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Camara Municipal de Alcanena.
Camara Municipal de Alcochete.
Camara Municipal de Alfandega da F¢.
Camara Municipal de Aljustrel.
Camara Municipal de Almoddvar.
Camara Municipal de Angra do Heroismo.
Camara Municipal de Armamar.
Camara Municipal de Arronches.
Camara Municipal de Baiao.

Camara Municipal de Barrancos.
Camara Municipal de Beja.

Camara Municipal de Benavente.
Camara Municipal de Braganca.

Camara Municipal de Cabeceiras de Basto.

Camara Municipal do Cadaval.
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Cémara Municipal de Estarreja.

Camara Municipal de Evora.

Camara Municipal de Fafe.

Camara Municipal de Faro.

Camara Municipal de Ferreira do Alentejo.

Camara Municipal de Fornos de Algodres.
Camara Municipal do Funchal.
Camara Municipal de Gondomar.
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Camara Municipal de Grandola.
Camara Municipal de Idanha-a-Nova.
Camara Municipal de Lagoa (Acores).
Camara Municipal de Lagos.

Camara Municipal das Lajes do Pico.
Camara Municipal de Leiria.

Camara Municipal de Lisboa.

Camara Municipal de Loulé.

Camara Municipal da Lourinha.
Camara Municipal de Machico.
Camara Municipal de Mafra.

Camara Municipal da Maia.

Camara Municipal de Mesao Frio.
Camara Municipal de Mirandela.
Camara Municipal da Moita.

Camara Municipal de Mondim de Basto.
Camara Municipal do Montijo.
Camara Municipal de Murga.

Camara Municipal da Murtosa.
Camara Municipal de Nisa.

Camara Municipal de Oeiras.

Céamara Municipal de Oliveira de Azeméis.

Céamara Municipal de Oliveira do Bairro.

Céamara Municipal de Oliveira do Hospital.

Céamara Municipal de Ourém.

Camara Municipal de Ourique.

Céamara Municipal de Pampilhosa da Serra.

Camara Municipal de Paredes.

Camara Municipal de Penafiel.

Camara Municipal de Penela.

Camara Municipal de Pinhel.

Camara Municipal da Ponta do Sol.

Camara Municipal de Ponte de Lima.

Camara Municipal de Portimao.

Céamara Municipal da Pévoa de Varzim.

Céamara Municipal de Povoacao.

Céamara Municipal da Praia da Vitodria.

Camara Municipal de Proenga-a-Nova.

Junta de Freguesia de Alcabideche.

Junta de Freguesia de Alcédcer do Sal (Santa Maria do
Castelo).

Junta de Freguesia de Alferce.

Junta de Freguesia de Anta.

Junta de Freguesia de Beja (Sao Joao Baptista).

Junta de Freguesia de Belas.

Junta de Freguesia de Benfica.

Junta de Freguesia de Caparica.

Junta de Freguesia de Corval.

Junta de Freguesia de Faro (S¢).

Junta de Freguesia de Frielas.

Junta de Freguesia de Galveias.

Junta de Freguesia de Lousa.

Junta de Freguesia de Mértola.

Junta de Freguesia de Odivelas.

Junta de Freguesia de Pego.

Junta de Freguesia de Peniche (Sao Pedro).

Junta de Freguesia de Pinhal Novo.

Junta de Freguesia da Pévoa de Santo Adrido.

Junta de Freguesia de Rio Vide.

Junta de Freguesia de Santa Catarina da Fonte do Bispo.

Junta de Freguesia de Santa Maria da Devesa.

Junta de Freguesia de Santo André.

Junta de Freguesia de Santo Anténio dos Cavaleiros.

Junta de Freguesia de Santo Estévao.

Junta de Freguesia de Sdo Brés de Alportel.

Junta de Freguesia de Seia.

Junta de Freguesia da Senhora da Hora.

Junta de Freguesia de Serzedo.

Junta de Freguesia de Tarouca.

Junta de Freguesia de Tougues.

Junta de Freguesia de Viana do Castelo (Santa Maria
Maior).

Junta de Freguesia de Vila de Rei.

Junta de Freguesia de Vila Vicosa (Sdo Bartolomeu).
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 4865/98 (2.2 série). — Por despacho do secretéario-geral
da Presidéncia da Republica de 16 de Margo de 1998:

Joaquim Morais da Costa, motorista de ligeiros do quadro de pessoal
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica — nomeado, pre-
cedendo concurso, encarregado do parque de viaturas automoveis
do mesmo quadro e servico, ficando exonerado da anterior categoria
na data da aceitacdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

17 de Marco de 1998. — O Secretario-Geral, José Vicente de
Braganca.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto

Despacho n.° 5103/98 (2.2 série). — O desporto assume hoje
uma presenca de grande significado social, formativo, civico e eco-
ndémico, sendo cada vez mais associado aos indices de bem-estar, saude
e desenvolvimento das sociedades modernas.

A Lein.° 1/90, de 13 de Janeiro, Lei de Bases do Sistema Desportivo,
estabelece que ao Governo cabe assegurar a direc¢do e a coordenagao
de todos os departamentos e sectores da administracdo central, bem
como definir as politicas e estabelecer os programas visando o efectivo
desenvolvimento da pratica desportiva nas varias vertentes do sistema
desportivo.

Cabe também ao Estado promover a recolha, o registo e a actua-
lizagdo dos elementos necessarios a elaboracdo do Atlas Desportivo
Nacional, documento essencial ao conhecimento dos dados e indi-
cadores relativos aos factores de desenvolvimento desportivo e a ela-
boragdo de propostas com vista ao estabelecimento do programa inte-
grado de desenvolvimento desportivo.

De entre os factores de natureza diversa que condicionam a defi-
nicao da politica desportiva destacam-se, designadamente, os espagos
naturais de recreio e desporto, as instalagoes desportivas artificiais,
o enquadramento humano, os programas de formagdo, os habitos
e tradigoes desportivos e a organizacao e vitalidade do associativismo
desportivo.

O parque de instalagoes desportivas tem registado um incremento
significativo, dados os importantes investimentos efectuados e em
curso, mas apresenta ainda caréncias e assimetrias que importa cor-
rigir, tanto a nivel quantitativo como qualitativo, de uma maneira
planificada e articulada por parte de todos os agentes responsaveis
pela construcdo e modernizagdo das infra-estruturas desportivas.

Existe hoje uma informacdo sobre o parque desportivo nacional
e sobre os habitos desportivos que tem vindo a ser desenvolvida e
aperfeicoada. Os elementos que integram a Carta das Instalagdes
Desportivas Artificiais e o estudo da caracterizacao dos clubes e da
pratica desportiva de base, que estd actualmente em curso, permitirao
apoiar em dados fidveis uma politica de constru¢ao e modernizagao
das infra-estruturas desportivas que estabelega prioridades, objectivos
e metodologias de actuagao.

Afigura-se possivel e conveniente, por outro lado, estabelecer uma
eficaz coordenagao que articule e racionalize os financiamentos publi-
cos disponiveis, tendo em conta a eficicia dos seus critérios de acesso
e o objectivo de criar uma rede integrada de equipamentos desportivos
diversificada e hierarquizada a nivel nacional, regional e local.

A informacao disponivel sobre o sistema desportivo portugués e
as iniciativas que estao a ser desenvolvidas, para a reforgar e melhorar,
permitem também encarar o estabelecimento de uma politica coor-
denada de formacdo que amplie e harmonize o universo das acgoes
em curso.

A procura de novas praticas desportivas, por parte dos grupos eta-
rios mais jovens, a necessidade de desencadear iniciativas tendentes
a promover a pratica desportiva como factor de satide e bem-estar,
0 aumento progressivo dos tempos livres das populagoes e os pro-
blemas que se colocam a grupos sociais especificos e as minorias
étnicas sao factores que aconselham a intervengoes articuladas entre
diversos departamentos e também com as autarquias.

Considerando:

a) Ser objectivo do Governo o desenvolvimento de uma politica
desportiva integrada que racionalize meios e articule actua-
¢oes, melhorando a qualidade da prética desportiva em todas
as suas vertentes e facilitando o acesso efectivo das populagoes
ao desporto;

b) A necessidade de definir os objectivos e as prioridades e coor-
denar a actuacdo de todas as entidades que intervém na
modernizacao, beneficiacdo e construcido dos equipamentos
desportivos, tendo em vista rendibilizar os financiamentos
publicos disponiveis;

¢) A necessidade de hierarquizar as acg¢oes a desenvolver no
parque desportivo, a nivel nacional, regional e local, de acordo
com as exigéncias da prética desportiva de alto rendimento
e do desporto de lazer e recreacao;

d) A necessidade de uma reflexdo aprofundada sobre o parque
desportivo nacional e sobre as caréncias que evidencia a luz
dos novos conceitos de construcdo desportiva e da procura
por parte da populacdo, ao nivel da pratica desportiva e do
espectaculo;

e) A necessidade de actuar de forma articulada no langamento
de programas com vista a promocdo da pratica desportiva
entre a populagdo desportivamente inactiva ou entre grupos
especialmente carenciados que implicam a intervencdo de
diversos departamentos e entidades;

f) A necessidade de implantar um modelo geral de formacao
dos recursos humanos que contemple o universo da actividade
desportiva, tendo em conta as suas diversas especificidades;

g) A necessidade de actuar de forma articulada nas campanhas
da defesa da verdade desportiva e da promogao dos valores
associados ao desporto:

Torna-se necessario criar uma comissdo que apresente propostas
baseadas nas necessidades do sistema desportivo, tendo por objectivo
apoiar a elaboracdo de um plano integrado do desenvolvimento des-
portivo nacional.

Assim, ao abrigo das disposi¢des contidas na Lei n.° 1/90, de 13
de Janeiro, determino:

1 — E criada a Comissdao Desporto Século XXI.

2 — No prazo de quatro meses, esta Comissao devera propor ao
Governo um documento que defina as prioridades de actuacao no
parque desportivo nacional, tendo em conta:

a) A melhoria, renovagao e construcao de infra-estruturas des-
portivas em funcao das necessidades basicas da pratica des-
portiva da populagéo e o pleno desenvolvimento da actividade
do movimento associativo, no quadro nacional e internacional;

b) Programas ou projectos de intervencdo prioritarios, a nivel
nacional, regional e local;

¢) Uma actuagao coordenadora que articule e racionalize os
critérios de acesso aos financiamentos publicos.

3 — Esta Comissao devera também apresentar propostas com vista
ao programa integrado de desenvolvimento desportivo, de acordo com
o espirito do presente despacho e da legislacao que enquadra o sector.

4 — A composi¢do da Comissdo € a seguinte: Prof. Doutor Adriano
Lopes Gomes Pimpao, que preside; Anténio Luis Parreira Holtreman
Roquette; Dr. Artur Manuel Moreira Lopes; professor Eduardo Jorge
Miguez Aratjo; professor Fernando Manuel Serrador Fonseca da
Mota; Dr. Jorge Manuel Alves Pessanha Viegas; José Ant6nio Pinto
de Sousa; comandante José Vicente Moura; professor Mario Alberto
Freire Moniz Pereira; engenheiro Raul Fernando Santos Martins;
Rosa Maria Correia dos Santos Mota, e o presidente do Instituto
Nacional do Desporto, Vasco Paulo Lince de Faria.

5 — Cabe ao Instituto Nacional do Desporto (IND) apresentar a
documentagao e os trabalhos que viabilizem a actividade da Comissao
tendo em vista os objectivos propostos.

6 — O presidente da Comissao pode convidar a participar nos seus
trabalhos os especialistas que entender convenientes em funcao das
matérias em analise, bem como solicitar ao IND, CEFD ¢ CAAD
0s apoios técnicos que se afigurem necessarios.

7 — O IND assegurara também o apoio material e logistico neces-
sario ao funcionamento da Comissao.

11 de Marco de 1998. — O Secretario de Estado do Desporto, Jiilio
Francisco Miranda Calha.

Centro de Estudos e Formacao Desportiva

Despacho (extracto) n.° 5104/98 (2.2 série). — Por despacho
do Secretario de Estado do Desporto datado de 5 de Margo de 1998,
autorizada, a pedido do interessado, a cessacao da comissao de servigo
do licenciado José Joao Almeida Reis, técnico economista assessor
da Direcgao-Geral dos Impostos, no cargo de chefe de divisao do
Centro de Estudos e Formagdo Desportiva (CEFD), para o qual fora
nomeado pelo despacho n.° 38/SED/97, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 95, de 23 de Abril de 1997.

A presente cessagdo de funcoes produz efeitos a 1 de Marco de
1998 e o interessado retoma o lugar do quadro de pessoal da Direc-
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¢ao-Geral dos Impostos a partir daquela data. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — O Director, José Manuel Chabert.

Conselho Nacional de Planeamento Civil
de Emergéncia

Despacho (extracto) n.° 5105/98 (2.2 série). — Nos termos do
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para efeitos do disposto no artigo 96.° do mesmo diploma, faz-se
publico que a lista de antiguidade do pessoal do quadro do Conselho
Nacional de Planeamento Civil de Emergéncia referente a 31 de
Dezembro de 1997 se encontra afixada, para consulta, no expositor
da sec¢do administrativa.

11 de Margo de 1998. — O Vice-Presidente, Antonio Bento F. Cor-
reia Leal, general.

Gabinete do Servico Civico dos Objectores
de Consciéncia

Aviso n.° 4866/98 (2.7 série). — Nos termos da alinea b) do n.° 2
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que a lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso
interno geral de acesso para a constitui¢do de reserva de recrutamento
com vista ao provimento de um lugar de assessor, aberto por aviso
publicado do Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 295, de 23 de Dezembro
de 1997, se encontra afixada, nesta data, para consulta, nas instalagoes
do Gabinete do Servico Civico dos Objectores de Consciéncia, sitas
na Avenida de Barbosa du Bocage, 87, 3.2, 1050 Lisboa.

Da referida lista cabe recurso nos termos do n.° 3 do artigo 24.°
do citado diploma.

12 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, Anténio Manuel
Calejo Pinto.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA SAUDE

Despacho conjunto n.° 242/98. — O Servico de Prevencao e Tra-
tamento da Toxicodependéncia (SPTT) prossegue as suas atribuigdoes
nas areas da prevencdo, do tratamento e da reinsercao social dos
toxicodependentes, competindo-lhe, nomeadamente, planear, execu-
tar e avaliar programas de prevencdo e tratamento e reinsercao social
no ambito da toxicodependéncia, por si e em colaboragdo com enti-
dades publicas e privadas que actuem nesse dominio — artigos 2.°,
n.° 1, e 3.9, alinea a), do Decreto-Lei n.° 43/94, de 17 de Fevereiro,
na redaccao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 67/95,
de 8 de Abril.

Para a prossecucao das suas atribuicoes, o SPTT dispde, como uni-
dades especializadas, de centros de atendimento, unidades de desa-
bituagao e comunidades terapéuticas, sendo necessaria a criagao, em
cada distrito, de um centro de atendimento e, em cada regido, de
uma unidade de desabituagdo e de uma comunidade terapéu-
tica — artigo 22.°,n.°° 1, 5 e 6, do citado diploma.

Foi, entretanto, publicada a Lei n.° 7/97, de 8 de Marco, que, no
seu artigo 1.°, prevé o alargamento da rede de servigos puiblicos para
o tratamento e reinser¢ao de toxicodependentes, a qual se integra
no SPTT, conforme o disposto no artigo 8.° da mesma lei.

Nesta medida, em 1997, para ocorrer as situagdes de urgente neces-
sidade ocasionadas pela abertura de unidades, foi autorizada, nos
termos do artigo 18.°, n.° 3, do Estatuto do Servico Nacional de Satide
e por despacho da Ministra da Sadde, a admissao de pessoal, pelo
periodo de seis meses, com sujeicdo ao regime geral do contrato
individual de trabalho.

Os contratos de trabalho assim celebrados caducardo, porém,
durante o decurso do ano de 1998, sem que, em tempo ttil, seja
possivel proceder a nova admissao de pessoal, por forma a colmatar
as faltas que a caducidade de tais contratos, forcosamente, ocasionara.

Considerando, ainda, que de acordo com o plano de actividades
de 1998 se prevé a abertura de mais unidades especializadas e o
redimensionamento de outras ja existentes;

Considerando que o SPTT se encontra, assim, gravemente caren-
ciado dos efectivos necessarios para ser assegurado o exercicio das
suas atribuigcoes essenciais;

Considerando a especificidade de tais servigos, bem como a difi-
culdade de formagdo de profissionais para neles exercerem funcoes,

além da dificuldade de recrutamento de pessoal com as caracteristicas
e experiéncia profissional exigidas;

Considerando a urgéncia em assegurar o adequado funcionamento
das unidades prestadoras de cuidados de saide, até se concretizar o recru-
tamento excepcional previsto no despacho conjunto A-44/97-XIII,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 79, de 4 de Abril
de 1997:

Tém-se por preenchidos os requisitos legais para a celebragao de
contratos a termo certo previstos na alinea d) do n.° 2 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

Assim, ao abrigo do n.° 3 do artigo 21.° do citado Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, determina-se:

O Servigo de Prevencao e Tratamento da Toxicodependéncia fica
autorizado a celebrar os contratos de trabalho a termo certo que
se revelem indispensaveis para assegurar o funcionamento das uni-
dades prestadoras de cuidados de saude, até ao limite de 477.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

13 de Janeiro de 1998. — Pelo Ministro das Financas, Maria
Manuela de Brito Arcanjo Marques da Costa, Secretaria de Estado
do Orgamento — A Ministra da Sadde, Maria de Belém Roseira Martins
Coelho Henriques de Pina — Pelo Ministro Adjunto, Fausto de Sousa
Correia, Secretario de Estado da Administracao Publica.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Inspeccao-Geral das Forcas Armadas

Contrato (extracto) n.° 355/98. — Celebrado contrato de trabalho
a tempo certo, por urgente conveniéncia de servico, em 16 de Fevereiro
de 1998, precedendo despachos de autorizacdo dos Secretarios de
Estado da Administracao Publica e do Orcamento de 19 de Setembro
e 29 de Dezembro de 1997, respectivamente, entre a Inspecgao-Geral
das Forgas Armadas, representada pelo seu inspector-geral general
Aurélio Manuel Trindade, e Luisa Maria Marques, nos termos do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, para exercer
as funcoes de servente de limpeza, com a remuneracdo mensal de
56 580$ e demais regalias que forem devidas aos funciondrios e agentes
da administracao central. O presente contrato produz efeitos a partir
da data da sua celebragdo e durara até a aplicacdo das normas de
integracdo estabelecidas no Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho.
(Isentos de fiscalizacdao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Fevereiro de 1998. — O Inspector-Geral, Aurélio Manuel
Trindade, general.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Comando Operacional da Madeira

Despacho n.° 5106/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 2
do artigo 36.° do CPA, aplicavel por forca do artigo 106.° do Decre-
to-Lei n.° 55/95, de 29 de Marco, subdelego no tenente-coronel de
infantaria Carlos Manuel Pimentel Rendo a competéncia que me é
subdelegada pelo despacho de 18 de Dezembro de 1997 do Chefe
do Estado-Maior-General das Forcas Armadas em matéria de auto-
rizac@o de despesas com aquisi¢ao de bens e servicos, até 1000 contos,
a qual ndo podera voltar a ser subdelegada.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Dezembro
de 1997, ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto
praticados.

11 de Fevereiro de 1998. — O Comandante Operacional, José
Alberto Reynolds Mendes, brigadeiro.

MARINHA

Instituto Hidrografico

Aviso n.° 4867/98 (2.2 série). — Conforme o artigo 24.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, informa-se o dnico candidato
ao concurso interno geral de acesso para técnico-adjunto especialista
de 1.* classe (hidrografia) do quadro do pessoal civil do Instituto
Hidrografico, aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica,
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2.2 série, n.° 25, de 30 de Janeiro de 1998, de que se encontra afixada
neste Instituto a lista de candidatos.

11 de Margo de 1998. — O Director dos Servigcos de Apoio, Rui
Coelho Cabrita, capitao-de-mar-e-guerra.

Aviso n.° 4868/98 (2.7 série). — Nos termos do n.° 1 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
se encontra afixada a lista de antiguidade dos funcionarios do quadro
do pessoal civil do Instituto Hidrografico referente a 31 de Dezembro
de 1997.

As reclamagoes deverao ser apresentadas no prazo de 30 dias apds
a publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, conforme deter-
mina o artigo 96.° do mesmo diploma.

13 de Margo de 1998. — O Director dos Servigos de Apoio, Rui
Coelho Cabrita, capitao-de-mar-e-guerra.

Aviso n.° 4869/98 (2.2 série). — Conforme o artigo 24.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, informam-se os candidatos
ao concurso interno geral de ingresso com vista a constituicao de
reservas de recrutamento para admissdo a estdgio e ao provimento
de duas vagas de programador-adjunto de 2.* classe de informatica
do quadro do pessoal civil do Instituto Hidrografico, aberto por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 19, de 23 de Janeiro
de 1998, de que se encontra afixada neste Instituto a lista de
candidatos.

Da lista de candidatos cabe reclamacao no prazo de oito dias ttesis,
nos termos do n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, a contar da data da publicacao ou afixacao
da lista.

16 de Margo de 1998. — O Director dos Servicos de Apoio, Rui
Coelho Cabrita, capitao-de-mar-e-guerra.

Superintendéncia dos Servicos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal

Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 5107/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe da
Repartigdo de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pessoal,
por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos do
Pessoal, a praca a seguir mencionada ¢ promovida ao posto abaixo
indicado, ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas:

609796, primeiro-grumete FZ RV José M. P. Alves da Mota.

E promovido ao posto de segundo-marinheiro RV da classe de
fuzileiros a contar de 25 de Janeiro de 1998.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 617696, segun-
do-marinheiro FZ RV Paulo A. Moreira de Almeida.

6 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Manuel Raul Ferreira
Pires, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5108/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe da
Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pessoal,
por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos do
Pessoal, a praca a seguir mencionada ¢ promovida ao posto abaixo
indicado, ao abrigo do n.° 2 do artigo 374.° do Estatuto dos Militares
das Forgas Armadas:

617496, primeiro-grumete FZ RV Manuel F. de Barros Ribeiro.

E promovido ao posto de segundo-marinheiro RV da classe de
fuzileiros a contar de 26 de Janeiro de 1998.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 609796, segun-
do-marinheiro FZ RV José M. P. Alves da Mota.

6 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Manuel Raul Fer-
reira Pires, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5109/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe da
Reparticdo de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pessoal,
por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos do
Pessoal, ¢ promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante,

ao abrigo da alinea ¢) do artigo 297.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas, o seguinte militar:

140064, primeiro-sargento L Jodo Jorge Lourenco, no quadro.

E promovido a contar de 31 de Janeiro de 1998, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 199.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no respectivo quadro em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data resultante da promocdo a sargen-
to-chefe do 79664, sargento-ajudante L Acédcio da Cunha Almeida.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 132165, sar-
gento-ajudante L Armindo Anténio Duarte.

10 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Manuel Raul
Ferreira Pires, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 5110/98 (2.2 série). — Por despacho do chefe da
Repartigdo de Sargentos e Pracas da Direcgao do Servigo de Pessoal,
por subdelegacdo do vice-almirante superintendente dos Servigos do
Pessoal, é promovido, por antiguidade, ao posto de sargento-ajudante,
ao abrigo da alinea c¢) do artigo 297.° do Estatuto dos Militares das
Forcas Armadas, o seguinte militar:

60868, primeiro-sargento SE Eliseu dos Santos, no quadro.

E promovido a contar de 27 de Fevereiro de 1998, data a partir
da qual conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 199.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 70.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga existente no respectivo quadro em consequéncia
da vacatura ocorrida nessa data resultante da passagem a situacdo
de adido em comissao normal do 996563, sargento-ajudante SE Angelo
Silva.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 179765, sar-
gento-ajudante SE Domingos Pereira da Veiga Gongalves.

11 de Margo de 1998. — O Chefe da Reparticao, Manuel Raul
Ferreira Pires, capitdo-de-mar-e-guerra.

EXERCITO

Brigada Mecanizada Independente

Despacho n.° 5111/98 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo da auto-
rizacdo que me ¢é concedida pelo n.° 3 do despacho n.° 1918/97 do
general Chefe do Estado-Maior do Exército, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 133, de 11 de Junho de 1997, subdelego no
comandante do Batalhdo de Comando e Servicos, major de infantaria
NIM 14315776, Rui Manuel de Almeida Esteves, a competéncia para
autorizar despesas com empreitadas de obras publicas e aquisicao
de bens e servicos com cumprimento de formalidades legais até
2500 0008.

2 — Este despacho produz efeitos desde 23 de Janeiro de 1998,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados.

25 de Fevereiro de 1998. — O Comandante do CMSM/BMI, José
Alberto Cardeira Rino, brigadeiro.

Comando do Pessoal

Direccdo de Administragdo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Contrato (extracto) n.° 356/98:

Dr. Hermes da Rosa Valentim Peguinho, médico de obstetricia/gine-
cologia do Hospital Militar Regional n.° 2 — rescindido o contrato
administrativo de provimento desde 20 de Fevereiro de 1998.

5 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel Rebo-
redo Coutinho Viana, coronel de infantaria.
Contrato (extracto) n.° 357/98:

Samuel Francisco Pedrosa Craveiro dos Reis, programador-adjunto de
2.2 classe estagidrio — rescindido o contrato, a seu pedido, a partir
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de 1 de Margo de 1998, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

6 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, José Manuel Rebo-
redo Coutinho Viana, coronel de infantaria.

Reparticao de Pessoal Militar Permanente

Rectificagdo n.® 610/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro de 1998,
a p. 1959, o despacho de 22 de Janeiro de 1998 do chefe da
RPMP/DAMP, respeitante a promogao ao posto de 1ISAR do 2SAR
PARAQ, 02896789, Jorge Manuel Gongalves Parreira, rectifica-se que
onde se 1¢& «Fica na situacdo de supranumerario no respectivo QE,
nos termos da alinea c¢) do n.° 3 do artigo 187.° do EMFAR» deve
ler-se «Fica na situacdo de quadro no respectivo QE, nos termos
do artigo 185.° do EMFAR».

6 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José Martins
Barreiros, coronel de artilharia.

Rectificagao n.® 611/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 1998,
a p. 2469, o despacho de 31 de Dezembro de 1997 do general CEME,
respeitante a promogao ao posto de SCH do SAJ PARAQ 13416476,
Alfredo Augusto Pires Nogueiro, rectifica-se que onde se 1€ «SAJ
13416476, Alfredo Augusto Pires Nogueira, do CTAT.» deve ler-se
«SAJ 13416476, Alfredo Augusto Pires Nogueiro, do CTAT.».

6 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José Martins
Barreiros, coronel de artilharia.

Rectificagdo n.° 612/98. — Por ter sido publicada com algumas
incorrecgdes no Didrio da Repuiblica, 2.% série, n.° 39, de 16 de Fevereiro
de 1998, a p. 2101, a portaria n.° 185/98, rectifica-se que onde se
1€ «[...] CAP INF GRAD (DFA) 0054863, Manuel da Conceigao
Marques» deve ler-se «[...] CAP INF GRAD (DFA) 45528851,
Manuel da Conceicao Marques».

9 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao, Antero José Martins
Barreiros, coronel de artilharia.

FORGA AEREA
Comando de Pessoal da Forga Aérea

Direcgéo de Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Rectificagdo n.° 613/98. — Por ter saido com inexactiddo o des-
pacho n.° 1823/98 (2.* série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 25, de 30 de Janeiro de 1998, a p. 1321, rectifica-se
que onde se 1& «[...] Manuel Carlos Silveira Leite da Cunha Vas-
concelos [...] passando a vencer pelo escaldo 1, indice 135» deve
ler-se «[...] Manuel Carlos Silveira Leite da Cunha Vasconce-
los [...] passando a vencer pelo escaldo 2, indice 155». (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 1998. — O Chefe da Repartigao, Antonio Maria
Antunes Moreira, tenente-coronel.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Aviso n.° 4870/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
foi distribuida a lista de antiguidade do pessoal do quadro 1 do Minis-
tério dos Negocios Estrangeiros referente a 31 de Dezembro de 1997.

17 de Marco de 1998. — O Director do Departamento, Manuel
Nuno Tavares de Sousa.

Aviso n.° 4871/98 (2.2 série):

Maria Teresa Rodrigues Gongalves Soares Costa, contratada a termo
certo — despacho de 15 de Dezembro de 1997 nomeando-a com
efeitos a partir de 4 de Marco de 1998, para a categoria de técnica
superior de 2.* classe do quadro I do pessoal do Ministério dos
Negdcios Estrangeiros, pessoal técnico superior. A integragdo ope-
ra-se em situacao de nomeacao definitiva, de acordo com o estatuido
no Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, e nos artigos 32.° e
33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, e resulta da
aprovagao em concurso de ingresso para regularizacao das situacoes
previstas no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
aberto através do aviso n.° 1 e afixado neste Ministério em 16
de Setembro de 1997, cuja lista de classificacdo final foi afixada
a 21 de Novembro de 1997. (Declaragdo conforme do Tribunal
de Contas em 4 de Margo de 1998. Sdo devidos emolumentos.)

17 de Marco de 1998. — O Director-Adjunto do Departamento,
Eugénio Carvalho Barata.

Contrato (extracto) n.° 358/98:

Jodo Arlindo Andrade Sena — contrato administrativo de provimento
de 21 de Janeiro de 1998, nos termos do disposto no artigo 15.°,
n.° 1, do Decreto-Lein.® 427/89, de 7 de Dezembro, e nos artigos 8.°,
alinea b), 9.°, 0. 1, 2 e 4, 12.°, n.° 1 e 3, e 13.° do Decreto-Lei
n.° 133/85, de 2 de Maio, e na Portaria n.° 49-A/92, de 29 de
Janeiro, para exercer o cargo de conselheiro técnico do quadro
do pessoal especializado na Representacao Permanente de Portugal
junto da Unido Europeia, em Bruxelas, por um periodo de trés
anos, considerando-se tacita e sucessivamente prorrogado por iguais
periodos. O presente contrato produz efeitos a partir da data da
publicagao no Didrio da Repiiblica. (Declaragao conforme do Tri-
bunal de Contas em 4 de Margo de 1998. Sao devidos emolumentos.)

17 de Marco de 1998. — O Director do Departamento, Manuel
Nuno Tavares de Sousa.

Direccao-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas

Aviso n.° 4872/98 (2.2 série):

Adelino Peixoto — despacho de 11 de Margo de 1998 do Secretario
de Estado das Comunidades Portuguesas exonerando-o, a seu
pedido, do cargo de consul honorério de Portugal em Uberlandia.

17 de Marco de 1998. — O Director-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas, Domingos Garrido Serra.

Aviso n.° 4873/98 (2.2 série):

Gerhard Wildmoser — despacho de 11 de Marco de 1998 do Secre-
tario de Estado das Comunidades Portuguesas nomeando-o para
o cargo de consul honorario de Portugal em Linz.

17 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Domingos Garrido
Serra.

Instituto da Cooperacao Portuguesa

Aviso n.° 4874/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de dois lugares de oficial administrativo principal
do quadro de pessoal do ex-Instituto para a Cooperacio Econémica
(n.° 11/97). — Nos termos do artigo 33.° e da alinea b) do n.° 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e apds
ter sido dado cumprimento ao estabelecido nos artigos 100.° e 101.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, faz-se puiblico que, por
despacho do presidente, foi homologada a acta referente a classi-
ficacao final dos candidatos ao concurso em epigrafe.

A lista classificativa serd afixada, a partir da data da publicagio
do presente aviso e pelo prazo de 10 dias, na Rua de Rodrigues
Sampaio, 3, 3.°, 1200 Lisboa, onde podera ser consultada durante
as horas normais de expediente, sem prejuizo do seu envio aos can-
didatos nos termos do disposto na legislagao em vigor.

18 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Esmeralda Fernandes
Miguel Amaral.
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MINISTERIO DAS FINANGAS

Caixa Geral de Aposentacdes

Aviso n.° 4875/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto no artigo 100.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro
da Aposentacdo), torna-se publica a lista dos aposentados e reformados a seguir identificados que, a partir do préoximo més de
desde as datas que se indicam, passam a ser abonados da respectiva pensdo pela Caixa Geral de Aposentagdes:

MARIA JOSE ASCENSAO MARTINS PIRES

CARLOS AVELAR JESUS MACHADO

DUARTE SILVA SOUSA

JOKO BARCELOS SILVA MASCARENHAS ATAIDE
JUVELINA JESUS FERNANDES MOREIRA

MARIA ISABEL CAMILO TEIXEIRA BRAZAO FREITAS

MARIA LOURDES SILVA TEIXEIRA LIMA VEIGA
MARIA LUISA FERREIRA ROSA BRITO

MARIA MANUELA ENCARNACAO OLIVEIRA MARES COSTA

SEVERIANC BRITC

MARIA HELENA RODRIGUES NEVES

ALEXANDRE HERCULANO SOARES OLIVEIRA
ANTONIO DOMINGOS PRAXEDES CONCEICAO
ANTONIO SANTOS SEQUEIRA

BALBINO BALHESTEIRO ESCOVAL

CELESTINO MARQUES NOVALIO

FERNANDO COSTA MOUCO

FERNANDO HORACIO CABACO MARRANITA
HERACLIDES RAIMUNDO FEITEIRA

JOAO RAFAEL GERALDES DUARTE

JOAQUIM ANTONIC SILVA DANTA

JOAQUIM MANUEL PATRIARCA

JORGE ROSA BATISTA

MANUEL EUSEBIO ESCORREGA

MANUEL LANDEIRO

MARIA ANJOS DIAS

MARTA HORTENSE SANTOS FIGUEIRA SOARES
MIQUELINA VIANA ANDRE FERNANDES

ADELAIDE SANTOS PINHEIROC MARQUES
ALBINO CLETO LOPES

ANIBAL BENTO MUTACA

ANIBAL RAMIRO MORAIS

ANTONIO ALVES RAMOS

ANTONIO GONCALVES RIBEIRO
ANTONIO LUIS SANTOS

BEATRIZ JESUS DIAS

CARLOS JOAQUIM ISIDRO COUTO
EDGAR VALERIO SANTOS

ERNESTO BASTOS NUNES

FERNANDO CARVALHO GONGCALVES
FERNANDO JOAQUIM SILVA PONTES
FRANCISCO ALBERTO CABRAL COUTO
FRANCISCO GARDETE VINHEIRAS
IVONE RITO AFONSO NABAIS

JOAQ MARIA FRANCO POMBEIRO

JOSE ALBERTO LOUREIRO SANTOS
LUIS ERNESTO ALBUQUERQUE FERREIRA MACEDO
MADALENA CARDOSO PEREIRA GOMES

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

, ESCRITURARIA DACTILOGRAFA, SECRETARIA-GERAL

OPERADOR de ARMAZEM ,
TECNICO SUPERIOR 1.CLASSE,
CHEFE de REPARTICAO ,

" AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,

TECNICA ADJ ESPECIALISTA ,
CHEFE de SECCAO B
TELEFONISTA de 2. CLASSE ,
TECNICA AUXILIAR PRINCIP

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

TELEFONISTA .

ESTADO-MAIOR DA ARMADA

PRIMEIRO-TENENTE 262449
OPERARIO QUALIFICADO N 10,
EMPREGADO ADMIN PRINC N 3,
OPERARIO QUALIFICADO NV 9,
OPERARIO de NIVEL 10 ‘
TECNICO INDUSTRIAL Niv 5 ,
OPERARIO QUALIFICADO N 10,
CABO 929962 ,
TECNICO INDUSTR PRINC N 2,
TECNICO APOIO FABRIL NV 5,
MESTRE de NIVEL 3 .
SARGENTO-AJUDANTE 504558
OPERARIO ESPECIALIZADO N7,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
SERVENTE de LIMPEZA NV 2 ,
TELEFONISTA
EMPREGADA REFEITORIO NV 9,

ESTADO-MAIOR DO EXERCITO

COZINHEIRA
SARGENTO-AJUD. 52011411
PRIMEIRO-SARGENTO 115760 ,
SARGENTO-CHEFE 51321011 ,
CAPITAO 41118555

GENERAL 41983 ,
BARBEIRO ,
AUXILIAR de SERVICOS 1.CL,
PRIM.-SARGENTO 50583511
PRIM.-SARGENTO 33215054 ,
CAPITAO 44009054 .
ENCARREGADO .
MAJOR 51301811 s
GENERAL 51184811
PRIM.-SARGENTO 51075111 ,
ESPECIALISTA AUX 2.CLASSE,
SARGENTO-AJUD. 50506911
GENERAL de 4 ESTRELAS ,
TENENTE-CORONEL 6601864
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

DIRECGAO-GERAL da ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL da ADMINISTRAGAO PUBLICA
INSTITUTO NACIONAL do DESPORTO
SECRETARIA de ESTADO do DESPORTO
SECRETARIA-GERAL

GABINETE de MACAU

DIRECGAO-GERAL da ADMINISTRACAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL da ADMINISTRAGCAO PUBLICA
DIRECCAO-GERAL da ADMINISTRACAO PUBLICA

INST de ACGEO SOCIAL das FORCAS ARMADAS

ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE

ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
ARSENAL do ALFEITE
INSTITUTO HIDROGRAFICO
ARSENAL do ALFEITE

DIRECCAO de SERVICO de PESSOAL
ARSENAL do ALFEITE

REGIMENTO de INFANTARIA N. 1

CENTRO INSTRUGAO e OPERAGCOES ESPECIAIS
REGIMENTO de TRANSMISSOES

ESCOLA PRATICA do SERVICO de MATERIAL

QUADRO de PESSOAL MILITARIZADO

DIRECCAO de SERVICO de PESSOAL

(Estatuto
Abril, ou

906145$

42495%
221370%
2446128

53376%
165900%
2212008%

301008

30100%

96775%

118900$%

352000%
126306$
147105%

96745%
114399%
229406%
1174018
229740%
261100%

989023
183000%
220700%

97380%
143800%

486708
1065153%

796798

69048$
237500$%

745008
306320
361700%
7831608

67835%

89317%
241520$%
241520%
3617008
132800%
399500%
783160%
2214008
1524645%
282760%
809600%
260667%
137645%
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MANUEL LIMA PINHO OLIVEIRA

MARIA SUSETE PISCO NOVAIS

OTELO NUNG ROMAO SARAIVA CARVALHO
RUI ERNESTO FREIRE LOBO COSTA
VASCO PEREIRA TEIXEIRA

ARMANDO LIBANIO MARQUES RODELO

JOAO EUGENIO AZEVEDO FERREIRA

JOSE MANUEL CARDOSO DUARTE

JOSE MANUEL POCAS

MANUEL AUGUSTO LEMOS PEREIRA

MANUEL FIGUEIREDO PASSOS MOTA

PALMIRA CELESTE DURAO ANES OLIVEIRA NOVO

ANTONIO MARTINS ROCHA

FRANCISCO JOSE BERNARDO FERREIRA

HUGO ALEXANDRE TOMAS OLIVEIRA LOURENCO
JOSE FERNANDES CAMACHO

JOSE FERNANDES CARVALHO

MANUEL PEREIRA CABO

MANUEL DUARTE ARAUJO FERREIRA

MANUEL FERNANDO SOUSA ALMEIDA

NELSON JOSE FREITAS SANTOS

CORREIA

JORGE AUGUSTO PEREIRA FONSECA

CORONEL 50092011 '
MONITORA de INFORMATICA
TENENTE-CORONEL 50040811 ,
BRIGADEIRO 51302511 ,
ADJUNTO COORDENAGAO 2. CL,

ESTADO-MAIOR DA FORGA AEREA

CAPATAZ .
ELECTRICISTA ,
ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,
CHEFE-de-MESA s
MAJOR 5057 .
CAPITAO 7624 ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL

PENSAO DE INVALIDEZ - EXERCITO

SOLDADO 5848465 .
SOLDADC 1242292 P
SOLDADO 28404992 .
PRIMEIRO-CABO 12203666 .
SOLDADC 14212969 ,
SOLDADC 8598171 .
SOLDADC 18411571 '
PRIMEIRO-CABO 5374085 ,
SOLDADO 26340693 ,

DEPOSITO GERAL de MATERIAL de GUERRA

QUADRO de PESSOAL MILITARIZADO

PENSAO DE INVALIDEZ - FORCA AEREA

PRIMEIRO-SARGENTO f

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

AURIZA FRANCISCA DELGADO VICENTE VELHINHO GOMES ,

FERNANDO CARDOSO
MARIA ANTONIETA RODRIGUES FARIA CARVALHO

ANTONIA MARIA ESTANQUEIRO CATARINO RODRIGUES

ANTONIO CARLOS FIALHO MENDES
BEATRIZ ANTUNES POTT DAGOT

BERTA CONSTANCA CORREIA NEVES
ERMELINDA MARIA LEITAO ROSA
FERNANDO MANUEL LOPES SARAIVA
FLORINDA AUGUSTA RODRIGUES FERREIRA
JOAD FRANCISCO AMARAL BRAGA

JOSE MANUEL NUNES

JOSE MANUEL SIMOES MATOS AIDOS

Luis LOPES MAGUEIJO

LUiS MANUEL REIS PALMA

MARIA CARLOTA SANTOS LOBO BELCHIORINHO
MARIA CONCEICAO COELHO SILVA CAMPOS
MARIA FILOMENA MARCELO FREIRE

MARIA GLORIA VIEGAS BOTA RAMALHO
MARIA LUISA REIS NEVES

MARTIA MANUELA SANTOS CRUZ CUNHA

RUT aBfLIO ZILHAC SOUSA MACHADO

MARIA SEBASTIANA SILVA ZEFERINO PEREIRA BARROCAS

NAIR LIMA ALMADA
VIRGINIA MARIA DORES CORREIA FRAGUEIRO

2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
MINISTRO PLENIPOTENCIARIO,
TECNICA AUXILIAR PRINCIP

MINISTERIO DAS FINANGAS

SECRETARIA ADUANEIRA 2.CL,
TECNICO JURISTA 1. CLASSE,
AUX de CONTABILIDADE 1.CL,
TELEFONISTA ,
VERIFICAD AUX ADUAN 2. CL,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
PERITO FISCAL TRIBUT 2.CL,
TESOURETIRO-AJUDANTE PRINC,
TECNICO VERIFICADOR TRIB ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SECRETARIA ADUANEIRA 1.CL,
TESOUREIRA FAZ PUBL 2. CL,
AUXILTAR ADMINISTRATIVA
INSPECTORA FINANCAS PRINC,
3. OFICTAL ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR de LIMPEZA ,
TECNICO TRIBUTARIO .

TRIBUNAL DE CONTAS

ASSESSORA TECN SUPERIOR

SECRETARIA-GERAL
DEPARTAMENTO GERAL de ADMINISTRAGAO
INSTITUTO da COOPERAGAO PORTUGUESA

DIRECCAO-GERAL das ALFANDEGAS
DIRECCAO-GERAL
DIRECCAO-GERAL
DIRECCAO-GERAL
DIRECGAO-GERAL
DIRECCAO-GERAL
DIRECCAO-GERAL
DIRECGAO-GERAL
DIRECGCAO-GERAL IMPOSTOS
DIRECGAO-GERAL IMPOSTOS

INSTITUTO de INFORMATICA

INSTITUTO de INFORMATICA

DIRECCAO-GERAL das ALFANDEGAS
DIRECCAO-GERAL dos IMPOSTOS
DIRECCAO-GERAL dos IMPOSTOS
INSPECGAO-GERAL de FINANCAS
DIRECCAO-GERAL dos IMPOSTOS
DIRECCAO-GERAL da JUNTA CREDITO PUBLICO
DIRECGCAO-GERAL dos IMPOSTOS

dos IMPOSTOS
do ORGAMENTO
do PATRIMONIO
das ALFANDEGAS
IMPOSTOS
IMPOSTOS
IMPOSTOS

dos
dos
dos
dos

dos

MINISTERIO DA ADMINISTRAGCAO INTERNA

, ESCRITURARIA DACTILOGRAFA, DIRECGAO-GERAL de VIAGAO

ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,

SERVICO de ESTRANGEIROS e FRONTEIRAS

6006508%
163200
487090%
7065808
236100$%

118900%
124500

97562$%
113400$
362500%
367803%
167087$

262008
290008
276008
27600%
27600%
276008
276008
276008
27600%

631003

132800$%
459950%
75172%

223196%
206124$
107997%
1332008
212495%
240371%
1607008
3273118
331800%
331800$%
185306%

66299$
255266%
354386%

63749%
2855245
1200508

313008
294196%

268319

115036%
65942%
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GUARDA NACIONAL REPUBLICANA

ANTONIO ANJOS ENCARNAGAO , SOLDADO 846032 , , 748628
ANTONIO LUIS ROSA BORGES , CABO 840380 , , 89398%
ANTONIO NUNES VALENTE , SOLDADO 710256 , ,  207900%
ANTONIO RODRIGUES BEJA , SOLDADO 710039 , ,  207900%
ARMINDO VIEIRA GONGCALVES , SOLDADO 801620 , , 915344
FERNANDO AUGUSTO BORGES , CABO 716194 , ,  218900%
FERNANDO JOSE NOGUEIRA SILVA , SOLDADO 770066 , . 141241%
FRANCISCO ANTONIO LOPES RAMALHO , SOLDADO 700534 , . 207900%
GABRIEL PRETO , CABO 660254 , . 218900%
GLORIA JESUS RENDEIRCO LOPES BARROSO , COSTUREIRA , ,  113400%
JOAO CARDOSO MATOS , SARGENTO-AJUDANTE 690190 , ,  257100%
JOAQ MANUEL LOPES CARVALHO , CABO 680162 , ,  218900%
JOSE CLARA JACOR , CABO 706175 . ,  218900%
JOSE FREITAS GOMES , SOLDADO 750354 , , 153776%
JOSE MANUEL MACHADO ESPIRITO SANTO , SOLDADO 830334 , , 86261$
MANUEL JESUS HORA , SOLDADO 761626 , , 1462558
MAXIMIANO COELHO CARDOSO , CABO 696041 , . 218900%
VITORINO PALMA CAVACO , CABO-CHEFE 670132 , . 229700%

POLICIA DE SEGURANGCA PUBLICA

AGOSTINHO RIBEIRO VIEIRA , SUBCHEFE PRINCIPAL 191641, ,  284400%
ALBANC CORREIA VIEIRA , GUARDA de 1.CLASSE 122132, ,  218900%
ALBINC PINTO PEREIRA , GUARDA de 1.CLASSE 123191, . 246371%
ANTONIO AUGUSTO TAPADO OLIVEIRA , GUARDA de 1.CLASSE 122525, ,  218900%
ANTONIO AUGUSTO TAVARES , GUARDA de 1.CLASSE 125415, ,  224800%
ANTONIO LAVAREDAS SILVESTRE , GUARDA de 1.CLASSE 191248, ,  224800%
ANTONIO MANUEL CORREIA MELO , GUARDA de 1.CLASSE 122494, ,  218900%
ARMANDO COSTA , GUARDA de 1.CLASSE 193587, ,  224800%
ARMINDO AMARO SIMOES FRAGAO , GUARDA de 1.CLASSE 121166, , 2248003
EMILIC PEREIRA MOREIRA SILVA , GUARDA de 1.CLASSE 123972, ,  211786%
FERNANDO CUSTODIO SILVA CARVALHO , GUARDA de 1.CLASSE 119223, . 224800%
FRANCISCO MANUEL MADEIRA PIRES , GUARDA de 1.CLASSE 117356, . 224800%
GILBERTO AMARAL CAMARA , GUARDA de 1.CLASSE 121224, ,  224800%
IVONE SUZANA SEIXAS GONCALVES , GUARDA de 1.CLASSE 123779, , 1965843
JOAQ ESTEVES RODRIGUES , GUARDA de 1.CLASSE 121839, , 2248003
JOAQUIM SILVA NOGUEIRA , GUARDA de 1.CLASSE 123474, , 2189008
JOSE AUGUSTO FARIA , GUARDA de 1.CLASSE 121124, ,  228200%
JOSE FERNANDO MARTINS RAMALHO , GUARDA de 1.CLASSE 128704, , 1517803
JOSE JOAO GUERREIRO , GUARDA de 1.CLASSE 122637, ,  256200%
JOSE MANUEL AFONSO , SUBCOMISSARIO 116881 , , 3340148
JOSE MANUEL CARRERA , SUBCHEFE PRINCIPAL 191171, ,  281000%
JULIO ADAO MACEDO , PRIMEIRO-SUBCHEFE 193642 , . 2407003
LUCIANO AGUIAR RODRIGUES , GUARDA de 1.CLASSE 120908, . 225271%
LUiS OLIVEIRA QUINTAL , GUARDA de 1.CLASSE 120727, ,  224800%
MANUEL HENRIQUE MOREIRA , GUARDA de 1. CLASSE , ,  218900%
NARCISO MANUEL NEVES , COMISSARIO 114170 , ,  387700%
TORCATO LEMOS PINHEIRO , GUARDA de 1.CLASSE 192623, ,  224800%
MIN. EQUIPAMENTO, PLANEAM. E ADMIN. DO TERRITORIO
ADRIANO FERREIRA SOARES , JARDINEIRO PRINCIPAL , SERV MUNIC AGUA e SANEAMENTO de GONDOMAR, 495298
AGOSTINHO FERREIRA , GUARDA MUNICIPAL , CAMARA MUNICIPAL do PORTO ,  129577%
AGOSTINEO JOAOQ ANTUNES SANTOS , CONDUTOR MAQ PES VEfC ESP, SERV MUN AGUA e SANEAM OEIRAS e AMADORA , 109634%
ALBERTINO JESUS SANTOS , OPERARIO QUALIFICADO , CAMARA MUNICIPAL de PENICHE , 82373%
ALBERTO AGOSTINHO MARTIRES ASSUNGAO LOPES , OPERADOR EST ELEVATORIAS , SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL 61418%
ALEXANDRE JOSE SERRA ANTUNES , LEITOR-COBRADOR CONSUMOS , CAMARA MUNICIPAL de LOUSA , 97110%
ALIPIO GLORIA SILVA GOUVEIA , SUBCHEFE n. 2189 (B B S) , CAMARA MUNICIPAL do PORTO , 2992493
ANA TERESA VIANA FEIO SILVA , SERVENTE , CAMARA MUNICIPAL de ALMEIRIM , 313008
ANTONIO AUGUSTO TEIXEIRA SANTOS , CANTONEIRO de LIMPEZA , CAMARA MUNICIPAL de LISBOA , 832778
ANTONIO FRANGCA MARTINS , CANALIZADOR-VAREJADOR , SERV MUNICIP AGUAS e SANEAMENTO do PORTO, 301008
ANTONIO FRANCISCO JULIO , MOTORISTA de PESADOS , SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL |, 61333%
ANTONIO GENTIL SOUSA , CANTONEIRO , CAMARA MUNICIPAL de PAREDES de COURA , 76806%
ANTONIO HELDER OLIVEIRA ANDRADE , ENCARREG PARQUE MAQUINAS , CAMARA MUNICIPAL de TAROUCA , 55069%
ANTONIO JOAO AIROSO MONTEIRO , CHEFE REPART ADMIN FINANC, CAMARA MUNICIPAL de ALTER do CHAO ,  289110%
ANTONIO JOSE DOMINGUES PAIXAO , FISCAL LEITURAS COBRANGAS, CAMARA MUNICIPAL de CARTAXO ,  135500%
ANTONIO JOSE FELIX RAMOS , TOPOGRAFO ESPECTALISTA  , INST PORTUGUES de CARTOGRAFTA e CADASTRO, 142536%
ANTONIO JOSE MARTINS , CANTONEIRO de LIMPEZA , CAMARA MUNICIPAL de LISBOA , 801263
ANTONIO MARQUES FERREIRA , JARDINEIRO , CAMARA MUNICIPAL de LEIRIA , 78498

ANTONIO MARTINS REIS SERVENTE , CAMARA MUNICIPAL de CARTAXO B 313008
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ANTONIO NUNES BRUNO

ARMANDO CRUZ LOURENCO FREDERICO
ARMANDO NARCISO

BENTO MACHADC PEREIRA MENDES
BERNARDINO FERREIRA NOVAIS
BERNARDINO OLIVEIRA MARTINS
BERNARDO ALVES

CAMILO AVELINO GONGALVES
CANDIDO COSTA BRANDAC

CARLOS ALBERTO ALBINO MOLEIRO
CARLCS ALBERTO HESPANHA OLIVEIRA
CARLOS FERNANDO FRAZAO CORREIA
CARLOS MANUEL CORREIA CAMPOS
CLAUDINO TEIXEIRA SILVA
CUSTODIO SANTOS GRILO BALSA
DAMIAC JOSE GUEDES MATOS

DANIEL JOSE LANCA SAO PEDRO
DANIEL SILVA

DELFIM RAMOS MONTEIRO
DEOLINDC ANDRADE OLIVEIRA
DIONISIO SIMAO MENDES

DOMICILIA SILVA MOCO

DOMINGOS CANDEIAS RUIVO
DOMINGOS RIBEIRO ARAUJO

EDUARDO MANUEL CORREIA PORFIRIO
EMIDIO CAPELO LEITAO

ERNESTO MONTEIRO MARTINS
ERNESTO RODRIGUES ANTUNES
ESPERANCA CEU LEOCADIO FRANCISCO
EVARISTO ANJOS PINTO TEIXEIRA
FERNANDO MANUEL SOARES RAMOS
FERNANDO RAPADOURA

FRANCISCO ANTONIO PAULINO
FRANCISCO BRISSOS PENICHE
FRANCISCO DIOGO MATOS FRIAS
FRANCISCO FERREIRA CRUZ
FRANCISCO GRACA LEONARDO
FRANCISCO JOSE MATAC

FRANCISCO MANUEL

GILBERTO INACIO PEREIRA
GRACINDA BRIGIDA COSTA
GUILHERME AUGUSTO CAROLO
HILARIO FRANCISCO CASTRO

HUMBERTO HERMENEGILDO MARTINS BELGRANO

ILDA SANTOS TAVARES
JERONIMO MOREIRA RCCHA

JOAO ANTONIC FAISCA MACARIO
JOAO AUGUSTO CONCEICAC CUNHA
JOAO COSTA PAIXAO

JOAO JOSE NUNES ALMEIDA

JOAO MOREIRA

JOAQUIM ANTONIO CASTELHANO GIL
JOAQUIM INACIO VIDA

JOAQUIM JOSE SOUSA CAMPOS
JOAQUIM MANUEL MEIRA BARRADAS
JOAQUIM MARTINS OLIVEIRA
JOAQUIM SANTOS RODRIGUES
JOAQUINA GERTRUDES GANHAO
JORGE LEE FERREIRA CARVALHO
JOSE ALBERTO SERRA PAIS

JOSE ANTONIC PAIVA GUIMARAES
JOSE ANTONIO SOUSA GORGULHO
JOSE BERNARDO BRITO BATISTA
JOSE CARLOS SILVA CARVALHO
JOSE CONCEIGCAO VIEIRA POVOA

JOSE DIAS SILVA
JOSE ESTEVAO CARVALHO

JOSE FERREIRA PINTO

JOSE FONSECA

JOSE GOMES ANDRADE

JOSE LEANDRO ISIDORO

JOSE MAGALHAES OLIVEIRA

JOSE MANUEL MATA GRACA

JOSE MANUEL SAO MARCOS SIMOES

CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
CANTONEIRO de LIMPEZA ,
CHEFE de ARMAZEM ,
JARDINEIRO MESTRE .
PINTOR

CANTONEIRO de LIMPEZA ,
CANTONEIRO de ARRUAMENTOS,
CAPATAZ SERVIGOS LIMPEZA ,
OPERADOR EST TRATAMENTO
MECANICO CONTADORES PRINC,
ASSESSOR PRINCIPAL .
VEREADOR

CHEFE REPARTIGAO ADMINIST,
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS
AUXILIAR SERVIGOS GERAIS
MARINHEIRO

VEREADOR .
COVEIRO B

AJUDANTE de MOTORISTA .
CALCETEIRO .
VEREADOR '
CANTONEIRA de LIMPEZA .
ENCARREGADO .
OPERADOR EQUIP PORT GR 1

ARQUITECTO ASSESSOR PRINC,
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
CHEFE de DIVISAO '
OPERARIO C E VERDES PRINC,
COZINHEIRA ,
MOTORISTA de PESADOS ,
VEREADOR .
AUXILIAR SERVICOS GERAIS

LUBRIFICADOR PRINCIPAL
MOTORISTA MARITIMO GRAU I,
CHEFE de REPARTICAO .
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
LEITOR-COBRADOR CONSUMOS |,
CONDUTOR MAQ PES VEIC EsP,
TRACTORISTA ,
OPERARIO PRINCIPAL .
JARDINEIRA PRINCIPAL ,
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
CANTONEIRO de LIMPEZA ,
CANALIZADOR .
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
OPERARIO SEMIQUALIF 2. CL,
ELECTRICISTA PRINCIPAL
SUBCHEFE (B B S) ,
CALCETEIRO PRINCIPAL ,
SAPADOR-BOMBEIRO (R B S) ,
FISCAL MUNIC COORDENADOR |,
CANTONEIRO de LIMPEZA ,
OPERARIO C E VERDES PRINC,
OPERARIO C E VERDES PRINC,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS

FIEL de ARMAZEM ,
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
CANTONEIRA de LIMPEZA ,
TECNICO ADJ ESPECIALISTA
SERVENTE )
CABO n. 2139 (B B S) ,
JARDINEIRO MESTRE ,
VEREADOR .
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
PEDREIRO .

CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
CALCETEIRO PRINCIPAL ’

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
CANTONEIRO de LIMPEZA ,
CANALIZADOR

MOTORISTA

3. OFICIAL ADMINISTRATIVO,

DIRECTOR de DEPARTAMENTO ,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

PORTALEGRE B
MONTIJO B
SESIMBRA B
PORTO

PORTO

MATOSINHOS ,
MAFRA
LISBOA

BRAGA

SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL
DIRECGAO-GERAL de TRANSPORTES TERRESTRES,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

RIOC MAIOR ,
TRANCCSO

JUNTA FREGUESIA de STO ANDRE (CANIDELO) ,

CAMARA MUNICIPAL de

EVORA

INSTITUTO NACIONAL PILOTAGEM dos PORTOS

CAMARA MUNICIPAL de

CUBA

JUNTA de FREGUESIA de MEXILHOEIRA GRANDE,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de

POVOA de VARZIM .
COIMBRA
CORUCHE
BARREIRO ,
VIDIGUEIRA ,

ADMINISTRAGAO dos PORTOS DOURO e LEIXOES,

CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do

BARREIRO ,
LISBOA

PENACOVA ,
LISBOA

PORTO

SERVICOS MUNICIPALIZADOS de MATOSINHOS

CAMARA MUNICIPAL de

VILA do CONDE .

JUNTA de FREGUESIA da SE (PORTO)

CAMARA MUNICIPAL de

SINES .

ADMINISTRAGAO do PORTO de SINES

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

AGUTIAR da BETRA ,
MEALHADA .
ALVAIAZERE ,
ALMADA '
ENTRONCAMENTO ,

CAMARA MUNIC de VILA REAL de STO ANTONIO,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

ALCOBAGA
LISBOA
VILA NOVA de GAIA ,

SERV MUNIC CAMARA MUNIC CALDAS da RAINHA,

CAMARA MUNICIPAL de
LIPOR-SERV INTERMUN
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de

BELMONTE .
TRAT LIXOS REG PORTO,
ALMADA ,
PORTO

TORRES NOVAS .
LISBOA

PACOS de FERREIRA ,
PORTALEGRE ,
LISBOA

PORTO .
ALTER do CHAO '

SERV MUNICIP AGUAS e SANEAMENTO do PORTO,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

ALCOBACA ,
ALANDROAL '

DIRECCAO de ESTRADAS DISTRITO de SETUBAL,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL do
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

CAMARA MUNICIPAL de
SECRETARIA-GERAL

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

COVILHA

PORTO

PORTIMAO

LOULE ,
PORTO de MOS .
BENAVENTE .

GUIMARAES ,
LOURES ,

SETUBAL ,

BATALHA .
CADAVAL B

LABORATORIO NACIONAL de ENGENHARIA CIVIL,

CAMARA MUNICIPAL de
CAMARA MUNICIPAL de

POVOA de VARZIM ,
VAGOS

88135%
60779%
1371538
118553%
1081143
82308%
31309%
95173%
91358%
1245008
486700%
345210$
215206%
485563
890475
129743%
2012903
641045
77306%
73944%
3789528
84729%
1411008
279355%
433413%
108050%
600614%
1132608
76635%
1137508
392677%
466663
68765%
187234%
1898524
539508
105479%
100871$
81809%
88612%
45879%
123568%
439695
81432%
74894$
56316%
47097$
297867%
65363%
272074%
1632008
59456%
101156%
117348$
31300%
67965%
43063%
71919%
1308163
79501%
272044%
130000%
231541%
49924%
52710%

106760$
84453¢%

92412$
115800%
56299¢$
55112$%
1300008
44522%
234413%
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JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE

MARIA GOMES COSTA

MARIA PEDRO

MARIA RAINHO DIREITO

MARQUES COELHO

PEREIRA

JOSE PIRES MILITAO

JOSE SANTOS MARTINS

JUDITE DIAS TRINDADE ARAUJO

LUIS MANUEL SOBRAL MENDES

MANUEL ABILIO FERREIRA RODRIGUES

MANUEL ANTONIO

MANUEL ANTONIO COSTA FORTUNATO

MANUEL ANTONIO ROSADO RAPOSO
MANUEL ARMINDO FERREIRA MEDEIROS
MANUEL FERREIRA

MANUEL GONCALVES

MANUEL GONCALVES OLIVEIRA

MANUEL JOAQUIM BARBOSA RIBEIRO
MANUEL JORGE MELO VAZ

MANUEL MENDES
SANTOS GIL

ADELAIDE JESUS OLIVEIRA MANO

ANTONIETA RIBEIRO TRINDADE

MANUEL
MARIA
MARIA
MARTA
CECILIA PEREIRA ASSUNCAC
CEU SOUSA PEREIRA CARBOILA
HELENA JESUS ALMEIDA BASTOS
JESUS RESSURREICAO FARROMBA
LOURDES NUNES

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA CARVALHO

MARIO FAIM MARGATO MARTINS
MARTINHO CARVALHO JACINTO
NASCIMENTO PINTO RESENDE

PEDRO GONCALO SILVA GONGALVES
RAMIRO SOBRAL MENDES

RICARDO JORGE VALENTE

SILVA FIGUEIREDO

RODRIGO SANTOS CABRITA

ROSENDO CORREIA VENANCIO

RUI BISCAIA TELO GONCALVES

SARA MARIA MARTINS LOPES MELO
SERAFIM MOREIRA FERREIRA

$fLVIO RODRIGUES HENRIQUES

URBANO MORIM CARVALHO

VIRGINIA GONCALVES ANTUNES CARVALHO
VITALINA VERGA ALVES SALDANHA

ZAIDA ADELAIDE BENTO

MARTINS SOUSA
NEMESIA

AUGUSTO

RICARDO

ABEL PINA BRANDAC

ALBERTC MANUEL BRAGANCA MONSANTO
ALBINO SILVA BARROS

ANTONTC FORTE PATRICIO

BELMIRC CASAES BRITO

CARLOS ALBERTC LOUREIRO MARTINS
CARLOS GONCALVES RODRIGUES PINTO
CELESTE JESUS ESCALEIRA MATOS
FRANCISCA PIRES BELO ZACARIAS SALVADO
JOEQ ANTONIO GORDO MIMOSO

JOAC JCAQUIM ANDRADE TEIXEIRA

JOSE MIGUEL COSTA TRINDADE

JOSE SILVA

JOSE SILVA

LILITA CARMO

MANUEL FERNANDES DIAS

MANUEL JOAQUIM CARLOTO MALIA

MANUEL MARCELO RODRIGUES MORAIS

MARIA AMELIA SA CAMPOS DOURADO FERNANDES

MARIA ANGELA RODRIGUES F ROBERTO PEREIRA COSTA

MARIA CEU RIBEIRC CASTRO

AUGUSTA SARMENTO D GUIMARAES SILVA MAGALHAE ,

MARGARIDA RIBEIRC FANEIRA OLIVEIRA BICO B

CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
AGENTE EXPLORAGAO GRAU I ,
SERRALHEIRO PRINCIPAL ,
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
SERVENTE
AFERIDOR PESOS MED ESPEC ,
AUXILIAR TECNICA ,
CANALIZADOR PRINCIPAL ,
IMPRESSOR ,
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
ENCARREGADO SECTOR ABAST ,
PINTOR ,
MECANICO CONTADORES PRINC,
OPERADOR EST TRATAM AGUA ,

CAPATAZ ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
VEREADOR

ELECTRICISTA
JARDINEIRO

MECANICO .
OPERADORA de CAIXA ,
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
ENFERMEIRA
SERVENTE de LIMPEZA ,
AUXILIAR TECNICA de B A D,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR SERVIGCOS GERAIS
VIGILANTE JARDINS P INFAN,
CHEFE de REPARTIGAO ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
MECANICO CONTADORES PRINC,
CANTONEIRC de LIMPEZA ,
MOTORISTA de PESADOS ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
CANALIZADOR
CANTONEIRO de LIMPEZA ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS
AUXILIAR SERVICOS GERAIS
COVEIRO
MED VETERINARIO ASSESSOR ,
AUXILIAR TECNICO de B A D,
CANTONEIRO de VIAS MUNIC ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
VEREADORA .
2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
OPERARIA CONST ESP VERDES,

MINISTERIO DA JUSTIGA

ESCRITURARIO JUDICIAL
ESCRITURARIO JUDICIAL
ESCRITURARIO JUDICIAL
ESCRITURARIO JUDICTIAL
PROCURADOR-GERAL ADJUNTO ,
SECRETARIO JUDICIAL ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
ESCRITURARIA JUDICIAL ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
ENCARREG PESSOAL AUXILIAR,
TECNICO poLfcIA NIVEL 2
TECNICO AUXILIAR PRINCIP

PRIM.-AJUDANTE PRINCIPAL ,
SEGUNDO-AJUDANTE .
EMPREGADA de LIMPEZA ,
Juiz CONSELHEIRO .
AUXILIAR TECNICO EDUCAGZO,
SUBINSPECTOR de NfveL 3
AJUDANTE PRINCIPAL ,
TECNICA POLICIA NIVEL 3
ROUPEIRA de 1. CLASSE ,

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
ADMINISTRACAO do
CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL

de PACOS de FERREIRA
de MAFRA ,
PORTC de LISBOA .
de VALONGO ,
de MACKO ,
SERV MUNIC AGUAS TRANSPORTES PORTALEGRE ,
CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL ,
LABORATORIO NACIONAL de ENGENHARIA CIVIL,
SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL da AMADORA ,
CAMARA MUNICIPAL de TRANCOSO ,
OBRA SOCIAL ,
CAMARA MUNICIPAL de ALMADA

SERV MUNICIP AGUAS e SANEAMENTO do PORTO,
CAMARA MUNICIPAL de VISEU ,
CAMARA MUNICIPAL de CARTAXO

CAMARA MUNICIPAL de FIGUEIRA da FOZ .
CAMARA MUNICIPAL de VILA NOVA de GAIA
SERV MUN TRANSPORTES URBANOS de COIMBRA
JUNTA de FREGUESIA da POVOA de STA IRIA ,
SERV MUN TRANSPORTES URBANOS de COIMBRA |,
OBRA SOCIAL ,
JUNTA AUTONOMA de ESTRADAS ,
JUNTA de FREGUESIA de SAO JOAO (LISBOA) ,
CAMARA MUNICIPAL de ALIJO ,
CAMARA MUNICIPAL da AMADORA ,
CAMARA MUNICIPAL de LISBOA ,
CAMARA MUNICIPAL de CASTELO BRANCO )
CAMARA MUNICIPAL de LISBOA .
CAMARA MUNICIPAL de VILA FRANCA de XIRA ,
CAMARA MUNICIPAL de SAO JOAO da MADEIRA ,
CAMARA MUNICIPAL do PORTO ,
SERV MUN AGUA SANEAMENTO FIGUEIRA da FOZ,
CAMARA MUNICIPAL de COIMBRA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS VILA NOVA GAIA ,
CAMARA MUNICIPAL de PENICHE ,
SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL de SETUBAL
CAMARA MUNICIPAL de CASCAIS ,
CAMARA MUNICIPAL de VILA do CONDE ,
CAMARA MUNICIPAL de PORTIMAO ,
SERVIGCOS MUNICIPALIZADOS de PONTE de SOR,
CAMARA MUNICIPAL de PORTALEGRE ,
CAMARA MUNICIPAL de VISEU

CAMARA MUNICIPAL de PAREDES

DIRECGAO de ESTRADAS DISTRITO de COIMBRA,
CAMARA MUNICIPAL de VILA do CONDE ,
CAMARA MUNICIPAL de OEIRAS

CAMARA MUNICIPAL de MEALHADA

CAMARA MUNICIPAL de LISBOA

SERVICOS JUDICIARIOS ,
SERVIGCOS JUDICIARIOS
SERVICOS JUDICIARIOS ,
SERVICOS JUDICIARIOS
da REPUBLICA

SERVICOS JUDICIARIOS
SERVICOS PRISIONAIS
DIRECCAO-GERAL dos SERVICOS JUDICIARIOS ,
DIRECCAO-GERAL dos SERVICOS PRISIONAIS
INSTITUTO de REINSERCAO SOCIAL

POLICIA JUDICIARIA

INSTITUTO de REINSERCAO SOCIAL ,
DIRECGAO-GERAL dos REGISTOS e NOTARIADO ,
DIRECGAO-GERAL dos REGISTOS e NOTARIADO ,
DIRECCAO-GERAL dos SERVIGOS JUDICIARIOS ,
SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO ,
INSTITUTO de REINSERGAO SOCIAL

POLICIA JUDICARIA

DIRECGAO-GERAL dos REGISTOS e NOTARIADO
POLICIA JUDICIARIA

INSTITUTO de REINSERCAO SOCIAL

DIRECCAO-GERAL dos
DIRECCAO-GERAL
DIRECGAO-GERAL
DIRECGAO-GERAL
PROCURADORIA-GERAL
DIRECCAO-GERAL dos

DIRECGCAO-GERAL dos

dos

dos

dos

110600%
151155$%
2576423
94120%
31924
31300$%
146600$
106250$%
1026643
51357$%
77284%
130000%
31300%
100076$
108604%
62683%
423045
405243$
94811$%
46606$
102914$
41564%
83395%
10778453
91500%
907108
76908%
1106008
76806%
228711$%
31300%
146600%
89022$%
54483%
45808$
47899
75853%
1162008
31300%
30100%
388145$
331800%
118900%
409608
1494003
38920%
491700%
109985%
94240%

241264%
259422%
250394%
240717%
783634%
258804%
154286$
196875%
1557453%
118900%
1105808
149400%
172900%
106932%

313008
987700$
144589%
4465443
154417%
1905698

791108
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MARIA ELISABETE QUEIROS FERREIRA CARMO

MARIA JOSE SANTOS

MARIA LUISA CASTRO ALMEIDA RAINHA CRUZ DAVID
MARIA LUZ NOERE PEREIRA NEVES

MARIO MATOS GANDAREZ

PEDRO LEMOS SCUSA MACEDO

RITA RIBEIRINHA FERNANDES

VIRGILIO GONCALVES SANTOS

ARMINDC AUGUSTO SOUSA JOSE
FERNANDO DAVID LATIMA
GIL RIBEIRO LOPES

HERMINIO CRUZ HERMEGILDO MODESTO
MANUEL ANTONIO ESGAIO SILVA

MANUEL FERNANDES VARAO
MARIA CARMO REIS BETTENCOURT BOBELA MOTTA
MARIA JESUS CANICA MARQUES

AJUDANTE PRINCIPAL ,
SEGUNDA-AJUDANTE ,
CONSERVADORA de 1. CLASSE,
PRIMEIRA-AJUDANTE ,
ESCRIVAO ADJUNTO
Jufz CONSELHEIRO
ESCRIVA ADJUNTA
ESCRIVAO de DIREITO ,

MINISTERIO DA ECONOMIA

AGENTE
ASSESSOR PRINCIPAL
DIRECTOR

AGENTE
TECNICO PRINCIPAL

MOTORISTA de PESADOS
TECNICA AUXILIAR 1.CLASSE,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL

MIN. DA AGRICULTURA, DO DESENV. RURAL E

ALBERTO DICGO OLIVEIRA

ALBINO JOSE FERNANDES CORREIA
ALVARC MANUEL NUNES BARATA CORREIA
ANTONIO MARIA MOURATO PALMEIRO
ANTONIO PASCOAL

ANTONIC SALVADOR COELHO

ANTONIO SANTOS AGUIAR GOUVEIA
ERMELINDA RODRIGUES MONTEIRO
IDALINA CARDOSA CONCEICAO

JERONIMO MACHADO MORAIS SOUSA LOURO
JOAO AMBROSIO ALVES

JOSE GUSTAVO BOTELHO PISCO

LUCINDA BATALHA

MANUEL CARDOSO DOMINGOS LAJE

MANUEL SILVA LOPES

MARIA DEOLINDA JACINTO FERREIRA MESQUITA
MARTA MARQUES PALMA CRISTINO

MARTA SOLEDADE NASCIMENTO MARQUES
MARIANA CONCEICAO MALTEZINHO
VICENTE SABALA GRILO

ABILIO CARMO REBELO

ADALBERTO VIEGAS FERNANDES SILVA

ADELINO PEREIRA

AGOSTINHO PURIFICACAO SOUSA

AGOSTINHO TEJO MALHAO

ALDA FONSECA GOMES FERREIRA CARMO REIS
ALEXANDRE DUVAL FERREIRA ALMEIDA PESTANA
AMADEU MAIA TEDIM

AMELTA SOBRAL FARELEIRA

ANA BARBARA RODRIGUES PEBRE

ANA FERREIRA

ANA MARTA GEADA GUERRA GARCIA OLIVEIRA
ANA MARTA INACIA GOMES CABRAL NUNES ANDRADE
ANACLETO CONSTANTINO GONCALVES

ANGELINA RODRIGUES AIRES

ANTERO JORGE ALMEIDA

ANTONIO ALEIXO ALMEIDA
ANTONIO CARVALHO AMORIM

ANTONIO JOSE FILIPE MARTINS
ANTONIO MARIA MALPIQUE RUFINO
BERNARDINO GATA SILVA

CACILDA PAIVA MATOS

CARLOS GARCIA COSTA

DOMINGOS JESUS SOUSA

ESTER AUGUSTA PIRES SIMOES

ESTER LOPES LOUREIRO MONTEIRO

AUXILIAR TECNICO PECUARIA,
INVESTIGADOR PRINCIPAL
OPERADOR de ARMAZEM ,
SERVENTE
AUXILIAR AGRIcoLa ,
TECNICO ESPECTIALISTA ,
AGENTE TECNICO AGRIcora
AUXILIAR de MANUTENCZO
AUXILIAR de LIMPEZA ,
ASSESSOR CARR ENGENHEIRO ,
AUXILIAR AGRICOLA ,
TECNICO ESPECIALISTA ,
AUXILIAR de LIMPEZA ,
TNVESTIGADOR COORDENADOR ,
CHEFE de SECTOR
AUXILIAR AGRIcOLA
AUXILIAR AGRICOLA
OFICIAL ADMINISTRATIVA
AUXILIAR AGRIcoLa
PEDREIRO

MINISTERIO DA EDUCACAO

TECNICO PRINCIPAL
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
2. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
JARDINEIRO de 1. CLASSE
PROFESSORA
PROFESSOR
PROFESSOR ,
PROFESSORA '
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
PROFESSORA .
PROFESSORA ,
CARPINTEIRO '
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,

PROFESSOR
PROFESSOR

PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSCR B
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,

AUXILIAR ACGCAC EDUCATIVA ,
TROLHA PRINCIPAL

AJUDANTE de COZINHA .
PROFESSORA

DIRECCAO-GERAL dos REGISTOS e NOTARIADO
DIRECCAO-GERAL dos REGISTOS e NOTARIADO
e
e

DIRECCAO-GERAL dos REGISTOS NOTARIADO
DIRECCAO-GERAL dos REGISTOS NOTARIADO
DIRECCAO-GERAL dos SERVIGOS JUDICIARIOS ,
CONSELHO SUPERIOR de MAGISTRATURA ,
DIRECCAO-GERAL dos SERVIGOS JUDICIARIOS
DIRECGAO-GERAL dos SERVIGOS JUDICIARIOS

INSPECCAO-GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS
GABINETE PESQUISA e EXPLORAGAO PETROLEO ,
INSTITUTO NACIONAL de FORMAGCAO TURISTICA,

INSPECGAO-GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS
INST NAC ENGENHARIA e TECNOL INDUSTRIAL ,

INSTITUTO PORTUGUES da QUALIDADE ,
JUNTA de TURISMO da COSTA do ESTORIL B
INST NACIONAL da PROPRIEDADE INDUSTRIAL

DAS PESCAS

DIR REG AGRICULTURA do RIBATEJO e OESTE
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
INSTITUTO da VINHA e do VINHO B
SERVIGCO NACIONAL COUDELICO

DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA INTERIOR ,
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-OS-MONTES |,
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-OS-MONTES
INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA INTERIOR
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO e MINHO
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA INTERIOR ,
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS-0S-MONTES
DIR REG AGRICULTURA do RIBATEJO e OESTE ,
LABORATORIO NAC INVESTIGACAO VETERINARIA,
INSTITUTO do VINHO do PORTO

INSTITUTO NACIONAL INVESTIGAGAO AGRARIA ,
DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA do ALGARVE,
DIRECGAO-GERAL de DESENVOLVIMENTO RURAL ,
DIRECGAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
DIRECCAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO

SECRETARIA-GERAL

ESCOLA SECUNDARIA de LINDA-A-VELHA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BASICO de AMARANTE,
UNIVERSIDADE ABERTA .
UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE
ESCOLA SECUNDARIA de BENAVENTE .
ESCOLA SECUNDARIA de DOM DINIS

SERV DISTRITAIS EPE/1.CICLO/EBM de VISEU,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCACAO de LISBOA ,
SECRETARIA-GERAL

ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BASICO de PEDRULHA,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA
ESCOLA 2.3.CICLOS E B QUINTA de MARROCOS,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE
ESCOLA SECUNDARIA de INES de CASTRO ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA da GUARDA '
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGCAO do NORTE
DIRECCAO REGIONAL de EDUCACAO do ALGARVE,
CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
CENTRO AREA EDUCATIVA de CASTELO BRANCO |,
ESCOLA SECUNDARIA de TOMAZ PELAYO
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGCAO de LISBOA ,
FACULDADE BELAS-ARTES UNIVERSIDADE PORTO,
ESCOLA 2.3. CICLOS E B CELORICO de BASTO,

CENTRO da AREA EDUCATIVA de VISEU B

193600
114755%
3540003
125112¢
198939%
961200$
2600003
2821008

182400$%
250008s
417795%

148624$
2240008

130000$%
138300%
163400%

118900%
6041008
60030%
353448
561208
234949%
500918%
455358
301008
216694%
68824%
248900%
313008
766800%
385650%
71019s
72745%
1494008
50455%
72510%

224000%
4251403
110600%
138300$
1134003
3793163
292425%
427800%
427800%

41316%

76850$
4864003
283233%
1167198

95761$
110600$

512400%
427800%

546156%
4278005%
416400$%

96061%
125822%
124500%

59257%
4278003
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EUGENIA GONCALVES RIBEIRO

FERNANDA ASCENSAO ODETE FELIX BASTOS
FERNANDC FERNANDES RENTE

FERNAO LOPES SIMOES CARVALHO
FIDELINA ROSA CORREIA SEBASTIAO
FIRMINA COSTA MALAFAIA LIMA

FLORINDA PEREIRA MOTA

FORTUNATC REGINALDO OLAVO XAVIER FREITAS ALMEIDA

HERMINIA LUZ AUGUSTO TEIXEIRA

HORTENSE RAMOS PIRES

IDAULINA LOPES SILVA PLACIDO

ILDA SANTOS SILVA CASTRO

INES PARAISO BORGES

ISABEL CLOTILDE RIBEIRO VILAR ALVES RIBEIRO
ISABEL GOMES SILVESTRE

ISABEL OLIVEIRA CASIMIRO

JCAO BARBOSA PEREIRA

JOAC DIAS CANDEIAS

JOAO ESTEVES MATOS ESPADINHA

JOAC LUIS CARVALHO BAPTISTA FERREIRA

JOAO MANUEL NASCIMENTO REIS

JOKO
JOAQUIM FERNANDES JORGE

JOAQUIM SILVA RODRIGUES

JOAQUIM VIEIRA MAGALHAES

PINHEIRO CHAMBINO

JOAQUINA CANDIDA FRADE

JOAQUINA CONCEICAC COELHO ANTUNES FIGUEIREDO
JOSE HENRIQUE FROTA

JOSE JOAO COLEN MARQUES SILVA

JOSE MANUEL VAZ

JOSE SANTOS CUSTODIO

JULIETA CONCEICAO DIAS OLIVEIRA NEVES

KELO MARCAL CORREIA SILVA

LAURA FERREIRA SOUSA LEITAO CARMO COSTA
LAURINDA MOURA SARAIVA

LEONILDE DUARTE COLACO DUARTE

LEONOR RODRIGUES PIRES LOPES RAMOS

LICINIA QUEIROS MAGALHAES SOARES MOTA

LUIS FERNANDO PINTO FONTES SOUTO GONGALVES

LUIS MANUEL LOUSTEAU MATEUS
LUIS PEREIRA PAULINO

MANUEL BARROS GONCALVES

MANUEL FRANCISCO NASCIMENTO ROLA
MANUEL JACINTO SILVA

MANUEL LUCAS CORREIA

MANUEL RCDRIGUES COSTA

MARGARIDA MARIA GERAL SILVA MARQUES PACHECO MENDE

MARIA ALBERTINA ANTUNES COELHO

MARIA ALBERTINA MARQUES FERREIRA FELICIA MENDES

MARIA ALCINA FERRETRA STLVA GUIMARAES
MARIA ALICE PINTO SILVA

MARIA ALICE SIMOES MACEDO

MARIA AMELIA BARREIRA

MARIA AMELIA CARVALHO

MARIA ANTONIETA NUNES TAVARES CADETE BONE
MARIA ARNALDINA LOPES SANTOS MOREIRA

MARTIA AUGUSTA OSORIO CASTRO P DIAS SANTOS LEMOS

MARIA CARMO VALADAS FRANCO
MARIA CATARINA MESTRINHO

MARIA CECILIA ASSUNCAO ALMEIDA
MARTA CELESTE CASTRO RODRIGUES

MARIA CELESTE MAIA M ALMEIDA CALDEIRA FIGUEIREDO

MARIA CONCEICAO OLIVEIRA SILVA CARVALHO
MARTA CONSTANCIA PEREIRA

MARIA DARLINA SILVA SOUSA RIBEIRO CUNHA
MARIA EMILIA

MARIA
MARIA EMILIA MARQUES GODINHO

MARIA ESMERALDA RIBEIRO FREITAS CORREIA CASTRO
MARIA FATIMA BOTELHO SANTOS MALTA

MARIA FATIMA CARVALHO COUTINHO MONTEIRO

MARIA FERNANDA NUNES LEITAO SANTOS VASCONCELOS
MARIA FILOMENA GODINHO MANGUINHAS FRADE

MARIA FILOMENA ROSARIO REIS

EMILIA MACHADO MACIEL BELEZA FERRAZ TORRES

AJUDANTE de COZINHA .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR AUX CONVIDADO
2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
AJUDANTE de COZINHA ,
COZINHEIRA

CHEFE de SECGAO
PROFESSORA

AUXILIAR ACGCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
COZINHEIRA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
PROFESSOR ,
PROFESSOR ASSOCIADO !
PROFESSOR
TECNICO AUXILIAR 2.CLASSE,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
PROFESSORA .
ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,
ASSISTENTE CONVIDADO
PROFESSOR CATEDRATICO ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSOR CATEDRATICC ,
PROFESSORA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
TECNICA ADJUNTA ESP 1. CL,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
PROFESSOR ,

PROFESSOR
TECNICO ADJUNTO ESP 1. CL,

ESCRITURARIO DACTIL 1. CL,
CHEFE SERV ADMIN ESCOLAR ,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
PROFESSOR
TECNICO AUX ESPECIALISTA ,
TECNICA PRINCIPAL
AUXILIAR TECNICA PRINCIP
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUX ACGAO EDUCATIVA PRINC,
PROFESSORA .
AJUDANTE de COZINHA ,
CHEFE de REPARTIGAO ,
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR de LABORATORIO
AUX ACGAO EDUCATIVA PRINC,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
PROFESSORA

AJUDANTE de COZINHA
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA ,
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
INSPECTORA PRINCIPAL
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,

ESCOLA 2.3. CICLOS ENS BAS de DIOGO CAO ,
ESCOLA SECUNDARIA da FALAGUEIRA

ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BAS de BARCELINHOS,
FAC ARQUITECTURA UNIV TECNICA de LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA de JULIO DANTAS ,
ESCOLA SECUNDARIA de PONTE da BARCA ,
ESCOLA 2.3. CICLOS E B de LUIS de CAMOES,
SECRETARIA-GERAL

CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO do ALENTEJO
CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
ESCOLA BASICA 2.3.C PROF CARLOS TEIXEIRA,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCACAO do NORTE
DIRECCAO REGIONAL de EDUCACAO do NORTE
CENTRO da AREA EDUCATIVA de VISEU ,
ESCOLA 2.3. CICLOS ENSINO BASICO de NISA,
ESCOLA SECUNDARIA de BARCELINHOS .
ESCOLA SECUNDARIA de CANECAS

ESCOLA SECUNDARIA de PONTE de SOR
FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGAO do ALGARVE,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de AVEIRO ,
CENTRO AREA EDUCATIVA de CASTELO BRANCO ,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE
ESCOLA PREPARATORIA de MONGAO ,
INSTITUTO SUPERIOR TECNICO ,
CENTRO AREA EDUCATIVA da GRANDE LISBOA
CENTRO da AREA EDUCATIVA de LEIRIA ,
INSTITUTO SUPERIOR de ECONOMIA e GESTAO ,
INST SUPERIOR CIENCIAS TRABALHO EMPRESA ,
CENTRO AREA EDUC da LEZIRIA e MEDIO TEJO,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de LEIRIA ,
FAC MOTRICIDADE HUMANA UNIV TECN LISBOA ,
ESCOLA 2.3. C EB D. FRANC MANUEL de MELO,
SECRETARIA-GERAL

CENTRO AREA EDUCATIVA da GRANDE LISBOA
INSTITUTO SUPERIOR de AGRONOMIA

SERVICOS ACGAO SOCIAL UNIVERSIDADE PORTO,
ESCOLA SECUNDARIA de PONTE da BARCA ,

ESCOLA SECUNDARIA de JOSE GOMES FERREIRA,
UNIVERSIDADE de COIMBRA

ESCOLA SECUNDARIA de ODIVELAS

CENTRO AREA EDUCATIVA ALENTEJO CENTRAL
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGCAO do NORTE
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGAO do CENTRO ,
UNIVERSIDADE ABERTA
UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
FAC CIENCIAS e TECNOLOGIA UNIV COIMBRA
CENTRO da AREA EDUCATIVA de VISEU ,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE
CENTRO da AREA EDUCATIVA do PORTO .
ESCOLA SECUNDARIA de DOM DINIS ,
ESCOLA SECUNDARIA de VERGILIO FERREIRA
ESCOLA BASICA 2.C PRF PEDRO D'OREY CUNHA,
INST SUP de CIENCIAS SOCIAIS e POLITICAS,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCACAO do NORTE
ESCOLA SECUNDARIA da RAINHA SANTA ISABEL,
UNIVERSIDADE NOVA de LISBOA

ESCOLA SECUNDARIA de SERPA

ESCOLA 2. 3. CICLOS E B DR RUY D'ANDRADE,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE |,
ESCOLA PREPARATORIA DR FLAVIO GONGALVES ,
ESCOLA 2. 3. CICLOS ENS BASICO de VALEGA,
DIRECCAQO REGIONAL de EDUCAGAO do ALGARVE,
ESCOLA SECUNDARIA de FERREIRA de CASTRO ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGAO do NORTE
ESCOLA 2.3. CICLOS ENS BAS GUALDIM PAIS ,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGCAO do NORTE
ESCOLA C + S de PINHEIRO

CENTRO da AREA EDUCATIVA do PORTO

CENTRO AREA EDUC da LEZIRIA e MEDIO TEJO,
INSPECCAO-GERAL da EDUCACAO

CENTRO AREA EDUC da LEZIRIA e MEDIO TEJO,

62524%
140572%
110600%
569300%
1215148

55671%

753488
204700%
4278003

778198
427800%
486400%
427800%
427800%
427800%

60158%
110600%
143800%
1220833
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1245008

567384
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76038%
427800%
110082%
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766800%

847328
427800%
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313008

65039%
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143800%
4864008

510388$%
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58792%
224000$%
143800%
453800%
116290$
2231448

864345
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390108

765608
486400$%
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2489008
427800%
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MARIA ISABEL NEVES LOURO CORDEIRO
JOAO SANTOS C
JOAQUINA SOARES REIS SILVA
JOSE AZEVEDO

JOSE MORGADO

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA PIRES ALMEIDA
JOSE PEREIRA FONSECA FRIAS FERNANDES
JULIA GASPAR SERRA SILVA

JULIA LEAL DOS SANTOS

JULIA MACHADO SILVA GUIMARAES

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
LINDONOR MENDES GANDARA

LOURDES RCDRIGUES VALENTIM MARTINS
LUCTLIA MARTINS SARAIVA BALHAU

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

LUiSA SOARES CORREIA FERRO
LUISA VIEIRA CHUVA MACHADO MARQUES

MANUELA DIAS ALVES FERNANDES

MIMOSA LCPES SANTOS SOUSA MORGADO
MINERVINA CUNHA REIS

ALMEIDA RICARDO MENDES ROSA
PIEDADE ALVES

PIEDADE PROENCA AFONSO SOARES SERRA

MARIA
MARIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA ODETE
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA ROSA MOREIRA
SANTCS BALRA DIAS

sTLVIA ALVES RAMOS GILSAUZ VIANA
TERESA DUARTE PINHEIRC

SANTOS
MARIA
MARTA
MARTA
MARIANA ANJOS RITO SOARES ALMEIDA COSTA
MARIANA DOLORES VILHENA

MARIANA MARTINS AFONSO MATOS NAMORA
MARIO HELDER REIS PEREIRA BORJA
ODERLINDO SILVA VIEIRA

OLTVIA FERNANDA AMORIM CASTRO LOPES COUTINHO
RICARDINA CONCEICAO GOMES CARNEIRO OLIVEIRA

ROSA SCUSA VIEIRA CARVALHO
SILVERIO ANTUNES COELHO

SOLEDADE ADELINA DINIS

UMBELINA MARIA MENESES SILVA

VITOR CARMO GASPAR

ZITA MARIA SILVA MATEUS LEAL SILVA

LEONOR TAVARES HENRIQUES SILVA MOURAO

LUCINA BARROS SOUSA MASCARENHAS PIRES

C LOPES COUTINHO GARRIDO B

GOMES CORREIA CUNHA AZEVEDO B

ROSA CASTRO CARVALHO ANDRE MOREIRA OLIVEIRA ,

ABECASSIS JOAO MARTINS POSSOLO LEAO V CARVALHO ,

ADELINO ANTONIO PAULINO

ALBERTINA MARIA

ALZIRA COSTA SANTOS REIS

AMILCAR SILVA NOBRE NETO

ANA AFONSO MOREIRA FERNANDES

ANA CONCEICAO MARTINS RAMALHO

ANA MARIA CRUZ PINHO OLIVEIRA FIGUEIREDO
ANA NEVES RODRIGUES MOURA

ANTONIA AUGUSTA ESPANHOL

ANTONIO HENRIQUES MATOS FERNANDES
ANTONIO JOAQUIM JANELA

ANTONIO MANUEL LOPES OLIVEIRA

ANTONIO PINTO OLIVEIRA

ARCHER JESUS VAN DESTE

ARLINDO ANTUNES

AURORA LEITE FERNANDES
BRANCA MONTEIRO SILVA

CARLOS FREDERICO SILVA FERNANDES

CUSTODIO MONTEIRO PAIS RODRIGUES
DOMINGOS XAVIER VAZ

DCNATILIA ROSA MARIA

DULCE MORAIS PINHEIRO MACEDO

DULCINA CANDIDA CAMPOS PUGA COUTINHO
EDUARDO PEREIRA BISPO

ELEUTERIO PEREIRA FERNANDES

ELVIRA BARBOSA OLIVEIRA LOPES

EMILIA SAUDADE TEIXEIRA

ESTEVAM BATISTA MARIA SOUSA

EURICO AUGUSTO FERREIRA TEIXEIRA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
PROFESSORA
PROFESSORA

TECNICA AUXILIAR 2.CLASSE,

TECNICA AUXILIAR PRINCIP
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

TECNICA PRINCIPAL
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

ENGENHEIRA TECNICA PRINC
PROFESSORA

PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO
AUXILIAR ACGAO
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACGAO
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

EDUCATIVA

EDUCATIVA
EDUCATIVA

EDUCATIVA

’

AUX ACGAO EDUCATIVA PRINC,

PROFESSORA

1. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
OPERARIO QUALIF PRINCIPAL,

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
CHEFE de SECCAO
PROFESSOR COORDENADOR
PROFESSORA

AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA
PROFESSORA

MINISTERIO DA SAUDE

CHEFE SERVICO IMUNOALERG
MOTORISTA de PESADOS
ROUPEIRA de 1. CLASSE
ENFERMEIRA-CHEFE
ASSISTENTE HOSP GRADUADO
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA-CHEFE

CHEFE SERVICO RADIOLOGIA

’

2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,

AUXILIAR de ACGAO MEDICA
ENFERMEIRO ESPECIALISTA
ASSISTENTE GRAD OFTALMOL
ENFERMEIRO

ASSISTENTE GRADUADO
SERRALHEIRO MECANICO
CHEFE de REPARTICAO
AUXILIAR de ACCAO MEDICA
AJUDANTE de ENFERMARIA

.

CHEFE SERVICO MED INTERNA,

ENFERMEIRO GRADUADO
ENFERMEIRA de NIVEL 1
ENFERMEIRA-CHEFE
ENFERMEIRA-CHEFE
ASSISTENTE HOSP GRADUADO
ENCARREGADO

'

'

AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,

AUXILIAR de ACGAC MEDICA
CHEFE SERVIGO CLIN GERAL
EQUIPARADO CHEFE SERVICO

CENTRO da AREA EDUCATIVA de LEIRIA ,
UNIVERSIDADE de LISBOA

CENTRO AREA EDUCATIVA PENINSULA SETUBAL ,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCACAO do NORTE
FAC MED VETERINARIA UNIV TECNICA LISBOA ,
ESCOLA PREPARATORIA FIGUEIRO dos VINHOS ,
ESCOLA BASICA INTEGRADA de MONFORTE .
DIRECCAO REGIONAL de EDUCAGAC do ALGARVE,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de BRAGA ,
ESCOLA C + S de LUIS ANTONIC VERNEY ,
UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
ESCOLA SECUNDARIA M AMALIA VAZ CARVALHO ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
DIRECCAO REGIONAL de EDUCACAO do NORTE

INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA de LISBOA ,
ESCOLA PREPARATORIA de ILHAVO

CENTRO da AREA EDUCATIVA de VISEU ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de LEIRIA ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de BRAGA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA da GRANDE LISBOA
CENTRO da AREA EDUCATIVA de LEIRIA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA de CASTELO BRANCO ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
ESCOLA 2.3.CICLOS ENS BAS de SAO ROSENDO,
CENTRO AREA EDUCATIVA da GRANDE LISBOA
DIRECGCAO REGIONAL de EDUCAGAO do CENTRO ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
CENTRO AREA EDUCATIVA de CASTELO BRANCO ,
ESCOLA SECUNDARIA de BRAAMCAMP FREIRE ,
CENTRO da AREA EDUCATIVA de COIMBRA ,
ESCOLA SECUNDARIA de GIL VICENTE ,
FACULDADE CIENCIAS UNIVERSIDADE LISBOA
ESCOLA SECUNDARIA da RAINHA SANTA ISABEL,
ESCOLA SECUNDARIA de ALMEIDA GARRETT ,
FACULDADE FARMACIA UNIVERSIDADE do PORTO,
INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA de LISBOA |,
DIRECGAO REGIONAL de EDUCAGCAO do NORTE
ESCOLA SECUNDARIA de PENICHE

ESCOLA SECUNDARIA de BOCAGE

ESCOLA 2.3.CICLOS E B DR JOAO das REGRAS,

HOSPITAL de DONA ESTEFANIA ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL |,
HOSPITAL dos CONDES de CASTRO GUIMARAES ,
CENTRO PSIQUIATRICO RECUPERAGAC de ARNES,
HOSPITAL de SANTA LUZIA

CENTRO HOSPITALAR de CALDAS da RAINHA

INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL (PORTO),
HOSPITAL de GARCIA de ORTA
INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL (PORTO),

MATERNIDADE do DOUTOR ALFREDO da COSTA
HOSPITAL de EGAS MONIZ
HOSPITAL de SAOC FRANCISCO XAVIER
HOSPITAL DISTRITAL de TORRES NOVAS

A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de AVEIRO ,
HOSPITAL do CONDE de FERREIRA

HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
HOSPITAL DISTRITAL de CHAVES .
HOSPITAL de SANTA MARIA
HOSPITAL de SAO JOAO .

HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA B
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de COIMBRA,

A R S LISBOA V TEJO/SUB-REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL de SAO JOAO de DEUS

HOSPITAL do CONDE de BERTIANDOCS

HOSPITAL de SANTA MARIA
HOSPITAL de SANTA MARIA

A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL |,
HOSPITAL de SAO PEDRO ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SANTAREM ,
CENTRO HOSPITALAR de VILA NOVA de GAIA

816608
106570%
427800$
4278003

92510%
1120618

85387%
427800$%

87506$
2368243
2416008
110600$%
427800%
4278008

146796$
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427800$%
83790%
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760383
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4278008
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255938%
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78531%
427800%
149400%
114713$
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691045$
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90108$%
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288171%

397132%
1089473%

72197%
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701500%
3190523
408877%
395480%
106056%
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59663%
317200%
3176153%
2451008
599198%

31300%
243400%
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310000%
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FERNANDA ALMEIDA SANTOS

FERNANDO RODRIGUES SANTOS

GERTRUDES MARIA ROMAO JORGE

HENRIQUE SILVA ARAUJO

HORACIO SIMOES MORGADO

HORTENSE JESUS DOMINGUES ARAUJO LOPES
ISABEL PONTE

JATME MATEO BENITO SALAZAR SOUSA
JESUINO EUGENIO PONTES

JOANA OLIVEIRA CARNEIRO

JOAOC BRITO NUNES LEITAO

JOSE BRITO SILVERIC

JOSE MARIA PEREIRA

JOSE PINHEIRO AUGUSTO

JOSE TEIXEIRA

JOSE VALENTIM ROSADO

JULIO TEIXEIRA

JURACI FATIMA AFONSO ALMEIDA LOURENGO
LAURENTINA GONCALVES CARDOSO

LEONEL FERNANDES MATOS

LUCILIA PAIVA SANTOS SOUSA

LUCINDA INACIA SILVA

LUIS BARREIROS VITORINO MARQUES

LUIS RODRIGUES SILVA FREITAS

MADALENA MOREIRA GOMES CAETANO

MANUEL MARTINS COSTA

MANUEL SILVA MARQUES BRITO

MARIA ADELAIDE RIBEIRO CARDOSO COSTA MOUCO
MARIA ALICE JESUS PEREIRA PERFEITO
MARIA ALICE SANTOS DUARTE

MARIA AMELIA LOPES PASSOS

MARTA ASCENCAC CAMPOS MUGUEIRO HERMINIA
MARIA ASSUNCAO FREIXO

MARIA AUGUSTA RALVAO ROSARIO SA
MARIA CANDIDA MADEIRA ALMEIDA

MARIA CARMO PINTO

MARIA CONCEICAC

MARIA CONCEICAO CORDEIRC DIAS C CABRAL CAMPELO

MARIA CONCEICAO SANTOS CATARINO
MARIA CRISTINA COSTA PINTC LOPES

MARIA ELISETE RIBEIRO PATO FRANCOIS
MARIA ENGRACIA ALMEIDA

MARIA FERNANDA BARBOSA FERREIRA A SARMENTO COELHO
MARTA FERNANDA CARVALHO MOREIRA GUIMARAES SANTOS

MARIA FERNANDA PINHEIRO MORAIS
MARIA GLORIA OLIVEIRA

MARIA GRACA SOBRAL SOUSA

MARIA ISILDA ANTUNES BARATA SILVA COTRIM
MARTA JOSE CONCEICAC SILVA

MARIA JOSE FERREIRA SILVA LOPES

MARIA JULIA GONCALVES MENDONGA

MARIA JULIETA LOURENCO REIS SARAIVA
MARTA LUISA MACAISTA FRAGOSO

MARTA LURDES FERREIRA ALVES ZACARIAS
MARTA LURDES PINHEIRO GOMES SILVA

MARIA LURDES ROSA SANTOS

MARIA MADALENA MIGUEL AGOSTINHO

MARIA MADALENA OLIVEIRA BRAGANCA CASAIS
MARTA MARGARIDA LANE ALMEIDA LIMA

wn

=

MARIA MARGARIDA PEREIRA RIBEIRO SILVA BRITO VALE

MARIA ODETE NUNES FONSECA
MARIA ROSARIO GASPAR BELEJO

MARIA ROSARTIO MIRA NOBRE ALMEIDA MORGADO
MARIA SALETE ALMEIDA FERREIRA RODRIGUES
MARIA SAMEIRO FERNANDES OLIVEIRA MONTEIRO
MARIA VIRGINIA EDUARDO SOUSA SEQUEIRA
MARIO NUNES COSTA

MARIO SIMOES FERREIRA LOPES

PALMIRA JESUS INACIO SANTOS

ROSA PINTO ALMEIDA

SALETE RAMOS ROQUE PEREIRA RIBEIRO

SARA GLORIA CORREIA

SEVERIANO PEREIRA NUNES MANSO

viTOR MANUEL CABRAL MARTINS

VITORINO FERNANDO COSTA SA

ENFERMEIRA
CHEFE de SERVIGO .
TELEFONISTA
ASSISTENTE GRADUADO
ENFERMEIRO-CHEFE
ASSISTENTE HOSP ANESTESIA,
ENFERMEIRA-CHEFE
DIRECTOR de SERVICO
JARDINEIRO PRINCIPAL ,
OPERADORA de LAVANDARIA
ENFERMEIRO ESPECIALISTA
ELECTRICISTA PRINCIPAL
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
ASSISTENTE GRADUADO ,
MOTORISTA de PESADOS ,
TECNICO AUX SANITARIO 1CL,
ENFERMEIRO GRADUADO .
ENFERMEIRA GRADUADA ,
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
MOTORISTA de PESADOS ,
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
AUXILIAR APOIC VIGILANCIA,
ASSISTENTE HOSP GRADUADO ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
CHEFE SERVICO PEDIATRIA
3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
ENFERMEIRA
COZINHEIRA
CHEFE de REPARTIGCXO ,
ENFERMEIRA
AUXILIAR de ALIMENTAGRO
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
COZINHEIRA
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
FIEL AUXILIAR de ARMAZEM |,
CHEFE SERVICO PAT CLINICA,

AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
ASSISTENTE PRINCIPAL B

CHEFE SERVICO HOSPITALAR ,
AUXILIAR de ALIMENTAGAC
ENFERMEIRA de GRAU II
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
ENFERMEIRA ,
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
3. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
ENFERMEIRA de NIVEL 1 ,
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
ENFERMEIRA

ENFERMEIRA GRADUADA ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
TECNICA PRINC NEUROFISIOG,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
TECNICA ADJUNTA 1. CLASSE,
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
TECNICA SUPERIOR 2.CLASSE,
1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
AUXILIAR de ALIMENTAGAO
ENFERMEIRA GRADUADA ,
CHEFE de SERVIGO
AJUDANTE de ENFERMARIA
2. OFICIAL ADMINISTRATIVA,
ENFERMEIRA de NIVEL 1 ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
AUXILIAR de ALIMENTAGAO ,
TECNICO SUP/ASSESSOR PRIN,
ASSISTENTE HOSP GRADUADO |,
INTERNC COMPLEMENTAR ,

HOSPITAL GERAL de SANTO ANTONIO ,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de COIMBRA,
HOSPITAL DISTRITAL de PORTIMAO ,
HOSPITAL da SENHORA da OLIVEIRA ,
HOSPITAL de JULIO de MATOS .
HOSPITAL de SANTA MARIA ,
HOSPITAL de DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL de SANTA MARIA ,
CENTRO MEDICINA REABILITAGAO de ALCOITAO,
HOSPITAL DISTRITAL de VILA do CONDE .
HOSPITAL de JULIO de MATOS ,
HOSPITAL de EGAS MONIZ ,
CENTRO HOSPITALAR de VILA NOVA de GAIA
HOSPITAL de SAO MARCOS

HOSPITAL de SAO JOSE

A R S ALGARVE/SUB-REGIAO SAUDE de FARO
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de COIMBRA,
INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL (PORTO),
HOSPITAL DISTRITAL de ABRANTES ,
A R S ALGARVE/SUB-REGIAO SAUDE de FARO
HOSPITAL de SANTA MARIA .
HOSPITAL do CONDE de FERREIRA ,
HOSPITAL de SAO JORO ,
CENTRO HOSPITALAR de VILA NOVA de GAIA
HOSPITAL da NOSSA SENHORA da GRAGA ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SETUBAL |,
HOSPITAL de DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAL de SOBRAL CID ,
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
HOSPITAL de CURRY CABRAL

HOSPITAL GERAL de SANTO ANTONIO ,
HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
HOSPITAL de SOUSA MARTINS

HOSPITAL DISTRITAL de FIGUEIRA da FOZ ,
HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA .
HOSPITAL de DONA ESTEFANIA

HOSPITAL de CURRY CABRAL
HOSPITAL de JULIO de MATOS

INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL (PORTO),
HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
HOSPITAL de SANTA MARIA ,
CENTRO HOSPITALAR de VILA NOVA de GAIA
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
HOSPITAL GERAL de SANTO ANTONIO ,
HOSPITAL de SANTA MARIA ,
HOSPITAL de DONA ESTEFANIA ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SANTAREM ,
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
HOSPITAL de MAGALHAES LEMOS ,
HOSPITAL de DONA ESTEFANIA ,
HOSPITAIS da UNIVERSIDADE de COIMBRA ,
MATERNIDADE de JULIO DINIS ,
A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de AVEIRO ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REGIAO SANTAREM ,
MATERNIDADE do DOUTOR ALFREDO da COSTA
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
SUBGRUPO HOSPITALAR CAPUCHOS/DESTERRO ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB-REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL de MAGALHAES LEMOS

HOSPITAL de SANTA MARIA

DIRECGCAO-GERAL de SAUDE

A R S CENTRO/SUB-REGIAO SAUDE de VISEU |,
HOSPITAL de SAO BERNARDO

A R S LISBOA V TEJO/SUB-REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL GERAL de SANTO ANTONIO

HOSPITAL PSIQUIATRICO do LORVAO

A R S LISBOA V TEJO/SUB-REG SAUDE LISBOA,
A R S NORTE/SUB-REGIAO de SAUDE do PORTO,
HOSPITAL de SANTA MARIA

CENTRO HOSPITALAR de VILA NOVA de GAIA
HOSPITAL de SANTA MARIA

HOSPITAL de SANTA MARIA ,
HOSPITAL de SAO JOAO ,

305807%
868900%

999124
558500%
415633%
585817%
424194%
921900%

529008

97297%
317200%

92787%

72965%
2197943
159709%
553100%
190908
208819%
218663%
126365%

714293

67835%
397485%
110600%

83216%

998478
8374625%

91369%
271831$%

880945
243400%
3229508

87779%

69371¢
126247%
139331$

934578
859919%

74256$
127249%
573084%

91274%
201672%
113569%
317200%
252799%
317200%

87046%

31300%
171900%

78587%
1245008
283811%
270888%
138300%
109811%
184370%
3100008
192048%
1289833

92516%
397077%
168785%
108606

301008
203572%
9219003
137761%
114597%
161100%
4299043
110600%
4224833
355487%
146628%
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MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

ANA EMILIA SILVA MONTEIRO FIUZA ROCHA
ANA MARIA DIAS SANTOS VIEIRA

ANA MARIA MOURO MENDES SILVA

ESTER FELISMINA AFONSO PINELA
FERNANDA CLIVEIRA LOPES

IDALINA DOMINGAS MARQUES BEIRAO SERRA

MANUEL
MARIA
MARIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
RCSA

MANUE
MARIA
SARA

MARIA

CLARA
CRIST
FRANC

PESSOA FERREIRA BICHO
ALICE MARTINS DORES ALEIXO PAULINO

ANTONIA GOMES SANTOS
FERNANDA COSTA TORRES

FILOMENA TAVARES ROCHA ESTEVES ABREU LIMA
GEORGINA ALMEIDA MARADO ALVES

GRACA
ISABEL TEIXEIRA PEREIRA MONTEIRO
LUCINDA JESUS LEMOS FERNANDES
LURDES MENDES RUIVO CARA ANJO

RODRIGUES BRITO

L FRANCISCO TCITO
CARMO
SANTOS

PIRES ESTEVES CABRAL BENEVIDES
PEREIRA BATALHA CASTANHEIRA

LISIA SOUSA LIMA SILVA MAXIMO

ORNELAS CABRAL BOTELHO PACHECO MEDEIROS
TANO BOTELHO MEDEIROS CRIADOR
15co LUfS COELHO

GUILHERME PONTE CABRAL
JOAC MARTINS XAVIER

JOSE
LUBEL
LUCIA
MANUE
MANU
MARIA
RUI W

FRANCISCO CAMARA FARIAS

IA MARIA BENEVIDES RODRIGUES

MARIA VIEIRA BRITO AZEVEDO

1, ARSENIO SILVA

T GONCALVES SILVA JUNIOR

GRACA CHORAC ALMEIDA LIMA CORREIA
EBER MENDONCA

TERESA CIDADE BARBOSA MEDEIROS

AGOST
ANTON
ANTON
ANTON
JOAC
JoAC
JOAC

JCSE
JOSE
JOSE

INHO FERNANDES PONTE

I0 JOSE ALMEIDA COSTA MAIA
IO MAXIMIANO FARIA NUNES
10 SANTOS ROCHA

ADRIANO SOUSA FREITAS
GOUVEIA

JOSE VIEIRA COSTA

CARLOS SILVA
JORGE GOIS MENDONCA

LUIS SOUSA NOBREGA SANTOS

MANUEL NOBREGA FREITAS EIRA

MANUEL TEIXEIRA

MARIA
MARIA

S0USA
FATIMA GOMES
FATIMA XAVIER ANDRADE

TECNICA AUX ESPECIALISTA ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
TECNICA ADM ESPECIALISTA ,
CHEFE de SECGAO
CHEFE de SECGAO
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
ASSESSOR PRINCIPAL
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL

SERVENTE
TECNICA SUPERIOR PRINCIP

, CHEFE de SECCAO
ASSESSORA PRINCIPAL .
, SERVENTE ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
COZINHEIRA ,
AJUD CRECHE JARD INFANCIA,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

MINISTERIO DO AMBIENTE

, CANTONEIRO-OPER N/QUALIF

, AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,

, 1. OFICIAL ADMINISTRATIVA,

MINISTERIO DA CULTURA

ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

, PROFESSORA
SERVENTE

AUXILIAR SERVIGCOS GERAIS
SERVENTE .
, TRABALHADOR RURAL ,
, MESTRE ,
AGENTE FISCAL de 2.CLASSE,
TECNICA AUX ESPECIALISTA |,
SERVENTE ,
CARPINTEIRO .
DIRECTORA de SERVICOS ,
, CHEFE de SERVICO OBSTETR ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

, TRABALHADOR RURAL B
ASSISTENTE CLINICA GERAL ,
, CHEFE de SERVICO
MOTORISTA PESADOS PRINCIP,
ENCARREGADO

AUXILIAR ACGCAO EDUCATIVA ,
, TRABALHADOR INDIFERENCIAD,

JARDINEIRO .
PRESIDENTE

OPERADOR de SISTEMA PRINC,
CANTONEIRC PRINCIPAL .
2. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR de ACGAO MEDICA ,
PROFESSORA

INST DESENV INSPECGAO CONDIGOES TRABALHO,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA e VALE TEJO,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL |,
C R S S NORTE/SERV SUB-REGIONAL BRAGANCA,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA e VALE TEJO,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA e VALE TEJO,
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANGCA SOCIAL ,
C R S S ALENTEJO/SERV SUB-REGIONAL BEJA ,

CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA e VALE TEJO,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE

INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANGA SOCIAL ,
C R S S NORTE/SERV SUB-REGIONAL de BRAGA,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA e VALE TEJO,
CASA PIA de LISBOA ,
C R S S ALENTEJO/SERV SUB-REG PORTALEGRE,
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANGCA SOCIAL ,

DIR REG AMBIENTE e REC NAT LISBOA V TEJO,
INSTITUTO de METEOROLOGIA
INSTITUTO do CONSUMIDOR B

ARQUIVO DISTRITAL do PORTO

DIRECCAKO REGIONAL de EDUCACAO

CAMARA MUNICIPAL de LAGOA

CAMARA MUNICIPAL de PRAIA da VITORIA .
CAMARA MUNICIPAL de RIBEIRA GRANDE .
SECRETARIA REGIONAL AGRICULTURA e PESCAS,
CAMARA MUNICIPAL de PONTA DELGADA .
SECRETARIA REGIONAL de ECONOMIA

CENTRO PRESTACOES PEC ANGRA do HEROISMO ,
CAMARA MUNICIPAL de LAGOA ,
CAMARA MUNICIPAL de ANGRA do HEROISMO
UNIVERSIDADE dos AGORES ,
HOSPITAL do SANTO ESPIRITO .
ESCOLA SUPERIOR ENFERMAGEM PONTA DELGADA,

SECR REG AGRICULTURA, FLORESTAS e PESCAS,
CENTRO REGIONAL de SAUDE da MADEIRA .
CENTRO HOSPITALAR de FUNCHAL

SECR REG EQUIPAMENTO SOCIAL e AMBIENTE
CAMARA MUNICIPAL de SANTA CRUZ
SECRETARIA REGIONAL de EDUCAGAO

CAMARA MUNICIPAL de MACHICO

CAMARA MUNICIPAL de FUNCHAL
CAMARA MUNICIPAL de PORTO SANTO

CENTRO de SEGURANCA SOCIAL da MADEIRA
SECR REG EQUIPAMENTO SOCIAL e AMBIENTE
CENTRO de SEGURANCA SOCIAL da MADEIRA B
CENTRO HOSPITALAR de FUNCHAL

SECRETARIA REGIONAL de EDUCAGAO

DOCENTES DO ENSINO PARTICULAR E COOPERATIVO

ADELINA HELENA MENDES SILVA DIAS AGUDO

ALDA

BRITO ABREU SERENC BRANDAO ALMEIDA

ANA MARIA COELHO CARVALHO AZEVEDO GOMES

CANDI

DA DUARTE CARRILHC BRITO

PROFESSORA
EDUCADORA de INFANCIA ,
PROFESSORA

PROFESSORA ,

COLEGIO de SAO JOSE
EXTERNATO de CESARIO VERDE
COLEGIO da RAINHA SANTA ISABEL

EXTERNATO da RAINHA SANTA ISABEL .

1632008
1549008
144745%
191451$
221200¢
163200¢$
486700%
136363$

50907%
2765008

220659%
387100¢%
56094%
163200$%
80955%
31300$
110600$%

84486%
610908
143800$%

1189008

427800%
31300%
39921$
31300$%
94100%

132800%

1662498

140185$
31300%
31300%

481300%

904433$

106237$%

40163$%
6038793
5210228
108333%
90378%
66325%
324253

313003
491700%

4359675
89617%
1177498
50971%
438763%

68961$%
294135%
149646$
166635$
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JOSE CRUZ POLICARPO

MARIA ADELAIDE SOFIA QUEIROGA CHAVES SANTOS

MARIA HELENA LOPES PORTC AGUIAR
MARIA LURDES SILVA LEITAO FERREIRA TORCATO

ANTONIO MANUEL FERNANDES
MARIA CELESTE ALVES OLIVEIRA MARQUES

MARIA FERNANDA MELO ROMBA GONCALVES CARVALHO

ADELINC ARMANDO RAMINHAS NAVALHAS
ADELINC PEREIRA OLIVEIRA

ADELIC LIMOES

ALBERTINA REIS SOARES SOUSA MEDEIROS
ALBERTO COSTA SOUSA

ALTINA MARIA DORES SANTOS MANHITA
AMANCIO FARIA VENDA

ANTONTIO ALMEIDA FORTUNA

ANTONIC ALVES

ANTONIC GRILO CARDOSO

ANTONIO NEVES CAETANO ANTUNES
ANTONIC RIBEIRO FERREIRA

ANTONIO SOARES QUEIROS

ARMANDO AUGUSTO MIRANDA COSTA
ARMANDO COELHO COSTA

ARTUR MANUEL COSTA BOTELHO

ARTUR PEREIRA CRUZ

CARLOS ALBERTO PAIVA PARREIRA
CLOTILDE ALVAR ALVES NEVES ROCHA

EDUARDO MANUEL MONTEIRO LEITE
ERNESTO RESENDES ALVES MACHADO

EVARISTO LOPES
FERNANDO COSTA BILHETE
FRANCISCO MANUEL SEQUEIRA HENRIQUES

ISILDA MARIA CARVALHO HILARIO SILVA BERNARDES

IVONE ROSA PEREIRA SILVA FREIXO
JOAO GERANDO FREITAS OLIVEIRA

JOAO GUERREIRO MESTRE

JOAQUIM FERNANDO COSTA

JOAQUIM SAMUEL COSTA CANAVILHAS

JOSE ALEXANDRE SIMOES VASCO

JOSE ANTONIO SOUSA JUSTO

JOSE DUARTE BOTELHO CORREIA

JOSE ELEUTERIO CARMO

JOSE MARTINS CARAPUCA

MANUEL CARVALHO BORGES CORREIA

MANUEL HENRIQUE ALVES

MARIA ANTONIA GONGALVES VENTURA REGUEIRAS
MARTA CELESTE PANCADAS

MARIA CEU RODRIGUES MATOS PEDROSO

MARIA FERNANDA ALVES MATOS JESUS

MARIA GUILHERMINA PIRES SANTOS ALMEIDA
MARIA GUILHERMINA SANTOS ALMEIDA ESTEVES
MARIA GUIOMAR SOUSA CORREIA

MARIA LOURDES CABRAL LOPES SIMAS

MARIA MANUELA RODRIGUES ALVES VEIGA FELICIO

MARIA OLGA CARVALHO BRASIEL CALDEIRA
MARIA OLIVIA TAVEIRA ABRANTES FERRAO
MARIA TERESA CUNHA FARIA LOPES PARREIRA
MARIA VITORIA GIL REIS GOMES

MARIOC RODRIGUES MONTEIRINHO

VIRGILIO AUGUSTO DIAS ALVES

ISABEL MARIA ALVES COELHO
LIBERTINA SIMOES ROSA
MANUEL PONCIANO

PROFESSOR ORDINARIO ’
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA

INSPECTOR AGENCIAS PRINC ,
AJUDANTE LAR e CENTRO DIA,
TECNICA ADJUNTA ESP PRINC,

CARTEIRO J ,
MOEDEIRC de 1. CLASSE .
CARTEIRO J

TECNICA EXPLOR POSTAL L 1,
MOTORISTA de NIVEL 7 ,
OPERADORA SERV AT TEL N 4,
TECNICO TELECOMUNICACOES ,
TECNICO POSTAL e GESTAO K,
TECNICO AUX OPERACOES N 6,
CARTEIRO J .
ESCRITURARIO de 1. CLASSE,
CARTEIRO J ,
CARTEIRO J ,
CARTETIRO J 1

CARTEIRO J

CARTEIRO J

TECNICO AUX OPERACOES N 7,
TECNICO SUP LICENCIADO N9,
TECNICA POSTAL e GESTAO L,

CARTEIRO J ,
CARTEIRO J

TECNICO SUP LICENCIADO N7,
CARTEIRO J ,
CARTEIRO I
TECNICA ADM AP GESTAO N12,
TECNICA ADM AP GEST PR N5,
TECNICO MAN AEROPORTUARIA,
CONTROLADOR TRAFEGO AEREO,
TECNICO ADMINISTRATIVO N9,
SERRALHEIRO MECANICO 12
TECNICO SUP LICENCIADO N8,
ESCRITURARIO de GRAU 2 ,
CARTEIRO J
TECNICO MAN MECANICA F 18,
TECNICO COORDENADOR SIST ,
CARTEIRO J
CARTEIRO J
TECNICA POSTAL e GESTAO K,
ESCRITURARIA ,
TECNICA POSTAL GESTAO M 1,
TECNICA ADM AP GESTAO N 7,
TECNICA ADMIN e CONTROL J,
TECNICA POSTAL e GESTAO L,
CONTROLADOR TRAFEGO AEREO,
TECNICA POSTAL e GESTAO K,
TECNICA SUP LICENCIADA N8,
TECNICA EXPLOR POSTAL J
TECNICA POSTAL e GESTAO
TECNICA SUP LICENCIADA N8,
TECNICA POSTAL e GESTAO L,
CARTEIRO J ,
CARTEIRO J 1 ,

TECNICA JUSTIGA PRINCIPAL,
COSTUREIRA
CARTEIRO PROVINCIAL 3. CL,

UNIVERSIDADE CATOLICA PORTUGUESA
EXTERNATO PADRE CRUZ

COLEGIO da RAINHA SANTA ISABEL
EXTERNATO MARISTA de LISBOA

SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A

INCM-IMPRENSA NACIONAL-CASA da MOEDA, EP,

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM, S A
PORTUGAL TELECOM, S A
PORTUGAL TELECOM, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A

'

INCM-IMPRENSA NACIONAL-CASA da MOEDA, EP,

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
PORTUGAL TELECOM, S A

PORTUGAL TELECOM, S A

CTT-CORREIOS de PORTUGAL,

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S

PORTUGAL TELECOM, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM,
PORTUGAL TELECOM, S A
ANAM-AEROPORTOS e NAV AEREA MADEIRA,
ANA-E P AEROPORTOS e NAVEGAGAO AEREA
PORTUGAL TELECOM, S A

OGMA-INDUSTRIA AERONAUTICA PORTUGAL,
PORTUGAL TELECOM, S A

RDP - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, S A
CTT-CORREICS de PORTUGAL, S A
ANAM-AEROPORTOS e NAV AEREA MADEIRA,
ANA-E P AEROPORTOS e NAVEGAGCAO AEREA
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREICS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A

RDP - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM, S A

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A

ANA-E P AEROPORTOS e NAVEGAGCAO AEREA
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM, S A

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
PORTUGAL TELECOM, S A

CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S
CTT-CORREIOS de PORTUGAL, S A

B

n
»

>

S A

>

LICENGAS ILIMITADAS OU DE LONGA DURACAO

185725$, DESDE 1998-02-12
31300$, DESDE 1998-01-29
31300$%, DESDE 1998-01-23

S A,

512037¢%
117716$

59835%
3890543

182500%
31300%
171500

105487

83439
124749%
197813$
123436%
124696%
169232
190000%

6492753
103995%

71373%
159183%
138523$
161480%
112676$
111139
145791$
846700%
195952%

141263%
1424245$

435200%
1466428
1182718
229715%
237523%
284686%
8972005
201150%

69180%
758775%
1991508
159660%
281985%
714653%
131650%
182635%
1520893
1912508
223668%
173682$
107386$
209015%
812426%
167992%
475895%

88228%
188230%
443586%
197868%
159838%
174619%
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ANTONIO BATISTA VIEIRA
ANTONIO COISINHA

ANTONIO DUARTE ROBALO

ANTONIO JOSE TRINDADE FONSECA
ANTONIC MONIZ FURTADGC

ARMANDC PEREIRA MARQUES
ARMINDO COSTA CARVALHO

ARTUR HELIODORO SANTOS

CARLOS RIBEIRO SILVA

CELSO AUGUSTO MARQUES RIBEIRO
CLARISSE CRUZ MARQUES
DOMINGOS JOSE COELHO

EDUINO NASCIMENTC BOTELHO PIMENTEL

GERMANO CAETANO JESUS OLIVEIRA
GERMINAL SOARES PAULA OLIVEIRA
HUMBERTCQ BENTO PRIETO

JOAO CARVALHO ROSA

JOAO GOMES FERNANDES

JOAO MARTINS BAPTISTA

JOAC SOUSA FILIPE

JOAQUIM MANUEL BUXO

JOAQUIM MARIA DIAS

JOAQUIM OLIVEIRA FONTES
JOSE ANTONIO BORRALHO

JOSE ANTONIO MARTINS RIO
JOSE ASSIS SILVA

JOSE CANDIDO MOREIRA ALVES
JOSE CASTRO SILVA

JOSE MARIA VERISSIMO

JOSE PEDRO VIEGAS PORTELA
JULIETA CARMO TEIXEIRA
LEONARDA SANTOS SERRA

LUIS MANUEL JUDAS BOTELHO
LUISA FONSECA MAIA
MALAQUIAS JOAO FORTES
MANUEL DUARTE BRANQUINHO
MARIA ADELAIDE VIEIRA PIRES

MARTA AURCRA CONCEICAO MARQUES DURAC FONTAINHAS .

MARIA CEU CARRILHO NOBRE

MARIA ILIDIA DURAO MARTINS VENTURA FREIRE

MARTA LOURDES PONTE CARVALHO
MARIA LURDES LOUSADA CARDOSO
MARIA MARGARIDA POSSOLO COSTA
MERCES AZERA REIS

SILVERIO CONDECO SILVA

ALBANO LEMOS ARAUJO
JOAQUINA LUISA BAPTISTA
MARIC LUZ MARQUES PEREIRA

VITOR MANUEL CONCEICAO FELGUEIRAS

ALDEMIRO CONCEICAO SIMOES
AMELTA CONCEICAQO MENDES LEITAO
ANTONIO JOSE

ANTONIO JO,
ARMANDO
CELESTING JOSE BICA

CLEMENTE TEIXEIRA CUNHA OSORIO
ISABEL CONCEICAO

JOAO PEREIRA LIMA

JOAQUIM LOPES ISENTO

JOSE ANTONIO RATO

JOSE COUTO

JOSE MARIA JORGE SARILHO

SOUSA
OLIVEIRA

JOSE SANTOS QU JOSE SANTOS LONGO

APOSENTACAO

ANTIGOS SUBSCRITORES

PORTAGEIRO

CATALOGADOR ,
OPERARIO de 2. CLASSE ,
PROFESSOR ,
GUARDA de 2. CLASSE ,

3. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
JORNALETRO ,

DESENHADOR de 2. CLASSE
SERVENTE de 3. CLASSE .
GUARDA de 2. CLASSE ,
CRIADA de 2. CLASSE ,
SEGUNDO-CABRO ,
CABO de CANTONEIROS ,
OPERARIO de 1. CLASSE .
PAQUETE .
CARPINTEIRO .
GUARDA de 2. CLASSE ,
OPERARIO de 1. CLASSE ,
PROFESSOR ,
SOLDADO ,
CARREIRO .
LEITOR-COBRADOR CONSUMOS
CATALOGADOR ,
CANTONEIRO

ASPIRANTE SUPLEMENTAR ,
SERVENTE i
3. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
OPERARIO ,
SOLDADO .
CARTEIRO .
CRIADA ASSALARIADA ,
CRIADA ,
3. OFICIAL ADMINISTRATIVO,
VIGILANTE ASSALARIADA ,
PRIMEIRO-SARGENTO ,
TECNICO AUX CONTABIL 1.CL,
SERVENTE ,
ESCRITURARIA de 3. CLASSE,
PROFESSORA ,
PROFESSORA ,
PROFESSORA ,
FIEL de ARQUIVO ,
PROFESSORA ,
AUXILIAR ACGAO EDUCATIVA ,
PRIMEIRO-CABO .

AGENTE FISCAL ,
AUXILIAR de LIMPEZA ,
AJUDANTE de SERRALHEIRO
SERRALHEIRO

TRABALHADOR ASSALARIADO
REGENTE ESCOLAR .
TRABALHADOR ASSALARIADO
JORNALEIRO B
JORNALEIRO

JORNALEIRO

TRABALHADOR ’
REGENTE ESCOLAR .
JORNALEIRO .
JORNALEIRO EVENTUAL .
JORNALEIRO B
TRABALHADOR ASSALARIADO
TRABALHADOR RURAL INDIFER,
TRABALHADOR ASSALARIADO ,

31300%,
31300%,
31300%,
37000%,
31300%,
31300%,
31300%,
313008,
31300%,
313008,
313003,
313008,
301003,
31300¢,
31300¢,
31300s,
313008,
39100¢,
31300¢,
313008,
313008,
31300%,
313008,
313008,
31300¢,
313008,
313008,
313008,
31300%,
31300%,
313008,
313008,
313008,
313008,
624008,
31300%,
313008,
313008,
1366423,
31300%,
31300%,
31300%,
57542%,
313008,
313008,

ANT.SUBSCRITORES (N.4 ART.S5 D-L N.20A/86, DE 13/2)

20345%,
60208,
652285,

30257%,

258508,
28582%,
274683,
267065,
277273,
313008,
313008,
313008,
28538%,
28867%,
28839,
31300%,
313008,
25125%,

DESDE 1998-02-02
DESDE 1998-02-12
DESDE 1998-02-05
DESDE 1998-01-12
DESDE 1998-01-23
DESDE 1998-02-03

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

AO ABRIGO DO DEC.-LEI N.134/79,DE 18/5

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

1998-02-03
1998-02-03
1998-01-27
1998-02-06
1998-01-20
1998-01~-21
1997-11-18
1998-01-20
1998-02-10
1998-02-02
1998-02-10
1998-02-14
1998-01-13
1998-01-20
1998-02-05
1998-01-26
1998-01-23
1998-02-02
1998-02-10
1998-01-21
1998-02-06
1998-02-10
1998-02-05
1998-02-03
1998-02-10
1998-01-27
1998-02-02
1998-02-06
1998-01-20
1998-01-06
1998-01-20
1998-01-29
1998-02-05
1998-02-05
1998-01-23
1998-01-21
1998-01-27
1998-01-23
1998-01-22

1998-01-27
1997-08-07
1997-12-22
1998-01-29

1998-01-01
1998-03-01
1997-12-01
1998-02-01
1998-02-01
1998-01-01
1998-02-01
1998-02-01
1998-03-01
1997-09-01
1997-12-01
1998-02-01
1998-02-01
1998-02-01
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JOSE VIEIRA SOARES , JORNALEIRO
LEONTINA JESUS CARDOSO , JORNALEIRA
MANUEL AFONSO PALHAS , JORNALEIRO
MANUEL ANDRADE MOTA , JORNALEIRO

MANUEL DOMINGOS GONCALVES , VIGIA

MANUEL FERREIRA NUNES , JORNALEIRO
MANUEL RODRIGUES . JORNALEIRO
MARIA AMELIA DOMINGUES , TRABALHADORA RURAL

MARIANA ROSA CONCEICAO
MARIO AUGUSTO VENTURA

AUXILIAR de LIMPEZA ASSAL,
OFICIAL TORNEIRO METAIS

. 25585%, DESDE 1998-02-01
. 24229%, DESDE 1998-01-01
. 25711%, DESDE 1997-11-01

24246%, DESDE 1998-02-01
' 31300$%, DESDE 1998-03-01
' 25597%, DESDE 1998-02-01
. 26920%, DESDE 1997-11-01
, 28636$, DESDE 1998-02-01
27719%, DESDE 1998-01-01
31300%, DESDE 1998-03-01

EX-FUNCIONARIOS DA ADMINISTRAGAC ULTRAMARINA

AUGUSTC BARRETO , GRUMETE , SERVICOS da MARINHA de TIMOR B 776008
BENJAMIM MARQUES , COZINHEIRO-CHEFE , REPARTICAO do GABINETE GOVERNO de TIMOR , 776008
DANIEL COSTA OLIVEIRA , SERRALHEIRO de 3. CLASSE , SERVICOS OBRAS PUBL e TRANSPORTES TIMOR , 85200%
DOMINGOS GONCALVES XIMENES ARAUJO , AUXILIAR PECUARIA de 3.CL, SERVICOS de VETERINARIA de TIMOR ) 806005
DOMINGOS SILVA PEREIRA , SERVENTE , SERVIGOS de SAUDE e ASSISTENCA de TIMOR , 776008
FELICIANO SOUSA , CAPATAZ ASSALARIADO , SERVICO AGRICULTURA e FLORESTAS de TIMCR, 68805$%
MANUEL FERREIRA CAETANO , LUBRIFICADOR , SERVIGCOS OBRAS PUBL e TRANSPORTES TIMOR , 85200$
MARTINHO CCSTA NUNES , GUARDA FLORESTAL AUX 1.CL, SERVICO AGRICULTURA e FLORESTAS de TIMOR, 77600%
SILVERIO VERDIAL SILVA LOPES , CAPATAZ AGRICOLA 1.CLASSE, SERVIGO AGRICULTURA e FLORESTAS de TIMOR, 82700%

17 de Margo de 1998. — O Presidente do Conselho de Administracio, Rui Jorge Martins dos Santos.

Rectificagao n.° 614/98. — Nos nimeros do Didrio da Repiiblica,
2.2 série, a seguir indicados devem ser consideradas as seguintes
rectificacoes:

N.° 25, de 30 de Janeiro de 1998, a p. 1324, onde se 1€ «Justina
Lourdes Tronco Travancas Albuquerque,» deve ler-se «Justina Lour-
des Tronco Travancas Alves,».

N.© 49, de 27 de Fevereiro de 1998, a p. 2545, onde se 1é «Hilario
Fernandes Santos,» deve ler-se «Hilario Fernando Santos,».

17 de Marco de 1998. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragao, RuiJorge Martins dos Santos.

Direccao-Geral dos Impostos

Aviso (extracto) n.° 4876/98 (2.2 série). — Para os devidos efei-
tos se publica a delegacao de competéncias do chefe da 1.2 Reparticao
de Financas da Covilha nos seus adjuntos, tal como se indica:

I — Chefias das seguintes sec¢oes:

Seccdo de Tributagao I — adjunto Joaquim Vicente Serra;

Seccao de Tributagao IT — adjunto Alberto Pinto;

Seccao de Justiga Tributdria — adjunto Anténio Mendes Cer-
deira.

II — Competéncias gerais:

Aos chefes das seccoes, sem prejuizo das funcoes que pontualmente
lhes venham a ser atribuidas pelo chefe da Reparticdo ou seus supe-
riores hierarquicos, bem como da competéncia que lhes atribui o
artigo 93.° do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, que
¢é assegurar, sob minha orientagio e supervisao, o funcionamento das
secgoes e exercer a adequada accdo formativa e disciplinar relativa
aos funciondrios, competira:

1.° Proferir os despachos de mero expediente, incluindo os pedi-
dos de certiddo, englobando estes os referidos no artigo 22.°
do Cédigo de Processo Tributério (CPT);

2.° Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-

peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-

tancias superiores;

Assinar a correspondéncia expedida, com excepcao da dirigida

a instancias hierarquicamente superiores;

4.° Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer peticdes e
exposicoes para apreciagao e decisao superior;

5.° Instruir e informar os recursos hierarquicos;

6.° Assinar os mandados de notificacao e as notificacoes a efec-
tuar por via postal e ordens de servico e controlar a sua
execucao;

7.° Assinar as requisicoes ao tesoureiro da Fazenda Publica dos
documentos de cobranca para anulagio e as competentes rela-
¢oes FP modelo 27;

8.° Assinar os documentos de cobranca eventual e operacoes de
tesouraria;

9.° Coordenar e controlar a execucdo do servico mensal, nomea-
damente a elaboracdo de relacdes, mapas contabilisticos e
outros respeitantes ou relacionados com os servicos respec-

3.9

10.°
11.°
12.°
13.°

14.°

tivos, de modo que seja assegurada a sua remessa atempada
as entidades destinatéarias;

Velar pela organizacdo e conservagao do arquivo dos docu-
mentos respeitantes aos servicos adstritos a cada seccao;
Decidir os pedidos de redugao de coimas apresentados nos
termos do artigo 25.° e seguintes do CPT;

Levantar autos de noticia, tendo em atencao o disposto na
alinea g) do artigo 187.° do CPT;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacoes solicitadas pelas diversas entidades;
Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com a prontidao possivel e com qualidade.

IIT — Competéncias especificas:
1.2 Seccdo — ao adjunto Joaquim Vicente Serra compete:

1.°

2°

4.0

7.0

10.°

11.°

Coordenar, promover todos os procedimentos e praticar todos
0s actos necessarios com vista ao controlo e execugao do
servico respeitante ao IVA, nomeadamente no que concerne
as liquidagoes da competéncia da Reparticao de Finangas,
com excep¢do dos casos em que haja lugar a fixacao do
imposto apurado com recurso a presuncdes ou estimativas;
Controlar a recepgao, visualizacao, loteamento e remessa das
declaragoes de cadastro, assinando as respectivas capas de
lote;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao imposto
sobre o rendimento de pessoas singulares (IRS), imposto
sobre o rendimento de pessoas colectivas (IRC), promover
todos os procedimentos e praticar todos 0s actos necessarios
a execugao do servico relacionado com os referidos impostos;
Orientar a recepcao, visualizagao, loteamento e remessa ao
CRD da direccao de finangas das declaracoes do IR apre-
sentadas pelos sujeitos passivos, assinando as respectivas capas
de lote e guias de remessa;

Controlar as reclamacoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apos as notificacoes efec-
tuadas, face a fixacdo/alteracio do rendimento colecta-
vel/imposto e promover a sua remessa rapida a DDF;
Coordenar e controlar todos o servigo respeitante ao imposto
do selo e praticar todos os actos com ele relacionados;
Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencao de imposto municipal sobre veiculos, de
circulacdo e camionagem, incluindo o despacho nas respec-
tivas requisi¢oes, e coordenar todo o servico respeitante a
estes impostos ou com eles relacionados;

Promover a elaboragdo e remessa a Direcgao-Geral do
Tesouro da relagao de pedidos de emissdo de cheques do
Tesouro, nos termos do oficio-circular D-1/94, de 13 de
Janeiro;

Coordenar e controlar a conferéncia e recolha dos lotes de
receita eventual, provenientes das tesourarias da Fazenda
Publica e respectivo tratamento informético;

Fiscalizar e controlar as liquidagdes de anos anteriores e sua
caducidade;

Instaurar os processos administrativos de liquidagdo de impos-
tos quando a competéncia for da Reparticdo de Finangas,
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12.°

com base nas declaracdes dos contribuintes ou oficiosamente,
e praticar todos os actos a eles respeitantes;

Promover as notificagdes e restantes procedimentos respei-
tantes as receitas cuja liquidagdo nao seja da competéncia
dos servicos de administracao fiscal.

2.2 Seccao — ao adjunto Alberto Pinto compete:

1.2

2.9

3.0

4.

5.9

A
o

7.°

8.0

o
o

10.°
11.°

12.°

Conferir e assinar os termos de liquida¢ao do imposto muni-
cipal da sisa e promover a extraccao de cdpias para efeitos
de avaliacdo de prédios omissos a matriz;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de avaliacao,
nos termos dos Cddigos do Imposto Municipal da Sisa e do
Imposto sobre as Sucessdes e Doagdes, da Contribuigao Pre-
dial e do Imposto sobre a Industria Agricola;

Praticar todos os actos respeitantes aos processos de liqui-
dacao do imposto sobre as sucessoes e doacdes ou com eles
relacionados;

Coordenar e controlar todo o servico respeitante a contri-
buicdo autarquica ou com ela relacionado, incluindo a sua
informatizagao, apreciagao e decisdo de reclamacodes admi-
nistrativas apresentadas nos termos do Cédigo da Contribui-
¢ao Autarquica e do Cddigo da Contribuicao Predial e
Imposto sobre a Industria Agricola sobre matrizes prediais
ou quaisquer outras, de pedidos de discriminagao e verificacao
de 4reas de prédios urbanos, risticos ou mistos, promovendo
todos os procedimentos e praticando todos os actos neces-
sarios para o efeito;

Orientar e conferir o servi¢o a cargo das comissoes perma-
nentes de avaliagdo e assinatura dos respectivos mapas
resumo, com excepgao da nomeacao e ou substituicdo de lou-
vados e peritos e da assinatura das folhas de despesa;

Praticar todos os actos relativos aos pedidos de isencdo de
contribuigdo autarquica, incluindo os respectivos despachos
e sua fiscalizacao;

Mandar autuar os processos de avaliagao nos termos da Lei
do Inquilinato e do artigo 36.° do RAU e praticar todos os
actos com eles relacionados;

Coordenar e controlar todo o servigo respeitante a0 nimero
fiscal de contribuinte, providenciando a remessa didria das
fichas de inscrigao e alteracoes;

Instaurar os processos administrativos de liquidagao de impos-
tos quando a competéncia for da Reparticao de Financas,
com base nas declaracdes dos contribuintes ou oficiosamente,
e praticar todos os actos a eles respeitantes;

Fiscalizar e controlar as liquidacdes de anos anteriores e sua
caducidade;

Promover o cumprimento de todas as solicitagdes respeitantes
ao patriménio e bens do Estado, designadamente identifi-
cacgoes, avaliagOes, registo da conservatdria do registo predial,
devolucoes, cessoes, registo no livro modelo 26, elaboragao
de mapas anuais e coordenagao e controlo de todo o servico,
com excepgao das funcdes que, por forca de credencial, sejam
da exclusiva competéncia do chefe de reparticao;

Assinar as cadernetas prediais, bem como a sua conferéncia.

3.2 Seccao — ao adjunto Anténio Mendes Cerdeira compete:

1.°

2.°

3.0

4.0

Assinar despachos de registo e autuagao de processos de recla-
macio graciosa, promover a instauracdo dos mesmos, pra-
ticando todos os actos a eles respeitantes ou com eles rela-
cionados, com vista a sua preparagao para a competente deci-
a0, incluindo a elaboracdo da proposta de decisao;

Assinar despachos de registo e autuacao de processos de
impugnacao judicial, promover a instrucdo dos mesmos, pra-
ticando todos os actos a eles respeitantes com vista a sua
preparacao para decisao superior, com excepc¢ao das inqui-
ricoes em audiéncia contraditéria;

Assinar despachos de registo e autuacdo dos processos de
contra-ordenagao fiscal, dirigir a instrucao e investigacao dos
mesmos e praticar todos os actos a eles respeitantes, com
excepgao da aplicagdo de coimas, afastamento excepcional
das mesmas e inquirigdo de testemunhas;

Mandar autuar os autos de apreensdo de mercadorias em
circulacdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11 de
Fevereiro, e praticar todos os actos a ele respeitantes, com
excepgao da aplicacao de coimas;

Mandar registar e autuar os processos de execucao fiscal,
orientar a sua tramitagdo e praticar todos os actos que por
lei sejam da competéncia do chefe de reparticao, com excep-
¢do da autorizacao para pagamento em prestacoes, apreciacao
de garantias, nomeagao de perito nos termos da alinea c)
do artigo 316.° do CPT, fixacao do valor base dos bens para
venda, decisao respeitante a venda dos bens penhorados sobre
qualquer das formas previstas, abertura de propostas em carta
fechada, adjudicacao dos bens e restituicao de sobras;

6. Mandar autuar os processos de oposigdo a execugao fiscal
e de embargos de terceiros e praticar todos os actos a eles
respeitantes, com excepg¢ao de inquiricdo de testemunhas em
audiéncia contraditoria;

7.° Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

8.2 Coordenar e controlar todo o servico externo a realizar por
funcionarios quer na area da inspeccdo tributdria quer na
area da justiga fiscal;

9.° Coordenar e promover a execucdo de todo o servico res-
peitante ao pessoal com exclusao da justificacao de faltas
e concessao de férias;

10.° Promover a elaboracdo dos mapas respeitantes ao plano de
actividades e controlo do respectivo servico;

11.° Promover a requisigdo de impressos e sua organizacao per-
manente e coordenar e controlar todo o servi¢o de entradas
e saidas;

12.° Promover a requisi¢ao e distribuicdo de edigdes, legislagao
e instrugdes e a organizagdo e funcionalidade permanente
da biblioteca.

Producao de efeitos — este despacho produz efeitos desde a sua
assinatura, ficando ratificadas todas as decisoes entretanto produzidas
pelos delegados até a sua publicagao.

2 de Fevereiro de 1998. — O Chefe da 1.* Reparticao de Finangas
da Covilha, Alipio Prata Quaresma.

17 de Marco de 1998. — O Director de Servigos, Laudelino Pinheiro.

Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros

Aviso n.° 4877/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que por despacho do director-geral de Informatica e de Apoio
aos Servicos Tributarios e Aduaneiros de 30 de Janeiro de 1998, pro-
ferido ao abrigo do despacho do Ministro das Finangas n.° 6379/97,
de 8 de Agosto, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193,
de 22 de Agosto de 1997, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso, concurso
interno geral de acesso para provimento de seis lugares de técnico
superior de informatica de 1.2 classe da carreira técnica superior de
informatica do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral dos Impostos.

2 — Prazo de validade — o presente concurso destina-se exclusi-
vamente ao provimento das vagas acima referidas, esgotando-se com
o seu preenchimento.

3 — Contetudo funcional — o contetdo funcional dos lugares a
preencher corresponde, em termos genéricos, ao exercicio das funcoes
constantes no artigo 2.° da Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril, e,
em termos especificos, aos conhecimentos e experiéncia exigidos pelas
respectivas funcoes no dominio da Administragao Publica, em geral,
e da informatica tributaria, em particular.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — ao presente con-
curso podem candidatar-se os técnicos superiores de informatica de
2.2 classe, com, pelo menos, dois anos de servico na categoria clas-
sificados de Muito bom ou trés anos classificados de Bom e formagao
complementar em informatica, prevista no n.° 1 do artigo 16.° da
Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril, e que satisfacam os demais requi-
sitos estabelecidos no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, na nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, e na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.

5 — Local de trabalho e vencimento — os lugares a preencher per-
tencem ao quadro da Direccao-Geral dos Impostos, sendo o local
de trabalho na Direcgdo-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros, sita na Avenida do Engenheiro Duarte
Pacheco, 28, Lisboa (Edificio Satélite). O vencimento ¢ fixado nos
termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, conjugado
com o Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro, e as condigdes de
trabalho e regalias sociais, as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracao central.

6 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento
dirigido ao director-geral de Informética e de Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros, o qual podera ser entregue pessoalmente
no Apoio Administrativo a DGITA, sito na Avenida do Engenheiro
Duarte Pacheco, 28, 11.°, em Lisboa, ou remetido pelo correio, com
aviso de recepcao expedido até ao termo do prazo fixado, e enderecado
a mesma morada.

7 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-
cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e



3950

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 73 — 27-3-1998

servico de identificacao que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e nimero de telefone);

b) Categoria, antiguidade na mesma e classificagdo de servico
nos anos relevantes para este concurso;

¢) Concurso a que se candidata;

d) Habilitagdes literdrias;

e) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, acgdes de
formagao, etc.);

f) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos
reputem susceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito
ou de constituir motivo de preferéncia legal.

8 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Certificado comprovativo das habilitacoes literarias, incluindo
a classificac¢do final do curso;

¢) Declaracao emitida pelo servico a que pertence o candidato
da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a
natureza do vinculo, a categoria que detém e o tempo de
servico na categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Declaragao autenticada de servigo especificando o conjunto
de tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionério, bem
como o periodo a que as mesmas se reportam, para avaliar
a identidade do contetido funcional, prevista na alinea d)
do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 498/88, na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto;

e) Documento comprovativo das classificacoes de servico nos
anos relevantes para o presente concurso.

Os candidatos do quadro da Direcgao-Geral dos Impostos ficam
dispensados da apresentacao dos documentos comprovativos que cons-
tem do respectivo processo individual.

9 — Métodos de selecgao:

9.1 — No presente concurso serdo utilizados a avaliacao curricular
e a entrevista, sendo considerados na avaliacdo curricular os seguintes
factores, em funcdo das exigéncias correspondentes ao contetudo fun-
cional dos lugares postos a concurso e¢ do disposto no n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 498/88, na redacgdao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 215/95:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a licen-
ciatura ou habilitagao equiparada, mestrado ou doutora-
mento;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagao e aperfeicoamento profissional relacionadas com
as areas funcionais postas a concurso;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderard o desempenho
efectivo de funcdes nas areas de actividade para que o con-
curso € aberto, sendo avaliada pela sua natureza e duragao,
nos seguintes dominios:

Desenvolvimento de projectos informaticos em ambiente
mainframe 1BM de sistema operativo MVS, sistema de
gestao de bases de dados DB2 e sistema transaccional
CICS ou ambiente UNIX com SGBD ORACLE, nas
suas varias componentes, nomeadamente concepcao,
modelizagdo de dados, desenho técnico, programagao
em COBOL e em CSP e implementacao;

Programacao de sistemas em ambiente mainframe 1BM
nas areas de sistema operativo (MVS), network (VTAM,
NCP e TCP/IP e sistema transaccional (CICS);

Administracdo de base de dados em ambiente DB2;

Comunicacdo de dados nas areas de arquitectura e topo-
logia de redes e de protocolos de comunicagdo e ainda
conhecimentos praticos do sistema fiscal portugués;

d) Classificagao de servigo, na sua expressao quantitativa, con-
vertida na escala de 0 a 20 valores.

9.2 — A entrevista profissional de selec¢ao tera por fim avaliar,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos.

9.3 — A classificagao final dos candidatos serd expressa de 0 a
20 valores.

10 — Composicao do jari:

Presidente — Licenciada Maria da Gldria Rego Resende Valente
Garras, assessora de informatica.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Antonieta Torres Saraiva, assessora de
informética principal.

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos da Costa Mon-
teiro Macedo, assessora principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Maria de Almeida Rodrigues, chefe de
divisao.

Licenciada Maria da Guia Mateus Rolim Meirinha, asses-
sora de informatica.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas suas
faltas ou impedimentos.
11 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Junho;

Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril,

Portaria n.° 663/94, de 19 de Julho;

Decreto-Lei n.° 42/97, de 7 de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 158/96, de 3 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 107/97, de 8 de Maio;

Despacho do Ministro das Financas n.° 6377/97, de 8 de Agosto,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 193, de 22
de Agosto de 1997.

4 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Antonio Cavalheiro Dias.

Direccao-Geral do Tesouro

Despacho (extracto) n.° 5112/98 (2.2 série). — Por despacho
da subdirectora-geral de 3 de Fevereiro de 1998, no uso de com-
peténcia delegada, foi autorizado o cancelamento da caucao prestada
por Guiomar do Rosario Candeias Carvalho Gomes Barbosa, tesou-
reira de 1.% classe da Direccao-Geral das Alfandegas, por motivo de
ter passado a situacdo de aposentada, com efeitos a 1 de Fevereiro
do ano em curso.

5 de Marco de 1998. — O Director de Servigos, Antonio José Rodri-
gues Rocha.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Aviso n.° 4878/98 (2.2 série). — Por despacho do general coman-
dante-geral de 12 de Margo de 1998 (isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas) e nos termos da alinea c¢) do artigo 266.°
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 265/93, de 31 de Julho,
foi promovido ao posto de cabo por diuturnidade o soldado de infan-
taria n.° 696048, Joao Picarra Soares Canelo, da Brigada Fiscal desta
Guarda, contando a antiguidade e vencimentos do novo posto desde
11 de Margo de 1998.

13 de Marco de 1998. — O Chefe do Estado-Maior, Rui Antunes
Tomds, brigadeiro.

Direccéo-Geral de Viacao

Despacho n.° 5113/98 (2.2 série). — No uso da faculdade que
me foi delegada através do despacho DGV n.° 9/96, de 1 de Fevereiro,
subdelego na chefe de divisdao de Condutores e Ensino da Condugéo,
Dr.® Maria Manuela Coutinho Nobre de Amaral, as competéncias
previstas nas alineas a) a d) do n.° 1 daquele despacho no que respeita
a condutores, ensino da condugao, exames, centro de exames e escolas
de conducao.

10 de Marco de 1998. — O Director de Servicos de Condutores
e Veiculos, Francisco Manuel Gongalves dos Santos.

Rectificacao n.° 615/98. — Em virtude da correc¢do do despacho
respeitante a prorrogacao do regime de requisicao do assessor Joao
Paulo de Miranda Placido Santos ter sido publicada com inexactiddao
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 38, de 14 de Fevereiro de 1997,
rectificacdo que onde se 1€ «director-geral de Transportes Terrestres
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e do director-geral de Viagdo» deve ler-se «director-geral de Viagao
e do director-geral de Transportes Terrestres».

10 de Marco de 1998. — O Director dos Servigos Administrativos,
por delegacao de competéncias, Luis Coelho.

Governo Civil do Distrito de Lisboa

Aviso n.° 4879/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, avisam-se os fun-
cionarios do quadro privativo do Governo Civil do Distrito de Lisboa
de que a lista de antiguidade referente a 31 de Dezembro de 1996

se encontra afixada na Seccao Central, para efeitos do disposto nos
artigos 96.° ¢ 97.° do aludido diploma.

9 de Marco de 1998. — A Secretaria, Maria Beatriz Pires Monteiro
Moreira.

Governo Civil do Distrito de Portalegre

Mapa n.° 17/98. — De acordo com o n.° 1 do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se o mapa, referente ao
n.° 1 do artigo 2.° do mesmo diploma, relativo aos subsidios atribuidos
por este Governo Civil no 2.° semestre de 1997:

Beneficiario Montante Data
Orfeao da Comenda Estrelada Planicie .......... ... ... ... . i 100 000$00 24-9-97
Socied. Filarm. Monfortense ......... ... ... . . e 100 000$00 29-9-97
Centro Conv. Cult. ReC. MarvA0 .. ...ttt e e 100 000$00 29-9-97
Clube Futebol Os EIVENSES . . ... ..o e 100 000$00 29-9-97
O Elvas — Clube Alent. DespOrtos . .. ...ttt e 100 000$00 29-9-97
Clube OS GAaVIONEISES . .« o o e vttt ettt et e et e e e e e e e et 50 000$00 29-9-97
Clube Artistico FTONteIrense .. .......... ... eeas 100 000$00 29-9-97
Grupo Desportivo Arenense — Santo Antonio das Areias . ...t 100 000$00 24-10-97
Sport Nisa e Benfica ........ ... . . .. e 100 000$00 24-10-97
Associagao Dadores Benévolos Sangue Portalegre .......... ... i 50 000$00 27-10-97
Comissao Ref. Pensionistas Idosos Conc. Portalegre . ..., 50 000$00 21-10-97
Grupo Folclorico Cult. Boa Vista Portalegre .......... ... .. i 100 000$00 21-10-97
Grupo Desportivo VIAEnSe . . . ..o oottt et 100 000$00 21-10-97
Atletismo Clube Portalegre ......... .. ... 100 000$00 20-10-97
Sociedade Musical BUteIpe . . ... oo 100 000$00 21-10-97
Futebol Clube do Crato . . ... .ot e et 100 000$00 22-10-97
Rancho Folc. Rosa Vermelha Santo Ant. de Alcorrego .......... ...t 100 000$00 21-10-97
Centro Soc. Comun. Sao Bartolomeu ........ ... ... ... . . . e 50 000$00 21-10-97
Com. Trab. Emp. Fino’s Fab. Lanificios ............. ... . . . . . . . i 50 000$00 21-10-97
Centro Vicen. Serra Portalegre ......... ... .. e 100 000$00 21-10-97
Clube Biologia Geologia Serra Sdo Mamede ........ ... ..ottt 50 000$00 21-10-97
Orfedo de Portalegre . ... ... et 100 000$00 21-10-97
Soc. Recreativa Vila Fernando ... ... ..o o e 100 000$00 21-10-97
Grupo Desportivo de FOrtios ......... ... 100 000$00 21-10-97
Grupo Coral de Castelode Vide ....... ... e 50 000$00 21-10-97
Socied. Columbofila-Elvas . ...... ... e 50 000$00 21-10-97
Clube Badmintion Portalegre . . ...... ...t i e 50 000$00 24-10-97
Rancho Folclorico Montargil . .. ... ...ttt e e 100 000$00 23-10-97
Grupo Desportivo Montargilense .. ... e 100 000$00 23-10-97
Clube 27 — Assoc. Desp. Elvas ... ... oo e 75 000$00 23-10-97
Atlético Clube — AITONCHES . . ... ...t 100 000$00 24-10-97
Orquestra Harm. Ponte de Sor ........ ... 100 000$00 24-10-97
Confr. Sr. Jesus Piedade — ElIvas . ... ... ... o e 100 000$00 24-10-97
Rancho Folclérico da Casa do Povo Santo Ant. Areias ... 100 000$00 24-10-97
Rancho do SOr — POnte SOT . ... ..ottt e e 100 000$00 24-10-97
Rancho Fole. C. Povo Ponte de Sor ... ... .. e 100 000$00 24-10-97
AssSOC. Futebol POTtalegre . .. ....ooon it e e 100 000$00 24-10-97
Assoc. Jog. Trad. Dist. Portalegre . ..........ooiiiiiiiiiiiiii i 100 000$00 24-10-97
Assoc. Desportiva Alter do Cha0 ... ..ot 100 000$00 24-10-97
Assoc. Artes Plast. Campo Maior . . ... vvvvttttttt 50 000$00 24-10-97
Assoc. Natacao Dist. Portalegre .. ... 100 000$00 24-10-97
Clube Natagdo Portalegre . ........ ... e 150 000$00 24-10-97
Grupo Desp. Valdagorense . . .. ...ttt 100 000$00 24-10-97
Rancho FolclOrico de AVIS . ... ...ttt et e e 100 000$00 23-10-97
Assoc. Cult. Desp. Santo AMaro . ..........oiiiiiiiiiiiiii i 100 000$00 23-10-97
Assoc. Rec. C. Desp. Valdoarquense . . . ..« v vttt ettt et e et 100 000$00 23-10-97
Niicleo Elvas Cruz V. Portuguesa . ...ttt et 50 000$00 21-10-97
Escola 2.° e 3.° Ciclos Ens. Basico Cristovao Falcao ........... .. ... o ... 50 000$00 21-10-97
Centro Pop. Trab. CaienSe . ... ...ttt et 100 000$00 20-10-97
Amaia Assoc. T. Jovem — Portalegre ............ . 100 000$00 20-10-97
Assoc. Est. Esc. Sec. SS0 LoUrenco . ...ttt 40 000$00 8-10-97
Centro Popu. Trab. S80 CristOvao . ... eees 100 000$00 3-10-97
Centro Cult. Desp. Reguengo . . ... e 50 000$00 2-10-97
Assoc. Juvenil Aldemur ... ... ..o 50 000$00 2-10-97
Filarmonica do Crato ... ..... o e 100 000$00 21-11-97
Sporting Clube CampOmaiOrenSe . .. ...ttt ettt e e 150 000$00 24-11-97
Assoc. Folcloristas Alto AIENtejo ... ..ottt 100 000$00 21-11-97
Assoc. Est. Esc. Sup. Tec. Gest. Instit. Politécnico — Portalegre . ........... .. ... o oL, 100 000$00 27-11-97
Assoc. Rec. Cult. Amizade Desp. Sdo Bartolomeu .............. .. ... o i 100 000$00 25-11-97
Sociedade Musical Buterpe .. ... .o 10 000$00 21-11-97
Assoc. Desp. Rec. Cult. Alagoa . ...ttt 50 000$00 21-11-97
Grupo Prom. Autom. Portalegre ........ ... ... .. . e 50 000$00 21-11-97
Com. Unt. Ref. Pens. Id. Conc. Campo Maior .............. ... i 50 000$00 21-11-97
Rancho Folc. Etn. Freg. Belver .. ... e 100 000$00 21-11-97
Grupo Desp. Rec. Gafetense . ... e 100 000$00 21-11-97
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Beneficiario Montante Data
Assoc. Dad. Ben. Sangue Conc. Elvas — Campo Maior ... ... 50 000$00 21-11-97
Sub. Nicleo Dad. Ben. Sangue Freg. Tramaga .. ... 50 000$00 21-11-97
Grup0 Desp. ALCEIELE . .. oottt et ettt e e et e e 100 000$00 21-11-97
Centro Cult. Desp. Vargem . ... ...ttt e e e 50 000$00 21-11-97
Rancho Folc. As Ceif. AIter Chao . ...ttt ittt ettt ettt 100 000$00 21-11-97
Clube EIvense NataCAo .. ... ...ttt ittt et et e e et e i 150 000$00 21-11-97
Gr. Desportivo Portalegrense .. ... ... et 150 000$00 21-11-97
Banda Munic. AIEIeNSE ... ...ttt ittt ettt e e et ettt e e e e e 100 000$00 21-11-97
Soc. Rec. Mus. 1.° Dez. Campo Maior . ... e 100 000$00 21-11-97
Rancho Folclorico Arronches . . ... ..ot e e e e et et 100 000$00 21-11-97
Clube Desp. Caca Pesca Terrugem .............. .. eees 100 000$00 21-11-97
Diocese Port. Castelo Branco ... ......ouii it e 100 000$00 21-11-97
Coral Pablia HOrt. Castro . . ...ttt ettt e e et e ittt ettt ettt 100 000$00 21-11-97
Rancho Tip. Cantarinhas NISA . ... ...ttt et ettt ettt e e s 100 000$00 21-11-97
Corpo Nac. Esc. Agr. 1056 Fronteira . ... ... .ottt eees 50 000$00 21-11-97
SOC. FIlarm. GalveenSe . ... ..ottt ettt e e et et e e e 100 000$00 24-11-97
Clube Pesca FTONTEITENSE . . ..o vttt ettt ettt e e e e ittt et ettt 50 000$00 24-11-97
Assoc. Rec. Vale da Vinha . ... ... i i e e e 100 000$00 24-11-97
Assoc. Ref. Pens. Id. CONC. AVIS . . ..ottt et et ettt 50 000$00 24-11-97
Gr. Desp. Soc. Filarmonica Tolosa . ... e 100 000$00 24-11-97
Centro Art. BIVENSE . . ..ottt ittt ettt ettt et e e e e e 100 000$00 24-11-97
ASSOC. JUV. A PlaniCie . ...ttt e e 40 000$00 4-12-97
Federacao Bomb. Dist. Portalegre ......... ... .. . e 745 553$00 31-12-97
LdEm oo 7 501 090$00 31-12-97
Rancho FolclOrico FOrtios . ... ...ttt et ettt ettt 100 000$00 4-12-97
Assoc. Grupo Pro Portalegre . ..........ooioui i e 50 000$00 12-12-97
Grupo Cantares Vozes doO MONe . . .. ...ttt e e e 100 000$00 16-12-97
Deleg. Esc. Conc. Alter do ChA0 ... ...ttt e e e 53250$00 31-12-97
Tdem ATITONCRES . ... e e 43 000$00 31-12-97
TAEM AVIS .ttt ettt et e e e 69 500800 31-12-97
Idem Campo Maior .. ...t 141 250800 31-12-97
TIdem Castelo de VIde . ...ttt it ittt e ettt e 48 750800 31-12-97
TAem CTato . ..ottt ettt et et e e e e e 40 250$00 31-12-97
TAem BIVAS ...t 365 000$00 31-12-97
Tdem FIONtEITa . . ..o ottt ittt ettt et ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 48 500$00 31-12-97
TAem MarvA0 .. ..ottt et et e e e e 40 500$00 31-12-97
TAem MONFOTTE . . oottt ettt et e e ettt e e e e e 54 500800 31-12-97
LAEm NISa Lottt e e e e 86 000$00 31-12-97
Idem Ponte de SOr . ...t e e 296 000$00 31-12-97
Idem Portalegre .. ... et 334 250$00 31-12-97
Tdem SOUSEL . ..ot e 69 750$00 31-12-97
TAem GAVIAO . . oottt ittt ettt et e et e e e e e e e e 49 000$00 31-12-97
Assoc. Jardins-Escolas Joao de Deus — Ponte de SOr .. .....ootiinnt i 17 500$00 31-12-97
Casa do POvO de FOrtios ... ..ottt e e et et e et e e 5500$00 31-12-97
Assoc. Benef. Amigos Terrugem .. ...ttt 8 750$00 31-12-97
Santa Casa MiSeriC. FrONteira . .. ... ..ottt e ettt et ettt e et et 18 750$00 31-12-97
Centro Soc. Inf. O GiIrassol . . . ..ottt e e e 24 250%$00 31-12-97
Centro Soc. Comun. S30 Bartolomeu ..ottt i e 28 000$00 31-12-97
Obra Santa Zita/Jard.-Inf. Portalegre .............. .ot i 17 750$00 31-12-97
Jardim-Infantil SA0 CriStOVAO . . . ..ottt ettt et et ettt e et e 20 000$00 31-12-97
Rancho Folc. Castelo de VIde . ...ttt et et ettt et et et 100 000$00 31-12-97
Fed. Port. Dad. Ben. Sangue (II Congr. Nac. Dadores Sangue) ..., 100 000$00 31-12-97
Sport Clube EStrela ... ..o e 150 000$00 31-12-97
Gr. Cant. Terras GUIAINTESTA . .. .o vttt ettt et ittt e e e et et ie et ee i 100 000$00 31-12-97
Semi-Internato Barbacena . .......... ... . e 3500$00 31-12-97
1T Enc. MisericOrdias do Sul .. ... ... e e e e 150 000$00 31-12-97
Centro Bem Estar ArrOnChes . ... ...ttt it e et e e 10 000$00 31-12-97
Centro Bem Estar Social — Urra . ... ...ttt e e 9 500800 31-12-97
Santa Casa MiSericOrdia — AVIS . ...ttt ettt ettt et ettt et e 7 500800 31-12-97
Idem Campo MaiOT ... ..ottt ettt et e e e 27 500$00 31-12-97
TAEm CIato . ..ottt ettt e e e e e e e e e e 17 500800 31-12-97
Idem Alter dO ChA0 . .. ..ottt e e e e e e e e e e e e e e e 15 000300 31-12-97
Tdem Cano .. ...t 7 500$00 31-12-97
TAem GAVIAO . . oottt ittt ettt e et e et e e e e e e e e e 15 000$00 31-12-97
Idem, idem (Comenda) . .........oinnuti ittt e e 7500800 31-12-97
1Aem SOUSEl ..ot e e 17 500$00 31-12-97
Tdem Cabego de VIAE .. .v vttt ettt et e e e e e 5000300 31-12-97
TAEm NISA vttt ittt e e 26 250$00 31-12-97
Tdem POnte de SOT . ...ttt ettt et e e e 32 000$00 31-12-97
Idem Montargil .. ... o e 16 250$00 31-12-97
Tdem ALCGIEte . . . o oottt e 9250$00 31-12-97
Centro Paroq. Assist. Castelo Vide ... ... e 20 000$00 31-12-97
Obra Santa Zita — EIVas . . .. ...ttt e e e 22 000$00 31-12-97
Assoc. Assisténcia — Vila Boim ... ... . 10 750$00 31-12-97
Fundac@o Infantario D. Anita . ...... ... i 10 000$00 31-12-97
Com. Melhoramentos — SOUSEL . . .. ..ottt e et e et et e e e 6 250$00 31-12-97
Semi-Int. Nossa Senhora Encarnagao (Sede) ........ooiutiin e 35 000$00 31-12-97
Tem (ANEXO) .o vttt ettt et e e e e e e 22500800 31-12-97

16 de Marco de 1998. — O Secretario do Governo Civil, por delegacio, Manuel Paiva.
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Servico Nacional de Bombeiros

Aviso n.° 4880/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 5 de Margo
de 1998:

Nos termos do artigo 2.° do Decreto-Lei n.® 22/98, de 9 de Fevereiro,
conjugado com os artigos 3.°, 4.° e 7.° do mesmo diploma, transitam
para a categoria de terceiros-oficiais, com efeitos a partir de 1 de
Junho de 1997, os actuais escriturarios-dactilégrafos que a seguir se
indicam, extinguindo-se os referidos lugares a partir daquela data:

Sede:

Rosa Ribeiro Cardoso Ferraz.
Maria Helena da Silva Moura da Silva.
Maria Manuela de Andrade Gongalves Cordeiro.

IRB Centro:
Clara Maria das Neves Leite Costa.

IRB Lisboa e Vale do Tejo:
Maria do Rosario Vitdria Ferreira da Silva.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Margo de 1998. — O Presidente da Direccao, Jiilio da Piedade
Nunes Henriques.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO, DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Gabinete da Secretéria de Estado
do Desenvolvimento Regional

Despacho n.° 5114/98 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto no
n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
Candida Maria Bernardo a fim de prestar colaboragio a tempo com-
pleto na 4rea da informacio e comunicagéo social.

E atribuida 2 nomeada a remuneragao mensal de 380 000$, bem
como os subsidios de férias e de Natal.

A presente nomeagao tem a duragao de seis meses.

4 de Marco de 1998. — A Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Regional, Maria José Marrafinha Pardana Constdncio.

Despacho n.° 5115/98 (2.2 série). — Considerando que o des-
pacho conjunto n.° 150/98, de 2 de Fevereiro, publicado no Didrio
da Reptiblica, 2.* série, de 5 de Marco de 1998, criou a estrutura
de apoio técnico do regime de incentivos as microempresas € prevé
no seu n.° 6 a designagao dos respectivos chefes de projecto, determino
o0 seguinte:

1 — Sao nomeados chefes de projecto da estrutura de apoio técnico
do RIME, junto da Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve
e da Comissao de Coordenagao da Regiao do Norte, respectivamente,
o Dr. Joao Manuel Paulo Rodrigues e a Dr.? Ivone Almeida Pinto.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Fevereiro.

9 de Margo de 1998. — A Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Regional, Maria José Marrafinha Pardana Constdncio.

Gabinete da Secretaria de Estado da Habitacao
e Comunicagobes

Despacho n.° 5116/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 346/97,
de 5 de Dezembro, veio criar condigdes para o apoio financeiro as
populacdes que, residentes na Regido Auténoma dos Acores e nos
distritos de Beja, Evora e Faro, viram as suas habitagoes total ou
parcialmente destruidas ou em risco de derrocada e se encontram
em situacao de desalojamento temporario ou definitivo em virtude
dos fendmenos climatéricos anormais e imprevisiveis ocorridos em
Outubro e Novembro de 1997.

O apoio financeiro cuja concessao € prevista no diploma em aprego
¢ destinado quer aos proprietarios dos imdveis habitacionais atingidos
quer aos arrendatarios desses mesmos imdveis, nos casos em que
os proprietarios ndo os pretendam reconstruir ou em que, para tal
efeito, nao recorram ao apoio financeiro previsto.

As accoes de apoio, conforme as situagoes e os previsiveis bene-
ficidrios, poderao, genericamente, abranger a reconstrugdo das habi-
tagoes sinistradas, bem como a construgdo ou aquisicdo de novos
fogos.

Na sequéncia do levantamento, ainda em curso, cometido aos muni-
cipios, dos sinistros verificados, nos termos previstos no artigo 3.°
do diploma, constatou-se a existéncia de algumas situacdes concretas
nao expressamente abrangidas no regime estabelecido, mas a que
importa dar acolhimento em face dos objectivos visados com a ela-
boragdo do mesmo regime.

Por outro lado, razdes atinentes a racionalizacdo e justa afectagao
dos recursos financeiros disponibilizados pelo Estado para apoio as
familias desalojadas determinam a necessidade de estabelecer e con-
cretizar critérios objectivos, nomeadamente tendo em conta a com-
posicao e os rendimentos das familias afectadas.

Desta forma, evidencia-se como necessaria uma revisao urgente
do regime aprovado pelo Decreto-Lei n.° 346/97, de 5 de Dezembro,
a qual, numa perspectiva de extensao deste Gltimo as novas situagdes
concretas detectadas, deve abranger, designadamente, os seguinte
aspectos:

1 — Previsao da possibilidade de apoio financeiro ao proprietario
para a construcdo de um fogo em local diverso do da situacdo do
fogo sinistrado, sempre que por razoes técnicas, de natureza ambiental
ou urbanistica devidamente comprovadas — designadamente situa-
¢oes de fogos implantados em leitos de cheia — nado seja viavel a
reconstrucao no mesmo local; nesses casos, devera prever-se a apli-
cacdo do disposto no n.° 1 do artigo 9.°, no n.° 2 do artigo 10.°
e na alinea a) ou na alinea b) do n.° 1 do artigo 11.° do diploma,
respectivamente quanto ao custo de construcao, quanto a adequagao
do fogo a construir, a composicao do agregado familiar e, por ultimo,
quanto ao destino do fogo, consoante o fogo sinistrado constitua habi-
tagao propria e permanente do proprietario ou se encontre arrendado.

2 — Extensao da previsao da possibilidade de apoio financeiro ao
arrendatario para construcao ou aquisicdo de habitacdo nos termos
previstos no artigo 8.°, no caso de o senhorio ndo pretender recorrer
a faculdade prevista no nimero anterior.

3 — Aclaramento do disposto no artigo 6.°, n.° 1, no sentido de
expressamente se prever uma comparticipacao a fundo perdido a cons-
trucdo de habitacao, de valor correspondente a 50% do custo da
construgao do fogo.

4 — Previsao da regulamentacao, por portaria conjunta dos Minis-
tros das Financas e do Equipamento, do Planeamento e da Admi-
nistragao do Territdrio, dos critérios de célculo das comparticipagdes
e das condigoes dos empréstimos, para efeitos de aplicacao do disposto
no n.° 3 do artigo 6.° e no n.° 1 do artigo 7.°, respectivamente.

A regulamentacao dos critérios de calculo das comparticipacoes
a fundo perdido deve obedecer as seguintes orientagdes:

A atribuicao de comparticipagao a fundo perdido a 100 %, sempre
que o rendimento anual bruto do agregado familiar for inferior
ou igual a um limite calculado em fungao de critério que atenda
ao numero de elementos do agregado, ao valor fixado para
o salario minimo nacional e ao valor referéncia do rendimento
minimo garantido indexado ao valor legalmente fixado para
a pensao do regime nao contributivo da seguranga social;

Atribuicao de uma comparticipacao inferior a 100 % e superior
ou igual a 40% ou a 50 %, consoante se trate de aquisicao
ou de construcao/reconstrucao de um fogo, sempre que o ren-
dimento anual bruto do agregado familiar for superior aos
limites de rendimento calculados por aplicagao do critério
fixado;

Para estas situagdes a prestacdo mensal relativa a amortizacao
de cada empréstimo a construir nao devera ser superior a
um tergo de !/;; do rendimento anual bruto disponivel do
agregado familiar, entendendo-se este conceito como a dife-
renca entre o rendimento anual bruto do agregado familiar
e o respectivo limite de rendimento.

5 — Para efeitos da execucao do presente despacho, determino ao
Instituto Nacional de Habitacao que, em articulagdo com o meu Gabi-
nete, proceda a elaboragio e apresentacdo dos projectos de diploma
de revisao do presente regime e da portaria prevista no prazo de
15 dias a contar da data de assinatura deste despacho.

25 de Fevereiro de 1998. — A Secretaria de Estado da Habitacao
e Comunicagoes, Leonor Coutinho Pereira dos Santos.

Despacho n.° 5117/98 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, requisito
o primeiro-oficial Luis Filipe Cordeiro da Silva, funcionario do quadro
de pessoal da Direcgao-Geral da Acgdo Social, do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade, para exercer funcoes de apoio administrativo
no meu Gabinete.

2 — O requisitado fica autorizado a prestar trabalho extraordinério
e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, nos termos
legalmente definidos.
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3 — O presente despacho produz os seus efeitos desde 1 de Marco
de 1998.

2 de Margo de 1998. — A Secretaria de Estado da Habitacao e
Comunicagdes, Leonor Coutinho Pereira dos Santos.

Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 5118/98 (2.2 série). — Ao abrigo dos n.>® 3 ¢ 4
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o
licenciado em Direito José Luis Saragoga para desempenhar fungoes
de consultadoria ao meu Gabinete no ambito da sua especialidade.

A referida colaboragao sera exercida desde o dia 19 de Fevereiro
de 1998, pelo periodo de um ano, tera a remuneracdo mensal de
240 0008, acrescida de IVA, a taxa legal, e serd suportada pelo PID-
DAC do meu Gabinete, através do Programa Estudos e Pareceres
na Area dos Transportes.

27 de Janeiro de 1998. — O Secretéario de Estado dos Transpor-
tes, Antonio Guilhermino Rodrigues.

Despacho n.° 5119/98 (2.2 série). — Ao abrigo dos n.>® 3 ¢ 4
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o
licenciado em Economia Francisco Manuel da Silva Fernandes de
Abreu para desempenhar fungdes de apoio técnico ao meu Gabinete,
no ambito da sua especialidade.

A referida colaboracdo seréd exercida desde o dia 1 de Fevereiro
de 1998, pelo periodo de um ano, terd a remuneragdo mensal de
210 7008, acrescida de IVA a taxa legal, e serd suportada pelo PID-
DAC do meu Gabinete, através do Programa Estudos e Pareceres
na Area dos Transportes.

27 de Janeiro de 1998. — O Secretédrio de Estado dos Transpor-
tes, Antonio Guilhermino Rodrigues.

Despacho n.° 5120/98 (2.2 série). — 1 — Tendo a empresa
AEROPILOTO — Sociedade Exploradora de Servigos Aéreos,
Comércio e Industria, L.9, com sede no Aerédromo Municipal de
Cascais, Tires, requerido a alteracdo da sua licenca de transporte
aéreo nao regular, concedida pelo despacho SETC n.° 51/86, de 24
de Setembro, e alterada pelos despachos n.°® 61/87, 70/87, 42/91,
23-X11/95, 88/96 e 31/97, respectivamente de 16 de Julho, 7 de Agosto,
8 de Julho, 7 de Marco, 29 de Novembro e 20 de Margo, ao abrigo
do Regulamento (CEE) n.° 2407/92, de 23 de Julho, e do n.° 2 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 19/82, de 28 de Janeiro, e tendo-se
verificado um lapso na redacgdo do despacho n.° 31/97, é corrigida
pelo presente despacho a alinea c¢) do n.° 1 da referida licenga, que
passa a ter a seguinte redaccao:

«c) Quanto ao equipamento:

Nove aeronaves com capacidade unitaria de transporte até 10
passageiros, sendo sete com peso maximo a descolagem nao
superior a 5700 kg cada uma e duas com peso maximo a des-
colagem nao superior a 7700 kg cada uma.»

2 —Pela presente correccdo nao sao devidas quaisquer taxas.

19 de Fevereiro de 1998. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

Despacho n.° 5121/98 (2.2 série). — 1 — Tendo a AVI-
TRATA — Sociedade de Tratamentos Fitossanitarios Aéreos, L.92,
com sede no sitio da Garrocheira, 2130 Benavente, requerido, ao
abrigo dos Decretos-Leis n.” 172/93, de 11 de Maio, e 19/82, de
28 de Janeiro, alteragao a sua licenca de trabalho aéreo, concedida
pelo despacho SET 7-XI1/94, de 16 de Fevereiro, e alterada pelo
despacho SET 20-X11/95, de 23 de Fevereiro, e verificando-se os pres-
supostos exigiveis, fica pelo presente despacho, ao abrigo do artigo 4.°
do Decreto-Lein.° 172/93, de 11 de Maio, e dos n.** 2 ¢ 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 19/82, de 28 de Janeiro, alterada a alinea b) do
n.° 1, a qual passa a ter a seguinte redaccao:

«b) Quanto ao equipamento — sete aeronaves de massa maxima
a descolagem nao superior a 10 t.»

2 — Pela presente alteracao sao devidas as taxas a que houver lugar,
de acordo com a parte 1 da tabela anexa a Portaria n.° 606/91, de
4 de Julho.

27 de Fevereiro de 1998. — O Secretario de Estado dos Transportes,
Antonio Guilhermino Rodrigues.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro

Aviso n.° 4881/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redaccao dada
pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de Maio, faz-se publico que,
por despacho de 21 de Janeiro de 1998 do Secretario de Estado da
Administracdo Local e Ordenamento do Territério e ao abrigo do
disposto no n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30
de Dezembro, com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso para o cargo de chefe da Divisdo de Emprego e Apoio
ao Desenvolvimento Sécio-Econémico do quadro privativo da Comis-
sao de Coordenagao da Regiao do Centro, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 272/91, de 7 de Agosto.

2 — O presente concurso rege-se pelo Decreto-Lei n.° 323/89, de
26 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 13/97,
de 23 de Maio, e pelos artigos aditados pela mesma lei, pelo Decre-
to-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.° 260/89, de 17 de
Agosto, e pelo mapa anexo xv ao Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de
Agosto.

3 — Validade do concurso — o concurso € valido para o preen-
chimento do cargo para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em seis meses a contar da data da publicagao da lista de clas-
sificacao final.

4 — Cargo, area de actuacao e requisitos legais — o presente con-
curso visa o recrutamento para o cargo de chefe da Divisdo de
Emprego e Apoio ao Desenvolvimento Sécio-Econémico, servico cen-
tral de apoio técnico e administrativo a que se refere a alinea d)
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 260/89, de 17 de Agosto, a qual
compete, nos termos do artigo 28.° do supracitado diploma, elaborar
a realizacdo de estudos sobre o emprego regional, organizar e sis-
tematizar a informacao sécio-econdmica de interesse regional e muni-
cipal e colaborar com os competentes servigos centrais em matéria
de emprego e formacao profissional.

Requisitos legais de admissao ao concurso — o recrutamento ¢ feito
por concurso, de entre funcionérios que redinam cumulativamente
os requisitos constantes das alineas a), b) e c¢) do n.° 1 do citado
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro, com a redac-
¢ao dada pelo artigo 1.° da Lei n.° 13/97, de 23 de Maio.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho € na sede da Comissao
de Coordenacao da Regido do Centro, na Rua de Bernardim Ribeiro,
80, Coimbra.

6 — Vencimento e regalias sociais — ao chefe de divisdo cabe o
vencimento fixado no anexo vir ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro, e legislacio complementar e as regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao
Publica.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente da Comissao de Coordenacao da
Regiao do Centro, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiacdo, natu-
ralidade, nacionalidade, estado civil, data de nascimento,
numero e data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacao que o emitiu, residéncia, cédigo postal e nimero
de telefone, se o tiver);

b) Experiéncia profissional, com indicacao inequivoca do servico
a que pertence, da natureza do vinculo e da antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungdo publica, bem como
declaragao obrigatdria de que possui os requisitos legais de
admissao, juntando o respectivo curriculum vitae, datado e
assinado, do qual deve constar a experiéncia profissional geral
e especifica, bem como a respectiva formacdo profissional;

¢) Formacao profissional, com indicacdo da duracdo, em horas,
dos cursos, estagios, semindrios, etc.;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por considerar relevantes para a apreciacio do
seu mérito.

7.2 —Nos termos da alinea b) do nimero anterior, os requeri-
mentos deverdo ser acompanhados de curriculum vitae, datado e assi-
nado, do qual devem constar, entre outros, a formacao académica
e a experiéncia profissional geral e especifica, bem como a respectiva
formacao profissional.

7.3 — Nos termos do n.° 2 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 231/97,
de 3 de Setembro, sdo imediatamente excluidos do concurso os can-
didatos que ndo entreguem ou fagam constar do requerimento a decla-
racdo de que possuem os requisitos legais de admissdo ao concurso.
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7.4 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a cada candidato, em
caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo de do-
cumentos comprovativos das suas declaracoes.

7.5 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

8 — Os requerimentos poderao ser entregues em mao na Comissao
de Coordenacao da Regido do Centro, na Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, mediante recibo, ou enviados pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgao, e expedidos até ao termo do prazo
fixado.

9 — Os métodos de selecgao a utilizar serao:

a) A avaliagdo curricular;
b) A entrevista profissional de selec¢do.

9.1 — Na avaliagdo curricular serdo obrigatoriamente apreciadas
as habilitagdes académicas, a experiéncia profissional geral, a expe-
riéncia profissional especifica e a formacao profissional.

9.2 — Na entrevista profissional de seleccao o jari aprecia os seguin-
tes factores:

a) Sentido critico;

b) Motivacao;

¢) Expressao e fluéncia verbais;

d) Qualidade da experiéncia profissional.

9.3 — Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sao classificados na escala de 0 a 20 valores.

A classificacao final é expressa na escala de 0 a 20 valores e resulta
da média aritmética simples ou ponderada das classificacoes obtidas
nos métodos de seleccao, sendo que a entrevista profissional de selec-
¢do ndo pode ter um indice de ponderacdo superior ao dos restantes
métodos de selecgao.

9.4 — No sistema de classificacao ¢ ainda aplicado o disposto nos
n.% 3,4 e 5 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de 3 de Setembro.

9.5 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de acta das reunidoes do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Constitui¢do do juri — o jari do concurso foi constituido por
despacho do Secretdrio de Estado da Administragdo Local e Orde-
namento do Territério de 21 de Janeiro de 1998, apds a realizagdo
do sorteio a que alude o artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 231/97, de
3 de Setembro, sendo composto por:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Soares Nogueira de Lemos,
vice-presidente.
Vogais efectivos:

Dr.? Fernanda Maria Moreira Costa, chefe da Divisao de
Estudos Econdémicos.
Dr. José Carlos Moreira Amaral, administrador.

Vogais suplentes:

Engenheiro Armando Pimentel Fratsto Basso, director
regional do Ordenamento do Territdrio.

Dr. Bernardo José Gouveia de Campos, chefe da Divisao
de Apoio e Gestao dos Fundos Europeus.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas faltas
¢ impedimentos.

16 de Marco de 1998. — O Administrador, José Carlos Amaral.

Comissao de Coordenacao da Regiao de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 4882/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Fevereiro
de 1998 do presidente em regime de substituicio da Comissdo de
Coordenacdo da Regido de Lisboa e Vale do Tejo (isento de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas):

Pel4gio Freire da Costa Mota, assessor principal do quadro da Direc-
cao-Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento
Urbano — transferido para o quadro dos gabinetes de apoio técnico
da area de actuacdo da Comissao de Coordenagdo da Regido de
Lisboa e Vale do Tejo, com a categoria de assessor principal, esca-
lao 5, indice 880, com efeitos a 1 de Fevereiro de 1998, ficando
exonerado do lugar de origem a partir de 1 de Fevereiro de 1998.

6 de Marco de 1998. — A Administradora, Ana Sd da Costa.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Norte

Aviso n.° 4883/98 (2.7 série). — Nos termos do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se publico que
se encontra afixada na Comissdo de Coordenagdo da Regido do Norte
a lista de candidatos ao concurso interno geral de provimento de
quatro lugares de segundo-oficial do quadro da Comissdo de Coor-
denagdo da Regido do Norte, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 17, de 21 de Janeiro de 1998.

11 de Margo de 1998. — A Presidente do Juri, Teresa do Rosdrio.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Aviso n.° 4884/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, informam-se os inte-
ressados de que se encontra afixada, para consulta, na seccao de
pessoal, a lista de antiguidade do pessoal do quadro do DPP referente
ao ano de 1997.

Da referida lista cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar
da data da publicagido deste aviso, de harmonia com o disposto no
n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma.

10 de Marco de 1998. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos
Nacionais

Aviso n.° 4885/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para preenchimento de uma vaga na categoria de oficial administrativo
principal da carreira de oficial administrativo do quadro dos Servigos
Centrais da Direc¢ao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais,
aberto por aviso publicado no Diario da Republica, 2.4 série, n.” 28,
de 3 de Fevereiro de 1998. — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que a lista de candidatos admitidos e excluidos ao concurso
em epigrafe se encontra afixada, para a consulta, naquela Direccdo-
-Geral, sita na Praca do Comércio, ala oriental, 2.°, em Lisboa.

12 de Fevereiro de 1998. — O Presidente do Juri, Manuel Ribeiro
da Cruz Amorim.

Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaragao n.° 105/98 (2.2 série). — Torna-se piiblico que esta
Direccao-Geral registou em 5 de Margo de 1998, sob o
n.° 01.18.05.00/01-98.N.P., as normas provisorias do Plano de Urba-
nizacdo de Lamego, ratificadas pela Resolugao do Conselho de Minis-
tros n.° 26/98, de 27 de Novembro de 1997, publicada no Didrio da
Republica, 1.2 série-B, n.° 39, de 16 de Fevereiro de 1998.

16 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.

Declaracao n.° 106/98 (2.2 série). — Torna-se publico que o
Secretario de Estado da Administracdo Local e Ordenamento do Ter-
ritério, por despacho de 2 de Margo de 1998, a pedido da Camara
Municipal de Tomar, declarou a utilidade publica e atribuiu caracter
urgente a expropriagao de uma parcela de terreno identificada na
planta anexa com a area de 757,36 m? a destacar de prédio deno-
minado Quinta Nova de Marmelais, da freguesia de Santa Maria
dos Olivais do concelho de Tomar, inscrito no cadastro sob o artigo 17.°
da secgao R, com a édrea total de 2,676 ha, pertencente a Manuel
de Freitas Lopes.

A expropriacdo destina-se a obra de construcdo do arruamento
de acesso a estacao elevatéria da ETAR da cidade de Tomar.

Para efeitos do disposto no artigo 13.° do Cédigo das Expropriacoes,
a caugao foi fixada em 946 7008, a assegurar pela autarquia.

O referido despacho foi proferido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.,
n.° 1, 10.°, n.° 1, 11.°, n.° 1, alinea a), e 13.°, do Cddigo das Expro-
priacoes, no uso da competéncia delegada pelo despacho do Ministro
do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Territério
n.° 48/96, de 26 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 69, de 21 de Marco de 1996, e tem os fundamentos
de facto e de direito constantes da informacao técnica n.° 36/DSJ,
de 18 de Fevereiro de 1998, do processo EX-14.18/1-96 desta
Direccao-Geral.

16 de Margo de 1998. — O Director-Geral, Jodo Biencard Cruz.
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Direccao-Geral de Portos, Navegacao
e Transportes Maritimos

Despacho (extracto) n.° 5122/98 (2.2 série). — Por despachos
de 19 de Fevereiro e 12 de Marco de 1998 do director-geral da Admi-
nistracdo Publica e do director-geral de Portos, Navegacdo e Trans-
portes Maritimos, respectivamente:

Carlota Amélia e Sousa da Silva Leitdao Correia, técnica superior
de 1.2 classe do quadro de pessoal da Direccdo-Geral da Admi-
nistragao Publica — transferida para um lugar de igual categoria
da carreira de técnico superior do quadro de pessoal da Direc-
¢do-Geral de Portos, Navegacdo e Transportes Maritimos. (Nao
carecem de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Chefe da Reparticao de Pessoal e Expe-
diente Geral, Albano Silva Carvalho.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Contrato (extracto) n.° 359/98. — Por despacho do director da
Escola Nautica Infante D. Henrique de 19 de Dezembro de 1997:

Anibal José da Silva Marques — autorizado a exercer fungdes
docentes na Escola Nautica Infante D. Hennrique em regime
de tempo integral e dedicagao exclusiva, com inicio de fungdes
a partir de 24 de Janeiro de 1998, pelo periodo de um ano, por
urgente conveniéncia de servico, como equiparado a categoria
de professor-adjunto, ficando posicionado no escalao 1,
indice 185, do estatuto remuneratério do pessoal docente do
ensino superior politécnico. (Visto tacito do Tribunal de Contas.
Sao devidos emolumentos.)

6 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Jodo Manuel da Silva.

Inspeccao-Geral da Administragao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 5123/98 (2.2 série). — Por despacho
do inspector-geral da Administragao do Territério de 13 de Marco
de 1998:

Isabel Maria Loucao, Silvia Cristina Alipio Dias, Octévio Luis Videira
de Sa e Margarida Maria Fialho Ribeiro, com a categoria de ins-
pectores administrativos de 2.* classe do quadro técnico superior
de inspeccao da Inspeccido-Geral da Administracdo do Territd-
rio — promovidos, precedendo concurso, a inspectores administra-
tivos de 1.* classe do mesmo quadro, considerando-se exonerados
dos lugares que vém ocupando com efeitos reportados a data de
aceitacao do novo lugar. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

13 de Marco de 1998. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Instituto Portugués de Cartografia e Cadastro

Aviso n.° 4886/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto na ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, faz-se publico que a lista de classificacao final dos can-
didatos do concurso interno geral de acesso para preenchimento de
trés vagas de topdgrafo especialista de 1.2 classe do quadro de pessoal
do Ex-Instituto Geografico e Cadastral (actual Instituto Portugués
de Cartografia e Cadastro), aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 278, de 30 de Novembro de 1996, se encontra
afixada na Secretaria da Reparticdo Administrativa do Instituto Por-
tugués de Cartografia e Cadastro, sita na Rua de Artilharia Um,
107, 1070 Lisboa, onde pode ser consultada, a partir da data da publi-
cacao no Didrio da Repuiblica do presente aviso.

17 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, Fernando A. Silva
da Gloria.
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Aviso n.° 4887/98 (2.2 série). — Faz-se publico que, em con-
formidade com o disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88,
de 30 de Dezembro, foi afixada, para consulta dos interessados, a
lista de antiguidade do pessoal do quadro do ex-Instituto Geografico
e Cadastral com referéncia a 31 de Dezembro de 1997, da qual cabe
reclamagao no prazo de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso.

17 de Marco de 1998. — A Directora de Servicos Administrativos
e Financeiros, Lidia de Jesus Sousa Alves.

Junta Auténoma de Estradas

Despacho (extracto) n.° 5124/98 (2.2 série). — Por despacho
do presidente da Junta Auténoma de Estradas de 25 de Fevereiro
de 1998:

André Joao de Vilhena Costa — rescindido, a seu pedido, o contrato
em regime de avenca para prestar servico na Direcgao de Servigos
de Apoio Técnico, com efeitos a partir de 2 de Margo de 1998.
(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Margo de 1998. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Maria José Capote Fernandes.

Junta Auténoma dos Portos do Barlavento do Algarve

Aviso n.° 4888/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
foi distribuida, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal do
quadro da Junta Auténoma dos Portos do Barlavento do Algarve
referente a 31 de Dezembro de 1997.

Da organizacao da referida lista cabe reclamacao no prazo de 30 dias
a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica,
de harmonia com o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do supracitado
decreto-lei.

12 de Margo de 1998. — O Director, José Augusto da Mata Borges
Sacoto.

Laboratério Nacional de Engenharia Civil

Aviso n.° 4889/98 (2.2 série). — Para os devidos efeitos se faz
publico que se encontra afixada no atrio deste Laboratério Nacional
a lista de classificacao final do candidato admitido ao concurso interno
geral de acesso na categoria de operador de sistema principal da
carreira de operador de sistema, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 275, de 27 de Novembro de 1997, cuja
acta foi homologada por meu despacho de 11 de Marco de 1998.

Da lista cabe recurso para o Ministro do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administragdo do Territdrio, no prazo de oito dias
ateis, com dilacdo de trés dias, contados a partir da data do registo
do envio da fotocdpia da respectiva lista ao candidato, se for caso
disso.

11 de Marco de 1998. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

Aviso n.° 4890/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, se faz publico que
foi distribuida e afixada para consulta a lista de antiguidade dos fun-
cionarios do Laboratério Nacional de Engenharia Civil referente a
31 de Dezembro de 1997.

Da organizacao da referida lista cabe reclamagao no prazo de 30 dias
a contar da publicagao deste aviso no Didrio da Republica, de harmonia
com o disposto no artigo 96.° do acima citado decreto-lei.

16 de Marco de 1998. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 5125/98 (2.2 série). — Nos termos dos
despachos de autorizagido da Secretaria de Estado do Orgamento de
25 de Setembro de 1997 e do Secretario de Estado da Administracao
Publica de 29 de Julho de 1997, sob proposta do Secretario de Estado
das Obras Publicas de 12 de Maio de 1997, foram celebrados contratos
a termo certo, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a
1 de Marco de 1998, com o pessoal abaixo mencionado, abrangido
pelo Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho:

Investigador principal:

Doutor Francisco Manuel Gongalves Alves Salgado.

Investigadores auxiliares:

Doutor Fernando José Pardo de Santayana Carrilho.
Doutora Noemi Alejandra Schclar Leitao.

Doutor Tawfik Hadjadji.
Doutora Teresa Barbosa Eira Leitao Lobo Ferreira.

Assistentes de investigacao:

Engenheira Anabela Pacheco de Oliveira.

Engenheira Eliane Teixeira Alves Portela.

Dr.? Filipa Simoes de Brito Ferreira de Oliveira.

Engenheiro Francisco Eduardo da Ponte Sancho.

Dr. Joao Carlos Lutas Craveiro Sousa.

Dr. Manuel José Pegado Mendes de Oliveira.

Engenheiro Luis Alberto Moura de Mesquita da Cruz David.

Engenheira Madalena da Conceigdo Pereira Barroso.

Engenheira Maria Adriana Canas Mendes de Almeida Cardoso
Afonso.

Dr.* Maria Emilia de Jesus Silva Novo.

Engenheira Maria da Graca Reis e Silva de Oliveira Neves.

Dr.? Maria Margarida da Costa Rebelo.

Engenheira Maria Teresa Fontelas Santos Sarrico Santos.

Engenheira Maria Teresa Leal Gongalves Veloso dos Reis.

Dr.* Marluci Menezes.

Engenheira Paula Alexandra Antao da Silva.

Dr.? Paula Maria Santos Freire.

Dr. Rogério Paulo Vigario Mota.

Engenheiro Rui Jorge Pereira Capitao.

Estagiarios de investigagao:

Dr. Anténio José Costa dos Santos.

Engenheiro Anténio José Damaso Santos Matos Vilhena.
Engenheiro Anténio Manuel Gardete Mendes Cabago.
Dr. Anténio Manuel dos Santos Silva.

Engenheiro Armando Teo6filo dos Santos Pinto.
Engenheiro Carlos Manuel Almeida Santos.

Engenheira Célia Maria Passos Pereira.

Dr.? Delta de Faria Sousa e Silva.

Engenheira Elsa Cristina Tavares Lourengo Alves.
Engenheiro Guilherme Teoténio Botelho Gomes.

Dr.? Ilidia Maria Costa Pinheiro.

Engenheira Isabel Maria Milagre Martins Cortes Picciochi.
Engenheira Isabel Rute Filipe Cerveira Nunes Fontinha.
Arquitecto Joao Anténio Costa Branco de Oliveira Pedro.
Engenheiro Joao Anténio Torgal Falcao.

Dr. Jodo Joaquim do Rosério Pereira Palha Fernandes.
Engenheiro Luis Ivens Ferraz Saavedra Portela.

Dr. Luis Manuel Cordeiro Matias.

Engenheiro Manuel Gomes Vieira.

Dr.? Margarida da Fonseca Macedo Sa da Costa.

Dr.? Maria Joao de Almeida Moinante Marques.
Engenheira Mariana dos Anjos Rodrigues de Carvalho.
Engenheira Paula Alexandra Rebelo Vieira.

Dr. Ricardo Jorge Nunes Gongalves Melecas.

Dr.? Rita Cardoso Soares Ribeiro Santos.

Dr. Rui Alexandre Matos Coimbras.

Engenheiro Rui Duarte Neves.

Engenheira Silvia Alexandra Duarte da Silva e Costa.
Engenheira Sénia Maria Cancela dos Santos Raposo Costa e Silva.
Dr.? Sénia Maria Monteiro da Silva Antunes.

Engenheira Susana Bravo Cordeiro Baptista Cabral da Fonseca.
Engenheira Teresa Claudio Diaz Gongalves.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 5126/98 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 18 de Dezembro de 1997:

Dr.** Ana Cristina Varela Morgado e Maria Elisa de Jesus Botelho
de Oliveira Marques, técnicas superiores estagiarias da carreira téc-
nica superior, em regime de contrato administrativo de provi-
mento — nomeadas definitivamente técnicas superiores de
2.2 classe da carreira técnica superior, escalao 1, indice 380, com
efeitos a partir da data do despacho, por urgente conveniéncia
de servigo, considerando-se rescindidos os contratos a partir da
mesma data. (Declaragido de conformidade do Tribunal de Contas
de 4 de Marco de 1998.)

Por meus despachos de 26 de Dezembro de 1997:

Fernando Edviges de Santana Moniz Barreto, técnico auxiliar de
2.2 classe, contratado a termo certo, da carreira de desenha-
dor — nomeado definitivamente técnico auxiliar de 2.* classe da
carreira de desenhador, escalao 1, indice 180, considerando-se res-
cindido o contrato a termo certo a partir da data da posse.

Joao Luis Alves dos Santos e Pedro Joel Teixeira Direito, técnicos
auxiliares de 2.2 classe, contratados a termo certo, da carreira técnica
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de auxiliar oficinal, area funcional de construcao, reparacao e manu-
tencao de edificios — nomeados definitivamente técnicos auxiliares
de 2.2 classe da carreira técnica de auxiliar oficinal, area funcional
de construcao, reparagdo e manutencao de edificios, escalao 1,
indice 180, considerando-se rescindidos os contratos a termo certo
a partir da data da posse.

Por meu despacho de 12 de Dezembro de 1997:

Maria Teresa Isabel de Jesus Martins Vilbro Carmo, auxiliar admi-
nistrativa, contratada a termo certo — nomeada definitivamente
auxiliar administrativa, escalao 1, indice 110, considerando-se res-
cindido o contrato a termo certo a partir da data da posse.

Por meu despacho de 30 de Dezembro de 1997:

Aires Fernando Fernandes Moita, Anténio Jorge Medeiros Malta
Marques, Fernando Manuel Lopes Gongalves e Manuel Carlos Dias
Garcia, operarios pedreiros, Carlos Alberto da Luz, operdrio pintor,
e Jorge Manuel Cardoso Silva, operério electricista, contratados
a termo certo, da carreira de operario qualificado — nomeados defi-
nitivamente operdrios pedreiros, pintor e electricista, respectiva-
mente, da carreira de operario qualificado, escaldao 1, indice 125,
considerando-se rescindidos os contratos a termo certo a partir
da data da posse.

(Declaracao de conformidade do Tribunal de Contas de 5
de Marco de 1998.)

13 de Margo de 1998. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

Despacho (extracto) n.° 5127/98 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 18 de Dezembro de 1997:

Claudio Alberto Séco das Neves, técnico auxiliar de 2.* classe, con-
tratado a termo certo, da carreira técnica auxiliar oficinal, area
funcional de construgao, reparagdo e manutencao de protétipos,
equipamentos e estruturas de madeira — nomeado definitivamente
técnico auxiliar de 2.? classe da carreira técnica auxiliar oficinal,
area funcional de construgdo, reparagao e manutengao de proto-
tipos, equipamentos e estruturas de madeira, escaldo 1, indice 180,
considerando-se rescindido o contrato a termo certo a partir da
data da posse. (Visto do Tribunal de Contas em 2 de Margo de
1998.)

16 de Marco de 1998. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 5128/98 (2.2 série). — No exercicio das compe-
téncias que me foram delegadas pela resolugao do Conselho de Minis-
tros n.° 52-A/95, de 16 de Novembro, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 17 de Novembro de 1995, e verificados os requisitos
previstos na Convencao de Extradicdo celebrada entre Portugal e
os Estados Unidos da América, assinada em Washington em 7 de
Maio de 1908, aprovada pela Lei de 18 de Setembro de 1908 e rati-
ficada por Carta de 21 de Setembro desse mesmo ano, e no artigo 30.°
do Decreto-Lei n.° 43/91, de 22 de Janeiro, autorizo o prosseguimento
do processo de extradicao para os Estados Unidos da América do
seu nacional Herbert Edmond Watkins para efeitos de procedimento
penal pelos crimes que lhe sdo imputados no processo n.° 90-427
do Tribunal Distrital dos Estados Unidos para o Distrito Este de
Louisiana (New Otleans).

17 de Margo de 1998. — Pelo Ministro da Justica, José Manuel
de Matos Fernandes, Secretario de Estado Adjunto do Ministro da
Justica.

Direccéo-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 4891/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de lugares de segundo-ajudante das conservatdrias
abaixo indicadas.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em repartigoes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-

to-Lei n.° 92/90, de 17 de Margo) ou escriturdrios aprovados nos
concursos internos para constitui¢ao de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 199, de 28 de Agosto de 1996,
area de actividade funcional de registo predial, e no aviso publicado
no Didrio da Republica, n.° 277, de 29 de Novembro de 1996, area
de actividade funcional de registo comercial.

3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificagio, categoria funcional,
classe pessoal, classificacdo de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagdo, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para as seguintes conservatdrias dos lugares a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direcgao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

Registo Predial:

Barreiro.
Caldas da Rainha.
Vila Verde.

16 de Marco de 1998.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4892/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 64.°,
65.° e 68.° do regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar
n.° 55/80, de 8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, para provimento dos lugares de conservadores
e notdrios abaixo indicados.

2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser diri-
gidos ao director-geral dos Registos e do Notariado, Praga de Fran-
cisco Sa Carneiro, 13, apartado 9924, 1911 Lisboa Codex, com indi-
cacdo da respectiva identificagao, categoria funcional, classe pessoal
e classificagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quaisquer
circunstancias susceptiveis de serem objecto de ponderagao.

Registo civil:

Ermesinde — 2.2 classe.
Moscavide, int. — 2.2 classe.

Notariado:

19.° de Lisboa, int. — 1.2 classe.
Alenquer — 2.2 classe.

Aljustrel — 3.2 classe.

Baido — 3.% classe.

Ferreira do Alentejo — 3.2 classe.

Servigos anexados:
Registos Civil e Predial:

Tabuago — 3.2 classe.

Registo Civil e Predial e Cartério Notarial:

Alcoutim, int. — 3.2 classe.
Murga, int. — 3.2 classe.

3 — Os candidatos que concorrem a mais de um lugar devem reme-
ter um requerimento para cada lugar a que se habilitam.

16 de Marco de 1998.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4893/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se puablico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de lugares de segundo-ajudante das conservatdrias
abaixo indicadas.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparti¢coes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Margo) ou escriturdrios aprovados nos
concursos internos para constitui¢ao de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 199, de 28 de Agosto de 1996,
area de actividade funcional de registo predial, e o aviso publicado
no Didrio da Republica, n.° 277, de 29 de Novembro de 1996, area
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de actividade funcional de registo comercial e area de actividade fun-
cional de registo civil.

3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacdo de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para as seguintes conservatdrias dos lugares a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direcgao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

Servicos anexados:
Registos Civil e Predial:

Aljustrel.
Gouveia.
Lousada.
Vila Vigosa.

16 de Marco de 1998.— A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4894/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 102.°
do Regulamento aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de
8 de Outubro, declara-se aberto concurso, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, para provimento dos lugares de ajudante principal e de pri-
meiro-ajudante adiante indicados.

2 — Constituem requisitos de admissao:

2.1 — Possuir categoria igual (com observancia, neste caso, do dis-
posto no artigo 56.° do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou
imediatamente inferior a do lugar;

2.2 — Possuir como habilitacdes literarias o curso geral do ensino
secundario ou equiparado ou beneficiar da dispensa prevista no
artigo 151.° do Regulamento, na redaccao do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 397/83, de 2 de Novembro;

2.3 — Ter na respectiva categoria, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servigo prestado em reparticdo da mesma espécie.

3 — Os concursos regem-se pelas disposigoes legais pertinentes do
Regulamento e decreto-lei acima citados.

4 — Os requerimentos de admissdao aos concursos, manuscritos
pelos interessados, serdo dirigidos ao director-geral dos Registos e
do Notariado, com indicagao da respectiva identificagao, categoria
funcional, classe pessoal e classificagao de servigo, devendo, se for
caso disso, ser invocadas quaisquer circunstancias susceptiveis de ser
objecto de ponderacao ou de constituir motivo de preferéncia.

A documentagao devera ser entregue na reparti¢ao do lugar do
concurso.

Registo Civil:

Ajudante-principal — Guarda.
Primeiro-ajudante — Gondomar.
Primeiro-ajudante — Mirandela.
Primeiro-ajudante — Ponte de Lima.

Registo Predial:

Primeiro-ajudante — 2.* de Almada.
Primeiro-ajudante — Braga.
Primeiro-ajudante — 1.* de Loures.

Cartorios Notariais:

Ajudante-principal — 1.° de Faro.
Primeiro-ajudante — 5.° de Lisboa.
Primeiro-ajudante — 25.° de Lisboa.
Primeiro-ajudante — Odemira.
Primeiro-ajudante — 6.° do Porto.

16 de Marco de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste Ramos.

Aviso n.° 4895/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de lugares de segundo-ajudante dos cartdrios abaixo
indicados.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparti¢goes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou escriturarios aprovados no con-

curso interno para constituigio de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 277, de 29 de Novembro de
1996, area de actividade funcional de notariado.

3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacdo de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para as seguintes conservatdrias dos lugares a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direcgao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

Cartorios Notariais:

Angra do Heroismo.
1.° de Castelo Branco.
Ermesinde.

1.° do Funchal.
Fundao.

1.° de Lisboa.

2.° de Lisboa.

Oeciras.

5.2 do Porto.

16 de Margo de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4896/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do Regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de lugares de segundo-ajudante das conservatdrias
abaixo indicadas.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparti¢coes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou escriturarios aprovados no con-
curso interno para constituigio de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 277, de 29 de Novembro de
1996, area de actividade funcional de registo civil.

3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos e do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificacio, categoria funcional,
classe pessoal, classificacao de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para as seguintes conservatorias dos lugares a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direcgdo-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

Registo Civil:

Agueda.
Albergaria-a-Velha.
Albufeira.

Praia da Vitoria.
Serta.

Viana do Castelo.

16 de Margo de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4897/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
para provimento de lugar de segundo-ajudante da conservatoria abaixo
indicada.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparti¢goes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou escriturarios aprovados no con-
curso interno para constituicdo de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Republica, n.° 277, de 29 de Novembro de
1996, area de actividade funcional de registo comercial.
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3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos ¢ do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificagao, categoria funcional,
classe pessoal, classificacdo de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a seguinte conservatria do lugar a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direc¢ao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado:

Comercial da Zona Franca da Madeira — um lugar.

16 de Marco de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Aviso n.° 4898/98 (2.2 série). — 1 — Para os devidos efeitos, tor-
na-se publico que, nos termos dos artigos 102.° e 103.° do regulamento
aprovado pelo Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de Outubro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso
para provimento de lugar de segundo-ajudante da conservatdria abaixo
indicada.

2 — Podem habilitar-se ao concurso os segundos-ajudantes com,
pelo menos, trés anos de servico em reparti¢goes da mesma espécie
(com observancia, neste caso, do disposto no artigo 56.° do Decre-
to-Lei n.° 92/90, de 17 de Marco) ou escriturarios aprovados no con-
curso interno para constituicdo de reserva de recrutamento para
ingresso na categoria de segundo-ajudante a que se refere o aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, n.° 199, de 28 de Agosto 1996,
area de actividade funcional de registo predial.

3 — O requerimento de admissdo ao concurso, manuscrito pelos
interessados, serd dirigido ao director-geral dos Registos € do Nota-
riado, com a indicacao da respectiva identificagio, categoria funcional,
classe pessoal, classificacdo de servigo e classificagdo obtida no con-
curso de habilitagao, devendo, se for caso disso, ser invocadas quais-
quer circunstancias susceptiveis de ser objecto de ponderagao ou de
constituir motivo de preferéncia.

4 — Os requerimentos devem ser entregues ou remetidos pelo cor-
reio para a seguinte conservatdria do lugar a concurso, nao sendo
considerados os directamente remetidos a Direcgao-Geral dos Regis-
tos e do Notariado.

Registo Predial:

Gondomar.

16 de Marco de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 5129/98 (2.2 série). — Por despachos do Secretéario
de Estado da Administracao Publica e do Secretario de Estado do
Orcamento de 12 de Setembro e de 29 de Dezembro de 1997,
respectivamente:

Ana Maria Palhais Ferreira Valente Teodoro e Ana Maria Pires —
contratadas a termo certo, por urgente conveniéncia de servigo,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, para exer-
cerem fungdes equivalentes as de auxiliar administrativo (1.° esca-
lao, indice 110) do quadro da Direccao-Geral dos Registos e do
Notariado, com efeitos a partir de 18 de Fevereiro de 1998. (Nao
carecem de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Direcgao-Geral dos Servigos Judiciarios

Aviso n.° 4899/98 (2.2 série). — Referéncia 3/1998 — concurso de
transi¢do. — De acordo com a Portaria n.° 961/89, de 31 de Outubro,
faz-se publico que, por meu despacho desta data, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso para admissao ao processo
de transigao para lugares de ingresso das carreiras de oficial de justica
dos quadros das secretarias judiciais.

1 — Requisitos de admissao a concurso:

1.1 — Nos termos das disposicoes do artigo 33.° da Portaria
n.° 961/89, de 31 de Outubro, e do artigo 62.° do Decreto-Lei
n.° 376/87, de 11 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 364/93, de 22 de Outubro, s6 podem candidatar-se
ao presente concurso os funcionarios dos quadros de pessoal da Direc-
cao-Geral dos Servicos Judicidrios e das institui¢oes judiciarias
(artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 173/94, de 25 de Junho), que até ao

termo do prazo de aceitacao das candidaturas possuam, cumulati-
vamente, os seguintes requisitos:

a) O 11.° ano do ensino unificado ou equiparado como habi-
litacoes minimas ou habilitacaio em concurso nos termos do
Decreto Regulamentar n.° 19/90, de 25 de Julho;

b) Estar provido em lugar desses quadros ha, pelo menos, trés
anos com classificagdo de Bom e ser detentor de categoria
do grupo de pessoal técnico-profissional, administrativo, ope-
rario ou auxiliar.

2 — Formalizacao das candidaturas:

2.1 — Nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de
Abril, as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel normalizado, branco ou de cor pélida, de
formato A4 ou continuo, como a seguir se indica:

Instrucdes para o preenchimento do requerimento

Deve escrever sempre, no inicio de cada uma das linhas, as palavras
que antecedem as diversas situacdes; exemplo:

Nome: Daniel M. . .
Nacionalidade: portuguesa.

Minuta do requerimento
Sr. Director-Geral dos Servigos Judicirios:

Nome: ...

Filiacao: . ..

Naturalidade: . . .

Data de nascimento: . . .

Numero e data do bilhete de identidade: . ..

Servico de identificacdo que o emitiu: . . .

Habilitagdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .

Telefone: ...

Organismo onde presta servico e data da respectiva admissao: ...

Morada e telefone do servigo: . . .

Classificagao de servico dos dltimos trés anos (dada nos termos
do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83, de 1 de Julho): . ..

Categoria(s)/antiguidade no(s) quadro(s) de pessoal: . . .

Distrito ou circulo judicial onde pretende prestar provas:

requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao concurso — referéncia
3/1998 — para admissdo ao processo de transicdo para lugar de
ingresso das carreiras de oficial de justiga dos quadros das secretarias
judiciais.

2.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (original
ou fotocdpia autenticada);

b) Documento passada pelo servico de origem que comprove
a(s) categoria(s) e o tempo de servigo efectivo prestado nos
quadros de pessoal referidos no n.° 1.1 do presente aviso;

¢) Documento comprovativo da classificacao de servico dos ulti-
mos trés anos;

d) Declaracdo, assinada, com a indicagdo do resultado obtido
e da respectiva publicagdo no Didrio da Repiiblica, no caso
de ter sido ji4 admitido em anterior concurso de transicao;

e) Declaragao, assinada, com a indicagdo da publica¢ao no Didrio
da Republica da aprovagdo em concurso de habilitagdo, se
for o caso.

3 — As falsas declaracoes serdao punidas nos termos da lei.

4 — Envio de candidaturas — os requerimentos de admissao a con-
curso, dirigidos ao director-geral dos Servicos Judiciarios, podem ser
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, devendo neste caso dar entrada até ao dltimo dia do prazo de
apresentacao das candidaturas na ou para a seguinte morada:

Direcgao-Geral dos Servigos Judicidrios, Avenida de Casal
Ribeiro, 48, 1096 Lisboa Codex.

5 — Os candidatos admitidos serdo submetidos a testes publicos,
que incidem sobre as matérias préprias das atribuicdes do escriturario
judicial e do técnico de justica auxiliar, cujo programa consta do aviso
de abertura de estagio, publicado neste mesmo Didrio da Republica.

10 de Marco de 1998. — O Director-Geral, José Vitor Soreto de
Barros.
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Aviso n.° 4900/98 (2.7 série). — 1 — Ao abrigo do artigo 12.°
do Regulamento das Accoes de Recrutamento, Seleccao e Formacao
para Ingresso e Acesso nas Carreiras do Grupo de Pessoal Oficial
de Justica e dos artigos 58.° e 59.° do Decreto-Lei n.° 376/87, de
11 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 364/93, de 22 de Outubro, faz-se pablico que se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias, concurso de admissdo a estdgio de ingresso
no quadro de oficiais de justiga das secretarias judiciais.

2 —Podem candidatar-se ao estdgio os individuos que constam
da lista de graduagao dos candidatos aprovados nas provas de aptidao,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 203, de 2 de Setembro
de 1996.

3 — Os requerimentos de admissao ao estagio, feitos em papel de
25 linhas ou em papel branco, de formato A4, sio dirigidos ao direc-
tor-geral dos Servigos Judicidrios, Praga do General Luis Domingues,
2910 Setibal, indicando, por ordem de preferéncia e em linhas sepa-
radas, as secretarias judiciais onde o candidato pretende efectuar o
estagio, devendo obedecer a minuta constante do anexo 1. Os reque-
rimentos podem ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio
com aviso de recepgdo, devendo, neste caso, dar entrada até ao tltimo
dia do prazo para apresentacdo de candidaturas.

4 — As listas de colocacdo serdo publicadas no Didrio da Republica
e afixadas nos tribunais onde se realiza o estagio. Estas listas serdo
elaboradas de acordo com os seguintes critérios:

1) Classificacao obtida nas provas de aptidao (em caso de igual-
dade terdo preferéncia os candidatos mais velhos);

2) Ordem de preferéncia, manifestada pelo candidato, da secre-
taria judicial onde pretende efectuar o estagio.

5 — O estagio podera ser interrompido durante o més de Agosto.
6 — As secretarias judiciais onde os estdgios podem ser efectuados
e o numero de estagidrios em cada uma delas sdo os seguintes:

Numero
de
vagas
Tribunal de Circulo e de Comarca de Abrantes .......
Tribunal da Comarca de Agueda ...................
Tribunal da Comarca de Albergaria-a-Velha..........
Tribunal da Comarca de Albufeira ..................
Tribunal da Comarca de Alcanena ..................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Alcobaga . ......
Tribunal da Comarca de Alenquer ..................
Tribunal da Comarca de AlfandegadaFé ............
Tribunal da Comarcade Alij6 ......................
Tribunal da Comarcade Almada ...................
Tribunal da Comarca de Amarante ..................
Tribunal da Comarcade Anadia ....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Angra do Heroismo
Tribunal da Comarcade Arganil ....................
Tribunal da Comarcade Arouca ....................
Tribunal da Comarca de Aveiro ....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Barcelos ........
Tribunal de Circulo do Barreiro ....................
Tribunal da Comarca do Barreiro ...................
Tribunal da Comarca de Benavente .................
Tribunal de Circulode Braga . .. ....................
Tribunal da Comarcade Braga .....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Braganca .......
Tribunal da Comarca de Cabeceiras de Basto .........
Tribunal da Comarca do Cadaval ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca das Caldas da Rainha
Tribunal da Comarca de Caminha ..................
Tribunal da Comarca de Cantanhede ................
Tribunal da Comarca do Cartaxo ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Cascais .........
Tribunal de Circulo e de Comarca de Castelo Branco
Tribunal da Comarca de Castelo de Paiva ............
Tribunal da Comarca de Celorico da Beira ...........
Tribunal da Comarca de Celoricode Basto ...........
Tribunal de Circulo e de Comarca de Chaves .........
Tribunal da Comarca de Coimbra ...................
Tribunal da Comarca de Condeixa-a-Nova ...........
Tribunal da Comarca de Coruche ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca da Covilha .........
Tribunal da ComarcadeCuba ......................
Tribunal da Comarca de Espinho ...................
Tribunal da Comarca de Esposende .................
Tribunal da Comarca de Estarreja ..................
Tribunal da Comarca de Estremoz ..................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Evora ..........
Tribunal da Comarcade Fafe ......................
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Tribunal de Circulo e de Comarca de Faro ...........
Tribunal da Comarca de Felgueiras .................
Tribunal da Comarca de Ferreira do Zézere ..........
Tribunal de Circulo do Funchal .....................
Tribunal da Comarca do Funchal ...................
Tribunal da Comarcado Funddo ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca da Figueira da Foz
Tribunal da Comarca de Figueira de Castelo Rodrigo
Tribunal da Comarca de Gouveia ...................
Tribunal da Comarcade Grandola ..................
Tribunal de Circulo e de Comarca da Guarda .........
Tribunal da Comarca de Guimaraes .................
Tribunal da ComarcadaHorta .....................
Tribunal da ComarcadeIlhavo .....................
Tribunal da Comarcade Lagos .....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Lamego ........
Tribunal de Circulo e de Comarca de Leiria ..........
Lisboa, 1.°JuizoCivel . ......... ..
Lisboa,2.°JuizoCivel . ......... ...,
Lisboa,3.°JuizoCivel . ...,
Lisboa,4.°JuizoCivel . ........... ...,
Lisboa, 5.°JuizoCivel . ........... ...,
Lisboa, 6.°JuizoCivel ......... ...,
Lisboa, 7.0 Juizo Civel . . ....... ...t
Lisboa, 8.JuizoCivel .. ....... ...t
Lisboa, 9.°JuizoCivel . ........... ...,
Lisboa, 10.°JuizoCivel ....... ... ...,
Lisboa, 11.°JuizoCivel ............ccoiiiiiinnn.
Lisboa, 12.°JuizoCivel ......... ..o,
Lisboa, 13.°JuizoCivel . . ...... ..ot
Lisboa, 14.°JuizoCivel .. ....... ... ...
Lisboa, 15.°JuizoCivel .. ......... ...,
Lisboa, 16.°JuizoCivel ........... ... ...,
Lisboa, 17.°JuizoCivel ......... ...,
Lisboa, 1.° Juizo Criminal .........................
Lisboa, 2.° Juizo Criminal .........................
Lisboa, 3.° Juizo Criminal .........................
Lisboa, 4.° Juizo Criminal .........................
Lisboa, 5.° Juizo Criminal .........................
Lisboa, 6.° Juizo Criminal .........................
Tribunal de Pequena Instincia Civel de Lisboa . .......
Tribunal de Instrucao Criminal de Lisboa ............
Departamento de Investigacao e Accao Penal de Lisboa
Tribunal de Pequena Instancia Criminal de Lisboa .. ..
Tribunal da Comarcade Loulé .....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Loures .........
Tribunal da ComarcadalLousa .....................
Tribunal da Comarcade Lousada ...................
Tribunal da Comarca de Macedo de Cavaleiros .......
Tribunal da Comarcade Mafra .....................
Tribunal da ComarcadaMaia ......................
Tribunal da Comarca de Mangualde ................
Tribunal da Comarca de Marco de Canaveses . ........
Tribunal da Comarca da Marinha Grande ............
Tribunal da Comarca de Matosinhos ................
Tribunal da Comarca de Mértola ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Mirandela ......
Tribunal da Comarca de Moimenta da Beira..........
Tribunal da Comarcada Moita .....................
Tribunal da Comarcade Mongao ...................
Tribunal da Comarca de Monchique ................
Tribunal da Comarca de Mondim de Basto ...........
Tribunal da Comarca do Montijo ...................
Tribunal da Comarcade Nelas .....................
Tribunal da Comarca de Nordeste ..................
Tribunal da Comarcade Odemira...................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Oeiras ..........
Tribunal de Circulo e de Comarca de Oliveira de Azeméis
Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro ...........
Tribunal da Comarca de Oliveira do Hospital .........
Tribunal da Comarcade Ourém ....................
Tribunal da Comarca de Ourique ...................
Tribunal da Comarca de Pagos de Ferreira ...........
Tribunal de Circulo e de Comarca de Paredes ........
Tribunal da Comarca de Penacova ..................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Penafiel ........
Tribunal da Comarca de Peniche ...................
Tribunal da Comarca de Peso da Régua .............
Tribunal de Circulo e de Comarca de Pombal .. .......
Tribunal da Comarca de Ponta Delgada .............
Tribunal da Comarca de PontadoSol ...............
Tribunal da Comarca de Ponte da Barca .............
Tribunal da Comarca de Pontede Lima ..............
Tribunal de Circulo e de Comarca de Portalegre ......
Tribunal de Circulo de Portimao ....................
Tribunal da Comarca de Portimao ..................
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Tribunal de Instrucdo Criminal do Porto .............
Porto,1.2VaraCriminal ...........................
Porto,2*VaraCriminal ...........................
Porto,3.*VaraCriminal ...........................
Porto,4*VaraCriminal ...........................
Departamento de Investigagao e Accao Penal do Porto
Porto, 1.°Juizo Civel ............ ...,
Porto, 2.°Juizo Civel ............ ... ... ... ...
Porto,3.°Juizo Civel .......... .. ...,
Porto,4.°Juizo Civel ............ ... .. ...t
Porto, 5.°JuizoCivel .......... ... ... ...
Porto, 6.°Juizo Civel ............ ... ... ...t
Porto, 7.° Juizo Civel .......... ... . iiiiiia...
Porto,8.°Juizo Civel ............ ... .. .ccooiii...
Porto, 9.°JuizoCivel .......... ... .cciiiiiio...
Porto, 1.° Juizo Criminal ..........................
Porto, 2.° Juizo Criminal ..........................
Porto, 3.° Juizo Criminal ..........................
Tribunal da Comarca de Portode Mo6s . ..............
Tribunal da Comarca da Pévoa de Varzim ...........
Tribunal da Comarca de Povoacdo ..................
Tribunal da Comarca de Praia da Vitéria ............
Tribunal da Comarcade Resende ...................
Tribunal da Comarca de Ribeira Grande .............
Tribunal da Comarca de Santa Comba Dao ..........
Tribunal da Comarcade SantaCruz .................
Tribunal da Comarca de Santa Cruz da Graciosa ......
Tribunal da Comarca de Santa Cruz das Flores .......
Tribunal de Circulo ¢ de Comarca de Santa Maria da

Feira ..o
Tribunal da Comarca de Santarém ..................
Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém ..........
Tribunal de Circulo de Santo Tirso ..................
Tribunal da Comarca de Santo Tirso ................
Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira .. ......
Tribunal da Comarca de Sao Pedrodo Sul ...........
Tribunal da Comarca de Sao Roque do Pico ..........
Tribunal da Comarca de Sao Vicente ................
Tribunal da Comarcade Satao .....................
Tribunal da Comarcade Serpa .....................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Settbal .........
Tribunal de Circulo de Sintra ......................
Tribunal da Comarcade Sintra .....................
Tribunal da Comarcade Tavira .....................
Tribunal da Comarcade Tomar ....................
Tribunal da Comarcade Tondela ...................
Tribunal da Comarca de Torre de Moncorvo .........
Tribunal da Comarca de Torres Novas ...............
Tribunal de Circulo e de Comarca de Torres Vedras . ..
Tribunal da Comarcade Vagos .....................
Tribunal da Comarca de Vale de Cambra ............
Tribunal da Comarcade Valenga ...................
Tribunal de Circulo e de Comarca de Valongo ........
Tribunal da Comarca de Viana do Castelo ...........
Tribunal da Comarca de Vieirado Minho ............
Tribunal de Circulo e de Comarca de Vila do Conde . ..
Tribunal da Comarca de Vilado Porto...............
Tribunal da Comarca de Vila Franca de Xira .........
Tribunal da Comarca de Vila Franca do Campo ........
Tribunal da Comarca de Vila Nova de Cerveira .......
Tribunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao . ... ..
Tribunal da Comarca de Vila Novade Gaia ..........
Tribunal de Circulo e de Comarca de VilaReal .......
Tribunal da Comarcade VilaVerde .................
Tribunal da Comarca de Vila Vicosa ................
Tribunal da Comarcade Viseu .....................
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7 — O programa das matérias que deverdo ser ministradas aos can-

didatos durante o estagio € o seguinte:

I) Organizacao judiciéria:
Os tribunais como 6rgaos de soberania independentes;
Ano judicial, ano civil e férias judiciais;
Divisao judicial e categorias de tribunais;
Composicao dos tribunais:
Supremo Tribunal de Justica;
Relagdes;
Tribunais de 1.2 instancia;

Nocgoes sobre tribunais colectivo e singular.

IT) Magistratura judicial:

Composicao e titulos;
Conselho Superior da Magistratura: composicao e competéncia.

IIT) Magistratura do Ministério Publico:

Nogodes genéricas sobre a competéncia do Ministério Publico;

Representacao do Ministério Publico junto dos tribunais judiciais;

Agentes do Ministério Puablico;

Conselho Superior do Ministério Publico: composi¢do e com-
peténcia.

IV) Secretarias judiciais e funcionarios de justica:

Hierarquia nas secretarias judiciais;

Composicao e nogdes genéricas sobre a competéncia das secre-
tarias judiciais;

Principais livros da secretaria e sua escrituracao;

Carreiras dos funcionarios de justica;

Nogoes genéricas sobre deveres e direitos dos funciondrios de
justica;

Nogoes genéricas sobre a classificacao e regime disciplinar dos
funcionarios de justica;

Regime de faltas e licencas.

V) Processos:

Nogoes sobre actos processuais, em especial os da secretaria;

Comunicagao dos actos;

Citacoes e notificagoes (principais formalidades a observar);

Tipos de procedimentos cautelares;

Das formas de processo (serao ministradas aos estagiarios, pelo
menos, as formas de processo correspondentes a accoes que
possam correr termos no tribunal onde se efectue o estagio);

Nogoes sobre inquérito e instrugao criminal;

Nocdes elementares sobre a marcha do processo e respectivos
prazos.

VI) Custas:

Nogdes sobre custas e isen¢oes de natureza pessoal;

Taxas de justica (inicial/subsequente), preparos para despesas;
Actos avulsos e respectiva conta;

Nogdes elementares sobre imposto do selo.

VII) Informatica:

Nogoes genéricas;
Tratamento de texto;
Aplicagoes especificas.

Legislagdo e bibliografia aconselhadas:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Lei Organica dos Tribunais Judiciais, estabelecida pela Lei
n.° 38/87, de 23 de Dezembro (com altera¢des introduzidas
pelas Leis n.® 49/88, de 19 de Abril, 52/88, de 4 de Maio,
24/90, de 4 de Agosto, 24/92, de 20 de Agosto, e 33-A/96,
de 26 de Agosto), e diploma regulamentar, Decreto-Lei
n.° 214/88, de 17 de Junho, com as alteracdes introduzidas
pelos Decretos-Leis n.°° 206/91, de 7 de Junho, e 389/91, de
10 de Outubro, 38/93, de 13 de Fevereiro, 312/93, de 15 de
Setembro, 411/93, de 21 de Dezembro, 222/94, de 24 de Agosto,
29/95, de 9 de Fevereiro, 153/95, de 1 de Julho, e 18/96, de
19 de Marco, Decreto-Lei n.° 173/96, de 21 de Setembro,
Decreto-Lei n.° 114/97, de 12 de Maio, Lei n.° 44/96, de 3
de Setembro, e aviso do Gabinete do Ministro da Justica, Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 270, de 21 de Novembro de 1996;

Lei Organica das Secretarias Judiciais e Estatuto dos Funcio-
narios de Justica, estabelecidos pelo Decreto-Lei n.° 376/87,
de 11 de Dezembro (com as alteragdes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°® 167/89, de 23 de Maio, 270/90, de 3 de
Setembro, 378/91, de 9 de Outubro, 364/93, de 22 de Outubro,
150/97, de 16 de Junho, e Lei n.° 44/96, de 3 de Setembro),
e pelas Portarias n.”® 537/88, de 10 de Agosto, 961/89, de 31
de Outubro, 288/93, de 13 de Marco, 1177/93, de 10 de Novem-
bro, 816/94, de 16 de Setembro, 1258/95, de 24 de Outubro,
245/96, de 8 de Julho, 601/96, de 21 de Novembro, 63/97,
de 28 de Janeiro, 306/97, de 9 de Maio, e 311/97, de 13 de
Maio;

Estatuto dos Magistrados Judiciais, estabelecido pela Lei
n.° 21/85, de 30 de Julho, com alteracdes introduzidas pela
Lei n.° 342/88, de 28 de Setembro; Lei n.° 10/94, de 5 de
Maio, e Lei n.° 44/96, de 3 de Setembro;

Lei Organica do Ministério Publico, estabelecida pela Lei
n.° 47/86, de 15 de Outubro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 23/92, de 20 de Agosto, Lei n.° 33-A/96, de 26
de Agosto, e Portaria n.° 676/94, de 20 de Julho;

Cadigo de Processo Civil;

Codigo de Processo Penal e legislagdo complementar;

Cadigo de Processo do Trabalho;

Codigo das Custas Judiciais (Decreto-Lei n.° 224-A/96, de 26
de Novembro).
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8 — Atento o disposto no n.° 1 do artigo 35.° do citado Regu-
lamento, a graduagdo dos candidatos resulta da média ponderada
das classificacoes obtidas nos testes publicos e no estigio, de acordo
com a seguinte formula:

4CTP+1CE
CP=—"71—~
em que:

CF=classificacao final;
CTP=classificacao nos testes publicos;
CE=classificagdo de estagio.

Os candidatos que obtiverem classificacdo inferior a 7,5 valores
nos testes publicos, independentemente da classificacdo do estagio,
sdo excluidos por falta de aproveitamento.

ANEXO 1

Minuta do requerimento referido non.° 3
Sr. Director-Geral dos Servicos Judiciarios:

(4.2 linha) Nome.

(5.2 linha) Numero do bilhete de identidade.

(6.2 linha) Data de nascimento.

(7.2 linha) Morada actual.

(8.2 linha) Telefone.

(9.2 linha) Local de prestacdo da primeira prova.

(10.* linha) Numero de ordem (da lista de graduacdo) e média
obtida.

(11.* linha) Tribunais onde deseja realizar o estdgio, por ordem
de preferéncia, indicados em linhas separadas.

(Local, data.)
(Assinatura.)

9 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Soreto de Barros.

Directoria-Geral da Policia Judiciria

Aviso n.° 4901/98 (2.2 série). — Nos termos do 498/88, de 30
de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que, autorizado por meu
despacho desta data, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias dteis
a contar da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
concurso interno geral de ingresso para preenchimento de um lugar
de operador de reprografia do quadro tnico de pessoal da Policia
Judiciaria, criado pelo Decreto-Lei n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

1 — Prazo de validade: o concurso destina-se ao preenchimento
da vaga em referéncia.

2 — Contetdo funcional: competem genericamente ao operador
de reprografia fungdes de natureza executiva de caracter manual ou
mecanico, nomeadamente proceder a reprodugdo de documentos
escritos, operando com maquinas fotocopiadoras ou duplicadores, e
efectuar pequenos acabamentos relativos a mesma reproducao, tais
como alcear e agrafar.

3 — Legislacao aplicavel: o concurso rege-se pelo disposto nos
Decretos-Leis n.* 498/88, de 30 de Dezembro, com a redacgao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de Agosto, e 353-A/89,
de 16 de Outubro.

4 — Requisitos de admissdo ao concurso: podem ser opositores
ao concurso os candidatos que reinam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

4.1 — Serem funcionarios ou agentes de qualquer servico ou orga-
nismo da administracdo central ou regional auténoma, devendo os
agentes reunir as condigdes previstas no n.° 4 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro;

4.2 — Serem detentores da escolaridade obrigatoria.

5 — Local de trabalho e remuneragao: o lugar a concurso insere-se
no Gabinete Nacional da Interpol, da Policia Judicidria, em Lisboa,
e a remuneracdo ¢ a estabelecida para esta categoria de pessoal no
anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, acrescida
do suplemento de risco a que se refere o artigo 99.° do Decreto-Lei
n.° 295-A/90, de 21 de Setembro.

6 — Métodos de seleccdo: os métodos de seleccao a utilizar sdao
os seguintes:

a) Prova de conhecimentos;
b) Entrevista.

6.1 — De acordo com o programa de provas aprovado por despacho
do Ministro da Justica de 7 de Novembro de 1997, no uso da com-
peténcia subdelegada pela alinea ¢) do n.° 1 do despacho n.° 244/97,
do Secretario de Estado da Administragao Publica, de 2 de Marco,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 109, de 12 de Maio

de 1997, a prova é de conhecimentos gerais e visa avaliar, de modo
global, conhecimentos ao nivel da escolaridade obrigatdria, fazendo
apelo quer aos conhecimentos adquiridos no ambito da escola, par-
ticularmente nas areas de lingua portuguesa e de matemadtica, quer
aos conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

6.2 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo avaliados os seguintes
parametros:

a) Experiéncia profissional;

b) Motivacdo e interesse;

c) Areas e niveis de conhecimentos relacionados com a fungao
publica em geral e com a Policia Judicidria em particular;

d) Capacidade de relacionamento/grau de sociabilidade;

e) Grau de confianga.

6.3 — Nos termos do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, a 1.2 fase € eliminatdria.

6.4 — Na classificacdo dos métodos de seleccao e na classificagao
final adoptar-se-a a escola de 0 a 20 valores, sendo eliminados ou
excluidos os candidatos que obtenham classificacoes inferiores a 10
valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as classifi-
cacoes inferiores a 9,5 valores.

6.5 — A ordenacgao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagcoes obtidas nas duas fases.

7 — Publicitacdo e informagdes: as listas dos candidatos admitidos
e excluidos e de classificacao final serao divulgadas, nos termos dos
artigos 24.°,n.° 2, e 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
e poderao ser consultadas no Departamento de Recursos Humanos
e nas Relacoes Publicas da Policia Judiciéria.

Serdo prestadas informacdes pelo telefone: 3533030 (linha azul)
da rede de Lisboa.

8 — Formalizagdo das candidaturas: as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral da
Policia Judiciaria e entregue no Departamento de Recursos Humanos,
Largo do Andaluz, 17, 1050 Lisboa, pessoalmente, contra recibo, ou
remetido pelo correio, registado e com aviso de recepcao.

8.1 — O requerimento deverd ser feito em papel normalizado
(branco ou de cor pdlida e de formato A4), conforme a seguinte
minuta:

Ex.™° Sr. Director-Geral da Policia Judiciaria:

Concurso para:. . .

Nome:. ..

Data de nascimento: . . .

Morada e cédigo postal: . . .

Telefone: . . .

Habilitacdes literarias: . . .

Organismo onde presta servico: . . .

Tipo de vinculo (nomeagdo definitiva, provisdria, contrato, etc.):. ..
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na funcao publica: . . .

solicita a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao concurso interno geral de
ingresso para preenchimento de um lugar de operador de reprografia
aberto por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° ..

de .../.../... (indicar o numero e data deste Didrio da Repubhca )

Pede deferimento.

(Local e data).
(Assinatura).

8.2 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Declaragao, emitida pelo servico a que o candidato esté vin-
culado, devidamente autenticada e actualizada, da qual
conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do
vinculo, categoria que detém e antiguidade na categoria, na
carreira e na funcao publica;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias exigidas;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade;

d) Quaisquer outros documentos que o candidato entenda
juntar.

8.3 — Os funcionarios do quadro da Policia Judiciaria estdo dis-
pensados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e ¢), desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos res-
pectivos processos individuais e assim o declarem.

8.4 —Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, sao excluidos os candidatos que ndo entregarem,
juntamente com o requerimento, os documentos solicitados, sem pre-
juizo da dispensa prevista no nimero anterior.
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8.5 — O disposto no nimero anterior nao impede que o jdri exija
a quaisquer candidatos, no caso de davida sobre a situagao que descre-
veram, a apresentagiao de documentos comprovativos.

8.6 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

9 — Constituicao do jri: o juri terd a seguinte composicao:

Presidente — Manuel Henrique Nunes Lopes, subinspector de
nivel 3.
Vogais efectivos:

Alda de Almeida Saraiva Pina, chefe de sector.
José Anténio de Matos Carvalho, técnico de policia de
nivel 3.

Vogais suplentes:

Aida Maria Quincardeth Moreira, técnica de policia de
nivel 3.

Mario Adriano Janeiro de Carvalho, técnico de policia de
nivel 1.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Margo de 1998.— O Director-Geral, Fernando Negrao.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Aviso (extracto) n.° 4902/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos e
para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que a
lista de candidatos admitidos e excluidos do concurso interno geral
de ingresso para provimento de quatro lugares de técnico auxiliar
de 2.* classe do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento do Ministério da Justica, aberto por aviso publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 25, de 30 de Janeiro de 1998, se
encontra afixada no 1.° andar do edificio sito na Avenida de Oscar
Monteiro Torres, 39, em Lisboa, onde pode ser consultada, durante
as horas normais de expediente (das 9 horas as 12 horas e 30 minutos
e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos).

2 — Métodos de seleccao — os candidatos admitidos serdo infor-
mados do local, data e horario da sua prestacdo por carta registada
com aviso de recepgao.

13 de Margo de 1998. — A Directora-Geral, Ana Vaz.

Instituto de Medicina Legal do Porto

Aviso n.° 4903/98 (2.7 série). — Por despacho do director do
Instituto de Medicina Legal do Porto de 2 de Marco de 1998, declara-se
que o concurso interno geral de ingresso na carreira médica de medi-
cina legal para o preenchimento de duas vagas na categoria de assis-
tente de medicina legal do quadro de pessoal deste Instituto, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 33, de 9 de
Fevereiro de 1998, ficou deserto por falta de candidaturas.

16 de Marco de 1998. — O Director, José Eduardo Lima Pinto da
Costa.

Instituto Nacional de Policia e Ciéncias Criminais

Despacho n.° 5130/98 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral da Policia Judiciaria de 3 de Margo de 1998:

Licenciado Francisco Jacinto dos Santos Dias, especialista superior
de policia de nivel 2 do quadro de pessoal do Instituto Nacional
de Policia e Ciéncias Criminais — promovido a especialista superior
de nivel 3 do mesmo quadro, precedendo concurso. (Nao carece
de visto prévio.)

12 de Marco de 1998. — O Director, M. A. Ferreira Antunes,
procurador-geral-adjunto.

Instituto de Reinsercao Social

Aviso n.° 4904/98 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, torna-se
publico que a lista de antiguidade do pessoal do quadro do Instituto
de Reinserc¢ao Social relativa ao ano de 1997, se encontra a disposicao,
para consulta dos funcionarios, nos servigos centrais e sedes das Dele-
gacoes Regionais de Lisboa, Coimbra e Porto.

Da organizagdo da lista cabe reclamagao, a deduzir no prazo de
30 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso.

13 de Marco de 1998. — O Vice-Presidente, Antonio Carlos Duarte
Fonseca.

MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria-Geral

Aviso n.° 4905/98 (2.2 série). — De acordo com o disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que foram afixadas nos locais abaixo indicados as listas
de antiguidade do pessoal dos seguintes quadros dos ex-Ministérios
da Industria e Energia e Comércio e Turismo referentes a 31 de
Dezembro de 1997:

Quadro da Secretaria-Geral do ex-Ministério da Industria e Ener-
gia, Rua da Horta Seca, 15, Lisboa;

Quadro da Secretaria-Geral do ex-Ministério do Comércio e
Turismo, Rua da Horta Seca, 15, ¢ Avenida da Republica, 79,
Lisboa;

Quadro da Auditoria Juridica do ex-Ministério da Industria e
Energia, Avenida da Republica, 32, Lisboa;

Quadro da Auditoria Juridica do ex-Ministério do Comércio e
Turismo, Avenida da Republica, 32, Lisboa;

Quadro unico do pessoal administrativo e auxiliar do ex-Minis-
tério da Industria e Energia, Rua da Horta Seca, 15, Lisboa.

Da organizagao das listas cabe reclamacdo, a deduzir no prazo
de 30 dias a contar da publicagao do presente aviso.

10 de Marco de 1998. — O Secretario-Geral, Hélder Manuel Ramos
Oliveira.

Aviso n.° 4906/98 (2.2 série). — Por meu despacho de 11 de
Marco de 1998, obtida a anuéncia do director-geral da Administragao
Publica de 9 de Fevereiro de 1998:

Ana Maria dos Santos Carvalho Santos, primeiro-oficial do quadro
de efectivos interdepartamentais — integrada com a mesma cate-
goria nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 14/97,
de 17 de Janeiro, no quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
ex-Ministro do Comércio e Turismo, criado pelo Decreto-Lei
n.° 135/88, de 21 de Abril, e alterado posteriormente pela Portaria
n.° 1133/95, de 15 de Setembro, considerando-se exonerada do cargo
anterior a partir da data da aceitacao do novo lugar. O referido
lugar serd extinto quando vagar. (Ndo carece de fiscalizagio prévia
do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Secretario-Geral, Hélder Manuel Ramos
Oliveira.

Inspeccao-Geral de Jogos

Aviso n.° 4907/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a nova redacgao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que, por despacho
de 12 de Fevereiro de 1998 do inspector-geral de Jogos, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacao
deste aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso
destinado ao preenchimento de trés vagas na categoria de auxiliar
administrativo existentes no quadro de pessoal desta Inspeccao-Geral,
constante do anexo a Portaria n.° 1290/95, de 31 de Outubro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido apenas para o preen-
chimento das vagas postas a concurso, esgotando-se com o seu
preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.* 248/85, de 15 de Julho, 498/88, de 30
de Dezembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.® 215/95,
de 22 de Agosto, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, e 442/91, de 15 de Novembro, com a redac¢ao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — compete, genericamente, ao auxiliar
administrativo dar apoio administrativo, vigilancia das instalagoes, dis-
tribuicdo de expediente e acompanhamento de visitas.

5 — Vencimento e regalias — o vencimento serd o que resultar da
aplicagao do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e legislagao
complementar, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da administragido
publica central.
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6 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se na sede da
Inspeccgao-Geral de Jogos, sita a Rua de D. Luis I, 5, 2.°, em Lisboa.

7 — Condicoes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a nova redaccao dada
pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de Agosto.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ter vinculo a fungao publica ou encontrar-se nas condi¢oes
previstas no n.° 4 do artigo 6.° do mencionado Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro;

b) Possuir como habilitagdes literarias a escolaridade obrigatéria.

8 — Formalizagao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel normalizado, nos termos do Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao inspector-geral de Jogos e entre-
gue pessoalmente na Secgdo de Pessoal e Expediente, sita na Rua
D. Luis I, 5, 2., 1200 Lisboa, acompanhado de duplicado ou fotocdpia,
que servira de recibo, ou remetido pelo correio, sob registo e com
aviso de recepgao, desde que expedido até ao termo do prazo de
candidatura.

8.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e tele-
fones da residéncia);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencao expressa do vinculo a funcio publica e natureza do
mesmo, com referéncia a categoria e organismo a que
pertence;

d) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e a sua identificacao.

8.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Trés exemplares do curriculum vitae, com indicacdo das fun-
¢oes desempenhadas, devidamente datado e assinado;

b) Declaragao autenticada do servico ou organismo a que se
encontra vinculado o candidato, comprovando, de forma ine-
quivoca, a natureza do vinculo, a categoria que o candidato
detém, a antiguidade nessa categoria, na carreira e na funcao
publica, contada em anos, meses e dias, até a data da presente
publicacao, bem como o escalao em que se encontra posi-
cionado na escala indiciaria do novo sistema retributivo;

¢) Certidao das habilitagdes literarias ou fotocopia autenticada
da mesma;

d) Fotocdpias completas das fichas de classificacao de servigo
dos tltimos trés anos, devidamente autenticadas;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Quaisquer outros documentos que o funcionario considere
relevantes para apreciagdo do seu mérito.

9 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

10 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar sao
0s seguintes:

10.1 — Prova de conhecimentos:

a) Gerais, que visa avaliar conhecimentos ao nivel da habilitagao
académica exigida, fazendo apelo quer aos conhecimentos
adquiridos na escola, particularmente nas dreas de portugués
e matematica, quer aos conhecimentos resultantes da vivéncia
do cidadao comum;

b) Especificos, nos termos do despacho n.° 8352/97 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 226, de 30
de Setembro de 1997, a p. 12 030.

10.2 — Entrevista profissional de seleccao.

11 — O programa das provas de conhecimentos é o que consta
do despacho n.° 8352/97 (2.2 série), do Secretario de Estado da Admi-
nistragao Publica.

12 — A entrevista profissional de seleccdo tem como objectivo ava-
liar as aptiddes profissionais e pessoais dos candidatos, de acordo
com as exigéncias da funcao, apreciando, nomeadamente, os seguintes
factores:

a) Sentido de responsabilidade;

b) Capacidade de compreensio e de expressdo verbal;
¢) Capacidade de relacionamento;

d) Motivagao profissional.

12.1 — Cada um destes factores sera valorizado de 0 a 5 valores,
sendo a classificacdo da entrevista o somatério dos valores obtidos
em cada um deles.

13 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas nas duas fases de seleccao
e serd expressa numa escala de 0 a 20 valores. Serao excluidos os
concorrentes que obtenham classificacdo inferior a 10 valores, obser-
vando-se como tal as classificagdes inferiores a 9,5, por arredon-
damento.

14 — O dia, a hora e o local da realizagdo das provas de conhe-
cimentos e da entrevista serdo comunicados oportunamente aos
candidatos.

15 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Licenciado Carlos Alberto Leonardo Marques, ins-
pector-coordenador da Inspeccao-Geral de Jogos.
Vogais efectivas:

Arlete da Conceicao Silveira Rocha Cecilio, chefe de repar-
ticao da Inspecgao-Geral de Jogos.

Maria de Lourdes Morna Pinto, chefe de seccdo da Ins-
pecgao-Geral de Jogos.

Vogais suplentes:

José Anténio do Amaral Ferreira, chefe de seccao da Ins-
pecgao-Geral de Jogos.

Paula Maria Correia Neves Bruno, segundo-oficial da Ins-
pecgao-Geral de Jogos.

O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pela 1. vogal efectiva.

11 de Marco de 1998. — Por delegagao do Inspector-Geral, o Sub-
inspector-Geral, Luis Perez Rodrigues.

Instituto Nacional de Formacéao Turistica

Rectificagao n.° 616/98. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 2687/98, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 44, de
21 de Fevereiro de 1998, a p. 2357, rectifica-se que onde se 1€ «Alme-
rinda da Conceicdo Garcia Bravo Costa» deve ler-se «Arminda da
Conceicao Garcia Bravo Costa».

11 de Marco de 1998. — O Director-Geral, Leonel da Costa.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Secretario de Estado da Agricultura
e do Desenvolvimento Rural

Despacho n.° 5131/98 (2.2 série). — O Regulamento (CEE)
n.° 2081/92, do Conselho, de 14 de Julho, instituiu o quadro juridico
comunitario relativo a proteccao das indicacoes geograficas e das deno-
minacoes de origem dos produtos agricolas e dos géneros alimenticios,
tendo o Despacho Normativo n.° 47/97, de 30 de Junho, estabelecido
as regras nacionais de execucéo do referido regulamento.

Assim, com o objectivo de dar inicio ao processo de pedido de
registo comunitario de «Borrego do Nordeste Alentejano» como indi-
cacao geografica, de acordo com o disposto no n.° 3 do anexo 1 ao
Despacho Normativo n.° 47/97, determino o seguinte:

1 — Na pendéncia do processo de registo comunitério, reconheco
como indicacdo geografica «Borrego do Nordeste Alentejano».

2 — O uso da indicacdo geografica acima referida reservado aos
produtos que obedecam as caracteristicas fixadas nos anexos I e It
do presente despacho e as restantes disposi¢oes constantes do res-
pectivo caderno de especificacoes depositado na Direccao-Geral de
Desenvolvimento Rural.

3 — O agrupamento Natur-Al-Carnes, Agrupamento de Produtores
Pecuérios do Norte Alentejo, S. A., que requereu o reconhecimento
da indicacdo geografica nos termos do n.° 1 do anexo 1 ao Despacho
Normativo n.° 47/97, deve solicitar o registo da indicagao geografica
do Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI), em nome
da Direccdo-Geral de Desenvolvimento Rural, e no prazo de 10 dias
ateis a contar da publicagdo do presente despacho, nos termos do
Cédigo da Propriedade Industrial.

4 — S6 podem beneficiar do uso da indicacao geografica referida
no n.° 1 os produtores que:

a) Sejam, para o efeito, expressamente autorizados pela Natur-
-Al-Carnes, Agrupamento de Produtores Pecuérios do Norte
Alentejo, S. A.;
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b) Se comprometam a respeitar todas as disposicdes constantes
dos respectivos cadernos de especificagoes;

¢) Se submetam ao controlo a realizar pelo organismo privado
de controlo e certificagao reconhecido nos termos do anexo 1v
ao Despacho Normativo n.° 47/97.

5 — Até a realizagao do registo comunitdrio desta indicagao geo-
grafica, de rotulagem de cada um dos produtos que cumpram o dis-
posto no presente despacho pode constar a mengao «Indicagao
geogréfica».

6 — Com a entrada em vigor do presente despacho e até a decisao
comunitaria sobre o pedido de registo, a indicacao geografica referida
no n.° 1 goza da protecgao prevista no n.° 1 do artigo 13.° do Regu-
lamento (CEE) n.° 2081/92, do Conselho, de 14 de Julho, designa-
damente contra a sua utilizacdo comercial abusiva ou qualquer outra
pratica susceptivel de induzir o pablico em erro quanto a verdadeira
proveniéncia, origem, natureza ou qualidade dos produtos.

9 de Fevereiro de 1998. — O Secretdrio de Estado da Agricultura
e do Desenvolvimento Rural, Luis Manuel Capoulas Santos.

ANEXO 1

Principais caracteristicas do borrego do Nordeste Alentejano

1 — Definicdo — entende-se por borrego do Nordeste Alentejano
as carcagas € a carne proveniente da desmancha de borregos filhos
de ovelhas da raca merino branco regional, quer em linha pura, quer
cruzadas com ragas melhoradoras, nascidos e criados segundo moldes
tradicionais e abatidos entre 90 e 120 dias de idade.

2 — Caracteristicas — podem beneficiar do uso da indicacdo geo-
grafica as carcagas ou pecas dela provenientes nas seguintes condicoes:

2.1 — Peso da carcaca — compreendido entre os 9 Kg e os 13 Kg.

2.2 — Conformacao da carcaga — classificavel nas categorias U, R
ou O, de acordo com a grelha de classificacio EUROP.

2.3 — Estado de gordura da caraca — classificavel nas classes 2,
3 ou 4, de acordo com a grelha de classificacaio EUROP.

2.4 — Caracteristicas da gordura — gordura de cobertura e cavitaria
de cor branca e consisténcia firme.

2.5 — Caracteristicas organolépticas da carne — carne tenra com
ligeira infiltracao de gordura a nivel intramuscular, grande suculéncia,
textura suave, detentora de um flaveur caracteristico, ndo muito
intenso.

3 — Obtencao do produto — a identificagdo e registo dos animais,
0 saneamento € a assisténcia veterindria, as regras de alimentacio
e conducao dos rebanhos, bem como as regras de abate e maturagao
da carne, sdo as constantes do respectivo caderno de especificacoes.

4 — Apresentacao comercial — o borrego do Nordeste Alentejano
pode apresentar-se comercialmente em carcaga inteira, em meia car-
caca, em pecas nao embaladas ou embaladas em cuvettes ou em vacuo.
A comercializacdo de carne em pecas ndo embaladas, crua ou pre-
parada, obriga a exclusividade por parte das respectivas entidades
comerciais.

Independentemente da sua forma de apresentacdo comercial, o
borrego do Nordeste Alentejano é apresentado ao consumidor, nos
postos de venda, separado das outras carnes, mencionando a respectiva
rotulagem «Borrego do Nordeste Alentejano — Indicacao geografica»
e ostentando, de forma indelével ou invioldvel, a marca de certificagao
aposta pelo respectivo organismo privado de controlo e certificagao.

ANEXO II
Area geografica de producao

A area geografica de producao do borrego do Nordeste Alentejano
(nascimento, criacdo e abate) estd circunscrita aos concelhos de Alter
do Chao, Arronches, Avis, Campo Maior, Castelo de Vide, Crato,
Elvas, Fronteira, Gaviao, Marvao, Monforte, Nisa, Ponte de Sor, Por-
talegre e Sousel, do distrito de Portalegre.

Secretaria-Geral

Aviso n.° 4908/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, publica-se a lista
provisoria dos candidatos admitidos no concurso de habilitagdo des-
tinado a auxiliares técnicos dos quadros de pessoal dos servicos e
organismos do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas com vista a posterior candidatura a concurso para o
provimento de lugares de técnico auxiliar de 2.* classe da carreira
de técnico auxiliar, conforme aviso de abertura publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série n.° 23, de 28 de Janeiro de 1998:

Candidatos admitidos:

Abilio Mateus Morais.
Abilio Nuno Falcao Teixeira.

Adelaide da Assungao Pereira Ribeiro.
Adérito Ferreira Pires.

Aida Costa Cascao.

Albertina Batalha Gaspar.

Alcino Pires Rodrigues.

Aldina Nogueira dos Santos Moreira.
Amandio Carlos Vaz da Silva.

Amandio César Fernando.

Amélia de Jesus Reis dos Santos Teixeira da Silva.
Américo Candido Simdes dos Santos.
Américo do Nascimento Alonso.

Ana Maria Amado Jorge Carvalho.

Ana Maria Almada de Oliveira Comes de Sousa.
Ana Maria Marques Vaz Gongalves.

Ana Maria de Sousa Teixeira.

Ana Paula da Silva Alves Cortes.

Ana Silva Lages dos Santos Ramos.

Ana Vicéncia Ferreira Lapao.

Angelina Guerra Gongalves Pereira Chaveiro.
Anibal Pereira de Castro.

Anténia Maria Gongalves Barao.

Anténio Adriano Teixeira Pinto.

Anténio Carlos Gongalves.

Anténio Eduardo Placido Pessa.

Anténio Ferreira Leite.

Antoénio Ferreira Loureiro.

Antoénio Filipe de Morais.

Anténio Firmino de Sousa Pina.

Anténio Francisco Bicho Marquinhas.
Anténio Joaquim Barros.

Anténio Joaquim Pereira Pinho.

Antonio Meira Camejo Sobreira.

Anténio Nuno Conceigao Capelao.
Antoénio de Sousa Guimaraes.

Anténio Vaz Mendes.

Armanda Maria Rodrigues Correia Dias.
Armanda Vicente Pereira de Castro Jorge.
Arminda da ConceicaoTeixeira Bonito.
Augusta Maria das Neves Jacob.

Beatriz Flora Barroso de Sousa Francisco.
Bento Pazes Beguino.

Carlos Alberto Ferreira de Oliveira.
Carminda da Silva Alves Fernandes.

Célia Machado Martins e Martins.
Celeste Luisa Casimiro Coelho.
Clementina Brazao Vilela Martins.
Cidalia da Silva Carvalho.

Conceicao Cardoso Domingos dos Santos.
Dilar Maria Martins da Luz Ferreira.
Dinis dos Santos Pinheiro.

Deolinda Peixoto Machado.

Duarte Nuno Machado Ferreira.

Eduardo Guerreiro Carrilho.

Elia de Almeida Ruivo.

Ema Freitas de Jesus.

Emilia Vieira da Silva.

Eugénio Godinho de Andrade.

Felismina Martins Condeco.

Fernanda da Conceicao Lopes Pinto Balsemao.
Fernando Manuel Arrais Gongalves.
Fernando Manuel Pepe Toninho.
Fernando Moreira Martins.

Francisco Casaca Coutinho Ribeiro.
Gracinda Maria Teodoro Alexandre.
Herminia de Nazaré Rodrigues Loureiro.
Ilda Celeste Madeira Matias Santos Lopes.
Ilidio José Santana Custddio.

Imaculada Medina Whanon Lobo.

Isabel Maria Matias Romeira Mendonga Santos.
Isabel Regina Fernandes da Silva.

Isaura Antunes Vilela.

Isaura Maria Ferreira Velez.

Isaura Monteiro Guedes.

Isabel Maria Veiga Troeira Lourenco.
Isilda Martins Ribeiro Grécio.

Jerénimo da Silva Ferreira.

Joao Antero de Sousa Mendonga.

Joao Manuel Abelha Carvalho Fontes.
Joaquim Luis Marcal Lopes.

Joaquim Manuel da Cunha Peixoto Braga.
Joaquim de Oliveira.

Joaquim da Silva Gomes Faria.

Joaquina Rodrigues Ribeiro.

José Afonso Bastos Coelho.
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José Anténio Couto Leite Ribeiro.

José Anténio David Rosado.

José Anténio de Lima Viana.

José Antonio Trindade Santos.

José Augusto de Almeida Neves da Silva.

José Concei¢ao Antunes.

José Fernandes Nogueira.

José Gomes Madureira.

José Machado Ribeiro.

José Manuel de Almeida Camdes Gouveia.
José Mario Jesus Carapinha.

José Ribeiro.

José Sardinha Ribeiro Calado.

José Soares Pedro.

José Teixeira Pereira.

Leopoldo José Oliveira e Silva Fernandes.
Lucinda da Gléria Gongalves Ferreira.

Lucilia Martins Ferreira Monteiro.

Ludovica Pereira Marques.

Luisa da Conceigao Seixas Reis.

Manuel Anténio do Espirito Santo.

Manuel Augusto Moreira da Silva.

Manuel Joaquim Saldanha Alves de Almeida.
Manuel José Nunes Barreto.

Manuel Macedo Silva.

Maria Adelina Ferreira Borges Teixeira.

Maria Alice Ruge.

Maria Alice Tavares da Silva.

Maria Amélia Maia.

Maria Ascencao Pereira Trindade.

Maria Augusta Albuquerque Saraiva Pigarra.
Maria Augusta Romeiros da Silva Moledo.
Maria Benvinda Gomes Figueira.

Maria Cecilia Machado Rodrigues Marques.
Maria Celeste Pinheiro Marques Pedro.

Maria da Conceicao Ferreira Campos.

Maria do Céu de Sousa Santos.

Maria da Conceicao Ferreira Franco Lopes.
Maria Delfina Ribeiro Gongalves Cabrita Navalhas.
Maria do Carmo Madeira Neves de Castro.
Maria do Carmo Ramos Dias.

Maria Eduarda Mocinha Cardoso Galhana.
Maria Emilia Augusto Bernardes Guinhenhas.
Maria Emilia Ferreira Luz Ramos.

Maria Emilia Manuel de Barros Viana Souteiro.
Maria de Fatima Conceigao e Silva.

Maria de Fatima Cordeiro.

Maria de Fatima de Matos Cangalhinho Banha.
Maria Fernanda Abrantes Carvalho.

Maria Fernanda Abreu Costa.

Maria Fernanda do Carmo Gomes Mesquita.
Maria Filomena Pinto Amarante.

Maria Francisca da Silva Paisana Teixeira Loureiro.
Maria Gomes da Silva Vidal.

Maria Gabriela Rodrigues Piedade Correia.
Maria da Graca Cardoso Andrade.

Maria da Graga Matos Bento Pita.

Maria Graciosa Ferreira Monteiro Romano dos Santos.
Maria Ester de Jesus Pinto Ribeiro Duraes.
Maria Isabel Bastos Campos de Almeida.
Maria Isabel Branco Nascimento Paqueto.
Maria Isabel Trindade Ramos Malhado.

Maria de Jesus Marcal Forte.

Maria Joana Bacalhoeira da Ascencdo Lameiras.
Maria José Conceicao Almeida.

Maria José Ferreira Borges.

Maria José Fernandes Salgado Lima Fernandes.
Maria José Pereira Nogueira.

Maria José Pinto de Figueiredo Cunha.

Maria José Pires Quarenta Conceigao.

Maria José dos Reis André.

Maria Julia Aguia Cadete.

Maria Leonor Carvalho Filipe Leitao.

Maria Leonor Fidalgo Rodrigues Chaves.
Maria de Lourdes Domingos Gongalves Silva.
Maria de Lurdes da Silva Vieira Rebelo.

Maria de Lourdes da Silva Martinho Fernandes de Deus.
Maria de Lurdes da Silva Antunes Caetano.
Maria da Luz dos Santos Lourenco.

Maria Machado Vieira.

Maria Manuela Conceicao Duarte Prata.

Maria Manuela de Sousa Rodrigues Pereira Soares.
Maria Manuela Dias Nunes.

Maria Marcelina Pinto Ramos Nascimento.

Maria da Luz dos Santos Mendes Tavares.
Maria Patrocinia da Graca Gongalves de Campos.
Maria Rosa de Ceia e Cunha dos Santos.
Maria do Rosario Costa Marcelino Ferreira.
Maria Susete Felicio de Almeida Ruivo Baptista.
Maria Teresa Ferreira de Almeida.

Maria Teresa Salema Grave Félix.

Maria Umbelina Macedo Dias.

Maximina dos Anjos Bernardo Lopes.
Nélson Artur Duarte Lima.

Nélson Fernando de Jesus Moreira.

Pedro Miguel Ramos Velez Frazoa.

Regina Maria da Silva Lascasas Granja.
Ricardino Claudio Pinto Ferreira.

Rosa Duraes Marques Pereira.

Rui Manuel Teixeira Loureiro.

Serafina Isabel Pinto Pato Fernandes.
Silvério Serafim Correia Moreira.

Silvina Martins Pinho do Dupont.

Teresa Maria Macedo Castanho Pedroso.
Teresa Valente Serrano Costa.

Candidatos excluidos:

Amélia Maria das Neves Soares (a).

Joao Manuel Gongalves Carola (b).

José Alfredo dos Santos Rodrigues Quintans (b).
Maria Deolinda Ferreira Marques Mota (a).
Victor Manuel Lopes Machado (b).

(a) Nao se encontram nas condicdes exigidas pelo n.° 3 do aviso
de abertura do concurso.

(b) Nao apresentaram as candidaturas dentro do prazo a que se
refere o n.° 1 do citado aviso de abertura do concurso.

2 — Os candidatos excluidos podem recorrer para o dirigente
méximo desta Secretaria-Geral, no prazo de 10 dias a contar da publi-
cacao do presente aviso, ao abrigo do n.° 3 do citado artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88.

11 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, Pedro Euclides
Benrcs.

Direccao-Geral das Florestas

Despacho n.° 5132/98 (2.2 série). — Por despacho do director-
-geral das Florestas de 27 de Fevereiro de 1998, foi autorizada a
requisi¢ao do segundo-oficial José Marinha Nunes Tocha, com efeitos
a partir de 2 de Marco de 1998, oriundo da Direccao-Geral do Patri-
monio. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

5 de Marco de 1998. — O Director de Servigos, Pedro Sirvoicar.

Despacho n.° 5133/98 (2.2 série). — Por despacho do subdirec-
tor-geral das Florestas de 26 de Fevereiro de 1998, proferido por
delegacao:

Alterada a constitui¢ao do juri do estagio do concurso externo para
ingresso na carreira de guarda florestal, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 178, de 2 de Agosto de 1996, por motivo
de impedimento de alguns elementos anteriormente nomeados, pas-
sando a ter a seguinte constituicao:

Presidente — Alberto José dos Santos Marques Cavaco, chefe
de divisao.
Vogais efectivos:

Antoénio Lizardo de Almeida Ribeiro, assessor da carreira
de engenheiro, que substitui o presidente nas auséncias
e impedimentos, sendo igualmente o coordenador de esta-
gio, nos termos do n.° 1 do artigo 18.° do Despacho Nor-
mativo n.° 688/94, de 8 de Setembro, do Ministro da
Agricultura.

Maria Adelaide Tavares Dinis Ferreira Germano, técnica
superior principal da carreira de engenheiro.

Vogais suplentes:

Manuel Palos Coelho, técnico-adjunto de 1.* da carreira
de agente técnico agricola, que substituira o coordenador
de estagio, nos termos do n.° 2 do artigo 18.° do Despacho
Normativo n.° 688/94, de 8 de Setembro, do Ministro
da Agricultura.

Luis do Nascimento Valente, guarda florestal.

9 de Marco de 1998. — O Director de Servicos, Pedro Sirvoicar.
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Rectificagao n.° 617/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
o despacho n.° 3776/98 (2. série), inserto no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 54, de 5 de Marco de 1998, a p. 2815, rectifica-se que
onde se 1€ «Mara da Conceicdo Barradas Moreno Carreiras» deve
ler-se «Maria da Conceicdo Barradas Moreno Carreiras».

6 de Marco de 1998. — O Chefe de Divisao, José Manuel Pereira.

Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho

Despacho n.° 5134/98 (2.2 série). — Por despacho de 2 de Margo
de 1998 da subdirectora regional de Agricultura de Entre Douro e
Minho, por delegacao de competéncias:

Maria Armanda Leite da Costa Sousa, segundo-oficial da carreira
de oficial administrativo do quadro de pessoal do Centro Regional
de Seguranca Social do Norte — nomeada definitivamente
primeiro-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro
de pessoal da Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho na sequéncia de concurso interno geral de acesso,
considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da data de
aceitagao. Esta nomeacao foi efectuada por urgente conveniéncia
de servigo, produzindo todos os efeitos legais a partir de 2 de
Marco de 1998. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Margo de 1998. — Pelo Director Regional, o Chefe da Divi-
sao de Recursos Humanos, Jorge Fernandes de Brito.

Direccao Regional de Agricultura do Ribatejo e Oeste

Despacho (extracto) n.° 5135/98 (2.7 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do director regional de Agricultura do Ribatejo
e Oeste:

Eduardo Manuel Schultz Mota, técnico principal da carreira de
engenheiro técnico agrario do quadro da Direccdo Regional de
Agricultura do Ribatejo e Oeste — autorizada a prorrogagao da
licenca sem vencimento por mais um ano, a partir de 1 de Abril
de 1998.

13 de Marco de 1998. — O Director Regional, Gilberto Cordeiro.

Instituto Nacional de Investigacao Agraria

Direcgao de Servigos de Gestdo e Administragdo

Aviso n.° 4909/98 (2.2 série). — Nos termos do preceituado na
alinea b) do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 215/95, de 22 de
Agosto, informa-se que, para efeito de consulta, se encontra afixada
na sede do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria (INIA), no
Largo de Santos, 3, 3.%, esquerdo, em Lisboa, e nas Reparti¢oes Admi-
nistrativas da EAN, EZN, ENFVN, ENMP e EVN a lista dos can-
didatos admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso
para provimento de dois lugares de viveirista principal da carreira
de viveirista do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Inves-
tigagdo Agraria, cujo o aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 31, de 6 de Fevereiro de 1998.

12 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, Fernando Jorge Nunes
de Abreu.

Estagao Agronomica Nacional

Aviso n.° 4910/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, informa-se que, para
efeitos de consulta, se encontra afixada nos Servicos Centrais do Ins-
tituto Nacional de Investigacdo Agraria, sito no Largo de Santos, 3,
3.2, esquerdo, 1200 Lisboa, Estacdo Agrondmica Nacional (Depar-
tamento de Regadio), na Estacdo Zootécnica Nacional, na Estacdo
Nacional de Melhoramento de Plantas e na Estacdo Nacional de Fru-
ticultura Vieira Natividade a lista de candidatos admitidos e excluidos

do concurso interno geral de acesso para provimento de trés vagas
de mecanico principal da carreira de mecanico do quadro de pessoal
do Instituto Nacional de Investigacdo Agraria, conforme o aviso
n.° 866/98 (2.* série), publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 16, de 20 de Janeiro de 1998.

12 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, Antonio E. S.
Beltrdo.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Departamento da Educacéo Basica

Aviso n.° 4911/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagdo profissional, que mereceu homologagao por
meu despacho de hoje, relativa a formanda de Educacao Moral e
Religiosa Catdlica a seguir indicada, a qual concluiu com aprovei-
tamento, no ano lectivo de 1990-1991, o 1.° ano da profissionalizagao
em servico e dispensou do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Faculdade de Teologia da Universidade Catélica Portuguesa,

sede de Lisboa
Classificacao

profissional
Educacao Moral e Religiosa Catdlica: —
Valores
Leonilde Henriquesda Silva ................. ... ... 14,5

10 de Margo de 1998. — A Coordenadora do Nucleo de Orga-
nizagdo Curricular e Formagdo, Maria Iddlia Pdscoa Emilio da Silva.

Aviso n.° 4912/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa ao formando de Educacao Moral
e Religiosa Catdlica, a seguir indicado, o qual concluiu a profissio-
nalizagdo em servigo no biénio de 1995-1997:

Faculdade de Teologia da Universidade Catélica Portuguesa,
nucleo do Porto

Classificacao

profissional
Educacao Moral e Religiosa Catdlica: —
Valores
Joao Morais Carneiro ............ouiiiiieiineiinannn. 13,5

10 de Margo de 1998. — A Coordenadora do Niucleo de Orga-
nizacdo Curricular e Formagao, Maria Iddlia Pascoa Emilio da Silva.

Aviso n.° 4913/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificacao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa ao professor do ensino secundario
a seguir indicado, o qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo
de 1996-1997, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico e dispensou
do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei
acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educacgéao de Braganca

Ensino secundario Classificacao

profissional
5.° grupo: —
grup Valores
José Augusto do Nascimento Domingues ................ 14,5

10 de Margo de 1998. — A Coordenadora do Niucleo de Orga-
nizagdo Curricular e Formagdo, Maria Iddlia Pdscoa Emilio da Silva.

Aviso n.° 4914/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a formanda do ensino secundario
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a seguir indicada, a qual concluiu a profissionalizagdo em servico
no biénio de 1995-1997:
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa

Ensino secundario Classificagio

profissional
o . —
L grupo: Valores
Luisa Maria Maleno Mendes Godinho de Carvalho . ..... 14,3

12 de Marco de 1998. — A Coordenadora do Nucleo de Orga-
nizacdo Curricular e Formagao, Maria Iddlia Pascoa Emilio da Silva.

Aviso n.° 4915/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto,
publica-se a classificagao profissional, que mereceu homologacao por
meu despacho de hoje, relativa a professora do ensino preparatério
a seguir indicada, a qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo
de 1996-1997, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico e dispensou
do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei
acima referido, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educacao de Faro

Ensino preparatorio Classificagio
profissional

Educagao Musical: —
¢ Valores

Maria Lucia Fernandes Pinheiro ....................... 13,1

13 de Margo de 1998. — A Coordenadora do Nicleo de Orga-
nizacdo Curricular e Formagao, Maria Iddlia Pascoa Emilio da Silva.

Rectificagao n.® 618/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 290, de 17 de Dezembro de
1997, o ano da conclusdo da profissionalizacdo em servico da pro-
fessora de Educagdo Moral e Religiosa Catdlica Maria Manuela da
Torre Barreto, rectifica-se que onde se 1€ «a qual concluiu com apro-
veitamento, no ano lectivo de 1995-1996, o 1.° ano da profissiona-
lizagdo em servigo e dispensou do 2.° ano ao abrigo do disposto no
n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei acima referido, com a nova redacgao
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro.»
deve ler-se «a qual concluiu com aproveitamento, no ano lectivo de
1996-1997, o 1.° ano da profissionalizacdo em servico e dispensou
do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do decreto-lei
acima referido, com a nova redacg¢ao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro.».

12 de Margo de 1998. — A Coordenadora do Nicleo de Orga-
nizacdo Curricular e Formagao, Maria Iddlia Pdscoa Emilio da Silva.

Direccao Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Basica dos 2.° e 3.° Ciclos Diogo Lopes de Sequeira

Aviso n.° 4916/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do atrio desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino abrangido pelo supracitado decreto-lei.

Os funcionérios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

25 de Fevereiro de 1998. — A Presidente do Conselho Directivo,
Gertrudes José Relvas Sardinha.

Escola Basica Integrada Fialho de Almeida

Aviso n.° 4917/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do artigo 93.°
e don.°3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada, para consulta, no local habitual,
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 1997.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

23 de Fevereiro de 1998. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Germano Antonio Alves Lopes Bagdao.

Direccao Regional de Educagéao do Centro

Escola E. B. 2, 3 D. Dinis

Aviso n.° 4918/98 (2.2 série). — Nos termos da legislagdo em
vigor, no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de
Dezembro, faz-se publico que se encontram afixadas, para consulta,
no local habitual, as listas de antiguidade do pessoal nao docente
desta Escola.

Os interessados poderao reclamar das mesmas no prazo de 30 dias
a contar da publicagao deste aviso.

23 de Fevereiro de 1998. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Graga Sampaio.

Escola E. B. 2, 3 de Gouveia

Aviso n.° 4919/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontram afixadas nesta Escola as listas de antiguidade
do pessoal nao docente deste estabelecimento de ensino.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo dos servicos.

19 de Janeiro de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo,
José dos Santos Duarte Guerrinha.

Escola Secundaria Infanta D. Maria

Aviso n.° 4920/98 (2. série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para
os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada em local
apropriado a lista de antiguidade do pessoal nao docente desta Escola
reportada a 31 de Dezembro de 1997.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamar ao dirigente maximo da Escola.

25 de Fevereiro de 1998. — Pela Presidente do Conselho Directivo,
Maria Augusta Jorge Mendes.

Escola C+S de Vila Velha de Rodao

Aviso n.° 4921/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para os devidos
efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no placard do atrio
do bloco principal desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
nao docente deste estabelecimento de ensino, com referéncia a 31
de Dezembro de 1997.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo dos servicos.

30 de Janeiro de 1998.— O Presidente do Conselho Directivo,
Paulo José Silva Martins.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Escola Basica 1, 2, 3 de Azambuja

Aviso n.° 4922/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lein.® 497/88, de 30 de Dezembro, avisam-se
os interessados de que se encontra afixada no placard junto aos servigos
administrativos a lista de antiguidade do pessoal nao docente repor-
tada a 31 de Dezembro de 1997.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacgdo ao dirigente
maximo do servico.

3 de Margo de 1998. — O Presidente do Conselho Directivo, Pedro
Andrade.

Escola E. B. 2, 3 de Luis de Camoes

Aviso n.° 4923/98 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 93.° e
95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, torna-se publico
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que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
ndo docente desta Escola com referéncia a 31 de Dezembro de 1997.

O prazo de reclamagédo ¢ de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso.

23 de Fevereiro de 1998. — Pelo Presidente do Conselho Direc-
tivo, Brigitte de Freitas Antunes.

Escola Basica 2, 3 da Merceana

Aviso n.° 4924/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.° e
do n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada no expositor dos servigos admi-
nistrativos desta Escola a lista de antiguidade (até 31 de Dezembro
de 1997) do pessoal niao docente.

De acordo com o artigo 96.° do citado decreto-lei, poderao ser
apresentadas reclamagdes ao dirigente maximo dos servigos no prazo
de 30 dias a contar da data de publicagao deste aviso.

11 de Fevereiro de 1998. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Paula Alexandra Lopes Ferreira de Lima.

Escola Basica 2.° ¢ 3.° Ciclos de Miguel Torga

Aviso n.° 4925/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que
se encontra afixada no placard do atrio dos Servicos Administrativos
a lista de antiguidade do pessoal nao docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 1997.

Para os efeitos do disposto no artigo 96.° do mesmo diploma, os
funciondrios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagdo ao dirigente maximo
do servigo.

9 de Fevereiro de 1998. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Manuela Madaleno Passos.

Escola Secundaria de Salvaterra de Magos

Aviso n.° 4926/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 93.° do
Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico que se
encontra afixada no placard da vitrina do 4trio de entrada desta Escola
a lista de antiguidade do pessoal ndo docente com referéncia a 31 de
Dezembro de 1997.

Os interessados dispéem do prazo de 30 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica para recla-
magao.

26 de Fevereiro de 1998. — A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Isabel Maria Ferreira de Carvalho das Neves.

Instituto Politécnico de Beja

Aviso n.° 4927/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 95.° do
Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para conhecimento
dos interessados, informa-se que se encontram afixadas as listas de
antiguidade dos funcionarios afectos ao Instituto Politécnico, servicos
centrais, Servicos de Acgao Social, Escola Superior Agréria, Escola
Superior de Educagao e Escola Superior de Tecnologia e de Gestao
com referéncia a 31 de Dezembro de 1997, na Rua de Santo Anténio,
1-A, Beja.

4 de Marco de 1998.— A Presidente, Rosa Maria C. S. C.
Fernandes.

Aviso n.° 4928/98 (2.2 série). — Avisam-se todos os interessados
de que a lista de admitidos ao concurso externo de ingresso para
preenchimento de duas vagas na categoria de terceiro-oficial do qua-
dro de pessoal dos Servigos de Accao Social do Instituto Politécnico
de Beja, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 19 de Fevereiro
de 1998, é aditado o nome da candidata Irene Salvador Castilho,
sendo a mesma retirada da lista de candidatos excluidos, em virtude
de a mesma ja ter a categoria de terceiro-oficial.

9 de Marco de 1998.— A Presidente, Rosa Maria C. S. C.
Fernandes.

Aviso n.° 4929/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, foram
nomeados os professores abaixo indicados para fazerem parte do jari

do concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto
para a area cientifica de Ciéncias Empresariais — Finangas Empre-
sariais, aberto por edital publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 48, de 26 de Fevereiro de 1998:

Presidente — Prof. Doutor Armindo Neves da Silva, membro
do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Beja.

Vogais:

Prof. Doutor Anténio Manuel Soares Serrano, professor
auxiliar da Universidade de Evora.

Prof. Doutor Joao Manuel Baptista Piteira, professor-ad-
junto de nomeacao definitiva da Escola Superior de Cién-
cias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal.

13 de Marco de 1998. — Pela Presidente, Anténio Domingos
Pereira.

Aviso n.° 4930/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, foram
nomeados os professores abaixo indicados para fazerem parte do jari
do concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto
para a area cientifica de Engenharia Informatica — Linguagens de
Programagdo, aberto por edital publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 252, de 30 de Outubro de 1997:

Presidente — Prof. Doutor José Manuel da Graga Martins, mem-
bro do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Beja.

Vogais:

Prof. Doutor Ernesto Jorge Fernando Costa, professor asso-
ciado da Universidade de Coimbra.

Prof. engenheiro Joaquim Belo Lopes Filipe, professor-ad-
junto de nomeacao definitiva da Escola Superior de Tec-
nologia do Instituto Politécnico de Setubal.

13 de Marco de 1998. — Pela Presidente, Anténio Domingos
Pereira.

Aviso n.° 4931/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, foram
nomeados os professores abaixo indicados para fazerem parte do jari
do concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto
para a drea cientifica de Ciéncias Empresariais — Organizacdo e Poli-
ticas Empresariais, aberto por edital publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1998:

Presidente — Prof. Doutor Armindo Neves da Silva, membro
do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia e
Gestao de Beja.

Vogais:

Prof. Doutor Anténio Manuel Soares Serrano, professor
auxiliar da Universidade de Evora.

Prof. Doutor Joao Manuel Baptista Piteira, professor-ad-
junto de nomeacao definitiva da Escola Superior de Cién-
cias Empresariais do Instituto Politécnico de Setubal.

13 de Marco de 1998. — Pela Presidente, Antonio Domingo Pereira.

Aviso n.° 4932/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, foram
nomeados os professores abaixo indicados para fazerem parte do jari
do concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto
para a area cientifica de Engenharia Informatica — Linguagens de
Programagao, aberto por edital publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 35, de 11 de Fevereiro de 1998:

Presidente — Prof. Doutor José Manuel da Graga Martins, mem-
bro do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Beja.

Vogais:

Prof. Doutor Ernesto Jorge Fernando Costa, professor asso-
ciado da Universidade de Coimbra.

Prof. Engenheiro Joaquim Belo Lopes Filipe, professor-ad-
junto de nomeagao definitiva da Escola Superior de Tec-
nologia do Instituto Politécnico de Settbal.

13 de Marco de 1998.— Pela Presidente, Antonio Domingos
Pereira.

Aviso n.° 4933/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho cien-
tifico da Escola Superior de Tecnologia e Gestao deste Instituto, foram
nomeados os professores abaixo indicados para fazerem parte do jari
do concurso documental para recrutamento de um professor-adjunto
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para a area cientifica de Engenharia — Redes e Sistemas de Com-
putadores, aberto por edital publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 267, de 18 de Novembro de 1997:

Presidente — Prof. Doutor José Manuel da Graga Martins, mem-
bro do conselho cientifico da Escola Superior de Tecnologia
e Gestao de Beja.

Vogais:

Prof. Doutor Ernesto Jorge Fernando Costa, professor asso-
ciado da Universidade de Coimbra.

Prof. engenheiro Joaquim Belo Lopes Filipe, professor-ad-
junto de nomeacao definitiva da Escola Superior de Tec-
nologia do Instituto Politécnico de Setubal.

13 de Marco de 1998. — Pela Presidente, Antonio Domingos Pereira.

Instituto Politécnico de Castelo Branco

Edital n.° 170/98. — 1 — Torna-se publico que, pelo prazo de 30
dias seguidos a contar da data da publicagdo do presente edital no
Didrio da Repuiblica, nos termos do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de Julho, se encontra aberto concurso documental
para recrutamento de um assistente para a Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto para a drea cientifica de:

Concepgdo e projecto de produtos — dominios disciplinares:

Fabrico e projecto assistido por computador;
Orgaos e elementos de maquinas;
Projecto mecéanico.

2 — O concurso € vélido pelo prazo de um ano, contado da data
da publicacgdo da respectiva lista de classificagao final.

3 — Ao concurso serao admitidos os candidatos que se encontrem
nas condicoes exigidas pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de
1 de Julho.

4 — Critérios de selecgao e ordenacao dos candidatos:

Licenciatura em Engenharia Mecanica ou afim, no ramo de
Producao/Projecto;

Experiéncia pedagdgica ou profissional com relevancia para a
area cientifica e grupo disciplinar;

Trabalho cientifico desenvolvido com relevancia para a area cien-
tifica e grupo disciplinar;

Entrevista (caso o jiri considere necessario).

5 — Os requerimentos, dirigidos ao presidente do Instituto Poli-
técnico de Castelo Branco, deverao indicar o nome completo, filiacao,
data e localidade de nascimento, estado civil, residéncia actual, tele-
fone, categoria profissional e cargo que actualmente ocupa.

6 — Os candidatos deverao instruir os seus processos de candidatura
com os seguintes elementos:

a) Certidao de nascimento;

b) Fotocopia do bilhete de identidade ou publica-forma;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado e certificado referidos no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968;

e) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Servico
Militar;

f) Documento comprovativo de estarem nas condicoes exigidas
pelo artigo 4.° do Estatuto da Carreira Docente do Ensino
Superior Politécnico;

g) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, um exemplar
das publicagoes e trabalhos citados e outros elementos sus-
ceptiveis de poderem ser apreciados.

7 —E dispensada a apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a), c), d) e ¢) do nimero anterior aos candidatos que declarem
nos respectivos requerimentos, em alineas separadas, sob compromisso
de honra, a situagdo em que se encontram relativamente ao contetido
de cada uma daquelas alineas.

8 — Os processos de candidatura devem ser entregues pessoalmente
ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgao, para o Instituto
Politécnico de Castelo Branco, Avenida de Pedro Alvares Cabral,
12, 6000 Castelo Branco.

10 de Margo de 1998. — O Presidente, Valter Victorino Lemos.

Instituto Politécnico de Coimbra

Aviso n.° 4934/98 (2.2 série). — Para efeitos do disposto no
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra afixada nos Servicos Centrais do Instituto

Politécnico de Coimbra a lista de classificacao final dos candidatos
ao concurso interno geral de ingresso para provimento de 12 unidades
de auxiliar administrativo, aberto por aviso publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.% série, n.° 268, de 19 de Novembro de 1997.

18 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, (Assinatura ilegivel.)

Aviso n.° 4935/98 (2. série). — Nos termos do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se publica a lista
de classificagao final dos candidatos ao concurso interno geral de
ingresso para provimento de seis unidades de terceiro-oficial, aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 268, de
19 de Novembro de 1997:

1.° Claudia Maria Nobrede Sousa .................coo.... 15,76
2.° Dora Paula Jesus Laranjeira ..................c.ouuu.. 14,84
3.2 Olga Maria Ferreira Gaspar Pratas Casaleiro ............ 14,64
4.° Francisco José EscovaldaSilva ........................ 14,44
5.9 Teresa Paula Marques Fernandes ...................... 14,36
6.° Paula Luisa Lopes Quaresma Amaral .................. 14,20
7.° Judite da Conceicdo da Cruz Pereira ................... 14,16
8.° Maria de Fatima Gongalves Dias ...................... 14,12
9.° Regina Manuela Varandas de Matos ................... 14,12
10.° Fernando Paulo Ramos de Campos ................... 14,12
11.° Alberto José Dinis Jorge Neves Correia . ............... 14,04
12.° Rosa da Conceicao Madeira Jorge .................... 14,04
13.° José Alexandre Monteiro Fernandes .................. 14

14.° Graga Maria Guerrade Sousa ........................ 13,96
15.° Maria do Céu Paiva Marques ........................ 13,96
16.° Maria Odete Morgado Francisco ..................... 13,96
17.° Jorge Manuel Mendes Caldeira ...................... 13,92
18.° Olivio José Gongalves Panao Evangelista .............. 13,88
19.° Clara Maria Pita Caridade Monteiro .................. 13,88
20.° Ana Maria Simoes da Silva Gaspar . ................... 13,80
21.° José Fernando Monteiro Rolim ...................... 13,72
22.° Adélia Simoes Rodrigues de Almeida ................. 13,72
23.° Helena Maria Conde SerraPais ....................... 13,56
24.° Helena Maria Henriques FerreiraCosta................ 13,56
25.° Maria Alexandra Gaspar Henrique Varela da Costa Simées 13,56
26.° Paulo José FerreiraBatista .......................... 13,56
27.° Lidia Maria MirandaDias ........................... 13,52
28.° Rosa Maria PinheiroRoma .......................... 13,52
29.° Ana Maria dos Santos Reis Alves Devesa .............. 13,48
30.° Maria da Conceigao Eliseu Vale das Neves Pratas ....... 13,44
31.° Rosa Maria Cristiano dos Santos ..................... 13,40
32.° Laciados Santos Lucas .............c.coiuiiiinninann. 13,36
33.° Maria Arménia Lourenco da Silva Pereira ............. 13,32
34.° Ana Maria Ferreira Matos Costa Franga ............... 13,32
35.° Lidia Maria Carreira Lopes Martins . .................. 13,32
36.° Anténio Simdes Pereira ................ ... ... ..., 13,32
37.° Anabela Rodrigues Vilela ........................... 13,32
38.° Esmeralda Maria Morais dos Santos .................. 13,24
39.° Ana Paula Giraode Lemos ..................co.. 13,24
40.° Maria da Conceigao Paranhos Rodrigues Bandeira ... ... 13,24
41.° Nuno Filipe Fernandes Carvalho ..................... 13,16
42.° Maria Otilia Alves de Almeida Quaresma .............. 13,08
43.° Clara Maria Mendes Carrigo Castilho ................. 13,04
44.° Maria Ascencao da Silva Marques Morais .............. 13

45.° Maria Adosinda Ramos Braz Aparicio Valezim ......... 13

46.° Paula Cristina Saraiva Ramos ........................ 13

47.° Isabel Maria Marcos Monteiro Pissarra ................ 12,92
48.° Albertina Assuncdo Baptista dos Santos ............... 12,92
49.° Maria Alice Marquesda Silva ........................ 12,92
50.° Maria do Céu Cabral Monteiro dos Santos ............. 12,92
51.° Maria Fernanda Girao Ferreira ...................... 12,92
52.° Arminda Maria Carvalho Martins Afonso .............. 12,88
53.° Maria Adelaide Carmo SousaConde .................. 12,84
54.° Maria Luisade Almeida .. ................ ... ... ... 12,84
55.° Anabela Freire Tomé ............. ... ..., 12,84
56.° Tlda SimOes de SouSa . ........ovviiriin i, 12,84
57.° Rosa Maria Ferreira Fresco..............c.ccovuvunn. .. 12,76
58.° Mario José TinocoTomé ............................ 12,76
59.° Maria José de Sousa Maia Pedrinho ................... 12,60
60.° Nuno André Bentode Matos ........................ 12,60
61.° Maria Joao Pereira de Aratijo Nazareth ............... 12,52
62.° Edite Maria Simoes Martins ......................... 12,52
63.° José Luis Pereira de Moura Barreira .................. 12,44
64.° Eurico Manuel dos Santos Ferreirada Silva ............ 12,44
65.° Sandra Cristina Simdes Roque ....................... 12,44
66.° Maria Manuela Marques da Fonseca .................. 12,36
67.° Maria Clotilde Santa Barbara dos Santos Carvalho Fernandes 12,36
68.° Maria da Graga CorreiaConde ....................... 12,36
69.° Manuela Maria Ferreira da Silva Vicente .............. 12,28
70.° Carla Margarida Gomes Marques . .................... 12,20
71.° Elvira Maria de Jesus Oliveirae SilvaMaia ............. 12,12
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72.° Maria Goreti Coelhode Oliveira ..................... 12,12
73.° Olga Maria Ferreira Rodriguesda Cruz ............... 12,04
74.° Sénia Maria Alves Vieira Figueiredo .................. 12,04
75.° Maria Celeste Tomas Silva Simoes .................... 11,96
76.° Maria José Conceicdo Candeias ...................... 11,88
77.° Maria da Conceigao Laborda Paiva ................... 11,88
78.° Jalio Manuel Ralha Madeira da Fonseca ............... 11,80
79.° Maria Irene de Jesus Pereira Carvalho................. 11,80
80.° Silvia Fernandes Ferreira Manaia Rodrigues ........... 11,72
81.° Zulmira Maria da Costa Vidinha ..................... 11,72
82.° Célia Maria Lucas Ferreira .......................... 11,64
83.° Elisa Maria Ferreira Estalisnau . ...................... 11,64
84.° Maria Leonor da Conceigao FerreiraRosa ............. 11,56
85.° Georgina Maria Marquesda Costa . ................... 11,52
86.° Rosa Maria Novais PintoNeves ...................... 11,48
87.° Victor Manuel Nobre Salgueiro ...................... 11,48
88.° Maria da Gloria Batista da Cruz Monteiro ............. 11,48
89.° Maria TeresaPedrosa..............ciiiiiinnan. 11,40
90.° Maria Filomena Barata dos Anjos .................... 11,40
91.° Zulmira Maria Pimentel de Oliveira Antunes ........... 11,36
92.° José Luis Coelho Rosade Abreu ..................... 11,32
93.°© Maria José Santos Fernandes Coelho . ................. 11,32
94.° Mariade Lurdes Santos .............ccovuiiiunennn... 11,16
95.° Germano Pauloda SilvaFidalgo ...................... 11,08
96.° Maria dos Anjos Neves . ... ..ovieeiiineiennnn..n 11

97.°© Maria da Luz Cunha Dinis Pereira .................... 10,92
98.° Maria Irene Leal Figueira ........................... 10,92
99.° Patricia Carla Santos Alves ..............ccovveunn... 10,84
100.° Isabel Duarte Vieira Lopes ......................... 10,44
101.° Isabel Maria das Neves Carvalho .................... 10,36

Candidatos aprovados em concurso de habilitagdo:

1.° Maria Ester Almeida dos Santos Brincano .............. 14,36

Candidatos excluidos:

Gracinda Maria Ferreira Guedes (a).

Lidia da Conceigdo Madeira Jorge (a).

Licia do Rosério Soares Estévao Claro (b).

Maria Adélia Pires Monteiro dos Santos (a).

Maria Cecilia dos Santos Barreiros Pereira (b).

Maria Cecilia dos Santos Gomes da Costa (a).

Maria Cristina dos Santos Pimentel Duarte (a).
Maria da Conceicao da Cruz Campos Costa (a).
Maria Fernandes da Conceigdo Ferraz Fernandes (a).
Maria Paula Gomes de Almeida e Pinho Figueiredo Mendonca (a).
Matilde Saraiva Ramos (a).

Olivia de Jesus Sousa Pires (a).

Rosa Maria Fernandes Simées Mendes (a).

Z&lia de Oliveira Figueiredo Maio (a).

(a) Por ter faltado a prova de conhecimentos.
(b) Por ter faltado a entrevista.

18 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, (4Assinatura ilegivel.)

Instituto Politécnico da Guarda

Aviso n.° 4936/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto na ali-
nea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, torna-se publico que a lista dos candidatos admitidos e
excluidos no concurso interno geral de ingresso para admissdo de
dois motoristas de ligeiros, cujo aviso foi publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 36, de 12 de Fevereiro de 1998, se encontra afixada
nos servigos centrais do Instituto Politécnico da Guarda, sitos na Ave-
nida do Dr. Francisco Sa Carneiro, 50, 6300 Guarda.

13 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, José Augusto Alves.

Rectificagao n.® 619/98. — Tendo sido publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de 5 de Marco de 1998,
a p. 2822, o aviso n.° 3380/98 (2.2 série), relativo a lista de candidatos
admitidos e excluidos no concurso geral de ingresso para admissao
de cinco técnicos estagidrios para a carreira técnica, rectifica-se que
onde se 1é€ «Yolanda Ménica Claudio Henriques da Silva» deve ler-se
«Yolanda Ménia Claudio Henriques da Silva».

13 de Marco de 1998. — O Presidente, Alvaro Bento Leal.

Instituto Politécnico de Leiria

Aviso n.° 4937/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de ingresso
para provimento de um lugar de chefe de reparticio para o Instituto Poli-
técnico de Leiria a que se refere o aviso n.° 8348/97, publicado no Diario
da Republica, 2.9 série, n.° 251, de 29 de Outubro de 1997. — Nos termos
da alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° e do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, torna-se publico que se encontra afixada,
para consulta, nos servicos centrais do Instituto Politécnico de Leiria,
Edificio Maringa, torre 2, 2.°, Leiria, depois de devidamente homo-
logada, a lista de candidatos seriados ao concurso atrds referido.

Da referida homologagéo cabe recurso, com efeito suspensivo, a inter-
por de acordo com o artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 215/95, de 22
de Agosto.

16 de Marco de 1998. — O Presidente, Antonio Ferreira Pereira de
Melo.

Instituto Politécnico de Lisboa

Aviso n.° 4938/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, e do Decreto-Lei n.° 427/89,
de 7 de Dezembro, faz-se publico que, autorizado por despacho de
27 de Fevereiro de 1998 do presidente em exercicio do Instituto Poli-
técnico de Lisboa, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, se encontra
aberto concurso interno geral de admissdo a estagio para ingresso
na carreira técnica superior tendo em vista o recrutamento de um
técnico superior de 2.2 classe, area de relagdes exteriores, em regime
de contrato administrativo de provimento ou comissdo de servico
extraordindria, para o Instituto Politécnico de Lisboa.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido apenas para o pro-
vimento indicado, caducando com o preenchimento do mesmo.

3 — Legislacao aplicadvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posigoes legais previstas no Decreto-Lei n.© 498/88, de 30 de Dezem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de
22 de Agosto, nos Decretos-Leis n.° 248/85, de 15 de Julho, 265/88,
de 28 de Julho, e 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes intro-
duzidas pelos Decretos-leis n.°® 407/91, 17 de Outubro, e 175/95, de
21 de Julho, e nos Decretos-leis n.** 307/87, 6 de Agosto, e 353-A/89,
de 16 de Outubro, e legislacao complementar.

4 — Contetdo funcional — as fungdes genericamente descritas no
mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, com especial
incidéncia na area de relagoes exteriores.

5 — Vencimento, regalias e local de trabalho — o vencimento é
fixado de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.° 353-A/89,
e legislacdo complementar respectiva; as condigdes de trabalho e as
regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios
e agentes do Estado e o local de trabalho é na Amadora/Escola Supe-
rior de Teatro e Cinema.

6 — Requisitos de admissdao ao concurso — para além dos gerais
enunciados no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezem-
bro, os seguintes:

a) Possuir licenciatura em Relagdes Internacionais;

b) Ser funcionario de qualquer servico ou organismo da Admi-
nistracdo Publica ou agente nas condigdes previstas no n.° 4
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro;

¢) Ter experiéncia de meios informéticos em ambiente WIND-
WOWS.

7 — Apresentacdo de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente em exercicio do Instituto Politécnico
de Lisboa e enviado pelo correio, com aviso de recepcao, expedido
até ao termo do prazo fixado, ou entregue directamente nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa, Rua do Professor Reinaldo
dos Santos, 5-A, 1500 Lisboa.

7.2 — Do requerimento devem constar:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacao, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento e nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servico de identificagcdo que o emi-
tiu), nimero de contribuinte, situacdo militar, se for caso disso,
residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Situacdo profissional, com indicacdo da categoria e servigo
a que pertence, bem como da natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata mediante refe-
réncia ao nimero e data do Didrio da Repiiblica onde se
encontra publicado o presente aviso;
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e) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, s6 serdo tidas
em consideracdo pelo juri se devidamente comprovadas.

7.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificados autenticados das habilitagdes literdrias e pro-
fissionais;

¢) Declaracéo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a categoria, a natureza do vinculo
a funcao publica, a classificagdo e tempo de servigo na cate-
goria, na carreira e na fungao publica e as tarefas desem-
penhadas;

d) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato;

e) Fotocodpias autenticadas pelo servico de origem do candidato
das fichas de notagdo completas reportadas aos anos de servigo
relevantes para o presente concurso.

7.4 — Os candidatos que prestem servico nos Servigos Centrais do
Instituto Politécnico de Lisboa ou em qualquer uma das suas unidades
orgénicas ficam dispensados da apresentacdo dos documentos que
ja existam nos respectivos processos individuais, nos termos do dis-
posto no n.° 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, devendo tal facto ser expressamente referido no reque-
rimento.

8 — Métodos de seleccdo — na selecgao dos candidatos serao uti-
lizados os seguintes métodos:

8.1 — Avaliagao curricular, que visa avaliar as aptiddes profissionais
dos candidatos, considerando e ponderando, de acordo com as exi-
géncias da fungao, os seguintes factores:

a) Habilitagoes literarias, onde se ponderara a titularidade de
um grau académico ou a equiparagao legalmente reconhecida;

b) Formacgao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso
foi aberto, avaliando-se, designadamente, pela sua natureza
e duragao;

d) Classificacdo de servico, em que se ponderard a sua expressao
quantitativa.

8.2 — Prova escrita de conhecimentos, que visard avaliar o nivel
de conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos exigidos
para o exercicio da funcao.

8.3 — Entrevista profissional de selecgdo, visando avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos para o desempenho do lugar.

Na entrevista serao ponderados os seguintes factores de apreciacao:

a) Perfil técnico-profissional dos candidatos relativamente as exi-
géncias proprias do lugar a prover;

b) Capacidade de exposicao e de expressio oral;

¢) Preocupagdo pela valorizacdo e actualizagdo profissionais;

d) Sentido de responsabilidade.

9 — O método de selecgao referido no n.° 8.2 tem carécter eli-
minatério para os candidatos que obtiverem classificacao inferior a
10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento, as clas-
sificacdes inferiores a 9,5 valores.

9.1 — A prova de conhecimentos ¢ escrita e terd a duracao de
noventa minutos.

9.2 — O programa, a bibliografia e a documentacao para a prova
de conhecimentos, bem como a data, hora e local de realizacao da
mesma, serdo divulgados através de publicagdo no Didrio da Repuiblica,
2.* série, e oficio dirigido aos candidatos admitidos.

10 — A classificacao final dos candidatos sera expressa de 0 a
20 valores e resultara da média aritmética das notas obtidas em cada
um dos métodos de seleccao.

11— O juri pode exigir a cada um dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das respectivas declaracoes.

12 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

13 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificacao final serao afixadas, se for caso disso, nos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Lisboa, nos termos do n.° 2 do
artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 498/88, de 30 de Dezembro.

14 — Regime de estagio:

14.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano e obedecera as regras constantes do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, com as alteragdes introduzidas pelo
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

14.2 — A frequéncia do estigio ¢ feita em regime de comissao
de servico extraordindria ou regime de contrato administrativo de
provimento, no caso de o interessado nao possuir nomeacao definitiva.

15 — O juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Licenciado Manuel da Mota Rodrigues, vice-pre-
sidente do conselho directivo da Escola Superior de Teatro
e Cinema.

Vogais efectivos:

Licenciado Anténio José Carvalho Marques, administrador
do Instituto Politécnico de Lisboa.

Licenciado Joao Anténio do Nascimento Fazenda, secre-
tario da Escola Superior de Teatro e Cinema.

Vogais suplentes:

Licenciado José Manuel Raposo da Silva Peixoto, profes-
sor-adjunto da Escola Superior de Teatro e Cinema.
Licenciada Maria Carlos Nunes Galheto, técnica superior
de 2.2 classe da Escola Superior de Teatro e Cinema.

O presidente do jari sera substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo primeiro vogal efectivo.

9 de Marco de 1998. — O Presidente, em exercicio, Alberto Augusto
Antas de Barros Jinior.

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Despacho (extracto) n.° 5136/98 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Margo de 1998 do presidente, em exercicio, do Instituto
Politécnico de Lisboa:

Mestre José Manuel de Oliveira Pires — concedida equiparagao a
bolseiro fora do Pais, no periodo de 5 a 13 de Marco de 1998.
(Nao carece de anotagdo do Tribunal de Contas.)

18 de Marco de 1998. — O Presidente da Comissao de Gestao, Vic-
tor Manuel Figueiredo Macieira.

Rectificacao n.° 620/98. — Por ter saido com inexactidao o edital
n.° 87/98, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 51, de 2
de Marco de 1998, rectifica-se que onde se 1& «Professor-coordenador
Dr. Ilidio Duarte Rodrigues, professor-coordenador do Instituto Supe-
rior de Contabilidade e Administragao de Lisboa.» deve ler-se «Mestre
Ilidio Duarte Rodrigues, professor-coordenador do Instituto Superior
de Contabilidade e Administragao de Lisboa.».

17 de Margo de 1998. — O Presidente da Comissao de Gestao, Vic-
tor Manuel Figueiredo Macieira.

Instituto Politécnico de Portalegre

Servigos Centrais

Aviso n.° 4939/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada na Seccao de Pessoal dos Servicos
Centrais deste Instituto a lista de antiguidade do pessoal nao docente
reportada a 31 de Dezembro de 1997. Os funcionérios dispoem de
30 dias, a contar da publicagao no Didrio da Repuiblica, para reclamagao
ao dirigente maximo do servigo.

13 de Margo de 1998. — O Administrador, Ivo Gomes Francisco.

Escola Superior Agraria de Elvas

Aviso n.° 4940/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a redaccao que
lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se
publico que a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso
externo geral de ingresso para admissao a estagio para preenchimento
de uma vaga na categoria de técnico de 2.* classe, area funcional
de laboratdrio de quimica agricola e solos, da carreira de técnico,
além do quadro de pessoal do Instituto Politécnico de Portalegre,
aberto pelo aviso n.° 209/98 (2.2 série), publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 5, de 7 de Janeiro de 1998, com rectificacao
n.° 163/98, publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 24, de
29 de Janeiro de 1998, se encontra afixada, para consulta, na Secgiao
de Pessoal dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Portalegre.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, com a redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei
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n.° 215/95, de 22 de Agosto, os candidatos podem recorrer para a
entidade competente no prazo de oito dias a contar da data da afixagao
da lista.

12 de Marco de 1998. — O Vice-Presidente, Nuno Manuel Grilo
de Oliveira.

Instituto Politécnico do Porto

Edital n.° 171/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na drea cientifica de Engenharia Geotécnica, grupo de disciplinas
de Recursos Minerais, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que é aberto concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou drea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de 4rea afim que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae € um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em for-
mato A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serdao considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 COnCurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequagdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Geotécnica;

b) Adequagao do candidato ao grupo de disciplinas de Recursos
Minerais;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar duvidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formacao complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacio,
com indicagdo da classificacdo, data e instituigcdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagdo
e ou repercussao das accdes de formagao, na pratica docente
do candidato.

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboracao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais — incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo —, seminarios, orientagao de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacao, como docente ou especialista, em outras acti-
vidades pedagégicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliagdo pedagdgica.

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de 1&D, publicagdes, comunicacoes, participacdo em congressos
e em reunides cientificas, missoes cientificas, devendo ser especificados
a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apresentagao de
comunicagoes).

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional.

7.5 — Actividade de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso ¢ aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.” 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacdo das candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 172/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Geotécnica, grupo de disciplinas
de Ciéncias Basicas da Geotecnia, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na drea cientifica em que € aberto concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
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mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
COncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigdes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em for-
mato A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serdao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A seleccao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Geotécnica;

b) Adequagdo do candidato ao grupo de disciplinas de Ciéncias
Basicas da Geotecnia;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturagao.

5 — Seréo excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitacoes académicas e formacdo complementar, in-
cluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracgio, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acgoes de formacdo, na pratica docente
do candidato.

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais — incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisicao e adaptagao de equipamento
para a sua realizagdo —, seminarios, orientagao de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, em outras acti-
vidades pedagégicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliagdo pedagdgica.

7.3 — Actividade cientifica — participagdo em actividades e pro-
jectos de 1&D, publicagdes, comunicacoes, participacao em congressos
e em reunides cientificas, missoes cientificas, devendo ser especificados
a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apresentagao de
comunicagoes).

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional.

7.5 — Actividade de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 173/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Electrotécnica, grupo de disciplinas
de Electrénica e Telecomunicagoes, a que poderdo concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 CONCurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacido que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
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nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;
Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenaciao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequagao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Electrotécnica;

b) Adequagdo do candidato ao grupo de disciplinas de Elec-
trénica e Telecomunicagoes;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade e capacidade de empreendimento, de organiza-
¢ao e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitacdes académicas e formacao complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificagoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgoes de formacao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local e orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagido
e ou repercussao das acgdes de formacao na pratica docente
do candidato.

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboraciao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas e laboratorias — incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisigao e adaptagao de equipamento
para a sua realizagdo —, semindrios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos e trabalhos didécticos e
pedagogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, em outras acti-
vidades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliagdo pedagdgica.

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de 1&D, publicagdes, comunicacoes, participacao em congressos
e em reunides cientificas, missoes cientificas, devendo ser especificados
a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apresentagao de
comunicagdes).

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos e participagdo em encontros de cariz
profissional.

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso ¢ aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 174/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Electrotécnica, grupo de disciplinas
de Ciéncias Basicas de Electrotecnia, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 Concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 Concurso.

4 — A seleccao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Electrotécnica;

b) Adequacido do candidato ao grupo de disciplinas de Ciéncias
Basicas de Electrotecnia;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-

nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-

vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-

cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

d

~
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5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitacdes académicas e formacao complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverdo ser especifi-
cados a duragdo, data, local e orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acg¢oes de formacao na pratica docente
do candidato.

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas e laboratorias — incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢do e adaptagao de equipamento
para a sua realizagdo —, seminarios, orientagao de projectos
e estagios, assisténcia a alunos e trabalhos didacticos e
pedagogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, em outras acti-
vidades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliagdo pedagdgica.

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de 1&D, publicagdes, comunicagoes, participacao em congressos
e em reunioes cientificas, missoes cientificas, devendo ser especificados
a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apresentagao de
comunicagoes).

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos e participagdo em encontros de cariz
profissional.

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgdos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderacao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 175/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Electrotécnica, grupo de disciplinas
de Sistemas de Energia, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria, que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na drea cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que ¢ aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admiss@o a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacio final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Engenharia Electrotécnica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Sistemas
de Energia;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade e capacidade de empreendimento, de organiza-
cao e de estruturagao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a ndo ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar duavidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitacdes académicas e formacao complementar,
incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacdes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicoes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duragdo, data, local e orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato.

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacado pedagdgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas e laboratorias — incluindo a con-
cepgao, especificagdo, aquisicao e adaptacao de equipamento
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para a sua realizagdo —, seminarios, orientagao de projectos
e estagios, assisténcia a alunos e trabalhos didacticos e
pedagogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, em outras acti-
vidades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliagdo pedagdgica.

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de 1&D, publicagdes, comunicacoes, participacdo em congressos
e em reunioes cientificas, missoes cientificas, devendo ser especificados
a data, local e tipo de participacio (com ou sem apresentagao de
comunicagoes).

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos e participagao em encontros de cariz
profissional.

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagado em actividades de extensdo, divul-
gacgao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso ¢ aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos Servigos Centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 176/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Electrotécnica, grupo de disciplinas
de Automacdo e Robdtica, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes ¢ tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Electrotécnica;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Auto-
macido e Robdtica;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acc¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacdo de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
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cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 177/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Mecénica, grupo de disciplinas de
Materiais e Processos de Fabrico, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocodpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentacao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Engenharia Mecanica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Materiais
e Processos de Fabrico;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quacdo dos mesmos a drea cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduagdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacdo, data e instituicoes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagdgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificagdo, aquisicao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientagdo de projectos
e estdgios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacao em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.”® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagiao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacdo liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacdo das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 178/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Mecénica, grupo de disciplinas de
Construcoes Mecanicas, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que ¢ aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;
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¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Engenharia Mecanica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Cons-
trugoes Mecanicas;

¢) Adequacdo do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicbes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracdo, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, semindrios, orientacdo de projectos

e estdgios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgdos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestdo
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensao, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°s 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagiao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagdo das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 179/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Mecénica, grupo de disciplinas de
Gestao Industrial, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que ¢ aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 COncurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;
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Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Mecanica;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Gestao
Industrial;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboracdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didéacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho

cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 180/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Mecénica, grupo de disciplinas de
Fluidos e Calor, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Cépia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae € um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentac@o apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terda como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Mecéanica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Fluidos
e Calor;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-

nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-

vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-

cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturagao.

d

-~
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5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgoes de formacao — deverao ser especifi-
cados a duracgdo, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acgdes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagogica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didécticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacao em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na andlise dos dados curriculares mencionados nos n.** 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 181/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Quimica, grupo de disciplinas de
Processos Quimicos, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que ¢ aberto
0 Concurso.

2 — Do requerimento de admiss@o a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, niimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacio final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Quimica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Processos
Quimicos;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a ndo ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar duavidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacao,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisigao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, semindrios, orientacdo de projectos
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e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
senta¢do de comunicacgdes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacdes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagado em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderacgdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 182/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esté aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Quimica, grupo de disciplinas de
Ciéncias e Técnicas Basicas de Quimica, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou é4rea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, namero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terda como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Quimica;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Ciéncias
e Técnicas Bésicas de Quimica;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formacao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverdo ser especifi-
cados a duragao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagogica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacbes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
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cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 183/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Quimica, grupo de disciplinas de
Ciéncias de Engenharia, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocodpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentacao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Quimica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Ciéncias
de Engenharia;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quacdo dos mesmos a drea cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduagdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacdo, data e instituicoes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagdgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificagdo, aquisicao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientagdo de projectos
e estdgios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacao em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.”® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagiao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacdo liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacdo das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 184/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Quimica, grupo de disciplinas de
Tecnologia Quimica, a que poderdo concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que ¢ aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;
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¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Engenharia Quimica;

b) Adequagdo do candidato ao grupo de disciplinas de Tecno-
logia Quimica;

¢) Adequacio do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicbes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracdo, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, semindrios, orientacdo de projectos

e estdgios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgdos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestdo
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensao, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°s 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagiao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagdo das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 185/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Civil, grupo de disciplinas de Infraes-
truturas, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que ¢ aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 COncurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;
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Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Civil;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Infraes-
truturas;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboracdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didéacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho

cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 186/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na 4rea cientifica de Engenharia Civil, grupo de disciplinas de Gestao
de Obras, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Cépia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae € um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentac@o apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terda como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Civil;

b) Adequagdo do candidato ao grupo de disciplinas de Gestiao
de Obras;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-

nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-

vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-

cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturagao.

d

-~
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5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgoes de formacao — deverao ser especifi-
cados a duracgdo, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acgdes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagogica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didécticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacao em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na andlise dos dados curriculares mencionados nos n.** 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 187/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Civil, grupo de disciplinas de Estru-
turas, a que poderdo concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que ¢ aberto
0 Concurso.

2 — Do requerimento de admiss@o a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, niimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacio final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Civil;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Estru-
turas;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a ndo ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar duavidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacao,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisigao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, semindrios, orientacdo de projectos
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e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
senta¢do de comunicacgdes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacdes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagado em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderacgdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 188/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esté aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Civil, grupo de disciplinas de Cons-
trugoes, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou é4rea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, namero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terda como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Civil;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Cons-
trugoes;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formacao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverdo ser especifi-
cados a duragao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagogica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacbes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
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cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 189/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na 4rea cientifica de Organizacao e Gestao, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacio final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS5;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serdao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A seleccao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Organizacdo e Gestao;

b) Adequagdo do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

¢) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

d) Duragao das actividades desenvolvidas;

e) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagao dos mesmos a area cientifica para a qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servird para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisicao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacao —, seminarios, orientagdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gbgicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicagoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagao em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracdo relativa dos elementos constantes dos n.** 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagiao aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nédo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 190/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de trés vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Matemadtica, grupo de disciplinas de Algebra
e Analise, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
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de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
COncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocdpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serdao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Matematica; 3

b) Adequagao do candidato ao grupo de disciplinas de Algebra
e Analise;

¢) Adequacdo do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificagoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverdo ser especifi-
cados a duracgao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acgdes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagogica:

a) Experiéncia em orientagdo pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboraciao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, préticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisicao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacao —, seminarios, orientagdo de projectos
e estdgios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participagdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestdo
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 191/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de trés vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na 4rea cientifica de Matematica, grupo de disciplinas de Matematica
Aplicada, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 CONCurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacido que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
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nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;
Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na analise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Matematica;

b) Adequacgao do candidato ao grupo de disciplinas de Mate-
matica Aplicada;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou p6s-graduagao,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverao ser especifi-
cados a duragao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das ac¢oes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢do e adaptagao de equipamento
para a sua realizagdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didécticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentagao de comunicagdes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacbes e relatorios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracgao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagdo liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri nado cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentagao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 192/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de duas vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na érea cientifica de Engenharia Informatica, grupo de disciplinas
de Informatica Industrial, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou 4rea cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que é aberto
0 Concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae ¢ um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serao considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficarao a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 Concurso.

4 — A seleccao e ordenacdo dos candidatos tera como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Informatica;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Infor-
matica Industrial;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-

nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-

vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-

cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

d

~
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5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o jari entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacio ou pés-graduacio,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgoes de formacao — deverao ser especifi-
cados a duracgdo, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participacao
e ou repercussao das acgdes de formacao na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagégica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagogica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisi¢ao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didécticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagdgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatorios técnicos, participacao em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestao, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacdo de
beneficios para a escola.

8 — Na andlise dos dados curriculares mencionados nos n.** 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoracao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte endereco: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 193/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de trés vagas de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na érea cientifica de Engenharia Informatica, grupo de disciplinas
de Engenharia da Programagao, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-

tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
concurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou area cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de drea afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que ¢ aberto
0 Concurso.

2 — Do requerimento de admiss@o a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, niimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacio final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certiddo de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificagao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Informatica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Enge-
nharia da Programacao;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regido onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a ndo ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar duavidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicoes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacao ou pés-graduacao,
com indicacdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagodgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacao, aquisigao e adaptagao de equipamento
para a sua realizacdo—, semindrios, orientacdo de projectos
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e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

b) Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacao pedagodgica;

7.3 — Actividade cientifica — participacdo em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participacdo em con-
gressos € em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacao (com ou sem apre-
senta¢do de comunicacgdes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacdes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestao no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagado em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.® 7.1 a
7.5 sera feita de acordo com a ponderacgdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminagao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 194/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
drético e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esté aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Informatica, grupo de disciplinas
de Sistemas de Informacao, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que € aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou é4rea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfacam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdao a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, namero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicao do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilogratados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentagao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada copia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacdo dos candidatos terda como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacao do candidato ao departamento e a area cientifica
de Engenharia Informatica;

b) Adequacao do candidato ao grupo de disciplinas de Sistemas
de Informagao;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizacio
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagdo dos mesmos a area cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e nao para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagdes académicas e formacao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificacoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduacdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacao, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formacdo — deverdo ser especifi-
cados a duragao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacao, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das acgoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacdo pedagdgica, definicao de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboragdo de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificacdo, aquisi¢ao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientacdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacdo, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagogica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participagao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentacao de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicoes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacbes e relatérios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagdo em actividades de extensdo, divul-
gacao das actividades desenvolvidas e capacidade de angariacao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.°s 7.2,
7.3 e 7.4 serao especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso é aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 serd feita de acordo com a ponderacdo aprovada pelo conselho
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cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O nao cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo jari nao cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servigos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Marco de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.

Edital n.° 195/98. — Luis de Jesus Santos Soares, professor cate-
dratico e presidente do Instituto Politécnico do Porto, faz saber, nos
termos dos artigos 5.°, 7.°, n.° 1, 15.°, 16.°, n.° 1, 17.°, 20.°, 21.°
e 24.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, que:

1 — Esta aberto, pelo prazo de 30 dias consecutivos, concurso docu-
mental para provimento de uma vaga de professor-adjunto do quadro
do Instituto Superior de Engenharia do Instituto Politécnico do Porto,
na area cientifica de Engenharia Informatica, grupo de disciplinas
de Sistemas de Computacao, a que poderao concorrer:

a) Os assistentes com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servico na categoria que tenham obtido um diploma de estu-
dos graduados ou estejam habilitados com o grau de mestre
ou equivalente na area cientifica em que € aberto o concurso;

b) Os professores-adjuntos da mesma ou de outra escola e de
disciplina ou area cientifica considerada pelo conselho cien-
tifico como afim daquela para que é aberto o concurso;

¢) Os candidatos que, dispondo de curriculo cientifico, técnico
ou profissional relevante, estejam habilitados com o grau de
mestre ou equivalente ou que tenham obtido um diploma
de estudos graduados na area cientifica em que é aberto o
€oncurso;

d) Os equiparados a professor-adjunto ou assistentes, da mesma
ou de outra escola, da disciplina ou éarea cientifica em que
¢ aberto o concurso ou de area afim, que satisfagam os requi-
sitos de habilitacoes e tempo de docéncia indicados na
alinea a);

e) Os professores-adjuntos de outra escola superior de ensino
politécnico e da disciplina (ou area cientifica) em que € aberto
0 concurso.

2 — Do requerimento de admissdo a concurso, dirigido ao pre-
sidente do Instituto Politécnico do Porto, deverao constar os seguintes
elementos: nome completo, naturalidade, filiacao, data e local de nas-
cimento, residéncia actual, nimero de telefone, estado civil, nimero
e data do bilhete de identidade e servigo de identificacao que o emitiu,
grau académico e respectiva classificacao final, categoria profissional
e cargo que actualmente ocupa.

3 — O requerimento devera ser acompanhado de:

Copia autenticada do diploma ou da certidao de atribuicdo do
grau académico, com a respectiva classificacao;

Fotocodpia do bilhete de identidade;

Documento que comprove estar o candidato nas condigoes legais
a que se refere o n.° 1 deste edital;

Quatro exemplares do curriculum vitae e um exemplar de cada
um dos trabalhos de natureza cientifico-pedagdgica mencio-
nados no curriculo, dactilografados ou impressos em formato
A4 ou AS;

Lista completa da documentacao apresentada.

3.1 — Na andlise do curriculo s6 serdo considerados os trabalhos
de que seja enviada cdpia no processo de candidatura.

3.2 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Biblio-
teca do Instituto Superior de Engenharia do Porto, uma vez encerrado
0 concurso.

4 — A selecgao e ordenacao dos candidatos terd como base a rele-
vancia do seu curriculo pedagdgico, cientifico, profissional e de apoio
as actividades de gestao no ensino superior, tendo em conta os seguin-
tes aspectos:

a) Adequacdo do candidato ao departamento e a 4rea cientifica
de Engenharia Informatica;

b) Adequacdo do candidato ao grupo de disciplinas de Sistemas
de Computacao;

¢) Adequacao do candidato a docéncia numa escola de enge-
nharia do ensino superior politécnico e ao exercicio da acti-
vidade de engenharia na regiao onde a escola se insere;

d) Trabalho desenvolvido, sua qualidade, reconhecimento, espe-
cificidade e complexidade;

e) Duracao das actividades desenvolvidas;

f) Criatividade, capacidade de empreendimento, de organizagao
e de estruturacao.

5 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quacdo dos mesmos a drea cientifica e ao grupo de disciplinas para
o qual o concurso foi aberto.

6 — Se o juri entender oportuno, os candidatos poderao ser con-
vocados para uma entrevista, que apenas servira para aclarar davidas
sobre a prova documental produzida e ndo para introduzir nova prova.

7 — Do curriculum vitae deverao constar:

7.1 — Habilitagoes académicas e formagao complementar, incluindo:

a) Graus académicos, indicando as classificagoes, datas e ins-
tituicdes em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduagdo ou p6s-graduagao,
com indicagdo da classificacdo, data e instituicdes em que
foram obtidos;

¢) Frequéncia de acgdes de formagao — deverao ser especifi-
cados a duracao, data, local, orientadores dos cursos, a forma
e o resultado da avaliacdo, quando existir, bem como todos
os elementos que permitam avaliar o grau de participagao
e ou repercussao das accoes de formacdo na pratica docente
do candidato;

7.2 — Actividade pedagdgica:

a) Experiéncia em orientacao pedagdgica, definicio de meto-
dologias e objectivos pedagdgicos, elaboracao de programas,
experiéncia docente, regéncia de disciplinas, responsabilidade
por aulas tedricas, praticas, laboratoriais —incluindo a con-
cepgao, especificagao, aquisicao e adaptacao de equipamento
para a sua realizacdo—, seminarios, orientagdo de projectos
e estagios, assisténcia a alunos, trabalhos didacticos e peda-
gogicos;

Participacao, como docente ou especialista, noutras activi-
dades pedagdgicas relevantes, incluindo experiéncias de ino-
vagao, desenvolvimento curricular ou avaliacdo pedagodgica;

b

~

7.3 — Actividade cientifica — participacao em actividades e pro-
jectos de I & D, publicagdes, comunicagdes, participagdo em con-
gressos e em reunides cientificas e missoes cientificas, devendo ser
especificados a data, local e tipo de participacdo (com ou sem apre-
sentagdo de comunicacoes);

7.4 — Actividade profissional — actividade desenvolvida, com indi-
cacao das instituicdes em que exercem actividade profissional e dura-
¢ao dessas actividades, nivel de responsabilidade, projectos realizados,
publicacoes e relatdrios técnicos, participacdo em encontros de cariz
profissional;

7.5 — Actividades de apoio a gestdo no ensino superior — respon-
sabilidade por 6rgaos, departamentos, cursos, grupos de disciplinas,
unidades, laboratdrios, apoio a actividade de gestdo, apoio a gestao
de infra-estruturas, participagao em actividades de extensdo, divul-
gacdo das actividades desenvolvidas e capacidade de angariagao de
beneficios para a escola.

8 — Na analise dos dados curriculares mencionados nos n.*s 7.2,
7.3 e 7.4 serdo especialmente valorizados os itens considerados ade-
quados ao grupo de disciplinas para o qual o concurso ¢ aberto.

9 — A valoragao relativa dos elementos constantes dos n.°® 7.1 a
7.5 seré feita de acordo com a ponderagdo aprovada pelo conselho
cientifico e que se encontra afixada no Instituto Superior de Enge-
nharia, sendo publicitada antes do fecho do concurso.

10 — O néo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a eliminacao liminar dos candidatos.

11 — Das decisoes finais proferidas pelo juri ndo cabe recurso,
excepto quando arguidas de vicio de forma.

12 — A apresentacao das candidaturas pode ser feita directamente
nos servicos centrais do Instituto Politécnico do Porto ou enviadas,
por correio registado, para o seguinte enderego: Instituto Politécnico
do Porto, Rua do Dr. Roberto Frias, 4200 Porto.

12 de Margo de 1998. — O Presidente, Luis J. S. Soares.
Instituto Politécnico de Santarém

Servigos de Acgao Social

Aviso n.° 4941/98 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do artigo 95.°
do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para efeitos do
disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, a lista de antiguidade do pessoal
do quadro dos Servicos de Accao Social do Instituto Politécnico de
Santarém com referéncia a 31 de Dezembro de 1997.

16 de Marco de 1998. — A Administradora, Maria Teresa Campos.
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MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 5137/98 (2.2 série). — Nos termos e ao abrigo
do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Estatuto do Servico Nacional
de Saudde, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro,
sob proposta do conselho de administragao da Administragao Regional
de Sadde do Centro, determino o seguinte:

1 — A Unidade de Satide de Coimbra Sul passa a agrupar os seguin-
tes servicos e instituicoes dos distritos de Coimbra e de Leiria:

Centro Hospitalar de Coimbra.

Hospital Distrital da Figueira da Foz.
Centro de Saidde de Alvaiazere.

Centro de Satude de Ansiao.

Centro de Saide de Castanheira de Péra.
Centro de Satde de Condeixa-a-Nova.
Centro de Satde da Figueira da Foz.
Centro de Saide de Figueir6 dos Vinhos.
Centro de Satide de Montemor-o-Velho.
Centro de Satde de Pedrégao Grande.
Centro de Satide de Penela.

Centro de Saide de Santa Clara.

Centro de Satde de Sdo Martinho do Bispo.
Centro de Saide de Soure.

Servico de Tuberculose e Doencas Respiratorias.

2 —E revogado o despacho ministerial de 7 de Marco de 1995,
a que se refere o aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
de 28 de Setembro de 1995, na parte relativa a Unidade de Saude
de Coimbra Sul.

4 de Marco de 1998. — A Ministra da Satude, Maria de Belém Roseira
Martins Henriques de Pina.

Departamento de Recursos Humanos da Saude

Despacho (extracto) n.° 5138/98 (2.2 série). — Por despacho
de 24 de Outubro de 1997 da directora-geral do Departamento de
Recursos Humanos da Saude:

Rosa Maria Costa Pinto Ribeiro, enfermeira graduada do quadro
de pessoal do Hospital de Curry Cabral, a exercer fungdes em
regime de requisicdo neste Departamento — equiparada a bolseiro
no Pais no periodo de 22 de Outubro de 1997 a Junho de 1998,
em regime de dispensa parcial do exercicio das suas funcoes. (Isento
da fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Margo de 1998. — O Subdirector-Geral, Mariano Florentino.

Escola Superior de Enfermagem de Santarém

Aviso n.° 4942/98 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Fevereiro
de 1998, proferido pela directora da Escola Superior de Enfermagem
de Santarém, no uso da delegacao de competéncias:

Maria Teresa Vieira Coelho, assistente do 2.° triénio do quadro de
pessoal desta Escola — autorizada a equiparagao a bolseiro no Pais,
em regime de tempo parcial (seis horas por semana), durante o
periodo de 2 de Marco a 18 de Dezembro de 1998.

José Joaquim Penedos Amendoeira Martins, professor-adjunto do
quadro de pessoal desta Escola — autorizada a equiparagao a bol-
seiro no Pais, em regime de tempo parcial (doze horas por semana),
durante o periodo de 1 de Abril a 5 de Junho de 1998 e, com
dispensa total do exercicio das funcdes, no periodo de 8 a 19 de
Junho de 1998.

Joaquim Augusto Gongalves Simoes, assistente do 2.° triénio do qua-
dro de pessoal desta Escola — autorizada a equiparagao a bolseiro
no Paifs, em regime de tempo parcial (seis horas por semana),
durante o periodo de 2 de Marco de 1998 a 17 de Dezembro de
1999.

Maria do Carmo da Silva Figueiredo Pereira, assistente do 2.° triénio
do quadro de pessoal desta Escola — autorizada a equiparacao a
bolseiro, em regime de tempo parcial (seis horas por semana),
durante o periodo de 2 de Marco de 1998 a 31 de Margo de 1999.

Aniceta Maria Viena da Paz, professora-adjunta do quadro de pessoal
desta Escola — autorizada a equiparacdo a bolseiro, em regime

de tempo parcial (seis horas por semana), durante o periodo de
2 de Marco a 18 de Dezembro de 1998.

13 de Marco de 1998. — A Directora, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.

Direcgao-Geral da Saude

Administragéo Regional de Saude do Norte

Sub-Regiao de Satide de Braga

Aviso n.° 4943/98 (2.2 série). — Na sequéncia dos recursos apre-
sentados a lista de candidatos publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 170, de 24 de Julho de 1996, relativa ao concurso externo
geral de ingresso para provimento de lugares da categoria de auxiliar
de apoio e vigilancia, aberto por aviso publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série n.° 1, de 2 de Janeiro de 1996, e rectificado pelos
avisos publicados no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.°® 29, de 3 de
Fevereiro de 1996, e 55, de 5 de Marco de 1996, procede-se, de
novo, a publicacdo da lista de candidatos, nos termos dos n.** 2 e
7 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
a nova redacgdo dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 215/95, de
22 de Agosto:

Candidatos admitidos
Centro de Saiade de Barcelinhos

Adélia Maria Martins Soares.

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Cristina Aratjo Pereira Ferreira.
Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aratjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Anténia Maria Gomes Vilaca.

Anténio Abel Cunha Neiva.

Antoénio Arlindo Monteiro Barbosa.
Antonio da Silva Rocha.

Antonio Porfirio Lima Varela Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carla Maria Azevedo Ochoa.

Carlos Alberto Torres Barros.

Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
Catia Alexandra Alves Carmona.

Célia Rosa Lima Castro.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.
Claudina Maria Hipdlito Leitao Gongalves.
Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Cristina Luisa Faria Gomes.

Deolinda de Jesus da Silva Neiva.
Deolinda Martins Alves Ferreira.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Concei¢ao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.
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Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Filipe Pinto Amorim.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.

Gil Henriques de Moura Fernandes.

Gloria Cristina Costa Viana.

Gloria de Jesus Pereira da Silva.

Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Idalina Maria Carvalho Cunha.

Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratjo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.

Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Anténio Gongalves Portela.

José Anténio Mota Rocha Dias.

José Couto Faria.

José Cristévao de Araujo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.

José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Lucilia da Concei¢cao M. de Almeida Lima.
Manuel Castro Novais.

Manuel de Sa Carvalho.

Manuela Pereira da Costa.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.

Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.

Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Silva.

Maria Adélia da Silva Cruz.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncao Soares Esteves.

Maria da Concei¢ao Cabral Fernandes Pereira.
Maria da Conceicao Caridade Veloso.

Maria da Conceicao Fernandes Barroso.
Maria da Conceicao Martins Fernandes.

Maria da Conceicao Novais da Silva.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Fernandes Azevedo.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Sousa Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Dias Magalhaes.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.

Maria Goreti Rodrigues de Aratjo.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calcada.

Maria Teresa Carvalho Gomes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Z€lia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.
Mbnica Isabela de Almeida e Paiva.
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Odete Isidoro da Silva Ferreira Vilas Boas.
Olga Alexandra Ferreira Passos.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Raquel Afonsina Vieira Brandao.

Rita Maria Ferreira Barros.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo.
Rosa Pereira Andrade Miranda.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Margarida Cruz da Costa.

Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Silvia Maria Vieira Ramalho.

Soénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Cristina da Cruz Rodrigues Coutada.
Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.

Teresa Cristina Rodrigues Alves.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.

Vania Sameiro Pinto Oliveira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Satide de Barcelos

Adélia Maria Martins Soares.

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Cristina Aratjo Pereira Ferreira.
Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aratjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.
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Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Anténia Maria Gomes Vilaca.
Anténio Abel Cunha Neiva.

Antonio Arlindo Monteiro Barbosa.
Antoénio da Silva Rocha.

Anténio Porfirio Lima Varela.
Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carla Maria Azevedo Ochoa.

Carlos Alberto Torres Barros.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.
Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
Catia Alexandra Alves Carmona.
Célia Rosa Lima Castro.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.

Claudina Maria Hipdlito Leitdo Gongalves.
Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Deolinda de Jesus da Silva Neiva.
Deolinda Martins Alves Ferreira.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.

Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceigao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Filipe Pinto Amorim.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.

Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gléria de Jesus Pereira da Silva.

Graga Assungao Castro Marques Oliveira Mendes.

Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Idalina Maria Carvalho Cunha.

Ilda Rebelo Vieira.

lida Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aradjo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Anténio Mota Rocha Dias.

José Couto Faria.

José Cristévao de Aratjo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.

José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Lucilia da Conceicdo M. de Almeida Lima.
Manuel Castro Novais.

Manuel de Sa Carvalho.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Adélia da Silva Cruz.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.

Maria Candida Raimundo Belbute.

Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncao Soares Esteves.

Maria da Conceicdo Cabral Fernandes Pereira.
Maria da Conceicao Caridade Veloso.

Maria da Conceicao Fernandes Barroso.
Maria da Concei¢ao Martins Fernandes.
Maria da Conceicao Novais da Silva.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Fernandes Azevedo.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Sousa Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Dias Magalhaes.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Goncalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel Pereira Costa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calcada.

Maria Teresa Carvalho Gomes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida.

Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Z€lia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Moénica Alexandra Oliveira Vicente.

Monica Isabela de Almeida e Paiva.

Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Odete Isidoro da Silva Ferreira Vilas Boas.
Olga Alexandra Ferreira Passos.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Raquel Afonsina Vieira Brandao.

Rita Maria Ferreira Barros.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.

Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.



3998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE N.© 73 — 27-3-1998

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo.
Rosa Pereira Andrade Miranda.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Cristina da Cruz Rodrigues Coutada.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.
Teresa Cristina Rodrigues Alves.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.
Teresa Martins Alves.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.
Vania Sameiro Pinto Oliveira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Satde de Braga I

Aida Silva Teixeira da Mota.

Ana Gomes Faria.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Anabela Pereira da Silva.

Antoénio Abel Cunha Neiva.
Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Catia Alexandra Alves Carmona.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.

Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Deolinda de Lima Macedo.

Deolinda Martins Alves Ferreira.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.

Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceicao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceigao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Lemos Cruz.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Ilda Susana Costa Pinto.

Jacinta Aratijo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Cristovao de Araujo Pereira.

José Paulo Marques Fernandes.

Laurinda da Conceicao Mota Teixeira Leite.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.

Maria Candida Raimundo Belbute.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.

Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Araijo Rodrigues Soares.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.

Maria de Fatima Castro Pereira.
Maria de Fatima Pereira Silva Dias.
Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aragjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pereira da Costa.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Pereira Louro.

Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Mobnica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.
Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Dias Gongalves.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Soénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Satide de Braga II

Adélia Maria Martins Soares.

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Alves Gaspar.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alexandra Maria Oliveira Alves Costa.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Conceigao Portilho da Silva.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Cristina Aratjo Pereira Ferreira.
Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aratjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula da Costa Maciel.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Anténia Augusta Abreu Azevedo.
Anténia Maria Gomes Vilaca.
Antonio Abel Cunha Neiva.

Antoénio Arlindo Monteiro Barbosa.
Antonio Augusto Gomes de Aratjo Leite.
Anténio da Silva Rocha.

Antonio Porfirio Lima Varela.
Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carla Maria Azevedo Ochoa.

Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira.
Carlos Alberto Torres Barros.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
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Cétia Alexandra Alves Carmona.

Célia Rosa Lima Castro.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.
Claudia Maria da Silva Azevedo.

Claudina Maria Hipdlito Leitao Gongalves.
Cl4udio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Deolinda de Jesus da Silva Neiva.

Deolinda de Lima Macedo.

Deolinda Martins Alves Ferreira.

Diana Cristina Alves Barros.

Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.

Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceicao Castro Ferreira.

Emilia Gomes Soares Pinto.

Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceigao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Filipe Pinto Amorim.

Florinda da Conceicao de Sousa Fernandes Rodrigues.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.

Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gloria de Jesus Pereira da Silva.

Graca Assuncao Castro Marques Oliveira Mendes.
Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Idalina Maria Carvalho Cunha.

Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratdjo Pombo.

Joana Isabel Silva Marinho Lemos.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Antonio Mota Rocha Dias.

José Augusto Neves da Silva.

José Couto Faria.

José Cristovao de Araujo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.

José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Leonel Bastos Moreira.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Lucilia da Concei¢do M. de Almeida Lima.
Manuel Castro Novais.

Manuel de Sa Carvalho.

Manuela Pereira da Costa.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Adélia da Silva Cruz.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Arminda Félix Soares.

Maria Armandina Oliveira Ferreira.
Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Candida Raimundo Belbute.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Celeste Vaz Costa.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncao Soares Esteves.

Maria da Conceicao Cabral Fernandes Pereira.

Maria da Conceicao Caridade Veloso.

Maria da Conceicao Fernandes Barroso.

Maria da Conceicao Martins Fernandes.

Maria da Conceicao Novais da Silva.

Maria da Conceicao Pereira Dias.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.

Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Gongalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Sousa Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Jesus Gongalves Ferrete.

Maria de Lurdes Dias Magalhaes.

Maria de Lurdes Soares Alves de Sousa.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Aratjo da Costa.

Maria do Sameiro da Silva Montes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Leite Gomes Lima.

Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Goncalves Fernandes da Costa Almeida.

Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Fernanda Teixeira Morais.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aragjo.

Maria Helena Ferreira Ribeiro.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pereira Costa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Madalena dos Santos Oliveira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calcada.

Maria Soares Lopes.

Maria Teresa Carvalho Gomes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Z€lia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.
Monica Isabela de Almeida e Paiva.
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Odete Isidoro da Silva Ferreira Vilas Boas.
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Raquel Afonsina Vieira Brandao.

Rita Maria Ferreira Barros.
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Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.
Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.
Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Dias Gongalves.

Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo.
Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Margarida Cruz da Costa.
Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Silvia Maria Vieira Ramalho.

Soénia de Jesus Nogueira Teixeira.
Susana Ferreira Azevedo Gomes.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.
Teresa Cristina Rodrigues Alves.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.
Teresa Martins Alves.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.
Véania Sameiro Pinto Oliveira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saiide de Cabeceiras de Basto

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Alves Gaspar.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Amélia Conceicao Portilho da Silva.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Gomes Faria.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Antunes Novais.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.
Antoénio Abel Cunha Neiva.

Antoénio da Silva Rocha.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Cassilda Carvalho Teixeira.

Catia Alexandra Alves Carmona.
Célia Rosa Lima Castro.

Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceicao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.
Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceigao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.

Filipe Lemos Cruz.

Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Graga Assungao Castro Marques Oliveira Mendes.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratjo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.
Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Cristévao de Araujo Pereira.
José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Laurinda da Conceicao Mota Teixeira Leite.

Leonel Bastos Moreira.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Manuel Castro Novais.

Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.

Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Conceicao Fernandes Barroso.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aratjo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Gongalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Dias Magalhaes.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Goncalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Fernanda Ribeiro Silva Vieira.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pereira Costa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura Carvalho da Silva.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Manuela Peixoto Pereira.

Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calgada.

Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Zélia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Monica Isabela de Almeida e Paiva.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Orlando Augusto da Silva Carvalho.

Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
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Teresa Cristina Rodrigues Alves.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.
Teresa Sandra Rodrigues Pereira.
Virginia Carvalho da Silva Vieira.
Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saiide de Fafe

Aida Silva Teixeira da Mota.

Ana Gomes Faria.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.

Ana Paula Gomes Taveira.

Anabela Pereira da Silva.

Antoénio Abel Cunha Neiva.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.

Belizandra Paula Alves Teixeira.

Carmen Dolores da Mota Mesquita.

Catia Alexandra Alves Carmona.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.
Deolinda Martins Alves Ferreira.

Dulce Maria Machado Gongalves.

Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceicao Castro Ferreira.

Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Concei¢ao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.

Ilda Susana Costa Pinto.

Jacinta Aratjo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.

Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Cristévao de Araujo Pereira.

José Paulo Marques Fernandes.

Laurinda da Conceicao Mota Teixeira Leite.
Ligia Rute Abreu da Silva.

Madalena Maria Fernandes Rodrigues.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.

Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Candida Raimundo Belbute.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aratijo Rodrigues Soares.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Pereira Louro.

Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Manuela Peixoto Pereira.

Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.
Susana Ferreira Azevedo Gomes.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saide de Guimaraes

Aida Silva Teixeira da Mota.

Ana Gomes Faria.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.

Ana Paula Gomes Taveira.

Anabela Pereira da Silva.

Anténio Abel Cunha Neiva.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.

Belizandra Paula Alves Teixeira.

Carmen Dolores da Mota Mesquita.

Catia Alexandra Alves Carmona.

Celina Maria Ribeiro Laranjeiro de Deus Cardoso.
Cristina da Conceicdo Dias Azevedo.
Deolinda Martins Alves Ferreira.

Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.

Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.

Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceicao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.

Ilda Susana Costa Pinto.

Jacinta Aratijo Pombo.

Joana Isabel Silva Marinho Lemos.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.

Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Cristovao de Araujo Pereira.

José Paulo Marques Fernandes.

Laurinda da Concei¢ao Mota Teixeira Leite.
Ligia Rute Abreu da Silva.

Madalena Maria Fernandes Rodrigues.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Candida Raimundo Belbute.

Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Celeste Vaz Costa.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Araidjo Rodrigues Soares.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria do Carmo Antunes Silva.
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Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.
Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Pereira Louro.

Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Manuela Peixoto Pereira.

Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saide de Vieira do Minho

Adélia Maria Martins Soares.

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Amélia Conceicao Portilho da Silva.
Ana Gomes Faria.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Antoénio Abel Cunha Neiva.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catia Alexandra Alves Carmona.

Célia Rosa Lima Castro.

Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina Salete Lemos da Costa.
Deolinda Maria Soares dos Santos.
Diana Cristina Alves Barros.

Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceigao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Graga Assungao Castro Marques Oliveira Mendes.
Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.

Jacinta Aratjo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.

Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Couto Faria.

José Cristévao de Aratjo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Paulo Marques Fernandes.

Leonel Bastos Moreira.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Manuel Castro Novais.

Miarcia de Fatima Ribeiro Franco.

Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.

Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Celeste Fernandes.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Graga da Silva Cunha.

Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Araidjo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Gongcalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Soares Alves de Sousa.
Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria dos Prazeres Goncalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Fernanda Ribeiro Silva Vieira.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura Carvalho da Silva.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Z€lia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Orlando Augusto da Silva Carvalho.

Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.



N.? 73 — 27-3-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 4003

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Soénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Teresa Cristina Rodrigues Alves.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saide de Vila Nova de Famalicao I

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Conceicdo Portilho da Silva.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Cristina Aratjo Pereira Ferreira.
Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aragjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Anténia Augusta Abreu Azevedo.
Anténia Maria Gomes Vilaca.

Antoénio Abel Cunha Neiva.

Antoénio Arlindo Monteiro Barbosa.
Anténio Augusto Gomes de Aratjo Leite.
Antoénio da Silva Rocha.

Antoénio Porfirio Lima Varela.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.

Carla Maria Azevedo Ochoa.

Carla Maria Vila Pereira de Oliveira.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
Catia Alexandra Alves Carmona.

Célia Rosa Lima Castro.

Claudina Maria Hipdlito Leitdo Goncalves.
Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Cristina Luisa Faria Comes.

Deolinda de Jesus da Silva Neiva.
Deolinda Martins Alves Ferreira.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceicao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gloéria de Jesus Pereira da Silva.
Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Idalina Maria Carvalho Cunha.

Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratjo Pombo.

Joana Isabel Silva Marinho Lemos.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.

Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Fernando Ferreira de Abreu.
Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Antonio Mota Rocha Dias.

José Couto Faria.

José Cristévao de Araujo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.

José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Lucilia da Conceigao M. de Almeida Lima.
Madalena Maria Fernandes Rodrigues.
Manuel Castro Novais.

Manuel de Sa Carvalho.

Manuela Pereira da Costa.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.

Marco Paulo Barroco Granjinho.

Margarida Maria Gomes da Cunha.

Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Candida Raimundo Belbute.

Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Celeste Vaz Costa.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncao Soares Esteves.

Maria da Conceicao Cabral Fernandes Pereira.
Maria da Conceicao Caridade Veloso.

Maria da Conceicdo Fernandes Barroso.
Maria da Conceicao Martins Fernandes.

Maria da Conceicao Novais da Silva.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Gongcalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Sousa Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Pinheiro de Aragjo.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Aratjo da Costa.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.

Maria Fernanda Teixeira Morais.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aragjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo.

Maria Helena Ferreira Ribeiro.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura Carvalho da Silva.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.
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Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Madalena dos Santos Oliveira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calcada.

Maria Soares Lopes.

Maria Teresa Carvalho Gomes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Zélia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.
Monica Isabela de Almeida e Paiva.
Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Nuno Leonel Vasco Marinho.

Odete Isidoro da Silva Ferreira Vilas Boas.
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.
Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo.
Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Silvia Maria Vieira Ramalho.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.

Teresa Cristina Rodrigues Alves.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Satide de Vila Nova de Famalicao II

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Teixeira Gongalves.
Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Conceigao Portilho da Silva.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Cristina Aratjo Pereira Ferreira.
Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aratjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anabela Teixeira Gongalves.

Anténia Augusta Abreu Azevedo.
Anténia Maria Gomes Vilaca.
Antoénio Abel Cunha Neiva.

Anténio Arlindo Monteiro Barbosa.
Antonio Augusto Gomes de Aratjo Leite.
Anténio da Silva Rocha.

Anténio Porfirio Lima Varela.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.

Carla Maria Azevedo Ochoa.

Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
Catia Alexandra Alves Carmona.

Célia Rosa Lima Castro.

Claudina Maria Hipdlito Leitao Gongalves.
Claudio Patrocinio Marinho Lopes.
Cristina da Conceicao Dias Azevedo.
Deolinda de Jesus da Silva Neiva.
Deolinda Martins Alves Ferreira.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.
Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Conceicao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Florinda de Fatima Lopes de Sousa Neves.
Francisco Manuel da Silva Fernandes.

Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gléria Cristina Costa Viana.

Gloria de Jesus Pereira da Silva.
Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Henrique Norberto Dantas.

Idalina Maria Carvalho Cunha.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratjo Pombo.

Jodo Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Fernando Ferreira de Abreu.
Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Antonio Gongalves Portela.

José Antonio Mota Rocha Dias.

José Couto Faria.

José Cristévao de Araujo Pereira.

José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.

José Paulo Marques Fernandes.

José Pereira Madancos.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Licia Maria Teixeira Gongalves.

Lucilia da Conceigao M. de Almeida Lima.
Madalena Maria Fernandes Rodrigues.
Manuel Castro Novais.

Manuel de Sa Carvalho.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Candida Raimundo Belbute.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Celeste Vaz Costa.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncao Soares Esteves.

Maria da Conceicao Cabral Fernandes Pereira.
Maria da Conceicao Caridade Veloso.
Maria da Conceicao Fernandes Barroso.
Maria da Concei¢ao Martins Fernandes.
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Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Araijo Rodrigues Soares.
Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Goncalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria de Fatima Sousa Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Pinheiro de Aratjo.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Aradjo da Costa.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Fernanda Teixeira Morais.

Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aratjo.

Maria Helena Ferreira Ribeiro.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura Carvalho da Silva.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Leite Rebelo.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Madalena dos Santos Oliveira.

Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calgada.

Maria Soares Lopes.

Maria Teresa Carvalho Gomes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Teresa Ribeiro Morais Almeida.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Zélia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Monica Isabela de Almeida e Paiva.

Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Odete Isidoro da Silva Ferreira Vilas Boas.
Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Paulo Jorge Martins Soares.

Piedade Vaz de Aratjo.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.

Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Duarte Cardoso de Azevedo.
Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.

Teresa Cristina Rodrigues Alves.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Teresa Sandra Rodrigues Pereira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Satide de Vila Verde

Adélia Maria Martins Soares.

Aida Silva Teixeira da Mota.

Alda Maria Alves Gaspar.

Alexandra Maria Barbosa Marinheiro.
Alice Manuela Bezerra Rodrigues.
Amélia Cristina Vieira Teixeira.

Ana Gomes Faria.

Ana Isabel Carvalho da Silva.

Ana Maria Faria Cerqueira.

Ana Maria Fernandes Barroso.

Ana Maria Pires de Oliveira.

Ana Maria Soares de Aratjo.

Ana Maria Teixeira Alves.

Ana Paula Correia Ferreira da Silva.
Ana Paula da Costa Maciel.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.
Ana Paula Gomes Taveira.

Ana Paula Monteiro.

Anabela Fernandes Matos Monteiro Alves.
Anabela Oliveira da Silva.

Anabela Pereira da Silva.

Anténia Maria Gomes Vilaca.
Anténio Abel Cunha Neiva.

Antoénio Arlindo Monteiro Barbosa.
Antoénio da Silva Rocha.

Antonio Porfirio Lima Varela.
Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Carla Maria Vilan Pereira de Oliveira.
Carlos Alberto Torres Barros.
Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Carminda Ferreira Morgado.

Cassilda Carvalho Teixeira.

Catarina Emilia Machado Rei Santos.
Catia Alexandra Alves Carmona.
Célia Rosa Lima Castro.

Diana Cristina Alves Barros.
Domingos Dinis da Silva Fernandes.
Domingos José Fernandes Ribeiro.
Duartina Esteves Meleiro.

Eduardo Manuel Sampaio Carneiro Garcia.
Elsa da Conceicao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.
Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Concei¢ao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Pinto Amorim.

Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gil Henriques de Moura Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gloria de Jesus Pereira da Silva.
Guilherme da Silva Lomba.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Ilda Rebelo Vieira.

Ilda Susana Costa Pinto.

Isabel Maria Azurara dos Reis Carvalho.
Jacinta Aratijo Pombo.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Antonio Gongalves Portela.

José Antonio Mota Rocha Dias.

José Couto Faria.

José Cristévao de Araujo Pereira.
José Firmino Gomes de Sousa.

José Miguel Fernandes de Barros.
José Pereira Madangos.

Ligia Rute Abreu da Silva.

Lucilia da Conceigao M. de Almeida Lima.
Manuel Castro Novais.
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Manuel de Sa Carvalho.

Manuela Pereira da Costa.

Marcia de Fatima Ribeiro Franco.

Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adélia da Silva Cruz.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice de Sa e Sousa.

Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida dos Reis Gongalves Pires Coelho.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Assuncado Soares Esteves.

Maria da Conceicao Cabral Fernandes Pereira.
Maria da Conceicao Caridade Veloso.
Maria da Conceicao Fernandes Barroso.
Maria da Concei¢ao Martins Fernandes.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.

Maria das Dores Ribeiro Ramos Pinto Sampaio.
Maria das Dores Teixeira de Lima Cunha.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Barroso Pereira.

Maria de Fatima Castro Pereira.

Maria de Fatima Gongalves Dias.

Maria de Fatima Magalhaes Ribeiro.

Maria de Fatima Valadares Teixeira Magalhaes.
Maria de Lurdes Soares Alves de Sousa.
Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Carmo Gongalves de Faria Rainha.
Maria do Céu Arantes da Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria do Sameiro Malheiro de Magalhaes.
Maria do Sameiro Teixeira.

Maria Elisa da Silva Rodrigues Oliveira Barros.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Emilia Barros Fernandes.

Maria Fernanda dos Reis Gomes.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Goreti Ferreira Aratjo Pereira Dias.
Maria Goreti Rodrigues de Aradjo.

Maria Irene Vieira da Silva Novais.

Maria Isabel Carvalho da Costa.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria Isabel Pinheiro Gomes.

Maria Isaura de Sousa Oliveira.

Maria Isaura Pereira Teixeira.

Maria José Andrade Teixeira.

Maria José Costa Martins Leocadio.

Maria José Pereira Louro.

Maria José Teixeira de Mesquita Nogueira.
Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Rosa Ferreira da Silva.

Maria Rosa Martins Calcada.

Maria Soares Lopes.

Maria Teresa Machado Vilaverde da Costa.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Maria Zélia Costa Coimbra.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Monica Isabela de Almeida e Paiva.

Natalia de Jesus Medeiros Eleutério Amaral.
Natalia Isabel Oliveira Ferreira.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Orlando Augusto da Silva Carvalho.

Paula Cristina Ferreira da Silva.

Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Azevedo Martins.

Piedade Vaz de Aratjo.

Raquel Afonsina Vieira Brandao.

Rita Maria Ferreira Barros.

Rogério Paulo da Silva Maciel Gomes.

Rosa Barbosa da Cunha Fernandes.
Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Alves Leite T. Ferreira.
Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Maria Dias Gongalves.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Margarida Cruz da Costa.
Sandra Marina Monteiro Pontes Mota.
Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Silvia Maria Vieira Ramalho.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.
Susana Ferreira Azevedo Gomes.
Susana Margarida Matos Nascimento Cunha.
Susana Maria Ferreira Portilho da Silva.
Susana Raquel Matos Henriques.
Teresa Cristina Rodrigues Alves.
Teresa do Céu Barros Vilaverde.
Teresa Sandra Rodrigues Pereira.
Vénia Sameiro Pinto Oliveira.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Centro de Saide de Vizela

Aida Silva Teixeira da Mota.

Ana Gomes Faria.

Ana Paula de Lacerda e Sousa Pinto.

Ana Paula Gomes Taveira.

Anabela Pereira da Silva.

Anténio Abel Cunha Neiva.

Augusta da Fé Barros Vilaverde.
Belizandra Paula Alves Teixeira.

Carmen Dolores da Mota Mesquita.
Catia Alexandra Alves Carmona.
Deolinda Martins Alves Ferreira.
Duartina Esteves Meleiro.

Dulce Maria Machado Gongalves.

Elsa Beatriz Ferreira Gongalves.

Elsa da Conceigao Castro Ferreira.
Emilia Martins de Freitas.

Felismina Vasco Soromenho.

Fernanda Cristina da Costa Carneiro.
Fernanda da Concei¢ao Rocha de Sousa.
Fernanda Manuela Alves Leite.

Filipe Adamastor Amaro Lourenco Ribeiro.
Filipe Lemos Cruz.

Francisco Manuel da Silva Fernandes.
Gloria Cristina Costa Viana.

Gustavo da Cunha Gongalves Barros.
Ilda Susana Costa Pinto.

Jacinta Aratjo Pombo.

Joana Isabel Silva Marinho Lemos.

Joao Carlos Oliveira Ribeiro da Silva.
Joao Paulo dos Reis de Morais.

Joaquim Jorge da Cunha Pinto.

José Américo Sampaio Oliveira.

José Cristévao de Araujo Pereira.

José Paulo Marques Fernandes.

Laurinda da Conceigao Mota Teixeira Leite.
Ligia Rute Abreu da Silva.

Madalena Maria Fernandes Rodrigues.
Marcia Pereira André.

Marco Paulo Barroco Granjinho.
Margarida Maria Gomes da Cunha.
Maria Adelaide da Mota Teixeira Leite.
Maria Adelaide da Silva.

Maria Alice de Oliveira Peixoto Carvalho.
Maria Alice Pires Soares.

Maria Armanda Costa Freitas.

Maria Armandina Félix Soares.

Maria Arminda Oliveira Ferreira.

Maria Candida Raimundo Belbute.
Maria Celeste da Silva Cruz.

Maria Celeste Vaz Costa.

Maria Clara Pereira Cunha.

Maria Cristina Ribeiro de Freitas.

Maria da Natividade Cunha Mendes dos Santos.
Maria da Silva Teixeira.

Maria das Dores Martins Aradjo Rodrigues Soares.
Maria de Fatima Alves Ferreira Pereira Ribeiro.
Maria de Fatima Castro Pereira.
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Maria de Fatima Pereira Silva Dias.

Maria do Carmo Antunes Silva.

Maria do Céu da Costa e Sousa.

Maria do Céu Teixeira Antunes.

Maria do Sameiro Gongalves da Silva Portela.
Maria dos Prazeres Gongalves Fernandes da Costa Almeida.
Maria Elisabete Fernandes Basto.

Maria Fernanda Gongalves Fernandes.
Maria Goreta Alves Pereira.

Maria Isabel de Oliveira Sousa.

Maria José Pereira Louro.

Maria Manuela Castro Azevedo M. Novais.
Maria Margarida Ferreira da Silva Alves.
Maria Vera Rodrigues Castro.

Marta Alexandra Fernandes Rodrigues.
Marta da Silva Pereira.

Monica Alexandra Campos Guimaraes.
Monica Alexandra Oliveira Vicente.

Nuno Leonel Vasco Marinho.

Olga Eduarda da Costa Fernandes Silva.
Paula Maria Carvalho Macedo.

Paula Sofia Vieira Leite.

Paulo Jorge Martins Soares.

Rosa de Oliveira Faria.

Rosa Dulce Miranda Barbosa.

Rosa Fernandes Lopes Pereira.

Rosa Manuela Costa Pereira.

Rosa Maria Antunes Novais.

Rosa Rodrigues da Silva Cunha.

Sandra Patricia Pereira Ferreira de Freitas.
Sandra Vera Cardoso Magalhaes.

Sénia de Jesus Nogueira Teixeira.

Susana Ferreira Azevedo Gomes.

Teresa do Céu Barros Vilaverde.

Teresa Martins Alves.

Virginia Carvalho da Silva Vieira.

Vitor Manuel de Freitas Magalhaes.

Candidatos excluidos

Alberto Ivo de Faria Sampaio Cardoso (c) (f).
Alexandra Maria Soares Peixoto (/).

Alexandrina Paula Ferreira Mendes Pacheco (g) (h).
Ana Cristina Martins Pinto () (f) (g)-

Ana Maria da Silva de Aragjo (h).

Ana Paula Cardoso Femandes Rodrigues (¢) (f)
Antoénio de Araujo Martins (a) (b) (¢) (d) (e) (f) (g) (h).

Antoénio Joaquim de Aradjo Curval Machado () (b) (c) (@) (e) (f) (8)-

Antoénio Joaquim Silva Leite (d) (e) (f) (g) (h).
Antonio Vieira Barros (/).

Augusto Renato Ribeiro Gongalves (d) (e) (f) (g) (k).
Carlos Alberto Magalhdes Martins (d) (e) (f) (g) (h).
Carlos Manuel Capa da Silva ().

Carmen Estela Vieira de Sousa (a) (b) (c) (e) (f) (g)-
Cidalia Maria Lemos Rebelo (a) (b) (c) (e) (f) (g) (h).
Duarte Manuel Silva Leite (a) (b) (c) (e) (f) (8)-
Eduarda Catarina Ribeiro Aratjo (%).

Eduarda do Carmo Filipe da Maia (a) (b) (¢) (e) (f) (g)-
Elisabete Gongalves Quintas (c) (e) (f) (8).
Emanuela Lima Fernandes (c) (f).

Fabiela Maria Vilaga Aragjo (a) (b) (e) (f) (g) (h).
Fatima Alexandrina Silva Pinto (a) (f) (g) (h).

Graga Maria Gomes de Sousa (h).

Helena Cristina da Silva Rodrigues (/).

Irene Maria Teixeira Monteiro (e) (f) (g).

Jaime Manuel Ferraz de Morais (h).

Joaquina da Silva Brandao (h).

Jorge Manuel Pereira Salgado (k).

José Alberto da Silva Leitdo (c) (d) (h).

José Alberto Pereira da Costa (d) (k).

José Fernando Assua Antunes (g) (h).

José Manuel Amorim Pereira (c) (d) (e) () (8).

José Manuel Monteiro Gomes Lopes (/).

José Maria Costa Ribeiro (d) (h).

Leonilde de Lurdes Azevedo Prudéncio Calisto (/).
Magda Manuela Azevedo Rodrigues (c) (e) (f) (g)-
Manuel Luis Faria Gongalves (h).

Margarita Florinda dos Santos Oliveira (k).

Maria Adelaide Fernandes Esteves (e) (f) (g) ().
Maria Alice da Costa Soares (f) (g) (h).

Maria Armandina Lourengo Martins (/).

Maria da Conceicao Martins Pereira (g) (k).

Maria da Conceicao Monteiro de Sousa e Silva (¢) (h).
Maria da Conceicao Silva Arantes (h).

Maria da Gloria Oliveira Lopes (/).

Maria da Gléria Pereira Guimaraes (e) (f) (g) (i).
Maria de Fatima Gongalves Lopes (a) (b) (c) (e) (f) (g)-
Maria de Fatima Silva Pereira (c) (g) (h).

Maria de Lurdes da Cunha Silva (/).

Maria de Lurdes Fernandes Gomes (a) (b) (e) (f) (g)-
Maria de Lurdes Magalhaes Azevedo (h).

Maria de Lurdes Rodrigues Pires (a) (b) (¢) (e) (f) (g) (h).
Maria do Carmo Leite Pereira (e) (f) (g) (h).

Maria do Sameiro Caridade Brandao Lima (k).
Maria Goreti Sampaio Bastos (¢) (h).

Maria José Alves Campos Gouveia (/).

Maria José Castro Monteiro (e) ().

Maria Lucilia Gomes Correia (¢) (¢) (f) (g) (h).
Maria Luisa Andrade Mendes (e) (f) (g) (h).

Maria Luisa Cardoso da Rocha (a) (b) (¢) (e) (f) (g)-
Maria Manuela Fernandes Gomes (a) (b) (e) (f) (g)-
Maria Manuela Mendes Alves Silva Pereira ().
Martinha da Conceicdo da Cunha e Silva (h).

Paula Cristina Caridade Lima (k).

Paula Cristina Martins Vilaga (f) (g)-

Paulino Fernandes Malainho (g) (h).

Paulo Jorge Pinheiro Veloso de Campos (/).

Paulo Miguel Batista da Rocha (d) ().

Pedro Manuel Moreira de Sousa Moniz (a) (b) (¢) (@) (e) (f) (8).
Rosa Maria Gongalves de Carvalho (g) (h).

Sandra Isabel Teixeira Monteiro (a) (b) (e) (f) (g)-
Secundino Sanches da Silva (a) (b) (d) (e) (f) (g) (h).
Sérgio Feliciano Duarte Pereira (k).

Silvina Maria Carvalho Rodrigues (e) (f) (g) (h).
Sénia Maria de Freitas Pereira (c) (h).

Sénia Maria Vieira Antunes (e) (f) (g)-

Susana da Conceicao Ramada Leite (e) (f) (g) (k).
Teresa de Jesus Batista da Costa (e) (f) (g).

Vitéria Maria Soares Barbosa (h).

(a) Nao fez prova documental de ter nacionalidade portuguesa,
salvo nos casos exceptuados por lei especial ou convencdo interna-
cional, nem efectuou a declaracio prevista no aviso de abertura do
concurso e nas respectivas rectificagoes.

(b) Nao fez prova documental de ter mais de 18 anos de idade
nem efectuou a declaragao prevista no aviso de abertura do concurso
e nas respectivas rectificagoes.

(c) Nao fez prova documental de possuir a escolaridade minima
obrigatdria.

(d) Nao fez prova documental de ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico nem efectuou a declaracdo prevista no aviso
de abertura do concurso e nas respectivas rectificagoes.

(e) Nao fez prova documental de ndo estar inibido do exercicio
de funcoes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes de auxiliar
de apoio e vigilancia nem efectuou a declaragido prevista no aviso
de abertura do concurso e respectivas rectificagoes.

(f) Nao fez prova documental de possuir robustez fisica e psiquica
necessarias para o exercicio das funcoes de auxiliar de apoio e vigi-
lancia nem efectuou a declaracao prevista no aviso de abertura do
concurso e nas respectivas rectificagoes.

(g) Nao fez prova documental de ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria nem efectuou a declarac@o prevista no aviso de abertura
do concurso e nas respectivas rectificagoes.

(h) Nao entregou curriculum vitae.

(i) Sem requerimento.

Nos termos do n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei 498/88, de 30
de Dezembro com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto, os candidatos excluidos dispdoem de oito dias a
contar da data de publicacao da presente lista para recorrerem da
sua excluséo.

Os candidatos admitidos podem procurar a documentagao de apoio
as provas gerais e especificas de conhecimentos na Seccao de Pessoal
de Enfermagem, Gabinete de Gestdo de Pessoal e Nicleo de Esta-
tistica dos Servigos de Ambito Sub-Regional da Sub-Regiao de Satide
de Braga, sitos no Largo de Paulo Orésio, em Braga, durante o periodo
normal de expediente.

As provas de conhecimentos gerais realizar-se-do pelas 10 horas
do dia 2 de Maio de 1998, nas instalacdes da Universidade do Minho,
sitas em Gualtar, Braga.

Os candidatos deverao fazer-se acompanhar do respectivo bilhete
de identidade.

11 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Armanda Amélia
Antunes Botelho de Sousa.
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Sub-Regiao de Satide do Porto

Despacho n.° 5139/98 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Marco de 1998 da coordenadora da Sub-Regido de Saide do Porto:

Enfermeira Isabel Maria Bulha Almeida Rocha — concedida equi-
paracao a bolseiro, a tempo inteiro, no periodo de 1 a 30 de Junho
de 1998.

12 de Margo de 1998. — Pela Direccao de Servigos de Adminis-
tragdo Geral, a Chefe de Divisao de Gestdo de Recursos Humanos,
Maria Leonor Eirado.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso n.° 4944/98 (2.2 série). — Concurso n.° 11/98 — assistente
de ortopedia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°,23.° e 50.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberacdo do conselho de administracao de 17
de Fevereiro de 1998, se encontra aberto concurso interno de pro-
vimento para preenchimento de uma vaga de assistente de ortopedia
da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico deste
Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 1172/95, de 25 de
Setembro.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcéo publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria;

3.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

3.2.1 — Possuir o grau de assistente de ortopedia ou equivalente,
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Margo;

3.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Apresentacao de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica;

4.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servico
de Expediente, sito no Hospital Eduardo Santos Silva, a Rua de Con-
ceigdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou remetido
pelo correio com aviso de recepcao, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo do requerente (nome, estado civil e residéncia,

incluindo cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o
requerente se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o nimero e data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

¢) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.

4.4 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo de vinculo a fung¢io publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares de curriculum vitae.

4.5 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 4.4 implica a ndo admissao ao
concurso.

4.6 — O documento referido na alinea c) do n.° 4.4 pode ser subs-
tituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de honra,
da situacao precisa em que o candidato se encontra relativamente
aquele requisito.

4.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissdao ao
concurso.

5 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

6 — Seleccao dos candidatos — o método de selec¢ao a utilizar serd
o de avaliacao curricular, com observancia do disposto nos n.” 26
a 29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

7 — Divulgagao das listas:

7.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada
no Servico de Pessoal, com notificagao dos candidatos por oficio regis-
tado com aviso de recepgao.

7.2 — Alista da classificacdo final serd publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. José Morais Neves, chefe de servico de orto-
pedia e director do respectivo servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Amilcar Manuel Ribeiro da Costa Silva, chefe de servico
de ortopedia.

Dr. Anténio José Matos Oliveira, assistente graduado de
ortopedia.

Vogais suplentes:

Dr. Rolando Manuel Bezerra de Freitas, assistente de
ortopedia.
Dr. José Anténio Campos Lemos, assistente de ortopedia.

9 — Todos os elementos do jari sdao funcionarios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

10 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

9 de Marco de 1998. — A Administradora-Delegada, Maria Adelaide
Moutinho.

Aviso n.° 4945/98 (2.2 série). — Concurso n.° 12/98 — assistente
de cirurgia cardiotordcica. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° ¢
50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, do Regulamento dos
Concursos de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberacao do conselho de administragiao
de 17 de Fevereiro de 1998, se encontra aberto concurso interno
de provimento para preenchimento de uma vaga de assistente de
cirurgia cardiotoracica da carreira médica hospitalar do quadro de
pessoal médico deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 1172/95, de 25 de Setembro.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica, e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento desta.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatdria;

3.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

3.2.1 — Possuir o grau de assistente de cirurgia cardiotoracica ou
equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco;

3.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Apresentacao de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Reptiblica;

42 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragao
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servico
de Expediente, sito no Hospital Eduardo Santos Silva, a Rua de Con-
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ceigdo Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou remetido
pelo correio com aviso de recep¢ao, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, estado civil e residéncia,
incluindo cédigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

¢) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

4.4 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo de vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

4.5 — A nao apresentagao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 4.4 implica a ndo admissao ao
concurso.

4.6 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 4.4 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
aquele requisito.

4.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis apos o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao ao
concurso.

5 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infrac¢do disciplinar.

6 — Seleccao dos candidatos — o método de seleccao a utilizar sera
o de avaliacdo curricular, com observancia do disposto nos n.”® 26
a29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

7 — Divulgagéo das listas:

7.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada
no Servigo de Pessoal, com notificacao dos candidatos por oficio regis-
tado com aviso de recepgao.

7.2 — Alista da classificacao final sera publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.* série.

8 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Manuel Domingos Meira Santos Guerreiro,
chefe de servico de cirurgia cardiotoracica e director do res-
pectivo servico.

Vogais efectivos:

Dr. Francisco José dos Santos Leal, assistente graduado de
cirurgia cardiotoréacica.

Dr. Hernani Troufa Lencastre, assistente graduado de cirur-
gia cardiotorécica.

Vogais suplentes:

Dr. José Augusto de Jesus Cascarejo, assistente graduado
de cirurgia cardiotoracica.

Dr. Luis Carlos Ferreira Pinto Vouga, assistente graduado
de cirurgia cardiotorécica.

9 — Todos os elementos do juri sdo funcionarios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

10 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente em caso de falta
ou impedimento.

10 de Marco de 1998. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Moutinho.

Aviso n.° 4946/98 (2.2 série). — Concurso n.° 14/98 — assistente
de ginecologia/obstetricia. — 1 — Nos termos dos artigos 15.°, 23.° e
50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, do Regulamento dos
Concursos de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira
Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
faz-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
de 25 de Fevereiro de 1998, se encontra aberto concurso interno
de provimento para preenchimento de duas vagas de assistente de
ginecologia/obstetricia da carreira médica hospitalar do quadro de
pessoal médico deste Centro Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 1172/95, de 25 de Setembro.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
funcao publica e visa exclusivamente o preenchimento das vagas postas
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

3.2 — Sao requisitos especiais de admissao:

3.2.1 — Possuir o grau de assistente de ginecologia/obstetricia ou
equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Margo.

3.2.2 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

4 — Apresentacao de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica.

4.2 —Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia e entregue no Servigo
de Expediente, sito no Hospital Eduardo Santos Silva, a Rua de Con-
ceicao Fernandes, 4430 Vila Nova de Gaia, pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, estado civil, residéncia
incluindo c6digo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

4.4 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo de vinculo a funcao publica;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

4.5 — A nao apresentacdo, no prazo de candidatura, dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b) do n.° 4.4 implica a ndo admissao
ao concurso.

4.6 — O documento referido na alinea ¢) do n.° 4.4 pode ser subs-
tituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de honra,
da situacao precisa em que o candidato se encontra relativamente
aquele requisito.

4.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

5 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

6 — Seleccao dos candidatos — o método de seleccao a utilizar sera
o de avaliacao curricular, com observancia do disposto nos n.® 26
a29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

7 — Divulgacéao das listas:

7.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada
no Servigo de Pessoal, com notificagdo dos candidatos por oficio regis-
tado com aviso de recepgao.

7.2 — Alista de classificacao final sera publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série.

8 — Constituigao do juri:

Presidente — Dr. José Fernando Fontes Tavares Fortuna, chefe
de servico de ginecologia/obstetricia e director do respectivo
Servigo.

Vogais efectivos:

Dr. Simao Gongalves Magalhaes, chefe de servico de
ginecologia/obstetricia.
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Dr.? Maria da Graca Fernandes de Sa Ramalho, assistente
graduada de ginecologia/obstetricia.

Vogais suplentes:

Dr.* Angelina Maria Correia Tavares, assistente graduada
de ginecologia/obstetricia.

Dr.? Maria Margarida Pereira Mesquita, assistente graduada
de ginecologia/obstetricia.

9 — Todos os elementos do juri sdo funcionarios do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

10 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de falta
ou impedimento.

10 de Marco de 1998. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Moutinho.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de Sao José

Aviso n.° 4947/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
a categoria de técnico principal de farmdcia. — Informam-se os inte-
ressados de que a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso
para a categoria de técnico principal de farmacia do quadro deste
Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 280, de 4 de Dezembro de 1997, e rectificado pela publicagao
inserta no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 14, de 17 de Janeiro
de 1998, se encontra afixada no placard do Servico de Gestao de
Pessoal e Recursos Humanos.

Os candidatos excluidos poderdo recorrer, nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

9 de Marco de 1998. — O Administrador Hospitalar da Area de
Gestao de Pessoal e Recursos Humanos, Altino Sd d’Almeida.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 4948/98 (2.2 série). — Para os devidos efeitos faz-se
publico que, por despacho do conselho de administragao de 11 de
Marco de 1998, foi homologada a classificacdo final das candidatas
ao ciclo de estudos especiais de Nefrologia Pediatrica:

Dr.2 Clara Maria da Silva Gomes Ferreira — 19,5 valores.
Dr.? Maria Paula de Sousa Pires de Matos — 19,5 valores.

12 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Jorge Caneca.

Hospital Distrital de Bragancga

Aviso n.° 4949/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no n.° 1
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do Servico de Pessoal
a lista de antiguidade do pessoal desta instituicao.

Os funcionarios dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica para reclamacio ao dirigente
maximo do servico.

11 de Marco de 1998. — O Director, Carlos Alberto Vaz.

Hospital Distrital de Lagos

Aviso n.° 4950/98 (2.2 série). — Para os efeitos do disposto no
artigo 93.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, torna-se
publico que foi afixada, em observancia do preceituado no n.° 3 do
artigo 95.° do mesmo diploma, a lista de antiguidade do pessoal deste
Hospital referida a 31 de Dezembro de 1997.

Da organizagao da lista em aprego cabe reclamagdo, nos termos
do artigo 96.° do citado decreto-lei.

12 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Vitor de Car-
valho Mota.

Hospital de Garcia de Orta

Aviso n.° 4951/98 (2.2 série). — Classificacdo final do internato
complementar. — Nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho,
concluiu, em 20 de Fevereiro de 1998, o internato complementar
de otorrinolaringologia o Dr. Carlos Alberto Pereira Alexandre, com

classificacao final de 18,5 valores, que lhe confere o grau de assistente
na area de otorrinolaringologia.

13 de Margo de 1998. — O Director de Servicos de Gestao de
Recursos Humanos, Alberto Ribeiro.

Aviso n.° 4952/98 (2.2 série). — Classificacdo final do internato
complementar. — Nos termos da Portaria n.° 695/95, de 30 de Junho,
concluiu, em 19 de Fevereiro de 1998 o internato complementar de
reumatologia, o Dr. Pedro Jorge Martins Gongalves, com a classi-
ficacao final de 18,8 valores, que lhe confere o grau de assistente
na area de reumatologia.

13 de Marco de 1998. — O Director de Servigos de Gestao de
Recursos Humanos, Alberto Ribeiro.

Hospital Geral de Santo Antonio

Aviso n.° 4953/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para técnico de 1.“ classe de anatomia patologica, citoldgica e tana-
tologica (Diario da Republica, 2.4 série, n.° 23, de 28 de Janeiro de
1998). — Para conhecimento, informa-se que a lista dos candidatos
admitidos ao concurso supramencionado, homologada por despacho
do administrador-delegado de 9 de Margo de 1998, se encontra afixada,
para consulta, no expositor junto a porta principal deste Hospital.

Do despacho de admissdo cabe recurso, a apresentar perante o
administrador-delegado competente para dele conhecer, por subde-
legacdo, no prazo de 10 dias contados a partir da data da publicaciao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

10 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Moreno
Rodrigues.

Aviso n.° 4954/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para assessor, ramo de laboratorio (Diario da Republica, 2. série,
n.? 497, de 12 de Janeiro de 1998). — Para conhecimento, informa-se
que a lista dos candidatos admitidos ao concurso supramencionado,
homologada por despacho do administrador-delegado de 9 de Marco
de 1998, no uso de competéncia subdelegada, se encontra afixada,
para consulta, no expositor junto a porta principal deste Hospital.

Do despacho de admissdo cabe recurso, a apresentar perante o
conselho de administracdo competente para dele conhecer, por sub-
delegagdo, no prazo de 8 dias tteis a contar da data da publicagido
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

10 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Moreno
Rodrigues.

Aviso n.° 4955/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para assistente principal, ramo de farmdcia (Diario da Republica,
2.% série, n.° 38, de 14 de Fevereiro de 1998). — Para conhecimento,
informa-se que a lista de classificacdo final da candidata ao concurso
supramencionado, homologada por despacho do administrador-de-
legado de 9 de Marco de 1998, no uso de competéncia subdelegada,
se encontra afixada, para consulta, no expositor junto a porta principal
deste Hospital.

Do despacho de homologacao cabe recurso, a apresentar perante
a directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
competente para dele conhecer, por delegagdo, no prazo de 8 dias
uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Reptiblica.

10 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Moreno
Rodrigues.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Aviso n.° 4956/98 (2.2 série). — Concurso n.° 1/98 — enfermeiro
graduado (nivel 1).— Nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se ptblica a lista dos candidatos
admitidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para a
categoria de enfermeiro graduado (nivel 1), cujo aviso de abertura
foi publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 28, de 3 de Fevereiro
de 1998:

Candidatos admitidos:

Deolinda Vilar Nunes.

Fernanda Maria Almeida Ferreira.

Jaime Henriques dos Santos.

Justina Rosa Oliveira da Silva.

Leontina da Conceigao da Silva Ferreira de Castro Pereira.
Maria Alice de Sousa Rodrigues.
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Maria de Fatima dos Santos Ferreira Carvalho.
Maria da Gloria Marques Martins.

Maria Isabel Alves Silva Fontes.

Maria Joao Calheiros de Brito Pinto Silva.
Maria de La Salete Macedo Mota.

Maria de Lurdes Valente Fernandes Silva.
Maria Manuela da Silva Resende.

Maria Paula Oliveira Leite.

Maria Rogéria da Silva Gomes.

Marilia Elisabete Ferraz Loureiro da Silva.
Paulo Alexandre Ferreira Chaves Coelho.
Paulo Catarino Correia Pereira e Silva.
Victor Manuel Henriques dos Santos.

Candidatos excluidos:
(Nao hd.)

11 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Manuel Luis
Gomes Ferreira da Silva.

Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar

Rectificagao n.° 621/98. — Concurso interno geral de acesso para
encarregado de sector das carreiras de pessoal de servigos
gerais. — 1 — Por ter sido publicado com inexactidao no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 61, de 13 de Marco de 1998, a p. 3266, de
novo se publicam os n.”* 9.2 e seguintes do aviso n.° 3977/98 (2.* série),
relativo a abertura do concurso em referéncia:

«9.2— Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacao que o emi-
tiu, situagdo militar, se for caso disso, morada, cddigo postal
e telefone, se o tiver);

b) Categoria profissional;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Pedido para ser admitido ao concurso e identificacio do
mesmo, mediante referéncia ao nimero, data e pagina do
Didrio da Republica onde vem publicado o presente aviso;

e) Identificagdo, em alineas separadas, dos documentos que ins-
truam o requerimento;

f) Quaisquer circunstancias que repute susceptiveis de influir
na apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo de pre-
feréncia legal, as quais, todavia, so serao tidas em consideracao
pelo juri se devidamente comprovadas;

g) Endereco para onde lhe devera ser remetido qualquer expe-
diente relativo ao concurso.

9.3 — O requerimento devera ser acompanhado, sob pena de exclu-
sdo, da seguinte documentacao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitagdes lite-
rarias;

b) Declaragao, devidamente autenticada, emitida pelo servico
de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo a funcdo publica e a antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcdo publica, bem
como a classificacao de servico dos trés tltimos anos;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae em formato A4.

9.4 — Nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.® 498/88,
de 30 de Dezembro, aos funcionérios deste Hospital é dispensada
a apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos que ale-
garem constar e que constem do respectivo processo individual.

9.5 — O juri podera exigir a qualquer candidato, em caso de duvida
sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos com-
provativos das suas declaragoes.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei penal.

11 — O juari do presente concurso, totalmente integrado por fun-
cionarios colocados no Hospital, tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Graciete Martins Pinto de Almeida de Carvalho
Salazar, administradora hospitalar.
Vogais efectivos:

Ana Maria Afonso Farias Filipe de Moura, chefe de repar-
ticdo, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Délio Manuel Mendes Godinho, encarregado de servigos
gerais.

Vogais suplentes:

Dalila Maria Marques Ribeiro Nogueira da Maia Graca,
chefe de seccao.

Maria Vitéria dos Santos Franqueira Godinho, oficial admi-
nistrativo principal.

13 — Toda a correspondéncia relativa ao concurso devera ser ende-
recada ao Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar, Avenida
de Candido Nunes Madureira, apartado 118, 2301 Tomar Codex.».

2—Em face da presente rectificagdo, o prazo de 10 dias tteis
para a apresentacdo de candidaturas conta-se a partir da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, sem prejuizo de se
considerarem validas as candidaturas recebidas dentro do prazo ini-
cialmente fixado.

13 de Margo de 1998. — O Administrador-Delegado, Manuel Sousa
Ligeiro.

Rectificagao n.° 622/98. — Concurso interno geral de acesso para
chefe de sec¢do. — 1 — Por ter sido publicado com inexactidao no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 61, de 13 de Margo de 1998, a
p- 3265, de novo se publicam os n.** 9.3 e seguintes do aviso n.° 3976/98
(2.2 série), relativo a abertura do concurso em referéncia:

«9.3 — O requerimento deverd ser acompanhado da seguinte
documentagao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes lite-
rarias;

b) Declaragao, passada e autenticada pelo servico de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a existéncia e a natu-
reza do vinculo a fungao publica e a antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungao publica, bem como a clas-
sificacdo de servico dos trés ultimos anos;

¢) Declaracdo, passada e autenticada pelo servico de origem,
especificando as tarefas e responsabilidades que lhe estiveram
cometidas;

d) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4.

9.4 — Nos termos do n.° 4 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, aos funcionarios deste Hospital é dispensada
a apresentagao dos documentos comprovativos dos requisitos que ale-
garem constar ¢ que constem do respectivo processo individual.

9.5 — O juri podera exigir a qualquer candidato, em caso de duvida
sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo de documentos com-
provativos das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei penal.

11 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso e
a lista de classificacdo final serdo afixadas, se for caso disso, no expo-
sitor localizado no patio do edificio principal do Hospital de Nossa
Senhora da Graga — Tomar, sito na Avenida de Candido Madureira,
em Tomar.

12— O juri do presente concurso, totalmente integrado por fun-
cionérios do quadro do Hospital, teré a seguinte composicao:

Presidente — Maria Olinda Lopes Farinha Nunes André, chefe
de reparticdo.
Vogais efectivos:

Anténio Manuel Alves Curdia, chefe de reparticdo, que
substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Dalila Maria Marques Ribeiro Nogueira da Maia Graga,
chefe de seccao.

Vogais suplentes:

Ana Maria Afonso Farias Filipe de Moura, chefe de
reparticao.

Alda Maria dos Santos Domingues Henriques, chefe de
secgao.

13 — Toda a correspondéncia relativa ao concurso devera ser ende-
recada ao Hospital de Nossa Senhora da Graga — Tomar, Avenida
de Candido Nunes Madureira, Apartado 118, 2301 Tomar Codex.»

2—Em face da presente rectificagdo, o prazo de 10 dias tteis
para a apresentagdo de candidaturas conta-se a partir da data da
publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica, sem prejuizo de se
considerarem validas as candidaturas recebidas dentro do prazo ini-
cialmente fixado.

13 de Margo de 1998. — O Administrador-Delegado, Manuel Sousa
Ligeiro.
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Hospital de Nossa Senhora da Salde — Sao Paio de Oleiros

Aviso n.° 4957/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para enfermeiro especialista — drea de enfermagem de satide infantil
e pedidtrica. — 1 — Por deliberagao do conselho de administracao de
25 de Fevereiro de 1998, no uso da competéncia conferida pelo
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, € nos termos
deste diploma legal, torna-se publico que se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias consecutivos contados a partir da publicagao do
presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno geral de acesso
para provimento de um lugar vago de enfermeiro especialista, nivel 2,
da carreira de enfermagem do quadro de pessoal deste Hospital, na
area de satide infantil e pediatrica.

2 —Tipo de concurso— o concurso ¢ interno e, como tal, cir-
cunscrito a funciondrios, independentemente do servico ou organismo
a que pertengam e que reiinam os requisitos de admissdo a0 mesmo.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sao as cons-
tantes do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro.

5 — Vencimento e outras condicoes de trabalho — o vencimento
¢é o correspondente ao escalao e indice fixados de acordo com a tabela
salarial constante do anexo 1 a0 Decreto-Lein.® 437/91, de 8 de Novem-
bro, para a categoria de enfermeiro especialista, e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da administracao cen-
tral, sendo o local de trabalho no Hospital de Nossa Senhora da
Satde — Sao Paio de Oleiros.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — possuir as condi¢des fixadas no n.° 3 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

6.2 — Requisitos especiais — possuir uma das condigoes fixadas nas
alineas a), b) ou ¢) do n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro.

7 — Método de seleccio — o método de seleccao a utilizar é o
de avaliacdo curricular, de acordo com o n.° 5 do artigo 34.° e alinea a)
do n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

8 — Apresentagao de candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administracdo do Hos-
pital de Nossa Senhora da Satide — Sdo Paio de Oleiros e entregue
no Departamento do Servico de Pessoal, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ainda ser enviado pelo correio, para a Rua do Hospital,
61, 4535 Sao Paio de Oleiros, registado e com aviso de recepcao
e expedido dentro do referido prazo, dele devendo constar os seguintes
elementos:

a

~

Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data
do bilhete de identidade e servigco de identificacdo que o emi-
tiu), residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

Identificagdo do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia ao Didrio da Repuiblica onde este aviso vem anunciado;
d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento;
¢) Habilitacoes literarias;

f) Habilitagoes profissionais;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais serdo considerados,
se devidamente comprovados.

Cc

~——  —

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Certificado de habilitagdes literarias e profissionais;

b) Certificado do curso de especializagdio em enfermagem
respectivo;

¢) Declaracao passada pela instituicao a que pertence da qual
conste, de forma clara e inequivoca, a existéncia de vinculo
a fungao publica, bem como a natureza, antiguidade na cate-
goria de enfermeiro, na carreira de enfermagem e na funcao
publica em anos, meses e dias;

d) Documento comprovativo da avaliacdo de desempenho rela-
tivo aos ultimos trés anos ou, na sua falta, documento dirigido
ao presidente do juri, onde € solicitada ponderagao curricular
e para este concurso, de acordo com o artigo 50.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

e) Trés exemplares do curriculum vitae;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, e em alineas sepa-
radas, da situacao precisa em que se encontra relativamente
a cada um dos requisitos referidos no n.° 6.1.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Clara Soares da Silva Palmares Dias Car-
valho, enfermeira-directora.
Vogais efectivos:

Mariana Tomas Fernandes, enfermeira-chefe.
Maria Clara Gomes Sa Silva, enfermeira especialista.

Vogais suplentes:

Maria Celina Cardoso Ferreira Capela Malta, enfermeira
especialista.
Rosa Maria Ferreira Malta, enfermeira especialista.

11.1 — Todos os elementos pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Nossa Senhora da Saiide — Sao Paio de Oleiros, sendo
o presidente substituido nas suas faltas e impedimentos pelo primeiro
vogal efectivo.

11 de Margo de 1998. — A Enfermeira-Directora, Maria Clara Soa-
res da Silva Palmares Dias Carvalho.

Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa

Aviso n.° 4958/98 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°,
23.° ¢ 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do regulamento
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, autorizado por deliberagdo do conselho de administracao de
10 de Marco de 1998, proferido no uso da competéncia que lhe é
conferida pela referida portaria, se encontra aberto concurso insti-
tucional interno geral de provimento para preenchimento dos lugares
vagos a seguir indicados de assistente da carreira médica hospitalar
do quadro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Portaria

n.° 918/94, de 14 de Outubro: Lugares
Cirurgiageral ....... ... 1
Gastrenterologia ...........ooeuiiiiiiiiiiin.. 1
Ginecologia/obstetricia . ..., 1
Medicinainterna ............ ..ot 1

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
das vagas postas a concurso, pelo que se esgota com o seu preen-
chimento.

3 — Local de trabalho — Hospital de Padre Américo — Vale do
Sousa.

4 — Vencimento — o vencimento é o constante do anexo 1 ao
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, conjugado com 0 mapa I anexo
ao Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto.

5 — Requisitos de admissao:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
devera ser feita prova de conhecimentos de lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

5.2 —E requisito especial a posse do grau de especialista ou a
sua equiparagdo ao respectivo lugar a que se candidata, obtida nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de
Marco, conjugado com o artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de
4 de Julho, e da Portaria n.° 978/92, de 13 de Outubro.

5.3 — Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

5.4 — Os objectivos programdticos do Hospital de Padre Amé-
rico — Vale do Sousa encontram-se a disposicao dos eventuais can-
didatos no Servico de Pessoal, unidade de Penafiel.

5.5 — Os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) don.® 5.1
e nas alineas a) e b) do n.° 5.2 podem ser substituidos por certidao
comprovativa da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de satide
a que os candidatos estejam vinculados.

6 — Apresentagao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

6.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragiao
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do Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa e entregue no Servico
de Pessoal, sito na unidade de Penafiel, Largo do Hospital, 4560 Pena-
fiel, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcéo,
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 6.1.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome e naturalidade), residén-
cia, telefone e numero, data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7.1 — O documento mencionado na alinea c¢) do n.° 7 poderd ser
substituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de
honra, em alineas separadas e sob compromisso de honra, da situagao
precisa em que se encontra relativamente ao referido requisito.

8 — A falta dos documentos previstos nas alineas a) e b) do n.° 7
implicara a exclusao da lista dos candidatos.

9 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei penal ou constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

10 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de avaliagiao
curricular, conforme determina o n.° 26 da seccdo vi da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

11 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada,
depois de cumpridos os prazos estatuidos no n.° 24 da seccdo v da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, no placard do Servico de Pessoal,
sendo o candidato notificado da afixacao, por oficio registado, com
aviso de recepcao, acompanhado da cépia da lista.

11.1 — A lista de classificacao final apds homologagao ¢é publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, tal como determina o n.° 34 da
seccdo vII da referida portaria.

12 — Constituigdo dos juris:

Cirurgia geral

Presidente — Dr. José Alberto Gongalves Cardoso, chefe de ser-
vico de cirurgia.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Luis Barros da Silva, assistente hospitalar de cirur-
gia geral.

Dr. José Licinio Soares Santos, assistente hospitalar de cirur-
gia geral.

Vogais suplentes:

Dr. Arnaldo Rodrigues Ferreira, chefe de servico de cirurgia
geral.

Dr. Anténio Luis Teixeira Milheiro, assistente hospitalar
de cirurgia geral.

Todos os membros do jiri sdo funciondrios do Hospital de Padre
Américo — Vale do Sousa.

Gastrenterologia

Presidente — Dr. Duarte Nuno Monteiro Barbosa Barrote, direc-
tor de servico de gastrenterologia e assistente hospitalar gra-
duado do Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Vogais efectivos:

Dr. José Luis Rolo Pedrosa, assistente hospitalar graduado
de gastrenterologia do Hospital de Padre Amé-
rico — Vale do Sousa.

Dr.? Carla Maria Moura Marinho, assistente hospitalar de
gastrenterologia do Hospital de Padre Américo — Vale
do Sousa.

Vogais suplentes:

Dr. Tércio da Silva Rodrigues Pinto, chefe de servico de
gastrenterologia do Hospital de Matosinhos.

Dr. Joao Manuel Teixeira Rodrigues Carvalho, assistente
hospitalar graduado de gastrenterologia do Centro Hos-
pitalar de Vila Nova de Gaia.

Ginecologia/obstetricia

Presidente — Dr. Joaquim Soares Vieira, chefe de servico de
ginecologia/obstetricia.
Vogais efectivos:

Dr. Francisco José de Azevedo Pires Areias, assistente hos-
pitalar graduado de ginecologia/obstetricia.

Dr. Anténio Meireles Silva, assistente hospitalar graduado
de ginecologia/obstetricia.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Coutinho Aroso Ramos, assistente hospitalar gra-
duado de ginecologia/obstetricia.

Dr.? Maria do Céu Andrade Alves de Sa Lousada, assistente
hospitalar graduada de ginecologia/obstetricia.

Todos os elementos do juri sdo funciondrios do Hospital de Padre
Américo — Vale do Sousa.

Medicina interna

Presidente — Dr. Joaquim Monteiro Silva, director clinico e assis-
tente hospitalar graduado de medicina interna.
Vogais efectivos:

Dr. José Moreira de Moura, director do servico e chefe
de servico de medicina interna.

Dr. Rui Marcelino Lopes Dias, director do servi¢o de urgén-
cia e assistente hospitalar graduado de medicina interna.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria da Graga Melo da Silva Ferraz, assistente hos-
pitalar graduada de medicina interna.

Dr.? Branca Maria Gomes de Oliveira, assistente hospitalar
de medicina interna.

Todos os elementos do juri sao funcionarios do Hospital de Padre
Américo — Vale do Sousa.

13 — O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas auséncias
e impedimentos.

11 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Antonio
Paraiso.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 4959/98 (2.2 série). — Concurso n.° 15/98 — concurso
interno geral de acesso para a categoria de primeiro-oficial adminis-
trativo. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da administradora-
-delegada do Hospital de Sao Francisco Xavier de 27 de Fevereiro
de 1998, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, concurso
interno geral de acesso para preenchimento de um lugar de primeiro-
-oficial da carreira de pessoal administrativo do quadro de pessoal
deste Hospital aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de 12 de Dezembro.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para a vaga indicada
e para as que vierem a ocorrer no prazo de dois anos contados a
partir da publicacdo da lista de classificacao final.

3 — Legislagdo aplicdvel —ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.® 248/85, de 15 de Julho, 498/88,
de 30 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de
Dezembro, 420/91, de 29 de Outubro, 442/91, de 15 de Novembro,
215/95, de 22 de Agosto, e 6/96, de 31 de Janeiro.

4 — Conteudo funcional — as fun¢des a desempenhar sio as cons-
tantes do mapa I anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho.

5 — Vencimento e local de trabalho — o vencimento € o corres-
pondente ao escaldo e indice fixados para a categoria de primeiro-
-oficial na escala indicidria do novo sistema retributivo da funcgao
publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29
de Outubro, e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
funcionarios da administragao central, sendo o local de trabalho no
Hospital de Sao Francisco Xavier, sito na Estrada do Forte do Alto
do Duque, 1495 Lisboa Codex.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — sao requisitos de admissao os enunciados
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com
a nova redaccao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de
Agosto.
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6.2 — Requisitos especiais — permanéncia de, pelo menos,
trés anos na categoria de segundo-oficial classificados de Bom, nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 248/85,
de 15 de Julho.

7 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — Factores de apreciacao a ponderar na avaliacao curricu-
lar — a habilitacdo académica de base, a classificacao de servico, a
formacao e a experiéncia profissionais.

7.2 — Factores de apreciagao a ponderar na entrevista profissional
de selecgao — avaliagdo, numa forma interpessoal e de forma objectiva
e sistemadtica, das aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos.

7.3 — A ordenagao final dos candidatos sera expressa na escala
de 0 a 20 valores e obtida através da aplicagdo da seguinte férmula:

CF:SAC 0a 20 5+2E!U a20)

em que:

CF=classificacao final;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de selec¢do.

8 — Apresentacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel de formato A4, dirigido ao conselho de administragao
do Hospital de Sao Francisco Xavier, solicitando admissao ao concurso
e entregue na Reparticao de Administragao de Pessoal, sita na Estrada
do Forte do Alto do Duque, 1495 Lisboa Codex, contra recibo, durante
as horas de expediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, expedido até ao limite do prazo fixado no n.° 1, dele fazendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade, bem como o servigo que o emitiu, residéncia,
coédigo postal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Categoria profissional e organismo onde presta servigo;

d) Identificacao do concurso e referéncia ao Didrio da Repuiblica
onde se encontra publicado o presente aviso;

e) Mencao dos documentos que acompanham o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influir na apreciacao do seu mérito.

8.2 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento emitido pelo servi¢o onde se encontra vinculado,
onde constem, de modo inequivoco, a natureza do vinculo
a funcdo publica, a antiguidade na categoria, na carreira e
na fungdo publica em anos, meses e dias até a data da publi-
cacdo deste aviso, bem como a classificacao de servico obtida
nos ultimos trés anos;

b) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datados
e assinados;

¢) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais a
que se refere o n.° 6.1 do presente aviso.

9 — A apresentagdo dos documentos exigidos na alinea ¢) do n.© 8.2
deste aviso podera ser dispensada, desde que os candidatos declarem
no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um desses requisitos.

10 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descrever, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Natércia Beatriz Rosa Sousa Pina, chefe de repar-
tigdo do Hospital de Sao Francisco Xavier.
Vogais efectivos:

Regina Maria Branco S4 Ruivo Monteiro, chefe de repar-
ticao do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Ana Pires Casimiro Sa Pessoa, chefe de sec¢do do Hospital
de Sao Francisco Xavier.

Vogais suplentes:

Maria Arlete Lanca Cruz Madeira, oficial administrativo
principal do Hospital de Sao Francisco Xavier.

Olga Maria Ribeiro Vital Malheiro Marques, chefe de sec-
¢do do Hospital de Sao Francisco Xavier.

12.1 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

16 de Marco de 1998. — A Administradora-Delegada, Maria Ade-
laide Cardosa.

Hospital de Sao Gongalo

Aviso n.° 4960/98 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado no n.° 66 da secgao vir da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco,
publica-se a lista de classificagao final do concurso interno de pro-
vimento na categoria de chefe de servico de obstetricia/ginecologia,
da carreira médica hospitalar, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 269, de 20 de Novembro de
1997. A referida lista foi homologada pelo conselho de administragao
em 11 de Margo de 1997:

Fernando Domingues dos Santos — 16,5 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do n.° 67 da seccao viI
da Portaria n.° 177/97, de 11 de Marco.

11 de Marco de 1998. — O Director, Albano Quintinho Granja
Tamegdo.

Rectificacao n.® 623/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
o aviso n.° 583/98 (2.* série) — concurso interno de provimento na
categoria de chefe de servigo de pediatria da carreira médica hos-
pitalar — publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 10, de 13
de Janeiro de 1998, rectifica-se que onde se 1€:

«9 — Constituigao do juri:

Vogais efectivos:

[...] Irene Faria de Oliveira [. . .]»

deve ler-se:
«Vogais efectivos:

[...] Irene Ferreira de Oliveira [. . .]»

11 de Margo de 1998. — O Director, Albano Quintino Granja
Tamegdo.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 4961/98 (2.2 série). — 1 — Por deliberagdo do conselho
de administracdo de 5 de Marco de 1998, no uso da competéncia
delegada pelo artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho,
e de harmonia com este diploma e com o disposto nos Decretos-Leis
n.°s 203/90, de 20 de Junho, 123/89, de 14 de Abril, 384-B/85, de
30 de Setembro, 14/92, de 4 de Fevereiro, e 14/95, de 21 de Janeiro,
faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados
de forma continua, a partir da publicacido do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de ingresso para cinco lugares de téc-
nico de analises clinicas e de saide publica de 2.* classe, da carreira
de pessoal técnico de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal
deste Hospital.

2 —Tipo do concurso — o concurso ¢ interno geral de ingresso
e, como tal, circunscrito a individuos vinculados a funcdo publica,
funcionarios ou agentes, que preencham os requisitos gerais e especiais
enunciados no n.° 6 do presente aviso, devendo ainda estes ultimos
encontrar-se na situagdo de desempenho de fungdes em regime de
tempo completo, sujeicdo a disciplina, hierarquia e horédrio do res-
pectivo servico e possuir mais de trés anos de servigo ininterrupto.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o preenchimento
dos lugares mencionados no n.° 1 deste aviso.

4 — Conteudo funcional — as funcoes a desempenhar sao as cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, e da Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio, para a categoria de técnico de 2.2 classe.

5 — Vencimento e outras condi¢oes de trabalho — o vencimento
é o correspondente ao escalao e indice fixados, de acordo com o
Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho, para a categoria indicada,
e as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
da administragdo central, sendo o local de trabalho o Hospital de
Sao Joao, no Porto.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
dicoes previstas no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de
Julho.

6.2 — Requisitos especiais — devem os candidatos encontrar-se nas
condicOes previstas no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de
30 de Setembro.

7 — Método de seleccao a utilizar:

7.1 — O método de seleccao a utilizar sera o da avaliacao curricular.

8 — Apresentacao das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do con-
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selho de administracao do Hospital de Sao Joao e entregue no Depar-
tamento de Pessoal, durante as horas normais de expediente, até ao
altimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo ainda ser
enviado pelo correio, com aviso de recepcdo, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, data de nascimento, nacionalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu, situacao militar, nimero fiscal, residéncia, c6digo postal,
telefone e servico a que se encontra vinculado e categoria
que detém);

b) Identificagdo do concurso especificando o Didrio da Repuiblica
em que foi publicado o aviso de abertura;

¢) Habilitacoes literarias e profissionais;

d) Mencdo dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Documentagao exigida:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitacoes profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Declaragao, sob compromisso de honra, da situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
referidos no n.° 6.1;

e) Declaragao, passada pelo servico de origem, comprovando
de forma inequivoca a natureza do vinculo a fungao publica,
devendo, no caso de agentes, indicar o tempo de servico inin-
terrupto em anos, meses e dias.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situacdo que descrever, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Teresa Guimaraes Teixeira Brito Olim
Marote, técnica especialista de andlises clinicas e de saude
publica do Hospital de Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Maria Manuela Pinto Palermo Faria, técnica principal de
analises clinicas e de saide publica do Hospital de Sao
Joao.

Rosa Amélia Morais Sarmento P. Martins, técnica principal
de andlises clinicas e de saude publica do Hospital de
Sao Jodo.

Vogais suplentes:

Rosalina Luisa Santos Silva Borges Costa, técnica principal
de andlises clinicas e de saude publica do Hospital de
Sao Jodo.

Evila Teresa Abreu Simdo, técnica principal de anélises cli-
nicas e de satde publica do Hospital de Sao Joao.

No impedimento do presidente do jiri assumira essas funcoes o
1.° vogal efectivo.

13 — Divulgagédo das listas de candidatos admitidos e excluidos e
de classificagdo final — as referidas listas serdo oportunamente tor-
nadas publicas através de boletim de pessoal deste Hospital.

11 de Marco de 1998. — O Director do Departamento de Pessoal,
Jodao Manuel Aguiar Coelho.

Hospital de Sao Jodo de Deus

Aviso n.° 4962/98 (2.2 série). — Homologada por despacho do
conselho de administracdo de 10 de Margo de 1998, ap6s cumprimento
do disposto nos artigos 100.° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo, torna-se publica a lista de classificacao final da tnica
candidata admitida ao concurso interno de acesso para constituigdo
de reservas de recrutamento para enfermeiro supervisor do quadro
de pessoal deste Hospital, aberto pelo aviso n.° 11 029/97 (publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1997).

Maria Cecilia Cardoso Miranda Reis — 19,16 valores.

Da homologacdo cabe recurso, no prazo de 10 dias a contar da
data da publicagao do presente aviso.

12 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Isaura de Magalhdes
Gongalves Capela Pimenta.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso n.° 4963/98 (2.2 série). — Devidamente homologada pelo
conselho de administracao em 20 de Fevereiro de 1998, publica-se
a classificacao final do exame do internato complementar, época de
Janeiro de 1998, que confere o grau de assistente na respectiva area:

Medicina interna:

Maria Margarida Magalhaes Costa Inacio — 18,8 valores.

10 de Marco de 1998. — O Administrador-Delegado, Américo F.
S. Afonso.

Hospital de Sao Teotdnio — Viseu

Aviso n.° 4964/98 (2.2 série). — Torna-se publica a lista de clas-
sificagdo final do concurso interno geral na categoria de chefe de
servigo de radiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pes-
soal do Hospital de Sdo Teoténio — Viseu (Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 267, de 18 de Novembro de 1997):

Unico candidato:
Ilidio José Albuquerque Beirdo — 18,2 valores.

A acta do juri que integra a presente lista de classificacao final,
depois de ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, foi homologada por deli-
beracao do conselho de administracao deste Hospital de 3 de Margo
de 1998, cabendo recurso, a interpor no prazo de 10 dias titeis, contados
a partir da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, para o
director-geral da Saude e a entregar no secretariado do conselho
de administracdo do Hospital de Sdo Teoténio — Viseu, 3500 Viseu.

11 de Marco de 1998. — Pelo Conselho de Administrac@o, o Direc-
tor Clinico, Jorge Manuel Oliveira Santos.

Aviso n.° 4965/98 (2.2 série). — Torna-se publica a lista de clas-
sificacdo final do concurso interno geral na categoria de chefe de
servico de medicina fisica e de reabilitagdo da carreira médica hos-
pitalar do quadro de pessoal do Hospital de Sao Teoténio — Viseu
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 267, de 18 de Novembro de 1997):

Unico candidato:
Alfredo José Morais — 19,10 valores.

A acta do juri que integra a presente lista de classificacdo final,
depois de ter sido dado cumprimento ao disposto no artigo 100.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, foi homologada por deli-
beracdo do conselho de administracao deste Hospital de 3 de Margo
de 1998, cabendo recurso, a interpor no prazo de 10 dias titeis, contados
a partir da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, para o
director geral da Satude e a entregar no secretariado do conselho
de administragdo do Hospital de Sao Teoténio — Viseu, 3500 Viseu.

11 de Marco de 1998. — Pelo Conselho de Administracdo, o Direc-
tor Clinico, Jorge Manuel Oliveira Santos.

Hospital de Sousa Martins

Aviso n.° 4966/98 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 93.° a
96.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, comunica-se
que foi elaborada a lista de antiguidade do pessoal do quadro deste
Hospital em relagao a 31 de Dezembro de 1997, encontrando-se um
exemplar afixado no placard junto da Reparticdo de Pessoal, onde
pode ser consultado pelos interessados.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do diploma supracitado,
o prazo de reclamacao é de 30 dias a contar da data da publicagido
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

9 de Marco de 1998. — O Director, Joaquim Correia dos Santos.

Hospital do Visconde de Salreu

Aviso n.° 4967/98 (2. série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada a lista de antiguidade do pessoal
deste estabelecimento de satide reportada a 31 de Dezembro de 1997.

Os funcionarios dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamar, nos termos do n.° 1
do artigo 96.° do mesmo decreto-lei.

13 de Marco de 1998. — A Directora, Maria Lurdes Costa Romdo.
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Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 4968/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Marco
de 1998, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo o Hospital de Santa Maria, Lisboa a adquirir directamente
aos produtores, grossistas e importadores medicamentos contendo
estupefacientes e psicotropicos, para uso exclusivo dos doentes inter-
nados naquele Hospital, sendo esta autorizagdo valida por um ano
a partir da data desta publicacdo e considerando-se renovada por
igual periodo se o INFARMED nada disser até 90 dias antes do
termo do prazo.

9 de Marco de 1998. — O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao, Rui Santos Ivo.

Aviso n.° 4969/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Marco
de 1998, no uso de competéncia delegada, de harmonia com o disposto
no artigo 8.° do Decreto Regulamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro,
autorizo a LOGIFARMA — Logistica Farmacéutica, S. A., a comer-
cializar, por grosso, substancias estupefacientes, psicotropicas e seus
preparados, no seu armazém sito no Parque Mercedes Benz Portugal,
apartado 132, Zona Industrial da Abrunheira, 2710 Sintra, sendo esta
autorizagdo vélida por um ano a partir da data desta publicacio e
considerando-se renovada por igual periodo se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

9 de Marco de 1998. — O Vogal do Conselho de Administra-
¢ao, Rui Santos Ivo.

Aviso n.° 4970/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
na alinea b) do n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, com a nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico que a lista de classificacdo
final, homologada pelo conselho de administracdo em 16 de Margo
de 1998 do concurso interno geral de ingresso para preenchimento
de uma vaga na categoria de tesoureiro, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 191, de 19 de Agosto de 1996,
se encontra afixada, para consulta, durante as horas normais de expe-
diente, nas instalacoes deste Instituto, sitas no Parque de Saide de
Lisboa, Avenida do Brasil, 53, em Lisboa.

16 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Graga Ferreira.

MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Secretaria-Geral (do ex-MQE)

Aviso n.° 4971/98 (2.2 série). — Faz-se publico que, ndo tendo
havido reclamacdes nos termos e para os efeitos do disposto nos
artigos 100.° e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo,
o juri deliberou converter em definitiva a proposta de lista dos can-
didatos admitidos e excluidos do concurso para técnico superior de
2.2 classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério
para a Qualificagdo e o Emprego, cujo aviso de abertura foi publicado
no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 222, de 25 de Setembro de 1997,
app. 11838 e 11 839.

4 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, José Afonso Leitdo.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Rectificagdo n.° 624/98. — Relativamente ao aviso n.° 3297/98
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de
4 de Marco de 1998, de abertura de concurso interno geral de ingresso
para provimento de 14 lugares na categoria de auxiliar administrativo
do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranca Social do
Centro, de p. 2767 a p. 2769, procede-se as rectificagdes seguintes:

No n.° 7.1 — prova de conhecimentos, onde se 1& «conforme o
despacho publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 227, de 8
de Janeiro de 1997» deve ler-se «conforme o despacho publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 6, a p. 227, de 8 de Janeiro
de 1997».

No n.° 10.1, alinea e), Servico Sub-Regional de Viseu, onde se
1& «Presidente — Luis Eduardo Cardoso da Silva, chefe de secgao»

deve ler-se «Presidente — Rosa Maria Paiva Silva Aires, chefe de
repartigao».

13 de Margo de 1998. —Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

Servigo Sub-Regional de Viseu

Deliberacao (extracto) n.° 181/98. — Por deliberacao do con-
selho directivo do Centro Regional de Seguranca Social do Centro,
no uso da competéncia constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 323/89, de 26 de Setembro, e por forca do seu artigo 11.°:

Manuel Fernandes Rodrigues Rei, terceiro-oficial da carreira admi-
nistrativa — nomeado, por transferéncia do quadro do Instituto do
Desenvolvimento e Inspeccao das Condicoes do Trabalho.

12 de Margo de 1998. — O Director, Manuel Jodo Leitio Ferreira
Dias.

Centro Regional de Segurancga Social de Lisboa
e Vale do Tejo

Aviso n.° 4972/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, na
nova redacgao que lhe conferiu o Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de
Agosto, a seguir se indicam os candidatos admitidos e excluidos do
concurso externo de ingresso para admissdo a estigio com vista ao
provimento de um lugar vago na categoria de técnico superior de
2.2 classe da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Centro
Regional de Seguranca Social de Lisboa e Vale do Tejo, aberto pelo
aviso n.° 252/98, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 5,
de 7 de Janeiro de 1998:

Candidatos admitidos:

Aida Maria Pereira da Costa.

Ana Claudia Rica de Sousa Gomes.

Ana Claudia Vicente Monteiro Filipe.

Ana Cristina Esteves Figueiredo.

Ana Cristina Rodrigues Vieira da Mata.

Ana Isabel Gaspar Lopes.

Ana Isabel Tavares de Oliveira.

Ana Isabel Vieira Monteiro Pereira.

Ana Lucia Inacio dos Santos.

Ana Luisa Moreira Ferreira Zacarias.

Ana Paula Santos Gomes.

Antonia Rosa Nunes Coelho.

Anténio Miguel Martins Vasques Gongalves de Sousa.
Carla Alexandra Antunes Martins Moreira.
Carla Sofia Dias Leal.

Carla Sofia Duarte Pereira.

Carlos Manuel Antunes Freitas Mota.

Claudia de Boaventura Dias Pereira da Silva.
Cristina Maria Arsénio Rocha.

Cristina Maria Botelho Martins Bairras.

Dulce Claudia Vinagre Pedrico.

Elsa Maria Terrinca Marques Ramos.

Fatima Alexandra Andrade Afonso Fernandes Martins.
Felicidade da Conceicao Tourais Claro.

Helena Maria Ferreira Lacerda Giestas Gouveia.
Iva Cristina Mota Fernandes.

Joao Luis Marques Farinha.

José Maria Teixeira Cordeiro de Sousa.

Laura Cristina de Lima Figueiredo Martins da Cruz.
Liliana Dias Lageira Pimpista.

Luis Alberto Gomes Matos.

Luis Mariano Semedo Filipe.

Luisa Isabel Antunes Leitao Neves.

Manuel Alexandre Paradela Delgado da Silva.
Manuel Filipe Mouta Lopes.

Marco Paulo da Fonseca Madeira.

Margarida Isabel Sequeira da Conceicao Roque.
Maria do Céu Mauricio Alves Pereira.

Maria da Conceicao Coutinho Rodrigues Simao.
Maria de Fatima Ferreira Macedo.

Maria Ivone Lopes Cabrita Rocha.

Maria Joao Jesus Silva.

Maria José Flores Marques.

Maria Manuela Marcal Costa Santos.

Maria Margarida Miguel de Carvalho.

Marta Jesus Carvalho.

Monica Isabel de Freitas Sanches.

Nélia Maria Ferreira Firmino.



N.? 73 — 27-3-1998

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

4017

Nélia Maria Luciano dos Santos.

Nuno Filipe Saldanha Gongalves.
Nuno Miguel Bernardo de Morais.
Paula Alexandra Correia Henriques.
Paula Cristina André Figueira.

Paula Cristina de Melo Carvalho.
Paula Dias Camacho Conde.

Pedro Jorge Marcelino Ferreira.
Ricardo Tim6teo Contreiras da Silva Velosa.
Rui Manuel Filipe Pires.

Rui Pedro Rijo Mota Calado.

Rute Maria Santos Pio Lopes.

Sandra Cristina Dias Milheiro.

Sandra Maria Gomes Silva.

Sandra Maria Ramos Ribeirinho.
Sérgio José da Costa Antunes.

Sérgio Manuel da Conceicao Pipa.
Silvia Maria da Silva Ferreira Baptista das Neves.
Sénia Cristina Afonso Silva Fernandes.
Susana Marina Afonso Diogo.

Vitéria Augusta Jodo da Silva Soares.

Candidatos excluidos:

Ana Catarina Teixeira Valente da Cruz (d).

Ana Luisa Cerveira de Mira Feio (a).

Ana Paula Barrocas Rolo (f).

Ana Paula Vendeiro Lacerda Fernandes (@) (f).
Ana Sofia Ferreira de Almeida Andrade (a) (c) (d).

Angelo Miguel do Nascimento Agostinho Assuncao Batista (b).

Antoénio de Almeida Figueiredo Barbosa Pombeiro (a) (e).
Anténio Manuel Batista de Jesus (d) (k) (n).

Barbara de Almeida Pipo (a).

Carla Alexandra Pereira Rodrigues (¢) (e) (h).

Carla Maria de Oliveira Ruas (a).

Carla Maria Silva Neves (b) (d) (h) (/).

Carlos Manuel Martins Bagulho (n).

Célia Cristina Coelho Pereira (a).

Cecilia Maria Martins Rufino (d).

Cinira Isabel Silva Neves Travessa (a) (b) (d) (h) (I).
Claudia Helena Braganga Rocha (c) (d) (k) ().
Cristina Maria Baptista Pinto (a).

Cristina Maria Rodrigues (d) (h).

Edéria Isabel Patricio Semedo de Medeiros (h).
Felisbela Maria Batista Correia (a) (b) (d) (h) (/).
Guilhermina Maria Rodrigues Bento ().

Helena Sofia Soledade Fernandes (a).

Hélia Margarida dos Santos Carvalho Milheiro (b) (d).
Inés Luis Duréo ().

Jodo Carlos Pirraga Cabrita (a).

Joao Paulo Ferreira da Costa (a) (d).

Joao Rui Mendes Evangelista (d) (k).

Joaquina Maria Mendes Romao Lourengo (a) (d) (h).

Jorge Manuel da Concei¢do Pinela Parrado (b) (d) (h) (m) (I).

José Carlos Lopes dos Santos (n).

José Luis Fialho Duarte Banha (a).

José Miguel Pipa Vitorino Rio (c) (d) (i) (n).

Manuel Anténio Picamilho Balixa (a) (d) (k) (m).
Marco José Silva Chainho (d) (i) (n).

Maria Amélia Figueiredo Moreno Lapa (d).

Maria Angela Mineiro Dionisio (o).

Maria da Ascengdo dos Santos dos Anjos (a) (d) (k).
Maria Cristina Alves Vaz (b) (d) (h) (I).

Maria do Carmo de Campos Pinto Basto (d) (h).
Maria Inés Lopes da Costa Grilo (d).

Maria Jodo Cartaxana Gomes da Silva (d) (h).

Maria Joao de Sousa Lourenco de Morais Caldas (a).
Maria José do Carmo Cabral Rabaca (d) (1) (p).
Maria Manuela Gomes Linhares Duarte Carrilho (a).
Maria Teresa Nabais Gongalves da Encarnacéo (a).
Maria Teresa Vermelho Nunes Almas ().

Maria Virginia Gabriel Antunes (a).

Marina Alemao Sampaio Ferreira de Sousa (a).
Marta Cristina da Mata Barreiros (f).

Miguel Alexandre Mendes Martins Vilela Marques (a).
Miguel Filipe Neves de S4 (g) (r).

Miguel Jorge Medeiros Martins Madeira (c) (d) (k) (n).
Nélia Alexandra Vaz Gongalves dos Santos (d).

Nélia dos Anjos Lino Aguiar (a) (b) (d) (h) ().
Noémia Silva Goulart (b) (d) (k) ().

Nuno Miguel Cardigos Afonso Antunes Fernandes (a).
Patricia Isabel Pedro Custédio (a) (d) (i).

Paula Cristina Gomes de Barros (a).

Paulo Alexandre Teixeira Cunha (a).

Paulo José Buisson Varinho de Beltrao Loureiro (d).

Pedro Miguel Pedroso Maia (a).

Rita Alexandra Ferreira P6 (@) (q).

Rita da Conceicao Andrade Mendes (a) (f).
Rui Miguel Louro Lopes Guerreiro (f).
Sandra Cristina Baido Mansos (a) (d).

Sofia Janssen Valadas Preto (@) (b) (d).
Sofia Teixeira Bastos da Fonseca Borges (d).
Sénia Carla Vitorino das Dores (a).

Sénia Isabel dos Santos Costa (d) (k).
Susana Isabel Filipe Oliveira (a).

Susana Maria Martins Marques (a) (c) (d).
Tomas Marques Ramos de Vilhena (c) (d) (h) (I) (m).
Vitor Manuel da Costa Ferreira (d) (n).

(a) Nao possuir a licenciatura exigida no n.° 8 do aviso de abertura
do concurso.

(b) Falta de certificado de habilitacoes académicas [alinea b) do
n.° 11.1 do aviso].

(c) Certificado de habilitacdes ndo autenticado [alinea b) don.® 11.1
do aviso].

(d) Falta de atestado de robustez fisica [alinea f) do n.° 11.1 do
aviso].

(e) Atestado de robustez fisica ndo autenticado [alinea f) don.° 11.1
do aviso].

(f) Atestado de robustez fisica ndo emitido pela autoridade sanitaria
competente [alinea f) do n.° 11.1 do aviso].

(g) Atestado de robustez fisica entregue fora de prazo.

(h) Falta de certificado do registo criminal [alinea d) do n.° 11.1
do aviso].

(i) Certificado do registo criminal nao autenticado [alinea d) do
n.° 11.1 do aviso].

(j) Certificado do registo criminal entregue fora de prazo.

() Falta de fotocdpia do bilhete de identidade [alinea c¢) do n.° 11.1
do aviso].

(m) Falta do comprovativo do cumprimento dos deveres militares
[alinea e) do n.° 11.1 do aviso].

(n) Comprovativo do cumprimento dos deveres militares nao auten-
ticado [alinea e) do n.° 11.1 do aviso].

(0) Candidatura fora de prazo.

(p) Falta de declaracdo de vinculo [alinea 4) do n.° 11.1 do aviso].

(g) Declaragao de vinculo ndo autenticada [alinea /) do n.° 11.1
do aviso].

(r) Comprovativo do cumprimento dos deveres militares entregue
fora de prazo.

Da presente lista cabe recurso hierarquico para a presidente do
conselho directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo, no prazo de oito dias uteis a contar da data de
publicacdo da presente lista no Didrio da Repiiblica, nos termos do
n.° 3 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a redaccdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de
Agosto.

O local, data e hora da prestacao da prova de conhecimentos serao
divulgados oportunamente através de aviso a publicar na 2.* série
do Didrio da Repiiblica.

6 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Olinda Maria R. C.
Lino Torres.

Aviso n.° 4973/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 33.°, conjugado com a alinea b) do n.° 2 do artigo 24.°, do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, e ap0s ter sido
dado cumprimento ao despacho do Secretario de Estado da Seguranca
Social de 20 de Novembro de 1997, que deu provimento a um recurso
interposto a deliberacao do conselho directivo de 29 de Abril de 1997,
que homologou a lista de classificagao final, avisam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso para reservas de recru-
tamento com vista ao provimento de estagiarios na categoria de técnico
superior de 2.? classe da carreira técnica superior, referéncia 5, area
de accao social, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 33, de 8 de Fevereiro de 1996, de que a
lista de classificacao final, homologada por deliberacao do conselho
directivo de 10 de Marco de 1998, se encontra afixada no atrio de
entrada do edificio do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo, sito na Alameda de D. Afonso Henriques, 82, rés-
-do-chao, em Lisboa, a partir da data da publicacao do presente aviso
no Didrio da Reptiblica.

9 de Marco de 1998. — A Directora de Servicos de Gestao de
Pessoal, Zélia Brito.

Aviso n.° 4974/98 (2.2 série). — Nos termos do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, informam-se os can-
didatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento
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de vagas na categoria de assessor da carreira técnica superior a que
se refere o aviso de abertura publicado no Didrio da Repuiblica, 2.2 série,
n.° 216, de 18 de Setembro de 1997, de que a lista de classificagao
final pode ser consultada no atrio ou no 5.° andar do edificio sito
na Alameda de D. Afonso Henriques, 82, Lisboa, apds a publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

13 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, Normano dos Santos
Gongalves.

Aviso n.° 4975/98 (2.2 série). — Avisam-se os candidatos admi-
tidos aos concursos externos gerais de ingresso para provimento de
17 vagas na categoria de ajudante de lar e centro de dia, publicados
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 243, de 20 de Outubro de 1997,
através do aviso n.° 7891, cujos nomes a seguir se indicam, de que
a prova de conhecimentos gerais, prevista no n.° 9.2 do aviso de
abertura do concurso, se realizara no proximo dia 18 de Abril, pelas
10 horas, nas instalagdes do Instituto Superior Técnico, sitas na Ave-
nida de Rovisco Pais, na zona da Alameda de D. Afonso Henriques,
em Lisboa.

Para o efeito, os candidatos deverdo apresentar-se nas referidas
instalagdes, trinta minutos antes do inicio da prova, munidos do bilhete
de identidade.

Lista de candidatos admitidos a prova
de conhecimentos gerais

Albertina Fernandes Amaral Lopes.

Alda Maria Anjos Malaca Joaquim Almeida.
Alexandra Cristina Santos Carrusca Pires.
Alexandre Miguel Alves Amaral Cardoso Marques.
Amélia Jesus Soeiro Severino.

Amélia Ribeiro Meque Ratibo.

Ana Maria Marques Teixeira Sousa.

Ana Maria Simdes Costa.

Anabela Matos Penteado.

Antoénio José.

Anténio Manuel Pinto Carvalho Elias.
Ausélia Maria Manuel Paulo Frechaut Mendes.
Branca Margarida Matos Ferreira.

Brigida Rosa Santos Jorge Neves Esteves.
Carla Elisabete Cardoso Pereira Ferreira.
Carla Sofia Silva Mendeiros Rigor.

Célia Maria Assuncdo Camacho Santos.
Dalia Maria Pinheiro Silva Meneses Vivas.
Donzilia Maria Oliveira Ramos Miranda.
Elisabete Maria Prazeres Pinto Cruz.
Elizabete Pereira Castro.

Emilia Dias Sousa Costa.

Ester Osério Duarte.

Eunice Maria Rodrigues Pinto.

Eva Maria Pinto Cruz Meunier Silva.
Fernanda Conceigao Cordeiro Santos.
Fernanda Cristina Gomes Nascimento Marques.
Fernanda Maria Sousa Reis Branquinho.
Florbela Fatima Pereira Almeida.

Helena Maria Sequeira Romao.

Idilia Gomes Pina Almeida.

Ilda da Conceicao Lopes Duro Martins.
Isabel Cristina Boleta Dores Romao.

Ivona Assunciana Conceigao Furtado.

Joao Carlos Manuel Ferreira Carvalho.
Joaquina Conceigao Reis Grilo Almeida Ferro.
Joaquina Rosa Monteiro Rafael.

Leonardo Filipe Ferreira Almeida.

Libania Amaral Brazao Santos Lopes.

Luis Pedro Correia Pesca.

Luisa Maria Dinis Campante Santos.
Mafalda Isabel Andrade Eduardo.

Maria Adélia Guerra Luis Martinez.

Maria Adilia Branco Moreira.

Maria Assuncao V. Atanasio Silva Francisco.
Maria Augusta Monteiro Julido.

Maria do Carmo Pancada Ribeiro Pereira.
Maria da Concei¢ao Carvalho Santos Vaz.
Maria da Conceicao Mendes Carvalho Martins.
Maria da Concei¢ao Sousa Carvalho.

Maria Deolinda Jesus Paulo Dinis.

Maria de Fatima Martinho Costa.

Maria de Fatima Santos Leal.

Maria Filomena Aniceto.

Maria Helena Carvalho Azevedo Ferreira.
Maria Helena Gongalves Marques.

Maria Inés Gomes Pires.

Maria Inés Rosario Porto Soares.

Maria Isabel Fonseca Brito Simdes.

Maria Isabel Simoes Fernandes Martins.

Maria Jodo Cipriano Horta Baptista.

Maria Joao Oliveira Guerreiro Carvalho.

Maria José Morgado Moreno.

Maria Justina Nogueira Nunes Pereira Ferreira.
Maria Leonor Fernandes Gomes Almeida.

Maria Leonor Lemos Albuquerque Alves Teixeira.
Maria Luisa Martins Serra Ribeiro.

Maria Luisa Soares Albergaria Guimaraes Pinto Soares.
Maria de Lurdes Domingos Quintas.

Maria da Luz Langa Pagarim Barrancos Cavaco Machado.
Maria Madalena Sobral.

Maria Manuela Pimentel Lima Conceicao Tavares.
Maria Manuela Ventura Barreiro Pinto.

Maria Manuela Xavier Vicente Costa.

Maria Rosa Coelho Garcia Tecedeiro.

Maria do Rosario Cabegas Maduro.

Maria da Saudade Pascoa Brinca.

Marilia Carmo Dores Casimiro Vasconcelos.

Olga Maria Goncalves Silva.

Patricia Alexandra Santos Bernardino.

Paula Cristina Fonseca Andrade.

Paula Marina Almeida Reis Tavares.

Regina Maria Oliveira.

Rosa Maria Fernandes Gomes Martins.

Rosa Maria Silva Pita.

Rossana Patricia Rodrigues Morais Almeida.
Sandra Catarina Luisa Nunes.

Sonia Alexandra Brito Correia.

Susana Cristina Martins Safaneta.

Susana Isabel Duro Oliveira Dias.

Susana Maria Piteira Palhas.

Vera Licia Xavier d’Oliveira.

Vitor Manuel Santos Almeida.

17 de Marco de 1998. — A Presidente do Juri, Cindida Maria
Gomes da Costa.

Aviso n.° 4976/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para provimento na carreira técnica superior, categoria de técnico superior
principal. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto,
faz-se publico que, por deliberacdo de 10 de Marco de 1998 do con-
selho directivo do Centro Regional de Seguranca Social de Lisboa
e Vale do Tejo, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, con-
curso interno geral de acesso para o preenchimento de seis lugares
vagos na carreira técnica superior, categoria de técnico superior prin-
cipal, do quadro de pessoal deste Centro, anexo a Portaria n.° 1056/93,
de 21 de Outubro, alterado pela Portaria n.° 909/95, de 18 de Julho.

2 — Prazo de validade: o concurso € valido para as vagas enunciadas
no n.° 1 deste aviso, caducando com o seu preenchimento.

3 —Local de trabalho: area de intervencdo deste Centro, que
abrange os distritos de Lisboa, Santarém e Settubal.

4 — Legislacao aplicavel: o presente concurso rege-se pelas dis-
posicdes dos Decretos-Leis n.%® 427/89, 498/88, 215/95, 248/85, 265/88
e 353-A/89, respectivamente de 7 de Dezembro, 30 de Dezembro,
22 de Agosto, 15 de Julho, 28 de Julho e 16 de Outubro.

5 — Vencimento: o correspondente ao indice 500, escaldo 1, pre-
visto na tabela anexa ao Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro.

6 — Contetdo funcional: o contetido funcional da categoria posta
a concurso € o constante no mapa I anexo ao Decreto-Lei n.® 248/85,
de 15 de Julho, e na alinea @) do artigo 6.° do mesmo normativo.

7 — Requisitos gerais de admissao a concurso: sao requisitos gerais
de admissao a concurso os previstos nos artigos 22.° e 23.° do Decre-
to-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto.

8 — Requisitos especiais de admissao:

8.1 — Ser técnico superior de 1. classe com, pelo menos, trés anos
na categoria, classificados de Bom, nos termos da alinea c) do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 27 de Julho;

8.2 — Ser técnico especialista principal com curso superior que nao
confira o grau de licenciatura e previamente habilitado em concurso,
nos termos dos n.°* 2 a 7 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 248/85,
de 15 de Julho, aplicével por forga do disposto no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

9 — Publicitagao das listas de candidatos e de classificac@o final:
as listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificacao final
serao publicitadas nos termos do disposto no artigo 24.°, n.° 2, ali-
neas a) e b), do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto.

10 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.
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10.1 — Na avaliagao curricular serdo considerados e ponderados
os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base;
b) Formagao profissional;

¢) Experiéncia profissional;

d) Qualificacao profissional; e

e) Classificaco de servigo.

10.2 — Na entrevista profissional de selec¢ao serao considerados
os seguintes factores:

a) Capacidade de analise e concepcao;
b) Atitude comportamental;

¢) Motivagao profissional; e

d) Sentido critico e de responsabilidade.

10.3 — Na classificagdo final adoptar-se-4 a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores (n.° 4 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.°© 498/88,
de 30 de Dezembro).

10.4 — Em caso de igualdade de classificagao preferem, sucessi-
vamente, os candidatos mais antigos na categoria, na carreira e na
funcéo publica e, subsistindo igualdade, os candidatos do quadro deste
Centro Regional (artigo 32.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.© 498/88, de
30 de Dezembro).

11 — Apresentagdo das candidaturas: as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento em papel de formato A4, em
conformidade com o Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
a presidente do conselho directivo deste Centro, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, residéncia, numero de telefone
e nimero do bilhete de identidade);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Formacao complementar;

d) Experiéncia profissional;

e) Categoria profissional e servi¢o a que o requerente pertence;

f) Pedido para ser admitido a concurso, fazendo referéncia ao
presente aviso, indicando o Didrio da Repuiblica onde vem
publicado;

g) Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento de
admissdo a concurso;

h) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, nos termos do n.° 5
do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro.

11.1 — Os requerimentos de candidatura deverao ser acompanha-
dos da seguinte documentagao, sob pena de exclusao:

a) Curriculum vitae pormenorizado;

b) Declaragdo do servico a que se encontra vinculado donde
constem a natureza do vinculo, a categoria que detém e o
tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira e na funcao
publica;

¢) Certificado de habilitacdes literarias;

d) Comprovativo da formagao complementar, bem como de
todas as situacoes invocadas pelos candidatos susceptiveis de
influirem na avaliagao, sob pena de nao serem consideradas,
nos termos do n.° 5 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 498/88,
de 30 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto;

e) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico onde o fun-
ciondrio exerceu fungdes no periodo de referéncia a que alude
a alinea d) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.® 498/88,
de 30 de Dezembro, especificando, nos termos do n.° 3 do
mesmo abrigo, as tarefas e responsabilidades que lhe esti-
veram cometidas;

f) Comprovativo das classificagoes de servico no periodo a que
se referem as disposi¢des conjugadas da alinea @), do n.° 1
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 498/88 e do n.° 1, alinea c),
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 265/88.

11.2 — Os candidatos do quadro de pessoal deste Centro Regional
sao dispensados da apresentacao do documento referido na alinea c)
do n.° 11.1 desde que declarem que o mesmo consta, e efectivamente
conste, do respectivo processo individual.

11.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em
caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos das
suas declaragdes, sendo as falsas declara¢oes punidas nos termos da
lei penal.

12— Modo de envio: os requerimentos podem ser entregues
durante o periodo normal de expediente, pessoalmente, na Secgao
de Expediente e Apoio do edificio da Alameda, com duplicado que

servirda de recibo, ou remetidos pelo correio, registado e com aviso
de recepcao, para o Centro Regional de Seguranga Social de Lisboa
e Vale do Tejo, Secgao de Expediente e Apoio, Alameda de D. Afonso
Henriques, 82, rés-do-chao, 1000 Lisboa.

12.1 — Os opositores ao concurso que exercam na area de inter-
vengao dos Servicos Sub-Regionais de Santarém e Setiibal poderao
entregar os requerimentos nas respectivas Secgoes de Administragao
de Pessoal ou remeté-los pelo correio, registado e com aviso de recep-
¢ao, para as referidas secgoes, sitas, respectivamente, no Largo do
Milagre, 49-51, 2000 Santarém, e na Avenida de Alexandre Herculano,
14, 8.°,2900 Setiibal.

13 — Composicao do juri:

Presidente — Ant6énio Pimentel de Aguiar, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Maria Manuela Loureiro Del-Negro Ferreira, assessora
principal, que substituird o presidente nas suas auséncias
e impedimentos legais.

Maria Vitéria Encarnacao Rego, técnica superior principal.

Vogais suplentes:

Rosa Maria Bastos Pereira da Costa Reis, assessora.
Maria Madalena Cardoso Caldeira da Silva Neves, chefe
de divisao.

17 de Marco de 1998. — Pelo Conselho Directivo, J. G. Macedo
Fernandes.

Despacho n.° 5140/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Mar¢o
de 1998 do vogal do conselho directivo, proferido por delegacao, foi
autorizada, nos termos do n.° 5 do artigo 43.° do Decreto-Lei
n.° 497/88, de 30 de Dezembro, a passagem a situacdo de licenca
sem vencimento de longa duracdo da educadora de infancia Maria
de Fatima Montes Pestana, situacao que produz efeitos a partir de
24 de Fevereiro 1998, inclusive. (Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Marco de 1998. — Pelo Conselho Directivo, a Directora de
Servigos de Gestao de Pessoal, Zélia Brito.

Centro Regional de Seguranca Social do Norte

Aviso n.° 4977/98 (2.2 série). — Concurso externo para admissao
a estdgio com vista ao preenchimento de dois lugares de técnico superior
de 2.% classe de servigo social do quadro de pessoal do Centro Regional
de Seguranca Social do Norte, a afectar ao Servico Sub-Regional de
Viana do Castelo, aberto pelo aviso n.° 7182/97, publicado no Diario
da Republica, 2.7 série, n.° 229, de 3 de Outubro de 1997. — Infor-
mam-se os candidatos admitidos ao concurso supramencionado e que
efectuaram a prova de conhecimentos que a entrevista profissional
de seleccao serd realizada no dia 29 de Abril de 1998, na sede do
Servico Sub-Regional de Viana do Castelo, sita na Rua da Bandeira,
600, Viana do Castelo, de acordo com o seguinte horéario:

10 horas — Angela Maria Santos Mendes;

10 horas e 30 minutos — Eva Margarida Amaral de Sousa;
11 horas — Idalina Maria Rodrigues de Melo Nogueira;

11 horas e 30 minutos — Licia Isabel Paulos Monteiro da Silva;
12 horas — Madalena Aurora Magalhaes Ribeiro;

14 horas — Maria Bernardete Guerra de Carvalho;

14 horas e 30 minutos — Maria José de Oliveira Queiroz Folha;
15 horas — Rosa Maria Rodrigues Alves;

15 horas e 30 minutos — Silvia Maria Rocha de Magalhaes;
16 horas — Sénia Fernanda Nobrega Baganha Coelho;

16 horas e 30 minutos — Teresa de Jesus Viana da Cunha.

13 de Marco de 1998. — O Presidente do Juri, Francisco de Areia
Amaro.

Rectificacao n.® 625/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 53, de 4 de Marco de 1998,
a p. 2771, o aviso n.° 3304/98, rectifica-se que onde se 1€ «Por deli-
beracao do conselho directivo deste Centro Regional de 31 de Dezem-
bro de 1997, acta n.° 208 [...] com inicio em 2 de Dezembro de
1997,» deve ler-se «Por deliberacdo do conselho directivo deste Centro
Regional de 31 de Dezembro de 1997, acta n.° 208 [...] com inicio
em 2 de Janeiro de 1998,». (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

11 de Marco de 1998. — Pelo Conselho Directivo, o Director de
Servigos de Gestao de Pessoal, Jorge Manuel Bessa Lage.
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Servigo Sub-Regional de Braga

Despacho (extracto) n.° 5141/98 (2.2 série). — Por despacho
do director do Servico Sub-Regional de Braga de 24 de Fevereiro
de 1997, proferido por delegagao:

Maria Zélia Pereira da Costa, ajudante de creche e jardim-de-infancia
do quadro de pessoal do Centro Regional de Seguranga Social
do Norte — exonerada, a seu pedido, com efeitos a partir de 1
de Marco de 1997. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Fevereiro de 1998. — O Director, Luis Antero do Vale.

Inspeccao-Geral da Seguranca Social

Aviso n.° 4978/98 (2.2 série). — Concurso interno geral de acesso
para constituicdo de reserva de recrutamento para preenchimento de
um lugar de segundo-oficial da carreira de oficial administra-
tivo. — 1 — Faz-se publico que, por meu despacho de 29 de Janeiro
de 1998, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis contados
a partir da data em que o presente aviso for publicado no Didrio
da Republica, concurso interno geral de acesso para constituicao de
reserva de recrutamento, tendo em vista o preenchimento de um lugar
de segundo-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro
de pessoal da Inspeccdo-Geral da Seguranca Social (IGSS), aprovado
pela Portaria n.° 283/93, de 12 de Marco.

2 — Legislacdo aplicavel — a este concurso aplicam-se, nomeada-
mente, os Decretos-Leis n.°® 248/85, de 15 de Julho, e 498/88, de
30 de Dezembro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 215/95, de 22 de Agosto, o Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as alteragdes constantes do Decreto-Lei n.° 420/91,
de 29 de Outubro, e legislacio complementar, o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, o Decreto Regulamentar n.° 20/85,
de 1 de Abril, e 0 Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar a que se reporta o presente aviso, esgotando-se
com o seu preenchimento.

4 — O contetdo funcional do lugar a prover abrange o exercicio
de funcdes de natureza executiva, enquadradas em instrugdes gerais
e procedimentos bem definidos, com certo grau de complexidade,
relativas a uma ou mais 4reas da actividade administrativa, desig-
nadamente contabilidade, pessoal, economato, patriménio, aprovisio-
namento, arquivo, expediente, estatistica, dactilografia e ou proces-
samento de texto.

5 — Condicoes de trabalho:

5.1 — A sede e o local de trabalho ¢ na Inspeccao-Geral da Segu-
ranca Social, sita na Avenida de Elias Garcia, 12, em Lisboa.

5.2— O vencimento do lugar a prover € o resultante da aplicacao
a esta categoria do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
fixado de acordo com os seus artigos 17.° e 18.° e legislagdo com-
plementar. As condicOes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios da administracao publica
central.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso — sao requisitos gerais
e especiais de admissdo ao concurso os referidos nos artigos 22.°
e 23.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com a nova
redac¢do introduzida pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 215/95, de
22 de Agosto, as disposicoes a que se refere a alinea a) do n.° 1
do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, e ainda
0s previstos nos artigos 16.° e 17.° deste diploma legal.

7 — Formalizagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, redigido em papel azul de 25 linhas ou papel normalizado
branco de formato A4 ou continuo, nos termos do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido ao inspector-geral da Segu-
ranga Social, entregue em mao na Secgao de Pessoal e Assuntos Gerais
ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recep¢ao, para
a sede da Inspecgao-Geral da Seguranga Social, sita na Avenida de
Elias Garcia, 12, 4.°, 1093 Lisboa Codex, no prazo de candidatura
referido no n.° 1 deste aviso, solicitando a admissdao ao concurso.

7.2 — Elementos que os candidatos devem mencionar no reque-
rimento:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero, data e validade do bilhete
de identidade e servico de identificacao que o emitiu), nimero
de contribuinte fiscal, residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Categoria a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Formagao profissional complementar;

e) Servico a que pertence, actual categoria, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na fungao publica
a data da abertura do concurso;

f) Classificacao de servico dos ultimos trés anos, com a indicagao
da mencao qualitativa e quantitativa;

g) Quaisquer outros elementos que entendam dever apresentar
por serem relevantes para a apreciacdo do mérito da sua
candidatura ou que constituam motivo de preferéncia legal,
os quais, todavia, s6 serdo tidos em consideracao se devi-
damente comprovados (n.° 5 do artigo 19.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro).

7.3 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados, sob pena de exclusao, da seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional original detalhado, actualizado, datado
e devidamente assinado, do qual devem constar, designada-
mente, as fungdes que exerce e as que exerceu anteriormente,
com indicagdo dos respectivos periodos, assim como a for-
macao profissional complementar;

b) Certificado, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

¢) Certificados, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao frequentadas, com indicagao da entidade
que as promoveu, periodos em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelo servico a que o can-
didato esteja vinculado, da qual constem, de maneira ine-
quivoca, a existéncia e a natureza do vinculo a fung¢do publica,
a categoria que detém e ainda a respectiva antiguidade na
categoria, na carreira e na funcao publica reportadas a data
da abertura do concurso;

e) Declaragao, passada e autenticada pelo servico de origem
do candidato, de acordo com o determinado no n.° 3 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com a nova redaccao introduzida pelo artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto;

f) Fotocopia integral autenticada das fichas de notagao relativas
aos anos de classificagdo de servico relevantes para a pro-
mocao;

g) Outros documentos, auténticos ou autenticados, comprova-
tivos das declaragoes feitas, nos termos no n.° 7.2, alinea g),
deste aviso.

8 — Os candidatos que sejam funcionarios da IGSS estao dispen-
sados da apresentacdo dos documentos mencionados nas alineas b)
a f) do nimero anterior, desde que os elementos comprovativos dos
respectivos requisitos constem do seu processo individual, devendo
tal facto ser expressamente declarado.

9 — Métodos de selecgao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

9.1 — Relativamente a avaliacdo curricular serao obrigatoriamente
considerados e ponderados de acordo com as exigéncias da fungao
os seguintes factores:

a) Habilitagao académica de base, onde se ponderara a titu-
laridade de um grau académico ou a sua equiparacao legal-
mente reconhecida;

b) Formagao profissional, onde se ponderarao as ac¢oes de for-
macao e aperfeicoamento profissionais relacionadas com as
areas funcionais do lugar posto a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho
efectivo de fungdes nas dreas de actividade administrativa,
contabilidade, pessoal, economato e patriménio, arquivo,
expediente, dactilografia e ou processamento de texto, englo-
bando os seguintes subfactores, tendo em conta a sua natureza
e duragao:

Relacao entre as fungoes desempenhadas e as correspon-
dentes a area de actividade;

Avaliagao na area do desempenho;

Outros aspectos relevantes — louvores;

d) Classificagao de servico, ponderada através da sua expressao
quantitativa.

9.2 — Na entrevista profissional de selec¢ao procurar-se-4 avaliar,
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos de acordo com as exi-
géncias da funcdo, assentando na apreciacao dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbais;
b) Motivacdo e interesse;
¢) Interesse pela valorizacao e actualizacao profissionais.

10 — A ordenagao final dos candidatos, por aplicacao dos referidos
métodos de selecgao, serd expressa de 0 a 20 valores.
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11 — O local da afixacdo das listas de candidatos admitidos ou
excluidos, bem como de classificacao final do concurso, serd, de acordo
com as normas estabelecidas no n.° 2 do artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 498/88, de 30 de Dezembro, no 4.° piso das instalagoes da IGSS,
sitas na Avenida de Elias Garcia, 12, em Lisboa.

12 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a situagido que descreveram, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragoes serdao passiveis de puni¢ao nos termos
da lei penal.

14 — O jtri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Flavio Maria Guerreiro, chefe de reparticao.
Vogais efectivos:

Judite Freire Monteiro Gil, chefe de seccdo, que substitui
o presidente nas suas faltas ou impedimentos.
José Arménio Rodrigues Ribeiro, subinspector especialista.

Vogais suplentes:

Ana Maria Nogueira de Sousa Saldanha de Miranda, oficial
administrativo principal.
Luis Anténio Pedrico, oficial administrativo principal.

16 de Marco de 1998. — O Inspector-Geral, José Manuel Simoes
de Almeida.

Instituto do Emprego e Formagéo Profissional

Departamento de Recursos Humanos

Direccao de Servicos de Pessoal

Rectificagao n.° 626/98. — Por ter sido publicado com inexactidao
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 47, de 25 de Fevereiro de 1998,
a p. 2485, a publicagdo relativa a exoneracdo da licenciada Maria
Augusta dos Santos Lourenco, novamente se publica:

«Por despacho do director de Servigos de Pessoal do Departamento
de Recursos Humanos do Instituto do Emprego e Formacdo Pro-
fissional, exarado em 30 de Janeiro de 1998, ao abrigo das compe-
téncias delegadas:

Licenciada Maria Augusta dos Santos Lourengo, médica do trabalho
do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Profissional — exo-
nerada, a seu pedido, com efeitos reportados a 1 de Abril de 1998.»
(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Marco de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal, Anténio
dos Santos Rebelo.

Instituto para a Inovacao e Formacéao

Deliberacéo n.° 182/98. — Por deliberacao da comissdo directiva
do INOFOR — Instituto para a Inovagao e Formagao de 29 de Dezem-
bro de 1997, mediante autorizagao, por despacho de 11 de Dezembro
de 1997 do presidente do Instituto Portugués da Qualidade:

Prazeres de Almeida Figueiredo, auxiliar administrativo do quadro
de pessoal do Instituto Portugués da Qualidade — transferida para
lugar de idéntica categoria do quadro de pessoal do INOFOR,
com efeitos a 1 de Janeiro de 1998, ficando, a partir desta data,
desvinculada do lugar anteiror. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 1997. — A Presidente da Comissao Directiva,
Maria do Carmo Nunes.

Deliberacao n.° 183/98. — Por deliberacao da comissao directiva
do INOFOR — Instituto para a Inovacao e Formagéao de 26 de Janeiro
de 1998, mediante autorizagao de 26 de Fevereiro de 1998 do pre-
sidente do Centro Nacional de Informacao Geogréfica:

Armindo Pereira Matias, oficial administrativo principal do quadro
de pessoal do Centro Nacional de Informagao Geogréfica — trans-
ferido para lugar de idéntica categoria do quadro de pessoal do
INOFOR, com efeitos a 1 de Abril de 1998, ficando, a partir desta
data, desvinculado do lugar anterior. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Janeiro de 1998. — A Presidente da Comissao Directiva,
Maria do Carmo Nunes.

Deliberacao n.° 184/98. — Por deliberacao da comissao directiva
do INOFOR — Instituto para a Inovacao e Formacao de 27 de Feve-
reiro de 1998, mediante autorizagao, por despacho de 26 de Fevereiro
de 1998 do secretario-geral do ex-Ministério para a Qualificacdo e
o Emprego:

Ana Maria de Oliveira Antunes da Silva Santos, assessora do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério para a Qualificagao
e o Emprego — transferida para lugar de idéntica categoria do qua-
dro de pessoal do INOFOR, com efeitos a 1 de Margo de 1998,
ficando, a partir desta data, desvinculada do lugar anterior. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Fevereiro de 1998. — A Presidente da Comissido Directiva,
Maria do Carmo Nunes.

Secretariado Nacional para a Reabilitagcdo
e Integragao das Pessoas com Deficiéncia

Listagem n.° 83/98. — Para cumprimento do disposto no Decre-
to-Lein.® 22/98, de 9 de Fevereiro, a seguir se publica a lista nominativa
dos escriturarios-dactilégrafos do quadro de pessoal do Secretariado
Nacional de Reabilitacao que transitam para a categoria de ter-
ceiro-oficial:

Nome Categoria Escaldo | Indice

Luisa Maria Ferreira dos San- Terceiro-oficial 1.° 180
tos Martins.

Ilda Maria Vieira da Silva Terceiro-oficial 5.° 225
Pereira.

Maria de Lourdes Assuncao Terceiro-oficial 5.° 225
Carvalho.

Estes lugares sdo a extinguir quando vagarem. (Ndo carece de fis-
calizagao prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Marco de 1998. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura
ilegivel.)

MINISTERIO DO AMBIENTE

Direccao-Geral do Ambiente

Despacho n.° 5142/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Marco, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar apds a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacdo aplicavel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solucéo equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre nos sectores da fabricagao de artigos de borracha
devem proceder a respectiva adaptacao, até 6 de Fevereiro de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptacao ambiental celebrado
com as associacoes industriais representativas daquele sector € apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos numeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econémicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptagdo ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracao de intengao de adesao, junto
da Direcciao-Geral do Ambiente, até ao dia 28 de Fevereiro de 1998
ou até 31 de Marco de 1998, no caso de se tratar de empresas asso-
ciadas, respectivamente na Associagdo Portuguesa dos Industriais de
Borracha ou da Associagao Nacional de Industriais de Recauchutagem
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de Pneus, ou até ao dia 6 de Maio de 1998, no caso de empresas
nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substituicao,
Macieira Antunes.

Despacho n.° 5143/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Marco, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da 4gua, previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas
residuais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de
tal regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja
existentes ou unidades industriais a instalar apds a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sao aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacao aplicavel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacdo técnica para que se atinja uma
solugdo equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1— Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da indudstria do tomate, devem proceder
a respectiva adaptacao até 6 de Fevereiro de 1999.

2— Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptagao ambiental celebrado
com a associagao industrial representativa daquele sector ¢ aplicavel
o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, manifes-
tarem, expressa e formalmente, até 6 de Maio de 1998, a sua vontade
de dar cumprimento as obrigagdes decorrentes do citado contrato,
subscrevendo declaracao para o efeito disponivel na Direcgao-Geral
do Ambiente.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substituicao,
Macieira Antunes.

Despacho n.° 5144/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Margo, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da 4gua, previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas
residuais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de
tal regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja
existentes ou unidades industriais a instalar apds a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislagdo aplicdvel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solucao equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Margo, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da fabricagdo de pesticidas e outros produtos
agro-quimicos, devem proceder a respectiva adaptacao até 6 de Feve-
reiro de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptagao ambiental celebrado
com as associacoes industriais representativas daquele sector é apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos numeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, aderirem
ao citado contrato de adaptacdo ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaragao de inten¢ao de adesao junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Marco de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substituicao,
Macieira Antunes.

Despacho n.° 5145/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Marco, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar ap6s a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacdo aplicavel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solucao equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econémicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da fabricacgao de tintas, incluindo de impres-
sao, vernizes, mastiques e produtos similares e da fabricacao de colas
e similares devem proceder a respectiva adaptagao, até 6 de Fevereiro
de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptacao ambiental celebrado
com as associacoes industriais representativas daquele sector ¢ apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos niimeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econémicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptagdo ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracdo de intengao de adesao, junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Margo de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substituicao,
Macieira Antunes.

Despacho n.° 5146/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Margo, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar ap6s a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Margo, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacdo aplicavel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solucdo equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da indistria da cerdmica devem proceder
a respectiva adaptacdo, até 6 de Fevereiro de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptacao ambiental celebrado
com as associacOes industriais representativas daquele sector ¢ apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptagdo ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracao de intengao de adesao, junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Margo de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substituigao,
Macieira Antunes.

Despacho n.° 5147/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Margo, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da 4agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar ap6s a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se a0 cumprimento da legislacdo aplicavel, carecem, todavia, de
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um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solugdo equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da induastria da cortica devem proceder
a respectiva adaptacao, até 6 de Fevereiro de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptagao ambiental celebrado
com as associacOes industriais representativas daquel sector € aplicavel
o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econémicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptagido ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracdo de intengao de adesao, junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Marco de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998.— O Director-Geral, em substitui-
¢ao, Macieira Antunes.

Despacho n.° 5148/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Margo, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar ap6s a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacgdo, findo o qual sao aplicaveis
as normas de descarga de dguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacao aplicavel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizac@o técnica para que se atinja uma
solucdo equitativa;

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre no sector da construgdo e reparacdo de embarcagdes
metalicas e ndo metélicas e do desmantelamento naval devem proceder
a respectiva adaptacao, até 6 de Fevereiro de 1999.

2— Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptagao ambiental celebrado
com as associacoes industriais representativas daquele sector é apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos numeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptacido ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracdo de intencao de adesao, junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Margo de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998.— O Director-Geral, em substitui-
¢a0, Macieira Antunes.

Despacho n.° 5149/98 (2.2 série). — O Decreto-Lei n.° 74/90,
de 7 de Margo, que estabeleceu os critérios e normas de qualidade
da agua previu, no que respeita ao regime de descarga de aguas resi-
duais, momentos temporais diferentes de inicio de vigéncia de tal
regime, consoante estivessem em causa unidades industriais ja exis-
tentes ou unidades industriais a instalar ap6s a entrada em vigor
do citado diploma.

Considerando que, para as unidades ja existentes, a alinea b) do
n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Margo, atribui
ao director-geral do Ambiente a competéncia para, por despacho,
fixar o respectivo prazo de adaptacdo, findo o qual sdo aplicaveis
as normas de descarga de aguas residuais;

Considerando que as unidades ja existentes, sem que possam exi-
mir-se ao cumprimento da legislacdo aplicdvel, carecem, todavia, de
um lapso temporal de harmonizacao técnica para que se atinja uma
solugdo equitativa:

Determino, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 74/90, de 7 de Marco, o seguinte:

1 — Os agentes econdmicos, singulares ou colectivos, cuja activi-
dade se integre nos sectores da fabricacdo de maquinas e aparelhos,
da fabricagdo de equipamento e de aparelhos de radio, televisao e
comunicagao e da fabricagao de electrodomésticos devem proceder
a respectiva adaptacao, até 6 de Fevereiro de 1999.

2 — Aos agentes econdmicos, singulares ou colectivos, que se
encontrem vinculados pelo contrato de adaptagao ambiental celebrado

com as associacoes industriais representativas daqueles sectores € apli-
cavel o prazo de adaptacao fixado nesse contrato.

3 — O disposto nos nimeros anteriores nao prejudica a faculdade
de todos os agentes econémicos, singulares ou colectivos, em aderirem
ao citado contrato de adaptagdo ambiental, para o qual os interessados
devem proceder a entrega de declaracdo de intengao de adesao, junto
da Direccao-Geral do Ambiente, até ao dia 31 de Marco de 1998,
no caso de se tratar de empresas associadas, ou até ao dia 6 de
Maio de 1998, no caso de empresas nao associadas.

27 de Fevereiro de 1998. — O Director-Geral, em substitui-
¢ao, Macieira Antunes.

Direccao Regional do Ambiente — Alentejo

Despacho n.° 5150/98 (2.2 série). — Por despachos do Secretéario
de Estado da Administragao Puablica e do Orgamento respectivamente
de 14 de Agosto e 22 de Dezembro de 1997, foi autorizada a con-
tratacdo, com a categoria de servente, tendo em vista o disposto no
n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, de
Joana Rosa Martinho Branco, Adelaide Francisca Madeira Serrano
Baixinho e Valentina da Concei¢ao Rolim.

10 de Margo de 1998. — O Director Regional, Filipe José Guerreiro
Palma.

Despacho n.° 5151/98 (2.2 série). — Por despacho do director
regional do Ambiente — Alentejo de 10 de Dezembro de 1997:

Helena de Fatima Figueira Belo Serrano, contratada com base no
Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso aberto ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho, telefonista do quadro da Direcgao Regio-
nal do Ambiente — Alentejo. (Visto do Tribunal de Contas de 26
de Fevereiro de 1998).

11 de Margo de 1998. — O Director Regional, Filipe José Guerreiro
Palma.

Instituto da Conservacao da Natureza

Aviso n.° 4979/98 (2.2 série). — O Instituto da Conservagio da
Natureza, com sede na Rua da Lapa, 73, 1200 Lisboa, pretende admitir
para seus servicos, em regime de requisicdo, com vista a posterior
transferéncia, funciondrios/agentes, com as seguintes categorias:

Técnico superior licenciado em Economia, Financas ou Gestao
de Empresas;

Oficial administrativo ou técnico-profissional (nivel 3) com
conhecimentos de processamento de texto.

Requisitos exigidos:

Terem vinculo a administracdo publica central;
Estarem inseridos respectivamente nas carreiras técnica superior
e de oficial administrativo ou técnico profissional (nivel 3).

Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas devem ser acom-
panhadas do curriculum vitae detalhado e enviadas pessoalmente ou
pelo correio ao cuidado da Direcgao de Servicos Administrativos e
Financeiros, Rua da Lapa, 73, 1200 Lisboa, no prazo de 10 dias con-
tados a partir da data da publicacao deste aviso.

10 de Marco de 1998. — O Director de Servicos Administrativos
e Financeiros, Jorge Alves.

Instituto de Promogao Ambiental

Aviso n.° 4980/98 (2.2 série). — Nos termos e para os efeitos
previstos no Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, faz-se publico
que se encontra afixada, para consulta, no placard da Secgao de Pessoal
a lista de antiguidade dos funcionarios do quadro do Instituto de
Promocdo Ambiental, com referéncia a 31 de Dezembro de 1997.

Da sua organizagao cabe reclamacao, a deduzir no prazo de 30 dias
a contar da data da publicacdo do presente aviso, de acordo com
o artigo 96.° do mesmo diploma.

10 de Marcgo de 1998. — O Presidente, Jiilio de Jesus.
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MINISTERIO DA CULTURA

Delegacao Regional da Cultura do Algarve

Despacho n.° 5152/98 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Marco de 1998 do delegado regional da Cultura do Algarve:

Dr. Joao Manuel Pereira Alexandre, técnico superior de 1. classe
da Delegacdo Regional da Cultura do Algarve — nomeado defi-
nitivamente assessor principal do mesmo quadro, nos termos do
n.° 7 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 323/89, de 26 de Setembro,
com a nova redacgao dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 34/93,
de 13 de Fevereiro, com efeitos a partir de 30 de Janeiro de 1998,
considerando-se exonerado da categoria anterior na mesma data.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Delegado Regional, Jodo J. B. Ventura.

Despacho n.° 5153/98 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Marco de 1998 do delegado regional da Cultura do Algarve:

Maria Joao Guerreiro Sequeira Barros, terceiro-oficial do quadro da
Delegacdo Regional da Cultura do Algarve — autorizada a desem-
penhar as fungdes de secretariado nos termos do artigo 35.° do
Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, com efeitos a partir de
1 de Janeiro de 1998. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Delegado Regional, Jodo J. B. Ventura.

Instituto Portugués da Arte Cinematografica
e Audiovisual

Despacho (extracto) n.° 5154/98 (2.7 série). — Por despacho
da directora do Instituto Portugués do Livro e das Bibliotecas de
10 de Fevereiro de 1998:

Licenciada Isabel Maria de Carvalho Bandeira Ferreira, técnica supe-
rior principal do quadro de pessoal do Instituto Portugués do Livro
e das Bibliotecas — autorizada a requisicdo por um ano, neste Ins-
tituto, conforme o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 1998.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 1998. — O Vice-Presidente, Pedro Berhan da
Costa.

MINISTERIO DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA

Instituto Tecnolégico e Nuclear

Despacho (extracto) n.° 5155/98 (2.7 série). — Por despacho
de 18 de Margo de 1998 do conselho directivo do Instituto Tecnol6gico
e Nuclear:

Luis Anténio Teixeira Leitao Pinto, chefe de secgdo do quadro de
pessoal do Instituto Tecnoldgico e Nuclear — nomeado, em comis-
sdo de servigo e por urgente conveniéncia de servico, precedendo
concurso, na categoria de chefe da Reparticao de Pessoal e Expe-
diente do mesmo quadro, ficando exonerado do anterior lugar,
com efeitos a partir da data de nomeagdo. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Marco de 1998. — Pela Reparticao de Pessoal e Expediente,
Maria da Concei¢do Nunes.

Despacho (extracto) n.° 5156/98 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Marco de 1998 do conselho directivo do Instituto Tecnolégico
e Nuclear:

Licenciada Maria de Fatima Carvalho Miranda Pereira Gongalves,
operadora de sistemas de 2.* classe — nomeada, precedendo con-
curso, por urgente conveniéncia de servico, em comissao de servigo
extraordinaria e pelo periodo de um ano, para a frequéncia do
estdgio de ingresso na categoria de técnico superior de 2.* classe
da carreira técnica superior do quadro de pessoal do Instituto Tec-

nolégico e Nuclear. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

18 de Marco de 1998. — Pela Reparticao de Pessoal e Expediente,
Luis Pinto.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
e Parlamentares

Centro Hospitalar do Funchal

Aviso n.° 37/98/M (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°
e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do regulamento
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico
que, autorizado por despacho do Secretdrio Regional dos Assuntos
Sociais e Parlamentares de 11 de Marco de 1998, se encontra aberto
concurso externo para provimento de dois lugares de assistente de
anestesiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
do Centro Hospitalar do Funchal, aprovado pela Portaria n.° 185/93,
de 20 de Agosto.

2— O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, estejam ou nao vinculados
a funcao publica, cessando o prazo de validade com o preenchimento
das vagas postas a concurso.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinacao
obrigatdria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional ou equi-
valéncia, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 — Exigéncias particulares — nao sao requeridas exigéncias
particulares.

4 — Apresentacao das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Republica;

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Centro Hospitalar do Funchal e entregue na Secretaria Geral,
sita na Avenida de Luis de Camoes, 9000 Funchal, pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recep¢ao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacdo que
o emitiu), residéncia, com indicagao da freguesia, c6digo pos-
tal e nimero de telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a drea profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica, se
houver;
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¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;
d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

6.1 — Relativamente aos candidatos nao vinculados, os requerimen-
tos de admissdo devem ainda ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

b) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas,
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de
residéncia;

¢) Certificado do registo criminal.

6.2 — Os documentos referidos no niimero anterior e na alinea c)
do n.° 6 podem ser substituidos por declaracio no requerimento,
sob compromisso de honra e em alineas separadas, da situacao precisa
em que o candidato se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

7 — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, dos documentos
referidos na alinea a) do n.° 6 implica a ndo admissdo ao mesmo.

7.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias ateis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua ndo apresentagdo dentro daquele prazo a ndo admissdo a
concurso.

8 — O método de seleccao utilizado no concurso é o previsto na
seccao v da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — Constituicao do juri:

Presidente — Dr. Eugénio Castro Mendonga, assistente de anes-
tesiologia do Centro Hospitalar do Funchal.
Vogais efectivos:

Dr.* Teresa Maria Nobrega Ferreira, assistente de anes-
tesiologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr.? Helena Paula Teixeira Fonte Lopes Correia, assistente
de anestesiologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Vogais suplentes:

Dr. Gabriel Gil Ascensao Pereira, assistente de anestesio-
logia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr.* Raquel Maria Silva Sousa, assistente de anestesiologia
do Centro Hospitalar do Funchal.

9.1 — O presidente do juri sera substituido, nas suas faltas ou impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

10 — Os lugares constantes no presente aviso foram descongelados
pela resolugao n.° 118/98.

11 de Marco de 1998. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Manuel Remesso Freitas Timoteo.

Aviso n.° 38/98/M (2.2 série). — 1 — Nos termos dos artigos 15.°
e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e do n.° 6 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho, com redaccdo dada pela
Lei n.° 4/93, de 12 de Fevereiro, e do regulamento aprovado pela
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, autorizado
por despacho do Secretario Regional dos Assuntos Sociais e Par-
lamentares de 11 de Marco de 1998, se encontra aberto concurso
interno geral para provimento dos lugares de assistente constantes
do mapa anexo, da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
do Centro Hospitalar do Funchal, aprovado pela Portaria n.° 185/93,
de 20 de Agosto.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica ou sejam assistentes eventuais na vigéncia do seu
contrato.

3 — Requisitos de admissao:

3.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatéria.

3.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional ou equi-
valéncia, obtida nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

3.3 — Exigéncias particulares — nao sao requeridas exigéncias
particulares.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

4.2 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragio
do Centro Hospitalar do Funchal e entregue na Secretaria Geral,
sita na Avenida de Luis de Camoes, 9000 Funchal, pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, nimero e
data do bilhete de identidade e servico de identificacao que
o emitiu), residéncia, com a indicagao da freguesia, codigo
postal e nimero de telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a funcéo publica ou da
situacdo prevista no n.° 6 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 128/92, de 4 de Julho, com a redac¢ao dada pela Lei
n.° 4/93, de 12 de Fevereiro;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

7 — A nao apresentagao, no prazo de candidatura, dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 6 implica a ndo admissdao ao
mesmo.

7.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uateis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacado dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

8 — O método de seleccio utilizado no concurso € o previsto na
secgao vI da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

9 — Constituicao do juri, por area profissional:

Ginecologia

Presidente — Dr. José Antonio Neves Sotero Gomes, assistente
graduado de ginecologia do Centro Hospitalar do Funchal.
Vogais efectivos:

Dr. José Joaquim Nunes Vieira, assistente graduado de gine-
cologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr.? Teresa Maria Ferreira Freitas Capelo, assistente gra-
duada de ginecologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Miguel Freitas Ferreira, assistente graduado
de ginecologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr. Georgino Gongalves Filipe, assistente graduado de gine-
cologia do Centro Hospitalar do Funchal.

Ortopedia

Presidente — Dr. Luis Filipe Figueiredo Silva Costa Neves, chefe
de servico de ortopedia do Centro Hospitalar do Funchal.
Vogais efectivos:

Dr. José Anténio Henriques Pereira, chefe de servico de
ortopedia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr. José Alberto Silva Rodrigues, chefe de servico de orto-
pedia do Centro Hospitalar do Funchal.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel José Franca Andrade Gomes, assistente de orto-
pedia do Centro Hospitalar do Funchal.

Dr. Victor Luis Gaspar Menezes, assistente de ortopedia
do Centro Hospitalar do Funchal.
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9.1 — Os presidentes de juri serdo substituidos, nas suas faltas ou
impedimentos, pelos 1.9 vogais efectivos da respectiva area.

11 de Marco de 1998. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Manuel Remesso Freitas Timoteo.

ANEXO
Nimero
Especialidades de Prazo de validade
lugares
Ginecologia ......... (a)2 Caduca com o preenchimento
dos lugares.
Ortopedia ........... 2 Caduca com o preenchimento
dos lugares.

(a) Visa a constituicio de reservas de recrutamento, ao abrigo da alinea b) do n.° 1
do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 498/88, conjugado com o n.° 1 da secgdo 1 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

TRIBUNAL DA RELAGAO DE LISBOA

Despacho (extracto) n.° 5157/98 (2.2 série). — Por despacho
de 13 de Fevereiro de 1998 do presidente do Tribunal da Relagao
de Lisboa, foi deferido o pedido de suspensao de José Manuel Trigo
Ferreira, inscrito como gestor e liquidatério judicial no distrito de
Lisboa, conforme lista publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 36, de 12 de Fevereiro de 1998.

13 de Margo de 1998. — O Secretério, Manuel Triunfante Martins.

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 5158/98 (2.2 série). — Na sequéncia da decisao
de encerrar o curso de Professores do 1.° Ciclo do Ensino Basico
no Pélo Universitario da Terra Cha, ilha Terceira, determino como
data de conclusdo do mesmo, por parte dos alunos ainda actualmente
inscritos naquele P6lo, em disciplinas do correspondente plano de
estudos, o ultimo dia util da 2.* semana de Dezembro do ano 2000.
Assim, estabelece-se a seguinte calendarizagao para as ultimas ins-
cricoes dos alunos nos anos sucessivos do curso, ainda em funcio-
namento no referido Pélo Universitério:

1.° ano — 1997-1998;
2.° ano — 1998-1999;
3.2 ano — 1999-2000.

A frequéncia de disciplinas eventualmente em atraso, em que ja
ndo seja possivel proceder a nova inscricdo no ano curricular a que
respeitam, poderd ser permitida (a titulo excepcional e a requerimento
dos interessados) em regime voluntario desde que a carga curricular
resultante da acumulagdo de tais disciplinas com as disciplinas do
ano curricular em que, nos termos do presente calendario, o aluno
haja de estar inscrito ndo seja considerada excessiva. Exceptuam-se
as disciplinas de pratica pedagdgica, que serdo frequentadas em regime
presencial.

A seu pedido, desde que retinam as condi¢oes necessarias para
o efeito, poderdo os alunos que ndo conseguirem cumprir o referido
plano de inscri¢des requerer a sua transferéncia para o curso de Pro-
fessores do 1.° Ciclo do Ensino Basico ministrado no Pélo Univer-
sitario de Ponta Delgada

23 de Fevereiro de 1998. — O Reitor, Vasco Garcia.

Rectificagao n.° 627/98. — Por ter sido publicada com inexactidao
a listagem n.° 43/98 da Universidade dos Agores, no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 53, de 4 de Marcgo de 1998, a p. 2783, rectifica-se
que onde se l&:

«
P Esc. ind.
Nomes Esc. ind. de
actual T -
transicao
Margarida Isabel Tavares da Silva . . . . 8 215 5 225
»

deverd ler-se:

«
B Esc. ind.
Nomes Esc. ind. de

actual T s
transicao

Margarida Isabel Tavares Moura da

Silva ... 8 215 5 225
»

6 de Marco de 1998. — O Administrador, José Francisco Gongalves
Silva.

Reitoria

Despacho n.° 5159/98 (2.2 série). — Nos termos do disposto
na alinea b) do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 498/88, de 30 de Dezem-
bro, e no uso da competéncia subdelegada pelo despacho
n.° 16/XIII/SEES/95, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995, aprova-se o programa de provas
de conhecimento a utilizar em concurso de ingresso na categoria de
fiel de armazém do quadro de pessoal ndo docente da Universidade
dos Agores, anexo ao presente despacho.

20 de Fevereiro de 1998. — O Reitor, Vasco Manuel Verdasca da
Silva Garcia.

Programa de provas de conhecimento para concurso de
ingresso na categoria de fiel de armazém do quadro de pes-
soal nao docente da Universidade dos Acores.

1 — Nocoes gerais sobre a estrutura organica da Universidade dos
Acores.

2 — Nogoes gerais sobre direitos e deveres dos funcionarios e
agentes.

3 — Recepcao e armazenagem de material.

4 — Registo da entrada e saida de artigos.

5 — Arrumagao e conservacdo do material que tem a seu cargo.

6 — Preenchimento de registos e fichas adequadas ao desempenho
da funcgao.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 4981/98 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 22/98, de 9 de Fevereiro, conjugado com os n.°® 2 e 3 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, que visa a integragao
dos escriturarios-dactilégrafos na categoria de terceiro-oficial da car-
reira de oficial administrativo, foram integradas nesta categoria:

Maria dos Santos Marques — escalao 1, indice 180 da escala indiciaria,
correspondente a categoria de terceiro-oficial, desde 1 de Fevereiro
de 1995.

Custddia Horta da Palma Madeira — escalao 1, indice 180 da escala
indiciaria, correspondente a categoria de terceiro-oficial, desde 1 de
Novembro de 1996.

(Isento de fiscaliza¢do prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 360/98. — Por despacho de 10 de Novem-
bro de 1997 do professor decano a exercer as fungdes de reitor da
Universidade do Algarve:

Licenciado Fernando Daniel Lopes Mendonca — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.° triénio, em regime de acumulagao, a 20%, para a Escola
Superior de Educagao da Universidade do Algarve, com efeitos
a partir de 10 de Novembro de 1997, inferior a um ano, com término
em 31 de Marco de 1998, auferindo a remuneragdo iliquida mensal
correspondente ao indice 100. (Visado pelo Tribunal de Contas
em 4 de Fevereiro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

2 de Marco de 1998. — A Administradora, Maria Candida Soares
Barroso.

Contrato (extracto) n.° 361/98. — Por despacho de 2 de Outubro
de 1997 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Jorge Manuel Apolo Soares — autorizado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do
2.° triénio, em regime de tempo parcial e a 50 %, da Escola Superior
de Tecnologia da Universidade do Algarve, pelo periodo de um
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ano, renovavel por periodos bienais, com inicio em 10 de Novembro
de 1997, auferindo a remuneracao iliquida mensal correspondente
ao indice 135. (Declarado em conformidade pelo Tribunal de Contas
em 26 de Fevereiro de 1998. Sdo devidos emolumentos.)

10 de Marco de 1998. — A Administradora, Maria Cindida Soares
Barroso.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 4982/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 1.° da Lei n.° 26/94, de 19 de Agosto, publica-se a lista
de subsidios concedidos pelos Servicos de Acgao Social da Univer-
sidade do Algarve em 1997, cujo pagamento foi autorizado por des-
pacho do reitor da Universidade do Algarve:

Associacdo de Estudantes da Unidade de Ciéncias
Exactase Humanas ...........................
Associagao de Estudantes da Escola Superior de Edu-
CAGAO .« v vttt e
Associacao de Estudantes do Pélo de Portimao . .....

1000 000$00

1250 000$00
311 880$00

9 de Marco de 1998. — O Administrador para a Acgao Social, Ama-
deu de Matos Cardoso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 4983/98 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 22/98, de 9 de Fevereiro, transitam
para a categoria de terceiro-oficial do quadro de pessoal nao docente

Associagdo de Estudantes da Universidade do Algarve 4 442 341$00 da Universidade de Aveiro, em lugares a extinguir quando vagarem,
Associagao de Estudantes da Escola Superior de Ges- nos termos do artigo 4.° do referido diploma legal, os seguintes escri-
tao, Hotelaria e Turismo ....................... 6 600 000$00 turdrios-dactilégrafos, com efeitos desde 1 de Junho de 1997:
Situagdo anterior a transicao Situagdo resultante da transicao
Nomes
Carreira Categoria Escalio | Indice Carreira Categoria Escaldo | Indice
Amina Aly Ebrahim Sousa ..... Escriturario-dac- | Escriturdrio-dac- 5 165 | Oficial adminis- | Terceiro-oficial . . . 1 180
Ana Maria Coelho Franco Costa tilégrafo. tilégrafo. 8 215 trativo. 5 225
Celeste Maria Pereira Lazaro Sa- 8 215 5 225
rabando.
Ligia Maria Morais Pinheiro 6 180 1 180
Rodrigues.
Maria Guilhermina Oliveira Silva 5 165 1 180
Pintor.
Maria Orquidea Lopes Costa 8 215 5 225
Lemos Lima.
Rolando Tomas Rosa .......... 6 180 1 180

4 de Margo de 1998. — O Reitor, Jiilio Domingos Pedrosa da Luz de Jesus.

Aviso n.° 4984/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Marco
de 1998 da vice-reitora da Universidade de Aveiro, no uso de com-
peténcia delegada, sao nomeados os seguintes professores para faze-
rem parte do juri da continuacdo do processo de equivaléncia de
doutoramento no ramo de Ciéncias da Educacao, especialidade de
Tecnologia Educativa, requerida pelo licenciado Manuel Alves Rodri-
gues:

Presidente — Reitor da Universidade de Aveiro.
Vogais:

Doutor Anténio Mendes dos Santos Moderno, professor
catedratico com agregagdo da Universidade de Aveiro.

Doutora Brigitte Marcelle Marie Chislane Detry Cardoso
e Cunha, professora associada da Faculdade de Ciéncias
Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova de Lisboa.

Doutor Evaristo Vicente Fernandes, professor associado da
Universidade de Aveiro.

Doutor Paulo Maria Bastos da Silva Dias, professor asso-
ciado do Instituto de Educacdo e Psicologia da Univer-
sidade do Minho.

13 de Marco de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Edital n.° 196/98. — O Doutor Julio Domingos Pedrosa da Luz
de Jesus, professor catedratico e reitor da Universidade de Aveiro,
no uso da competéncia que lhe foi conferida pelo artigo 12.° dos
Estatutos da Universidade de Aveiro, conjugado com o artigo 20.°
da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e a alinea a) do artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 323/84, de 9 de Outubro, faz saber que, pelo
prazo de 30 dias contados do dia imediato aquele em que o presente
edital for publicado no Didrio da Repuiblica, se abre concurso docu-
mental para preenchimento de um lugar de professor catedratico do
grupo/subgrupo 13 — Engenharia Mecénica.

I — Requisitos gerais e especiais de admissao — em conformidade
com o disposto nos artigos 37.°, 38.%, 39.°, n.% 2 e 3, 40.°, 42.°, 43.°
e 44.°,n.° 1, do Estatuto da Carreira Docente Universitéria, publicado
em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, poderao apresentar-se
a0 concurso:

a) Os professores catedraticos do mesmo grupo ou disciplina
de outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de
outra escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregacdo e contem,
pelo menos, trés anos de efectivo servico docente na categoria
de professor associado ou na qualidade de professor con-
vidado, catedratico ou associado;

¢) Os professores convidados, catedraticos ou associados do
mesmo grupo ou disciplina ou de andlogo grupo ou disciplina
de qualquer escola ou departamento da mesma ou de dife-
rente universidade que tenham sido aprovados em provas
publicas de agregagao e contem, pelo menos, trés anos de
efectivo servico docente como professores ou professores con-
vidados daquelas categorias.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do n.° 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum
vitae do candidato, com a indicacdo das obras e trabalhos
efectuados e publicados, bem como das actividades pedagd-
gicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Atestado, passado pelo delegado ou subdelegado de saude,
comprovativo de que o interessado nao sofre de doenga con-
tagiosa e possui a robustez fisica necessaria para o exercicio
do cargo;

e) Certificado, passado pelo dispensario oficial antituberculoso,
comprovativo de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinacdo BCG (capitulo m do
Decreto-Lei n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968);

f) Documento comprovativo de ter cumprido as obrigacdes da
Lei do Servico Militar;

g) Bilhete de identidade.

III — Os documentos a que aludem as alineas ¢) a f) do n.° it
podem ser dispensados, desde que os candidatos declarem no reque-
rimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas, a situagiao
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

IV — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
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tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Categoria, grupo ou disciplina a que pertence, tempo de ser-
vico como docente universitario e universidade a que per-
tence;

d) Especialidade adequada ao grupo/subgrupo para que foi
aberto o concurso, com indicagao do tempo de servico efectivo
como docente universitario;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
passiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia,
s6 serao tidos em conta pelo juri se devidamente comprovados;

f) Concurso e categoria a que se candidata, mencionando o Did-
rio da Republica;

g) Data e assinatura.

As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requerimento
dirigido ao reitor da Universidade de Aveiro, podendo ser entregue
pessoalmente na Divisao de Recursos Humanos, sita no 4.° piso do
pavilhdo 11 do Campus Universitdrio de Santiago, 3810 Aveiro, ou
remetido pelo correio, sob registo, expedido até ao termo do prazo
fixado para a apresentagdo de candidaturas.

V — Os candidatos pertencentes a Universidade de Aveiro ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos constantes das alineas c)
af) don.°11, desde que ja existam nos respectivos processos individuais,
devendo tal facto ser expressamente declarado.

VI — A Reitoria comunicara aos candidatos o despacho de admis-
540 ou nao admissao ao concurso, o qual se baseara no preenchimento,
por parte daqueles, das condicoes para tal estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicvel o disposto nos artigos 44.°, 45.°,
47.°,48.°,49.°,n.° 1, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares do costume.

13 de Fevereiro de 1998. — O Reitor, Jiilio Domingos Pedrosa da
Luz de Jesus. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 8/98:

Relatoério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 28 de Novembro de 1997, pela maioria de dois tercos dos
seus membros em exercicio efectivo de funcdes (165 votos a favor,
0 votos contra e 1 abstencdo), a contratagao como professor auxiliar
visitante além do quadro do pessoal docente desta Universidade, pelo
periodo de 16 de Fevereiro a 30 de Abril de 1998, do Doutor Daniel
Maggetti.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Doris Jakubec,
professeur associé e directora do Centro de Investigacao de Letras
Romanas da Faculdade de Letras da Université de Lausanne, Maria
Herminia Deulonder Correia Amado Laurel, professora associada da
Universidade de Aveiro, e Roger Francillon, professeur ordinaire da
Romanisches Seminar, Universitit Ziirich.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor Daniel Maggetti pelo seu curriculo pro-
fissional, no dominio da Histéria da Literatura Suica Romanda
(século xvi), pela sua preparagao técnica e pela sua accao pedagdgica
a nivel de docéncia da Literatura Romanda e orientagao de trabalhos
de investigagdo na mesma drea retine os requisitos necessarios ao
exercicio da docéncia como professor auxiliar visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

10 de Marco de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 9/98:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 23 de Janeiro de 1998, pela maioria absoluta dos seus membros
em exercicio efectivo de funcoes (177 votos a favor, 0 votos contra
e 0 abstengOes), a contratacdo como professor auxiliar convidado,
em regime de tempo parcial (30 %), além do quadro do pessoal
docente desta Universidade, pelo periodo de um ano, do Doutor
Manuel Duarte Mendes Monteiro Laranja.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Manuel Frederico
Tojal de Valsassina Heitor, professor catedratico do Instituto Superior
Técnico, da Universidade Técnica de Lisboa, Joao Manuel Gaspar
Caraga, professor catedratico convidado do Instituto Superior de Eco-
nomia e Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa, Paulo Fernando
Vieira de Carvalho Cardoso do Amaral, professor auxiliar convidado
da Universidade Catélica Portuguesa, Maria Beatriz de Oliveira Ruivo
e Carlos Manuel Martins da Costa, professores associado convidado
e auxiliar da Universidade de Aveiro, respectivamente.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que o Doutor Manuel Duarte Mendes Monteiro Laranja
pelo seu curriculo profissional, no dominio das Ciéncias Sociais, pela
sua preparacao técnica e pela sua acgdo pedagdgica em Gestdo e
Inovacdo redne os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia
como professor auxiliar convidado.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

10 de Margo de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 10/98:

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 6 de Fevereiro de 1998, pela maioria absoluta dos seus mem-
bros em exercicio efectivo de funcdes (161 votos a favor, 2 votos
contra e 1 abstencdo), a contratagdo como professor associado con-
vidado, em regime de tempo integral, além do quadro do pessoal
docente desta Universidade, pelo periodo de cinco anos, da Dou-
tora Maria Beatriz de Oliveira Ruivo.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Jorge Venceslau
Comprido Dias de Deus e Alberto Romao Dias, professores cate-
draticos do Instituto Superior Técnico, da Universidade Técnica de
Lisboa, Fernando Augusto Godinho Mendes Gil, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas da Universidade Nova
de Lisboa, e Carlos Manuel Martins da Costa, professor auxiliar da
Universidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae da candidata, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢é de parecer que a Doutora Maria Beatriz de Oliveira Ruivo pelo
seu curriculo profissional, no dominio das Ciéncias Sociais, pela sua
preparacao técnica e pela sua accdo pedagdgica em Gestao C&T
retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como pro-
fessora associada convidada.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

10 de Margo de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 11/98:

Relatoério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 20 de Fevereiro de 1998, pela maioria de dois tercos dos
seus membros em exercicio efectivo de funcdes (168 votos a favor,
2 votos contra e 4 abstencoes), a contratagao como professor cate-
dratico visitante, em regime de tempo parcial (60 %), além do quadro
do pessoal docente desta Universidade, pelo periodo de um ano, do
Doutor Luiz Abel Magro Moutinho.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores Stephen F. Witt,
professor catedratico da Universidade de Wales Swansea, Arthur Mei-
dan, professor catedritico da Sheffield University Management
School, e Henrique Manuel Morais Diz, professor associado da Uni-
versidade de Aveiro.

Com base nesses pareceres favordveis e na andlise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
é de parecer que o Doutor Luiz Abel Magro Moutinho pelo seu
curriculo profissional, no dominio do Marketing, pela sua preparagao
técnica e pela sua accdo pedagdgica em Gestao de Marketing, Int.
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Mark. retine os requisitos necessarios ao exercicio da docéncia como
professor catedratico visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

10 de Marco de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

Relatério n.° 12/98:

Relatoério a que se refere o n.° 3 do artigo 14.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo
a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O conselho cientifico da Universidade de Aveiro aprovou, em reu-
nido de 28 de Novembro de 1997, pela maioria de dois tercos dos
seus membros em exercicio efectivo de fungoes (161 votos a favor,
O votos contra e 1 abstencio), a contratagdo como professor catedratico
visitante além do quadro do pessoal docente desta Universidade, pelo
periodo de 16 de Abril a 31 de Junho de 1998, do Doutor Paulo
Gorceix.

A proposta de convite veio acompanhada dos pareceres previstos
no n.° 2 do artigo 14.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria,
antes citado, tendo sido subscritos pelos Doutores R. Ritz, professor
catedrdtico, presidente do Pélo Universitirio Europeu de Bordeaux
e presidente honorario da Universidade Michel de Montaign, Bor-
deaux 3, Carlos Anténio Alves dos Reis, professor catedratico da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, e Raymond Trous-
son, professeur ordinaire da Université Libre de Bruxelles.

Com base nesses pareceres favoraveis e na analise do curriculum
vitae do candidato, o conselho cientifico da Universidade de Aveiro
¢ de parecer que o Doutor Paul Gorciex pelo seu curriculo profissional,
no dominio da Literatura Belga e Francesa (fim de século) e de His-
toria Literaria, pela sua preparagio técnica e pela sua accdo peda-
gogica a nivel de docéncia de Literatura Francesa e Belga, de expressao
francesa e orientacdo de teses de doutoramento, reline os requisitos
necessarios ao exercicio da docéncia como professor catedratico
visitante.

O Presidente do Conselho Cientifico, Francisco Anténio Cardoso
Vaz.

10 de Margo de 1998. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 5160/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 10 de Dezembro de 1997:

Mestre Joao Paulo Cerdeira Bento, assistente — concedida equipa-
racdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre 22
e 27 de Dezembro de 1997.

Por despacho reitoral de 30 de Dezembro de 1997:

Licenciado Anténio Jorge Gomes Bento, assistente — concedida equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
5 e 11 de Janeiro de 1998.

Por despacho reitoral de 12 de Janeiro de 1998:

Licenciada Elisa da Conceigao Silveira Calado Correia Pinheiro, assis-
tente convidada — concedida equiparagao a bolseira fora do Pais
no periodo compreendido entre 17 e 21 de Janeiro de 1998.

Por despacho reitoral de 14 de Janeiro de 1998:

Licenciado Heitor José Freire Duarte, assistente — concedida equi-
paracdo a bolseiro fora do Pais no periodo compreendido entre
22 e 23 de Janeiro de 1998.

Por despacho reitoral de 19 de Janeiro de 1998:

Doutor Ivan de Azevedo Camelier, professor associado convi-
dado — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais no periodo
compreendido entre 23 de Janeiro e 2 de Fevereiro de 1998.

(Nao carecem de visto ou anotagdo do Tribunal de Contas.)
19 de Fevereiro de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.
Despacho (extracto) n.° 5161/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 30 de Setembro de 1997:

Licenciado Frederico Nuno Vicente Lopes, técnico-adjunto principal
de BD do quadro de pessoal ndo docente desta Universidade — exo-

nerado do referido cargo a seu pedido em 3 de Outubro de 1997.
(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

Despacho (extracto) n.° 5162/98 (2.2 série). — Por despacho
reitoral de 31 de Janeiro de 1998:

Licenciado Jorge Miguel de Almeida Andrade, monitor além quadro
da Universidade da Beira Interior — rescindido o contrato a seu
pedido em 8 de Janeiro de 1998. (Nao carece de visto ou anotacao
do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais

Aviso n.° 4985/98 (2.2 série). — Por se terem verificado incor-
recdes na lista de classificagao final tornada publica por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 40, de 17 de Fevereiro de 1998,
referente aos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso
para provimento de cinco lugares de oficial administrativo do quadro
dos Servigos Centrais, de novo se torna ptiblico que, nos termos do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com as
alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto,
se encontra afixada nos Servicos Centrais da Universidade de Coimbra
a lista de classificacao final, devidamente rectificada, dos candidatos
admitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de
cinco lugares de oficial administrativo principal do quadro dos Servigos
Centrais, aberto por aviso publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série,
n.° 143, de 24 de Junho de 1997.

12 de Marco de 1998. — A Administradora, Margarida Isabel Mano
Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Servicos de Accao Social

Aviso n.° 4986/98 (2.2 série). — Lista de candidatos. — Nos ter-
mos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22
de Agosto, faz-se publico que a partir da data da publicacao do pre-
sente aviso se encontra afixada na sede dos Servicos de Acgao Social
da Universidade de Coimbra a lista do candidato admitido ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar de econo-
mo-chefe, inserto em aviso de abertura publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 46, de 24 de Fevereiro de 1998.

11 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, Anténio Luzio Vaz.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Despacho (extracto) n.° 5163/98 (2.7 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), nos termos do n.° 3.4 do
despacho de delegacao de competéncias publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Doutor Armando Tavares da Silva, professor catedratico do Depar-
tamento de Engenharia Quimica da FCTUC — concedida a equi-
paracao a bolseiro fora do Pais no periodo de 2 a 8 de Abril de
1998. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 1998. — A Chefe de Divisdao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordo Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 5164/98 (2.2 série). — Por despacho
de 3 de Marco de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), nos termos do n.° 3.2 do
despacho de delegacao de competéncias publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Doutor Francisco José Craveiro de Carvalho, professor catedratico
do Departamento de Matemética da FCTUC — concedida a inter-
rupgao da licenca sabatica ao abrigo do artigo 77.° do ECDU,
autorizada por despacho publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
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n.° 195, de 25 de Agosto de 1997, com inicio em 1 de Marco de
1998. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordao Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 5165/98 (2.2 série). — Por despachos
de 5 de Marco de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia (FCTUC), nos termos do n.° 3.4 do
despacho de delegacao de competéncias publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 222, de 24 de Setembro de 1994:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Carlos Frederico de Gusmao Campos Geraldes, professor
catedratico do Departamento de Bioquimica da FCTUC — no
periodo de 23 a 28 de Marco de 1998.

Ao Doutor Anténio Jodo Marques Cardoso, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Engenharia Electrotécnica da
FCTUC — no periodo de 28 de Marco a 1 de Abril de 1998.

Ao Doutor Manuel Joaquim Baptista Fiolhais, professor auxiliar além
do quadro do Departamento de Fisica da FCTUC — no periodo
de 13 a 23 de Marco de 1998.

Ao licenciado Almerindo Domingues Ferreira, assistente além do qua-
dro do Departamento de Engenharia Mecanica da FCTUC — no
periodo de 16 de Marco a 31 de Julho de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Mordao Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 5166/98 (2.7 série). — Por despacho
de 5 de Margo de 1998 do presidente do conselho cientifico da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia:

Doutora Isabel Maria de Oliveira Abrantes, professora associada do
Departamento de Zoologia da FCTUC — concedida dispensa de
servico docente, ao abrigo do n.° 1 do artigo 77.° do ECDU, durante
o ano lectivo de 1998-1999. (Nao carece de verificacao prévia do
Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao de Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 5167/98 (2.2 série). — Por despachos
do presidente do conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia (FCTUC), nos termos do n.° 3.1 do despacho de delegacdo
de competéncias publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 222,
de 24 de Setembro de 1994:

Concedida renovacao da dispensa de servi¢o docente, ao abrigo
do artigo 27.° do ECDU:

De 16 de Fevereiro de 1998:

A licenciada Ana Luisa da Conceicdo dos Santos, assistente além do
quadro do Departamento de Antropologia da FCTUC — durante
0 ano lectivo de 1998-1999.

De 18 de Fevereiro de 1998:

Ao licenciado Nuno Manuel de Azevedo Andrade Porto, assistente
além do quadro do Departamento de Antropologia da

_ FCTUC — durante o ano lectivo de 1998-1999.

A licenciada Susana Dores de Matos Viegas, assistente além do quadro
do Departamento de Antropologia da FCTUC — durante o ano
lectivo de 1998-1999.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Marco de 1998. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Lidia Morao Paiva Cardoso.

Despacho (extracto) n.° 5168/98 (2.2 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Coimbra:

De 16 de Outubro de 1997:

Licenciada Leonor Isabel de Albuquerque Melo — contratada por
um ano, renovavel por trés vezes, como assistente estagiaria além
do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a
partir de 16 de Outubro de 1997 e enquanto durar o impedimento
do licenciado Paulo Alexandre Ferreira Simdes, que se encontra
dispensado de servigo docente, a preparar o doutoramento ao abrigo
da ac¢ao n.° 5.2 do PRODEP. (Declarado conforme pelo Tribunal
de Contas em 19 de Fevereiro de 1998. Sao devidos emolumentos.)

Licenciado Jorge Manuel Lemos Ferreira, assistente estagiario além
do quadro da Faculdasde de Ciéncias e Tecnologia da Universidade

de Coimbra — contratado por um ano, renovavel por sucessivos
periodos de trés anos, como assistente convidado da mesma Facul-
dade e por conveniéncia urgente de servico, com efeitos a partir
de 16 de Outubro de 1997, considerando-se rescindido o anterior
contrato desde aquela data.

De 8 de Janeiro de 1998:

Davide Afonso da Silva — contratado, em regime de prestacdo even-
tual de servico, como monitor da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra, por conveniéncia urgente
de servico, por um ano, renovavel por trés vezes, com inicio em
8 de Janeiro de 1998.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Marco de 1998. — O Director de Administracdo, Jiilio Ale-
xandre do Carvalhal de Sousa Teles.

Despacho (extracto) n.° 5169/98 (2.7 série). — Por despacho
de 24 de Outubro de 1997 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Herminio José Cipriano de Sousa — contratado como
assistente estagiario além do quadro da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra, por conveniéncia urgente
de servigo, com efeitos a partir de 24 de Outubro de 1997 e enquanto
durar o impedimento do licenciado Paulo Jorge Tavares Ferreira,
que se encontra dispensado de servico docente, a preparar o dou-
toramento ao abrigo da accdo n.° 5.2 do PRODEP. (Declarado
conforme pelo Tribunal de Contas em 26 de Fevereiro de 1998.
Sao devidos emolumentos.)

11 de Margo de 1998. — O Director de Administragdo, Jiilio Ale-
xandre do Carvalhal de Sousa Teles.

Despacho (extracto) n.° 5170/98 (2.2 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Coimbra, no uso da delegacdo de
competéncias conferidas por despacho do reitor publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 280, de 4 de Dezembro de 1996:

De 25 de Julho de 1997:

Licenciado Paulo Miguel Cunha Matos Lopes Pinto — prorrogado
por um biénio o contrato como assistente além do quadro da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, com
efeitos a partir de 25 de Julho de 1997.

De 23 de Janeiro de 1998:

Licenciado Jorge Manuel Moreira de Campos Pereira Batista — pror-
rogado por um biénio o contrato como assistente além do quadro
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coim-
bra, com efeitos a partir de 23 de Janeiro de 1998.

De 27 de Janeiro de 1998:

Licenciada Isabel Sofia de Albuquerque Gongalves Pereira Jour-
dan — prorrogado até final do ano escolar de 1997-1998 o contrato
como assistente além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra, com efeitos a partir de 27
de Janeiro de 1998.

De 1 de Marco de 1998:

Licenciada Maria do Céu Marques Pinto — prorrogado até final do
ano escolar de 1997-1998 o contrato como assistente além do quadro
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coim-
bra, com efeitos a partir de 1 de Marco de 1998.

(Nao carecem de verificagao prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Director de Administracao, Jiilio Ale-
xandre do Carvalhal de Sousa Teles.

Despacho (extracto) n.° 5171/98 (2.2 série). — Por despachos
do vice-reitor da Universidade de Coimbra, no uso da delegacdo de
competéncias conferidas por despacho do reitor publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 280, de 4 de Dezembro de 1996:

De 20 de Fevereiro de 1998:

Licenciado Eduardo Armando Baptista Veiga, assistente convidado
além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 20 de Fevereiro de 1998.

De 2 de Marco de 1998:

Doutora Paula Cristina Pereira da Silva, professora auxiliar além do
quadro da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia da Universidade
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de Coimbra — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, com
efeitos a partir de 2 de Marco de 1998.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Marco de 1998. — O Director de Administracdo, Jiilio Ale-
xandre do Carvalhal de Sousa Teles.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 5172/98 (2.2 série). — Na sequéncia da deliberacao
do senado universitario de 13 de Novembro de 1997, submetida a
registo nos termos legais, determino o seguinte:

1.2
Criacao
A Universidade de Evora passa a conferir o grau de licenciado
em Psicologia e a ministrar o respectivo curso, nos ramos de:
a) Psicologia do Trabalho e das Organizagdes;
b) Psicologia Clinica;
¢) Psicologia da Educagao;
d) Psicologia Ambiental.
2.°
Organizacao do curso

O curso de licenciatura em Psicologia, adiante designado por curso,
organiza-se pelo sistema de unidades de crédito.

3 o
Estrutura curricular

Os elementos a que se refere o n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, respeitantes ao curso sao os constantes
do anexo I ao presente despacho.

4.°
Plano de estudos

Os elencos das disciplinas obrigatdrias e opcionais e respectivas
escolaridade e unidades de crédito que integram o plano de estudos
do curso sao os constantes do anexo II ao presente despacho.

5.°
Lingua estrangeira

Os alunos inscritos no curso deverao obter aprovacao numa lingua
estrangeira, a sua escolha, de entre aquelas em que a Universidade
oferece formagdo e nas condicoes fixadas em regulamento a aprovar
pelo reitor, sob proposta do conselho cientifico da Universidade.

6.°
Classificacao final

1 — A classificacdo final do curso serd a média aritmética pon-
derada, arredondada as unidades (considerando como unidade a frac-
¢ao nao inferior a cinco décimas), das classificagdes obtidas pelos
alunos nas unidades curriculares que integram o respectivo plano de
estudos.

2 — Sao fixados os seguintes coeficientes de ponderagao:

a) Disciplina semestral — 1;
b) Disciplina anual — 2;

¢) Seminario anual (5.° ano) — 3;
d) Estagio anual (5.° ano) — 6.

5 de Marco de 1998. — O Reitor, Jorge Quina Ribeiro de Aratijo.

ANEXO 1
Licenciatura em Psicologia

Estrutura curricular

1 — Area cientifica do curso: Psicologia.
2 — Duracéo normal do curso: cinco anos lectivos.
3 — Condicoes necessdrias a concessao do grau: obtengao

de um minimo de 146,5 unidades de crédito.

4 — Areas cientificas do curso e respectivas unidades de

crédito:

4.1 — Obrigatdrias do tronco comum:

Avaliagao Psicologica ............ ...
Biologia ........ ... i i il
Ciéncias Sociais ............ ... ... o oo
Consulta Psicologica .......................o. ..
Metodologias de Investigagao em Psicologia . . .......
Psicologia Ambiental .............. ... . ...
Psicologia Clinicaeda Saade .....................
Psicologia da Educagdo ..........................
Psicologia do Desenvolvimento ....................
Psicologia Geral ............ ... ... .. ool
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes . . . .

4.2 — Obrigatdrias dos ramos:
4.2.1 — Ramo de Psicologia do Trabalho e das Organi-

zagoes:

Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes . . . .
EStagio .....oooi

4.2.2 — Ramo de Psicologia Clinica:

Psicologia ClinicaedaSaude .....................
Estagio ... i i

4.2.3 — Ramo de Psicologia da Educacao:

Psicologiada Educagdo ..........................
EStagio ...

4.2.4 — Ramo de Psicologia Ambiental:

Psciologia Ambiental ............... ... ... ...
EStagio ....oooviiii

4.3 — Optativas:

Avaliacao Psicoldgica ............ ... ... Ll
Biologia .......... ... . il
Ciénciasda Educacao ............................
Ciéncias Juridicas .............. .. ... . L.
Ciéncias Sociais ............. ... ... o ool
Ecologia ...
Filosofia ....... ..o
Historia .........oi i
Gestdode Empresas ..................oooiiia...
Psicologia ClinicaedaSaude .....................
Psicologia do Desenvolvimento . ...................
Psicologia Geral ................ ... ..o oLl
Psicologiada Educagdo ................. ... ... ...
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizagdes . . . .

ANEXO 11

Licenciatura em Psicologia

Plano de estudos

I) Tronco comum

55
2,5
11
8,5
55

5,5

21,5
11

16,5
15

16,5
15

16,5
15

16,5
15

20

Areas cientificas e respectivas disciplinas

Anual ou semestral

Escolaridade semanal

Unidades de crédito

Area de Avaliacao Psicolégica

Avaliacao e Diagnéstico em Psicologial ........................

Avaliagdo e Diagnostico em Psicologia Il .......................

2T+2P 2,5
2T+2P 5,5

> n
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Areas cientificas e respectivas disciplinas Anual ou semestral Escolaridade semanal Unidades de crédito
Area de Biologia
Bases Bioldgicas do Comportamento Humano . .................. A 2T+2P 5,5
Area de Ciéncias Sociais
Introducdo as Ciéncias SOCIaIS . .......outiiieeiiinneeennnn.. S 2T+2P 2,5
Area de Consulta Psicologica
Consulta Psicologica ... A 2T+2P 55
Orientacao Vocacional e Desenvolvimento de Carreiras .......... A 2T+2P 5,5
Areas de Metodologias de Investigacao em Psicologia
Estatistica Aplicada as Ciéncias Humanas e Sociais . .............. S 2T+3P 3
Analise de Dados Multivariados em Ciéncias Humanas e Sociais . .. S 2T+3P 3
Introducédo as Metodologias de Investigacdo em Psicologia ........ S 2T+2P 2,5
Psicologia Ambiental
Introdugéo a Psicologia Ambiental e Comunitdria ................ A 2T+2P 5,5
Psicologia Clinica e da Saide
Psicopatologia .. ... A 2T+2P 5,5
Psicologiada Satde ......... ... ... . i S 2T+2P 2,5
Psicologia da Educacao
Psicologiada Educagao ........... ... A 2T+2P 55
Psicologia do Desenvolvimento
Psicologia do Desenvolvimento I .............................. A 2T+2P 5,5
Psicologia do Desenvolvimento II ............................. S 2T+2P 2,5
Psicologia Geral
Introducédo a Psicologia . ......... ..o S 2T+2P 2,5
Psicofisiologia ... ... A 2T+2P 5,5
Teorias da Personalidade ............. ... ... A 2T+2P 5,5
Cognicao e Aprendizagem ...............c.ooiiiiiiiiiiiiena.n A 2T+2P 55
Psicologia da Familia ........ ... ... ... i S 2T+2P 2,5
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacoes
Psicologia Social ............. A 2T+2P 55
Psicossociologia das Organizagoes . ................coeuuuunnnn.. A 2T+2P 55
Il) Ramo de Psicologia do Trabalho e das Organizacoes
Area cientifica e respectivas disciplinas Anual ou semestral Escolaridade semanal Unidades de crédito
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacoes
Psicologia do Trabalho .......... ... ... .. i, A 2T+2P 5,5
Formacao e Desenvolvimento Profissional ...................... S 2T+2P 2,5
Intervencao Psicossocioldgica nas Organizagdes ................. A 2T+2P 5,5
Seminario em Psicologia do Trabalho e das Organizagoes ......... A 3S 3
Estagio ... ... A 20P 15
1ll) Ramo de Psicologia Clinica
Area cientifica e respectivas disciplinas Anual ou semestral Escolaridade semanal Unidades de crédito
Psicologia Clinica e da Saide
Psicopatologia da Crianca e do Adolescente . .................... S 2T+2P 2,5
Psicoterapias Dindmicas ............. ... ..o i i A 2T+2P 55
Psicoterapias Comportamentais e Cognitivas .................... A 2T+2P 5,5
Seminario em Psicologia Clinica . ..., A 3S 3
Estagio .. ..o A 20P 15
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IV) Ramo de Psicologia da Educagao

Area cientifica e respectivas disciplinas

Anual ou semestral

Escolaridade semanal

Unidades de crédito

Psicologia da Educacao

Temas Aprofundados de Psicologia da Educacao ................
Necessidades Especificas de Educagdo .........................
Intervencao Psicoldgica em Contextos Educativos ................
Semindrio em Psicologia da Educagdo ..........................
EStAgio ..o oot

> > > > n

2T+2P
2T+2P
2T+2P
3S
20P

2,5
55
55

15

V) Ramo de Psicologia Ambiental

Area cientifica e respectivas disciplinas

Anual ou semestral

Escolaridade semanal

Unidades de crédito

Psicologia Ambiental

Psicologia Ambiental ........ ... ... .
Avaliagao de Contextos em Psicologia Ambiental e Ecoldgica . . .. ..
Intervencao em Psicologia Ambiental ..........................
Seminario em Psicologia Ambiental ............................
Estagio .. ..o

> > > >

2T+2P
2T+2P
2T+2P

20P

55
2,5
55

15

VI) Areas cientificas optativas e respectivas disciplinas

Areas cientificas e respectivas disciplinas

Anual ou semestral

Escolaridade semanal

Unidades de crédito

Avaliacao Psicolégica

Avaliagdo do Desenvolvimentoda Crianga ......................
Técnicas Projectivas .............o ittt
Biologia
ECOlOZIa . .. e

Ciéncias da Educacao

Teoria e Prética do Desenvolvimento Curricular .................
Andlise Socialda Educagdo ...
TeoriadaEducacao ..............o oottt

Direitodo Trabalho . ........ ... i
Ciéncias Sociais

Etnossociologia Portuguesa . ........ ...

Introducéo a Sociolinguistica ................oiiiiiiiiiiiiaa..
Ecologia

Ecologia Humana . ...
Filosofia

Axiologia ... ...

Epistemologia . .. ...
Historia

Histoéria da Cultura e da Mentalidade Moderna e Contemporanea I

Gestao de Empresas
Marketing . ... ... e

Psicologia Clinica e da Saude

Terapiasde Grupo ............oo ittt
Temas de Psicanalise .............ooiiiiniiiiiiinnnennnnnn..

Psicologia do Desenvolvimento

Intervenc@o Precoce . ... ...

2]

2T+2P
2T+2P

1T+3P

2TP
3TP
2T

2T+2P

2T+2P
2T+2P

1T+2P

3T+1P
3TP

2T+2P

3TP

2T+2P
2T+2P

2T+2P

2,5
55

[\

2,5

2,5
2,5

1,5

2,5
2,5

2,5
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Areas cientificas e respectivas disciplinas

Psicologia Geral

Expressoes e Criatividade .......... ... ...,
Psicologia do Desporto ...
Psicologia da Justiga . .. ...
Psicolinguistica ... ... ......uuu e

Psicologia da Educacao

Psicologia dos Processos de Desenvolvimento Cognitivo ..........

Psicologia da Reabilitagdo . ........... ...t

Desenvolvimento do Professor e Processos de Formacao ..........
Psicologia Social, do Trabalho e das Organizacoes

Conflito e Cooperacdo em Organizacies ...............c........

Anual ou semestral Escolaridade semanal Unidades de crédito
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5
S 2T+2P 2,5

Notas

A=anual,

S=semestral;

T=horas de aulas tedricas;
P=horas de aulas praticas;
TP=horas de aulas tedrico-praticas;
uc=unidades de crédito.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Edital n.° 197/98. — 1 — O Doutor José¢ Manuel Nunes Casta-
nheira da Costa, reitor da Universidade da Madeira, torna publico
que esta aberto, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicacao
do presente edital no Didrio da Reptiblica, 2.* série, e em conformidade
com os artigos 11.° e 12.° do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, e
demais disposi¢oes legais em vigor, concurso documental para recru-
tamento de um docente com a categoria de professor auxiliar ou
assistente, em regime de contrato administrativo de provimento e
além do quadro da Universidade da Madeira, para o Departamento
de Ciéncias da Educacao da Universidade da Madeira.

Por referéncia exige-se doutoramento ou mestrado.

2 — Aos candidatos ao cargo de assistente sera exigido o grau de
mestre ou equivalente legal. Aos candidatos ao cargo de professor
auxiliar sera exigido o grau de doutoramento ou equivalente legal.

3 — Ciritérios de selecgao e ordenagao das candidaturas:

a) Classificacio final do doutoramento ou do mestrado;

b) Adequabilidade da formagdo a 4rea para que é aberto o
€Oncurso;

¢) Andlise do curriculo;

d) Disponibilidade para inicio imediato de fungdes;

e) Entrevista.

4 — Os interessados deverdo solicitar a sua admissdo ao concurso
através de requerimento dirigido ao magnifico reitor da Universidade
da Madeira, Colégio dos Jesuitas, Praca do Municipio, 9000 Funchal,
instruido com a seguinte documentagao:

a) Certidao do registo de nascimento;

b) Fotocodpia simples do bilhete de identidade;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Prova de nao sofrer de doenca contagiosa e de possuir a
robustez necessaria ao cargo, feita por meio de atestado do
delegado ou subdelegado de saide da area da residéncia do
interessado;

e) Certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e resultado
da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado por dis-
pensario oficial antituberculoso;

f) Documento comprovativo do cumprimento das leis do recru-
tamento militar (somente para os candidatos do sexo mascu-
lino);

g) Documento comprovativo da licenciatura ou curso superior
equivalente e de mestrado, caso se candidate a assistente,
ou do doutoramento, caso se candidate a professor auxiliar;

h) Certificado discriminativo das disciplinas da licenciatura e res-
pectivas classificacoes;

i) Curriculum vitae e, facultativamente, quaisquer outros ele-
mentos que o interessado julgue constituirem motivo de valo-
rizagdo da sua candidatura e permitam melhor ajuizar das
aptidoes para o cargo;

j) Mengao expressa da disponibilidade para o exercicio imediato
de funcdes em dedicacdo exclusiva.

5 — Para efeito do concurso ¢ dispensada a apresentagao dos do-
cumentos indicados nas alineas a) a f) do niimero anterior, devendo,
neste caso, o candidato declarar no respectivo requerimento de admis-
sd0 ao concurso, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontra relativamente as condigdes
a comprovar com os referidos documentos.

6 — A remuneracgio base estd prevista no estatuto remuneratdrio
do pessoal docente universitario, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 408/89, de 18 de Novembro.

5 de Janeiro de 1998. — O Reitor, José Manuel Nunes Castanheira
da Costa.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 5173/98 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas da Univer-
sidade Nova de Lisboa e na sequéncia da introducdo de algumas
alteracoes ao curso de mestrado em Sociologia, designadamente nas
areas cientificas e plano curricular, aprovado pelo senado desta Uni-
versidade em 5 de Fevereiro de 1998, a seguir se publica o regulamento
do referido curso:

Regulamento do mestrado em Sociologia

Artigo 1.°
Criacao

A Universidade Nova de Lisboa, através da Faculdade de Ciéncias
Sociais e Humanas, concede o grau de mestre em Sociologia.

Artigo 2.°

Objectivos do curso

O curso de mestrado em Sociologia, adiante designado por curso,
visa formar profissionais capacitados para a investigacao e intervencao
especializada na area de competéncia do mestrado.
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Artigo 3.°
Area cientifica e temas do mestrado

1 — A area cientifica do curso € a Sociologia. O curso € organizado
em torno de temas, sendo actualmente propostos os seguintes:

Exclusao Social;

Violéncia, Crime e Sociedade;

Processos ¢ Comunidades Educativas;

Metodologia da Investigacdo e de Intervencao Socioldgica.

2 — Sem prejuizo para os alunos de poderem concluir os curriculos
nos quais se inscreveram, a comissdo cientifica do mestrado pode
nao abrir, por um periodo determinado, um dos temas propostos.

3 — A comissao cientifica do mestrado pode também vir a propor
a abertura de novos temas que se enquadrem na area do curso.

Artigo 4.°
Duracéo do curso

A duragao do curso ¢ de dois anos, perfazendo um total de quatro

semestres. )
Artigo 5.°

Organizacao e estrutura do curso

1— O curso de mestrado € constituido por uma parte escolar e
uma dissertagdo. No termo da parte escolar (quatro semestres) sera
apresentada a dissertacao.

2 — O curso esta organizado de modo a que a parte escolar cor-
responda a um conjunto de 21 unidades de crédito, decorrentes do
aproveitamento nas disciplinas escolhidas, entre as que se indicam
no plano curricular e segundo modalidades especificadas no artigo 6.°
deste regulamento.

3 — A apresentagao da dissertacdo constara da entrega do plano,
devidamente acompanhado do parecer do orientador, que deverdao
ser aprovados pela comissao cientifica do mestrado.

4 — A entrega da dissertagao sera efectuada em qualquer momento
dentro de um periodo de 12 meses apds o termos da parte escolar
do mestrado.

5 — A dissertagdo nao devera exceder 200 paginas ou 60 000 pala-
vras, incluindo a bibliografia e excluindo os anexos.

6 — Os candidatos devem apresentar sete exemplares da disser-
tacao.

Artigo 6.°
Plano curricular

1 — Os alunos inscrevem o seu programa dentro de uma das orien-
tagoes temadticas previstas, devendo obter aprovagao em, pelo menos,
trés cadeiras da orientacdo tematica da sua preferéncia e nos dois
semindrios que a finalizam. O programa serd completado por quais-
quer trés das outras cadeiras previstas no plano curricular.

2— A escolha da area cientifica pode ser alterada no decorrer
do curso, desde que a proposta curricular o permita e que seja res-
peitada a condicao de carga horaria minima imposta.

3 — As areas cientificas e respectivos planos curriculares e as uni-
dades de crédito correspondentes a parte escolar do curso sao as
seguintes:

I — Exclusao Social: Unidades
de crédito
Sociologia da Exclusao (trés horas) .................. 3
Politica Acgao Social Comparadas (trés horas) ........ 3
Processos de Exclusao e Comunidades Excluidas: estudo
decasos (tréshoras) ............. .. ... .o i 3

Profissionalidades e Modelos de Intervengdo no Campo

da Acclo Social (tréshoras) ..................... 3
Semindrio de Exclusao Social I (trés horas) ........... 1,5
Seminario de Exclusao Social II (trés horas) .......... 1,5

II — Metodologia de Investigacdo e de Intervencdo Socioldgica:

Unidades
de crédito
Estratégia e Desenho da Investigagao (trés horas) ..... 3
Modos de Operacionalizar em Sociologia (trés horas) ... 3
Andlise Qualitativa (trés horas) ..................... 3
Andlise de Dados (tréshoras) ...................... 3
Metodologia de Anélise Comparativa Internacional (trés
horas) ....... .o 3
Epistemologia da Investigagdo em Ciéncias Sociais (trés
ROTAS) « oo 3
Paradigmas e Modelos de Analise I (trés horas) ....... 3
Paradigmas e Modelos de Analise II (trés horas) ...... 3

Seminario de Metodologia de Investigacdo e de Inter-

vengdo Socioldgica I (tréshoras) .................. 1,5
Seminario de Metodologia de Investigacdo e de Inter-

vencao Socioldgica IT (trés horas) ................. 1,5

Unidades
de crédito

III — Violéncia, Crime e Sociedade:

Violéncia e Sociedade: Da construgao da nocao de vio-
léncia as representacoes sociais da violéncia (trés
horas) ..o 3
Violéncia e Sociedade: Violéncia doméstica e violéncia

contra a mulher (tréshoras) ..................... 3
Violéncia, Crime e inseguranca (trés horas) .......... 3
Questoes urbanas e violéncia (trés horas) ............ 3
Seminario de Questdes de Violéncia, Crime e Socie-

dadeI(tréshoras) .............ooiiinnnnnn. 1,5
Seminario de Questdes de Violéncia, Crime e Socie-

dade IT (tréshoras) ..........covviiiieennnnne... 1,5

IV — Processos e Comunidades Educativas: Unidades
de crédito
Educacao e Processos Macrossociais (trés horas) ...... 3
Os Actores da Educagao (trés horas) ................ 3
Interpretagbes das Desigualdades Educativas (trés

horas) ... 3
Processos e Comunidades Educativas: estudo de casos

(tréshoras) ..ot 3
Etnicidade e Educacdo (trés horas) ................. 3
Seminério de Processos e Comunidades Educativas I

(uma hora e trinta minutos) . ..................... 3
Seminério de Processos e Comunidades Educativas II

(uma hora e trinta minutos) ...................... 3

Artigo 7.°

Habilitacoes e acesso

1 — Sao admitidos a candidatura a matricula no curso, os licen-
ciados em Sociologia, ou em dreas afins, ou com habilitacoes legal-
mente equivalentes, com a classificacao minima de 14 valores.

2 — Em casos devidamente justificados poderdo ser admitidos a
candidatura a matricula candidatos cujo curriculo demonstre adequada
preparacao cientifica de base, embora com a classificagao inferior
a 14 valores na licenciatura referida no n.° 1.

3 — Em casos devidamente justificados, poderao ser admitidos a
candidatura a matricula no mestrado os titulares de outras licencia-
turas pelas universidades portuguesas ou com habilitacao legalmente
equivalente, cujo curriculo demonstre uma adequada preparacao cien-
tifica de base.

Artigo 8.°

Numerus clausus

1 — A matricula e a inscrigdo no curso estao sujeitas a limitagdes
quantitativas, a fixar anualmente por despacho do reitor da Univer-
sidade Nova de Lisboa, sob proposta do conselho cientifico.

2— 0O despacho a que se refere o n.° 1 estabelecerd ainda:

a) Qual a percentagem do numerus clausus reservada a docentes
do ensino superior e ou outras situacdes, se for caso disso;
b) Qual o nimero de inscri¢des indispensavel ao funcionamento
do curso, que nunca seja inferior a 10 nem superior a 25.

Artigo 9.°
Critérios de seleccao

1 — Os candidatos a matricula no curso serao seleccionados pelo
conselho cientifico tendo em atengao:

a) Critérios de curriculo académico, cientifico e profissional;
b) Projecto e entrevista.

2 — Sera igualmente tida em consideragdo, nomeadamente para
as vagas referidas na alinea a) do n.° 2 do artigo 8.°, a satisfagdo
da procura de docentes por estabelecimentos do ensino superior.

3 — A selecgao a que se refere o presente nimero sera feita pelo
conselho cientifico, de cuja decisdo nao cabe recurso, salvo se arguida
de vicios de forma.

Artigo 10.°

Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como o calen-
dario lectivo, serao fixados pelo reitor, através do despacho a que
se refere o n.° 1 do artigo 8.°

Artigo 11.°
Avaliacao de conhecimentos

1 — A avaliacdo de conhecimentos tem caracter individual, sera
feita separadamente para cada uma das disciplinas do curso e o seu
resultado seréd expresso na escala numérica de 0 a 20 valores.

2 — Considera-se aprovado numa disciplina o aluno que nela obte-
nha classificagao igual ou superior a 10 valores.
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3 — A classificacao da parte escolar do curso sera a média aritmética
de todas as disciplinas do curso.

4 — O nao aproveitamento na segunda inscricdo de frequéncia de
qualquer seminario ou cadeira da parte escolar do curso implica a
impossibilidade de prosseguir o curso.

Artigo 12.°
Regime de faltas

1—S6 sao admitidos as provas de avaliacao os alunos inscritos
no curso que tenham a sua situacdo de frequéncia regularizada.
2 — A frequéncia considera-se regularizada sempre que se verifique
uma participacdo individual minima em dois ter¢os das sessoes.

Artigo 13.°
Jari
O juri devera ter um minimo de trés e um maximo de cinco pro-
fessores, de acordo com o artigo 13.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 216/92,

de 13 de Outubro.
Artigo 14.°

Dispensa das provas complementares de doutoramento

A obtengao do grau de mestre dispensa das provas complementares
de doutoramento.
Artigo 15.°

Inicio de funcionamento

O inicio de funcionamento do curso ficard dependente de auto-
rizacdo expressa do reitor da Universidade Nova de Liaboa, exarada
sobre relatdrio fundamentado do director da Faculdade, comprovativo
da existéncia na mesma dos recursos humanos e materiais necessarios
a sua completa concretizacao.

Artigo 16.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente despacho serao regidos pelo previsto
na lei para os cursos de mestrado ou pelo decidido pelo conselho
cientifico da Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas.

10 de Marco de 1998. — O Vice-Reitor, José Esteves Pereira.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 5174/98 (2.2 série). — Por despacho de 9 de Marco
de 1998 do director (proferido por delegacdo de competéncias), foi
autorizada a equiparagdo a bolseiro no estrangeiro aos seguintes
docentes desta Faculdade:

Doutora Helena Maria Ferreira Rodrigues, professora auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 9 e 13 de Marco
de 1998.

Prof.* Doutora Maria Henriqueta Adelaide Mourao da Costa Campos,
professora associada — durante o periodo compreendido entre 24
e 29 de Marco de 1998.

Doutora Maria Teresa Leitao Brocardo Lino da Silva, professora auxi-
liar — durante o periodo compreendido entre 24 e 29 de Margo
de 1998.

9 de Marco de 1998. — O Director, Jorge Crespo.

Despacho n.° 5175/98 (2.2 série). — Por meu despacho de
9 de Marco de 1998, proferido por delegacao de competéncias:

Concedida equiparagao a bolseiro no estrangeiro a licenciada Maria
Clara Abelho Amante Nunes Correia, assistente desta Faculdade,
durante o periodo compreendido entre 24 e 29 de Abril de 1998.

10 de Margo de 1998. — O Director, Jorge Crespo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria e Servicos Centrais

Aviso n.° 4987/98 (2.2 série). — Para os devidos efeitos, avisam-se
os candidatos ao concurso para provimento de uma vaga de técni-
co-adjunto especialista de 1. classe, carreira de tradutor-correspon-
dente-intérprete, do Servico de Relagdes Internacionais desta Uni-
versidade, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 34, de 10 de Fevereiro de 1998, de que a lista de admissdo se

encontra afixada na Seccao de Pessoal da Secretaria-Geral desta Uni-
versidade, no edificio desta Reitoria, a Rua de D. Manuel II, nesta
cidade.

9 de Marco de 1998. — O Presidente do Jtri, M. Miranda Magalhdes.

Aviso (extracto) n.° 4988/98 (2.2 série). — Para os devidos efei-
tos, avisam-se os candidatos ao concurso para provimento de uma
vaga de chefe de reparticao da Secretaria-Geral desta Universidade,
aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 198,
de 28 de Agosto de 1998, de que a lista de classificagao final se
encontra afixada na Seccao de Pessoal da Secretaria-Geral desta Uni-
versidade, no edificio desta Reitoria, a Rua de D. Manuel II, nesta
cidade.

Nos termos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.© 498/88, de 30 de
Dezembro, com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 215/95,
de 22 de Agosto, da referida lista cabe recurso a interpor para o
membro do Governo competente no prazo de oito dias uteis a partir
da data do registo da comunicacao da lista aos interessados, respeitada
a dilagao de trés dias.

9 de Margo de 1998. — O Presidente do Juri, Candido dos Santos.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 5176/98 (2.2 série). — Por despachos
de 29 de Dezembro de 1997 e de 20 de Fevereiro de 1998 do director
de servigos da Direccao Regional de Educacdo do Norte e do vice-
-reitor desta Universidade:

Maria Goretti Fonseca Gomes Carvalho Guerra, primeiro-oficial da
Escola Secundéria do Castélo da Maia — autorizada a transferén-
cia, por urgente conveniéncia de servico, para idéntica categoria,
para a Faculdade de Economia desta Universidade, com efeitos
a partir de 2 de Marco de 1998, considerando-se exonerada do
cargo anterior. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nio
sao devidos emolumentos.)

5 de Margo de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5177/98 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Maria Paula da Silva Pinto de Andrade — prorrogado o
contrato como assistente além do quadro da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 16 de Fevereiro e até
14 de Outubro de 1998. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

6 de Marco de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5178/98 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Margo de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado José Anténio Maia Rodrigues — prorrogado o contrato
como assistente além do quadro da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir de 21 de Fevereiro de 1998
até 14 de Outubro de 1998. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

9 de Marco de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5179/98 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Margo de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Maria Beatriz Beca Gongalves Porto e Vasconcelos, pro-
fessora auxiliar além do quadro do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar desta Universidade — nomeada definitivamente
na mesma categoria do mesmo Instituto. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Marco de 1998. — O Director de Servicos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5180/98 (2.? série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Mestre Rui Manuel Teixeira Rego de Oliveira — prorrogado o con-
trato, por um biénio, como assistente além do quadro da Faculdade
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de Engenharia desta Universidade, com efeitos a partir de 4 de
Margo de 1998. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao
sdo devidos emolumentos.)

9 de Margo de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5181/98 (2.7 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciada Teresa de Jesus Afonso Bravo, assistente convidada além
do quadro com 20 % do vencimento do Instituto Superior de Cién-
cias da Nutrigao e Alimentacdo desta Universidade — rescindido,
a seu pedido, o respectivo contrato, com efeitos a partir de 1 de
Marco de 1998. (Nao carece de anotacao do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

9 de Margo de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 5182/98 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Armando Luis Sousa Araudjo — prorrogado o contrato
como assistente além do quadro da Faculdade de Engenharia desta
Universidade, com efeitos a partir de 13 de Margo e até 14 de
Outubro de 1998. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sdo devidos emolumentos.)

10 de Marco de 1998. — O Director de Servigos de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Edital n.° 198/98. — O Doutor Candido Augusto Dias dos Santos,
professor catedratico da Faculdade de Letras da Universidade do
Porto, vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, se abre concurso documental para o provimento de
uma vaga de professor associado do 5.° grupo da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educacéo Fisica desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola desta Universidade ou de outra;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento desta Universidade ou de outra, desde que habilitados
com o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou
equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efectivo servigo
como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habili-
tagoes equivalentes em especialidade considerada adequada
a area de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
0 concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servi¢o na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados do curriculum vitae
do candidato, com indicacgao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo, nio sofrerem de doenca contagiosa,
designadamente de tuberculose evolutiva, e reagirem posi-
tivamente a vacinacdo do BCG (Decreto-Lei n.° 48 359, de
27 de Abril de 1968);

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigacoes
da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaragdo prestada no requerimento e sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as seguintes indicagdes:

a) Nome completo;
b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicaré aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdo ou ndo admissdao ao concurso, o qual se
baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigoes para tal estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director de servicos da
Universidade do Porto, o subscrevi.

9 de Marco de 1998. — O Vice-Reitor, Candido Augusto Dias dos
Santos.

Edital n.° 199/98. — O Doutor Manuel Miranda Magalhaes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, se abre concurso documental para o provimento de
trés vagas de professor associado do Departamento de Zoologia e
Antropologia da Faculdade de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitédria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola desta Universidade ou de outra;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento desta Universidade ou de outra, desde que habilitados
com o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou
equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efectivo servico
como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habili-
tagoes equivalentes em especialidade considerada adequada
a area de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
0 concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo T;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados do curriculum vitae
do candidato, com indicacdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo, ndo sofrerem de doenca contagiosa,
designadamente de tuberculose evolutiva e reagirem positi-
vamente a vacinacdo do BCG (Decreto-Lei n.° 48 359, de
27 de Abril de 1968);

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigacoes
da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaragao prestada no requerimento e sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as seguintes indicagdes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

c) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdo ou ndo admissdao ao concurso, o qual se
baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condigoes para tal estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°,n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
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Universitaria (Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Anténio Gomes de Azevedo, director de servicos da
Universidade do Porto, o subscrevi.

9 de Margo de 1998. — O Vice-Reitor, Miranda Magalhdes.

Edital n.° 200/98. — O Doutor Manuel Miranda Magalhaes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, se abre concurso documental para o provimento de
duas vagas de professor associado do Departamento de Boténica da
Faculdade de Ciéncias desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitéria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de anédlogo grupo ou disciplina de outra
escola desta Universidade ou de outra;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento desta Universidade ou de outra, desde que habilitados
com o grau de doutor por uma universidade portuguesa, ou
equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efectivo servigo
como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habili-
tagoes equivalentes em especialidade considerada adequada
a area de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
0 concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servigo na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados do curriculum
vitae do candidato, com indicagdo das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagdgicas
desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessaria
para o exercicio do cargo, nao sofrerem de doencga contagiosa,
designadamente de tuberculose evolutiva, e reagirem posi-
tivamente a vacinacdo do BCG (Decreto-Lei n.° 48 359, de
27 de Abril de 1968 );

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigacoes
da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaragio prestada no requerimento e sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as seguintes indicagdes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

III — A Reitoria comunicara aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdo ou nao admissdo ao concurso, o qual se
baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles, das condi¢des para tal estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 2, 50.°, 51.° ¢ 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Antonio Gomes de Azevedo, director de servigos da
Universidade do Porto, o subscrevi.

9 de Marco de 1998. — O Vice-Reitor, Miranda Magalhdes.

Edital n.° 201/98. — O Doutor Manuel Miranda Magalhaes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto, vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, se abre concurso documental para o provimento de uma
vaga de professor associado do 1.° grupo (Matematica) da Faculdade
de Economia desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-do as seguintes
disposicoes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola desta Universidade ou de outra;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento desta Universidade ou de outra, desde que habi-
litados com o grau de doutor por uma universidade portu-
guesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de efec-
tivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas ou com habili-
tacoes equivalentes em especialidade considerada adequada
a area de disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto
o concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo
servico na qualidade de docentes universitarios.

II — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documentos comprovativos do preenchimento das condicoes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem robustez necessaria
para o exercicio do cargo, nao sofrerem de doenga contagiosa,
designadamente de tuberculose evolutiva, e reagirem posi-
tivamente a vacinacdo do BCG (Decreto-Lei n.° 48 359, de
27 de Abril de 1968);

e) Documento comprovativo de terem cumprido as obrigacoes
da Lei do Servico Militar;

f) Bilhete de identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser subs-
tituidos por declaragao prestada no requerimento e sob compromisso
de honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a
sua situagao precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas
alineas, bem como proceder as seguintes indicagoes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e localidade de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

IIT — A Reitoria comunicaré aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdo ou nao admissao ao concurso, o qual se
baseard no preenchimento ou na falta de preenchimento, por parte
daqueles das condicoes para tal estabelecidas.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria (Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nos lugares de estilo.

E eu, Arnaldo Antonio Gomes de Azevedo, director de servigos da
Universidade do Porto, o subscrevi.

10 de Margo de 1998. — O Vice-Reitor, Miranda Magalhaes.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 5183/98 (2.2 série). — Por despacho
de 6 de Marco de 1998 do presidente do conselho directivo da Facul-
dade de Farmacia, proferido por delegacdo do reitor da Universidade
do Porto:

Prof. Doutor Alberto da Nova Aratijo, professor associado desta Facul-
dade — concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais de 16 de
Marco a 1 de Abril de 1998.

Prof.? Doutora Maria da Conceicao Branco da Silva Mendongca Mon-
tenegro, professora associada desta Faculdade — concedida equi-
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paracao a bolseiro fora do Pais de 21 de Marco a 6 de Abril de
1998.

6 de Marco de 1998. — A Directora dos Servicos Administrativos,
Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 5184/98 (2.2 série). — Por despacho de 10 de
Marco de 1998 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegagido de competéncias do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Prof. Doutor Humberto Carlos Baquero Moreno, professor catedra-
tico desta Faculdade — concedida a equiparacdo a bolseiro fora
do Pais no periodo de 16 a 22 de Marco de 1998.

11 de Marco de 1998. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Rui Manuel Sobral Centeno.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 5185/98 (2.2 série). — Por despachos do director
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto de 11 de Marco
de 1998, proferidos por delegacio:

Concedida a equiparacio a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Anténio Manuel Sampaio Aratjo Teixeira, professor cate-
drético — nos periodos de 15 a 18 e em 24 e 25 de Abril e de

_ 12215 de Maio de 1998.

A Doutora Teresa Maria Salgado de Magalhaes, assistente convidada
a 40 % — no periodo de 13 a 16 de Maio de 1998.

Ao licenciado Nuno Maria Trigueiros da Silva Cunha, assistente con-
vidado a 40 % — no periodo de 1 a 30 de Junho de 1998.

13 de Marco de 1998. — O Vice-Presidente do Conselho Directivo,
Antonio Braga.

Faculdade de Medicina Dentéria

Aviso n.° 4989/98 (2.2 série). — Por despacho do presidente do
conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentéaria do Porto de
27 de Setembro de 1998, proferido por delegagio de competéncia
do reitor da Universidade do Porto:

Licenciado José Mario de Castro Rocha, assistente desta Facul-

dade — concedida equiparagao a bolseiro dentro do Pais, no dia
27 de Fevereiro de 1998.

5 de Marco de 1998. — A Secretéria, Liicia Raposo Antunes.

Aviso n.° 4990/98 (2.2 série). — Por despacho do presidente do
conselho directivo da Faculdade de Medicina Dentéria do Porto de
4 de Marco de 1998, proferido por delegacao de competéncia do
reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Manuel Pedro Fonseca Paulo, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida equiparagéo a bolseiro dentro do Pais, nos
dias 6 e 7 de Margo de 1998.

9 de Marco de 1998. — A Secretéria, Liicia Raposo Antunes.

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgéao

Despacho n.° 5186/98 (2.2 série). — Por despacho da presidente
do conselho directivo da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da
Educagao de 11 de Marco de 1998, por delegacdo de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Doutora Marianne Hélene Lacomblez, professora catedratica desta
Faculdade — concedida a equiparac@o a bolseiro fora do Pais no
periodo de 15 a 22 de Marco de 1998.

12 de Marco de 1998. — O Director de Servigos, Manuel F. Rocha
Neves.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Servicos de Accao Social

Despacho (extracto) n.° 5187/98 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Margo de 1998 do administrador para a Accao Social da
Universidade Técnica de Lisboa:

Maria Isabel Gongalves de Amaral Marques e Ana Igrejas da Silva,
oficiais administrativos principais do quadro de pessoal dos Servigos
de Accao Social da Universidade Técnica de Lisboa — nomeadas,
mediante concurso, chefes de seccao do mesmo quadro. (Nao carece
de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Marco de 1998. — O Administrador, José Manuel Correia.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 5188/98 (2.2 série). — Por despacho
do vice-reitor da Universidade Técnica de Lisboa, proferido por dele-
gacao, de 19 de Janeiro de 1998:

Carlos Alberto Pinto Ferreira — nomeado professor associado, a titulo
definitivo, do quadro do Instituto Superior Técnico, com efeitos
a partir da data de aceitagao de nomeagao, considerando-se exo-
nerado do anterior lugar na mesma data. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Margo de 1998. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Manuel Valsassina Heitor.
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entretanto publicados.
ponsabilidade dos nossos servicos.

com a INCM.

AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Didrio da Reptiblica (em papel) para 1998, a partir do dia 3 de Margo, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcdo das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
3 — Cada assinante deveré indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciond-lo nos contactos que tenha
4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deveré ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento

Comercial, Sector de Publicagoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1998

~

CD ROM (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

Contrato anual (envio mensal) 30 000800 39 000$00
Histérico (1974-1997) (a) 70 000$00 91 000$00
Historico avulso (a) 5500800 7150800

Licenca de utilizagao em rede (maximo de 5 utilizadores)

45 000$00

Licenga de utilizacao em rede (maximo de 10 utilizadores)

60 000$00

Internet (inclui IVA 17 %)

Assin. papel *

Nao assin. papel

DR, 1 série 8500800 11 050800
DR, 1II série (concursos publicos) 10 000$00 13 000$00
DR, 1 ¢ III séries (concursos publicos) 17 000800 22 100$00

* Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repuiblica em suporte de papel.
(a) Distribuigao prevista a partir de Marco.

L

DIARIO DA REPUBLICA

Depdsito legal n.° 8815/85
ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacdo, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacdo de faltas do Didrio da
Republica sao, respectivamente, de 30 dias para o con-
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran-
geiro, contados da data da sua publicagao.

PRECO DESTE NUMERO 1064$00 (IVA INCLUIDO 5%)

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099 Lisboa Codex
Telef. (01)38730 02 Fax (01)38401 32

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lisboa

Telef. (01)397 30 35/(01)39747 68~ Fax (01)396 9433 Metro— Rato

* Rua do Marqués de S4 da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050 Lisboa
Telef. (01)3530399 Fax (01)353 0294 Metro—S. Sebastiao

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000 Lisboa

Telef. (01)796 5544 Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. (01)3877107 Fax (01)353 02 94

Avenida Lusfada — 1500 Lisboa

(Centro Colombo, loja 0.503)

Telefs. (01)7111119/23/23  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar
Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)20591 66 Fax (02)200 85 79

* Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000 Coimbra
Telef. (039)26902 Fax (039)3 26 30

Didrio da Repiiblica Electronico: Endereco Internet: http://www.incmpt  Correio electrénico: dco @ incm.pt * Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a aniincios e a assinaturas do «Diario da Repiiblica» e do «Diario da Assembleia da Repiiblica»

deve ser dirigida a administracdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lisboa Codex



