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10.4 — O requerimento da candidatura, devidamente preenchido, 
datado e assinado, pode ser entregue pessoalmente, durante as horas 
normais de funcionamento, no Secretariado da Unidade de Saúde de Ilha 
Terceira, no Centro de Saúde da Angra Heroísmo (das 9h00 às 12h30 e 
das 14h00 às17h30), sito na Canada dos Melancólicos, 9701 -869 Angra 
do Heroísmo, ou remetido por carta registada com aviso de receção, 
para a mesma morada, endereçada ao Presidente do Júri do presente 
procedimento concursal, considerando -se entregues dentro do prazo os 
documentos expedidos pelos CTT até ao limite do prazo fixado.

10.5 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas 
nos termos da lei.

10.6 — O júri pode exigir aos candidatos, por ofício registado com 
aviso de receção, a presentação de documentos comprovativos de factos ou 
elementos referidos no seu currículo que possam relevar para a aprecia-
ção do seu mérito, sob pena de os mesmos não serem considerados.

11 — Composição e identificação do Júri
O Júri do presente procedimento de recrutamento simplificado, cons-

tituído por médicos com a especialidade de Medicina Geral e Familiar, 
terá a seguinte composição:

Presidente: Maria Antónia Sequerra Dutra, Assistente Graduada de 
Medicina Geral e Familiar da Unidade de Saúde da Ilha Terceira

1.º Vogal Efetivo: Ana Maria Lima Mendes Ribeiro, Assistente 
Graduada de Medicina Geral e Familiar da Unidade de Saúde da Ilha 
Terceira

2.º Vogal Efetivo: Tânia Sofia Eufrásio Cortez, Assistente de Medicina 
Geral e Familiar da Unidade de Saúde da Ilha Terceira

1.º Vogal Suplente: Jorge Henrique Ourique Silveira, Assistente 
Graduado de Medicina Geral e Familiar da Unidade de Saúde da Ilha 
Terceira

2.º Vogal Suplente: Paulo Martim Ornelas Branco, Assistente de 
Medicina Geral e Familiar da Unidade de Saúde da Ilha Terceira

12 — Publicação das listas.
12.1 — A lista de candidatos admitidos e excluídos é notificada aos 

candidatos através de ofício registado e mediante a afixação em local 
público das instalações da sede da Unidade de Saúde da Ilha Terceira.

12.2 — A lista unitária de ordenação final dos candidatos é notificada 
nos mesmos moldes do ponto anterior, contando -se o prazo para os 
interessados se pronunciarem da data do registo do ofício, respeitada a 
dilação de três dias do correio.

12.3 — A lista de classificação final, após homologação, será publi-
cada na no Diário da República e afixada em local visível e público nas 
instalações da entidade empregadora pública.

13 — Igualdade de oportunidades no acesso ao emprego
Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Ad-

ministração Pública promove ativamente uma política de igualdade 
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na 
progressão profissional, providenciando escrupulosamente no sentido 
de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

11 de julho de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Luís Tadeu da Silva Dutra.

209724061 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 9297/2016
António Manuel Dinis Oliveira, Assistente Hospitalar Graduado 

de Ortopedia, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa 
Central, E. P. E., contratado em funções públicas por tempo indetermi-
nado, exonerado a seu pedido, com efeitos a 04 de setembro de 2015.

8 de julho de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209722093 

 Despacho (extrato) n.º 9298/2016
Cristina Isabel Correia dos Santos Amaro Sordo, Assistente Hospitalar 

de Dermatovenereologia do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lis-
boa Central, E. P. E., contratada em funções públicas por tempo indeter-
minado, exonerada a seu pedido, com efeitos a 26 de setembro de 2015.

8 de julho de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209721842 

 Despacho (extrato) n.º 9299/2016
Pedro Manuel Pardelhas Almeida Brazão Santos, Assistente Hospitalar 

de Otorrinolaringologia, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de 
Lisboa Central, E. P. E., contratado em funções públicas por tempo inde-
terminado, exonerado a seu pedido, com efeitos a 01 de janeiro de 2016.

8 de julho de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209722255 

 Despacho (extrato) n.º 9300/2016
José Manuel Couceiro Costa Laranjo, Assistente Hospitalar Graduado 

de Anestesiologia, do mapa de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa 
Central, E. P. E., contratado em funções públicas por tempo indetermi-
nado, exonerado a seu pedido, com efeitos a 15 de fevereiro de 2015.

8 de julho de 2016. — O Diretor da Área de Gestão de Recursos 
Humanos, António Pedro Romano Delgado.

209722141 

 CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 9301/2016
Por despacho da Presidente do Conselho de Administração do Centro 

Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., em 24.06.2016:

Maria de Lurdes Pais Correia Gonçalves de La Féria, Assis-
tente Graduada de Ginecologia e Obstetrícia, autorizada a dispensa 
de prestação de serviço de urgência, ao abrigo do n.º 6 da Cláu-
sula 43.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, publicado no 
Diário da República, 2.ª série, n.º 198, de 13 de outubro e republi-
cado pelo aviso n.º 12509/2015, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 210, de 27 de outubro de 2015, com efeitos a 01 de 
setembro de 2016.

(Isento de fiscalização do Tribunal de Contas.)

9 de julho de 2016. — A Vogal Executiva do Conselho de Adminis-
tração, Dr.ª Maria Celeste Silva.

209723008 

 CENTRO HOSPITALAR DO PORTO, E. P. E.

Aviso n.º 9026/2016

Concessão de licença sem remuneração
Nos termos do artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se 

público que, por deliberação do Conselho de Administração do Centro 
Hospitalar do Porto, E. P. E. de 21 -04 -2016, foi autorizada a licença sem 
remuneração, em conformidade com a alínea a) do n.º 1 do artigo 17.º -A, 
do Estatuto da Ordem dos Enfermeiros, para o exercício de funções no 
órgão diretivo da ordem dos enfermeiros, ao enfermeiro João Paulo 
Marques de Carvalho, pertencente ao mapa de pessoal deste Centro 
Hospitalar, com efeitos a 01 -02 -2016.

7 de julho de 2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Maria Fernanda Ferreira Oliveira Manarte.

209722799 


