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PARTE C

22082-(3)

MINISTERIO DAS FINANGAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso (extrato) n.° 8916-A/2016

Por despacho de 11 de maio de 2015 do Subdiretor-Geral, por delegagao de competéncias da Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e Aduaneira,
proferido nos termos do 23.° do Decreto-Lei n.° 366/99 de 18/09, com a redagao que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 237/2004 de
18/12, mantido em vigor pelo n.° 2 do artigo 15.° Decreto-Lei n.° 118/2011 de 15/12, foi autorizada a renovagao/alteragdo/constitui¢ao das equipas

de trabalho da Inspecao e Justica Tributaria da Dire¢do de Finangas de Vila Real, a seguir indicadas:

Inspecao tributaria

Nome da equipa

Trabalhadores designados para a chefia da equipa

Periodo de duragao

Inicio Fim
EquipaA....... ... .. Jodo Manuel MirandadaCosta ... ................. 01.01.2015 31.12.2015
EquipaB........... ... . ... L Ana Paula Fonseca Frade Morais .................. 01.01.2015 31.12.2015
EquipaC...... ... Miguel Alexandre da Cunha Morais ................ 01.01.2015 31.12.2015
EquipaD ......... ... .. .. .. ... Carlos Alberto Gongalves Pires. ................... 01.01.2015 31.12.2015
Equipa Apoio Técnico . ................. Paulo José SilvaPinto . ........... ... ... ... ...... 01.01.2015 31.12.2015

Justiga tributaria

Nome da equipa

Trabalhadores designados para a chefia da equipa

Periodo de duragao

Inicio Fim
Equipa de Planeamento e Apoio a Gestdo . . . | Meletino Fernandes de Barros. .................... 01.01.2015 31.12.2015
Equipa de Representagdo da Fazenda Publica | Luis Miguel Pascoalinho Fialho ................... 01.01.2015 31.12.2015
19 de maio de 2015. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
209701576

Aviso (extrato) n.° 8916-B/2016

Por despacho de 15 de outubro de 2015 do Subdiretor-Geral, por
delegacdo de competéncias da Diretora-Geral da Autoridade Tributaria e
Aduaneira, proferido nos termos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 366/99

de 18/09, com a redagdo que lhe foi dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei

n.° 237/2004 de 18/12, mantido em vigor pelon.® 2 do artigo 15.° Decreto-

Inspecao tributaria

-Lein.° 118/2011 de 15/12, foi autorizada a renovagao das equipas de
trabalho na Inspec@o e na Justiga Tributaria da Dire¢@o de Finangas de
Viana do Castelo, a seguir indicadas:

Nome da equipa

Trabalhadores designados para a chefia da equipa

Periodo de duragao

Inicio Fim
Equipal................ Maria Margarida Conceig@o Pinheiro .. .......................... 01.01.2015 31.12.2015
Equipa2................ Regina Neves Pires Maciel Afonso . ............ ... ... ... .. 01.01.2015 31.12.2015
Equipa3................ PauloJos¢ SdMachado . ....... ... ... ... .. . 01.01.2015 31.12.2015

Justiga tributaria

Nome da equipa

Trabalhadores designados para a chefia da equipa

Periodo de duragéo

Inicio

Eq.Justica .............. Susana Isabel Lacerda Fitiza

01.01.2015

31.12.2015

20 de outubro de 2015. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.

209689184
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Despacho n.° 9168-A/2016

Delegagio de Competéncias

Ao abrigo do artigo 94.° do Decreto Regulamentar n.® 42/83, de
20 de maio, artigo 35.° do Codigo do Procedimento Administrativo e
artigo 62.° da Lei Geral Tributdria, delego a Chefia da Secgdo de Co-
branga (4.* Sec¢ao) na Chefe de Finangas Adjunta — Ana Maria Alves
Dias, TATA 3, e em relagdo aos servigos afetos a sec¢@o, a competéncia
para a pratica dos atos incluidos na sua esfera de atribui¢des, como a
seguir se discriminam, sem prejuizo das fun¢des que pontualmente lhe
venham a ser atribuidas pela chefe de financas ou pelos seus superiores
hierarquicos, bem como a competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do
Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de maio, e que ¢ assegurar, sob
sua orientagdo e supervisdo, o funcionamento da sec¢do e exercer a
adequada acdo formativa e disciplinar relativamente aos funcionarios,
que competira:

I — De carater geral:

1 — Proferir despachos de mero expediente, incluindo os de pedidos
de certiddes a emitir pelos funcionarios da respetiva secgdo, englobando
as referidas no artigo 37.° do C.P.P.T., controlando a corregdo das con-
tas de emolumentos, quando devidos, e fiscalizando as isengdes dos
mesmos, quando mencionadas, bem como verificar a legitimidade dos
requerentes quanto aos pedidos efetuados, atendendo ao principio da
confidencialidade de dados (artigo 64.° da LGT);

2 — Verificar e controlar os servigos, de forma que sejam respeitados
os prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias superiores;

3 — Assinar a correspondéncia expedida, com excecdo da dirigida a
instancias hierarquicamente superiores, bem como a outras entidades
estranhas a AT — Autoridade Tributdria e Aduaneira de nivel institu-
cional relevante, e distribuir os documentos que tenham a natureza de
expediente necessario;

4 — Assinar os mandados de notificagdo e ou citagdo, de notificagdes
a efetuar por via postal e de ordens de servigo a cumprir pelos Servigos
de Inspecéo Tributaria;

5 — Promover o atendimento célere e de qualidade bem como a
resposta atempada das informagdes solicitadas;

6 — Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e exposi-
¢oes ou reclamagoes para apreciagao do CSF ou entidades Superiores;

7 — Instruir e informar os recursos hierarquicos em matéria tribu-
taria;

8 — Assinar os documentos de cobranga e de operagdes de tesouraria
a emitir pelo Servi¢o de Finangas;

9 — Promover a organizag@o e conservagdo em boa ordem do ar-
quivo de documentos e processos ¢ demais assuntos relacionados com
a respetiva seccao;

10 — Verificar e controlar os servigos para que sejam respeitados os
prazos fixados, quer legalmente, quer pelas instancias superiores;

11 — Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas as
respostas e informagdes pedidas pelas diversas entidades;

12 — Tomar as providéncias necessarias para que os utentes dos
servigos sejam atendidos com prontiddo e qualidade;

13 — Controlo da assiduidade, pontualidade, faltas e licengas dos
funcionarios em servigo na respetiva sec¢ao;

14 — Controlo da eficacia dos equipamentos informaticos existentes
na secg¢ao;

15 — Providenciar a adequada substitui¢do dos funcionarios nos seus
impedimentos e, bem assim, os refor¢os que se mostrem necessarios por
aumentos anormais de servigo e ou campanhas;

16 — Verificar e controlar os procedimentos de liquidagio das coimas
e o direito a reduc@o nos termos do artigo 29.° do RGIT, tendo presente
o preceituado nos artigos 30.° ¢ 31° do mesmo diploma;

17 — Instaurar os procedimentos administrativos de liquidagdo de
impostos, quando a competéncia ¢ dos Servigos de Finangas, com base
nas declaragdes dos contribuintes ou oficiosamente, na falta ou vicio
destas, e praticar todos os atos a eles respeitantes;

18 — Levantar autos de noticia por infra¢des verificadas no desem-
penho das suas fungdes, de harmonia com o disposto no artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de dezembro, e da alinea I) do artigo 59.°
do RGIT;

19 — Coordenar e controlar a execugdo do servigo mensal, bem como
a elaboracdo de relagdes, mapas contabilisticos e outros, respeitantes ou
relacionados com os servigos respetivos, de modo a que seja assegurada
a sua remessa atempada as entidades destinatarias;

20 — Apreciar e informar as reclamagdes a que se refere a Resolugéo
do Conselho de Ministros n.° 189/96, de 31 de outubro, no 4mbito da
respetiva sec¢ao;

21 — Acompanhar e controlar o desempenho das diversas aplicagoes
informaticas em exploragdo na respetiva sec¢éo, bem como, desencadear
as agdes necessarias ao seu bem funcionamento e ainda, proceder ao
levantamento da formagao necessaria;
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22 — Promover a atualizac@o dos registos na base de dados de cada
aplicacdo informatica, da respetiva sec¢do, para que as mesmas se
mostrem fidedignas;

23 — Verificagdo do andamento e controlo e todos os servigos a
cargo da secgdo, incluindo os nio delegados, tendo em vista a sua
perfeita e atempada execucdo, tendo sempre como objetivo atingir os
resultados superiormente determinados e constantes do plano anual de
atividades.

II — De carater especifico:

1 — Autorizar o funcionamento das caixas no S.L.C. e atribui¢do do
fundo de maneio;

2 — Efetuar o encerramento informatico do dia no S.L.C;

3 — Assegurar o deposito diario das receitas cobradas na conta ban-
caria expressamente indicada para o efeito pela I.G.C.P;

4 — Conferir quitagdo aos funcionarios que exer¢am fungdes de caixa
(artigo 51.° alinea III — subalinea d) e n.° 2 do artigo 66.° do Decreto-Lei
n.° 519-A1/79, de 29 de dezembro);

5 — Efetuar as requisigdes e as devolugdes de valores selados e im-
pressos a Imprensa Nacional Casa da Moeda, e proceder aos respetivos
registos no S.L.C;

6 — Apresentar ou propor a desisténcia de queixa ao Ministério
Publico, pela pratica de crimes de emissdo de cheques sem provisdo
emitidos a favor da Fazenda Nacional:

7 — Conferéncia e assinatura do servigo de contabilidade;

8 — Conferéncia dos valores entrados e saidos na sec¢do de co-
branga;

9 — Realizagdo dos balangos previstos na lei;

10 — Notificag@o dos autores materiais de alcance;

11 — Elaboragédo do auto de ocorréncia no caso de alcance ndo sa-
tisfeito pelo autor;

12 — Proceder a anulagdo de documentos motivados pela ma co-
branga;

13 — A remessa de suportes sobre anulagdes por ma cobranga aos
servigos que administram e ou liquidam receitas;

14 — Proceder ao estorno de receita motivada por erros de classifi-
cacao, elaborar o respetivo mapa de conciliagdo, e comunicar a Direcdo
de Finangas e ao I.G.C.P., respetivamente, se for caso disso;

15 — Registo de entradas e saidas de valores selados e impressos
no S.L.C;

16 — Analisar e autorizar a eliminac@o do registo de pagamento de
documentos no S.L.C motivado por erros detetados no respetivo ato,
sob proposta escrita do funcionario responsavel;

17 — Manter os diversos elementos de escrituragio a que se refere o
Regulamento de Entradas e Saidas de Fundos, Contabilizagdo e Controle
de Operagdes de Tesouraria e Funcionamento das Caixas devidamente es-
criturados, salvo aqueles que sdo automaticamente gerados pelo SLC;

18 — Organizagao do arquivo previsto no artigo 44.° do Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de junho;

19 — Organizar a conta de geréncia nos termos da instru¢do n.° 1/
99-2.% Secgdo do Tribunal de Contas;

20 — Gerir e promover todos os atos no ambito do imposto Uinico de
circulagdo (I.U.C.) designadamente entre outros, promover a passagem
de certiddes, apreciar e decidir os pedidos de isen¢éo;

21 — Coordenar e promover a notificagdo e subsequentes proce-
dimentos respeitantes as receitas do Estado cuja liquidagdo nao ¢ da
competéncia da area tributaria, incluindo as reposigdes;

22 — Promover a execucdo de todo o servico relacionado com os
contratos de arrendamento, nomeadamente a liquidagdo do Imposto
de Selo;

IIT — Notas Comuns — delego ainda na chefe de financas adjunta:

a) Exercer a adequada agdo formativa, manter a ordem e a disciplina
na secgdo a seu cargo;

b) Controlar a execugdo e produgdo da sua sec¢do de forma que sejam
alcancados os objetivos previstos no plano de atividades;

¢) Cada CFA propor-me-4, sempre que se mostrar necessario ou con-
veniente, as rotagdes de servigo dos respetivos funcionarios;

d) Em todos os atos praticados no exercicio transferido da delegag@o
de competéncias, os delegados deverdo fazer sempre mengao expressa
dessa competéncia, conforme determina o artigo 38.° do Codigo de
Procedimento Administrativo, utilizando a expressdo “Por delegacdo
de competéncias do Chefe do Servigo de Finangas, o Adjunto”, com a
indicagdo da data em que foi publicada a presente delegagdo na 2.* série
do Diario da Republica.

IV — Substitutos legais — nas minhas auséncias ou impedimentos, a
substitui¢ao sera efetuada pela seguinte ordem: Rosalina Jesus Andrade
Maria Correia, Augusta Maria Vieira Santos Pascoal, Helena Fernandes
Mendes Gouveia Marques e Ana Maria Alves Dias.

V — Observagdes — Tendo em consideragdo o contetdo doutrinal
do conceito de delegacdo de competéncias, conforme o previsto no
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artigo 39.° do Cddigo de Procedimento Administrativo, o delegante
conserva entre outros, os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades da
tarefa de resolucdo e apreciacdo que entenda convenientes, sem que isso
implique a derrogagdo, ainda que parcial, deste despacho;

b) Modificagao, anulagdo ou revogagdo dos atos praticados pelos
delegados.

VI — Produgéo de efeitos — O presente despacho produz efeitos a
partir de 1 de abril de 2014, ficando por este meio ratificados todos atos e
despachos entretanto proferidos sobre as matérias ora objeto de delegagao.

14 de abril de 2014. — A Chefe do Servigo de Finangas de Almada 2,
Maria da Concei¢do Gouveia Dias.
209646545

MINISTERIO DO AMBIENTE, ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E ENERGIA

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Antncio n.° 168-A/2016

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 17.° da
Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro, na redagdo da Lei n.° 34/2014,
de 19 de junho, e no n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 353/2007,
de 26 de outubro, faz-se ptblico que, no uso da competéncia delegada
pelo Despacho n.° 9478/2014 do Ministro do Ambiente, Ordenamento
do Territorio e Energia, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 139, de 22 de julho de 2014, o Secretario de Estado do Ambiente,
em 6 de agosto de 2015, homologou o auto de delimitagdo do dominio
publico maritimo na confrontagdo com o prédio urbano situado na Rua
Fernandes Tomas n.° 5, freguesia e concelho de Cascais, requerida por
Allhaven Limited. O referido auto de delimitacdo, que se publica em
anexo, foi elaborado em 10 de dezembro de 2013 pela comissdo de
delimitacdo nomeada por portaria publicada no Didrio da Republica,
3.2 série, n.° 212, de 13 de setembro de 1995.

2 de setembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da
APA, 1. P., Nuno Lacasta.

Auto de delimitagao

Aos 10 dias do més de dezembro de 2013, nas instala¢des da Diregao-
-Geral da Autoridade Maritima, em Lisboa, reuniu a Comissao de De-
limitacdo nomeada por Portaria publicada no Didrio da Republica,
3. série, n.° 212, de 13 de setembro de 1995, composta pelo CMG
Jodo Pedro Felicia Moreira, em representagdo do Ministério da Defesa
Nacional e que preside a comissdo e, como vogais, Eng®. Fernanda
Maria Rodrigues de Castro Ambrosio, em representagdo da Agéncia

22082-(5)

Portuguesa do Ambiente, 1. P., e Dr. Henrique José Monteiro Chaves,
em representagdo da requerente, ALLHAVEN LIMITED, a fim de lavrar
o Auto de Delimitacdo do dominio publico maritimo na confrontagido
com o prédio urbano situado na Rua Fernandes Tomads n.° 5, freguesia
e concelho de Cascais.

A comissdo, dando cumprimento ao estipulado na Portaria publi-
cada no Didrio da Republica, 3.* série, n.° 212, de 13 de setembro de
1995 e no Parecer n.° 5526, de 21 de janeiro de 1993, da Comissdo do
Dominio Publico

Maritimo, em face dos estudos que procedeu, em gabinete e no terreno,
e de acordo com o expresso na ata n.® 3, de 15 de abril de 2013, fixou a
delimitagdo do dominio publico maritimo segundo uma linha poligonal
fechada composta por 21 vértices a que correspondem as coordenadas
(sistema de referéncia PTTMO06/ETRS89) e cotas (referidas ao Nivel
Médio do Mar) indicadas no quadro que se segue e que consta também
da planta de delimitac@o anexa:

Vértices M P Cota (m)
—111838,43 —106894,80 9,14
2 —111844,03 —106907,82 8,47
3 —111844,74 —106909,18 8,41
4o —111847,08 -106912,50 8,39
5 —111846,70 —106913,52 8,39
6. —111848,34 -106917,19 8,51
T —111851,38 —106918,53 7,30
8 —111857,44 —106926,75 6,79
9 —111851,81 —-106931,09 10,01
10......o.... —111852,04 —-106932,85 10,01
) —111843,28 —106940,31 9,12
12000000, —111844,04 —106941,17 9,14
130000 —111838,54 —106946,28 9,75
14............ —111841,61 —106949,82 9,14
15,000 —111840,31 —106950,73 9,18
16............ —111835,02 —106944,23 9,25
) 7 —111833,57 —106940,52 10,13
18............ —111827,62 —106943,35 8,90
19, ..o —111817,72 —106915,11 9,35
20 —111816,75 —106909,59 9,35
2100 —111816,40 —106904,05 9,35

Ficam ressalvados o direito de preferéncia do Estado em caso de
alienac@o do prédio e as serviddes, limitagdes e obrigagdes que recaem
sobre as parcelas privadas da margem, nos termos dos artigos 16.°¢ 21.°
da Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro, respetivamente.

E mais ndo havendo a tratar, a Comissao deu por findos os trabalhos
e elaborou o presente Auto, que vai ser assinado por todos os seus
membros.

Jodo Pedro Felicia Moreira — Henrique José Monteiro Chaves —
Fernanda Maria Ambrosio
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas José Belchior Viegas,
Sao Bras de Alportel

Despacho n.° 9168-B/2016

Ao abrigo da competéncia que me € conferida pelo n.® 11 do artigo 35
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22/04, na redacéo que lhe foi conferida
pelo Decreto-Lein.° 137/2012, de 02/07, e na sequéncia da necessidade
de reorganizacao da distribuigdo de servigo educativo, exonero, com a
concordéancia do proprio, o adjunto da dire¢do Jacinto Filipe Oliveira
Leal, professor do quadro deste agrupamento, do grupo de recrutamento
500, com efeitos a 31/08/2015.

31 de agosto de 2015. — A Diretora, Nidia de Sdo José Correia
Amaro.

209669452

Despacho (extrato) n.° 9168-C/2016

Nos termos do n.° 6 do art.° 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de
22/04, na redagdo que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.® 137/2012,
02/07, conjugado com o disposto no art.’ 5.° do Despacho normativo
n.° 10-A/2015, de 19/06, e na sequéncia da necessidade de reorganiza-
¢do do servigo educativo, nomeio para o cargo de adjunto da dire¢do
o docente do grupo 550, Décio Fabricio Pica Serrano, com efeitos a
partir de 01/09/2015.

1 de setembro de 2015 — A Diretora, Nidia de Sdo José Correia
Amaro.

209669493

209687134

Agrupamento de Escolas Padre Antonio Martins de Oliveira,
Lagoa

Aviso n.° 8916-C/2016

Em cumprimento de estabelecido no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publica, depois de homologada
por meu despacho de 21 de setembro de 2015, a lista de ordenagéo final,
do procedimento concursal comum de recrutamento para a categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo, a tempo parcial, para o ano escolar
de 2015/2016, aberto pelo Aviso n.° 9869/2015, publicado no Didrio da
Republica, 2.* serie, n.° 169 de 31 de agosto de 2015.

Numero Nome Claszrf;l:la(;ao
1 Maria Teresa Pita Santos Martins . .. .... 99
2 | Maria Vitoéria Andrade Bicho Vieira . . . .. 72
3 |Maria da Gloria Tangerino. . ........... 72
4 | Vera Lucia da Silva Adao Bernardo. . . . .. 72
5 | Maria José Ferreira Sustelo Domingos . . . 72
6 |Ilda do Carmo Correia Diogo Sacramento 72
7 | Cristina Fernanda de Sousa Martins . . . .. 72
8 | Maria Filomena Arez Santos Pedro. . .. .. 72
9 | Carla Isabel Santos Braz da Silva . ... ... 58
10 | Crisante Maria Madeira das Neves Reis. . . 58
11 | Sandra Filipa Marreiros. ... ........... 58
12 | Eugénia Pulquéria Silva. . ............. 58
13 | Célia Maria de Sousa Palma dos Santos. . . 55
14 | Maria Gabriela Rodrigues da C. Gongalves 54

15 | Nélia de Jesus Pestana Gaimota. .. ...... 52
16 |Isabel da Conceigdo Graga Gongalves. . . . 52
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Nuamero Nome Clas?_llrtl'l:lacao Namero Nome Clasi_llrfl'laclacao
17 | Helder Manuel Rodrigues Viegas . . .. ... 52 24 | Maria Eugenia Alberto Tangerino Marreiros 16
18 | Vera Sofia Gongalves Malha . .......... 52 25 | Ana bela Viana Encarnagdo............ Excluida do con-
19 | Maria Manuela Gongalves da Silva. . .. .. 52 curso
20 | Maria Saléme Pereira Gordinho ........ 18
21 | Dora Cristina Santos Caixinha. ......... 16
22 | Carla Filomena Nunes Gongalves . . . . ... 16 21 de setembro de 2015. — O Diretor, Eduardo José de Brito Luis.
23 | Maria de Fatima Simdes Alves ......... 16 209659392

Aviso n.° 8916-D/2016

Conforme aviso n.° 9872/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* serie, n.° 169 de 31 de agosto de 2015, torna-se publica, depois de homo-
logada por meu despacho de 22 de setembro de 2015, a lista de ordenag@o final do procedimento concursal comum para contrato de trabalho em

fungdes publicas a termo resolutivo certo.

O C0~JN WU A~ W —

N L2 métoiio 2° métogio Classificagao final
ome de selegao de selepao (1.° método + 2.° método)
(HAB+EP+FP) (entrevista)
Monica Alexandra Peres Candido . .. .......... ... . ... . ..., 72 20 92
Maria Vitoria Andrade Bicho. . ........... ... ... ... ... ... ..... 72 19 91
Maria da Gloria Tangerino. . ... ... ..ottt 74 15 89
Vera Lucia da Silva Addo Bernardo. .. .......................... 74 12 86
Ilda do Carmo Correia Diogo Sacramento. . ...................... 72 10 82
Maria Filomena Arez Santos Pedro. . ............. ... .. ... .... 72 6 78
Eugénia Pulquéria Silva. . . ... ... ... ... 72 6 78
Nélia de Jesus Pestana Gaimota. . .............................. 56 4 60
Ana Carolina Mendes Prudéncio. . .............. ... .. ... ..... 18 6 24
10 Célia Maria de Sousa Palmados Santos ......................... 16 6 22
11 Dora Cristina Santos Caixinha. . ............................... 16 4 20
12 Maria Salomé Pereira Gordinho . .......... ... ... ... .. ... . ... 18 2 20
13 Maria Eugenia Alberto Tangerino Marreiros. .. ................... 16 2 18
14 Maria Teresa Pita Santos Martins . ............................. 99,6 Faltou |Excluida por falta de compare-
céncia a entrevista.
15 Sandra Filipa Marreiros . . . . .... oot 56 Faltou |Excluida por falta de compare-
céncia a entrevista.
16 Maria José Ferreira Sustelo ... ........ .. .. i i 56 Faltou | Excluida por falta de compare-
céncia a entrevista.
17 Isabel Maria Jesus Silva. .. ... i 16 Faltou |Excluida por falta de compare-
céncia a entrevista.
18 Jodo Domingos Leiria Ricardo . ............. ... .. ... ......... 16 Faltou |Excluida por falta de compare-
céncia a entrevista.
Anabela Viana Encarnag@o ........... ... ... ... .. ... - - Excluida por falta de documentos

HAB — Habilitacdo Académica de base
EP — Experiéncia Profissional
FP — Formagéo Profissional

25 de setembro de 2015. — O Presidente do Juri, José Manuel Dias Teixeira.

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
E MUNICIPIO DE LOULE

Contrato n.° 430-A/2016

Contrato-programa relativo ao financiamento do Programa
de Generalizacao do Fornecimento de Refeicoes
Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Ano letivo de 2013-2014

O Regulamento de Acesso ao Financiamento do Programa de Genera-
lizagdo do Fornecimento de Refei¢cdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo
do Ensino Basico, aprovado pelo Despacho n.° 18 987/2009 de 6 de
agosto, publicado no Didrio da Republica n.° 158 de 17 de agosto, de
acordo com o previsto no n.° 2 do seu artigo 4.°, prevé a atualizacdo anual
do valor da comparticipagdo do Ministério da Educagéo e Ciéncia.

Considerando que a Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares su-
cede, nas atribuigdes, a Dire¢do Regional de Educagdo do Algarve, con-

209635172

forme disposto na alinea c¢) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 266-F/2012,
de 31 de dezembro, procede-se nesta adenda a atualizagdo do primeiro
outorgante.

Adenda
Entre:

Primeiro Outorgante: Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos Escola-
res, com o niamero de identificagdo de pessoa coletiva n.° 600086020,
representada por Francisco Manuel Marques, Delegado Regional de
Educagdo da Regido do Algarve, adiante designado como primeiro
outorgante; €

Segundo Outorgante: Municipio de Loulé com o niimero de pessoa
coletivan.® 502098139 representado por Vitor Manuel Gongalves Aleixo,
Presidente da Camara, adiante designado como segundo outorgante;

¢ celebrada a presente adenda ao Contrato do Programa de Generalizagao
do Fornecimento de Refeigdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do
Ensino Basico, que se rege pelo disposto no Regulamento de acesso ao
financiamento deste Programa, aprovado pelo Despacho n.° 22 251/2005,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.® 205, de 25 de outubro,
bem como pelo artigo 4.° do Despacho n.° 18 987/2009 de 6 de agosto,
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publicado no Didrio da Republican.® 158 de 17 de agosto e, ainda, pela
clausula seguinte.

Clausula unica

A clausula 3.* do contrato-programa, no contexto do ano letivo
2013/2014, passa a ter a seguinte redagao:

«Comparticipacio financeira

1 — O primeiro outorgante compromete-se a prestar apoio finan-
ceiro ao segundo outorgante através duma comparticipagdo corres-
pondente a 50 % do valor da refeigdo abatido do preco a pagar pelo
aluno de acordo com a legislagdo em vigor, no valor de 0,48€ por
aluno, num universo previsto de 2.326 alunos abrangidos, prevendo-se
o valor maximo de financiamento de 188.047,68 €.

2 — O segundo outorgante compromete-se a registar trimestral-
mente na aplicacdo informatica disponibilizada pelo primeiro outor-
gante o numero de refei¢des efetivamente servidas, por escola e por
escaldo, que servira de base ao calculo da comparticipacao efetiva.

3 — A transferéncia da verba referida na clausula anterior efetua-
-se conforme estabelecido na 4.? clausula do Contrato Programa, em
3 prestagdes, sendo calculado o valor da 1.* e da 2.? por estimativa
do numero de refeigdes servidas e calculado o valor da 3.% prestagdo
a partir da comparticipagdo por refeicdo inerente ao niimero total de
refei¢des servidas no ano letivo, abatido dos valores transferidos nas
prestagdes anteriores.»

25 de fevereiro de 2015. — Pelo Primeiro Outorgante, o Dele-
gado Regional de Educagdo da Regido Algarve, Francisco Manuel
Marques. — Pelo Segundo Outorgante, o Presidente da Camara Muni-
cipal de Loulé, Vitor Manuel Gongalves Aleixo.

209669752

MINISTERIO DA EDUCAGAO E CIENCIA
E MUNICIPIO DE OLHAO

Contrato n.° 430-B/2016

Contrato-programa relativo ao financiamento do Programa
de Generalizacao do Fornecimento de Refeicoes
Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Ano letivo de 2013-2014

O Regulamento de Acesso ao Financiamento do Programa de Genera-
lizagdo do Fornecimento de Refei¢cdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo
do Ensino Basico, aprovado pelo Despacho n.° 18 987/2009 de 6 de
agosto, publicado no Didrio da Republica, n.° 158, de 17 de agosto, de
acordo com o previsto no n.° 2 do seu artigo 4.°, prevé a atualizagdo anual
do valor da comparticipagdo do Ministério da Educacéo e Ciéncia.

Considerando que a Dire¢do Geral dos Estabelecimentos Escolares su-
cede, nas atribuicdes, a Direcdo Regional de Educagio do Algarve, con-
forme disposto na alinea c¢) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 266-F/2012,
de 31 de dezembro, procede-se nesta adenda a atualizagdo do primeiro
outorgante.

Adenda
Entre:

Primeiro Outorgante: Direg¢do-Geral dos Estabelecimentos Escola-
res, com o numero de identificagdo de pessoa coletiva n.° 600086020,
representada por Francisco Manuel Marques, Delegado Regional de
Educacdo da Regido do Algarve, adiante designado como primeiro
outorgante; e

Segundo Outorgante: Municipio de Olhdo com o numero de pessoa
coletivan.® 506321894 representado por Anténio Miguel Ventura Pina,
Presidente da Camara, adiante designado como segundo outorgante;

¢ celebrada a presente adenda ao Contrato do Programa de Generalizagéo
do Fornecimento de Refeigdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do
Ensino Basico, que se rege pelo disposto no Regulamento de acesso ao
financiamento deste Programa, aprovado pelo Despacho n.® 22 251/2005,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica n.® 205, de 25 de outubro,
bem como pelo artigo 4.° do Despacho n.° 18 987/2009 de 6 de agosto,
publicado no Didrio da Republica n.° 158, de 17 de agosto e, ainda,
pela clausula seguinte.

Clausula tinica

A clausula 3.* do contrato-programa, no contexto do ano letivo
2013/2014, passa a ter a seguinte redacao:
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«Comparticipacao financeira

1 — O primeiro outorgante compromete-se a prestar apoio finan-
ceiro ao segundo outorgante através duma comparticipag@o corres-
pondente a 50 % do valor da refeigdo abatido do prego a pagar pelo
aluno de acordo com a legislagdo em vigor, no valor de 0,58€ por
aluno, num universo previsto de 1.403 alunos abrangidos, prevendo-se
o valor maximo de financiamento de 134.054,24 €.

2 — O segundo outorgante compromete-se a registar trimestral-
mente na aplica¢@o informatica disponibilizada pelo primeiro outor-
gante o numero de refeigdes efetivamente servidas, por escola e por
escaldo, que servira de base ao calculo da comparticipagdo efetiva.

3 — A transferéncia da verba referida na clausula anterior efetua-
-se conforme estabelecido na 4. clausula do Contrato Programa, em
3 prestagdes, sendo calculado o valor da 1. e da 2.* por estimativa
do nimero de refeigdes servidas e calculado o valor da 3.* prestagao
a partir da comparticipagdo por refei¢ao inerente ao nimero total de
refei¢des servidas no ano letivo, abatido dos valores transferidos nas
prestagdes anteriores.»

29 de abril de 2015. — Pelo Primeiro Outorgante, o Delegado Regio-
nal de Educagdo da Regido Algarve, Francisco Manuel Marques. — Pelo
Segundo Outorgante, o Presidente da Camara Municipal de Olhao,
Antonio Miguel Ventura Pina.

209669736

MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE, EMPREGO
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto da Segurancga Social, I. P.

Centro Distrital de Lisboa

Despacho n.° 9168-D/2016

Delegacio e Subdelegacio de Poderes

Nos termos dos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo e no uso dos poderes que me foram delegados pela Diretora
de Seguranga Social, através do Despacho n.° 11351/2013, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 2 de setembro de 2013, delego
e subdelego os seguintes poderes, nas Chefes dos Setores territoriais de
Mafra/Torres Vedras, Oeiras/Cascais, Amadora/Lisboa, Loures/Odi-
velas, Sintra e Vila Franca de Xira, licenciadas Cidalia Dores Lopes
Soares, Isabel dos Santos Almeida, Susana Isabel Santos Nogueira,
Teresa Margarida Fernandes Henriques, Susana Isabel Duarte Galvao
Marreiros Viana, Teresa Cristina Oliveira Silva Teixeira e relativamente
as respetivas areas geograficas de responsabilidade:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragdo e patrimonio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com exceg¢do da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes 6rgaos de soberania, a Provedoria da Justica e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢éo na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situacdes de mero expediente ou de natureza urgente;

1.2 — Planear, programar e avaliar as atividades dos Setores que
lhe estdo afetos, bem como elaborar os seus planos e relatorios de
atividades;

1.3 — Desenvolver agdes de modernizagdo e melhoria da qualidade
dos servigos prestados;

1.4 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagao tenha sido
previamente autorizada e movimentar contas bancarias conjuntamente
com funcionarios ou dirigentes a quem tenha sido conferida compe-
téncia;

1.5 — Visar documentos de receita e despesa.

1.6 — Promover as a¢des adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagéo e a reclamacéo;

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Diretivo:

2.1 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas;
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2.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulagio parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servico;

2.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacgdo do plano anual, bem
como o respetivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal apli-
cavel;

2.4 — Solicitar a verificagdo domiciliaria da doenca ¢ a realizagdo
de juntas médicas, nos termos da lei em vigor, em fungéo do estatuto
juridico de trabalho em causa;

2.5 — Autorizar deslocagdes em servigo que ndo envolvam despesas
com ajudas de custo, designadamente as necessarias ao acompanhamento
de situagdes no ambito da Lei de Promogao e Protecdo das Criangas e
Jovens em Perigo;

3 — Em matéria de seguranca social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Diretivo:

3.1 — Praticar os atos necessarios para a resolugdo dos problemas
relacionados com criangas e jovens em perigo colocados pelos tribunais
a responsabilidade do Centro Distrital de Lisboa do ISS, IP, no ambito
da Lei de Promocao e Protegao das Criangas e Jovens em Perigo, bem
como prestar apoio aos tribunais em matéria tutelar civel e de promogao
e protegao;

3.2 — Autorizar o pagamento dos apoios previstos no ambito da
Promogao ¢ Prote¢do das Criangas e Jovens em risco até ao limite
de 1 000,00 Euros quando relativos a um tinico processamento, ¢ até
700,00 Euros mensais;

3.3 — Conceder subsidios eventuais a cidadaos ou familias em situ-
acao de caréncia social de qualquer natureza até ao limite de 1 000,00
Euros quando relativos a um unico processamento, e até 700,00 Euros
mensais;

3.4 — Autorizar as rendas de casa para pessoas e familias em situa-
¢oes de desalojamento em caso de emergéncia social, at¢ um maximo
de 3 meses;

3.5 — Conceder subsidios a deslocados, refugiados e candidatos a
asilo, até a atribuicao de pensoes dos regimes de seguranga social ou até a
sua integracdo socioprofissional, até ao limite de 1 000,00 Euros quando
relativos a um unico processamento, ¢ at¢ 700,00 Euros mensais;

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, a presente delegagdo de competéncias é de aplicagdo
imediata, ficando, assim, ratificados os atos que se insiram no seu ambito
praticados pelos delegados.

18 de outubro de 2013. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Luisa Maria Henriques Santos Leite.
209670278

Despacho n.° 9168-E/2016

Delegaciio e Subdelegacio de Poderes

Nos termos dos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo e no uso dos poderes que me foram delegados pela Diretora
de Seguranca Social, através do Despacho n.° 11351/2013, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 168, de 2 de setembro de 2013,
delego e subdelego os seguintes poderes na licenciada Renata Carla Silva
Benavente relativamente a Equipa Tutelar Civel dos Setor territorial de
Amadora /Lisboa:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragéo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicdveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natureza
corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes orgaos de soberania, a Provedoria da Justiga e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situacoes de mero expediente ou de natureza urgente;

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, a presente delegagdo de competéncias ¢ de aplicagdo
imediata, ficando, assim, ratificados os atos que se insiram no seu dambito
praticados pela delegada.

27 outubro de 2013. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Luisa Maria Henriques Santos Leite.
209670545

Despacho n.° 9168-F/2016

Delegacio e Subdelegacio de Poderes

Nos termos dos artigos 35.° e 36.° do Coédigo de Procedimento Admi-
nistrativo e no uso dos poderes que me foram delegados pela Diretora
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de Seguranga Social, através do Despacho n.° 11351/2013, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 2 de setembro de 2013,
delego e subdelego os seguintes poderes, na licenciada Ana Isabel Ba-
tista Teixeira Santos Mota, Coordenadora da Equipa de Torres Vedras
do Setor territorial Mafra/Torres Vedras e relativamente a respetiva area
geografica de responsabilidade:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragdo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes Orgdos de soberania, a Provedoria da Justiga e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situagdes de mero expediente ou de natureza urgente;

1.2 — Promover as a¢des adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagéo e a reclamacdo;

2 — Em matéria de seguranca social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Diretivo:

2.1 — Praticar os atos necessarios para a resolugdo dos problemas
relacionados com criangas e jovens em perigo colocados pelos tribunais
a responsabilidade do Centro Distrital de Lisboa do ISS, IP, no ambito
da Lei de Promocao e Protegdo das Criangas e Jovens em Perigo, bem
como prestar apoio aos tribunais em matéria tutelar civel e de promogéo
€ protegao.

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, a presente delegacdo de competéncias é de aplicacdo
imediata, ficando, assim, ratificados os atos que se insiram no seu ambito
praticados pela delegada até 30 de outubro de 2013.

27 de outubro de 2013. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Luisa Maria Henriques Santos Leite.
209670497

Despacho n.° 9168-G/2016

Delegacio e Subdelegacio de Poderes

Nos termos dos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo e no uso dos poderes que me foram delegados pela Diretora
de Seguranga Social, através do Despacho n.° 11351/2013, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 168, de 2 de setembro de 2013,
delego e subdelego os seguintes poderes, na licenciada Aldevina Maria
Machado Rodrigues, Coordenadora da Equipa de Mafra do Setor terri-
torial Mafra/Torres Vedras e relativamente a respetiva area geografica
de responsabilidade:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administracdo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes Orgdos de soberania, a Provedoria da Justica e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢éo na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situacdes de mero expediente ou de natureza urgente;

1.2 — Promover as agdes adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informagdo e a reclamacgao;

2 — Em matéria de recursos humanos, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Diretivo:

2.1 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
bem como a acumulag@o parcial com as férias do ano seguinte, dentro
dos limites legais e por conveniéncia de servigo;

2.3 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual, bem
como o respetivo gozo, nos termos do regime juridico de pessoal aplicavel;

2.4 — Autorizar deslocagdes em servigo que ndo envolvam despesas
com ajudas de custo, designadamente as necessarias a0 acompanhamento
de situagdes no dmbito da Lei de Promogao e Protecdo das Criangas e
Jovens em Perigo;

3 — Em matéria de seguranga social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os condi-
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cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Diretivo:

3.1 — Praticar os atos necessarios para a resolugdo dos problemas
relacionados com criangas e jovens em perigo colocados pelos tribunais
a responsabilidade do Centro Distrital de Lisboa do ISS, IP, no ambito
da Lei de Promocao e Protegdo das Criangas e Jovens em Perigo, bem
como prestar apoio aos tribunais em matéria tutelar civel e de promogéo
e protegao;

3.2 — Autorizar o pagamento dos apoios previstos no ambito da
Promogao e Prote¢ao das Criangas e Jovens em risco até ao limite de
200,00 Euros quando relativos a um tnico processamento ou a proces-
samentos mensais;

3.3 — Conceder subsidios eventuais a cidaddos ou familias em situa-
¢do de caréncia social de qualquer natureza até ao limite de 500,00 Euros
quando relativos a um tinico processamento ou a processamentos mensais;

3.4 — Autorizar as rendas de casa para pessoas e familias em situa-
¢des de desalojamento em caso de emergéncia social, até um maximo
de 3 meses;

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, a presente delegagdo de competéncias ¢ de aplicagdo
imediata, ficando, assim, ratificados os atos que se insiram no seu ambito
praticados pela delegada até 30 de outubro de 2013.

27 de outubro de 2013. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Luisa Maria Henriques Santos Leite.
209670464

Despacho n.° 9168-H/2016

Delegacio e Subdelegacio de Poderes

Nos termos dos artigos 35.° € 36.° do Codigo de Procedimento Admi-
nistrativo e no uso dos poderes que me foram delegados pela Diretora
de Seguranga Social, através do Despacho n.° 11351/2013, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 168, de 2 de setembro de 2013, delego
e subdelego os seguintes poderes, na licenciada Mariza Seixas Costa
Marques, Coordenadora da Equipa de Intervengdo Social de Cascais
do Setor territorial de Oeiras/Cascais, e relativamente a respetiva area
geografica de responsabilidade:

1 — Em matéria de gestdo em geral, de gestdo financeira e conta-
bilidade e de administragdo e patrimoénio, desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento orgamental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas sobre a matéria:

1.1 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos, incluindo
a dirigida aos tribunais, com excegdo da que for dirigida ao Presidente
da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares
destes orgaos de soberania, a Provedoria da Justiga e a outras entidades
de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia do Estado, salvaguardando
as situagdes de mero expediente ou de natureza urgente;

1.2 — Promover as a¢des adequadas ao exercicio pelos interessados
do direito a informacdo e a reclamacao;

2 — Em matéria de seguranca social, desde que, precedendo o indis-
pensavel e prévio cabimento orcamental, sejam observados os condi-
cionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes técnicas
do Conselho Diretivo e até 30 de janeiro de 2013:

2.1 — Conceder subsidios eventuais a cidaddos ou familias em
situagdo de caréncia social de qualquer natureza até ao limite de
500,00 Euros quando relativos a um unico processamento ou a proces-
samentos mensais;

2.2 — Autorizar as rendas de casa para pessoas e familias em situa-
¢oes de desalojamento em caso de emergéncia social, até um maximo
de 3 meses;

2.3 — Conceder subsidios a deslocados, refugiados e candidatos a
asilo, até a atribuic¢@o de pensdes dos regimes de seguranga social ou até
a sua integracdo socioprofissional, até ao limite de 500,00 Euros quando
relativos a um Gnico processamento ou a processamentos mensais;

Nos termos do disposto no artigo 137.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, a presente delegacdo de competéncias ¢ de aplicagao
imediata, ficando, assim, ratificados os atos que se insiram no seu ambito
praticados pela delegada.

27 de outubro de 2013. — A Diretora da Unidade de Desenvolvimento
Social e Programas, Luisa Maria Henriques Santos Leite.
209670618

Centro Distrital de Portalegre

Despacho n.° 9168-1/2016

Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, ¢ no uso das competéncias que me foram
subdelegadas, através do Despacho n.° 4959-E/2016, de 12 de abril,
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publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 71, de 12 de abril de
2016, sem prejuizo dos poderes de avocagao, subdelego:

1 — Na Diretora do Nucleo de Contribuigdes, licenciada Sandra
Isabel Ramos de Matos Rasteiro, a competéncia para:

1.2 — Organizar e decidir os processos de inscri¢do de pessoas sin-
gulares e de pessoas coletivas ou equiparadas no sistema publico de
seguranga social, para efeitos de enquadramento nos regimes de se-
guranga social, vinculagdo e relacdo contributiva dos beneficiarios e
contribuintes da seguranga social;

1.2 — Organizar e decidir sobre as bases de incidéncia e taxas contri-
butivas a aplicar em matéria de regimes de seguranga social;

1.3 — Organizar e decidir os processos de incentivos ao emprego e
quaisquer outros com reflexo na isengéo ou redugio de taxas contribu-
tivas ou dispensa de pagamento de contribuigdes a seguranga social;

1.4 — Organizar e decidir os processos de verificagdo de direitos e
desenvolver as agdes necessarias ao processamento de beneficios, bem
como garantir o fornecimento de dados as entidades competentes, no
ambito e em conformidade com os regulamentos comunitarios e instru-
mentos internacionais aplicaveis;

1.5 — Validar o registo de remuneragdes e demais dados e elementos
constantes das declaragdes de remuneragdes, designadamente no que
respeita a equivaléncias e bonificagdes do tempo de servico;

1.6 — Decidir sobre as reclamagdes apresentadas em matéria de
sobreposicdo de remuneragdes, remuneragdes omitidas e quaisquer
outras anomalias, e proceder oficiosamente, a regularizagdo de ano-
malias detetadas.

1.7 — Organizar e decidir sobre os processos de seguro social vo-
luntario, de pagamentos retroativos de contribuigdes prescritas e de
bonificagdes, contagem de tempo de servigo e acréscimo as carreiras
contributivas dos beneficiarios, nos termos legais aplicaveis;

1.8 — Emitir certiddes ou declaragdes relativas a carreira contribu-
tiva dos beneficiarios e prestar, com observancia dos condicionalismos
e limites legais, informagao relativa aos elementos de identificacéo e
carreira contributiva de beneficiarios e contribuintes;

1.9 — Organizar e decidir os pedidos de restituicao de contribui¢des
e quotizac¢des indevidamente pagas;

1.10 — Emitir extratos de contas correntes ¢ declaragdes de situagdo
contributiva, bem como os documentos necessarios a reclamagdo de
créditos da seguranga social em quaisquer processos judiciais;

1.11 — Analisar as reclamacdes dos contribuintes, retificando as
contas correntes, quando se justifique;

1.12 — Requerer a constitui¢do de hipotecas ou de outras garantias
para assegurar o cumprimento da obrigagdo contributiva de contribuintes
devedores, procedendo ao controlo periddico da divida garantida;

1.13 — Elaborar as participagdes de infragao de natureza contraorde-
nacional, bem como as noticias crime, relativamente a agdes e omissdes
dos contribuintes que indiciem a pratica de eventuais ilicitos criminais
contra a seguranga social;

1.14 — Participar ao Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca
Social, as dividas que ndo tenham sido objeto de regularizagdo voluntaria,
para instauragdo de processo executivo;

1.15 — Assegurar a verificagdo de cumprimento dos planos de re-
gularizag@o voluntaria de divida a seguranga social ou de pagamento
diferido de contribui¢des, promovendo a sua rescisdo em caso de in-
cumprimento; .

2 — No Diretor do Nucleo de Prestagdes, licenciado José Alvaro
Marques Damido, a competéncia para:

2.1 — Promover as agdes conducentes ao processamento das presta-
¢oOes no ambito da competéncia territorial do Centro Distrital de Porta-
legre, bem como promover as agdes tendentes a evitar o processamento
indevido de prestagdes;

2.2 — Organizar os processos ¢ decidir sobre a atribui¢do, suspensio
e cessacdo das prestagdes de desemprego, incluindo subsidio social de
desemprego;

2.3 — Organizar e decidir sobre a atribui¢do, suspensio e cessagao
de outras prestagdes e ou compensagdes pecunidrias relacionadas com
a suspensao ou cessagao dos contratos de trabalho;

2.4 — Organizar e decidir sobre a atribuigdo, suspensdo e cessagao
do subsidio de doenga;

2.5 — Organizar e decidir sobre a atribuigdo, suspensdo e cessagao
das prestagdes compensatorias de subsidio de Natal, de férias e outros
de natureza analoga;

2.6 — Organizar os processos de atribui¢do das prestacdes de inva-
lidez, velhice, morte e complemento por dependéncia;

2.7 — Organizar e decidir processos de complemento por dependéncia
e prestagdes por morte, designadamente, subsidio por morte, pensao de
sobrevivéncia e reembolso de despesas de funeral do regime transitorio
dos rurais;

2.8 — Organizar e decidir os processos sobre atribui¢do, suspensao
e cessagdo dos subsidios no ambito da parentalidade;

2.9 — Organizar e decidir os processos sobre atribui¢do, suspensao
e cessagdo das prestagdes familiares e de deficiéncia;
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2.10 — Organizar os processos de verificacdo de incapacidade tem-
poraria para o trabalho;

2.11 — Organizar os processos de verificagdo de incapacidade perma-
nente para o trabalho, com vista a atribui¢do de prestagdes que exijam
esse requisito;

2.12 — Apoiar as acgdes médicas no ambito do sistema de verificagdo
de incapacidades;

2.13 — Organizar os processos ¢ decidir sobre a atribui¢ao, suspensao
e cessagdo das prestagdes do Rendimento Social de Insergdo;

2.14 — Organizar e decidir sobre atribuigdo, suspensao e cessacdo do
Complemento Social para Idosos e de outras prestacdes do subsistema
de solidariedade;

2.15 — Elaborar participagdo de infragdes de natureza contraorde-
nacional em matéria de seguranga social, bem como as noticias crime,
relativamente a situagdes que indiciem a pratica de eventuais ilicitos
criminais contra a seguranga social

3 — Aos dirigentes mencionados nos pontos anteriores, no ambito
do Nucleo que dirigem, a competéncia para:

3.1 — Assinar a correspondéncia oficial relacionada com assuntos de
natureza corrente da respetiva drea funcional, incluindo a dirigida aos
tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente da Republica,
a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares destes 6rgaos de
soberania, a Provedoria de Justica e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado;

3.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
relativamente aos trabalhadores sob a sua dependéncia hierarquica, bem
como a acumulag@o parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servigo;

3.3 — Despachar os pedidos de justificagdo de faltas do pessoal sob
a sua dependéncia hierarquica;

A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicagdo imediata
e, por forga da sua entrada em vigor, e nos termos do artigo 137.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, ficam desde logo ratificados
todos os atos, entretanto, praticados pelos referidos dirigentes, no seu
ambito do presente despacho.

15 de abril de 2014. — A Diretora da Unidade de Prestagdes e Con-
tribui¢des, Madalena Barros.
209634776

Despacho n.° 9168-J/2016

Nos termos do disposto nos artigos 44.° e seguintes do Codigo do
Procedimento Administrativo, e no uso das competéncias que me foram
subdelegadas, através do Despacho n.° 4959-G/2016, de 14 de agosto,
publicado no Didario da Republica, 2.* série, n.° 71, de 12 de abril de
2016, sem prejuizo dos poderes de avocagao, subdelego:

1 — Na Diretora do Nucleo de Contribui¢des, licenciada Sandra
Isabel Ramos de Matos Rasteiro, a competéncia para:

1.2 — Organizar e decidir os processos de inscri¢cdo de pessoas sin-
gulares e de pessoas coletivas ou equiparadas no sistema publico de
seguranga social, para efeitos de enquadramento nos regimes de se-
guranga social, vinculagdo e relagdo contributiva dos beneficiarios e
contribuintes da seguranga social;

1.2 — Organizar e decidir sobre as bases de incidéncia e taxas contri-
butivas a aplicar em matéria de regimes de seguranca social,

1.3 — Organizar e decidir os processos de incentivos ao emprego ¢
quaisquer outros com reflexo na isengao ou redugdo de taxas contribu-
tivas ou dispensa de pagamento de contribui¢des a seguranga social;

1.4 — Organizar e decidir os processos de verificagdo de direitos e
desenvolver as a¢des necessarias ao processamento de beneficios, bem
como garantir o fornecimento de dados as entidades competentes, no
ambito e em conformidade com os regulamentos comunitarios e instru-
mentos internacionais aplicaveis;

1.5 — Validar o registo de remuneragdes ¢ demais dados e elementos
constantes das declaragdes de remuneragdes, designadamente no que
respeita a equivaléncias e bonificagdes do tempo de servigo;

1.6 — Decidir sobre as reclamagdes apresentadas em matéria de
sobreposi¢do de remuneragdes, remuneragdes omitidas e quaisquer
outras anomalias, e proceder oficiosamente, a regularizagdo de ano-
malias detetadas.

1.7 — Organizar e decidir sobre os processos de seguro social vo-
luntario, de pagamentos retroativos de contribui¢des prescritas e de
bonificagdes, contagem de tempo de servigo e acréscimo as carreiras
contributivas dos beneficiarios, nos termos legais aplicaveis;

1.8 — Emitir certiddes ou declaragdes relativas a carreira contribu-
tiva dos beneficiarios e prestar, com observancia dos condicionalismos
e limites legais, informacdo relativa aos elementos de identificacdo e
carreira contributiva de beneficiarios € contribuintes;

1.9 — Organizar e decidir os pedidos de restitui¢@o de contribuigdes
e quotizagdes indevidamente pagas;
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1.10 — Emitir extratos de contas correntes e declarag¢des de situagdo
contributiva, bem como os documentos necessarios a reclamagado de
créditos da seguranga social em quaisquer processos judiciais;

1.11 — Analisar as reclamagdes dos contribuintes, retificando as
contas correntes, quando se justifique;

1.12 — Requerer a constitui¢do de hipotecas ou de outras garantias
para assegurar o cumprimento da obrigagio contributiva de contribuintes
devedores, procedendo ao controlo periddico da divida garantida;

1.13 — Elaborar as participagdes de infragdo de natureza contraorde-
nacional, bem como as noticias crime, relativamente a agdes e omissdes
dos contribuintes que indiciem a pratica de eventuais ilicitos criminais
contra a seguranga social;

1.14 — Participar ao Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga
Social, as dividas que ndo tenham sido objeto de regularizagao voluntaria,
para instaura¢do de processo executivo;

1.15 — Assegurar a verificagdo de cumprimento dos planos de regula-
rizagdo voluntaria de divida a segurancga social ou de pagamento diferido
de contribui¢des, promovendo a sua rescisdo em caso de incumprimento;

2 — No Diretor do Nucleo de Prestagdes, licenciado José Alvaro
Marques Damido, a competéncia para:

2.1 — Promover as agdes conducentes ao processamento das presta-
¢des no ambito da competéncia territorial do Centro Distrital de Porta-
legre, bem como promover as agdes tendentes a evitar o processamento
indevido de prestagdes;

2.2 — Organizar os processos e decidir sobre a atribui¢do, suspensao
e cessagdo das prestagdes de desemprego, incluindo subsidio social de
desemprego;

2.3 — Organizar e decidir sobre a atribui¢do, suspensdo e cessagao
de outras prestagdes e ou compensac¢des pecuniarias relacionadas com
a suspensdo ou cessacdo dos contratos de trabalho;

2.4 — Organizar e decidir sobre a atribuicdo, suspensdo e cessagao
do subsidio de doenga;

2.5 — Organizar e decidir sobre a atribui¢do, suspensio e cessagao
das prestagdes compensatorias de subsidio de Natal, de férias e outros
de natureza analoga;

2.6 — Organizar os processos de atribui¢do das prestacdes de inva-
lidez, velhice, morte e complemento por dependéncia;

2.7 — Organizar e decidir processos de complemento por dependéncia e
prestagdes por morte, designadamente, subsidio por morte, pensao de sobre-
vivéncia e reembolso de despesas de funeral do regime transitorio dos rurais;

2.8 — Organizar e decidir os processos sobre atribui¢do, suspensao
e cessagdo dos subsidios no ambito da parentalidade;

2.9 — Organizar e decidir os processos sobre atribui¢do, suspensao
e cessacdo das prestagdes familiares e de deficiéncia;

2.10 — Organizar os processos de verificagdo de incapacidade tem-
poraria para o trabalho;

2.11 — Organizar os processos de verificagdo de incapacidade perma-
nente para o trabalho, com vista a atribui¢do de prestagdes que exijam
esse requisito;

2.12 — Apoiar as agdes médicas no ambito do sistema de verificagio
de incapacidades;

2.13 — Organizar os processos e decidir sobre a atribuigdo, suspensao
e cessagdo das prestagdes do Rendimento Social de Insergdo;

2.14 — Organizar e decidir sobre atribuigdo, suspenséo e cessa¢do do
Complemento Social para Idosos e de outras prestagdes do subsistema
de solidariedade;

2.15 — Elaborar participagdo de infragdes de natureza contraorde-
nacional em matéria de seguranga social, bem como as noticias crime,
relativamente a situagdes que indiciem a pratica de eventuais ilicitos
criminais contra a seguranga social

3 — Aos dirigentes mencionados nos pontos anteriores, no ambito
do Nucleo que dirigem, a competéncia para:

3.1 — Assinar a correspondéncia oficial relacionada com assuntos de
natureza corrente da respetiva area funcional, incluindo a dirigida aos
tribunais, com excecdo da que for dirigida ao Presidente da Republica,
a Assembleia da Republica, ao Governo e aos titulares destes orgaos de
soberania, a Provedoria de Justi¢a e a outras entidades de idéntica ou
superior posi¢do na hierarquia do Estado;

3.2 — Aprovar os planos de férias e autorizar as respetivas alteragdes,
relativamente aos trabalhadores sob a sua dependéncia hierarquica, bem
como a acumulag@o parcial com as férias do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servigo;

3.3 — Despachar os pedidos de justificag@o de faltas do pessoal sob
a sua dependéncia hierarquica;

A presente subdelegacdo de competéncias ¢ de aplicacdo imediata e,
por forga da sua entrada em vigor, e, nos termos do n.° 1 do artigo 164.°
do Codigo do Procedimento Administrativo, ficam desde logo ratificados
todos os atos, entretanto, praticados pelos referidos dirigentes, no ambito
do presente despacho.

14 de agosto de 2014. — A Diretora da Unidade de Prestagdes e
Contribui¢des, Madalena Barros.
209634824
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Centro Distrital de Settbal

Despacho n.° 9168-K/2016

Na sequéncia da cessagdo de fungdes da Diretora de Seguranga Social
do Centro Distrital de Settibal, e perante a necessidade de assegurar a
continuidade e regularidade da respetiva atividade, nos termos do dis-
posto nos artigos 44.° a 46.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
conjugados com o Decreto-Lei n.° 83/2012, de 30 de margo, e com
o artigo 17.%, n.° 2, alinea #), dos Estatutos do Instituto da Seguranca
Social, I. P., aprovados pela Portaria n.° 135/2012, de 8 de maio, conju-
gados com o disposto no artigo 20.° da Lei n.° 34/2004, de 29 de julho,
alterada e republicada pela Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto, e no uso
dos poderes que me foram delegados, com a faculdade de subdelegagéo,
pelo Conselho Diretivo do Instituto da Seguranga Social, 1. P., através da
Deliberagdo n.° 1604/2015, de 28 de julho de 2015, publicada no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 160, de 18 de agosto de 2015, delego na
Diretora da Unidade de Apoio a Diregéo do Centro Distrital de Settibal
do Instituto da Seguranca Social, I. P., a licenciada Luciana Revez da
Rocha Barbosa Soares Faneco, sem prejuizo do direito de avocagao, os
poderes necessarios para praticar os seguintes atos:

1.1 — Decidir sobre os requerimentos de protegdo juridica que se
situem na area geografica de intervengdo do Centro Distrital de Settbal,
nos termos da Lei n.° 34/2004, de 29 de julho, alterada e republicada pela
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Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto, excecionando-se a situagdo prevista
no artigo 8.°- A, n.° 8, do citado diploma;

1.2 — Apreciar os recursos de impugnagdo interpostos em confor-
midade com o artigo 27.°, n.° 1 e n.° 3, da referida lei, mantendo ou
revogando as decisdes proferidas;

1.3 — Remeter ao Tribunal competente o processo administrativo,
de acordo com o artigo 28.° do mesmo diploma legal;

1.4 — Assinar todo o expediente relativo a estes processos, nome-
adamente o enderegado aos requerentes ou seus representantes, aos
Tribunais e & Ordem dos Advogados;

1.5 — Decidir do cancelamento e caducidade da protecéo juridica, nos
termos dos artigos 10.° e 11.° da Lei n.° 34/2004, de 29 de julho, com as
alteracdes introduzidas pela Lei n.° 47/2007, de 28 de agosto;

1.6 — Requerer, ao abrigo do n.° 2 do artigo 8.°- B do mesmo diploma,
a quaisquer entidades, nomeadamente instituicdes bancarias e servigos
da Autoridade Tributaria e Aduaneira, o acesso a informagdes e docu-
mentos bancarios tidos como relevantes para a instrugdo e decisdo dos
processos de protegao juridica.

2 — O presente despacho ¢ de aplicagdo imediata e, por forga dele e
do disposto no artigo 164.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
ficam ratificados todos os atos praticados pelo mencionado dirigente no
ambito da aplicag@o da presente delegagdo de competéncias.

19 de agosto de 2015. — O Diretor da Unidade de Prestagdes e Con-
tribuigdes, Paulo Jodo Neto de Matos.
209643897
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