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pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho, mantendo o posicionamento entre
a 1.*e a 2.* posi¢do remuneratoria, com produg@o de efeitos a 9 de
setembro de 2015.

30 de junho de 2016. — A Diretora-Geral, Maria Luisa Gaspar Pranto

Lopes Oliveira.
209717371

Despacho (extrato) n.° 9026/2016

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, por meu despacho de 15 de abril
de 2016, foi autorizada a consolidagdo da mobilidade na categoria da
assistente operacional Maria Josseline Pires Silva Furtado de Men-
donga no Agrupamento de Escolas Mouzinho da Silveira, concelho da
Moita, nos termos do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, mantendo o
posicionamento entre a 2.* e a 3.* posi¢cdo remuneratoria, com produgio
de efeitos a 9 de setembro de 2015.

30 de junho de 2016. — A Diretora-Geral, Maria Luisa Gaspar Pranto
Lopes Oliveira.
209717403

Despacho (extrato) n.° 9027/2016

Nos termos da alinea b) don.® 1 do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que, por meu despacho de 15 de abril de 2016,
foi autorizada a consolidagdo da mobilidade na categoria da assistente
operacional Maria Helena Jesus Conceigdo Gaveta no Agrupamento
de Escolas Mouzinho da Silveira, concelho da Moita, nos termos do
artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, mantendo o posicionamento en-
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tre a 1.* e a 2.7 posi¢@o remuneratoria, com produgdo de efeitos a 9 de
setembro de 2015.

30 de junho de 2016. — A Diretora-Geral, Maria Luisa Gaspar Pranto
Lopes Oliveira.
209717274

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Emidio Navarro, Aimada

Aviso n.° 8785/2016

No cumprimento do disposto na alinea ) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que José Eduardo Pires,
Professor do Quadro de Nomeagdo Definitiva deste Agrupamento de
Escolas do Grupo 550, cessou a relagdo juridica de emprego publico
por motivo de falecimento, no dia 30 de maio de 2016.

06 de julho de 2016. — O Diretor, Antonio José Gaspar Neves.
209711522

Agrupamento de Escolas Jodo Silva Correia, S. Jodo da Madeira

Aviso n.° 8786/2016

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblica, por despacho da Sra. Dire-
tora do Agrupamento de Escolas Jodo da Silva Correia, a lista nominativa
do pessoal que cessou fungdes por motivo de Aposentagao no periodo
compreendido entre 01 de janeiro a 30 de junho de 2016.

Nome completo Categoria (Cg(r)ﬁi)%:; remflrrlliirca?(')rio Data de cessacao
Ana Maria PereiraMota. .. ............. ... .. ... ... Docente ............. ... . ... 110 340 31-01-2016
Maria Conceigdo Ferreira Coelho . ................... Assistente Operacional. . ............ - 182 30-06-2016
7 de julho de 2016. — A Diretora, Margarida Amélia da Silva Violante.
209716707
Agrupamento de Escolas de Montenegro, Faro
Nome Grupo
Aviso (extrato) n.° 8787/2016
Por despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Montenegro, Sandra Daniela Pereira dos Santos . . . . ... ........ 520
Faro, no uso das competéncias delegadas através do n.° 1.2 do despa- Diana Filipa Moreira da Costa. .. ................ 910

cho 23106/2006 Publicado no Didrio da Republica 2.* série n.° 218
de 13 de novembro foram homologados os Contratos de Trabalho em
Fungdes Publicas, celebrados nos termos da Lei n.° 35/2014 de 20
de junho referentes ao ano escolar 2015/2016 dos docentes abaixo
discriminados:

Nome Grupo
Helena Alexandra Pedro da Conceigdo . ........... 100
Angela Cristina Matias Correia Vargues . .......... 110
Irene Maria FerreiraDias. . ..................... 110
Mariana da Costa Pinto Ferreira Batista ... ........ 110
Sandrina Sacramento Pereira.................... 110
Helena Margarida Gongalves da Piedade .......... 120
Sofia Margarida Bras Vicente Serrano. . ........... 210
Angelina da Conceicao Pereirada Silva . .......... 210
Silvia Madeira dos Santos Rodrigues ............. 220
Victor Arlindo Pereirada Silva .................. 290
Maria Jodo da Assungdo Timéteo ................ 300
Paula Isabel Ferreira de Almeida Branco Paulo . . ... 330
Maria Carolina da Costa e Silva Coelho . .......... 350
Rute Alexandra Claudio Mota Apolénia Colago . . . . . 400
Antonio Eduardo da Silva Miguens. .............. 400
Luis Miguel de Sousa Alves .................... 400
Ana Claudia LourengoVarzea Tavares ............ 510
Liliana Filipa Neto Peralta. . .................... 520

07 de julho de 2016. — O Diretor, Manuel Lopes Mil-Homens.
209715865

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Contrato n.° 407/2016

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo
CP/201/DDF/2016

Eventos Desportivos Internacionais
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito publico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como 1.° Outorgante; e

2 — A Federagdo de Patinagem de Portugal, pessoa coletiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido
através de Despacho n.° 52/93, de 29 de novembro, publicado na 2. série
do Didrio da Republica n.° 288, de 11 de dezembro, com sede na(o)
Av. Almirante Gago Coutinho, 114, 1700-032 Lisboa, NIPC 501065326,
aqui representada por Fernando Elias Claro, na qualidade de Presidente,
adiante designada por 2.° Outorgante.
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nos termos dos artigos 7.°,46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro
— Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do Decreto-
-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos Contratos-
-programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugagdo com o
disposto nos artigos 4.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21 de
setembro, ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.*
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessao de uma compartici-
pacdo financeira a organizagio pelo 2.° Outorgante do Evento Desportivo
Internacional designado Campeonato da Europa de Hoquei em Patins,
Oliveira de Azeméis, nos dias 11 a 16 de julho de 2016, conforme
proposta apresentada ao 1.° Outorgante constante do Anexo II a este
contrato-programa, o qual faz parte integrante do mesmo, publicado e
publicitado nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.*
Periodo de execug¢iio do programa

O periodo de execugdo do programa objeto de comparticipagdo fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2016.

Clausula 3.*
Comparticipagao financeira

1 — Para a organizagao do Evento Desportivo referido na clausula 1.*
supra, constante da proposta apresentada pelo 2.° Outorgante, ¢ conce-
dida a este pelo 1.° Outorgante uma comparticipagao financeira até ao
valor maximo de 10.000,00 €.

2 — O valor final do apoio ¢ determinado apds analise do relatorio
final indicado na alinea d) da Clausula 5.* considerando as seguintes
disposigdes:

a) Para efeitos de determinagéo do apoio final ao evento ¢ calculada,
em relagdo a totalidade das despesas apresentados, a propor¢ao das
despesas comuns a outros programas e projetos desenvolvidos pelo
2.° Outorgante;

b) Nio sdo consideradas elegiveis as despesas do evento que se in-
siram na parte do racio acima calculado que ultrapassa a propor¢ao
decorrente do quociente entre o orgamento do evento e o or¢gamento
total do 2.° Outorgante;

¢) Na eventualidade do evento ser consubstanciado por associado
do 2.° Outorgante s6 sdo consideradas elegiveis as despesas realizadas
diretamente com a organizagdo do evento;

d) Nao sdo elegiveis as despesas resultantes de pagamento de venci-
mentos e remuneragdes aos elementos dos 6rgios sociais;

e) O valor final do apoio néo pode ultrapassar 30,00 % das despesas
efetivas e elegiveis com a organizago do evento;

/) Esta percentagem inclui uma valorizagéo na analise do evento de
3,50 % decorrente dos indicadores abaixo:

i) N.° de praticantes — 60 (0,50 %)

i) N.° de paises — 6 (0,00 %)

iii) Presenca de praticante medalhado em Jogos Olimpicos, Campeo-
natos do Mundo e da Europa de Absolutos — Sim (2,00 %)

iv) Transmissdo direta — Sim (1,00 %)

2) A percentagem indicada na alinea f) ¢ ajustada, de acordo com
a tabela inserta no anexo I, caso os indicadores referidos nos pontos
daquela alinea ndo sejam atingidos;

h) O valor indicado no n.° 1 da presente clausula é depreciado em
2,5 % no caso de incumprimento da alinea f) da clausula 5.

3 — O montante indicado no n.° 1 provém do or¢amento de receitas
proprias e esta inscrito na rubrica de despesa orgamental 04 07 01 —
Transferéncias correntes — Instituigdes sem fins lucrativos.

Clausula 4.*
Disponibilizacdo da comparticipa¢io financeira

A comparticipagio referida non.® 1. da clausula 3.* ¢ disponibilizada
nos seguintes termos:

a) 50 % da comparticipagdo financeira até 15 (quinze) dias apds a
publicagdo do Contrato-programa, correspondente a 5.000,00 €;

b) 50 % da comparticipagdo financeira, correspondente a 5.000,00 €,
em 2016, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o cumprimento do disposto
na alinea d) da Clausula 5.* infra e obtida a respetiva validagdo positiva
por parte do 1.° Outorgante.
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Clausula 5.°
Obrigacdes do 2.° Outorgante
Séo obrigagodes do 2.° Outorgante:

a) Realizar o evento a que se reporta o presente contrato, nos termos
constantes da proposta apresentada ao 1.° Outorgante e de forma a atingir
o0s objetivos nela expressos;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizac@o da despesa acerca da execugdo deste contrato-pro-
grama, sempre que solicitados pelo 1.° Outorgante;

¢) Criar, de acordo com o disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, um centro de resultados proprio e exclu-
sivo para a execugdo do Evento Desportivo objeto do presente contrato,
ndo podendo nele imputar outros gastos e rendimentos que nio sejam os
associados a execuc¢ao do mesmo, de modo a permitir o acompanhamento
da aplicagdo das verbas confiadas exclusivamente para este fim;

d) Entregar, até 60 (sessenta) dias ap6s a conclusdo do Evento Des-
portivo, o relatdrio final, sobre a execugdo técnica e financeira, em
modelo proprio definido pelo 1.° Outorgante acompanhado do balancete
analitico do centro de resultados, previsto na alinea anterior, antes do
apuramento de resultados;

e) Facultar ao 1.° Outorgante ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, 0 mapa de execucdo
orcamental, o balancete analitico do centro de resultados antes do apu-
ramento de resultados relativos a realizagcdo do Evento Desportivo e,
para efeitos de validag@o técnico-financeira, os documentos de despesa,
legal e fiscalmente aceites, em nome do 2.° Outorgante ou de seu asso-
ciado, nos termos da alinea g) da presente Clausula, que comprovem
as despesas relativas a realizagdo do Evento Desportivo apresentado e
objeto do presente contrato;,

f) Publicitar, em todos os meios de promogdo e divulgacdo do pro-
grama desportivo, o apoio do 1.° Outorgante conforme regras fixadas
no manual de normas graficas;

g) Facultar ao 1.° Outorgante, sempre que solicitado, a acreditagdo
necessaria aos elementos definidos por aquele, para que estes possam, no
decorrer do Evento, assistir a sua realizagdo e acompanhar a execugdo o
programa desportivo apresentado e objeto do presente contrato;

h) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associa¢des regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacdes do 2.° Outorgante

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* ¢ 9.% ha lugar a sus-
pensdo das comparticipagdes financeiras por parte do 1.° Outorgante
quando o 2.° Outorgante ndo cumpra:

a) Asobrigacdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-programa;

b) As obrigacdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o 1.° Outorgante;

¢) Qualquer obrigac@o decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), d), e)
e/ou g) da clausula 5.%, concede ao 1.° Outorgante, o direito de resolu-
¢do do presente contrato e de reaver todas as quantias pagas quando se
verifique a impossibilidade de realizagdo dos fins essenciais do Evento
Desportivo objeto deste contrato.

3 — Caso as comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.° Ou-
torgante ndo tenham sido aplicadas na competente realizagdo do Evento
Desportivo, o 2.° Outorgante obriga-se a restituir ao 1.° Outorgante os
montantes ndo aplicados e ja recebidos.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° Outorgante
pelo 1.° Outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados
em 2015 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcial-
mente aplicadas na execugdo dos respetivos Programas de Atividades,
sdo por esta restituidas ao 1.° Outorgante podendo este Instituto, no
ambito do presente contrato-programa, acionar o disposto no n.°2 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao 1.° Outorgante fiscalizar a execug@o do contrato-pro-
grama, podendo realizar, para o efeito, inspegdes, inquéritos e sindican-
cias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.

2 — As acgdes inspetivas designadas no numero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pelo
2.° Outorgante nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, designadamente através da realizagdo de inspegdes,
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inquéritos, sindicancias ou auditoria por uma entidade externa, devendo
aqueles contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 8.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupc¢io, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacio, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislacao
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sd0 e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° Outorgante.

Clausula 9.*
Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do regime de acesso e
exercicio da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Lei
n.° 40/2012, de 28 de agosto, implica a suspensdo e, se necessario,
o cancelamento das comparticipa¢des financeiras concedidas pelo
1.° Outorgante.

Clausula 10.*
Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 11.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* ¢ sem prejuizo da satis-
fagdo das obrigagdes contratuais estabelecidas na clausula 5. supra, o
presente contrato termina em 31 de dezembro de 2016 e, por motivos
de interesse publico para o Estado, o apoio abrange a totalidade do
programa desportivo anexo ao presente contrato-programa e do qual
faz parte integrante.

Clausula 12.2
Disposi¢oes finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Diario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 7 de julho de 2016, em dois exemplares
de igual valor.

7 de julho de 2016. — O Presidente do Instituto Portugués do Des-
porto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes Baganha. — O Presidente da
Federagdo de Patinagem de Portugal, Fernando Elias Claro.

ANEXO1

(ao contrato-programa de desenvolvimento desportivo
CP/201/DDF/2016)

Quadro de revisao do apoio

Indicador Valorizagao do apoio face aos indicadores

N.° de praticantes . . ........ > 250 de praticantes — 2,5 %
[200, 250[ de praticantes — 2 %
[150, 200[ de praticantes — 1,5 %
[100, 150[ de praticantes — 1 %
[50, 100[ de praticantes — 0,5 %
[0, 50[ de praticantes — 0 %
N.°depaises.............. Modalidades individuais:

>24 de paises — 2,5 %

[10, 23] de paises — 1 %

[0, 9] de paises — 0 %
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Indicador Valorizagéo do apoio face aos indicadores

Modalidades coletivas:

> 16 de paises — 2,5 %
[8, 15] de paises — 1 %
[0, 7] de paises — 0 %

Presenca de praticante meda- | Sim — 2 %
lhado em Jogos Olimpicos, | Nao — 0 %
campeonatos do mundo e da
Europa de absolutos.

Transmissdo direta. ... ..... Sim—1 %

Nado— 0%

209716529

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Gabinete da Secretaria de Estado
da Seguranca Social

Despacho n.° 9028/2016

Considerando que de acordo com o disposto no artigo 16.° do Decreto-
-Lein.® 83/2012, de 30 de margo, alterado pelo Decreto-Lein.° 167/2013,
de 30 de dezembro, que estabelece a lei organica do Instituto da Segu-
rancga Social, I. P., ao recrutamento dos diretores de seguranga social sdo
aplicaveis as regras de recrutamento e sele¢@o previstas para os cargos
de diregao superior no Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e
Organismos da Administragdo Central, Regional e Local do Estado,
aprovado pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, doravante abreviadamente
designado Estatuto do Pessoal Dirigente;

Considerando que o lugar de diretor de segurancga social do Centro
Distrital do Porto se encontra vago e importa proceder a nomeagao do
respetivo titular, a fim de garantir o normal e eficaz funcionamento
deste servico;

Considerando que o Estatuto do Pessoal Dirigente estabelece no
respetivo artigo 27.° que os cargos dirigentes podem ser exercidos em
regime de substitui¢do nos casos de vacatura do lugar, nomeadamente
durante o periodo temporal em que esteja em curso o respetivo proce-
dimento concursal;

Considerando que sera solicitada a Comissdo de Recrutamento e
Selecdo para a Administragdo Publica (CReSAP) a abertura de proce-
dimento concursal para o cargo de diretor de seguranca social do Centro
Distrital do Porto, do Instituto da Seguranga Social, I. P., em obediéncia
as regras de recrutamento, sele¢@o e provimento dos cargos de direcdo
superior da Administragdo Publica;

Considerando que o ora designado detém os requisitos previstos para
0 cargo e possui a competéncia técnica, aptiddo, experiéncia profissional
e formagdo adequadas ao exercicio das fungdes:

1 — Designo, no uso das competéncias que me foram delegadas pelo
Despacho n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016, e ao abrigo
do disposto no n.°2 do artigo 27.° do Estatuto do Pessoal Dirigente,
em regime de substitui¢do, o licenciado Nuno Miguel Borges Pinheiro
Cardoso para exercer o cargo de diretor de seguranga social do Centro
Distrital do Porto, do Instituto da Seguranga Social, I. P., a que se refere
on.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 83/2012, de 30 de margo, € o
n.° 2 do artigo 2.° dos Estatutos do ISS, I. P., aprovados pela Portaria
n.° 135/2012, de 8 de maio.

2 — Para os efeitos do disposto no n.° 16 do artigo 19.° do Estatuto
do Pessoal Dirigente, a nota curricular do designado é publicada em
anexo ao presente despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos a 27 de junho de 2016.

4 — Publique-se no Didrio da Republica.

6 de julho de 2016. — A Secretaria de Estado da Seguranga Social,
Claudia Sofia de Almeida Gaspar Joaquim.

ANEXO

Nuno Miguel Borges Pinheiro Cardoso, Pés-Graduado em Gestdo de
Qualidade, Licenciado em Relagdes Internacionais pela Universidade
Fernando Pessoa ¢ Curso de Alta Direcdo em Administragdo Publica,
ministrado pelo Instituto Nacional de Administragéo, ¢ técnico supe-



