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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Direcgao-Geral dos Servicos Centrais

Por despacho do Secretario de Estado da Cultura de 11-1-92:

Sociedade Recreativa e Dramatica Eborense — atribuida a medalha
de mérito cultural conmo reconhecimento do valor das suas activi-
dades sdcio-culturais, especialmente na area do teatro,
reconhecendo-se igualmente o manifesto apreco pela projec¢do do
nome da Cidade-Museu de Evora, hoje reconhecida patriménio
mundial.

11-3-92. — O Director-Geral, Francisco Antdnio Al¢ada Padez.

Sociedade Recreativa e Dramatica Eborense

A Sociedade Recreativa e Dramatica Eborense, colectividade sem
fins lucrativos, teve os seus primordios com a funda¢do do Grupo
Recreativo e Dramatico Eborense, em 25-4-1897.

Em 16-11-10 passou a designar-se «Sociedade Recreativa e Dra-
matica Mocidade Eborense» e em 1-3-40 adoptou a denominagio de
«Sociedade Recreativa ¢ Dramatica Eborense», também conhecida
por «Antiga Mocidade», sediada em edificio préprio na freguesia da
Sé, cidade de Evora.

Por deliberacdo da assembleia geral de 14-10-83, foram alterados
0s estatutos por que se regia anteriormente, com escritura notarial
de 14-12-83, e da qual foi publicado um extracto no DR, 3.2, 22,
de 26-1-84.

Desde que foi fundada tem dedicado a sua actividade ao servigo
do recreio e da cultura dos seus associados e das popula¢des onde
se encontra inserida.

No dominio cultural tem especial relevo o teatro, destacando-se
a participagdo do seu grupo cénico em concursos de teatro amador,
ganhando dois 1.°* prémios, respectivamente em 1959 e 1963, alguns
1.°* prémios de interpretagdo e encenagdo e vdrias meng¢des honro-
sas, chegando a estar presente em seis finais dos concursos.

A Sociedade organizou durante anos seguidos a campanha teatral
«O teatro a procura do povo». Para isso montou palcos em todos
os bairros da cidade e em quintas dos arredores, exibindo especta-
culos completamente gratuitos, ndo sé ai, mas também através do
Pais. Participou em vdrios festivais de teatro conjuntamente com ou-
tros grupos cénicos de reconhecido valor nacional.

Em 95 anos de actividade levou a cena obras teatrais de mérito
notavel, tanto de autores portugueses como estrangeiros, nomeada-
mente Joaquim Pac¢o d’Arcos, Luis Francisco Rebello, Arnaldo Leite,
Campos Monteiro, Ramada Curto, Joaquim Sabino de Sousa, Car-
los Tomds Cebola, Miguel Barbosa, Luis Sttau Monteiro, Miguel
Torga, Eduardo Schwalback Lucei, Robert Thomas, etc.

Ainda no ambito cultural, tem organizado com assinaldvel éxito,
quer a nivel nacional, quer internacional, os Jogos Florais do Alen-
tejo. Tem promovido também concertos, conferéncias, exposigdes, etc.

No campo recreativo destacam-se festas para criangas, festas-
-convivios para idosos, jogos ¢ torneios abertos a toda a populagdo
eborense.

Pelo seu historial, patrimonio e iniciativas recreativo-culturais foi
reconhecida, pelo Governo Portugués, em 1989, como instituigdo de
utilidade publica.

Considerando que durante o ano passado foi «Evora — Capital
Nacional de Teatro» e que a quase centendria Sociedade Recreativa
e Dramatica Eborense tem contribuido de modo excepcional para a
projec¢do do nome da Cidade-Museu, ja promovida a patriménio
mundial, o Governo Portugués manifesta o seu aprego atribuindo-
-lhe a medalha de mérito cultural.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto Portugués do Livro e da Leitura

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura de 26-2-92, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
técnico superior principal, a que corresponde uma vaga de técnico
superior principal da carreira técnica superior do quadro de pessoal
do Instituto Portugués do Livro ¢ da Leitura.

2 — Legislagao aplicavel:

a) Dec.-Lei 265/88, de 28-7;

b) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
¢) Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido até ao preenchimento
do lugar a que se reporta o presente aviso, bem como para aqueles
que entretanto vagarem durante o seu prazo de validade.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Conteudo funcional:

5.1 — Conteudo genérico — conceber, adaptar e ou aplicar mé-
todos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo
e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando em reu-
nides e grupos de trabalho de cardcter departamental, interdeparta-
mental e internacional, tendo em vista preparar a tomada de deci-
sdo superior sobre politica e gestdo cultural.

5.2 — Conteudo especifico:

a) Elaboragao de pareceres técnicos que fundamentem a adop-
¢do de politicas na drea da difusdo do livro;

b) Concepgdo de projectos relativos a difusdo do livro portu-
gués no estrangeiro, nomeadamente junto dos paises africa-
nos de lingua oficial portuguesa;

¢) Conhecimento dos instrumentos técnicos e metodologicos que
permitam perspectivar a execugdo de programas sobre o mer-
cado do livro, sua produgdo, comercializagdo ¢ consumo, bem
como a organiza¢do de feiras do livro, nacionais e estran-
geiras;

d) Conhecimento da problematica da divulgagdo do livro no mer-
cado nacional e estrangeiro.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento € o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duragdo do trabalho — a duragdo do trabalho ¢ a prevista
para os funciondrios ¢ agentes da Administragdo Publica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais sdo as previstas para
os funcionarios e agentes da Administragdo Publica.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os funcionarios e agentes com a categoria de técnico superior de 1.2
classe com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria, classifica-
dos de Bom, bem como aqueles que se encontrem nas condi¢des pre-
vistas no n.° 4 do art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

8 — Métodos de seleccdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista, caso o juri assim o decida.

9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificagdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, o n.° 6 do art. 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento e numero, data e local de emissdo do bithete de
identidade);

b) Residéncia pessoal, cddigo postal e, havendo, nimero de te-
lefone;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Habilitagdes profissionais (especializagGes, estdgios, semind-
rios, ac¢des de formagdo, etc.);

e) Identificagdo da categoria que o candidato detém, servigo a
que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo efec-
tivo na categoria, na carreira e na fungdo publica;

N Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classificagdes de servigo nos ultimos trés anos;

h) Especificacdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado, discriminando as habi-
litaghes académicas, a formagdo, a qualificacdo e a experiéncia
profissionais desde o inicio da vida activa, com indicacdo das
fungdes efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilita¢des literdrias;

¢) Diplomas ou declaragdes, emitidos pelas entidades promoto-
ras, das acgdes referidas na al. d) do ntimero anterior;

d) Declaragdo, autenticada pelo respectivo servi¢o ou organismo,
com os elementos constantes das als. e) e f) do niumero an-
terior.
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11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos referentes as als. &) a d) do numero anterior,
s¢ 05 mesmos ja se encontrarem arquivados Nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos ¢ excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, serdo afixadas no placard existente no Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

15 — Juri do concurso:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anselmo, presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e¢ da Leitura.
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, chefe da Divi-
sdo de Apoio A Criagdo e Edigdo do Instituto Portugués
do Livro e da Leitura, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Madalena Forjaz de Sampaio, chefe da
Divisdo de Difusdo do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciado Acdcio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisdo de Planeamento e Coopera¢ido do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura.

Licenciada Maria Teresa do Carmo Soares Calgada, chefe
da Divisdo de Desenvolvimento da Rede de Leitura Pu-
blica do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.

16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portugués do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recep¢do, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura de 26-2-92, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
técnico superior principal, a que corresponde uma vaga de técnico
superior principal da carreira de biblioteca e documentagio do qua-
dro de pessoal do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.

2 — Legislagao aplicavel:

a) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
b) Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
¢) Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

3 — Prazo de validade — o concurso é vélido até ao preenchimento
do lugar a que se reporta o0 presente aviso.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Conteudo funcional — a descrigdo do conteudo funcional do
lugar a preencher é o constante do mapa 11 anexo ao Dec.-
-Lei 247/91, de 10-7.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento é o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duragdo do trabalho — a duragio do trabalho é a prevista
para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais sdo as previstas para
os funciondrios e agentes da Administra¢ao Publica.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios e agentes com a categoria de técnico superior de 1.*
classe com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria, classifica-
dos de Bom.

8 — Métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista, caso o juri assim o decida.

9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificagdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, o n.° 6 do art. 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do lnstituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento e namero, data e local de emissdo do bilhete de
identidade);

b) Residéncia pessoal, codigo postal e, havendo, numero de te-
fefone;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Habilitagdes profissionais (especializa¢Ges, estdgios, semina-
rios, acgdes de formacgdo, etc.);

e) Identificag¢do da categoria que o candidato detém, servigo a
que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo efec-
tivo na categoria, na carreira e na fun¢do publica;

/) Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classificagdes de servigo nos ultimos trés anos;

#) Especificagdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado, discriminando as habi-
litacdes académicas, a formagdo, a qualificacdo e a experiéncia
profissionais desde o inicio da vida activa, com indicagdo das
fungdes efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literdrias;

¢) Diplomas ou declaragdes, emitidos pelas entidades promoto-
ras, das acgdes referidas na al. d) do nuimero anterior;

d) Declaragdo, autenticada pelo respectivo servico ou organismo,
com os elementos constantes das als. ) e f) do numero an-
terior.

Il — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
tacdo dos documentos referentes as als. b) a d) do namero anterior,
se 0s mesmos jd se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo dos
documentos comprovativos das suas declaracgoes.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificacao final, serdo afixadas no placard existente no Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

15 — Jari do concurso:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anselmo, presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria José Sabino Moura, directora de servi-
¢os de Leitura Publica do Instituto Portugués do Livro
e da Leitura, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Licenciada Maria Teresa do Carmo Soares Cal¢ada, chefe
da Divisdo de Desenvolvimento da Rede de Leitura Pu-
blica do Instituto Portugués do Livro ¢ da Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciado Acacio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisdao de Planeamento e Cooperagao do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura.

Licenciada Maria Madalena Forjaz de Sampaio, chefe da
Divisdao de Difusao do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portuguds do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recep¢do, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidos até ao uitimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura de 26-2-92, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de trés lugares de
técnico superior de 1.* classe, a que correspondem trés vagas de téc-
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nico superior de 1.2 classe da carreira técnica superior do quadro
de pessoal do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.
2 — Legislagdo aplicavel:

a) Dec.-Lei 265/88, de 28-7;
b) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
c) Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurso é valido até ao preenchimento
dos lugares a que se reporta o presente aviso.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Contetido funcional:

5.1 — Conteudo genérico — conceber, adaptar e ou aplicar mé-
todos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo
e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando em reu-
nides e grupos de trabalho de caracter departamental, interdeparta-
mental e internacional, tendo em vista preparar a tomada de deci-
sdo superior sobre politica e gestdo cultural.

5.2 — Conteudo especifico:

a) Elaboragdo de pareceres técnicos que fundamentem a adop-
¢do de politicas na drea da difusio do livro;

b) Concepgdo de projectos relativos a difusdo do livro portu-
gués no estrangeiro, nomeadamente junto dos paises africa-
nos de lingua oficial portuguesa;

¢) Conhecimento dos instrumentos técnicos e metodoldgicos que

* permitam perspectivar a execugio de programas sobre o mer-
cado do livro, sua produgdo, comercializagdo e consumo, bem
como a organizacido de feiras do livro, nacionais e estran-
geiras;

d) Conhecimento da problemdtica da divulgagdo do livro no mer-
cado nacional e estrangeiro.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento é o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duracéao do trabalho — a duragdo do trabalho ¢ a prevista
para os funciondrios e agentes da Administragdo Piiblica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais sdo as previstas para
os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

7 — Requisitos de admissao — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios e agentes com a categoria de técnico superior de
2.% classe com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria, clas-
sificados de Bom.

8 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista, caso o juri assim o decida.

9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificagdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, o n.° 6 do art. 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de

nascimento e numero, data e local de emissdao do bithete de

identidade);

Residéncia pessoal, cddigo postal e, havendo, ntimero de te-

lefone;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagbes profissionais (especializagles, estagios, semina-

rios, acgdes de formagio, etc.);

Identificagdo da categoria que o candidato detém, servico a

que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo efec-

tivo na categoria, na carreira ¢ na fun¢do publica;

/) Especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) ClassificagOes de servigo nos ultimos trés anos;

h) Especificagdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-
siveis de influirem na aprecia¢io do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

b

~

e

~

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado, discriminando as habi-
litagdes académicas, a formacdo, a qualificacio e a experiéncia
profissionais desde o inicio da vida activa, com indicac¢do das
func¢des efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilita¢oes literdrias;

c) Diplomas ou declaragdes, emitidos pelas entidades promoto-
ras, das acgdes referidas na al. d) do numero anterior;

d) Declaragdo, autenticada pelo respectivo servigo ou organismo,
com os elementos constantes das als. e) e f) do numero an-
terior.

11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
tacao dos documentos referentes as als. ) a d) do numero anterior,
se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificacdo final, serdo afixadas no placard existente no Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

15 — Juri do concurso:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anselmo, presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura.
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, chefe da Divi-
sdo de Apoio a Criacdo e Edigdo do Instituto Portugués
do Livro e da Leitura, que substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Madalena Forjaz de Sampaio, chefe da
Divisdo de Difusdo do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciado Acicio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisio de Planeamento ¢ Cooperagao do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura.

Licenciada Maria Teresa do Carmo Soares Calgada, chefe
da Divisio de Desenvolvimento da Rede de Leitura Pu-
blica do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.

16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portugués do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recepg¢do, para 0 mesmo enderego, devendo
ser expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura de 26-2-92, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
primeiro-oficial, a que corresponde uma vaga de primeiro-oficial da
carreira de oficial administrativo do quadro de pessoal do Instituto
Portuguds do Livro e da Leitura.

2 — Legislagdo aplicavel:

a) Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
b) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
¢) Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido até ao preenchimento
do lugar a que se reporta o presente aviso, bem como para aqueles
que entretanto vagarem durante o seu prazo de validade.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Conteudo funcional — o constante do n.° 1 do art. 1.° do
Dec. Regul. 20/85, de 1-4.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabalho — o local de trabatho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento € o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duracdo do trabalho — a duragdo do trabalho € a prevista
para os funciondrios e agentes da Administragdo Publica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais sdo as previstas para
os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

7 — Requisitos de admissao ~— podem ser opositores ao concurso
os funciondrios e agentes com a categoria de segundo-oficial com,
pelo menos, trés anos na respectiva categoria classificados de Bom
e que possuam o curso geral dos liceus ou equiparado.

8 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista, caso o jlri assim o decida.
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9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificagdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, o n.° 6 do art. 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de

nascimento e nimero, data e local de emissdo do bithete de

identidade);

Residéncia pessoal, ¢ddigo postal e, havendo, nimero de te-

lefone;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, semind-

rios, ac¢des de formagdo, etc.);

Identificagdo da categoria que o candidato detém, servico a

que pertence, natureza do vinculo e tempo de servico efec-

tivo na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

) Especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) ClassificagOes de servigo nos ultimos trés anos;

h) Especificagdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-
siveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

b

-~

e

~

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado, discriminando as habi-
litagdes académicas, a formagdo, a qualificagdo e a experiéncia
profissionais desde o inicio da vida activa, com indicagao das
fungdes efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias;

¢) Diplomas ou declaragdes, emitidos pelas entidades promoto-
ras, das acgdes referidas na al. d) do nimero anterior;

d) Declaracdo, autenticada pelo respectivo servico ou organismo,
com os elementos constantes das als. €) ¢ f) do numero an-
terior.

11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
ta¢do dos documentos referentes as als. b) a d) do nimero anterior,
se 08 mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao jiri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

I3 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, serdo afixadas no placard existente no Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

15 — Juri do concurso:

Presidente — Licenciado Nuno Manue! da Silva Gongalves, di-
rector dos Servigos de Projectos do Instituto Portugués do
Livro e da Leitura.

Vogais efectivos:

Licenciado Acdcio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisdo de Planeamento e Cooperagdo do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Concepcion Fortuny Martorell, técnica superior
de 2.2 classe do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Cabral Pacheco de Miranda, técnica su-
perior de 2.2 classe do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

Licenciada Margarida Maria Gomes Quintdo Lages, técnica
superior de 2. classe do Instituto Portugués do Livro
e da Leitura.

16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portugués do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recepgdo, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura de 26-2-92, se encontra aberto

concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar de
assessor, a que corresponde uma vaga de assessor da carreira de bi-
blioteca e documentagdo do quadro de pessoal do Instituto Portu-
gués do Livro e da Leitura.

2 — Legislagdo aplicavel:

a) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
b) Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
c) Dec.-Lei 427/91, de 10-7.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido até ao preenchimento
do lugar a que se reporta o presente aviso.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Conteudo funcional — a descri¢do do contetido funcional do
lugar a preencher é a constante do mapa 11 anexo ao Dec.-
-Lei 247/91, de 10-7.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabatho — o local de trabalho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento € o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duracdo do trabalho — a duragdo do trabalho é a prevista
para os funciondrios e agentes da Administracdo Publica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais s3o as previstas para
os funciondrios e agentes da Administracdo Publica.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios ¢ agentes com a categoria de técnico superior prin-
cipal com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria classifica-
dos de Muito bom ou cinco anos classificados no minimo de Bom.

8 — Métodos de selecgdo — avaliagao curricular, mediante con-
curso de provas publicas, podendo os candidatos apresentar um tra-
baltho que verse tema actual e concreto de interesse para a Adminis-
tragdo Publica directamente relacionado com o conteido dos
respectivos cargos, com base no qual o juri avaliard a capacidade
de analise e concepgdo do candidato e que serd devidamente valori-
zado, para efeitos de classificagdo final.

9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificacdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, o n.° 6 do art. 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formaliza¢do das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

a) lIdentificagdao completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento e numero, data e local de emissdao do bilhete de
identidade);

b) Residéncia pessoal, codigo postal e, havendo, nimero de te-
lefone;

¢) Habilitagoes literdrias;

d) Habilitagoes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, ac¢des de formagdo, etc.);

e) ldentifica¢do da categoria que o candidato detém, servico a
que pertence, natureza do vinculo e tempo de servico efec-
tivo na categoria, na carreira e na fungao publica;

/) Especificacdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) Classificagdes de servico nos ultimos trés ou cinco anos;

h) Especificagdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-
siveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado e datado discriminando as habili-
tacdes académicas, a formagdo, a qualificagdo ¢ a experién-
cia profissionais desde o inicio da vida activa, com indica-
¢ao das fungdes efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilitagbes literdrias;

¢) Diplomas ou declaragdes, emitidos pelas entidades promoto-
ras, das accgoes referidas na al. d) do numero anterior;

d) Declaragdo, autenticada pelo respectivo servico ou organismo,
com os elementos constantes das als. ¢) € f) do niimero an-
terior.

11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos referentes as als. ») a d) do numero anterior,
se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreve, a apresentagio dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.
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13 — As falsas declarages _serao punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, serdo afixadas no placard existente no Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

IS — Juri do concurso:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anselmo, presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria José Sabino Moura, directora de Servi-
¢os de Leitura Publica do Instituto Portugués do Livro
e da Leitura, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Licenciado Acdcio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisdo de Planeamento e Cooperagao do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Teresa do Carmo Soares Calgada, chefe
da Divisdo de Desenvolvimento da Rede de Leitura Pua-
blica do Instituto Poriugués do Livro e da Leitura.

Licenciada Maria Madalena Forjaz de Sampaio, chefe da
Divisdao de Difusdo do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portugués do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recepgdo, para o mesmo enderego, devendo
ser expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, de harmonia com o despacho do presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Lejtura de 26-2-92, se encontra aberto
concurso interno geral de acesso para provimento de dois lugares de
assessor, a que correspondem duas vagas de assessor da carreira téc-
nica superior do quadro de pessoal do Instituto Poriugués do Livro
¢ da Leitura.

2 — Legislagdo aplicdvel:

a) Dec.-Lei 265/88, de 28-7;
b) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
¢) Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido até ao preenchimento
dos lugares a que se reporta o presente aviso.

4 — Prazo de entrega das candidaturas — 15 dias a contar da data
da publicagdo a que se reporta o presente aviso.

5 — Contettdo funcional:

5.1 — Contetido genérico — conceber, adaptar e ou aplicar mé-
todos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo
e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e participando em reu-
nides e grupos de trabalho de cardcter departamental, interdeparta-
mental e internacional, tendo em vista preparar a tomada de deci-
sdo superior sobre politica e gestdo cultural.

5.2 — Conteudo especifico:

a) Elaboragdo de pareceres técnicos que fundamentem a adop-
¢do de politicas na 4drea da difusdo do livro;

b) Concepgdo de projectos relativos a difusdo do livro portu-
gués no estrangeiro, nomeadamente junto dos paises africa-
nos de lingua oficial portuguesa;

¢) Conhecimento dos instrumentos técnicos e metodoldgicos que
permitam perspectivar a execugao de programas sobre o mer-
cado do livro, sua produgdo, comercializagdo e consumo, bem
como a organizagdo de feiras do livro, nacionais e estran-
geiras;

d) Conhecimento da problematica da divulgacdo do livro no mer-
cado nacional e estrangeiro.

6 — Local de trabalho, vencimento e regalias sociais:

6.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é em Lisboa.

6.2 — Vencimento — o vencimento é o previsto no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

6.3 — Duragdo do trabalho — a duragao do trabalho ¢é a prevista
para os funcionarios e agentes da Administragdo Publica, nos ter-
mos do Dec.-Lei 187/88, de 27-5.

6.4 — Regalias sociais — as regalias sociais s3o as previstas para
os funciondrios e agentes da Administragdo Publica.

7 — Requisitos de admissdo — podem ser opositores ao concurso
os funciondrios e agentes com a categoria de técnico superior prin-
cipal ou equiparado com, pelo menos, trés anos na respectiva cate-

goria classificados de Muiro bom ou cinco anos classificados, no mi-
nimo, de Bom.

8 — Métodos de seleccdo — avaliagdo curricular, mediante con-
curso de provas publicas, podendo os candidatos apresentar um tra-
balho que verse tema actual e concreto de interesse para a Adminis-
tracdo Publica directamente relacionado com o conteido dos
respectivos cargos, com base no qual o jari avaliard a ¢apacidade
de andlise e concepgdo do candidato e que sera devidamente valori-
zado, para efeitos de classificacdo final.

9 — Sistemas de classificagdo — os sistemas de classificacdo a
adoptar terdo em conta, designadamente, ¢ n.° 6 do art, 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Formalizagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel comum, dirigido ao presidente do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, dele constando os seguintes elementos:

Identificagdo completa (nome, filia¢do, naturalidade, data de

nascimento e numero, data e local de emissdo do bithete de

identidade);

Residéncia pessoal, ¢odigo postal e, havendo, numero de te-

lefone;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagoes profissionais (especializa¢bes, estdgios, semind-

rios, acgdes de formagdo, etc.);

Identificacdo da categoria que o candidato detém, servigo a

que pertence, natureza do vinculo e tempo de servigo efec-

tivo na categoria, na carreira e na fun¢io publica;

/) Especificagdo das tarefas inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

g) ClassificacGes de servico nos tltimos trés ou cinco anos;

h) Especificagdo de quaisquer caracteristicas consideradas pas-

siveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de consti-

tuirem motivo de preferéncia legal.

a

~

b

~

e

~

10.2 — Os requerimentos serdo acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae assinado ¢ datado discriminando as habili-
tacdes académicas, a formagdo, a qualificagdo e a experién-
cia profissionais desde o inicio da vida activa, com indica-
¢ao das funcdes efectivamente desempenhadas;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literdrias;

¢) Diplomas ou declaracdes emitidos pelas entidades promoto-
ras das acg¢des referidas na al. d) do nimero anterior;

d) Declaragdo, autenticada pelo respectivo servigo ou organismo,
com os elementos constantes das als. e) e f) do numero an-
terior.

11 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal do Insti-
tuto Portugués do Livro e da Leitura ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos referentes as als. ) a d) do nimero anterior,
se 0 mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentacdo dos
documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classifica¢do final, serdo afixadas no placard existente no iIns-
tituto Portugués do Livro ¢ da Leitura, sendo os candidatos notifi-
cados individualmente.

15 — Juri do concurso:

Presidente — Prof. Doutor Artur Anselmo, presidente do Ins-
tituto Portugués do Livro e da Leitura.
Vogais efectivos:

Licenciado Acdcio Juvenal de Almeida Resende, chefe da
Divisao de Planeamento e Cooperagao do Instituto Por-
tugués do Livro e da Leitura, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Madalena Forjaz de Sampaio, chefe da
Divisdo de Difusdo do Instituto Portugués do Livro e da
Leitura.

Vogais suplentes:

Licenciado José Manuel de Azevedo Cortés, chefe da Divi-
sdo de Apoio a Criacao e Edicao do Instituto Portugués
do Livro e da Leitura.

Licenciada Maria Teresa do Carmo Soares Calgada, chefe
da Divisdo de Desenvolvimento da Rede de Leitura Pu-
blica do Instituto Portugués do Livro e da Leitura.
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16 — Entrega ou remessa das candidaturas — os processos de can-
didatura poderdo ser entregues no Instituto Portugués do Livro e
da Leitura, Avenida de Berna, 13, 4.°, 1000 Lisboa, ou remetidos,
via postal, com aviso de recep¢do, para o mesmo endereco, devendo
ser expedidos até ao ultimo dia do prazo fixado no n.° 4 do pre-
sente aviso, referenciando o concurso de que se trata.

28-2-92. — O Presidente, Artur Anselmo.

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Desp. 13/892. — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do art. 11.° do
Dec.-Lei 323/89, de 26-9, e de harmonia com a autorizagdo que me
foi conferida pelo Desp. 287/91, de 11-12, do Secretdrio de Estado
da Cultura, subdelego no vice-presidente, engenheiro Antdénio Luis
Carvalho de Mattos e Silva, a competéncia para a pratica dos se-
guintes actos:

@) Autorizar os funciondrios a conduzir viaturas préprias do Ins-
tituto Portuguds de Arquivos ou veiculos do Estado que the
estejam afectos ou a servicos seus dependentes, nos termos
do n.° 1 do art. 13.° do Dec.-Lei 50/78, de 28-3;

b) Autorizar a cedéncia tempordria de instalagSes para fins cul-
turais e educativos;

¢) Autorizar 0 exame de espécies inventariadas ou que se pre-
suma terem valor que justifique a inventariagdo;

d) Aceitar dep6sitos de bens culturais, desde que deles nao re-
sultem encargos nem responsabilidades especiais para o Es-
tado;

€) Alterar horarios de funcionamento dos organismos dependen-
tes, de acordo com as necessidades do servigo, salvaguardando
sempre o interesse do piblico;

f) Autorizar a fotografia, copia e reproducdo de espécies

documentais, fixando as respectivas condig¢les, sem prejuizo

dos regulamentos especiais em vigor ou que vierem a ser apro-
vados;

Concessdo de abonos e ajudas de custo e pagamento de trans-

portes das missdes ao estrangeiro, dentro dos limites autori-

zados por despachos do Ministro das Finangas para a venda
de meios de pagamento sobre o exterior, nos termos do

art. 3.° do Dec.-Lei 513-1/79, de 24-12;

Despesas até 800 000$ sem prejuizo dos limites fixados no

art. 5.° do Dec.-Lei 439-A/77, de 25-10, actualizado por le-

gislagdo posterior, nos servigos dependentes sem director no-
meado;

i) Adoptar regimes especiais de descanso semanal, nos termos
dos n.>* 3 ¢ 5 do art. 5.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5, em
relacdo ao pessoal do Instituto Portugués de Arquivos e dos
seus servigos dependentes;

/) Determinar a prestagdo de trabalho em dias de descanso se-
manal, descanso complementar e feriados ao pessoal de che-
fia, nos termos do art. 28.° do Dec.-Lei 187/88, de 27-5, em
relagdo ao pessoal do Instituto Portugués de Arquivos e seus
servigos dependentes;

) Autorizar a inscri¢do e participacdo de funciondrios em es-

t4gios, congressos, reunides, semindrios, coléquios, cursos de

formacdo ou outras iniciativas semelhantes que decorram den-
tro do territorio nacional;

Empossar os directores de servigos e chefes de divisdo, nos

termos do n.® | do art. 10.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,

conjugado com o n.° 4 do art. 5.° do Dec.-Lei 323/89, de

26-9, e quando as nomeagdes tenham sido por mim autori-

zadas;

n) Os constantes dos n.”* 1 a 18 ¢ 20 a 40 do mapa 1 anexo
ao diploma acima referido, em relacdo ao referido Instituto
e aos seus servicos dependentes;

o) Designar substituto nas suas faltas e impedimentos;

p) Autorizar deslocagdes em servico, qualquer que seja o meio
de transporte, bem como o processamento dos corresponden-
tes abonos de despesa com a aquisi¢do de bilhetes ou titulos
de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou ndo, do
pessoal contratado a termo certo afecto ao Inventério do Pa-
trimonio Cultural Mével;

q) O presente despacho produz efeitos desde o dia 22-1-92.

~—

g

h

~

m

~

7-2-92. — O Subsecretario de Estado da Cultura, Antdnio Costa
de Albuquerque de Sousa Lara.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
Estado-Maior da Armada

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal
Direccdo do Servico do Pessoal
2." Reparticdo

Por despachos do chefe da 2.* Reparti¢do da Direccdo do Ser-
vigo do Pessoal, por subdelegagdo do vice-almirante superin-
tendente do Servigo do Pessoal da Armada, de 8-10-91:

111666 sargento CH TRC José Manuel Palrdo Ribeiro — promovido
ao posto de sargento-mor a contar de 26-2-92, ao abrigo da al. @)
do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na escala de antiguida-
des, a esquerda do 806362 sargento-mor TRC Manuel Pires Gon-
calves.

16370 primeiro-sargento HE Carlos Baltazar de Jesus Franco —
promovido ao posto de sargento-ajudante a contar de 1-1-92, ao
abrigo da al. ¢) do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na es-
cala de antiguidades, a esquerda do 202869 sargento-ajudante HE
Carlos Marques Cebola.

167968 segundo-sargento L Luis Marques Alves e 197868 segundo-
-sargento L Manuel Anténio Jerénimo — promovidos ao posto de
primeiro-sargento a contar de 28-2-92, ao abrigo da al. d) do
art. 297.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala de antiguida-
des, a4 esquerda do 160368 primeiro-sargento L Urbano Alves Joao,
pela ordem indicada.

1088663 segundo-sargento TF Diamantino Pereira Ferreira —
promovido ao posto de primeiro-sargento a contar de 28-2-92, ao
abrigo da al. d) do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na es-
cala de antiguidades, & esquerda do 17767 primeiro-sargento TF
Norberto Manuel.

22269 segundo-sargento L Jorge Garcia Mateus — promovido ao
posto de primeiro-sargento a contar de 2-3-92, ao abrigo da al. d)
do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na escala de antiguida-
des, 4 esquerda do 197868 primeiro-sargento L Manuel Anténio
Jerénimo.

170268 segundo-sargento CE José Joaquim Soares Moiteiro —
promovido ao posto de primeiro-sargento a contar de 28-2-92, ao
abrigo da al. d) do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na es-
cala de antiguidades, & esquerda do 186569 primeiro-sargento CE
José Joaquim Pires da Silva.

127578 segundo-sargento CM José Manuel da Silva Gaspar, 123576
segundo-sargento CM Custédio Alves Vaz, 140378 segundo-
-sargento CM José¢ Manuel Brito dos Anjos, 238976 segundo-
-sargento CM Simdo Eduardo Seabra Peixe, 135376 segundo-
-sargento CM José Marto dos Santos, 130378 segundo-sargento
CM Anténio Manuel de Almeida Pires e 35976 segundo-sargento
CM Armando Rogério da Cruz — promovidos ao posto de
primeiro-sargento a contar de 28-2-92, ao abrigo da al. d) do
art. 297.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala de antiguida-
des, 4 esquerda do 121378 primeiro-sargento CM Carlos Manuel
dos Ramos Xavier, pela ordem indicada.

104173 segundo-sargento R Vasco Manuel Henriques Costa —
promovido ao posto de primeiro-sargento a contar de 20-2-92, ao
abrigo da al. d) do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na es-
cala de antiguidades, a esquerda do 77473 primeiro-sargento R Vic-
tor Lourengo Marques.

77473 segundo-sargento R Victor Lourengo Marques — promovido
ao posto de primeiro-sargento a contar de 16-2-92, ao abrigo da
al. d) do art. 297.° do EMFAR. Fica colocado, na escala de anti-
guidades, 4 esquerda do 99673 primeiro-sargento R Gilberto Gon-
calves Simdes.

06309991 segundo-grumete R Silvino Anténio Gongalves M. Ribeiro,
06311791 segundo-grumete R Pedro Manuel Ruiz Alves Carrelo
e 427889 segundo-marinheiro R Jodo Francisco Moreira —
promovidos ao posto de primeiro-marinheiro R a contar de 1-3-92,
ao abrigo da al. b) do art. 344.° do EMFAR. Ficam colocados,
na escala de antiguidades, &2 esquerda do 905090 primeiro-
-marinheiro R Luis Manuel Pires Gongalves, pela ordem indicada.

200690 primeiro-grumete M Jodo Paulo Ramos Teixeira e 200790
primeiro-grumete M José Luis Rodrigues Alves — promovidos ao
posto de segundo-marinheiro (RC) a contar de 11-1-92, ao abrigo
do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala
de antiguidades, & esquerda do 162191 segundo-marinheiro M (RC)
Carlos Joaquim Gongalves Botelho, pela ordem indicada.

211990 primeiro-grumete V José Alberto da Silva Ferreira e 222090
primeiro-grumete V Vitor Arnaldo Duarte Pereira — promovidos
a0 posto de segundo-marinheiro RC a contar de 11-1-92, ao abrigo
do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala
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de antiguidades, a esquerda do 161391 segundo-marinheiro V RC Eze-
quiel Domingues Ferreira, pela ordem indicada.

203290 primeiro-grumete U José Virgilio Salta Nogueira, 205890
primeiro-grumete U Miguel Jorge Figueiredo Mendes, 210890
primeiro-grumete U Paulo Jorge Pires Rato, 231990 primeiro-
-grumete U Adao Pedro Pinto Ferras, 233090 primeiro-grumete
U Nélson Belmiro M. T. Martins, 233290 primeiro-grumete U Car-
los Augusto Tosca Clérigo e 239890 primeiro-grumete U Paulo Ale-
xandre Carvalho Nunes — promovidos ao posto de segundo-
-marinheifo RC a contar de 11-1-92, ao abrigo do n.° 3 do
art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala de antiguida-
des, a esquerda do 240190 segundo-marinheiro U RC Vicente Os-
valdo Nunes Galguinho Martins Duarte, pela ordem indicada.

215890 primeiro-grumete L Luis Miguel Amaral Almeida, 219190
primeiro-grumete L Rogério Pires Ferreira e 257390 primeiro-
-grumete L Francisco Manuel Varela Mauricio — promovidos ao
posto de segundo-marinheiro RC a contar de 11-1-92, ao abrigo
do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala
de antiguidades, & esquerda do 162891 segundo-marinheiro L RC
Luis Miguel dos Santos Gongalves, pela ordem indicada.

210690 primeiro-grumete TFH Manuel Francisco Baptista Rodri-
gues — promovido ao posto de segundo-marinheiro RC a contar
de 11-1-92, ao abrigo do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Fica co-
locado, na escala de antiguidades, 4 esquerda do 466390 segundo-
-marinheiro TFH RC Pedro Anténio Silva Pires.

231490 primeiro-grumete R Pedro Filipe Coelho Azevedo e 244290
primeiro-grumete R Francisco Manuel Palmeira Lira — promovidos
ao posto de segundo-marinheiro RC a contar de 11-1-92, ao abrigo
do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala
de antiguidades, 4 esquerda do 426790 segundo-marinheiro R RC
Pedro André Vidal Bastos, pela ordem indicada.

232690 primeiro-grumete E Manuel Alfredo Rodrigues Afonso,
239690 primeiro-grumete E José Manuel Fernandes Lopes e 239990
primeiro-grumete E Rogério Kok You — promovidos ao posto de
segundo-marinheiro RC a contar de 11-1-92, ao abrigo do n.° 3
do art. 422.° do EMFAR. Ficam colocados, na escala de antigui-
dades, a esquerda do 168191 segundo-marinheiro E RC Anténio
Alberto Rodrigues Soares Vaz, pela ordem indicada.

201690 primeiro-grumete C Anténio Manuel Canseiro da Silva —
promovido ao posto de segundo-marinheiro RC a contar de
11-1-92, ao abrigo do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Fica colo-
cado, na escala de antiguidades, 2 esquerda do 167391 segundo-
-marinheiro C RC José Manuel de Lemos Silva.

219790 primeiro-grumete A Luis Manuel Ferreira Rodrigues Co-
velo — promovido ao posto de segundo-marinheiro RC a contar
de 11-1-92, ao abrigo do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Fica co-
locado, na escala de antiguidades, & esquerda do 149991 segundo-
-marinheiro A RC Paulo Jorge Soeiro Meireles.

217990 primeiro-grumete CM Carlos Manuel Ferreira Marques,
241990 primeiro-grumete CM Paulo Manuel Mendes e Silva e
253590 primeiro-grumete CM Jorge Manuel Félix Branquinho —
promovidos ao posto de segundo-marinheiro RC a contar de
11-1-92, ao abrigo do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Ficam co-
locados, na escala de antiguidades, a esquerda do 162291 segundo-
-marinheiro CM RC Carlos Manuel Serddio Correia, pela ordem
indicada.

444888 primeiro-grumete L Mdrio Gil Pinto Jorge — promovido ao
posto de segundo-marinheiro RC a contar de 12-6-90, ao abrigo
do n.° 3 do art. 422.° do EMFAR. Fica colocado, na escala de
antiguidades, a esquerda do 173186 segundo-marinheiro L RC Vitor
Manuel Dias Arsénio.

10-3-92. — O Chefe da 2.* Reparticao, José Manuel Botelho Leal,
capitdo-de-mar-e-guerra.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO INTERNA
Direcgao-Geral de Viagao

Desp. DGV 14/92. — Por razdes de operacionalidade e melhoria
das condigbes de prestagdo de servicos da Administragio Publica,
justifica-se que os projectos relativos a construgdo e importagdo de
reboques ou semi-reboques novos validos para uma s6 unidade (pro-
jecto individual), bem como os projectos relativos & montagem de
cisternas a veiculos autoportantes transportando matérias perigosas,
igualmente vélidos para uma sé unidade, passem a ser analisados
¢ aprovados pelas direcg¢des de servicos de viagdo da Direc¢ao-Geral
de Viagio.

Assim, determina-se o seguinte:

I — Os projectos individuais relativos a construgdo reconstrugdo,
e importagdo de rebogues e semi-rebogues novos e os projectos in-
dividuais relativos 2 montagem de cisternas e a veiculos auloportan-
tes transportando matérias perigosas segundo o Regulamento Nacional
de Transportes de Matérias Perigosas por Estrada (RPE) sdo anali-
sados e aprovados pelas direcgdes de servigos de viagdo da drea da
residéncia ou da sede dos proprietarios dos veiculos.

2 — Para veiculos novos, deverdo ser anexos ao processo 0s se-
guintes documentos:

2.1 — Ficha de especificagdes técnicas (original e uma copia) se-
gundo o modelo do anexo 11 do Desp. DGV 58/87.

2.2 — Declaragao de responsabilidade técnica, no caso de fabrico
nacional ou documento original de fabrico donde conste o peso bruto
mdaximo, no caso de importado.

2.3 — Relagdo de todos os componentes aprovados e sua refe-
réncia.

2.4 — Comunicagdo de homologagdo das directivas aplicdveis nos
termos do anexo 1 a Port. 1009/89, de 21-11.

2.5 — Folha de compatibilidade (no caso de semi-reboque).

3 — No caso de alteragdes dos veiculos:

3.1 — Membdria descritiva (original e uma cdpia), assinada pelo pro-
prietario, descrevendo as alteragles efectuadas e as caracteristicas que
permanecem inalteraveis.

3.2 — Declaragdo de responsabilidade técnica autenticada de téc-
nico em engenharia mecanica certificando que o veiculo estd em con-
digdes de circular em seguranga.

3.3 — Desenhos (duas cépias), se houver qualquer alieracio.

As alteragdes dos veiculos ndo contemplam alteragido de peso bruto
ja atribuido e constante do livrete, permitindo-se contudo o alonga-
mento ou encurtamento das longarinas do quadra.

4 — No caso da legislacdo de veiculos usados e de montagens de
cisternas transportando matérias perigosas, além das disposi¢oes deste
despacho aplica-se a legislagdo em vigor.

6-3-92. — O Director-Geral, 4. Viana Festas.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, por despacho do director-geral de Viagdo de 13-2-92,
se encontra aberto concurso geral de acesso para preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal da carreira técnica supe-
rior de informdtica do quadro permanente desta Direcgdo-Geral,
sendo um deles na area de andlise e desenvolvimento de sistemas de
informagdo e ou aplicagdes e o outro na drea de suporte 16gico e
programagao de sistemas.

2 — O concurso ¢ vélido apenas para o preenchimento daqueles
lugares e caduca com o seu provimento.

3 — Compete genericamente ao técnico superior de informatica:

3.1 — Da drea de analise e desenvolvimento de sistemas de infor-
magao e ou aplicagoes:

a) Colaborar nos estudos necessérios a adequagdo dos sistemas
de informagdo aos objectivos dos servigos onde se inserem,
bem como na avaliagdo do seu impacte organizacional;

b) Colaborar no planeamento, concepg¢do e melhoria dos siste-
mas de informacgdo, garantindo a sua integra¢do, normaliza-
¢d0 e coeréncia;

¢) Proceder ao levantamento e manter actualizado o inventério
de dados necessdrios aos vdarios sistemas de informacio;

d) Proceder a concepgdo geral de aplicagdes, nomeadamente atra-
vés da descri¢do légica do modelo de dados e de tratamentos;

e) Projectar e descrever as entradas, saidas ¢ os tratamentos en-
volvidos nas aplicagdes;

) Conceber os critérios de confidencialidade e de privacidade
dos dados das aplicagdes;

g) Assegurar a integragao das aplicagdes em sistemas ja exis-
tentes;

h) Projectar o crescimento das aplicacdoes em termos de volume
de dados e de novas fungdes;

i) Proceder a concepgdao detalhada das aplicagdes, definindo,
inclusive, as estruturas de dados a utilizar;

/) Proceder a realizagio e ou manutengao das aplicagdes, utili-
zando para o efeito as metodologias e ou linguagens adop-
tadas pelo organismo;

k) Elaborar a documentac¢ao funcional e organica e, bem assim,
os manuais de exploragdo e de apoio ao utilizador;

/) Estudar detalhadamente as segurancas das aplicacdes e as for-
mas de recupera¢do em caso de falhas;

m) Intervir na fase de implantagdo das aplicagdes, designadamente
através da formacao dos utilizadores e realizacdo dos testes
de aceitacdo; N

n) Acompanhar a evolu¢do da tecnologia associada aos sistemas
de informagéo;

0) Preparar, tratar ¢ difundir manuais e publicagdes técnicas;
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p) Exercer as fungdes do administrador de dados por impedi-
mento deste ou, nos casos em que a existéncia desta catego-
ria nao se justifique, a titulo permanente.

3.2 — Da drea de suporte légico e programagdo de sistemas:

a) Instalar e ou colaborar na instalagio das diferentes pegas do
suporte l6gico de base definido como sistema operativo e uti-
litarios associados, suportes de rede de comunicagdes, suporte
de base de dados e todos os programas produto de uso geral;

b) Participar na concepg¢do, implementa¢do, manutengao ¢ ac-
tualizagdo da rede de comunicagdes e na gestdao dos suportes
l6gicos e equipamentos envolvidos;

¢) Actualizar e manter o suporte légico de base em colabora-
¢do com os fornecedores;

d) Elaborar os programas utilitdrios e as macroinstrugdes de uso
geral necessarios a uma fécil e correcta utilizagdo do sistema,
de acordo com as necessidades especificas de cada servigo;

€) Apoiar os utilizadores e o restante pessoal de informdtica na
concepgdo, elaboragdo e utilizagdo de suportes i6gicos aos di-
ferentes niveis;

) Gerir e optimizar os recursos do sistema, de forma a ultra-
passar situacdes de estrangulamento e ou satura¢io;

g) Colaborar na identifica¢do, andlise e resolu¢io dos inciden-
tes de exploragao;

h) Gerir a catalogagdo, actualizacido e disponibilizagdo dos su-
portes légicos de uso geral;

i) Desenvolver e implementar as medidas necessdrias a seguranga

e confidencialidade da informacdo armazenada e processada

no equipamento, no caso de inexisténcia de administrador de

sistema;

Realizar os estudos necessdrios a fundamentacio de decisdes

conducentes ao desenvolvimento ou & aquisi¢do de suportes

l6gicos a adoptar pelos servigos;

Exercer as fun¢des do administrador da base de dados por

impedimento deste ou, nos casos em que a existéncia desta

categoria ndo se justifique, a titulo permanente.

—

J

k

-

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa.

5 — O vencimento ¢ o correspondente a tabela de vencimentos fi-
xada no Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e as condi¢cdes de trabatho e rega-
lias sociais sd0 as genericamente vigentes para os funcionarios da ad-
ministragdo central.

6 — Poderao ser admitidos a concurso os candidatos que reiinam
os requisitos mencionados nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, al. ¢) do n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, ¢
n.° 4 do art. 14.° da Port. 773/91, de 7-8.

7 — No concurso serdo utilizados como métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular, ponderando-se os seguintes factores: clas-
sificacdo de servigo; habilitagdo académica de base; forma-
¢do ¢ qualificagao profissionais ¢ experiéncia profissional.

b) Entrevista profissional de selec¢do.

8 — O prazo para requerer a admissdo a concurso é de 1S dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

9 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser elabo-
rados em papel azul de 25 linhas, dirigidos ao director-geral de Via-
¢do, podendo ser entregues na Repartigdo de Pessoal desta Direcgdo-
-Geral, na Travessa da Fabrica dos Pentes, 21, 4.%, 1266 Lisboa
Codex, ou remetidos pelo correio, com aviso de recep¢do expedido
até ao termo do prazo fixado.

Dos requerimentos deve constar:

a) Identificagdo (nome, nacionalidade, data de nascimento, nu-
mero ¢ data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢d0 que o emitiu, situa¢do militar, residéncia, cédigo postal
e telefone);

b) Quaisquer circunstdncias que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, as quais, todavia, so se-
rdo tidas em consideragdo pelo juri se devidamente
comprovadas;

¢) Identificacdo do concurso.

10 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentag#o:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documentos comprovativos da formag¢do complementar em
informatica, nos termos da Port. 773/91, de 7-8;

¢) Documento comprovativo das classificagdes de servigo obti-
das nos anos relevantes para o efeito de admissdo a concurso;

d) Declaragdo, passada pelo servico de origem, devidamente as-
sinada e autenticada, donde conste a categoria que possui,

vinculo e tempo de servi¢o na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

e) Declaragdo, passada pelo servico de origem, especificando o
conjunto de tarefas e responsabilidades que lhe estdo come-
tidas, para efeitos do disposto na al. d) do n.° 1 do art. 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

N Curriculum vitae detalhado;

g) Fotocdpia do bilhete de identidade.

11 — Salvo o disposto na ultima parte do numero anterior, a nao
apresentagdo da documentacao exigida implica exclusdo.
12 — O juri tem a seguinte composigdo:

Presidente — engenheiro Carlos Manuel Serra Mosqueira,
subirector-geral.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Evaristo Carvalho Nunes, director de ser-
Vigos. .

Engenheiro técnico Henrique Manuel Ferreira Casimiro Mar-
ques, chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Engenheiro Carlos Emilio Osério Leitdo Buraca, assessor
principal.
Dr.* Maria Joaquina Esteves de Oliveira, assessora.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do juri nas suas fal-
tas ou impedimentos.

13 — Ao concurso sdo aplicdveis as seguintes disposigOes legais:
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 23/91, de 11-1, e Port. 773/91, de 7-8.

14 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos, bem como a
lista de classificagdo final, serdo afixadas, para consulta, se for caso
disso, no local ou locais a indicar nos avisos a que se referem, res-
pectivamente, a al. ) do n.° 2 do art. 24.° e art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, devendo cada uma delas ser sempre afixada
na Travessa da Fabrica dos Pentes, 21, 4.°, em Lisboa.

4-3-92. — O Director-Geral, Antdnio Viana Festas.

MINISTERIO DAS FINANGAS

GABINETE DO SUBSECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO
DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direcgéo-Geral do Patriménio do Estado

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do art, 15.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que pelo prazo de 15 dias
a contar do dia imediato ao da publicagdo do presente aviso no DR,
se encontram abertos os concursos internos gerais de acesso € de in-
gresso a seguir designados, autorizados por meu despacho de 4-3-92,
para provimento dos lugares vagos no quadro desta Direc¢ao-Geral
que também se indicam:

Concurso A (oficial administrativo principal) — duas vagas;
Concurso B (primeiro-oficial) — trés vagas;
Concurso C (terceiro-oficial) — duas vagas.

2 — Prazo de validade.

Concursos A e B — sdo validos para o preenchimento das va-
gas indicadas e para as que vierem a ocorrer no prazo de seis
meses apos a publicagdo das respectivas listas classificativas.

Concurso C — a validade esgota-se com o preenchimento das
vagas.

3 — O conteudo funcional dos lugares a prover consiste em exe-
cutar, a partir de orientagdo e instrugio, todo 0 processamento ad-
ministrativo relativo a uma ou mais dreas de actividade funcional
de indole administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade, ex-
pediente, arquivo, economato e patrimonio, elaborando informacgdes,
redigindo oficios, registando e classificando expediente, organizando
processos ¢ ficheiros e efectuando cdlculos numéricos relativos a ope-
ragdes de contabilidade e trabalhos de dactilografia.

4 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 427/89, de
7-12, e 498/88, de 30-12, e Port. 8/92, de 9-1.

5 — Vencimento e regalias — os vencimentos sdo os estabelecidos
no estatuto remuneratdrio dos funcionarios ¢ agentes da Adminis-
tragdo Publica e as condi¢bes de trabalho e regalias sociais sdo as
vigentes para os funciondrios da administragdo central.

6 — Local de trabalho — Lisboa.



N.° 70 — 24-3-1992

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

2867

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — 0s requisitos de admissdo ao concurso
sdo os definidos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais:

Concursos A e B — ter a categoria de primeiro-oficial ¢ segundo-
-oficial, respectivamente, com, pelo menos, trés anos nas ca-
tegorias classificados de Bom.

Concurso C — ter vinculo & fungdo publica ou encontrar-se nas
condigdes previstas no n.° 4 do art. 6.° do mencionado Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e possuir como habilitagdo minima o
curso geral dos liceus ou habilitagio equivalente.

8 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes:

Concursos A, B e C — entrevista profissional de selecgdo e ava-
liagdo curricular, as quais visam os objectivos previstos nas
als. b) e d) do n.° 1 do art. 27.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
ponderando-se, neste ultimo caso, os seguintes factores:

a) Classificagdo de servigo;

b) Experiéncia profissional;

¢) Formagédo profissional complementar;
d) Nivel de habilitagSes literdrias.

Concurso C — prova de dactilografia (cujo programa foi apro-
vado por despacho do Secretdrio de Estado do Orgamento pu-
blicado no DR, 2.*, 195, de 25-8-89).

9 — Formalizacao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
dirigido ao director-geral do Patrimdnio do Estado, podendo ser en-
tregue pessoalmente ou remetido através do correio, em envelope re-
gistado com aviso de recepcdo, para a Rua de Passos Manuel, 40,
1100 Lisboa.

9.2 — Os interessados poderdo adquirir na Reparti¢do de Pessoal
desta Direcgdo-Geral impresso proprio para a formalizacio das can-
didaturas (requerimento).

9.3 — Do requerimento constardo obrigatoriamente os seguintes
elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero de contribuinte, nimero e data do bi-
lhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
situagdo militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) HabilitagOes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (cursos de formagdo e outros);

d) Experiéncia profissional anterior, com mengdo expressa das
fungoes desempenhadas, devendo os candidatos indicar ainda
a categoria e servigo a que pertencem, vinculo e antiguidade
na actual categoria, na carreira e na fun¢do publica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam re-
levantes para avaliagdo do seu mérito.

9.4 — Os candidatos deverdo apresentar ainda os seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Documento de habilitagdes literdrias.

9.5 — A apresentagdo do documento referido na al. ») do n.° 9.4
serd, todavia, dispensada desde que o candidato declare no respec-
tivo requerimento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontra, colando e inutilizando neste caso estampilha fiscal
no valor de 1508.

Os funciondrios desta Direcgdo-Geral sdo dispensados de apresen-.

tar os documentos que constem dos respectivos processos individuais.
10 — O juri tera a seguinte constitui¢do:

Concurso A:

Presidente — arquitecto José Reis Alvaro, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Dr.* Eugénia dos Anjos da Silva Faria Araujo, chefe de
divisdo.
Cesdrio Martins Batista, chefe de sec¢do.

Vogais suplentes:

Maria Amélia Soares Fonseca Filipe, chefe de sec¢dao (em
regime de substitui¢do).

Manuel José Basto Pereira da Fonseca, chefe de sec¢ao (em
regime de substitui¢ao).

Concurso B:

Presidente — Dr.? Maria Arminda Ribeiro de Sousa, directora
de servigos.
Vogais efectivos:

Alvaro Jaime Nascimento de Oliveira Santos, chefe de re-
particao.
Vasco Matos dos Santos, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

José Joaquim Magarreiro Eduardo, oficial administrativo
principal. )

Maria Etelvina de Carvatho Sampaio, oficial administrativo
principal.

Concurso C:

Presidente — Alvaro Jaime Nascimento de Oliveira Santos, chefe
de repartigao.
Vogais efectivos:

Vasco Matos dos Santos, chefe de seccdo.
Maria Luisa Costa d'Almeida Correia Henriques, chefe de
seccdo.

Vogais suplentes:

Victor José de Sousa Menezes, primeiro-oficial.
Maria Natércia Bicho Correia Duarte Ribeiro, primeiro-
-oficial.

O presidente de cada juri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que o candidato descreva, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos implica a
exclusao dos candidatos, nos termos do n.° | do art. 19.¢ do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

4-3-92. — O Director-Geral, Manuel Nunes Amaral.

MINISTERIO DA JUSTICA

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 27-2-92 do secretario-geral do Minis-
tério da Justiga, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso com vista ao preenchimento de um lugar de técnico-
-adjunto especialista de 1.? classe (carreira de técnico-adjunto), drea
funcional de desenho, medi¢des, or¢amento e fiscaliza¢do de obras,
do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, constante do mapa anexo
a Port. 1175/91, de 20-11.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido apenas para o lu-
gar indicado, cessando com o preenchimento do mesmo.

3 — Conteudo funcional — execugdo e composi¢ao de maquetas,
desenhos, mapas, plantas ou graficos relativos a area de actividade
dos servigos a partir de elementos que lhe sdo fornecidos e segundo
normas técnicas especificas e, bem assim, execucdo das correspon-
dentes artes finais, execugdo de trabalhos de pormenoriza¢io em pro-
jectos de construgdo civil e arquitectura; execucao de desenho de im-
plantagdo topografica e arranjos exteriores de edificios no ambito
deste Ministério.

4 — Local de trabatho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabalho situa-se em Lisboa, na Praga do Comércio, sendo o venci-
mento o correspondente ao escaldo e indice aplicaveis da respectiva
categoria, previsto no anexo i1 ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as
condi¢Ges de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente vigen-
tes para a fungdo publica e para os funcionarios do Ministério da
Justiga.

5 — A este concurso aplicam-se 0os Decs.-Leis 248/85, de 15/7,
498/88, de 30-12, e 250/91, de 16-7.

6 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

a) O preenchimento dos requisitos referidos nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Estejam nas condi¢des previstas na al. ¢) do n.® 1 do art. 20.°
do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel de 25 linhas ou em papel branco, liso, for-
mato A4, marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, dirigido ao
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secretdrio-geral e entregue pessoalmente na Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Justi¢a, Praga do Comércio, 1194 Lisboa Codex, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepgdo, para 0 mesmo
enderego, considerando-se neste caso entregue atempadamente o re-
querimento e respectivos documentos cujo aviso de recep¢do haja sido
expedido até ao termo do prazo fixado, e dele deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentifica¢do completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, niimero, data e va-
lidade do bilhete de identidade e o servico que o emitiu, si-
tuagdo militar, quando for caso disso, residéncia, cddigo pos-
tal, telefone e concurso a que se candidata);

b) Habilita¢des literarias;

¢) Categoria que o candidato possui, servigo a que pertence e
tempo de servi¢o efectivo na categoria, na carreira e na fun-
¢ao publica.

8 — O requerimento de admissdo serda acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste

a experiéncia profissional, com indicacdo das fun¢des com

mais interesse para o lugar a que se candidata, e quaisquer

outros elementos que o candidato entenda apresentar por se-

rem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

Certiddo de habilitacdes literarias ou fotocdpia da mesma au-

tenticada;

c) Documentos comprovativos de cursos de formagdo, na hipo-
tese de Os possuir;

d) Declaragdo, passada pelo servigo a que o candidato esta vin-

culado, devidamente autenticada, da qual conste inequivoca-

mente a existéncia do vinculo a fungdo publica, a categoria

detida e o tempo de servico nessa categoria, na carreira € na

fungdo publica;

Declaragdo, devidamente autenticada, com especificacdo das

tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabatho que

ocupa;

/) Fotocopias autenticadas das classificagdes de servigo dos anos
relevantes para a promog¢io;

g) Fotocopia do bilhete de identidade.

b

~

€

~—

9 — Os funciondrios da Secretaria-Geral estdo dispensados da apre-
sentagdo dos documentos solicitados desde que os mesmos se encon-
trem ja arquivados nos respectivos processos individuais, e assim o
declarem.

9.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

11 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliag¢do curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

11.1 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Classificagdo de servigo;

b) Experiéncia profissional na respectiva area funcional;
¢} Formacgdo profissional;

d) Nivel de habilitagdes literarias.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de dispensar a entrevista pro-
fissional de selec¢do.

12 — A classifica¢do final dos candidatos resultarda da média arit-
mética (simples ou ponderada) das classificacdes obtidas em cada uma
das operacgdes de sclecgdo, efectuando-se a correspondéncia dessa mé-
dia para a escala de 0 a 20 valores, quer se aplique um ou dois mé-
todos de seleccdo.

13 — As listas dos candidatos, de admissdo e de classificagdo fi-
nal serdo afixadas nesta Secretaria-Geral, rés-do-chdo e 2.°, e tam-
bém remetidas aos candidatos, nos termos do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, ou, se for caso disso, publicadas no DR.

14 — O juri do concurso tem a seguinte composigdo:

Presidente — arquitecto Antdnio José Baptista Mendes, chefe
de divisdo.
Vogais efectivos:
Engenheiro Anténio Luis Lopes Ferreira Pinto e licenciada

Maria Jodo Lobato dos Santos Lopes, ambos chefes de
divisdo.

Vogais suplentes:

Arquitectas Ana Maria Estévdao da Silva Cabral e Estefa-
nia Maria de Figueiredo Palavra, ambas técnicas supe-
riores de 1.* classe.

14.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas ou impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 27-2-92 do secretéario-geral do Minis-
tério da Justica, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso interno
geral de acesso com vista ao preenchimento de dois lugares de agente
de seguranca principal da carreira de auxiliar de seguranga, do qua-
dro de pessoal desta Secretaria-Geral, constante do mapa anexo a
Port. 1175/91, de 20-11.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido apenas para os lu-
gares indicados, cessando com o preenchimento dos mesmos.

3 — Contetido funcional — defesa e seguranga de pessoas e ins-
talagdes, protecgdo fisica de membros do Governo e de outras indi-
vidualidades, escolta permanente de magistrados intervenientes em
processos de alto risco e accionamento dos mecanismos de defesa
em situagbes de emergéncia.

4 — Local de trabaltho, vencimento e regalias sociais — o local de
trabatho situa-se em Lisboa, na Praga do Comércio, sendo o venci-
mento o correspondente ao escaldo e indice aplicdveis da respectiva
categoria, previsto no mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 250/91, de 16-7,
e as condigdes de trabalho e regalias sociais sdo as genericamente
vigentes para a fungdo publica e para os funciondrios do Ministério
da Justica.

S — A este concurso aplicam-se os Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
498/88, de 30-12, e 250/91, de 16-7.

6 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo a concurso:

a) O preenchimento dos requisitos referidos nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Estejam nas condigGes previstas nas disposigdes aplicaveis do
art. 15.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, redigido em papel de 25 linhas ou em papel branco, liso, for-
mato A4, marginado nos termos do Dec.-Lei 2/88, dirigido ao
secretdrio-geral e entregue pessoalmente na Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Justica, Praga do Comércio, 1194 Lisboa Codex, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recep¢io, para 0 mesmo
endereco, considerando-se neste caso entregue atempadamente o re-
querimento e respectivos documentos cujo aviso de recep¢do haja sido
expedido até ao termo do prazo fixado, e dele deverdo constar os
seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, nimero, data e va-
lidade do bilhete de identidade e o servigo que o emitiu, si-
tuacdo militar, quando for caso disso, residéncia, c6digo pos-
tal, telefone e concurso a que se candidata);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Categoria que o candidato possui, servi¢o a que perience e
tempo de servi¢o efectivo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica.

8 — O requerimento de admissdo serd acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste
a experiéncia profissional, com indica¢do das fung¢des com
mais interesse para o lugar a que se candidata, e quaisquer
outros elementos que o candidato entenda apresentar por se-
rem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

b) Certiddo de habilitagdes literdrias ou fotocdpia da mesma au-
tenticada;

¢) Documentos comprovativos de cursos de formagdo, na hipo-
tese de os possuir;

d) Declaracdo, passada pelo servigo a que o candidato esta vin-
culado, devidamente autenticada, da qual conste inequivoca-
mente a existéncia do vinculo A fun¢io publica, a categoria
detida e o tempo de servi¢o nessa categoria, na carreira e na
fungdo publica;

e) Declaragdo, devidamente autenticada, com especificagao das
tarefas e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que
ocupa;

J) Fotocépias autenticadas das classificagdes de servico dos anos
relevantes para a promogdo;

g) Fotoc6pia do bilhete de identidade.
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9 — Os funciondrios da Secretaria-Geral estdo dispensados da apre-
sentacdo dos documentos solicitados desde que os mesmos se encon-
trem j& arquivados nos respectivos processos individuais, e assim o
declarem.

9.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaracdes.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

11 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

11.1 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Classificacdo de servigo;

b) Experiéncia profissional na respectiva drea funcional;
¢) Formagao profissional;

d) Nivel de habilitagdes literarias.

11.2 — Assiste ao juri a faculdade de dispensar a entrevista pro-
fissional de selec¢do.

12 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética (simples ou ponderada) das classificagdes obtidas em cada uma
das operacdes de selecgdo, efectuando-se a correspondéncia dessa mé-
dia para a escala de 0 a 20 valores, quer se aplique um ou dois mé-
todos de selecgdo.

13 — As listas dos candidatos, de admissdo e de classificacio fi-
nal serdo afixadas nesta Secretaria-Geral, rés-do-chdo e 2.°, e tam-
bém remetidas aos candidatos, nos termos do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, ou, se for caso disso, publicadas no DR.

14 — O juri do concurso tem a seguinie composi¢io:

Presidente — bacharel Carlos Alberto Leonor de Sousa, chefe
de repartigao.
Vogais efectivos:

Rosa Laurinda Pago Oliveira Simdes, chefe de secgio, e Isa-
bel Maria Magalhdes Rustangy, primeiro-oficial.

Vogais suplentes:

Maria Manuela Pires Martins Conceig¢do, chefe de secgdo,
e Olivia dos Prazeres Lopes, segundo-oficial.

14.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas
suas faltas ou impedimentos.

4-3-92. — O Secretario-Geral, Jodo Martins.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO DA JUSTICA

Direcgdo-Geral dos Servigos de Informatica

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da
data da publica¢do do presente aviso no DR, concurso interno geral
de ingresso para admissdo a estdgio com vista ao preenchimento de
um lugar de programador do quadro de pessoal da Direccdo-Geral
dos Servicos de Informdtica, constante do mapa anexo a Port.
736/91, de 1-8.

2 — Prazo de validade — o concurso é vélido para o preenchi-
mento do lugar em referéncia.

3 — Legislagdo aplicdvel:

Dec.-Lei 265/88, de 28-7;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 427/89, de 7-12;
Dec.-Lei 23/91, de 11-1;
Port. 736/91, de 1-8;
Port. 773/91, de 7-8.

4 — Contendo funcional — compete ao programador desempenhar
as tarefas inerentes ao contetido funcional da carreira de programa-
dor enumeradas no art. 3.° da Port. 773/91, de 7-8, e de acordo
com o respectivo grau de complexidade.

5 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho sera
na Direc¢do-Geral dos Servigos de Informatica do Ministério da Jus-
tica, Avenida de Casal Ribeiro, 16, 1000 Lisboa, sendo o vencimento
o fixado nos termos do Dec.-Lei 23/91, de 11-1, conjugado com o
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10. ’

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — o concurso ¢
aberto a todos os individuos vinculados a func¢do publica que pos-
suam um dos seguintes requisitos:

a) Curso superior com dominios especificos de informatica, cién-
cias de computagdo e afins, aprovados em estagio com clas-
sificagdo ndo inferior a Bom (14 valores);

b) Programadores-adjuntos de 1.* classe com dois anos de ser-
vico classificados de Muito bom ou trés anos classificados
de Bom e formacdo complementar em informatica.

6.1 — Nos termos do n.° 3 do art. 7.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1,
este concurso é alargado aos operadores de sistema, chefes ou ope-
radores de sistema principais com, pelo menos, dois anos nesta ca-
tegoria classificados de Muito bom ou trés anos classificados de Bom
e formagdo complementar em informadtica.

7 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado de acordo com o es-
tabelecido no Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido ao director-geral dos
Servicos de Informadtica, entregue pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, para a Avenida de Casal Ribeiro, 16,
1096 Lisboa Codex, solicitando a admissdo, dele constando os se-
guintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal,
numero de contribuinte e telefone, se o tiver);

b). Habilitatdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdo, estdgios, seminarios,
ac¢des de formagao, etc.);

d) Classificacdo de servigo;

e) Quaisquer outros elementos que o concorrente considere re-
levantes para apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

7.1 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
de curriculum vitae detalhado, englobando os seguintes elementos,
devidamente comprovados:

a) Habilitagdes literarias;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Fungdes desempenhadas;

d) Fotocopias das classificagdes de servigo;

e} Cursos realizados e participacdo em acgdes de formacgdo.

8 — Os candidatos pertencentes ao quadro da Direcgido-Geral dos
Servigos de Informatica estdo dispensados de apresentacdo dos
documentos comprovativos dos requisitos que constem do respectivo
processo individual.

9 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei.

10 — Métodos de selecgao — a selecgdo serd feita com avaliacao
curricular, entrevista e, eventualmente, exame psicoldgico.

11 — O juri do concurso tem a seguinte composi¢do:

Presidente — licenciada Manuela Paulo dos Santos Verissimo Ro-
drigues Mendes, subdirectora-geral.
Vogais efectivos:

Licenciado Jodo Pulquério Antunes de Castro, director de
servigos, que substituira o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Maria Manuela Abreu de Sousa Campos, directora de ser-
vigos.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Amélia dos Santos Damas, directora de
SErvigos.
Maria Otilia Pimentel Vaz Lima, chefe de repartigdo.

O juri pode exigir a qualquer candidato, em caso de duvida sobre

a situagdo que descreve, a apresentagdo de documentos comprovati-
vos das suas declaragdes.

2-3-92. — O Director-Geral, Luis A. L. Salgado.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS TRANSPORTES

Direcgao-Geral de Transportes Terrestres

Aviso. — | — Nos termos do n.° 1 do art. 15.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, por despacho do director-



2870

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 70 — 24-3-1992

-geral de Transportes Terrestres de 4-3-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publica¢do do presente aviso
no DR, concurso interno geral de admissdo ao estagio para preen-
chimento de uma vaga de técuico superior de 2.° classe da carreira
técnica superior, do grupo de pessoal técnico superior, do quadro
permancnte da Direc¢do-Geral de Transportes Terrestres, criado pela
Port. 260/89, de 8-4.

2 — O concurso de admissdo ao estagio ¢ valido pelo prazo de
um ano.

3 — Compete genericamente ao técnico superior de 2.* classe da
carreira técnica superior seleccionar ¢ promover a aquisicdo de
documentagdo nas areas de interesse da DGTT, actualiza-la e pro-
ceder ao seu tratamento documental, de acordo com as atribui¢des
desta Direcgao-Geral, em cooperagdo com as estruturas de informa-
¢io cientifica e técnica nacionais e internacionais no dominio dos
transportes. Difundir a informagdo cientifica e técnica através de bi-
bliografias especializadas. Proceder ao tratamento da documentagdo
de natureza historica da area dos transportes existente na DGTT.
Colaborar na informatizagdo geral do Centro de Informacéo Técnica.

4 — O local de trabalho situa-se em Lisboa.

5 — O vencimento é o correspondente ao estabelecido nos termos
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e seus anexos e as condigdes de tra-
balho ¢ regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da administragao central.

6 — O presente concurso rege-se pela regulamentagio estabelecida
no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, conjugado com a al. d) do art. 3.°
¢ com o arl. 5.9, ambos do Dec.-Lei 265788, de 28-7.

7 — Poderao ser opositores ao concurso os individuos que, cumu-
lativamente:

«) Satisfagam os requisitos gerais para o provimento em fun-
¢Oes publicas, nos termos do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12;

Sejam funciondrios ou agentes, independentemente do orga-
nismo a que pertengam, exigindo-se a estes ultimos que de-
sempenhem func¢des em regime de tempo completo, estejam
sujeitos a disciplina, hierarquia e horario do respectivo ser-
vigo ¢ possuam mais de trés anos de servigo ininterrupto;
¢) Possuam licenciatura em Historia.

b

-~

8 -— No concurso serdo utilizados os seguintes métodos de selecgio:

Avalia¢ao curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento de admissdo ao concurso, a elaborar de acordo com o Dec.-
-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao director-geral de Transportes Ter-
restres, Avenida das Forgas Armadas, 40, 1699 Lisboa Codex, e
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, registado € com aviso
de recepgdo, dentro do prazo de candidatura, dele devendo constar
0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, nacionalidade, data de nasci-
mento, estado civil, filiagdo, naturalidade, nimero e data do
bithete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Experiéncia profissional anterior, com meng¢ao expressa da

natureza das fun¢des desempenhadas, servi¢o a que pertence,

vinculo e antiguidade na actual categoria e na fungao publica;

Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-

ver apresentar por serem relevantes para a apreciacao do seu

merito.

e

—

10 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser instruidos com
os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado;

#) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Declaragdo dos servicos a que se encontram vinculados da
qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia e natureza
do vinculo a fungdo publica, a antiguidade e a actual cate-
goria.

Os candidatos que sejam funciondrios da Direcgdo-Geral de Trans-
portes Terrestres s3o dispensados da apresentacdo dos documentos
ja existentes no seu processo individual, nomeadamente dos mencio-
nados nas als. b) e ¢) acima indicados.

11 — Salvo o disposto na tltima parte do nimero anterior, a ndo
apresentagdo da documentagdo exigida implica exclusdo.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

13 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

14 — Regime de estagio:

a) O estdgio tem caracter probatorio e integrara a frequéncia
de cursos de formagdo directamente relacionados com as for-
mas a exercer;

b) Sera admitido ao estdgio apenas um candidato;

¢) A frequéncia do estdgio serd feita em regime de comissdo de
servigo extraordinaria ou contrato administrativo de provi-
mento, conforme, respectivamente, o interessado ja possua
ou ndo nomeagao definitiva;

d) O estagio terd a duragdo de um ano;

e} O estagiario aprovado com classificacdo ndo inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo no lugar vago de
técnico superior de 2.* classe.

15 — Avaliagao e classificacdo do estagiario:

a) A avaliagdo e classificagdo final competem a um juri de es-
tdgio, que sera o juri do presente concurso de admissao ao
estagio;

b) A avaliagdo e classificagdo final terdo em atencdo o relatd-
rio de estagio a apresentar pelo estagidrio, a classificacdo de
servigo obtida durante o periodo de estdgio e, sempre que
possivel, os resultados da formagdo profissional;

¢) A classificagdo final traduzir-se-a na escala de 0 a 20 valores.

16 — O jiri do presente concurso terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr.? Olivia Augusta Esteves, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Dr.? Elisabete Maria Ramos Vidigal, assessora da carreira
técnica superior, que substituird o presidente nas suas fal-
tas ¢ impedimentos.

Dr.? Maria da Concei¢do Pinheiro Baguinho Duarte Reis,
técnica superior de 1.* classe da carreira técnica superior.

Vogais suplentes: .

Dr.? Maria Filomena Costa Luis Matias, técnica superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior.

Dr.? Matilde Alice Marques Ferreira da Silva Gomes de
Sousa, técnica superior de 1. classe da carreira de jurista.

6-3-92. — Pelo Director dos Servicos de Administra¢do, o Chefe
de Repartigao, Fernando Santos Coutinho.

MINISTERIO DA SAUDE

Instituto Nacional de Emergéncia Médica

Aviso. — Nos termos do n.° 1 do art. 19.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, o Instituto Nacional de Emergéncia Médica faz publico que
pretende admitir, em conformidade com o n.° 1 do art. 18.° do
mesmo diploma, por contrato de trabalho a termo certo, 10 indivi-
duos para operarem com a rede radio do Centro de Orientagdo de
Doentes Urgentes, como auxiliares de telecomunicagdes de emergén-
cia de 2.? classe, com os requisitos e nas seguintes condigdes:

1 — Local de trabalho — para trés lugares o local de trabalho
situa-se em Lisboa, na sede do INEM, e para os restantes sete luga-
res na instalacdo do INEM em Coimbra.

2 — Prazo de duragido do contrato — um ano, nos termos do di-
ploma acima referido com a altera¢do introduzida pelo Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10.

3 — Vencimento — a remunera¢do mensal iliquida serd a corres-
pondente a4 de auxiliar de telecomunicagdes de emergéncia de
2.2 classe, escaldo 1, indice 160, do novo sistema retributivo, fixado
pelo Dec. Regul. 23/91, de 19-4, bem como todos os direitos ine-
rentes a esta forma de contratagido.

4 — Requisitos de candidtura — curso geral do ensino secunda-
rio ou equivalente e formagdo especifica para o exercicio das fun-
¢Oes a que se destinam.

5 — Fungdes a desempenhar — instalacdo, operacionalidade e ex-
ploragdo directa das redes de telecomunicag¢des, incluindo centrais
de emergéncia médica, com vista ao eficiente funcionamento do sis-
tema de emergéncia médica.

6 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de direcgao do Instituto Nacional de Emergéncia Médica, en-
tregue directamente ou enviado pelo correio, com aviso de recepgdo,
para a Rua do Infante D. Pedro, 8, 1799 Lisboa Codex, devendo
dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
!'alidgde, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situagdo
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militar, residéncia, codigo postal e telefone) e local de tra-
balho que desejar;

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Experiéncia profissional, se houver, ou qualquer outro ele-
mento que se considere relevante.

7 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou fo-
tocopias autenticadas das mesmas;

b) Curriculum vitae detalhado e assinado, com indicagdo da ex-
periéncia profissional para o lugar a que se candidata;

¢) Qualquer outro elemento que o candidato considere relevante
para apreciagdo do seu mérito.

8 — Prazo de apresentagdo das candidaturas — 15 dias ap6s a pu-
blica¢do do presente aviso no DR.
9 — Método de selecgao:

Avalia¢do curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

10 — Na selecgao dos candidatos serdo ponderados os seguintes
factores:

10.1 — Avaliagdo curricular, que incidird sobre as aptiddes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se:

a) Habilitagdes académicas de base e respectiva classificagdo;
b) Formagio profissional;
¢) Qualificagdo e experiéncia profissional.

10.2 — Entrevista, que terd por fim determinar e avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as capacida-
des e aptiddes do candidato para comparacao com o perfil exigen-
cial da fungao.

11 — A ponderagdo de todos os elementos referidos levara a es-
colha dos candidatos, a qual sera objectivamente fundamentada,
dando origem a elaboracdo de uma lista ordenada dos mesmos.

11-3-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria de Je-
sus Gongalves.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRG DA SAUDE
Departamento de Recursos Humanos

Escola Superior de Enfermagem de Braganga

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 178/85, de 23-5, e
134/87, de 17-3, e do Regulamento dos Concursos da Carreira de
Enfermagem do Ministério da Saude, publicado no DR, 2.2, 209,
de 11-9-87, com os aditamentos introduzidos pela rectificagdo pu-
blicada no DR, 2.%, 231, de 8-10-87, torna-se publico que, por des-
pacho de 5-3-92 da comissdo de gestdo desta Escola, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data de publica¢do deste
aviso, concurso interno geral de acesso para preenchimento de uma
vaga de enfermeiro-assistente do quadro de pessoal desta Escola, apro-
vado pelo Dec.-Lei 151/88, de 28-4, para a drea de enfermagem
médico-cinirgica ou saiude mental e psiquidtrica.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido para o preenchi-
mento da referida vaga e para as que venham a verificar-se no pe-
riodo de dois anos a contar da data de publicagdo do presente aviso.

3 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Braganga e nos campos de esta-
gio que forem designados para a formag¢do dos alunos. O vencimento
serd de acordo com os indices remuneratérios constantes das tabe-
las anexas ao Dec.-Lei 34/90, de 24-1, com as alteragdes introduzi-
das através do Dec.-Lei 38/91, de 18-1, com as demais regalias do
funcionalismo publico.

4 — Condigdes de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — possuir vinculo a fungdo publica;

4.2 — Requisitos especiais — podem ser opositores a este Concurso
os enfermeiros que se encontrem nas condi¢des dos n.”* 8 e 18 do
art. 10.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, e habilitados com um dos res-
pectivos cursos de especializagdo em enfermagem.

5 — Formaliza¢do de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas em requerimento dirigido ao director da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Braganga e entregue nos Servigos Adminis-
trativos, Avenida do Quartel, 5300 Braganga, durante as horas nor-
mais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, considerando-
-se, neste ultimo caso, apresentado dentro do prazo se o aviso de
recepcdo tiver sido emitido até ao termo do prazo fixado.

5.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) 1dentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade e nacionalidade, data de nascimento, nimero e data

do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que o emi-
tiu, situagdo militar, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) lIdentificagdo da vaga a que concorre;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Habilitagbes profissionais;

e) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e meng@o expressa
da categoria, servico a que pertence e antiguidade nas actuais
carreira e categoria ¢ na func¢do publica;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

5.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Declaragdo passada pelo organismo de origem em que conste
a categoria do candidato, o tempo de servico e as classifica-
¢Oes de servico nos ultimos trés ou dois anos ou documento
justificativo da falta de classificacdo de servi¢o, no caso de

. a haver nalgum ano;

b) Certificados de habilitagdes profissionais;

¢) Curriculum vitae detalhado (dois exemplares);

d) Documentos comprovativos das qualificagdes e experiéncia
profissional exigidas nas condigdes de candidatura

5.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Es-
cola ficam dispensados da apresenta¢dao dos documentos que ja exis-
tam nos respectivos processos individuais.

5.4 — As falsas declaragdes serdo punidos nos termos da lei.

6 — De acordo com o estipulado nos n.** 1 e 2 do art. 36.° do
Regulamentos dos Concursos da Carreira de Enfermagem, o con-
curso para lugares da categoria de enfermeiro-assistente implica a pres-
tagdo de uma prova prdtica que consiste numa aula sobre um tema
de enfermagem relacionado com o curso de especializagdo que o can-
didato possuir, ministrada a um grupo de alunos dos cursos de en-
fermagem.

7 — Classificagdo das provas — os métodos de selecgdo a utilizar
530 os previstos nos n.°* 1 e 2 do art. 26.° do citado regulamento.

7.1 — Em caso de igualdade de classificacdo de candidatos, usar-
-se-a0 os factores de preferéncia consignados no n.® 3 do art. 36.°
do referido regulamento.

8 — Composigdo do juri:

Presidente — Alipio Ferreira Martins, enfermeiro-director da Es-
cola Superior de Enfermagem de Braganga.
Vogais efectivos:

Maria Zita Rodrigues Alves, enfermeira-professora da Es-
cola Superior de Enfermagem de Braganga.

Arminda do Carmo Soeiro, enfermeira-professora da Es-
cola Superior de Enfermagem de Vila Real, especialista
em enfermagem de satide mental.

Maria Augusta Romdo da Veiga, enfermeira-assistente da
Escola Superior de Enfermagem de Braganga, especialista
em enfermagem médico-cirurgica.

Vogais suplentes:

Maria José de Campos Maneca, enfermeira-professora da
Escola Superior de Enfermagem de Viseu, especialista em
enfermagem de saude mental.

Gilberto Rogério Pires dos Santos, enfermeiro-assistente da
Escola Superior de Enfermagem de Braganga, especialista
em enfermagem meédico-cirirgica.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagao que descreve, a apresentagao de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

10 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de falta
ou impedimento.

9-3-92. — O Director, Alipio Ferreira Martins.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para chefe de sec-
¢do. — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, ¢ 248/85, de
15-7, torna-se publico que, por despacho de 9-3-92 da directora, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, a contar da publicagdo do
presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provi-
mento de um lugar de chefe de sec¢do, para a area académica, exis-
tente no quadro da Escola Superior de Enfermagem de Francisco
Gentil, aprovado pelo Dec.-Lei 290/91, de {0-8.

1 — O concurso ¢é valido para o preenchimento da respectiva vaga
e esgota com o seu preenchimento.
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2 — Legistagdo aplicivel —— © concurso rege-se pelas disposicdes
legais estabelecidas nos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7,
e 353-A/89, de 16-10;

3 — Conteudo funcional — compete genericamente ao chefe de sec-
¢do orientar, coordenar e supervisar as actividades relativas a uma
secgdo académica.

4 — Local de trabalho — na Escola Superior de Enfermagem de *

Francisco Gentil, sita na Rua do Prof. Lima Basto, 1000 Lisboa.

S — Vencimento e regalias:

5.1 — O vencimento € o correspondente ao estabelecido pelo Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10;

5.2 — As regalias sociais sao as vigentes para o funcionalismo pu-
blico.

6 — Requisitos gerais e especiais para candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — os estabelecidos no n.° 3 do art. 38.°
do Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

6.2 — Requisitos especiais — possuir conhecimentos e experiéncia
da actividade desenvolvida numa secgdo académica.

7 — Apresentagao das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento, normalizado, dirigido & directora da Escola Superior de En-
fermagem de Francisco Gentil, entregue pessoalmente ou enviado pelo
correio registado, com aviso de recepgdo, expedido até ao ultimo dia
do prazo de candidatura, dele fazendo parte os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filia¢io, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data de emissdo e
servico de identificacdo que o emitiu, situacdo militar, resi-
déncia, cédigo postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Categoria e servigo a que pertence e respectivo vinculo;

d) Habilitagdes profissionais;

¢) Identificacdo da morada para onde se deverd remeter qual-
quer expediente relativo ao concurso.

7.2 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
docurmentos:

a) Curriculo detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Declaragao passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual conste a categoria, natureza do vinculo
¢ antiguidade na fung¢do publica e na actual categoria.

7.3 — A apresentagdo do documento referido na al. ) do n.° 7.1
podera ser dispensada desde que o candidato declare, sob compro-
misso de honra, no requerimento e em alinea separada, que possui
as habilitagdes exigidas, devendo por esse facto apor e inutilizar com
assinatura e data estampilha fiscal no valor de 1508.

7.4 — Os candidatos da Escola Superior de Enfermagem de Fran-
cisco Gentil ficam dispensados da apresentacdo dos documentos exi-
gidos, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados nos respec-
tivos processos individuais.

8 — Assiste ao juri, em caso de divida, a faculdade de exigir a
quaisquer candidatos a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declarag¢des.

9 — As falsas declara¢des dos candidatos prestadas nos requeri-
mentos serdo punidas nos termos da lei.

10 — As listas referentes aos candidatos admitidos e ou excluidos
e de classificagdo final serdo afixadas no placard existente no atrio
do rés-do-chdo da Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gen-
til, sita na Rua do Prof. Lima Bastos, 1000 Lisboa.

11 — Composicao do juri:

Presidente — Maria Teresa da Silva Santos Figueira, enfermeira-
-directora.
Vogais efectivos:
Maria Manuela Mesquita Martins, enfermeira-professora.
Angela do Rosario Boné Lago da Costa, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

Maria Teresa Matias do Amaral Dias, técnica superior de
2.% classe de BAD.

Maria Isabel Trincdo Farinha Bento da Cunha, enfermeira-
-professora.

12-3-92. — A Enfermeira-Directora, Maria Teresa da Silva San-
tos Figueira.

Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 178/85, de 23-5, e
134/87, de 17-3, e rectificagdes do Dec.-Lei 34/90, de 24-1, e do Re-
gulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Ministé-
rio da Saude, publicado no DR, 2.*, 209, de 11-9-87, e tendo em

conta o n.° 2 do art. 68.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, ¢ o disposto
nos arts. 5.° e al. b) do n.° I do art. 11.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho de 5-3-92 da direc¢do da
Escola, no uso da competéncia delegada, estd aberto concurso in-
terno de ingresso, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR, para constituicdo de reservas de re-
crutamento com vista ao preenchimento de uma vaga previsivel de
enfermeiro-assistente, grau 3, da drea de docéncia, para enfermagem
médico-cirirgica do quadro de pessoal da Escola Superior de Enfer-
magem de Maria Fernanda Resende.

2 — Prazo de validade — o concurso € vdlido pelo prazo de dois
anos, contados da data da publicagdo da respectiva lista de classifi-
cac¢do final.

3 — Contetido funcional:

3.1 — Ao enfermeiro-assistente do grau 3 competem as tarefas
enunciadas no n.° 3 do art. 5.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

3.2 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho ¢ na
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende € nos
campos de estdgio que forem designados para a formacgdo de alu-
nos. O vencimento é o correspondente ao escaldo e indice do
anexo n.° 3 do Dec.-Lei 34/90, de 24-1, com a substitui¢do intro-
duzida pelo art. 3.° do Dec.-Lei 38/91, de 18-1.

4 — Condigdes de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — possuir vinculo & funcdo publica.

4.2 — Requisitos especiais — nos termos do n.° 8 do art. 10.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5, podem ser opositores a este concurso:

a) Enfermeiros especialistas do grau 3, independentemente do
tempo no grau, com classificagdo de servico ndo inferior a
Bom e habilitados com o curso de especializagdo em enfer-
magem médico-cirurgica;

b) Enfermeiros do grau 3 com trés anos no grau e classificagdo
de servigo ndo inferior a Bom e com o curso de especializa-
¢do em enfermagem médico-cirurgica.

5 — Método de seleccdo: -

5.1 — O método a utilizar € o referido no art. 36.° do regulamento
de concursos mencionado neste aviso de abertura.

5.2 — As provas serdo classificadas segundo o constante nos n.” |
e 2 do art. 26.° do citado regulamento.

6 — Formaliza¢do das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido a direccdo da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fer-
nanda Resende, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentifica¢do completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia e nimero do bilhete de identidade e ser-
vigo que o emitiu);

b) Categoria profissional no estabelecimento ou servico a que
0 requerente pertence;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, identificando-o me-
diante referéncia no numero e data do DR onde se encontra
publicado o presente aviso;

d) Mencdo do numero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

6.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Declaragao, passada pelo organismo de origem, onde conste
a categoria € respectivo tempo de servigo;

b) Documento comprovativo da classificagdo de mérito profis-
sional;

¢) Documento comprovativo do curso de especializacdo em en-
fermagem médico-cirirgica, nos termos do n.° 1 do art. 14.°
do Dec.-Lei 178/85, de 23-5;

d) Curriculum vitae em triplicado.

6.3 — Envio de candidaturas — os requerimentos de admissdo, bem
como os documentos que os acompanham, devem ser entregues nos
servigos administrativos da Escola, durante as horas normais de ex-
pediente, ou enviados pelo correio, sob registo e aviso de recepcio,
para a Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende,
Avenida do Brasil, 53-B, 1700 Lisboa, com observancia do n.° 3 do
art. 10.° do Regulamento dos Concursos da Carreira de Enferma-
gem do Ministério da Saide.

7 — Constituicdo do juri:

Presidente — Marta Hansen Lima Basto, enfermeira-directora
da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Re-
sende.
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Vogais efectivos:

Anténio Fernando Alves Marrucho, enfermeiro-professor da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Re-
sende.

Maria de Lourdes Martins Saraiva, enfermeira-assistente da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Re-
sende.

Vogais suplentes:

Maria Deodete Pereira de Matos Ledo, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Ana Paula Megre Pires, enfermeira-assistente da Escola Su-
perior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.

8 — O presidente do juri serd substituido em caso de falta pelo
1.° vogal efectivo.

9 — O juri reserva-se o direito de solicitar os elementos conside-
rados necessdrios a apreciacdo do mérito dos candidatos ao concurso.

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 178/85, de 23-5, e
134/87, de 17-3, e rectificagdes do Dec.-Lei 34/90, de 24-1, e do Re-
gulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Ministé-
rio da Saude, publicado no DR, 2.?, 209, de 11-9-87, e tendo em
conta o n.° 2 do art. 68.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, e o disposto
no art. 5.° e al. ) do n.° 1 do art. 11.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho de 5-3-92 da direc¢do da
Escola, no uso da competéncia delegada, estd aberto concurso in-
terno de acesso, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, para constituigdo de reservas de re-
crutamento com vista ao preenchimento de sete vagas previsiveis de
enfermeiro-professor, grau 4, da area de docéncia, uma na irea de
enfermagem de saide mental e psiquidtrica, duas na drea de enfer-
magem de satide materna e obstétrica, duas na area de enfermagem
de saude infantil e pedidtrica e duas na drea de enfermagem de rea-
bilitagdo, do quadro de pessoal da Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de dois
anos, contados da data da publicagdo da respectiva lista de classifi-
cagdo final.

3 — Contetdo funcional:

3.1 — Ao enfermeiro-professor do grau 4 competem as tarefas
enunciadas no n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-S.

3.2 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende € nos
campos de estdgio que forem designados para a formagdo de alu-
nos. O vencimento é o correspondente ao escalio e indice do
anexo n.° 3 do Dec.-Lei 34/90, de 24-1, com a substitui¢do intro-
duzida pelo art. 3.° do Dec.-Lei 38/91, de 18-1.

4 — Condigoes de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — possuir vinculo a fungdo publica.

4.2 — Requisitos especiais — nos termos do n.° 8 do art. 10.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5, podem ser opositores a este concurso os
enfermeiros assistentes e os enfermeiros-chefes do grau 3 com trés
anos no grau e classificagdo de servigo ndo inferior a Bom e habili-
tados com o curso de especializagdo inerente a drea a que se candi-
datam e com o curso de pedagogia aplicada ao ensino de enfermagem.

5 — Método de selecgdo:

5.1 — O método a utilizar é o referido no art. 39.° e no n.° 3 do
art. 41.° do Regulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem.

5.2 — Os critérios estabelecidos pelo juri para o provimento das
vagas atras referidas serdo afixados oportunamente.

6 — Formaliza¢do das candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido & direc¢do da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fer-
nanda Resende, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia ¢ nimero do bilhete de identidade e ser-
vigo que o emitiu);

b) Categoria profissional no estabelecimento ou servico a que
0 requerente pertence;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso, identificando-o me-
diante referéncia ao nimero e data do DR onde se encontra
publicado o presente aviso;

d) Mengdo do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracterizagio;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

6.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso devem ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Declaragdo, passada pelo organismo de origem, onde conste
a categoria e respectivo tempo de servigo;

b) Documento comprovativo da classificagdo de mérito profis-
sional;

¢) Documento comprovativo do curso de especializacdo em en-
fermagem médico-cirurgica, nos termos do n.° 1 do art. 14.°
do Dec.-Lei 178/85, de 23-5;

d) Curriculum vitae em triplicado.

7 — Constitui¢do do jiri:
7.1 — Area de enfermagem de saide mental e psiquidtrica:

Presidente — lone Gisela Filipe Pinto — enfermeira-directora da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.
Vogais efectivos:

Maria Eduarda Mendonga Lucena Mendonga, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Maria Teresa Gonzalez y Gonzalez Briz Dias, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Vogais suplentes:

Maria da Conceigdo Pina Teixeira da Silva Ferreira,
enfermeira-professora da Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende,

Maria de Las Mercedes Olzabal y Albuquerque, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

7.2 — Area de enfermagem de saide materna ¢ obstétrica:

Presidente — Ione Gisela Filipe Pinto — enfermeira-directora da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.
Vogais efectivos:

Isidora Loupa Camarro, enfermeira-professora da Escola
Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.

Maria Joana Ruivo da Palma, enfermeira-professora da Es-
cola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Re-
sende.

Vogais suplentes:

Maria de Fétima Oliveira Dias Monge, enfermeira-professora
da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda
Resende.

Maria da Conceigdo Pina Teixeira da Silva Ferreira,
enfermeira-professora da Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende.

7.3 — Area de enfermagem de saude infantil e pedidtrica:

Presidente — lone Gisela Filipe Pinto — enfermeira-directora da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.
Vogais efectivos:

Maria Joana Ruivo da Palma de Carvalho, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Isidora Loupa Camarro, enfermeira-professora da Escola
Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Oliveira Dias Monge, enfermeira-professora
da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda
Resende.

Maria de Las Mercedes Olazabal y Albuquerque, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

7.4 — Area de enfermagem de reabilitagio:

Presidente — lone Gisela Filipe Pinto — enfermeira-directora da
Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda Resende.
Vogais efectivos:

Maria Teresa Gonzalez y Gonzalez Briz Dias, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Maria Eduarda Mendonga Lucena Mendonga, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.

Vogais suplentes:

Maria de Las Mercedes Olazabal y Albuquerque, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Ma-
ria Fernanda Resende.
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Maria da Conceicdo Pina Teixeira da Silva Ferreira,
enfermeira-professora da Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende.

8 — O presidente dos juris sera substituido em caso de falta pelo
1.© vogal efectivo dos respectivos juris.

9 — O juri reserva-se o direito de solicitar os elementos conside-
rados necessarios a apreciagdo do mérito dos candidatos ao concurso.

11-3-92. — Pela Enfermeira-Directora, [vete Jorge Ribeiro.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

Direcgédo-Geral dos Hospitais

Aviso. — Faz-se piblico que, por despacho do director-geral dos
Hospitais de 25-2-92, proferido nos termos do n.° 16.° da
Port. 231/86, de 21-5, foi homologada a constituigdo dos juris das
areas profissionais a seguir indicadas relativamente ao concurso de
habilitagdo ao grau de chefe de servi¢o (consultor), aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 33, de 8-2-90:

Cardiologia

Presidente — Ricardo Jorge Seabra Gomes (Hospital de Santa
Cruz).
Vogais efectivos:

Damido José Gaspar Lourengo Cunha (Hospital de Sao
Joao).

José Rafael Alves Pinto Carmona (Hospital de Egas Moniz).

Mario Silva Freitas (Hospitais da Universidade de Coimbra).

Pedro Manuel Gongalves Abreu Loureiro. (Hospital de Pu-
lido Valente).

Vogais suplentes:

Jos¢ Manuel Aniceto Silva (Hospital de Santa Cruz).
Luis Eduardo lLuizello Figueiredo (Hospital de Santa Marta).

Cirurgia cardiotoracica

Presidente — Jodo Manuel Godinho Queiroz e Melo (Hospital
de Santa Cruz).
Vogais efectivos:

Jaime Arlindo Teixeira Neto (Hospital de Vila Nova de
Gaia).

José Manuel Malheiro Holtreman Roquete (Hospital de
Santa Marta).

Luis Eugénio Fernandes (Hospitais da Universidade de
Coimbra).

Pedro Teixeira de Bastos (Hospital de Sao Jodo).

Vogais suplentes:

José Antonio Marques Sena Lino (Hospital de Santa Cruz).
José Manuel Amorim Ferrdo Oliveira (Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra).

| — O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo vogal efectivo com mais antiguidade na categoria de chefe de
servigo hospitalar. Em caso de igualdade, o substituto serd aquele
que tiver maior antiguidade na carreira.

2 — Nos termos do n.° 19 da seccdo vi da Port. 231/86, de 21-5,
as provas serdo realizadas no estabelecimento a que pertence o pre-
sidente do juri, devendo este solicitar aos respectivos drgaos de ges-
tdo hospitalar o necessario apoio administrativo.

Em conformidade com os despachos do director-geral dos Hos-
piais de 25-2-92 e ao abrigo do n.° 3 da Port. 231/86, de 21-5, de-
verdo as cotnissoes inter-hospitalares proceder a reformulagao das
listas definitivas oportunamente afixadas, excluindo das mesmas os
candidatos que entretanto obtiveram o grau de chefe de servi¢o hos-
pitalar (consultor) no concurso de habilitacao, aberto por aviso pu-
blicado no DR, 2.%, 285, dc 13-12-89.

4-3-92. — A Inspectora Superior de Administragdo Hospitalar, Te-
resa Maria S. S. Fidalge de Freitas.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — 1 — Nos termos da Port. 1223-A/82, de 28-12, € do des-
pacho do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saude de
16-1-92, torna-se publico que, por deliberagdo do conselho de admi-
nistracdo do Hospital de Santa Maria, se encontra aberto concurso
para trés vagas do ciclo de estudos especiais de hepatologia, a fun-

cionar neste Hospital, no servigo de medicina 2, a partir do dia
11-5-92, durante dois anos, nos termos que seguem.

2 — O corpo docente responsavel pelo ciclo é formado pelos mé-
dicos da unidade de hepatologia do Hospital de Santa Maria que
a seguir se indicam:

Prof. Doutor Miguel Carneiro de Moura, chefe de servi¢o hos-
pitalar.

Prof. Doutor Fernando Jorge Martins Ramalho, assistente gra-
duado de gastrenterologia.

Dr. Anténio Manuel Silveira Saragoga, assistente graduado de

gastrenterologia.

Dr. José Fernando Freitas Velosa, assistente graduado de gas-
trenterologia.

Dr.? Paula Teresa Borges Alexandrina, assistente graduada de
gastrenterologia.

Dr.? Maria Fatima Soares Serejo, especialista de gastrenterologia.

Dr. Anténio Manuel Pinto Correia, especialista de gastrentero-
logia.

Dr.? Helena Maria Cortez Pinto, especialista de gastrenterologia.

3 — Condigdes de admissdo — s3o condigdes de admissdo ter no
minimo o grau de especialista de gastrenterologia.

4 — Apresentagao de candidatura — o prazo de apresentagdo de
candidatura é de 15 dias a contar da publicagdo do aviso no DR.

5 — Formalizag¢do de candidatura — a candidatura devera ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administra¢do do Hospial de Santa Maria, entregue directamente
na secretaria do Servigo de Pessoal do Hospital, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estipulado, ou
enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, para o
Servigo de Pessoal do Hospital de Santa Maria, Avenida do Prof.
Egas Moniz, 1699 Lisboa Codex, com data de registo ndo inferior
a 24 horas antes de terminar o prazo.

6 — Requerimento — no requerimento devem constar os seguin-
tes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, ntimero e data do bilhete
de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
série, data e pagina do DR onde se encontra publicado o res-
pectivo aviso;

d) Indicagao dos documentos que instruam o requerimento.

7 — Outros documentos — o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes da carreira que
possui;

b) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satde no caso
de existir;

¢) Trés exemplares do curriculo profissional.

8 — Método de seleccdo — a selecgdo dos candidatos a admitir é
feita mediante avaliagio curricular e apds entrevista com os elemen-
tos do corpo docente responsdvel pelo ciclo.

Sdo critérios de prioridade para a selec¢do dos candidatos:

A classificacdo final do internato complementar de gastrentero-
logia;

A qualidade da preparagdo prévia obtida em gastrenterologia e
os trabalhos realizados e apresentados na area da hepatologia.

9 — Frequéncia do ciclo — durante os dois anos do ciclo um mé-
dico em treino cumprird um horario no minimo de 35 horas sema-
nais correspondente a regime de tempo completo, com ou sem ex-
clusividade, e efectuara quatro periodos mensais de i2 horas de
urgéncia. E’ incompativel com a frequéncia do ciclo o exercicio con-
comitante de qualquer outra actividade clinica em estabelecimento
piblico de satde, bem como o exercicio de qualquer outra activi-
dade publica ou privada que ponha em causa o cumprimento inte-
gral do horario previsto para o funcionamento do ciclo.

Aos candidatos que ja possuam vinculo a estabelecimentos ou ser-
vigos de saude sera garantida a frequéncia do ciclo em comissdo gra-
tuita de servigo.

10 — Estruturacao e actividade do ciclo — as actividades do ci-
clo decorrerao nas unidades de hepatologia ¢ unidade de cuidados
intensivos de gastrenterologia e hepatologia, consulia externa de he-
patologia, unidade de técnicas de gastrenterologia e hepatologia e la-
boratério de gastrenterologia e em qualquer outro local necessario
para o desenvolvimento de técnicas e meios complementares de diag-
nostico em hepatologia.

Os médicos em treino participarao activamente nas sessdes da uni-
dade de hepatologia e serdo inseridos nos trabalhos de investigagio
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e revisao de arquivo de unidades, sendo-lhes ainda exigida anual-
mente a apresentacdo de uma comunicagao em reunido cientifica ou
revista.

1l — Avaliagdo — a classificacdo final do ciclo resultara da mé-
dia entre o conjunto das avaliagGes teorico-praticas (Av TP) do fim
de cada ano e da avaliagdo continua {4v C) numa escala de 0 a
20 valores, segundo a formula:

Av TP ¢ Av TP2
A v Av e

2

A obtengdo de uma classificagdo inferior a 10 valores na avalia-
¢do continua ou tedrico-pratica no primeiro ano acarretara a cessa-
¢do do ciclo de estudos para o respectivo médico em treino.

12 — Resultado final — o resultado final ficara registado em acta
a homologar superiormente, encarregando-se depois a administragao
do Hospital de Santa Maria de o mandar fazer publicar no DR.

13 — Coordenagdo do ciclo — serdo responsaveis pela coordena-
¢do do ciclo os elementos atras referidos como corpo docente res-
ponsavel pelo ciclo, que encaminhardo todos os problemas que pos-
sam surgir no decurso do mesmo.

14 — Este ciclo confere, tal como outros da mesma darea, a habi-
litagdo preferencial para o provimento em lugares para cujas fun-
¢Oes a desempenhar seja determinante como exigéncia particular co-
nhecimento e experiéncia em hepatologia.

Aviso. — | — Nos termos da Port. 1223-A/82, de 28-12, e do des-
pacho do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saude de
16-1-92, torna-se publico que, por delibera¢io do consetho de admi-
nistragdo do Hospital de Santa Maria, se encontra aberto concurso
para duas vagas do ciclo de estudos especiais de nefrologia pedii-
trica, a funcionar neste Hospital, no servigo de pediatria, a partir
do dia 4-5-92, durante dois anos, nos termos seguintes.

2 — O corpo docente responsavel pelo ciclo é formado pelos mé-
dicos da unidade de nefrologia pediatrica do Hospital de Santa Ma-
ria que a seguir se indicam:

Prof. Doutor Fernando Augusto Coelho Rosa, assistente gra-
duado de pediatria médica do HSM.

Dr.? Magda Ribeiro, assistente graduada de pediatria médica do
HSM.

Dr.* Margarida Pires de Almeida, assistente de pediatria da Fa-
culdade de Medicina de Lisboa e especialista de pediatria mé-
dica.

Dr.* Gabriela Casanova Aratijo e Sd, assistente de pediatria da
Faculdade de Medicina de Lisboa e especialista de pediatria
meédica.

3 — Condigoes de admissao — sdo condi¢des de admissdo ter, no
minimo, o grau de especialista de pediatria.

4 — Apresentacdo de candidatura — o prazo de apresentagdo de
candidatura ¢ de 10 dias a contar da publicagdo do aviso no DR.

5§ — Formaliza¢do da candidatura — a candidatura devera ser for-
malizada mediante requerimento dirigido ao presidente do conselho
de administra¢do do Hospial de Santa Maria, entregue directamente
na secretaria do Servico de Pessoal do Hospital, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estipulado, ou
enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, para o
Servi¢o de Pessoal do Hospital de Santa Maria, Avenida do Prof.
Egas Moniz, 1600 Lisboa, com data de registo ndo inferior a 24 ho-
ras antes de terminar o prazo.

6 — Requerimento — no requerimento devem constar 0s seguin-
tes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, data de nasci-
mento, naturalidade, nacionalidade, niimero e data do bilhete
de identidade, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
série, data e pagina do DR onde se encontra publicado o res-
pectivo aviso;

d) Indicagdo dos documentos que instruam O requerimento.

7 — Outros documentos — o requerimento deve ser acompanhado
dos seguintes documentos:

@) Documento comprovativo das habilitagées da carreira que
possui;

b) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude no caso
de existir;

c) Trés exemplares do curriculo profissional.

8 — Método de seleccdo — a seleccdo dos candidatos a admitir é
feita mediante avaliagdo curricular e apods entrevista com os elemen-
tos do corpo docente responsavel pelo ciclo.

Séo critérios de prioridade para a selecgdo dos candidatos:

A classificagdo final do internato de pediatria médica;
A qualidade da preparagdo prévia obtida em nefrologia pedia-
trica, nomeadamente durante o internato de pediatria.

9 — Frequéncia do ciclo — durante os dois anos do ciclo um mé-
dico em treino cumprird um horario no minimo de 35 horas sema-
nais correspondente a regime de tempo completo, com ou sem ex-
clusividade, e efectuard uma urgéncia interna semanal na unidade
de nefrologia pediatrica.

E incompativel com a frequéncia do ciclo o exercicio concomitante
de qualquer outra actividade clinica em estabelecimento publico de
saide, bem como o exercicio de qualquer outra actividade publica
ou privada que ponha em causa o cumprimento integral do horario
previsto para o funcionamento do ciclo.

Aos candidatos que ja possuam vinculo a estabelecimentos ou ser-
vigos de saude serd garantida a frequéncia do ciclo em comissdo gra-
tuita de servigo.

10 — Estruturagdo e actividade do ciclo — as actividades do ci-
clo decorrerdo nos sectores de internamento e ambulatério da uni-
dade de nefrologia pedidtrica do servigo de pediatria do Hospital! de
Santa Maria e em qualquer outro local necessdrio para o desenvol-
vimento de técnicas e meios complementares de diagndstico que se
julguem de interesse e formagdo para o médico em treino.

O ciclo incluira a realizacdo de um estdgio com a duragdo de dois
meses, para treino em hemodidlise pediatrica, no servigo de nefrolo-
gia do Hospita! de Santa Maria. Durante trés meses o médico em
treino ocupard um dia por semana para aprendizagem da observa-
¢ao de laminas de biopsia renal.

Os médicos em treino participardo activamente nas sessGes da uni-
dade de nefrologia pediatrica e serdo inseridos nos trabalhos de in-
vestigacao e revisdo de arquivo de unidade, sendo-lhes ainda exigida
anualmente a apresentagdo de uma comunicagdo em reuniio cienti-
fica ou revista.

11 — Avaliagdo — a classificacdo final do ciclo resultard da mé-
dia entre o conjunto das avaliagbes tedrico-praticas (Av TP) do fim
de cada ano e da avaliagdo continua (Av C) numa escala de 0 a
20 valores, segundo a férmula:

Av TPl + Av TP2
—+ Av C

2

A obtengdo de uma classificagdo inferior a 10 valores na avalia-
¢do continua ou tedrico-prdtica no 1.° ano acarretard a cessagdo do
ciclo de estudos para o respectivo médico em treino.

12 — Resultado final — o resultado final ficara assente em acta
a homologar superiormente, encarregando-se depois a administracdo
do Hospital de Santa Maria de o mandar fazer publicar no DR.

13 — Coordenagao do ciclo — serdo responsaveis pela coordena-
¢do do ciclo os elementos atrds referidos como corpo docente res-
ponsavel pelo ciclo, que encaminhardo todos os problemas que pos-
sam surgir no decurso do mesmo.

14 — Este ciclo confere, tal como outros da mesma darea, a habi-
litagao preferencial para o provimento de assistente de pediatria mé-
dica em lugares para cuja fun¢do a desempenhar seja determinante
como exigéncia particular conhecimento e experiéncia em nefrologia
pediatrica.

12-3-92. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Miguel
Carneiro de Moura.

Hospital de Séo Francisco Xavier

Aviso. — Devidamente homologada pelo conselho de administra-
¢do em 11-3-92 e de acordo com o n.° 33 da Port. 833/91, a seguir
se publica a lista de classificagdo final do concurso n.° 3 (assistente
de pediatria médica), aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 260,
de 12-11-91:

Valores
1.° Maria Manuel Rodrigues Vilhena da Silva ...... 17,5
2.° Maria Gorete Fernandes do Vale .............. 17,4
3.° Arlindo Joaquim Aidos ................ ... ... 17,2
4.° Ana Maria Fernandes Serrdo Neto............. 17,1
5.° Maria Eugénia de Sousa Martinho ............. 16,8
6.° Maria Eduarda Coutinho Dias das Neves e Sousa 16,5
7.° Irene Leal Primavera Almeida Cardoso Sintra
Rebelo ... ..o e 15,6
8.° Maria do Carmo Jardim Pereira do Vale....... 15,5
9.° Anténio Manuel Bessa de Almeida............. 15,2
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Valores ¢) Categoria profissional, com indicagdo do estabelecimento ou

10.° Teresa Maria Castro Freire Bagulho ........... 15,2 servigo onde se encontra vinculado;
11.° Sérgio David Rodrigues ....................... 15,1 d) Pedido para ser admitido ao concurso;
12.° Jodo Miguel de Sousa Falcdo Estrada.......... 15,1 e) HabilitagSes literdrias; ) )
13.° Paula Maria Corréa Pereira Vasco de Lacerda... 15 /) Outros elementos que o requerente julgue conveniente apre-
14.° Maria da Concei¢do Figueira de Freitas ........ 15 sentar.
15.° Maria Isabel Fernandes Alves Ferreira.......... 15 . . .
16.° Anténio Manuel da Silva Marques............. 14,9 9 — Processo de candidatura — juntamente com o requerimento
17.° Maria Margarida de Oliveira Gil Ejarques Albu- deverao ser entregues os seguintes documentos:

QUETQUE . oovn vt 14,9 a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais para
18.° Maria Helena Reg‘a_lo da Fonseca .............. 14,8 o provimento previstos no n.° 7.1 do presente aviso ou cer-
19.° Maria Gloria Araujo Carvalhosa Fraga......... 14,6 tiddo passada pelos servigos onde se encontram vinculados;
20.° José Pedro Mendes Pereira Vieira ............. 14,5 b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;
21.° Mar}a Leonox.‘ Xara Brasil Sasseti da Silva Mendes 14,5 ¢) Declaragdo, passada pelo servico de origem, onde conste, de
22.° Maria de Fitima Costa Gomes Vasco Moscoso... 14,4 forma clara e inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo
23.° Anabela Maria Rebelo Morais................. 14,2 a funcdio publica, a categoria e a antiguidade na categoria
24.° Clarisse Maria Alves de Azevedo Jacinto ....... 14,1 e na carreira.
25.° Maria Manuela Nunes da Costa Henriques .. ... 14,1
26.° Maria da Concei¢do Chaves de Lemos ......... 14 10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
27.° Maria José Almeida Ribeiro................... 14 11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer dos candi-
28.° Ana Maria Machado Silva Neto ............... 14 datos, em caso de divida, documento comprovativo das declaragdes
29.° Rosalina Maria Canelas Marques Valente....... 13,8 prestadas.
30.° Maria Flora Conceicdo Candeias............... 13 12 — Constituicdo do jiri (todos funcionarios deste Hospital):
31.° Alex Leon Duarte de Figueiredo............... 12

Da referida lista cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias uteis
nos termos do n.° 34 da portaria acima mencionada e a partir da
data da publicagdo.

12-3-92. — O Administrador-Delegado, Artur Manuel Margues
Sentieiro de Almeida.

Hospital Distrital de Sante Tirso

Avlso. — Para os devidos efeitos se publica que, por despacho
do conselho de administragdo de 26-2-92, no uso de competéncia de-
legada, estd aberto concurso interno de ingresso, pelo prazo de 15 dias
a contar da data de publicagdo do presente aviso no DR, para pro-
vimento de cinco lugares na categoria de auxiliar de accdo médica,
na carreira de pessoal dos servigos gerais, do quadro deste Hospi-
tal, aprovado pela Port. 749/87, de 1-9.

2 — O concurso ¢é vdlido por dois anos a contar da publicagdo
no DR da lista de classificagdo final.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, no Dec. 109/80, de 20-10, no despacho conjunto do Minis-
tro da Saide e do Secretdrio de Estado da Administracdo Publica
de 31-5-85 (DR, 2.*, 136, de 17-6-85) e no Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10.

4 — Aos auxiliares de ac¢do médica compete executar as fungdes
descritas no n.° 1 do art. 4.° do Dec. 109/80, de 20-10, e arts. 1.°
e 2.° do Dec. Regul. 38/84, de 8-5.

5 — O vencimento é o previsto no anexo n.° 4 ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

5 — O método de selecgdo dos candidatos sera feito mediante prova
de conhecimentos gerais ao nivel da escolaridade obrigatéria, com
particular incidéncia na drea de portugués e matemdtica.

6 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Santo Tirso.

7 — Condigbes de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais para provimento em cargos publicos referidos no
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais — possuir como habilita¢des literdrias
a escolaridade obrigatdria.

8 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos deverdo so-
licitar a sua admissdo ao concurso através de requerimento dirigido
ao conselho de administracdo deste Hospital, o qual deverd ser en-
tregue no Sector de Pessoal deste Hospital, sito no Largo de Do-
mingos Moreira, 4780 Santo Tirso, dentro das horas normais de ex-
pediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido no aviso de
abertura, podendo também ser enviado pelo correio, sob registo ¢
com aviso de recep¢do, considerando-se dentro do prazo as candi-
daturas cujo aviso de recepgdo tenha sido expedido até ao termo do
prazo fixado.

Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal
e telefone, se o houver);

b) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
data e pagina do DR onde se encontra publicado o presente
aviso;

Presidente — Maria Belém Moinhos Costa Martins, primeiro-
-oficial.
Vogais efectivos:

Maria Alice Gomes Ribeiro, encarregada de sector.
Maria da Graga Martins Fraga, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

Norberto Jorge Andrade Martins Gomes, primeiro-oficial.
Luis Candido Passos de Macedo, primeiro-oficial.

9-3-92. — O Administrador-Delegado, A. Silva Pinheiro.

Aviso. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que, por despa-
cho do conselho de administragdo de 26-2-92, no uso de competén-
cia delegada, é aberto concurso interno geral de acesso para provi-
mento de um lugar de técnico de radiologia de 1.* classe, a que
corresponde 0 vencimento previsto no anexo | ao Dec.-Lei 203/90,
de 20-6, da carreira de pessoal técnico de diagndstico e teraputica
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Port. 749/87,
de 1-9, pelo prazo de 15 dias contados a partir da data da publica-
¢do do presente aviso no DR.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento da vaga posta a
concurso.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto no despacho con-
junto dos Ministros das Finangas e da Saude publicado no DR, 2.2,
52, de 4-3-87, e pelos Decs.-Leis 203/90, de 20-6, e 235/90, de 17-7.

4 — O conteido funcional do lugar a prover é o descrito na
Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Santo Tirso.

6 — Condigdes de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — devem os candidatos satisfazer as con-
digdes gerais para provimento em fungdes publicas, nos termos do
art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de técnico da ra-
diologia de 2.2 classe com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
Servigo.

6.3 — O presente concurso visa 0 acesso a técnico de radiologia
de 1.* classe e é circunscrito a técnicos do respectivo servigo deste
Hospital, em virtude de a carreira ser de dotagdo global e os luga-
res estarem totalmente preenchidos.

7 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os referidos no n.° 3 do art. 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, con-
jugado com o despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da
Saude publicado no DR, 2.2, 52, de 4-3-87.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, for-
mato A4, dirigido ao conselho de administragdo do Hospital Distri-
tal de Santo Tirso e entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo e com
aviso de recep¢do, o qual se considera dentro do prazo desde que
expedido até ao termo do prazo fixado.

8.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete de identi-
dade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia e co-
digo postal);
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b) Pedido para ser admitido a concurso;

¢) ldentificagdo do concurso, especificando o numero e data do
DR onde se encontra publicado o aviso de abertura do
mesmo; :

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para apreciagdo do seu mérito.

8.3 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e profis-
sionais:

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
fungdo publica e antiguidade na categoria, na carreira ¢ na
fungdo piblica, bem como a classificagdo de servi¢o nos ul-
timos trés anos:

¢} Trés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — Os candidatos ficam dispensados da apresenta¢do dos
documentos que existam no seu processo individual, desde que de-
clarem no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos gerais de admissdo enunciados no n.° 6.1 deste aviso.

9 — O disposto nos niimeros anteriores nio impede que o juri exija
a qualquer candidato a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Antdnio José Azevedo Pereira Ferraz, técnico prin-
cipal de radiologia do Hospital Distrital de Santo Tirso.
Vogais efectivos:

Maria José Serra Ferreira da Costa e Luis Manuel Moreira
da Silva, técnicos de 1.* classe do Hospital Distrital de
Santo Tirso.

Vogais suplentes:

Maria Fernanda da Costa e Silva e Cecilia Rodrigues dos
Santos Costa e Sousa, técnicas de 1.* classe do Hospital
Distrital de Vila Nova de Famalicdo.

10-3-92. — O Administrador-Delegado, A. Silva Pinheiro.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — I — Para os devidos efeitos se publica que, por despa-
cho do conselho de administragdo deste Centro Hospitalar de 15-1-92,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para
provimento de dois lugares de técnico de farmécia de 1. classe, da
carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica, vago no quadro de
pessoal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, com dotagdo
global de lugares, a que corresponde o vencimento previsto no
anexo 1 ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 384-B/8S, de 30-9, conjugado
com os Decs.-Leis 123/89, de 14-4, e 203/90, de 20-6, e Port.
256-A/86, de 28-5.

3 — Prazo de validade — o concurso é vdlido para o provimento
dos lugares vagos existentes e dos que vierem a vagar no prazo de
dois anos contado da data da publicacdo da respectiva lista de clas-
sificacdo final, bem como para promogdo dos técnicos de farmdcia
de 2. classe do quadro deste Centro Hospitalar que obtiverem apro-
vagdo.

4 — Local de trabalho — em qualquer das unidades que consti-
tuem o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

5 — Contetido funcional — o constante do n.° 2.1 da Port.
256-A/86, de 28-5.

6 — Método de selecgdo — a selecgdo dos candidatos serd feita por
avaliagdo curricular.

7 — Requisitos de admissido:

7.1 — Requisitos gerais — os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais para provimento em cargos publicos referidos no
art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

7.2 — Requisitos especiais — ser técnico de farmacia de 2.* classe
com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo servico na categoria.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administra¢do do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia,
solicitando admissdo ao concurso, entregue no Servigo de Expediente,
sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, Rua de Conceigdo Fer-
nandes, 4400 Vila Nova de Gaia, durante as horas normais de expe-

diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
ser enviado pelo correio sob registo e com aviso de recepgao, desde
que expedido até ao termo do prazo fixado, dele devendo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bithete de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu,
residéncia, incluindo cédigo postal e telefone);

b) Habilitages literdrias e profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia a categoria a
que concorre e ao numero e data do DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem mo-
tivo de preferéncia legal;

e) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

9 — Processo de candidatura — o requerimento devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais re-
feridos no n.° 7.1, que poderdo ser substituidos por certidao
passada pelos servigos a que pertencem os candidatos;

b) Documento comprovativo da posse das habilitagdes literdrias;

¢) Documento comprovativo da posse das habilitagdes profis-
sionais;

d) Certiddo do servi¢o de origem de onde conste, de forma ine-
quivoca, a existéncia € natureza do vinculo a fungdo publica
¢ a antiguidade na categoria actual, na carreira e na fungao
publica;

e) Fotocopias autenticadas das fichas de notagdo referentes a
classificagdo de servi¢o dos iltimos trés anos;

/) Trés exemplares de curriculum vitae.

10 — Os concorrentes que sejam funciondrios do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia sdo dispensados da apresentacdo dos
documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais que cons-
tem do respectivo processo individual.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragoes.

12 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

13 — Constituicdo do juri:

Presidente — Maria José Lemos da Cunha, técnica de farma-
cia principal.
Vogais efectivos:

Maria Elisa Pinto Ferreira Monteiro, técnica de farmacia
principal.

Margarida de Lurdes Costa Machado F. Teixeira, técnica
de farmdcia de 1.? classe.

Vogais suplentes:

Manuel Vieira da Mota, técnico de farmdcia de 1.? classe.
Fernanda da Costa Buques, técnica de farmdcia de
1.2 classe.

Todos os membros que constituem o jari sao funcionarios do Hos-
pital Geral de Santo Antdnio.

14 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas
faltas ou impedimentos.

Aviso. — 1| — Para os devidos efeitos se faz publico que, por des-
pacho do conselho de administracdo deste Centro Hospitalar de
30-1-92, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso no DR, concurso interno geral de acesso
para provimento de nove lugares vagos de oficial administrativo prin-
cipal do quadro de pessoal deste Centro Hospitalar, aprovado pela
Port. 267/88, de 3-5.

2 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posi¢des legais estabelecidas nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88,
de 30-12, e 353-A/89, de 16-10.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido apenas para o preen-
chimento das vagas em referéncia, caducando com o seu provimento.

4 — Contetdo funcional -— compete ao oficial administrativo prin-
cipal fungdes de natureza executiva, enquadradas em instrugdes ge-
rais e procedimentos bem definidos, com certo grau de complexi-
dade, relativas a uma ou mais dreas de actividade administrativa,
designadamente contabilidade, pessoal, economato e patrimonio, se-
cretaria, arquivo e dactilografia.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se em qualquer
das unidades que constituem o Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.
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6 — Vencimento — o vencimento é o constante, para a categoria
de oficial administrativo principal, do anexo n.° 1 ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

7 — Regalias sociais — as regalias sociais ¢ condigdes de trabalho
sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da administra-
¢do central.

8 — Condigdes de candidatura — sdo requisitos gerais e especiais
de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servi¢o ou organismo
da administragdo central e encontrar-se nas condigdes previstas
no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

b) Encontrar-se nas condigdes previstas na al. a) do n.° 1 do
art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragdo do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia,
solicitando a sua admissdo ao concurso e entregue no servico de ex-
pediente, sito no Hospital de Eduardo Santos Silva, Rua de Concei-
¢do Fernandes, 4400 Vila Nova de Gaia, durante as horas normais
de expediente, até ao Gltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recep-
¢do, desde que expedido até ao termo do prazo fixado, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, estado civil, ni-
mero e data do bilhete de identidade e servigo que o emitiu
e residéncia, incluindo codigo postal e telefone);

b) HabilitagOes literdrias e profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia & categoria a
que se candidata e numero e data do DR onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que o candidato repute susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem mo-
tivo de preferéncia legal;

e) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento.

10 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado da se-
guinte documentagio:

a) Declaragio, autenticada pelo servigo ou organismo de origem,
especificando a natureza e a existéncia do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocdpia autenticada;

¢) .Fotocdpias das fichas completas da classificagdo de servigo
dos ultimos trés anos, autenticadas;

d) Atestado de robustez fisica e perfil psiquico para o desem-
penho do cargo;

e) Certificado de registo criminal;

/) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de servi¢o civico, quando obrigatdrio;

8) Curriculum vitae (trés exemplares);

h) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para a aprecia¢do do seu mérito. Estes elementos s6
serdo tidos em considera¢do se devidamente comprovados.

10.1 — Os funciondrios que prestam servigo neste Centro Hospi-
talar ficam dispensados da apresentagao dos documentos que cons-
tem do seu processo individual.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Método de selec¢do — o método de seleccdo a aplicar serd
o de avaliagdo curricular, complementada com entrevista profissio-
nal de selecgdo.

13 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final do con-
curso serdo divulgadas nos termos dos arts. 24.° e 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

14 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr.* Maria Fernanda Sarmento Afonso Dias Al-

meida Taborda, administradora-geral deste Centro Hospitalar.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Luis Gomes Ferreira da Silva, administrador-
-delegado do Hospital Distrital de Espinho.

Domingos Joaquim Teixeira Telles da Silva, chefe de re-
parti¢do deste Centro Hospitalar.

Vogais suplentes:

Domingos dos Santos Moreira Lopes e Maria Antonieta
Monteiro Basto Lino, ambos chefes de sec¢do deste Cen-
tro Hospitalar.

15 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas falias
ou impedimentos.

27-2-92. — O Administrador-Delegado, Eduardo Sd Ferreira.

MINISTERIO DO MAR
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DAS PESCAS

Desp. 3/92. — 1 — No uso da competéncia que me foi delegada
pelo despacho do Ministro do Mar de 6-1-92, publicado no DR, 2.*,
de 24-1, e ao abrigo do mesmo despacho, subdelego no Dr. Eurico
Pimenta de Brito, director-geral das Pescas, as competéncias para,
em consondncia com as disposi¢des legais pertinentes, praticar os se-
guintes actos:

1.1 — Autorizar a aquisi¢ao de embarcagdes de pesca ja regista-
das nas capitanias de porto do continente;

1.2 — Autorizar a construgdo e modificagdo de embarcagdes de
pesca local registadas nas capitanias de porto do continente, que ndo
envolvam aumentos de TAB e poténcia dos respectivos motores su-
periores a 75 %, ponderados cumulativamente os seguintes principios:

a) Observancia do programa de orientagdo plurianual para a
frota, estabelecido no dmbito comunitario, e dos objectivos
globais de moderniza¢do e redimensionamento da frota da
pequena pesca;

b) Gestao adequada do esforgo da pesca, particularmente em zo-
nas consideradas sensiveis.

1.3 — Autorizar as modificagées de embarcagdes costeiras e do
largo j4 registadas em capitanias de porto do continente, desde que
as mesmas ndo envolvam aumentos de TAB ou de poténcia dos res-
pectivos motores superiores a 10%;

1.4 — Autorizar a transferéncia ou cancelamento de registos de
embarcagdes de pesca registadas nas capitanias de porto do continente;

1.5 — Autorizar a reforma do registo de embarcagdes de pesca re-
gistadas nas capitanias de porto do continente por mudanga de clas-
sificagdo;

1.6 — Autorizar as embarcagdes de pesca registadas nas capita-
nias de porto do continente a utilizarem unidades auxiliares para faina
e chamariz;

1.7 — Autorizar a apanha de plantas marinhas, nos termos da le-
gislagdo em vigor;

1.8 — Fixar, para embarca¢des de pesca costeira registadas nos por-
tos do continente, areas de operagdo mais restritas do que as defini-
das no n.° 2 do art. 64.° do Dec. Regul. 43/87, de 17-7;

1.9 — Autorizar a permuta de artes regulamentares, desde que as
mesmas ndo originem aumento do esfor¢co de pesca;

1.10 — Autorizar a concessao de licencas sem vencimento por um
ano e de longa duragdo e regresso a actividade, excepto relativamente
a pessoal dirigente;

1.11 — Despachar, em processos de concurso de pessoal, requeri-
mentos sobre reclamagdes e recursos apresentados pelos candidatos;

1.12 — Despachar processos de integragdo de pessoal;

1.13 — Autorizar o uso em servico de veiculo proprio;

1.14 — Autorizar as depesas liquiddveis em moeda estrangeira alé
ao limite de 300 contos, desde que previstas no regime cambial da
administragdo central;

1.15 — Autorizar as despesas eventuais de representacido dos ser-
vigos até ao montante de 100 contos;

1.16 — Autorizar despesas enquadradas no n.° | do art. 20.° do
Dec.-Lei 211/79, de 12-7, até ao limite de 6000 contos;

1.17 — Autorizar as despesas com dispensa de realizagdo de con-
curso publico ou limitado e de celebracdo de contrato escrito, den-
tro dos condicionalismos previstos nos arts. 5.° e 8.° do Dec.-
-Lei 211/79, de 12-7, na redac¢dao que lhe foi dada pelo
Dec.-Lei 227/85, de 4-7, até ao limite de 3000 contos;

1.18 — Autorizar a efectivacdo das despesas a que se refere a al. )
do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, até ao limite de
1000 contos.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 7 do Dec.-Lei 41/84, autorizar
a celebragdo de contrato de tarefa ¢ avenca de acordo com as dis-
posi¢des legais pertinentes.

3 — Ao abrigo do disposto no n.°1 do art. 10.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, conferir posse aos funciondrios por mim no-
meados, a excepgdo de subdirectores-gerais ou equiparados.

4 — Autorizo, em conformidade com as disposigdes legais respec-
tivas, o director-geral das Pescas a subdelegar, no todo ou em parte,
as competéncias que lhe sdo conferidas pelo presente despacho, com
excep¢do da referida no n.° 2, por ser indelegavel, devendo desse
facto ser dado conhecimento ao meu Gabinete.
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5 — Este despacho produz efeitos desde 6-11-91, ficando por este
meio ratificados todos os actos entretanto praticados pelo director-
-geral das Pescas para os quais se tornassem necessarias as compe-
téncias ora subdelegadas.

29-1-92. — O Secretdrio de Estado das Pescas, Jodo Casimiro Mar-
cal Alves.

PROCURADORIA-GERAL DA REPUBLICA

Processo n.° 22/90. — Administragio Publica — Emprego pi-
blico — Fung¢do piblica — Fungdes ptiblicas de caracter predomi-
nantemente técnico — Estrangeiros — Cidaddo comunitario — Li-
vre circulagdo de trabalhadores — Comunidades Europeias.

1.* Nos termos do n.° 4 do artigo 48.° do Tratado CEE, e con-
soante a jurisprudéncia do Tribunal de Justica das Comunidades
Europeias, o principio fundamental comunitario da livre circula-
¢do0 de trabalhadores, tendo como coroldrio axial a ndo discrimi-
na¢ao em razdo da nacionalidade, «ndo é aplicavel aos empregos
na Administra¢do Publica», no sentido de actividades especificas
desta administragdo enquanto investida no exercicio de poder e
autoridade publica e na responsabilidade pela salvaguarda dos in-
teresses gerais do Estado.

2.* De harmonia com os n.° 1 e 2 do artigo 15.° da Constituigao
da Repiblica Portuguesa, os estrangeiros gozam, em principio, dos
direitos e estdo sujeitos aos deveres dos cidadios portugueses, com
execpgdo, entre outros, do «exercicio das fun¢des piblicas que ndo
tenham cardcter predominantemente técnico», ou sejam, as fun-
¢Oes em que predomina o exercicio da autoridade publica.

3.2 Nao ha conflito entre a restrigdo aludida na anterior conclusdo
2.2, relativa ao acesso de estrangeiros a fungdes publicas, € 0 prin-
cipio comunitdrio da livre circulagdo de trabalhadores plasmado
no artigo 48.° do Tratado CEE, na delimitagdo resultante da ex-
cepcdo vertida no n.° 4 deste ultimo preceito, entendida nos ter-
mos da conclusdo 1.2, pelo que, nessa dptica, inexiste incompati-
bilidade entre o preceito comunitdrio e o dispositivo constitucional
portugués.

4.* O acesso de estrangeiros a sectores, nomeadamente como 0s enun-
ciados pela Comissdo das Comunidades Europeias na declaragiao
de 5 de Janeiro de 1988 — Jornal Oficial das Comunidades Eu-
ropeias, n.° C 72/73, de 18 de Margo de 1988, sob a epigrafe «Ac-
tividades afectadas pela ac¢do no sector dos servigos publicos» —,
deve ser apreciada a luz da doutrina sintetizada nas anteriores con-
clusdes 1.* e 2.2

Sr. Ministro da Justiga:
Exceléncia:

I — O Sr. Director do Gabinete de Direito Europeu propds a V.
Ex.?* a audigdo deste corpo consultivo sobre a possibilidade de exer-
cicio de fungdes publicas por cidaddos comunitdrios a Iuz do ar-
tigo 15.°, n.® 2, da nossa Constitui¢do, equacionando a problema-
tica pela forma seguinte:

AssuNTo: Interpretagdo do artigo 15.°, n.° 2, da Consti-
tuigdo da Republica. Exercicio de fungdes publicas por
cidaddos comunitdrios, ndo portugueses.

1 — A Comissdo das Comunidades Europeias pretende saber
se ha entraves legislativos no direito portugués que impegam o
exercicio da fungdo piblica por parte de trabalhadores nacio-
nais de outros Estados membros, nas seguintes areas de admi-
nistragio:

Organismos encarregados de gerir um servigo comercial (por
exemplo: transportes publicas, distribuicdo de electricidade
ou de gés, companhias de navega¢do aérea ou maritima,
correios e telecomunicagdes, organismos de radioteledi-
fusio);

Servigos operacionais de saude publica;

Ensino nos estabelecimentos publicos;

Investigagdo para fins civis nos estabelecimentos publicos.

2 — Com efeito, e citando a comunicagao publicada no Jor-
nal Oficial das Comunidades Europeias, n.° C/72, de 18 de
Margo de 1988, em relagdo a cada uma destas actividades
verifica-se, ou que existe igualmente no sector privado, caso a
que o n.° 4 do artigo 48.° do Tratado de Roma, se ndo aplica,
ou que pode ser exercida no sector publico fora das condigdes
de nacionalidade.

3 — Dos seus Acérdaos de [7 de Dezembro de 1980 e 26 de
Maio de 1982 (Processo n.° 149/79) o Tribunal de Justi¢a (')
precisou que esta derrogagao, como toda e gualquer derroga-
¢ao a um direito fundamental estabelecido pelo Tratado, deve
receber por parte dos Estados membros um interpretagdo res-

tritiva. Precisou assim o Tribunal que 0s empregos a que a der-
rogacao faz referéncia sdo os que tém relagdo com actividades
especificas na Administragao Publica enquanto investida no exer-
cicio do poder publico e na responsabilidade da salvaguarda dos
interesses gerais do Estado, aos quais devem ser assimilados os
interesses proprios das colectividades piblicas, como sdo as ad-
ministragcdées municipais.

A partir daqui, a Comissao entende promover uma acgao sis-
temdtica no sector publico dos mercados de trabalho dos Esta-
dos membros a fim de assegurar a correcta aplicagdo das nor-
mas de livre circulagdo dos trabalhadores.

4 — Torna-se, pois, necessario precisar, até onde for possi-
vel, o alcance ou dmbito de aplicagdo com que a Administra-
¢do Portuguesa considera compativel com o exposto, o precei-
tuado no artigo 15.°, n.° 2, da Constituigao da Republica,
quando veda a estrangeiros (e apatridas) o exercicio de fungdes
publicas que ndo tenham caracter predominantemente técnico.

5 — Assim, venho propor a V. Ex.? se digne mandar subme-
ter a matéria ao parecer do Conselho Consultivo da
Procuradoria-Geral da Republica, em conformidade com o ar-
tigo 34.°, alinea a), da Lei n.° 47/86, de 15 de Outubro.

V. Ex.?* dignou-se concordar com a proposta, pelo que cumpre
emitir parecer.

Il — 1 — A conflitualidade entre o artigo 15.°, n.° 2, da Consti-
tuigdo e o artigo 48.° do Tratado CEE, hipotizada na consulta, ndo
nos exige, supondo-a mais ou menos existente, que demandemos es-
tabelecer qual dos normativos sobreleva ao outro.

Problematica esta, delicada e importante, a das relagdes entre di-
reito comunitdrio e direito constitucional dos Estados membros, o
presente parecer ndo a tem especificamente por objecto, uma vez que
apenas se pretende saber se, do ponto de vista do direito constitu-
cional plasmado no artigo 15.° da Constituigio — numa Optica, com
é Obvio, estritamente juridica, que outra ndo ¢ a vocac¢do deste Con-
selho —, se levantam obstdculos a aplica¢do do artigo 48.° do Tra-
tado.

2 — Assim delimitado o tema da indagagdo, recordemos para ja
os citados normativos.

Dispde o artigo 15.° da Constituigao na parte com interesse:

Artigo 15.¢

Estrangeiros e apatridas

1 — Os estrangeiros e os apatridas que se encontrem ou resi-
dam em Portugal gozam dos direitos e estdo sujeitos aos deve-
res do cidaddo portugués.

2 — Exceptuam-se do disposto no nuimero anterior os direi-
tos politicos, o exercicio das fun¢des publicas que ndo tenham
caracter predominantemente técnico € os direitos e deveres re-
servados pela Constituicdo e pela lei exclusivamente aos cida-
daos portugueses.

e

O artigo 48.° do Tratado CEE ¢, por sua vez, do seguinte teor:

Artigo 48.°

I — A livre circulacdo dos trabalhadores deve ficar assegu-
rada, na Comunidade, o mais tardar no termo do periodo de
transigdo.

2 — A livre circulagao dos trabalhadores implica a aboli¢do
de toda e qualquer discrimina¢do em razdo da nacionalidade,
entre os trabathadores dos Estados membros, no que diz res-
peito ao emprego, a remuneracdo e demais condi¢des de trabatho.

3 — A livre circulagdo dos trabalhadores compreende, sem pre-
juizo das limitagdes justificadas por razdes de ordem piblica,
seguranga publica e saide piblica, o direito de:

a) Responder a ofertas de emprego efectivamente feitas;

b) Deslocar-se livremente, para o efeito, no territério dos
Estados membros;

¢) Residir num dos Estados membros a fim de nele exer-
cer uma actividade laboral, em conformidade com as dis-
posi¢oes legislativas, regulamentares ¢ administrativas que
regem o emprego dos trabalhadores nacionais;

d) Permanecer no territdrio de um Estado membro depois
de nele ter exercido uma actividade laboral, nas condi-
¢des que serdo objecto de regulamentos de execugdo a
estabelecer pela Comissao.

4 — O disposto no presente artigo nao é aplicavel aos em-
pregos na Administragdo Publica.
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3 — Importa aprofundar o significado do tltimo artigo transcrito,
dentro de limites, naturalmente, proporcionados a economia do pa-
recer € 4 urgéncia na sua emissdo, ha pouco informalmente mani-
festada.

3.1 — Esbocemos de imediato uma panorémica geral.

O artigo 3.°, alinea ¢), do Tratado CEE enuncia, tendo em vista
a consecugdo do escopo basico da Comunidade no sentido do esta-
belecimento de um mercado comum e da identificagdo progressiva
das politicas econémicas dos Estados membros (artigo 2.°), o prin-
cipio geral da abolicdo, entre estes Estados, dos obstaculos a livre
circulagdo de pessoas e de servigos, bem como de cayitais, aspectos
relativamente despiciendos no dmbito da consulta (°).

O principio compreende duas realidades distintas, normativamente
diferenciadas: a livre circulacdo dos trabalhadores dependentes (ar-
tigos 48.° a 51.°); a livre circulagdo dos profissionais independen-
tes, englobando, por sua vez, 0 chamado «direito de estabelecimento»
(artigos 52.° a 58.°) a e «livre prestagdo de servigos» [artigos 59.°
a 66.° (*)].

Interessa-nos aqui fundamentalmente a livre circulagido de traba-
thadores, no tocante a qual se formula no artigo 48.°, n.° 2, em
sequéncia ja da programdtica do artigo 7.°, § 1.° (°), o principio da
ndo discriminagdo em razdo da nacionalidade em sede de emprego,
remuneragdo e demais condigdes de trabalho (%).

O principio foi retomado e desenvolvido pelo Conselho mediante
o «Regulamento n.° 1612/68/CEE, de 15 de Outubro de 1968» ("),
onde uma diferenca disciplina para trabalhadores nacionais do Es-
tado membro de acolhimento e nacionais de outros Estados mem-
bros se previne, apenas nos casos em que a discriminag#o se revela
necessaria ().

O n.° 3 do artigo 48.° define, por sua vez, como vimos, os direi-
tos que a livre circulagdo compreende.

Em primeiro lugar, o «direito de livre deslocagdo» no territério
dos Estados membros para responder a ofertas de emprego efecti-
vamente feitas [alineas a) e b)], direito que a «Directiva do Conse-
lho n.° 68/360/CEE, de 15 de Outubro de 1968» (°), regulou nas
suas principais implicagdes ('9).

Em segundo lugar, o «direito de residéncia» tendendente ao exer-
cicio de uma actividade «assalariada», previsto na alinea ¢) don.® 3
do citado artigo 48.° do Tratado, e regulado também pela «Direc-
tiva n.° 68/360 no concernente a diversos pontos, com destaque para
o denominado «titulo de residéncia nacional de um Estado membro
da CEE» (artigos 4.°, 5.°, 6.°, 7.° e 8.° da aludida directiva).

Em terceiro lugar, o «direito de permanéncia» no territdrio de um
Estado membro apos a cessagdo da actividade profissional, consig-
nado na alinea d) do n.° 3 do artigo 48.°, normativo cuja execugdo
determinou a Comissdo a adoptar 0o «Regulamento n.° 1251/70/CEE,
de 29 de Junho de 1970» (") (*)).

Para além dos direitos indicados, na enumeragdo do artigo 48.°,
n.° 3, do Tratado CEE, outros ha, porém, a considerar, tais os di-
reitos sindicais (‘) e os direitos dos membros da familia do traba-
lhador ('), obtendo, alids, adequado complemento em «acgles de
politica social» ('*).

No tocante ao Ambito de aplicagdo do regime descrito pode reter-
-se, prescindindo de particularidades despiciendas na satisfacdo da
consulta, que os beneficidrios da «livre circulagdo de trabalhadores»
sd0, grosso modo, os nacionais dos Estados membros, valendo a dis-
ciplina respectiva, em principio, no territério desses Estados .

Estdo, todavia, excluidos do dominio de incidéncia dessa liberdade
comunitdria fundamental os «empregos na Administragdo Publica».
O disposto no artigo 48.° «ndo ¢ aplicavel aos empregos na Admi-
nistragdo Publica», dispde o n.° 4, daquele artigo, norma ndo isenta
de escolhos que esfor¢os de vdrios lados — com relevo para a juris-
prudéncia do Tribunal de Justica — tém procurado clarificar.

3.2 — Atente-se em passos significativos dessa elaboracdo.

3.2.1 — Procurando captar o sentido do artigo 48.°, n.° 4, o Tri-
bunal de Justica afirmou, em Acérdio de 12 de Fevereiro de 1974 ("),
ponderado o «caracter fundamental, no sistema do tratado, dos prin-
cipios da livre circula¢do e da igualdade de tratamento dos traba-
lhadores no seio da Comunidade», que as derrogag¢des admitidas por
aquela norma nio podem ter «um alcance tal que v4 além do objec-
tivo visado com a inser¢do de semelhante cldusula de excepgdo».

Ora, «0s interesses que esta permite aos Estados membros prote-
ger — l&-se seguidamente no aresto — ficam satisfeitos pela possibi-
lidade de restringir a admissdo de estrangeiros ao exercicio de certas
actividades na Administragdo Publica».

No caso era porventura desnecessdrio ir mais longe, até a caracte-
rizagdo desse circulo de actividades, talvez porque ndo estivesse em
causa o acesso, propriamente dito, do trabalhador ao Deutsche Bun-
desport, mas t30-s0 uma certa discriminagdo relativa a determina-
das condi¢des de trabalho.

Debalde observara, pois, a Comissdo, no sentido dessa caracteri-
zagdo pelo Tribunal, parafraseando uma Resolucdo do Parlamento
Europeu, de 17 de Janeiro de 1972 (Jornal Oficial, n.° C 10/4 e

seguintes, de 5 de Fevereiro de 1972), que o n.° 4 do artigo 48.¢
visa essencialmente permitir aos Estados membros reservar aos seus
nacionais o exercicio efectivo da «autoridade piblica», devendo, as-
sim, ser interpretado restritivamente no sentido de abranger apenas
os empregos da Administragdo Publica que comportem o exercicio
dessa autoridade. Seria o caso das fun¢des de administragdo publica
exigidas pelos interesses do Estado propriamente ditos, tais «incon-
testavelmente, as fungdes que habilitam ao exercicio de uma activi-
dade de soberania face aos particulares, tornando assim possivel, em
determinadas circunstancias, violagdes de direitos» em suma, «as fun-
¢des publicas no sentido classico do termo». E seria ainda o caso,
segundo a2 Comissdo, das actividades relacionadas com o segredo de
Estado e a seguranga nacional (‘%) (*%) (¥9).

Contudo, o Tribunal precisaria ainda que o alcance da excepgéao
aludida ndo depende da «qualifica¢do da relagdo juridica entre o tra-
balhador e a administragdo empregadora», sendo indiferente nomea-
damente, que o «seu vinculo de emprego releve do direito piblico
ou do direito privado» (*').

3.2.2 — Mais longe na hermenéutica do artigo 48.°, n.® 4, iria,
porém, o Acérddo de 17 de Dezembro de 1980 (*3).

O Tribunal propende agora claramente para um «conceito funcio-
nal» de «Administragdo Publica», na asser¢do lapidar de que a «dis-
posigdo coloca fora do campo de aplicagdo dos trés primeiros para-
grafos desse mesmo artigo um conjunto de empregos que comportam
uma participagdo, directa ou indirecta, no exercicio do poder pu-
blico e nas fungdes que tém por objecto a salvaguarda dos interes-
ses gerais do Estado ou de outras colectividades publicas», supondo,
«de parte dos respectivos titulares, a existéncia de uma particular re-
lagdo de solidariedade para com o Estado, bem como a reciproci-
dade de direitos e deveres que constituem o fundamento do vinculo
da nacionalidade».

Em fungdo, precisamente, deste escopo prosseguido pelo ar-
tigo 48.°, n.° 4, é que deverd «determinar-se o alcance da derroga-
¢do por ele introduzida nos principios da livre circulagdo e de igual-
dade de tratamento consagrados nos trés primeiros pardgrafos do
aludido artigo».

Todavida, o Tribunal pondera as particulares dificuldades susci-
tadas na determinagdo do campo de apreciagdo do inciso, mercé da
assun¢ao, pelo poder publico, nos diferentes Estados membros, de
«responsabilidades de cardcter econdémico e social» e da participa-
¢do em «actividades ndo assimildveis as fungdes tipicas da Adminis-
tragao Publica, mas que, pela sua natureza, relevam do dominio de
aplicacao do tratado».

Ora a extensdo da excepcdo a similares tarefas «teria por conse-
quéncia subtrair a aplicagdo dos principios do tratado um nimero
consideravel de empregos e criar desigualdades entre os Estados mem-
bros em fun¢do das disparidades que caracterizam a organizagdo do
Estado e a de certos sectores da vida econdmica», sendo certo que
a nogdo de Administragdo Publica na acepcdo do artigo 48.°, n.©
4, «deve comportar uma interpreta¢do e aplicagao uniformes no con-
junto da Comunidade».

Reconhecendo, de todo o modo, que a aplicagdo dos critérios de
distin¢do indicados coloca «problemas de apreciagdo e delimitagio
nos casos concretos», o Tribunal de Justica concluiu que a qualifi-
ca¢do dependerd nuclearmente de saber «se 0s empregos em causa
sdo, ou ndo, caracteristicos das actividades especificas da adminis-
tragdo publica enquanto investida no exercicio de poder publico e
na responsabilidade pela salvaguarda dos interesses gerais do Estado».

Eram, no fundo, os pontos de vista da Comissdo, em reedicao
das teses apresentadas ja no caso Sotfgiu, condimentadas agora de
tépicos em;)restados as conclusdes do advogado-geral nesse mesmo
processo (*%).

O Tribunal nio se deixava, ademais, impressionar pela dialéctica
do Reino da Bélgica ¢, bem assim, da Alemanha Federal, Franca
¢ Reino Unido, Estados igualmente intervenientes no processo como
seus associados.

Aluda-se, pela sua possivel conexdo com o tema da consulta, a
uma questdo do plano constitucional debatida na lide.

Segundo a Bélgica — e a Franga desenvolverd um argumento de
alcance similar — os textos constitucionais de certos Estados
comunitarios — desde logo a prépria Constituigdo do Reino —
referem-se explicitamente ao problema do emprego na Administra-
¢do Publica, formulando o principio da exclus3c dos ndo nacionais,
salvo eventual derrogagdo. Ora, semelhante convergéncia deveria servir
de elemento interpretativo no contexto do n.° 4 do artigo 48.°, de
modo a afastar o entendimento conferido a esta norma pela Comis-
sdo e os conflitos com aqueles ordenamentos dai decorrentes.

O Tribunal recordou, porém, a regra, primordial para a existén-
cia da Comunidade, constantemente reiterada na sua jurisprudéncia,
segundo a qual o recurso a dispositivos da ordem juridica interna
no sentido de limitar o alcance de normas comunitdrias atenta con-
tra a unidade e eficdcia deste direito, sendo por isso inadmissivel.
Se é de reconhecer que o artigo 48.°, n.° 4, respeita o legitimo inte-
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resse de os Estados membros reservarem aos seus proprios nacio-
nais um conjunto de empregos relacionados com o exercicio de po-
der publico e a salvaguarda dos interesses gerais, nio é menos de
evitar, do mesmo passo, que o efeito 1util e o alcance das normas
do Tratado concernentes 4 livre circulagdo dos trabalhadores e a igual-
dade de tratamento de todos os nacionais dos Estados membros de-
parem com limita¢des derivadas de no¢des de administragdo exclusi-
vamente congeminadas nos quadros do direito nacional que
colocariam em cheque a aplicacio das regras comunitdrias.

Argumentavam ainda os contraditores da Comissdo que a exclu-
sdo de trabalhadores estrangeiros de empregos originariamente nio
participes do exercicio do poder publico viria a revelar-se necessdria
em caso de recrutamento na base de regimes estatutdrios, dotados
de carreiras comportando, nos graus superiores, fungdes e respon-
sabilidades proprias desse poder, ou na sequéncia da assuncao des-
tas mercé de alteragdes supervenientemente operadas nos servigos.

O Tribunal obtemperou, de seu lado, que o artigo 48.°, n.° 4,
permitia, precisamente, aos Estados reservar aos nacionais o acesso
também a empregos implicando semelhante exercicio de autoridade
publica no seio de uma mesma carreira ou servigo.

E, atendo-se a caréncias factuais que impediam apurar a natureza
efectiva dos empregos questionados, e, portanto, a aplica¢do da no-
¢80 de «Administragdo Publica» segundo os critérios funcionais alu-
didos, limitou-se a proferir uma decisido interlocutdria convidando
a Comissdo e o Reino da Bélgica a reexaminarem entre si a matéria
litigiosa a luz das consideragdes juridicas constantes do aresto, cujo
relato habilitaria o Tribunal, decorrido certo prazo, a julgar defini-
tivamente (*%).

As duas partes ndo chegaram, contudo, a entendimento acerca dos
empregos litigiosos a que, na doutrina do Tribunal de Justiga, se
aplicava a reserva do artigo 48.°, n.° 4, embora deixassem de sub-
sistir duvidas quanto & natureza das tarefas e responsabilidades ne-
les implicadas.

Assim, o Tribunal, aplicando a certos desses empregos a constru-
¢d0 a que chegara no acérddo interlocutério — relembre-se, em sin-
tese: empregos na Administragdo Publica para efeitos do citado pre-
ceito sdo aqueles que tém relagdo com actividades especificas da
Administragido Publica enquanto no exercicio do poder piblico e na
responsabilidade pela salvaguarda dos interesses gerais do Estado,
aos quais devem ser assimilados os interesses proprios das colectivi-
dades publicas, tais as administragdes municipais — veio a consta-
tar que o Reino da Bélgica faltara as obrigagdes que, no dominio
da livre circulagio de trabalhadores lhe incumbiam em virtude do
Tratado CEE (%%).

3.2.3 — Um passo decisivo na interpretagdo do artigo 48.°, n.° 4,
do Tratado de Roma, pesem iniludiveis limitagdes no tocante a trans-
posi¢do dos critérios para os casos da vida, foi, como quer que seja,
ensaiado pelo Acdrdao de 17 de Dezembro de 1980.

Resta anotar que, na jurisprudéncia subsequente, o Tribunal de
Justica se manteria fiel aos parametros entdo firmados, deles natu-
ralmente fazendo aplicagdo nos sectores diversificados do mundo do
trabalho assalariado submetidos A sua ponderagao.

Citem-se brevemente, a titulo elucidativo, alguns dos arestos na
tematica recenseados.

No Acérddo de 3 de Junho de 1986 (*%), reafirmando-se a mesma
ideia-chave no recorte do conceito «Administragdo Publica» vertido
no artigo 48.°, n.° 4, julgou-se, atendendo A natureza das suas fun-
¢Oes e responsabilidades, que os empregos no quadro de enfermei-
ros dos hospitais piblicos ndo sdo abrangidos por aquela disposi-
¢do, constando-se uma correspondente falta da Republica Francesa
as obrigagdes que em virtude do artigo 48.° lhe incumbiam.

Partindo de idéntica base interpretativa, também o Acorddo de 3 de
Julho de 1986 (*) entendeu ndo ser aplicavel a aludida excepcao a
um estagio de formagdo preparatéria para a profissdo de professor
do liceu.

O mesmo se diga ainda do acorddo de 16 de Junho de 1987 (2%,
pelo qual se consideraram os empregos de investigador no seio do
«Consiglio nazionale delle ricerche» do Estado italiano estranhos ao
conceito de «Administragao Publica» no sentido do artigo 48.°, n.° 4,
do Tratado, constando-se uma correspectiva violagdo por aqzuelc Es-
tado das obrigacdes que pelo artigo 48.° lhe competiam (*°) (*°).

Na sequéncia da jurisprudéncia referida se compreende melhor a
declaragdo da Comissdo da Comunidade aludida introdutoriamente
e sumariada a tragos largos na comunicagdo enderegada a V. Ex.?
pelo Gabinete de Direito Europeu, cuja analise detalhada se torna,
porém, verdadeiramente dispensdvel na estrita satisfacdo do objec-
tivo da consulta (*'): a compatibilidade ou nédo, recordemos, entre
o artigo 48.° do Tratado CEE, tal como é compreendido nas insti-
tuigdes comunitdrias, e o artigo 15.°, n.° 2, da nossa Constituigio.

4 — Debrucemo-nos entdo sobre este segundo preceito.

Relembre-se que, formulado preliminarmente no artigo 15.°, n.® I,
o principio geral da igualdade de direitos e deveres entre cidadaos

nacionais e estrangeiros **, o n.° 2 introduz a regra importantes
restrigdes (*%), dispondo:

2 — Exceptuam-se do disposto no numero anterior os direi-
tos politicos, o exercicio das fun¢des publicas que ndo tenham
cardcter predominantemente técnico ¢ os direitos e deveres re-
servados pela Constituicdo e pela lei exclusivamente aos cida-
ddos portugueses.

No admbito da fungdo publica ndo vale, assim, em toda a pleni-
tude, o principio geral da equiparagdo, porque, declaradamente, «o
exercicio das fungdes publicas que ndo tenham cardcter predominan-
temente técnico» € constitucionalmente inacessivel a estrangeiros, fi-
cando reservado aos cidaddos portugueses.

Serd que a restrigdo conflitua com o direito comunitdrio plasmado
no artigo 48.°, n.° 4, do Tratado CEE, na interpretacdo que este
tem recebido no seio das Comunidades?

E preciso ver o que deve entender-se por «fungdes publicas que
ndo tenham caricter predominantemente técnico».

4.1 — «A ideia constitucional — j4 se escreveu, ponderando-se di-
ficuldades na determinagdo da inteligéncia do segmento (*) — deve,
todavia, pretender excluir o exercicio por estrangeiros de fungdes pu-
blicas que incluam o exercicio de poderes ptblicos, que no dmbito
interno da Administra¢do (fungdes de direc¢do e chefia), quer no res-
peitante a terceiros (actos de autoridade). Este critério ndo resolvera
todos os problemas (v. g., um professor universitario exerce fungdes
técnicas quando pratica actos de autoridade, como os exames?), mas
parece apto a resolver a generalidade deles» (*).

As aporias suscitadas na compreensdo daquele inciso sdo, de resto,
partilhadas por outros constitucionalistas. Vejamos, a este respeito,
um extracto elucidativo (*):

H4 quem tome fung¢des com cardcter predominantemente téc-
nico como fun¢des dependentes de requisitos muito exigentes de
preparagdo e especializacdo e chegue mesmo a afirmar que os
estrangeiros s6 as poderdo exercer, desde que ndo existam, em
principio, portugueses com aptides semelhantes (*7).

Contudo, hd quem entenda que tais fun¢des ndo correspon-
dem a um grau maior ou menor de tecnicidade ou de especiali-
zagdo, mas sim ao predominio de um guantum técnico por opo-
sicdo a outro, de natureza diferente, que é na teleologia da
norma, um quantum de autoridade publica, ligado aos direitos
politicos (3%).

Por nds, chamamos a atengio, antes de mais, para a circuns-
tancia de a referéncia a fungdes piublicas com cardcter predo-
minantemente técnico ter de ser compreendida quer no plano
desse preceito, quer no das suas relagdes com o n.° | do mesmo
artigo 15.° Por um lado, as fungdes publicas em geral encontram-
-se vedadas aos estrangeiros — nao propriamente por causa da
ligagdo aos direitos politicos, mas por causa da sua imediata ¢
necessaria relevincia para a organiza¢do administrativa ou para
a autoridade do Estado [dai, os arts. 21.°, 269.°, 270.° e 168.°,
n.° I, alinea u)j. Por outro lado, a abertura das que tenham
caracter predominantemente técnico a estrangeiros é consoante
com o principio da equiparagdo de portugueses e estrangeiros.

Fungdes ptiblicas com cardcter predominantemente técnico sao
— numa interpretacdo declarativa — as fun¢des em que o fac-
tor técnico avulta sobre qualquer outro, seja este a prestagdo
de servigos materiais, auxiliares ou administrativos, seja este o
exercicio de autoridade ou de chefia (ndo técnica). O unico cri-
tério para as definir é o da prevaléncia desse factor e apoia-se
tanto na letra como na vantagem (e ndo apenas necessidade) de
em tais fun¢des poder haver estrangeiros (e até em concorrén-
cia emulativa com os portugueses). Essa vantagem ndo existe
quanto a fun¢des com reduzida componente técnica e quanto
a fungdes de direcgdo afins das fung¢des de autoridade.

Na teorizagdo da fungdo publica advoga-se também a necessidade
de interpretar o normativo «em termos habeis».

A intengdo do legislador — salienta-se em primeiro lugar — seria
a de «permitir que as pessoas colectivas de direito piblico possam
utilizar, na qualidade de titulares de relagdes juridicas de emprego
publico, estrangeiros ou apatridas de elevado nivel cientifico (tanto
no dominio da técnica propriamente dita como em dominios da cul-
tura) quando ndo haja cidadaos portugueses a altura do desempe-
nho das fungdes em causa», doutrina resultante «designadamente dos
Pareceres da Procuradoria-Geral da Republica, proferidos nos Pro-
cessos n.°° 258/77 e 260/77, constantes do livro n.° 61» (*%).

«Quanto ao sentido da expressdo constitucional — prossegue-se —
‘exercicio das fungdes piblicas que ndo tenham caracter eminente-
mente técnico’ [...], conclui-se dos Pareceres n.® 23/81 e 152/81,
constantes do livro 62, que tal deverd ser interpretado ndo a luz do
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seu grau de tecnicidade mas, sim, de harmonia com o critério da
prevaléncia dos componentes de autoridade ou de tecnicidade do
cargo» (*9).

4.2 — E um facto — ja se deixou entrever — que as dificuldades
interpretativas bateram também a porta deste Conselho, chamado,
alids, inimeras vezes a pronunciar-se sobre questdes mais ou menos
directamente relacionadas com o questionado passo do artigo 15.°,
n.° 2, da Constituigdo.

Tais dificuldades podem dizer-se neste momento superadas, mas
a evolugdo verificada permite claramente concluir, nos seus momen-
tos mais significativos, ndo ter sido percorrendo um caminho fécil
que se atingiu na temdtica posi¢do estdvel.

Vejamos.

Do anteriormente exposto ressaltaram as divergéncias de entendi-
mento na votagdo do parecer n.° 258/77, de 16 de Fevereiro de 1978.

A doutrina que prevaleceu — importada de anterior Parecer
n.° 260/77 votado por unanimidade em 21 de Dezembro de
1977 (*') — foi no sentido de que os estrangeiros sé podem exercer
em Portugal fun¢des publicas de cardcter predominantemente técnico,
entendendo-se por estas, conforme a sintese da conclusio 3.2, «fun-
¢Oes que exijam habilitagdo muito especial, desde que ndo existam,
em principio, portugueses com semelhantes aptides» (*?), com base
nesta concepcdo se concluindo, ademais, que as «fung¢des docentes
no ensino bdsico ou secundario, ndo sendo, em principio, de carac-
ter predominantemente técnico, ndo podem nessa medida ser exerci-
das por estrangeiros».

Um corrente minoritdria sustentou, porém, diverso ponto de vista.

Ponderava-se, com recurso aos elementos historico, racional, gra-
matical e sistemdtico, que a locugdo em causa, como vimos acima,
«ndo exprime uma ideia de maior ou menor tecnicidade ou de espe-
cializa¢cdo das fun¢des, mas a de nelas predominar um quantum téc-
nico por oposi¢do a outro de natureza diferente que é, na teleologia
da norma, um quantum de autoridade piiblica».

Por tais razbes se qualificando as fun¢des de docéncia aludidas
na consulta «como predominantemente técnicas», posto que «no seu
exercicio nao sobreleva o factor autoridade piblica».

A posi¢do referida permanece ainda minoritaria no Parecer iné-
dito n.° 31/79, votado em 15 de Margo de 1979 (*}), mas torna-se
ja largamente maioritaria no Parecer n.® 23/81, votado em 14 de
Janeiro de 1982 (*).

A sua conclusido 2.*, que se transcreve, reflecte com nitidez a mu-
danga operada:

2.2 A expressio «exercicio de fungdes publicas que ndo te-
nham cardcter predominantemente técnico», utilizada no ar-
tigo 15.°, n.® 2, da Constituigdo da Repuiblica, deve ser inter-

nrmgda nin 4 luz da can aran de tacnicidada mac cim ceanndn

tecnicidade do cargo.

Considerou-se, consequentemente, ter «cardcter» predominante-
mente técnico», nessa acepgdo, a fungdo exercida por uma profes-
sora do ensino secunddrio que, por ser de nacionalidade espanhola,
vira recusada a inscrigdo na Caixa Geral de Aposentagdes, gerando
o conflito que originou o parecer.

O Parecer n.° 152/81, de 4 de Margo de 1982 (**) veio confirmar,
por sua vez, a viragem verificada, anotando-se, alids, que a unica
voz discordante aparece temperada ja em termos de proximidade com
a doutrina prevalecente (*®).

Finalmente, com o.parecer n.° 77/86, de 13 de Maio de 1985 (*%),
vem a mesma interpretagdo a colher pela primeira vez sufrdgio una-
nime, concluindo-se, na sua transposicdo para o objecto da consulta,
terem «cardcter predominantemente técnico as fungdes exercidas por
um professor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universi-
dade Nova de Lisboa, pelo que um estrangeiro pode ser provido num
lugar do quadro de docentes dessa Faculdade».

5 — Temos, pois, que, na posi¢do tedrica do Conselho, as fun-
¢Oes publicas vedadas aos estrangeiros em geral, por for¢a do n.® 2
do artigo 15.° da Constituigdo, sdo aquelas em que predomina o exer-
cicio da autoridade piblica, concepgdo que averba a seu favor, como
demos conta, representatividade doutrindria (Gomes Canotitho, Vi-
tal Moreira e Jorge Miranda).

Sendo assim, observa-se uma notdvel semelhanga — a componente
da autoridade ou poder publico — entre este critério e os critérios
desenvolvidos pelas institui¢des comunitdrias e, nomeadamente, pelo
Tribunal de Justi¢a, na determinagdo do sentido do conceito «em-
pregos na Administragao Publica» usado no artigo 48.°, n.° 4, do
Tratado CEE.

Nio pode, portanto, afirmar-se, assim propendemos a pensar, que
exista incompatibilidade entre o preceito comunitdrio e o preceito
constitucional portugués.

Neste sentido ja, a inclinacdo incidentalmente manifestada no Pa-
recer n.° 77/86 (cf. ponto 7, in fine).

Ha-de, todavia, ter-se presente, por exemplo, a polissemia insita
no conceito «autoridade publica», variando de Estado para Estado,
carente de uniformidade no dmbito das Comunidades. Donde, ob-
viamente, possiveis divergéncias entre direito comunitdrio e direito
nacional, cuja superagdo extravasa os objectivos da consulta (*%).

O mesmo se diga da concreta qualificagdo de uma ou outra acti-
vidade como participe ou ndo do atributo da autoridade publica.

Nos termos expostos deverd, consequentemente, ser apreciado o
acesso de estrangeiros a sectores, nomeadamente, como os enuncia-
dos pela Comissdo das Comunidades na declaragdo de 5 de Janeiro
de 1988 — Jornal Oficial das Comunidades Europeias, n.° C 72/3,
de 18 de Margo de 1988, sob a epigrafe «Actividades afectadas pela
ac¢do no sector dos servigos publicos» (cf. supra, ponto 1, 1, ¢
nota 31).

HI — Termos em que se conclui:

1.% Nos termos do n.° 4 do artigo 48.° do Tratado CEE, e con-
soante a jurisprudéncia do Tribunal de Justiga das Comuni-
dades Europeias, o principio fundamental comunitario da li-
vre circulagdo de trabalhadores, tendo como coroldrio axial
a ndo discriminagdo em razdo da nacionalidade, «nédo ¢ apli-
cavel aos empregos na Administragdo Publica», no sentido
de actividades especificas desta Administragdo enquanto in-
vestida no exercicio de poder e autoridade piblica e na res-
ponsabilidade pela salvaguada dos interesses gerais do Estado;

2.? De harmonia com os n.”* | e 2 do artigo 15.° da Constitui-
¢do da Republica Portuguesa, os estrangeiros gozam, em prin-
cipio, dos direitos e estdo sujeitos aos deveres dos cidaddos
portugueses, com excepgdo, entre outros, do «exercicio das
fungdes publicas que ndo tenham caracter predominantemente
técnico», ou sejam, as fung¢des em que predomina o exerci-
cio da autoridade publica;

3.* Nao ha conflito entre a restrigdo aludida na anterior conclu-
sdo 2.2, relativa ao acesso de estrangeiros a fungdes publi-
cas, e 0 principio comunitdrio da livre circulagdo de traba-
lhadores plasmado no artigo 48.° do Tratado CEE, na
delimitacdo resultante da excepg¢do vertida no n.° 4 deste ul-
timo preceito, entendida nos termos da conclusio 1.?, pelo
que, nessa Optica, inexiste incompatibilidade entre o preceito
comunitario e o dispositivo constitucional portugués;

4.* O acesso de estrangeiros a sectores, nomeadamente como os
enunciados pela Comissao das Comunidades Europeias na de-
claragdo de S de Janeiro de 1988 — Jornal Oficial das
Comunidades Europeias, n.° C 72/3, de 18 de Margo de 1988,
sob a epigrafe «Actividades afectadas pela ac¢do no sector
dos servigos publicos» —, deve ser apreciado & luz da dou-
trina sintetizada nac anterinres concliicdes 12 p 2 8

(") O primeiro comentado na Revue Trimestrielle de Droit Euro-
péen, ano de 1981, 17.°, A, pp. 285 e segs.

(>} A redacgio dos n.>* 1 e 2, actualmente em vigor, corresponde,
sem alteragOes, aos idénticos numeros do mesmo artigo, tanto na
versdo original da Constitui¢do (1976), como na versdo da 1.2 revisdo
(1982).

(%) Informagdo-parecer n.° 157/88, de 3 de Abril de 1990,
ponto 5.1, que vamos por instantes acompanhar muito de perto, nio
raro quase textualmente.

(*) Moitinho de Almeida, Direito Comunitdrio. A Ordem Juridica
Comunitdria. As Liberdades Fundamentais na CEE, Lisboa, 19885,
pp. 397 e segs., com a justicagdo dos critérios e classificagdo aludi-
dos; Georg Ress, La libre circulation des personnes, des services e
des capitaux, «Trente ans de droit communautaire», «Perspectives
Européennes», Luxemburgo, 1982, pp. 303 e segs.

(®) Artigo 7.°: «No ambito de aplicagdo do presente Tratado, e
sem prejuizo das suas disposigdes especiais, ¢ proibida toda e qual-
quer discriminagdo em razdo da nacionalidade {...)».

(%) Sobre o alcance do principio e suas incidéncias, na ténica do
artigo 7.°, M. Isabel Jalles, Os Direitos da Pessoa na Comunidade
Europeia, separata de Documentagdo e Direito Comparado, n.° 2,
Lisboa, 1981, pp. 45 e segs.

() Jornal Oficial das Comunidades Europeias, n.° L 257, de 19 de
Outubro de 1968, p. 2. O Conselho havia precedentemente editado
outros diplomas assegurando uma liberdade de circulagdo, dir-se-ia,
em termos mais limitados. Sobre essa evolugdo cf. Ress, op. cit.,
pp. 307 e segs.

(®) Moitinho de Almeida, op. cit., pp. 402 e segs., explicitando
o regime do Regulamento, com alusdo a jurisprudéncia do Tribunal
de Justiga a que as disposi¢des do Tratado ¢ do mesmo instrumento
de direito derivado tém dado lugar, elementos que mais tarde serao
ainda ponderados; Ress, op. cit., pp. 308 e segs. Sobre a temdtica
da livre circulagdo de trabalhadores cf., também, Mota de Campos,
Direito Comunitdrio, vol. 1, 3.* ed., Lisboa, 1984, pp. 469 e segs.,
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Victoria Abelldn Honrubia, La liberdad de Circulation de Trabaja-
dores, «Tratado de Derecho Comunitario Europeo», t. u, dirigido,
entre outros, por Garcia de Enterria, Madrid, 1986, pp. 99 e segs.;
onde se pondera a temdtica da livre circulagdo também no plano da
adesdo da Espanha a Comunidade.

(®y Jornal Oficial, n.° L 257, de 19 de Outubro de 1968, p. 13.

("% Assim, quanto a diversos aspectos relacionados com o direito
de sair do territério do Estado membro de que o trabalhador é na-
cional (v. g., extensdo aos familiares do trabalhador — artigo 2.°,
n.° 1; exigéncia de bilhete de identidade ou passaporte e seus
requisitos — n.” 2 e 3; interdigdo de vistos de saida ou equivalen-
tes — n.° 4) e de entrar no territoério de um Estado membro com
vista a ai procurar um emprego ou exercer uma actividade profis-
sional (apresentagdo de bilhete de identidade ou passaporte — artigo
3.9, n.° 1; inexigibilidade de visto ou semelhante, salvo quanto a
familiares que ndo sejam nacionais dos Estados membros em causa —
n.° 2).

Adverte-se, alids (Motinho de Almeida, op. cit., pp. 405 e segs.),
ser este entendimento lato do «direito de entrada», e ndo o que res-
tritamente pretendesse coligar-se a mera literalidade do artigo 48.°,
n.° 3, alinea @) — o fim de exercer um emprego ja efectivamente
oferecido —, o que melhor corresponde & jurisprudéncia do Tribu-
nal de Justica (caso «Royer», Acorddo de 8 de Abril de 1976,
Colectdnea de Jurisprudéncia do Tribunal de Justica das Comuni-
dades Europeias, 1976, pp. 497 e segs.) e a declaragio interpretativa
adoptada pelos Estados membros na reunido do Conselho em que
foram emitidos o Regulamento n.® 1612/68 e a Directiva n.° 68/360.

('"y Jornal Oficial, n.° L 142, de 30 de Junho de 1970, p. 24.
Cf., ainda, sobre a matéria, a «Directiva do Conselho
n.° 72/194/CEE, de 18 de Maio de 1972», Jorna! Oficial, n.° L 121,
de 26 de Maio de 1972, p. 32, completada pela «Directiva
n.° 75/34/CEE do Conselho, de 17 de Dezembro de 1974», Jornal
Oficial, n.° L 14, de 20 de Setembro de 1975, p. 10.

('?) Este Regulamento previne no artigo 2.° um regime diferen-
ciado para quatro categorias de trabalhadores (os que atingiram o
limite de idade; vitimas de incapacidade permanente; trabalhadores
fronteirigos; trabalhadores casados com nacional do Estado mem-
bro de acolhimento), disciplinando ainda outros aspectos (v. g., au-
séncias, desemprego involuntdrio, prazo de exercicio do direito de
permanéncia, tftulos de residéncia — artigos 4.° a 6.°). Cf. Moiti-
nho de Almeida, op. cit., pp. 410 a 412; Ress, op. cit., pp. 309 e segs.

('*) No dominio dos quais vigora o principio da igualdade de tra-
tamento estabelecido no artigo 8.° do «Regulamento n.® 1612/68»,
alterado pelo «Regulamento n.° 312/76/CEE, de 9 de Fevereiro de
1976» (Jornal Oficial, n.° L 39, de 14 de Fevereiro de 1976, p. 2;
Ress, op. cit., p. 312), em termos de os trabalhadores nacionais de
outros Estados membros apenas poderem ser excluidos de partici-
par na gestdo de organismos de direito publico e de fungdes de di-
reito piiblico.

(") Acerca destes providenciam os artigos 10.° a 12.° do Regula-
mento n.° 1612/68, desenvolvidos por outros actos comunitarios: di-
reito de instalagdo juntamente com o trabalhador (artigo 10.°, n,*
1 e 2); direito de permanéncia no territério do Estado membro de
acolhimento no caso de cessacdo da actividade laboral ou de faleci-
mento do trabalhador (artigo 10.° do Regulamento n.° 1612/68 e
artigo 3.° do Regulamento n.° 1251/70; direito de habita¢do (ar-
tigo 10.°, n.° 3, do Regulametno n.° 1612/68); direito de exercer
uma actividade assalariada (artigo 11.°); direito ao ensino e forma-
¢do profissional (artigo 12.° do Regulamento citado e artigo 2.° da
«Directiva do Conselho n.° 77/486/CEE, de 25 de Julho de 1977»
— Jornal Oficial, n.° L 199, de 6 de Agosto de 1977, p. 32 —, so-
bre a escolarizagdo dos filhos de trabalhadores emigrantes). Cf., so-
bre todo o exposto, Maitinho de Almeida, op. cit., pp. 412 a 416.

("*) O artigo 118.° do Tratado CEE atribui, com efeito, a
Comissdo a incumbéncia de promover estreita colaboragdo entre os

Estados membros no dominio social, nomeadamente em matérias’

como emprego, direito ao trabalho e as condigdes de trabalho, & for-
magdo e ao aperfeicoamento profissionais, seguranga social, protec-
¢do contra acidentes e doengas profissionais, e outras exemplifica-
das no mesmo preceito.

Cedo se verificara nestes sectores a exigéncia de ac¢des tendentes
a harmonizagdo das legislagdes nacionais. Por isso que se tenha as-
sistido 4 adop¢do de instrumentos com relevo social e econémico,
tais como, a Directiva n.° 75/129/CEE, de 17 de Fevereiro de 1975
(despedimentos colectivos), Directiva n.° 77/187/CEE, de 14 de Fe-
vereiro de 1977 (proteccdo dos trabalhadores em caso de faléncia);
Directivas n.° 76/579/Euratom, de 1 de Junho de 1976 (com varias
modifica¢des), n.° 77/312/CEE, de 29 de Margo de 1977,
n.” 78/610/CEE, de 29 de Junho de 1978, n.° 80/1107/CEE, de
27 de Novembro de 1980, n.® 77/576/CEE, de 25 de Julho de 1977
(todas versando sobre a protecgdo da saide e integridade fisica con-
tra certas emanagdes e riscos derivados de agentes quimicos, tendo

a citada em tiltimo lugar por objecto a sinalizagdo dos locais de tra-
balho) — cf. Moitinho de Almeida, op. cit., p. 425, em cujas notas
63 a 66 vém identificados os lugares de publicagao.

Nio se esquecam, ademais, as medidas do dominio da seguranga
social necessdrias ao funcionamento da livre circulagdo de trabalha-
dores adoptadas pelo Conselho mediante o «Regulamento n.? 3, de
16 de Dezembro de 1958», Jornal Oficial, n.° 30, da mesma data,
completado pelo «Regulamento n.° 4, de idéntica data», no mesmo
Jornal Oficial, p. 597, e substituido pelo «Regulamento n.° 1408/71,
de 14 de Junho de 1971», Jornal Oficial, n.° L 149, de 5 de Julho
de 1971 — cf., para maiores detalhes, Ress, op. cit., pp. 312 e segs.

(*%) Cf. outros desenvolvimentos em Moitinho de Almeida, op. cit.,
pp. 420 a 425.

('") Processo n.° 152/73 no caso Sotgiu/Deutsche Bundespost (de-
cisdo prejudicial nos termos do artigo 177.° do Tratado CEE a soli-
citacdo do Bundesarbeitsgericht), Recueil de la jurisprudence de la
cour, 1974, 1.* parte, Luxemburgo, pp. 153 e segs., aqui oferecido
em traducdo livre da nossa responsabilidade. Acerca de aspectos dessa
decisdo cf., entre tantos, G. Lyon-Caen/A. Lyon Caen, Droit so-
cial international et européen, 5.* ed., Paris, 1980, pp. 217 e segs.

(**) A Comissdo partia, esclareca-se, de uma «nogio de direito co-
munitario», na interpreta¢do do n.° 4 do artigo 48.° Embora acei-
tando que o conceito de «emploi dans ["administration publique» «nio
poderia, indubitavelmente, em larga medida, ser delimitado senio
por referéncia a situacdo juridica nacional», tratar-se-ia, em todo o
caso, de uma «defini¢do auténoma, criada pelo tratado, cujo con-
teudo deverd ser determinado essencialmente em fungdo das exigén-
cias do direito comunitdrio, apenas acessoriamente se fundando em
critérios nacionais». E isto porque, do ponto de vista da mesma ins-
tituicdo comunitaria, «abandonar aos Estados membros o direito de
delimitar soberanamente o dominio da Administra¢do Piiblica teria
como consequéncia conferir as obrigacbes para eles decorrentes do
principio da livre circulagdo, isto é, de uma das liberdades funda-
mentais previstas no tratado, um alcance muito diferente de um Es-
tado para outro». dai que, para a Comissdo da Comunidade Euro-
peia, «a nog¢do de «emprego na Administragdo Publica» nao possa
ser elaborada nem compreendida sendo de modo unitario e na op-
tica do direito comunitario» — conducente & concepgdo sintetizada
no texto.

(*%) Na citada Resolugiio de 17 de Janeiro de 1972, o Parlamento,
poderando as nog¢des de administracdo publica e de autoridade pi-
blica nos Estados membros a propdsito dos artigos 48.°, n.° 4, e
55.° do Tratado CEE, concluiu que aquele primeiro preceito «pode
ser aplicado a qualquer emprego considerado por um Estado mem-
bro como relevando (relevant de) da sua administragdo piblica, qual-
quer que seja o conteudo das actividades realizadas no campo deste
emprego», embora formulando o voto de que, na medida do possi-
vel, os Estados membros cinjam a aplicagdo da excep¢ao aos em-
pregos que comportem o exercicio da autoridade publica.

Vimos como este augurio foi interpretado pela Comissdao. A Re-
publica Federal da Alemanha, Estado principalmente implicado no
litigio, extraia, porém, da Resolu¢do, em observagdes produzidas pe-
rante o Tribunal, conclusbes diametralmente opostas. O Tratado nao
define 0 que deva entender-se por administra¢ido publica, e o ar-
tigo 48.°, n.° 4, privilegiaria, pois, uma interpretagdo fundada so-
bre a nogdo e concepgdo nacionais dessa realidade. Disposicdo jus-
tificada pela necessidade de ponderagdo da lealdade dos trabalhadores
nacionais recrutados na Administragdo Publica, a limitagao rationae
personae do campo de aplicacdo da norma deverd tomar em conta
as diferentes estruturas de Administragao Publica dos Estados mem-
bros. Tais os limites dos objectivos prosseguidos pelo artigo 48.°,
n.° 4, ao qual ndo poderia imputar-se o escopo de harmonizagio
das estruturas administrativas nacionais, nem, por conseguinte, o de
uniformizar a excepgao nele prevista ao principio da livre circulagao
de trabalhadores, concepcao assim partithada, pois, pelo Parlamento
na aludida Resolugdo. Segundo o ponto de vista germanico, a livre
circulagdo de trabalhadores constitui, decerto, um dos fundamentos
da Comunidade. Exceptuando, porém, dessa liberdade, o sector da
Administra¢do Publica, o artigo 48.°, n.° 4, apenas teria constatado
que a comunidade ndo constitui uma organizacdo estadual unitdria,
antes respousando nas organizagdes estaduais dos Estados membros.

A Resolugdo Parlamentar de Janeiro de 1972 originiou, nos ter-
mos expostos, posicdes antagdnicas. A evolucao subsequente encar-
regar-se-ia, porém, de introduzir na controvérsia alguma clarifica-
¢d0, como veremos.

(% A atitude, dir-se-ia prudencial, do Tribunal mostra-se em sin-
tonia com as «conclusdes» do advogado-geral Henri Mayras, apre-
sentadas em § de Dezembro de 1973, op. cit. supra, nota 17, pp. 67
€ segs.

Aderindo a posicdo da Comissdo em favor de uma nogdo de «em-
prego na Administragdo Publica» de plano comunitario, auténoma
e «indiferente a critérios nacionais varidveis», vai detectar nas «in-
tencgoes dos autores do tratado» o fim de permitir aos Estados, com
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a excepgdo do n.° 4 do artigo 48.°, «reservar aos seus nacionais aque-
les de entre os empregos publicos que colocam os seus titulares em
situagdo de participar directamente no exercicio da autoridade pu-
blica ou de fazer uso de prerrogativas de poder publico frente aos
administrados». A excepg¢do apenas seria, pois, oponivel, para o
advogado-geral, quando o titular «detém um poder de decisdo face
aos particulares ou se a sua actividade pde em causa interesses na-
cionais e, antes de mais, os relacionados com a seguranga interna
ou externa do Estado».

A posi¢do sustentada pela Alemanha Federal — «conception émi-
nemment respectueuse de la souveraineté de I’Etat» —, insusceptivel
de objecgdes no plano das «relagdes cldssicas do direito internacio-
nal interestadual», jd suscitaria sérias reservas no confronto com os
objectivos e o espirito da Comunidade. Sem esquecer que cada um
dos Estados membros é, em principio, «senhor de organizar a sua
administr¢do ou a das respectivas colectividades descentralizadas»,
sublinha o advogado-geral que «nos dominios em que competéncias
proprias foram transferidas para os érgaos comunitérios, o primado,
o efeito directo e a necessidade de uma aplicagao uniforme das re-
gras editadas por estes orgdos ndo podem acomodar-se a critérios
de interpretagdo que permitiriam a cada Estado membro moldar a
sua vontade, isto é, ampliar ou restringir, o alcance dessas normas
comunitarias».

Nesta ordem de ideias, «a implementagdo do principio da livre cir-
culagdo de trabalhadores pertence indubitavelmente ao dominio das
competéncias comunitdrias, haja em vista o poder conferido pelo ar-
tigo 49.° ao Conselho de adoptar, mediante directivas ou regulamen-
tos, as medidas necessarias tendentes a realizar a aplicagdo efectiva
do principio». Por outro lado, tratando-se de uma das liberdades
fundamentais garantidas pelo Tratado aos trabalhadores dos Esta-
dos membros, a excepcdo deverd ser «interpretada estritamente e,
do mesmo passo, de maneira uniforme em cada um daqueles Esta-
dos, o que exclui a possibilidade de referéncia a critérios nacionais».
Todo o Estado tem, decerto, «o poder de delimitar o campo de ac-
¢do da sua administra¢do», mas, «como membro da Comunidade,
ndo pode depender dele restringir, por esse modo, o alcance real do
principio da livre circulagdo de trabalhadores».

Por todo o exposto chegou o advogado-geral ao ponto de sugerir
a instidncia comunitdria «uma interpretacdo fundada na ideia de par-
ticipagdo na autoridade publica», ndo deixando, todavia, de alertar
para as insuficiéncias de um critério de «administragao publica» as-
sim estreitamente limitado, sabido como no Estado moderno um sem
numero de «fung¢des ndo comportam o uso directo de prerrogativas
que exorbitem do direito comum e nem por isso devem menos, por
motivos de seguranga interna ou de defesa por exemplo, quedar re-
servados aos nacionais».

Tais dificuldades na constru¢do de uma nogao «precisa e limita-
tiva» aconselhariam, justamente, a «caminhar por aproximagdes su-
cessivas» e a «evitar estabelecer de uma vez por todas uma interpre-
tagdo demasiado rigida». E preciso a0 mesmo tempo — salienta-se
nas «conclusdes» — «échapper aux divergences et aux contradictions
que recelerait une interpretation fondée sur des critéres tirés du droit
interne, mais aussi s’efforcer de ne point figer le notion dans une

deéfinition trop étroite qui se révelerait d’application malaisée a des -

situations fort diverses».

(3') Em breve referéncia ao acérddo Sotgiu, Moitinho de Almeida,
op. cit., pp. 416 e segs., frisando, precisamente, nao ter sido tomada
posi¢cdo acerca da nogdo de «Administragdo Publica» para efeitos
do n.° 4 do artigo 48.°, revela-nos que as opgdes debatidas se redu-
ziam a um «conceito institucional» — abrangendo todos os cargos
do Estado, da administracdo local, das pessoas colectivas de direito
publico — ou «funcional» — cingindo-se a Administragdo Publica
nesia hipotese aqueles cargos que suponham o exercicio de certas ac-
tividades caracteristicas da administra¢gdo, como a autoridade publica
e a realizagdo de interesses nacionais.

(**) Processo n.° 149/79 no caso Comissao contra o Reino da Bél-
gica, Recueil, 1980-1988, pp. 3881 e segs. («recours en manquement»
nos termos do artigo 169.° do Tratado CEE, com fundamento em
violagdo das obrigagdes resultantes do artigo 48.° e do Regulamento
n.” 1612/678, por exigéncia da nacionalidade belga, relevando da
Constitui¢do deste Pais, como condigdo de recrutamento para em-
pregos na sociedade nacional de caminhos de ferro, entre outros, ndo
visados no n.° 4 daquele artigo).

(**) Henri Mayras, recorde-se (supra, nota 20), cujas «conclusdes»,
apresentadas na qualidade de advogado-geral também no presente
processo em 24 de Setembro de 1980 (Recueil citado na nota ante-
rior, pp. 3906 e segs.), dispensam analise pelo seu essencial fundo
doutrinario comum as de 1973, descontados, evidentemente, os maio-
res desenvolvimentos impostos neste caso € 0 mais amplo apelo ao
instrumental dogmatico-jurisprudencial.

(**) Para uma andlise do caso assim apreciado em 17 de Dezem-
bro de 1980, com recensdo de dificuldades préticas que pode susci-
tar o conceito de «administracdo publica» perfilhado pelo Tribunal

de Justiga, cf. Derrick Wyatt, Article 48(4} EEC: scope of the pu-
blic service proviso, «European Law Review», Dezembro de 1981,
pp. 459 e segs.; na mesma linha, o comentdrio aprofundado de Gé-
rard Druesne, La liberté de circulation des personnes dans la CEE
et les «emplois dans ’'administration publique» (sur un arrét du 17
décembre 1980 de la Cour de justice des Communautés européen-
nes), «Revue Trimestrielle de Droit Européen», 17.° ano (1981), n.° 2,
pp. 286 ¢ segs.; cf., ainda, Rosy Baclet-Hainque, L ’Europe des em-
plois dans I'administration publigue, «L’Actualité Juridique», nimero
especial, 4, 1990, pp. 224 ¢ segs.

(**) Acordio de 26 de Maio de 1982, no mesmo Processo
n.° 149/79, Recueil, 1982-1985, pp. 1845 e segs. Sobre os dois acor-
daos cf., por exemplo, F. Burrows, Free Movement in European
Community Law, Oxford, 1987, pp. 152 e segs.

(**) Processo n.° 307/84, no caso Comissdo contra a Republica
Francesa, Recueil, 1986-1987, pp. 1725 e segs. («recours en mane-
quement», nos termos do artigo 169.°); cf. Baclet-Hainque, op. cit.,
pp. 226 e segs. .

(*") Processo n.° 66/85, no caso Lawrie-Blum/Land Baden-
-Wiirttemberg (decisdao prejudicial nos termos do artigo 177.° a pe-
dido do Bundesverwaltungsgericht), Recueil, 1986-1987, pp. 2121 ¢
segs.

(") Processo n.° 225/85, no caso Comissdo contra a Republica
ltaliana, Recueil, 1987-1986, pp. 2625 e segs. (procedimento nos ter-
mos do artigo 169.° do Tratado CEE), comentada, v. g., por Ro-
bin White, Employment in the public service, «European Law Re-
view», Outubro de 1988, pp. 345 e segs.

& Significativo também o Acdrddo de 15 de Margo de 1988, Pro-
cesso n.° 147/86, no caso Comissdo contra a Republica Helénica,
Recueil, 1988-1983, pp. 1637 e segs. («recours en manquement» nos
termos do artigo 169.°), embora com mais incidéncia na liberdade
de estabelecimento, oferecendo, alids, a particularidade do «estado
de graga» temporario daquele Pais, resultante do respectivo acto de
adesdo, circunstdncia obviamente tomada em conta, quer pela Co-
missdo, quer pelo Tribunal.

(*®) Uma abordagem da problem4tica versada nos cinco casos de-
cididos pelo Tribunal de Justi¢a, nas suas cambiantes e ramitifica-
¢Oes, sem esquecer uma panoramica do direito britdnico concernente,
e tocando as implicagdes politicas da corrente jurisprudencial dese-
nhada, pode ver-se em John Handoll, Article 48(4) EEC and Non-
-National Access to Public Employment, «European Law Review»,
Agosto de 1988, pp. 223 e segs. — «para o Tribuna!l de Justica, es-
creve topicamente, o trabalhador é mais do que simplesmente um
trabalhador; ¢ um cidaddo embriondrio da Comunidade».

(") A declaragio, apresentada em 5 de Janeiro de 1988 com o
n.° 88/C 72/02, esta publicada no Jorna! Oficial das Comunidades
Europeias, n.° C72/2 e seguintes, de 18 de Mar¢o de 1988.

A andlise critica do texto em conjuga¢do com o papel da Comis-
sdo no processus descrito, pode ver-se em John Handoll, op. ciz.,
pp. 238 e segs.; Baclet Hainque, op. cit., pp. 227 e segs.; também,
numa dialéctica direito comunitario versus direito nacional, Julian
Currall, «La Communauté et les Fonctions Publiques Nationales (I’ar-
ticle 48, § 4, du traité CEE)», Revue Francaise d’Administration Pu-
blique, n.° 48, 1988, pp. 63 e segs.; por todos na doutrina comuni-
tdria, aceitando implicitamente desde cedo a interpretagio do n.° 4
do artigo 48.° que prevaleceu, J. Mégret/J.-Victor Louis/D. Vig-
nes/M. Waelbroeck/J. Dousset/M. Sarmet, Le Droit la Communauté
Economique Européenne, vol. 3, p. 6.

(%) Este principio, fundamental em matéria do direito de estran-
geiros portuguéds, encontra-se igualmente positivado, em sede de di-
reitos civis, no artigo 14.°, n.° 1, do Cédigo Civil: «Os estrangeiros
sdo equiparados aos nacionais quanto ao gozo de direitos civis, salvo
disposicdo legal em contrdrio.» Acerca desta norma veja-se Ferrer
Correia, Ligoes de Direito Internacional Privado, Coimbra, 1967,
pp. 205 e segs.

No tocante 4 condigdo dos estrangeiros, a «estrangeiria», no plano
do direito internacional geral, cf. Jorge Miranda, Manual de Direiro
Constitucional, t. ui, 2.* ed. revista (reimpressdo), Coimbra, 1988,
pp. 127 e segs.; R. M. Moura Ramos, Estrangeiro, «Polis, Enciclo-
pédia Verbo da Sociedade e do Estado», vol. 2, Lisboa, pp. 1216
e segs.

(*)) As quais, em certa opinido, encontram a sua ratio «na de-
fesa dos interesses nacionais que imponham reserva de fung¢des em
ordem a assegurar a defesa nacional ou outros valores do Estado» —
Isaltino Morais/J. M. Ferreira de Almeida/Ricardo L. Leite Pinto,
Constituicdo da Republica Portuguesa Anotada e Comentada, Lis-
boa, 1983, p. 40.

Para uma panordmica histérico-evolutiva do nosso direito consti-
tucional a respeito da condi¢do dos estrangeiros em relagdo a dos
portugueses, Jorge Miranda, op. cit., pp. 132 e segs.; Parecer deste
Conselho n.° 65/82, de 22 de Julho de 1982 (ponto 5), Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 146, de 28 de Junho de 1983, pp. 5410 e
segs., € Boletim do Ministério da Justica, n.° 325, pp. 294 e segs.
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Na optica da actual expressdo constitucional do principio da equi-
paragdo, observa aquele autor (p. 136), ponderando eventuais res-
tricdes, que «estas ndo podem ser tais (ou tantas) que invertam O
principio». Essas conclusdes de direitos dos estrangeiros «(ou as re-
servas de direitos aos portugueses) sé6 podem dar-se por via da Cons-
tituicdo ou da lei» e, «quando ndo seja a Constituicdo a estipula-
-las, tem de ser a lei; e lei formal; ndo pode ser a Adminis-
tragao — donde, uma verdadeira reserva de lei, que é também uma
reserva de competéncia da Assembleia da Repiblica quando se trate
de direitos, liberdades e garantias». Por outro lado, faz notar, ci-
tando Vieira de Andrade, Os Direitos Fundamentais na Constitui-
¢do Portuguesa de 1976, Coimbra, 1983, p. 184, que «as excepgoes
estabelecidas por lei ordindria aquele principio ndo sao livres, pelo
menos no que respeita aos direitos, liberdades e garantias, devendo
as leis que reservam direitos deste tipo para cidaddos portugueses
ser consideradas verdadeiras leis restritivas para efeito do artigo 18.°».

(**) Gomes Canotilho/Vital Moreira, Constituicdo da Republica
Portuguesa Anotada, 1.° vol., 2.° ed. revista e ampliada, Coimbra,
1984, p. 157.

Vé-se em Jorge Miranda, op. cit., pp. 133 e segs., ter sido a revi-
sdo constitucional de 1971, da Constituigdo de 1933, que introduziu
no artigo 7.°, 2.°, a autorizagdo no sentido de o legislador ordina-
rio permitir a estrangeiros «o exercicio de fun¢des publicas de ca-
racter predominantemente técnico. Neste dominio normativo, o Su-
premo Tribunal Administrativo decidiu — Acdérdao de 30 de Junho
de 1977, Colectdnea de Jurisprudéncia, ano 1 (1977), t. 1v, pp. 990
e segs., nos postulados de que a permissdo de desempenho de cargo
com caracter predominantemente técnico nao se concilia com o exer-
cicio de autoridade publica, e de que implica o exercicio desta auto-
ridade o desempenho de lugares de direc¢ao e chefia, que o lugar
de secretario-geral do entdo Ministério da Comunicag¢do Social, im-
portando, como lugar de direc¢do e chefia, o exercicio da autori-
dade publico, ndo se integrava na previsio do citado § 2.° do ar-
tigo 7.° da Constitui¢io de 1933 a titulo de lugar de caracter
predominantemente técnico.

(**) Como se frisou supra, nota 2, os n.* 1 € 2 do artigo 15.° ndo
sofreram alteracdo desde a versdo origindria de 1976. Por outro lado,
nesta versao constituinte, semelhantes incisos tiveram por fonte, como
informa Jorge Miranda, op. cit., p. 135, nota I, «o artigo 9.°, n.° 2,
do projecto de constituicdo do Partido Popular Democritico e fo-
ram aprovados pela Assembleia Constituinte sem discussdo e ape-
nas com uma abstengdo», o que, alids, pode ver-se documentado no
Didrio da Assembleia Constituinte, n.° 35, de 22 de Agosto de 1975,
pp. 940 e 941.

O valor dos trabalhos parlamentares é, assim, escasso, na diluci-
dagdo do problema que nos ocupa. Veja-se, no entanto, a recensio
desses elementos quanto ao artigo 15.° na sua globalidade, quer na
Constituinte, quer nas revisdes de 1982 ¢ 1989, em J. L. Pereira/Cou-
tinho/J. M. Meirim/M. Lobo Antunes, Constituicdo da Repiiblica
Portuguesa, 2.% revisdo, Lisboa, 1989, pp. 33 e segs.

(**) Da pena de Jorge Miranda, op. cit., pp. 138 e segs.

(*y Assim, Parecer n.° 258/77, de 16 de Fevereiro de 1978, da
Procuradoria-Geral da Republica, in Boletim do Ministério da Jus-
tica, n.° 291, Dezembro de 1979, pp. 195 e segs. (cf., também, o
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 80, de 5 de Fevereiro de 1980,
pp. 697 e segs.

(**) Declaragio de voto de vencido de J. N. Cunha Rodrigues anexa
ao g)arecer citado da Procuradoria-Geral da Republica, ibidem, p. 202.

*®) Jodo Alfaia, Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do
Funcionalismo Publico, 1.° vol., Coimbra, 1985, pp. 153 e segs.

(*%) Critério que o autor, alids, recusa perfilhar.

(*"y Didrio da Republica, 2.* série, n.° 239, de 17 de Outubro de
1978, pp. 6291 e segs., e Boletim do Ministério da Justica, n.° 281,
pp. 35 e segs.

(*?) Desta doutrina ¢ dada noticia, em termos ndo compromissé-
rios, ao que se afigura, na nota 2 do Parecer inédito n.° 107/78,
votado em 20 de Julho de 1978.

(*') Perfilhando por maioria a interpretagdo que prevalecera no
Parecer n.° 258/77 (cf. a sua conclusdo 2.%), este corpo consultivo
entendeu no caso que a «fun¢ido médica é de cardcter predominan-
temente técnico podendo nessa medida ser exercida por estrangeiros
a nivel de fungdes publicas, desde que ndo existam, em principio,
portugueses com as mesmas aptiddes» (conclusdo 3.?) e cumpridos
ainda determinados requisitos (conclusdo 4.%).

(**) Nao publicado.

(**) Nio publicado.

(*%) Reafirmando-se, assim, que o controverso segmento da lei fun-
damental ha-de ser interpretado «nao a luz do seu grau de tecnici-
dade mas sim segundo o critério de prevaléncia das componentes de
autoridade ou de tecnicidade do cargo» (conclusdo 1.?), tal permi-
tiu concluir, no caso em apreciagdo, que os médicos estrangeiros ou
apatridas dos internatos de policlinica devem, visto nestes predomi-

nar a componente de tecnicidade, ser obrigatoriamente inscritos na
Caixa Geral de Aposentacdes.

(*") Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 214, de 15 de Setembro
de 1988, pp. 8481 e segs.

(*%) Cf. sobre o tema, J. J. Ferreira Alves, Li¢cdes de Direito Co-
munitdrio, 1 vol., Coimbra, 1989, pp. 295 e segs.

Este parecer foi votado na sessdo do Conselho Consultivo da
Procuradoria-Geral da Republica de 29 de Maio de 1991.

José Narciso da Cunha Rodrigues — Eduardo de Melo Lucas Coe-
lho, relator — Antdnio Silva Henriques Gaspar — Salvador Pereira
Nunes da Costa — Fernando Jodo Ferreira Ramos — José Joaquim
de Oliveira Branquinho — Anténio Gomes Lourenco Martins —
Antonio Alberto Pereira da Costa.

Este parecer foi homologado por despacho de S. Ex.? a Se-
cretaria de Estado da Justica de 12 de Dezembro de 1991.

Esta conforme.

Lisboa, 7 de Janeiro de 1992. — A Secretaria, Maria Cristina Ta-
vares Veiga Silva Maltez.

1.° JUiZO CORRECCIONAL DA COMARCA DE LISBOA

Anuncio. — O Dr. Alberto Anténic Moreira Mira, juiz de direito
da 3.* Secgdo do 1.° Juizo Correccional da Comarca de Lisboa, faz
saber que por esta Sec¢do e Juizo correm termos uns autos de pro-
cesso comum, registados sob o n.° 7408/90 (496/90) que o Ministé-
rio Publico move contra Manuel Augusto Pires, solteiro, filho de
Alfredo Artur Pires e de Armanda Amélia Pires, natural de Sugaes,
Mirandela, nascido em 25-12-42, e com ultima residéncia conhecida
na Rua de Luciano Cordeiro, 76, rés-do-chdo, direito, em Lisboa,
por haver cometido o crime de emissdo de cheque sem provisao, pre-
visto € punido pelos arts. 23.° e 24.° do Dec. 13 004, de 12-1-27,
com a redacgdo do art. 5.° do Dec.-Lei 400/82, de 23-9, foi, por
despacho de 21-11-91, proferido nos autos acima indicados, decla-
rado contumaz.

Tal declaragdo implica:

1.° Os ulteriores termos do processo ficardo suspensos até a
apresentagdo do arguido, caducando logo que este se apre-
sente (art. 336.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Penal);

2.° Nos termos do art. 337.°, n.° 1, do referido Cddigo, tal
declaragdo de contumdcia implica para o arguido a anula-
bilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimonial ce-
lebrados apos esta declaragdo;

3.° De acordo com o disposto no n.° 3 do mesmo artigo foi
decretada a proibi¢do de o arguido obter passaporte, carta
de condugdo, certiddes ou registos junto das autoridades pu-
blicas.

5-12-91. — O Juiz de Direito, Alberto Antonio Moreira Mira. —
A Escriva-Adjunta, Maria Clara Ferreira.

Anuncio. — Faz-se piiblico que no processo comum (com inter-
vencao de juiz singular) n.° 4022/90-L.LSB, pendente na 2.* Sec-
¢do do 1.° Juizo Correccional da Comarca de Lisboa, que o Minis-
tério Publico, move contra José Guerreiro Maria, solteiro, vendedor
ambulante, nascido em 16-9-64, em Carnaxide, Oeiras, filho de Pe-
dro Maria e de Cordlia da Conceigdo Guerreiro, titular do bilhete
de identidade n.° 8302613, emitido em 11-9-86, pelo Arquivo de Iden-
tificagdo de Lisboa, e ltima residéncia conhecida na Rua das Assu-
cenas, 45, Bairro da Boavista, em Lisboa, foi declarada caduca a
situacdo de contumacia do mencionado arguido, com todas as con-
sequéncias legais dai resultantes.

9-12-91. — A Juiza de Direito, Isabel Maria Manso Salgado. —
O Escrivdo-Adjunto, Alberto Ribeiro Pisco.

Anuncio. — Faz-se publico de que na 2.* Secgdo do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum (com intervengdo de juiz singular) registado sob o
n.° 7148/90-L.LSB, que o Ministério Publico move contra o arguido
Paulo José de Jesus Batista, casado, nascido em 31-8-42, natural de
Sao Sebastido, Setiibal, filho de Edmundo Pereira Batista e de Bea-
triz de Jesus, titular do bilhete de identidade n.° 1011567, com ul-
tima residéncia conhecida na Travessa de Campo de Ourique, 11,
cave, Patio Vila Alves, Lisboa, por haver cometido um crime de emis-
sdo de cheque sem provisdo, previsto e punido pelos arts. 23.° e 24.°,
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n.° 1, do Dec. 13 004, de 12-1-27, foi o referido arguido, por des-
pacho proferido em 9-12-91, nos autos acima referidos declarado con-
tumaz.

Tal declaragdo tem as seguintes consequéncias:

1.% Os termos ulteriores do processo ficardo suspensos até a
apresentagdo, caducando logo que se apresente;

Nos termos do art. 336.°, n.° 1, do Cddigo de Processo
Penal, tal declaracdo de contumdcia implica para o arguido
a anulabilidade dos negécios juridicos de natureza patrimo-
nial celebrados apods esta declaragdo e também proibicdo de
obter todos e quaisquer documentos, certiddes ou registos
de autoridades publicas (arts. 336.° e 337.° do referido Co-
digo).

2.°

9-12-91. — O Juiz de Direito, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Escri-
vao de Direito, Isabel Ferreira.

Anuncio. — Faz-se publico que no processo comum (com inter-
ven¢do de juiz singular) n.® 7470/90-1..LSB, pendente na 2.* Sec-
¢a0 do 1.° Juizo Correccional da Comarca de Lisboa, que o Minis-
tério Publico move contra o arguido José Manuel da Cruz Gomes,
casado, serralheiro civil, nascido em 29-6-65, em Sao Paulo, Luanda,
Angola, filho de Salvador Gomes Alonso e de Lucilia dos Santos
Cruz, titular do bilhete de identidade n.° 10479128, do Arquivo de
Identificacao de Lisboa, e com ultima residéncia conhecida na Tra-
vessa Nova de Sao Domingos, 9, 4.°, direito, em Lisboa, a correr
termos nesta Secgdo e Juizo, por despacho proferido em 9-12-91, nos
autos acima referidos, foi declarada caduca a situacdo de contuma-
cia do mencionado arguido, com todas as consequéncias legais dai
resultantes.

9-12-91. — A Juiza de Direito, Isabel Maria Manso Salgado. —
O Escrivao-Adjunto, Alberto Ribeiro Pisco.

Andncio. — O Dr. Anténio Manuel Almeida Semedo, M.™° Juiz
de Direilo da 1.* Secgdo do 1.° Juizo Correccional da Comarca de
Lisboa, faz saber que, por esta Sec¢io e Juizo, correm seus termos
um processo comurn (juiz singular) registado sob o n.° 348/89, que
o Ministério Publico move contra a arguida Anabela da Silva Paiva,
solteira, cabeleireira, nascida em 10-7-63, natural da freguesia de Sao
Sebastiao da Pedreira, Lisboa, filha de Vitor Manuel Nunes de Paiva
¢ de Maria Elisa Lopes da Silva Paiva, com ultima residéncia co-
nhecida na Quinta do Monte Coxo, 6879 Areeiro, Lisboa, por no
referido processo ter sido recebida acusagdo contra ela, imputando-
-the a autoria material de um crime de ofensas a funciondrio, pre-
visto e punido pelas disposi¢des conjugadas dos arts. 385.°, n.° 1,
e 142.°, n.® I, do Cédigo Penal, e outro crime de injurias, previsto
¢ punido pelos arts. 165.° ¢ 168.°, n.® 2, do mesmo Cddigo, foi,
por despacho de 10-12-91, proferido nos autos acima indicados, de-
clarada cessada a contumadcia, nos termos do art. 336.°, n.° 3, do
Codigo de Processo Penal, uma vez que foi declarado extinto, por
amnistia, o procedimento criminal instaurado contra a arguida.

10-12-91. — O Juiz de Direito, Antonio Manuel Almeida Se-
medo. — A Escrituraria Judicial, Piedade da Cruz Banana Rosado.

Anuncio. —- Faz-se publico de que na 1.* Sec¢do do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum (com intervenc¢do de juiz singular) registado sob o
n.° 9878/90-D.1.SB, que o Ministério Publico move contra o arguido
Rui Orlando de Castro Posser, natural de Cabinda, Angola, nascido
em 10-4-67, ¢ com dltima residéncia conhecida na Rua de Maria La-
mas, lote 92, rés-do-chao, direito, na Damaia, Amadora, por haver
cometido um crime de emissdo de cheque sem provisdo, previsto e
punido pelos arts. 23.° ¢ 24.° do Dec. 13 004, de 12-1-27, foi o re-
ferido arguido, por despacho proferido em 10-12-91, nos autos acima
referidos, declarado contumaz.

Tal declara¢do tem as seguintes consequéncias:

1. Os termos ulteriores do processo ficardao suspensos até a
apresentagdo, caducando logo que se apresente;

Nos termos do art. 336.°, n.° 1, do Cdédigo de Processo
Penal, tal declara¢do de contumacia implica para o arguido
a anulabilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimo-
nial celebrados apos esta declaragdo ¢ também a proibi¢do
de obter todos e quaisquer documentos, certidoes ou regis-
tos junto de autoridades publicas (arts. 336.° e 337.° do re-
ferido Codigo), bem como passaporte ¢ documento referente
a veiculo.

2.4

10-12-91. — O Juiz de Direito, Antonio Manuel Almeida Se-
medo. — Pelo Escrivao de Direito, Ana Maia Dias da Silva Freitas.

Anuncio. — Faz-se publico de que na 1.* Sec¢do do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum (com intervencdo de juiz singular) registado sob o
n.° 1044/91-L.LSB, que o Ministério Piblico move contra o arguido
Paulo Jorge dos Santos Carvalho Hildrio, casado, motorista de tdxi,
nascido em 1-1-65, natural de Lisboa, fitho de Filipe Ferreira de Car-
valho e de Guilhermina de Jesus Santos Carvalho, com iltima resi-
déncia conhecida na Rua de Rosdlia de Castro, 7, 1.°, direito, Lis-
boa, por haver cometido um crime de emissdo de cheque sem
provisdo, previsto e punido pelos arts. 23.° e 24.° do Dec. 13 004,
de 12-1-27, foi o referido arguido, por despacho proferido em
10-12-91, nos autos acima referidos, declarado contumaz.

Tal declaragdo tem as seguintes consequéncias:

1.* Os termos ulteriores do processo ficardo suspensos até a
apresenta¢do, caducando logo que se apresente;

2.* Nos termos do art. 336.°, n.° 1, do Cédigo de Processo
Penal, tal declaragdo de contumdcia implica para o arguido
a anulabilidade dos negécios juridicos de natureza patrimo-
nial celebrados ap0ds esta declaragdo e também a proibigdo
de obter todos e quaisquer documentos, certiddes ou regis-
tos junto de autoridades publicas (arts. 336.° e 337.° do re-
ferido Cédigo), bem como passaporte e documento referente
a veiculo.

10-12-91. — O Juiz de Direito, Antdnio Manuel Almeida Se-
medo. — Pelo Escrivdo de Direito, Ana Maia Dias da Silva Freitas.

Anuncio. — Faz-se piblico de que na 2.* Secgdo do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum {(com intervengdo de juiz singular) registado sob o
n.° 7181/91-L.LSB, que o Ministério Piublico move contra o arguido
Diamantino Jesus Oliveira, casado, comerciante, nascido em 19-11-42,
natural de Azinhaga, Golegid, filho de pai incdgnito ou Domingos
Duarte Oliveira e de Ana da Concei¢do Jesus Oliveira, com ultima
residéncia conhecida na Avenida do Almirante Reis, 182, 2.°, es-
querdo, Lisboa, por haver cometido um crime de emissdo de che-
que sem provisdo, previsto e punido pelos arts. 23.° e 24.° do Dec.
13 004, de 12-1-27, foi o referido arguido, por despacho proferido
em 10-12-91, nos autos acima referidos, declarado contumaz.

Tal declaragdao tem as seguintes consequéncias:

1.* Os termos ulteriores do processo ficardo suspensos até a
apresenta¢do, caducando logo que se apresente;

2.* Nos termos do art. 336.%, n.° 1, do Cddigo de Processo
Penal, tal declara¢do de contumadcia implica para o arguido
a anulabilidade dos negdcios juridicos de natureza patrimo-
nial celebrados apos esta declaragdo e também a proibigao
de obter todos e quaisquer documentos, certiddes ou regis-
tos junto de autoridades publicas (arts. 336.° e 337.° do re-
ferido Codigo).

10-12-91. — O Juiz de Direito, (Assinatura ilegivel.) — Pelo Es-
crivdo de Direito, Isabel Ferreira.

Anuncio. — Faz-se publico de que na 1.? Secgdo do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum (com intervengdo de juiz singular) registado sob o
n.° 7998/91-L.LSB-1.*, que o Ministério Piublico move contra o ar-
guido José Antdnio Vieira, casado, nascido em 13-8-59, natural da
freguesia de Sao Sebastido da Pedreira, Lisboa, filho de José Vieira
e de Ivone Eusébio Veiga Vieira, e com ultima residéncia conhecida
na Rua Direita, Costa do Valado, Aveiro, por haver cometido um
crime de emissdo de cheque sem provisdo, previsto e punido pelos
arts. 23.° e 24.° do Dec. 13 004, de 12-1-27, foi o referido arguido,

‘por despacho proferido em 10-12-91, nos autos acima referidos, de-

clarado contumaz.
Tal declaracdo tem as seguintes consequéncias:

1.* Os termos ulteriores do processo ficardo suspensos até a
apresentagdo, caducando logo que se apresente;

2. Nos termos do art. 336.°, n.° 1, do Cddigo de Processo
Penal, tal declara¢do de contumicia implica para o arguido
a anulabilidade dos negécios juridicos de natureza patrimo-
nial celebrados apods esta declaragdo e também a proibigao
de obter todos e quaisquer documentos, certiddes ou regis-
tos junto de autoridades publicas (arts. 336.° ¢ 337.° do re-
ferido Cédigo), bem como passaporte ¢ documento referente
a veiculo.

10-12-91. — O Juiz de Direito, Antdnio Manuel Almeida Se-
medo. — Pelo Escrivdo de Direito, Ana Maia Dias da Silva Freitas.
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Antncio. — Faz-se plblico de que na 1.* Secgdo do 1.° Juizo
Correccional da Comarca de Lisboa, correm termos uns autos de
processo comum (com intervengdo de juiz singular) registado sob
o n.° 8095/91-L.LSB, que o Ministério Piblico move contra o
arguido Simdo Laranjeira Corvo, casado, nascido em 22-8-58, fi-
tho de Alfredo Marques Corvo e de Maria Luisa C. L. Corvo,
e com ultima residéncia conhecida na Rua de Péro da Covilha,
24, Feijé, Almada, por haver cometido um crime de emissdo de
cheque sem provisdo, previsto ¢ punido pelos arts. 23.° e 24.°
do Dec. 13 004, de 12-1-27, foi o referido arguido, por despa-
cho proferido em 10-12-91, nos autos acima referidos, declarado
contumaz.

Tal declaracdo tem as seguintes consequéncias:

1.2 Os termos ulteriores do processo ficardo suspensos até a
apresentagdo, caducando logo que se apresente;

2.* Nos termos do art. 336.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Pe-
nal, tal declaragdo de contumdcia implica para o arguido a
anulabilidade dos negocios juridicos de natureza patrimonial
celebrados apds esta declaracao e também a proibigdo de ob-
ter todos e quaisquer documentos, certidoes ou registos junto
de autoridades publicas (arts. 336.° e 337.° do referido C6-
digo), bem como passaporte € documento referente a veiculo.

10-12-91. — O Juiz de Direito, Antdénio Manuel Almeida Se-
medo. — Pelo Escrivdao de Direito, Ana Maia Dias da Silva Freitas.
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