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ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 186/2016
de 13 de julho

O pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranca
Publica (PSP) constitui um corpo profissional, armado e
uniformizado, sujeito a hierarquia de comando e integrado
nas carreiras especiais de oficial de policia, de chefe de
policia e de agente de policia, o qual, de acordo com os
conteudos funcionais inerentes as categorias inseridas nes-
tas carreiras, prossegue as atribuicdes da PSP, em regime
de nomeac@o e para cujo ingresso e exercicio de fungdes é
exigida uma formagao inicial especifica. Neste sentido, a
formagao policial na PSP integra as vertentes de formagao
inicial de agentes, chefes e oficiais e de formagao de pro-
gressdo, para promogao nas respetivas carreiras, além das
vertentes formativas de especializacdo e aperfeicoamento
profissionais.

A formagao policial de progressdo, para além da trans-
missdo de saberes técnicos e boas praticas, visa o refor¢o
dos valores institucionais e o desenvolvimento de diver-
sas competéncias e capacidades inerentes ao exercicio de
fun¢Ges em categoria superior.

O Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de outubro, que
regula as carreiras do pessoal com fungdes policiais na
PSP, estabelece no artigo 87.° que a promogdo a chefe
coordenador ¢ feita, mediante procedimento concursal, de
entre chefes principais com, pelo menos, § anos de servigo
efetivo na categoria, os quais devem, posteriormente, fre-
quentar uma a¢do de formagdo de promocao a categoria,
a qual se rege por diploma préprio, que a presente portaria
concretiza.

Esta acdo de formagdo de progressdo na carreira, para
a categoria imediatamente superior, constitui uma das
vertentes da formagdo policial na PSP e complementa
a formagao inicial ministrada no Curso de Formacao de
Chefes de Policia (CFC), pela Escola Pratica de Policia
(EPP), enquanto estabelecimento de ensino policial que
tem por missao ministrar cursos e estdgios de formacao,
aperfeigoamento e atualizacdo de agentes e chefes, e de
especializagdo para todo o pessoal da PSP, nos termos do
artigo 51.°da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto. A Acdo de
Formagao para Promocao a Chefe Coordenador (AFPCC)
e, por conseguinte, a sua frequéncia, ocorrem apds a con-
clusdo do procedimento de avaliagdo curricular para a
promocao a chefe coordenador, importando, neste con-
texto, estabelecer a regulamentagéo relativa a admisséo,
frequéncia e avaliacdo da a¢do de formagao para promoc¢ao
a categoria de chefe coordenador, da carreira de chefe de
policia, da PSP.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 14/2002, de 19 de fevereiro.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 87.°, n.°4 do
Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de outubro, manda o
Governo, pela Ministra da Administragdo Interna, o se-
guinte:

Artigo 1.°

Objeto

A presente portaria aprova as normas de admissao, fre-
quéncia e avaliacdo da A¢do de Formagdo para Promogédo a
categoria de Chefe Coordenador (AFPCC), a que se refere
o artigo 87.°, n.° 4 do Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de

Didario da Republica, 1.“série—N.° 133—13 de julho de 2016

outubro, que aprova o estatuto profissional do pessoal com
fungdes policiais da Policia de Seguranga Publica (PSP).

Artigo 2.°
Objetivo e natureza da formacao

1 — A AFPCC é uma ag¢do de formagao para promogao
a categoria de chefe coordenador na carreira de chefe de
policia.

2 — A AFPCC tem por objetivo proporcionar aos for-
mandos, com a categoria de chefe principal, a aquisi¢do
e o desenvolvimento de conhecimentos, de competéncias
técnicas e de boas praticas para o desempenho das fungdes
inerentes a categoria de chefe coordenador, de acordo
com o conteudo funcional dessa categoria, nos termos do
artigo 86.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de
outubro, habilitando-os para fungdes de chefia, supervisdo,
coordenagdo, assessoria € execugdo técnica ¢ administra-
tiva nas unidades de policia, estabelecimentos de ensino
policial, servigos sociais e dire¢ao nacional da PSP.

Artigo 3.°
Anuncio, admissao e vagas

1 — A calendarizagdo de cada AFPCC ¢ aprovada por
despacho do diretor nacional.

2 — O anuncio de realizac¢do de cada AFPCC ¢ publi-
cado em ordem de servico da dire¢cdo nacional da PSP,
com o minimo de um més de antecedéncia em relagdo a
sua realizagdo, ¢ contém:

a) A calendarizagao da agdo formativa;

b) O numero de formandos a admitir;

¢) O regulamento de admissdo, frequéncia e avaliagdo
da AFPCC.

3 — O numero de vagas atribuidas a cada AFPCC ¢
fixado por despacho do diretor nacional da PSP, nos ter-
mos do artigo 87.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 243/2015, de
19 de outubro, a publicar em ordem de servigo da direcdo
nacional da PSP.

4 — A lista dos formandos admitidos a frequéncia de
cada AFPCC ¢ fixada por despacho do diretor nacional da
PSP, publicada em ordem de servigo da dire¢do nacional
da PSP, revestindo a forma de convocatéria € comuni-
cada a todos os formandos através do correio eletronico
institucional.

5 — O diretor nacional pode, no despacho a que se
refere o n.° 3 do presente artigo, admitir a frequéncia da
AFPCC, para além das vagas estabelecidas, formandos
que ndo pertengam a PSP, no ambito de acordos de coo-
peracdo em matéria policial, celebrados com institui¢cdes
de outros paises.

6 — O diretor nacional da PSP podera autorizar, me-
diante requerimento, a admissao a AFPCC seguinte, de
formando impossibilitado de frequentar a agdo de formacao
por motivos de servigo ou outros devidamente justificados,
caso o formando cumpra, a data do inicio da AFPCC se-
guinte, as condi¢des relativas a classe de comportamento
disciplinar e classificagdo de servigo, definidas no proce-
dimento concursal para promocao a chefe coordenador.

7 — Nao podem ser admitidos a AFPCC, formandos
que tenham desistido duas vezes ou sido classificados
duas vezes com a mengdo de Ndo Apto, em anteriores
AFPCC.
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Artigo 4.°
Aptidao fisica

1 — S6 podem ser admitidos a frequéncia da AFPCC,
os formandos que sejam considerados aptos para o servigo
e possuam robustez fisica e estado geral sanitario, com-
pativeis com o desenvolvimento da acdo de formacgao e
exercicio das fun¢des, comprovados por atestado médico,
entregue até cinco dias uteis antes do dia do inicio da a¢do
de formagao.

2 — Os formandos a quem tenha sido reconhecido o
estatuto de equiparado a deficiente das Forcas Armadas,
ou a quem a Junta Superior de Satude (JSS) tenha atribuido
incapacidade parcial permanente por motivo de acidente
em servigo, podem ser admitidos a frequéncia da AFPCC e
ser dispensados de parte ou toda a atividade fisica da agdo
de formacao, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 243/2015, de 19 de outubro, nas condi¢des que vierem
a ser definidas por despacho do diretor nacional da PSP.

Artigo 5.°
Organizacio e regime de frequéncia

1 — A AFPCC ¢é ministrada pela Escola Pratica de Po-
licia (EPP) e tem a duragdo minima de 250 horas.

2 — A frequéncia da AFPCC tem natureza presencial
obrigatoria, sendo frequentada em regime de tempo inteiro.

3 — Durante a frequéncia da AFPCC, os formandos
estdo sujeitos a tutela disciplinar do diretor da EPP e obri-
gados ao cumprimento das regras em vigor naquele esta-
belecimento de ensino.

Artigo 6.°
Classificacio final

1 — A classificacdo final resulta da média aritmética
das provas aplicadas, que se traduzira na mengao de Apto
ou Ndo Apto, consoante aquela seja igual ou superior a
10,00 valores, ou inferior a 10,00 valores, sem arredon-
damentos, respetivamente.

2 — Aelimina¢do da AFPCC determina a atribui¢do da
mengdo de Ndo Apto.

3 — Os formandos que obtenham a meng¢ao de Ndo Apto
em duas AFPCC ficam excluidos de posteriores AFPCC.

Artigo 7.°
Desisténcia

1 — Os formandos podem desistir da frequéncia da
AFPCC, mediante comunica¢do escrita, dirigida ao di-
retor nacional da PSP e entregue na Divisdo de Ensino
da EPP.

2 — Consideram-se desistentes os formandos que nao
comparegam no local e data indicados para o inicio da
AFPCC, por motivos que lhe sejam imputados.

3 — Os formandos que desistam de duas AFPCC ficam
excluidos de posteriores AFPCC.

Artigo 8.°
Eliminacio por motivos disciplinares

1 — Por despacho do diretor nacional da PSP, sob pro-
posta do diretor da EPP, ouvido o Conselho Escolar, sdo
excluidos da ag@o de formagédo os formandos que sejam
punidos com san¢ao disciplinar, durante a sua frequéncia,
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que os coloque numa classe de comportamento disciplinar
inferior a 1.% classe, nos termos do estatuto disciplinar do
pessoal com fungdes policiais da PSP.

2 — O formando excluido por motivos disciplinares fica
impossibilitado de aceder as duas AFPCC seguintes.

Artigo 9.°
Exclusio do procedimento de promocio

Serdo excluidos do procedimento de promogao os for-
mandos classificados com a mengdo de Ndo Apto, bem
como os que desistam da AFPCC ou sejam considerados
desistentes, nos termos do artigo 7.°.

Artigo 10.°
Validade da formacao

A AFPCC ¢ valida até a promogao de todos os forman-
dos classificados com a menc¢ao de Apro.

Artigo 11.°
Regulamento de admissao, frequéncia e avaliagao da AFPCC

1 — O regulamento de admissao, frequéncia e avaliagdo
da AFPCC ¢ aprovado por despacho do diretor nacional,
sob proposta do diretor da EPP, ouvido o Conselho Escolar.

2 — No regulamento de admissdo, frequéncia e avalia-
¢do da AFPCC constam as matérias previstas na presente
portaria e ainda as seguintes:

a) A duragdo, plano de estudos e sistema de avaliagdo
dos formandos;

b) As normas de conduta escolar, assiduidade e elimi-
nacdo da AFPCC.

3 — Qualquer situacdo ndo especialmente regulada na
presente Portaria ou no regulamento a que alude o n.° 1
do presente artigo sera apreciada de acordo com as regras
previstas para outros cursos de formacdo ou promogao
existentes na PSP ou, se justificado, através de apreciagio
e despacho fundamentado do diretor nacional, sob proposta
do diretor da Escola Pratica de Policia, sendo eventual-
mente ouvido, em razao da matéria, o Conselho Escolar.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio.

A Ministra da Administragdo Interna, Maria Constanga
Dias Urbano de Sousa, em 4 de julho de 2016.

Portaria n.° 187/2016
de 13 de julho

O pessoal com fungdes policiais da Policia de Seguranga
Publica (PSP) constitui um corpo profissional, armado e
uniformizado, sujeito a hierarquia de comando e integrado
nas carreiras especiais de oficial de policia, de chefe de
policia e de agente de policia, o qual, de acordo com os
conteudos funcionais inerentes as categorias inseridas nes-
tas carreiras, prossegue as atribui¢des da PSP em regime de
nomeacao e para cujo ingresso e exercicio de fungdes € exi-
gida formagao inicial especifica. Neste sentido, a formagao
policial na PSP integra as vertentes de formacdo inicial de
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agentes, chefes e oficiais e de formagao de progressao, para
promogao nas respetivas carreiras, além das vertentes for-
mativas de especializago e aperfeicoamento profissionais.

A formagdo policial de progressdo, para além da trans-
missdo de conhecimentos técnicos e boas praticas, visa o
refor¢o dos valores institucionais e o desenvolvimento de
competéncias e capacidades diversas, inerentes ao exer-
cicio de fungdes em categoria superior.

O Decreto-Lein.® 243/2015, de 19 de outubro, que apro-
vou o estatuto profissional do pessoal com fun¢des policiais
da Policia de Seguranga Publica, estabelece no artigo 91.°
que a promogdo para a categoria de agente coordenador ¢
feita, mediante procedimento concursal, de entre agentes
principais com, pelo menos, 14 anos de servigo efetivo
na categoria, os quais, apos procedimento de avaliacdo
curricular, frequentam uma agdo de formagao de promo-
¢do a categoria de agente coordenador, a qual se rege por
diploma préprio, que esta portaria concretiza.

Esta agdo de formag@o de progressdo na carreira, para
a categoria imediatamente superior, constitui uma das
vertentes da formagdo policial na PSP e complementa
a formag@o inicial ministrada no Curso de Formacdo de
Agentes de Policia (CFA), pela Escola Pratica de Policia
(EPP), enquanto estabelecimento de ensino policial que
tem por missao ministrar cursos e estagios de formagao,
aperfeigoamento e atualizacdo de agentes e chefes, e de
especializagdo para todo o pessoal da PSP, nos termos do
artigo 51.° da Lei n.° 53/2007, de 31 de agosto.

A Acdo de Formagdo para Promogdo a Agente Coor-
denador (AFPAC) e, por conseguinte, a sua frequéncia,
ocorrem apoés a conclusdo do procedimento de avaliagao
curricular para a promogao a agente coordenador, im-
portando, neste contexto, estabelecer a regulamentagao
relativa a admissdo, frequéncia e avaliacdo da agédo de
formagdo para promogao a categoria de agente coordena-
dor, da carreira de agente de policia, da PSP.

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 14/2002, de 19 de fevereiro.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 91.°, n.°4 do
Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de outubro, manda o
Governo, pela Ministra da Administragdo Interna, o se-
guinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria aprova as normas de admissao, fre-
quéncia e avaliagdo, da acdo de formagdo para promogao a
categoria de agente coordenador (AFPAC), a que se refere
o artigo 91.°, n.° 4 do Decreto-Lei n.° 243/2015, de 19 de
outubro, que aprova o estatuto profissional do pessoal com
fungdes policiais da Policia de Seguranga Publica (PSP).

Artigo 2.°
Objetivo e natureza da formacao

1 — A AFPAC ¢ uma ag¢do de formagdo para promocao
a categoria de agente coordenador na carreira de agente
de policia.

2 — A AFPAC tem por objetivo proporcionar aos for-
mandos, com a categoria de agente principal, a aquisicao
e o desenvolvimento de conhecimentos, de competéncias
técnicas e de boas praticas, necessarias para o desempenho
das fungdes inerentes a categoria de agente coordenador,
de acordo com o contetido funcional previsto para esta
categoria, nos termos do artigo 90.°, n.° 3 do Decreto-Lei
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n.° 243/2015, de 19 de outubro, habilitando-os para o exer-
cicio de fungdes de coadjuvacao, coordenacao e execucao
técnica, administrativa e logistica nas unidades de policia,
estabelecimentos de ensino policial, servigos sociais e
direcdo nacional da PSP.

Artigo 3.°
Anuncio, admissio e vagas

1 — A calendarizagdo de cada AFPAC ¢ aprovada por
despacho do diretor nacional.

2 — O anuncio de realizacdo de cada AFPAC ¢ publi-
cado em ordem de servico da direcdo nacional da PSP,
com o minimo de um més de antecedéncia em relagdo a
sua realiza¢do, e contém:

a) A calendarizagdo da agdo formativa;

b) O niimero de formandos a admitir;

¢) O regulamento de admissao, frequéncia e avaliagdo
da AFPAC.

3 — O numero de vagas atribuidas a cada AFPAC ¢
fixado por despacho do diretor nacional da PSP, nos ter-
mos do artigo 91.°, n.° 3 do Decreto-Lei n.° 243/2015, de
19 de outubro, a publicar em ordem de servigo da direcdo
nacional da PSP.

4 — A lista dos formandos admitidos a frequéncia de
cada AFPAC ¢ aprovada por despacho do diretor nacional
da PSP e publicada em ordem de servigo da dire¢do na-
cional da PSP, revestindo a forma de convocatoria, sendo
comunicada a todos os formandos através do correio ele-
tronico institucional.

5 — O diretor nacional pode, no despacho a que se
refere o n.° 3 do presente artigo, admitir & frequéncia da
AFPAC, para além das vagas estabelecidas, formandos que
ndo pertencam a PSP, no ambito de acordos de cooperacio
em matéria policial celebrados com instituigdes policiais
de outros paises.

6 — O diretor nacional da PSP pode autorizar, mediante
requerimento, a admissdo a AFPAC seguinte, de formando
impossibilitado de frequentar a agdo de formagao por mo-
tivos de servigo ou outros devidamente justificados, caso
o formando cumpra, a data do inicio da AFPAC seguinte,
as condi¢des relativas a classe de comportamento discipli-
nar e classificacdo de servico, definidas no procedimento
concursal para promoc¢ao a agente coordenador.

7 — Nao podem ser admitidos 8 AFPAC formandos que
tenham desistido duas vezes ou sido classificados duas
vezes com mencao de Ndo Apto, em anteriores AFPAC.

Artigo 4.°
Aptidao fisica

1 — S6 podem ser admitidos a frequéncia da AFPAC,
os formandos que sejam considerados aptos para o servico
e possuam robustez fisica e estado sanitario geral, com-
pativeis com o desenvolvimento da a¢do de formacao e
exercicio das fungdes, comprovados por atestado médico,
entregue até cinco dias uteis, antes do dia do inicio da acdo
de formagao.

2 — Os formandos a quem tenha sido reconhecido o
estatuto de equiparado a deficiente das Forcas Armadas,
ou a quem a Junta Superior de Satde (JSS) tenha atribuido
incapacidade parcial permanente por motivo de acidente
em servigo, podem ser admitidos a frequéncia da AFPAC
e sdo dispensados de parte ou toda a atividade fisica da
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acdo de formagdo, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.° 243/20015, de 19 de outubro, nas condi¢des que vierem
a ser definidas por despacho do diretor nacional da PSP.

Artigo 5.°
Organizacio e regime de frequéncia

1 — A AFPAC ¢ ministrada pela Escola Pratica de Po-
licia (EPP) e tem a duragdo minima de 180 horas.

2 — A AFPAC tem natureza presencial obrigatoria,
sendo frequentada em regime de tempo inteiro.

3 — Durante a frequéncia da AFPAC, os formandos
estdo sujeitos a tutela disciplinar do diretor da EPP e obri-
gados ao cumprimento das regras em vigor naquele esta-
belecimento de ensino.

Artigo 6.°
Classificacéo final

1 — A classificacdo final resulta da média aritmética
das provas aplicadas, que se traduzira na meng¢ao de Apto
ou Ndo Apto, consoante aquela seja igual ou superior a
10,00 valores, ou inferior a 10,00 valores, sem arredon-
damentos, respetivamente.

2 — A eliminac¢do da AFPAC determina a atribuigdo da
mengdo de Ndo Apto.

3 — Os formandos que obtenham a meng¢ao de Ndo Apto
em duas AFPAC ficam excluidos de posteriores AFPAC.

Artigo 7.°
Desisténcia

1 — Os formandos podem desistir da frequéncia da
AFPAC, mediante comunicagao escrita, dirigida ao diretor
nacional da PSP e entregue na Divisdo de Ensino da EPP.

2 — Consideram-se desistentes, os formandos que nao
comparegam no local e data indicados para o inicio da
AFPAC, por motivos que lhe sejam imputados.

3 — Os formandos que desistam de duas AFPAC ficam
excluidos de posteriores AFPAC.

Artigo 8.°
Eliminacio por motivos disciplinares

1 — Por despacho do diretor nacional da PSP, sob pro-
posta do diretor da EPP, ouvido o Conselho Escolar, sdo
excluidos da acdo de formagdo os formandos que sejam
punidos com sangdo disciplinar, durante a sua frequéncia,
que os coloque em classe de comportamento disciplinar
inferior a 1.* classe, nos termos do estatuto disciplinar do
pessoal com fungdes policiais da PSP.

2 — O formando excluido por motivos disciplinares fica
impossibilitado de aceder as duas AFPAC seguintes.

Artigo 9.°
Exclusdo do procedimento de promocao

Serdo excluidos do procedimento de promogao os for-
mandos classificados com a meng¢do de Ndo Apto, bem
como os que desistam da AFPAC ou sejam considerados
desistentes, nos termos do artigo 7.°.

Artigo 10.°
Validade da formacao

A AFPAC ¢ valida até a promogao de todos os forman-
dos classificados com a meng¢ao de Apto.

2137

Artigo 11.°
Regulamento de admissao, frequéncia e avaliagio da AFPAC

1 — O regulamento de admissao, frequéncia e avaliagdo
da AFPAC ¢ aprovado por despacho do diretor nacional,
sob proposta do diretor da EPP, ouvido o Conselho Escolar.

2 — No regulamento de admissdo, frequéncia e avalia-
¢do da AFPAC, constam as matérias previstas na presente
portaria e ainda as seguintes:

a) A durag@o, o plano de estudos e o sistema de avaliagdo
dos formandos;

b) As normas de conduta escolar, assiduidade e elimi-
nacdo da AFPAC.

3 — Qualquer situacdo ndo especialmente regulada na
presente Portaria ou no regulamento a que alude o n.° 1
do presente artigo sera apreciada de acordo com as regras
previstas para outros cursos de formac¢do ou promogao
existentes na PSP ou, se justificado, através de apreciagdo
e despacho fundamentado do diretor nacional, sob proposta
do diretor da Escola Pratica de Policia, sendo eventual-
mente ouvido, em razdo da matéria, o Conselho Escolar.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

A Ministra da Administragao Interna, Maria Constanca
Dias Urbano de Sousa, em 4 de julho de 2016.

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Portaria n.° 188/2016
de 13 de julho

O Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro, es-
tabelece 0 modelo de governacdo dos fundos europeus
estruturais e de investimento (FEEI), entre os quais se
inclui o Fundo Europeu Agricola e de Desenvolvimento
Rural (FEADER), determinou a estruturagdo operacional
deste fundo em trés programas de desenvolvimento rural,
um para o continente, designado PDR 2020, outro para a
Regido Auténoma dos Agores, designado PRORURALH,
e outro para a Regido Autonoma da Madeira, designado
PRODERAM 2020.

O PDR 2020 foi aprovado formalmente pela Comissao
Europeia através da Decisdo C (2014) 9896 final, de 12 de
dezembro de 2014.

Na arquitetura do PDR 2020, a area relativa ao
«Ambiente, eficiéncia no uso dos recursos e climay, cor-
responde uma visdo da estratégia nacional para o desen-
volvimento rural, no dominio da melhoria da gestdo dos
recursos naturais e da prote¢do do solo, agua, ar, biodi-
versidade e paisagem.

Dos principais objetivos da politica de desenvolvimento
rural inclui-se, neste quadro, o da promogao de uma gestio
sustentavel recursos naturais associados aos ecossistemas
cinegéticos e dulgaquicolas devido ao seu potencial con-
tributo para o desenvolvimento equilibrado das econo-
mias e comunidades rurais, através da diversificacdo das
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atividades em espaco rural e com o desenvolvimento da
oferta de bens e servigos recreativos e turisticos, de procura
crescente pela sociedade em geral.

Como principio geral, e no que aos ecossistemas cine-
géticos se refere, serdo privilegiados investimentos com
escala, de forma a conferir eficacia e eficiéncia a interven-
¢do e aos processos administrativos associados a aplicagdo
do PDR 2020.

De realgar ainda que a promocdo da biodiversidade,
resiliéncia, valor ambiental e social dos espagos florestais
associados a estas praticas, a manuten¢do e recuperagao
de presas de espécies selvagens com estatuto de protecao,
tem uma importancia com destaque na valorizacdo dos
territorios das areas rurais, contribuindo desta forma para
melhorar a oferta de servicos de qualidade.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, Flo-
restas ¢ Desenvolvimento Rural, ao abrigo da alinea b) do
n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de
outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de
outubro, o seguinte:

CAPITULO1
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece o regime de aplicagdo
do apoio 8.2.1, «Gestdo de Recursos Cinegéticos» e do
apoio 8.2.2, «Gestdo de Recursos Aquicolas», ambas in-
seridas na acdo 8.2, «Gestdo de Recursos Cinegéticos e
Aquicolas» da Medida 8, «Protecdo e Reabilitacdo dos
Povoamentos Florestais» do Programa de Desenvolvi-
mento Rural do Continente, abreviadamente designado
por PDR 2020.

Artigo 2.°
Objetivos

Os apoios previstos na presente portaria prosseguem os
seguintes objetivos:

a) Promover a biodiversidade, resiliéncia, valor am-
biental e social dos espagos florestais, através da melhoria
do ordenamento dos recursos cinegéticos e aquicolas das
aguas interiores;

b) Desenvolver a oferta de bens e servigos recreativos e
turisticos em espaco rural, ligados a cacga e a pesca;

¢) Contribuir para a recuperagdo e conservacao das
espécies cinegéticas, aquicolas das 4guas interiores e os
seus habitats.

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos de aplicagdo da presente portaria, ¢ para
além das defini¢des constantes do artigo 3.° do Decreto-
-Lein.® 159/2014, de 27 de outubro, na redagdo conferida
pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, entende-
-se por:

a) «Candidatura em parceriay», o conjunto de candidatu-
ras apresentadas em simultdneo por cada uma das pessoas
que tenham celebrado entre si um contrato de parceria;

b) «Certificagdo da gestio sustentavel da cagay, o pro-
cesso através do qual uma entidade titular ou gestora de
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zona de caca obtém certificado resultante de processo de
avaliacdo ou certificag@o de gestdo sustentavel da caca por
uma entidade certificadora, quando a gestdo cinegética
esteja incluida no a&mbito do certificado;

¢) «Concessoes de pescay», as massas de agua ou zonas
ou trogos destas em que a gestdo da pesca esta conces-
sionada a terceiros e a pratica da pesca desportiva esta
sujeita, para além das normas gerais, a normas especificas
consignadas no respetivo regulamento, nos termos da Lei
n.° 2097, de 6 de junho de 1959, alterada e republicada pela
Lein.® 30/2006, de 11 de julho, e do Decreto n.® 44623, de
10 de outubro de 1962, até ao termo da concessao;

d) «Contrato de parceria», o documento de constitui¢do
de uma parceria com ou sem personalidade juridica, por
via do qual entidades publicas e ou privadas se obrigam
a assegurar o desenvolvimento de atividades tendentes a
satisfacdo de necessidades comuns e no qual se encontram
estabelecidos os objetivos dessa parceria e as obrigagoes,
deveres e responsabilidades dos seus membros, bem como
a designac¢do da entidade coordenadora;

e) «Entidade coordenadora (EC)», a entidade que asse-
gura a coordenacgdo da parceria e da execugdo da operagao,
bem como a articulagdo entre as entidades parceiras;

/) «Entidades gestoras de concessdes de pesca», os clu-
bes ou associagdes de pescadores e as cdmaras municipais,
nos termos da Lein.® 2097, de 6 de junho de 1959, alterada
e republicada pela Lei n.° 30/2006, de 11 de julho, e do
artigo 6.° do Decreto n.° 44623, de 10 de outubro de 1962;

2) «Entidades gestoras de zonas de pesca ludicay, as
associacdes de pescadores, as federagdes desportivas de
pesca titulares do estatuto de utilidade ptblica desportiva,
as autarquias locais e suas associagdes, as entidades cole-
tivas ou singulares com atividades no dominio do turismo,
em que a pesca seja reconhecida como complementar ou
integrante daquela atividade, o Instituto da Conservagao
da Natureza e das Florestas, I.LP (ICNF, 1. P.) ou outras
entidades com reconhecida competéncia na gestdo dos
ecossistemas aquaticos, nos termos da Lei n.® 7/2008, de
15 de fevereiro, alterada e republicada pelo Decreto-Lei
n.° 221/2015, de 8 de outubro;

h) «Espécies com elevado valor pesqueiro», a truta,
o achiga, a carpa, o barbo e a boga, na pesca ludica e
desportiva, e a enguia, o savel e a lampreia-marinha, na
pesca profissional;

i) «Gestao piscicola», o processo integrado de colheita
de informagdo, analise, planeamento, consulta, decisdo,
alocacg@o de recursos e formulagdo e implementagdo de me-
didas de gestdo dos recursos aquicolas e da pesca, destinado
a assegurar a exploragdo continuada desses recursos, assim
como a conservagao ou recuperacao da biodiversidade e
do estado das massas de agua;

j) «Intervengdes com escala territorial relevante», as
intervencdes que abranjam areas minimas de 3.500 hec-
tares (ha) ou, trés ou mais zonas de caga contiguas, nome-
adamente, agrupadas através de um contrato de parceria;

k) «Medidas inovadoras de gestdo piscicola», a pesca
ndo consumptiva, designadamente, pesca e devolugdo ou
pesca sem morte; a pesca com retencdo restrita a espéci-
mes enquadraveis como «troféus desportivos»; a pesca
com retengdo restrita de até trés exemplares; as restrigdes
nos meios, processos, técnicas e equipamentos utilizados
destinados a assegurar a prote¢do de determinadas espécies
aquicolas ou de espécimes com determinada dimens&o; a
aplicacdo de restrigdes na captura e devolugdo a agua das
diversas espécies como ferramenta de biomanipulacdo



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 133—13 de julho de 2016

das populagdes piscicolas e ainda outras medidas, quando
devidamente justificadas e enquadradas nas boas praticas
de pesca ludica, desportiva ou profissional;

/) «Organizagdes do sector da caga (OSC)», as organi-
zagdes de Ambito nacional ou regional, representativas de
organizagdes de cagadores, de entidades que se dedicam
a exploragdo economica dos recursos cinegéticos, ou de
cacadores de modalidades especificas, reconhecidas ao
abrigo do artigo 5.° da Portarian.® 11/2009, de 7 de janeiro;

m) «Pista de pesca», o troco de rio ou zona de albufeira
que, pelas suas caracteristicas hidrogeomorfologicas, na-
turais ou artificiais, e pelas populagdes piscicolas presen-
tes, apresenta uma particular aptiddo para a realizagdo de
provas de pesca;

n) «Plano de Ordenamento e Exploragdo Cinegética
(POEC)», o instrumento de ordenamento cinegético en-
tregue juntamente com o requerimento de pedido de con-
cessao de zona de caga associativa ou turistica, nos termos
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 202/2004, de 18 de agosto,
na sua atual redagdo;

0) «Plano de Gestdo da zona de caga (PG)», o instru-
mento de ordenamento cinegético entregue juntamente
com o requerimento do pedido de transferéncia de gestao
de zona de caga municipal ou nacional, nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 202/2004, de 18 de agosto,
na sua atual redagdo; )

p) «Sistema Nacional de Areas Classificadas (SNAC)y,
o sistema estruturado pelo Decreto-Lei n.° 142/2008,
de 24 de julho, sendo constituido pela Rede Nacional de
Areas Protegidas (RNAP), pelas Areas Classificadas que
integram a Rede Natura 2000 e pelas demais areas classifi-
cadas ao abrigo de compromissos internacionais assumidos
pelo Estado Portugués;

q) «Territorios de baixa densidadey, as dreas constantes
da lista de municipios publicitada no portal do PDR 2020,
em www.pdr-2020.pt.;

r) «Zonas de cacay, as areas onde € permitida a atividade
de caga, podendo as mesmas possuir natureza de interesse
nacional (ZCN), municipal (ZCM), turistico (ZCT) ou as-
sociativo (ZCA), nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 202/2004, de 18 de agosto, na sua atual redagao;

s) «Zonas de pesca ludica», as massas de dgua ou zonas
ou trocos destas em que a gestdo da pesca e dos recursos
aquicolas esta concessionada a terceiros e a pratica da pesca
ludica e da pesca desportiva se encontram sujeitas, para
além das normas gerais a normas especificas consignadas
nos respetivos planos de gestdo e exploracdo, nos termos
da Lei n.° 7/2008, de 15 de fevereiro, alterada e republi-
cada pelo Decreto-Lei n.° 221/2015, de 8 de outubro e do
Decreto-Lei n.° 222/2015, de 8 de outubro;

t) «Zonas de pesca profissionaly, as massas de 4gua ou
zonas ou tro¢os destas em que a gestdo da pesca é efetuada
pelo Estado e onde € praticada a pesca como atividade co-
mercial, sujeita, para além das normas gerais, a normas es-
pecificas consignadas nos respetivos planos de gestao e ex-
ploragdo, nos termos da Lein.® 7/2008, de 15 de fevereiro,
alterada e republicada pelo Decreto-Lein.® 221/2015, de 8
de outubro e do Decreto-Lei n.° 222/2015, de 8 de outubro;

u) «Zonas de pesca reservaday, as massas de agua ou
trogos ou zonas destas onde € praticada a pesca desportiva,
sujeita, para além das normas gerais, a normas especificas
consignadas no respetivo regulamento, nos termos da Lei
n.° 2097, de 6 de junho de 1959, alterada e republicada pela
Lei n.° 30/2006, de 11 de julho, e do Decreto n.° 44623,
de 10 de outubro de 1962;
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v) «Territorios Ruraisy, os territdrios constantes da lista
de freguesias de zonas rurais publicitada no portal do PDR
2020, em www.pdr-2020.pt.

Artigo 4.°
Aucxilios de Estado

Os apoios previstos na presente portaria sdo concedi-
dos nas condicdes estabelecidas no Regulamento (UE)
n.° 1407/2013, da Comissao, de 18 de dezembro de 2013,
relativo a aplicagdo dos artigos 107.° ¢ 108.° do Tratado
sobre o Funcionamento da Unido Europeia aos auxilios
de minimis.

CAPITULO II

«Gestao de Recursos Cinegéticos»

Artigo 5.°
Beneficiarios

Podem beneficiar dos apoios previstos no presente
capitulo, a titulo individual ou em parceria, as pessoas
singulares ou coletivas, titulares ou gestoras de zonas de
caca turistica, associativa, municipal ou nacional, ou que
as representem, bem como as organizagdes do sector da
caga.

Artigo 6.°
Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

1 — Os candidatos aos apoios previstos na presente por-
taria, sem prejuizo dos critérios de elegibilidade previstos
no artigo 13.° do Decreto-Lein.® 159/2014, de 27 de outu-
bro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 215/2015,
de 6 de outubro, devem reunir as seguintes condicdes, a
data da apresentacdo da candidatura:

a) Encontrarem-se legalmente constituidos;

b) Cumprirem as condi¢des legais necessarias ao exer-
cicio da respetiva atividade, diretamente relacionadas com
a natureza do investimento;

¢) Terem a situagao tributaria e contributiva regularizada
perante a administra¢do fiscal e a seguranca social, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do presente artigo;

d) Terem a situacdo regularizada em matéria de re-
posi¢des no ambito do financiamento do FEADER e do
FEAGA, ou terem constituido garantia a favor do Ins-
tituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, 1. P.
(IFAP, 1. P.);

e) Nao terem sido condenados em processo-crime por
factos que envolvam disponibilidades financeiras no am-
bito do FEADER ¢ do FEAGA;

/) Deterem um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada nos termos da legislacdo em vigor.

g) Apresentarem um contrato de parceria, quando apli-
cavel.

h) Apresentarem um contrato de mandato, quando apli-
cavel.

2 — A condi¢do prevista na alinea ¢) do n.° 1 pode ser
aferida até a data de apresentacdo do primeiro pedido de
pagamento.

3 — A condicdo prevista na alinea f) do n.° 1 pode ser
demonstrada até a data de aceitagdo da concessdo do apoio,
quando o candidato ndo tenha desenvolvido qualquer ati-
vidade.
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Artigo 7.°
Critérios de elegibilidade das operacdes

1 — Podem beneficiar dos apoios previstos no presente
capitulo as operagdes que se enquadrem nos objetivos
previstos no artigo 2.° e que preencham as seguintes con-
dicdes:

a) Incidam em ZCN, ZCM, ZCT ou ZCA;

b) Apresentem coeréncia técnica, nomeadamente no
que respeita a conformidade com o POEC ou com PG,
aprovados pelo ICNF, I. P, bem como coeréncia econd-
mica e financeira;

¢) Se desenvolvam em territorios rurais;

d) Tenham um custo total elegivel, apurado em sede de
analise, inferior ou igual a 75.000 euros.

2 — O cumprimento da condicao prevista na alinea a)
do nimero anterior esta sujeita a confirmagao por parte do
ICNF, 1. P., mediante solicitag@o por parte da autoridade
de gestao.

Artigo 8.°
Despesas elegiveis e nao elegiveis

As despesas elegiveis e ndo elegiveis sdo, designada-
mente, as constantes do anexo I a presente portaria, da
qual faz parte integrante.

Artigo 9.°
Critérios de selecao das candidaturas

1 — Para efeitos de selecdo das candidaturas aos apoios
previstos no presente capitulo sdo considerados, designa-
damente, os seguintes critérios:

a) Candidaturas respeitantes a investimentos que se
situem no SNAC;

b) Candidaturas respeitantes a intervengdes de escala
territorial relevante;

¢) Candidaturas que incluam estratégias de diversifi-
cacdo de oferta de servigos relacionados com a atividade
da caga;

d) Candidaturas respeitantes a investimentos que se
situem em territorios de baixa densidade.

2 — A hierarquizagdo dos critérios constantes do nt-
mero anterior, bem como os respetivos fatores, formulas,
ponderagdo e critérios de desempate, sdo definidos pela
autoridade de gestdo e divulgados no portal do PDR 2020,
em www.pdr-2020.pt, no respetivo antincio do periodo de
apresentagdo de candidaturas.

Artigo 10.°
Obrigacdes dos beneficiarios

1 — Os beneficiarios dos apoios previstos no presente
capitulo devem cumprir, para além das obrigag¢des enun-
ciadas no artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de
27 de outubro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei
n.°215/2015, de 6 de outubro, as seguintes obrigagoes:

a) Executar os investimentos nos termos e condi¢des
aprovados;

b) Cumprir a legislagdo e normas obrigatérias relacio-
nadas com a natureza do investimento;
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¢) Cumprir os normativos legais em matéria de contra-
tacdo publica relativamente a execugao dos investimentos,
quando aplicavel;

d) Proceder a publicitacdo dos apoios que lhes forem
atribuidos, nos termos da legislagdo comunitaria aplicavel
e das orientagdes técnicas do PDR 2020;

e) Manter a situagdo tributéria e contributiva regulari-
zada perante a administracdo fiscal e a seguranca social,
a qual ¢ aferida em cada pedido de pagamento;

/) Manter um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada nos termos da legislacdo em vigor;

2) Manter a atividade e as condicdes legais necessarias
ao exercicio da mesma durante o periodo de cinco anos
a contar da data de aceitagdo da concessdo do apoio, ou
até a data da conclusdo da operagdo, se esta ultrapassar os
cinco anos, quando aplicavel,

h) Nao locar ou alienar os equipamentos e as instalagdes
cofinanciados, durante o periodo de cinco anos a contar da
data de aceitacdo da concessdo do apoio, ou até a data da
conclusdo da operagdo, se esta ultrapassar os cinco anos,
sem prévia autorizacdo da autoridade de gestdo;

i) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos re-
ferentes a operacao sao efetuados através de conta bancaria
unica, ainda que ndo exclusiva, do beneficiario, exceto em
situacdes devidamente justificadas;

j) Dispor de um processo relativo a operagdo, devi-
damente organizado, nos termos a definir em orientacao
técnica especifica (OTE), preferencialmente em suporte
digital, com toda a documentagdo relacionada com a
mesma, devidamente organizada, incluindo o suporte de
um sistema de contabilidade para todas as transacdes re-
ferentes a operagdo;

k) Permitir o acesso aos locais de realizag@o da operagdo
e aqueles onde se encontrem os elementos e documentos
necessarios ao acompanhamento e controlo do projeto
aprovado;

[) Conservar os documentos relativos a realizagdo da
operagdo, sob a forma de documentos originais ou de c6-
pias autenticadas, em suporte digital, quando legalmente
admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés anos, a
contar da data do encerramento ou da aceitagdo da Comis-
s3o Europeia sobre a declaracdo de encerramento do PDR
2020, consoante a fase em que o encerramento da operagao
tenha sido incluido, ou pelo prazo fixado na legislacao
nacional aplicével ou na legislacdo especifica em matéria
de auxilios de Estado, se estas fixarem prazo superior.

Artigo 11.°
Forma, niveis e limite dos apoios

1 — Os apoios previstos no presente capitulo revestem
a forma de subveng¢ao ndo reembolsavel.

2 — Os niveis dos apoios previstos no presente capitulo
sd0 os estabelecidos no anexo II a presente portaria, da
qual faz parte integrante.

3 — O apoio a conceder no ambito do presente capitulo
esta limitado a uma candidatura por zona de caga, indivi-
dualmente considerada ou inserida numa parceria, durante
o periodo de programacao.

4 — Os apoios a conceder no ambito do presente ca-
pitulo sdo cumuldveis com outros auxilios de minimis
enquadrados no Regulamento (UE) n.® 1407/2013, da Co-
missdo, de 18 de dezembro de 2013, sendo que o respetivo
montante acumulado, durante o periodo de trés exercicios
financeiros consecutivos, ndo pode exceder 200.000 euros,
por beneficiario.



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 133—13 de julho de 2016

CAPITULO III
«Gestao de recursos aquicolas»

Artigo 12.°
Beneficiarios

Podem beneficiar dos apoios previstos no presente ca-
pitulo as pessoas, singulares ou coletivas, titulares ou ges-
toras de concessdes de pesca ou de zonas de pesca ludica,
reservada ou profissional e suas associacdes.

Artigo 13.°

Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

1 — Os candidatos aos apoios previstos no presente ca-
pitulo, para além dos critérios de elegibilidade previstos no
artigo 13.° do Decreto-Lein.® 159/2014, de 27 de outubro,
na redagdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6
de outubro, devem reunir as seguintes condi¢des, a data
da apresentagdo da candidatura:

a) Encontrarem-se legalmente constituidos;

b) Cumprirem as condigdes legais necessarias ao exer-
cicio da respetiva atividade, diretamente relacionadas com
a natureza do investimento;

¢) Terem a situagdo tributdria e contributiva regularizada
perante a administragdo fiscal e a seguranca social, sem
prejuizo do disposto no n.° 2;

d) Terem a situagdo regularizada em matéria de re-
posigdes no ambito do financiamento do FEADER e do
FEAGA, ou terem constituido garantia a favor do Ins-
tituto de Financiamento da Agricultura e Pescas, I. P.
(IFAP, 1. P.);

e) Nao terem sido condenados em processo-crime por
factos que envolvam disponibilidades financeiras no am-
bito do FEADER e do FEAGA;

/) Deterem um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada nos termos da legislacdo em vigor.

2 — A condi¢do prevista na alinea ¢) do n.° 1 pode ser
aferida até a data de apresentacdo do primeiro pedido de
pagamento.

3 — A condicdo prevista na alinea f) do n.° 1 pode ser
demonstrada até a data de aceita¢do da concessao do apoio
quando o candidato ndo tenha desenvolvido qualquer ati-
vidade.

Artigo 14.°

Critérios de elegibilidade das operacdes

1 — Podem beneficiar do apoio previsto no presente
capitulo as operagdes que se enquadrem nos objetivos
previstos no artigo 2.° e que preencham as seguintes con-
dicdes:

a) Se desenvolvam em concessdes de pesca ou em zonas
de pesca ludica, zonas de pesca reservada ou zonas de
pesca profissional;

b) Incidam em territorios rurais;

¢) Apresentem coeréncia técnica, econémica e finan-
ceira;

d) Contribuam para a melhoria da estrutura das po-
pulacdes piscicolas e da composi¢cdo das comunidades
aqudticas, assim como para a promogao, valorizagdo e
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divulgacao da pesca ou para a sistematizagao de informa-
¢do com ela relacionada.

e) Tenham um custo total elegivel, apurado em sede de
analise, inferior ou igual a 75.000 euros.

2 — O cumprimento das condi¢des previstas nas ali-
neas a) e d) do namero anterior esta sujeita a confirmagao
por parte do ICNF, L. P., mediante solicitagdo por parte da
autoridade de gestdo.

Artigo 15.°
Despesas elegiveis e nio elegiveis

As despesas elegiveis e ndo elegiveis sdo, designada-
mente, as constantes do anexo III a presente Portaria da
qual faz parte integrante.

Artigo 16.°

Critérios de selecao das candidaturas

1 — Para efeitos de seleg@o das candidaturas aos apoios
previstos no presente capitulo sdo considerados, designa-
damente, os seguintes critérios:

a) Candidaturas respeitantes a investimentos que se
situem no SNAC;

b) Candidaturas respeitantes a investimentos para o
desenvolvimento da gestdo piscicola das espécies com
elevado valor pesqueiro;

¢) Candidaturas respeitantes a investimentos para a
melhoria de habitat baseadas em técnicas de engenharia
natural e recorrendo a espécies autoctones;

d) Candidaturas respeitantes a investimentos para a
melhoria da conetividade longitudinal dirigida as espécies
com elevado valor pesqueiro, através de intervengdes em
acudes, incluindo a instalagdo de dispositivos de passagem
para peixes;

e) Candidaturas que incluam estratégias de diversifi-
cagdo de oferta de servigos relacionados com a atividade
da pesca;

/) Candidaturas respeitantes a investimentos que se si-
tuem em territorios de baixa densidade.

2 — A hierarquizacdo dos critérios constantes do ni-
mero anterior, bem como os respetivos fatores, formulas,
ponderacdo e critérios de desempate, sdo definidos pela
autoridade de gestdo e divulgados no portal do PDR 2020,
em www.pdr-2020.pt, no respetivo antincio do periodo de
apresentacdo de candidaturas.

Artigo 17.°

Obrigacdes dos beneficidrios

1 — Os beneficiarios dos apoios previstos no presente
capitulo, para além das obrigagdes enunciadas no ar-
tigo 24.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro,
na redacdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6
de outubro so obrigados a:

a) Executar os investimentos nos termos e condi¢des
aprovados;

b) Cumprir a legislagcdo e normas obrigatdrias relacio-
nadas com a natureza do investimento;
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¢) Cumprir os normativos legais em matéria de contra-
tagdo publica relativamente a execugao dos investimentos,
quando aplicavel;

d) Proceder a publicitacdo dos apoios que lhes forem
atribuidos, nos termos da legislagdo comunitaria aplicavel
e das orientagdes técnicas do PDR 2020;

e) Manter a situacao tributaria e contributiva regulari-
zada perante a administracao fiscal e a seguranca social,
a qual ¢ aferida em cada pedido de pagamento;

/) Manter um sistema de contabilidade organizada ou
simplificada nos termos da legisla¢do em vigor;

g) Manter a atividade e as condi¢des legais necessarias
ao exercicio da mesma durante o periodo de cinco anos
a contar da data de aceitagdo da concessdo do apoio, ou
até a data da conclusio da operagao, se esta ultrapassar os
cinco anos, quando aplicavel,

h) Nio locar ou alienar os equipamentos, ou as ins-
talagdes cofinanciadas, durante o periodo de cinco anos
a contar da data da aceitagdo da concessdo do apoio, ou
até a data da conclusdo da operagdo, se esta ultrapassar
0s cinco anos, sem prévia autorizagdo da autoridade de
gestao;

i) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos re-
ferentes a operagdo sdo efetuados através de conta bancaria
unica, ainda que nao exclusiva, do beneficiario, exceto em
situagdes devidamente justificadas;

) Dispor de um processo relativo a operagdo, devi-
damente organizado, nos termos a definir em orientacdo
técnica especifica (OTE), preferencialmente em suporte di-
gital, com toda a documentacéo relacionada com a mesma
devidamente organizada, incluindo o suporte de um sis-
tema de contabilidade para todas as transacdes referentes
a operacao;

k) Permitir o acesso aos locais de realizagdo da operagdo
e aqueles onde se encontrem os elementos e documentos
necessarios ao acompanhamento e controlo do projeto
aprovado;

/) Conservar os documentos relativos a realizagdo da
operagdo, sob a forma de documentos originais ou de co-
pias autenticadas, em suporte digital, quando legalmente
admissivel, ou em papel, durante o prazo de trés anos, a
contar da data do encerramento ou da aceitagdo da Comis-
sdo Europeia sobre a declaracdo de encerramento do PDR
2020, consoante a fase em que o encerramento da operacdo
tenha sido incluido, ou pelo prazo fixado na legislacao
nacional aplicavel ou na legislacao especifica em matéria
de auxilios de Estado, se estas fixarem prazo superior.

Artigo 18.°
Forma, nivel e limite dos apoios

1 — Os apoios previstos no presente capitulo revestem
a forma de subvengao ndo reembolsavel.

2 — O nivel de apoio a conceder ¢ de 75 % da despesa
total elegivel.

3 — O apoio a conceder no ambito do presente capitulo
estd limitado a uma candidatura por beneficiario, para o
periodo de vigéncia do PDR 2020.

4 — O apoio a conceder no &mbito do presente capitulo
¢ cumulavel com outros auxilios de minimis enquadra-
dos no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comissao,
de 18 de dezembro de 2013, sendo que o respetivo mon-
tante acumulado, durante o periodo de trés exercicios fi-
nanceiros consecutivos, ndo pode exceder € 200.000 por
beneficiario.
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CAPITULO IV

Procedimento

Artigo 19.°
Apresentacdo das candidaturas

1 — Sao estabelecidos periodos continuos para apre-
sentagdo de candidaturas de acordo com o plano de aber-
tura de candidaturas previsto na alinea m) do n.° 1 do ar-
tigo 31.° do Decreto-Lein.® 137/2014, de 12 de setembro,
sendo o mesmo divulgado no portal do Portugal 2020,
em www.portugal2020.pt, e no portal do PDR 2020, em
www.pdr-2020.pt e publicitado em dois 6rgdos de comu-
nicag¢do social.

2 — A apresentagdo das candidaturas efetua-se através
da submissdo de formulario eletronico disponivel no portal
do Portugal 2020, em www.portugal2020.pt, e no portal
do PDR 2020, em www.pdr-2020.pt e estdo sujeitos a
confirmac¢do por via eletronica, a efetuar pela autoridade
de gestao, considerando-se a data de submissdo como a
data de apresentagdo da candidatura.

Artigo 20.°

Aniincios

1 — Os anuncios dos periodos de apresentagdo das
candidaturas sdo aprovados pelo gestor, apds audig¢do da
comissdo de gestdo, e indicam, nomeadamente, o seguinte:

a) Os objetivos e as prioridades visadas;

b) A tipologia dos investimentos a apoiar;

¢) A area geografica elegivel,

d) A dotagdo orcamental a atribuir;

e) O nimero maximo de candidaturas admitidas por
beneficiario;

f) Os critérios de selegdo e respetivos fatores, formu-
las, ponderacdo e critério de desempate, em funcdo dos
objetivos e prioridades fixados, bem como a pontuacao
minima para selegdo;

2) A forma, o nivel e os limites dos apoios a conceder,
respeitando o disposto nos artigos 11.° e 18.°

2 — Os anuncios dos periodos de apresentacdo das
candidaturas sdo divulgados pela autoridade de gestao,
no portal do Portugal 2020, em www.portugal2020.pt, no
portal do PDR 2020, em www.pdr2020.pt e publicitados
em dois 6rgdos de comunicagdo social.

Artigo 21.°
Analise e decisao das candidaturas

1 — A autoridade de gestdo ou as dire¢des regionais de
agricultura e pescas (DRAP) analisam e emitem parecer
sobre as candidaturas, do qual consta a aprecia¢do do cum-
primento dos critérios de elegibilidade da operacdo, e do
beneficiario, bem como a aplicagdo dos fatores referidos
nos artigos 9.° € 16.°, o apuramento do montante do custo
total elegivel e o nivel de apoio previsional.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na redacao
conferida pelo Decreto-Lein.® 215/2015, de 6 de outubro,
sdo solicitados aos candidatos, quando se justifique, os
documentos exigidos no formulario de candidatura ou
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elementos complementares, constituindo a falta de entrega
dos mesmos ou a auséncia de resposta fundamento para a
ndo aprovacgao da candidatura.

3 — O parecer referido no n.° 1 é emitido num prazo
maximo de 45 dias tteis contados a partir da data limite
de apresentagdo das candidaturas e, quando emitido pelas
DRAP, é remetido a autoridade de gestdo.

4 — O secretariado técnico aplica os critérios de sele-
¢do, em fungdo do principio da coesdo territorial e da do-
tacdo orcamental referida no respetivo antincio e submete
a decisdo do gestor a aprovacao das candidaturas.

5 — Antes de ser adotada a decisdo final os candida-
tos sdo ouvidos, nos termos do Codigo de Procedimento
Administrativo, designadamente quanto a eventual in-
ten¢do de indeferimento total ou parcial e respetivos
fundamentos.

6 — As candidaturas s3o objeto de decis@o pelo gestor
no prazo de 60 dias uteis contados a partir da data limite
para a respetiva apresentagdo, apds audicdo da comissdo
de gestdo, sendo a mesma comunicada aos candidatos pela
autoridade de gestdo, no prazo maximo de 5 dias uteis a
contar da data da sua emissao.

Artigo 22.°
Transi¢ao de candidaturas

1 — As candidaturas que tenham sido objeto de parecer
favoravel e que ndo tenham sido aprovadas por razdes
de insuficiéncia or¢amental transitam para o periodo de
apresentacdo de candidaturas seguinte, sendo sujeitas a
aplicagdo dos critérios de selecdo deste novo periodo.

2 — Atransi¢do referida no nimero anterior ¢ aplicavel
em dois periodos consecutivos, findos os quais a candi-
datura ¢ indeferida.

Artigo 23.°
Termo de aceitagio

1 — A aceitagdo do apoio ¢ efetuada mediante sub-
missdo eletronica e autenticacdo de termo de aceitacao
nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 159/2014,
de 27 de outubro, na redagdo conferida pelo Decreto-Lei
n.°215/2015, de 6 de outubro, de acordo com os pro-
cedimentos aprovados pelo IFAP, I. P., e divulgados no
respetivo portal, em www.ifap.pt.

2 — O beneficiario dispde de 30 dias tteis para a sub-
missdo eletronica do termo de aceitagdo, sob pena de ca-
ducidade da decisdo de aprovacdo da candidatura, nos
termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, na redacdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, salvo motivo
justificado ndo imputavel ao beneficiario e aceite pela
autoridade de gestao.

Artigo 24.°
Execucio dos investimentos

1 — Os prazos maximos para os beneficiarios iniciarem
e concluirem a execugdo fisica e financeira dos investimen-
tos sdo, respetivamente, de 6 e 24 meses contados a partir
da data da submissdo autenticada do termo de aceitagdo.

2 — Em casos excecionais e devidamente justificados,
o gestor pode autorizar a prorrogacao dos prazos estabe-
lecidos no ntimero anterior.
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Artigo 25.°
Apresentaciio dos pedidos de pagamento

1 — A apresentacdo dos pedidos de pagamento efetua-se
através de submissao de formulario eletronico disponivel
no portal do Portugal 2020, em www.portugal2020.pt, e no
portal do IFAP, I. P., em www.ifap.pt, considerando-se a
data de submissdo como a data de apresenta¢do do pedido
de pagamento.

2 — Os pedidos de pagamento reportam-se as despesas
efetivamente realizadas e pagas, devendo os respetivos
comprovativos e demais documentos que o integram ser
submetidos eletronicamente de acordo com os procedimen-
tos aprovados pelo IFAP, 1. P, e divulgados no respetivo
portal, em www.ifap.pt.

3 — Apenas sdo aceites os pedidos de pagamentos re-
lativos a despesas pagas por transferéncia bancaria, débito
em conta ou cheque, comprovados por extrato bancario,
nos termos previstos no termo de aceitagdo e nos niimeros
seguintes.

4 — Pode ser apresentado um pedido de pagamento a
titulo de adiantamento sobre o valor do investimento, no
maximo até 20 % da despesa publica aprovada, mediante
a constituicdo de garantia a favor do I[FAP, 1. P., correspon-
dente a 100 % do montante do adiantamento.

5 — Podem ser apresentados até quatro pedidos de pa-
gamentos por candidatura aprovada, ndo incluindo o pedido
de pagamento a titulo de adiantamento.

6 — O ultimo pedido de pagamento deve ser submetido
no prazo maximo de 90 dias a contar da data de conclusio
da operac@o, sob pena do seu indeferimento.

7 — Em casos excecionais e devidamente justificados,
o IFAP, I. P. pode autorizar a prorrogagdo do prazo esta-
belecido no nimero anterior.

8 — No ano do encerramento do PDR 2020, o ultimo
pedido de pagamento deve ser submetido até seis meses
antes da respetiva data de encerramento, a qual € divulgada
no portal do IFAP, I. P., em www.ifap.pt e no portal do
PDR 2020, em www.pdr-2020.pt.

Artigo 26.°

Anilise e decisiio dos pedidos de pagamento

1 — O IFAP, L. P, ou as entidades a quem este delegar
poderes para o efeito, analisam os pedidos de pagamento
€ emitem parecer.

2 — Podem ser solicitados aos beneficidrios elemen-
tos complementares, constituindo a falta de entrega dos
mesmos ou a auséncia de resposta fundamento para a ndo
aprovacao do pedido.

3 — Do parecer referido no n.° 1 resulta o apuramento
da despesa elegivel, o montante a pagar ao beneficiario e
a validacao da despesa constante do respetivo pedido de
pagamento.

4 — O IFAP, 1. P, apos a rececdo do parecer referido
nos numeros anteriores adota os procedimentos necessarios
ao respetivo pagamento.

5 — Os critérios de realizagao das visitas ao local da
operagdo durante o seu periodo de execugdo sdo defi-
nidos de acordo com o disposto no Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro.
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Artigo 27.°
Pagamentos

1 — Os pagamentos dos apoios sdo efetuados pelo
IFAP, 1. P., de acordo com o calendario anual definido
antes do inicio de cada ano civil, o qual ¢ divulgado no
respetivo portal, em www.ifap.pt.

2 — Os pagamentos dos apoios sdo efetuados por trans-
feréncia bancaria, para a conta referida nas alineas i) dos
artigos 10.°¢e 17.°

Artigo 28.°
Controlo

As operagdes objeto de apoio, incluindo a candidatura
e os pedidos de pagamento, estdo sujeitas a agdes de con-
trolo administrativo e in loco a partir da data da submissao
autenticada do termo de aceitacdo, nos termos previstos no
Regulamento (UE) n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 17 de dezembro, no Regulamento Dele-
gado (UE) n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo, no
Regulamento de Execugdo (UE) n.° 809/2014, da Comis-
sdo, de 17 de julho, e demais legislagédo aplicavel.

Artigo 29.°

Redugoes, suspensdes e exclusdes

1 — Os apoios objeto da presente portaria estdo sujeitos
as redugdes, suspensdes e exclusdes previstas no Regula-
mento (UE) n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 17 de dezembro de 2013, no Regulamento
Delegado (UE) n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de marco
de 2014, no Regulamento de Execugao (UE) n.® 809/2014,
da Comissdo, de 17 de julho de 2014, e demais legislagao
aplicavel.

2 — A aplicagdo de reducdes, suspensoes e exclusoes
dos apoios concedidos ou a conceder, em caso de incum-
primento das obrigacdes dos beneficiarios previstas nos
artigos 10.° e 17.° da presente portaria e no artigo 24.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na redagido
dada pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de outubro, é
efetuada de acordo com o previsto no anexo IV a presente
portaria, que dela faz parte integrante.

3 — O incumprimento dos critérios de elegibilidade
constitui fundamento suscetivel de determinar a devolucao
da totalidade dos apoios recebidos.

4 — A recuperacdo dos montantes indevidamente re-
cebidos, designadamente por incumprimento dos critérios
de elegibilidade ou de obrigacdes dos beneficiarios, aplica-
-se o disposto no artigo 7.° do Regulamento de Execu¢ao
(UE) n.° 809/2014, da Comissdo, de 17 de julho de 2014,
no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de ou-
tubro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 195/2012, de 13 de agosto,
e na demais legislacao aplicavel.

CAPITULO V
Disposi¢des finais e transitorias
Artigo 30.°
Norma transitoria

1 — As candidaturas apresentadas entre 19 de fevereiro
e 30 de junho de 2014, a acdo n.° 1.3.2 «Gestdo multifun-
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cional» da medida n.° 1.3 «Promogdo da competitividade
florestal» integrada no subprograma n.° 1 «Promocgédo da
competitividade» do PRODER que ainda ndo foram ob-
jeto de decisdo, sdo analisadas e decididas, com base nos
critérios estabelecidos na presente portaria, mantendo,
para todos os efeitos, as respetivas datas de apresentagdo
e ordem de submissao.

2 — Para efeitos do disposto no niumero anterior, podem
ser solicitados aos candidatos os elementos complementa-
res que se revelem necessarios a adequacdo das candida-
turas para efeitos de monitorizagdo do programa.

Artigo 31.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

O Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento
Rural, Luis Manuel Capoulas Santos, em 28 de junho
de 2016.

ANEXO 1
Despesas elegiveis e nao elegiveis
(a que se refere o artigo 8.°)

Despesas elegiveis

I — Custos relacionados com a melhoria e recupe-
racao de habitats

1 — Abertura de clareiras, desmatagoes;

2 — Instalacdo de campos de alimentacdo, incluindo
custos com aquisicao de plantas, materiais, adubos e se-
mentes;

3 — Criacao de zonas de refugio, tais como bosquetes,
sebes, galerias ripicolas e ilhas artificiais;

4 — Aquisicdo e instalagdo de morougos e tocas arti-
ficiais;

5 — Limpeza de pontos de dgua, reabilitacdo de charcas
e acudes;

IT — Custos relacionados com a compatibilizacio da
atividade cinegética com outras atividades

6 — Aquisi¢do e instalagdo de cercas elétricas para a
protecdo de culturas bem como de outros mecanismos
(sonoros, mecanicos) para afugentar as espécies cinegéticas
das culturas agricolas e florestais;

7 — Protecdes individuais de plantas;

IIT — Custos com infraestruturas de apoio ao de-
senvolvimento da fauna

8 — Aquisicdo e instalacdo de comedouros e bebe-
douros;

9 — Aquisi¢do de armadilhas para controlo de preda-
dores;

10 — Instalagdo de parques de reproducio e adaptacdo
das espécies;

IV — Custos com agdes, equipamentos ou infraes-
truturas de monitorizacio

11 — Aquisi¢do e instalagdo de palanques ou torres de
observacao;



Didrio da Republica, 1.“série—N.° 133—13 de julho de 2016

12 — Aquisigao e instalacdo de equipamentos de dete-
¢do e captura de espécies cinegéticas;

13 — Agdes de monitoriza¢do ou caracteriza¢do das
populagdes cinegéticas e ou dos seus predadores;

V — Custos relacionados com a salvaguarda de
aspetos sanitarios

14 — Instalagdo de infraestruturas para assemblagem e
examinagdo prévia de caga abatida, incluindo custos com
equipamentos e materiais;

15 — Aquisigdo e instalag@o de cercados de contengao
de caca maior;

16 — Infraestruturas de isolamento de espécies cine-
géticas;

17 — Acdes de captura de espécies cinegéticas;

VI — Custos relacionados com a diversificacio da
oferta de servicos relacionados com a atividade da caca

18 — Aquisig¢do e instalacdo de equipamento associado
a instalagdo de observatorios e percursos;

19 — Aquisigdo e instalagdo de equipamentos de si-
nalizagdo;

20 — Producdo e disponibiliza¢do de conteudos des-
tinados a divulgar os planos de gestdo, boas praticas de
gestio cinegética e boas praticas sanitarias;

21 — Implementagdo, por meios convencionais ou
eletronicos através de aplicagdes, plataformas ou paginas
web, de ferramentas para a disponibiliza¢do e o reporte
de informacao sobre a caga e os recursos cinegéticos, in-
cluindo a aquisi¢do ou desenvolvimento de programas
informaticos e licengas;

VII — Custos com estudos

22 — Recolha e sistematizacdo de informacdo sobre a
caca e os recursos cinegéticos, nomeadamente com base
em informacao fornecida pelos cagadores ou pelas zonas
de caga;

23 — Concegao de aplicagdes informaticas para a dis-
ponibilizagdo e o reporte de informacdo sobre a caga e 0s
recursos cinegéticos.

As despesas com estudos estdo limitadas a 10 % da
despesa total elegivel do projeto e as seguintes tipologias
de custos:

a) Custos com pessoal — Remuneracdes ou partes de
remuneragdes e respetivos encargos associados, em con-
di¢des a definir em OTE, dos técnicos e outro pessoal,
afetos a elaboracdo dos estudos ou projetos;

b) Deslocacgdes, alojamento e ajudas de custo — Des-
pesas com deslocagdes, alojamento e ajudas de custo, nos
termos e até aos limites legais fixados para os trabalhadores
que exercem fungdes publicas, em condi¢des a definir
em OTE;

¢) Bens e servigos técnicos especializados — Despesas
com bens ou servicos especializados necessarios a elabo-
racdo dos estudos ou projetos, nomeadamente consultoria.

VIII — Custos com elaboracio e acompanhamento
do projeto

24 — Elaboragdo e acompanhamento do projeto de
investimento ou outros estudos prévios necessarios ao
investimento, incluindo a cartografia digital, até 3 % da
despesa elegivel e ao limite maximo de € 2500, desde que
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as despesas tenham sido efetuadas até seis meses antes da
data de apresentagdo da candidatura.

Despesas ndo elegiveis

Investimentos materiais

Investimentos imateriais e outros

25 — Bens de equipamento em
estado de uso;

26 — Substituicdo de equipamen-
tos, exceto se esta substituicao
incluir a compra de equipamen-
tos diferentes, quer na tecnolo-
gia utilizada, quer na capaci-
dade absoluta ou horéria;

27 — Aquisigao de espécimes vi-
VOS 0U 0VOS;

28 — Componentes do imobilizado
incorporeo;

29 — Juros durante a realizagdo
do investimento e fundo de ma-
neio;

30 — Custos relacionados com
contratos de locacdo financeira
como a margem do locador, os
custos do refinanciamento dos
juros, as despesas gerais € os
prémios de seguro;

31 — Despesas de pré-financiamento
e de preparagdo de processos de
contratagdo de empréstimos ban-
carios e quaisquer outros encar-
gos inerentes a financiamentos;

32 — IVA recuperavel nos termos da legislagao fiscal.

ANEXO II

Niveis de apoio

(a que se refere o n.° 2 do artigo 11.°)

Taxa Base

75 % da despesa total elegivel

Majoragdes tendo por referéncia
a taxa base.

1 — Nas intervengdes de escala
territorial relevante — 10 p.p.

2 — Nas zonas de cag¢a com con-
trato de colaboragdo no am-
bito do Pacto Nacional para a
Conservagdo do Lince Ibéri-
co—5p.p.

3 — Beneficiarios com certifica-
¢do de gestdo sustentavel da
caca— 5 p.p.

Nota. — A soma das majoragdes nao pode exceder os 10%

ANEXO I1I

Despesas elegiveis e nao elegiveis

(a que se refere o artigo 15.°)

Despesas elegiveis

I — Custos relacionados com a melhoria e recupera-
¢ao de habitats aquaticos e a conectividade fluvial

1 — Projeto de execugdo, assim como as obras ou equi-

pamentos para:

a) Naturalizacdo de trocos de cursos de dgua;
b) Consolidagdo e estabilizagdo de margens de cursos

de agua;

¢) Melhoramento do habitat litoral de albufeiras;
d) Recuperagido e reabilitagdo de zonas de desova em

cursos de agua;

e) Aquisicao e instalagdo de ninhos e desovadeiras ar-

tificiais;
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2 — Custos relacionados com intervengoes ¢ obras em
acudes para a melhoria da conectividade fluvial para as
populagdes piscicolas, incluindo:

a) Instalagdo de dispositivos de transposi¢do para a
fauna piscicola;
b) Projeto de execucio;

II — Custos relacionados com a diversificacio da
oferta de servicos associados a atividade da pesca e
com a gestiio dos recursos aquicolas

3 — Execucdo de planos para a melhoria da gestao
piscicola ou para a valorizagdo da pesca, que assegurem
simultaneamente a conservagdo da biodiversidade aqua-
tica e da qualidade ou potencial ecologico das massas de
agua, através de medidas de gestdo piscicola inovadoras
associadas a novos produtos e servigos, incluindo despesas
em equipamento € Servigos para:

a) Equipamentos de caracterizagdo e monitorizagao das
populagdes piscicolas;

b) Implementagdo de sistemas de recolha de informagéo
sobre a pesca e os recursos piscicolas, nomeadamente com
base em informagdo fornecida pelos pescadores;

¢) Produg@o e disponibiliza¢do de conteudos destinados
a divulgar o Plano de Gestdo e Exploragdo e as medidas
de gestdo piscicola a implementar;

4 — Implementacdo, por meios convencionais ou ele-
tronicos através de aplicagdes, plataformas ou paginas
web, de ferramentas para a disponibilizag¢do e o reporte
de informagdo sobre a pesca e os recursos aquicolas, in-
cluindo a aquisi¢do ou desenvolvimento de programas
informaticos e licencas;

5 — Custos com obras e equipamento associados a ob-
servatdrios e percursos, assim como a respetiva sinalética,
destinados a permitir a ligagdo e integracdo dos percursos
de acesso a pesqueiros em percursos de turismo de natu-
reza, circuitos pedonais ou similares;

6 — Custos com obras ou equipamento necessarios a
implementag@o de medidas inovadoras de gestao piscicola,
nomeadamente a constru¢do, melhoria e sinalizagdo de
percursos, acessos, pesqueiros ou lotes;

7 — Custos com obras e equipamentos associados a
valorizagdo da pesca desportiva através da instalagdo ou
melhoramento de pistas de pesca;

8 — Suportes para disponibiliza¢do de informagéo ao
pescador, relativa a pesca e aos recursos aquicolas;

IIT — Custos com estudos

9 — Recolha e sistematiza¢do de informagédo sobre
pesca nas aguas interiores e recursos aquicolas, nomea-
damente com base em informacdo fornecida pelas orga-
nizagdes do setor ou outras fontes;

10 — Concecao de ferramentas para a disponibilizagdo
e o reporte de informacao sobre a pesca e 0s recursos
aquicolas;

11 — Monitorizagao, analise e avaliagdo final do Plano
de Gestao e Exploragao.

— As despesas com estudos estdo limitadas a 10 % da
despesa total elegivel do projeto e a seguinte tipologia de
custos:

a) Custos com pessoal: Remuneragdes ou partes de
remuneragdes e respetivos encargos associados, em con-
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digdes a definir em OTE, dos técnicos e outro pessoal,
afetos a elaboracdo dos estudos ou projetos;

b) Deslocagdes, alojamento e ajudas de custo — Des-
pesas com deslocagdes, alojamento e ajudas de custo, nos
termos e até aos limites legais fixados para os trabalhadores
que exercem funcdes publicas, em condi¢des a definir

em OTE;

¢) Bens e servigos técnicos especializados — Despesas
com bens ou servicos especializados necessarios a elabo-
racdo dos estudos ou projetos, nomeadamente consultoria.

IV — Custos relativos a elaboracio e acompanha-
mento do projeto de investimento

12 — Elaboragdo e acompanhamento do projeto de
investimento ou outros estudos prévios necessarios ao
investimento, incluindo a cartografia digital, até 3 % da
despesa elegivel e ao limite maximo de € 2500, desde que
as despesas tenham sido efetuadas até seis meses antes da
data de apresentagdo da candidatura.

Despesas ndo elegiveis

Investimentos materiais

Investimentos imateriais e outros

13 — Bens de equipamento em
estado de uso;

14 — Substitui¢do de equipamen-
tos, exceto se esta substituicao
incluir a compra de equipamen-
tos diferentes, quer na tecnolo-
gia utilizada, quer na capaci-
dade absoluta ou horéria;

15 — Aquisicao de espécimes vi-
VOS OU 0VOsS;

16 — Componentes do imobilizado
incorporeo;

17 — Juros durante a realizagdo
do investimento e fundo de ma-
neio;

18 — Custos relacionados com
contratos de locagdo financeira
como a margem do locador, os
custos do refinanciamento dos
juros, as despesas gerais € os
prémios de seguro;

19 — Despesas de pré-financiamento
e de preparagao de processos de
contratagdo de empréstimos ban-
Carios e quaisquer outros encargos
inerentes a financiamentos;

20 — IVA recuperavel nos termos da legislagdo fiscal.

ANEXO IV

Redugdes e exclusdes

(a que se refere o n.° 2 do artigo 29.°)

1 — O incumprimento das obrigagdes dos beneficiarios,
previstas nos artigos 10.° e 17.° da presente portaria € no

artigo 24.° do Decreto-Lein.°

159/2014, de 27 de outubro,

na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 215/2015, de 6 de
outubro, determina a aplicagdo das seguintes reducgdes ou

exclusoes:

Obrigagdes dos beneficiarios

Consequéncias do incumprimento

a) Executar os investimentos nos
termos e condi¢des aprovados

b) Cumprir a legislagdo e normas
obrigatorias relacionadas com a
natureza do investimento

Reducdo dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 2 %
a 100 %

Reducdo dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 2 %
a 100 %
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Obrigagdes dos beneficiarios

Consequéncias do incumprimento

¢) Cumprir os normativos legais
em matéria de contratacdo pu-
blica relativamente a execugdo
dos investimentos, quando apli-
cavel

d) Proceder a publicitagdo dos
apoios que lhe forem atribuidos,
nos termos da legislagdo comu-
nitaria e das orienta¢des técnicas
do PDR 2020

e) Manter a situagao tributaria e
contributiva regularizada pe-
rante a administragdo fiscal ¢ a
seguranga social a qual ¢ aferida
em cada pedido de pagamento

/) Manter um sistema de conta-
bilidade organizada ou simpli-
ficada, de acordo com o legal-
mente exigido

g) Manter a atividade e as condi-
¢Oes legais necessarias ao exerci-
cio da mesma durante o periodo
de cinco anos a contar da data de
aceitagdo da concessao do apoio,
ou até a data da conclusdo da
operagao, se esta ultrapassar os
cinco anos, quando aplicavel

#) Nao locar ou alienar os equi-
pamentos e as instalagdes cofi-
nanciados, durante o periodo de
cinco anos a contar da data da
aceitagdo da concessao do apoio,
ou até a data da conclusdo da
operagao, se esta ultrapassar os
cinco anos, sem prévia autoriza-
¢ao da autoridade de gestdo

i) Garantir que todos os pagamen-
tos e recebimentos referentes a
operagdo sdo efetuados através
de uma conta bancaria Unica,
ainda que ndo exclusiva, do be-
neficiario, exceto em situagoes
devidamente justificadas

J) Dispor de um processo relativo a
operagao, preferencialmente em
suporte digital, com toda a do-
cumentagao relacionada com a
mesma devidamente organizada,
incluindo o suporte deum sistema
de contabilidade para todas as
transagoes referentes a operagao

k) Permitir o acesso aos locais de
realizacdo dos investimentos e
aqueles onde se encontrem os
elementos e documentos neces-
sarios ao acompanhamento e
controlo do projeto aprovado

/) Conservar os documentos relati-
vos a realiza¢do dos investimen-
tos, sob a forma de documentos
originais ou de copias autentica-
das, em suporte digital, quando
legalmente admissivel, ou em
papel, durante o prazo de trés
anos, a contar da data do encer-
ramento ou da aceitagdo da Co-
missdo Europeia sobre a decla-
rac¢do de encerramento do PDR,
consoante a fase em que o encer-
ramento da operagao tenha sido
incluido, ou pelo prazo fixado
na legislagdo nacional aplicavel
ou na legislacdo especifica em
matéria de auxilios de Estado,
se estas fixarem prazo superior

Redugao dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a rea-
lizar, de acordo com as orienta-
¢oes da Comissdo para determi-
nagdo das corregdes a aplicar as
despesas cofinanciadas em caso
de incumprimento das regras de
contratos publicos

Reducgido dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 5 %

Redugao dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 2 %
a 100 %

Redugao dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 5 %
a 100 %,

Redugao dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 5 %
a 100 %

Exclusdo dos pagamentos dos
apoios, ja realizados, relativos
aos investimentos locados ou
alienados

Exclusdo dos pagamentos dos
apoios, ja realizados, relativos
aos investimentos pagos por
uma conta que nao a conta unica
e ndo exclusiva, em situacdes
nao devidamente justificadas (*)

Redugao dos pagamentos dos
apoios, ja realizados ou a reali-
zar, numa percentagem de 2 %
a 100 %

Exclusdo dos pagamentos dos
apoios ja realizados ou a rea-
lizar

Redugdo dos pagamentos apoios,
jarealizados ou a realizar, numa
percentagem de 2 % a 100 %

(*) Na acegdo do n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014, da

Comissdo, de 11 de marco de 2014.
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2 — O disposto no nimero anterior nao prejudica, de-
signadamente, a aplicagdo:

a) Do mecanismo de suspensdo do apoio, previsto no
artigo 36.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014,
da Comissdo, de 11 de marco de 2014,

b) Da exclusdo prevista, designadamente, nas ali-
neas a) a f) do n.° 2 do artigo 64.° do Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro de 2013;

¢) Dosn.”1, 5 e 6 do artigo 35.° do Regulamento De-
legado (UE) n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo
de 2014;

d) Do artigo 63.° do Regulamento de Execucdo (UE)
n.° 809/2014, da Comissdo, de 17 de julho de 2014;

e) De outras cominagdes, designadamente de natureza
penal, que ao caso couberem.

3 — A medida concreta das redugdes previstas non.° 1
¢ determinada em fungdo da gravidade, extensao, duragéo
e recorréncia do incumprimento, nos termos previstos
no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissao, de 11 de margo de 2014, com
base em grelha de ponderagdo, a divulgar no portal do
PDR 2020, em www.pdr-2020.pt, ¢ no portal do IFAP,
em www.ifap.pt.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo
Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2016/A

Terceira alteragao ao Subsistema de Incentivos
para o Empreendedorismo Qualificado e Criativo

No seguimento da criacdo do Sistema de Incentivos para
a Competitividade Empresarial, abreviadamente designado
por COMPETIR+, o Governo Regional dos Agores proce-
deu a regulamentacdo do Subsistema de Incentivos para
o Empreendedorismo Qualificado e Criativo, através do
Decreto Regulamentar Regional n.° 21/2014/A, de 10 de
outubro.

Considerando que o Decreto-Lein.® 159/2014, de 27 de
outubro, veio estabelecer as regras gerais de aplicacdo dos
programas operacionais financiados pelos fundos europeus
estruturais e de investimento, para o periodo de progra-
magao 2014-2020, abrangendo o Programa Operacional
dos Acores 2020.

Atendendo que importa alterar o Subsistema de Incenti-
vos para o Empreendedorismo Qualificado e Criativo com
vista a sua melhor compatibilizagdo com o estatuido no
Programa Operacional dos Agores 2020, nomeadamente
através da introducdo de ajustamentos em matéria de des-
pesas elegiveis, condi¢des de acesso, procedimento de
candidatura, concessao de incentivos, assim como proceder
a densificacdo de defini¢des, critérios de elegibilidade e
de selecdo.

Assim, em execuc¢do do disposto no artigo 23.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/A, de 9 de
julho, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.° 1/2016/A, de 8 de janeiro e n.° 9/2016/A, de 18 de
maio, e nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constitui¢cdo e da alinea ) do n.° 1 do artigo 89.° do
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Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma dos
Acores, o Governo Regional decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 21/2014/A, de 10 de outubro

Os artigos 2.°, 3.°,4.°,5.°,6.°, 7.°, 8.%, 9., 10.°, 11.°,
12.°,14.°,16.°, 17.° ¢ 18.° do Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 21/2014/A, de 10 de outubro, na redacdo que
lhe foi conferida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 3/2015/A, de 13 de fevereiro e pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.° 6/2015/A, de 8 de abril, passam a ter
a seguinte redacao:

«Artigo 2.°

[...]

1 — As candidaturas relativas aos projetos de inves-
timento a que se refere o n.° 1 do artigo 4.° sdo analisa-
das pela diregdo regional com competéncia em matéria
de apoio ao investimento, em fun¢do de competéncias
delegadas pela Autoridade de Gestdo do Programa Ope-
racional dos Agores 2020, no que concerne a apreciagao
da elegibilidade e do mérito das candidaturas, podendo
a diregdo regional solicitar os pareceres que considerar
necessarios para uma melhor fundamentago da analise.

2 — As candidaturas relativas aos projetos de inves-
timento a que se refere o artigo 11.° sdo analisadas pela
Autoridade de Gestdo do Programa Operacional dos
Acgores 2020, no que concerne a apreciagdo da elegibi-
lidade e do mérito das candidaturas, podendo a mesma
solicitar os pareceres que considerar necessarios para
uma melhor fundamentacdo da analise.

3 — As candidaturas sdo objeto de decis@o no prazo
maximo de sessenta dias, a contar da sua validacdo.

4 — Os prazos suspendem-se quando sejam solicita-
dos ao promotor quaisquer esclarecimentos, informagdes
ou documentos, o que deve ocorrer, preferencialmente,
uma so vez.

5 — A ndo apresentagdo pelo promotor, no prazo de
dez dias uteis, dos esclarecimentos, informagoes ou do-
cumentos a que se refere o nimero anterior, significara
a desisténcia da candidatura.

6 — Concluida a analise das candidaturas e antes
de ser adotada a decisdo final, o promotor é ouvido em
sede de audiéncia prévia, sendo concedido um prazo
de dez dias uteis para apresentar eventuais alegacdes
contrarias, contado a partir da data de notificacdo da
proposta de decisao.

Artigo 3.°
[..]
1—[..]

2 — A aceitagdo do incentivo ¢ submetida eletroni-
camente, através do Balcdo 2020, sendo a autenticacdo
da mesma realizada através de meios de autenticacao
segura, nos termos legais, nomeadamente o cartdo do
cidaddo, a chave movel digital ou outra forma de cer-
tificagdo digital de assinatura.

3 — A decisdo de aprovagdo caduca caso ndo seja
submetido ou assinado o termo de aceitagdo ou o con-
trato de concessdo de incentivos, conforme aplicavel,
no prazo maximo de trinta dias Uteis, a contar da data da
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sua notificagdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel
a entidade promotora e devidamente aceite.

4 — Com a aceitacao da decisdo, os titulares dos
orgdos de dire¢do, de administragdo e de gestdo e ou-
tras pessoas que exercam fungdes de administragdo ou
gestdo na entidade promotora ficam subsidiariamente
responsaveis pelo cumprimento das obrigagdes inerentes
ao projeto e a decisdo de apoio.

5 — Os incentivos aos projetos de investimento a que
se refere o n.° 1 do artigo 4.° sdo concedidos ao abrigo
do Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comisséo, de
18 de dezembro, relativo a aplicacdo dos artigos 107.°
e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia aos auxilios de minimis.

Artigo 4.°
[o]

1—1[...]

a) Sejam superiores a € 10.000,00 (dez mil euros)
e iguais ou inferiores a € 300.000,00 (trezentos mil
euros);

b)[...]

o) [

i)[.

i) [...]

iii) Servigos — divisdes 62, 72, 73, 74, 75, 86,
88, grupos 592 e 851, classes 5911 ¢ 5912 e na sub-
classe 90030; ou

d)[...]

D[]

i) [...]

iii) A instalac¢do, ampliacdao ou beneficiacdo, de es-
tabelecimentos de alojamento local, integrados na tipo-
logia «hostel», desde que se situem em centros urbanos
e visem a reconstru¢do, recuperacdo ou beneficiacao
de edificagdes degradadas ou em mau estado de con-
servagao;

iv) [Anterior subalinea iii)]

]
]

2—1..]
3—1..]
Artigo 5.°
[]
1 —1...]
2—1...]

3 — Para efeitos do n.° 1 sdo, ainda, considerados
jovens empreendedores os titulares, a data de apresen-
tacdo da candidatura, de mestrado ou doutoramento,
com idade até quarenta anos.

4—1..]

5—1...]

Artigo 6.°
[
[...]

a)[...]
b)[...]
¢) [Revogada]
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d) Poder legalmente desenvolver as atividades no
territorio abrangido pelo Programa Operacional dos
Acores 2020 e pela tipologia das operacdes e investi-
mentos a que se candidatam;

e) Possuir ou poder assegurar até a aprovagdo da
candidatura, os meios técnicos, fisicos e financeiros e
os recursos humanos necessarios ao desenvolvimento
do projeto;

/) Néo deter nem ter detido capital numa percenta-
gem superior a 50 %, por si ou pelo seu conjuge, ndo
separado de pessoas e bens, ou pelos seus ascendentes e
descendentes até ao 1.° grau, bem como por aquele que
consigo viva em condigdes analogas as dos conjuges,
em empresa que ndo tenha cumprido notificagdo para
devolucdo de apoios no ambito de um projeto apoiado
por fundos europeus;

2) Nao ter encerrado a mesma atividade, ou uma ati-
vidade semelhante, no Espago Econémico Europeu nos
dois anos que antecedem a data de candidatura ou que, a
data de candidatura, tenha planos concretos para encer-
rar essa atividade no prazo maximo de dois anos apds
a conclusdo do projeto, conforme previsto na alinea d)
do artigo 13.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014, da
Comissao, de 16 de junho.

Artigo 7.°
[.]
1—1..]
a)l..]

b) Ter uma durag@o maxima de execucdo de dois anos
a contar da data da assinatura do termo de aceitagdo ou
do contrato de concessao de incentivos.

2—1..]

3 — Os projetos candidatados podem ser iniciados
independentemente da data da apresentacdo do formu-
lario de pedido de incentivo a que se refere a alinea a)
do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2014/A, de 9 de julho.

Artigo 8.°
[.]

SrIe3oZTE T
—r— e — e —— e

~
~

\. .
I o
~ N —_

P e Y
—_—

P[]

q) Salario bruto antes de impostos e as contribuigoes
obrigatorias para a seguranga social, durante um periodo
de tempo de dois anos, dos novos postos de trabalho
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criados com a realiza¢do do projeto de investimento,
tendo o salario bruto antes de impostos por limite ma-
ximo mensal o valor correspondente, por trabalhador, a
quatro vezes o salario minimo regional, caso o posto de
trabalho seja preenchido por um doutorado, a trés vezes
o salario minimo regional, caso o posto de trabalho
seja preenchido por um licenciado, e uma vez e meia o
salario minimo regional, caso o posto de trabalho seja
preenchido por um nao licenciado;

s) [...]

Hl..]

u)[...]

v) Aquisi¢do de marcas, franquias, desenhos ou mo-
delos, patentes e modelos de utilidade.

Artigo 9.°
[..]

1 — As candidaturas a que se refere o n.° 1 do ar-
tigo 4.° sdo analisadas e selecionadas de acordo com
os critérios de selec@o previstos no Anexo I ao presente
diploma, que dele faz parte integrante, sendo-lhes atri-
buidas as pontuacdes nele definidas.

2 — Para efeitos de seleg@o, apenas podem ser consi-
derados os projetos que obtenham uma pontuagao final
igual ou superior a 3,00.

3 — [Anterior n.° I]

4 — [Anterior n.° 2]

Artigo 10.°
[o]
1 —1[..]

2 — Pode ser concedido um prémio de realizagdo
apos avaliag¢do do ano cruzeiro, a acrescer ao incentivo
ndo reembolsavel referido no nimero anterior, tendo por
base o grau de obtencdo de resultados, o qual corres-
ponde a aplicacdo das seguintes percentagens sobre as
despesas elegiveis do projeto, em fungdo dos seguintes
indicadores de obten¢do de resultados:

a)l...]
b)[..]

3—1..]

4 — E atribuida uma majoragdo de 10 % de incentivo
ndo reembolsavel aos projetos que cumpram, cumula-
tivamente, com os seguintes critérios:

a) A empresa seja detida, integralmente, por jovens
empreendedores;

b) Os jovens empreendedores sejam, a data da candi-
datura, titulares de curso ministrado pelo ensino superior
universitario ou politécnico.

5—1[..]
Artigo 11.°
[]

Sao suscetiveis de apoio, no ambito da alinea b) do
artigo 1.°, os projetos com investimentos que visem
a melhoria das condi¢Ges gerais de fomento do em-
preendedorismo nos Agores, em consonancia com 0s
objetivos preconizados no Plano Estratégico para o
Fomento do Empreendedorismo na Regido Auténoma
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dos Acores 2013-2016, podendo assumir as seguintes
tipologias:

a)[...]

b) Criagdo de espagos de desenvolvimento empresa-
rial e reforgo das suas valéncias para os empreendedo-
res, desde que integradas no processo de mapeamento
aprovado pela Comissao Europeia;

o)[...]

d)[...]

Artigo 12.°

[..]

Para efeitos da alinea b) do artigo 1.°, podem bene-
ficiar dos incentivos previstos no presente Subsistema
de Incentivos as associagoes sem fins lucrativos e as
associa¢des empresariais.

Artigo 14.°

]

1 — Os projetos podem ser apresentados por uma ou
varias entidades promotoras, organizadas em copromo-
¢do, devendo uma das entidades assumir obrigatoria-
mente a condi¢do de lideranca.

2

a)l..]

b)[...]

¢) Cumprir as condi¢des gerais de acesso previstas
no artigo 6.° da Resolu¢do do Conselho de Governo
n.° 30/2015, de 26 de fevereiro;

d) Demonstrar enquadramento em instrumentos de
politica publica em vigor, para as areas de intervengao
aplicaveis;

e) Evidenciar uma natureza coletiva, abrangente e nao
discriminatoria e, da sua execugdo, resultarem benefi-
cios potenciais para o publico-alvo ao desenvolverem-se
como medidas de caracter geral e destinadas a reforgar
a competitividade da economia regional;

) Demonstrar adequado grau de maturidade;

g) Demonstrar, no caso dos projetos geradores de re-
ceitas, o cumprimento das normas comunitarias e nacio-
nais aplicaveis, nomeadamente o previsto no artigo 19.°
do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro;

h) Demonstrar o cumprimento dos normativos em
matéria de contratagdo publica, quando aplicavel.

Artigo 16.°

[...]

Para além das despesas ndo elegiveis previstas no ar-
tigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/A,
de 9 de julho, constituem despesas ndo elegiveis despe-
sas de funcionamento do promotor, relacionadas com
atividades de tipo periddico ou continuo e a aquisi¢cao
de embarcagoes.

Artigo 17.°
o]

1 — As candidaturas a que se refere o artigo 11.° sdo
analisadas e selecionadas de acordo com os critérios
de selegdo previstos no Anexo II ao presente diploma,
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que dele faz parte integrante, sendo-lhes atribuidas as
pontuagdes nele definidas.

2 — Para efeitos de selecdo, apenas podem ser consi-
derados os projetos que obtenham uma pontuagao final
igual ou superior a 3,00.

3 — [Revogado]

Artigo 18.°
[

O incentivo a conceder sobre as despesas elegiveis
aos projetos selecionados previstos na alinea b) do ar-
tigo 1.° reveste a forma de incentivo ndo reembolsavel
e ¢ correspondente a aplicagdo de uma percentagem
de 85 %.»

Artigo 2.°

Aditamento ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 21/2014/A, de 10 de outubro

Sao aditados os artigos 1.°-A, 1.°-B, 3.°-A, 3.°-B, 3.°-C
e 10.°-B ao Decreto Regulamentar Regional n.° 21/2014/A,
de 10 de outubro, na redagdo que lhe foi conferida pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2015/A, de 13 de fe-
vereiro e pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2015/
A, de 8 de abril, com a seguinte redagao:

«Artigo 1.°-A
Definicoes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Atividade econdmica da empresa», o codigo
da atividade principal da empresa, de acordo com a
classificagdo portuguesa das atividades econdmicas
(CAE Rev.3), aprovada pelo Decreto-Lein.® 381/2007,
de 14 de novembro;

b) «Atividade econdmica do projeto», a classificagdo
portuguesa das atividades econdémicas (CAE Rev.3)
onde se insere o projeto, podendo a mesma corresponder
a CAE principal ou secundaria da empresa ou a uma
nova CAE, devendo, neste ultimo caso, o beneficiario
demonstrar na conclusdo da operagdo a existéncia de
volume de negdcios na CAE selecionada;

¢) «Ativos corpdreosy, os ativos constituidos por
terrenos, edificios e instalagdes, maquinas e equipa-
mento;

d) «Ativos incorporeos», os ativos sem qualquer ma-
terializagdo fisica ou financeira, como patentes, licengas,
know-how ou outros tipos de propriedade intelectual;

e) «Aumento liquido do numero de trabalhadores», o
aumento do numero de trabalhadores no estabelecimento
em causa em comparagdo com a média dos doze meses
anteriores, ou seja, qualquer perda de postos de trabalho
deve ser deduzida do nimero aparente de postos de
trabalho criados durante esse periodo, € o numero de
trabalhadores a tempo inteiro, a tempo parcial e sazo-
nais ser considerado segundo as respetivas fragdes de
trabalho anual;

f) «Auxilios em matéria de consultoria a favor das
PME», todos os apoios atribuidos ao abrigo do estabele-
cido no artigo 18.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014,
da Comissao, de 16 de junho, que declara certas catego-
rias de auxilio compativeis com o mercado interno, em
aplicacdo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado, também
denominado Regulamento Geral de Iseng@o por Cate-
goria ou RGIC;
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g) «Auxilios regionais ao investimento», todos os
apoios atribuidos ao abrigo do estabelecido no ar-
tigo 14.° do RGIC;

h) «Auxilios regionais ao funcionamento», todos
os apoios atribuidos ao abrigo do estabelecido no ar-
tigo 15.° do RGIC;

i) «Custos salariaisy, o salario bruto antes de impostos
e as contribui¢des obrigatdrias para a seguranga social;

J) «Data da conclusdo do projeto», data de emissdo
da ultima fatura ou documento equivalente, imputavel
as agoes de investimento;

k) «Empresa», qualquer entidade que, sob a forma
juridica de empresario em nome individual, estabeleci-
mento individual de responsabilidade limitada, socie-
dade comercial, cooperativa ou agrupamento comple-
mentar de empresas, exerce uma atividade econdémica,
através da oferta em concorréncia de bens ou servigos
no mercado;

/) «<Empresa em dificuldadey, empresa relativamente
a qual se verifica, pelo menos, uma das seguintes cir-
cunstancias:

i) No caso de uma empresa que exista ha trés ou mais
anos, se mais de metade do seu capital social subscrito
tiver desaparecido devido a perdas acumuladas, ou seja
quando a dedugdo das perdas acumuladas das reservas e
de todos os outros elementos geralmente considerados
como uma parte dos fundos préprios da empresa, conduz
a um montante cumulado negativo que excede metade
do capital social subscrito;

ii) Sempre que a empresa for objeto de um processo
coletivo de insolvéncia ou preencher, de acordo com
o respetivo direito nacional, os critérios para ser sub-
metida a um processo coletivo de insolvéncia a pedido
dos seus credores;

iii) Sempre que uma empresa tiver recebido um au-
xilio de emergéncia e ainda ndo tiver reembolsado o
empréstimo ou terminado a garantia, ou tiver recebido
um auxilio a reestruturagdo e ainda estiver sujeita a um
plano de reestruturagio;

m) «Enquadramento de minimis», regime de auxilio
previsto no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Co-
missdo, de 18 de dezembro, relativo a aplicagdo dos
artigos 107.° e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento
da Unido Europeia aos auxilios de minimis;

n) «Inicio dos trabalhos», quer o inicio dos trabalhos
de construgdo relacionados com o investimento, quer
o primeiro compromisso firme de encomenda de equi-
pamentos ou qualquer outro compromisso que torne
o investimento irreversivel. Para este efeito considera-
-se que desde que realizados ha menos de dois anos, a
compra de terrenos e os trabalhos preparatdrios, como
a obtencao de licengas e a realizacdo de estudos de
viabilidade, ndo sao considerados inicio dos trabalhos.
As sinalizagdes até 50 % do custo de cada aquisi¢do
ndo associadas a execucdo fisica do investimento nao
sdo igualmente consideradas inicio dos trabalhos, uma
vez que ndo constituem um compromisso firme que
torne o investimento irreversivel, devendo este aspeto
estar relevado na contabilidade da empresa beneficiaria
enquanto adiantamento a fornecedores;

0) «PMEy, pequena e média empresa na ace¢do do
Anexo I do RGIC;

p) «Pré-projeto, corresponde ao ano anterior ao da
candidatura;
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q) «Producao agricola primdria», a producao de
produtos da terra e da criagdo animal, enumerados no
Anexo I do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia, sem qualquer outra operagdo que altere a
natureza de tais produtos;

r) «Produto agricola», um produto enumerado no
Anexo | do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia, exceto os produtos da pesca e da aquicul-
tura constantes do Anexo I do Regulamento (UE)
n.° 1379/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 11 de dezembro;

s) «Terceiros ndo relacionados com o adquirentey,
situagdes em que o adquirente ndo tenha a possibilidade
de exercer controlo sobre o vendedor ou vice-versa.
O controlo decorre dos direitos, contratos ou outros
meios que conferem, isoladamente ou em conjunto, e
tendo em conta as circunstancias de facto e de direito,
apossibilidade de exercer uma influéncia determinante
sobre uma empresa e, nomeadamente:

i) Direitos de propriedade ou de uso ou de fruicdo
sobre a totalidade ou parte dos ativos de uma empresa;

ii) Direitos ou contratos que conferem uma influéncia
determinante na composig¢do, nas deliberagdes ou nas
decisdes dos 6rgdos de uma empresa.

iii) O controlo ¢ adquirido pelas pessoas ou pelas
empresas:

Que sejam titulares desses direitos ou beneficidrios
desses contratos; ou

Que, ndo sendo titulares desses direitos nem benefi-
ciarios desses contratos, tenham o poder de exercer os
direitos deles decorrentes.

f) «Trabalhador seriamente desfavorecido», qualquer
pessoa que se encontre numa das seguintes situagdes:

i) Nao tenha tido um emprego fixo remunerado nos
ultimos vinte e quatro meses, pelo menos;

if) Nao tenha tido um emprego fixo remunerado nos
ultimos doze meses, pelo menos e pertenga a uma das
seguintes categorias:

Tenha entre dezoito e vinte e quatro anos de idade;

Nao tenha atingido um nivel de ensino ou formagao
profissional correspondente ao ensino secundario ou
tenha terminado a sua formacdo a tempo inteiro no
maximo ha dois anos e nio tenha obtido anteriormente
um primeiro emprego regular e remunerado;

Tenha mais de cinquenta anos.

u) «Transformacdo de produtos agricolasy, qualquer
operacdo realizada sobre um produto agricola de que re-
sulte um produto que continua a ser um produto agricola,
com excegdo das atividades realizadas em exploragdes
agricolas necessarias a preparag@o de um produto animal
ou vegetal para a primeira venda.

Artigo 1.°-B
Apresentacdo de candidaturas

1 — A apresentacdo de candidaturas ¢é feita
através de formulério eletronico no Balcao 2020
(https://www.portugal2020.pt/Balcao2020/).

2 — Para apresentar as candidaturas as entidades
promotoras devem previamente efetuar o registo ¢ au-
tenticagdo no Balcao 2020.
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Artigo 3.°-A
Condicdes de alteragdo do projeto

1 — Esto sujeitas a nova decis@o da autoridade que
concede o incentivo as alteragdes aos seguintes elemen-
tos do projeto:

a) Elementos de identificagdo do beneficiario;

b) Identifica¢do do Programa Operacional, do fundo,
do eixo, da prioridade de investimento, da medida, da
acao ou do objetivo especifico da tipologia da operagao
e dos codigos europeus correspondentes;

¢) Custo elegivel do projeto, com justificagdo das
diferengas entre o custo total e o custo elegivel;

d) Montante da participag@o do beneficiario no custo
elegivel do projeto e a respetiva taxa de participacdo;

e) Montante anualizado do apoio publico e a respetiva
taxa de cofinanciamento, com explicitagdo das fontes
de financiamento europeu e regional.

2 — O calendario de realizagdo do projeto pode ser
objeto de atualizagdo.

Artigo 3.°-B

Reducbes, revogacdes, exclusdes e sancoes
administrativas aplicaveis

O incumprimento das obriga¢des da entidade promo-
tora, bem como a inexisténcia ou a perda de qualquer
dos requisitos de concessdo do apoio, podem determinar
a reducdo ou revogagdo do mesmo.

Artigo 3.°-C
Obrigacdes dos promotores

Para além das obrigacdes previstas na legislagao
europeia, nacional e no Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2014/A, de 9 de julho, os promotores ficam obri-
gados a:

a) Repor os montantes indevidamente recebidos e
cumprir as san¢des administrativas aplicadas;

b) Manter, no respeitante aos detentores de capital,
as fungdes executivas e a estrutura de capital existente a
data de concessao do incentivo, por um periodo minimo
de cinco anos, contado a partir da data de conclusdo do
investimento;

¢) Assegurar o fornecimento de elementos neces-
sarios as atividades de monitorizagdo e de avaliagdo
das operagdes e participar em processos de inquiri¢do
relacionados com as mesmas;

d) Adotar comportamentos que respeitem os princi-
pios da transparéncia, da concorréncia e da boa gestdo
dos dinheiros publicos, de modo a prevenir situagdes
suscetiveis de configurar conflito de interesses, designa-
damente nas relagdes estabelecidas entre os beneficiarios
e os seus fornecedores ou prestadores de servigos;

e) Nao alienar ou onerar, a qualquer titulo, o empreendi-
mento ou equipamento a que respeita o projeto, nem
ceder ou cessar a sua explorac@o ou utiliza¢do, sem auto-
rizacdo prévia da autoridade que concede o incentivo;

f) Manter os postos de trabalho criados na Regido
durante um periodo minimo de cinco anos, ou de trés
anos no caso das Pequenas e Médias Empresas, ou até
ao ano cruzeiro do projeto, quando este for posterior
ao prazo indicado, a contar da data em que tiver sido
ocupado pela primeira vez;

g) Constituir conta bancaria especifica para onde sdo
movimentados, em exclusivo, todos os recebimentos
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e pagamentos respeitantes a execucdo do projeto de
investimento;

h) Cumprir os normativos legais em matéria de am-
biente, de igualdade de oportunidades e de contratagéo
publica, relativamente a execugdo do projeto.

Artigo 10.°-B

Modalidades e procedimentos para apresentacio,
analise e decisdo dos pedidos de pagamento

1 — Os pagamentos do incentivo podem assumir as
modalidades de adiantamento, reembolso e pagamento
final.

2 — Os promotores sdo responsaveis pela apresenta-
¢do dos pedidos de pagamento no Balcao 2020, podendo
fazer até cinco pedidos de pagamento intercalares, cujo
valor minimo tera de corresponder a 10 % do investi-
mento elegivel do projeto.

3 — O valor do investimento correspondente ao
pedido de pagamento final, que deve ser apresentado
no prazo de cento e vinte dias uteis a partir da data de
conclusdo do projeto, ndo pode ser inferior a 15 % do
investimento elegivel do projeto.

4 — E promovida a verificagdo fisica dos projetos
para efeitos de pagamento final do incentivo e sempre
que necessario.

5 — Os pagamentos dos incentivos sdo efetuados por
transferéncia bancéria para a conta bancéria do promotor
indicada no termo de aceita¢do ou no contrato de con-
cessdo de incentivos, no prazo de sessenta dias a contar
da data de apresentagdo do pedido de pagamento.»

Artigo 3.°

Aditamento de dois anexos ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 21/2014/A, de 10 de outubro

Sdo aditados dois anexos ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 21/2014/A, de 10 de outubro, na reda¢do que
lhe foi conferida pelo Decreto Regulamentar Regional
n.° 3/2015/A, de 13 de fevereiro e pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.° 6/2015/A de 8 de abril, com a redagdo
constante dos Anexos I e II ao presente diploma, do qual
fazem parte integrante.

Artigo 4.°
Republicacio

E republicado, no Anexo III ao presente diploma e do
qual faz parte integrante, o Decreto Regulamentar Regional
n.° 21/2014/A, de 10 de outubro, na redagdo atual.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo, sem prejuizo da sua aplicagdo as candida-
turas pendentes que se encontrem na fase instrutoria.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, na Vila
do Corvo, em 7 de abril de 2016.

O Presidente do Governo Regional, Vasco Ilidio Alves
Cordeiro.

Assinado em Angra do Heroismo em 8 de junho de
2016.

Publique-se.

O Representante da Reptiblica para a Regido Auténoma
dos Acores, Pedro Manuel dos Reis Alves Catarino.
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ANEXO 1
(a que se refere o artigo 3.°)
«ANEXO 1

Metodologia para a determinagdao do mérito dos projetos
a que se refere a alinea a) do artigo 1.°

1 — O Mérito do Projeto (MP) ¢ calculado através da
seguinte formula:

MP=0,34+04B8+0,3C

em que 4, B e C constituem os seguintes critérios:

A — Contributo do projeto para a consolidagéo finan-
ceira da empresa;

B — Contributo do projeto para a inovagao e diversi-
ficagdo da oferta;

C — Contributo do projeto para a sustentabilidade eco-
nomica, ambiental e social.

2 — Occritério A — Contributo do projeto para a conso-
lidagdo financeira da empresa é determinado pelo indicador
novos capitais proprios/investimento elegivel (excluindo
salarios), nos seguintes termos:

Percentagem de novos capitais proprios
sobre o investimento elegivel
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3 — O critério B — Contributo do projeto para a ino-
vacgdo e diversificagdo da oferta, mede o grau de inovagao
do investimento face ao mercado existente, do seguinte
modo:

O grau de inovagdo do projeto sera avaliado com base
no grau de novidade e difusdo do projeto e na amplitude
da inovagdo e adequagdo ao mercado, com os seguintes
niveis:

Grau de novidade:

Nao é novidade;

Novo para a empresa;

Novo para o mercado local;

Novo para a ilha;

Novo para a Regiao;

Novo para o mercado nacional/internacional.

Grau de inovacao:

Inovagdo Tecnologica (produto ou processo ou ser-
Vigo);

Inovagao de Marketing;

Inovagdo Organizacional;
AsI3 135A<30 A=30 N3o inclui inovagdo em nenhum dos setores.

Pontuagdo............... 1 3 5 ~ . .

¢ A pontuagao € obtida com base na seguinte grelha:

X Grau de Inovagio Sem inovagao 1 Setor 2 Setores 3 Setores

Grau de Novidade (Fraco) (Médio) (Forte) (Muito Forte)
Nao é novidade (Fraco) .. ....... .ottt 0 1 3 3
Empresa (MEdio) . .. ..ot 1 3 3 4
Mercado local (M@dio) . ..... ..ot 3 3 4 4
ITha (FOrte) . . ..ottt e e e e e et et 3 4 4 5
Regifo (FOrte) ... ..o e 4 4 5 5
Nacional/Internacional (Muito Forte) ............ ... ... ... ... ........ 4 5 5 5

4 — O critério C — Contributo do projeto para a sus-
tentabilidade econdémica, ambiental e social mede os
efeitos do investimento no desenvolvimento sustentavel
do mercado onde se insere, designadamente em termos
de geracdo de valor acrescentado, impactos ambientais e
medidas de responsabilidade social, dos contributos para
os resultados do Programa Operacional dos Acores 2020
(PO) e para a estratégia de especializacdo inteligente do
seguinte modo:

C=03C1+04C2+03C3

Em que:

C1 — Contributo do projeto para o mercado;

C2 — Contributo do projeto para os resultados do PO;

C3 — Contributo para a estratégia de especializacdo
inteligente.

O subcritério C1 é calculado tendo por base os seguintes
aspetos:

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado
onde se insere, tem um impacto ambiental positivo e inclui

pelo menos uma medida de responsabilidade social —
Muito Forte;

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado
onde se insere e, ou inclui um impacto ambiental positivo
ou inclui uma medida de responsabilidade social — Forte;

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado
onde se insere — Médio;

Se o projeto ndo gera impactos positivos ou os impactos
ndo sdo claros — Fraco.

A pontuagdo ¢ a seguinte:

a) Muito Forte: 5 pontos;
b) Forte: 4 pontos;

¢) Médio: 3 pontos;

d) Fraco: 1 ponto.

O subcritério C2 avalia o contributo para o indicador
de resultado do PO, como se segue:

Contribui para os indicadores de resultados do PO por
se inserir num dos setores de alta e média-alta tecnologia
€ em servigos intensivos em conhecimento, conforme lista
indicativa para o efeito — 5 pontos;

Nao contribui — 3 pontos.
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O subcritério C3 mede o contributo da empresa para a
Estratégia Regional de Especializagéo Inteligente (RIS 3),
da seguinte forma:

Enquadra-se num dos setores definidos na RIS 3 para
a Regidao — 5 pontos;
Nao se enquadra — 3 pontos.»

ANEXO II
(a que se refere o artigo 3.°)
«ANEXO II

Metodologia para a determinagdao do mérito dos projetos
a que se refere a alinea b) do artigo 1.°

1 — O Meérito do Projeto (MP) é determinado pela soma
ponderada das pontuagdes parcelares, atribuidas numa es-
cala compreendida entre 1 e 5, para cada um dos critérios,
de acordo com a seguinte formula:

MP=0,34+0,3B+0,4C

em que 4, B e C constituem os seguintes critérios:

A — Coeréncia do projeto com os instrumentos de po-
litica publica regional,

B — Qualidade técnica do projeto;

C — Grau de abrangéncia do projeto.

2 — O critério 4 — Coeréncia do projeto com o0s ins-
trumentos de politica publica regional — mede o grau
de relevancia/prioridade da intervengdo no contexto dos
instrumentos de politica publica regional, nomeadamente
ao nivel do Plano Estratégico para o Fomento do Empre-
endedorismo e da Estratégia de Especializagdo Inteligente
(RIS 3) para os Agores, nos seguintes termos:

A=0,541+0,5A42

Sendo A1 relativo ao Plano Estratégico para o Fomento
do Empreendedorismo, em que:

a) Pouco relevante: projeto sem relacdo direta com
o Plano Estratégico para o Fomento do Empreendedo-
rismo — 1 ponto;

b) Relevante: projeto integrado numa das linhas de
Orientacdo Estratégica e Objetivos do Plano Estratégico
para o Fomento do Empreendedorismo — 3 pontos;

¢) Muito relevante: projeto integrado em mais do que
uma das linhas de Orientagdo Estratégica e Objetivos
do Plano Estratégico para o Fomento do Empreendedo-
rismo — 5 pontos.

Sendo A2 relativo a Estratégia de Especializagdo Inte-
ligente (RIS 3) para os Agores, em que:

a) Pouco relevante: projeto ndo contribui para a concre-
tizacdo das prioridades definidas na Estratégia de Especia-
lizacdo Inteligente (RIS 3) para os Agores — 1 ponto;

b) Relevante: projeto esta enquadrado nas prioridades
estratégicas da RIS 3 para os Agores — 3 pontos;

¢) Muito relevante: projeto estd enquadrado nas prio-
ridades estratégicas e tipologias de atuagdo da RIS 3 para
0s Acores — 5 pontos.

3 — O critério B — Qualidade técnica do projeto —
mede a qualidade técnica da operagao através da coeréncia
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entre o perfil dos destinatérios, os contetidos, a metodologia
e a duragdo da intervengdo, bem como no que se refere aos
métodos de avaliagdo da execucdo, do seguinte modo:

a) Coeréncia inexistente: projeto sem qualidade téc-
nica— 1 ponto;

b) Coeréncia fraca: projeto apenas dirigido ao publico
em geral, consistindo numa mera agdo de divulgagio/se-
mindrio/presenca em certame, sem prever interagdo com
os destinatarios — 2 pontos;

c¢) Coeréncia média: projeto dirigido a publico especi-
fico (jovens e potenciais empreendedores/empresarios/
empreendedores instalados em incubadoras), compre-
endendo tematicas relacionadas com fatores criticos de
competitividade, prevendo interagdo e participagdo ativa
dos destinatarios — 3 pontos;

d) Coeréncia forte: projeto dirigido a publico especi-
fico (jovens e potenciais empreendedores/empresarios/
empreendedores instalados em incubadoras), compreen-
dendo tematicas relacionadas com fatores criticos de com-
petitividade e preparagdo e participagdo em redes nacionais
e internacionais, prevendo interagdo e participagdo ativa
dos destinatarios — 4 pontos;

e) Coeréncia elevada: projeto dirigido a publico es-
pecifico (jovens e potenciais empreendedores/empresa-
rios/empreendedores instalados em incubadoras), com-
preendendo tematicas relacionadas com fatores criticos
de competitividade ou preparacdo e participagdo em redes
nacionais e internacionais, prevendo interagao e participa-
¢do ativa dos destinatarios e que resulte em documentos
estratégicos, de orientagdo para o empreendedorismo nos
Agores — 5 pontos.

4 — O critério C — Grau de abrangéncia do projeto —
medido pela abrangéncia territorial e a capacidade de aglu-
tinar empreendedores, do seguinte modo:

N.° empreendedores envolvidos
Abrangéncia Territorial
<10 110;50] >50
Ao nivel concelho . ....... 1 3 5
Ao nivel regional . . ....... 1 2 4
ANEXO III

(a que se refere o artigo 4.°)

Republicagao do Decreto Regulamentar Regional
n.° 21/2014/A, de 10 de outubro

CAPITULO I

Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma regulamenta o Subsistema de In-
centivos para o Empreendedorismo Qualificado e Criativo,
previsto na alinea e) do artigo 2.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2014/A, de 9 de julho, que visa estimular
o aparecimento de novos empreendedores e fortalecer
uma cultura empresarial baseada no risco € na vontade
empreendedora, incentivando a realizagao de projetos de
investimento que contribuam para a diversificagdo e reno-
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vacao do tecido empresarial e que se desenvolvam numa
das seguintes areas:

a) Empreende Jovem;
b) Agdes Coletivas de Empreendedorismo.

Artigo 1.°-A
Definicoes
Para efeitos do presente diploma, entende-se por:

a) «Atividade econdmica da empresa», o codigo da
atividade principal da empresa, de acordo com a classifi-
cagdo portuguesa das atividades econdmicas (CAE Rev.3),
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 381/2007, de 14 de no-
vembro;

b) «Atividade econdémica do projeto», a classificacdo
portuguesa das atividades economicas (CAE Rev.3) onde
se insere o projeto, podendo a mesma corresponder a CAE
principal ou secundéria da empresa ou a uma nova CAE,
devendo, neste ultimo caso, o beneficiario demonstrar na
conclusdo da operagao a existéncia de volume de negocios
na CAE selecionada;

¢) «Ativos corpdreos», os ativos constituidos por ter-
renos, edificios e instalagdes, maquinas e equipamento;

d) «Ativos incorporeos», os ativos sem qualquer ma-
terializagdo fisica ou financeira, como patentes, licengas,
know-how ou outros tipos de propriedade intelectual;

e) «Aumento liquido do ntimero de trabalhadores», o
aumento do numero de trabalhadores no estabelecimento
em causa em comparac¢do com a média dos doze meses an-
teriores, ou seja, qualquer perda de postos de trabalho deve
ser deduzida do niimero aparente de postos de trabalho
criados durante esse periodo, e o numero de trabalhadores
a tempo inteiro, a tempo parcial e sazonais ser considerado
segundo as respetivas fragdes de trabalho anual;

/) «Auxilios em matéria de consultoria a favor das
PMEp», todos os apoios atribuidos ao abrigo do estabele-
cido no artigo 18.° do Regulamento (UE) n.° 651/2014, da
Comissao, de 16 de junho, que declara certas categorias de
auxilio compativeis com o mercado interno, em aplicacdo
dos artigos 107.° e 108.° do Tratado, também denominado
Regulamento Geral de Isengdo por Categoria ou RGIC;

g) «Auxilios regionais ao investimento», todos os
apoios atribuidos ao abrigo do estabelecido no artigo 14.°
do RGIC;

h) «Auxilios regionais ao funcionamento», todos os
apoios atribuidos ao abrigo do estabelecido no artigo 15.°
do RGIC;

i) «Custos salariais», o salario bruto antes de impostos
e as contribuigdes obrigatorias para a seguranca social;

j) «Data da conclusdo do projeto», data de emissao da
ultima fatura ou documento equivalente, imputavel as
agOes de investimento;

k) «Empresay, qualquer entidade que, sob a forma juri-
dica de empresario em nome individual, estabelecimento
individual de responsabilidade limitada, sociedade co-
mercial, cooperativa ou agrupamento complementar de
empresas, exerce uma atividade econdmica, através da
oferta em concorréncia de bens ou servigos no mercado;

/) «kEmpresa em dificuldade», empresa relativamente a
qual se verifica, pelo menos, uma das seguintes circuns-
tancias:

i) No caso de uma empresa que exista ha trés ou mais
anos, se mais de metade do seu capital social subscrito
tiver desaparecido devido a perdas acumuladas, ou seja
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quando a deducao das perdas acumuladas das reservas
e de todos os outros elementos geralmente considerados
como uma parte dos fundos proprios da empresa, conduz
a um montante cumulado negativo que excede metade do
capital social subscrito;

ii) Sempre que a empresa for objeto de um processo
coletivo de insolvéncia ou preencher, de acordo com o
respetivo direito nacional, os critérios para ser submetida
a um processo coletivo de insolvéncia a pedido dos seus
credores;

iii) Sempre que uma empresa tiver recebido um auxilio
de emergéncia e ainda ndo tiver reembolsado o empréstimo
ou terminado a garantia, ou tiver recebido um auxilio a
reestruturagdo e ainda estiver sujeita a um plano de rees-
truturagio;

m) «Enquadramento de minimis», regime de auxilio pre-
visto no Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comissao,
de 18 de dezembro, relativo a aplicagdo dos artigos 107.°
e 108.° do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Eu-
ropeia aos auxilios de minimis;

n) «Inicio dos trabalhosy, quer o inicio dos trabalhos de
construcdo relacionados com o investimento, quer o pri-
meiro compromisso firme de encomenda de equipamentos
ou qualquer outro compromisso que torne o investimento
irreversivel. Para este efeito considera-se que desde que
realizados ha menos de dois anos, a compra de terrenos e
os trabalhos preparatorios, como a obtenggo de licengas e a
realizacdo de estudos de viabilidade, ndo sdo considerados
inicio dos trabalhos. As sinalizagdes até 50 % do custo
de cada aquisi¢do ndo associadas a execug¢do fisica do
investimento ndo sdo igualmente consideradas inicio dos
trabalhos, uma vez que ndo constituem um compromisso
firme que torne o investimento irreversivel, devendo este
aspeto estar relevado na contabilidade da empresa bene-
ficiaria enquanto adiantamento a fornecedores;

0) «PMEy, pequena e média empresa na acegdo do
Anexo I do RGIC;

p) «Pré-projetoy, corresponde ao ano anterior ao da
candidatura;

q) «Produgao agricola primariax», a produgdo de produ-
tos da terra e da criagdo animal, enumerados no Anexo |
do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia,
sem qualquer outra operag@o que altere a natureza de tais
produtos;

r) «Produto agricola», um produto enumerado no
Anexo I do Tratado sobre o Funcionamento da Unido
Europeia, exceto os produtos da pesca e da aquicul-
tura constantes do Anexo I do Regulamento (UE)
n.° 1379/2013 do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 11 de dezembro;

s) «Terceiros ndo relacionados com o adquirente», si-
tuacdes em que o adquirente ndo tenha a possibilidade de
exercer controlo sobre o vendedor ou vice-versa. O con-
trolo decorre dos direitos, contratos ou outros meios que
conferem, isoladamente ou em conjunto, ¢ tendo em conta
as circunstancias de facto e de direito, a possibilidade de
exercer uma influéncia determinante sobre uma empresa
e, nomeadamente:

i) Direitos de propriedade ou de uso ou de frui¢cdo sobre
a totalidade ou parte dos ativos de uma empresa;

i) Direitos ou contratos que conferem uma influéncia
determinante na composicado, nas deliberagdes ou nas de-
cisoes dos 6rgaos de uma empresa.
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iii) O controlo ¢ adquirido pelas pessoas ou pelas em-
presas:

Que sejam titulares desses direitos ou beneficidrios
desses contratos; ou

Que, ndo sendo titulares desses direitos nem beneficia-
rios desses contratos, tenham o poder de exercer os direitos
deles decorrentes.

t) «Trabalhador seriamente desfavorecidoy», qualquer
pessoa que se encontre numa das seguintes situagdes:

i) Nao tenha tido um emprego fixo remunerado nos
ultimos vinte e quatro meses, pelo menos;

ii) Ndo tenha tido um emprego fixo remunerado nos
ultimos doze meses, pelo menos e pertenca a uma das
seguintes categorias:

Tenha entre dezoito e vinte e quatro anos de idade;

Nao tenha atingido um nivel de ensino ou formagéo
profissional correspondente ao ensino secundario ou tenha
terminado a sua formagéo a tempo inteiro no maximo ha
dois anos e ndo tenha obtido anteriormente um primeiro
emprego regular e remunerado;

Tenha mais de cinquenta anos.

u) «Transformacdo de produtos agricolas», qualquer
operagdo realizada sobre um produto agricola de que re-
sulte um produto que continua a ser um produto agricola,
com exce¢do das atividades realizadas em exploragdes
agricolas necessarias a prepara¢do de um produto animal
ou vegetal para a primeira venda.

Artigo 1.°-B
Apresentacio de candidaturas

1 — A apresentacao de candidaturas ¢ feita através de
formulario eletrénico no Balcdo 2020 (https://www.por-
tugal2020.pt/Balcao2020/).

2 — Para apresentar as candidaturas as entidades pro-
motoras devem previamente efetuar o registo e autentica-
¢do no Balcdo 2020.

Artigo 2.°
Analise das candidaturas

1 — As candidaturas relativas aos projetos de investi-
mento a que se refere o n.° 1 do artigo 4.° sdo analisadas
pela dire¢do regional com competéncia em matéria de
apoio ao investimento, em fungdo de competéncias dele-
gadas pela Autoridade de Gestao do Programa Operacional
dos Agores 2020, no que concerne a apreciacdo da elegi-
bilidade e do mérito das candidaturas, podendo a diregdo
regional solicitar os pareceres que considerar necessarios
para uma melhor fundamentagdo da analise.

2 — As candidaturas relativas aos projetos de inves-
timento a que se refere o artigo 11.° sdo analisadas pela
Autoridade de Gestdo do Programa Operacional dos Ago-
res 2020, no que concerne a apreciagdo da elegibilidade
e do mérito das candidaturas, podendo a mesma solicitar
os pareceres que considerar necessarios para uma melhor
fundamentacdo da analise.

3 — As candidaturas sdo objeto de decisdo no prazo
maximo de sessenta dias, a contar da sua validagao.

4 — Os prazos suspendem-se quando sejam solicitados
ao promotor quaisquer esclarecimentos, informagdes ou
documentos, o que deve ocorrer, preferencialmente, uma
s6 vez.
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5 — A ndo apresentagdo pelo promotor, no prazo de
dez dias uteis, dos esclarecimentos, informagdes ou do-
cumentos a que se refere o nimero anterior, significara a
desisténcia da candidatura.

6 — Concluida a analise das candidaturas e antes de ser
adotada a decisdo final, o promotor € ouvido em sede de au-
diéncia prévia, sendo concedido um prazo de dez dias tteis
para apresentar eventuais alegacdes contrarias, contado a
partir da data de notificagdo da proposta de decisdo.

Artigo 3.°
Concessao dos incentivos

1 — Os incentivos sdo concedidos mediante despacho
do membro do Governo Regional com competéncia em
matéria de competitividade empresarial ou, quando resul-
tantes de aprovagdo de projetos aprovados pelo Programa
Operacional dos Agores 2020, pela respetiva autoridade
de gestao.

2 — A aceitacdo do incentivo € submetida eletronica-
mente, através do Balcdo 2020, sendo a autenticacdo da
mesma realizada através de meios de autenticagdo segura,
nos termos legais, nomeadamente o cartdo do cidaddo, a
chave mével digital ou outra forma de certificagdo digital
de assinatura.

3 — A decisdo de aprovagdo caduca caso ndo seja sub-
metido ou assinado o termo de aceitagao ou o contrato de
concessdo de incentivos, conforme aplicavel, no prazo
maximo de trinta dias tuteis, a contar da data da sua notifi-
cacdo, salvo motivo justificado, ndo imputavel a entidade
promotora e devidamente aceite.

4 — Com a aceitacdo da decisdo, os titulares dos 6rgdos
de dire¢do, de administracdo e de gestdo e outras pessoas
que exercam fungdes de administragdo ou gestdo na en-
tidade promotora ficam subsidiariamente responsaveis
pelo cumprimento das obrigagdes inerentes ao projeto e
a decisdo de apoio.

5 — Os incentivos aos projetos de investimento a que
se refere o n.° 1 do artigo 4.° sdo concedidos ao abrigo do
Regulamento (UE) n.° 1407/2013, da Comissao, de 18 de
dezembro, relativo a aplicagdo dos artigos 107.° e 108.°
do Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia aos
auxilios de minimis.

Artigo 3.°-A
Condicdes de alteragio do projeto

1 — Estdo sujeitas a nova decisdo da autoridade que
concede o incentivo as alteracdes aos seguintes elementos
do projeto:

a) Elementos de identificacdo do beneficiério;

b) Identifica¢@o do Programa Operacional, do fundo, do
eixo, da prioridade de investimento, da medida, da agéo
ou do objetivo especifico da tipologia da operagdo e dos
codigos europeus correspondentes;

¢) Custo elegivel do projeto, com justificagdo das dife-
rengas entre o custo total e o custo elegivel;

d) Montante da participa¢do do beneficiario no custo
elegivel do projeto e a respetiva taxa de participagao;

e) Montante anualizado do apoio publico e a respetiva
taxa de cofinanciamento, com explicitagdo das fontes de
financiamento europeu e regional.

2 — O calendario de realizagdo do projeto pode ser
objeto de atualizag@o.
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Artigo 3.°-B

Redugdes, revogacoes, exclusdes e san¢oes
administrativas aplicaveis

O incumprimento das obrigacdes da entidade promo-
tora, bem como a inexisténcia ou a perda de qualquer dos
requisitos de concessdo do apoio, podem determinar a
reducdo ou revogacao do mesmo.

Artigo 3.°-C
Obrigacdes dos promotores

Para além das obrigagdes previstas na legislagdo eu-
ropeia, nacional e no Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2014/A, de 9 de julho, os promotores ficam obri-
gados a:

a) Repor os montantes indevidamente recebidos e cum-
prir as sangdes administrativas aplicadas;

b) Manter, no respeitante aos detentores de capital, as
funcdes executivas e a estrutura de capital existente a
data de concessdo do incentivo, por um periodo minimo
de cinco anos, contado a partir da data de conclusdo do
investimento;

¢) Assegurar o fornecimento de elementos necessarios
as atividades de monitorizagao e de avaliagdo das opera-
¢oes e participar em processos de inquiri¢ao relacionados
com as mesmas;

d) Adotar comportamentos que respeitem os principios
da transparéncia, da concorréncia e da boa gestdo dos
dinheiros publicos, de modo a prevenir situagdes susceti-
veis de configurar conflito de interesses, designadamente
nas relacdes estabelecidas entre os beneficirios e os seus
fornecedores ou prestadores de servigos;

e) Nao alienar ou onerar, a qualquer titulo, o empreendi-
mento ou equipamento a que respeita o projeto, nem ceder
ou cessar a sua exploracdo ou utilizagdo, sem autoriza¢ao
prévia da autoridade que concede o incentivo;

f) Manter os postos de trabalho criados na Regido du-
rante um periodo minimo de cinco anos, ou de trés anos
no caso das Pequenas e Médias Empresas, ou até ao ano
cruzeiro do projeto, quando este for posterior ao prazo
indicado, a contar da data em que tiver sido ocupado pela
primeira vez;

g) Constituir conta bancaria especifica para onde sdo
movimentados, em exclusivo, todos os recebimentos e
pagamentos respeitantes a execucdo do projeto de inves-
timento;

#) Cumprir os normativos legais em matéria de am-
biente, de igualdade de oportunidades e de contratacao
publica, relativamente a execugdo do projeto.

CAPITULO IT

Empreende Jovem

Artigo 4.°
Ambito
1 — Séao suscetiveis de apoio, no ambito da alinea a)

do artigo 1.°, os projetos de investimento que, cumulati-
vamente, preencham as seguintes condigdes:

a) Sejam superiores a € 10.000,00 (dez mil euros) e
iguais ou inferiores a € 300.000,00 (trezentos mil euros);
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b) Promovam a cria¢do de empresas, detidas maiorita-
riamente por jovens empreendedores; e

¢) Se desenvolvam nas seguintes areas, classificadas
de acordo com a Classificagdo Portuguesa de Atividades
Econdémicas (CAE — Rev.3), revista pelo Decreto-Lei
n.°381/2007, de 14 de novembro:

i) Indutstria — divisdes 10 a 33, com exceg¢do das divi-
soes 12, 18, 19 e dos grupos 206 ¢ 241;

ii) Restauracdo e similares — divisdo 56;

iii) Servigos — divisdes 62, 72, 73, 74, 75, 86, 88, gru-
pos 592 e 851, classes 5911 e 5912 e na subclasse 90030; ou

d) Visem:

i) A instalacdo de meios de alojamento que se enqua-
drem nas vertentes de turismo no espaco rural, turismo de
habitacdo, desde que sejam reconhecidos como projetos
que contribuam para a diferenciagdo da oferta;

ii) A instalagdo de empreendimentos turisticos ndo
contemplados na alinea anterior, desde que sejam reco-
nhecidos como projetos inovadores, diversificadores ou
qualificadores da oferta turistica em termos de instalagdes
€ Servigos;

iii) A instalagdo, ampliacdo ou beneficiacdo, de esta-
belecimentos de alojamento local, integrados na tipologia
«hostel», desde que se situem em centros urbanos e visem
areconstrucao, recuperacio ou beneficiacao de edificagdes
degradadas ou em mau estado de conservagio;

iv) Atividades de animacao turistica incluidas no Decreto-
-Lei n.° 108/2009, de 15 de maio, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 95/2013, de 19 de julho, desde que
sejam reconhecidas de interesse para o desenvolvimento
e consolida¢do da oferta turistica regional.

2 — Os projetos mencionados na subalinea ii) da ali-
nea ¢) e na alinea d) do numero anterior apenas sdo en-
quadraveis quando sejam reconhecidos de interesse para o
desenvolvimento, diferenciacdo e consolidagdo da oferta
turistica regional mediante parecer prévio do departamento
do Governo Regional com competéncia em matéria de
turismo.

3 — O presente Subsistema de Incentivos ndo abrange
os projetos de investimento relacionados com a producdo
primaria de produtos agricolas enumerados no Anexo I do
Tratado sobre o Funcionamento da Unido Europeia.

Artigo 5.°
Promotores

1 — Para efeitos da alinea @) do artigo 1.°, podem be-
neficiar dos incentivos previstos no presente Subsistema
de Incentivos empresarios em nome individual, estabele-
cimentos individuais de responsabilidade limitada, socie-
dades comerciais e cooperativas, detidas maioritariamente
por jovens empreendedores.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, sao
jovens empreendedores os titulares de um nivel de for-
magao minimo correspondente a escolaridade obrigatoria,
com idade compreendida entre os dezoito e os trinta e
cinco anos.

3 — Para efeitos do n.° 1 sdo, ainda, considerados jo-
vens empreendedores os titulares, a data de apresentagdo
da candidatura, de mestrado ou doutoramento, com idade
até quarenta anos.
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4 — Os jovens empreendedores que tenham gozado
de licenca de parentalidade até as idades limite referidas
nos n.”2 e 3 podem candidatar-se aos beneficios previstos
no presente diploma até, respetivamente, aos quarenta e
quarenta e cinco anos.

5 — Os jovens empreendedores s6 podem apresentar
uma segunda candidatura depois de concluido o projeto
de investimento anteriormente aprovado no ambito do
presente Subsistema de Incentivos, do qual facam parte
como detentores de capital, salvo situacdo devidamente
justificada.

Artigo 6.°
Condicdes de acesso dos promotores

Para além das condigdes gerais de acesso previstas no
artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/A,
de 9 de julho, os promotores devem:

a) Cumprir os critérios de pequena e média empresa
(PME), de acordo com o disposto no anexo do Decreto-Lei
n.° 372/2007, de 6 de novembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 143/2009, de 16 de junho;

b) Demonstrar, através de entrevista a realizar pela enti-
dade gestora durante a fase de andlise da candidatura, pos-
suir capacidade técnica e de gestdo adequadas a dimensao
e complexidade do projeto;

¢) [Revogada]

d) Poder legalmente desenvolver as atividades no territo-
rio abrangido pelo Programa Operacional dos Agores 2020
e pela tipologia das operagdes e investimentos a que se
candidatam;

e) Possuir ou poder assegurar até a aprovagdo da candi-
datura, os meios técnicos, fisicos e financeiros € os recursos
humanos necessarios ao desenvolvimento do projeto;

/) Nao deter nem ter detido capital numa percentagem
superior a 50 %, por si ou pelo seu conjuge, nio separado
de pessoas e bens, ou pelos seus ascendentes ¢ descenden-
tes até ao 1.° grau, bem como por aquele que consigo viva
em condi¢des analogas as dos conjuges, em empresa que
ndo tenha cumprido notificagdo para devolugio de apoios
no ambito de um projeto apoiado por fundos europeus;

2) Nao ter encerrado a mesma atividade, ou uma ativi-
dade semelhante, no Espago Econdmico Europeu nos dois
anos que antecedem a data de candidatura ou que, a data
de candidatura, tenha planos concretos para encerrar essa
atividade no prazo maximo de dois anos apos a conclusdo
do projeto, conforme previsto na alinea d) do artigo 13.° do
Regulamento (UE) n.° 651/2014, da Comissdo, de 16 de
junho.

Artigo 7.°
Condicdes de acesso dos projetos

1 — Para além das condigdes gerais de acesso pre-
vistas no artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2014/A, de 9 de julho, os projetos devem:

a) Apresentar viabilidade econdomico-financeira e ser
instruidos com um estudo que demonstre tal condigao,
indicando o responsavel técnico pela sua elaboragao;

b) Ter uma duragdo maxima de execucdo de dois anos
a contar da data da assinatura do termo de aceitacdo ou do
contrato de concessao de incentivos.
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2 — Os beneficiarios que durante a execugdo do pro-
jeto gozem de licenga de parentalidade podem requerer a
prorrogacdo por um ano do prazo maximo de execucdo
do investimento.

3 — Os projetos candidatados podem ser iniciados in-
dependentemente da data da apresentagdo do formulario de
pedido de incentivo a que se refere a alinea @) don.° 1 do
artigo 5.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/A,
de 9 de julho.

Artigo 8.°
Despesas elegiveis

Constituem despesas elegiveis, relativamente aos pro-
jetos que se desenvolvam no ambito da alinea a) do ar-
tigo 1.°, as seguintes:

a) Construgdo de edificios, até ao limite de 40 % do
investimento elegivel;

b) Aquisicdo de edificios degradados, até ao limite de
30 % do investimento elegivel;

¢) Aquisi¢do de edificios que, pela sua localizagdo ou
valor arquitetonico, haja interesse em preservar reconhe-
cido pela direcdo regional com competéncia em matéria
de cultura, até ao limite de 40 % do investimento elegivel;

d) Outras construgdes e obras de adaptacdo e remo-
delagdo de instalagGes diretamente relacionadas com a
concretizagdo do projeto;

e) Aquisicdo de maquinas e equipamentos, incluindo
custos com transporte, seguros, montagem e desmonta-
gem dos mesmos, que apresentem relevante importancia
para o desenvolvimento do projeto, designadamente nas
areas de gestdo, producdo, comercializa¢do e marketing,
distribuicao e logistica, comunicagdes, design, qualidade,
seguranga, controlo laboratorial, eficiéncia energética e
energias renovaveis, do ambiente, em particular os de
tratamento de dguas residuais, emissdes para a atmosfera,
residuos, reducdo de ruido e de introducdo de tecnologias
e coeficientes para a utilizacdo sustentavel de recursos
naturais;

/) Aquisicado de viaturas novas, desde que demonstrada a
sua imprescindibilidade para o projeto e tenha um impacto
direto na obten¢do dos resultados de exploracao, até ao
limite de € 30.000,00 (trinta mil euros);

2) Aquisicdo de tecnologias de informagdo e comuni-
cacdo, nomeadamente hardware e software;

h) Aquisicdo de servicos para o desenvolvimento de
programas informaticos adequados ao processamento da
informacao derivada do projeto;

i) Aquisigao de bibliografia técnica associada a execugao
do projeto;

j) Despesas com a criacdo e desenvolvimento de in-
signias, marcas e cole¢des proprias, desenhos, modelos
e patentes, bem como despesas com a valorizagdo das
marcas, insignias adquiridas, criadas ou constituidas, até
ao limite de 5 % do investimento elegivel;

k) Despesas referentes a acdes de divulgagdo, promogao
e marketing justificadas como essenciais face a natureza
do projeto e que se revelem particularmente adequadas
aos seus objetivos, até ao limite de 5 % do investimento
elegivel;

/) Despesas inerentes a certificagdo de sistemas, produ-
tos e servigos, nomeadamente, despesas com a entidade
certificadora, assisténcia técnica especifica, ensaios, testes,
calibra¢do e monitorizagao;
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m) Implementacao de sistemas de planeamento e con-
trolo;

n) Despesas inerentes a obtengdo do rotulo ecoldgico;

0) Custos associados aos pedidos de direitos de proprie-
dade industrial, designadamente de taxas, emolumentos,
primeira anuidade, pesquisas ao estado da técnica a bases
de dados nacionais ou estrangeiras, despesas com o es-
tudo, concecdo e producdo de prototipos das tecnologias
desenvolvidas e honorarios de consultoria em matéria de
propriedade industrial nas fases de instru¢ao de processos,
bem como de valorizagdo dos mesmos, nomeadamente em
processos de licenciamento, de transferéncia de tecnologia
e suporte a criagdo de empresas deles emergentes;

p) Registo inicial de dominios associados a domiciliagdo
da aplicacdo em entidade externa, adesdo a marketplaces
e outras plataformas eletronicas, criagao e publicagdo de
catalogos eletronicos de produtos e servigos, bem como a
inclusdo e ou catalogacao;

q) Salario bruto antes de impostos e as contribuigdes
obrigatdrias para a seguranga social, durante um periodo de
tempo de dois anos, dos novos postos de trabalho criados
com a realizagdo do projeto de investimento, tendo o salario
bruto antes de impostos por limite maximo mensal o valor
correspondente, por trabalhador, a quatro vezes o salario
minimo regional, caso o posto de trabalho seja preenchido
por um doutorado, a trés vezes o salario minimo regional,
caso o posto de trabalho seja preenchido por um licenciado,
€ uma vez e meia o salario minimo regional, caso o posto
de trabalho seja preenchido por um nao licenciado;

r) Elaboragdo do processo de candidatura, até ao limite
de € 1.500,00 (mil e quinhentos euros);

s) Projetos de arquitetura e de engenharia associados
ao projeto de investimento, até ao limite de € 5.000,00
(cinco mil euros);

f) Despesas relacionadas com a intervencao de enge-
nheiros civis ou arquitetos respeitantes a mediacao, pla-
neamento e gestdo de obras, até ao limite de € 2.000,00
(dois mil euros);

u) Despesas relacionadas com a intervengao de técnicos
oficiais de contas ou revisores oficiais de contas, até ao
limite de € 1.500,00 (mil e quinhentos euros).

v) Aquisi¢do de marcas, franquias, desenhos ou mode-
los, patentes e modelos de utilidade.

Artigo 9.°
Critérios de selecao

1 — As candidaturas a que se refere o n.° 1 do artigo 4.°
sdo analisadas e selecionadas de acordo com os critérios de
selecdo previstos no Anexo I ao presente diploma, que dele
faz parte integrante, sendo-lhes atribuidas as pontuagdes
nele definidas.

2 — Para efeitos de seleg@o, apenas podem ser consi-
derados os projetos que obtenham uma pontuagdo final
igual ou superior a 3,00.

3 — A entrevista mencionada na alinea b) do artigo 6.°
visa permitir a recolha de informagéo necessaria a aferigdo
da capacidade técnica e de gestdo do promotor e a viabili-
dade do projeto e é de carater eliminatdrio.

4 — Para efeitos do nimero anterior, sempre que se
verificar, de forma fundamentada, ndo estarem reunidas
as condi¢des em termos de capacidade técnica e de gestao
adequadas a dimensdo e complexidade do projeto, 0 mesmo
serd considerado ndo elegivel.
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Artigo 10.°
Natureza e montante do incentivo

1 — O incentivo a conceder sobre as despesas elegi-
veis aos projetos selecionados previstos na alinea a) do
artigo 1.° reveste a forma de incentivo ndo reembolsavel
e é correspondente a aplicacdo de uma percentagem de
40 % para as ilhas de Sdo Miguel e Terceira, de 45 %
para as ilhas Faial e Pico e de 50 % para as ilhas de Santa
Maria, Graciosa, Sdo Jorge, Flores e Corvo, sem prejuizo
do disposto no artigo seguinte.

2 — Pode ser concedido um prémio de realizacao apds
avaliacdo do ano cruzeiro, a acrescer ao incentivo nao
reembolsavel referido no nlimero anterior, tendo por base
o grau de obtencdo de resultados, o qual corresponde a
aplicacdo das seguintes percentagens sobre as despesas
elegiveis do projeto, em fung@o dos seguintes indicadores
de obtengdo de resultados:

a) Criagdo de postos de trabalho:

i) 2 % por cada posto de trabalho criado, até ao limite
de 15 %;

b) Produtividade econdémica do projeto (PEP), determi-
nada conforme referido no n.° 3, nos seguintes escaldes:

i) 2,5 % se 10 < PEP < 20;
ii) 5 % se 20 < PEP < 35;
iii) 7,5 % se 35 <PEP < 55;
iv) 10 % se PEP > 55.

3 — A produtividade econémica do projeto (PEP) ¢é a
percentagem obtida pelo racio entre o Valor Acrescentado
Bruto (VAB) e o investimento elegivel do projeto (IE),
medido no ano cruzeiro, sendo:

a) VAB = vendas (volume de negocios + variagdo nos
inventarios da produg@o + trabalhos para a propria entidade +
+ rendimentos suplementares + subsidios a exploragdo) —
consumos intermédios (custo das mercadorias + custo das
matérias-primas e subsidiarias consumidas + fornecimentos
€ servicos externos);

b) Ano cruzeiro = ano normal de laboragao referenciado
pelo promotor, que ndo pode exceder o terceiro ano econo-
mico completo apds a conclusido do investimento.

4 — E atribuida uma majoragdo de 10 % de incentivo
ndo reembolsavel aos projetos que cumpram, cumulativa-
mente, com os seguintes critérios:

a) A empresa seja detida, integralmente, por jovens
empreendedores;

b) Os jovens empreendedores sejam, a data da candi-
datura, titulares de curso ministrado pelo ensino superior
universitario ou politécnico.

5 — As majoragdes das taxas de comparticipacao de
incentivo ndo reembolsavel nos concelhos a que se re-
fere o n.° 3 do artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 12/2014/A, de 9 de julho, podem ser objeto de regula-
mentacao em decreto regulamentar proprio.

Artigo 10.°-A
Norma Transitoria

Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo anterior ¢
excecionalmente fixada em 50 % a percentagem relativa



2160

a projetos que se realizem na ilha Terceira, que criem
postos de trabalho e cuja candidatura dé entrada até 31 de
dezembro de 2019.

Artigo 10.°-B

Modalidades e procedimentos para apresentacio,
analise e decisido dos pedidos de pagamento

1 — Os pagamentos do incentivo podem assumir as
modalidades de adiantamento, reembolso e pagamento
final.

2 — Os promotores sao responsaveis pela apresentacao
dos pedidos de pagamento no Balcao 2020, podendo fazer
até cinco pedidos de pagamento intercalares, cujo valor
minimo terd de corresponder a 10 % do investimento ele-
givel do projeto.

3 — O valor do investimento correspondente ao pedido
de pagamento final, que deve ser apresentado no prazo
de cento e vinte dias Tteis a partir da data de conclusao
do projeto, ndo pode ser inferior a 15 % do investimento
elegivel do projeto.

4 — E promovida a verificacdo fisica dos projetos para
efeitos de pagamento final do incentivo e sempre que
necessario.

5 — Os pagamentos dos incentivos sdo efetuados por
transferéncia bancaria para a conta bancaria do promotor
indicada no termo de aceita¢do ou no contrato de concessio
de incentivos, no prazo de sessenta dias a contar da data
de apresentagdo do pedido de pagamento.

CAPITULO III

Acdes coletivas de empreendedorismo

Artigo 11.°
Ambito
Sao suscetiveis de apoio, no ambito da alinea b) do ar-
tigo 1.°, 0s projetos com investimentos que visem a melhoria
das condi¢des gerais de fomento do empreendedorismo nos
Acores, em consonancia com os objetivos preconizados no
Plano Estratégico para o Fomento do Empreendedorismo na

Regido Autonoma dos Agores 2013-2016, podendo assumir
as seguintes tipologias:

a) Estudos de mercados tecnologicos, divulgacao de
oportunidades de inovagdo e exploragdo de resultados
de trabalhos de investigagdo ou de outros conhecimentos
cientificos ou técnicos;

b) Criagdo de espagos de desenvolvimento empresarial e
refor¢o das suas valéncias para os empreendedores, desde
que integradas no processo de mapeamento aprovado pela
Comissao Europeia;

¢) Participac¢do em redes internacionais de apoio ao
empreendedorismo ou em projetos internacionais de am-
bito empresarial;

d) Desenvolvimento de formas de financiamento asso-
ciadas a atividade empreendedora.

Artigo 12.°

Promotores

Para efeitos da alinea b) do artigo 1.°, podem beneficiar
dos incentivos previstos no presente Subsistema de Incen-
tivos as associagdes sem fins lucrativos e as associagcdes
empresariais.
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Artigo 13.°
Condicdes de acesso dos promotores

Para além das condi¢des gerais de acesso previstas nas
alineas a), ¢) e d) do artigo 4.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2014/A, de 9 de julho, os promotores de-
vem:

a) Desenvolver a sua atividade em areas diretamente
relacionadas com os projetos a realizar;

b) Possuir vocagdo e experiéncia adequadas para a pros-
secugdo dos objetivos e atividades do projeto, através da
demonstragdo de recursos humanos qualificados para o
efeito e estrutura organizacional adequada.

Artigo 14.°
Condicdes de acesso dos projetos

1 — Os projetos podem ser apresentados por uma ou
varias entidades promotoras, organizadas em copromogao,
devendo uma das entidades assumir obrigatoriamente a
condigdo de lideranca.

2 — Pode ser admitida a participagdo de empresas em
projetos de copromogdo desde que ndo sejam entidades
lider, nem sejam beneficidrias diretas do financiamento.

3 — Para além das condigdes gerais de acesso previstas
nas alineas a), ¢) e d) do artigo 5.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 12/2014/A, de 9 de julho, o projeto deve ainda
cumprir os seguintes requisitos:

a) Enquadrar-se nas tipologias previstas no artigo 11.°%

b) Evidenciar natureza coletiva, abrangente e nao
discriminatoria ¢ da sua execugdo resultarem benefi-
cios potenciais para todos os agentes econémicos alvo
ao desenvolverem-se como medidas de carater geral e
destinadas a reforcar a competitividade da economia re-
gional;

¢) Ter a duracdo maxima de execucdo de dois anos, a
contar da data da celebragdo do contrato de concessao de
incentivos.

4 — O prazo de execucdo do projeto definido na
alinea ¢) do ntimero anterior podera ser prorrogado pela
entidade gestora, em casos devidamente justificados e
quando solicitado pelo promotor, desde que ndo prejudique
a eficacia geral do projeto e o nivel de mérito que conduziu
a aprovacgdo da candidatura.

5 — Os projetos em copromog¢do devem, além dos
requisitos estabelecidos no n.° 3, verificar as seguintes
condigdes:

a) Identificar o beneficiario lider do projeto;

b) Apresentar um protocolo que explicite o &mbito da
cooperagdo ¢ identifique os diversos parceiros, os papéis
e atividades de cada um, a orgamentagdo associada a cada
interven¢ao, bem como os mecanismos de articulacao,
acompanhamento e avaliacdo previstos;

¢) Cumprir as condi¢des gerais de acesso previstas no ar-
tigo 6.° da Resolugdo do Conselho de Governo n.° 30/2015,
de 26 de fevereiro;

d) Demonstrar enquadramento em instrumentos de
politica publica em vigor, para as areas de intervencao
aplicaveis;

e) Evidenciar uma natureza coletiva, abrangente e ndo
discriminatoria e, da sua execuc¢do, resultarem beneficios
potenciais para o publico-alvo ao desenvolverem-se como
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medidas de caracter geral e destinadas a reforgar a com-
petitividade da economia regional;

f) Demonstrar adequado grau de maturidade;

2) Demonstrar, no caso dos projetos geradores de recei-
tas, o cumprimento das normas comunitarias e nacionais
aplicaveis, nomeadamente o previsto no artigo 19.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro;

h) Demonstrar o cumprimento dos normativos em ma-
téria de contratacdo publica, quando aplicavel.

Artigo 15.°
Despesas elegiveis

1 — Constituem despesas elegiveis, relativamente a
projetos que se desenvolvam no ambito da alinea ) do
artigo 1.°, as seguintes:

a) Remodelagdo de espagos destinados a incubagdo de
empresas € aquisicao de equipamento;

b) Desenvolvimento de projetos-piloto de aproveita-
mento de oportunidades de inovagao;

¢) Assisténcia técnica, cientifica e consultoria, quando
essencial para o projeto e em areas do conhecimento que
ultrapassem a competéncia dos promotores até ao limite
de 25 % do investimento elegivel;

d) Promocgao de oportunidades de inovagdo até ao limite
de 5 % do investimento elegivel;

e) Implementagdo de agdes de sensibilizagdo, infor-
magdo e demonstragdo, incluindo concursos e respe-
tivos prémios, até ao limite de 5 % do investimento
elegivel;

/) Participag@o em organizagdes internacionais quando
estritamente relevantes para o projeto até ao limite maximo
de € 2.000,00 (dois mil euros) por projeto;

2) Organizagdo de programas e a¢des de qualificacdo
especificamente direcionados para os empreendedores e
para as empresas, até ao limite de € 15.000,00 (quinze mil
euros) ou até ao limite de 15 % do investimento elegivel
quando este envolver outras despesas elegiveis para além
das referidas na presente alinea.

2 — Podem ainda ser consideradas como elegiveis as
despesas com o pessoal do promotor que intervenha a
nivel técnico ou a nivel de acompanhamento e gestdo do
projeto, desde que devidamente justificadas em sede de
candidatura, assim como as respetivas deslocagdes e esta-
das na Regido Autonoma dos Agores demonstradas como
essenciais ao desenvolvimento do projeto, até ao limite de
60 % das despesas elegiveis.

3 — Podem ser consideradas elegiveis outras despesas
para além das referidas nos niimeros anteriores, até ao
limite de 25 % do investimento elegivel desde que devida-
mente justificadas em sede de candidatura e demonstradas
como essenciais ao desenvolvimento do projeto.

Artigo 16.°
Despesas nio elegiveis

Para além das despesas ndo elegiveis previstas no ar-
tigo 7.° do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/A, de
9 de julho, constituem despesas ndo elegiveis despesas de
funcionamento do promotor relacionadas com atividades
de tipo periddico ou continuo e a aquisi¢do de embarcagdes.
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Artigo 17.°
Critérios de selecao

1 — As candidaturas a que se refere o artigo 11.° sdo
analisadas e selecionadas de acordo com os critérios de
sele¢do previstos no Anexo Il ao presente diploma, que dele
faz parte integrante, sendo-lhes atribuidas as pontuagdes
nele definidas.

2 — Para efeitos de selecdo, apenas podem ser consi-
derados os projetos que obtenham uma pontuagdo final
igual ou superior a 3,00.

3 — [Revogado].

Artigo 18.°
Natureza e montante do incentivo

O incentivo a conceder sobre as despesas elegiveis aos
projetos selecionados previstos na alinea b) do artigo 1.°
reveste a forma de incentivo ndo reembolsavel e é corres-
pondente a aplicagcdo de uma percentagem de 85 %.

CAPITULO IV

Disposicdes finais

Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacio.

ANEXO I

Metodologia para a determinagao do mérito dos projetos
a que se refere a alinea a) do artigo 1.°

1 — O Meérito do Projeto (MP) € calculado através da
seguinte formula:

MP=0,34+04B+0,3C

em que 4, B e C constituem os seguintes critérios:

A — Contributo do projeto para a consolidacao finan-
ceira da empresa;

B — Contributo do projeto para a inovagdo e diversi-
ficacdo da oferta;

C — Contributo do projeto para a sustentabilidade eco-
noémica, ambiental e social.

2 — O critério 4 — Contributo do projeto para a conso-
lidac@o financeira da empresa é determinado pelo indicador
novos capitais proprios/investimento elegivel (excluindo
salarios), nos seguintes termos:

Percentagem de novos capitais proprios
sobre o investimento elegivel

A<15 15<A<30 A=30

Pontuagdo............... 1 3 5

3 — O critério B — Contributo do projeto para a ino-
vacdo e diversificacdo da oferta, mede o grau de inovacao
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do investimento face ao mercado existente, do seguinte
modo:

O grau de inovagdo do projeto sera avaliado com base
no grau de novidade e difusdo do projeto e na amplitude
da inovagdo e adequagdo ao mercado, com os seguintes
niveis:

Grau de novidade:

Naio € novidade;

Novo para a empresa;

Novo para o mercado local;
Novo para a ilha;
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Novo para a Regido;
Novo para o mercado nacional/internacional.

Grau de inovagao:

Inovacao Tecnoldgica (produto ou processo ou ser-
vigo);

Inovacao de Marketing;

Inovagdo Organizacional;

N3io inclui inovagdo em nenhum dos setores.

A pontuagdo € obtida com base na seguinte grelha:

X Grau de Inovagao Sem inovagdo 1 Setor 2 Setores 3 Setores
Grau de Novidade (Fraco) (Médio) (Forte) (Muito Forte)
Nao é novidade (Fraco) .. ....... ..ot 0 1 3 3
Empresa (MEdio) . .. ..ottt 1 3 3 4
Mercado local (M@dio) . ..... ..ot 3 3 4 4
ITha (FOrte) . . .. ov et e e e e e e et 3 4 4 5
Regifo (FOrte) ... ..o 4 4 5 5
Nacional/Internacional (Muito Forte) .............. ... ... ... ........ 4 5 5 5

4 — O critério C — Contributo do projeto para a sus-
tentabilidade econdémica, ambiental e social mede os
efeitos do investimento no desenvolvimento sustentavel
do mercado onde se insere, designadamente em termos
de geragdo de valor acrescentado, impactos ambientais e
medidas de responsabilidade social, dos contributos para
os resultados do Programa Operacional dos Acores 2020
(PO) e para a estratégia de especializacdo inteligente do
seguinte modo:

C=0,3C1+0,4C2+0,3 C3

Em que:

C1 — Contributo do projeto para o mercado;

C2 — Contributo do projeto para os resultados do PO;

C3 — Contributo para a estratégia de especializacdo
inteligente.

O subcritério C1 ¢ calculado tendo por base os seguintes
aspetos:

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado onde
se insere, tem um impacto ambiental positivo e inclui pelo
menos uma medida de responsabilidade social — Muito
Forte;

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado
onde se insere e, ou inclui um impacto ambiental positivo
ou inclui uma medida de responsabilidade social — Forte;

Se o projeto gera valor acrescentado para o mercado
onde se insere — Médio;

Se o projeto ndo gera impactos positivos ou os impactos
nao sdo claros — Fraco.

A pontuagdo ¢ a seguinte:

@) Muito Forte: 5 pontos;
b) Forte: 4 pontos;

¢) Médio: 3 pontos;

d) Fraco: 1 ponto.

O subcritério C2 avalia o contributo para o indicador
de resultado do PO, como se segue:

Contribui para os indicadores de resultados do PO por
se inserir num dos setores de alta e média-alta tecnologia
€ em servigos intensivos em conhecimento, conforme lista
indicativa para o efeito — 5 pontos;

Nao contribui — 3 pontos.

O subcritério C3 mede o contributo da empresa para a
Estratégia Regional de Especializacdo Inteligente (RIS 3),
da seguinte forma:

Enquadra-se num dos setores definidos na RIS 3 para
a Regido — 5 pontos;
Nao se enquadra — 3 pontos.

ANEXO II

Metodologia para a determinagao do mérito dos projetos
a que se refere a alinea b) do artigo 1.°

1 — O Meérito do Projeto (MP) é determinado pela soma
ponderada das pontuagdes parcelares, atribuidas numa es-
cala compreendida entre 1 e 5, para cada um dos critérios,
de acordo com a seguinte formula:

MP=0,34+0,3B+0,4C

em que 4, B e C constituem os seguintes critérios:

A — Coeréncia do projeto com os instrumentos de po-
litica publica regional;

B — Qualidade técnica do projeto;

C — Grau de abrangéncia do projeto.

2 — O critério A — Coeréncia do projeto com 0s ins-
trumentos de politica publica regional — mede o grau
de relevancia/prioridade da intervengdo no contexto dos
instrumentos de politica publica regional, nomeadamente
ao nivel do Plano Estratégico para o Fomento do Empreen-
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dedorismo e da Estratégia de Especializagdo Inteligente
(RIS 3) para os Agores, nos seguintes termos:

A=0,541+0,5A42

Sendo A1 relativo ao Plano Estratégico para o Fomento
do Empreendedorismo, em que:

a) Pouco relevante: projeto sem relagido direta com
o Plano Estratégico para o Fomento do Empreendedo-
rismo — 1 ponto;

b) Relevante: projeto integrado numa das linhas de
Orientacdo Estratégica e Objetivos do Plano Estratégico
para o Fomento do Empreendedorismo — 3 pontos;

¢) Muito relevante: projeto integrado em mais do que
uma das linhas de Orientagdo Estratégica e Objetivos
do Plano Estratégico para o Fomento do Empreendedo-
rismo — 5 pontos.

Sendo A2 relativo a Estratégia de Especializagdo Inte-
ligente (RIS 3) para os Agores, em que:

a) Pouco relevante: projeto ndo contribui para a concre-
tizacdo das prioridades definidas na Estratégia de Especia-
lizagdo Inteligente (RIS 3) para os Agores — 1 ponto;

b) Relevante: projeto estd enquadrado nas prioridades
estratégicas da RIS 3 para os Agores — 3 pontos;

¢) Muito relevante: projeto estd enquadrado nas prio-
ridades estratégicas e tipologias de atuagdo da RIS 3 para
os Agores — 5 pontos.

3 — O critério B — Qualidade técnica do projeto —
mede a qualidade técnica da operacao através da coeréncia
entre o perfil dos destinatarios, os conteidos, a metodologia
e a duragdo da intervengdo, bem como no que se refere aos
métodos de avaliagdo da execugdo, do seguinte modo:

a) Coeréncia inexistente: projeto sem qualidade téc-
nica — 1 ponto;
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b) Coeréncia fraca: projeto apenas dirigido ao publico
em geral, consistindo numa mera a¢do de divulgacdo/se-
mindrio/presen¢a em certame, sem prever interagdo com
os destinatarios — 2 pontos;

¢) Coeréncia média: projeto dirigido a publico especi-
fico (jovens e potenciais empreendedores/empresarios/
empreendedores instalados em incubadoras), compre-
endendo tematicas relacionadas com fatores criticos de
competitividade, prevendo interagdo e participacao ativa
dos destinatarios — 3 pontos;

d) Coeréncia forte: projeto dirigido a publico especi-
fico (jovens e potenciais empreendedores/empresarios/
empreendedores instalados em incubadoras), compreen-
dendo tematicas relacionadas com fatores criticos de com-
petitividade e preparag@o e participagdo em redes nacionais
e internacionais, prevendo interagdo e participacdo ativa
dos destinatarios — 4 pontos;

e) Coeréncia elevada: projeto dirigido a publico es-
pecifico (jovens e potenciais empreendedores/empresa-
rios/empreendedores instalados em incubadoras), com-
preendendo tematicas relacionadas com fatores criticos
de competitividade ou preparacao e participagdo em redes
nacionais e internacionais, prevendo interagao e participa-
¢do ativa dos destinatarios e que resulte em documentos
estratégicos, de orientagdo para o empreendedorismo nos
Acores — 5 pontos.

4 — O critério C — Grau de abrangéncia do proje-
to — medido pela abrangéncia territorial e a capacidade
de aglutinar empreendedores, do seguinte modo:

N.° empreendedores envolvidos

Abrangéncia Territorial
<10 110;50] >50
Ao nivel concelho ........ 1 3 5
Ao nivel regional . ........ 1 2 4
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