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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?;iegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Elective Economy A, B ........ .. ... .. .. L ECO |Semestral (2.°)| 168 TP 48 6 Opgao entre as uni-
dades curricula-
res de Economia
lecionadas em
inglés.
QUADRON.°2
2.° ano curricular
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciéi:?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Foreign Language 1-Portuguese 3/ Russian 3/ German 3/| LC |Semestral (1.°)| 140 TP 48 5
French 3/ Spanish 3.
Foreign Language 2-Portuguese 3Russian 3/German 3/ French 3/| LC | Semestral (1.°)| 140 TP 48 5
Spanish 3.
Digital Rhetoric . . ...... .. ... .. .. LC |Semestral (1.°)| 196 TP 48 7
Multimediatools I ...... .. .. ... ... . INF | Semestral (1.°)| 196 TP 48 7
Elective Management A.B.C.D.EF,G.................... G Semestral (1.°) 168 TP 48 6 Opgao entre as uni-
dades curriculares
de Gestao lecio-
nadas em inglés.
Foreign Language 1 — Portuguese 4/ Russian4/German 4/| LC |Semestral (2.°)| 140 TP 48 5
French 4/ Spanish 4.
Foreign Language 2 — Portuguese 4/ Russian4/German 4/| LC |Semestral (2.°) 140 TP 48 5
French 4/ Spanish 4.
Didital Storytelling. . ............ ... i LC |Semestral (2.°) 196 TP 48 7
Multimediatools IT ........ ... ... ... ... ... ... ... .... INF | Semestral (2.°)| 196 TP 48 7
Elective Management A, B,C.D.EF,G.................... G Semestral (2.°) 168 TP 48 6 Opgdo entre as uni-
dades curriculares
de Gestao lecio-
nadas em inglés.
QUADRON.*3
3.° ano curricular
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Localization and Transcreation . ........................ LC Semestral (1.°) 196 TP 48 7
Corporate Terminology . ..., LC |Semestral (1.°)| 168 TP 48 6
Interpreting in International Contexts . ................... LC |Semestral (1.°)| 196 TP 48 7
Elective Management A\ B,C.D.LEF,G.................... G Semestral (1.°) 140 TP 48 5 Opgao entre as uni-
dades curriculares
de Gestao leciona-
das em inglés.
Elective Management AL B.C.D.EFG................. ... G Semestral (1.°)| 140 TP 48 5 Opcao entre as uni-
dades curriculares
de Gestao lecio-
nadas em inglés.
Seminar in research methods . .. ............ ... ... ..... LC |Semestral (2.°)| 140 E/OT 5
Intership/Project. . . ... i LC |Semestral (2.°)| 700 oT 25

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho n.° 8531/2016

Na sequéncia de decisdo favoravel a sua acreditagdo prévia pela Agéncia
de Avaliagdo e Acreditacdo do Ensino Superior de 11/05/2016, foi regis-
tado na Diregdo Geral do Ensino Superior com o n.° R/A-Cr 89/2016, em
15/06/2016, o ciclo de estudos conducente a atribuigdo do grau de mestre
em Comunicagdo Aplicada, da Escola Superior de Educagao de Viseu.

209678913

Assim, ao abrigo da alinea ) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, conjugada com o disposto nos ar-
tigos 52.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
na redacdo dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto,
determino a publicagdo da estrutura curricular e do plano de estudos
do ciclo de estudos criado.

21 de junho de 2016. — O Presidente do Instituto Politécnico de
Viseu, Fernando Lopes Rodrigues Sebastido.
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Instituto Politécnico de Viseu

Escola Superior de Educagio

Caracterizagao, Estrutura Curricular e Plano de Estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico de Viseu.

2 — Unidade organica: Escola Superior de Educag@o.

3 — Curso: Comunicagio Aplicada.

4 — Grau ou diploma: Mestrado.

5 — Area cientifica predominante do curso: Ciéncias da Comunicagao.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma: 120.

7 — Duragao normal do curso: 4 semestres.

Instituto Poli
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8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: Areas de Especializagdo: Comu-
nicagdo Estratégica; Multimédia Interativo; Comunicag¢ido Audiovisual.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Ciéncias da Comunicagéo . .. ... CcC 120
Total . ........ 120

10 — Plano de estudos:

técnico de Viseu

Escola Superior de Educacio

Comunicagéo Aplicada — Mestrado

Ciéncias d

Area de Especializaca

a Comunicagao

0 Comunicag&o Estratégica

1.° Ano — 1.° Semestre

QUADRON.° 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr,ea Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Meétodos Avangados em Estudos de Comunicagdo ............. CcC Semestral ....| 162 T-15+P-15 6
Cultura Digital ... ... ... . CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Comunicacdo e Espago Ptblico. ........................... CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Cenarios Emergentes em Comunicago. ... .................. CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Inovagdo e Criatividade em Eventos . . ...................... CC Semestral . . .. 162 TP-30 6
1.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Etica € Deontologia . . . . ..o v oo et CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Inovagdo e Empreendedorismo . .............. ... ... ...... CC Semestral ....| 162 TP-30 6
Gestdo de Conteudos Online . .. ..., CC Semestral . . . . 162 TP-30 6
Agéncias e Produgdo Publicitaria .......................... CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Comunicagao Publicitaria no Meio Digital .. ................. CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
2.° Ano — 1.° e 2.° Semestres
QUADRON.3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar'ea Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
SeMINATIO. . . ..ottt CC Anual ....... 405 S-80 15
Projeto/Estagio .. ..... ... CC Anual ....... 1215 0T-240 45
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Area de Especializagdo Multimédia Interativo

1.° Ano — 1.° Semestre

20309

QUADRON.?1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Cin{?gCa Tipo Créditos
Total Contacto
Meétodos Avangados em Estudos de Comunicagdo ............. CC Semestral . . .. 162 T-15+P-15 6
Cultura Digital . ...... ... . . CC Semestral ....| 162 TP-30 6
Comunicagdo e Espago Piblico. .............. ... ... ... ... CC Semestral . . .. 162 TP-30 6
Design de Interagdo para Novos Media ..................... cC Semestral ....| 162 TP-30 6
Laboratorio de Media Digitais Interativos. . .................. CcC Semestral ....| 162 PL-30 6
1.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;ziegca Tipo Créditos
Total Contacto
Etica € Deontologia . . .. ..o vvvee e CC Semestral ....| 162 TP-30 6
Inovagdo e Empreendedorismo . ........... ... ... ... ... ... CC Semestral . . . . 162 TP-30 6
Comunicagdo e Multimédia. .............................. CC Semestral ....| 162 TP-30 6
Narrativas Transmedia. .. ........ ..o .. CcC Semestral . . . . 162 TP-30 6
Laboratoério de Aplicagdes Web e Mobile . ................... CcC Semestral ....| 162 PL-30 6
2.° Ano — 1.° e 2.° Semestres
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieliliﬁgca Tipo Créditos
Total Contacto
SemINArio. . . ....oo it CC Anual ....... 405 S-80 15
Projeto/EStagio . ... ..ot CC Anual ....... 1215 0T-240 45
Area de Especializagdo Comunicagéo Audiovisual
1.° Ano — 1.° Semestre
QUADRON.1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciglt—iefz':ca Tipo Créditos
Total Contacto
Meétodos Avangados em Estudos de Comunicagdo ............. CcC Semestral ....| 162 T-15+P-15 6
Cultura Digital ....... . ... . . CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Comunicacdo e Espago Ptblico. ........................... CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Estudos Cinematograficos . ... ..., CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
Som parao Audiovisual. . ........ ... .. CC Semestral ....| 162 TP-30 6
1.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cienﬁ;'fcaa Tipo Créditos
Total Contacto
Etica € Deontologia . . . ... .vvuore et CC Semestral . . . . 162 TP-30 6
Inovag@o e Empreendedorismo . ........................... CcC Semestral ....| 162 TP-30 6
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Tempo de trabalho (horas)
. . Area . 15
Unidades curriculares L Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
Comunicacdo Audiovisual Aplicada . ....................... CC Semestral ....| 162 TP-30 6
Documentario Interativo .. ........... ..., CC Semestral . . .. 162 PL-30 6
Audiovisual paraos Novos Media. ......................... CC Semestral ....| 162 TP-30 6

2.° Ano — 1.° e 2.° Semestres

QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar‘?a Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto
SeMINATIO. .. .ottt CcC Anual ....... 405 S-80 15
Projeto/Estagio . ...t CcC Anual ....... 1215 OT-240 45
209676897

Despacho (extrato) n.° 8532/2016

Por despacho de 02-06-2016, do Senhor Presidente do Instituto Poli-
técnico de Viseu, ao qual foi atribuido eficacia retroativa, foi autorizada
a celebragdo de contrato de Trabalho em Fungdes Puablicas por Tempo
Indeterminado em Periodo Experimental de cinco anos, com o Doutor
Rui Sérgio Viegas Rodrigues, como Professor Adjunto do mapa de
pessoal docente do Instituto Politécnico de Viseu, para o exercicio
de funcdes na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu, com
efeitos a data de 07-05-2016, posicionado no escaldo 1 indice 185 da
tabela remuneratoria do pessoal docente do ensino superior politécnico
em regime de exclusividade.

21 de junho de 2016. — O Administrador do Instituto Politécnico de
Viseu, Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha.
209678784

PARTE G

Despacho (extrato) n.° 8533/2016

Por despacho de 02-06-2016, do Senhor Presidente do Instituto Po-
litécnico de Viseu, ao qual foi atribuido eficacia retroativa, foi autori-
zada a celebrac@o de contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
Tempo Indeterminado em Periodo Experimental de cinco anos, com o
Doutor Rui Pedro Monteiro Duarte, como Professor Adjunto do mapa
de pessoal docente do Instituto Politécnico de Viseu, para o exercicio
de fungdes na Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu, com
efeitos a data de 21-05-2016, posicionado no escaldo 1 indice 185 da
tabela remuneratoria do pessoal docente do ensino superior politécnico
em regime de exclusividade.

21 de junho de 2016. — O Administrador do Instituto Politécnico de
Viseu, Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha.
209678702

CENTRO HOSPITALAR DO MEDIO AVE, E. P.E.

Deliberagao (extrato) n.° 1065/2016

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 222.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei 35/2014, de 20 de junho,
ndo sendo possivel a notificagdo pessoal por auséncia da trabalhadora
do servigo e tendo-se frustrado a notificacdo por carta registada com
aviso de rececdo remetida para a sua Gltima morada conhecida, fica por
este meio notificada a trabalhadora Albertina Fernanda Soares Araujo,
com a categoria de Assistente Operacional do Centro Hospitalar do
Meédio Ave, E. P. E. de que, na sequéncia do processo disciplinar com
on.° 04/2015, por violag@o do dever de assiduidade, por deliberagdo do
Conselho de Administragao do Centro Hospitalar do Médio Ave, E. P. E.
de 30/05/2016, exarada no relatorio final do processo disciplinar que lhe
foi instaurado, foi aplicada a pena despedimento disciplinar por facto
imputéavel ao trabalhador.

Mais fica notificada de que, nos termos do artigo 223.° do citado
diploma, a pena despedimento disciplinar por facto imputavel ao tra-
balhador comeca a produzir efeitos legais 15 dias ap6s a publicagdo do
presente aviso e ainda que, nos termos do artigo 225.° da referida Lei, a
decisdo proferida pode ser impugnada por via tutelar ou jurisdicional.

22 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Anténio Alberto Branddo Gomes Barbosa.
209678921

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DE LISBOA FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.° 8220/2016

Procedimento concursal comum conducente ao recrutamento de
pessoal médico, para um (1) lugar na categoria de assistente
graduado sénior, na especialidade de Dermato-Venerologia da
carreira médica hospitalar, do mapa de pessoal do Instituto Por-
tugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E. P. E.

1 — Faz-se publico que, nos termos das Deliberagdes do Conselho de
Administragdo do Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco
Gentil, E. P. E., de 21 de maio de 2015 e de 18 de junho de 2015, se
encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar do dia seguinte a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, com vista ao recrutamento de assistente graduado sénior,
para a constitui¢@o de relagao juridica de emprego privado sem termo,
mediante a celebracdo de contrato de trabalho no dmbito do Cdédigo do
Trabalho por tempo indeterminado, ou, para a constitui¢do de relagdo
juridica de emprego publico, mediante a celebragdo de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, considerando a
situagdo juridico-laboral de origem do candidato e atual posto de trabalho
que ocupa, destinada ao preenchimento de um (1) posto de trabalho de
Assistente Graduado Sénior de Dermato-Venerologia do mapa de pessoal



