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b) Decidir a dedugdo de IVA por parte das entidades incorporantes,
em processo de fusao de sociedades;

¢) Decidir os pedidos de revisdo dos atos tributarios previstos no
artigo 78.° da LGT, quando o valor do pedido for igual ou inferior a
200 000 EUR, com possibilidade de subdelegar no chefe de divisdo da
competente unidade orgénica, desde que o valor em causa seja igual ou
inferior a 25 000 EUR;

d) Apreciar e decidir os pedidos de informagéo vinculativa formulados
ao abrigo do artigo 68.° da LGT sempre que esteja em causa o esclareci-
mento de normas legais ja objeto de sancionamento superior;

e) Arquivar os pedidos de informagao vinculativa formulados por via
eletronica, ao abrigo do artigo 68.° da LGT, quando ndo se encontrem
reunidos os pressupostos legais para a sua apreciacdo e decisdo;

f) Superintender na utilizagdo racional das instala¢des, bem como na
sua manutengao € conservagao;

g) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranga no
trabalho;

h) Gerir, de forma eficaz e eficiente, a utilizagdo, manutengao e conser-
vagdo dos equipamentos que se encontrem na sua dependéncia direta;

i) Autorizar, nos termos da lei, os beneficios do estatuto do traba-
lhador estudante;

) Dispensar, nos termos do disposto no n.° 11 do artigo 29.° do CIVA
e sempre que se verifiquem os respetivos pressupostos, o cumprimento
do disposto nas alineas ¢e) e f) don.° 1 do artigo 29.° do mesmo Cédigo,
relativamente as operagdes em que seja excecionalmente dificil o seu
cumprimento;

k) Determinar, nos termos do disposto no n.° 8 do artigo 36.° do
CIVA, prazos mais dilatados de faturag@o, relativamente a sujeitos pas-
sivos que transmitam bens ou prestem servigos que, pela sua natureza,
impecam o cumprimento do prazo previsto no n.° 1 do artigo 36.° do
mesmo Codigo;

/) Conceder ou revogar a autorizagdo para proceder a impressao de
documentos de transporte, nos termos do disposto no artigo 8.° do Anexo
ao Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de julho;

m) Apreciar e decidir os recursos hierarquicos previstos nos arti-
gos 66.° e 76.° do Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario
(CPPT), quando o valor do pedido for igual ou inferior a 200 000 EUR,
com possibilidade de subdelegar no chefe de divisdo da competente
unidade organica, desde que o valor em causa seja igual ou inferior a
50 000 EUR,;

n) Apreciar e decidir exposigdes, requerimentos, queixas ou memoriais
solicitando o esclarecimento de duvidas ou em que, sem fundamento
legal, seja pedida a dispensa ou a alteragdo de forma do cumprimento
de obrigagdes fiscais, do pagamento de imposto ou de outros encargos
tributarios e aduaneiros;

0) Indeferir requerimentos de contribuintes ou de trabalhadores cuja
pretensdo ndo encontre qualquer apoio legal.

II — Nos Diretores de Finangas, com possibilidade de subdelegagio
nos respetivos Diretores de Finangas Adjuntos, as seguintes competéncias
que me foram delegadas e subdelegadas, sempre que estejam em causa
matérias ja objeto de sancionamento superior:

a) Apreciar e decidir os pedidos de revisdo dos atos tributarios pre-
vistos no artigo 78.° da LGT, até ao montante de 25 000 EUR;

b) Apreciar e decidir os recursos hierarquicos previstos nos artigos 66.°
e 76.° do CPPT até ao montante de imposto contestado de 50 000 EUR.

III — O presente despacho produz efeitos desde 26 de novembro de
2015, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto praticados
no ambito desta subdelegacdo de competéncias.

17 de junho de 2016. — O Subdiretor-Geral da Area de Gestdo Tri-
butaria do IVA, Miguel André Horta Pereira da Silva Pinto.
209675746

Direcao-Geral do Orgamento

Aviso n.° 8125/2016

Procedimento concursal comum para o preenchimento de cinco
(5) postos de trabalho do mapa de pessoal uinico da Secretaria-
-Geral do Ministério das Financas, na carreira e categoria de
Assistente Técnico, para exercicio de funcdes na Direcao-Geral
do Orcamento.

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, conjugado com o artigo 37.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de
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20 de junho, alterada pela Lei n.° 84/2015, de 7 de agosto, torna-se
publico que, por despacho do Secretario-Geral do Ministério das Fi-
nangas de 8 de abril de 2016, no exercicio das competéncias que lhe
estdo atribuidas pelo n.° 2 do artigo 36.° da supra identificada Portaria,
foi homologada a lista unitaria de ordenag@o final, estando a mesma
disponivel em local visivel e publico desta Dire¢ao-Geral, bem como
na respetiva pagina eletronica em www.dgo.pt.

20 de junho de 2016. — A Diretora-Geral, Manuela Proenga.
209674174

DEFESA NACIONAL

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 188/2016

O Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (EMFAR), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, estabelece, na alinea c)
do n.° 1 do artigo 171.°, que ¢ abatido aos Quadros Permanentes, ficando
sujeito as obrigagdes decorrentes da Lei do Servigo Militar, o militar que,
nao tendo cumprido o tempo minimo de servigo efetivo na sua categoria apos
ingresso nos QP, o requeira e a tanto seja autorizado, mediante indemnizagdo
ao Estado a fixar pelo Chefe de Estado-Maior (CEM) do respetivo ramo.

Osn.”5 e 7 do artigo 80.° do EMFAR estabelecem que os militares
habilitados com curso, tirocinio ou estagio que habilitam a mudanca de
categoria ou que conferem grau académico do ensino superior, ou com
cursos de especializagio, estdo obrigados ao cumprimento de um periodo
minimo de servigo efetivo, a estipular pelo CEM do respetivo ramo,
podendo, a pedido do interessado, este periodo ser reduzido mediante
a fixagdo da correspondente indemnizagio ao Estado.

On.° 4 do artigo 171.° do EMFAR estabelece que a forma de céalculo
das indemnizagdes ¢ fixada, anualmente, por portaria do membro do
Governo responsavel pela area da defesa nacional, sob proposta do
CEM do respetivo ramo.

Foram ouvidas as associagdes de militares, nos termos do disposto na
alinea b) do artigo 2.° da Lei Orgénica n.° 3/2001, de 29 de agosto.

Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Defesa Nacional, sob propos-
tas do Chefe do Estado-Maior da Armada, do Chefe de Estado-Maior
do Exército e do Chefe de Estado-Maior da Forga Aérea, nos termos
previstos no n.° 4 do artigo 171.° do EMFAR, aprovado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 90/2015, de 29 de maio, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece a forma de calculo das indemnizagdes
devidas no caso de abate aos quadros permanentes (QP), sem o cumpri-
mento do tempo minimo de servigo efetivo previsto na lei.

Artigo 2.°
Ambito
A presente portaria ¢ aplicavel a todos os militares dos QP das Forgas
Armadas.

Artigo 3.°
Definicoes
Para efeitos da presente portaria, entende-se por:

a) «Curso», cursos, tirocinios e estagios que habilitam a mudanga de
categoria, assim como cursos que conferem grau académico do ensino
superior e cursos de especializagdo, nos termos do disposto no n.° 5 do
artigo 80.° do EMFAR;

b) «Periodo de frequéncia do curso», o periodo de tempo compreendido
entre a data do inicio e a data do fim do curso, definidas pelo respetivo
estabelecimento de ensino, ou no caso de formagdo modular, o soma-
torio dos tempos consumidos com a frequéncia dos diversos modulos;

¢) «Frequéncia de curso no estrangeiro», quando, do periodo de fre-
quéncia do curso, mais de 25 % desse tempo seja passado no estrangeiro,
com custos suportados pelo ramo, em atividades direta ou indiretamente
relacionadas com o curso.

Artigo 4.°

Tempo minimo de servico efetivo

Sem prejuizo do disposto no artigo 6.°, o tempo minimo de servigo
efetivo ¢ o previsto no n.° 2 do artigo 171.° do EMFAR.
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Artigo 5.°
Cilculo da indemnizacio

1 — Os militares que, nos termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 171.°
do EMFAR, requeiram o abate aos QP e sejam autorizados ficam obriga-
dos ao pagamento de uma indemnizagao ao Estado, no valor calculado
pela seguinte formula:

1=Tm-Ts x Cf
Tm

em que:

I = Indemnizagdo a pagar pelo militar;

Tm = Tempo minimo de servigo efetivo, a prestar pelo militar, apos
o ingresso nos QP (expresso em meses inteiros);

Ts = Tempo de servigo efetivo, prestado pelo militar, contado entre a
data de ingresso nos QP e a data requerida para o abate aos QP (expresso
em meses inteiros);

Cf = Custos de formacao suportados pelo ramo.

2 — Os custos de formagao (Cf) sdo apurados de acordo com a se-
guinte formula:

Cf=R+S+A+P1+P2+H

R — Montante das remuneragdes pago ao militar durante a frequéncia
dos cursos de formacao e subsequentes a¢des de qualificacdo e atualiza-
¢do, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 171.° do EMFAR, incluindo
subsidios de férias e de natal, excetuando as prestagdes sociais;

S — Montante de todos os suplementos pago ao militar durante a
frequéncia dos cursos de formagao e subsequentes agdes de qualificagdo
e atualizag@o, a excegdo dos referentes ao suplemento da condigdo militar
e aos suplementos por penosidade, insalubridade ou risco;

A — Montante despendido pelo ramo, durante a frequéncia dos cur-
sos de formag@o e promogao, relativamente a alimentacéo, alojamento,
transporte e fardamento;

P1 — Montante dos custos inerentes ao processo de formacgao
interna ao ramo, considerando a proporcionalidade entre a capacidade
instalada do estabelecimento de ensino e o usufruto por parte do mi-
litar relativamente as seguintes naturezas: Formadores e pessoal de
apoio (custos com pessoal), Custos Administrativos Gerais, Custos
com a Utilizagdo de Meios Organicos, Encargos das Instalages
(custos de eletricidade, agua e gas) e Infraestruturas (amortizagdes
e depreciagdes);

P2 — Montante dos custos inerentes ao processo de formagao externa
ao ramo, a titulo de propinas, valores de inscri¢do ou frequéncia em
seminarios e conferéncias;

H — Despesa global, calculada com base no nimero de horas de voo
previstas no curriculo do curso e no preco da hora de voo com pessoal,
apurada anualmente para a aecronave voada.

3 — Os custos de formagao (Cf) incluem os custos derivados da
repeti¢ao de cursos (total ou parcialmente), desde que por razdes im-
putaveis ao militar.

Artigo 6.°
Servico efetivo adicional apos frequéncia de cursos

1 — Os militares habilitados com cursos, nos termos do disposto no
n.° 5 do artigo 80.° do EMFAR, estdo obrigados a permanecer no servi¢o
efetivo por um periodo minimo estipulado pelo CEM do respetivo ramo.

2 — Para efeitos do nimero anterior, o CEM do respetivo ramo
fixa e publicita os cursos cuja frequéncia obriga o militar a prestar
servigo efetivo adicional e qual o respetivo periodo minimo para essa
prestacdo.

3 — A contagem do tempo minimo de servigo efetivo a prestar pelo
militar inicia-se apds o termo do curso, com excecdo dos cursos obtidos
durante o desempenho de cargos no estrangeiro, cuja contagem do tempo
se inicia com o fim do exercicio do respetivo cargo.

4 — No caso de o militar ter frequentado um curso do qual resulte
a obrigacdo do cumprimento de um tempo minimo de servigo antes de
ter findado o periodo minimo de servigo efetivo a que o militar esta
vinculado apés ingresso no QP ou o periodo minimo correspondente
a um curso anteriormente frequentado, a contagem do novo periodo
s0 se inicia quando terminar o tempo minimo de servigo a que estava
obrigado.

5 — Se o militar solicitar o abate aos QP durante a frequéncia do
curso, ou ndo concluir o mesmo, por razao a si imputavel, o periodo de
tempo minimo de servigo efetivo ¢ idéntico aquele que teria de prestar
se tivesse concluido o curso.
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6 — Para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 104.° do EMFAR, a
concessao de licenga de estudos implica a obrigatoriedade de o militar,
apos a interrupgdo ou conclusdo da licenga, permanecer na efetividade
de servigo pelos periodos de tempo de servigo efetivo previstos no
despacho do respetivo CEM.

7 — O periodo adicional a que os militares ficam obrigados a per-
manecer na efetividade de servico, devido ao curso frequentado, nunca
pode exceder os oito anos para além dos tempos minimos de servigo
efetivo fixados no EMFAR para cada categoria, apos o ingresso nos
quadros permanentes.

8 — O disposto nos numeros anteriores aplica-se a carreira médico-
-militar, sem prejuizo do estabelecido em diploma proprio, no que se
refere a0 momento em que se inicia a contagem do tempo de servigo
adicional e ao limite maximo apds obtengdo do grau de especialista.

Artigo 7.°

Fixacio de indemnizacio por nio cumprimento
do servico efetivo adicional

1 — Os militares podem solicitar ao CEM do respetivo ramo que lhe
seja fixada uma indemnizacgéo em alternativa ao cumprimento do tempo
de servigo efetivo adicional estabelecido, nos termos do artigo anterior,
num valor calculado pela seguinte formula:

I1=Cc x Tm-Ts
Tm

I — Indemnizagdo a pagar pelo militar;

Cc — Custos do curso;

Tm — Tempo de servigo efetivo minimo exigido de acordo com o
curso efetuado, expresso em dias;

Ts — Tempo de servigo efetivo prestado apds conclusdo do curso, da
sua desisténcia ou do fim do exercicio do cargo, expresso em dias.

2 — Os custos do curso (Cc) sdo apurados de acordo com a for-
mula:

Cc=R+S+A+P1+P2+H

em que:

R — Montante das remuneragdes pago ao militar durante o curso,
incluindo subsidios de férias e de natal, excetuando as prestagdes sociais;

S — Montante de todos os suplementos pago ao militar, durante
a frequéncia do curso, a excecdo dos referentes ao suplemento da
condicdo militar e aos suplementos por penosidade, insalubridade
ou risco;

A — Montante despendido pelo ramo, durante o curso, relativamente
a alimentagdo, alojamento, transporte e fardamento;

P1 — Montante dos custos inerentes ao processo de formagao in-
terna ao ramo, considerando a proporcionalidade entre a capacidade
instalada do estabelecimento de ensino e o usufruto por parte do militar,
relativamente as seguintes naturezas: Formadores e pessoal de apoio
(custos com pessoal), Custos Administrativos Gerais, Custos com a
Utilizagdo de Meios Orgénicos, Encargos das Instalagdes (custos de
eletricidade, agua e gas), Equipamentos e Infraestruturas (Amortiza-
¢oes e depreciagdes);

P2 — Montante suportado pelo ramo, imputavel ao militar, a titulo de
pagamento ou contrapartida junto de entidades terceiras intervenientes
no processo de formagdo de especializagdo ou qualificacao;

H — Despesa global, calculada com base no nimero de horas de voo
previstas no curriculo do curso e no preco da hora de voo com pessoal,
apurada anualmente para a aeronave voada.

3 — Os Cc (Custos do curso) incluem os custos derivados da repeti-
¢éo de cursos (total ou parcialmente), desde que por razdes imputaveis
ao militar.

4 — Tratando-se de curso efetuado exclusivamente através de E-Lear-
ning ou em on-jobtraining, apenas serao considerados os custos diretos
com a realizagdo do curso, correspondentes aos fatores P1 ¢ P2.

Artigo 8.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cagao.
9 de junho de 2016. — O Ministro da Defesa Nacional, José Alberto

de Azeredo Ferreira Lopes.
209675705



