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2 — Os solicitadores devem obrigatoriamente usar toga quando plei-
teiem oralmente e os agentes de execuc@o quando presidam as cerimonias
de leildes ou similares.

Artigo 3.°
Selo e Insignia da Ordem

E de uso exclusivo da OSAE o selo e a insignia previstos non.° 2 do
artigo 2.° do EOSAE, que s6 podem ser usados nos termos do presente
regulamento.

Artigo 4.°
Insignias de dirigentes e de associados honoririos

1 — Os dirigentes da Ordem e os associados honorarios individuais
tém direito a usar sobre a toga a insignia da Ordem numa medalha.
2 — As insignias tém as seguintes caracteristicas:

a) Prata dourada, de 6 centimetros, destinadas ao bastonario da OSAE
e aos associados honorarios individuais;

b) Prateada, de 5,5 centimetros, destinada ao presidente do conselho
superior, ao presidente da mesa da assembleia geral, ao provedor, ao
presidente do conselho fiscal, aos presidentes dos conselhos profis-
sionais, aos presidentes dos conselhos regionais, aos presidentes das
mesas das assembleias de representantes e aos vice-presidentes do
conselho geral;

¢) Prateada, de 5 centimetros, as destinadas aos demais membros
da mesa da assembleia geral, do conselho fiscal, do conselho geral, do
conselho superior, dos conselhos profissionais, dos conselhos regionais
e aos presidentes das delegagoes distritais;

d) Prateada, de 4,5 centimetros as destinadas aos demais membros
das mesas das assembleias de representantes, das delegagdes distritais
e delegados concelhios.

3 — As insignias tém gravado, no verso, o nome profissional do
associado, o cargo ou a qualidade e a data da entrega ou do inicio do
mandato.

4 — A insignia do Bastonario contém a palavra Bastonario gravada, ¢
suspensa num colar dourado, formada por uma fiada dourada de tantos
losangos quantos os restantes membros do conselho geral, conforme
modelo definido por deliberagdo do conselho geral.

5 — Ainsignia de associado honorario ¢ suspensa num colar dourado,
formado por uma fiada dourada de 6 losangos idénticos aos referidos
no nimero anterior.

6 — As restantes insignias sdo suspensas por uma fita vermelha com
a largura variada em fungdo do didmetro da medalha.

7 — Em caso de reelei¢do imediata para o mesmo cargo, nio ha lugar
a entrega de nova insignia.

8 — As insignias referidas no presente artigo s6 podem ser usadas
sobre a toga.

9 — No caso de, no mesmo mandato, o associado tomar posse em
mais do que um 6rgéo, tem direito a usar apenas a insignia relativa ao
orgao indicado em primeiro lugar na hierarquia protocolar.

Artigo 5.°
Placas com Insignias

1 — Os associados honorarios que sejam pessoas coletivas recebem
uma placa, onde se inscreve o nome ou a sua designagao e a qualidade
de “Honorario”, sendo gravada a data da sua atribuigdo.

2 — Os associados que completem 25 e 50 anos de atividade profissio-
nal recebem uma placa, contendo a insignia da Ordem, onde se inscreve
o seu nome profissional, a meng@o dos anos de atividade profissional
e a data de referéncia.

3 — O Conselho Geral aprova os modelos e materiais das placas
referidas nos nimeros anteriores.

Artigo 6.°
Direito ao uso das insignias

1 — Os associados que deixem de ser dirigentes mantém o direito ao
uso das insignias que lhes forem atribuidas.

2 — O associado em nenhuma situa¢do pode usar a insignia sem ser
sobre a toga nem apresentar mais que uma insignia.

3 — Os agentes de execug@o que estejam simultaneamente inscritos
na Ordem dos Advogados podem usar a toga de advogado.

4 — Todos os associados inscritos podem usar emblema com a in-
signia da Ordem.

5 — E vedado aos associados o uso de qualquer emblema na toga.
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Artigo 7.°
Casos omissos

Todos os casos nao previstos neste Regulamento sdo decididos por
deliberag@o do Conselho Geral.

Artigo 8.°
Revogacio

E revogado o regulamento n.° 485/2011, publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, de 11 de agosto.

Artigo 9.°
Entrada em vigor

O Presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

23 de maio de 2016. — O Bastonario da Ordem dos Solicitadores e
dos Agentes de Execugéo, José Carlos Resende.
309648805

Aviso n.° 7827/2016

José Carlos Resende, bastonario da Ordem dos Solicitadores e dos
Agentes de Execugdo torna ptblico que por deliberagdo do conselho
geral da Ordem de 21 de maio de 2016, foi aprovada para submissio
a consulta ptblica, nos termos e para os efeitos do previsto nos artigos
98.°,100.° ¢ 101.° do CPA, o “Projeto de Regulamento de Estagio de
Solicitadores”. Mais deliberou o conselho geral determinar, para efeitos
de consulta publica, nos termos do artigo 101.° do CPA, a publicagdo do
projeto de regulamento supra citado na 2. série do Didrio da Republica
e na Internet, em www.osae.pt, devendo os interessados dirigir as suas
sugestdes por escrito no prazo de 30 dias a contar da publicagdo do
projeto de regulamento.

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 17.° da Lei
n.°2/2013 de 10 de janeiro e do artigo 101.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, comunica-se que se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias contados a partir do primeiro dia til subsequente a publicagdo
do presente aviso, o periodo de consulta publica.

As respetivas sugestoes devem ser remetidas para a sede da Ordem dos
Solicitadores e dos Agentes de Execugio, sita em Rua de Artilharia Um,
n.° 63, 1250-038 Lisboa, ou por correio eletronico para geral@osae.pt,
através de requerimento dirigido ao Bastonario da Ordem dos Solicita-
dores e dos Agentes de Execugdo.

Regulamento do estagio de solicitadores

Preambulo

Tendo em conta as atribui¢des da Ordem dos solicitadores e dos agen-
tes de execugdo, doravante designada de Ordem, nomeadamente:

O Estatuto da Ordem dos Solicitadores e dos Agentes de Execugdo
(EOSAE), aprovado pela Lei n.° 154/2015, de 14 de setembro, nos ter-
mos da qual e de acordo com o artigo 1.°, n.° 2 a Ordem ¢ uma pessoa
coletiva de direito publico de natureza associativa que, no exercicio
dos seus poderes publicos, aprova os regulamentos previstos na lei e
no EOSAE;

O artigo 3.°do EOSAE, cujo n.° 1 estabelece que a Ordem tem como
fins o controlo do acesso e exercicio da atividade profissional dos so-
licitadores e dos agentes de execugdo, elaborando, nos termos da lei,
as normas técnicas e deontologicas respetivas, estando prevista a atri-
buigao regulamentar concreta no n.° 2, particularmente nas alineas b),

d), e), e h).

Nao olvidando que o solicitador, enquanto auxiliar na administragdo da
justica, tem uma ampla e secular tradi¢do no nosso ordenamento juridico,
sendo que a primeira referéncia legal a profissdo remonta ao longinquo
ano de 1521 — nas Ordenagdes Afonsinas — e compreende um alargado
conjunto de competéncias, partilhadas com outras profissdes juridi-
cas, designadamente, as previstas na Lei n.° 49/2004, de 24 de agosto.

Sabendo que é, também, oportuno este ensejo para confirmar os
progressos alcangados com os regulamentos de estagio anteriores e
corroborar um modelo de estagio de exceléncia e exigéncia que ga-
rante que a transformag@o da Camara dos Solicitadores em Ordem dos
solicitadores e dos agentes de execug@o ¢ a melhor das coincidéncias,
especialmente, para adequar os regulamentos de estagio aos desafios e
mudangas necessarias. Alteragdes, por exemplo, quanto aos requisitos
de inscrigdo no estagio, a duragdo do mesmo, da avaliag@o, da previsao
e exigéncia de seguros de responsabilidade civil profissional e de riscos
profissionais, da obrigatoriedade de publicitagdo de uma lista de associa-
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dos estagiarios, do cartdo de estagiario e da necessidade de harmonizar
a diversificagdo de procedimentos observada nos diferentes centros de
estagio em favor do principio da igualdade entre estagiarios. De resto,
a grande maioria das adaptagdes resulta da adequagdo do EOSAE e
dos respetivos regulamentos ao novo regime juridico das associagdes
publicas profissionais alterado pela Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro;

Assim, nos termos do EOSAE e, especialmente pelo disposto no
artigo 132.°, é aprovado o regulamento do estagio de solicitadores, o
qual se rege pelas seguintes disposi¢des:

CAPITULO1
Principios e disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objetivos do estagio

Incumbe a Ordem, no exercicio das suas atribuigdes, estabelecer um
modelo de estagio que prima pela exceléncia e exigéncia cientificas,
pedagogicas e profissionais, tendo em vista a preparagdo adequada dos
associados estagiarios e o desempenho competente e responsavel dos
atos proprios enquanto futuros solicitadores.

Artigo 2.°
Primeiro periodo de estagio

1 — O primeiro periodo de estagio tem a duragdo de seis meses e
corresponde a fase de formagdo, que visa o aprofundamento e o desen-
volvimento tedrico-pratico dos conhecimentos ja adquiridos no percurso
académico dos estagiarios e que se relacionam especialmente com o
exercicio da atividade profissional.

2 — No primeiro periodo de estagio, o estagiario deve frequentar
sessOes formativas, seminarios, conferéncias, coloquios, trabalhos e
relatorios que sejam determinados pela comissdo nacional de formagao
e estagio, utilizando, para o efeito, a plataforma informatica de apoio
ao estagio.

3 — Os trabalhos e relatorios, bem como as linhas programaticas
e tematicas das sessdes, devem ser tidas em conta na avaliagdo final,
designadamente, na elaborag@o das provas escritas e pelos juris das
provas orais.

Artigo 3.°
Segundo periodo de estagio

1 — O segundo periodo de estagio tem a duragéo de doze meses, sendo
que, neste periodo, o patrono formador € o principal responsavel pela
formagéo do estagiario, que privilegia a integragdo deste no exercicio
concreto da atividade profissional.

2 — No segundo periodo de estagio podem ocorrer, excecionalmente,
acOes formativas se a comissdo nacional de formagdo e estagio entenda
serem justificadas, nomeadamente, no caso de alteragdes legislativas
relevantes.

Artigo 4.°
Patronos formadores

1 — Dar estagio ¢ um dever deontoldgico de todos os associados que
cumpram os requisitos estatutariamente previstos.

2 — Sem prejuizo das limitagdes legais relativas a pratica de atos
proprios das profissdes, o patrono formador devera acompanhar o es-
tagiario em todas as fases do estagio.

3 — Além do direito ao ressarcimento das despesas por conta do
estagio, o conselho geral pode deliberar na abertura de cada estagio a
atribuicdo de um montante remuneratorio fixo e/ou variavel ao patrono
formador.

4 — Quando seja estabelecida uma remuneragdo devida ao patrono
formador, € aplicavel o regime do contrato de prestagao de servigo.

5 — Salvo deliberag@o fundamentada da comiss@o nacional de for-
magdo e estagio, o patrono formador s pode ser responsavel por um
maximo de dez estagiarios.

6 — O patrono formador deve apresentar um relatorio final de estagio,
de acordo com o modelo aprovado pela comissdo nacional de formacao
e estagio, até ao final do oitavo més do segundo periodo de estagio,
pronunciando-se sobre a aptiddo ou ineptiddo do associado estagiario
para a pratica autdbnoma, competente e responsavel dos atos proprios
da profissdo.
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Artigo 5.°
Bolsa de patronos formadores

1 — Serdo primeiramente selecionados como patronos formadores, os
associados que manifestem especial predisposi¢ao para o efeito, através
da inscrigdo na bolsa de patronos formadores, cuja criagdo e manutengao
¢ assegurada pelo conselho geral.

2 — Compete aos conselhos profissionais a nomeagdo dos patronos
formadores, sem prejuizo da faculdade de indicagdo destes por parte dos
candidatos, no momento da inscri¢do ou posteriormente, e desde que
instruida por declaragdo de aceitacdo do patrono formador que cumpra
os requisitos estatutarios exigidos.

3 — No caso de o estagiario indicar um patrono formador de entre
os associados integrados na bolsa de patronos formadores, ndo ha ne-
cessidade de juntar declaragdo de aceitagao.

4 — Nao havendo inscri¢des suficientes na bolsa de patronos forma-
dores ou indicagdes por parte dos estagiarios, sio nomeados os patronos
que integrem a lista de associados elegiveis como patronos que € com-
plementar e deriva da informagao constante da lista obrigatoria prevista
no artigo 100.% n.° 2, alinea a) do EOSAE.

5 — As nomeagoes devem ter em conta, designadamente, e na medida
do possivel, o fator de proximidade entre os escritorios dos patronos e
a residéncia dos estagiarios.

6 — Os conselhos profissionais podem requerer o auxilio dos conse-
lhos regionais para a nomeagio de patronos formadores, que tem lugar
no primeiro més de estagio.

7 — O patrono formador pode ser designado para integrar os jlris
das provas orais.

Artigo 6.°
Alteragio de patrono formador e transferéncia

1 — Mediante requerimento fundamentado dirigido a comissdo na-
cional de formagdo e estagio, pode o estagiario solicitar alteragdo de
patrono formador, designadamente, no caso de impedimento deste ou
inobservancia de quaisquer deveres estatutarios e regulamentares.

2 — Sera sempre considerado como responsavel pela informagao
necessaria a aprovacao no estagio o tltimo patrono formador nomeado.

3 — Havendo nomeagao sucessiva de patronos formadores, a eventual
retribui¢@o devida ¢ dividida proporcionalmente em fungao da duragao
do exercicio de fungdes.

4 — Se a alteracdo for fundada na inobservancia dos deveres de
patrono formador, este perde o direito a eventual retribuicdo.

5 — Ocorrendo comprovada omisséo culposa de deveres do patrono
formador ou violagdo de quaisquer garantias dos estagiarios, a comissao
nacional de formagao e estagio determinara a nomeagao de novo patrono
formador através de deliberagdo fundamentada.

6 — Em qualquer um dos casos referidos nos numeros anteriores, ou
em outras circunstancias devidamente justificadas, pode a comissio na-
cional de formagao e estagio substituir-se ao patrono formador solicitador
e deliberar fundamentadamente sobre a necessaria informagao favoravel
para aprovacdo no estagio, de acordo com o artigo 105.°, n.° 2 alinea a)
do EOSAE, em articulagdo com os centros de estagio, se existirem.

7 — O associado estagiario pode deduzir pedido fundamentado so-
licitando a transferéncia de centro de estagio, caso exista e, bem assim,
solicitar a realizagdo de provas de avaliagdo em local diferente daquele
em que realizaria em fungdo do domicilio profissional ou afetagdo a
determinado centro de estagio.

Artigo 7.°
Formador auxiliar

1 — Por solicitagdo do patrono formador, pode ser designado um ou
mais formadores auxiliares que lhe prestem apoio.

2 — S6 pode ser formador auxiliar o associado que possa ser patrono
formador e demonstre ter especial aptidao para prestar apoio em aspetos
concretos do estagio, nomeadamente o associado a quem tenha sido
atribuido o titulo de especialista, em fungdo do dominio de determinada
matéria relevante para o exercicio da profissao.

3 — Aplica-se ao formador auxiliar, com as necessarias adaptagoes,
o disposto no artigo 4.°, n.*3 e 4.

Artigo 8.°
Seguro

1 — O candidato que pretenda inscrever-se no estagio deve com-
provar a subscri¢do da apdlice de seguro exigida estatutariamente no
requerimento de inscrigdo.

2 — O conselho geral providencia antecipadamente a contratualizagdo
da apélice de seguro de grupo para o caso de o estagiario optar por nao
contratar, por si, a apolice exigivel.
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3 — A noticia com a informagao relativa as apdlices ¢ publicada no
sitio da internet da Ordem até 30 dias antes da abertura das inscri¢des
no estagio.

Artigo 9.°
Lista publica e niimero dos associados estagiarios

1 — A Ordem promove a publicagdo de uma lista publica dos asso-
ciados estagiarios de acordo com o artigo 100.° do EOSAE.

2 — A numeracdo dos associados estagiarios ¢ atribuida sequen-
cialmente, em fun¢do da ordem do recebimento dos requerimentos de
inscrigdo em todo o territorio nacional.

3 — O numero de estagiario ¢ complementado com informagao re-
lativa ao ano de estagio, a qualidade de associado estagiario, aos dife-
rentes estagios organizados pela Ordem e, eventualmente, ao centro de
estagio respetivo.

Artigo 10.°
Inscricio no estagio

1 — Na inscri¢do, o candidato deve aceitar expressamente que todas
as notificagdes sejam feitas por via eletronica, para o enderego de cor-
reio eletronico profissional e para a plataforma informatica de apoio ao
estagio, sem prejuizo da necessaria notificagio edital das classificagdes
das provas de avaliagdo.

2 — Nas sessoes de abertura do estagio, quando estas tenham lugar,
ou no inicio de cada estagio, ¢ distribuida aos associados estagiarios,
preferencialmente por via eletronica, toda a informagao necessaria ao
integral exercicio dos seus direitos e cumprimento dos seus deveres.

Artigo 11.°
Suspensio e cessacdo do estagio

1 — O estagiario pode requerer ao bastonario, fundamentadamente,
a suspensdo do estagio.

2 — Deferido o pedido de suspensio, o estagio ¢ impreterivelmente
reiniciado no estagio imediatamente seguinte, retomando-se na mesma
fase em que foi suspenso.

3 — Se ao estagio referido no ntimero anterior vierem a ser aplicaveis
outras normas para admissao e frequéncia, o estagiario pode apenas
reinicia-lo se assegurar o seu cumprimento nos termos que vierem a
ser determinados pelo conselho geral.

4 — O periodo de estagio ja realizado perde qualquer validade se
o pedido de reinicio ndo for efetuado para o estagio seguinte, tendo o
estagiario de efetuar nova inscrigao e repetir todo o estagio.

Artigo 12.°
Aprovacio no estagio e no exame final

1 — Sem prejuizo dos outros requisitos estatutarios para a inscri¢ao
de solicitadores na Ordem, os estagiarios devem obter aprovagdo no
estagio, assim como no respetivo exame final.

2 — A aprovagao no estagio depende, cumulativamente:

@) Da realizagdo e aprovagdo num trabalho que verse sobre deontologia
profissional e que deverad ser entregue até ao final do 12.° més de estagio,
cuja avaliagdo ¢ qualitativa e sera efetuada pelo patrono formador ou
pelo centro de estagio;

b) Da frequéncia de um minimo de dez audiéncias judiciais/diligén-
cias, cuja distribuicdo tematica ¢ definida pela comissdo nacional de
formagao e estagio no inicio de cada estagio;

¢) Da informagédo favoravel do patrono ou dos centros de estagio,
que devera ter em conta, nomeadamente, a assiduidade do estagiario
no segundo periodo de estagio, sem prejuizo das disposi¢des especiais
previstas no artigo 6.°

3 — A aprovagdo no exame final de estagio compreende a avaliagdo
as componentes escrita e oral.

4 — As provas de avalia¢do sdo sempre de ambito nacional e a prova
escrita ¢ anénima para o formador corretor.

5 — A desisténcia, a falta de comparéncia e a anulagdo das provas de
avaliac@o equivalem a reprovacao.

6 — A fraude verificada em qualquer uma das provas, bem como a
cumplicidade ou a tentativa, implicam a anulagéo da prova e a cominag@o
prevista no artigo seguinte, sem prejuizo do procedimento disciplinar
nos termos previstos no artigo 38.°

7 — O disposto no niimero anterior ¢ igualmente aplicavel a fraude no
trabalho ou a falsificagdo dos comprovativos de assisténcia as audiéncias
judiciais/diligéncias previstas no n.° 2.
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Artigo 13.°
Nova inscriciio e repeticao do estagio

A reprovagdo no estagio ou no exame final de estagio implicam nova
inscrigdo e a repetigdo integral do estagio.

Artigo 14.°
Falta justificada a prova de avaliacdo

1 — O associado estagiario que falte justificadamente a uma das
provas em qualquer uma das épocas podera, por uma unica vez, requerer
nova prova ao juri do exame final de estagio, no prazo de dez dias a
contar da publicag@o da classificagdo da prova.

2 — A comissao nacional de formagéo e estagio sugere ao conselho
geral a data de uma época especial para a realizagdo das provas de
avaliac@o dos estagiarios que faltem justificadamente, nos termos do
artigo 18.°, n.° 1, alinea d).

3 — Consideram-se justificadas as faltas com algum dos seguintes
fundamentos:

a) Falecimento de conjuge ou unido de facto, ou de parente ou afim
até ao segundo grau da linha reta ou colateral,

b) Doenga infetocontagiosa, internamento hospitalar ou outras situa-
¢des incapacitantes devidamente comprovadas;

¢) Cumprimento de obrigagdes legais;

d) Outras razdes devidamente justificadas e reconhecidas pelo juri do
exame final de estagio como objetivamente impeditivas.

Artigo 15.°
Publicac¢ao das classifica¢oes

A classificag@o das diferentes provas ¢ notificada aos interessados
editalmente, por via da publicagdo no sitio da internet da Ordem, da
plataforma informatica de apoio ao estagio e do endereco de correio
eletronico profissional dos associados estagiarios.

Artigo 16.°
Consulta das provas

1 — A consulta das provas escritas para confronto com os critérios
de correcd@o publicitados e a disponibilizagdo de copias ¢ tendencial-
mente gratuita, podendo apenas ser cobrada uma taxa para cobrir 0s
custos suportados pelos servigos com a reproducido ou digitalizacdo
documental.

2 — Os critérios de corregdo das provas escritas sdo disponibilizados
na data da publicacdo das classificagdes na plataforma informatica de
apoio ao estagio.

3 — A ata das provas orais ¢ igualmente disponibilizada para consulta.

CAPITULO I

Estrutura orginica do estagio
e competéncias dos 6rgaos

Artigo 17.°
Competéncias gerais dos orgios do estagio

1 — Compete ao conselho geral a organizagéo e dire¢do do estagio e
a nomeagdo da comissdo nacional de formagdo e estagio.

2 — A comissao nacional de formagao e estagio integra, ainda, dois
elementos indicados pelos conselhos profissionais.

3 — A promogao da inscrigdo dos associados estagiarios, bem como
a deliberagdo sobre quaisquer questdes relativas a sua inscrigdo cabe
ao conselho geral, em articulagdo com os conselhos profissionais res-
petivos.

4 — Os conselhos regionais e as delegagdes distritais colaboram na
organizacdo e funcionamento dos estagios, nos termos dos regulamentos
de estagio e das competéncias delegadas pelo conselho geral.

5 — A provedoria dos associados estagiarios ¢ assegurada pelo pro-
vedor da Ordem.

Artigo 18.°
Conselho geral

1 — No ambito da organizagdo e dire¢do dos estagios, compete ao
conselho geral, designadamente:

a) Nomear os membros da comissdo nacional de formagao e estagio,
sem prejuizo da integragdo necessaria dos dois elementos indicados
pelos conselhos profissionais;
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b) Designar os elementos do conselho cientifico dos estagios, cujo
convite ¢ formulado pelo bastonario;

¢) Nomear os membros da comissdo de auditoria e fiscalizagdo dos
estagios;

d) Determinar as datas de abertura, de realizagdo das provas de ava-
liagdo e de encerramento dos estagios;

e) Definir os contetidos programaticos dos estagios, nomeadamente,
das sessoes e outras iniciativas formativas, bem como definir a logistica,
a estrutura dos trabalhos e dos relatorios a apresentar pelos estagiarios;

f) Elaborar um guido procedimental do estagio e a respetiva calenda-
rizagdo, elencando as tarefas executorias necessarias a concretizagdo do
mesmo, por forma a garantir o cumprimento dos limites legais impostos
a duragdo dos estagios.

2 — As competéncias do conselho geral previstas nas alineas d) a f)
do ntimero anterior podem ser delegadas na comissao nacional de for-
magdo e estagio que, por sua vez, as pode subdelegar no departamento
de formagdo do conselho geral.

Artigo 19.°
Comissao nacional de formacao e estagio

1 — A comissdo nacional de formagdo e estagio, tendo em conta o
perfil e o percurso profissional e académico adequados, € composta por:

a) Um presidente e dois vogais nomeados pelo conselho geral, tendo
o presidente voto de qualidade;

b) Um vogal indicado pelo conselho profissional dos solicitadores;

¢) Um vogal indicado pelo conselho profissional dos agentes de
execugao.

2 — Os vogais indicados pelos conselhos profissionais apenas par-
ticipam e votam nos assuntos comuns ou exclusivos ao seu colégio.

3 — Compete a comissdo nacional de formagdo e estagio, nomea-
damente:

a) Apresentar ao conselho geral as propostas de deliberagio a que se
referem as alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo anterior;

b) Selecionar e propor a contratagdo e a cessagdo do contrato de
formadores do estagio, com observancia das regras do Regulamento
de formagio e do titulo de especialista da Ordem;

c¢) Apresentar ao conselho geral um relatério final sobre os estagios
e que reflita, designadamente, as observagoes do relatorio final da co-
missdo de auditoria e fiscalizagdo dos estagios e as recomendagdes do
conselho cientifico dos estagios;

d) Promover a organizacéo de coloquios, conferéncias, seminarios e
debates durante os estagios;

e) Com a prévia autorizagdo do conselho geral, criar nos conselhos
regionais ou nas delegagdes distritais, centros de estagio e servigos de
estagio, nos quais pode delegar a instrugdo e a tramitacao dos processos
de inscrigdo dos associados estagiarios ou o apoio logistico necessario ao
bom funcionamento dos estagios, da organizagao das sessoes formativas,
das provas de avaliacdo, dos pedidos de justificacdo de faltas ou da
reclamagdo das classificagdes das provas escritas de avaliagdo.

4 — A comissdo nacional de formacdo e estagio reunira ordinaria-
mente uma vez por més e, extraordinariamente, por convocagdo do
presidente ou da maioria dos seus membros.

5 — Sem prejuizo das suas competéncias proprias, a comissdo na-
cional de formagio e estagio, através do Presidente e dos membros que
a compdem, podera reunir-se a todo o tempo com o departamento de
formagao do conselho geral com o objetivo de acompanhar permanen-
temente os assuntos relativos a formagdo nos estagios.

6 — E aplicavel ao funcionamento e convocagdo da comissdo nacional
de formagido e estagio e dos demais 6rgdos do estagio o disposto no
Cédigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 20.°
Conselho cientifico dos estagios

1 — Além do membro referido no nimero seguinte, o conselho cien-
tifico dos estagios ¢ composto por um membro indicado por cada uma
das seguintes entidades:

a) Conselho superior da magistratura;

b) Instituto dos registos e notariado;,

¢) Autoridade tributaria e aduaneira;

d) Comissao para o acompanhamento dos auxiliares da justica (CAAJ),
que se pronuncia apenas sobre assuntos comuns ou exclusivos ao estagio
para agentes de execugdo.
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2 — O conselho geral nomeia, ainda, para o conselho cientifico dos
estagios, uma personalidade do meio académico e profissional de reco-
nhecido mérito e prestigio.

3 — Compete ao conselho cientifico, além do acompanhamento e
a livre faculdade de prontincia sobre a formagéo e a avaliagdo dos
estagios:

a) Dar parecer sobre a defini¢do dos contetidos programaticos dos
estagios;

b) Efetuar um balango do processo formativo em cada estagio;

¢) Elaborar recomendagdes sobre a formagdo e a avaliagdo dos es-
tagios.

Artigo 21.°
Comissao de auditoria e fiscalizacido dos estagios

1 — A comissao de auditoria e fiscalizagao dos estagios ¢ composta
por um presidente e trés vogais cujo perfil e o percurso profissional
sejam eticamente irrepreensiveis, sendo que o presidente nomeado tem
voto de qualidade.

2 — Compete a comissdo de auditoria e fiscalizagdo dos estagios:

a) Verificar o cumprimento das disposi¢oes do EOSAE e dos princi-
pios e normas regulamentares aplicaveis aos estagios;

b) Elaborar as recomendagdes que considere pertinentes para a me-
lhoria dos estagios;

¢) Apresentar a comissao nacional de formagao e estagio um relatorio
final sobre cada um dos estagios.

Artigo 22.°
Juri do exame final de estagio para solicitadores

1 — O juri do exame final de estagio para solicitadores, tendo em
conta o perfil adequado a prossecugdo das competéncias previstas no
n.° 2, é constituido por:

a) Um representante indicado pelo bastonario, que preside;

b) Um representante indicado pelo conselho profissional dos soli-
citadores;

¢) Um representante indicado pela comissdo nacional de formagao
e estagio.

2 — Compete ao juri do exame final de estagio, nomeadamente:

a) Determinar e verificar as regras de confidencialidade e rigor do
exame nacional de estagio, sem prejuizo das competéncias da comis-
sdo de auditoria e fiscalizagdo dos estagios e dos demais Orgdos da
Ordem,;

b) Apreciar e decidir sobre as reclamacdes das classificagdes das
provas escritas de avaliagdo;

¢) Assegurar a elaboragao, corre¢o e respetivos critérios de corre¢do
das provas escritas relativas ao exame final de estagio.

CAPITULO III
Do estagio

Artigo 23.°
Abertura

1 — O estagio para solicitadores inicia-se uma vez por ano em data
a determinar pelo conselho geral.

2 — A noticia com a informagao relativa a data de abertura, docu-
mentagdo instrutoria do requerimento de inscri¢do e outras indicagdes
uteis, € publicada no sitio da internet da Ordem até trinta dias antes da
abertura das inscrigdes no estagio.

3 — A comissdo nacional de formagao e estagio pode determinar a
abertura de um periodo de pré-inscri¢cdes destinado a apurar, designa-
damente, quais os meios humanos e materiais adequados ao regular e
eficiente funcionamento do estagio.

Artigo 24.°
Avaliacio

1 — As componentes do exame final de estagio, prova escrita e oral,
sdo integradas pelas matérias referentes aos conteudos programaticos
definidos em cada estagio, designadamente, os que correspondem aos
temas das sessdes formativas, dos estudos de caso e dos trabalhos e
relatdrios solicitados aos estagiarios.

2 — As matérias sdo determinadas pela comissdo nacional de forma-
¢do e estagio no inicio de cada estagio.
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3 — A composicao, distribuigdo e atribui¢@o dos juris das provas orais
¢ da competéncia da comissdo nacional de formagao e estagio.

4 — A duragdo, data e horario das provas sdo publicados no sitio
da internet da Ordem, na plataforma informatica de apoio ao estagio
e através do endereco de correio eletronico profissional até trinta dias
antes da realiza¢do de cada uma das provas.

Artigo 25.°
Prova escrita

1 — A classificagdo da prova escrita ¢ igual a soma dos resultados
obtidos em cada uma das matérias, classificadas numa escala de 0 a
20 valores, dividida pelo total de matérias, sem arredondamentos.

2 — Sao aprovados na prova escrita os solicitadores estagiarios que
obtiverem uma nota igual ou superior a 9,5 valores em cada uma das
matérias.

3 — O estagiario que reprove na primeira época realiza uma segunda
época da prova escrita a todas as matérias.

4 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, pode o solicitador
estagiario realizar segunda época da prova escrita a um maximo de duas
matérias desde que, em cada uma delas, tenha obtido uma classificagido
igual ou superior a 8 valores.

5 — O estagiario que tenha obtido aprovacgdo na primeira época da
prova escrita pode realizar a segunda época da prova escrita, pagando
arespetiva taxa, no sentido de melhorar a classificagdo média obtida na
primeira época, conservando a classificacdo média mais elevada conse-
guida numa das provas escritas em que tenha obtido aprovagao.

6 — A faculdade prevista no numero anterior pode ser exercida
independentemente da realizagdo da primeira época da prova oral e
mesmo que, na sequéncia desta, o estagiario reprove no exame final
de estagio.

Artigo 26.°
Prova oral

1 — O solicitador estagiario aprovado na prova escrita realiza prova
oral, sem prejuizo do n.° 4.

2 — A classificagdo da prova oral ¢é obtida pela soma das diferentes
classificagdes dadas por cada um dos trés elementos do jiri, dividida
por trés, sem arredondamentos.

3 — A classificagao global do exame final resulta da soma da clas-
sificagdo média obtida na prova escrita com a classificagdo média da
prova oral, dividida por dois, sendo considerado aprovado o solicitador
estagiario que obtenha um resultado final igual ou superior a 9,5 valores.

4 — O associado estagiario que obtenha uma classificagdo média
igual ou superior a 12 valores na prova escrita esta isento da prestacdo
de prova oral, considerando-se, igualmente, aprovado no exame final
de estagio com a classificag@o da prova escrita.

5 — O estagiario que reprove na sequéncia da primeira época da
prova oral realiza a segunda época da prova oral.

6 — A duragdo maxima da prova oral é de trinta minutos.

Artigo 27.°
Cartio de estagiario

1 — O conselho geral promove a produgio dos cartdes de associado
estagiario solicitador que serdo entregues até ao inicio do segundo
periodo de estagio.

2 — O modelo e as mengdes obrigatorias do cartio sdo definidos por
deliberagdo do conselho geral.

CAPITULO IV
Da reclamacio

Artigo 28.°
Reclamacao de classificacio

1 — Os estagiarios podem reclamar por escrito e no prazo de quinze
dias apos a publicagdo das classificagdes obtidas nas provas escritas
de avaliagdo.

2 — A comissdo nacional de formagao e estagio pode disponibilizar
formulario proprio que substitua a forma prevista no nimero anterior,
publicitando a existéncia do mesmo no sitio da internet da Ordem, na
plataforma informatica de apoio ao estagio e através do endereco de
correio eletronico profissional no momento da publicacdo das pautas
de avaliagao.
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3 — A reclamagao ¢ sempre fundamentada sob pena de indeferi-
mento liminar e a apreciagdo tem por objeto apenas o contetido da
reclamagéo.

4 — A fundamentag@o aborda necessariamente as divergéncias da
cotagdo atribuida em fungdo dos critérios de correcdo publicitados,
pelo que sdo liminarmente indeferidos os pedidos que ndo tenham sido
precedidos de consulta de prova.

5 — A reclamagio origina um procedimento de revisdo que ¢ distri-
buido a revisor distinto daquele que classificou originalmente a prova.

6 — O revisor elabora parecer, fundamentado técnica e cientifica-
mente, cabendo ao juri do exame final de estagio a deliberagao sobre a
classificacdo final, sem possibilidade de nova reclamagéo.

7 — Se a reclamagao incidir sobre varias matérias, devem ser apre-
sentados diferentes requerimentos.

8 — A falta da entrega do comprovativo relativo a taxa devida pela
reclamagdo implica o indeferimento liminar do pedido.

9 — Se o pedido incidir exclusivamente sobre erro na soma de cota-
¢oes, nao ha lugar ao pagamento de qualquer taxa.

10 — A classificagdo dada em sede de revisdo podera ser distinta
da inicialmente atribuida, mas em caso algum implicara a reprovagao
do estagiario ou a perda de algum direito adquirido em fun¢@o da clas-
sificacdo original, sendo que, neste Gltimo caso, a classificag@o final
correspondera & minima necessaria para garantir a aprovagdo ou outro
direito adquirido pelo estagiario.

11 — E aplicavel a reclamagao, recurso e impugnacéo de classifica-
¢des o disposto no Codigo do Procedimento Administrativo.

CAPITULO V
Taxas

Artigo 29.°
Taxas

1 — As taxas previstas no presente capitulo sdo fixadas pelo regula-
mento geral de taxas da Ordem.

2 — O pagamento da taxa de inscri¢do no estagio pode ser feito em
cinco prestagdes, divididas do seguinte modo:

a) A primeira prestacao é paga até ultimo dia do prazo de inscri¢ao no
estagio, sendo a falta de apresentagdo do comprovativo de pagamento
motivo bastante para o indeferimento liminar do pedido;

b) A segunda prestagao € paga até ao final do terceiro més do estagio;

¢) A terceira prestagdo ¢ paga até ao inicio do segundo periodo de
estagio;

d) A quarta prestagdo ¢ paga até ao final do nono més do estagio;

e) A quinta prestacdo ¢ paga até quinze dias antes da data da realiza¢o
da primeira época da prova escrita do exame final de estagio.

3 — E devida uma taxa pela reclamagdo das classificacdes da prova
escrita do exame final de estagio, divida em fungdo do numero de
matérias a rever.

4 — Aalteragdo da classificagdo que beneficie o associado estagiario
em sede de revisdo de prova implica a devolugdo da taxa apenas nos
casos em que a alteragdo da nota inicial resulte de erro imputavel ao
formador corretor.

5 — E devida uma taxa pela realizagdo da segunda época da prova
escrita do exame final de estagio, salvo se o estagiario faltar justifica-
damente a primeira época e requerer nova prova.

6 — E devida uma taxa pela realizagdo da segunda época da prova oral
do exame final de estagio, salvo se o estagiario faltar justificadamente
a primeira época e requerer nova prova.

7 — Sem prejuizo do disposto nos dois niimeros anteriores, ¢ devida
uma taxa pela realizacdo de época especial de prova de avaliagdo reque-
rida nos termos do artigo 14.°

8 — E devida uma taxa pela reproduco ou digitalizacdo das pro-
vas escritas de avaliagdo ou das atas das provas orais, para efeitos de
consulta.

9 — E devida uma taxa pela realizacdo dos exames realizados ao
abrigo do artigo 33.°, n.° 3.

10 — E devida uma taxa pela realizagdo de uma eventual segunda
época da prova escrita prevista no artigo 33.°, n.° 4.

11 — E devida uma taxa pela emissdo de um novo cartio de estagiario,
sempre que a mesma se deva a facto respeitante ao estagiario.

12 — A falta do pagamento pontual das taxas devidas determina
a imediata suspens@o do estagio, a impossibilidade de os associados
estagiarios ou requerentes se apresentarem as provas, bem como apre-
sentarem reclamagdes das classificagdes obtidas em provas escritas de
avaliag@o.
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CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 30.°
Repositério informativo

Todas as deliberagdes, resolugdes, decisdes ou outros atos que possam
afetar os direitos e garantias dos estagiarios ou outros interessados, sdo
publicitados no repositério informativo proprio criado na plataforma
informatica de apoio ao estagio e no sitio da Ordem na internet.

Artigo 31.°
Bolsa de mérito

1 — O conselho geral, sob proposta da comissdo nacional de formagao
e estagio, pode determinar a atribui¢do de uma bolsa de mérito, que sera
distribuida aos cinco melhores estagiarios de cada estagio.

2 — Serve de critério de atribui¢ao da bolsa a classifica¢do obtida
no exame final de estagio.

3 — Em caso de empate na seriagdo, servira de critério de desempate
a classificagdo média final obtida na licenciatura habilitante indicada
no requerimento de inscri¢do no estagio.

4 — Serdo atribuidas bolsas adicionais se néo for possivel o desempate
nos termos do nimero anterior ou no caso de haver uma recolocagéo na
seriagdo que garanta o direito a bolsa em virtude de reclamacdo de nota
cujo procedimento de revisdo venha a ser favoravel ao estagidrio.

5 —E aplicavel a reclamagao, recurso e impugnagao da atribuigao
das bolsas de mérito o disposto no Codigo do Procedimento Adminis-
trativo.

Artigo 32.°
Créditos de formacao

A conclusio do estagio com aproveitamento garante a dispensa,
pelo prazo de um ano, da obtengao obrigatdria do niimero de créditos
de formagao regularmente exigiveis, desde que o requerimento de ins-
cricdo como associado efetivo seja efetuado nos seis meses seguintes
a conclusdo do estagio.

Artigo 33.°
Dispensa de frequéncia do estagio ou do exame final

1 — Nos termos da alinea ¢) do n.® 3 do artigo 132.° do EOSAE, atra-
vés de deliberagdo fundamentada do conselho geral, ouvida a comissio
nacional de formacédo e estagio e o conselho profissional, podem ser
dispensados da realizag@o do estagio ou do respetivo exame final, os
profissionais juridicos de reconhecido mérito que ja tenham prestado
provas publicas no exercicio de outras fungdes.

2 — A deliberagao mencionada no numero anterior fixa a data da
realizagdo de eventuais provas exigiveis aos candidatos, designada-
mente, no caso daquelas ndo coincidirem com as épocas agendadas
para o estagio em curso.

3 — Se o candidato for dispensado da realizagdo do estagio realiza
o exame final de estagio.

4 — Tendo sido o candidato dispensado da realizagdo do exame
final de estagio, realiza estagio e paga a respetiva taxa de inscrigdo,
sendo submetido a prova escrita sobre os contetidos deontologicos e
regulamentares da Ordem.

5 — O exame previsto no niimero anterior ¢ assegurado pelo juri do
exame final de estagio, de acordo com a data e demais determinagdes
fixadas pela comissao nacional de formacao e estagio.

Artigo 34.°
Candidatos e estagiarios com deficiéncia

As exigéncias formais previstas no presente regulamento, designa-
damente quanto a realizag@o de provas de avaliagdo, ndo prejudicam os
direitos dos portadores de deficiéncia notéria ou comprovada, cabendo
a comissdo nacional de formagéo e estigio assegurar as condigdes de
adaptabilidade exigiveis.

Artigo 35.°

Direitos adquiridos

A entrada em vigor do presente regulamento néo prejudica os direitos
adquiridos e as legitimas expectativas juridicas criadas por regula-
mento de estagio anterior, designadamente, para efeitos do disposto no
artigo 3.°,n.° 11, da Lei n.° 154/2015, de 14 de setembro.
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Artigo 36.°
Encerramento dos estagios e arquivo de documentacio

Toda a informagao relativa aos estagios ¢ arquivada nos termos da
legislagao em vigor, especialmente, a relativa aos exames, pautas e rela-
torios, sendo ainda compilada toda a informagao necessaria a verificagao
da conclusdo do estagio com aproveitamento, da qual é passada certiddo
pela comissdo nacional de formagao e estagio para efeitos da eventual
inscri¢do dos estagiarios como associados efetivos.

Artigo 37.°
Prazo para pedido de inscri¢io como associado efetivo

Para efeitos do disposto no artigo 105.°, n.° 2 alinea b) do EOSAE, ¢
considerada como data da concluso do estagio com aproveitamento, a
data passagem da certiddo a que se refere o artigo anterior.

Artigo 38.°
Disciplina
Os associados estagiarios estdo sujeitos ao poder disciplinar da Or-

dem pela violacdo, por agdo ou omissdo, dos deveres deontologicos,
estatutarios e regulamentares.

Artigo 39.°
Dividas e omissoes

Sem prejuizo da competéncia regulamentar da assembleia geral, as
davidas e omissdes do presente regulamento sdo resolvidas por delibe-
racdo do conselho geral.

Artigo 40.°
Norma revogatoria

E revogado o regulamento n.° 105.%/2014, de 17 de marco, relativo ao
estagio para solicitadores (Didrio da Republican.® 53, Série I, de 17 de
marco de 2014), salvo quanto ao estagio em curso a data da publicacdo
do presente regulamento.

23 de maio de 2016. — O Bastonario da Ordem dos Solicitadores e
dos Agentes de Execucdo, José Carlos Resende.
309636663

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso (extrato) n.° 7828/2016

Em cumprimento do disposto na alinea d) don.® 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblico que a Professora Auxiliar
Doutora Ana Cristina do Carmo Cardoso Vieira, do mapa de pessoal
docente da Universidade do Algarve, cessa o contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado em periodo experimental,
apos um periodo suplementar de seis meses, com efeitos a partir de
19 de junho de 2015, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° do ECDU.

19 de junho de 2015. — A Diretora de Servigos de Recursos Huma-
nos, Silvia Cabrita.
209659205

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7829/2016

Por delegacdo de competéncias do Conselho Cientifico foi aprovada
a 30 de maio de 2016 a proposta de Juri para apreciagdo do processo de
Reconhecimento de Habilitagdes a nivel de Doutoramento requerido
por Carlos Filipe Moreira e Silva:

Presidente: Presidente do Conselho Cientifico, por delegacio de
competéncias do Exmo. Reitor da Universidade de Aveiro;
Vogais:

Doutor Nuno Miguel Gongalves Borges de Carvalho, Professor Ca-
tedratico, Universidade de Aveiro;

Doutor Manuel José Cabral dos Santos Reis, Professor Associado
com Agregacdo, Escola de Ciéncias e Tecnologia, Universidade de
Tras-os-Montes € Alto Douro;

Doutor José Manuel Neto Vieira, Professor Auxiliar, Universidade
de Aveiro.

1 de junho de 2016. — A Administradora, Dr. ¢ Cristina Moreira.
209658274



