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Formadora de CP em diversos cursos de mestrado, especializagdo ou
pos-graduacdo de Medicina, Geriatria (2007-2015)

Formadora na Pos-graduacéo de Cuidados Continuados e Paliativos
na Universidade: Cooperativa de Ensino Superior Politécnico Univer-
sitario (2007-2014)

Formadora de diversos cursos basicos de CP promovidos pela ARS
Norte, Centro de formagao do CHSJ, IPO-Porto, APCP, Associagdo de
Estudantes da FMUP (2006-2014)

Associagdes Profissionais e cientificas

Membro da «End of Life Care Facilitators and Champions Network»,
UK (2015-atual)

Representa Portugal na Associacdo Europeia de Cuidados Paliati-
vos (EAPC) no grupo «EAPC task force to examine the diversity of
roles, tasks and education of palliative care social workers in Europe»
(2013-atual)

Membro da Comissdo cientifica para o Congresso Mundial de CP
(EAPC/2017)

Presidente do Conselho Fiscal da APCP (2013-2014)

Membro da APCP (2007-2015)

Consultor voluntario enquanto (Assistente Social) para a Associag@o
Portuguesa de Esclerose Lateral Amiotréfica (2009-2012)

Membro de Comissdes Organizadoras e cientificas em Congressos
Nacionais de Cuidados Paliativos — APCP (2008-2015)

Atividades de Investigagao, participagao e divulgacao cientifica

Comunicagdes enquanto palestrante em reunides cientificas nacionais
e internacionais (n=11)

Comunicagdes orais/posters em reunides cientificas nacionais e in-
ternacionais (n=15)

Artigos publicados em revistas cientificas (n=11)

Abstracts publicados (n=4)

Participagdo em livros publicados (n=1)

Orientagdes de Mestrados (concluidos) (n=2)

Prémios e Bolsas na area da investigacdo e profissional (n=8)

Site: https://www.researchgate.net/profile/Carla_Reigada

209650692

Gabinete do Secretario de Estado da Saude

Despacho n.° 7825/2016

A necessidade de assegurar a manutengdo da sustentabilidade do
Servigo Nacional de Satde (SNS) e a melhoria da qualidade de vida
dos cidaddos implica a promogao da prevengao da doenga, a melhoria
do acesso a inovagdo e aos produtos e tecnologias mais adequadas
no combate a doenga, o fomento do uso racional, seguro e eficaz do
medicamento e das tecnologias de saude e da adesdo a terapéutica,
bem como a criagdo de um ambiente institucional que assegure condi-
¢des de promogdo do investimento e da inovagao, a defini¢do de uma
metodologia equilibrada de fixagdo de pregos e margens de comercia-
lizagdo dos medicamentos e um sistema de organizagdo do mercado e
das comparticipagdes publicas que proteja o acesso e as camadas mais
desfavorecidas da populagéo.

No prosseguimento destas premissas e no sentido de se assegurar
a previsibilidade e sustentabilidade dos agentes econémicos do se-
tor, que assegurem o acesso, a equidade, a qualidade e a seguranga
do medicamento e do dispositivo médico, e do necessario reforgo de
colaboracdo e convergéncia na defesa e desenvolvimento do sistema
de satde, foi celebrado a 26 de fevereiro de 2016, entre o Ministério
da Saude, a Associacdo Portuguesa da Industria Farmacéutica (API-
FARMA), a Associagdo Portuguesa dos Medicamentos Genéricos e
Biossimilares (APOGEN), a Associag@o de Grossistas de Produtos
Quimicos e Farmacéuticos (GROQUIFAR), a Associagdo Nacional
de Importadores/Armazenistas e Retalhistas de Produtos Quimicos e
Farmacéuticos (NORQUIFAR), a Associagdo Nacional das Farmacias
(ANF), a Associagdo das Farmacias de Portugal (AFP) e a Associacdo
Portuguesa das Empresas dos Dispositivos Médicos (APORMED), o
Compromisso para a Sustentabilidade e o Desenvolvimento do Servigo
Nacional de Saude.

O Compromisso para a Sustentabilidade e o Desenvolvimento do
Servigo Nacional de Saude enuncia uma série de principios e medidas
que consubstanciam a politica do medicamento e dos dispositivos mé-
dicos, no periodo de 2016 a 2018, e as partes subscritoras do mesmo
comprometem-se a envidar todos os esforgos no sentido de os concretizar,
com o objetivo de criar um ambiente favoravel a promogdo da satide e &
garantia de sustentabilidade do Servigo Nacional de Saude.
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Neste contexto e no sentido da efetiva concretiza¢do e monitorizagdo
dos principios e medidas enunciados no Compromisso para a Sustentabi-
lidade e o Desenvolvimento do Servigo Nacional de Satde, é necessario
criar uma Comissdo de Acompanhamento que integre representantes
dos diversos subscritores do compromisso, a qual sera presidida por
uma personalidade de reconhecido mérito e com larga experiéncia no
setor da saude.

Assim, determino:

1 — E criada a Comissdo de Acompanhamento do Compromisso para
a Sustentabilidade e o Desenvolvimento do Servigo Nacional de Satde,
adiante designada Comissdo de Acompanhamento.

2 — Compete & Comissdo de Acompanhamento:

a) Acompanhar o cumprimento dos objetivos tragados no Compro-
misso;

b) Acompanhar e monitorizar as iniciativas preconizadas no Com-
promisso;

¢) Pronunciar-se sobre questdes que se suscitem no ambito da execu-
¢do de medidas que recaiam no ambito do Compromisso.

3 — A Comiss@o de Acompanhamento ¢ Presidida pela Dr.* Maria
Clara de S& Morais Carneiro.
4 — A Comissdo integra ainda:

a) Dois representantes do INFARMED — Autoridade Nacional do
Medicamento e Produtos de Satude, 1. P.;

b) Um representante da Administragdo Central do Sistema de
saude, I. P.;

¢) Um representante da Associagdo Portuguesa da Industria Farma-
céutica;

d) Um representante da Associa¢do Portuguesa dos Medicamentos
Genéricos e Biossimilares;

e) Um representante da Associacdo de Grossistas de Produtos Qui-
micos ¢ Farmacéuticos;

f) Um representante da Associagao Nacional de Importadores/Arma-
zenistas eRetalhistas de Produtos Quimicos e Farmacéuticos;

2) Um representante da Associa¢do das Farmacias de Portugal;

h) Um representante da Associagdo Portuguesa das Empresas dos
Dispositivos Médicos.

5 — As entidades referidas no niimero anterior devem indicar os seus
representantes no prazo de 5 dias teis apds a publicagdo do presente
Despacho.

6 — A Comissdo de Acompanhamento elabora trimestralmente
relatorios de monitorizagao dos quais da conhecimento ao meu Ga-
binete.

7 — A Comissao de Acompanhamento funciona no INFARMED —
Autoridade Nacional do Medicamento e Produtos de Saude, 1. P., que
assegurara todo o apoio necessario ao bom funcionamento e desenvol-
vimento dos trabalhos da Comissao.

8 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

3 de junho de 2016. — O Secretario de Estado da Saude, Manuel
Martins dos Santos Delgado.
209639993

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 7480/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o procedimento sim-
plificado de selec@o a nivel regional conducente ao recrutamento de
um assistente da area hospitalar de Hematologia Clinica da carreira
médica hospitalar para ocupagéo de um posto de trabalho para o Centro
Hospitalar Cova da Beira, E. P. E., aberto pelo Aviso n.® 5669-A/2016,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84, de 2 de maio de
2016, ficou deserto por falta de candidatos.

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209638153

Aviso n.° 7481/2016

Apds homologagao por deliberagdo de 25 de maio de 2016 do Con-
selho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificago final dos candidatos ao proce-
dimento simplificado para preenchimento de um posto de trabalho, para
o Centro Hospitalar Tondela-Viseu, EPE, na categoria de Assistente
de Patologia Clinica, da Carreira Especial Médica, aberto pelo Aviso
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n.° 5669-A/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 84,
de 2 de maio de 2016:

1.° Nuno Miguel Ferreira Catarino Costa e Silva: 15, 56 valores

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209638461

Aviso n.° 7482/2016

Apds homologagao por deliberagéo de 25 de maio de 2016 do Con-
selho Diretivo da Administragdo Regional de Satde do Centro, I. P.,
torna-se publica a lista de classificag@o final dos candidatos ao proce-
dimento simplificado para preenchimento de um posto de trabalho, para
o Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, EPE, na categoria de
Assistente de Radioncologia, da Carreira Especial Médica, aberto pelo
Aviso n.° 5669-A/2016, publicado no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 84, de 2 de maio de 2016:

1.° Inés Nobre Gois Pires Rombo: 19, 48 valores

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209638486

Aviso n.° 7483/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o procedimento simpli-
ficado de seleg@o a nivel regional conducente ao recrutamento de um
assistente da area hospitalar de Otorrinolaringologia da carreira médica
hospitalar para ocupagdo de um posto de trabalho para o Hospital Dis-
trital da Figueira da Foz, E. P. E., aberto pelo Aviso n.° 5669-A/2016,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 84, de 2 de maio de
2016, ficou deserto por falta de candidatos.

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209638307

Aviso n.° 7484/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o procedimento simpli-
ficado de sele¢do a nivel regional conducente ao recrutamento de um
assistente da area hospitalar de Infecciologia da carreira médica hospi-
talar para ocupacdo de um posto de trabalho para o Centro Hospitalar
Cova da Beira, EPE, aberto pelo Aviso n.° 5669-A/2016, publicado no
Diario da Republica, 2.% série, n.° 84, de 2 de maio de 2016, ficou deserto
por falta de candidatos.

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209638242

Aviso n.° 7485/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que o procedimento simpli-
ficado de sele¢do a nivel regional conducente ao recrutamento de um
assistente da area hospitalar de Radiologia da carreira médica hospitalar
para ocupagdo de um posto de trabalho para o Centro Hospitalar de
Leiria, EPE, aberto pelo Aviso n.® 5669-A/2016, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 84, de 2 de maio de 2016, ficou deserto por
falta de candidatos.

1 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da
ARSC, 1. P, José Manuel Azenha Tereso.
209638356

Aviso n.° 7486/2016

Por deliberagdo do Conselho Diretivo de 2 de junho de 2016 e
nos termos dos artigos 45.° e seguintes da LTFP, aprovada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e do artigo 19.°, do Decreto-Lei
n.° 248/2009, de 22 de setembro, torna-se publico que Vera Lucia de
Campos Pereira Silva concluiu com sucesso o periodo experimental, na
sequéncia da celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, para desempenho de fungdes de enfermeira
da carreira especial de Enfermagem, posi¢do remuneratoéria 1.%/11, in-
dice remuneratorio 15, em lugar do mapa de pessoal da Administracao
Regional de Satide do Centro, I. P., ACES Dao Lafoes, reportando-se o
seu inicio a 1 de janeiro de 2016.

3 de junho de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da ARS
Centro, 1. P., José Manuel Azenha Tereso.
209642535
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Instituto Nacional de Emergéncia Médica, |. P.

Aviso n.° 7487/2016

Notificacao da publicitacio da Lista de Classificacdo apos Avaliacao
Curricular dos candidatos admitidos ao Concurso para preen-
chimento de 80 postos de trabalho, da carreira especial de enfer-
magem, do mapa de pessoal do Instituto Nacional de Emergéncia
Médica, 1. P., na categoria de enfermeiro — Referéncia ENF-
-INEM 01/2015.

Nos termos da alinea d) do n.° 2 do artigo 22.° e do artigo 23.° da
Portaria n.° 250/2014, de 28 de novembro, informa-se que as listas
de classificacdo da avaliag@o curricular dos candidatos admitidos ao
procedimento concursal comum com a Ref* ENF-INEM 01/2015, para
ocupacao de 80 postos de trabalho da carreira especial de enfermagem,
na categoria de enfermeiro, do mapa de pessoal do Instituto Nacional
de Emergéncia Médica (INEM, I. P.), publicado no Didrio da Repu-
blica, 2.* série, n.° 206, de 21 de outubro de 2015, através do aviso
n.° 12119/2015, encontram-se disponiveis para consulta em www.inem.pt
assim como em local visivel e publico, nas instala¢des deste instituto
sitas na Rua Almirante Barroso, 36, 1000-013 Lisboa, constituindo
anexos da Ata n.° 8 da reunido do dia 27 de maio de 2016 do jari do
procedimento.

Os candidatos que entenderem haver razdes para se pronunciarem em
sede de audiéncia de interessados dispdem de 10 dias tteis para o fazer,
nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo, devendo utilizar
para o efeito o formulario tipo disponivel no enderego eletronico do
Concurso em www.inem.pt., procedendo conforme descrito no mesmo
local eletronico, nos termos do artigo 23.° da referida Portaria.

03 de junho de 2016. — O Coordenador do Gabinete de Planeamento
e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.
209638875

Aviso n.° 7488/2016

Nos termos do disposto n.° 6 do artigo 12.° e do n.° 1 do artigo 37.°,
ambos da Lei 12-A/2008, de 27 de fevereiro, conjugados com o n.° 2
do artigo 73.° da Lei n.® 59/2008, de 11 de setembro, aplicaveis a data
da realizagdo do periodo experimental e nos termos dos n.*4 a 6 do
artigo 46.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblico que, por despacho do
Conselho Diretivo do INEM, I. P., foi homologada a avaliagao final do
periodo experimental de 11 trabalhadores que celebraram contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na carreira/ca-
tegoria de Assistente Técnico em fungdes de Técnico Operador de Tele-
comunicagdes de Emergéncia, na sequéncia do procedimento concursal
comum para preenchimento de 30 postos de trabalho, aberto pelo Aviso
n.° 8029/2012, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 113, de
12 de junho de 2012, tendo-lhes sido atribuidas as avaliagdes constantes
da lista abaixo, concluindo com sucesso o seu periodo experimental.

Nome Avaliagdo final
Ana Claudia Barroso dos Santos Leite de Sampaio. . . . 12,08
Antoénio Paulo RebelodaCruz ................... 18,30
Bruno Rafael Gongalves Silva. ................... 16,80
Isabel Maria Morais Climaco. . ................... 12,00
Maria Alexandra Pereira Ascenso . ................ 12,00
Mbonica Alexandra Oliveira . .. ................... 12,38
Pedro Alexandre de Brito Borges. . ................ 16,20
Rita Sofia Mergulhdo Pires Vaz. .. ................ 12,65
SofiaNunesGouveia................cocvvvnin. .. 12,23
Sonia Isabel Mateus Tavares . .................... 18,20
Teresa Clotilde de Campos Antunes Serra. . ......... 12,30

6 de junho de 2016. — O Coordenador do Gabinete de Planeamento
e Desenvolvimento de Recursos Humanos, Sérgio Silva.
209642413

Aviso n.° 7489/2016

Nos termos do disposto nos n.”4 a 6 do artigo 46.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que, por despacho do Conselho Diretivo do
INEM, L. P, foi homologada a avaliagdo final do periodo experimental
de 4 dos trabalhadores que celebraram contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado na carreira/categoria de Assistente



