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13 — Prazo para apresentacao das candidaturas: Os eventuais inte-
ressados deverdo, no prazo de dez (10) dias uteis, a contar da data da
publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, apresentar a sua
candidatura.

14 — Formalizagdo da candidatura: A candidatura devera ser apresen-
tada mediante preenchimento do modelo de formulario de candidatura
devidamente datado e assinado, de utilizagdo obrigatoria, disponivel em
www.fct.pt/concursos_nao_cientificos/contratosFCT/, acompanhada,
Curriculum Vitae detalhado, atualizado, devidamente datado e assinado,
declarag@o atual emitida pelo servigo de origem, da qual constem a
identificagdo da relagdo juridica de emprego publico, a categoria e a
antiguidade na categoria, na carreira e na fungéo publica, a posicdo e
nivel remuneratorio, as fung¢des exercidas e as avaliagdes de desempenho
obtidas no ano de 2012 e no biénio 2013/2014, de fotocopia legivel
do certificado de habilitagdes literarias ou outro documento idoneo,
legalmente reconhecido para o efeito. Os candidatos na situagdo referida
no ponto 10 deverdo ainda apresentar os comprovativos da formagio
profissional e da experiéncia profissional. Caso pretendam exercer o
direito de opgao dos métodos de selegdo devem efetuar essa mencao
no formulério de candidatura.

15 — A candidatura podera ser entregue pessoalmente na Fundagao
para a Ciéncia e a Tecnologia, 1. P., Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos, ou remetida por correio através de carta registada com aviso
de receg@o, para a Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P., Divisdo
de Gestao de Recursos Humanos, sita na Avenida D. Carlos I, n.° 126,
1249-074 Lisboa, até a data limite fixada no presente aviso. Na apresen-
tacdo da candidatura através de correio registado com aviso de recegdo
atende-se a data do respetivo registo.

16 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

17 — Nos termos do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria 145-A/2011, 6
de abril a falta de entrega de qualquer um dos documentos comprovativos
da reunido dos requisitos legalmente exigidos indicados nos pontos 5, 6
e 7 do presente aviso, quando a falta impossibilite a sua admissdo ou a
avaliag@o, determinara a exclusdo do procedimento concursal.

18 — Os candidatos serdo notificados por oficio registado ou por
E-mail com recibo de entrega da notificag@o, se no formulario tiverem
indicado um enderego eletronico, presumindo-se assim o consentimento
prévio para notificagdo por essa via.

19 — A lista dos resultados obtidos e a lista unitaria de ordenagao
final dos candidatos, apds homologagdo, sera publicitada no portal da
internet da Fundago para a Ciéncia e para a Tecnologia, . P. e afixada na
Fundacéo para a Ciéncia e para a Tecnologia, 1. P., Avenida D. Carlos I,
n.° 126, 1249-074 Lisboa.

20 — E excluido do procedimento o candidato que obtiver uma va-
loragdo inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, ndo lhe sendo
aplicado o método ou fase seguinte, nos termos do n.° 13 do artigo 18.°,
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro com as alteragdes introdu-
zidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21 — A ordenagéo final dos candidatos que completem o procedi-
mento ¢ efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 va-
lores, em resultado da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de selecdo. Em caso de igualdade
de valoragao os critérios de desempate a adotar sdo os constantes do
artigo 35.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

22 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de 1
de margo, do Ministro-Adjunto, do Ministério da Reforma e da Admi-
nistracdo Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar a seguinte
mengao: “Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Fundagao para a Ciéncia e para a Tecnologia, 1. P., enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressiao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminacgdo”.

23 de maio de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo, Ana Maria
Sanchez.
209608686

Deliberagéo n.° 957/2016

Delegacio de competéncias

Enquanto 6rgdo da Administragdo Publica, a Fundagéo para a Cién-
cia e a Tecnologia, I. P. (FCT, L. P.) deve pautar a sua gestdo, entre
outros, pelos principios da boa administragdo e da colaboragdo com os
particulares, sendo particularmente pertinente neste quadro a adogado
de medidas de simplificagdo e desburocratiza¢do, que permitam por
um lado tornar mais céleres e eficazes os processos de decisdo, e por
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outro a prestacéo, a todo o momento, de um apoio mais préoximo a todos
quantos se relacionam com a FCT, 1. P. no ambito das suas atribuigdes,
assim se prosseguindo de forma mais imparcial, transparente e eficaz
as atribuigdes que estdo cometidas a este instituto publico.

Neste quadro, a delegagio e a subdelegacdo de competéncias consti-
tuem instrumentos privilegiados de gestao, cabendo aos 6rgaos superio-
res a promogao da sua adogdo, enquanto meios que propiciam a redugdo
de circuitos de decisdo e uma gestdo mais célere e desburocratizada.

Assim, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do Estatuto do Pessoal Diri-
gente dos Servigos e Organismos da Administragdo Publica, aprovado
pela Lei n.° 2/2004, alterado pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22
de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro,
conjugado com os artigos 44.° e seguintes do Codigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro,
e considerando ainda o disposto no Despacho n.® 5270/2016, de 23 de
marg¢o, do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado
na 2.* série do Didrio da Republican.® 76/2016, de 19 de abril de 2016,
o Conselho Diretivo da FCT, I. P. deliberou, em reunido de 12 de maio
de 2016, o seguinte:

1 — Delegar no Diretor do Departamento de Programas e Projetos,
Pedro Vasco Grilo da Costa Leite, na diretora do Departamento de
Apoio as Instituigdes, Maria Isabel Crespo Duarte Vitorino, na Dire-
tora do Departamento de Formacdo Avancada, Paula Cristina Duarte
de Mira Alves de Matos, na Diretora do Departamento das Relagdes
Internacionais, Ana Carla Pereira Quartin de Assung¢@o, na Diretora
do Departamento da Sociedade de Informagdo, Ana Cristina Ferreira
Amoroso das Neves, no Diretor do Departamento de Gestdo e Admi-
nistragdo, Carlos Fernando Miranda Martins, e na Chefe da Divisdo de
Apoio Técnico e Gestdo Documental, Ana Alexandra Laranjo Ferreira
Ramos de Jesus, a competéncia para, no quadro das atribui¢des das
respetivas unidades organicas:

a) Assinar documentos que comuniquem despachos;

b) Passar certiddes de documentos e processos, desde que nio revistam
caracter reservado ou confidencial;

¢) Autenticar fotocopias de documentos, a partir dos originais exis-
tentes nos processos ¢ a pedido dos interessados;

2 — A competéncia prevista no nimero anterior pode ser subdelegada
nos titulares dos cargos de direcdo intermédia de unidades orgénicas
flexiveis cujas atribui¢des se insiram no ambito do respetivo Depar-
tamento.

3 — Delegar, no Diretor do Departamento de Gestao e Administragdo,
Carlos Fernando Miranda Martins, a competéncia para:

a) Assinar documentos a emitir em prazos certos, cujo preenchimento
resulte da compilagdo de elementos existentes na FCT;

b) Praticar todos os atos prévios e subsequentes relativos a autorizagao
de despesas, nomeadamente a autorizacdo de pagamentos, uma vez
observados os necessarios procedimentos legais, até ao valor maximo
de 5.000,00 €;

O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de maio de 2016,
considerando-se ratificados todos os atos praticados pelos delegados no
ambito das competéncias ora enunciadas.

30 de maio de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo da FCT, L. P.,
Maria Isabel Lobato de Faria Ribeiro.
209623654

EDUCAGAO

Gabinete do Secretario de Estado
da Juventude e do Desporto

Declaracao n.° 40/2016

Nos termos do n.° 10 do Artigo 62.°, do Capitulo X, do Estatuto dos
Beneficios Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lein.® 215/89, de 1 de julho,
republicado pelo Decreto-Lei n.° 108/2008, de 26 de junho, reconhece-se
que os donativos concedidos no ano de 2016 a Associagao Cultural e
Recreativa de Roriz, NIPC 502591811, para a realizagao de atividades
ou programa de caracter ndo profissional consideradas de interesse
desportivo, podem usufruir dos beneficios fiscais ali previstos, desde
que os respetivos mecenas ndo tenham, no final do ano ou do periodo
de tributagdo em que o donativo ¢ atribuido, qualquer divida de imposto
sobre o rendimento, a despesa ou o patrimoénio e de contribui¢des re-
lativas a Seguranga Social, ou, tendo-a, sendo exigivel, a mesma tenha
sido objeto de reclamag@o, impugnagdo ou oposigo e prestada garantia



