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PARTE B Assembleia da Repiiblica

Diregdo de Servigos Administrativos e Financeiros:

Aviso (extrato) n.° 7063/2016:

Cessagdo de contrato de trabalho parlamentar — Margarida Manuela da Mota Rodrigues
AIVES INACIO. . o . ot 17541

PARTE C Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Parlamentares:

Despacho n.° 7307/2016:

Designa para exercer as fun¢des de secretaria pessoal no Gabinete Maria Jodo Loureiro
Ribeiro. . ..o 17541

Despacho n.’ 7308/2016:

Designa como Técnico Especialista no gabinete Hugo Daniel Matos de Oliveira, cessando,
a partir da mesma data, as fungdes de Secretario Pessoal. .. ............ ... ... ... ... 17541

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta do Primeiro-Ministro:
Despacho n.’ 7309/2016:

Delega na Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia do Conselho de Ministros, Catarina Maria
Romado Gongalves, a exercer as fungdes de Secretaria-Geral em regime de supléncia . . . .. 17541

Gabinete do Secretario de Estado das Autarquias Locais:

Despacho n.’ 7310/2016:

Designa como Técnica Especialista, a licenciada Paula Alexandra Alves de Burgo Fernandes 17542
Secretaria-Geral:

Aviso n.° 7064/2016:

Autoriza a renovacao da licenga especial de Jos¢ Manuel Bento Ferreira de Almeida para
exercicio de fungdes transitorias na Regido Administrativa de Macau, pelo periodo de dois
ATIOS .« o vttt e e e e e e e e e e 17542

Presidéncia do Conselho de Ministros e Planeamento e das Infraestruturas
Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Centro:

Despacho n.’ 7311/2016:

Autorizagdo de gozo de licenga sem remuneragdo ao Sr. Eng.® Armando Jorge Ferrdo de
Carvalho do mapa de pessoal da CCDRC. ... ... ... .. i 17542
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Negdcios Estrangeiros
Secretaria-Geral:

Aviso (extrato) n.° 7065/2016:

Procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 11250/2015 — Audiéncia dos interessados. . . 17542

Finangas
Gabinete da Secretaria de Estado da Administragdo e do Emprego Publico:

Despacho n.° 7312/2016:

Despacho de delegagao de competéncias na diretora-geral da DGAEP licenciada Maria Joana
de Andrade Ramos. . .. ... ... . 17543

Autoridade Tributaria e Aduaneira:
Aviso n.° 7066/2016:
Consolidagao definitiva da mobilidade interna. . .. .......... ... .. .. .. ... .. ... ... 17543
Declaracao de retificacio n.® 562/2016:

Retificacdo do Despacho n.° 6390-1/2016, publicado no 1.° Suplemento do Didrio da Repui-
blica, 2.* série,n.°93,de 13 demaiode 2016. .. ... ... ... ... . ... . ... 17543

Declaracio de retificacio n.’ 563/2016:
Retificag@o do Aviso n.® 6168-A/2016, publicado no 1.° Suplemento do Didrio da Republica,

22série,n.°93,de 13demaiode 2016. . ........ ... . . ... 17543
Servigos Sociais da Administra¢do Publica:

Aviso n.° 7067/2016:

Homologacao da lista unitaria de ordenagao final relativa ao procedimento para recrutamento

de 1 assistente técnico aberto pelo aviso n.° 2980/2016 ... ....... .. ... .. ... .. 17543

Finangas e Saude

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Or¢amento e da Saude:
Portaria n.” 164/2016:

Autoriza o Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E., a assumir um encargo até ao montante
de 643.700,41 euros, a que acresce IVA a taxa legal em vigor, referente a aquisigdo de servigos
de gestdo de residuos hospitalares. .. ... i 17544

Financas e Mar
Gabinetes da Ministra do Mar e do Secretario de Estado do Orgamento:

Portaria n.° 165/2016:

Procede ao reescalonamento dos encargos plurianuais autorizados pela Portaria n.® 776/2015,
de 2 de outubro, publicada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 198, de 9 outubro de 2015,
relativos ao contrato de «Empreitada de reabilitacdo do molhe nascente da barra de Tavira» 17544

Portaria n.° 166/2016:

Autoriza a Diregao-Geral de Recursos Naturais, Seguranca e Servigos Maritimos (DGRM)
a proceder a reparti¢do dos encargos decorrentes dos contratos de empreitadas de dragagens
de «Manutengdo na barra, canal de acesso € porto da Pévoa do Varzim», «Manutengdo no
portinho de Vila Praia de Ancora» e «Manuten¢do no nucleo de recreio de Vila do Conde e
canal de ACESSOM . . ..ottt e 17545
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Estado-Maior-General das Forgas Armadas:

Despacho n.° 7313/2016:

Subdelegagdo de competéncias do Comodoro Mario José Simdes Marques, Comandante de

Apoio Geral do Estado-Maior-General das Forgas Armadas ......................... 17545
Marinha:

Despacho n.’ 7314/2016:

Despacho de subdelegacdo de competéncias no Comandante do NRP Vasco da Gama . ... 17545

Declaracao de retificacio n.® 564/2016:

Retificag@o do Despacho n.® 6851/2016, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 100,
de24demaiode 2016. ... ... ... L 17546
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Administra¢io Interna
Gabinete da Ministra:

Despacho n.° 7315/2016:

Concessdo da medalha de mérito de protecdo e socorro, no grau ouro e distintivo azul, ao
Chefe do Corpo de Bombeiros da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da
Ribeira Grande, Raulino Machado Ventura. . .. ........ .. ... .. . ... 17546

Secretaria-Geral:
Aviso n.” 7068/2016:

Procedimento concursal comum de recrutamento, para o preenchimento de 1 posto de tra-
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Despacho n.’ 7317/2016:
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Despacho n.’ 7318/2016:
Promocgao ao posto de cabo, por habilitagdo com curso adequado. . ................... 17603
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mandante do Destacamento Territorial de Moura, Capitdo de Cavalaria, Gilberto Fernandes
Frausto Valente . . ... ... . e 17606

Despacho n.° 7321/2016:

Despacho de subdelegagdo de competéncias no comandante do Destacamento de Transito da
Guarda . . ... 17606

Justica
Direcao-Geral da Administragdo da Justica:

Despacho n.° 7322/2016:

Delegagao de competéncias nos administradores judiciarios identificados no anexo ao presente
despacho . ... .. 17606
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secretaria do Tribunal Judicial da Comarcade Lisboa . ........... ... .. .. ... .. ..... 17607

Direg@o-Geral de Reinser¢do e Servigos Prisionais:

Despacho n.’ 7324/2016:

Dispensa de realizagdo de provas fisicas. . . ......... . i i 17607
Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.:

Despacho (extrato) n.® 7325/2016:

Celebragdo de aditamentos aos contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, precedendo procedimento concursal para ocupagao de postos de trabalho na carreira
de conservador. . . ... ... 17607

Cultura
Gabinete do Ministro:

Portaria n.° 167/2016:

Classifica a Casa das Pedras, na Parede, como Monumento de Interesse Publico e fixa a
respetiva Zona Especial de Protegao. .. ... . L e 17608
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Educaco
Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta e da Educag@o:

Despacho n.’ 7326/2016:

Subdelega competéncias na Diretora-Geral de Estatistica da Educagéo e Ciéncia, Professora
Doutora Luisa da Conceigao dos Santos de Canto e Castro Loura. .................... 17609

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto:
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Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares:

Aviso n.° 7069/2016:
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Aviso n.° 7074/2016:

Listade antiguidade. . . . ... ... e 17613

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.:
Contrato n.’ 337/2016:

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo n.” CP/108/DDF/2016, celebrado entre
o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., e a Federacdo Portuguesa de Badmin-
ton — Atividades Regulares . .. ... ... . . 17613

Contrato n.’ 338/2016:

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo (Aditamento) n.° CP/179/DDF/
2016 — Aditamento ao contrato-programa de Atividades Regulares n.° CP/88/DDF/2016, ce-
lebrado entre o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P. ¢ o Comité Olimpico de
Portugal — Atividades Regulares . .. ........... . . 17616
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Contrato n.” 339/2016:

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo n.” CP/163/DDF/2016, celebrado entre
o Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., e a Federagdo Portuguesa de Ténis de
Mesa — Atividades Regulares .. ........... .. 17616

Educacdo, Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social e Economia
Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I. P.:

Despacho n.’ 7336/2016:

Revogacgao do despacho n.° 4150/2014, de 11 de margo, do presidente do conselho diretivo
da Agéncia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, I. P., publicado no Didrio

da Republica em 19 demargo de 2014 . . .. ... .. ... . e 17619
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Aviso n.° 7075/2016:
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técnico superior Jodo Pedro Rodrigues Machado, com efeitos a 18 de agosto de 2015. . . .. 17619

Aviso n.° 7076/2016:

Celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com a
trabalhadora Neusa Rossana Tavares dos Santos Branddo Magalhdes Van-Dunem, sujeita a
periodo experimental. . .. ... ... 17619

Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, 1. P.:
Aviso n.° 7077/2016:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da
Segurancga Social, LP. . . ... 17619

Aviso n.° 7078/2016:

Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois postos de trabalho na carreira
e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, I P. . . ..o 17622

Deliberagio (extrato) n.® 953/2016:

Nomeagdo, em regime de substitui¢do, do licenciado Jodo Carlos Trindade Magéssi, como
coordenador da Secgdo de Processo Executivo 100, integrada na Dire¢do de Recuperagio
Executiva do Departamento de Gestaoda Divida. . .......... ... ... ... ... ... ..... 17624

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social e Economia
Instituto do Emprego e da Formacgao Profissional, 1. P.:

Aviso n.° 7079/2016:

Consolida¢do da mobilidade na categoria, na carreira de técnico superior, de Pedro Miguel
Simdes Martins, do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P, no IEFP, . P. ... 17625

Aviso n.” 7080/2016:

Consolidag@o da mobilidade na categoria, na carreira de técnico superior, de Pedro Miguel
Simdes Martins, do mapa de pessoal do Instituto da Seguranga Social, I. P., no IEFP, . P. ... 17625

Deliberacao (extrato) n.® 954/2016:

Nomeagédo do Diretor de Centro do Centro de Emprego e Formagédo Profissional de Braga
da Delegag@o Regional do Norte. . . ... 17625

Saude
Administracdo Regional de Satude do Algarve, 1. P.:
Aviso (extrato) n.° 7081/2016:

Concluido com sucesso o periodo experimental realizado por Pedro José Mateus Charneca,
que com a Administracdo Regional de Satide do Algarve, 1. P., celebrou contrato de trabalho
em fung¢des publicas a termo resolutivo incerto procedente de procedimento concursal, para
o desempenho de fungdes de Técnico Superior de Farmacia no Centro de Medicina Fisica e
de Reabilitacdo do Sul. . ... ... . 17625
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Deliberagao (extrato) n.’ 955/2016:

Autorizada a transi¢ao para o regime de trabalho a que correspondem 40 horas semanais, ao
Dr. Rui Eugénio Ferreira Lourengo, Assistente Graduado Sénior de Medicina Geral e Familiar.
O mesmo despacho produz efeitos a 01 de maiode 2016. . ............ . ... ... .....

Deliberagao (extrato) n.’ 956/2016:

O Conselho Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Algarve, 1. P., deliberou no-
mear, em regime de substitui¢do, no cargo de Coordenador da Divisdo de Intervengdo nos
Comportamentos Aditivos e nas Dependéncias, cargo de direcdo intermédia de 2.° grau, o
Assistente Graduado Sénior da especialidade de Saude Publica, Dr. Antonio Jodo Fernandes
de Brito Camacho, com efeitos a 28 demar¢ode 2016 .............. ... ... ........

Despacho (extrato) n.° 7338/2016:

Autorizada a dentincia do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo
Incerto com efeitos a 23 de maio de 2016, a pedido da trabalhadora Marlene Alexandra Bata-
lha Gongalves Marreiros, Assistente Operacional do mapa de pessoal do Centro de Medicina
Fisica e de Reabilitacdo do Sul . . .. ... .. ...

Despacho (extrato) n.° 7339/2016:

Autorizada a denuncia do contrato individual de trabalho sem termo, a pedido da trabalha-
dora Inés Maria Encarnag@o Palma Ribeiro, Fisioterapeuta do mapa de pessoal do Centro de
Medicina Fisica e de Reabilitacdo do Sul, com efeitos a 02 de junho de 2016 ...........

Despacho (extrato) n.° 7340/2016:

Autorizada a dentincia do Contrato Individual de Trabalho Sem Termo, a pedido do trabalhador
Igor Rybalov, Enfermeiro do mapa de pessoal do Centro de Medicina Fisica e de Reabilitacdo
do Sul, com efeitos a 08 de junho de 2016 . .. ... ... ... ... ..

Ambiente

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e do Ambiente:

Despacho n.° 7341/2016:

Determina a exoneragdo do Chefe do Gabinete, Carlos Alberto do Maio Correia, a seu pedido

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.:

Aviso n.° 7082/2016:

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa do
Ambiente, L P.. ... e

Aviso n.” 7083/2016:

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho
na carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa do
Ambiente, L P. . ...

Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural

Diregao-Geral de Alimentagao e Veterinaria:

Despacho n.’ 7342/2016:

Designagdo do titular do cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, chefe de divisdo de Ali-
mentagdo Humana. . . ... .. . e

Despacho n.° 7343/2016:

Designacdo do titular do cargo de direg¢ao intermédia de 2.° grau, chefe de divisdo de Ali-
mentacdo Animal. . . . ... ...

Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural e Mar

Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo:

Aviso n.” 7084/2016:

Celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na sequéncia
de consolidag@o de mobilidade na categoria. ... ......... ... .. i

Tribunal da Comarca de Leiria

Despacho (extrato) n.° 7344/2016:

Delegagdo de COMPEtENCIAS. . . . oottt ittt et e
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PARTE E OET — Ordem dos Engenheiros Técnicos
Regulamento n.’ 549/2016:

Regulamento dos Atos de Engenharia dos Engenheiros Técnicos .. ................... 17634

Universidade dos Acores
Aviso n.° 7085/2016:

Alterag@o do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre em Ciéncias Sociais (antiga
designag@o)/Politicas Sociais e Dindmicas Regionais (nova designagao) ............... 17653

Universidade de Aveiro
Aviso n.° 7086/2016:

Alteragdes ao plano de estudos da Licenciatura em Engenharia Geologica.............. 17654

Universidade de Coimbra
Aviso n.° 7087/2016:

Contrata¢ao do Doutor Jodo Pedro de Almeida Barreto e celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, como Professor Associado em regime de tempo
integral, com dedicagdo exclusiva, para desempenhar fungdes no Departamento de Engenharia
Eletrotécnica e de Computadores da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia. .. ............ 17656

Despacho n.° 7345/2016:

Delegacao da presidéncia do juri da prova de doutoramento de Marco Anténio Morais Veloso 17656

Universidade de Evora
Despacho n.° 7346/2016:

Ocupagao de mais dois postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior, na mo-
dalidade de CTFPTI pelas candidatas ordenadas em 2.° e 3.° lugar, respetivamente, Maria da
Conceicdo de Sousa Cabral Cardoso Charrua e Maria Matilde Parreira Garcia de Carvalho

no procedimento concursal aberto pelo aviso n.° 5120/2015 (2.* série), de 11 de maio. . . .. 17657
Aviso n.° 7088/2016:

Publicagdo do plano de estudos e regulamento da P6s-Graduagdo em Reabilitagdo e Conser-

vagdo do Edificado . ... ... ... 17657

Declaracio de retificacio n.’ 565/2016:

Retificacdo da referéncia ao ano letivo publicada no Aviso n.° 4785/2016, no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 70, de 11 de abril, referente ao mestrado em Quimica em Contexto Escolar 17659

Universidade de Lishoa
Aviso n.° 7089/2016:

Procedimento concursal comum, para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes ptblicas
por tempo indeterminado, para exercer fungdes na Area Financeira da Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa (FMUL) . . ... ... . .. i 17659

Aviso n.° 7090/2016:

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto de trabalho de especialista
de informatica de grau 1, nivel 2, da carreira ndo revista de pessoal de informéatica, do mapa
de pessoal ndo docente da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, para a Divisao
dos Servigos Técnicos da FPUL . . ... .. ... . .. . e 17662

Declaracao de retificacdo n.’ 566/2016:

Retificacdo do Anexo II do Despacho n.° 4760/2016, publicado no Didrio da Republica 2.*
série n.° 68 de 7 de abril, que aprovou a criagao do Curso Pos-Graduado de Especializagdo
em Tecnologias e Metodologias da Programacéo no Ensino Basico ................... 17665

Universidade Lusiada
Aviso n.° 7091/2016:

Publicita o ciclo de estudos tendente a atribuicao do Grau de Mestre em Seguranca e Justica,
ministrado pela Universidade Lusiada de Lisboa em Associagdo com o Instituto Superior de
Ciéncias Policiais e Seguranga Interna . . .. ... . . 17665

Universidade do Minho

Despacho n.’ 7347/2016:

Mestre Beatriz Isabel Domingues Aratjo — nomeada diretora de servigos dos Servicos de
Relagdes Internacionais em regime de substituicao . .......... ... .. ... ... 17667
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Despacho n.° 7348/2016:

Delegagao de competéncias no Professor Doutor Rui Manuel Costa Vieira de Castro, professor
catedratico e vice-reitor da Universidade doMinho........... ... .. .. ... .. ... ... 17667

Despacho n.’ 7349/2016:

Delegagdo de competéncias no presidente do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da
Universidade do Minho, Professor Doutor Jodo Manuel Cardoso Rosas. ............... 17667

Despacho n.’ 7350/2016:

Delegacao de competéncias na presidente da Escola de Arquitetura, Professora Doutora Maria
Manuel Lobo Pinto Oliveira . .......... .. i 17667

Despacho (extrato) n.° 7351/2016:

Designagéo de juri para aprecia¢do do pedido de reconhecimento de Grau de Mestre de Ali

Dalalbashi Esfahani. .. ...... ... .. 17668
Despacho n.’ 7352/2016:
Subdelegagdo de competéncias para presidir aos juris de provas de doutoramento . . . ... .. 17668

Instituto Politécnico do Cavado e do Ave

Despacho (extrato) n.® 7353/2016:

Autorizagdo de celebracdo de contratos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
Certo, COmM VArios dOCENTES . . . ...ttt it et e e e 17668

Despacho (extrato) n.” 7354/2016:
Autorizagdo de celebrac@o de contrato de trabalho em fungdes putiblicas a termo resolutivo certo 17668
Despacho (extrato) n.® 7355/2016:
Autorizagao de celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo 17668
Despacho (extrato) n.° 7356/2016:
Autorizagdo de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo 17668
Despacho (extrato) n.° 7357/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes pliblicas a termo resolutivo
CeIto COM VAriOS dOCENLES . . . . . vttt ettt et e e ettt 17668

Despacho (extrato) n.° 7358/2016:
Autorizagdo de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo 17669
Despacho (extrato) n.° 7359/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes pliblicas a termo resolutivo
certo Com VATioS dOCENEES . . . . .ot v ettt ettt e e e 17669

Despacho (extrato) n.° 7360/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo
CeIto COM VATIOS AOCENLES . . . . o vttt ittt et e e e ettt et 17669

Despacho (extrato) n.° 7361/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes pliblicas a termo resolutivo
CeIto COM VArIOS AOCENLES . . . . o vttt ittt et e e e ettt 17669

Despacho (extrato) n.° 7362/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes pliblicas a termo resolutivo
Certo, COm VArios dOCENTES . . . .. ..ottt e et e e 17670

Despacho (extrato) n.° 7363/2016:

Autorizagdo de celebragdo de contratos de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo
Certo, COm VArios dOCENTES . . . .. ..ottt et e e e 17670

Despacho (extrato) n.’ 7364/2016:
Autorizagdo de celebracdo de contrato de trabalho em fungdes ptblicas a termo resolutivo certo 17670
Despacho (extrato) n.° 7365/2016:
Autorizagdo de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo 17670
Despacho (extrato) n.° 7366/2016:
Autorizagdo de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo 17670
Despacho (extrato) n.° 7367/2016:

Autorizagao de celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo 17671
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PARTE F

PARTE G

PARTE H

Instituto Politécnico de Lishoa
Despacho (extrato) n.” 7368/2016:

Renovagdo da Nomeagdo com o Coordenador Técnico Nuno Alexandre Soares Gomes ... 17671

Servico de Saude da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.
Aviso n.° 10/2016/M:

Procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para constitui¢ao de relagéo juridica
de emprego privado sem termo, nos termos do Codigo do Trabalho e demais legislagao laboral
privada aplicavel, destinado ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de
assistente da carreira médica, na area hospitalar — especialidade de neurocirurgia . ... ... 17671

Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.
Declaragao de retificaciio n.° 567/2016:

Retificagdo do procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho
na categoria de assistente graduado sénior de cirurgia geral, da carreira especial médica — area
de exercicio hospitalar. . . ... .. ... e 17672

Instituto Portugués de Oncologia de Lisboa Francisco Gentil, E. P. E.
Aviso n.° 7092/2016:

Procedimento Concursal Assistente Graduado Sénior na especialidade de Oncologia Mé-
dica — RecomposiCa0o JUIT . . . ..ot 17672

Municipio de Barcelos
Regulamento n.’ 550/2016:
Regulamento de Atribui¢do de Medalhas Honorificas do Municipio de Barcelos . .. ... ... 17673

Municipio de Celorico de Basto
Edital n.® 464/2016:

Projeto de regulamento das normas de utilizagdo e condi¢des gerais de funcionamento para
a pousada de juventude de Celoricode Basto. .. ........ ... .. ... . . i 17675

Municipio de Grandola
Aviso n.° 7093/2016:

Procedimento concursal comum, para a contratagdo por tempo indeterminado de sete Assis-
tentes Operacionais, na area funcional de Auxiliar de A¢do Educativa ................. 17677

Municipio de Moura

Aviso n.° 7094/2016:

Aposentacdo de Maria Iria Machado Cavacodos Santos. .. ............. ...t 17679
Aviso n.° 7095/2016:

Abertura de procedimento concursal comum — Assistente Operacional — 1 Condugéo de
Ligeiros, 1 Lubrificagio € 4 Servigos Gerais . .. .........ouuuuiriununenenenannen.. 17680

Municipio de Ovar
Aviso n.° 7096/2016:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental na carreira de assistente operacional . ... 17682

Aviso n.° 7097/2016:

Conclusdo com sucesso do periodo experimental na categoria de especialista de informatica 17682

Municipio de Ponta Delgada
Regulamento n.° 551/2016:

Regulamento do Museu Hebraico Sahar Hassamaim — Portas do Céu. ................ 17682

Municipio de Sintra

Aviso (extrato) n.° 7098/2016:
Publicitagdo de Listas Unitarias de Ordenagdo Final . ............... .. ... ... ... ... 17685
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Municipio de Tavira
Edital n.° 465/2016:

Regulamento de transito e estacionamento do concelhode Tavira. . ................... 17685

Freguesia de Alcintara

Regulamento n.’ 552/2016:
Regulamento da Unidade Local de Protegdo Civil da Freguesia de Alcantara. ........... 17725

Fundacéo Robinson, F. P.
Aviso (extrato) n.° 7099/2016:
Aprovagdo do relatorio e contas 2015. ... ... .. 17727

Tribunal Constitucional
Aviso (extrato) n.’ 7100/2016:

Procedimento concursal de sele¢do com vista ao provimento do cargo de dire¢do intermédia
de 1.° grau, para o Departamento Administrativo e Financeiro, do Tribunal Constitucional. .. 17727

Financas

Direcdo-Geral da Administragdo e do Emprego Publico:
Acordo coletivo de trabalho n.° 331/2016:
Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Freguesia de Sdo Luis e o STAL 17728
Acordo coletivo de trabalho n.° 332/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre o Municipio de Terras de Bouro, o
STAL e 0 SINTAP . . . ..o e e 17730

Acordo coletivo de trabalho n.® 333/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Area Metropolitana de Lisboa ¢ o
STE . o 17734

Acordo coletivo de trabalho n.’ 334/2016:

Acordo coletivo de empregador piiblico celebrado entre a Area Metropolitana de Lisboa e o
ST AL . . ot 17737

Acordo coletivo de trabalho n.° 335/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Unido de Freguesias de Cedofeita,
Santo Ildefonso, S¢é, Miragaia, S. Nicolau e Vitériaeo STAL. . ............ .. ... ..... 17740

Acordo coletivo de trabalho n.° 336/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Freguesia de Mouriscas e o
ST AL . 17745

Acordo coletivo de trabalho n.° 337/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Unido de Freguesias de Ereira e
Lapae o STAL. ... ..o 17747

Acordo coletivo de trabalho n.° 338/2016:

Acordo coletivo de empregador publico celebrado entre a Freguesia de Penha de Franca e o

Aviso n.° 7101/2016:

Comissao de Trabalhadores da Junta de Freguesia de Loures — eleigdo. . .............. 17753
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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direcao de Servicos Administrativos e Financeiros

Aviso (extrato) n.° 7063/2016

Por despacho do Secretario-Geral, de 3 de fevereiro de 2016, e nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 84.° do Estatuto dos Funcionarios Par-
lamentares, aprovado pela Lei n.° 23/2011, de 20 de maio, a assessora parlamentar Margarida Manuela da Mota Rodrigues Alves Inacio, cessou o

contrato de trabalho parlamentar, com efeitos a 28 de abril de 2016.

25 de maio de 2016. — A Diretora de Servigos Administrativos e Financeiros, Ana Vargas.

PARTE C

209618008

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Parlamentares

Despacho n.° 7307/2016

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.”1 e 2 do artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de
20 de janeiro, designo para exercer as fun¢des de secretaria pessoal do
meu Gabinete Maria Jodo Loureiro Ribeiro.

2 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, a nota curricular da designada ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 10 de maio de 2016.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

19 de maio de 2016. — O Secretario de Estado dos Assuntos Parla-
mentares, Pedro Nuno de Oliveira Santos.

Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Maria Jodo Loureiro Ribeiro.
Data e local de nascimento: 30 de setembro de 1992, Mondim de
Basto.

Habilitagoes e atividade académica:

Licenciatura em Criminologia, Nivel 6 QRQ, pela Faculdade de
Direito da Universidade do Porto (de 30 de setembro de 2010 a 1 de
agosto de 2014);

Mestranda em Medicina Legal, Nivel 7 QRQ, pelo Instituto de
Ciéncias Biomédicas Abel Salazar, Universidade do Porto, Porto (de
16 de setembro de 2014 até ao presente).

Percurso profissional:

Estagiaria na Comissdo de Protegdo de Criangas e Jovens, Mondim
de Basto (de 14 de outubro de 2013 a 25 de maio de 2014);

Estagiaria na Associagdo Portuguesa de Apoio a Vitima, como téc-
nica de apoio a vitima, integrada na Casa Abrigo Sophia Vila Real
(120 horas).

209618073

Despacho n.° 7308/2016

1 — Ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 3.°, nos
n.”1 e 2 do artigo 11.° ¢ no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012

de 20 de janeiro designo como Técnico Especialista do meu gabinete
Hugo Daniel Matos de Oliveira, cessando, a partir da mesma data, as
fungdes de Secretario Pessoal, para que foi designado pelo Despacho
n.° 582/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 9, de
14 de janeiro de 2016.

2 — Para efeitos do disposto na alinea d) do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 11/2012 de 20 de janeiro, o designado desempenhara fungdes
de assessoria politica.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012 de 20 de janeiro, ¢ atribuido ao designado a remuneragao
mensal de 70 % do estatuto remuneratdrio de adjunto de gabinete.

4 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012 de 20 de janeiro, a nota curricular do designado ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 10 de maio de 2016.

6 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletrénica do Governo.

19 de maio de 2016. — O Secretario de Estado dos Assuntos Parla-
mentares, Pedro Nuno de Oliveira Santos.

Nota curricular
Dados Biograficos
Nome: Hugo Daniel Matos de Oliveira
Data e local de nascimento: 1 de margo de 1982, Aveiro
Habilitagoes e atividade académica

§ 12.° ano de escolaridade;
§ Frequéncia do curso superior de Administragdo Publica na Univer-
sidade de Aveiro (entre 2009 e 2011);

Percurso Profissional

§ Funcionario da Renault/Cacia (desde 2002)
209618081

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 7309/2016

1 — Ao abrigo do disposto no artigo 44.° do Codigo de Procedimento
Administrativo, non.® 4 do artigo 8.°e¢non.® 1 do artigo 10.° da Lei Organica



17542

do XXI Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lein.® 251-A/2015,
de 17 de dezembro, e no artigo 109.° do Codigo dos Contratos Publicos,
delego na Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia do Conselho de Ministros,
Catarina Maria Roméao Gongalves, a exercer as fungdes de Secretaria-Geral
em regime de supléncia, nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 42.° do Codigo
do Procedimento Administrativo, os poderes para autorizar a realizagdo
de despesas por conta do orgamento do Gabinete, até ao limite previsto na
alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho,
repristinado pela Resolugdo da Assembleia da Republica n.° 86/2011, de
11 de abril, bem como as competéncias atribuidas ao 6rgao competente para
a decisdo de contratar, relativamente a celebragdo dos contratos previstos na
lei para o exercicio de fungdes de apoio técnico e administrativo ao Gabinete.

2 — O presente despacho produz efeitos a 12 de maio de 2016, ficando
por este meio ratificados, em conformidade com o disposto non.® 3 do ar-
tigo 164.° do Codigo do Procedimento Administrativo, todos os atos pratica-
dos pela Secretaria-Geral Adjunta da Presidéncia do Conselho de Ministros,
Catarina Maria Romao Gongalves, a exercer as fungoes de Secretaria-Geral
em regime de supléncia, no &mbito das competéncias abrangidas por esta
delegacdo de competéncias, até a data da sua publicagao.

24 de maio de 2016.— A Secretaria de Estado Adjunta do Primeiro-
-Ministro, Mariana Guimardes Vieira da Silva.
209618121

Gabinete do Secretario de Estado
das Autarquias Locais

Despacho n.° 7310/2016

1 — Ao abrigo das disposi¢des conjugadas da alinea c¢) do n.° 1 do ar-
tigo 3.°, nos n.” 1 e 2 do artigo 11.° e artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012
de 20 de janeiro, designo como Técnica Especialista do meu gabinete, a
licenciada Paula Alexandra Alves de Burgo Fernandes, técnica superior do
mapa de pessoal da Agéncia para o Desenvolvimento e Coesao, IP.

2 — Para efeitos do disposto na alinea @) do artigo 12.° do Decreto-
-Lei n.° 11/2012 de 20 de janeiro a designada desempenhara fungdes
no ambito da Geografia e desenvolvimento local.

3 — O estatuto remuneratorio da designada, ¢ equiparado ao estabe-
lecido para o cargo de adjunto, conforme o n.° 6 do artigo 13.°

4 — Para efeitos do disposto na alinea a) do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012 de 20 de janeiro, a nota curricular da designada ¢ publicada
em anexo ao presente despacho.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do mencionado decreto-lei, o
presente despacho produz efeitos a 01 de maio de 2016.

6 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

9 de maio de 2016. — O Secretario de Estado das Autarquias Locais,
Carlos Manuel Soares Miguel.

Nota Curricular
Dados Biograficos:

Nome: Paula Alexandra Alves de Burgo Fernandes.
Data e local de nascimento: 28 de abril de 1966, em Lisboa
Habilitagoes Literarias:

Licenciatura em Geografia e Planeamento Regional na variante de
Geografia Humana, pela Faculdade de Letras da Universidade de Lis-
boa (1994);

Pos-graduag@o no Curso de Estudos Pds-graduados em Geografia
Humana e Planeamento Regional e Local, pela Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa (1997).

Experiéncia Profissional:

Desde Abril 2014 — Técnica superior do mapa de pessoal da Agéncia
para o Desenvolvimento e Coesdo, IP, a desempenhar fungdes no Nucleo
de Estudos e Politicas Territoriais da Unidade de Politica Regional.

De janeiro de 2010 a abril 2014 — Técnica superior do Observatorio
do QREN, em regime de mobilidade, afeta ao Nucleo de Acompanha-
mento do Observatorio do QREN.

De julho 2009 a janeiro 2010 — Chefe de Divisdo de Planeamento,
Prospetiva e Avaliagdo, da Comissdo de Coordenagdo e Desenvolvimento
Regional de Lisboa e Vale do Tejo, nomeada em regime de substituicao.

De margo 2006 a julho 2009 — Prestou assessoria técnica no Gabinete
do Secretario de Estado do Desenvolvimento Regional, do Ministério do
Ambiente, Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento Regional,
em regime de destacamento ao Instituto Financeiro para o Desenvolvi-
mento Regional, IP (anterior DGDR).
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De margo 2004 a margo 2006 — Técnica superior da Diregdo-Geral do
Desenvolvimento Regional (DGDR), afeta a Estrutura de Apoio Técnico
a Comissdo de Gestdo do Quadro Comunitario de Apoio (QCA III).

De novembro 2001 a margo 2004 — Técnica superior da Direcao-
-Geral do Desenvolvimento Regional afeta a Unidade de Coordenagéo
Nacional INTERREG 111, dos Programas de Iniciativa Comunitaria da
cooperacao 2000-2006.

De julho 1995 a novembro 2001 — Vinculagdo a Administragado
Publica e ingresso na carreira Técnica superior do quadro de pessoal
da Dire¢do-Geral do Desenvolvimento Regional, a exercer fun¢des no
Nucleo de Politicas Regionais.

209617993

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7064/2016

Considerando que ao abrigo do Decreto-Lei n.° 89-G/98, de 13 de
abril, foi concedida a Jos¢ Manuel Bento Ferreira de Almeida licenga
especial para o exercicio de fungdes transitorias na Regido Adminis-
trativa de Macau;

Considerando que o mesmo, nos termos do artigo 1.° daquele diploma
legal, solicitou a sua renovagao;

Aviso que foi autorizada, por despacho do Secretario de Estado da
Presidéncia do Conselho de Ministros datado de 18 de maio de 2016,
a renovacdo da licenca especial para exercicio de fungdes transitorias
na Regido Administrativa de Macau, pelo periodo de dois anos, com
efeitos a 2 de maio de 2016, nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 89-G/98 de 13 de abril.

19 de maio de 2016. — A Secretaria-Geral Adjunta, Catarina Maria
Romdo Gongalves.
209618049

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E PLANEAMENTO E DAS INFRAESTRUTURAS

Comissao de Coordenacéao e Desenvolvimento
Regional do Centro

Despacho n.° 7311/2016

Por despacho da Senhora Presidente da Comissdo de Coordenagio
e Desenvolvimento Regional do Centro, de 12 de maio de 2016, foi
concedida a Armando Jorge Ferrdo de Carvalho, técnico superior do
mapa de pessoal da CCDRC, licenga sem remuneragdo, ao abrigo do
artigo 280.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pela Lein.° 35/2014, de 20 de setembro, com inicio a 1 de maio de 2016
e por um periodo de um ano.

19 de maio de 2016. — A Presidente, Ana Maria Pereira Abrunhosa
Trigueiros de Aragdo.
209613886

NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Secretaria-Geral

Aviso (extrato) n.° 7065/2016

1 — Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.°, n.° 1
alinea d) do artigo 31.° e n.° 1 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, com a redagdo conferida pela Portaria n.° 145-A/2011, de
6 de abril, publicita-se o projeto de Lista Unitaria de Ordenacao Final do
procedimento concursal comum de recrutamento de um posto de trabalho
para o desempenho de fungdes na Direcao de Servigos de Administracdo
e Protecdo Consulares da Direcdo-Geral dos Assuntos Consulares e das
Comunidades Portuguesas do Ministério dos Negocios Estrangeiros, aberto
pelo Aviso n.° 11250/2015, publicado no Didrio da Republica n.° 194,
2.2 série, de 5 de outubro de 2015, que se encontra afixado no “local de estilo
do MNE, sito no Palacio das Necessidades, Largo do Rilvas, em Lisboa, e
igualmente disponivel na pagina eletrénica do Ministério http://www.por-
tugal.gov.pt/pt/ministerios/mne/quero-saber-mais/sobre-o-ministerio/avisos-
-sobre-procedimentos-concursais/avisos-sobre-procedimentos-concursais.
aspx para querendo, os candidatos se pronunciarem em sede de audiéncia
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dos interessados, nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
no prazo de 10 dias teis, a contar da data de publica¢do do presente Aviso.

2 — Para o efeito, devera ser utilizado o formulario tipo, publicado
pelo Despacho (extrato) n.° 11321/2009, DR n.° 89, 2.* série, de 8 de
maio de 2009 e disponibilizado no sitio do Ministério dos Negocios
Estrangeiros http://www.portugal.gov.pt/pt/ministerios/mne/quero-saber-
-mais/sobre-o-ministerio/avisos-sobre-procedimentos-concursais/avisos-
-sobre-procedimentos-concursais.aspx

3 — A fim de dar cumprimento ao n.° 6 do artigo 31.°, conjugado com
o n.° 3 alinea d) do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, com a redagdo
conferida pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, informam-se os can-
didatos notificados através do Aviso n.° 4954/2016, publicado no Didrio
da Republica n.° 74, 2.* série, de 15.04.2016 e que ndo se pronunciaram
no ambito da audiéncia dos interessados, da respetiva exclusido ao procedi-
mento concursal, e que deste ato pode ser interposto recurso hierarquico ou
tutelar, nos termos do n.° 1 do artigo 39.° da Portaria n.° 83- A/2009.

4 — O processo instrutorio relativo ao procedimento concursal esta
disponivel para consulta dos interessados nas instalagdes da Direcao de
Servicos de Administragdo e Protecdo Consulares, na Av. Infante Santo,
n.° 42, 1.° andar, em Lisboa, das 9,30 h as 12,00 h e das 14,30 h as 17h.

5 de maio de 2016. — O Diretor do Departamento Geral de Admi-

nistracdo, Gilberto Jeréonimo.
209619012

FINANGAS

Gabinete da Secretaria de Estado da Administragéo
e do Emprego Publico

Despacho n.° 7312/2016

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 44.°, 46.° ¢ 47.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo e no uso da faculdade que me foi conferidanosn.” 1 a
3 do Despacho n.® 3484/2016, de 24 de fevereiro de 2016, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 48, de 9 de margo de 2016, subdelego, com facul-
dade de subdelegacio, na Diretora-Geral da Administragéo e do Emprego Pu-
blico (DGAEP), licenciada Maria Joana de Andrade Ramos, as minhas com-
peténcias delegadas para a pratica dos seguintes atos do ambito da DGAEP:

a) A autorizagdo das deslocagdes em servigo, ao estrangeiro e no ter-
ritério nacional, qualquer que seja o meio de transporte, bem como a
autorizagdo das respetivas despesas com deslocagdo e estada e o abono das
correspondentes ajudas de custo, nos termos dos Decretos-Leis n.” 192/95,
de 28 de julho (disciplina o abono de ajudas de custo por deslocagdo em
servico ao estrangeiro) e n.° 106/98, de 24 de abril (disciplina o abono de
ajudas de custo e de transporte pelas deslocagdes em servigo publico).

b) A autorizagdo do reembolso de descontos indevidamente efetuados
no abono de vencimentos e pensdes.

2 — Subdelego ainda na Diretora-Geral da Administragdo e do Em-
prego Publico (DGAEP), licenciada Maria Joana de Andrade Ramos,
com faculdade de subdelegagdo, as minhas competéncias delegadas:

a) Respeitantes as comissdes de trabalhadores;

b) Que incumbem ao membro do Governo responsavel pela area
da administra¢@o publica no 4mbito do exercicio do direito a greve, a
excegdo da prética de atos na situagdo de greve geral.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 26 de novembro de
2015, ficando por esta forma ratificados todos os atos que, no ambito
dos poderes ora subdelegados, tenham sido praticados pela subdelegada.

23 de maio de 2016. — A Secretaria de Estado da Administragdo e
do Emprego Publico, Carolina Maria Gomes Ferra.
209618502
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Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 7066/2016

Por despacho de 24 de maio de 2016 do Senhor Subdiretor-Geral,
Dr. Damasceno Dias, por delegagdo de competéncias da Senhora
Diretora-Geral, da Autoridade Tributaria e Aduaneira, foi autori-
zada a consolidagdo definitiva da mobilidade interna na categoria
de assistente técnica, de Maria da Conceig¢do da Torre Fernandes,
no mapa de pessoal da Autoridade Tributaria e Aduaneira com afe-
tacdo a Direg¢do de Finangas do Porto, nos termos do disposto no
artigo 99.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho de 2014, com efeitos
a data do despacho.

25 de maio de 2016. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
209617409

Declaragao de retificagao n.° 562/2016

Por ter saido com inexatiddo o Despacho n.® 6390-1/2016, pu-
blicado no 1.° Suplemento do DR, 2. série, n.° 93, de 13 de maio
de 2016, referente a Subdelegagdo de Competéncias do Diretor de
Finang¢as Adjunto da Dire¢@o de Finangas de Lisboa, José de Castro
Marques:

Onde se 1é:

«Em 06 de outubro de 2015 — O Diretor de Financas Adjunto da
Diregao de Finangas de Lisboa — Jos¢ de Castro Marques.»

deve ler-se:

«Em 06 de dezembro de 2015 — O Diretor de Finangas Adjunto da
Direcédo de Finangas de Lisboa — José de Castro Marques.»

25 de maio de 2016. — O Chefe de Divisdao, Manuel Pinheiro.
209618446

Declaragao de retificagao n.° 563/2016

Por ter saido com inexatiddo o Aviso n.® 6168-A/2016, publicado
no 1.° Suplemento do DR, 2.* série, n.° 93, de 13 de maio de 2016,
referente a Subdelegacdo de Competéncias do Diretor de Financas
Adjunto da Dire¢do de Finangas de Lisboa, Rui Miguel Candeias
Canha:

Onde se lé:

«Em 06 de outubro de 2015 — O Diretor de Finangas Adjunto da
Diregao de Finangas de Lisboa — Rui Miguel Candeias Canha.»

deve ler-se:

«Em 06 de dezembro de 2015 — O Diretor de Finangas Adjunto da
Diregao de Finangas de Lisboa — Rui Miguel Candeias Canha.»

25 de maio de 2016. — O Chefe de Divisdo, Manuel Pinheiro.
209618324

Servigos Sociais da Administragao Publica

Aviso n.° 7067/2016

Lista unitaria de ordenacio final relativa ao procedimento concursal
comum aberto pelo aviso n.’ 2980/2016: 1 Assistente
Técnico para o Centro de Convivio Costa Cabral no Porto

1 — Nos termos dos n.os 4 e 6 do artigo 36.° Portaria n.® §3-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redacdo atual, notificam-se os candidatos da
lista unitaria de ordenagao final homologada por meu despacho de
25/05/2016:

Nome do candidato

Resultado final

1.°

Silvana Manuela da Costa Carvalho .....................

2.° Aldina da Palma Agostinho . .. ........... ... ... ... ....
3.° Fernando Manuel Pacheco Pereira. ......................
4.° Claudia Filipa Pereira Teixeira .................c.... ...
5.° Maria Manuela Magalhdes Gongalves Maciel. . ............
6.° Maria de Fatima Fonseca Pintodo Vale. .. ................
7.° Ana Raquel Silva Santos .. ........... ... ... .. ...

Bernardino Martinsda Silva ...........................
Claudia Daniela Nande Costa .. ........................

16,15

15,18

14,90

14,35

13,10

12,83

11,45
Excluido por ter obtido nota inferior a 9,5 na prova de conhecimentos.
Excluido por falta de comparéncia a prova de conhecimentos.
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Nome do candidato

Resultado final

Daniela Sofia Ginjo Rodrigues ........................
Emilia Irene Antunes Ribeiro Alves ....................
Mafalda de Sousa Ferreira Simoes .....................
Maria Angélica AlvesdaCunha .......................
Neuza Fernandes Sousa. ...............ovviinina...

Excluido por ter obtido nota inferior a 9,5 na prova de conhecimentos.
Excluido por falta de comparéncia a prova de conhecimentos.
Excluida por desisténcia do procedimento.

Excluido por ter obtido nota inferior a 9,5 na prova de conhecimentos.
Excluido por falta de comparéncia a prova de conhecimentos.

2 — Nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redagao atual, do ato administrativo de homo-
logagdo da lista de ordenag@o final, pode ser interposto recurso para
Sua Exceléncia a Senhora Secretaria de Estado da Administrag@o e do
Emprego Publico, no prazo de 30 dias — artigo 193.° do Codigo do
Procedimento Administrativo.

25 de maio de 2016. — O Presidente, Humberto Meirinhos.
209620098

FINANGAS E SAUDE

Gabinetes dos Secretarios de Estado do Orgamento
e da Saude

Portaria n.° 164/2016

O Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E., pretende proceder a
aquisicdo de servigos de gestdo de residuos hospitalares, celebrando
para o efeito um contrato de aquisi¢do deste servigo pelo periodo de
3 (trés) anos, pelo que € necessaria autorizagdo para a assungdo de
compromissos plurianuais.

Assim:

Manda o Governo, pelos Secretarios de Estado do Orgamento e da
Satde, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 45.° da Lei n.° 91/2001,
de 20 de agosto, na sua atual redaggo, e no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-
-Lein.° 197/99, de 8 de junho, na alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 127/2012, de 21 de junho, o seguinte:

1 — Fica o Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E., autorizado a
assumir um encargo até ao montante de 643.700,41 euros (seiscentos
e quarenta trés mil, setecentos euros ¢ quarenta e um céntimos), a que
acresce IVA a taxa legal em vigor, referente a aquisicdo de servicos de
gestao de residuos hospitalares.

2 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada ano
econdmico, as seguintes importancias:

2016: 214.566,81 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor;
2017: 214.566,80 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor;
2018: 214.566,80 EUR, a que acresce IVA a taxa em vigor.

3 — A importancia fixada para cada ano econdomico podera ser acres-
cida do saldo apurado no ano anterior.

4 — Os encargos objeto da presente portaria serdo satisfeitos, por
verbas adequadas do Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E.

20 de maio de 2016. — O Secretario de Estado do Orgamento, Jodo
Rodrigo Reis Carvalho Ledo. — 10 de margo de 2016. — O Secretario
de Estado da Saude, Manuel Martins dos Santos Delgado.

209620227

FINANCAS E MAR

Gabinetes da Ministra do Mar e do Secretario
de Estado do Orgamento

Portaria n.° 165/2016

O Decreto-Lein.° 16/2014, de 3 de fevereiro, que estabelece o regime
de transferéncia da jurisdigdo portuaria dos portos de pesca e marinas de
recreio do Instituto Portuario e dos Transportes Maritimos, I. P., para a
Docapesca — Portos e Lotas, S. A., determina, no seu artigo 18.°, que
na area de jurisdicdo da Docapesca as fungdes respeitantes a protegao
portuaria e a realizagao de dragagens sdo confiadas a Direcdo-Geral de
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos.

Dado o estado de grande degradagdio em que se encontrava o trogo
final do molhe nascente da barra de Tavira (cabega e os cinquenta metros

adjacentes), tornou-se necessaria a ado¢do de um procedimento pré-
-contratual para a contratagdo da «Empreitada de reabilitagdo do molhe
nascente da barra de Tavira». O desenvolvimento deste procedimento
tem por objetivo a reposi¢ao das caracteristicas geométricas e estrutu-
rais adequadas ao bom desempenho do molhe como obra de abrigo em
relag@o a agitagdo incidente, bem como assegurar a manutengdo das
condigdes de seguranga de navegabilidade na parte inicial do canal de
acesso ao porto de Tavira. Sem esta iniciativa, que se impde, a sua degra-
dagdo sera agravada ao longo do tempo e aumentara significativamente
o investimento da sua recuperacao.

Pela execucdo da empreitada sera pago um prego contratual maximo
de € 940.000 (novecentos e quarenta mil euros), ao qual acresce I[VA
a taxa legal em vigor, prevendo-se que o prazo maximo de execugio
do contrato seja de 12 meses, nas condi¢des do caderno de encargos.

Neste ambito, foi iniciado em outubro de 2015 o procedimento pré-
-contratual de concurso publico conducente a contratagdo da aludida
empreitada. A execugdo financeira do contrato, tendo em conta o prazo
inicialmente previsto para a sua formacao e inicio de execugdo, deveria
ocorrer nos anos econdmicos de 2015 e 2016, tendo para o efeito sido
publicada a Portaria n.° 776/2015, de 2 de outubro, de autorizagdo da
assuncdo de um encargo plurianual relativo ao contrato da empreitada.
Porém, durante a fase de formagao do contrato, a apresentacao de listas
de erros e omissdes do caderno de encargos por varios interessados,
originando a suspensdo do prazo de apresentacdo das propostas para
analise e decisdo pelo 6rgdo competente para contratar, bem como o
tempo necessario a analise e avaliacdo das propostas apresentadas a
concurso, com documentos de grande complexidade técnica em matéria
de engenharia civil, determinaram a impossibilidade da celebragao do
contrato ainda durante o ano de 2015 e em consequéncia a impossibili-
dade de cumprimento do escalonamento previsto.

Como tal, torna-se necessario proceder a um reescalonamento dos
encargos emergentes da execugdo deste contrato de empreitada, de
forma a ajusta-lo a sua efetiva execugdo financeira. Tal reescalonamento
implica uma alteragdo a assung@o de compromissos plurianuais, sujeita
a autorizagdo prévia dos membros do Governo responsaveis pela area
das financas e da tutela, através de portaria.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, na sua atual redagdo, conjugado com o n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, e 0 n.° 1 do artigo 11.° do
Decreto-Lein.® 127/2012, de 21 de junho, na sua atual reda¢do, manda
o Governo, pela Ministra do Mar e pelo Secretario de Estado do Orga-
mento, ao abrigo de competéncia delegada, conferida pelo Despacho
n.° 3485/2016, publicado no Didrio da Republica, 2. série, de 9 de
margo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente Portaria procede ao reescalonamento dos encargos plu-
rianuais autorizados pela Portaria n.° 776/2015, de 2 de outubro, publi-
cada no Didrio da Republica, 2. série, n.° 198, de 9 outubro de 2015,

relativos ao contrato de «kEmpreitada de reabilitagdo do molhe nascente
da barra de Taviray.

Artigo 2.°
Reparticao dos Encargos Orcamentais

O artigo 2.° da Portaria n.° 776/2015, de 2 de outubro, publicada no
Didrio da Republica, 2. série, n.° 198, de 9 outubro de 2015, passa a
ter a seguinte redacdo:

«Artigo 2.°
Reparticdo dos Encargos Or¢amentais

1 — Os encargos resultantes do contrato ndo excederdo, em cada
ano econodmico, as seguintes importancias, acrescidas de IVA a taxa
legal em vigor:

a) Em 2016 — € 840.000,00;
b) Em 2017 — € 100.000,00.
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Artigo 3.°
Producio de Efeitos
A presente portaria produz efeitos a partir da data da sua assinatura.

23 de maio de 2016. — A Ministra do Mar, Ana Paula Mendes Vito-
rino. — 20 de maio de 2016. — O Secretario de Estado do Orgamento,
Jodo Rodrigo Reis Carvalho Ledo.

209609496

Portaria n.° 166/2016

O Decreto-Lein.° 16/2014, de 3 de fevereiro, que estabelece o regime
de transferéncia da jurisdigdo portuaria dos portos de pesca e marinas de
recreio do Instituto Portudrio e dos Transportes Maritimos, 1. P., para a
Docapesca — Portos e Lotas, S. A., determina, no seu artigo 18.°, que
na area de jurisdi¢do da Docapesca, as fungGes respeitantes a protegdo
portuaria e a realizacdo de dragagens, sdo confiadas a Direcdo-Geral de
Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Maritimos.

Neste ambito, foram desenvolvidos procedimentos pré-contratuais de
concurso publico para a contratagdo das empreitadas de dragagens de
«Manuteng@o na batra, canal de acesso e porto da Pévoa do Varzimy,
«Manutengao no portinho de Vila Praia de Ancora» e «Manutengao no
nucleo de recreio de Vila do Conde e canal de acesso».

A execugdo financeira dos contratos, tendo em conta os prazos pre-
vistos para a sua formag@o e execugdo, deveria ocorrer integralmente
no ano econémico de 2015. Porém, de outubro a dezembro do corrente
ano, verificaram-se, nas respetivas areas de intervengdo, condigdes de
agitacdo maritima anormalmente adversas que determinaram periodos
de paragem nos trabalhos de dragagem por falta de condigdes de na-
vegabilidade em seguranga para a zona de imersdo de dragados. Neste
periodo, verificaram-se também constrangimentos nos portos de Vila
do Conde e Povoa do Varzim, devido a existéncia de embarcagdes
acostadas e, ou, fundeadas, em determinadas areas das bacias portuarias
a dragar, o que originou a necessidade de solicitar a sua remogao para
a prossecugdo dos trabalhos, através da publicitagdo de Edital pela
Docapesca — Portos e Lotas, S. A.

Acresce que no caso do primeiro contrato de empreitada referido, entre
a elaborag@o do projeto e o inicio da empreitada ocorreu um fenémeno
de assoreamento assinalavel e imprevisivel numa zona circunscrita
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da area a intervir, tendo como consequéncia o aumento do volume de
areia a dragar, dando assim origem a necessidade da contratualizacdo de
trabalhos a mais, em cumprimento do Codigo dos Contratos Publicos.

Como tal, torna-se necessario proceder a um reescalonamento dos
encargos emergentes da execugdo destes contratos de empreitada, de
forma a ajusta-los a sua real execugdo financeira. Tal reescalonamento
implica uma assunc¢do de compromissos plurianuais que esta sujeita a
autorizagdo prévia dos membros do Governo responsaveis pela area das
finangas e da tutela, através de portaria.

Os encargos orgamentais decorrentes dos contratos no ambito das
empreitadas acima referenciadas, ascendem a €2 085 042,75 (dois mi-
lhdes, oitenta e cinco mil e quarenta e dois euros e setenta e cinco
céntimos), acrescidos do imposto sobre o valor acrescentado (IVA) a
taxa legal em vigor.

Assim, ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de
fevereiro, na sua atual redagdo, conjugado com o n.° 1 do artigo 22.° do
Decreto-Lein.® 197/99, de 8 de junho, e o n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-
-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na sua atual redacdo, manda o
Governo, pela Ministra do Mar e pelo Secretario de Estado do Orga-
mento, ao abrigo de competéncia delegada, conferida pelo Despacho
n.° 3485/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 9 de
margo, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A Diregdo-Geral de Recursos Naturais, Seguranga e Servigos Ma-
ritimos (DGRM) ¢ autorizada a proceder a repartigdo dos encargos
decorrentes dos contratos de empreitadas de dragagens de «Manutengao
na barra, canal de acesso e porto da Pévoa do Varzim», «Manutengdo no
portinho de Vila Praia de Ancora» e «Manuten¢o no nucleo de recreio
de Vila do Conde e canal de acesso».

Artigo 2.°

Reparticdo dos Encargos Or¢amentais

Os encargos resultantes dos contratos abaixo identificados ndo podem,
em cada ano econémico, exceder as seguintes importancias, acrescidas
de IVA a taxa legal em vigor:

Unid. EUR
Valor Anual (sem IVA)
Contrato XZﬁr]t\(;:f;
2015 2016
Empreitada de dragagens de manutengao no portinho de Vila Praiade Ancora............ 140 715,37 189 151,73 329 867,10
Empreitada de execugdo de dragagens de manutengdo na barra, canal de acesso ¢ porto da Povoa
de Varzim . ... ... 658 560,60 788 866,85 1 447 427,45
Empreitada de execugdo de dragagens de manutengdo no nucleo de recreio de Vila do Conde e
CaNAl dE ACESSO . . ottt 45 510,10 262 238,10 307 748,20
Total ........ ... . . . .. .. .ol 844 786,07 | 1240256,68 | 208504275

2 — As importéancias fixadas para o ano econéomico de 2016 podem
ser acrescidas do saldo or¢gamental apurado no ano anterior.

3 — Os encargos emergentes da presente portaria serdo satisfeitos
por verbas adequadas, inscritas ou a inscrever no orcamento de in-
vestimento da DGRM, na rubrica 07.01.04 — Construgdes diversas,
financiada por receitas gerais nio afetas a projetos cofinanciados, no
projeto 9068 — Dragagens e interveng¢des de emergéncia nos portos do
norte, centro € sul — DGRM.

Artigo 3.°
Producio de Efeitos

A presente portaria produz efeitos retroativos a 1 de janeiro de 2016.

23 de maio de 2016. — A Ministra do Mar, Ana Paula Mendes Vito-
rino. — 20 de maio de 2016. — O Secretario de Estado do Or¢amento,
Jodo Rodrigo Reis Carvalho Ledo.

209622933

DEFESA NACIONAL

Estado-Maior-General das Forgcas Armadas

Despacho n.° 7313/2016

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 46.° e no artigo 47.° do Codigo
do Procedimento Administrativo e no n.° 4 do Despacho n.° 4659/2016, do

Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Armadas, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, n.° 66, de 5 de abril de 2016, subdelego no Comodoro,
Meario José Simdes Marques, Comandante de Apoio Geral do Estado-Maior-
-General das Forgas Armadas, a competéncia para autorizar a realizacdo de
despesas com a locagio e aquisi¢ao de bens e servigos e com empreitadas de
obras publicas, inseridas em planos aprovados, apds a respetiva cabimentagio,
até ao limite de € 5 000,00, acrescido de IVA a taxa legal em vigor.

11 de abril de 2016. — O Adjunto para o Planeamento e Coordenagao,
Silvio José Pimenta Sampaio, Tenente-general PilAv.
209628011

Marinha

Comando Naval

Despacho n.° 7314/2016

1 — Ao abrigo do n.° 1 do Despacho n.° 3630/2016, de 1 de margo, do
contra-almirante Comandante da Flotilha, publicado no Didrio da Republica
n.° 50, 2.2 série, de 11 de marco de 2016, subdelego no Comandante do NRP
Vasco da Gama, capitdo-de-fragata Anténio Manuel Neves Rodrigues, a
competéncia que me ¢ subdelegada para, aos militares em qualquer forma
de prestacao de servigo efetivo que prestem servico no NRP Vasco da Gama:

a) Conceder licenga parental em qualquer das modalidades;
b) Conceder licenga por risco clinico durante a gravidez;
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¢) Conceder licenga por interrupgéo da gravidez;

d) Conceder licenga por adogéo;

e) Autorizar dispensas para consulta, amamentagio e aleitagdo;

/) Autorizar assisténcia a filho;

g) Autorizar assisténcia a filho com deficiéncia ou doenca cronica;

h) Autorizar assisténcia a neto;

i) Autorizar dispensa de trabalho noturno e para prote¢do da segu-
ranga e saude;

) Autorizar redugdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho
menor com deficiéncia ou doenga cronica;

k) Autorizar outros casos de assisténcia a familia.

2 — O presente despacho produz efeitos no periodo compreendido
entre 4 e 25 de novembro de 2015, ficando por este meio ratificados
todos os atos entretanto praticados, que se incluem no dmbito desta
subdelegagao de competéncias.

3 — Fica assim revogado o Despacho n.° 1491/2016, de 26 de no-
vembro de 2015, publicado no Didrio da Republican.® 21, 2. série, de
1 de fevereiro de 2016.

29 de abril de 2016. — O Comandante da Esquadrilha de Escoltas
Oceanicos, Carlos Manuel Parreira Costa Oliveira Silva, Capitao-de-
-mar-e-guerra.

209620024

Superintendéncia do Pessoal

Declaracao de retificagao n.° 564/2016

Por ter saido com inexatiddo o Despacho n.° 6851/2016, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 100, de 24 de maio de 2016, a
p. 16153, retifica-se que onde se 1¢&:

«9801215 2GRREC Jodo Pedro Rato Pinheiro da Cruz»
deve ler-se:
«9800515 2GRREC Jodo Pedro Rato Pinheiro da Cruz»

24 de maio de 2016. — Por subdelegacdo do Diretor de Pessoal, o
Chefe da Reparticdo de Efetivos e Registos, José Rafael Salvado de
Figueiredo, Capitao-de-mar-e-guerra.

209618381

ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 7315/2016

O Chefe Raulino Machado Ventura, do Corpo de Bombeiros da Asso-
ciacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios da Ribeira Grande, tem
norteado a sua conduta pelo ideal de servigo a comunidade com total
disponibilidade e dedicagdo no ambito da protegao e socorro.

No dia 5 de junho de 2015, no concelho de Ribeira Grande, o Chefe
Raulino Ventura revelou enorme coragem, elevado sentido do dever e
espirito de sacrificio quando arriscou a sua propria vida para socorrer
um banhista de nacionalidade estrangeira que estava a afogar-se na praia
de Santana, situada naquele concelho.

Fazendo parte da equipa que se deslocou ao local e ndo tendo sido
possivel empenhar os meios de socorro adequados a este tipo de in-
tervengdo, de imediato, o Chefe Raulino Ventura, reconhecendo que
se aguardasse outros meios para socorrer a vitima, que se encontrava
agarrada as rochas a cerca de 50 metros da praia, iria afogar-se porque
apresentava sinais de cansago, desorientagdo e panico, ndo hesitou e,
munido de uma boia que tinha levado do quartel, langou-se a agua,
nadou até junto da vitima, entregou-lhe a boia e tentou acalma-la, vindo
depois a nadar de regresso perto dela até que fosse rebocada para a praia
e transportada para o hospital.

Nao sendo especialista em natagao, correndo o risco de desconhecer a
reagdo da vitima, o Chefe Raulino Ventura fez jus ao lema dos bombeiros
“vida por vida”, arriscando a sua propria vida para salvar a de outro,
demonstrando com o seu ato sentido de solidariedade e altruismo.

Assim:

Nos termos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 2.°, nos n.° 1
e 2 do artigo 3.° e no n.° 1 do artigo 4.°, todos do regulamento de con-
cessdo da medalha de mérito de protegdo e socorro, anexo a portaria
n.° 980-A/2006 (2.* série), de 14 de junho, concedo ao Chefe Raulino
Machado Ventura, da Associagdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios
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da Ribeira Grande, a medalha de mérito de protegao e socorro, no grau
ouro e distintivo azul.

25 de maio de 2016. — A Ministra da Administra¢ao Interna, Maria
Constanga Dias Urbano de Sousa.
209618487

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7068/2016

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento
de 1 posto de trabalho, do mapa de pessoal da Secretaria-Geral
da Administracio Interna (SGAI) — carreira geral de técnico
superior.

1 — Fundamento e legislacao aplicavel — Nos termos do disposto
no n.° 3 do artigo 30 e nos artigos 33.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, e no n.° 3 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de
abril(adiante designada por Portaria), faz-se publico que por meu despa-
cho de 6 de janeiro de 2016 se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal comum de recrutamento, para
o preenchimento de 1 posto de trabalho constante do mapa de pessoal
desta Secretaria-Geral para a Divisdo de Patrimonio e Planeamento de
instalagdes da Dire¢@o de Servigos de Patriménio e Planeamento de
Instalagdes (DSPPI/DPPI) na carreira e categoria de técnico superior
(Engenheiro eletrotécnico), na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.

1.1 — Ao presente procedimento concursal € aplicavel a tramitagdo
prevista nos artigos 37.° e 38.° da LTFP e Capitulo I1I da Portaria.

1.2 — Reserva de recrutamento e consulta prévia — Para os efeitos
do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria, declara-se ndo estarem
constituidas reservas de recrutamento neste organismo. Foi dado cum-
primento ao artigo 265 da LTFP e a Portaria n.° 48/2014, de 26 de feve-
reiro, tendo o INA informado, em 23 de maio de 2016, da inexisténcia
de trabalhadores em situag@o de requalificagdo com o perfil indicado
por este servigo.

2 — Local de trabalho — As fungdes inerentes ao posto de traba-
lho a ocupar serdo exercidas nas instalagdes da SGALI sitas na Rua de
S. Mamede, n.° 23, 1100-533 Lisboa.

3 — Caracterizacdo do Posto de Trabalho — Posto de trabalho pre-
visto no mapa de pessoal da Secretaria-Geral, com fungdes com grau
de complexidade 3, a exercer nas areas de atividades da DSPPI/DPPI
(artigo 12.° da Portaria 145/2014, de 16 de Julho eartigo 7.° do Despacho
n.° 15128-A/2014, de 12/12), entre as quais se destacam:

Prestar apoio técnico na elaboragdo e acompanhamento da execugio
material de projetos e contratos de empreitadas de constru¢do, remode-
lagdo, beneficiagdo, reabilitagdo, conservagio e ampliagdo de instalagdes
e outras infraestruturas do MAI, nomeadamente:

Nas areas relacionadas com as instalagdes elétricas de média e baixa
tensdo; — Nas areas relacionadas com as instala¢des elétricas de eleva-
dores, de informatica, de telefone e transmissao de dados;

Nas areas de seguranga ativa em edificios (cctv, incéndios, etc);

Nas areas relacionadas com a manutengdo de exploragdo e dos siste-
mas das instalagdes e equipamentos elétricos em edificios; — Nas areas
da seguranca e saide em projeto ¢ em obra;

Aplicacdo de técnicas relativas a eficiéncia energética dos edificios;

Elaboragdo de estudos, projetos, obras e fiscalizagdo de obras;

Participagdo em processos de aquisi¢do de bens e servigos e emprei-
tadas de obras publicas.

4 — Posicionamento e posi¢ao remuneratoria de referéncia — O po-
sicionamento remuneratorio efetua-se nos termos do disposto no ar-
tigo 38.° da LTFP, com as limitagdes impostas pelo artigo n.® 38.° e 42.°
da Lein.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (OE 2015),cujos efeitos foram
prorrogados pelo artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco (OE
2016)tendo posigdo remuneratoria de referéncia a 2.* posigdo da carreira/
categoria de técnico superior, nivel 15 da tabela remuneratéria unica.

5 — Requisitos de admissdo — Sdo requisitos cumulativos de ad-
missdo, que os candidatos devem possuir até ao ultimo dia do prazo
de candidatura:

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ser detentor dos requisitos previstos no artigo 17.° da LTFP;
b) Possuir relagdo juridica de emprego publico na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
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previamente estabelecida (desde que ndo sejam provenientes dos 6rgaos
e servigos das Administragcdes Regionais e Autarquicas)

5.2 — Requisitos habilitacionais e area de formagao académica — Po-
derfo candidatar-se ao posto de trabalho os candidatos que sejam titulares
do grau académico de licenciatura em Engenharia Eletrotécnica.

5.2.1 — Outros Requisitos — Titulo profissional valido para o exer-
cicio da profissdo, nomeadamente a inscrigdo na respetiva ordem pro-
fissional.

5.3 — Requisitos preferenciais — Os candidatos devem possuir:

a) Conhecimentos técnicos e da legislag@o aplicavel nas areas das
fungdes que caracterizam o posto de trabalho;

b) Experiéncia em manutengao das instalagdes técnicas de edificios;

¢) Conhecimentos da legislagdo e das técnicas relativas a eficiéncia
energética dos edificios;

d) Conhecimento da tramitagao e da legislagdo referente aos processos
de aquisiga@o de bens e servigos e as empreitadas de obras publicas, bem
como da estrutura da administragdo publica.

6 — Nos termos do disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.° da
Portaria, ndo podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados nas carreiras, sejam titulares das categorias
em referéncia e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de
trabalho no mapa de pessoal desta Secretaria-Geral idénticos aos postos
de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

7 — Formalizagdo das candidaturas — As candidaturas devem ser
formalizadas, em suporte papel, obrigatoriamente através do formulario
de candidatura ao procedimento concursal aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, de S. Ex.* o Ministro de Estado e das Finangas, de 29
de abril de 2009, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de
8 de maio de 2009, que se encontra disponibilizado nas instalagdes da
SGALI, sitas na morada atras referida, no periodo compreendido entre as
10:00 e as 16:00 horas, ou disponivel na pagina eletronica do servigo,
no enderego www.sg.mai.gov.pt, funcionalidade “Recursos Humanos/
Procedimento Concursal SGAI”.

7.1 — Apresentacado das candidaturas — As candidaturas poderao ser
apresentadas pessoalmente na SGAI no horario atras referido ou reme-
tidas através de correio registado, com aviso de rece¢do, com indicagdo
expressa do procedimento concursal a que se referem, expedidas até ao
termo do prazo fixado, para o enderegco da SGAI.

7.2 — Documentos a apresentar — Os candidatos deverdo anexar ao
formulario de candidatura os seguintes documentos:

a) Curriculo detalhado, datado e assinado, do qual devem constar,
designadamente, as habilitagdes literarias, as fungdes que exercem,
bem como as que exerceram, com indicacdo dos respetivos periodos
de duragdo e atividades relevantes, assim como a formagéo profissio-
nal detida, com indicagdo das ag¢des de formag@o finalizadas (cursos,
estagios, encontros, simpdsios, especializagdes e seminarios, indicando
a respetiva durag@o e datas de realizagdo);

b) Documento comprovativo das habilita¢Ges literarias e profissionais
(copia);

¢) Documentos comprovativos das agdes de formagdo profissional
(copia);

d) Declaragdo, devidamente atualizada (com data reportada ao prazo
estabelecido para apresentagdo das candidaturas), emitida pelo servigo ou
organismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca, a modalidade
da relag@o de emprego publico que detém, a antiguidade na categoria, na
carreira e no exercicio de fungdes publicas, o tempo de execugdo das ativida-
des inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de complexidade das
mesmas, a posi¢ao remuneratoria que detém e a avaliagdo de desempenho
dos tltimos trés anos, em que cumpriu ou executou atribuigdo, competéncia
ou atividade idénticas as do posto de trabalho a ocupar;

e) Declaragao de conteudo funcional, atualizada, emitida pelo servigo
ou organismo de origem, da qual conste a atividade que se encontra a
exercer.

7.3 — E dispensada a apresentagdo de documentos comprovativos que
se encontrem arquivados no processo individual, no caso dos candidatos
que exergam fung¢des na SGAL

7.4 — Nos termos do disposto no n.° 9 do artigo 28.° da Portaria, a
ndo apresentagdo dos documentos atras referidos determina a exclusdo
do candidato, se a falta dos mesmos impossibilitar a avaliagao.

8 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas de-
claragoes.

9 — Métodos de sele¢do — Em conformidade com o disposto no
artigo 36.° da LTFP, os métodos de selegdo a utilizar sdo:

Prova de Conhecimentos (PC)
Entrevista Profissional de Selegao (EPS)
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Aos candidatos que reunirem as condicdes referidas no n.° 2 do ar-
tigo 36.° da LTFP, serdo aplicadas, caso ndo tenham exercido a op¢do
pelos métodos anteriores, de acordo com a primeira parte do mesmo
normativo, a Avaliagdo Curricular (AC) e a Entrevista Profissional de
Selegdo (EPS).

9.1 — Sistema de Classificagdo — A valoracao final dos candidatos
expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, com expressao até as cen-
tésimas, de acordo com a especificidade de cada método, através da
aplicac@o da seguinte formula:

CF=0,70PC+0,30EPS ouCF=0,70AC + 0, 30 EPS

em que:

CF = Classificagao Final;

PC = Prova de Conhecimentos;

AC = Avaliagdo Curricular;

EPS = Entrevista Profissional de Selegao.

9.2 — A Prova de Conhecimentos (PC) — De avalia¢do de conheci-
mentos tedricos, sera escrita, sem consulta, com a duragao de 60 minutos,
incindindo sobre as seguintes tematicas e correspondente legislagdo:

Conhecimentos gerais:

Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua versao atual;

Lei Orgéanica do Governo — Decreto-Lei n.° 251-A/2015, de 17 de
dezembro;

Lei Orgénica da Administragao Interna (Al) e legislag@o regulamentar
da Secretaria-Geral da Administragdo Interna (SGAI);

Decreto-Lei n.° 126-B/2011, de 29 de dezembro, alterado e repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 112/2014, de 11 de julho (Lei Orgénica
da Al);

Decreto Regulamentar n.° 29/2012 de 13 de margo, alterado e repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 112/2014, de 11 de julho (Lei Orgéanica
da SGAI);

Portaria n.° 145/2014, de 16 de julho (Estrutura nuclear dos servigos
da SGAI);

Despacho n.® 15128-A/2014, de 12 de dezembro, publicado no D.R.,
2. série, n.° 240, de 12 de dezembro de 2014 (Unidades orgénicas
flexiveis da SGAI).

Conhecimentos especificos e respetiva legislacdo:

Regulamento Técnico de Seguranga contra Incéndio em Edificios
(Portaria n.° 1532/2008, de 29 de dezembro);

Regras técnicas das Instalagdes Elétricas de Baixa Tensdo (Portaria
n.° 949-A/2006, de 11 de Setembro);

Manual ITED (Prescri¢des e Especificagdes Técnicas das Infraestru-
turas de Telecomunicag¢des em Edificios);

Cobdigo dos Contratos Publicos (CCP) — Revisao de pregos das em-
preitadas de obras publicas (Decreto-Lei n.° 6/2004, de 6 de janeiro);

Portaria n.° 701/H/2008 de 29 de julho;

Decreto-Lei n.° 101/2007 de 02 de abril — Simplifica o licencia-
mento de instalagdes elétricas, quer de servigo publico quer de servigo
particular;

Normas a observar na elaboragéo dos projetos das instalagdes elétricas
de servigo particular (Decreto-Lei n.° 517/80 de 31 outubro);

Regime juridico da seguranga contra incéndios em edificios (Decreto-
-Lei n.° 220/2008 de 12 de novembro);

Regulamento de Seguranca de Redes de Distribuicéo de Baixa Tensao
(Decreto Regulamentar n.° 90/84 de 26 de dezembro);

Codigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro.

9.3 — A Avaliag@o Curricular (AC) visa analisar a qualifica¢@o dos
candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional,
percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagdo
realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida.
A valoragdo ¢ expressa numa escala de 0 a 20 valores, sendo considerada
até as centésimas.

9.4 — Na entrevista profissional de sele¢do, que visa avaliar, de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos
comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre
o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os relacionados com
a capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal, sdo
adotados os niveis de classificacdo de Elevado, Bom, Suficiente,
Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as
classificagoes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores. A classificagdo a atribuir a
cada parametro de avaliagdo resulta de votagdo nominal e por maioria,
sendo o resultado final obtido através da média aritmética simples
das classificagdes dos parametros a avaliar.
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9.5 — Cada método de selegdo ¢ eliminatorio, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecerem a qualquer um ou que obtenham uma
classificagao inferior a 9,5 valores num deles, ndo lhes sendo aplicado
o método de selegdo seguinte.

10 — As atas contendo os parametros de avaliagdo e respetiva ponde-
ra¢do de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a grelha classificativa
e o sistema de valoragdo final do método, sdo facultados aos candidatos
sempre que solicitados.

11 — A publicita¢@o dos resultados obtidos em cada método de selec@o
¢ efetuada através de lista ordenada alfabeticamente, disponibilizada na
funcionalidade “Recursos Humanos/ Procedimento Concursal SGAI”
na pagina eletronica da SGAI.

12 — Candidatos aprovados e excluidos:

12.1 — Os candidatos aprovados em cada método de sele¢do sdo
convocados para a realizagdo do método seguinte por uma das formas
previstas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

12.2 — Os candidatos excluidos, de acordo com o n.° 1 do artigo 30.°
da Portaria sdo notificados por uma das formas previstas no n.° 3 do
mesmo artigo, para a realiza¢do de audiéncia de interessados.

13 — Lista unitaria de ordenag@o final

13.1 — A lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados
¢ notificada nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 36.°, conjugado
com o n.° 3 do artigo 30.°, ambos da Portaria.

13.2 — A lista unitéria de ordenagao final, ap6s homologagao, ¢ afi-
xada em local visivel e publico das instalagoes da SGAI e disponibilizada
na sua pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na 2.? série
do Didrio da Republica com informag8o sobre a sua publicitagdo, nos
termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria.

14 — Composigdo do juri:

Presidente: Teresa Maria Alvarez Lima Costa, Secretaria-Geral Ad-
junta da SGAI
Vogais Efetivos:

Paulo Alexandre Mota Ferreira, Diretor de Servigos de Patrimonio
e Planeamento de Instalagdes da SGAI, que substitui a presidente nas
auséncias e impedimentos; Rui Alberto Pereira Maeiro, Técnico Supe-
rior da SGAI

Vogais Suplentes:

Miguel Manuel da Silva Uria, Chefe de Divisdo de Patriménio e
Planeamento de Instalagdes da SGAI;
Jodo Eduardo Pimentel Coelho Brito, Técnico Superior da SGAL

15 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de
descriminagao.

27 de maio de 2016. — O Secretario-Geral, Carlos Palma.
209620446

Autoridade Nacional de Protegéo Civil

Despacho n.° 7316/2016

O Despacho n.° 3974/2013, de 15 de margo, do Presidente da
Autoridade Nacional de Protecdo Civil aprovou o Regulamento de
especificagdes técnicas de veiculos e equipamentos operacionais
dos corpos de bombeiros. Em 2014, foi alterado pelo Despacho
n.° 4959/2014, de 8 de abril. Decorridos que estdo 2 anos sobre a
data de entrada em vigor daquele diploma, afigura-se necessario
proceder a uma atualizacdo de algumas das fichas técnicas constantes
do anexo I do Regulamento.

E necessario, igualmente, clarificar algumas disposi¢des do regula-
mento e adequa-lo as alteragdes mais recentes a EN 1846-1,2,3.

Procedeu-se a renumeragao das Fichas Técnicas, por forma a enquadra-
-las em sequéncia com a classificagdo dos veiculos.

O presente despacho procede, nesta conformidade, a aprovacdo do
novo Regulamento de especifica¢des técnicas de veiculos e equipa-
mentos operacionais dos corpos de bombeiros. Foi ouvido o Conselho
Nacional de Bombeiros.

Assim,

Nos termos da alineaf) do n.°1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.°73/2013, de 31 de maio, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 163/2014, de 31 de outubro, conjugado com o disposto no artigo 8.°
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do Decreto-Lein.° 247/2007, de 27 de junho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro, determino:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovado o regulamento de especificagdes técnicas de veiculos e
equipamentos operacionais dos corpos de bombeiros, anexo ao presente
despacho.

Artigo 2.°
Norma revogatéria

E revogado o regulamento aprovado pelo Despacho n.° 3974/2013, de
15 de margo, alterado pelo Despacho n.® 4959/2014, de 8 de abril.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia util seguinte
ao da sua publicagdo e aplica-se aos veiculos adquiridos apés a sua
entrada em vigor.

22 fevereiro de 2016. — O Presidente, Francisco Grave Pereira,
major-general.

Homologo.

O Secretario de Estado da Administragdo Interna, Jorge Manuel
Nogueira Gomes.

ANEXO1

Regulamento de especificagoes técnicas de veiculos
e equipamentos operacionais dos corpos de bombeiros

Artigo 1.°
Objeto e ambito

1 — O presente regulamento define as especifica¢des técnicas de
veiculos e equipamentos operacionais dos corpos de bombeiros do
territorio continental de Portugal.

2 — As especificagdes técnicas dos veiculos e equipamentos ope-
racionais referidos no niimero anterior constam das fichas técnicas do
Anexo I do presente regulamento.

3 — Atipologia, caracteristicas e especificagdes técnicas estabelecidas
no presente regulamento sdo obrigatdrias.

4 — A homologacéo da adequagao técnico-operacional dos veiculos
operacionais dos corpos de bombeiros prevista na alinea ¢), do n.° 1,
do artigo 6.°, do Decreto-Lei n.° 247/2007, de 27 de junho, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 248/2012, de 21 de novembro, de-
pende da conformidade dos veiculos com as disposi¢des do presente
regulamento.

5 — O registo de carga dos veiculos ¢ efetuado de acordo com o
modelo do Anexo II do presente regulamento.

Artigo 2.°
Definicoes
Para efeito do disposto no presente Regulamento, entende-se por:

a) «Autoprotegao térmica» — Dispositivo de protegdo térmico, por
aspersdo de agua, que visa colocar em seguranga a guarni¢do do vei-
culo dentro da cabina e proteger os pneus para permitir a deslocagdo
do veiculo.

b) «Carga Util» — Corresponde ao peso dos agentes extintores, do
equipamento operacional amovivel e dos elementos da guarni¢do (90 kg
por elemento).

¢) «Componentes vulneraveis» — Todos os dispositivos, ou parte de
dispositivos, que contribuem para a autoprotegdo térmica do veiculo ou
a sua mobilidade e deslocagdo.

d) «Dispositivo de alimentagdo independente» — Dispositivo elétrico
dedicado exclusivamente a alimentag@o do circuito de autoprotecdo
térmica, que nido pode em caso algum ser utilizado para abastecimento
de tubagens e mangueiras de combate a incéndios.

e) «Dispositivo de alimentagdo suplementar» — Dispositivo desti-
nado a alimentagdo de tubagens e mangueiras de combate a incéndios
que pode ser utilizado para alimentar a instalagdo do dispositivo de
autoprotegao térmica.

/) «Equipamento de Prote¢do Individual» — Qualquer dispositivo ou
meio que se destine a ser envergado ou manejado por uma pessoa para
defesa contra um ou mais riscos suscetiveis de ameagar a sua saude ou
a sua seguranga.
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2) «Equipamento de Utilizagdo Coletiva» — Equipamento utilizado
em operagdes de socorro, por diversos elementos, distribuido ou nao
pela carga dos veiculos.

h) «Massa Total em Carga (MTC)» — Corresponde ao peso total da
carga em ordem de marcha incluindo o peso do chassis, da superestrutura,
dos agentes extintores, do equipamento do veiculo, do equipamento
operacional e elementos da guarni¢ao incluindo o condutor (90 kg por
elemento). A MTC ndo pode exceder a MTCA.

i) «Massa Total em Carga Autorizada (MTCA)» — Corresponde ao
peso maximo permitido por homologagao do veiculo pelo Instituto da
Mobilidade e dos Transportes (IMT).

J) «Peso do Chassis» — Corresponde ao peso do veiculo em chassis,
tal como entregue pelo fabricante.

k) «Tara ou Massa sem Carga» Corresponde ao peso do veiculo e
superestrutura, todos os meios necessarios para operar com o veiculo,
como sendo agua de arrefecimento, combustivel e dleos atestados.

/) «Veiculo Categoria 1 (Urbano)» — Veiculo a motor que utiliza,
normalmente a via publica, cumprindo os requisitos aplicaveis da
EN 1846.

m) «Veiculo Categoria 2 (Rural)» — Veiculo a motor que utiliza a via
publica bem como terrenos pouco acidentados, cumprindo os requisitos
aplicaveis da EN 1846.

n) «Veiculo Categoria 3 (Todo o Terreno)» — Veiculo a motor que
utiliza a via publica bem como terrenos acidentados cumprindo os
requisitos aplicaveis da EN 1846.

0) «Veiculo classe L (Ligeiro)» — Veiculo cuja MTC ¢ superior a
3 toneladas e inferior a 7,5 toneladas.

p) «Veiculo classe M (Médio)» — Veiculo cuja MTC ¢ superior a
7,5 toneladas e inferior a 16 toneladas.

q) «Veiculo classe S (Super)» — Veiculo cuja MTC ¢ superior a
16 toneladas.

Artigo 3.°
Classificagdo de Veiculos

1 — Os veiculos de socorro e combate a incéndio dos Corpos de
Bombeiros, atendendo a sua utilizagdo principal e as disposi¢des da
EN 1846 — 1, 2 e 3, sdo classificados como:

1 — Veiculos de combate a incéndio;

2 — Veiculos com meios elevatorios;

3 — Veiculos de socorro e assisténcia técnica;

4 — Veiculos de socorro ¢ assisténcia a doentes;
5 — Veiculos de posto de comando;

6 — Veiculos de protecio;

7 — Veiculos de transporte de pessoal,

8 — Veiculos de apoio logistico;

9 — Veiculos motorizados especificos.

Artigo 4.°
Veiculos de Combate a Incéndios

1 — Os veiculos de combate a incéndios sdo veiculos equipados com
bomba de servi¢o de incéndio, tanque (s) de agente extintor e outros
equipamentos necessarios para o salvamento e combate a incéndios de
acordo com a EN 1846-1,2,3.

2 — Os veiculos de combate a incéndios sdo:

a) Veiculo Ligeiro de Combate a Incéndios — Veiculo de classe L,
categoria 2 ou 3, dotado de bomba de servigo de incéndio e deposito de
agente extintor, destinados prioritariamente a intervengdo em espagos
naturais e ou urbanos.

b) Veiculo Florestal de Combate a Incéndios — Veiculo da classe
M, categoria 3, dotado de bomba de servigo de incéndio e um ou mais
depositos de agente extintor, destinado prioritariamente a intervengao
em espagos naturais.

¢) Veiculo Urbano de Combate a Incéndios — Veiculo da classe
M ou S, da categoria 1 ou 2, dotado de bomba de servigo de
incéndio e um ou mais depositos de agente extintor, destinado
prioritariamente a intervencdo em espagos urbanos, tecnologicos
ou industriais.

d) Veiculo Especial de Combate a Incéndios — Veiculo da classe L,
M ou S, da categoria 1, 2 ou 3, utilizando equipamentos ¢ produtos
de extingdo especificos, com ou sem bomba de incéndios, destinado
prioritariamente a interveng@o em espagos tecnologicos ou industriais.

Artigo 5.°

Veiculos com meios elevatorios

1 — Os veiculos com meios elevatorios sdo veiculos que incorporam
escada giratoria ou plataforma elevatoria de acordo com a EN 1846-1,2
e 3, EN 14043, EN 14044 ¢ EN 1777.
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2 — Os veiculos com meios elevatorios sdo:

a) Veiculo Escada — Veiculo da classe M ou S, categoria 1 ou 2 com
estrutura extensivel em forma de escada, com ou sem cesto, apoiando-se
em base giratoria.

b) Plataforma Elevatoria — Veiculo da classe M ou S, categoria 1 ou
2 com plataforma de trabalho, e uma estrutura extensivel hidraulica com
possibilidade de incorporar uma escada em paralelo.

Artigo 6.°
Veiculos de socorro e assisténcia técnica

1 — Os veiculos de socorro e assisténcia técnica sdo veiculos equipa-
dos com material especial de desencarceramento e salvamento destinados
a efetuar operagdes de resgate e todas as que envolvam o risco de vidas
e bens, de acordo com a EN 1846-1,2 ¢ 3.

2 — Os veiculos de socorro e assisténcia técnica sdo:

a) Veiculo Ligeiro de Socorro e Assisténcia — Veiculo da classe L,
categoria 2, com MTC inferior a 3,5t, equipado com material especifico,
destinado prioritariamente a intervengdo em operagdes de salvamento e
desencarceramento que representem riscos para vidas e bens.

b) Veiculo de Socorro e Assisténcia Tatico — Veiculo da classe L,
categoria 2, equipado com material especifico destinado a intervengao
em operagdes de salvamento ¢ desencarceramento que representam
risco para vidas e bens.

¢) Veiculo de Socorro e Assisténcia Especial — Veiculo da classe S,
categoria 2, equipado com material especifico destinado a intervengéo
em operagdes de salvamento ¢ desencarceramento que representam
risco para vidas e bens.

Artigo 7.°
Veiculos de socorro e assisténcia a doentes

Os veiculos de socorro e assisténcia a doentes estdo dotados de equi-
pamentos e tripulacdo que permite a aplicacdo de medidas de suporte
de vida, destinadas a estabilizagdo e transporte de doentes e sinistrados
que necessitem de assisténcia durante o transporte de acordo com a
NP EN 1789 e em conformidade com o disposto no Regulamento do
Transporte de Doentes em vigor.

Artigo 8.°
Veiculos de posto de comando

1 — Os veiculos de posto de comando estdo equipados com meios
de comunicagdo e diverso equipamento de apoio a decisdo, direcdo e
comando de operagdes de socorro e combate a incéndios, de acordo
comaEN 1846 —12¢ 3.

2 — Os veiculos de posto de comando sao:

a) Veiculo de Comando Tatico — Veiculo da classe L, categoria 2,
com MTC inferior a 3,5 t, destinado ao reconhecimento e comando
tatico de operagdes de socorro.

b) Veiculo de Comando e Comunicagdes — Veiculo da classe L, M
ou S, categoria 2, destinado a montagem de posto comando operacional.

Artigo 9.°
Veiculos de Protecao

Os veiculos de protegdo sdo veiculos da classe L, M ou S, categoria 2,
destinados ao transporte de equipamentos especializados e equipamentos
de protecdo individual (EPI), para operagdes especificas e para limitar
0s prejuizos ambientais, como perigo de polui¢do e riscos quimicos,
radiologicos e biologicos.

Artigo 10.°
Veiculos de transporte de pessoal

O Veiculo de Transporte de Pessoal ¢ um veiculo da classe L, M ou
S, da categoria 1 ou 2, destinado ao transporte de bombeiros e seus
equipamentos individuais.

Artigo 11.°
Veiculos de apoio logistico

1 — Os veiculos de apoio logistico sdo destinados a transportar ma-
teriais e ou produtos de extingdo, com o fim de apoiar e sustentar uma
unidade operacional.

2 — Os veiculos de apoio logistico sdo:

a) Veiculo Tanque:

i) Urbano — Veiculo da classe S e categoria 1 ou 2 equipado com
bomba servigo de incéndios e tanque (s) de agente extintor, para apoio
a operagdes de socorro e assisténcia de acordo com a EN 1846-1,2 ¢ 3.
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ii) Florestal — Veiculo da classe S e categoria 3 equipado com bomba
servigo de incéndios e tanque (s) de agente extintor, destinado priorita-
riamente a intervengao em espagos naturais e/ou apoio a operagdes de
socorro ¢ assisténcia de acordo com a EN 1846-1,2 ¢ 3.

b) Veiculo de Apoio Logistico Especifico — Veiculo da classe L, M
ou S da categoria 1, 2 ou 3, destinado permanentemente ao transporte de
equipamentos especificos e ou agentes extintores, de apoio as unidades
operacionais.

Artigo 12.°
Veiculos motorizados especificos

1 — Os veiculos motorizados especificos sdo veiculos destinados a
operagdes especiais ou especificas.

2 — Sao veiculos para operagdes especificas as embarcacdes de
reconhecimento, socorro e transporte em meio aquatico.

Artigo 13.°
Nomenclatura, designaciio e numeracio

As regras e os procedimentos respeitantes a nomenclatura e numeragao
dos veiculos constam de Norma Operacional do Comando Nacional de
Operagdes de Socorro.

Artigo 14.°
Cor, identificacao e sinalizacao dos veiculos

1 — Com excegao dos veiculos a que se aplica o disposto no artigo 7.°,
deste Regulamento, aos veiculos operacionais para os quais ndo existe
ficha técnica especifica no Anexo II deste regulamento, aplica-se o
disposto no presente artigo.

2 — A cor base da pintura do exterior da carrogaria é o vermelho,
referéncia RAL 3000, e os para-choques sdo, preferencialmente, de
cor branca refletora, referéncia RAL 9010, podendo existir faixas na
mesma cor.

3 — E inscrita a palavra “BOMBEIROS” em letras de 100 mm, em
cor branca refletora, nos painéis laterais e, se possivel, na retaguarda e
na frente do veiculo, neste caso desenhada ao contrario.

4 — A designagdo do corpo de bombeiros ¢ inscrita lateralmente, sob
a palavra “BOMBEIROS”.

5 — Os veiculos, salvo legislagdo especifica, t€m um sistema de
sinaliza¢@o da marcha de emergéncia, constituido por:

@) Um avisador sonoro eletronico de, pelo menos, dois tons, com uma
poténcia maxima até 100 watts;

b) Avisadores luminosos intermitentes, rotativos ou flash, de cor azul,
de intensidade e ritmo adequados, implantados de forma a permitir a
facil visualizagdo do veiculo em 360°;

c) Dois avisadores luminosos (flash), de cor azul ou branco,
implantados na zona frontal do veiculo. Na retaguarda poderdo
ainda dispor de dois avisadores luminosos (flash), de cor laranja
ou vermelho.

6 — A numeracdo operacional ¢ inscrita no veiculo da seguinte
forma:

a) Na parte frontal, tejadilho ou capota do motor, os caracteres que
compdem o numero operacional tém as seguintes dimensdes:

i) Altura total — 200 mm;
i) Largura total — 120 mm;
iii) Espessura de cada algarismo ou letra — 40 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres na parte frontal, te-
jadilho ou capota do motor, tem as dimensdes médias de 720mm de
altura e 640mm de largura.

¢) Nas ilhargas e, sempre que possivel, na retaguarda, os caracteres
que compdem o niimero operacional t€ém as seguintes dimensdes:

i) Altura total — 100 mm;
i) Largura total — 060 mm;
iii) Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda tem as dimensdes médias de 360mm de altura e 320 mm
de largura.

Artigo 15.°
Classificacio de Equipamento

1 — Os equipamentos dos Corpos de Bombeiros, atendendo ao fim
a que se destinam, classificam-se como:

a) Equipamento de combate a incéndios.
b) Equipamento de salvamento.
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Artigo 16.°
Equipamento de combate a incéndios

1 — Os equipamentos de combate a incéndios, atendendo ao ambiente
da sua utilizagdo, classificam-se como:

a) Equipamentos de combate a incéndios em espacos naturais.
b) Equipamentos de combate a incéndios em estruturas.

2 — Os equipamentos de combate a incéndios sdo identificados nas
fichas técnicas constantes no anexo I do presente Regulamento.

Artigo 17.°
Equipamento de salvamento

1 — Os equipamentos de salvamento, atendendo ao ambiente da sua
utilizagdo, classificam-se como:

a) Equipamentos de salvamento em meio aquatico.

b) Equipamentos de salvamento em meio urbano.

¢) Equipamentos de salvamento em montanha.

d) Equipamentos de salvamento de desencarceramento.
e) Equipamentos de salvamento em transportes.

2 — Os equipamentos de salvamento sdo identificados nas fichas
técnicas constantes no anexo I do presente Regulamento.

Artigo 18.°
Fichas Técnicas

1 — As Fichas Técnicas constantes no presente Despacho passam a
ter a seguinte numeragao:

1) Veiculos de combate a incéndio

1.1) Veiculo Ligeiro de Combate a Incéndios — VLCI;
1.2) Veiculo Florestal de Combate a Incéndios — VFCI;
1.3) Veiculo Urbano de Combate a Incéndios — VUCI;
1.4) Veiculo Especial de Combate a Incéndios — VECI;

2) Veiculos com meios elevatorios

2.1) Veiculo Escada — VE;

2.2) Plataforma Elevatoria — PE;

3) Veiculos de socorro e assisténcia técnica

3.1) Veiculo Ligeiro de Socorro e Assisténcia — VLSA;
3.2) Veiculo de Socorro e Assisténcia Tatico — VSAT;
3.3) Veiculo de Socorro e Assisténcia Especial — VSAE,;

4) Veiculos de socorro e assisténcia a doentes
4.1) Ambulancia de Socorro — ABSC;

5) Veiculos de posto de comando;

5.1) Veiculo de Comando Tatico — VCOT;
5.2) Veiculo de Comando e Comunicagdes — VCOC;

6) Veiculos de protecgao;
6.1) Veiculo de Protegdo Multirriscos € Ambiente — VPMA;

7) Veiculos de transporte de pessoal
7.1) Veiculo Tatico de Transporte de Pessoal — VTTP;

8) Veiculos de apoio logistico

8.1) Veiculo Tanque Tatico Urbano — VTTU;
8.2) Veiculo Tanque Tatico Florestal — VTTF;
8.3) Veiculo de Apoio Logistico Especial — VALE;

9) Veiculos motorizados especificos

9.1) Veiculo para Operagdes Especificas — VOPE;
9.2) Embarcagdes de Reconhecimento, Socorro e Transporte — ERST;

10) Equipamentos de Incéndios em Espagos Naturais;
11) Equipamentos de Incéndios em Estruturas;

12) Equipamento de Salvamento Aquatico;

13) Equipamentos de Salvamento em Grande Angulo;
14) Equipamentos de Salvamento em Neve;

15) Equipamento de Salvamento e Desencarceramento.
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2 — As caracteristicas dos veiculos correspondentes as Fichas Téc-
nicasn.° 1.4,2.1,2.2,5.1,5.2, 6.1, 8.3,9.1 ¢ 9.2 serdo definidas opor-
tunamente.

Artigo 19.°
Comissao técnica

1 — A aplicagdo do presente regulamento é acompanhada por uma
comissdo, cujos membros sdo designados pelo presidente da ANPC.
2 — Compete a comissao:

a) Acompanhar em permanéncia a aplicagdo do presente regulamento
e a evolugdo técnica dos veiculos e equipamentos dos bombeiros.

b) Elaborar e propor alteragdes as especificagdes técnicas constantes
do presente regulamento.

¢) Emitir parecer em matérias relacionadas com os veiculos e os
equipamentos dos bombeiros, sempre que solicitada para o efeito.

ANEXO II
Ficha técnican.° 1.1
Veiculo Ligeiro de Combate a Incéndios (VLCI)

1 — Definigao

Veiculo classe L categoria 2 ou 3 dotado de bomba de servigo de
incéndios e tanque de agente extintor de acordo com a Norma Europeia
1846 — 1,2,3.

O veiculo pode ser configurado para intervengao prioritaria em espa-
¢os urbanos com a categoria 2 e para espagos haturais com a categoria 3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnig¢@o (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado ou o funcionamento da bomba de servigo de
incéndios durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protegio de enchimento do depésito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicaco do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos nas tabelas 3 e 7, da EN 1846-2.

Devem ser respeitadas as tabelas 2 ¢ 6 da norma EN 1846-2 ¢ as
seguintes caracteristicas:

a) Didmetro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 16 metros, entre muros;
no caso de veiculos com mais de dois eixos os valores serdo acordados
entre o fabricante e o cliente.

b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 85 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislagdo em vigor, estando o veiculo equipado com limitador de ve-
locidade, maximo de 100 km/hora;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para a classe L,
categorias 2 ou 3.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitéria relativa a emissdes, comummente designada por «<EURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
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mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente.
O motor deve permitir um arranque e funcionamento em quaisquer con-
digdes de temperatura. O escape do motor deve estar colocado de modo
ando prejudicar quer a guarnicao, quer o operador da bomba de servigo
de incéndios. Os sistemas de escape montados nos veiculos devem
ser concebidos para prevenir a libertagdo de faulhas. Os componentes
quentes do sistema de escape localizados por baixo dos veiculos devem
ser protegidos para evitar o contacto com a vegetagao.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve possibilitar o acionamento da bomba de
servi¢o de incéndios com o veiculo em andamento. A tomada de forca
deve ser acionada diretamente pela caixa de velocidades, estar preparada
para servigo continuo prolongado e, preferencialmente, ser de marca
igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo pode possuir dois ou mais eixos, com tragdo a todos os
eixos.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servico de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de 4gua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislacdo nacional e europeia aplicavel 2.

Os veiculos equipados com travoes pneumaticos devem dispor de uma
valvula reguladora de pressao do controlo de enchimento dos depoésitos
de ar, equipada com tomada rapida para enchimento dos depositos atra-
vés de fonte externa e possuir uma saida para ligar um tubo racord para
enchimento dos pneus. Devem também possuir um sistema auxiliar de
travagem (escape, alimentago, etc.) e equipamento de desumidificagdo
do ar dos travdes.

Os veiculos equipados com travdes pneumaticos devem ainda ter um
sistema auxiliar de carregamento dos depositos de ar dos travdes, com-
posto por compressor de ar, alimentado exteriormente com 220 V c.a.,
instalado no veiculo e respetivo equipamento adicional. O sistema devera
estar associado a ficha/tomada elétrica do carregamento das baterias.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e simples ou duplo a retaguarda,
exceto para a categoria 3 em que serdo simples a frente e a retaguarda.
A pressdo dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos guar-
dalamas, de modo indelével e com a indicagdo da unidade de pressdo
(bar).

Os pneus devem ter boa aderéncia ao piso, devendo possuir roda de
reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento e cumprir a
legislagdo nacional e europeia aplicavel’, nomeadamente quanto aos
indices de carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A direg@o do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condugdo com botas.

3.9 — Componentes Eletronicos

Os componentes eletronicos de apoio a condugdo, nomeadamente,
ABS, ASR, ESP entre outros, devem poder ser desligados, quando em
condugdo fora de estrada, salvo condi¢do em contrario do fabricante
do chassis.

3.10 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.
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Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigatoria-
mente de obedecer as normas CEE. O Veiculo deve estar equipado com
o conjunto de luzes previsto no Codigo da Estrada e demais legislacdo
aplicavel * e as utilizadas em veiculos de emergéncia, como faréis do
tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegido
para substitui¢do. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribuicao
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para ligagdo de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V ndo podem existir
ligagdes autonomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética .

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspe¢do e manutengdo e ser resistente aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo ¢ acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com’:

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com sinalizadores luminosos azuis na parte
superior, visiveis num angulo de 360.° e altifalante exterior, a ativar pelo
condutor e/ou pelo chefe da equipa e devidamente protegidos contra
impactos de ramos e arvores;

b) Dois sinalizadores luminosos, da marcha de urgéncia, azuis, (tipo
strob) intermitentes, colocados na parte da frente do veiculo, preferen-
cialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor do
veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros;

¢) Dois sinalizadores luminosos, intermitentes, (tipo strob), de cor
amarelo ou vermelha, colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condigdes normais a, pelo menos, 100 metros;

d) lluminagao lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminag&o num raio minimo de 1,5 metros em relacéo
ao limite exterior do veiculo;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

/) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

2) Dois farodis de nevoeiro protegidos com grelha metalica, colocados
na parte frontal do veiculo.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina devera ser dupla, de quatro a seis lugares. O piso deve ser an-
tiderrapante e com possibilidade de escoar liquidos. A cabina deve possuir
quatro portas com fechaduras iguais e janelas com vidros moveis, que no
caso de terem elevadores devem ser iguais entre si, conforme a legislacdo
nacional e europeia aplicavel . Deve ser assegurada a comunicagio direta
entre todos os elementos da guarni¢do, e existir pegas para, em terreno
acidentado, possibilitar apoio a todos os membros da equipa.
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A iluminacdo do habitaculo sera garantida, pelo menos, com dois
pontos de luz, sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina.
A cabina deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade,
0s seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna com lampadas de LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugéo segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagao nacional e
europeia ’, com pré-tensores;

e) Sob os bancos traseiros, que poderdo ser de concegdo diferente,
deve existir um cofre para material;

/) Os assentos situados sobre o cofre devem ser articulados na parte
posterior e rebativeis a 90 °, deixando uma abertura entre a face da frente
do cofre e a vertical do banco levantado e possuir dispositivo simples
que os mantenha na posigao de abertura.

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinagdo
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1. Os degraus nao devem pre-
judicar os angulos de ataque do veiculo, podendo ser retracteis ou em
material flexivel.

5.3 — Seguranca da Cabina

A seguranga da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os materiais utilizados no revestimento devem ser preferencial-
mente ignifugos;

b) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

c) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

d) Nos veiculos destinados a intervengéo em espagos naturais devem
existir:

Duas garrafas com capacidade minima de 6 litros de ar respiravel, a
300 bar, instaladas em local de facil manuseamento, com dispositivo de
acionamento manobraveis no interior da cabina de modo a manter, em
caso de necessidade, a pressdo no interior da cabina superior a pressdo
atmosférica, bem como a melhorar a alimentagdo de ar do motor do
veiculo, através de ligacdo ao coletor de admissdo. Dentro da cabina
devera ser montado dispositivo de distribui¢do de ar respiravel com
numero de saidas correspondente a guarnigdo do veiculo, para ligagdo
rapida de mascaras individuais, (incluidas), que deverdo permanecer
dentro da mesma em local acessivel e identificado;

A parte frontal deve ser guarnecida com uma grelha de protego aos
embates em arvores, a mesma grelha também devera proteger lateral-
mente os guarda-lamas frontais e o tubo da grelha devera ter no minimo
o didmetro de 1,5 polegadas;

A estrutura externa da cabina deve ser refor¢ada com aro de seguranga
exterior ou no interior, que sera construido em tubo de ago sem costura
(rollbar), resistente as deformagdes produzidas por capotamento. Deve
dispor ainda de uma estrutura tubular externa em ago inox Aisi 304,
com cortina de proteg¢do contra campos térmicos que envolvera toda a
cabina e as cavas das rodas/pneus funcionando como rede de agua para
protecdo do mesmo, a partir de um reservatorio de emergéncia.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado por,
apenas, um bombeiro da guarnicao, sem recurso a dispositivos exteriores.
O sistema de basculamento original e as articulagdes devem ser refor-
¢ados em fungdo do aumento do peso da cabina, tomando como base
a cabina original. A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir
que algumas operagdes de controlo e reposigdo de niveis (motor, caixa
de velocidades, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso
a manobra de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentacéo prove-
nientes da bateria, exceto as fun¢des que necessitam de alimentagdo
permanente;
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b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensao
da instalac@o elétrica pelo interruptor geral;

¢) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientavel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.

d) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devidamente
identificado, para o acionamento da tomada de forga;
e) Dois sinalizadores luminosos indicadores:

Cofre aberto;
Bomba de servic¢o de incéndios acionada.

) Um avisador acustico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante, se existir;

2) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c.;

h) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislacdo nacional e europeia .

5.6 — Placa de Identificagdo

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e niimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformagdo deve respeitar o manual de montagem de superestru-
turas do fabricante e representante do chassis, devendo a superestrutura
com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis auxiliar.
A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensodes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente possivel.

O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de agua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, satisfara as seguintes condi¢des:

@) Possuir uma capacidade minima de 1.000 litros (+ 5 %);

b) Ser construido, preferencialmente, em chapa de ago inox Aisi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Possuir anteparas verticais e perpendiculares aos eixos do veiculo;

d) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras e
composi¢do quimica, deve apresentar um certificado de conformidade
de resisténcia ao fogo e aos impactos;

e) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;

f) Possuir ainda:

Orificio de enchimento igual ou superior a DN150, com tampao
de abertura rapida, articulado ou preso por uma corrente, que sera
dispensavel se a entrada de visita for provida de tampa de abertura
rapida;

Duas canalizagdes laterais, (uma de cada lado), fixas a superestrutura,
com valvula de retencdo, para o enchimento do tanque, montadas a
retaguarda do eixo traseiro, com valvulas macho esférico e semiunides
Storz C com tampdes presos por correntes;

Dispositivo de evacuagdo de agua «tubo ladrao», que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressdo in-
terior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas durante
o enchimento ou com idéntica pressao;

Canalizagao do tanque para a entrada da bomba de servico de incén-
dios, munida de um filtro visitavel e amovivel e de valvula falangeada
com comando manual e outro, com a dimensao adequada para evitar
cavitag@o ou reducdo de perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba de servigo
de incéndios;
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Unido flexivel na canalizagdo de saida para a bomba de servico de
incéndios, capaz de absorver vibragdes e torgoes,

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior, para permitir a sua elevagéo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagdo do
material;

Os veiculos destinados a intervengdo em espagos naturais devem
possuir reservatorio de emergéncia, construido no interior do tanque,
no mesmo material, com a capacidade de 200 litros (= 5 %) e dotado de
um sistema de bombagem adequado. O enchimento deste reservatorio
¢ autébnomo, sendo efetuado em simultdneo com o tanque principal.
A agua do reservatdrio de emergéncia ndo pode ser utilizada para o
servigo de incéndios.

6.3 — Bomba Servigo Incéndios

O veiculo deve estar equipado com uma bomba de servigo de incén-
dios de alta e baixa pressdo ou baixa pressdo, podendo ser acoplada ou
independente e com as seguintes caracteristicas:

a) Os veiculos equipados com bomba acoplada devem possuir co-
mando de engrenagem e paragem na cabina de condugdo e botdo de
paragem de emergéncia do motor no painel da bomba;

b) A bomba acoplada devera ser acionada através de veio de transmis-
sdo vindo da tomada de forga, com todas as transmissdes equilibradas
estatica e dinamicamente, devendo a poténcia absorvida nos diversos
regimes de trabalho ser inferior a poténcia disponibilizada pelo motor em
cada regime de rotagdo de trabalho, considerando em trabalho conjunto
0 maximo de caudal e pressdo em alta, baixa e com admisséo;

¢) Estar certificada pela EN 1028 — 1,2 e obedecer as seguintes
condigdes:

Ser do tipo centrifuga, fixa ao falso chassis e de facil acesso;

Atingir os débitos de 1000 litros/minuto, a 15 bar ou 1000 litros/mi-
nuto a 10 bar e 300 litros/minuto a 25 bar, consoante tenha um ou dois
estagios;

Ter equipamento autoferrante e dispor de tempo de ferra inferior a
60 segundos para uma altura de aspiragéo 3,0 metros,

Possuir um filtro na admissdo externa da bomba com malha inox
adequada e facilmente acessivel e amovivel;

Possuir saidas em baixa pressdo com uma inclinagdo descendente,
segundo um angulo de 10° a 30° e dispor de valvulas de fecho/abertura
facilmente manobraveis, mesmo sob o efeito de pressao, destacando-se
as seguintes:

Duas saidas DN25, Storz D, com tampa cega;
Duas saidas DN45, Storz C, com tampa cega;
Uma saida DN25, Storz D, para circula¢do do tanque pela bomba.

O carrocador deve apresentar declaragdo emitida pelo fabricante que
ateste a total compatibilidade da bomba com o veiculo, de modo a que
aquela consiga alcangar plenamente as performances indicadas pelo
fabricante da mesma.

6.3.1 — Painel Controlo Bomba

O painel de controlo ou quadro de manobra da bomba de servigo de
incéndios deve dispor, devidamente identificados por meio de disticos
adequados e marcacdo indelével, colocados junto aos mesmos, pelo
menos:

a) Conta-rotagdes do motor;

b) Acelerador;

¢) Mandmetro indicador da temperatura do motor;

d) Manometro indicador de presséo de 6leo do motor;

e) Contador de horas total e parcial de funcionamento da bomba;
f) Manometro de baixa pressdo ligado a bomba;

2) Vacudmetro ligado a admissdo da bomba;

h) Comando de paragem de emergéncia do motor;

i) Comando do sistema de ferra da bomba;

/) lluminag@o do painel de controlo, com interruptor.

6.4 — Carretel

O veiculo deve estar equipado com carretel, que obedecera as se-
guintes caracteristicas:

a) Sistema motorizado de enrolamento elétrico ou pneumatico e
desenrolamento da mangueira, bem como sistema manual alternativo
através de manivela;
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b) Sistema de travagem e dispositivo de imobilizacao eficaz, de modo
a que ndo se desenrole com a deslocagdo do veiculo.

6.4.1 — Carretel para espagos urbanos

Nos veiculos destinados prioritariamente a intervengdo em espagos
urbanos o carretel tem as seguintes carateristicas:

@) Mangueira semirrigida com 40 metros, DN25, com liga¢do a bomba
no sistema de rosca macho-fémea de 1 polegada, com cone de vedagao
BSP inox, devidamente certificada pela EN 1947,

Uma agulheta com punho e valvula de abertura e fecho, regulador
de caudal em jato/chuveiro com posi¢do de autolimpeza, equipada
com destorcedor, ligagdo Storz D, caudal minimo igual ou inferior a
50 1/minuto e maximo até 250 litros/ minuto, devidamente certificada
conforme EN 15182 — 1,2,3,4:

b) Quatro rolos de guiamento da mangueira semirrigida, na parte
inferior, superior e nas laterais e saida da mangueira, entre rolos, pela
parte superior do carretel.

6.4.2 — Carretel para espagos naturais

Nos veiculos destinados prioritariamente a intervengdo em espagos
naturais o carretel vazio deve possuir a capacidade de enrolar no mi-
nimo cinco (5) langos de mangueira flexivel de baixa pressdo DN25,
de 20 metros cada, sem ligagdo a bomba de incéndios.

6.5 — Tubagem Hidraulica

Asunides a utilizar nas tubagens devem ser do tipo Storz, estampado
e maquinado de aluminio.

6.6 — Cofres

Os cofres, que devem estar instalados transversalmente serdo, pre-
ferencialmente, divididos, a meio de forma a serem independentes de
cada um dos lados do veiculo.

Nos veiculos deve existir uma escada que permita o acesso a parte
superior do tanque. Sera montada a 180 mm de distancia, possuira pu-
nhos, barras de apoio ou corrimao e estribos antiderrapantes, bem como
uma chapa de aluminio destinada a proteger a carrogaria.

A retaguarda deve existir um cofre/patamar para protegéo e colocacdo
da bomba de servico de incéndios.

Os cofres devem ter as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos em aluminio, com o piso em aluminio estriado
e resistente, com 3,0 a 4,0 mm de espessura;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso facil
de ambos os lados do veiculo, permitindo a instalagdo funcional do
material e equipamento;

¢) Possuirem iluminagdo que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

d) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuirem sistema de compensacdo na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

e) Permitirem a arrumago vertical dos langos de mangueira, separados
entre si por divisorias.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de Extingédo

A carga minima obrigatéria de equipamento de extingdo serd de dois
tipos, em fungdo da utilizagdo prioritaria do veiculo e do peso bruto:

7.1.1 — Tipo urbano

Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/chuveiro, com
posicdo de autolimpeza, equipada com destorcedor e, devidamente
certificadas, conforme EN 15182 — 1,2,3,4:

Duas agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 I/minuto e maximo até 250 litros/ minuto;
Duas agulhetas com ligagéo Storz C e caudal até 500 litros/minuto.

Uma agulheta para produgdo de espuma de média expansdo a 200
litros/minuto, com adaptador Storz C;

Um doseador-misturador de espuma regulavel;

Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo CxDxD;

Lancos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, quatro
capas, prote¢do exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho
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superior a 16 bar e uma pressdo de rotura minima de 50 bar, Dez langos
DN25, com 20 metros cada e unides Storz D;
Seis langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C.

Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo e um cesto de aspiracao;

Duas redugdes Storz CxD;

Dois adaptadores rosca fémea DN 45 SI/Storz C.

7.1.1.1 — Outro equipamento urbano

a) Quatro aparelhos respiratdrios, isolantes, de circuito aberto
(ARICA), completos, com a capacidade minima de 6 litros a 300 bar,
em carbono, com peso maximo de 14 quilos, considerando a garrafa
cheia, a peca facial e o espaldar, equipamento certificado conforme EN
137, montados no interior da cabina, sendo trés no espaldar do banco
traseiro e um no espaldar do banco do chefe de equipa com seguintes
caracteristicas:

A valvula de admisséo de ar a pega facial ¢ fixada por um dispositivo
de seguranga nio roscado;

O aviso de final de carga junto ao manémetro;

A peca facial devera ter um angulo de visdo de 180 ° e ser antiem-
baciante.

b) Kit de salvamento:

Cabo dinamico de 11mm (minimo 30 metros) (EN 892);

6 Mosquetdes do tipo B (EN 12275);

2 Anéis de dois metros (EN 566);

2 Fitas de dois metros (EN 565);

2 Triangulos de evacuagdo (preferencialmente com tirantes regula-
veis).

¢) Dois recipientes de espumifero de média expansdo com a capaci-
dade minima de 20 litros.

7.1.2 — Tipo florestal

Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/chuveiro, com
posigdo de autolimpeza e equipada com destorcedor e, devidamente,
certificadas conforme EN 15182 — 1,2,3,4:

Duas agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 I/minuto € maximo até 250 litros/ minuto;
Duas agulhetas com ligag@o Storz C e caudal, até 500 litros/minuto.

Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo CxDxD;

Langos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, protecdo
exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho superior a 16 bar
e uma pressao de rotura minima de 50 bar:

Quinze langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D;
Quatro langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C,

Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo e um cesto de aspiragao;

Duas redugdes Storz CxD;

Dois adaptadores rosca fémea DN 45 SI/Storz C.

Dois extintores dorsais (mochila) em lona, com capacidade entre 18 a
20 litros, arnés e cinturdo acolchoados, boca de enchimento estanque de
100mm com filtro de malha inox, mangueira e agulheta regulavel.

Dois malotes de transporte de mangueira construidos em material
flexivel com capacidade para dois langos DN 25, transportados as costas
por meio de precintas tipo mochila.

7.2 — Equipamento Sapador

A carga minima obrigatdria de material sapador deve ser de dois tipos,
em fungédo da utilizagdo prioritaria do veiculo e do peso bruto:

7.2.1 —Tipo urbano

Uma enxada com cabo;

Um machado tipo Albido;

Um machado multifungdes;

Uma marreta de 3 quilos, com cabo;

Uma pa com cabo;

Um enxada-ancinho tipo Macleod;

Uma alavanca de arrombamento, tipo Hulligan.
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7.2.2 —Tipo florestal

Uma enxada com cabo;

Uma pa florestal com cabo;

Um enxada-ancinho tipo Macleod;

Duas ferramentas multiusos florestal,

Um foigdo;

Um enxadéo tipo Pulaski;

Dois abafadores;

Uma motosserra de corrente com 500 mm para madeira, com motor
térmico igual ou superior a 4 KW e respetivo equipamento de protegdo
(6culos, auriculares, avental e perneiras).

7.3 — Outros Equipamentos
A carga minima obrigatdria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Uma chave de boca de incéndios;

b) Duas chaves para Storz C e D;

¢) Uma chave de marco de agua;

d) Duas lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, anti estaticas, prote¢do IP 66 com carga de
12 volts c.c. ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima e alternativa de carregamento externo com 220 V c.a., conforme
legislacdo nacional e europeia'?;

e) Uma bomba flutuante, motor térmico, caudal minimo de 500 1/mi-
nuto, autoferrante, sistema de corte por falta de 6leo, saida Storz C.

/) Dois recipientes de 5 litros para combustivel;

2) Um conjunto em caixa de pegas e material de manutengdo dos
motores dos equipamentos.

h) Dois extintores de 6 quilos de pé quimico ABC

i) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos, comprimento
maximo fechado inferior a 2,5 metros e comprimento minimo estendido
de 4,0 metros, de acordo com a EN 1147,

) Duas espias dinamicas de 8 mm, com 20 metros, com mosquetdes,
conforme EN 892.

8 — Ferramentas Proéprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatoria de material e ferramenta apropriados ao
veiculo deve ser a seguinte:
a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium,;

Um jogo de fendas, estrela e torx sextavado interior, em ago cromio-
-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Um guincho frontal, com capacidade de tracdo do peso bruto do
veiculo carregado quando aplicada a roldana;

f) Uma roldana desmultiplicadora com capacidade para a deslocagéo
do veiculo;

2) Nos veiculos com sistema de travdes pneumaticos devem possuir
uma mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e mandémetro de pressio.

h) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos méveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, com extensdo
do altifalante junto do painel de comando da bomba de servigo de in-
céndios, com interruptor on/off, e dois planos-terra em painel metalico,
no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de recec@o de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor/recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 16 canais e carregador veicular;
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b) Um emissor/recetor portatil para operagao na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo, carto-
grafia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo de 10 (dez)
rotas, marcacdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungdo zoom in/out.
Deve permitir operagao portatil e operagdo em instalagdo solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou al¢as que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensao, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecao:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), nao esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas, isotérmicas, dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimagao, (tipo pocket mask) c/ véalvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscri¢des:

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosao, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser, preferencialmente, pintados a branco
acrilico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem 0
numero operacional devem ter as seguintes dimensdes:
1 — Altura total — 200 mm;

2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscri¢cao deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscrigdo frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Caracteristicas dos Veiculos com “MTC < 3.500 kg”

As caracteristicas referentes a cabina, tanque, bomba e cofres dos
veiculos com MTC inferior a 3, 5 t obedecem aos seguintes critérios:

a) Cabina: Nao se aplica o identificado no 5.3 — d), e), /) “seguranca
da cabina”, “arcos de seguranga” e “cortina de prote¢ao”;
b) Tanque dimensionado ao peso bruto do veiculo:

Orificio de enchimento igual ou superior a DN100, com tampao de
abertura rapida, articulado ou preso por uma corrente;

Uma canalizag@o lateral para o enchimento do tanque com unido
Storz D,

Dispositivo de evacuacgdo de agua «tubo ladrao».

¢) Bomba de servigo de incéndios:

Motobomba de motor térmico com arranque elétrico, débito minimo de
500 l/minuto, a 6 Bar, saida Storz D, e saida de ligagdo/retorno ao tanque.

d) Equipamento minimo:

Uma agulheta para baixa pressdo com punho e valvula de abertura e
fecho, regulador de caudal em jato/chuveiro com posi¢do de autolim-
peza, equipada com destorcedor, ligagao Storz D, caudal minimo igual
ou inferior a 50 I/minuto ¢ maximo até 250 litros/ minuto, devidamente
certificada conforme EN 15182 — 1,2,3,4;

Seis langos de mangueira flexivel, DN25, com 20 metros cada, do-
tados de unides Storz D em liga leve, quatro capas, protecdo exterior,
suportando uma pressao maxima de trabalho superior a 16 bar e uma
pressédo de rotura minima de 50 bar;

Equipamento sapador de acordo com o tipo de veiculo (urbano ou
espagos naturais.

Os veiculos destinados prioritariamente a intervengdo em espagos
urbanos devem ser dotados de dois aparelhos respiratorios isolantes
de circuito aberto (ARICA), completos, com a capacidade minima de
6 litros a 300 bar, em carbono, com peso maximo de 14 quilos, conside-
rando a garrafa cheia, a peca facial e o espaldar, equipamento certificado
conforme EN 137, com seguintes caracteristicas:

A valvula de admissdo de ar a peca facial ¢ fixada por um dispositivo
de seguranga ndo roscado;

O aviso de final de carga junto ao mandmetro;

A peca facial devera ter um angulo de visdo de 180° e ser antiem-
baciante.

O equipamento deve ser acondicionado em kit independente, de
forma a permitir um bom aproveitamento do carrogamento original e
peso bruto do veiculo.

13 — Formagao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagdo adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Didario da Republica, 2. série— N.° 107 — 3 de junho de 2016

Ficha técnica n.° 1.2
Veiculo Florestal de Combate a Incéndios (VFCI)

1 — Definicéo

Veiculo da classe M, categoria 3, dotado de bomba de servigo de
incéndios e tanque de agente extintor, destinado prioritariamente a
intervengdo em espagos naturais de acordo com a Norma Europeia
1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagéo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

c) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnigdo (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado ou o funcionamento da bomba de servigo de
incéndios durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protecdo de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicac¢@o do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 € 7, da EN 1846-2.

Devem ser respeitadas as tabelas 2 e 6 ¢ 7 da norma EN1846-2 ¢ as
caracteristicas:

a) Diametro exterior de viragem deve ser inferior ou igual a 18 metros;

b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 80 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislagdo em vigor;

c) Angulos: os angulos de ataque e saida devem ser iguais ou supe-
riores a 35° e um angulo de rampa igual ou superior a 30°;

d) Distancia ao solo: o veiculo deve apresentar uma altura ao solo
igual ou superior a 400 mm.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e co-
munitéria relativa as emissdes, comummente designada por «<cEURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente.
O motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as tempe-
raturas de utilizagdo. O escape do motor deve estar colocado de modo a
nao prejudicar quer a guarnicao, quer o operador da bomba de servigo
de incéndios. Os sistemas de escape montados nos veiculos devem
ser concebidos para prevenir a libertag@o de faulhas. Os componentes
quentes do sistema de escape localizados por baixo dos veiculos devem
ser protegidos para evitar o contacto com a vegetagao.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve possibilitar o acionamento da bomba de
servigo de incéndios com o veiculo em andamento. A tomada de forca
deve ser acionada diretamente pela caixa de velocidades, estar preparada
para servigo continuo prolongado e, preferencialmente ser de marca
igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo deve possuir tragdo aos dois eixos bem como redugdo aos
cubos ou equivalente. O veiculo deve possuir dispositivos automaticos
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ou manuais de bloqueios a todos os diferenciais com sinalizagéo colorida
visivel de dia e noite e de facil observagao pelo motorista.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servigo de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dinamico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de agua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislagiio nacional e europeia aplicavel %

O veiculo deve dispor de uma valvula reguladora de pressao do con-
trolo de enchimento dos depdsitos de ar, equipada com tomada rapida
para enchimento dos depositos através de fonte externa e possuir uma
saida para ligar um tubo racord para enchimento dos pneus.

Deve possuir um sistema auxiliar de travagem (escape, alimentago,
etc.) e equipamento de desumidificagdo do ar dos travdes.

Os acumuladores dos travdes das rodas devem ser devidamente pro-
tegidos.

Devera ter um sistema auxiliar de carregamento dos depdsitos de
ar dos travoes, composto por compressor de ar, alimentado exterior-
mente com 220 V c.a., instalado no veiculo e respetivo equipamento
adicional. O sistema devera estar associado a ficha/tomada elétrica do
carregamento das baterias.

Os sistemas de travagem colocados sob o chassis devem ser protegidos
contra terrenos acidentados e incidéncia de calor e chamas.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e a retaguarda. A pressao dos pneus
deve estar indicada no veiculo, por cima dos guarda-lamas, de modo
indelével e com a indicag@o da unidade de pressao (bar).

Os pneus devem ter boa aderéncia ao piso, devendo possuir roda de
reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento e cumprir a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °, nomeadamente quanto aos
indices de carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A direg¢ao do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condugdo com botas.

3.9 — Componentes Eletronicos

Os componentes eletronicos de apoio a condugdo, nomeadamente,
ABS, ASR, ESP entre outros, devem poder ser desligados quando em
conducao fora de estrada, salvo condigdo em contrario do fabricante
do chassis.

3.10 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigatoria-
mente de obedecer as normas CEE. O Veiculo deve estar equipado com
o conjunto de luzes previsto no Codigo da Estrada e demais legislacdo
aplicavel * e as utilizadas em veiculos de emergéncia, como fardis do
tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegio
para substituigdo. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

17557

O chassis e a superestrutura nao devem ser utilizados para distribui¢do
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tenséo de 12 V para ligagdo de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tens@o de 24V nao podem existir
ligagdes autonomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa & compatibilidade eletromagnética .

Os sistemas elétricos e componentes elétricos colocados sob o chassis
devem ser protegidos contra terrenos acidentados e incidéncia de calor
e chamas.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspe¢do e manutengao e ser resistente aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo é acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com :

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com sinalizadores luminosos azuis na parte
superior, visiveis num angulo de 360 ° e altifalante exterior, a ativar
pelo condutor e/ou pelo chefe da equipa, devidamente protegida contra
impactos de ramos e troncos;

b) Dois sinalizadores luminosos, da marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes (tipo STROB) colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor
do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuracdo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, intermitentes, (tipo strob), de cor
amarelo ou vermelha, colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condig¢des normais a, pelo menos, 100 metros;

d) lluminagio lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminagdo num raio minimo de 1,5 metro em relagao
ao limite exterior do veiculo;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

/) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

2) Uma lanterna com lampadas de LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

h) Dois fardis de nevoeiro protegidos com grelha metalica inox,
colocados na parte frontal do veiculo;

i) Farolins traseiros protegidos com grelha metalica inox.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina devera ser dupla, de quatro a seis lugares. O piso deve ser anti-
derrapante e com possibilidade de escoar liquidos. A cabina deve possuir
quatro portas com fechaduras iguais e janelas com vidros méveis, que no
caso de terem elevadores devem ser iguais entre si, conforme a legislagdo
nacional e europeia aplicdvel ®. Deve ser assegurada a comunicagdo direta
entre todos os elementos da guarnigdo, e existir pegas para, em terreno
acidentado, possibilitar apoio a todos os membros da equipa.

A iluminag@o do habitaculo sera garantido, pelo menos, com dois
pontos de luz, sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina.
A cabina deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade,
0s seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna com lampadas de LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugdo segura
e comoda;
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d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislacdo nacional e
europeia °, com pré-tensores;

e) Sob os bancos traseiros, que podero ser de concegao diferente,
deve existir um cofre para material,

f) Os assentos situados sobre o cofre devem ser articulados na parte
posterior e rebativeis a 90°, deixando uma abertura entre a face da frente
do cofre e a vertical do banco levantado e possuir dispositivo simples
que os mantenha na posic¢do de abertura.

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinag@o
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1. Os degraus ndo devem pre-
judicar os angulos de ataque do veiculo, podendo ser retracteis ou em
material flexivel.

5.3 — Seguranga Passiva da Cabina

A seguranga da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os materiais utilizados no revestimento devem ser preferencial-
mente ignifugos;

b) Os vidros devem respeitar a legislacdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

¢) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

d) Deve possuir duas garrafas com capacidade minima de 6 litros de
ar respiravel, a 300 bar, instaladas em local de facil manuseamento, com
dispositivos de acionamento manobraveis no interior de modo a manter,
em caso de necessidade, a pressdo no interior da cabina superior a pressio
atmosférica, bem como melhorar a alimentagao de ar do motor do veiculo
através de ligagéo ao coletor de admissdo. Dentro da cabina devera ser
montado dispositivo de distribui¢@o de ar respiravel com seis saidas para
ligagao rapida de seis mascaras individuais, (incluidas), que deverdao
permanecer dentro da mesma em local acessivel e identificado;

e) A estrutura externa da cabina deve ser reforcada com arco de
seguranga exterior ou no interior da estrutura, que sera construido em
tubo de ago sem costura (rollbar), resistente as deformagodes produzidas
por capotamento;

f) A parte frontal deve ser guarnecida com uma grelha de protegéo
aos embates em arvores, a mesma grelha também devera proteger la-
teralmente os guarda-lamas frontais e o tubo da grelha devera ter no
minimo didmetro de 2 polegadas;

2) Deve dispor de uma estrutura tubular externa em ago inox Aisi 304,
com cortina de protegdo contra campos térmicos que envolvera toda a
cabina e as cavas das rodas/pneus, funcionando como rede de agua para
prote¢do do mesmo, a partir de um reservatorio de emergéncia;

h) Deverdo existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado por,
apenas, um bombeiro da guarnigdo, sem recurso a dispositivos exteriores.
O sistema de basculamento original ¢ as articulagdes devem ser refor-
cados em fungdo do aumento do peso da cabina, tomando como base
a cabina original. A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir
que algumas operagdes de controlo e reposigdo de niveis (motor, caixa
de velocidades, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso
a manobra de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentag@o prove-
nientes da bateria, exceto as fun¢des que necessitam de alimentagdo
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensdo
da instalagdo elétrica pelo interruptor geral;

c) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientavel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.
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d) Um avisador actistico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante, se existir;

e) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devidamente
identificado, para o acionamento da tomada de forga;

/) Dois sinalizadores luminosos indicadores:

Cofre aberto;
Bomba de servigo de incéndios acionada.

2) Uma tomada de corrente identificada para gambiarrade 12 V c.c.;

h) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagdo nacional e europeia .

5.6 — Placa de Identificagdo

Na cabina deve existir uma placa de identificag@o do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e nimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformagao deve respeitar o manual de montagem de superestru-
turas do fabricante e representante do chassis, devendo a superestrutura
com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis auxiliar.
A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensdes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente possivel.

O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localiza¢do do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de agua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, satisfara as seguintes condigdes:

a) Possuir uma capacidade de 3000 a 4000 litros (= 5 %);

b) Ser construido, preferencialmente, em chapa de ago inox Aisi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Possuir anteparas verticais e perpendiculares aos eixos do veiculo;

d) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais nao metalicos, no que respeita as espessuras, com-
posicdo quimica, deve ser acompanhado de certificado de conformidade
de resisténcia ao fogo e aos impactos;

e) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;

f) Possuir entrada de visita por cada compartimento criado pela exis-
téncia de anteparas;

2) As «bolachasy retiradas das anteparas devem tapar as entradas de
visita através de um sistema de parafusos e porcas inox Aisi 316, os
primeiros com orelhas para facil desmontagem e as segundas soldadas
a estrutura;

h) A colocagdo das «bolachas» ndo deve impedir a saida rapida de
agua para a bomba do servigo de incéndios, mantendo, no entanto, a
fungdo de limitagdo das oscilagdes em movimento;

i) Possuir, ainda:

Entrada de visita superior tipo boca de homem, com tampa de aber-
tura rapida;

Duas canalizagdes laterais (uma de cada lado) fixadas a superestrutura,
com valvula de retencgdo, para o enchimento do tanque, montadas a
retaguarda do eixo traseiro, com valvulas macho esférico e semi-unides
Storz C com tampdes presos por correntes, com inclinagdo descendente
de 10° a 30°;

Dispositivo de evacuagdo de agua «tubo ladrdo» que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressao in-
terior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas durante
o enchimento ou com idéntica pressao;

Canalizagdo do tanque para a entrada da bomba de servigo de incén-
dios, munida de um filtro visitavel e amovivel e de valvula falangeada
com comando manual e outro, com a dimensao adequada para reducéo
de perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba de servigo
de incéndios;
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Unido flexivel na canalizagdo de saida para a bomba de servigo de
incéndios, capaz de absorver vibragoes e tor¢des;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de agua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevagdo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagdo do
material;

Reservatorio de emergéncia, construido no interior do tanque, no
mesmo material, com a capacidade de 300 litros (£ 5 %) e dotado de
um sistema elétrico de bombagem adequado. O enchimento deste re-
servatorio ¢ autobnomo, sendo efetuado em simultdneo com o tanque
principal. A agua do reservatorio de emergéncia nao pode ser utilizada
para o servi¢o de incéndios.

6.3 — Bomba Servigo Incéndios

O veiculo deve estar equipado com uma bomba de servigo de incén-
dios, acoplada ou independente, certificada pela EN 1028-1,2, e obedecer
as seguintes condigoes:

a) Ser do tipo centrifuga, fixa ao falso chassis e de facil acesso;

b) Atingir o débito minimo de 1.500 litros/minuto a pressdo minima
de 15 bar;

c¢) Ter sistema auto-ferrante e dispor de tempo de ferra inferior a
60 segundos para uma altura de aspiragdo de 3,0 metros;

d) Possuir um filtro na admissdo externa da bomba com malha inox
adequada e facilmente acessivel e amovivel;

e) Possuir saidas em baixa pressdo com uma inclinag@o descendente,
segundo um angulo de 10° a 30° e dispor de valvulas abertura/fecho
facilmente manobraveis, mesmo sob o efeito de pressao, destacando-se
as seguintes:

DN45, Storz C, duas saidas, com tampa cega presa por corrente;

DN25, Storz D, duas saidas, com tampa cega presa por corrente;

DN25, Storz D, para enchimento/circulagido do tanque pela bomba;

A bomba de servigos de incéndios quando seja independente deve
possuir motor térmico diesel com arranque elétrico.

O carrocador deve apresentar declarag@o emitida pelo fabricante que
ateste a total compatibilidade da bomba acoplada com o veiculo, de modo
a que aquela consiga alcangar plenamente as performances indicadas
pelo fabricante da mesma.

6.3.1 — Painel controlo bomba

O painel de controlo ou quadro de manobra da bomba de servigo de
incéndios deve dispor, devidamente identificados por meio de disticos
adequados e marcagdo indelével, colocados junto aos mesmos, pelo
menos:

a) Conta-rotagdes do motor;

b) Acelerador;

¢) Mandmetro indicador da temperatura do motor;

d) Mandémetro indicador de pressdo de 6leo do motor;

e) Contador de horas total e parcial de funcionamento da bomba;
f) Manoémetro de baixa pressao ligado a bomba;

2) Vacuometro ligado a admissdo da bomba;

h) Comando de paragem de emergéncia do motor;

i) Comando do sistema de ferra da bomba;

7) lluminagdo do painel de controlo, com interruptor.

6.3.2 — Bomba auxiliar

O veiculo deve estar equipado com motobomba de servigo de incén-
dios com as seguintes caracteristicas:

a) Ser fixa e de facil acesso montada na traseira;

b) Motor térmico, preferencialmente diesel, com arranque elétrico e
manual retractil e com sistema de corte por falta de dleo;

¢) Atingir o débito minimo de 500 litros/minuto a pressao minima
de 6 bar;

d) Possuir saidas com uma inclinagao descendente, segundo um angulo
de 10° a 30° e dispor de valvulas de fecho/abertura facilmente manobra-
veis, mesmo sob o efeito de pressao, destacandose as seguintes:

Duas DN25, Storz D, com tampa cega presa por corrente;
Uma saida da bomba para circulagido tanque/bomba.

Os depositos de combustivel devem ter a capacidade suficiente para
permitir o funcionamento das motobombas de servigo de incéndios
durante quatro horas consecutivas.
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6.4 — Carretel

O veiculo deve estar equipado com carretel, que obedecera as se-
guintes caracteristicas:

a) Carretel com capacidade de enrolar dez (10) langos de mangueira
flexivel de baixa pressdo DN25, de 20 metros cada;

b) Sistema motorizado, elétrico ou pneumatico, de enrolamento e
desenrolamento da mangueira, bem como sistema manual alternativo
através da manivela;

¢) Sistema de travagem e dispositivo de imobilizac@o eficaz, de modo
a que nao se desenrole com a deslocagéo do veiculo.

6.5 — Tubagem Hidraulica

As unides a utilizar nas tubagens devem ser do tipo Storz, estampado
e maquinado de aluminio.

6.6 — Cofres
Os cofres devem ter as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos preferencialmente em aluminio;

b) Quando fabricado com materiais compositos, no que respeita as
espessuras, composi¢ao quimica, deve ser acompanhado de certificado
de conformidade de resisténcia ao fogo e aos impactos;

¢) Com o piso em aluminio estriado e resistente, com 3,0 a 4,0 mm
de espessura;

d) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso facil
de ambos os lados do veiculo, permitindo a instalagdo funcional do
material ¢ equipamento;

e) Possuirem iluminagio que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

/) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuirem sistema de compensagao na abertura e fecho

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave;

2) Permitirem a arrumagao vertical dos langos de mangueira, separados
entre si por divisorias, com cintas de fixagdo individuais.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de Extingado

A carga minima obrigatéria de equipamento de extingdo deve ser a
seguinte:

a) Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura
e fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/chuveiro,
com posicao de autolimpeza, equipada com destorcedor e certificadas,
conforme EN 15182 —1,2,3 ¢ 4:

Trés agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 I/minuto e maximo até 250 litros/ minuto;
Duas agulhetas com ligag@o Storz C e caudal até 500 litros/minuto.

b) Langos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, quatro
capas, protegdo exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho
superior a 16 bar e uma pressao de rotura minima de 50 bar:

25 langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D,
6 langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C;

¢) Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo CxDxD;

d) Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo com valvula, e cesto de aspiragdo, devidamente
certificados, conforme EN ISO 14557,

e) Duas redugdes Storz CxD;

/) Dois adaptadores rosca fémea DN 45 S1/Storz C,

2) Dois extintores dorsais (mochila) em lona, com capacidade entre 18
a 20 litros, arnés e cinturdo acolchoados, boca de enchimento estanque
de 100 mm com filtro de malha inox, mangueira ¢ agulheta regulavel;

h) Cinco malotes de transporte de mangueiras construidos em material
flexivel com capacidade para dois langos DN 25, transportados as costas
por meio de precintas tipo mochila.

7.2 — Equipamento de lluminagéo, Sinalizagao e Elétrico

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.
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A carga minima obrigatoria de material de iluminacdo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Trés lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte pro-
prio, antideflagrantes, anti estaticas, proteg¢do IP 66 com carga de 12 volts
c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo de
quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na mi-
nima e alternativa de carregamento externo com 220 V c.a., conforme
normas nacionais e europeias'

b) Uma gambiarra de 12 V c.c., com 20 metros, lampada florescente
e protegdo IP 66.

7.3 — Equipamento Sapador

A carga minima obrigatdria de material de sapador deve ser a se-
guinte:

a) Uma enxada com cabo;

b) Duas pas florestais com cabo;

¢) Uma enxada-ancinho tipo Macleod;

d) Um foigao;

e) Um ancinho;

/) Um enxadao tipo Pulaski,

2) Dois abafadores;

h) Duas ferramentas multiusos florestal;

7) Uma alavanca média;

7) Uma motosserra de corrente com 500 mm com motor térmico
igual ou superior a 4 kW e respetivo equipamento de protegio (6culos,
auriculares, avental e perneiras).

7.4 — Outros Equipamentos
A carga minima obrigatoria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Duas chaves de boca de incéndio;

b) Quatro chaves para Storz Cx D;

¢) Duas chaves de marco de agua;

d) Dois recipientes de 5 litros para combustivel,

e) Dois recipientes para lubrificantes;

/) Uma bomba flutuante, motor térmico, caudal minimo de 500 litros/
minuto, autoferrante, sistema de corte por falta de 6leo, saida Storz C;

g) Um conjunto em caixa de pecas e material de manutengéo dos
motores dos equipamentos;

h) Dois extintores de 6 quilos de pé quimico ABC;

i) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos, comprimento
maximo fechado inferior a 2,5 metros e comprimento minimo estendido
de 4,0 metros, de acordo com a EN 1147,

j) Duas espias dinamicas, de 8§ mm, com um minimo de 20 metros
cada, com mosquetdes conforme EN §92.

8 — Ferramentas Proéprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatéria de material e ferramenta apropriado ao
veiculo deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de fendas, estrela e torx sextavado interior, em ago cromio-
-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Um guincho frontal, com capacidade de tracdo do peso bruto do
veiculo carregado quando aplicada a roldana;

/) Uma roldana desmultiplicadora com capacidade para a deslocagio
do veiculo;

2) Manilha e estropo em poliéster com 2 metros;

h) Mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e mandémetro de pressao;

i) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, com extensio
do altifalante junto do painel de comando da bomba de servigo de in-
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céndios, com interruptor on/off, e dois planos-terra em painel metalico,
no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operagéo na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de rececdo de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor/recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor/recetor portatil para operagdo na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de receg@o de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fun¢do
zoom in/out. Deve permitir operagéo portatil e operagdo em instalagao
solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semi rigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho 10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimenséo, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecao:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml.
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas, isotérmicas, dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimacao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscricdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anti corrosdo, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser pintados preferencialmente a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.
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11.3 — Inscrigdes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
nimero operacional devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 40 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm,;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscri¢cdo deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢@o frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagdo adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Ficha técnica n.® 1.3
Veiculo Urbano de Combate a Incéndios (VUCI)

1 — Definigao

Veiculo da classe M ou S, de categoria 1 ou 2, dotado de bomba de
servigo de incéndios e tanque (s) de agente extintor, destinado priorita-
riamente a intervengdo em espagos urbanos, tecnologicos ou industriais,
de acordo com Norma Europeia 1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologacéo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatério de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnigo (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado ou o funcionamento da bomba de servigo de
incéndios durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protegdo de enchimento do depésito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
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nas proximidades a indicac¢@o do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 ¢ 7, da EN 1846-2.

Os valores a declarar devem considerar o veiculo com peso bruto e
s6 com o peso do chassis.

Devem ser respeitadas as Tabelas 2, 6 ¢ 7 da EN 1846-2 e as seguintes
caracteristicas:

a) Diametro exterior de viragem: os veiculos devem respeitar a
EN 1846-2 para as categorias 1 ou 2;

b) Velocidade: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para as cate-
gorias 1 ou 2 e a velocidade maxima admitida pela legislagdo em vigor,
estando o veiculo equipado com limitador de velocidade;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para as cate-
gorias 1 ou 2.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitéria relativa as emissdes, comummente designada por «EURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente. O
motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as tempera-
turas de utilizagdo. O escape do motor deve estar colocado de modo a
ndo prejudicar quer a guarnigdo, quer o operador da bomba de servigo
de incéndios.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve possibilitar o acionamento da bomba de
servigo de incéndios com o veiculo em andamento. A tomada de for¢a
deve ser acionada diretamente pela caixa de velocidades, estar preparada
para servi¢o continuo prolongado e, preferencialmente, ser de marca
igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo pode possuir dois ou mais eixos.

Os veiculos de categoria 2 possuem tragdo a todos os eixos.

Nos veiculos da categoria 1 com mais de 2 eixos, 0s €ixos traseiros
serdo providos de tragdo.

O veiculo deve possuir um dispositivo de bloqueio do diferencial
traseiro, ou similar, com sinalizador colorido, visivel de dia, quando
em funcionamento.

A relagdo do diferencial deve ser aquela que melhor facilite a pro-
gressdo em declives elevados.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servigo de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de 4gua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislagdo nacional e europeia aplicavel 2.

O veiculo deve dispor de uma valvula reguladora de pressdo do con-
trolo de enchimento dos depositos de ar, equipada com tomada rapida
para enchimento dos depositos através de fonte externa e possuir uma
saida para ligar um tubo racord para enchimento dos pneus.

Deve possuir um sistema auxiliar de travagem (escape, alimentacdo,
etc.) e equipamento de desumidificagdo do ar dos travdes.

Devera ter um sistema auxiliar de carregamento dos depdsitos de ar
dos travodes, composto por compressor de ar, alimentado exteriormente
com 220 V c.a., instalado no veiculo e respetivo equipamento adicional.
O sistema devera estar associado a ficha/tomada elétrica do carregamento
das baterias.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e duplo a retaguarda.

A pressao dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indica¢do da unidade de
pressdo (bar).
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Os pneus devem ser do tipo direcionais a frente e mistos a retaguarda,
devem ter boa aderéncia ao piso, devendo possuir roda de reserva igual
e completa, de facil acesso e manuseamento e cumprir a legislagéo
nacional e europeia aplicavel °, nomeadamente quanto aos indices de
carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A diregao do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condug@o com botas.

3.9 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Cédigo da Estrada e demais legislacdo aplicavel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como faréis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, referen-
ciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colecdo para
substituicdo. Através de conveniente isolamento e filtragem, serd garan-
tida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a legislagao
nacional e europeia aplicavel °. O chassis e a superestrutura nio devem
ser utilizados para distribuigdo e retorno de corrente elétrica (massa),
pretendendo-se uma linha dedicada. Deve estar disponivel tensdo de
12 V para ligagao de equipamento auxiliar. Em veiculos equipados
com tensdo de 24V ndo podem existir ligagdes autonomas a uma das
baterias. Devera ser respeitada a legislacdo nacional e europeia relativa
a compatibilidade eletromagnética °.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente
identificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser so-
bredimensionadas na sua capacidade. O compartimento de baterias
deve facilitar o acesso para inspe¢do e manutengdo e ser resistente
aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo ¢ acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de 4gua do circuito de refrigeracdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com ”:

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocado sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis de halogéneo que devera/deverao ser vistos num angulo de 360° e
altifalante exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo
condutor e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, azuis, intermitentes, (tipo strob)
colocados na parte da frente do veiculo, preferencialmente junto aos
fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor do veiculo da frente a,
pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente protegidos contra choques
e instalados sem perfuragdo da cabina;

¢) Uma barra sinalizadora luminosa amarela, colocada na traseira do
veiculo, visivel em condi¢des normais a, pelo menos, 100 metros, para
desvio lateral do transito;
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d) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

/) Dois fardis de nevoeiro, protegidos por grela metalica, colocados
na parte frontal do veiculo;

2) lluminacgéo lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminagdo num raio minimo de 1,5 metros em relagdo
ao limite exterior do veiculo.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina devera ser dupla, com seis lugares. O piso deve ser antider-
rapante e com possibilidade de escoar liquidos.

A cabina deve possuir quatro portas com fechaduras iguais e janelas
com vidros moveis, que no caso de terem elevadores devem ser iguais
entre si, conforme a legislagdo nacional e europeia aplicavel ®.

Deve ser assegurada a comunicagdo direta entre todos os elementos
da guarnigao, e existir pegas para, em terreno acidentado, possibilitar
apoio a todos os membros da equipa.

A iluminagdo do habitaculo sera garantido, pelo menos, com dois
pontos de luz, sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina.

A cabina deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade,
0s seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores recetores;

b) Uma lanterna com lampada LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condug@o segura
e comoda;

d) Espago para montagem de cinco aparelhos respiratorios isolantes
de circuito aberto (ARICAS), completos, sendo quatro no espaldar do
banco traseiro e um no espaldar do banco do chefe de equipa;

e) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia °, com pré-tensores;

/) Sob os bancos traseiros, que podem ser de concegao diferente, deve
existir um cofre para material;

2) Os assentos situados sobre o cofre devem ser articulados na parte
posterior e rebativeis a 90°, deixando uma abertura de, pelo menos,
300 mm entre a face da frente do cofre e a vertical do banco levan-
tado e possuir dispositivos simples que os mantenham na posigao de
abertura;

h) Entre o espaldar dos bancos traseiros e as costas dos bancos da
frente deve existir um espago de 750 mm (+ 50mm) — EN1846;

i) Deverao existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma,;

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinagdo
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1.

5.3 — Seguranga Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os materiais utilizados no revestimento devem ser preferencial-
mente ignifugos;

b) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

c) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado
por, apenas, um bombeiro da guarnigdo, sem recurso a dispositivos
exteriores.

O sistema de basculamento original e as articulagdes devem ser re-
forgados em fungdo do aumento do peso da cabina, tomando como base
a cabina original.

A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir que algumas
operagdes de controlo e reposigdo de niveis (motor, caixa de velocida-
des, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso a manobra
de basculamento.
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5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentagao prove-
nientes das baterias, exceto as fungdes que necessitam de alimentagio
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensdo
da instala¢@o elétrica;

¢) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientavel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.

d) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devida-
mente identificado, para a colocagdo em funcionamento da tomada
de forga;

e) Um tacografo devidamente homologado;

) Um avisador acustico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante;

g) Trés sinalizadores luminosos indicadores de:

Cofre aberto;
Bomba de servi¢o de incéndios acionada;
Mastro telescopico levantado.

h) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c;

i) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislacdo nacional e europeia .

5.6 — Placa de Identificagdo

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e niimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformag@o deve respeitar o manual de montagem de superes-
truturas do fabricante e representante do chassis, devendo a superes-
trutura com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis
auxiliar.

A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensdes devem ser reduzidas a0 minimo tecnicamente possivel.

O carrocador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de agua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, satisfara as seguintes condigdes:

@) Possuir uma capacidade minima de 2.000 litros (+ 5 %);

b) Ser construido, preferencialmente, em chapa de ago inox 4isi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Possuir anteparas verticais e perpendiculares aos eixos do veiculo;

d) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras e
composi¢ao quimica, deve apresentar certificado de resisténcia ao fogo
¢ aos impactos;

e) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;

f) Possuir entrada de visita por cada compartimento criado pela exis-
téncia de anteparas;

g) As «bolachasy retiradas das anteparas devem tapar as entradas de
visita através de um sistema de parafusos e porcas inox Aisi 316, os
primeiros com orelhas para facil desmontagem e as segundas soldadas
a estrutura;

h) A colocagdo das «bolachas» ndo deve impedir a saida rapida de
agua para a bomba do servi¢o de incéndios, mantendo, no entanto, a
fungao de limitagdo das oscilagdes em movimento;

17563

i) Possuir, ainda:

Entrada de visita superior tipo boca de homem, com tampa de aber-
tura rapida;

Duas canalizagdes laterais, (uma de cada lado), fixas a superestrutura,
com valvula de retengdo, para o enchimento do tanque, montadas a reta-
guarda do eixo traseiro, com inclinagéo descendente de 10° a 30° com valvu-
las macho esférico e semiunides Storz B com tampdes presos por correntes;

Dispositivo de evacuagao de dgua «tubo ladrao», que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressao in-
terior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas durante
o enchimento através da rede publica ou com idéntica pressdo;

Canalizagdo do tanque para a entrada da bomba de servico de incén-
dios, munida de um filtro visitavel e amovivel e de valvula falangeada
com comando manual ou outro, com a dimensao adequada para evitar
cavitac@o ou reducgdo de perdas de carga na bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba de servigo
de incéndios;

Unido flexivel na canalizagdo de saida para a bomba de servigo de
incéndios, capaz de absorver vibragdes e tor¢des;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevacdo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagao de
material.

6.3 — Bomba Servigo Incéndios

O veiculo deve ser equipado com uma bomba de servigo de incéndios,
que ird receber o0 movimento necessario da tomada de forga e ter as
seguintes caracteristicas:

a) Possuir comando de engrenagem e paragem na cabina de condugao
e botdo de paragem de emergéncia do motor no painel da bomba;

b) Ser acionada através de veio de transmissdo vindo da tomada de
forga, estando todas as transmissdes equilibradas estatica e dinamica-
mente, devendo a poténcia absorvida nos diversos regimes de trabalho
ser inferior a poténcia disponibilizada pelo motor em cada regime de
rotag@o de trabalho, considerando em trabalho conjunto o maximo de
caudal e pressdo em alta, baixa e admissao;

¢) Estar certificada pela EN 1028-1,2 e obedecer as seguintes con-
digdes:

Ser do tipo centrifuga, de alta e baixa pressdo, fixa ao falso chassis
e de facil acesso;

Atingir os débitos minimos de 3.000 litros/minuto, a 10 bar e 250 I/m
a 40 bar;

Ter equipamento autoferrante e dispor de tempo de ferra inferior a
60 segundos para uma altura de aspiragéo 3,0 metros;

Ter instalado um doseador-misturador de espuma com ligagao Storz;

Possuir um filtro na admissdo externa da bomba com malha inox
adequada e facilmente acessivel e amovivel.

d) Possuir saidas em baixa pressdo com uma inclinagdo descendente,
segundo um angulo de 10° a 30° e dispor de valvulas abertura/fecho
facilmente manobraveis, mesmo sob o efeito de pressao, destacandose
as seguintes:

DN?70, Storz B, uma saida, com tampa cega presa por corrente;

DN70, para monitor;

DN45, Storz C, duas saidas, livre para eventual ligagdo manual em
baixa pressdo, com tampa cega presa por corrente;

DN25, Storz D, uma saida, com tampa cega presa por corrente;

DN25, Storz D, para enchimento/ circulagdo do tanque pela bomba;

Saida de alta pressdo DN25, com sistema de rosca macho-fémea de
1 polegada e cone de vedagdo BSP inox.

O carrogador deve apresentar declaragao emitida pelo fabricante
da total compatibilidade da bomba no veiculo proposto de modo que
aquela consiga alcangar plenamente as performances indicadas pelo
fabricante da mesma.

6.4 — Painel Controlo Bomba

O painel de controlo ou quadro de manobra da bomba de servigo de in-
céndios deve dispor, devidamente identificados por meio de disticos ade-
quados e marcagdo indelével, colocados junto aos mesmos, pelo menos, de:

a) Conta-rotagdes do motor;

b) Acelerador;

¢) Comando de paragem de emergéncia do motor;
d) Manometro indicador da temperatura do motor;
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e) Mandmetro indicador de pressdo de 6leo do motor;

f) Contador de horas total e parcial de funcionamento da bomba;
2) Manometro de baixa pressdo ligado a bomba;

h) Manometro de alta pressdo ligado a bomba;

i) Vacuometro ligado a admissdo da bomba;

j) Comando do sistema de ferra da bomba;

k) Dispositivo complementar de arrefecimento do motor;

) lluminagao do painel de controlo, com interruptor.

6.5 — Carretel

O veiculo deve estar equipado com um carretel, que obedecera as
seguintes caracteristicas:

a) Possuir uma mangueira semirrigida de alta pressdo DN25 ligagao
com sistema de rosca macho-fémea de 1 polegada com cone de vedacéo
BSP inox, quatro langos de 20 metros cada, pressao de trabalho maxima
de 40 bar e pressdo de rotura da mangueira no minimo de 80 bar devi-
damente certificada pela EN 1947,

b) Possuir uma agulheta para alta pressdo com punho e valvula de
abertura e fecho para utilizagdo em jato/nevoeiro com regulacdo de
caudal que permita atingir até 300 litros/minuto, posicao de autolimpeza,
equipada com destorcedor unido compativel com a liga¢do referida no
numero anterior e sistema homem morto;

¢) Dispor de:

Sistema motorizado, elétrico ou pneumatico, de enrolamento e de-
senrolamento da mangueira, bem como sistema manual alternativo
através de manivela;

Sistema de travagem e dispositivo de imobiliza¢do eficaz de modo
a que ndo se desenrole com a deslocago do veiculo;

Quatro rolos de guiamento da mangueira semirrigida, na parte inferior,
superior e nas laterais;

Saida da mangueira entre rolos pela parte superior do carretel.

6.6 — Tubagem Hidraulica
As unides a utilizar nas tubagens devem ser do tipo Storz, estampado
e maquinado de aluminio, exceto as ligagdes do carretel de mangueira
semirrigida de alta pressdo, que utiliza o sistema de rosca macho-fémea
de 1 polegada com cone de vedagdo BSP inox.

6.7 — Cofres

Os cofres devem ser instalados lateralmente e independentes e ter uma
estrutura que sera, preferencialmente, em aluminio tubular soldado ou,
em alternativa, em ago tubular galvanizado a quente.

Na retaguarda do veiculo deve existir um cofre fechado com persiana
para colocag@o e protegdo da bomba de servigo de incéndios e do carretel
de mangueira.

Na parte posterior traseira do lado direito deve existir uma escada
rebativel que permita o acesso a parte superior do tanque. Deve ser
montada a 180 mm de distancia, possuir punhos, barras de apoio ou
corrimao e estribos antiderrapantes, bem como uma chapa de aluminio
destinada a proteger a carrogaria.

Os cofres devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos preferencialmente em aluminio;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso facil do
exterior, permitindo a instalagdo funcional do material e equipamento;

¢) Com o piso em aluminio estriado e resistente, com 3,0 a 4,0 mm
de espessura;

d) Possuirem iluminag@o que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

e) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuirem sistema de compensacdo na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

/) Permitirem a arrumago vertical dos langos de mangueira, separados
entre si por divisorias, bem como a arrumagdo do material hidraulico
do lado direito e de material elétrico do lado esquerdo.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de Extingédo

A carga minima obrigatoria de equipamento de extingdo deve ser a
seguinte:

a) Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/chuveiro com
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posicdo de auto limpeza, equipada com destorcedor e devidamente
certificadas conforme EN 15182-1,2,3,4:

Duas agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 I/minuto e maximo até 250 litros/ minuto;

Duas agulhetas com ligag@o Storz C e caudal até 500 litros/minuto;

Uma agulheta com ligag@o Storz B e caudal até¢ 1000 litros/minuto.

b) Uma agulheta para produgdo de espuma de baixa expansdo a
400 litros/minuto, com adaptador Storz C;

¢) Uma agulheta para produgdo de espuma de média expansdo a
400 litros/minuto, com adaptador Storz C;

d) Um doseador-misturador de espuma em linha para caudal de 400 li-
tros/minuto, com unides Storz C;

e) Um monitor amovivel instalado na parte superior da superestrutura,
de débitos regulaveis até 3000 litros/minuto e dispositivo para trabalho
no solo através de uma base quadripé;

/) Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo BxCxC;

2) Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo CxDxD;

h) Langos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve,
protecdo exterior, suportando uma pressao maxima de trabalho superior
a 16 bar e uma pressao de rotura minima de 50 bar:

Seis langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D;
Dez langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C;
Seis langos DN70, com 20 metros cada e unides Storz B.

i) Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo com valvula, e cesto de aspiragdo, devidamente
certificados, conforme EN ISO 14557,

) Duas redugdes Storz BxC;

k) Duas redugdes Storz CxD;

[) Dois adaptadores, rosca fémea DN45S1/Storz C;

m) Uma bomba hidraulica com unides Storz B;

n) Um ventilador elétrico de pressdo positiva, anti-deflagrante,
com o caudal minimo de 30.000 m*/hora e poténcia igual ou superior
a2,2 Kw;

0) Um gerador de espuma de alta expansdo/extrator de fumo, de
funcionamento hidraulico, com doseador incorporado, manémetro de
pressdo, sistema by-pass para recuperacdo do excedente de agua, débito
de espuma minimo de 200 m*/minuto e capacidade de extragio de fumo
de 17.000 m*hora, com 30 metros de manga em polietileno e 7,5 metros
de manga de plastico para extragdo de fumo.

7.2 — Equipamento de lluminagéo, Sinalizagao e Elétrico

A carga minima obrigatoria de material de iluminacéo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Conjunto para interven¢do com riscos elétricos para tensdes de
20.000 V, preferencialmente em mala, contendo o seguinte:

Uma tesoura universal de punhos isolados;

Um par de luvas de borracha com isolamento, certificado pela
EN 60903;

Um tapete isolante, certificado pela EN 61111;

Um croque isolado, certificado pela EN 61235;

Um par de botins de borracha isolados;

Fita de limitagao de zona;

P6 de talco.

b) Quatro cones de sinalizagdo rodoviaria florescentes;

¢) Uma chave de fendas isolada com um minimo de seis polegadas;

d) Dois carretéis industriais, cada com um minimo de 25 metros de
fio elétrico HO7RNF 2x2,5+t, para o projetor e o baldo, com bloco multi-
tomadas, com minimo de trés tomadas, conforme EN 61316;

e) Um carretel industrial, com um minimo de 25 metros de fio elétrico
HO7RNF 4x4x4+T, com bloco multitomadas com um minimo de trés
tomadas, conforme EN 61316;

/) Uma gambiarra de 12 V c.c., com 20 metros, lampada florescente
e protegdo IP;

2) Dois projetores de 500 W de halogéneo e dois tripés para pro-
jetor;

/) Um mastro com coluna telescopica adaptada a viatura com trés
projetores de 500 W cada um que atinja altura de 6 metros;

i) Um baldo de iluminacdo radial, com rétula e tripé para trabalho
fora da viatura, no minimo de 1.000W, halogéneo, adaptavel ao mastro
telescopico e, pelo menos, 4 metros de altura ao solo;

) Cinco lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, prote¢do IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
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de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima e alternativa de carregamento externo a 220 V c.a, conforme
normas nacionais e europeias '?;

k) Um gerador fornecendo no minimo 6,5 kVA, com tomadas mono-
fasicas/trifasicas de 5 fios, IP 67, com rodas e valvula de corte por falha
de 6leo e deposito de combustivel de longa duragéo;

/) Um chicote de ligagdo multifuncional entre gerador e carretéis.

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

7.3 — Equipamento Sapador

A carga minima obrigatéria de material de sapador deve ser a se-
guinte:

a) Uma alavanca arranca-pregos;

b) Uma alavanca de arrombamento, tipo Holligan;

¢) Uma enxada/ancinho tipo Macleod;

d) Dois machados de bico;

e) Uma marreta de 3 quilos, com cabo;

) Um martelo de bola de 750 gramas;

2) Uma pa com cabo;

h) Uma picareta/machado com cabo;

i) Um serrote para ferro;

7) Um corta vidros manual,

k) Um machado multifungdes tipo Force com fungdes de corte e
alavanca;

/) Duas espias dindmicas de 8§ mm, com um minimo de 20 metros
cada, com mosquetdes conforme EN 892.

7.4 — Equipamento Salvamento

A carga minima obrigatoria de material de salvamento deve ser a
seguinte:

a) Uma escada com alcance de 12 a 15 metros e peso inferior a
110 quilos, certificada de acordo com a EN 1147,

b) Uma escada extensivel de aluminio, com trés langos de 3 metros
cada, certificada de acordo com a EN 1147, colocada no lado direito
do alg¢ado superior;

¢) Uma escada de ganchos em madeira, colocada no lado direito do
alcado superior;

d) Dois kits de salvamento composto por:

Cabo dinamico de 11 mm (minimo 30 metros) (EN 892);

6 Mosquetdes do tipo B (EN 12275);

2 Anéis de dois metros (EN 566);

2 Fitas de dois metros (EN 565);

2 Tridngulos de evacuagdo (preferencialmente com tirantes regula-
veis).

7.5 — Equipamento Hidraulico

a) O Grupo Energético ¢ composto por um motor, elétrico ou
de combustdo interna, que aciona uma bomba hidraulica capaz de
desenvolver a pressdo que permita o trabalho simultaneo de, pelo
menos, duas ferramentas. Deve possuir um conjunto de mangueiras
de cor diferenciada, por ferramenta acoplada, com um minimo de
20 metros aplicada em carreteis. Podera existir, em complemento,
equipamentos que sejam acionados por “baterias elétricas recar-
regaveis”;

b) Uma bomba manual capaz de desenvolver a pressdo indis-
pensavel ao manuseamento dos correspondentes equipamentos
hidraulicos;

¢) Um equipamento multiuso (tesoura/expansor) com forca de
corte igual ou superior a 240 KN, abertura das laminas, ponta a
ponta, igual ou superior a 250 mm, forca de separacdo em abertura
maxima igual ou superior 200 KN, jogo de correntes completo,
conforme EN 13204;

d) Um extensor com capacidade de separag@o igual ou superior a
90 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 550 mm,
abertura igual ou superior a 650 mm, suporte RAM conforme EN
13204;

e) Uma cunha hidraulica, capacidade de separacdo igual ou superior
a9 KN, altura de inser¢ao inferior ou igual a 15 mm, altura de elevacao
igual ou superior a 50 mm e respetiva bomba manual;

/) Um guincho manual tipo Tirfor, com capacidade de elevagao igual
ou superior a 16 KN, capacidade de tracdo igual ou superior a 24 KN,
20 metros de comprimento de cabo e tensao de rotura igual ou superior
a 300 KN.
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7.6 — Material de Protegéo

A carga minima obrigatoria de material de protegdo deve ser a se-
guinte:

a) Cinco aparelhos respiratorios isolantes de circuito aberto (ARICA),
completos, capacidade minima de 6 litros a 300 bar, em carbono, com
peso maximo de 14 quilos, considerando a garrafa cheia, a pega facial
e o espaldar e com equipamento certificado conforme EN 137, com as
seguintes caracteristicas:

A valvula de admisséo de ar a pega facial ¢ fixada por um dispositivo
de seguranca nao roscado;

O aviso de final de carga junto ao man6émetro;

A pega facial tem um angulo de visdo de 180° antiembaciante.

b) Cinco garrafas de ar comprimido de reserva para os ARICA refe-
ridos na alinea anterior;

¢) Um explosimetro- LEL, (CO, st;Oz), com bomba manual e tubo
de sonda.

7.7 — Material Diverso
A carga minima obrigatéria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Duas chaves de boca de incéndio;

b) Quatro chaves para Storz AxBxC;

¢) Quatro chaves para Storz CxD,;

d) Duas chaves de marco de agua;

e) Duas chaves de portinhola;

/) Um croque;

2) Uma desforradeira;

h) Uma forquilha;

i) Um macgo de madeira;

J) Seis estancadores DN45;

k) Quatro estancadores DN70;

/) Dois extintores de 6 quilos de pé quimico ABC;

m) Dois extintores de 2 quilos de CO ;

n) Uma motosserra de corrente de 500 mm com motor térmico igual
ou superior a 4 Kw e respetivo equipamento de protecdo (6culos, auri-
culares, avental e perneiras);

0) Uma eletrobomba submersivel, 230 V c.c. com protecdo elétrica,
com saida Storz C, para um caudal minimo de 500 litros/minuto;

p) Dois recipientes de 5 litros cada, para transporte dos combustiveis
e lubrificantes necessarios aos equipamentos mecanicos;

q) Quatro recipientes com espumifero sintético de média expansio
com a capacidade minima de 20 litros;

7) Duas espias dindmica de 8 mm, com 20 metros de comprimento
e mosquetdes.

8 — Ferramentas Proprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatoéria de material e ferramenta apropriado ao
veiculo deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium,;

Um jogo de fendas, estrela e torx sextavado interior, em ago cromio-
-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e mandmetro de pressdo;

/) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, com extensido
do altifalante junto do painel de comando da bomba de servico de in-
céndios, com interruptor on/off;, e dois planos-terra em painel metalico,
no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 150 canais;
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b) Emissor/recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de recec@o de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor/recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor/recetor portatil para operagdo na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, funcao
zoom in/out. Deve permitir operagdo portatil e operagao em instalagao
solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semi rigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengdo e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensdo, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagdo:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecdo:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mix1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimagao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscri¢cdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosao, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser pintados preferencialmente a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigdes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
numero operacional devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.
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b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.

0]0]0]0
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscrigdo deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢do frontal as letras serdo inscritas em posicdo
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagéao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagao adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Ficha técnica n.° 3.1
Veiculo Ligeiro de Socorro e Assisténcia (VLSA)

1 — Definigéao

Veiculo com MTC < 3500 kg, equipado com material especifico des-
tinado a intervengdo em operacdes de salvamento e desencarceramento
que representam risco para vidas e bens.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/lPeso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagao do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

c) Peso do equipamento;

d) Peso da guarni¢@o (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado.

O orificio com rede de prote¢do de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicag@o do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

Devem ser respeitadas as Tabelas 6 e 7 da norma EN 1846-2 respei-
tantes a classe L, categoria 2:

a) Diametro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 16 metros, entre muros;
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b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 90 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislagdo em vigor;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para a classe L,
categoria 2.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitéria relativa & emissdes, comummente designada por kEURO» .

O motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as
temperaturas de utilizacdo. O escape do motor deve estar colocado de
modo a ndo prejudicar a guarnicao.

3.2 — Caixa de Velocidades
A caixa de velocidades deve ser manual, manual direta ou automatica.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo deve possuir dois eixos com tragdo a todos os eixos.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servico de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de 4gua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislaciio nacional e europeia aplicavel *.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e simples ou duplo a retaguarda.

A pressdo dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indicacdo da unidade de
pressao (bar).

Os pneus devem ser do tipo misto, com boa aderéncia ao piso, devendo
possuir roda de reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento
e cumprir a legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

3.7 — Diregao

A direg@o do veiculo deve ser assistida ¢ com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condug@o com botas.

3.9 — Lubrificagado

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Codigo da Estrada e demais legislagio aplicdvel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como fardis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegdo
para substitui¢do. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui¢do
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para ligagdo de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V ndo podem existir
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ligagdes autonomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislacao
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética °.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspecdo e manutengao e ser resistente aos acidos.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com :

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis que devera/deverdo ser vistos num angulo de 360.° e altifalante
exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo condutor
e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, in-
termitentes, (tipo strob), colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor
do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuragdo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, intermitentes, (tipo strob), de cor
amarelo ou vermelha, colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condi¢Ges normais a, pelo menos, 100 metros;

d) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

/) Dois farois de nevoeiro protegidos com grelha metalica, colocados
na parte frontal do veiculo;

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina deve ser dupla, de quatro a seis lugares.

O piso deve ser antiderrapante e com possibilidade de escoar liquidos.

A cabina deve possuir quatro portas com fechaduras iguais e janelas com
vidros moveis, que no caso de terem elevadores devem ser iguais entre si,
conforme a legislagdo nacional e europeia aplicavel ®. Deve ser assegurada
a comunicagio direta entre todos os elementos da guarnigao e existir pegas
para, em terreno acidentado, possibilitar apoio aos membros da equipa.
A iluminagio do habitaculo sera garantida, pelo menos, com dois pontos de
luz sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina. A cabina deve ter
bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade, os seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna de LED para leitura de mapas do lado direito no
interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condug@o segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia ’, com pré-tensores.

5.2 — Seguranca Passiva da Cabina

A seguranga da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

b) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos.

5.3 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Uma tomada de corrente identificada para gambiarrade 12 V c.c.;

b) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagdo nacional e europeia ''.
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5.4 — Placa de Identificagao

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e niimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

O veiculo pode possuir uma superestrutura ou ser aproveitado o
carrogamento original.

6.1 — Cofres

O veiculo pode ser equipado com cofres para acondicionamento dos
equipamentos ou, em alternativa, os equipamentos serem acondicionados
em kits amoviveis.

Nota: As caracteristicas da superestrutura e dos cofres, dadas as
suas especificidades, serdo definidas entre o fabricante e o cliente, com
parecer da ANPC.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de lluminagao, Sinalizagao e Elétrico

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

A carga minima obrigatoria de material de iluminacéo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Um gerador fornecendo no minimo 5 kVA, 230V c.a., monofasico,
com disjuntor de protegdo, duas tomadas monofasicas CEE, amperimetro
e voltimetro em quadro de apoio e um chicote de ligagdo multifuncional
entre quadro de gerador e carretéis;

b) Dois carretéis industriais, cada com um minimo de 25 metros de
fio elétrico, HO7RNF 2x2,5+T, com bloco multitomadas com minimo
de 3 tomadas, conforme EN 61316;

¢) Dois projetores de 500 W halogéneo e dois tripés para projetor;

d) Duas lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, prote¢do IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima, conforme diretiva 94/9/CEE e alternativa de carregamento
externo com 220 V c.a, conforme normas nacionais e europeias'?;

e) Seis cones de sinalizagdo rodoviaria em cor laranja de alta inten-
sidade e branco florescente;

/) Duas lanternas de balizamento com célula fotoelétrica;

2) Duas placas retrorrefletoras com suportes e a inscrigdo «ACI-

DENTE».

7.2 — Equipamento de Salvamento

A carga minima obrigatoria de equipamento de salvamento deve ser
a seguinte:

7.2.1 — Grupos energéticos

a) O Grupo Energético ¢ composto por um motor, elétrico ou de
combustio interna, que aciona uma bomba hidraulica capaz de desen-
volver a pressdo que permita o trabalho simultaneo de, pelo menos,
duas ferramentas. Deve possuir um conjunto de mangueiras de cor
diferenciada, por ferramenta acoplada, com um minimo de 20 metros
aplicada em carreteis. Podera existir, em alternativa, equipamentos que
sejam acionados por “baterias elétricas recarregaveis”.

b) Uma bomba manual capaz de desenvolver a pressao indispensavel
ao manuseamento dos correspondentes equipamentos hidraulicos;

¢) Dois carretéis de mangueira de 20 metros cada.

7.2.2 — Equipamento hidraulico

a) Um equipamento multiusos (tesoura/expansor) com forga de corte
igual ou superior a 240 KN, abertura das laminas, ponta a ponta, igual
ou superior a 250 mm, forga de separagdo em abertura maxima igual ou
superior 200 KN, jogo de correntes completo conforme EN 13204;

b) Um extensor com capacidade de separac@o igual ou superior a
90 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 550 mm,
abertura igual ou superior a 650 mm, suporte RAM conforme EN 13204;

¢) Um extensor de dois pistdes, capacidade de separagdo igual ou supe-
rior a 120 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 950 mm,
abertura igual ou superior a 1500 mm, suporte RAM conforme EN 13204;
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d) Dois macacos hidraulicos com capacidade de elevagéo igual ou
superior a 510 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a
190 mm;

e) Um corta pedais com forga de corte igual ou superior a 75 KN,
profundidade e largura igual ou superior a 39 mm, com a respetiva
bomba manual.

7.2.3 — Outro equipamento de salvamento

a) Um corta vidros manual com laminas para diferentes materiais;

b) Um kit com o minimo de trés anuladores de medidas diferentes ou
um de tamanho universal para protecdo de airbag do volante;

¢) Um machado multifun¢des tipo Force com fungdes de corte e
alavanca;

d) Uma lona para coloca¢do do material com a medida minima de
250x200 mm;

e) Blocos de estabilizagdo:

Quatro calgos em degrau de 6 alturas;

Oito cunhas largas;

Oito cunhas estreitas;

Doze placas quadradas encaixadas, com 3 alturas diferentes.

7.3 — Equipamento Pneumatico

a) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de retengdo que ndo
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 100 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 170 mm e sem estrutura interior de fios de ago;

b) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de retengdo que nédo
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 280 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 320 mm e sem estrutura interior de fios de ago;

¢) Um conjunto para as almofadas de alta pressdo que inclua:

Bolsa de transporte e armazenamento;

Um redutor de pressdo com encaixe rapido e mangueira de um metro;

Duas mangueiras de alta pressdo com encaixes rapidos, com o minimo
de cinco metros de comprimento cada, de cores diferenciadas e, com
jungdes e fecho de seguranca;

Uma unidade de controlo duplo com comando por botdes de «homem-
-morto» e valvulas de seguranga calibradas para 8,5 bar;

Quatro bases de protegdo e apoio para almofadas (2 a 2);

Duas garrafas de ar comprimido de 6 litros, a 300 bar.

7.4 — Equipamento de Elevagao/Tragao

a) Um guincho manual tipo Tirfor, com capacidade de elevagdo
igual ou superior a 16 KN, capacidade de tragdo igual ou superior a
24 KN, 20 metros de comprimento de cabo e tensdo de rotura igual ou
superior a 80 KN;

b) Uma precinta de lona, com 6 metros de extensio e tensdo de rotura
igual ou superior a 10 toneladas, com manilhas;

¢) Quatro precintas de lona, com sistema de aperto de roquete com
trinco, sendo duas de 2 metros e duas de 6 metros.

7.5 — Equipamento Diverso

a) Dois extintores de p6 quimico ABC, de 6 kg;

b) Uma motosserra de corrente com 400 mm com motor térmico
igual ou superior a 4 Kw e respetivo equipamento de protegdo (6culos,
auriculares, avental e perneiras);

¢) Dois langos de mangueira flexivel DN38, com 20 metros cada e
unides Storz C, quatro capas, protegdo exterior, suportando uma pressao
maxima de trabalho superior a 16 bar e uma pressao de rotura minima
de 50 bar, devidamente certificadas conforme EN 1947,

d) Uma eletrobomba submersivel, com protegao térmica, unido Storz
C e caudal minimo de 500 litros/minuto;

e) Dois recipientes de 5 litros para combustivel e lubrificantes;

/) Um conjunto em caixa de pegas e material de manutencdo dos
motores dos equipamentos;

2) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos, comprimento
maximo fechado inferior a 2,5 metros e comprimento minimo estendido
de 4,0 metros, de acordo com a EN 1147;

h) Duas espias dindmicas de 8,0 mm, com 25 metros de comprimento
e mosquetdes;

i) Duas vassouras direitas com 700 mm na zona de varrimento;

j) Duas pas direitas com cabo;

k) Duas bolsas individuais de ferramenta com cinto contendo cada
uma:

Um saca-pipos;
Um miniarranca-pregos;
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Um pungao quebra-vidros;
Um corta-cintos.

) Caixa de ferramenta contendo:

Um alicate universal;
Uma faca;

Uma chave de fendas;
Uma fita métrica;
Uma turqués;

Uma chave francesa;
Um mago de madeira;
Uma lamina tipo x-ato.

7.6 — Equipamento de Protegéo
A carga minima obrigatdria de material de protecdo deve ser a se-

guinte:

a) Cinco coberturas para protegdo de zonas agressivas e cortantes, de
alta resisténcia, lavaveis e dotadas de imanes de grande poténcia, com
as seguintes medidas minimas indicativas:

Duas com 600x 600 mm;
Uma com 1500x600 mm;
Duas, tipo funda, com 260x300 mm.
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Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);
Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecao:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), nao esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimacgao, (tipo pocket mask) c/ véalvula uni-

b) Uma protegdo em plastico rigido transparente; direcional e ¢/ bolsa de transporte.

¢) Uma protegdo em plastico maleavel transparente.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,

8 — Ferramentas Proprias do Veiculo e do Equipamento com 8 pegas.

A carga minima obrigatéria de material e ferramenta proprios do

veiculo e do equipamento deve ser a seguinte: 11 — Pinturas, Simbolos e Inscrigbes

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta: .
11.1 — Generalidades

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de chaves de fendas, estrela, torx sextavado interior e pozi-
driv, em ago cromio-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

O chassis deve ser protegido com uma pintura anti corrosao, com uma
garantia de seis anos ¢ aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser preferencialmente pintados a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;
¢) Dois calgos de rodas;
d) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis 11.3 — Inscrigdes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
nimero operacional devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, e dois planos-
-terra em painel metalico, no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor mével de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;
b) Emissor-recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com

antena com capacidade de rececdo de sinal GPS. b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota

do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor/recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos of Ol Oof O
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor/recetor portatil para operacao na rede Tetra SIRESP com V| L
antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador veicular; 0 1

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo, carto-
grafia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo de 10 (dez)
rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungdo zoom in/out.
Deve permitir operagdo portatil e operacdo em instala¢do solidaria veicular.

¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do

veiculo. i . . .
Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do

veiculo.
d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatéria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavra BOMBEIROS.

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensédo, 20x20;
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f) Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda e
a frente do veiculo. Na inscri¢do frontal as letras serdo inscritas em
posicdo contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do
veiculo a sua frente.

2) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagéao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagdo adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Ficha técnica n.° 3.2
Veiculo Socorro e Assisténcia Tatico (VSAT)

1 — Definigao

Veiculo da classe L, categoria 2, equipado com material especifico
destinado a intervengdo em operagdes de salvamento e desencarcera-
mento que representam risco para vidas e bens, de acordo com a Norma
Europeia 1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnig¢do (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do deposito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protegdo de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicagdo do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 € 7, da EN 1846-2.

Os valores a declarar devem considerar o veiculo com peso bruto e
s6 com o peso do chassis.

Devem ser respeitadas as Tabelas 2 ¢ 6 da norma EN 1846-2 e as
seguintes caracteristicas:

a) Diametro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 16 metros, entre muros;

b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 80 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislagdo em vigor, estando o veiculo equipado com limitador de ve-
locidade, maximo de 100 km/hora;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para a classe L,
categoria 2.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitéria relativa a emissdes, comummente designada por «kEURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente.

O motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as
temperaturas de utilizac@o. O escape do motor deve estar colocado de
modo a ndo prejudicar a guarnigdo.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve ser manual, manual direta ou automatica.
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3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo pode possuir dois ou mais eixos, com tragdo a todos os
eixos.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servico de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dinamico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de 4gua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislacdio nacional e europeia aplicavel 2.

Os veiculos equipados com travoes pneumaticos devem dispor de uma
valvula reguladora de pressao do controlo de enchimento dos depositos
de ar, equipada com tomada rapida para enchimento dos depositos
através de fonte externa e possuir uma saida para ligar um tubo racord
para enchimento dos pneus.

Os veiculos equipados com travdes pneumaticos devem ter um sistema
auxiliar de carregamento dos depositos de ar dos travdes, composto por
compressor de ar, alimentado exteriormente com 220 V c.a., instalado
no veiculo e respetivo equipamento adicional. O sistema devera estar
associado a ficha/tomada elétrica do carregamento das baterias.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e simples ou duplo a retaguarda.

A pressdo dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indicagdo da unidade de
pressao (bar).

Os pneus devem ser do tipo misto, com boa aderéncia ao piso, devendo
possuir roda de reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento
e cumprir a legislagdo nacional e europeia aplicavel’, nomeadamente
quanto aos indices de carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A diregdo do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a conduc@o com botas.

3.9 — Componentes Eletronicos

Os componentes eletronicos de apoio a condugao, nomeadamente,
ABS, ASR, ESP entre outros, devem poder ser desligados quando em
condugdo fora de estrada, salvo condi¢do em contrario do fabricante
do chassis.

3.10 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificag@o inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma fécil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo tém obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Cédigo da Estrada e demais legislacdo aplicavel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como farois do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegio
para substitui¢do. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui¢do
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para ligagdo de equipamento
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auxiliar. Em veiculos equipados com tenséo de 24V nio podem existir
ligagdes autonomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética .

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspe¢do e manutengdo e ser resistente aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo ¢ acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com ”:

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis que devera/deverdo ser vistos num angulo de 360.° e altifalante
exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo condutor
e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, in-
termitentes, (tipo strob), colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor
do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuragdo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, in-
termitentes, (tipo strob) colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condi¢des normais a, pelo menos, 100 metros;

d) Uma barra sinalizadora luminosa amarela, colocada na traseira do
veiculo, visivel em condi¢des normais a, pelo menos, 100 metros, para
desvio lateral do transito;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

2) Dois farois de nevoeiro protegidos com grelha metalica, colocados
na parte frontal do veiculo;

h) lluminagdo lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminagdo num raio minimo de 1,5 metros em relagdo
ao limite exterior do veiculo.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina deve ser dupla, de quatro a seis lugares. O piso deve ser
antiderrapante e com possibilidade de escoar liquidos.

A cabina deve possuir quatro portas com fechaduras iguais e janelas
com vidros moveis, que no caso de terem elevadores devem ser iguais
entre si, conforme a legislagdo nacional e europeia aplicavel &. Deve ser
assegurada a comunicacdo direta entre todos os elementos da guarni-
¢do e existir pegas para, em terreno acidentado, possibilitar apoio aos
membros da equipa.

A iluminag@o do habitaculo sera garantido, pelo menos, com dois
pontos de luz sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina.
A cabina deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade,
os seguintes requisitos:

a) Espaco suficiente para a instalacdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna de LED para leitura de mapas do lado direito no
interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugédo segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia °, com pré-tensores;

e) Sob os bancos traseiros, que podem ser de concecao diferente, deve
existir um cofre para material;

/) Os assentos situados sobre o cofre devem ser articulados na parte
posterior e rebativeis a 90°, deixando uma abertura de, pelo menos,
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300 mm entre a face da frente do cofre e a vertical do banco levantado

e possuir dispositivos simples que os mantenham na posigao de abertura;
2) Entre o espaldar dos bancos traseiros e as costas dos bancos da

frente deve existir um espago de 750 mm (£ 50mm) — EN1846.

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinago
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1.

5.3 — Seguranca Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '

b) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

¢) A estrutura externa da cabina deve ser refor¢ada com arco de
seguranga exterior ou no interior da estrutura, que sera construido em
tubo de ago sem costura (rollbar), resistente as deformagdes produzidas
por capotamento;

d) Deverdo existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado
por, apenas, um bombeiro da guarni¢do, sem recurso a dispositivos
exteriores.

O sistema de basculamento original e as articulagdes devem ser re-
forgados em func¢do do aumento do peso da cabina, tomando como base
a cabina original.

A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir que algumas
operagdes de controlo e reposigdo de niveis (motor, caixa de velocida-
des, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso a manobra
de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentac@o prove-
nientes da bateria, exceto as fungdes que necessitam de alimentagdo
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensao
da instalagao elétrica;

¢) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocagdo sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientdvel e amovivel a frente;
Vermelho, para o projetor orientdvel e amovivel a retaguarda.

d) Um tacégrafo devidamente homologado;

e) Um avisador acustico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante, se existir;

/) Dois avisadores luminosos indicadores de:

Cofre aberto;
Mastro telescopico levantado.

2) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c.;

h) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagio nacional e europeia !'.

5.6 — Placa de Identificagdo

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e niimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformag@o deve respeitar o manual de montagem de superes-
truturas do fabricante e representante do chassis, devendo a superes-
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trutura com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis
auxiliar.

Alargura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensodes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente pos-
sivel.

O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de agua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, satisfara as seguintes condigdes:

@) Possuir uma capacidade de 300 litros (+ 5 %);

b) Ser construido, preferencialmente em chapa de ago inox Aisi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras e
composi¢do quimica, deve apresentar um certificado de conformidade
de resisténcia ao fogo e aos impactos;

d) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;

e) Possuir, ainda:

Orificio de enchimento igual ou superior a DN150, com tampao de
abertura rapida, articulado ou preso por uma corrente, que ¢ dispensavel
se a entrada de visita for provida de tampa de abertura rapida;

Uma canalizagdo lateral para o enchimento do tanque com val-
vula macho esférico e semiunides Storz D com tampdo presos por
correntes;

Dispositivo de evacuagio de dgua «tubo ladrao» tendo como objetivo
evitar que a pressdo interior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as
tampas fechadas durante o enchimento;

Canalizagao do tanque para a entrada da bomba, munida de um filtro
visitavel e amovivel e de valvula falangeada com comando manual e
outro, com a dimensdo adequada para evitar cavitagdo ou redugdo de
perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba;

Unido flexivel na canalizagéo de saida para a bomba, capaz de absorver
vibragdes e tor¢oes;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevagdo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagao de
material.

6.3 — Bomba de Servigo

O veiculo deve ser equipado com uma motobomba com débito até
50 litros/minuto, de alta pressao, minimo de 40 bar, arranque elétrico e
manual, e sistema doseador-misturador de espuma/detergente e respe-
tivos depositos de 20 litros cada.

O carretel, com o minimo de 60 metros de mangueira de alta presso
DNI12, deve ter ligagdo no sistema de rosca macho-fémea de meia po-
legada com cone de vedagdo, BSP inox, e uma agulheta com punho e
valvula de abertura e fecho, com ponteira para jato, espuma e atomizagao,
bem como sistema homem morto.

6.4 — Cofres

Os cofres, que serdo instalados transversalmente e independente, de-
verao ter uma estrutura que sera, preferencialmente em aluminio tubular
soldado ou, em alternativa, em aco tubular galvanizado a quente.

Serdo preferencialmente divididos a meio de forma a ser independente
de cada um dos lados do veiculo.

Na parte superior do veiculo deve existir um cofre para arrumagao
de material de apoio, com acesso pela parte posterior traseira do lado
direito através de uma escada rebativel, que deve ser montada a 180 mm
de distancia, possuir punhos, barras de apoio ou corrimao e estribos
antiderrapantes, bem como uma chapa de aluminio destinada a proteger
a carrogaria.

Os cofres devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos em aluminio, sendo o piso em aluminio estriado
e resistente, com 3,0 a 4,0 mm de espessura;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso exterior
facil de ambos os lados, permitindo a instalacdo funcional do material
¢ equipamento;
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¢) Possuirem iluminagio que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;
d) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuir sistema de compensagdo na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de lluminagéo, Sinalizagao e Elétrico

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

A carga minima obrigatoria de material de iluminacéo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Um gerador fornecendo no minimo 10 kVA, 230/400 V c.a., mo-
nofasico/trifasico, com disjuntor de protecdo, uma tomada trifasica de
5 fios e trés tomadas monofasicas CEE, amperimetro e voltimetro em
quadro de apoio e um chicote de ligagdo multifuncional entre quadro
de gerador e carretéis;

b) Dois carretéis industriais, cada com um minimo de 25 metros de
fio elétrico, HO7RNF 2x2,5+T, com bloco multitomadas com minimo
de 3 tomadas, conforme EN 61316;

¢) Um carretel industrial, com um minimo de 25 metros de fio elétrico
HO7RNF 4x4x4+T, com bloco multitomadas com um minimo de trés
tomadas, conforme EN 61316;

d) Um mastro com coluna telescopica, rotacdo a 360°, 5 metros
de elevagdo, no minimo, trés projetores de 500 — W de halogéneo e
adaptador para baldo de iluminagao;

e) Um baldo de iluminagao radial, no minimo de 2000 W, halogéneo,
com tripé, adaptavel a mastro telescopico;

/) Dois projetores de 500 W halogéneo e dois tripés para projetor;

2) Quatro lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, prote¢do IP 66 com carga
de 12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com
um minimo de quatro horas de utilizagéo na intensidade méaxima ou
oito horas na minima, conforme diretiva 94/9/CEE e alternativa de
carregamento externo com 220 V c.a conforme normas nacionais e
europeias '?;

h) Conjunto para interven¢do com riscos elétricos para tensdes de
20.000 V, preferencialmente em mala, contendo o seguinte:

Uma tesoura universal de punhos isolados;

Um par de luvas de borracha com isolamento, certificado pela EN
60903;

Um tapete isolante, certificado pela EN 61111;

Um croque isolado, certificado pela EN 61235;

Um par de botins de borracha isolados;

Fita de limitagao de zona;

P de talco.

i) Dez cones de sinalizago rodoviaria com 500 mm de altura, em cor
laranja de alta intensidade e branco florescente;

) Seis lanternas de balizamento com célula fotoelétrica;

k) Duas placas retrorrefletoras com suportes e a inscricdo «ACI-
DENTE».

7.2 — Equipamento de Estabilizagao e Escoramento

A carga minima obrigatdria de material de estabiliza¢do e escora-
mento, pneumético ou hidraulico, deve ser a seguinte:

a) Duas bombas com mangueira de comprimento igual ou superior a
3 metros, (as mangueiras devem ser especificas para o tipo de aciona-
mento fornecido; pneumatico ou hidraulico);

b) Dois cilindros com medida inferior ou igual a 575 mm na posigdo
de fechados e, pelo menos, mais 250 mm na posigdo de abertos;

¢) Duas extensdes com medida igual ou superior a 125 mm;

d) Quatro extensdes com medida igual ou superior a 250 mm;

e) Quatro extensdes com medida igual ou superior a 500 mm;

/) Dois acessorios de ligagao;

2) Dois apoios inclinaveis com rétula, angulos de 45° e base de
fixagdo;

h) Dois apoios com cabega em cruz ou em “vé”;

i) Duas placas de suporte;

j) Quatro cintas de tensdo;

k) Duas chaves para manobras de estabilizagdo;
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/) Quatro pranchas de contraplacado maritimo com 1500x300x35 mm;
m) Barrotes de madeira (cm):

2 de 60x10x10;
2 de 80x10x10;
2 de 120x10x10;
2 de 160x10x10.

7.3 — Equipamento de Salvamento

A carga minima obrigatoria de equipamento de salvamento deve ser
a seguinte:

7.4 — Grupos Energéticos

a) O Grupo Energético ¢ composto por um motor, elétrico ou de
combustdo interna, que aciona uma bomba hidraulica capaz de desen-
volver a pressdo que permita o trabalho simultdneo de, pelo menos,
duas ferramentas. Deve possuir um conjunto de mangueiras de cor
diferenciada, por ferramenta acoplada, com um minimo de 20 metros
aplicada em carreteis. Podera existir, em complemento, equipamentos
que sejam acionados por “baterias elétricas recarregaveis”.

b) Uma bomba manual capaz de desenvolver a pressao indispensavel
ao manuseamento dos correspondentes equipamentos hidraulicos.

7.5 — Equipamento Hidraulico

a) Um expansor com forca de separagdo em abertura maxima igual
ou superior a 150 KN, jogo de correntes completo conforme EN 13204;

b) Uma tesoura com forga de corte igual ou superior a 440 KN,
com abertura das laminas, ponta a ponta, igual ou superior a 280 mm
conforme EN 13204;

¢) Um equipamento multiusos (tesoura/expansor) com forga de corte
igual ou superior a 240 KN, abertura das laminas, ponta a ponta, igual
ou superior a 250 mm, forga de separagdo em abertura maxima igual ou
superior 200 KN, jogo de correntes completo conforme EN 13204.

d) Um extensor com capacidade de separagdo igual ou superior a
90 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 550 mm,
abertura igual ou superior a 650 mm, suporte RAM conforme EN 13204,

e) Um extensor com capacidade de separag@o igual ou superior a
120 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 950 mm, aber-
tura igual ou superior a 1500 mm, suporte RAM conforme EN 13204;

/) Dois macacos hidraulicos com capacidade de elevagdo igual ou
superior a 510 KN, comprimento méaximo fechado inferior ou igual a
190 mm;

2) Um corta pedais com forga de corte igual ou superior a 75 KN,
profundidade e largura igual ou superior a 39 mm, com a respetiva
bomba manual.

7.6 — Equipamento Pneumatico

a) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de retengdo que ndo
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 100 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 170 mm e sem estrutura interior de fios de ago;

b) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de retengdo que ndo
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 280 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 320 mm e sem estrutura interior de fios de ago;

¢) Um conjunto para as almofadas de alta pressao que inclua:

Bolsa de transporte e armazenamento;

Um redutor de pressdo com encaixe rapido e mangueira de um metro;

Duas mangueiras de alta pressdo com encaixes rapidos, com o minimo
de cinco metros de comprimento cada, de cores diferenciadas e, com
juncgdes e fecho de seguranca.

d) Uma unidade de controlo duplo com comando por botdes de
«homem-morto» e valvulas de seguranga calibradas para 8,5 bar;

e) Quatro bases de prote¢do e apoio para almofadas (2 a 2);

f) Trés garrafas de ar comprimido com capacidade minima de 6 litros,
a 300 bar;

2) Duas almofadas de baixa pressdo com valvula de retengdo que
ndo permita o esvaziamento involuntario, capacidade de elevagéo igual
ou superior a 40 KN em conjunto e altura minima insuflada igual ou
superior a 580 mm;

h) O conjunto para as almofadas de baixa pressdo devera incluir:

Bolsa de transporte e armazenamento;

Um redutor de pressdo de encaixe rapido com mangueira de um metro;

Duas mangueiras de alta pressdo de encaixe rapido, com cinco metros
de comprimento cada e cores diferenciadas;

Uma unidade de controlo duplo com comando por botdes de «homem-
-morto» e valvulas de seguranga calibradas para 0,5 bar.
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7.7 — Equipamento de Elevagao/Tragao

a) Um guincho manual tipo Tirfor, com capacidade de elevagao
igual ou superior a 16 KN, capacidade de tragdo igual ou superior a
24 KN, 20 metros de comprimento de cabo e tensdo de rotura igual ou
superior a 80KN;

b) Duas precintas de lona, com 6 metros de extensao e tensdo de rotura
igual ou superior a 6 toneladas, com manilhas;

¢) Quatro precintas de lona, com sistema de aperto de roquete com
trinco, sendo duas de 2 metros e duas de 6 metros;

d) Dois macacos de cremalheira, com capacidade de elevagio igual ou
superior a 95 KN, comprimento fechado inferior ou igual a 800 mm.

7.8 — Outro Equipamento de Salvamento

a) Um corta vidros manual com ldminas para diferentes materiais;

b) Um kit com o minimo de trés anuladores de medidas diferentes ou
um de tamanho universal para protecdo de airbag do volante;

¢) Um machado multifungdes tipo Force com fungdes de corte e
alavanca;

d) Duas lonas para colocagdo do material com a medida minima de
250x200 mm;

e) Blocos de estabilizacdo:

Quatro cal¢os em degrau de 6 alturas;

Oito cunhas largas;

Oito cunhas estreitas;

Doze placas quadradas ou hexagonais encaixaveis, com 3 alturas
diferentes.

/) Um plano duro longo em polietileno flutuante;

2) Um conjunto de imobilizadores de cabega;

h) Um colete de extragdo;

i) Um conjunto de cintos tipo aranha, para fixag¢ao da vitima;

7) Um conjunto de colares cervicais com apoio de nuca e mentu-
niano;

k) Kit de salvamento com:

Cabo dinamico de 11 mm (minimo 30 metros) (EN 892);

6 Mosquetdes do tipo B (EN 12275);

2 Anéis de dois metros (EN 566);

2 Fitas de dois metros (EN 565);

2 Triangulos de evacuagio (preferencialmente com tirantes regulaveis).

7.9 — Equipamento de Protegao
A carga minima obrigatdria de material de protegio deve ser a seguinte:

a) Quatro aparelhos respiratorios isolantes de circuito aberto (ARICA)
completos, com a capacidade minima de 6 litros e 300 bar, em carbono,
com peso maximo de 14 quilos, considerando a garrafa cheia, a pega
facial e o espaldar com equipamento certificado conforme EN 137 e
com as seguintes caracteristicas:

A valvula de admissao de ar a pega facial ¢ fixada por um dispositivo
de seguranga néo roscado;

O aviso de final de carga junto ao manémetro;

A peca facial tem um angulo de visdo de 180° e ¢ antiembaciante.

b) Quatro garrafas de ar comprimido de reserva para os ARICA
referidos na alinea anterior;

¢) Um explosimetro — LEL, (CO, H2S;02), com bomba manual e
tubo de sonda;

d) Dez coberturas para proteg¢do de zonas agressivas e cortantes, de
alta resisténcia, lavaveis e dotadas de imanes de grande poténcia, com
as seguintes medidas minimas indicativas:

Quatro com 600x 600 mm;
Duas com 1500x600 mm;
Quatro, tipo funda com 260x300 mm.

e) Duas prote¢des em plastico rigido transparente;
/) Duas protegdes em plastico maleavel transparente.

7.10 — Equipamento Diverso
A carga minima obrigatéria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Uma chave de boca de incéndio;

b) Uma chave de marco de agua;

¢) Uma chave de portinhola;

d) Trés extintores de p6 quimico ABC, de 6 kg;

e) Dois langos de mangueira flexivel DN38, com 20 metros cada e
unides Storz C, prote¢do exterior, suportando uma pressdo maxima de
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trabalho superior a 16 bar e uma pressdo de rotura minima de 50 bar,
devidamente certificadas conforme EN 1947;

/) Uma motosserra de corrente com 500 mm com motor térmico
igual ou superior a 4 Kw ¢ respetivo equipamento de protegio (6culos,
auriculares, avental e perneiras);

2) Um motodisco de corte com motor térmico igual ou superior
a 3,6 Kw, respetivo equipamento de protecdo (Oculos, auriculares),
guarnecido com 5 discos de corte para aco inox, 5 discos de corte para
ferro e 2 discos de corte para pedra e betdo;

h) Uma eletrobomba submersivel, com prote¢éo térmica, unido Storz C
e caudal minimo 500 litros/minuto;

i) Dois recipientes de 5 litros para combustivel e lubrificantes;

J)Umrecipiente de 25 litros com espumifero sintético de baixa expansao;

k) Um recipiente de 20 litros com solvente biodegradavel para
hidrocarbonetos;

/) Um conjunto em caixa de pecas e material de manutencdo dos
motores dos equipamentos;

m) Uma plataforma com capacidade igual ou superior a 350 quilos,
altura minima de trabalho de 1.200 mm, colocada no algado do veiculo
com apoio para montar ¢ desmontar, equipada com guarda-costas;

n) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos de 3 metros
cada, certificada de acordo com a EN 1147;

0) Uma escada de ganchos em madeira;

p) Duas espias dinamicas de 6,0 mm, com 25 metros de comprimento
e mosquetdes;

q) Duas espias dindmicas de 8,0 mm, com 25 metros de comprimento
e mosquetdes;

r) Duas vassouras direitas com 700 mm na zona de varrimento;

s) Duas pas direitas com cabo;

t) Quatro bolsas individuais de ferramenta com cinto contendo cada
uma:

Um saca-pipos;

Um miniarranca-pregos;
Um pungao quebra-vidros;
Um corta-cintos.

u) Caixa de ferramenta contendo:

Um alicate universal;
Uma faca;

Uma chave de fendas;
Uma fita métrica;
Uma turqués;

Uma chave francesa;
Um mago de madeira;
Uma lamina tipo x-ato.

8 — Ferramentas Proprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatéria de material e ferramenta proprios do
veiculo e do equipamento deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de chaves de fendas, estrela, torx sextavado interior e pozi-
driv, em ago cromiovanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a trag@o do veiculo completamente carregado;

e) Um guincho, frontal, com capacidade de tragdo do veiculo carregado
quando aplicada a roldana;

/) Uma roldana desmultiplicadora com capacidade para deslocag@o
do veiculo;

2) Nos veiculos com sistema de travdes pneumaticos devem possuir
uma mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e mandmetro de pressdo;

h) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores /Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, mon-
tados na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, e dois
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planos-terra em painel metalico, no tejadilho, destinados as antenas
de radio:

a) Emissor/recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;

b) Emissor/recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de rececdo de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor/recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor/recetor portatil para operagdo na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de receg@o de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungdo
zoom in/out. Deve permitir operagdo portatil e operagdo em instalagdo
solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semi rigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensao, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfe¢do:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml.;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimagao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscrigdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosdo, com uma
garantia de seis anos ¢ aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
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devendo os para-choques ser preferencialmente pintados a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
numero operacional devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 200 mm,;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.

00|00
VIS|IA|T
0]1

¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm,;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

f) Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda e
a frente do veiculo. Na inscri¢do frontal as letras serfo inscritas em
posigdo contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do
veiculo a sua frente.

2) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagéao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagdo adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com dura¢do minima de 4 horas.

Ficha técnica n.° 3.3
Veiculo Socorro e Assisténcia Especial (VSAE)

1 — Definigao

Veiculo da classe S, categoria 2, equipado com material especifico
destinado a intervengdo em operagdes de salvamento e desencarcera-
mento que representam risco para vidas e bens, de acordo com a Norma
Europeia 1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnigdo (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado, durante quatro horas consecutivas.
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O orificio com rede de protecdo de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicaggo do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 ¢ 7, da EN 1846-2.

Os valores a declarar devem considerar o veiculo com peso bruto e
s6 com o peso do chassis.

Devem ser respeitadas as Tabelas 2 e 6 da norma EN 1846-2 e as
seguintes caracteristicas:

a) Diametro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 16 metros, entre muros;

b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 80 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislagdo em vigor, estando o veiculo equipado com limitador de ve-
locidade, maximo de 100 km/hora;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para a classe S,
categoria 2.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitaria relativa  emissdes, comummente designada por <EURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente.
O motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as tempe-
raturas de utilizacdo. O escape do motor deve estar colocado de modo
a ndo prejudicar a guarnicao.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve ser manual, manual direta ou automatica.
As tomadas de for¢a devem ser acionadas diretamente pela caixa de
velocidades, estarem preparadas para servigco continuo prolongado e,
preferencialmente, ser de marca igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo deve possuir tragdo aos dois eixos bem como redugdo aos
cubos ou equivalente. O veiculo deve possuir dispositivos automaticos
ou manuais de bloqueios ao diferencial traseiro com sinalizagdo colorida
visivel de dia e noite e de facil observagao pelo motorista.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servigo de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dinamico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de dgua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislaciio nacional e europeia aplicavel 2.

O veiculo deve dispor de uma valvula reguladora de pressao do con-
trolo de enchimento dos depositos de ar, equipada com tomada rapida
para enchimento dos depositos através de fonte externa e possuir uma
saida para ligar um tubo racord para enchimento dos pneus.

Deve possuir um sistema auxiliar de travagem (escape, alimentagao,
etc.) e equipamento de desumidificagdo do ar dos travdes.

Devera ter um sistema auxiliar de carregamento dos depositos de
ar dos travoes, composto por compressor de ar, alimentado exterior-
mente com 220 V c.a., instalado no veiculo e respetivo equipamento
adicional. O sistema devera estar associado a ficha/tomada elétrica do
carregamento das baterias.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e duplo a retaguarda.

A pressdo dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indica¢do da unidade de
pressdo (bar).
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Os pneus devem ser do tipo misto, com boa aderéncia ao piso, devendo
possuir roda de reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento
e cumprir a legislagdo nacional e europeia aplicavel’, nomeadamente
quanto aos indices de carga e velocidade.

3.7 — Direcéo

A direg¢ao do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condug@o com botas.

3.9 — Componentes Eletrénicos

Os componentes eletronicos de apoio a condugdo, nomeadamente,
ABS, ASR, ESP entre outros, devem poder ser desligados quando em
conducao fora de estrada, salvo condigdo em contrario do fabricante
do chassis.

3.10 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Cédigo da Estrada e demais legislagdo aplicavel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como fardis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegdo
para substituicdo. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui¢do
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para liga¢do de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V ndo podem existir
ligagdes autdnomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética °.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspe¢do e manutengdo e ser resistente aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo € acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com ”:

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis que devera/deverao ser vistos num angulo de 360° e altifalante
exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo condutor
e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB), colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos faréis, de modo a serem visiveis pelo condutor
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do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuragdo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB) colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condi¢des normais a, pelo menos, 100 metros;

d) Um projetor orientdvel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

e) Um projetor orientdvel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

/) Dois farois de nevoeiro protegidos com grelha metalica, colocados
na parte frontal do veiculo;

2) Iluminagao lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminagdo num raio minimo de 1,5 metro em relagdo
ao limite exterior do veiculo;

h) Uma barra sinalizadora luminosa, amarela, colocada na traseira do
veiculo, visivel em condigdes normais a, pelo menos, 100 metros, para
desvio lateral do transito.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina deve ser dupla, com seis lugares. O piso deve ser antider-
rapante e com possibilidade de escoar liquidos. A cabina deve possuir
quatro portas com fechaduras iguais e janelas com vidros moveis, que no
caso de terem elevadores devem ser iguais entre si, conforme a legislagdo
nacional e europeia aplicavel *. Deve ser assegurada a comunicagio direta
entre todos os elementos da guarnigdo e existir pegas para, em terreno
acidentado, possibilitar apoio aos membros da equipa.

A iluminagdo do habitaculo sera garantida, pelo menos, com dois
pontos de luz, sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina.
A cabina deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade,
0s seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores-recetores;

b) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugéo segura
e comoda;

¢) Uma lanterna com lampada Led para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

d) Espago para montagem de cinco aparelhos respiratorios isolantes
de circuito aberto (ARICAS), sendo quatro no espaldar do banco traseiro
e um no espaldar do banco do chefe de equipa;

e) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagao nacional e
europeia °, com pré-tensores;

/) Sob os bancos traseiros, que podem ser de concegao diferente, deve
existir um cofre para material;

2) Os assentos situados sobre o cofre devem ser articulados na parte
posterior e rebativeis a 90°, deixando uma abertura de, pelo menos,
300 mm entre a face da frente do coftre e a vertical do banco levantado
e possuir dispositivo simples que os mantenham na posigao de abertura;

h) Entre o espaldar dos bancos traseiros ¢ as costas dos bancos da
frente deve existir um espago de 750 mm (£ 50mm) — EN1846.

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinago
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1.

5.3 — Seguranga Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

b) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

¢) A estrutura externa da cabina deve ser reforcada com arco de
seguranga exterior ou no interior da estrutura, que serd construido em
tubo de ago sem costura (rollbar), resistente as deformagdes produzidas
por capotamento;

d) Deverdo existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado
por, apenas, um bombeiro da guarnigdo, sem recurso a dispositivos
exteriores.
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O sistema de basculamento original e as articulagdes devem ser
refor¢ados em fungdo do aumento do peso da cabina, tomando como
base a cabina original.

A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir que algumas
operagdes de controlo e reposigdo de niveis (motor, caixa de velocida-
des, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso a manobra
de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentagao prove-
nientes da bateria, exceto as fungdes que necessitam de alimentagao
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensdo
da instalagdo elétrica;

¢) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos,
Laranja, para o projetor orientavel e amovivel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.

d) Um tacografo devidamente homologado;

e) Um avisador acustico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante, se existir;

) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devidamente
identificado, para o acionamento da tomada de for¢a do gerador;

2) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devidamente
identificado, para o acionamento da tomada de forca da grua;

h) Avisadores luminosos indicadores de:

Cofre aberto;
Mastro telescopico levantado;
Grua e respetivas sapatas em servigo.

/) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c.;

) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagdo nacional e europeia .

5.6 — Placa de Identificagao

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e nimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensdes

A transformagdo deve respeitar o manual de montagem de superestru-
turas do fabricante e representante do chassis, devendo a superestrutura
com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis auxiliar.

A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensdes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente possivel.

O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de 4gua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, satisfara as seguintes condi¢des:

a) Possuir uma capacidade minima de 500 litros;

b) Ser construido, preferencialmente em chapa de ago inox A4isi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo
e respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras e
composi¢do quimica, deve apresentar um certificado de conformidade
de resisténcia ao fogo e aos impactos;

d) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;
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e) Possuir, ainda:

Orificio de enchimento igual ou superior a DN150, com tampao de
abertura rapida, articulado ou preso por uma corrente, que ¢ dispensavel
se a entrada de visita for provida de tampa de abertura rapida;

Duas canalizagdes laterais (uma de cada lado) fixadas a superestrutura
para o enchimento do tanque, montadas a retaguarda do eixo traseiro,
com valvulas macho esférico e semiunides Storz C com tampdes presos
por correntes;

Dispositivo de evacuagio de agua «tubo ladrdo», que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressdo in-
terior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas durante
o enchimento ou com idéntica pressao;

Canalizagao do tanque para a entrada da bomba, munida de um filtro
visitavel e amovivel e de valvula falangeada com comando manual e
outro, com a dimensdo adequada para evitar cavitagdo ou redugao de
perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba;

Unido flexivel na canalizag@o de saida para a bomba, capaz de absorver
vibragdes e torgodes;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevacdo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagio de
material.

6.3 — Bomba de Servigo

O veiculo deve ser equipado com uma motobomba com débito até
50 litros/minuto, de alta pressdo, minimo de 40 bar, arranque elétrico e
manual e sistema doseador-misturador de espuma/detergente e respetivos
depdsitos de 20 litros cada. O carretel, com o minimo de 60 metros de
mangueira de alta pressdao DN12, deve ter ligagdo no sistema de rosca
macho-fémea de meia polegada com cone de vedagdo, BSP inox, e uma
agulheta com punho e valvula de abertura e fecho, com ponteira para
jato, espuma e atomizag@o, bem como sistema homem morto.

6.4 — Cofres

Os cofres, que serdo instalados transversalmente e independente, de-
verdo ter uma estrutura que sera, preferencialmente em aluminio tubular
soldado ou, em alternativa, em ago tubular galvanizado a quente.

Serdo preferencialmente divididos a meio de forma a ser independente
de cada um dos lados do veiculo.

Na parte superior do veiculo deve existir um cofre para arrumagao
de material de apoio, com acesso pela parte posterior traseira do lado
direito através de uma escada rebativel, que deve ser montada a 180 mm
de distancia, possuir punhos, barras de apoio ou corriméo e estribos
antiderrapantes, bem como uma chapa de aluminio destinada a proteger
a carrogaria.

Os cofres devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos em aluminio, sendo o piso em aluminio estriado
e resistente, com 3,0 a 4,0 mm de espessura;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso exterior
facil de ambos os lados, permitindo a instalagdo funcional do material
e equipamento;

¢) Possuirem iluminagdo que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

d) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuir sistema de compensacao na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de lluminag&o, Sinalizagao e Elétrico

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

A carga minima obrigatoria de material de iluminagdo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Um gerador fornecendo no minimo 30 kVA, 230/400 V c.a., mo-
nofasico/trifasico, ligado a tomada de for¢a, com quadro proprio e com
tomadas IP 67, com disjuntor de prote¢ao, uma tomada trifasica com
5 fios e trés tomadas monofasicas, amperimetro e voltimetro e um chicote
de ligagdo multifuncional entre quadro de gerador e carretéis;



17578

b) Um mastro com coluna telescopica, rotacdo a 360°, 5 metros de
elevacdo, no minimo, trés projetores de 1.000 — W de halogéneo e
adaptador para baldo de iluminagao;

¢) Um baldo de iluminagao radial, no minimo de 2.000W, halogéneo,
adaptavel a mastro telescopico com tripé;

d) Dois projetores de 500 W halogéneo ¢ dois tripés para projetor;

e) Quatro lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, prote¢do IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima, conforme diretiva 94/9/CEE e alternativa de carregamento
externo com 220 V c.a., conforme normas nacionais e europeias '*;

/) Quatro carretéis industriais, com um minimo de 25 metros de fio
elétrico HO7RNF 2x2,5+T, com bloco multitomadas com minimo de
trés tomadas, conforme EN 61316;

g) Dois carretéis industriais, com um minimo de 25 metros de fio
elétrico HO7RNF 4x4x4+T, com bloco multitomadas com um minimo
de trés tomadas, conforme EN 61316;

h) Conjunto para intervencdo com riscos elétricos para tensdes de
20.000 V, preferencialmente em mala, contendo o seguinte:

Uma tesoura universal de punhos isolados;

Um par de luvas de borracha com isolamento, certificado pela
EN 60903;

Um tapete isolante, certificado pela EN 61111;

Um croque isolado, certificado pela EN 61235;

Um par de botins de borracha isolados;

Fita de limitagdo de zona;

Po de talco.

i) Um martelo demolidor elétrico, com energia de percussao superior
a 20 Joules, poténcia absorvida igual ou superior a 1.500 W e conjunto
de dois guilhos de cada para perfuragao e corte;

) Dez cones de sinalizagdo rodoviaria com 500 mm de altura, em cor
laranja de alta intensidade e branco florescente;

k) Seis lanternas de balizamento com célula fotoelétrica;

l) Duas placas retrorrefletoras com suportes e a inscrigdo «ACI-
DENTE».

7.2 — Equipamento de Estabilizagao e Escoramento

A carga minima obrigatoria de material de estabilizacdo e escora-
mento, pneumatico ou hidraulico, deve ser a seguinte:

a) Duas bombas com mangueira de comprimento igual ou superior a
3 metros, (As mangueiras devem ser especificas para o tipo de aciona-
mento pneumatico ou hidraulico);

b) Quatro cilindros com medida inferior ou igual a 575 mm na posigdo
de fechados e, pelo menos, mais 250 mm na posic¢do de abertos;

¢) Quatro extensdes com rosca de ajustamento;

d) Oito extensdes com medida igual ou superior a 125 mm,;

e) Quatro extensdes com medida igual ou superior a 250 mm;

) Oito extensdes com medida igual ou superior a S00 mm;

2) Oito extensdes com medida igual ou superior a 1.000 mm;

h) Oito acessorios de ligagdo;

i) Oito apoios inclinaveis com rotula, angulos de 45° e base de fixacao;

) Oito apoios com cabeca em cruz ou em “veé”;

k) Quatro placas de suporte;

[) Oito cintas de tensao;

m) Duas chaves para manobras de estabilizago;

n) Dez pranchas de contraplacado maritimo com 1500x300x35 mm;

0) Barrotes de madeira (cm):

4 de 60x10x10;
4 de 80x10x10;
4 de 120x10x10;
4 de 160x10x10.

7.3 — Equipamento de Salvamento

A carga minima obrigatéria de equipamento de salvamento deve ser
a seguinte:

7.3.1 — Grupos energéticos

a) O Grupo Energético ¢ composto por um motor, elétrico ou de
combustdo interna, que aciona uma bomba hidraulica capaz de desen-
volver a pressdo que permita o trabalho simultaneo de, pelo menos,
duas ferramentas. Deve possuir um conjunto de mangueiras de cor
diferenciada, por ferramenta acoplada, com um minimo de 20 metros
aplicada em carreteis. Podera existir, em complemento, equipamentos
que sejam acionados por “baterias elétricas recarregaveis”.

b) Um acrescento de mangueira com o minimo de 20 metros;
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¢) Uma bomba manual capaz de desenvolver a pressado indispensavel
ao manuseamento dos correspondentes equipamentos hidraulicos.

7.3.2 — Equipamento hidraulico

a) Um expansor com forga de separagdo em abertura maxima igual
ou superior a 450 KN, jogo de correntes completo conforme EN 13204;

b) Uma tesoura com forga de corte igual ou superior a 700 KN, aber-
tura das laminas, ponta a ponta, igual ou superior a 280 mm conforme
EN 13204;

¢) Um equipamento multiusos (tesoura/expansor) com forga de corte
igual ou superior a 240 KN, abertura das laminas, ponta a ponta, igual
ou superior a 250 mm, forga de separagdo em abertura maxima igual
ou superior 200 KN, jogo de correntes completo conforme EN 13204;

d) Um extensor com capacidade de separacdo igual ou superior a
120 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 950 mm, aber-
tura igual ou superior a 1.500 mm, suporte RAM conforme EN 13204;

e) Um extensor com capacidade de separag@o igual ou superior a
90 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a 550 mm, aber-
tura igual ou superior a 650 mm, suporte RAM conforme EN 13204;

/) Dois macacos hidraulicos com capacidade de elevagao igual ou
superior a 510 KN, comprimento maximo fechado inferior ou igual a
190 mm;

g) Um corta pedais com forga de corte igual ou superior a 75 KN,
profundidade e largura igual ou superior a 39 mm e respetiva bomba
manual;

/) Uma cunha hidraulica, capacidade de separagdo igual ou superior
a9 KN, altura de insercdo inferior ou igual a 15 mm, altura de elevagdo
igual ou superior a 50 mm e respetiva bomba manual.

7.3.3 — Outro equipamento de salvamento

a) Um corta vidros manual;

b) Um “kit” com o minimo de trés anuladores diferentes ou um de
tamanho universal para protegdo de airbag do volante;

¢) Um machado multifun¢des tipo Force com fungdes de corte e
alavanca;

d) Duas lonas para colocagdo do material com as medidas minimas
de 250x200 mm;

e) Blocos de estabilizagdo:

Oito cal¢os em degrau até 6 alturas;

Dezasseis cunhas largas;

Dezasseis cunhas estreitas;

Vinte e quatro placas quadradas ou hexagonais encaixaveis, com
3 alturas diferentes.

7.4 — Equipamento Pneumatico

a) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de retengado que nao
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 100 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 170 mm e sem estrutura interna de fios de ago;

b) Duas almofadas de alta pressdo com valvula de reten¢do que ndo
permita o esvaziamento involuntario, forga igual ou superior a 280 KN,
altura em vazio inferior ou igual a 25 mm, altura minima insuflada igual
ou superior a 320 mm e sem estrutura interna de fios de aco;

¢) O conjunto para as almofadas de alta pressdo devera incluir:

Bolsa de transporte e armazenamento;

Um redutor de pressdo de encaixe rapido com mangueira de um metro;

Duas mangueiras de alta pressdo de encaixe rapido, com cinco metros
de comprimento cada e cores diferenciadas com jungdes e fechos de
seguranga;

Uma unidade de controlo duplo com comando por botdes de «homem-
-morto» e valvulas de seguranga calibradas para 8,5 bar;

Quatro bases de protecgdo e apoio para almofadas (2 a 2);

Trés garrafas de ar comprimido com capacidade minima de 6 litros,
a 300 bar.

d) Duas almofadas de baixa pressdao com valvula de retengdo que
ndo permita o esvaziamento involuntario, capacidade de elevagao igual
ou superior a 40 KN em conjunto e altura minima insuflada igual ou
superior a 580 mm;

O conjunto para as almofadas de baixa pressao devera incluir:

Bolsa de transporte e armazenamento;

Um redutor de pressao de encaixe rapido com mangueira de um metro;

Duas mangueiras de alta pressao de encaixe rapido, com cinco metros
de comprimento cada e cores diferenciadas;

Uma unidade de controlo duplo com comando por botdes de «homem-
-mortoy» e valvulas de seguranga calibradas para 0,5 bar.
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7.5 — Equipamento de Elevagao/Tragao:

a) Grua e guincho, que respeitardio a Diretiva 90/37/CEE — EN 12999,
e a EN 1846-3 com as seguintes caracteristicas;

b) A grua deve ser acionada hidraulicamente, com capacidade de
elevagdo igual ou superior a 900 quilos e a 5.800 quilos, respetivamente
aos 12 metros e aos 2 metros, equipada com gancho e respetiva patilha
de seguranga;

¢) O guincho, com saida de cabo de ago na extremidade da grua,
deve ter uma capacidade igual ou superior a 2.300 quilos, limitador de
paragem, cabo com um didmetro de 10 mm e comprimento igual ou
superior a 50 metros e controlo de comando por via remota;

d) Um guincho manual tipo Tirfor, com capacidade de elevagao
igual ou superior a 16 KN, capacidade de tragdo igual ou superior a
24 KN, 20 metros de comprimento de cabo e tensao de rotura igual ou
superior a 80KN;

e) Dois macacos de cremalheira, com capacidade de elevagdo igual ou
superior a 24 KN, comprimento fechado inferior ou igual a 750 mm;

f) Dois macacos de cremalheira, com capacidade de elevagdo igual ou
superior a 95 KN, comprimento fechado inferior ou igual a 800 mm,;

2) Duas precintas de lona, com 6 metros de extensao e tensao de rotura
igual ou superior a 10 toneladas, com manilhas;

h) Quatro precintas de lona, com sistema de aperto de roquete com
trinco, sendo duas de 2 metros e duas de 6 metros.

7.6 — Equipamento de Salvamento em Altura

a) Dois sacos com algas ajustaveis e capacidade de 22 a 27 litros,
contendo:

Cinco precintas/anel de fita em poliamida costurada com 1.500 mm,
com tensdo de rotura superior a 22 KN e certificagdo CE EN 566 e EN 795,

Uma precinta/anel de fita em poliamida costurada com 600 mm,
com tensdo de rotura superior a 22 KN e certificagdo CE EN 566 e
EN 795;

Trés roldanas de placas fixas para espia de 13 mm, com tensao de
rotura superior a 22 KN e certificagio CE EN 12278;

10 mosquetdes simétricos, com capacidade de rotura superior a 24 KN
e certificagdo CE EN 362 e EN 12275, tipo B/X;

Um mosquetdo assimétrico de dedo direito, com tensdo de rotura
superior a 23 KN e certificagdo CE EN 12275, tipo B;

Um triangulo de salvamento sem algas, com certificagdo EN 1498;

Um triangulo de salvamento com algas, com certificagdo EN 1497
e EN 1498;

Cinco descensores;

Uma espia dinamica de escalada, de 11 mm e 60 metros de compri-
mento, com certificagio CE EN 892;

Uma espia semiestatica de 11 mm e 20 metros de comprimento, com
certificacdo CE EN 1891.

b) Dois sacos com algas ajustaveis e capacidade de 22 a 27 litros,
contendo:

Cinco roldanas de placas méveis para espia de 13 mm, com tenséo
de rotura superior a 32 KN e certificagdo CE EN 12278;

Quatro mosquetdes em forma de pera, com seguranga manual, ten-
sdo de rotura superior a 23 KN e certificacdo CE EN 362 e EN 12275,
tipo H;

Catorze mosquetdes simétricos, com tensao de rotura superior a 24 KN
e certificagdo CE EN 362 e EN 12275, tipo B/X;

Dois mosquetdes simétricos de dedo direito, com tensdo de rotura
superior a 23 KN e certificagdo CE EN 12275, tipo B;

Um modulo de rolagem;

Um protetor de espia;

Um arnés de espeleologia, com certificagdo CE UIAA;

Um arnés de cintura, com certificagdo CE EN 358 ¢ EN 813;

Um arnés de peito, com certificagdo CE UIAA;

Uma fita plana costurada assimétrica em Y, com certificacdo CE
EN 354;

Um pedal ajustavel em fita;

Um bloqueador, com certificagdo CE UIAA;

Quatro bloqueadores basicos, com certificagdo CE EN 567,

Um bloqueador de punho para mao direita, com certificagdo CE
EN 567;

Um bloqueador de peito, com certificagdo CE EN 567;

Dois descensores autoblocantes para espia simples, com certificagéo
CE EN 341, classe A;

Duas espias semiestaticas de 11 mm e 50 metros de comprimento.

7.7 — Equipamento de Controlo de Derrames

A carga minima obrigatoria de material de controlo de derrames deve
ser constituida por uma almofada de pressdo com sistema integrado de
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vedagdo de fugas e com respetivos acessorios de drenagem, resistente
a produtos quimicos, nomeadamente hidrocarbonetos, com as medidas
minimas de 600x390 mm, compartimento de selagem igual ou superior
a 250x50 mm, espessura igual ou superior a 35 mm, e com mangueira
de trasfega igual ou superior a 3.000 mm, (medidas indicativas).

7.8 — Equipamento de Protegao

A carga minima obrigatéria de material de protegdo deve ser a se-
guinte:

a) Cinco aparelhos respiratorios isolantes de circuito aberto (ARICA),
completos, com a capacidade minima de 6 litros e 300 bar, em carbono,
com peso maximo de 14 quilos, considerando a garrafa cheia, a pega
facial e o espaldar com equipamento certificado conforme EN 137, e
com as seguintes caracteristicas:

A valvula de admisséo de ar a pega facial ¢ fixada por um dispositivo
de seguranca ndo roscado;

O aviso de final de carga junto ao manémetro;

A pega facial tem um angulo de visdo de 180° e é antiembaciante.

b) Cinco garrafas de ar comprimido de reserva para os ARICA refe-
ridos na alinea anterior;

¢) Um explosimetro- LEL, (CO, H2S;02), com bomba manual e
tubo de sonda;

d) Um detetor de soterrados com audio com o minimo de 2 canais;

Vinte coberturas para prote¢do de zonas agressivas e cortantes, de
alta resisténcia, lavaveis e dotadas de imanes de grande poténcia, com
as seguintes medidas minimas indicativas:

Oito com 600x 600 mm;

Quatro com 1500x600 mm;

Oito de tipo funda com 260x300 mm.

e) Duas prote¢des em plastico rigido transparente;
f) Duas prote¢des em plastico maleavel transparente.

7.9 — Equipamento Diverso
A carga minima obrigatoria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Uma chave de boca de incéndio;

b) Uma chave de marco de agua;

¢) Uma chave de portinhola;

d) Dois extintores de p6 quimico ABC de 6 quilos;

e) Dois extintores de pd quimico ABC de 9 quilos;

/) Dois langos de mangueira flexivel DN38, com 20 metros cada e
unides Storz C, quatro capas, protegdo exterior, suportando uma pressao
maxima de trabalho superior a 16 bar e uma pressdo de rotura minima
de 50 bar, devidamente certificadas conforme EN 1947;

g) Uma motosserra de corrente com 500 mm com motor térmico
igual ou superior a 4 Kw e respetivo equipamento de protegdo (6culos,
auriculares, avental e perneiras);

/) Uma motodisco de corte com motor térmico igual ou superior
a 3,6 Kw, respetivo equipamento de prote¢do (6culos, auriculares e
avental), guarnecido com 5 discos de corte para ago inox, 5 discos de
corte para ferro e 2 discos de corte para pedra e betdo

i) Uma eletrobomba submersivel trifasica, com prote¢do térmica, com
poténcia igual ou superior a 2 kW, 380Vc.a, unido Storz C e caudal igual
ou superior a 1000 litros/minuto;

) Dois recipientes de 5 litros para combustivel e lubrificantes;

k) Dois recipientes de 25 litros com espumifero sintético de baixa
expansao;

/) Dois recipientes de 20 litros com solvente biodegradavel para
hidrocarbonetos;

m) Dois sacos de 20 quilos de po absorvente para hidrocarbonetos
devidamente acondicionado;

n) Um conjunto em caixa de pegas ¢ material de manutengdo dos
motores dos equipamentos;

0) Uma plataforma com capacidade igual ou superior a 350 quilos,
altura minima de trabalho de 1.200 mm, colocada no algado do veiculo
com apoio para montar ¢ desmontar e equipada com guarda-costas;

p) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos de 3 metros
cada, certificada de acordo com a EN 1147,

¢) Uma escada de ganchos em madeira;

) Quatro precintas de lona com capacidade para 3.000 quilos, sendo
duas de 6 metros e duas de 8 metros;

s) Dois cabos de ago com olhais e gancho para 3.000 quilos, com
5 metros de comprimento;

f) Dois estropos de ago com olhais para 3.000 quilos, com 5 metros
de comprimento;
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u) Quatro espias dindmicas de 8,1 mm, com 25 metros de comprimento
e mosquetdes conforme EN 892;

v) Duas vassouras direitas com 700 mm na zona de varrimento;

w) Duas pas direitas com cabo;

x) Quatro bolsas individuais de ferramenta com cinto contendo cada
uma:

Um saca-pipos;

Um miniarranca-pregos;
Um pungdo quebra-vidros;
Um corta-cintos.

y) Caixa de ferramenta contendo:

Um alicate universal;
Uma faca;

Uma chave de fendas;
Uma fita métrica;

Uma turqués;

Uma chave francesa;
Um mago de madeira;
Uma lamina tipo x-ato.

8 — Ferramentas Proprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatdria de material e ferramenta proprios do
veiculo e do equipamento deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze de duas bocas fixas, em a¢o cromio-vanadium;

Um jogo de fendas, estrela e torx sextavado interior, em ago cromio-
-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Um guincho, frontal, com capacidade de tragdo do veiculo carregado
quando aplicada a roldana;

/) Uma roldana desmultiplicadora com capacidade para a deslocagéo
do veiculo;

g) Uma mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com
5 metros, tubo racord e mandémetro de pressio;

h) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, e dois planos-
-terra em painel metalico, no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operag@o na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de recegdo de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor-recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor-recetor portatil para operacao na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungdo
zoom in/out. Deve permitir operagdo portatil e operagdo em instalagao
solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.
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10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatéria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensao, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecao:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimacao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscri¢gdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosio, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser preferencialmente pintados a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
numero operacional devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm,;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢do frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagéo adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Ficha técnica n.° 4.1
Ambulancia de Socorro (ABSC)

1 — Definigao
Veiculo com equipamento e tripulacdo que permite a aplicagdo de
medidas de Suporte Basico de Vida (SBV), destinadas a estabilizagdo
e transporte de doentes que necessitem de assisténcia durante o trans-
porte.

2 — Caracteristicas Gerais

2.1 — Geral

O veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.

2.2—Cor

Pintura do exterior da carrogaria: cor (base) vermelha (RAL 3000) em
base fosca com acabamento de verniz acrilico — com legendas.

As faixas de material refletor de alta visibilidade devem ser de cor
branca.

2.3 — Sinalizagao de Emergéncia

A ambulancia deve dispor de 4 sinalizador (es) de cor azul, colocado
(s) de forma a permitir a identificagdo do veiculo em 3600 (poderao ser
igualmente utilizados sinalizadores de cor azul colocados na frente do
veiculo abaixo do para-brisas).

A ambulancia deve dispor de sinalizagdo actistica, no minimo bitonal,
com uma poténcia até 100 W.

2.4 — Caracteristicas Técnicas

As ambulancias, no que se refere a caracteristicas e requisitos técnicos,
devem respeitar a norma europeia EN 1789 e estar de acordo com o
Regulamento de Transporte de Doentes em vigor.

3 — Equipamentos

Os equipamentos devem respeitar o estipulado na Portaria
n.° 1147/2001 de 28 de Setembro com as alteragdes introduzidas pelas
Portarias n.” 1301-A/2002 de 28 de Setembro ¢ 402/2007 de 10 de Abril)
para as ambulancias do tipo B, referidas na secgéo IV.

3.1 — Equipamento de Transporte e Mobilizagdo
Os equipamentos minimos da ambuldncia sdo os seguintes:

a) Maca, articulada, montada sobre transportador dotado de pernas
articuladas, colocada sobre o eixo longitudinal do veiculo, alinhada
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com banco montado em sentido contrario a deslocagdo normal do ve-
iculo e dotada de mecanismo que permita movimentos de declive e
Trendlemburg;

b) Maca ortopédica de remogéo;

¢) Maca de vacuo;

d) Cadeira de transporte;

e) Maca de transferéncia em lona ou similar.

3.2 — Equipamento de Imobilizagao
Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes:

a) Colete de extracgdo;

b) Plano duro longo completo com imobilizador de cabega e cintos
de seguranga;

¢) Conjunto de colares cervicais ou dispositivo de imobilizagao cer-
vical, incluindo tamanhos pediatricos, de preferéncia mono uso;

d) Conjunto de talas e um dispositivo para imobiliza¢do de membros
por extensao.

3.3 — Equipamento para Diagnéstico
a) Os equipamentos minimos da ambulancia s&o os seguintes:

b) Estetoscopio;

¢) Estigmomanoémetro aneroide;

d) Termoémetro digital;

e) Lanterna para observacdo;

f) Analisador de glicémia;

2) Oximetro (opcional) (*);

/) Monitor automatico e portatil de pardmetros vitais (opcional).

(*) Podem ser incluidos num unico dispositivo.

3.4 — Material de Desinfe¢ao, Contengédo e Penso
Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes:

a) Lengois para queimados;

b) Material de limpeza e desinfec@o de feridas e queimaduras;

c) Compressas esterilizadas e ligaduras;

d) Lavabo com agua corrente, dispensador de sabdo/desinfetante e
depdsitos de aguas limpas e sujas.

3.5 — Equipamento para Controlo da Via Aérea e Ventilagdo
Os equipamentos minimos da ambulédncia sdo os seguintes:

a) Circuito fixo de oxigénio, com as garrafas instaladas no interior
da célula sanitaria, com capacidade minima de 2000 1, redutor, debito-
metro com capacidade maxima de pelo menos 15 I/min. e valvula de
regulagdo de débito (c);

b) Tomada rapida suplementar;

¢) Oxigénio portatil com capacidade minima de 400 1, redutor, debi-
tometro com capacidade maxima até 15 I/min. e valvula de regulagio
de débito, com respetivos acessorios para aplicagio;

d) Aspirador de secregdes elétrico, com pressao de aspiragao regulavel
(obrigatoriamente portatil e com acumulador de energia);

e) Tubos orofaringeos;

/) Tubos nasofaringeos;

g) Mascara para ventilagdo boca-mascara com tomada de oxigénio
e valvula unidirecional;

h) Insuflador manual adulto e pediatrico, com as respetivas mascaras,
balonete de reserva e tomada de oxigénio;

i) Sondas de aspiragao;

) Sondas nasais;

k) Mascaras descartaveis para administragdo de oxigénio, com pro-
longamento;

/) Canulas nasais descartaveis para administragdo de oxigénio, com
prolongamento.

3.6 — Equipamento Cardiovascular
Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes:

a) Desfibrilhador automatico (apenas nas ambulancias integradas no
Programa de Desfibrilhagdo Automatica Externa do INEM);
b) Dois suportes para soros.

3.7 — Material Diverso
Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes:

a) Cobertura isotérmica;
b) Lengois descartaveis;
¢) Sacos para vomito;
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d) Tina em forma de rim;

e) Arrastadeira;

) Urinol;

g) Contentor para cortantes;

h) Luvas cirargicas estéreis mono uso;

i) Luvas ndo estéreis descartaveis;

J) Kit de partos;

k) Saco para cadaver;

/) Os equipamentos e consumiveis destinados a a¢des de socorro
a prestar fora da ambulancia devem ser acondicionados do seguinte
modo:

Saco-mala de cor azul: Material para controlo de via aérea;
Saco-mala de cor verde: Material para trauma;
Saco-mala de cor amarela: Material pediatrico.

3.8 — Equipamento para Prote¢do Pessoal

Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes (por cada
elemento da tripulagdo):

a) Colete com refletores;
b) Luvas de protecao/pares;
c) Capacete de protegao;

d) Oculos de protegao.

3.9 — Equipamento para Busca e Protegao
Os equipamentos minimos da ambulancia sdo os seguintes:

a) Corta-cintos de seguranga;

b) Triangulos/luzes de sinalizagdo;

¢) Lanterna portatil com acumulador de energia;
d) Extintor de pé quimico.

4 — Equipamento de Comunicagdes

4.1 — Emissores-Recetores

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados,
montados na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa
e condutor:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173
MHz), com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de rececdo de sinal GPS;

¢) Intercomunicador, entre a cabina e a célula sanitaria, de facil manejo
por parte da equipa.

4.2 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

5 — Pinturas, Simbolos e Inscri¢cdes

5.1 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser preferencialmente pintados a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

As faixas de material refletor de alta visibilidade devem ser de cor
branca.

5.2 — Inscrigbes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
numero operacional devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm,;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscri¢ao deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢do frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo a
sua frente. O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente
sob a palavra BOMBEIROS.

6 — Formagao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formag@o adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 2 horas.

Ficha técnican.° 7.1
Veiculo Tatico de Transporte de Pessoal (VITP)

1 — Definigao

Veiculo da classe L, categoria 2 ou 3, destinado ao transporte de
pessoal e equipamentos, de suporte as unidades operacionais, de acordo
com a Norma Europeia 1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatério de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnigdo (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado.

O orificio com rede de protecdo de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicagdo do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho
Devem ser respeitadas as Tabelas 3 e 7, da EN 1846-2:

a) Diametro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 16 metros, entre muros;
no caso de veiculos com mais de dois eixos os valores serdo acordados
entre o fabricante e o cliente;

b) Velocidade: a velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 85 km/hora e a velocidade maxima admitida pela legis-
lagao em vigor, estando o veiculo equipado com limitador de velocidade,
méximo de 100 km/hora, quando acima das 3,5 Ton;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2, paraa classe L,
categorias 2 ou 3.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e co-
munitaria relativa as emissdes, comummente designada por kEURO» .
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O motor deve permitir um arranque e funcionamento normais as tempe-
raturas de utilizagdo. O escape do motor deve estar colocado de modo
a nao prejudicar a guarnicao.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve ser manual, manual direta ou automatica.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo deve possuir dois ou mais eixos com tragao a todos os
eixos.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servico de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades e a carga transportada, estar preparada para suportar
constantemente a Massa Total em Carga (MTC).

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislaciio nacional e europeia aplicével *.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e simples ou duplo 4 retaguarda.

A pressdo dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indicagdo da unidade de
pressao (bar).

Os pneus devem ser do tipo misto, com boa aderéncia ao piso, devendo
possuir roda de reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento
e cumprir a legislagio nacional e europeia aplicavel °.

3.7 — Diregao

A diregao do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condugdo com botas.

3.9 — Lubrificagado

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Cédigo da Estrada e demais legislagdo aplicavel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como fardis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegio
para substituigdo. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui¢ao
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para liga¢do de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V nio podem existir
ligagdes auténomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética °.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspegdo ¢ manutengao e ser resistente aos acidos.
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4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com :

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis que devera/deverdo ser vistos num angulo de 360° e altifalante
exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo condutor
e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB), colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor
do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuracdo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB) colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condigdes normais a, pelo menos, 100 metros;

d) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminacdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

/) Dois faréis de nevoeiro protegidos com grelha metalica, colocados
na parte frontal do veiculo.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina tera lotagdo minima de quatro lugares e maxima de nove
lugares.

O piso deve ser antiderrapante e com possibilidade de escoar liquidos.

A cabina deve possuir portas com fechaduras iguais e janelas com
vidros moveis, que no caso de terem elevadores devem ser iguais entre si,
conforme a legislagio nacional e europeia aplicavel ®. Deve ser assegurada
a comunicagao direta entre todos os elementos da guarnigao e existir pegas
para, em terreno acidentado, possibilitar apoio aos membros da equipa.

A iluminagao do habitaculo sera garantida, pelo menos, com dois pontos
de luz sendo um a frente e outro na parte de tras da cabina. A cabina deve ter
bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade, os seguintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalacdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna de led para leitura de mapas do lado direito no
interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugdo segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia ’, com pré-tensores.

5.2 — Seguranca Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digoes:

a) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel '

b) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos.

5.3 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c.;

b) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagdo nacional e europeia .

5.4 — Placa de Identificagao

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);
Modelo e nimero do chassis (quadro);
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Massa total em carga;
Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

O veiculo pode possuir uma superestrutura ou ser aproveitado o
carrogamento original.

6.1 — Cofres

O veiculo pode ser equipado com cofres para acondicionamento dos
equipamentos ou, em alternativa, os equipamentos serem acondicionados
em kits amoviveis.

Nota: Conforme a missdo para a qual se destina, o veiculo pode
apresentar configuracdes distintas pelo que, preferencialmente, os equi-
pamentos devem ser acondicionados em Kits sendo as suas caracteristicas
definidas entre o fabricante e o cliente, com parecer da ANPC.

7 — Ferramentas Proprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatéria de material e ferramenta proprios do
veiculo e do equipamento deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de chaves de fendas, estrela, torx sextavado interior e pozi-
driv, em ago cromio-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco adaptado ao peso bruto do veiculo;
¢) Dois calgos de rodas;
d) Equipamentos de socorro ¢ sinaliza¢do regulamentares.

8 — Equipamento de Comunicagdes

8.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, e dois planos-
-terra em painel metalico, no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operacgdo na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de recegao de sinal GPS.

8.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor-recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor-recetor portatil para operagao na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, funcdo
zoom in/out. Deve permitir operagdo portatil e operacdo em instalacdo
solidaria veicular;

d) Duas lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, protecdo IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima, conforme diretiva 94/9/CEE e alternativa de carregamento
externo com 220 V c.a, conforme normas nacionais e europeias '*.

8.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

9 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimensédo, 20x20;
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Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);
Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagdo:

Duas talas moldavesis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfe¢do:

Todopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), nao esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimagao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

10 — Pinturas, Simbolos e Inscrigdes

10.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosdo, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

10.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser preferencialmente pintados a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

10.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
nimero operacional devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 200 mm,;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra— 020 mm.

Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.
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e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda e a
frente do veiculo.

Na inscrigdo frontal as letras serfo inscritas em posigdo contraria de
forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

11 — Formagéao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagao adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 2 horas.

Ficha técnica n.° 8.1
Veiculo Tanque Tatico Urbano (VTTU)

1 — Definigao

Veiculo da classe S, categorias 1 ou 2, equipado com bomba de
servico de incéndios e tanque(s) de agente(s) extintor, para apoio as
operagdes de socorro e/ou assisténcia, de acordo com a Norma Europeia
1846 —1,2.3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologacéo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarni¢do (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do depdsito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
medianamente acidentado ou o funcionamento da bomba de servigo de
incéndios durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protegdo de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicagdo do tipo de combustivel (diesel) e o tampao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 € 7, da EN 1846-2.

Os valores a declarar devem considerar o veiculo com peso bruto e
s6 com o peso do chassis.

Devem ser respeitadas as Tabelas 2, 6 ¢ 7 da EN 1846-2 e as seguintes
caracteristicas:

a) Didmetro exterior de viragem: os veiculos devem respeitar a
EN 1846-2 para as categorias 1 ou 2;

b) Velocidade: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para as cate-
gorias 1 ou 2 e a velocidade maxima admitida pela legislagdo em vigor,
estando o veiculo equipado com limitador de velocidade;

¢) Angulos: os veiculos devem respeitar a EN 1846-2 para as cate-
gorias 1 ou 2.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitéria relativa as emissdes, comummente designada por «kEURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente dimensio-
nado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um periodo de
tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente. O motor deve
permitir um arranque e funcionamento normais as temperaturas de utili-
zagd0. O escape do motor deve estar colocado de modo a ndo prejudicar
quer a guarnigdo, quer o operador da bomba de servigo de incéndios.
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3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve possibilitar o acionamento da bomba de
servigo de incéndios com o veiculo em andamento. A tomada de forca
deve ser acionada diretamente pela caixa de velocidades, estar preparada
para servigo continuo prolongado e, preferencialmente ser de marca
igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo pode possuir dois ou mais eixos.

O veiculo deve possuir um dispositivo de bloqueio do diferencial
traseiro, ou equivalente, com sinalizador colorido, visivel de dia, quando
em funcionamento.

A relagdo do diferencial deve ser aquela que melhor facilite a pro-
gressdo em declives elevados.

Nos veiculos da categoria 1 com mais de 2 eixos, 0s eixos traseiros
serdo providos de trag@o.

Os veiculos da categoria 2 devem possuir tragdo a todos os eixos.

3.4 — Suspensao

A suspensdo deve ser adequada ao servico de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de agua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislacdo nacional e europeia aplicavel 2.

O veiculo deve dispor de uma valvula reguladora de pressdo do con-
trolo de enchimento dos depositos de ar, equipada com tomada rapida
para enchimento dos depdsitos através de fonte externa e possuir uma
saida para ligar um tubo racord para enchimento dos pneus.

Deve possuir um sistema auxiliar de travagem (escape, alimentagao,
etc.) e equipamento de desumidificagdo do ar dos travdes.

Devera ter um sistema auxiliar de carregamento dos depositos de
ar dos travdes, composto por compressor de ar, alimentado exterior-
mente com 220 V c.a., instalado no veiculo e respetivo equipamento
adicional. O sistema devera estar associado a ficha/tomada elétrica do
carregamento das baterias.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e duplo a retaguarda.

A pressao dos pneus deve estar indicada no veiculo, por cima dos
guarda-lamas, de modo indelével e com a indicagdo da unidade de
pressao (bar).

Os pneus devem ter boa aderéncia ao piso, devendo possuir roda de
reserva igual e completa, de facil acesso e manuseamento e cumprir a
legislagio nacional e europeia aplicavel®’, nomeadamente quanto aos
indices de carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A dire¢ao do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condug@o com botas.

3.9 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificag@o inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma fécil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo
4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.
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O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Cédigo da Estrada e demais legislacdo aplicavel * e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como farodis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegio
para substitui¢do. Através de conveniente isolamento e filtragem, sera
garantida a ndo interferéncia com o equipamento radio conforme a
legislagdo nacional € europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui¢do
e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha dedi-
cada. Deve estar disponivel tensdo de 12 V para liga¢do de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V ndo podem existir
ligacdes autonomas a uma das baterias. Devera ser respeitada a legislagdo
nacional e europeia relativa a compatibilidade eletromagnética .

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente
identificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser so-
bredimensionadas na sua capacidade. O compartimento de baterias
deve facilitar o acesso para inspe¢do e manutengdo e ser resistente
aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo ¢ acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.

4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com ’:

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocado sob
tensdo por um interruptor, com uma ponte ou sinalizadores luminosos
azuis de halogéneo que devera/deverdo ser vistos num angulo de 360° e
altifalante exterior, colocada na parte superior do veiculo, a ativar pelo
condutor e/ou pelo chefe da equipa;

b) Dois sinalizadores luminosos, azuis, intermitentes, (tipo STROB)
colocados na parte da frente do veiculo, preferencialmente junto aos
fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor do veiculo da frente a,
pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente protegidos contra choques
e instalados sem perfurac¢do da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB) colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condigdes normais a, pelo menos, 100 metros;

d) lluminagao lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminag@o num raio minimo de 1,5 metro em relacao
ao limite exterior do veiculo;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminagdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

2) Dois fardis de nevoeiro, protegidos por grela metalica, colocados
na parte frontal do veiculo.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina deve ser normal com trés lugares. O piso deve ser anti
derrapante e com possibilidade de escoar liquidos. A iluminagdo do
habitaculo sera garantida, pelo menos, com um ponto de luz. A cabina
deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade, os se-
guintes requisitos:

a) Espaco suficiente para a instalacdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna com lampada LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condugao segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia’, com pré-tensores.

Didario da Republica, 2. série— N.° 107 — 3 de junho de 2016

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinagdo
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1.

5.3 — Seguranga Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digoes:

a) Os vidros devem respeitar a legislacdo nacional e europeia apli-
cavel '%;

b) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

¢) Deverao existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado
por, apenas, um bombeiro da guarnigdo, sem recurso a dispositivos
exteriores.

A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir que algumas
operagdes de controlo e reposigao de niveis (motor, caixa de velocida-
des, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso a manobra
de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentagdo prove-
nientes da bateria, exceto as fungdes que necessitam de alimentagdo
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensdo
da instalacao elétrica;

c) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientdvel e amovivel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.

d) Um comando com sinalizador luminoso colorido, para a colocagado
em funcionamento da tomada de forga;

e) Um tacografo devidamente homologado;

f) Um avisador acustico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante;

2) Dois sinalizadores luminosos indicadores de:

Cofre aberto;
Bomba de servigo de incéndios acionada;

#) Uma tomada de corrente identificada para gambiarrade 12 Vc.c.;

i) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessérios, desde que
respeitem legislagio nacional e europeia !'.

5.6 — Placa de Identificagdo

Na cabina deve existir uma placa de identificag@o do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e nimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformagdo deve respeitar o manual de montagem de superes-
truturas do fabricante e representante do chassis, devendo a superes-
trutura com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis
auxiliar.

A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensoes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente pos-
sivel.
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O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.

6.2 — Tanque

O tanque de 4gua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos, e satisfara as seguintes condigdes:

a) Possuir uma capacidade entre 8.000 e 15.000 litros (£ 2 %);

b) Ser construido, preferencialmente em chapa de ago inox Aisi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

¢) Possuir anteparas verticais e perpendiculares aos eixos do veiculo;

d) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras,
composi¢do quimica, deverd apresentar certificado de resisténcia ao
fogo e aos impactos;

e) Apresentar resisténcia a aguas cloradas e salinas;

f) Possuir entrada de visita por cada compartimento criado pela exis-
téncia de anteparas;

2) As «bolachasy retiradas das anteparas devem tapar as entradas de
visita através de um sistema de parafusos e porcas inox Aisi 316, os
primeiros com orelhas para facil desmontagem e as segundas soldadas
a estrutura;

h) A colocagdo das «bolachas» ndo deve impedir a saida rapida de
agua para a bomba do servigo de incéndios, mantendo, no entanto, a
fungdo de limitagdo das oscilagdes em movimento;

i) Possuir, ainda:

Entrada de visita superior tipo boca de homem, com tampa de aber-
tura rapida;

Duas canalizagdes laterais (uma de cada lado) fixadas a superestru-
tura, com valvula de reteng@o, para o enchimento do tanque, montadas
a retaguarda do eixo traseiro, com inclina¢@o descendente de 10° a 30°
com valvulas macho esférico e semiunides Storz B com tampdes presos
por correntes;

Dispositivo de evacuagdo de agua «tubo ladrao», que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressao in-
terior nio ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas durante
o enchimento através da rede publica ou com idéntica pressdo;

Canalizagao do tanque para a entrada da bomba de servico de incén-
dios, munida de um filtro visitavel e amovivel e de valvula falangeada
com comando manual e outro, com a dimensdo adequada para evitar
cavitag@o ou redugdo de perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no depoésito e na saida para a bomba de servigo
de incéndios;

Unido flexivel na canalizagdo de saida para a bomba de servigo de
incéndios, capaz de absorver vibragdes e torgoes;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevagéo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagao de
material.

6.3 — Bomba Servigo Incéndios

O veiculo deve estar equipado com uma bomba de servigo de incén-
dios, acoplada ou independente e ter as seguintes caracteristicas:

a) Estar certificada pela EN 1028-1,2 e obedecer as seguintes con-
di¢des:

Ser do tipo centrifuga, de baixa pressdo, fixa ao falso chassis e de
facil acesso;

Atingir os débitos minimos de 2.000 litros/minuto, a 10 bar;

Ter equipamento auto ferrante e dispor de tempo de ferra inferior a
60 segundos para uma altura de aspirag@o de 3,0 metros;

Possuir um filtro na admissdo externa da bomba com malha inox
adequada e facilmente acessivel e amovivel.

b) Possuir saidas com uma inclinagdo descendente, segundo um
angulo de 10° a 30° e dispor de valvulas abertura/ fecho facilmente
manobraveis, mesmo sob o efeito de pressdo:

Duas saidas DN70, Storz B, com tampa cega presa por corrente;

Duas saidas DN45, Storz C, com tampa cega presa por corrente;

Uma ligagdo DN25, para enchimento/circulagdo do tanque pela
bomba.
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O carrogador deve apresentar declaragdo emitida pelo fabricante
da total compatibilidade da bomba no veiculo proposto de modo que
aquela consiga alcangar plenamente as performances indicadas pelo
fabricante da mesma.

6.4 — Painel Controlo Bomba

O painel de controlo ou quadro de manobra da bomba de servigo de
incéndios deve dispor, devidamente identificados por meio de disticos
adequados e marcacdo indelével, colocados junto aos mesmos, pelo
menos, de:

a) Conta-rotagdes do motor;

b) Acelerador;

¢) Comando de paragem de emergéncia do motor;

d) Manometro indicador da temperatura do motor;

e) Mandmetro indicador de pressdo de 6leo do motor;

f) Contador de horas total e parcial de funcionamento da bomba;
2) Manometro de baixa pressdo ligado a bomba;

h) Vacuoémetro ligado a admissdo da bomba;

i) Comando do sistema de ferra da bomba;

j) Dispositivo complementar de arrefecimento do motor;
k) Iluminagdo do painel de controlo, com interruptor.

6.5 — Tubagem Hidraulica

As unides a utilizar nas tubagens devem ser do tipo Storz, estam-
pado e maquinado de aluminio.

6.6 — Cofres

Os cofres devem ser instalados lateralmente e independentes e ter uma
estrutura que sera, preferencialmente, em aluminio tubular soldado ou,
em alternativa, em ago tubular galvanizado a quente.

Na retaguarda do veiculo deve existir um cofre fechado com persiana
para colocagao e protecdo da bomba de servigo de incéndios.

Na parte posterior traseira do lado direito deve existir uma escada
rebativel que permita o acesso a parte superior do tanque. Deve ser
montada a 180 mm de distancia, possuir punhos, barras de apoio ou
corrimao e estribos antiderrapantes, bem como uma chapa de aluminio
destinada a proteger a carrogaria.

Os cofres devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos preferencialmente em aluminio;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso facil do
exterior, permitindo a instalagdo funcional do material e equipamento;

¢) Com o piso em aluminio estriado e resistente, com 3,0 a 4,0 mm
de espessura;

d) Possuirem iluminagdo que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

e) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuirem sistema de compensagdo na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

f) Permitirem a arrumagao vertical dos langos de mangueira, separados
entre si por divisorias, bem como a arrumagdo do material hidraulico
do lado direito e do material elétrico do lado esquerdo.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de Extingao

A carga minima obrigatéria de equipamento de extingdo deve ser a
seguinte:

a) Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regularizador de caudal em jato/chuveiro,
posicdo de autolimpeza, equipada com destorcedor e devidamente cer-
tificadas conforme EN 15182-1,2,3,4:

Uma agulheta com ligacdo Storz C e caudal até 500 litros/minuto;
Uma agulheta com ligagdo Storz B e caudal até¢ 1000 litros/minuto.

b) Langos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve,
protecdo exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho superior
a 16 bar e uma pressao de rotura minima de 50 bar:

8 langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C;
8 langos DN70, com 20 metros cada e unides Storz B.
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¢) Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo com valvula e cesto de aspiracdo, devidamente
certificados conforme EN ISO 14557,

d) Dois disjuntores com valvulas e unides Storz tipo BxCxC;

e) Quatro redugdes Storz BxC;

/) Dois adaptadores rosca fémea DN 45S1/Storz C;

g) Dois adaptadores rosca macho DN 70S1/Storz B;.

h) Quatro estancadores DN45;

i) Quatro estancadores DN70.

7.2 — Equipamento de lluminagao, Sinalizagéo e Elétrico

A carga minima obrigatoria de material de iluminacdo, sinalizagdo e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Quatro cones de sinalizagdo rodoviaria florescentes;

b) Duas lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, prote¢do IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um
minimo de quatro horas de utilizagdo na intensidade méaxima ou oito
horas na minima e alternativa de carregamento externo a 220 V c.a.
conforme normas nacionais e europeias '

¢) Uma gambiarra de 12 V c.c., com 20 metros, lampada florescente
e protegao IP 66.

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

7.3 — Equipamento Sapador
A carga minima obrigatdria de material de sapador deve ser a seguinte:

a) Uma alavanca arranca-pregos;
b) Duas enxadas/ancinho tipo Macleod;
¢) Duas pas com cabo.

7.4 — Material Diverso
A carga minima obrigatdria de material diverso deve ser a seguinte:

@) Duas chaves de boca de incéndio;

b) Duas chaves para Storz AxBxC;

¢) Duas chaves de marco de agua;

d) Duas chaves de portinhola;

e) Uma bomba flutuante, motor térmico, caudal minimo de 1000 litros/
minuto, autoferrante, sistema de corte por falta de 6leo, saida Storz B;

/) Dois recipientes de 5 litros cada, para transporte dos combustiveis
e lubrificantes necessarios aos equipamentos mecanicos;

g) Duas espias dindmicas de 8,0 mm, com 20 metros de comprimento
€ mosquetoes;

h) Dois extintores de 6 quilos de pé quimico ABC;

/) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos, comprimento
maximo fechado inferior a 2,5 metros e comprimento minimo estendido
de 4,0 metros, de acordo com a EN 1147.

8 — Ferramentas Proéprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatoria de material e ferramenta apropriado ao
veiculo deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de chaves de fendas, estrela, torx sextavado interior e pozi-
driv, em ago cromiovanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Gancho de reboque de 10 toneladas na retaguarda do veiculo;

/) Mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e mandémetro de pressdo;

2) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, com extensdo
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do altifalante junto do painel de comando da bomba de servico de in-
céndios, com interruptor on/off, e dois planos-terra em painel metalico,
no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor movel de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operagao na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de rececdo de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor-recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor-recetor portatil para operagdo na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo,
cartografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo
de 10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungao
zoom in/out. Deve permitir operagdo portatil e operagdo em instalagao
solidaria veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimenséo, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x35.

Material de Imobilizagdo:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecao:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimacgao, (tipo pocket mask) c/ véalvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscri¢gdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anticorrosdo, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicagdes dos fornecedores da marca do chassis.

11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
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devendo os para-choques ser pintados preferencialmente a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
nimero operacional devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 200 mm;
2 — Largura total — 120 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.
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¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensoes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 020 mm.

Sempre que possivel esta inscricdo deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavia BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢@o frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

/) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formagao adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Ficha técnica n.® 8.2
Veiculo Tanque Tatico Florestal (VITF)

1 — Definigao

Veiculo da classe S, categoria 3, equipado com bomba de servigo de
incéndios e tanque(s) de agente(s) extintor destinado prioritariamente a
intervencdo em espagos naturais e/ou apoio a operagdes de socorro e/ou
assisténcia de acordo com a Norma Europeia 1846 — 1,2,3.

2 — Caracteristicas de Desempenho do Veiculo

2.1 — Carga Util/Peso Bruto

O peso bruto do veiculo deve respeitar a homologagdo do IMT.
Entende-se por peso bruto, o somatorio de:

a) Peso do chassis;

b) Peso da superestrutura;

¢) Peso do equipamento;

d) Peso da guarnig@o (média 90kg/bombeiro);
e) Peso dos agentes extintores.

2.2 — Autonomia

A capacidade do deposito de combustivel deve permitir realizar, com
a carga normal, um percurso minimo de 300 km em estrada de perfil
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medianamente acidentado ou o funcionamento da bomba de servigo de
incéndios durante quatro horas consecutivas.

O orificio com rede de protecao de enchimento do depdsito de com-
bustivel deve ser de facil acesso nas operagdes de enchimento, tendo
nas proximidades a indicagéo do tipo de combustivel (diesel) e o tampéao
em cor amarela, com chave.

2.3 — Desempenho

O desempenho dindmico do veiculo deve obedecer aos requisitos
definidos na Tabela 3 e 7 da EN 1846-2.

Os valores a declarar devem considerar o veiculo com o peso bruto
e s6 com o peso do chassis.

Devem ser respeitadas as Tabelas 2 e 6 da norma EN 1846-2 e as
seguintes caracteristicas:

a) Diametro exterior de viragem: o didmetro exterior de viragem a
esquerda e a direita deve ser inferior ou igual a 21 metros, entre muros;

b) Velocidade: velocidade de cruzeiro do veiculo em patamar deve
situar-se entre os 80 km/hora e a velocidade maxima admitida pela
legislacdo em vigor, estando o veiculo equipado com limitador de ve-
locidade;

¢) Angulos: os angulos de ataque e saida devem ser iguais ou supe-
riores a 35°, respeitando o veiculo uma altura ao solo igual ou superior
a 400 mm e um angulo de rampa igual ou superior a 30°.

3 — Caracteristicas Mecanicas do Veiculo

3.1 — Motor

O motor deve funcionar a diesel e respeitar a legislagdo nacional e
comunitaria relativa a emissdes, comummente designada por «kEURO» .
O sistema de arrefecimento do motor deve ser convenientemente di-
mensionado, de modo a permitir o seu funcionamento normal, para um
periodo de tempo igual ou superior a 4 horas a temperatura ambiente.

O motor deve permitir um arranque ¢ funcionamento normais as
temperaturas de utilizagdo. O escape do motor deve estar colocado de
modo a nao prejudicar quer a guarnigdo, quer o operador da bomba de
servico de incéndios. Os sistemas de escape montados nos veiculos
devem ser concebidos para prevenir a libertagdo de fatlhas.

Os componentes quentes do sistema de escape localizados por baixo
dos veiculos devem ser protegidos para evitar o contacto com a vege-
tacao.

3.2 — Caixa de Velocidades

A caixa de velocidades deve possibilitar o acionamento da bomba de
servigo de incéndios com o veiculo em andamento. A tomada de for¢a
deve ser acionada diretamente pela caixa de velocidades, estar preparada
para servigo continuo prolongado e, preferencialmente ser de marca
igual a caixa de velocidades.

3.3 — Eixo e Diferencial

O veiculo pode possuir dois ou trés eixos, com tragdo a todos os
eixos.

O veiculo deve possuir dispositivos automaticos ou manuais de blo-
queios a todos os diferenciais com sinalizagdo colorida visivel de dia e
noite e de facil observagdo pelo motorista.

3.4 — Suspensao

A suspensao deve ser adequada ao servigo de incéndios e assegurar
as carateristicas de desempenho dindmico exigidas em 1.3, atendendo
as velocidades, a carga transportada e ao volume de 4gua armazenada,
estar preparada para suportar constantemente a Massa Total em Carga
(MTC) do veiculo e ser, preferencialmente, do tipo de molas de laminas,
com amortecedores apropriados a carga.

3.5 — Travoes

O veiculo deve estar equipado com sistema de travagem que cumpra
a legislagdo nacional e europeia aplicével %,

O veiculo deve dispor de uma valvula reguladora de pressao do con-
trolo de enchimento dos depositos de ar, equipada com tomada rapida
para enchimento dos depositos através de fonte externa e possuir uma
saida para ligar um tubo racord para enchimento dos pneus.

Deve possuir um sistema auxiliar de travagem (escape, alimentagdo,
etc.) e equipamento de desumidificagdo do ar dos travdes.

Os acumuladores dos travdes das rodas devem ser devidamente pro-
tegidos.
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Devera ter um sistema auxiliar de carregamento dos depositos de
ar dos travdes, composto por compressor de ar, alimentado exterior-
mente com 220 V c.a., instalado no veiculo e respetivo equipamento
adicional. O sistema devera estar associado a ficha/tomada elétrica do
carregamento das baterias.

Os sistemas de travagem colocados sob o chassis devem ser protegidos
contra terrenos acidentados e incidéncia de calor e chamas.

3.6 — Rodas e Pneus

O rodado deve ser simples a frente e a retaguarda. A pressao dos pneus
deve estar indicada no veiculo, por cima dos guarda-lamas, de modo
indelével e com a indicagdo da unidade de pressao (bar).

Os pneus devem ser do tipo todo-o-terreno, com boa aderéncia ao
piso, devendo possuir roda de reserva igual e completa, de facil acesso
e manuseamento e cumprir a legislacio nacional e europeia aplicavel®.
nomeadamente quanto aos indices de carga e velocidade.

3.7 — Diregao

A diregdo do veiculo deve ser assistida e com o volante do lado
esquerdo.

3.8 — Pedais de Comando

O intervalo entre os bordos dos pedais do travao e do acelerador deve
permitir a condugdo com botas.

3.9 — Componentes Eletronicos

Os componentes eletronicos de apoio a condugdo, nomeadamente,
ABS, ASR, ESP entre outros, devem poder ser desligados quando em
conducao fora de estrada, salvo condigdo em contrario do fabricante
do chassis.

3.10 — Lubrificagao

O equipamento do chassis ndo deve impedir o acesso aos diferentes
corpos lubrificadores, que devem estar devidamente referenciados pela
cor amarela.

Deve existir um esquema de lubrificagdo inscrito numa placa indi-
cadora, situada, de preferéncia, na face interna da porta do condutor a
melhor altura possivel para uma facil leitura.

4 — Equipamento Elétrico do Veiculo

4.1 — Generalidades

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

O Veiculo deve estar equipado com o conjunto de luzes previsto no
Codigo da Estrada e demais legislagdo aplicavel *e as utilizadas em
veiculos de emergéncia, como farodis do tipo STROB.

Os circuitos devem estar protegidos por fusiveis calibrados, refe-
renciados num quadro e facilmente acessiveis, existindo uma colegido
para substitui¢o.

Através de conveniente isolamento ¢ filtragem, serd garantida a ndo
interferéncia com o equipamento radio conforme a legislagdo nacional
e europeia aplicavel °.

O chassis e a superestrutura ndo devem ser utilizados para distribui-
¢do e retorno de corrente elétrica (massa), pretendendo-se uma linha
dedicada.

Deve estar disponivel tensdo de 12 V para ligagdo de equipamento
auxiliar. Em veiculos equipados com tensdo de 24V ndo podem existir
ligagdes autonomas a uma das baterias.

Devera ser respeitada a legislagdo nacional e europeia relativa a
compatibilidade eletromagnética °.

Os sistemas elétricos e componentes elétricos colocados sob o chassis
devem ser protegidos contra terrenos acidentados e incidéncia de calor
e chamas.

4.2 — Baterias

As baterias devem ter instalados dois bornes extra devidamente iden-
tificados, para efeitos de encosto. As baterias devem ser sobredimensio-
nadas na sua capacidade. O compartimento de baterias deve facilitar o
acesso para inspe¢do e manutengao e ser resistente aos acidos.

O veiculo deve estar equipado com um sistema de carregamento de
baterias alimentado a 220V a.c., que devera desligar-se automaticamente
sempre que o motor do veiculo ¢ acionado.

O sistema de carregamento de baterias devera comportar ainda um
sistema de aquecimento de agua do circuito de refrigeragdo do motor
do veiculo.
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4.3 — Alternador

O veiculo deve estar equipado com um alternador, de capacidade
sobredimensionada para o fim a que se destina.

4.4 — Avisadores e Projetores Especiais
O veiculo deve estar equipado com :

a) Uma sirene eletronica, com o minimo de 100 W, colocada sob
tensdo por um interruptor, com sinalizadores luminosos azuis na parte
superior, visiveis num angulo de 360.° e altifalante exterior, a ativar
pelo condutor e/ou pelo chefe da equipa, devidamente protegida contra
impactos de ramos e troncos;

b) Dois sinalizadores luminosos, da marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes (tipo STROB) colocados na parte da frente do veiculo, prefe-
rencialmente junto aos fardis, de modo a serem visiveis pelo condutor
do veiculo da frente a, pelo menos, 100 metros, sendo eficientemente
protegidos contra choques e instalados sem perfuracéo da cabina;

¢) Dois sinalizadores luminosos, de marcha de urgéncia, azuis, inter-
mitentes, (tipo STROB) colocados na traseira do veiculo, visiveis em
condi¢des normais a, pelo menos, 100 metros;

d) Tluminagao lateral e a retaguarda, direcionada para o solo e com
capacidade de iluminag&o num raio minimo de 1,5 metro em relagdo
ao limite exterior do veiculo;

e) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou outro
sistema com capacidade de iluminacdo equivalente montado a frente
do lado direito da cabina;

) Um projetor orientavel e amovivel de, pelo menos, 100 W, ou
outro sistema com capacidade de iluminag@o equivalente montado a
retaguarda, do lado esquerdo;

2) Uma lanterna com lampadas de LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

h) Dois fardis de nevoeiro protegidos com grelha metalica inox,
colocados na parte frontal do veiculo.

i) Farolins traseiros protegidos com grelha metalica inox.

5 — Caracteristicas da Cabina

5.1 — Interior da Cabina

A cabina deve ser normal com trés lugares. O piso deve ser anti-
derrapante e com possibilidade de escoar liquidos. A iluminagdo do
habitaculo sera garantida, pelo menos, com um ponto de luz. A cabina
deve ter bom isolamento sonoro e satisfazer, na generalidade, os se-
guintes requisitos:

a) Espago suficiente para a instalagdo de dois emissores-recetores;

b) Uma lanterna com lampada LED para leitura de mapas do lado
direito no interior da cabina;

¢) Lugar do condutor regulavel, permitindo uma condug@o segura
e comoda;

d) Todos os lugares devem estar equipados com encostos de cabega,
cintos de seguranca certificados de acordo com a legislagdo nacional e
europeia °, com pré-tensores.

5.2 — Acessos a Cabina

Os acessos a cabina devem ser facilitados com degraus com inclinago
suficiente, de molde a permitir a visibilidade do degrau imediatamente
inferior conforme tabela 4 da EN 1846-1. Os degraus ndo devem pre-
judicar os angulos de ataque do veiculo, podendo ser retracteis ou em
material flexivel.

5.3 — Seguranga Passiva da Cabina

A seguranca da cabina deve ser total e obedecer as seguintes con-
digdes:

a) Os materiais utilizados no revestimento devem ser preferencial-
mente ignifugos;

b) Os vidros devem respeitar a legislagdo nacional e europeia apli-
cavel %

¢) Nao devem existir esquinas vivas e outros fatores que possam
provocar ferimentos;

d) Deve possuir duas garrafas com capacidade minima de 6 litros
de ar respiravel, a 300 bar, instaladas em local de facil manuseamento,
com dispositivos de acionamento manobraveis do interior de modo
a manter, em caso de necessidade, a pressdo no interior da cabina
superior a pressdo atmosférica, bem como a melhorar a alimentagdo
de ar do motor do veiculo, através de ligagdo ao coletor de admissdo.
Dentro da cabina devera ser montado dispositivo de distribui¢do de
ar respiravel com trés saidas para ligagdo rapida de trés mascaras



Didrio da Republica, 2. série— N.° 107 — 3 de junho de 2016

individuais, (incluidas), que deverdo permanecer dentro da mesma
em local acessivel e identificado;

e) A estrutura externa da cabina deve ser reforcada com arco de
seguranga exterior ou no interior da estrutura, que sera construido em
tubo de ago sem costura (rollbar), resistente as deformagdes produzidas
por capotamento;

f) Deve dispor de uma estrutura tubular externa em ago inox Aisi 304,
para funcionar como cortina de prote¢do contra campos térmicos que
envolvera a cabina e pneus dianteiros e traseiros, funcionando como
rede de 4gua para protecdo do mesmo, a partir de um reservatorio de
emergencia;

g) Deverdo existir dois espelhos de bermas, colocados no lado direito
da mesma.

5.4 — Basculamento da Cabina

Se a cabina permitir o basculamento ele deve poder ser efetuado
por, apenas, um bombeiro da guarni¢ao, sem recurso a dispositivos
exteriores.

A existéncia da cabina basculante ndo deve impedir que algumas
operagdes de controlo e reposi¢do de niveis (motor, caixa de velocida-
des, baterias, radiador, etc.) sejam executadas sem recurso & manobra
de basculamento.

5.5 — Painel de Comando e Controlo

A cabina deve possuir um painel de comando equipado com, pelo
menos, os seguintes instrumentos de manobra e controlo, devidamente
identificados:

a) Um corta-corrente geral a todas as fontes de alimentagao prove-
nientes da bateria, exceto as fungdes que necessitam de alimentagdo
permanente;

b) Um sinalizador luminoso verde, que indica a colocagao sob tensdo
da instalagdo elétrica pelo interruptor geral;

¢) Trés sinalizadores luminosos devidamente identificados, assina-
lando a colocag@o sob tensdo através dos interruptores, sendo:

Verde, para os sinalizadores luminosos;
Laranja, para o projetor orientavel a frente;
Vermelho, para o projetor orientavel e amovivel a retaguarda.

d) Um avisador actstico e um sinalizador luminoso do fecho da cabina
basculante, se existir;

e) Um tacografo devidamente homologado;

/) Um comando com sinalizador luminoso colorido, devidamente
identificado, para o acionamento da tomada de forga;

g) Dois sinalizadores luminosos indicadores:

Cofre aberto;
Bomba de servico de incéndios acionada.

h) Uma tomada de corrente identificada para gambiarra de 12 V c.c.;

i) Outros sinalizadores ou avisadores considerados indispensaveis
ao bom e eficiente funcionamento do veiculo e acessorios, desde que
respeitem legislagdo nacional e europeia .

5.6 — Placa de Identificagao

Na cabina deve existir uma placa de identificagdo do veiculo referindo
pelo menos:

Nome do construtor (carrogador);

Modelo e niimero do chassis (quadro);

Massa total em carga;

Ano de fabrico do chassis e da superestrutura.

6 — Caracteristicas da Superestrutura

6.1 — Dimensoes

A transformagdo deve respeitar o manual de montagem de superes-
truturas do fabricante e representante do chassis, devendo a superes-
trutura com o equipamento ser suportada pelo falso chassis ou chassis
auxiliar.

A largura da superestrutura ndo deve ser superior a largura do rodado
traseiro, excluindo os pontos amoviveis.

As dimensdes devem ser reduzidas ao minimo tecnicamente pos-
sivel.

O carrogador deve apresentar desenhos ou esquemas, em planta e
vista lateral, identificando o comprimento, a largura e altura maximos,
bem como a localizagdo do centro de gravidade do veiculo.
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6.2 — Tanque

O tanque de agua, que deve ser fixado e apoiado a superestrutura (falso
chassis) através de sinoblocos e satisfara as seguintes condigdes:

a) Possuir uma capacidade entre 6.000 e 10.000 litros (+ 2 %);

b) Ser construido, preferencialmente em chapa de ago inox Aisi 316,
ter as espessuras e anteparas definidas através de calculo justificativo e
respetivo termo de responsabilidade a emitir pelo carrogador;

c) Possuir anteparas verticais e perpendiculares aos eixos do veiculo;

d) Quando fabricado com outros materiais, como o aluminio, conforme
EN 573, ou materiais ndo metalicos, no que respeita as espessuras,
composi¢do quimica, deve apresentar certificado de resisténcia ao fogo
€ aos impactos;

e) Apresentar resisténcia a dguas cloradas e salinas;

/) Possuir entrada de visita por cada compartimento criado pela exis-
téncia de anteparas;

2) As «bolachasy retiradas das anteparas devem tapar as entradas de
visita através de um sistema de parafusos e porcas inox Aisi 316, os
primeiros com orelhas para facil desmontagem e as segundas soldadas
a estrutura;

h) A colocagdo das «bolachas» ndo deve impedir a saida rapida de
agua para a bomba do servigo de incéndios, mantendo, no entanto, a
fungdo de limitagdo das oscilagdes em movimento;

i) Possuir, ainda:

Entrada de visita superior tipo boca de homem, com tampa de aber-
tura rapida;

Duas canalizagdes laterais (uma de cada lado) fixadas a superestrutura,
com valvula de retengdo, para o enchimento do tanque a partir de man-
gueiras flexiveis DN70 Storz B, montadas a retaguarda do eixo traseiro,
com valvulas macho esférico e semiunides Storz B com tampdes presos
por correntes com inclinagdo descendente de 10° a 30°;

Dispositivo de evacuagao de dgua «tubo ladrao», que descarrega sob
o chassis atras do eixo da retaguarda, de modo a limitar as perdas em
andamento, dimensionado tendo como objetivo evitar que a pressdo
interior ndo ultrapasse 0,20 kg/cm?, com todas as tampas fechadas
durante o enchimento, ou com idéntica pressio;

Canalizagdo do tanque para a entrada da bomba de servico de incén-
dios, munida de um filtro visitavel e amovivel e de valvula falangeada
com comando, manual e outro, com a dimensio adequada para evitar
cavitacao ou redugdo de perdas de carga da bomba;

Sistema antivortice no tanque e na saida para a bomba de servigo
de incéndios;

Unido flexivel na canalizagdo de saida para a bomba de servigo de
incéndios, capaz de absorver vibragdes e tor¢des;

Dispositivo luminoso que permita verificar o nivel de 4gua no tanque,
de dia e de noite;

Orificio para o esvaziamento total do tanque, facilmente acessivel da
periferia da superestrutura;

Argolas ou aros na parte superior para permitir a sua elevacdo e
retirada;

Caixa retangular em aluminio na parte superior, para arrumagio de
material;

Reservatdrio de emergéncia, cuja agua nao deve ser utilizada para o
servigo de incéndios, construido no interior do tanque, no mesmo ma-
terial, com a capacidade de 300 litros (+ 5 %), enchimento auténomo
e simultaneo com o tanque principal e sistema elétrico de bombagem
adequado.

6.3 — Bomba Servigo Incéndios

O veiculo deve estar equipado com uma bomba de servigo de incén-
dios, acoplada ou independente e ter as seguintes caracteristicas:

a) Estar certificada pela EN 1028-1,2 e obedecer as seguintes con-
digdes:

«Ser do tipo centrifuga, de baixa pressdo, fixa ao falso chassis e de
facil acesso;

*Atingir o débito minimo de 2000 litros/minuto a pressdo minima
de 15 bar;

Ter equipamento auto ferrante e dispor de tempo de ferra inferior a
60 segundos para uma altura de aspirac@o de 3,0 metros;

*Possuir um filtro na admissdo externa da bomba com malha inox
adequada e facilmente acessivel e amovivel.

b) Possuir saidas com uma inclinagdo descendente, segundo um dngulo
de 10° a 30° e dispor de valvulas abertura /fecho facilmente manobraveis,
mesmo sob o efeito de pressao, destacando-se as seguintes:

DN70, Storz B, uma saida, com tampa cega presa por corrente;
DN45, Storz C, duas saidas, com tampa cega presa por corrente;
DN25, Storz D, uma saida, com tampa cega presa por corrente;
DN25, para enchimento/circulagdo do tanque pela bomba.

¢) A bomba de servigos de incéndios quando seja independente deve
possuir motor térmico, preferencialmente diesel, com arranque elétrico.
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d) O carrocador deve apresentar declaracdo emitida pelo fabricante
que ateste a total compatibilidade da bomba acoplada com o veiculo,
de modo a que aquela consiga alcancar plenamente as performances
indicadas pelo fabricante da mesma.

6.4 — Painel Controlo Bomba

O painel de controlo ou quadro de manobra da bomba de servigo de
incéndios deve dispor, devidamente identificados por meio de disticos
adequados e marcagao indelével, colocados junto aos mesmos, pelo menos:

Conta-rotagdes do motor;

Acelerador;

Manoémetro indicador da temperatura do motor;

Manoémetro indicador de pressdo de 6leo do motor;

Contador de horas total e parcial de funcionamento da bomba;
Manometro de baixa pressdo ligado a bomba;

Vacudmetro ligado a admissdo da bomba;

Comando de paragem de emergéncia do motor;

Comando do sistema de ferra da bomba;

Iluminagdo do painel de controlo, com interruptor.

6.5 — Carretel

O veiculo deve estar equipado com carretel, que obedecera as se-
guintes caracteristicas:

a) Carretel com capacidade de enrolar cinco (5) langos de mangueira
flexivel de baixa pressdo DN25, de 20 metros cada;

b) Sistema motorizado, elétrico ou pneumatico, de enrolamento e
desenrolamento da mangueira, bem como sistema manual alternativo
através da manivela;

¢) Sistema de travagem e dispositivo de imobilizagio eficaz, de modo
a que ndo se desenrole com a deslocagdo do veiculo.

6.6 — Tubagem Hidraulica

As unides a utilizar nas tubagens devem ser do tipo Storz, estampado e
maquinado de aluminio.

6.7 — Cofres

Os cofres devem ser instalados lateralmente e independentes, e ter
uma estrutura que serd, preferencialmente em aluminio tubular soldado
ou, em alternativa, em ago tubular galvanizado a quente.

Na retaguarda do veiculo deve existir um cofre fechado com persiana
para colocagdo e protecdo da bomba de servigo de incéndios e do carretel
de mangueira.

Na parte posterior traseira do lado direito deve existir uma escada
rebativel que permita o acesso a parte superior do tanque. Deve ser
montada a 180 mm de distancia, possuir punhos, barras de apoio ou
corrimao e estribos antiderrapantes, bem como uma chapa de aluminio
destinada a proteger a carrogaria.

Os cofres devem possuir as seguintes caracteristicas:

a) Serem construidos em aluminio, sendo o piso em aluminio estriado
e resistente, com 3,0 a 4,0 mm de espessura;

b) Serem forrados e estanques as intempéries e terem acesso facil do
exterior, permitindo a instalagdo funcional do material e equipamento;

¢) Possuirem iluminagao que acenda automaticamente com a abertura
da persiana;

d) Permitirem a arrumacao vertical dos langos de mangueira, separados
entre si por divisorias, com cintas de fixagao individuais.

e) As persianas devem obedecer aos seguintes critérios:

Ser em aluminio anodizado com uma camada de, pelo menos,
15 microne(s);

Possuirem sistema de compensacéo na abertura e fecho;

Possuir pegas de fecho com trinco e fechadura com chave.

7 — Equipamentos Minimos

7.1 — Equipamento de Extingdo

A carga minima obrigatoéria de equipamento de extingdo deve ser a
seguinte:

a) Agulhetas para baixa pressiao, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/chuveiro com
posicdo de autolimpeza, equipada com destorcedor destrocedor e devi-
damente certificadas conforme EN 15182 — 1,2,3,4:

Duas agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 I/minuto e maximo até 250 litros/ minuto;

Duas agulhetas com ligagdo Storz C e caudal até 500 litros/minuto;

Uma agulheta com ligagdo Storz B e caudal até 1000 litros/minuto.
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Lancos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, quatro
capas, protegdo exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho
superior a 16 bar e uma pressao de rotura minima de 50 bar:

Dez langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D;

Seis langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C;

Quatro langos DN70, com 20 metros cada e unides Storz B.

b) Dois corpos chupadores de 3 metros cada ou trés corpos chupadores
de 2 metros cada, destinados a bomba principal de servigo de incéndios,
com unides Storz, ralo e um cesto de aspiracdo, devidamente certificados
conforme EN ISO 14557,

¢) Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo BxCxC;

d) Um disjuntor com valvulas e unides Storz tipo CxDxD;

e) Quatro redugdes Storz BxC;

/) Dois adaptadores rosca fémea DN 45S1/Storz C.

7.2 — Equipamento de lluminagéo, Sinalizagao e Elétrico

Todos os equipamentos elétricos a instalar no veiculo, tem obrigato-
riamente de obedecer as normas CEE.

A carga minima obrigatoria de material de iluminag&o, sinalizago e
elétrico deve ser a seguinte:

a) Quatro cones de sinalizagao rodoviaria florescentes;

b) Duas lanternas portateis, recarregaveis no veiculo em suporte
proprio, antideflagrantes, antiestaticas, protecdo IP 66 com carga de
12 volts c.c ou 24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo
de quatro horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na
minima, conforme diretiva 94/9/CEE e alternativa de carregamento
externo com 220 V c.a. conforme normas nacionais e europeias '

¢) Uma gambiarra de 12 V c.c., com 20 metros, lampada florescente
e protegdo IP 66.

7.3 — Equipamento Sapador

A carga minima obrigatoria de material de sapador deve ser a se-
guinte:

a) Uma enxada com cabo;

b) Uma alavanca arranca-pregos;

¢) Uma enxada/ancinho tipo Macleod;
d) Uma pa florestal com cabo;

e) Um enxadao tipo Pulaski;

/) Dois abafadores;

2) Uma ferramenta multiusos florestal;

7.4 — Outros Equipamentos
A carga minima obrigatéria de material diverso deve ser a seguinte:

a) Duas chaves de boca de incéndio;

b) Duas chaves para Storz AxBxC;

¢) Duas chaves para Storz CxD;

d) Duas chaves de marco de agua;

e) Duas chaves de portinhola;

/) Uma bomba flutuante, motor térmico, caudal minimo de 1000 li-
tros/minuto, autoferrante, sistema de corte por falta de 6leo e saida
Storz B;

2) Dois recipientes de 5 litros cada, para transporte dos combustiveis
e lubrificantes necessarios aos equipamentos mecanicos;

h) Duas espias dindmicas de 8,0 mm, com 20 metros de comprimento
e mosquetdes;

i) Dois extintores de 6 quilos de p6 quimico ABC;

j) Uma escada extensivel de aluminio, com dois langos, comprimento
maximo fechado inferior a 2,5 metros e comprimento minimo estendido
de 4,0 metros, de acordo com a EN 1147.

8 — Ferramentas Préprias do Veiculo e do Equipamento

A carga minima obrigatéria de material e ferramenta apropriado ao
veiculo deve ser a seguinte:

a) Conjunto de chaves acondicionadas em caixa de ferramenta:

Doze chaves de duas bocas fixas, em ago cromio-vanadium;

Um jogo de chaves de fendas, estrela e torx sextavado interior, em
ago cromio-vanadium;

Uma chave de grifos;

Um alicate universal.

b) Um macaco hidraulico adaptado ao peso bruto do veiculo;

¢) Dois calgos de rodas;

d) Uma cinta de reboque com 6 metros, suficientemente robusta para
resistir a tragdo do veiculo completamente carregado;

e) Um guincho frontal, com capacidade de tracdo do peso bruto do
veiculo carregado quando aplicada a roldana;

f) Uma roldana desmultiplicadora com capacidade para a deslocagao
do veiculo;
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2) Mangueira para enchimento/esvaziamento dos pneus com 5 metros,
tubo racord e manémetro de pressao;

h) Gancho de reboque de 10 toneladas na retaguarda do veiculo;

i) Equipamentos de socorro e sinalizagdo regulamentares.

9 — Equipamento de Comunicagdes

9.1 — Emissores-Recetores Moveis

O veiculo deve possuir equipamentos moveis, homologados, montados
na cabina, de facil manejo por parte do chefe de equipa, com extensao
do altifalante junto do painel de comando da bomba de servigo de in-
céndios, com interruptor on/off, e dois planos-terra em painel metalico,
no tejadilho, destinados as antenas de radio:

a) Emissor-recetor mével de banda alta VHF (faixa dos 152-173 MHz),
com 150 canais;

b) Emissor-recetor movel para operacgdo na rede Tetra SIRESP com
antena com capacidade de recec@o de sinal GPS.

9.2 — Outros Equipamentos
No veiculo devem existir, ainda, os seguintes equipamentos:

a) Um emissor-recetor portatil de banda alta VHF (faixa dos
152-173 MHz), com 16 canais e carregador veicular;

b) Um emissor-recetor portatil para operagao na rede Tetra SIRESP
com antena com capacidade de recegdo de sinal GPS e carregador
veicular;

¢) Um GPS com antena exterior, 12 canais paralelos no minimo, car-
tografia nacional detalhada e atualizada, armazenamento minimo de
10 (dez) rotas, marcagdo de 100 (cem) pontos de interesse, fungdo zoom
in/out. Deve permitir operagao portatil e operagdo em instalagao solidaria
veicular.

9.3 — Alimentagao dos Equipamentos

Todos os equipamentos devem ser alimentados pelas baterias do
veiculo.

10 — Equipamento de Socorro Sanitario

A carga minima obrigatoria de material de socorro sanitario deve
ser a seguinte:

a) Uma caixa de primeiros socorros rigida ou semirrigida em material
lavavel, com bandoleira, ou algas que contenha:

Material de Contengao e Penso:

Dez embalagens com 3 compressas esterilizadas, tamanho10x10;
Cinco pensos esterilizados de grande dimenséo, 20x20;

Cinco ligaduras de gaze 10x10;

Cinco ligaduras elasticas 5x8;

Cinco compressas oculares esterilizadas, (emb. Individual);

Um rolo de adesivo comum 5x5.

Material de Imobilizagao:

Duas talas moldaveis, (tipo SAM);
Dois colares cervicais universais descartaveis.

Material de Limpeza e Desinfecdo:

Iodopovidona, sol. Dérmica, 500 ml.;
Soro fisiologico de limpeza, 30 ml x6;
Soro fisiologico, 500 mlx1.

Material Diverso e de Conforto:

Uma Tesoura forte para roupa;

Cinco Pingas descartaveis;

Dois Sacos de frio “quimico”, (Monouso);

Uma Caixa de luvas de latex, (100 unidades), ndo esterilizadas, am-
bidextras;

Duas Mantas isotérmicas dupla face;

Um Lengol para queimados;

Duas Mascaras para reanimagao, (tipo pocket mask) ¢/ valvula uni-
direcional e ¢/ bolsa de transporte.

b) Uma maca de lona, ou material similar, desdobravel, lavavel,
com 8 pegas.

11 — Pinturas, Simbolos e Inscrigdes

11.1 — Generalidades

O chassis deve ser protegido com uma pintura anti corrosao, com uma
garantia de seis anos e aplicada antes da montagem da superestrutura, de
acordo com as indicag¢des dos fornecedores da marca do chassis.
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11.2 — Cores

O veiculo deve ser pintado a vermelho acrilico, referéncia RAL 3000,
com uma garantia de trés anos, de base fosca e verniz para acabamento,
devendo os para-choques ser pintados preferencialmente a branco acri-
lico, referéncia RAL 9010.

11.3 — Inscrigoes

a) No tejadilho ou capota do motor, os caracteres que compdem o
numero operacional devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 200 mm;

2 — Largura total — 120 mm;

3 — Espessura de cada algarismo ou letra — 040 mm.

b) O poligono onde se inscrevem os caracteres no tejadilho ou capota
do motor, deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 720 mm;
2 — Largura — 640 mm.

00|00
V|IT|T]|F
011

¢) Nas ilhargas, os caracteres que compdem o niimero operacional
devem ter as seguintes dimensdes:

1 — Altura total — 100 mm;
2 — Largura total — 060 mm;
3 — Espessura de cada algarismo ou letra— 020 mm.

Sempre que possivel esta inscri¢do deve constar a retaguarda do
veiculo.

d) O poligono onde se inscrevem os caracteres nas ilhargas e na
retaguarda deve ter as seguintes dimensdes médias:

1 — Altura — 360 mm;
2 — Largura — 320 mm.

e) Nas partes laterais, em letras de 100 mm, a cor branca refletora,
deve ser inscrita a palavra BOMBEIROS.

Sempre que possivel esta inscrigdo deve constar a retaguarda e a frente
do veiculo. Na inscri¢@o frontal as letras serdo inscritas em posi¢ao
contraria de forma a serem legiveis a partir do retrovisor do veiculo
a sua frente.

) O nome do corpo de bombeiros deve ser inscrito lateralmente sob
a palavra BOMBEIROS.

12 — Formagéao

O contrato de venda do veiculo deve conter obrigatoriamente um
programa de formag@o adequado sobre o veiculo e os equipamentos,
com duragdo minima de 4 horas.

Modelo de ficha de carga de veiculos

vua

Os (C) cofres (P) prateleiras ou (G) gavetas, deverdo ser identificados
por niimeros impares no lado esquerdo e por numeros pares do lado
direito do veiculo, seguidos da cabina, al¢ado e tardoz.
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ANEXO III
Ficha técnica n.” 10
Equipamento de Incéndios em Espacos Naturais
1 — Enquadramento

1.1 — Definigédo

Os equipamentos de combate a incéndios em espagos naturais, sao
equipamentos individuais e coletivos destinados ao suporte das ativida-
des de supressao de incéndios de combustiveis, com ignigdo e propagagio
em espagos naturais, onde se incluem os florestais.

1.2 — Excegao

Os equipamentos constantes da presente ficha, quando destinados
aos corpos de bombeiros detidos e mantidos por camaras municipais,
podem ser adaptados no que respeita a cor.

2 — Equipamento de Protegao Individual

2.1 — Bota Florestal

Descri¢ao:

Bota do tipo 1, classe 1, possui atacadores e ou fechos ignifugos bem
como propriedades de isolamento ao calor interior e & degradagdo pelo
mesmo, no minimo em HI3, para estes itens, conforme a tabela 6 ¢ a
tabela 7 do n.® 6.3.1. da EN 15090;

Deve ser impermeavel, através de membrana PTFE, mantendo essas
caracteristicas ap6s 300.000 flexdes;

Devera ser resistente ao escorregamento;

Abotaserade cor preta, com desenho do tipo C, conforme EN ISO 20345.

Normalizagao:

Certificada de acordo com a norma EN 15 090, em vigor.

2.2 — Capacete Florestal

Descricao:
Equipamento de protecdo da cabega, utilizado no combate aos incén-
dios em espagos naturais, deve obedecer as seguintes caracteristicas:

a) Fabricado em material solido que garante a resisténcia ao fogo e
calor radiante;

b) Incluir um sistema interior absorvente de impactos;

¢) Possuir um sistema de fixagdo facilmente ajustavel a varios ta-
manhos de cabega;

d) Possuir refletores da alta visibilidade;

e) Permitir visdo periférica superior a 105 graus, para cada lado;

f) Possuirem acoplados 6culos de protecdo contra corpos soélidos e
liquidos, que impegam a penetragdo de fumos e tenham propriedades
antiembaciantes.

Normalizagdo:
Cumprir com os requisitos estabelecidos na EN 16471 — Capacetes
para o combate a incéndios em espagos naturais.

2.3 — Capuz de Protegao Florestal (Cogula)

Equipamento que confere prote¢do contra o fogo e calor a cabeca,
regido cervical e ombros, sem reduzir o campo de visdo ou interferir com
arespiragdo, devendo permitir o uso dos dculos do capacete de prote¢do
e a utilizagdo de equipamentos de comunicagdes, devendo obedecer as
seguintes caracteristicas:

a) Constituido por material ignifugo;
b) Apresentar costuras em fio ignifugo;

Cor: Bege — Pantone TPX 14-1118
Normalizagdo:
Certificada de acordo com a norma EN 13911 em vigor.

2.4 — Luvas de Combate a Incéndios Florestais

Equipamento que confere proteg¢do as maos e punho contra o fogo, o
calor e outros riscos fisicos, devendo obedecer as seguintes caracteristicas:

a) Constituido por 5 dedos com sistema de aperto e ajuste;
b) Fabricadas com materiais e fios ignifugos.
¢) Reforgo das costuras na zona das maos e dedos.

Normalizagéo:
Certificada de acordo com a norma EN 659 em vigor
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2.5 — Fato de Protecao Florestal (Calga e Délman)

Equipamento a ser utilizado no combate a incéndios em espagos
naturais que confere prote¢do ao corpo do utilizador, com excegdo da
cabeca, mios e pés, compativel com os equipamentos e dispositivos, es-
pecialmente a extremidade das mangas com as luvas e a extremidade das
calgas com as botas, devendo obedecer as seguintes caracteristicas:

a) Constituido por duas pegas: Calga e Délman;

b) Confecionado com material e fio ignifugo;

¢) Possuir reforgos nos ombros, cotovelos, joelhos, entre pernas (bi-
partido);

d) O casaco tera sistema de fecho de correr colocado desde a extre-
midade inferior até a linha do colarinho, protegido por uma aba que o
acompanha em toda a sua extensao;

e) Todos os bolsos devem ter aberturas externas, construidos total-
mente do mesmo material exterior e apresentar um sistema de fecho
coberto com pala de protecdo em toda a sua largura;

/) Possui protegdo que circula o pescogo com um sistema de fecho,
ao nivel da gola, a qual deve permanecer fechada e na posigao vertical
quando ajustada para operacdes de combate. A gola ¢ mais alta nas
costas do que a frente.

g) Possui material retrorrefletor e fotoluminescente de alta visibili-
dade, cinza e amarelo lima, circundando o tronco, as pernas e os bragos,
conforme figuras 1 a 4, em anexo.

h) Tem colocado na parte superior das costas um sistema de extragdo/
resgate por arrastamento. E confecionado de forma a estar permanente-
mente operacional e a suportar o peso da vitima.

i) O casaco devera conter pregas de agdio nas costas para aumento
da mobilidade.

J) As extremidades das mangas e das pernas terdo um sistema de
aperto que permita o ajuste das mangas as luvas e das pernas as botas,
impedindo a entrada de vegetagdo ou brasas.

Cores:

Calga: Azul — Pantone TPX 19-4024

Doélman: Vermelho — Pantone TPX 18-1663
Normalizagao:

Certificado de acordo com a norma EN 15614 em vigor.

2.6 — Camisola Interior

Equipamento a ser utilizado em combate a incéndios em espacos
naturais que confere protecdo contra o calor, em conjunto com o fato de
protecao individual, ¢ confecionado em material e fio ignifugo, devendo
obedecer as seguintes caracteristicas:

a) Camisola de mangas compridas;

b) Bainhas a duas agulhas.

¢) Decote redondo com gola de 2 cm no mesmo material;
d) Punhos de 5 cm no mesmo material,

e) Fio de coser ignifugo.

) A malha deve ser interlock.

Cor: Azul — Pantone TPX 19-4024
Normalizagao:
Certificado de acordo com a norma EN ISO 11612 em vigor.

3 — Equipamentos de sustentabilidade
(sobrevivéncia) individual

3.1 — Mochila de combate

Equipamento versatil que permita acoplar ou remover facilmente
diferentes tipos de bolsas, com as seguintes caracteristicas:

a) Possui arnés com precintas ajustaveis e confortaveis;

b) Possui precinta de fixagdo na zona do peito, com engate rapido;

¢) Possui bolsa de transporte, na zona lombar, com as dimensdes de
(203x203x76) mm,;

d) Possui bolsas laterais para colocag@o de acessorios;

e) As mochilas, em vazio, ndo podem ultrapassar 800g;

/) Tém faixas refletoras que permitem o visionamento noturno.

3.2 — Sistema de hidratagao para mochila de combate

Sistema de hidratagdo compativel com a mochila de combate que
permita uma acoplagéo rapida ao arnés da mochila e possuir as seguintes
caracteristicas:

a) Deve ter uma capacidade de 3 litros.
b) Deve possuir um revestimento em neoprene, incluindo o tubo, para
permitir manter a temperatura da agua.
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¢) O bico na extremidade do tubo deve evitar a entrada de poeiras e
lixos e possuir uma tampa de protecao.
d) Deve possuir uma faixa refletora no sentido longitudinal.

3.3 — Fire Shelter

Equipamento de sobrevivéncia transportado a cintura do bombeiro
que, desdobrado, toma a forma de uma tenda para prote¢do individual
contra o calor radiado. O abrigo de fogo deve ser fabricado em camadas
de folhas de aluminio, silicone tecido e fibra de vidro, ou outras que
garantam a protegao contra o calor radiado pelo fogo, como estabelecido
na norma NFES 2710. Quando aberto, deve ter aproximadamente as
seguintes medidas: 218.44 cm de comprimento; 78.74 cm de largura;
39.37 cm de altura. Deve apresentar a forma semelhante a de um monte.
Quando fechado, deve ter aproximadamente as seguintes medidas: 21.59
cm comprimento; 13.97 cm de largura; 10.16 cm de altura.

Abolsa de transporte deve estar, preparada para acoplar aos cinturdes
de combate. Tera de ser construido, de acordo com as especificagdes
do Servigo Florestal USDA de abril de 2006 ¢ desenhado MTDC100
rev. B11 -03-2003.

Normalizagéo:

Certificado de acordo com a norma NFES 2710 em vigor.

3.4 — Lanterna individual (para capacete com suporte)

Lanterna que permita a sua utilizagdo fixa ou amovivel e possuir
ainda:

a) Sistema de projecao fluxo luminoso de elevada intensidade;

b) Autonomia até 4 horas seguidas em trabalho;

¢) Ser a prova de agua e de po e resistente a impactos possuindo
cobertura em borracha para absorgao de choques em caso de queda;

d) O peso ndo podera exceder 220 gramas;

e) Possuir suporte que permita acoplar a lanterna ao capacete flo-
restal.

3.5 — Mascara de Evacuagao

Mascara de oxigénio quimico que permite num incéndio florestal a
evacuacdo para uma zona segura em caso de emergéncia conferindo
protecdo das vias respiratdrias ao seu utilizador. Compreende um car-
tucho de KO, (dioxido de potédssio) e possui uma autonomia minima de
6 minutos, dependendo das condigdes de utilizagdo. E embalada a vacuo
num saco aluminizado que permite preservar as suas caracteristicas de
desempenho. Possui uma bolsa para transporte a cintura. O seu peso
ndo deve ultrapassar os 800g.

3.6 — Mascara de particulas

Equipamento de protecéo contra as queimaduras da face e pescogo, com
o beneficio adicional, de obstruir e reduzir a inalagéo do fumo e particulas.
Construida em material ignifugo, que mantém a bolsa de ar no interior
da mascara, sobretudo, a frente da boca e do nariz. Forro em fibra téxtil
poliacrilonitrila (PAN), absorvente que retém a transpiragdo. Interior,
com um orificio central de ventilagao permitindo facilmente a renovagéo
de ar, impedindo a acumulagéo de CO,. Tecido altamente resistente ao
fogo, sem encolher e sem se decompor a temperaturas médias de 1400°C,
mesmo por periodos de tempo prolongados. Com uma faixa refletora, para
visibilidade noturna. Deve possuir sistema de seguranga de filtros e arnés
de encaixe. O seu peso, ndo pode exceder os 115 gramas.

3.6.A — Filtro para mascara de particulas

Equipamento com dimensdes apropriadas, a mascara de particulas e
ter elastico de fixagdo. Ser ajustavel ao nariz e ter capacidade de filtrar
particulas, poeiras e gases provenientes de combustao de materiais
organicos.

4 — Equipamentos Sapador

4.1 — Enxada-ancinho (tipo Macleod) — Com parafuso para rapida
substitui¢do da lamina, com cabo 124 cm. Mod. C + C — tool.

4.2 — Enxadao (tipo Pulaski) — Com cabo de madeira de 36” pole-
gadas (1p=2,5401 cm). Mod CTC — P.

4.3 — Foigdo — Com lamina de 12”, cabo curvo. Mod. CTC — P.

4.4 — Pa Florestal — Com cabo em madeira de 137 cm, lamina em
aco temperado de 127, resistente ao uso em solo argiloso e rochoso
(1p=2,5401 cm).

4.5 — Ancinho — Com 4 dentes triangulares em corte e cabo de
madeira de 52” (1p=2,5401 cm).

4.6 — Batedor/Abafador — Com cabo de madeira de 152 cm.

4.7 — Multiusos Florestal — Ferramenta florestal com capacidade
de cortar, raspar, cavar e picar construida com cabegote em aluminio,
laminas de ago substituiveis e independentes para cada tipo de fungéo.
Cabo ergondémico em madeira com 1200mm (£ 5 %).
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5 — Equipamento de Utilizagédo Coletiva

5.1 — Agulhetas

Agulhetas com punho e valvula de abertura e fecho, para utilizagdo
com regulador de caudal em jato/chuveiro, com posi¢ao de autolimpeza,
equipada com destorcedor e devidamente certificadas conforme EN
15182 —1,2,3,4:

a) Agulhetas com ligacdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 litros/minuto € maximo até 250 litros/minuto;
b) Agulhetas com ligagdo Storz C e caudal até 500 litros/minuto.

5.2 — Langos de Mangueira Flexivel

Lancgos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, quatro
capas, protecdo exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho
superior a 16 bar e uma pressdo de rotura minima de 50 bar, devida-
mente certificadas:

a) Langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D,
b) Langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C.

5.3 — Malotes de Transporte de Mangueiras

Construidos em material flexivel com capacidade para 2 lances DN25
com 20 metros cada, transportados as costas por meio de precintas tipo
mochila.

5.4 — Motosserra e Mochila para Transporte

Motosserra de corrente com 500 mm com motor térmico igual ou
superior a 4 kW e respetivo equipamento de protecao (EPI) — (capacete,
oculos, auriculares, luvas e perneiras/calgas) e respetiva mochila de
transporte.

5.5 — Extintores Dorsais

Equipamento transportado individualmente no dorso cuja capacidade
nao excede os 20 litros de agua, com ou sem retardante.

5.6 — Pinga-Lume ou Equivalente

Em deposito cilindrico de metal leve com elevada resisténcia a altas
temperaturas e capacidade minima de 1 litro de combustivel.

6 — Equipamento Diverso
Material diverso de apoio ao combate aos incéndios florestais:

Disjuntores CxD;

Adaptadores/redutores CxD;

Chaves de boca de incéndio;

Chaves para Storz AxBxC;

Chaves para Storz CxD;

Chaves de marco de agua;

Chaves de portinhola;

Extintores de 6 quilos de p6 quimico ABC.”

ANEXO A FICHA TECNICA 10

Desenho do Casaco, Calga e Camisola

A gola permanece na
vertical, com fecho em
tira adesiva. Devera ser
mais subida nas costas;

Presilha para suporte do
gancho do microfone do
emissor recetor;

Tira adesiva FR loop de
cor vermelha, para
fixagdo da identificagdo,
coberta com tecido
idéntico ao resto do
délman.;

Bolso com presilha para
colocagdo de passadeira;

Dupla camada de
tecido na regido de
cotovelos e ombros;

Bolsos inferiores
forrados com tecido
exterior com fecho
em velcro,
acompanha as frentes
até as costuras;

Sistema de fecho
frontal duplo com
fecho interior de correr
e exterior por meio de
tiras adesivas;

Figura 1: Casaco — frente
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Gola mais subida nas costas; ]

Estampados refletores
cinza DRD e
BOMBEIROS; Sistema de resgate

S —

DRD com faixa tripla
para melhor
identificagdo;

Prega de <o A
mobilidade para
melhor amplitude
de movimentos;

Sistemas de
fitas refletoras
e
fotoluminiscen
_tes triplas;

Figura 2: Casaco — costas (Tardoz)

-
Todas as costuras de
esforgo  devem  possuir
“mosca”

Bolsos na costura lateral,
com abertura coberta por
meio de pala;

0@

Figura 5: Camisola — frente

Bolsos laterais com fole
unilateral, do lado exterior.

Reforgo ao nivel
dos joelhos, do
mesmo tecido;

Bainha elastica em
pega Gnica cozida
a extremidade da
calga;

Figura 3: Calga — frente

Reforgo bipartido entre
pernas;

Figura 6: Camisola — tardoz

Ficha técnica n.° 11

Equipamento de Incéndios em Estruturas

Fita refletora e 1 — Definicdo
fotoluminiscente Os equipamentos de incéndios em estruturas, sdo equipamentos de
tripla; primeira intervengdo utilizados no combate a incéndios em estruturas.

2 — Equipamento de Incéndios em Estruturas, de Protegéo
Individual

2.1 — Aparelhos Respiratorios

Aparelhos respiratorios isolantes de circuito aberto (ARICA), com-
Figura 4: Calga — tardoz pletos, com capacidade minima de 6 litros e 300 bar, em carbono, com
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peso méaximo de 14 quilos, considerando a garrafa cheia, a pega facial
e o espaldar e com equipamento certificado, com as seguintes carate-
risticas:

a) A véalvula de admissao de ar a pega facial é fixada por um dispositivo
de seguranca néo roscado;

b) Alarme sonoro de final de carga junto do manémetro;

¢) Classe tipo II;

d) A pega facial tem um angulo de visdo de 180°, é antiembaciante,
com cinco pontos de fixagdo, classe tipo III.

Deve cumprir as normas EN 136:1998 e EN 137:2006.

2.2 — Botas Combate a Incéndios Estruturais

Bota com cano alto (tipo C) fabricada em pele, cor preta, com ata-
cadores e fechos, com biqueira de protegao, palmilha anti perfurante,
resistente a 6leos, propriedade anti estatica, com protegao dos tornozelos,
com resisténcia ao deslizamento e com propriedades de isolamento ao
calor.

Deve cumprir os requisitos obrigatorios da norma EN 15090, tipo 2
(conjunto de ensaios F2A).

2.3 — Capacete Urbano

Equipamento utilizado no combate aos incéndios estruturais, fabricado
em materiais que garantem a resisténcia ao fogo, explosdes, perfuragdes,
desintegracéo, produtos quimicos (EN 14458:2004), isolamento elétrico
superficial E3 (EN 443:2008) e, resisténcia a baixa temperaturas no
minimo ** (20°C).

Constituido por um casco interior absorvente de impactos e com,
no minimo, uma viseira de prote¢do facial a corpos solidos e liquidos;
protecdo contra calor radiante e com prote¢ao da nuca em material
ignifugo (EN 469:2005), sendo facilmente ajustavel aos varios ta-
manhos de cabega através de um sistema de fixagao (EN 443:2008
Categoria III).

Viseira de protegéo facial de acordo com EN 14458:2004.

Deve cumprir as normas, EN 14458:2004, EN 443:2008, EN 469:2005,
EN 443:2008, Categoria III.

2.4 — Capuz de Protegao (Cogula)

Equipamento utilizado no combate a incéndios estruturais que confere
protecdo da cabega, regido cervical e parte superior dos ombros sem
reduzir o campo de visdo ou interferir com a respirabilidade, deixando
a face exposta de forma a permitir o uso da peca facial do aparelho
respiratorio (ARICA), do capacete de protegdo e a utilizagdo de equipa-
mentos de comunicagoes. Fabricado em tecido/malha ignifugo (100 %
aramida, mistura com aramida ou outras fibras de desempenho similar),
com a gramagem e estrutura adequadas ao cumprimento dos requisitos
de desempenho do EPI e apresentar costuras em fio 100 % ignifugo e
de cor preferencialmente escura.

Deve cumprir todos os requisitos da norma, NP EN 13911:2006.

2.5 — Fato de Protegédo Urbano (Casaco e Calga)

Equipamento que confere, prote¢do para o corpo, pescogo, bragos
incluindo os pulsos e pernas até aos tornozelos, sem reduzir/preju-
dicar os movimentos. Apresenta ligacdo satisfatoria, com todos os
equipamentos e dispositivos usados pelo utilizador, especialmente a
extremidade das mangas com as luvas, ao nivel dos pulsos, e a extre-
midade das calgas com as botas, ao nivel do tornozelo. O sistema de
vestudrio, deve apresentar um conjunto multicamadas composto por
uma camada exterior, uma barreira anti humidade e respiravel e uma
barreira térmica. Ser fabricado em tecido ignifugo, com gramagem
e estrutura adequadas ao cumprimento dos requisitos da norma NP
EN 469:2006, nivel II e apresentar costuras em fio ignifugo e de cor
preferencialmente escura.

O conjunto, deve apresentar protecdo reforgada, na zona dos joelhos,
cotovelos e ombros e apresentar sobreposi¢do adequada do casaco e
calcas, durante a realizagdo das tarefas. Todos os bolsos com aberturas
externas, tém de ser construidos totalmente, em material igual ao do
exterior ¢ a abertura externa, deve apresentar um sistema de fecho
coberto com pala de protegdo, sendo que as palas devem sobrepor a
abertura do bolso em toda a sua largura no minimo em 20mm. Todo
o vestuario de protegdo, que circunda o pescogo deve ter um sistema
de fecho ao nivel da gola, a qual deve permanecer na posi¢éo vertical
quando colocada para cima.

Em termos de visibilidade, deve apresentar material retrorrefletor e/ou
florescente, preferencialmente cinza e amarelo lima ou cinza e laranja,
circundando o tronco, as pernas e os bragos.

Deve cumprir todos os requisitos da norma, NP EN 469:2006, nivel 11
e apresentar costuras em fio ignifugo.
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2.6 — Luvas de Combate em Incéndios Estruturais

Equipamento de prote¢do das mios, com uma configuragdo de
5 dedos, cano comprido e sistema de aperto e ajuste (por fita ade-
rente ou outro sistema equiparado) de modo, a conferir protecdo
completa a mao e pulso do utilizador durante as operagdes de
combate normal ao fogo, incluindo a procura e o resgate. Devem
apresentar um indice de ergonomia que permita a destreza de mo-
vimentos bem como, uma interligagdo adequada com o fato de
protecdo, cobrindo toda a pele do utilizador em qualquer tipo de
movimento de bragos.

Fabricadas em materiais ignifugos, com gramagem e estrutura adequa-
das ao cumprimento dos requisitos da norma NP EN 659:2003+A1:2008
(comportamento ao fogo, calor por contacto, calor convectivo, calor
radiante, resisténcia a abrasdo, ao corte, a perfuragdo e ao rasgo) e,
apresentar costuras em fio ignifugo.

Deve cumprir a norma, NP EN 659:2003+A1:2008 e costuras em
fio ignifugo.

3 — Equipamento de Incéndios em Estruturas,
de Utilizagao Coletiva

3.1 — Langos de Mangueira Flexivel

Langos de mangueira flexivel, com unides Storz em liga leve, quatro
capas, protegdo exterior, suportando uma pressdo maxima de trabalho
superior a 16 bar e uma pressdo de rotura minima de 50 bar, devida-
mente certificadas:

a) Langos DN25, com 20 metros cada e unides Storz D,
b) Langos DN38, com 20 metros cada e unides Storz C;
¢) Langos DN70, com 20 metros cada e unides Storz B.

3.2 — Agulhetas

Agulhetas para baixa pressdo, com punho e valvula de abertura e
fecho, para utilizagdo com regulador de caudal em jato/nevoeiro, com
posigdo de autolimpeza, equipada com destrocedor e devidamente cer-
tificadas:

a) Agulhetas com ligagdo Storz D e caudal minimo igual ou inferior
a 50 litros/minuto e maximo até 250 litros/minuto;

b) Agulhetas com ligacdo Storz C e caudal até 500 litros/minuto;

c) Agulheta com ligagdo Storz B e caudal até 1000 litros/minuto.

3.3 — Agulhetas de Espuma e Doseador-Misturador

a) Agulhetas para produgao de espuma a 400 litros/minuto, com
adaptador Storz C, devidamente certificadas, podendo ser de baixa
expansdo e/ou média expansio;

b) Doseador-misturador de espuma em linha para caudal de 400 li-
tros/minuto, com unides Storz C.

3.4 — Bomba Hidraulica

Equipamento com vista a exercer trabalho sobre a d4gua por forma a
gerir a sua pressdo e caudal (deve ser equipada com unides Storz B).

3.5 — Escadas

Escada com alcance de 12 a 15 metros e peso inferior a 110 quilos,
certificada de acordo com a EN 1147:

a) Escada extensivel de aluminio, com trés langos de 3 metros cada,
certificada de acordo com a EN 1147;
b) Escada de ganchos em madeira.

3.6 — Gerador de Espuma de Alta Expansao/Extrator de Fumos

Gerador de espuma de alta expansao/extrator de fumos, de funciona-
mento hidraulico, com doseador incorporado, mandémetro de pressao,
sistema by-pass para recuperagdo do excedente de agua, débito de es-
puma minimo de 220 m*/minuto € capacidade de extragdo de fumos de
17.000 m*/hora, com 30 metros de manga em polietileno e 7,5 metros
de manga de pléstico para extra¢do de fumos.

3.7 — Ventilador Elétrico

Ventilador elétrico de pressdo positiva, antideflagrante, com o caudal
minimo de 30.000 m*/hora e poténcia igual ou superior a 2,2 Kw.

3.8 — Lanterna

Lanterna portatil, recarregavel no veiculo em suporte proprio, anti-
deflagrante, antiestatica, protegdo IP 66 com carga de 12 volts c.c ou
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24 volts c.c, duas intensidades luminosas com um minimo de quatro
horas de utilizagdo na intensidade maxima ou oito horas na minima
e alternativa de carregamento externo a 220 V c.a, conforme normas
nacionais e europeias.

3.9 — Material de Sapador

Equipamento com vista a apoiar o combate a incéndios em estruturas,
utilizados manualmente, e compostos pelas seguintes ferramentas:

Alavanca arranca-pregos;

Alavanca de arrombamento, tipo Holligan;
Enxada/ancinho tipo Macleod;

Machado de bico;

Marreta de 3 quilos, com cabo;

Martelo de bola de 750 gramas;

Pas com cabo;

Picaretas/machado com cabo;

Serrote para ferro;

Corta vidros manual;

Machado multifungdes tipo Force com fungdes de corte e alavanca.

3.10 — Material Diverso

Disjuntores;

Adaptadores/redutores;

Chaves de boca de incéndio;

Chaves para Storz AxBxC,;

Chaves para Storz CxD;

Chaves de marco de agua;

Chaves de portinhola;

Croque;

Desforradeira;

Forquilha;

Mago de madeira;

Estancadores DN45;

Estancadores DN70;

Extintores de 6 quilos de p6 quimico ABC;

Extintores de 2 quilos de CO,;

Motosserra de corrente de 500 mm com motor térmico igual ou su-
perior a 4 Kw e respetivo equipamento de protegdo (6culos, auriculares,
avental e perneiras);

Eletrobomba submersivel, 230 V c.c., 1,6 Kw com protecdo elé-
trica, com saida Storz C, para um caudal minimo de 600 litros/mi-
nuto;

Explosimetro- LEL, (CO, H2S;02), com bomba manual e tubo de
sonda;

Guincho manual tipo Tirfor, com capacidade de elevagdo igual ou
superior a 16 KN, capacidade de trag@o igual ou superior a 24 KN,
20 metros de comprimento de cabo e tensdo de rotura igual ou superior
a 80 KN.

Ficha técnica n.° 12
Equipamento de Salvamento Aquatico

1 — Definigao

Os equipamentos aquaticos sao equipamentos de intervengdo utiliza-
dos em operagdes de salvamento em ambiente aquatico.

2 — Equipamento de Salvamento Aquatico — Intervengéo
em Plano de Agua

2.1 — Barbatanas de Salvamento

Barbatana tipo pés de pato, flutuantes permitindo sustentar a natagéo
do utilizador (Artigo 17.° do Decreto Regulamentar n.° 16/2008 de
26 de agosto).

2.2 — Boia Circular

Boia de salvamento em formato circular, de utilizagdo em agua doce,
para sustentar um individuo na posi¢do vertical e com as vias aéreas
fora de 4gua. (Artigo 15.° do Decreto Regulamentar n.° 16/2008 de
26 de agosto).

2.3 — Boia Torpedo

Boia de salvamento em formato oval, de utilizagdo em agua doce,
para rebocar um naufrago inconsciente ou trés cansados (Artigo 15.° do
Decreto Regulamentar n.° 16/2008 de 26 de agosto).
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2.4 — Boné de Protegao Solar

Boné de pala para protecdo solar (Artigo 10.° da Portaria 845/2008
de 12 de agosto).

2.5 — Calgéo/Fato Banho

Calcao (masculino) /fato de banho (feminino) utilizado para a pra-
tica da natacdo no salvamento (Artigo 60.° da Portaria n.° 845/2008 de
12 de agosto.).

2.6 — Camisola Manga Curta

Camisola de manga curta vulgarmente designada por T-shirt, para
protecdo solar e identificagdo (Artigo 22.° da Portaria n.® 845/2008 de
12 de agosto).

2.7 — Cinto de Salvamento

Constituido em material esponjoso, resistente e flexivel, num formato
paralelepipédico para salvamento de naufragos, (Artigo 18.° do Decreto
Regulamentar n.° 16/2008 de 26 de agosto).

2.8 — Fato de Treino

Fato de treino para aquecimento utilizado para protegdo e outros
exercicios da natureza dos salvamentos aquaticos (Artigo 50.° da Portaria
845/2008 de 12 de agosto).

2.9 — Prancha de Salvamento

Constituida em material flutuante e resistente, tendo na sua parte
superior uma tela antiderrapante para sustentabilidade do utilizador
(Artigo 19.° do Decreto Regulamentar n.° 16/2008 de 26 de agosto).

3 — Equipamento de Salvamento Aquatico — Intervengéo
Subaquatica

3.1 — Arinque de Sinalizagao

Boia de superficie com olhal para efetuar a ligagdo dos cabos guias
permitindo a localizagdo a superficie do plano de agua dos mergulha-
dores, da area de busca, e restantes equipamentos utilizados nas buscas
de fundo.

3.2 — Balao de Reflutuagao

Baldo de reflutuagdo com a capacidade de elevagdo minima de 500 kg,
que permita a elevac@o de materiais/equipamentos para a superficie do
plano de agua.

3.3 — Barbatanas

As barbatanas a serem utilizadas no salvamento subaquatico devem
ser de dimensdo e pesos moderados ¢ uma excelente combinagéo de
poténcia, resisténcia e conforto, devendo possuir ainda um sistema de
ajuste ao pé com molas que limita a prisdo de cabos de fio de ariane.

3.4 — Boia Patamar

Boia de patamar para permitir a realizagdo da descompressdo em
seguranga; Cilindrica com capacidade de impulsdo minima de 13 kg e
valvula de sobrepressao.

3.5 — Botas de Protegéo

Botas com sola, fabricadas em neoprene com espessura minima de
3,5 mm, oferecendo um bom isolamento térmico deverdo estar isoladas
com duplo vedante permitindo uma melhor selagem a riscos externos,
terdo de permitir o uso de barbatanas com as caracteristicas atras des-
critas.

3.6 — Cabo Lastrado

Cabo para proceder a busca de rocega, possuindo na sua constitui¢ao,
interior ou exterior, lastro (peso) que permita que o mesmo esteja per-
manentemente em contacto com o fundo do plano de agua.

3.7 — Cabos de Fundo

Cabo para demarcar a area de busca. Devem possuir reflutuabilidade
negativa e constituidos por componentes ndo degradantes pela agua.

3.8 — Cabos Guia

Cabo constituido por materiais renitentes a agua com flutuabilidade
negativa, utilizado para dar seguranga ao mergulhador, linha guia para
subida/descida e linha para busca progressiva.
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3.9 — Carreto de Seguranga

Carreto para boias; carreto de fios de ariane; seguranga. Para boia com
fio de minimo 2,5 mm e comprimento de 100 m com travao. Carreto
fio de ariane.

3.10 — Cinto de Lastros

Cinto em nylon ou borracha. Com fivela de abertura rapida e com o
minimo de arestas acessiveis minimizando a prisdo de cabos e fios de
ariane. Devera ser composto com o niimero de lastros (pesos) de acordo
com o utilizador.

3.11 — Compensador de Flutuabilidade (Colete)

O compensador de flutuabilidade a ser utilizado no salvamento su-
baquatico deve ser constituido por uma asa com sistema principal que
permita uma flutuabilidade minima de 23 kg/220 N ¢ um sistema se-
cundario (redundante) que permita uma flutuabilidade minima de 22 kg/
210 N, deve possuir um arnés ajustavel ao tronco, cinta e entre pernas
(crotch straps) por meio de precintas, e varios D-rings para fixacdo
de material e acessorios. Deve permitir a fixagdo no minimo de uma
garrafa de mergulho (EN 250 (categoria III de acordo com a diretiva
89/686/EEC); EN 92-765).

3.12 — Fato de Mergulho

O fato de mergulho a ser utilizado no salvamento subaquatico de-
vera ser composto por uma mono pe¢a com fecho dorsal fabricada em
neoprene com uma espessura minima de 7 mm, com pernas e bragos
de formato anatoémico e refor¢os nos joelhos e canelas devera possuir
gorro separado fabricado em neoprene com uma espessura minima de
5 mm e orificio para descarga do ar residual.

3.13 — Garrafas de Ar ou Misturas Compostas

Computador de pulso retro iluminado para permitir definir alarmes e
visualizar a profundidade e tempo de mergulho, e permitir a utilizagdo
de mistura com Nitrox.

3.14 — Lanterna Coletiva

Lanterna de grande capacidade luminosa para uso coletivo.

3.15 — Lanterna Individual

Deverao ser utilizadas duas lanternas submersiveis (uma lanterna
principal e uma lanterna de backup), A principal devera ser de canister
ou umbilical com autonomia acima das 3h e com temperatura de luz
acima dos 4.000K. A de backup deve ser compacta o suficiente para ser
guardada num bolso.

3.16 — Luvas de Protegao Térmica

Luvas de 5 dedos de formato anatomico fabricadas em neoprene com
espessura minima de 3,5 mm oferecendo um bom isolamento térmico
e sensibilidade ao toque deverdo estar isoladas com duplo vedante
permitindo uma melhor selagem a riscos externos.

3.17 — Man6metro

Manometro simples de escala com boa leitura de 300b/400b.

3.18 — Mascara de Mergulho

Mascara para protecdo visual de desenho adaptavel a maioria dos
contornos faciais de formato compacto e volume reduzido permitindo
facilmente retirar agua do seu interior em meio.

3.19 — Poia para Fundo

Material constituido por um lastro que permita a fixacdo dos Arin-
ques e restante equipamento utilizados nas buscas, no fundo do plano
de agua.

3.20 — Punhal de Mergulho

O punhal a ser utilizado no salvamento subaquatico deve ser de
tamanho médio com um punho anatémico ¢ uma lamina inoxidavel
devendo ser um dos lados de fio liso e outro dentado devera possuir
uma bainha de protegdo com sistema de fixag@o. Devera ainda ser usada
uma “Z-Knife” pois ndo esta tdo exposta a prisdes ¢ ¢ mais eficaz no
corte de fios e cabos.
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3.21 — Regulador de Mergulho

O regulador a ser utilizado no salvamento subaquatico devera ser
composto por um primeiro estdgio com as seguintes caracteristicas
minimas:

a) Sistema de acoplagem a garrafa “DIN” 200b ou 300b com trabalho
respiratorio inferior a 1 J/litro;

b) Um segundo estagio principal robusto, e com o minimo de ajus-
tamentos possivel;

¢) Um segundo estagio de emergéncia (octopus) com as caracteristicas
semelhantes ao principal mas na cor amarela (EN 250:2000).

3.22 — Sinais de Emergéncia Dia/Noite

Equipamento pirotécnico que imita um sinal luminoso (noturno) e
fumo (diurno) para identificagdo da equipa a superficie.

Ficha técnica n.° 13
Equipamento de Salvamento Grande Angulo

1 — Definigao

Os equipamentos de salvamento em ambiente urbano, sdo equipamen-
tos de intervencao utilizados em operagdes de salvamento que implicam
a suspensdo de pessoas.

2 — Equipamentos de Utilizagao Genérica

2.1 — Arnés

Deve ser constituido por materiais resistentes, permitindo que seja
leve e confortavel para facilitar a mobilidade do utilizador NP EN 1497/
EN 358/ EN 361/ EN 813/NFPA 1983 cat. III.

2.2 — Bloqueador de Seguranga

Deve ser constituido por materiais resistentes que permitem a progres-
sdo através de um cabo e a realizagdo de sistemas de desmultiplicagdo
de forgas ou igagem. EN 567.

2.3 — Bloqueador Técnico

Concebido para aplicagdo em sistemas de desmultiplicagdo de for-
cas, esticagem de cabos e técnicas especificas de salvamento, deve ser
constituido por materiais resistentes que permitem suportar for¢as na
icagem de cargas e¢/ou pessoas. Podem ser utilizados também na pro-
gressdo em cabo. EN 567.

2.4 — Cabos de Salvamento

Devem ser constituidos em fibras sintéticas (nylon tipo 6) com grande
capacidade resisténcia a abrasdo, capacidade de absor¢do de choques e
boa capacidade de resisténcia. Apresentam diversos didmetros de acordo
com a sua implementag@o. Podem ser estaticos, semiestaticos ou dina-
micos, de acordo com a sua elasticidade. EN 1891; EN 892; EN 564.

2.5 — Conectores

Os conectores de seguranga, vulgarmente designados por mosquetdes,
sdo constituidos em aco ou aluminio. Tém varias formas (simétricas e
assimétricas) de acordo com a sua especificidade de utilizagdo. Sao
principalmente utilizados para amarragdes fixas ou para fixa¢do a outras
estruturas especificas. Sdo também utilizadas como elo de ligac@o entre
os varios equipamentos de salvamento EN 362; EN 12275.

2.6 — Descensor Individual de Seguranga

Permite em seguranga, ajustar o travamento e controlar a descida
ao longo de um cabo fixo. Permitem também dar seguranga aos uti-
lizadores em progressdo em cabo movel (escalada). Deve ser leve e
compacto permitindo funcionar com cabos 10 a 12 mm de diametro
EN 341 Classe A.

2.7 — Equipamento para Amarragoes

Tendo em consideragao a diversidade de equipamentos e materiais
inerentes as amarragdes, desde a sua implementagao até a utilizagdo, os
mesmos devem apresentar capacidade de resisténcia de forgas adequadas
aos equipamentos e materiais aplicados nas amarragdes (berbequim,
martelo, burilador, plaquetes, spits, pitons). EN 795.
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2.8 — Fitas de Amarragao

Devem ser constituidas por matérias resistentes a forgas superiores
a 15 KN. Podem ser cozidas (anéis) ou simples, permitindo ajustar ao
tamanho desejado. EN 565; EN 566.

2.9 — Lanterna Individual

Deve ser constituida de forma a serem aplicadas ao equipamento,
nomeadamente ao capacete, permitindo manter as maos livres para
trabalho.

2.10 — Luvas de Salvamento

Devem ser constituidas em materiais resistentes a abrasao permitindo
uma facil maneabilidade e sensibilidade na mobilidade dos equipamento
e materiais. EN 388.

2.11 — Maca de Salvamento

Maca tipo cesto fabricada em material resistente a matérias quimicas
a corrosao e aos raios UV, de 1 ou 2 pegas permitindo ser dividida para
um facil transporte e acondicionamento devera ter uma capacidade de
rutura minima de 272 kg. A maca devera estar equipada com cabos de
suspensao.

2.12 — Pedal de Progresséo

Equipamento para fixar a um bloqueador permitindo a progressao
em cabo fixo.

2.13 — Polias

As polias, vulgarmente designadas por roldanas, servem para igar e
descer material, e aplicados num sistema de desmultiplicagdo de forcas
icar pessoas. Podem ter associadas um bloqueador para facilitar as ma-
nobras. Também servem para progressdo em cabos. EN 12278.

2.14 — Sacos de Transporte

Devem ser constituidos em materiais resistentes, com costuras re-
sistentes ao abrasdo, possuir estanquicidade e faceis de limpar. Devem
possuir algas para serem transportados em meio vertical com equipa-
mentos coletivos e cabos no seu interior.

2.15 — Talabarte de Progressao

Séo utilizados para permitir a ligagdo do arnés do utilizador e os equi-
pamentos/estruturas. Podem apresentar varias formas e serem ajustaveis
ou fixos. EN 354; EN 358.

2.16 — Tripé de Salvamento

Deve ser constituido em material leve (ex. aluminio) e de facil trans-
porte permitindo uma aplicagdo em varios cenarios de montanha faci-
litando significativamente o salvamento de vitimas em locais de dificil
acessibilidade. EN 1496.

3 — Equipamentos de Utilizagao Especifica — Intervengao
na Montanha
3.1 — Botas de Montanha

Devem ser robustas o suficiente para suportar os arranhdes das rochas,
rigida e solida o suficiente para fazer degraus na neve dura e ainda sufi-
cientemente confortavel para caminhadas de aproximacao.

3.2 — Capacete de Protegédo

Equipamento de protecdo da cabecga contra impactos e quedas, deve
ser leve e constituido por materiais resistentes ao impacto (EN 12 492/
EN 397/CE, ANSI Z89.1 — 2003 Tipo 1 classe E).

4 — Equipamentos de Utilizacdo Especifica — Intervencao
em Grutas

4.1 — Botas de Espéleo

Devem ser leves e confortaveis, possuir um piso bem aderente para
ndo derrapam. Boa resisténcia a humidade e terreno com lama.

4.2 — Capacete de Espéleo

O capacete para salvamento em grutas difere do capacete usado nas
outras areas do salvamento em grande angulo por ter integrado um foco
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luminoso com bloco 6tico orientavel e estanque até — 5 metros. EN 12
492/ CE, ANSI Z289.1 — 2003 Tipo 1 classe C.

4.3 — Fato de Espéleo

Fato térmico e impermeavel que permita uma facil progressdo no
interior das grutas. Deve ser confortavel e que permita a liberdade de
movimentos. Nao deve criar atrito na progressao.

4.4 — Maca para Salvamento em Espagos Confinados

Maca fabricada em material resistente permitindo o transporte em
espagos confinados. Deve permitir um fécil transporte e acondicio-
namento. A maca devera estar equipada com cabos de suspensdo para
elevacdo da vitima.

5 — Equipamentos de Utilizagdo Especifica — Intervengdo em
Edificios

5.1 — Capacete Urbano

Capacete para utilizar no combate aos incéndios estruturais, fabricados
em materiais que garantem a resisténcia ao fogo, explosdes, perfuragoes,
desintegracdo, eletricidade e produtos quimicos. Casco interior absor-
vente de impactos e com, no minimo, uma viseira de prote¢do facial a
corpos solidos e liquidos, e garantindo uma protegédo ao calor radiante.
Ajustavel a varios tamanhos e com protegdo da nuca em material ig-
nifugo. EN 443 Categoria III; Viseira Capacete EN 166; Artigo 42 da
Portaria 845/2008 de 12 de agosto.

5.2 — Triangulo Salvamento

Constituidos por materiais flexiveis, devem ser de facil montagem e
ajustaveis as vitimas, permitindo a evacuagdo de pessoas conscientes
sem equipamento (arnés) EN 1497; EN 1498.

Ficha técnica n.° 14
Equipamento de Salvamento em Neve

1 — Definigéo

Os equipamentos de salvamento em ambiente de montanha sdo equi-
pamentos de intervengdo utilizados em operagdes de salvamento em
ambiente com neve.

2 — Equipamento de Salvamento Neve

2.1 — Arnés de Salvamento

Deve ser constituido por materiais resistentes, permitindo que seja
leve e confortavel para facilitar a mobilidade do utilizador NP EN 1497/
EN 358/ EN 361/ EN 813/NFPA 1983 cat. III; EN 12277.

2.2 — Bastdes de Progressao

Deve ser constituido numa liga leve e resistente. Possuir uma abertura
para regulagem, suporte para neve ¢ lama e alga para as méos.

2.3 — Bloqueador de Seguranga

Deve ser constituido por materiais resistentes que permitem a progres-
sdo através de um cabo e a realizagao de sistemas de desmultiplicacdo
de forgas ou icagem, EN 567.

2.4 — Bloqueador Técnico

Concebido para aplicagdo em sistemas de desmultiplicacdo de for-
cas, esticagem de cabos e técnicas especificas de salvamento, deve ser
constituido por materiais resistentes que permitem suportar for¢as na
icagem de cargas e/ou pessoas. Podem ser utilizados também na pro-
gressdo em cabo, EN 567.

2.5 — Botas de Montanha

Devem ser robustas o suficiente para suportar os arranhdes das rochas,
rigida e solida o suficiente para fazer degraus na neve dura e ainda sufi-
cientemente confortavel para caminhadas de aproximagao.

2.6 — Cabos de Salvamento

Devem ser constituidos em fibras sintéticas (nylon tipo 6) com grande
capacidade resisténcia a abrasdo, capacidade de absor¢do de choques e
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boa capacidade de resisténcia. Apresentam diversos didmetros de acordo
com a sua implementagdo. Podem ser estaticos, semiestaticos ou dina-
micos, de acordo com a sua elasticidade, EN 1891; EN 892; EN 564.

2.7 — Calgas para a Neve

Devem ser leves, respiraveis e impermeavel, com um tecido respiravel
interior libertando a humidade para o exterior e ofere¢a uma elevada
protecdo contra o vento e frio.

2.8 — Camisola de Neve

Deve ser constituida por material leve e confortavel que permita a
manutengdo térmica do tronco e oferega uma elevada prote¢do contra
o vento e frio.

2.9 — Capacete de Protegéo

Capacete de protegdio contra impactos e quedas, deve ser leve e cons-
tituido em materiais resistentes ao impacto. EN 12492; EN 397; CE,
ANSI Z89.1 — 2003 Tipo 1 classe E.

2.10 — Capuz de Protegao Térmico (Cogula)

Deve ser constituida por material leve e confortavel que permita a
manutengao térmica da cabeca e ofereca uma elevada protegdo contra
o vento e frio.

2.11 — Casaco para Neve

Deve ser leve, respiraveis e impermeéavel, com um tecido respiravel
interior libertando a humidade para o exterior.

2.12 — Conectores

Os conectores de seguranga, vulgarmente designados por mosquetdes,
sdo constituidos em ago ou aluminio. Tém varias formas (simétricas e
assimétricas) de acordo com a sua especificidade de utilizagdo. Sao
principalmente utilizados para amarragdes fixas ou para fixagéo a outras
estruturas especificas. Sdo também utilizadas como elo de ligagdo entre
os varios equipamentos de salvamento. EN 362; EN 12275.

2.13 — Crampons de Progressao

Devem ser leves e faceis de aplicar na generalidade das botas de
progressao na neve. Devem ser de estrutura plana permitindo um maior
conforto na progressao. EN 893.

2.14 — Descensor Individual de Seguranga

Permite em seguranga, ajustar o travamento e controlar a descida
ao longo de um cabo fixo. Permitem também dar seguranga aos uti-
lizadores em progressdo em cabo movel (escalada). Deve ser leve e
compacto permitindo funcionar com cabos 10 a 12 mm de diametro.
EN 341 Classe A.

2.15 — Equipamento para Amarragdes

Tendo em consideragdo a diversidade de equipamentos e materiais
inerentes as amarragdes, desde a sua implementagao até a utilizaggo, os
mesmos devem apresentar capacidade de resisténcia de forgas adequadas
aos equipamentos e materiais aplicados nas amarrac¢des (berbequim,
martelo, burilador, plaquetes, spits, pitons, entaladores) EN 569; EN
568; EN 795.

2.16 — Fitas de Amarragao

Devem ser constituidas por matérias resistentes a for¢as superiores
a 15 KN. Podem ser cozidas (anéis) ou simples, permitindo ajustar ao
tamanho desejado. EN 565; EN 566.

2.17 — GPS de Georreferenciagao

Sistema de orientagdo geografica que permita a georreferenciagao
dos locais de salvamento e progressao no terreno.

2.18 — Lanterna Individual

Devem ser constituidas de forma a serem aplicadas ao equipamento,
nomeadamente ao capacete, permitindo manter as maos livres para
trabalho.
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2.19 — Luvas de Salvamento

Devem ser constituidas em materiais resistentes a abrasdo permitindo
uma facil maneabilidade e sensibilidade na mobilidade dos equipamento
e materiais. EN 388.

2.20 — Maca de Resgate na Neve

Maca tipo cesto fabricada em material resistente a matérias quimicas
a corrosdo e aos raios UV, de 1 ou 2 pegas permitindo ser dividida para
um facil transporte e acondicionamento devera ter uma capacidade de
rutura minima de 272 kg. A maca devera estar equipada com cabos de
suspensao.

2.21 — Meias de Aquecimento

Meias de aquecimento devem ser confortaveis, permitindo a manu-
tengdo térmica dos pés.

2.22 — Oculos de Protegio na Neve

Devem apresentar as caracteristicas de colorizacao, polarizagao, lentes
foto cromaticas, espelhamento, cobertura resistente a riscos, cobertura
anti reflexiva, cobertura UV adequadas a neve.

2.23 — Pedal de Progresséo

Equipamento para fixar a um bloqueador permitindo a progressao
em cabo fixo.

2.24 — Piolets de Progressao na Neve/Gelo

Deve ser concebido em material leve (liga de aluminio) permitindo
um facil transporte e aplicagdo na progressao na neve/gelo.

2.25 — Polias de Apoio

As polias, vulgarmente designadas por roldanas, servem para igar e
descer material, e aplicados num sistema de desmultiplicagdo de forgas
icar pessoas. Podem ter associadas um bloqueador para facilitar as ma-
nobras. Também servem para progressao em cabos; EN 12278.

2.26 — Raquetes de Progressao

Devem ser leves e faceis de aplicar na generalidade das botas de
progressdo na neve. Devem ser de estrutura plana permitindo um maior
conforto na progressao.

2.27 — Sacos de Transporte

Devem ser constituidos em materiais resistentes, com costuras re-
sistentes ao abrasdo, possuir estanquicidade e faceis de limpar. Devem
possuir algas para serem transportados em meio vertical com equipa-
mentos coletivos e cabos no seu interior.

2.28 — Talabarte de Progressao

Séo utilizados para permitir a ligagdo do arnés do utilizador e os equi-
pamentos/estruturas. Podem apresentar varias formas e serem ajustaveis
ou fixos. EN 354; EN 358.

2.29 — Tripé de Salvamento

Deve ser constituido em material leve (ex. aluminio) e de facil trans-
porte permitindo uma aplicagdo em varios cenarios de montanha faci-
litando significativamente o salvamento de vitimas em locais de dificil
acessibilidade. EN 1496.

Ficha técnica n.° 15
Equipamento de Salvamento e Desencarceramento

1 — Definigéo

Os equipamentos de salvamento e desencarceramento sdo equipa-
mentos utilizados na intervengdo em acidentes rodoviarios e similares,
e em operagdes que requeiram a utilizagdo de equipamento com as
especificagdes técnicas constantes desta ficha.
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2 — Equipamento Hidraulico (EN 13204)

2.1 — Grupo Energético

O Grupo Energético ¢ composto por um motor, elétrico ou de com-
bustio interna, que aciona uma bomba hidraulica capaz de desenvolver
a pressdo que permita o trabalho simultaneo de, pelo menos, duas ferra-
mentas. Deve possuir um conjunto de mangueiras de cor diferenciada,
por ferramenta acoplada, com um minimo de 20 metros aplicada em
carreteis. Podera existir, em complemento ou em alternativa, equipamen-
tos que sejam acionados por “baterias elétricas recarregaveis”.

2.2 — Tesoura

A tesoura hidraulica ¢ uma ferramenta especialmente concebida para
utilizar em materiais que necessitam de ser cortados ou separados com
resisténcia que ndo permite a utilizagdo de equipamento convencional.
Este equipamento devera efetuar uma abertura maxima de laminas su-
perior a 200 mm e possuir uma forga de corte superior a 380 KN.

2.3 — Expansor

O expansor hidraulico ¢ uma ferramenta especialmente concebida para
esmagar ou afastar materiais com resisténcia que ndo permite a utili-
zagdo de equipamento convencional. Este equipamento devera possuir
uma for¢a de separacdo superior a 200 KN e efetuar uma abertura dos
bragos superior a 650 mm.

2.4 — Multiusos

O multiuso hidraulico, ¢ uma ferramenta de acdo dupla que permite
a fungdo de corte e a execugao das técnicas efetuadas com o expansor.
Este equipamento devera possuir uma forca de corte superior a 240 KN e
uma abertura dos bragos superior a 260 mm com uma forga de separagao
superior a 200 KN.

2.5 — Extensor

O extensor hidraulico, também designado por “ram”, ¢ uma ferramenta
que tem por finalidade a criagdo de espaco adicional ou o suporte de
carga. Este equipamento devera possuir pelo menos dois émbolos, po-
dendo ser telescopico com capacidade de separagdo superior a 150 KN
em abertura maxima. Este equipamento devera ser constituido por um
conjunto minimo de duas ferramentas possuindo uma delas a capacidade
de efetuar uma abertura minima de 1200 mm e um suporte “ram” para
ser aplicado no ponto de ancoragem.

2.6 — Corta Pedais

O corta pedais hidraulico ¢ uma ferramenta especialmente con-
cebida para utilizar em materiais que necessitam de ser cortados ou
separados com resisténcia que ndo permite a utilizacdo de equipamento
convencional com forca de corte igual ou superior a 75 KN e abertura
de laminas superior a 40 mm.

2.7 — Macaco Hidraulico

O macaco hidraulico ¢ uma ferramenta com a capacidade para elevar
carga, sendo também utilizado em operacdes de estabilizagao. Devera
ser operado com a bomba hidraulica manual. A sua capacidade de carga
devera ser superior a 100 KN e extensdo minima de 150 mm. Este equi-
pamento devera ser constituido por um minimo de duas ferramentas.

2.8 — Bomba Manual

Abomba hidraulica manual ¢ um equipamento capaz de desenvolver
a pressdo indispensavel ao manuseamento dos correspondentes equi-
pamentos hidraulicos.

3 — Equipamento Pneumatico

3.1 — Conjunto de Almofadas de Alta Pressédo

O conjunto de almofadas de alta pressdo ¢ constituido por duas unida-
des que correspondam as caracteristicas técnicas descritas e respetivos
acessorios.

Almofadas de alta pressdo com valvula de reteng@o que nao permita
o esvaziamento involuntario, pressdo de trabalho de 8 bar, pressao de
rutura de 4 a 8 vezes a pressao de trabalho, for¢a de elevagao igual ou
superior a 100 KN e 280 KN, altura minima insuflada igual ou superior
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a 170 mm e 320 mm, respetivamente, altura em vazio inferior ou igual
a 25 mm, sem estrutura interior de fios de ago.

Poderéo ser incluidas no conjunto, para além das almofadas referen-
ciadas, outras com as mesmas caracteristicas técnicas, com capacidade
de elevagdo de 50 a 700KN e altura de elevagao de 20 a 600 mm.

O conjunto de almofadas de alta pressdo inclui:

a) Bolsa de transporte e armazenamento;

b) Um redutor de pressdo com encaixe rapido e mangueira de um
metro para acoplamento a garrafa de ar comprimido;

¢) Duas mangueiras de alta pressdo de encaixe rapido, com cinco
metros de comprimento cada e cores diferenciadas com jungdes e fecho
de seguranga;

d) Unidade de controlo duplo (mano redutor) com comando por
botdes de «homem-morto» e valvulas de seguranga calibradas para
8,5 bar;

e) Quatro bases de protecao e apoio para almofadas (2 a 2);

f) Quatro garrafas de ar comprimido de 6 litros, a 300 bar.

3.2 — Conjunto de Almofadas de Baixa Pressédo

O conjunto de almofadas de baixa pressdo ¢ constituido por duas
unidades que correspondam as caracteristicas técnicas descritas e res-
petivos acessorios.

Almofadas de baixa pressao com valvula de reten¢éo que ndo permita
0 esvaziamento involuntario, pressdo de trabalho de 0,5 a 1bar, pressdo
de rutura de 2 vezes a pressdo de trabalho, for¢a de elevagdo igual ou
superior a 40 KN, altura minima insuflada igual ou superior a 580 mm.

O conjunto de almofadas de baixa pressdo inclui:

a) Bolsa de transporte e armazenamento;

b) Um redutor de pressdo com encaixe rapido e mangueira de um
metro para acoplamento a garrafa de ar comprimido;

¢) Duas mangueiras de alta pressdo de encaixe rapido, com cinco
metros de comprimento cada e cores diferenciadas com jungdes e fecho
de seguranga;

d) Unidade de controlo duplo (mano redutor) com comando por
botdes de «homem-morto» e valvulas de seguranca calibradas para
1 bar;

e) Quatro bases de proteco e apoio para almofadas (2 a 2);

/) Quatro garrafas de ar comprimido de 6 litros, a 300 bar

4 — Equipamento de Estabilizagéo

4.1 — Conjunto de Estabilizadores

O conjunto de estabilizadores é composto por calgos, blocos e cunhas
em polietileno ou similar, resistente ao 6leo e a agua com perfil anti-
derrapante, sendo constituido no minimo pelos seguintes elementos,
considerando as medidas de referéncia (C x L x A):

a) Quatro calgos de seis degraus (750 x 100 x 275mm);
b) Oito cunhas largas (230 x 150 x 75mm);

¢) Oito cunhas estreitas (230 x 75 x 75mm);

d) Quatro blocos pequenos (230 x 230 x 25mm);

e) Quatro blocos médios (230 x 230 x 50mm);

/) Quatro blocos grandes (230 x 230 x 75mm).

4.2 — Conjunto de Escoras Metalicas

a) O conjunto de escoras metalicas ¢ constituido no minimo pelos
seguintes elementos extensiveis com sistema de travamento de seguranga
e base antiderrapante com possibilidade de inclinagio:

Duas escoras extensiveis com altura minima de 750mm;
Duas escoras extensiveis com altura minima de 1500mm.

b) Do conjunto fazem parte os seguintes acessorios:

Duas ponteiras em cunha;

Duas ponteiras em bico;

Uma cinta de conexdo com olhais nas extremidades;
Uma cinta de conexao com olhal e gancho;

Duas cintas com roquete com 4 metros.

4.3 — Conjunto de Escoras em Madeira

O conjunto de escoras em madeira é composto por oito barrotes com
as seguintes medidas de referéncia:

a) Quatro escoras 120 x 800 x 80mm;
b) Duas escoras 120 x 1200 x 80mm;
¢) Duas escoras 120 x 1600 x 80mm.
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4.4 — Protegao Airbag

A protecdo do airbag do condutor ¢ um equipamento que devera
cumprir as seguintes caracteristicas:

a) Universal;

b) Facil aplicacdo;

¢) Ignifugo e resistente aos gases do airbag;

d) Possuir a resisténcia necessaria para anular o enchimento do airbag.

4.5 — Conjunto de Prote¢des para Pontos Agressivos

O conjunto de prote¢des para pontos agressivos ¢ composto por
coberturas maleaveis, de cor facilmente identificavel, resistente, la-
vavel e com a possibilidade de fixagdo por imanes ou fitas de velcro.
O conjunto ¢ composto pelos seguintes elementos, considerando as
medidas de referéncia:

a) Quatro prote¢des com velcro (250 x 300mm);
b) Quatro prote¢des com imanes (600 x 600mm);
¢) Duas protecdes com imanes (1500 x 600mm).

4.6 — Protegao Rigida

A protecdo rigida (duas unidades) em PVC devera ser resistente,
maledvel e transparente com as medidas de referéncia de 1000 x 500mm.

4.7 — Protegao Maleavel

A protecdo maleavel (duas unidades) em plastico resistente, trans-
parente e maleavel com as medidas de referéncia de 2000 x 2000mm,
deve cumprir o objetivo de proteger as vitimas dos fatores ambientais,
condi¢des meteorologicas adversas e particulas em suspensao.

5 — Equipamento Mecanico

5.1 — Macaco Mecanico de Cremalheira

O macaco mecanico tem por fungdo a elevagio e a estabilizacdo de
objetos. O equipamento devera ser de facil manuseamento e possuir para
além do sistema de desmultiplicagdo um sistema de seguranga, A forca
de elevagdo de referéncia para este equipamento é de SOKN e 100KN,
considerando a existéncia de uma ou duas unidades.

5.2 — Guincho Manual

O guincho manual com sistema de cabo de ago tipo Tirfor, devera
ter uma capacidade de elevagdo igual ou superior a 16KN, capacidade
de tragdo igual ou superior a 24 KN, cabo de ago com, pelo menos,
20 metros de comprimento e tensdo de rotura igual ou superior a SOKN.

6 — Equipamento Diverso

6.1 — Base de Equipamento

Abase de equipamento deverd ser utilizada como o local onde estara
colocado todo o equipamento em utilizagdo. O equipamento ¢ maleavel
resistente ao corte em material resistente a dgua e a o6leos e lavavel
constituido por duas unidades de cores diferentes com as medidas de
referéncia de 3000 x 2000mm.

6.2 — Quebra-Vidros

Equipamento utilizado para partir vidros, devera ser preferencialmente
pungdo com sistema de mola.
6.3 — Corta-Cintos
Equipamento utilizado para cortar cintos de seguranca com sistema
de seguranca para o utilizador.

6.4 — Corta-Vidro

Equipamento para ser utilizado na remog¢ao de vidros laminados.

6.5 — Machados Multifungdes

Equipamento com fung¢@o de corte e alavanca.

6.6 — Cintas de Tensdo

Equipamento constituido por duas cintas de lona com seis metros de
comprimento e tensdo de rutura igual ou superior a 100 KN, com olhais
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e manilhas e quatro cintas de lona com sistema de aperto de roquete com
trinco, sendo duas unidades com dois metros e duas com seis metros
sendo o equipamento devidamente certificado.

6.7 — Bolsa de Ferramentas Manuais
Bolsa individual de ferramenta com cinto contendo:

Um saca-pipos

Um miniarranca-pregos;
Um puncao quebra-vidros;
Um corta-cintos.

! Regulamento (CE) n.° 595/2009, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 18 de junho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE)
n.° 582/2011, da Comissao, de 25 de maio de 2011 e Decreto-Lei
n.° 346/2007, de 17 outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 196/2009,
de 24 agosto.

? Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comissdo, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lei n.° 195/2000 de
22 agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 72-E/2003, de 14 abril.

* Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comissdo, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lei n.° 72-C/2003, de
14 abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 182/2005, de 3 novembro.

* Diretiva n.° 2007/35/CE, transposta para o ordenamento juridico
nacional pelo Decreto-Lei n.° 218/2008, de 11 novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 11/2012, de 12 de fevereiro.

* Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comisséo, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lein.® 11/2010, de 12 fe-
vereiro.

® Diretiva n.° 2004/108/CE, alterada pela Diretiva n.° 2014/30/EU,
de 26 de fevereiro de 2014, Decreto-Lei n.° 325/2007, de 28 setembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 20/2009, de 19 janeiro.

7 Portaria n.° 311-C/2005, de 24 de margo.

8 Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comissao, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lein.° 57/2000, de 18 abril,
alterado pelo Decreto-Lei n.® 93/2002, de 12 abril.

° Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comissdo, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lei n.° 342/2007, de
15 outubro.

1 Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do Conse-
lho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE) n.° 407/2011
da Comissdo, de 27 de abril de 2011, Decreto-Lein.° 16/2010, de 12 de
marco, alterado pelo Decreto-Lei n.° 59/2011, de 5 maio.

' Regulamento (CE) n.° 661/2009 do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 13 de julho de 2009, alterado pelo Regulamento (UE)
n.°407/2011 da Comissdo, de 27 de abril de 2011.

12 Diretiva n.° 94/9/CE, Decreto-Lei n.° 112/96, de 5 agosto, Diretiva
n.° 2014/34/EU, de 26 de fevereiro de 2014.

209589749

Guarda Nacional Republicana

Comando-Geral

Despacho n.° 7317/2016

Por despacho do Exmo. Comandante-Geral, de 18 de maio de 2016,
¢ cessada a demora na promogao, nos termos do n.° 2 do artigo 136.°
e promovido ao posto de Major, por escolha, o Capitdo de Infantaria
(1970324) Marcio Leonel Carvalho Lourengo, desde 01 de outubro de
2014, nos termos do artigo 120.° e da alinea d) do artigo 204.°, todos do
EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 297/09 de 14 de outubro.

Tem direito ao vencimento pelo novo posto, desde o dia seguinte ao
da publicacao do presente despacho, no Didrio da Republica, nos termos
don.® 1 do artigo 18.° da Lei 7-A/2016 de 30 de margo.

20 de maio de 2016. — O Comandante do Comando da Administracdo
dos Recursos Internos, Carlos Alberto Baia Afonso, Major-General.
209616315

Despacho n.° 7318/2016

Por meu despacho de 24 de maio de 2016, proferido no uso da compe-
téncia delegada pelo Exmo. Comandante-Geral, ¢ em conformidade com
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o Despacho n.® 14503/2012, de 5 de novembro de 2012, do Ministro do
Estado e das Finangas e do Ministro da Administragao Interna, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, n.° 217, de 9 de novembro de 2012,
sdo promovidos ao posto de Cabo por habilitagdo com curso adequado,
desde 8 de setembro de 2012, nos termos do artigo 118.° e alinea b) do
artigo 256.°, ambos do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 297/09
de 14 de outubro, os seguintes militares:

Quadro da Arma de Infantaria
Guarda, 2070178, Marco Aurélio Cabral Pereira.

Quadro do Servico de Administracio Militar
Guarda Principal, 2041143, Ana Filipe Vale Barbosa.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto, desde o dia seguinte
ao da publicagdo do presente despacho, no Didrio da Repiiblica, nos
termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco.

25 de maio de 2016. — O Comandante do Comando da Administragdo
dos Recursos Internos, Carlos Alberto Baia Afonso, Major-General.
209616291

Despacho n.° 7319/2016

Por meu despacho de 24 de maio de 2016, proferido no uso da compe-
téncia delegada pelo Exmo. Comandante-Geral, e em conformidade com
o Despacho n.° 428/2016 de 30 de dezembro de 2015, do Ministro das
Finangas e da Ministra da Administra¢ao Interna, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 7, de 12 de janeiro de 2016, sdo promovidos
ao posto de Cabo por habilitagdo com curso adequado, desde 26 de maio
de 2016, nos termos do artigo 118.° e alinea ) do artigo 256.°, ambos
do EMGNR, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 297/09 de 14 de outubro,
os seguintes militares:

Quadro da Arma de Infantaria

Guarda, 2100849, Jorge Fernando da Costa Gomes.
Guarda, 2100420, Ruben Alexandre Avelino Valente.
Guarda, 2100888, Fernando Pedro Parreira Paixao.
Guarda, 2090920, Dario Filipe Palma Salvador.

Guarda, 2090159, Fernando Miguel Cascalho Pereira.
Guarda, 2100301, Hugo Augusto Lourengo Costa.
Guarda, 2100692, Bruno Fernando Rodrigues de Caldas.
Guarda, 2090229, Nuno André Machado de Araujo.
Guarda, 2100991, Raquel Sofia Raimundo Fernandes.
Guarda, 2101023, Eduardo Miguel de Jesus Gongalves.
Guarda, 2100340, Carlos Filipe Roque de Oliveira.
Guarda, 2090296, Raul Gabriel Lima Barbosa.

Guarda, 2100215, Fabio Alexandre Diogo Sousa.
Guarda, 2090109, Pedro Miguel Fernandes de Freitas.
Guarda, 2120335, Filipe José Guedes Rocha.

Guarda, 2100476, Nuno Miguel Dinis Marques.

Guarda, 2070538, Dulce Angélica da Silva Fernandes e Sousa.
Guarda, 2090763, David Alexandre Neves Fragoso.
Guarda, 2101125, Luis Miguel Pereira Tinoco.

Guarda, 2100947, José Filipe da Cruz Sousa.

Guarda, 2101085, Ruben Tiago Costa Ferreira.

Guarda, 2100840, Vasco José Prata Gongalves de Freitas.
Guarda, 2100567, Filipe José Gongalves Correia.
Guarda, 2100338, Carlos Filipe Romao Ruivinho.
Guarda, 2100490, Joaquim Pedro Cardoso Marques.
Guarda, 2100860, Tiago André Rodrigues de Castro Martins.
Guarda, 2090393, Rui Filipe Pestana.

Guarda, 2071348, David Miguel Vieira Torres.

Guarda, 2090644, Fabio Jorge da Cunha Cerqueira.
Guarda, 2090971, Diogo Miguel da Silva Canigo.
Guarda, 2090816, Nelson Ricardo Amorim da Costa.
Guarda, 2101005, Nélia Marisa Pires Meirinhos.

Guarda, 2100834, Carlos Manuel da Silva Monteiro.
Guarda, 2100839, Fabio Miguel Correia da Silva.
Guarda, 2090059, Carlos Alexandre Metrogos Farinha.
Guarda, 2100290, Sandro Daniel Ribeiro Neves.

Guarda, 2101128, Miguel Angelo das Neves Madeira.
Guarda, 2100325, Bruno David Pereira Sanches.

Guarda, 2090746, Vitor Hugo Azevedo da Silva.

Guarda Principal, 2040774, Fabio Henrique Mariano Ladeiras.
Guarda, 2090977, Jodo Paulo da Silva Moreira.

Guarda, 2100150, Jodo Pedro Dentinho Fialho.

Guarda Principal, 2040428, Hugo Manuel Neiva da Silva.
Guarda, 2100605, Fabio Miguel Arcadinho Santos.
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Guarda, 2090082, Joel Saraiva Gil.

Guarda, 2100474, Henrique Jos¢ Soares Duarte.
Guarda, 2100954, Gongalo José Martinho Bernardo.
Guarda, 2090634, Filipe Daniel Oliveira Costa.

Guarda, 2100569, Vitor Hugo Freitas da Silva.

Guarda, 2090198, Vitor Filipe Rodrigues Lourengo.
Guarda, 2090636, Luis Filipe da Silva Vieira.

Guarda, 2090170, Rui Daniel Gongalves Dionisio.
Guarda, 2120305, Filipe Manuel Cachez Capela.
Guarda, 2091061, Paulo Jorge Lopes.

Guarda, 2100467, Tiago Sousa Santos.

Guarda, 2090601, Carlos Filipe Linhares da Silva.
Guarda, 2100532, Manuel Pimenta Dias.

Guarda, 2091006, Duarte Paulo Afonso.

Guarda, 2100342, Nino Miguel Pereira Ribeiro.

Guarda, 2090073, Flavio Vieira Duarte.

Guarda, 2070208, Nuno Miguel Lourengo Teixeira.
Guarda, 2100067, Rafael Antonio Rodrigues Cardoso.
Guarda, 2090300, Nuno Miguel Ribeiro Domingues.
Guarda, 2090637, Pedro Gil Oliveira Fernandes Sousa.
Guarda, 2090517, Telmo Cordeiro de Matos.

Guarda, 2120358, Fernando Gongalo Nunes Dias.
Guarda, 2100363, Manuel Jorge Moreira Gongalves Taveira.
Guarda, 2090254, Jorge Antonio da Cruz Lopes.
Guarda, 2100293, Jodo Victor Moraes Coutinho Simdes.
Guarda, 2090071, Fabio José Carneiro Lopes.

Guarda, 2090210, David Barata Salgueiro.

Guarda, 2120374, Anthony Mesquita Ribeiro.

Guarda, 2070412, Pedro da Rocha Alves.

Guarda, 2101082, Telmo Miguel Cabaco Coelho.
Guarda, 2090821, Paulo Venancio e Silva Vieira.
Guarda, 2101169, André Filipe Fernandes Salvador.
Guarda, 2090355, Horacio Miguel Martins dos Santos.
Guarda, 2091008, Pedro Miguel dos Santos Salgueiro.
Guarda, 2071295, Carlos Manuel Teixeira Esteves.
Guarda, 2100145, Ivo André Torres da Silva.

Guarda, 2100447, Ricardo Filipe Coelho Cardoso.
Guarda, 2100247, Armando Manuel Soares da Silva.
Guarda, 2090881, Alcino Manuel Santos Silva Barros.
Guarda Principal, 2020536, Vera Moénica Fernandes Correia.
Guarda, 2070692, Luis Filipe Geraldo Ramos.

Guarda, 2100764, Luis Filipe Ferreira da Rocha.
Guarda, 2090841, Daniel Alexandre Rosalino.

Guarda, 2070676, Bruno Filipe dos Santos Matos.
Guarda, 2090464, Carlos Manuel Justino Guerra.
Guarda Principal, 2040210, Flavio Marcelo Miranda Gongalo.
Guarda, 2090620, Fabio Samuel Dias Rodrigues.
Guarda, 2101047, Sandra Patricia Rodrigues Pires.
Guarda, 2090072, Luis André Mateus Vieira Nine.
Guarda, 2100333, Jodo Paulo da Rocha Nogueira.
Guarda, 2071451, Igor Daniel Soares Valente.

Guarda, 2100083, Vitor Diz Morais.

Guarda, 2101017, Rui Pedro da Silva Ferreira.

Guarda Principal, 2040281, Anténio Manuel Rodrigues Vieira.
Guarda, 2100312, César Manuel Bettencourt Medeiros.
Guarda, 2090057, Heitor Carlos da Silva Serio.

Guarda, 2100499, Vitor Hugo Couceiro de Oliveira.
Guarda, 2090659, Filipe André Mendes Oliveira.
Guarda, 2090527, Helder Jorge Patricio dos Santos.
Guarda Principal, 2040703, Tiago Emanuel Serra de Gouveia.
Guarda, 2090887, Ivo José Carvalho Andrade.

Guarda, 2090272, Albino Tiago Rosa Sousa.

Guarda, 2090385, Luis Alexandre Pinto Fernandes.
Guarda, 2070407, Bruno Rafael Ferreira Figueiredo.
Guarda, 2100673, Pedro Miguel Roque Pinto.

Guarda, 2090295, Adriano Santos da Cunha.

Guarda, 2090915, Bruno Miguel Lima Camara.

Guarda, 2100942, Marta Viegas Espirito Santo.

Guarda, 2090321, Jorge Miguel Vaz Vieira.

Guarda, 2090921, Marco Paulo Jorge de Carvalho.
Guarda, 2090804, Pedro Filipe Raimundo Mendes.
Guarda, 2101156, Ricardo Manuel Rodrigues Gongalo.
Guarda, 2071316, Luis Carlos Fortunato Saraiva.
Guarda Principal, 2061022, Bruno José¢ Lopes Ferreira Furtado.
Guarda, 2100725, Ana Isabel Reis Claudino.

Guarda, 2120098, Luis Miguel Valério Candeias.
Guarda, 2091035, Luisa Fernandes da Silva Tang.
Guarda, 2070658, Jodo André Alcatrao da Silva.
Guarda, 2071079, Vera Cristiana Falcio da Silva Barbosa.
Guarda, 2120375, Fabio Alexandre Lopes Batista.
Guarda Principal, 2031056, Francisco Manuel Filipe Botelho.
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Guarda, 2090557, Pedro Neves Bettencourt.

Guarda, 2090940, Jodo Paulo Teixeira.

Guarda, 2070829, Simao Pedro Esteves Correia Roque.
Guarda, 2090827, Luis Miguel Neves Salgado Cortesao.
Guarda, 2070863, Filipe Joel Carvalhais Costa.

Guarda, 2090081, Claudio Emanuel Vasconcelos da Silva.
Guarda Principal, 2040043, Rafaela David Jesus Freitas Soares.
Guarda Principal, 2060479, José Antonio Marques Figueiredo.
Guarda, 2100634, César Wilson Ferreira Pereira.

Guarda, 2100537, Antonio Jorge Teixeira Pinto.

Guarda, 2100875, Rui Fernando Dias da Rocha.

Guarda Principal, 2060491, Nuno Miguel Pereira Martins.
Guarda, 2070464, Luis Manuel de Almeida Carvalho.
Guarda Principal, 2060258, Hugo Miguel Ferreira Pereira.
Guarda, 2070399, Rafael Alexandre Ribeiro Bravo.
Guarda, 2100710, Pedro Miguel Falé Cartaxo.

Guarda, 2090080, Nuno Leonel Costa Simdes.

Guarda Principal, 2040461, Paulo César de Sousa e Silva.
Guarda Principal, 2060741, Jorge Manuel Teixeira Mota.
Guarda, 2090067, Rui Manuel Pereira Gongalves.

Guarda, 2091064, Pedro Manuel Cambeiro da Cruz.
Guarda, 2090594, Tiago Silvino Martins Ribeiro.

Guarda, 2071333, Jodo Filipe dos Reis Alves.

Guarda, 2090550, Claudio Alexandre de Matos Coelho.
Guarda Principal, 2040476, José Manuel Ferreira Coutinho.
Guarda, 2090427, Vitor Hugo Fonseca Paiva.

Guarda, 2120508, Miguel Alexandre Mauricio Narciso.
Guarda, 2100890, Tiago Miguel Lebre Lucas.

Guarda, 2071128, Bruno Miguel Félix Marques.

Guarda, 2090967, Marcio André Gongalves Fernandes.
Guarda, 2090487, Wilson da Silva Sousa.

Guarda, 2090116, Alcino André Teixeira Fernandes.
Guarda, 2070718, Bruno José Costa da Silva.

Guarda, 2100565, Francisco Bento Lampreia dos Reis.
Guarda, 2071146, Gongalo Filipe de Oliveira Carraca.
Guarda Principal, 2030657, Bruno Miguel Freitas Macedo.
Guarda Principal, 2030453, José Rui Teixeira de Sousa.
Guarda, 2090474, Marcio Miguel Rodrigues Loureiro.
Guarda, 2090238, Carlos Eduardo Ferreira Gil Lopes de Carvalho.
Guarda, 2070788, José Nuno Martins da Costa Parente.
Guarda, 2071161, Rui Furtado Medeiros.

Guarda, 2071302, Luis Carlos Moura Cardoso.

Guarda, 2090849, Paulino Manuel Frutuoso Soares dos Reis.
Guarda, 2070635, Joel André Antunes do Nascimento.
Guarda, 2071174, Mario Anténio Soares Gongalves.
Guarda Principal, 2060783, Carlos Anténio Domingues Gomes.
Guarda, 2071105, Maria de Fatima Borges dos Santos.
Guarda Principal, 2060814, Hugo Miguel Antunes Inécio.
Guarda Principal, 2040423, Duarte Rafael Pereira Simdes.
Guarda, 2100081, Tiago Alves Rodrigues.

Guarda Principal, 2040233, Angela Manuela Ferreira Mota.
Guarda, 2100807, Bruno José da Fonseca Pinto.

Guarda Principal, 2030230, Bruno Miguel dos Santos Portugués.

Quadro da Arma de Cavalaria

Guarda, 2100053, André Filipe de Almeida Branddo Soares.
Guarda, 2090381, Filipe Alexandre dos Santos Oliveira.
Guarda, 2100865, Jodo Paulo Marques Martins.

Guarda, 2100153, Hugo Miguel Garrido Torres da Saude Fernandes.

Guarda, 2100355, Miguel Batista Gomes.

Guarda Principal, 2031197, Arselino Augusto Alves Preto.
Guarda, 2100206, Antéonio José da Conceigdo Santos.
Guarda, 2100484, Eduardo Manuel Paredes Jorge.

Guarda, 2070287, Carla Alexandra Rodrigues Monteiro Ferreira.

Guarda, 2100594, Vitor Manuel Bicho Velez.
Guarda, 2090089, Filipe Edgar Gongalves de Brito.
Guarda, 2120626, José Ramos Guerreiro.

Guarda, 2100323, André Filipe Matos Ricardo.
Guarda, 2100543, Filipe Manuel Simdes da Cruz.
Guarda, 2100508, Diogo Henrique Almeida Gomes.
Guarda, 2100946, Rui Manuel da Silva Nogueira.
Guarda, 2090141, Diogo Neves Ferreira.

Guarda, 2100993, David Jorge Pontes Bras Palma.
Guarda, 2090350, Jorge Miguel Ferro Loureiro.
Guarda, 2090503, Hugo Joel Costa Moreira.

Guarda, 2100804, Ricardo Sérgio da Costa Marques Fernandes Nunes.

Guarda, 2100465, Henrique Manso da Rocha.

Guarda, 2070271, Bruno Alexandre Pereira Ribeiro.
Guarda, 2030100, Clarisse dos Anjos Lopes Seixas.
Guarda, 2090869, Jodo Pedro Magalhaes Teixeira Seara.
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Guarda, 2090771, Hugo Filipe Cruz Oliveira.
Guarda, 2120071, José Paulo Lapa Marques.

Quadro do Servico de Administra¢io Militar

Guarda, 2101166, André Filipe Tavares da Silva Romado Amado.
Guarda, 2100389, André¢ Inglés Ferreira.

Guarda, 2070488, Filipe Antonio Pereira Vieira.

Guarda, 2100236, Monica Alexandra Dias Coelho.

Guarda, 2070492, Pedro Miguel Gomes Marques.

Guarda, 2090052, Luis Miguel Carri¢co Rodrigues.

Guarda, 2070474, Tiago Alexandre Antunes da Cruz.

Guarda Principal, 2040457, Jodo Pedro Ranito Antunes.
Guarda, 2071107, Oscar Rafael da Silva Ramos.

Guarda Principal, 2060850, Pedro Alexandre Conde Figueiredo.
Guarda, 2090333, Arménio José dos Santos Ferreira.

Guarda, 2100729, Olga Patricia Espirito Santo dos Santos.
Guarda, 2120235, José Manuel Camara Rodrigues.

Guarda, 2090193, Ana Margarida dos Santos Leal Rijo.

Guarda, 2090271, David Alexandre Bagorro Matos.

Guarda, 2101050, Alexandre Miguel Cardoso Silva.

Guarda, 2100715, Nicole Moura Delgado.

Guarda, 2071259, Ténia Patricia Lopes Nunes.

Guarda, 2070927, Miguel Eduardo Nunes Coelho.

Guarda, 2100327, André Filipe Afonso Tomé.

Guarda, 2100976, Lucia Marisa Teixeira Marinho.

Guarda Principal, 2040349, Aurélio Gongalves Soares Sequeira Ber-

nardino.

Guarda, 2070880, Vera Lucia Amaral Maia.
Guarda Principal, 2000698, Ténia Isabel Lima Castanheira.

Quadro do Servico de Exploracio

Guarda, 2090830, Pedro Eusébio Almeida Ramalho.
Guarda, 2090328, Ricardo Manuel Alegria Palma.

Guarda Principal, 2020327, Valter Anténio Pinto dos Santos.
Guarda, 2070989, Flavio Miguel Fernandes Albino.

Guarda, 2090451, André Filipe Santos Viveiros.

Guarda, 2070939, Diana Medeiros Araujo.

Guarda Principal, 2060228, Jodo Manuel Ferreira Bras.

Quadro do Servico de Medicina

Guarda, 2100730, Mauro André Ramalho Serrano.

Guarda Principal, 2040882, Pedro Miguel Guimaraes Martins Rosa.
Guarda Principal, 2041148, Olga da Silva Rodrigues.

Guarda Principal, 2050077, Téania Isabel Gamas Vicente.

Quadro do Servico de Veterinaria
Guarda, 2090051, Igor Emanuel Verdelho Porfirio Peralta.

Quadro do Servico Auto

Guarda, 2070792, Marcio Alexandre Guerra Penelas.
Guarda, 2120402, Bruno Emanuel Filipe dos Santos.

Quadro do Servico de Artifice
Guarda Principal, 2060595, Hélio Fernandes Correia Branco.

Quadro do Servi¢o de Misico

Guarda, 2101040, Elmano Miguel Pereira.
Guarda, 2091083, Daniel José da Silva Canelas.
Guarda, 2101034, André¢ Filipe Nogueira de Jesus.

Quadro do Servico de Corneteiro
Guarda, 2090441, Marco Antonio Martinho Rato Nobre.

Quadro do Servi¢o Clarim
Guarda, 2090469, Tiago Miguel Amaro Nogueira.

Tém direito ao vencimento pelo novo posto, desde o dia seguinte

ao da publicagdo do presente despacho, no Didrio da Repiiblica, nos
termos do n.° 1 do artigo 18.° da Lei n.® 7-A/2016, de 30 de margo.

25 de maio de 2016. — O Comandante do Comando da Administracdo

dos Recursos Internos, Carlos Alberto Baia Afonso, Major-General.

209616226
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Comando Territorial de Beja

Despacho n.° 7320/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 46.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo e no uso da faculdade que me foi conferida
pela alinea b) do n.° 2 do Despacho n.° 8257 /2014, do Exmo. Tenente-
-general Comandante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado
no Diario da Republica 2.* série, n.° 120, de 25 de junho de 2014, sub-
delego no Comandante do Destacamento Territorial de Moura, Capitdo
de cavalaria, Gilberto Fernandes Frausto Valente, a competéncia para
assinatura de guias de marcha e guias de transporte.

2 — A subdelegagdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo do poder de avocagdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 26 de abril de 2016.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 164.° do Codigo do Procedimento
Administrativo ficam ratificados todos os atos praticados, no &mbito das
matérias ora delegadas, até a sua publicag@o no Didrio da Republica.

2 de maio de 2016. — O Comandante do Comando Territorial de
Beja, Joaquim José Frade Figueiredo, Coronel.
209608994

Comando Territorial da Guarda

Despacho n.° 7321/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 46.° do Cédigo do Proce-
dimento Administrativo e no uso da faculdade que me foi conferida pela
alinea b) do n.° 2 do Despacho n.° 8324/2014, do Exmo. Tenente-general
Comandante-geral da Guarda Nacional Republicana, publicado no Didrio
da Republica 2. série, n.° 121, de 26 de junho de 2014, subdelego no
Comandante do Destacamento de Tréansito da Guarda, Capitdo de ca-
valaria, Oscar Daniel Morgado Capelo, a competéncia para assinatura
de guias de marcha e guias de transporte.

2 — A subdelegagdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo do poder de avocagdo e superintendéncia.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 29 de marco de 2016.

4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 164.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os atos praticados, no ambito
das matérias ora subdelegadas, até a sua publicagdo no Didrio da Re-
publica.

13 de maio de 2016. — O Comandante do Comando Territorial da
Guarda, José Alberto Coelho Gomes, Coronel.
209616072

JUSTICA

Direcao-Geral da Administracao da Justica

Despacho n.° 7322/2016

Delegaciio de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 50.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de
janeiro, dos artigos 17.°,20.° ¢ 23.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
e artigo 280.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
pelo mesmo diploma legal, conjugados com o disposto no n.° 3 do ar-
tigo 106.° da Lei da Organizagdo do Sistema Judiciario (LOSJ), aprovada
pela Lei n.° 62/2013 de 26 de agosto:

1 — Sao delegadas nas administradoras judiciarias identificadas no
anexo ao presente despacho, do qual faz parte integrante, as seguintes
competéncias:

a) Autorizar a escolha do tipo de procedimento, praticar todos os atos
inerentes a abertura e desenvolvimento dos processos de aquisigdo de
bens e servigos, assim como, autorizar as despesas inerentes, até ao
montante maximo de € 75.000,00, ao abrigo do artigo 109.° do Codigo
dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de
29 de janeiro, em conformidade com o previsto na alinea @) do n.° 1
do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, em vigor por
forga da resolugdo da A.R. n.° 86/2011, de 11 de abril, com excegao das
competéncias para aquisi¢do dos seguintes bens e servigos:

i) Aquisi¢do de mobiliario (ndo incluindo médulos de bancadas);

i) Aquisicao de estantes;

iii) Aquisi¢do de equipamentos fixos de Aquecimento, Ventilagdo e Ar
Condicionado (AVAC), salvo nos casos de substitui¢cdo de equipamento
existente e nos de ampliagdo de sistemas previamente instalados, prece-
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dendo esta ampliac@o de parecer obrigatorio favoravel da Diregao-Geral
da Administracdo da Justiga;

iv) Aquisi¢do de equipamento informatico (ndo incluindo cabos,
adaptadores e transformadores);

v) Aquisi¢@o de aparelhos 4udio e de videoconferéncia;

vi) Aquisi¢do de equipamentos de copia e impressao (fotocopiadoras
ou multifuncionais);

vii) Aquisi¢do de equipamentos de seguranga, salvo nos casos de
substituicdo de equipamento existente e nos de ampliagdo de sistemas
previamente instalados, precedendo esta ampliacdo de parecer obriga-
torio favoravel da Diregdo-Geral da Administragdo da Justiga;

viif) Aquisi¢do de papel, material de arquivo, material de encader-
nagdo, material de escritorio, material de escrita, suportes digitais e
consumiveis de impressdo e produtos de higiene, quando a sua requi-
sicdo seja exclusivamente assegurada através da plataforma eletronica
de compras publicas;

ix) Celebragao de contratos de fornecimento de Eletricidade BTE/MT
(baixa tensdo especial/ média tensio);

x) Aquisicao de servigos de vigilancia e seguranca;

xi) Aquisi¢do de servigos de higiene e limpeza;

xii) Aquisi¢ao de servigos de comunicagdes fixas e moveis (voz e
dados);

xiii) Aquisigdo de servigos de assisténcia técnica a equipamentos de c6-
pia e impressdo (onde ndo se inclui a reparagdo pontual de impressoras);

xiv) Aquisi¢ao de servigos de execugdo continuada de manutengdo
de edificios, assisténcia técnica de sistemas integrados de AVAC, segu-
ranga passiva, elevadores, equipamentos informaticos, aparelhos audio
e videoconferéncia.

b) Autorizar a destrui¢do ou a remogao, e o subsequente abate, de bens
insuscetiveis de reutilizagdo, precedendo parecer obrigatorio favoravel
da Dire¢ao-Geral da Administragdo da Justiga, sempre que os bens sejam
anteriores a 1980, ou, no caso de equipamento informatico, de audio e
de comunicagdes, precedendo avaliagdo técnica do IGFEJ, L. P.;

¢) Celebrar contratos «emprego inser¢ao» e «emprego insergao +» ou no
ambito de programas ocupacionais, ao abrigo da Portaria n.® 20-B/2014,
de 30 de janeiro, que altera e republica a Portaria n.® 128/2009, de 30 de
janeiro, alterada pelas Portaria n.° 294/2010, de 31 de maio, Portaria
n.° 164/2011, de 18 de abril e Portarian.® 378-H/2013, de 31 de dezembro
e do Despacho n.° 1573-A/2014, de 30 de janeiro, e, no caso das Regides
Auténomas, da Portaria n.° 137/2014, de 06 de agosto, publicada na
1.% série, n.° 118, do Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira, do
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2008-A, de 7 de maio, republicado
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2012/A, de 9 de maio, no
dominio dos projetos de tratamento e salvaguarda do patriménio arqui-
vistico dos tribunais. Os contratos celebrados sdo comunicados a DGAJ;

d) Autorizar a condugido de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justica e demais trabalhadores, nas deslocagdes em servico
na area de competéncia territorial da comarca. A autorizagéo ¢ conferida
caso a caso, precedendo adequada fundamentagéo, contendo desde logo,
os elementos referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 490/99,
de 17 de novembro;

e) Autorizar a condugdo de veiculo afeto ao respetivo tribunal, pelos
oficiais de justi¢a e demais trabalhadores, nas deslocagdes em servigo
fora da area de competéncia territorial da comarca. A autorizagdo €
conferida caso a caso, precedendo adequada fundamentacéo, contendo
desde logo, os elementos referidos no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 490/99, de 17 de novembro. O despacho de autorizagdo proferido
nos termos e para os efeitos previstos na presente alinea ¢ comunicado
a DGAI;

/) Autorizar os pedidos de flexibilidade do horario de trabalho aos
oficiais de justi¢a e demais trabalhadores com filhos com idade até
aos 12 anos, ajustando-os as necessidades familiares, desde que ndo
configure uma redug@o do horario de trabalho;

2) Autorizar os pedidos de dispensa para a frequéncia de agdes de
formag@o ou semindrios de curta duragdo, ndo ministrados pela DGAJ,
que ndo se prolonguem por mais de dois dias Uteis seguidos nem mais
de 15 dias interpolados em cada ano;

h) Decidir dos pedidos de justificacdo das faltas previstas no n.° 2
do artigo 134.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP);

i) Decidir dos pedidos de justificagdo das faltas dadas pelos membros
das mesas das assembleias de voto, no dia da realizacdo das eleigdes
e no dia seguinte;

J) Autorizar no ambito dos direitos atribuidos na proteg¢do da paren-
talidade, previstos nos artigos 33.° a 69.° do Codigo do Trabalho, os a
seguir indicados:

i) Licenga em situagdo de risco clinico durante a gravidez;
ii) Licenga por interrupcdo de gravidez;

iii) Licenga parental, em qualquer das modalidades;

iv) Licenga por adogdo;
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v) Licencga parental complementar em qualquer das modalidades;
vi) dispensa para consulta pré-natal;

vii) dispensa para avaliagdo para adogdo;

viii) dispensa para amamentacdo ou aleitaco;

ix) Faltas para assisténcia a filho;

x) Faltas para assisténcia a neto;

xi) Licenca para assisténcia a filho;

xii) Licenga para assisténcia a filho com deficiéncia ou doenga cronica.

k) Conceder o estatuto de trabalhador-estudante e autorizar as dis-
pensas, faltas e licencas previstas nos artigos 89.° a 96.° do Cédigo do
Trabalho;

) Autorizar os pedidos de licenga sem remuneragao até 60 dias.

2 — Autoriza, nos termos do disposto no artigo 46.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.® 4/2015, de
7 de janeiro, a subdelegacao das competéncias conferidas as adminis-
tradoras judicidrias nos secretarios de justica da comarca, com efeitos
a data da assinatura do presente despacho.

3 — O exercicio de fun¢des em regime de substituicdo previsto no
artigo 49.° do Estatuto dos Funcionarios de Justica abrange os poderes
subdelegados no substituido, nos termos do n.° 3 do artigo 42.° do Codigo
do Procedimento Administrativo.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de inicio de
fungdes, indicada em anexo a este despacho, ficando, por este meio, rati-
ficados os atos praticados pelas administradoras judiciarias ai indicadas,
no ambito das competéncias referidas nos nimeros anteriores.

25 de maio de 2016. — O Diretor-Geral, Luis Borges Freitas.

ANEXO
Comarca Nome delfl"]uiri:;%es
Portalegre. . . . . Isabel Maria Salgueiro Mira Pedro, | 20 de abril de
nomeada por despacho de 13 de| 2016.
abril de 2016, publicado no Diario
da Republica, 2.* série, n.° 177, de
20 de abril de 2016.
Lisboa Norte. . . | Maria Teresa dos Santos, nomeada por | 2 de maio de
despacho de 29 de abril, publicado | 2016.
no Diario da Republica, 2.* série,
n.° 88, de 6 de maio de 2016.
209618235

Despacho (extrato) n.° 7323/2016
Por despacho do Diretor-Geral de 25 de maio de 2016:

Ana Paula das Neves Soveral Albuquerque, técnica de justiga auxiliar
do Nucleo de Santa Maria da Feira da secretaria do Tribunal Judicial da
Comarca de Aveiro — autorizada a permuta, por transi¢ao, para o Nucleo
de Lisboa da secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa.

Raquel Rodrigues Costa, escriva auxiliar do Nucleo de Lisboa da
secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Lisboa — autorizada
a permuta, por transi¢do, para o Nucleo de Santa Maria da Feira da
secretaria do Tribunal Judicial da Comarca de Aveiro.

Prazo para inicio de fungdes: 2 dias

25 de maio de 2016. — A Diretora de Servigos, Eva Pinto Jorge.
209618365

Diregdo-Geral de Reinsergao e Servigos Prisionais

Despacho n.° 7324/2016

O Estatuto do Corpo da Guarda Prisional (ECGP), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 3/2014, de 9 de janeiro, determina, nos termos do n.° 1
do artigo 13.°, a aplicagdo do regime juridico dos acidentes de trabalho
e doengas profissionais no ambito da Administragao Publica aos traba-
lhadores do CGP e estabelece, no n.° 2 do mesmo preceito, o direito a
serem admitidos a frequéncia dos cursos promovidos pela Diregdo-Geral
de Reinser¢do Social e Servigos Prisionais (DGRSP), em igualdade de
circunstancias com os demais candidatos, aos trabalhadores do CGP
a quem, na sequéncia de acidente de trabalho tenha sido determinada
uma incapacidade temporaria parcial ou uma incapacidade permanente
parcial, beneficiando, contudo, de dispensa de algumas ou de todas as
provas fisicas a que houver lugar.
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Em conformidade com o disposto no mesmo artigo, as condi¢des
de dispensa sao objeto de despacho do Diretor-Geral de Reinser¢do e
Servigos Prisionais.

Estando em curso a elaboracgao de diploma que regulamenta a trami-
tacdo do procedimento concursal de recrutamento, a ser aprovado por
portaria dos membros do Governo das areas da justica e da Administragao
Publica, nos termos do artigo 32.° do ECGP, o qual incluira o elenco
das provas fisicas a serem prestadas pelos candidatos no ambito da
admissao a frequéncia dos diversos cursos promovidos pela DGRSP e
considerando a imprevisibilidade e disparidade das eventuais situa¢des
de incapacidade temporaria parcial ou de incapacidade permanente par-
cial, so caso a caso e perante as situacdes concretamente apresentadas
poderao ser aferidas se e quais as provas a dispensar.

Assim, em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 13.° daquele
Estatuto determino o seguinte:

1 — A dispensa de realizacdo de provas fisicas a que houver lugar, no
ambito do procedimento de admissdo a frequéncia dos cursos promo-
vidos pela DGRSP, aos trabalhadores do Corpo da Guarda Prisional a
quem tenha sido atribuida uma incapacidade temporaria parcial ou uma
incapacidade permanente parcial, serd aferida casuisticamente e perante
a concreta situagdo, de acordo com o motivo que tiver determinado a
incapacidade atribuida ao candidato.

2 — Para o efeito de concessdo da dispensa, o candidato devera juntar,
mediante requerimento, além de outros documentos médicos que consi-
dere relevantes, copia do Boletim de Acompanhamento Médico (BAM)
e, caso exista, deliberagdo da Junta Médica da ADSE de verificagdo e
confirmagdo da incapacidade temporaria parcial ou decisdo da Junta
Médica da CGA de confirmagao e graduagao da incapacidade permanente
parcial, consoante a situagao de incapacidade verificada no caso concreto.

3 — O pedido, bem como os documentos médicos juntos, serao su-
jeitos a apreciagao clinica, a efetuar por médico designado pelo Diretor-
-Geral de Reinsercao e Servigos Prisionais, em simultdneo a autorizagdo
do respetivo procedimento concursal.

4 — Em caso de duvida, a DGRSP requer a submissao dos portado-
res das incapacidades identificadas a pericia médico-legal, sem efeitos
suspensivos do percurso normal do procedimento concursal.

5 — A decisao final tendo em considerag@o o parecer médico emitido
ou o resultado da pericia médico-legal efetuada, pode determinar, sendo
caso disso, a remarcagdo de todas ou de algumas provas fisicas que
devam ser prestadas pelo candidato.

O presente despacho produz efeitos a data da assinatura.

19 de maio de 2016. — O Diretor-Geral, Celso José das Neves Manata.
209618057

Instituto dos Registos e do Notariado, I. P.

Despacho (extrato) n.° 7325/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 e do n.°2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que,
precedendo procedimento concursal para a ocupagdo de postos de tra-
balho na carreira de conservador, procedeu-se, em cumprimento da
deliberagdo do Conselho Diretivo do IRN, I. P., de 18 de fevereiro de
2016, a celebragdo de aditamento ao contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com os licenciados abaixo identifi-
cados, sendo a respetiva remuneragdo constituida pelo vencimento de
categoria, fixado nos termos do disposto no Decreto-Lei n.® 131/91, de
2 de abril, e pelo vencimento de exercicio, previsto no artigo 52.° do
Decreto-Lein.® 519-F2/79, de 29 de dezembro, apurado de harmonia com
as regras consagradas, transitoriamente, na Portaria n.° 1448/2001, de
22 de dezembro, a que acrescem, a titulo de suplemento remuneratorio,
os emolumentos pessoais legalmente devidos.

Data
de produgdo
de efeitos

Nome Conservatoria

Helena Cristina Gongalves Ro- | Conservatoria do Registo Civil | 16.03.2016
drigues. de Alcobaga.
Paulo Manuel de Sousa Eira | 2.* Conservatoria do Registo | 11.03.2016
Ramos Jeronimo. Predial de Loures.
Sandra Cristina Pereira Oliveira | Conservatoria do Registo Civil | 11.03.2016
Campos da Rocha Fontes. de Beja.
Susana Maria Gabriel Cebola. . . | Conservatoria do Registo Pre- | 11.03.2016
dial da Moita.

(Nao carece de visto do Tribunal de contas).

24 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, José
Ascenso Nunes da Maia.
209618738
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CULTURA

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 167/2016

A Casa das Pedras foi projetada na Parede pelo arquiteto italiano
Nicola Bigaglia, nos primeiros anos do século xx, para o genro da
Condessa d’Edla. A propriedade, que se estende diante do mar, sobre
a Praia das Avencas, ¢ constituida pela habitacdo principal, por uma
pequena moradia destinada aos caseiros e pelo jardim, enquadrado por
uma pequena mata, elementos naturais que muito contribuem para a
identidade do conjunto.

A casa, acastelada e inteiramente revestida com calhaus maritimos,
¢ evocadora de cenarios medievais e plena da fantasia tardo-romantica
tipica da época. O cenario dos terrenos que se espraiam sobre as arribas da
Parede, ao mesmo tempo agreste e grandioso, conjuga-se com as opgdes
estéticas de Bigaglia, que soube criar uma sucessdo de corpos articulados
com distintas volumetrias, varandas e alpendres. O resultado final ¢
uma arquitetura organica, onde a casa, semioculta, se revela através dos
numerosos vaos abertos na mole de pedra, que lhe aligeiram a robustez.

A classificagdo da Casa das Pedras reflete os critérios constantes do
artigo 17.° da Lei n.° 107/2001, de 8 de setembro, relativos ao carater
matricial do bem, ao génio do respetivo criador, ao seu valor estético,
técnico e material intrinseco, a sua concegao arquitetonica, urbanistica
e paisagistica, e a sua extensao e ao que nela se reflete do ponto de vista
da memoria coletiva.

A zona especial de prote¢do (ZEP) tem em consideragdo a implan-
tacdo isolada do imoével, incluindo o jardim e mata, rodeados por um
enquadramento de valor arquitetonico e natural/paisagista, bem como
o equilibrio entre os 6nus criados e a necessidade de salvaguardar o
imovel no seu contexto.

A sua fixacdo visa preservar a envolvente proxima da moradia, tanto
natural como construida, garantindo as perspetivas de contemplagéo e
os pontos de vista que constituem a respetiva bacia visual.

Foram cumpridos os procedimentos de audi¢do dos interessados,
previstos no artigo 27.° da referida lei, de acordo com o disposto no
Codigo do Procedimento Administrativo.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 28.° e don.® 2 do artigo 43.° da
Lein.® 107/2001, de 8 de setembro, e no uso das competéncias conferidas
pelos n.” 1 e 2 da alinea d) do artigo 19.° do Decreto-Lein.® 251-A/2015,
de 17 de dezembro, manda o Governo, pelo Ministro da Cultura, o
seguinte:

Artigo 1.°
Classifica¢ao

E classificada como monumento de interesse publico a Casa das Pe-
dras, na Rua Dr. Camilo Dionisio Alvares, 1189, e na Avenida Marginal,
3548, Parede, Unido das Freguesias de Carcavelos e Parede, concelho
de Cascais, distrito de Lisboa, conforme planta constante do anexo a
presente portaria, da qual faz parte integrante.

Artigo 2.°
Zona especial de protecio

1 — E fixada a zona especial de protegdo do imével referido no artigo
anterior, conforme planta de delimitagdo constante do anexo a presente
portaria, da qual faz parte integrante.

2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 309/2009,
de 23 de outubro, sdo fixadas as seguintes restri¢des:

a) Areas de sensibilidade arqueologica:
Séo criadas duas areas de sensibilidade arqueoldgica:
Zona A:

As operagdes urbanisticas devem ser precedidas de trabalhos de
prospegdo, a fim de determinar a necessidade de eventuais escavagdes
e/ou acompanhamento arqueologico;

Zona B:

Todas as operagdes urbanisticas com impacto no subsolo, devem ter
acompanhamento arqueoldgico, presencial e sob responsabilidade de
um arqueo6logo. Na sequéncia de eventual identificagdo de contextos
arqueologicos, devem ser realizados trabalhos arqueoldgicos comple-
mentares, a agao de caracter genérico definida.
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b) Bens imoveis, ou grupos de bens imdveis, que:
i) Podem ser objeto de obras de alteragdo:
Zona A:

Nao podem ser autorizadas agdes ou construgdes que destruam ou
alterem os elementos de valorizagdo cénica ou as formas de relevo
existentes (Arriba/praia);

S6 sdo admitidas obras de demoli¢do, manutengdo e melhoramento
do imdvel existente (manutengdo da cércea, volumetria existente) e de
apoio a atividade balnear, sujeitas a parecer prévio de aprovagao;

E interdita a edificac@o de novas construgdes ou a instalagao de painéis
publicitarios na arriba e falésia das Avencas, com excegao para:

i) A instalagdo de equipamentos amoviveis de apoio ao usufruto
da praia, tais como mobiliario, sinalética e iluminag@o urbana, que
constituam um complemento indispenséavel a outros ja existentes ¢ ndo
comprometam a leitura do imével;

ii) A manutenggo de percursos pedonais ja existentes, associados a
frui¢do do Passeio maritimo e da Praia, e que ndo comprometam a leitura
do ¢ para o imével classificado;

iii) A realizagdo de obras necessarias a consolidagdo e manutengdo
das falésias.

Zona B:

As obras de ampliagdo devem atender a volumetria dos edificios
confinantes, tendo em vista uma integragdo equilibrada na envolvente
edificada;

Quaisquer altera¢des devem assegurar a conservagdo das caracte-
risticas essenciais dos imdveis, sem se constituirem como elementos
dissonantes;

As intervengdes devem considerar a conservagao de todos os elemen-
tos arquitetonicos qualificados existentes no exterior;

A construgdo de novos edificios deve ter em conta e respeitar os valores
e enquadramentos arquitetonicos e paisagisticos relevantes e as caracte-
risticas do tecido urbano envolvente, designadamente no que respeita a
estrutura urbana, tipologias edificadas, cérceas, cores e materiais;

A alteracdo da arborizagdo existente deve requerer a realizagéo de es-
tudo fitossanitario, devendo, qualquer intervengao, ser previamente sujeita
ao controlo prévio municipal e ao parecer das entidades competentes;

Nao sdo permitidas operagdes de loteamento sem a realizacdo de
Plano de Pormenor previamente aprovado pela entidade competente
no ambito do patriménio cultural.

ii) Devem ser preservados:
Zona B:
Deve ser assegurada a preservacgdo dos seguintes imoveis:

Edificio das Aguas de Sio José (com acesso pela Rua Doutor Camilo
Dionisio Alvares, 59);
Casal de Sao José (com acesso pela Avenida Marginal, 3626).

iii) Podem ser demolidos:

Os imoéveis que forem identificados através de vistoria técnica e
patrimonial pelas entidades oficiais competentes.

¢) Identificacdo das condi¢des e da periodicidade de obras de con-
servacao:

Deve ser cumprida a legislagdo em vigor no ambito da obrigatoriedade
de execugdo de obras de conservagao periddica (de oito em oito anos).

d) Regras genéricas de publicidade exterior:
Zona A:

Na arriba e falésia das Avencas ¢ permitida a fixagao de publicidade,
mediante licenciamento prévio da Camara Municipal de Cascais e au-
torizagao das entidades competentes, desde que adossada as paredes
exteriores dos apoios de praia e equipamentos ou fixada as estruturas
existentes e nos painéis instalados;

Os reclamos e publicidade ndo devem interferir com a contemplagdo e
leitura do imével classificado, bem como com a imagem da sua envolvente;

E permitida a colocagdo de mobiliario leve (papeleiras, iluminagéo,
painéis e sinalética de interpretagdo da paisagem), ndo podendo outros ele-
mentos comprometer a qualidade urbana e paisagistica do local ou interferir
com a leitura e usufruto do espaco urbano e natural de enquadramento.

Zona B:

Os painéis solares, antenas e estagdes de radiocomunicagdes, bem
como equipamento de ventilagdo/exaustdo, ndo podem prejudicar a
leitura do bem classificado e a sua relagdo com o meio envolvente
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natural, devendo a avaliag@o destas pretensoes ser aferida caso a caso
e, eventualmente, sujeita a estudos complementares na otica de uma
analise mais detalhada de integrag@o no local.

e) Outros equipamentos/elementos:

Mobiliario urbano, esplanadas, ecopontos, sinalética e outros ele-
mentos informativos:

A colocagdo destes elementos ndo deve comprometer a contemplagao
e leitura dos bens a proteger, nem prejudicar os revestimentos e materiais
originais/com interesse relevante.

Coletores solares/estagdes, antenas de radiocomunicagdes e equipa-
mentos de ventilag@o e exaustao:

A colocagdo destes equipamentos/elementos ndo deve comprometer
a salvaguarda da envolvente dos bens a proteger, nem interferir na
sua leitura e contemplag@o, ou prejudicar os revestimentos e materiais
originais/com interesse relevante. A avaliagdo destas pretensdes deve
ser aferida caso a caso, podendo exigir-se a apresentagdo de estudos
(fotomontagens e/ou outros meios de visualizagdo da sua integracao
no local), com recurso a solugdes técnicas mais adequadas ao contexto
em referéncia.

3 — Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 51.° do Decreto-Lei
n.° 309/2009, de 23 de outubro, podera a Camara Municipal de Cascais
ou qualquer outra entidade conceder licengas, sem parecer prévio favo-
ravel da DGPC, para as seguintes intervengdes urbanisticas:

a) Manutencgdo e reparagdo do exterior dos edificios, relativamente
a fachadas e coberturas, tais como, pintura, sem alteragdo cromatica,
ou substitui¢do de materiais degradados, sem alteragcdo da natureza
dos mesmos;

b) Eliminagao de construgdes espurias ou precarias em logradouros
ou nos edificios principais, que ndo impliquem intervengdes no subsolo,
por se tratar de areas de sensibilidade arqueoldgica.

23 de maio de 2016. — O Ministro da Cultura, Luis Filipe Carrilho
de Castro Mendes.

ANEXO

Casa das Pedras
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EDUCACAO

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Educacao

Despacho n.° 7326/2016

Ao abrigo do disposto nos artigos 44.° a 47.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 07 de
janeiro, e dosn.° 1 e 3 do artigo 109.° do Cdédigo dos Contratos Publicos,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua reda-
¢do atual, no uso dos poderes que me foram delegados pelo Despacho
n.° 1009-A/2016, publicado no Didrio da Republica, a2.* série, n.° 13,
de 20 de janeiro,

1 — Subdelego na Diretora-Geral de Estatisticas da Educagio e Cién-
cia, Prof.* Doutora Luisa da Conceigdo dos Santos do Canto e Castro de
Loura, os poderes para a pratica dos atos posteriores a decis@o de abertura
de procedimento, no ambito do Procedimento 2016/055/DGEEC/AQ —
Aquisicao de servigos de configuragio, migragdo e upgrade de produtos
Oracle, ao abrigo do Acordo Quadro para “Licenciamento de software e
servigos conexos”, celebrado pela ESPAP.

2 — A presente subdelegagao abrange, designadamente, a competén-
cia para aprovar o relatdrio do juri, autorizar a adjudicagio, notificar os
concorrentes da decisdo de adjudicagdo, notificar o adjudicatario para
apresentar os documentos de habilita¢do, aprovar a minuta do contrato
e proceder a respetiva outorga, em representagao do Estado Portugués.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua as-
sinatura.

27 de maio de 2016. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Educagéo,
Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes Leitdo.
209620268

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto

Despacho n.° 7327/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.” 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de motorista no meu Gabinete Antonio
Luis Ribeiro, com efeitos a 14 de abril de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido Decreto-Lei,
a nota curricular do ora designado ¢ publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
Decreto-Lei, publique-se na 2. série do Didario da Republica e publicite-
-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.

Nota Curricular

Nome: Antonio Luis Ribeiro.

Data de nascimento: 19 de agosto de 1979.

Formacao académica:

9.° ano de escolaridade.

Experiéncia profissional:

Desde 2003 até a presente data tem exercido, ininterruptamente,
fungdes de apoio administrativo/motorista em gabinetes de diferentes
membros do Governo, nas areas da Educa¢ao e Ciéncia.

209619904

Despacho n.° 7328/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fun¢des de motorista no meu Gabinete Mario
Fernando Rodrigues Monteiro, assistente operacional do Centro Distrital
da Seguranga Social de Viseu, com efeitos a 28 de abril de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido Decreto-Lei,
a nota curricular do ora designado ¢ publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
Decreto-Lei, publique-se na 2. série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.
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Nota Curricular

Nome: Mario Fernando Rodrigues Monteiro

Data de nascimento: 15 de junho de 1959.

Formagao académica:

6.° ano de escolaridade.

Experiéncia profissional:

Desde 1999 até a presente data tem exercido, ininterruptamente,
fungdes de assistente operacional no Centro Distrital da Seguranca
Social de Viseu.

209619848

Despacho n.° 7329/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.*1, 2 ¢ 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fun¢des de auxiliar no meu Gabinete Solange Ma-
risa Vidal do Espirito Santo Duarte, com efeitos a 14 de abril de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei,
a nota curricular da ora designada é publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2. série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.

Nota curricular

Nome: Solange Marisa Vidal do Espirito Santo Duarte.
Data de nascimento: 3 de margo de 1985.
Formagdo académica:

9.° Ano de escolaridade.

Experiéncia profissional:

Auxiliar no Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto (18/01/201613/04/2016).
Vigilante — STRONG — Seguranga, S. A. (2014-2016).
Avalista — Tesouros Perdidos — Ourivesaria, Unipessoal, L.%
(2012-2014).
Vigilante — Securitas Portugal (2006-2012).
209619223

Despacho n.° 7330/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.*1, 2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fun¢des de motorista no meu Gabinete Fausto
Manuel da Conceigdo Gomes, assistente operacional da Secretaria-Geral da
Presidéncia do Conselho de Ministros, com efeitos a 14 de abril de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido Decreto-Lei,
a nota curricular do ora designado ¢ publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
Decreto-Lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.

Nota Curricular

Nome: Fausto Manuel da Conceigdo Gomes.
Data de nascimento: 19 de junho de 1976.
Formagao académica:

12.° Ano de escolaridade, Escola Secundéaria Marqués de Pombal,
Lisboa, em 28/07/2009.

Certificado de Formagao Profissional em Inglés Nivel I, ministrado
pela Significado, em 2006.

Certificado de Formagao Profissional em Técnicas de Condugao,
ministrado pelo Corpo de Seguranca Pessoal da Policia de Seguranga
Publica, em 2005.

Experiéncia profissional:

Motorista no Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto (26/11/2015 a 13/04/2016).

Motorista no Gabinete da Ministra da Cultura, Igualdade e Cidadania,
no XX Governo Constitucional (30/10/2015 a 25/11/2015).

Motorista no Gabinete da Secretaria de Estado dos Assuntos Par-
lamentares e da Igualdade, XIX Governo Constitucional (06/2011 a
29/10/2015).
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Motorista no Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamentares, X VIII
Governo Constitucional (26/10/2009 a 20/06/2011).

Motorista no Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do
Conselho de Ministros, no XVII Governo Constitucional (11/04/2005
a 25/10/2009).

Através do Despacho n.° 5730/2005, de 17 de margo, ¢ transferido,
na mesma categoria e carreira, a de Assistente Operacional, carreira de
Motorista, do quadro de pessoal da Comissdo para a Igualdade e para
os Direitos das Mulheres para o quadro de pessoal da Secretaria-Geral
da Presidéncia do Conselho de Ministros.

Motorista no Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Parlamen-
tares e no Gabinete do Secretario de Estado da Juventude (24/07/2004
a 11/03/2005).

Motorista na Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mu-
lheres (01/08/2002 a 23/07/2004).

Motorista no Instituto para a Inovagdo na Administracdo do Estado
(01/12/2001 a 31/07/2002).

Motorista no Instituto da Base de Dados dos Recursos Humanos da
Administragdo Publica (15/11/1999 a 30/11/2001).

Soldado Instruendo da G.N.R., com frequéncia do Curso de Instrugdo e
Formagao de Pragas da G.N.R., Agrupamento de Instrugéo de Portalegre
(06/10/1999 a 28/10/1999).

Operador de Servigos de Assisténcia e Socorros da Forca Aérea Por-
tuguesa, ocupando o posto de Cabo-adjunto (21/02/1994 a 06/10/1999).

Bombeiro Voluntario na Associagdo Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Castanheira de Péra exercendo o cargo de Bombeiro de
3.2 Classe e motorista de ligeiros (29/03/1993 a 08/05/2006).

209619791

Despacho n.° 7331/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1, 2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo no
meu Gabinete, Ricardo Manuel Francisco Capelo, assistente técnico da
Céamara Municipal de Almada, com efeitos a 1 de maio de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei,
a nota curricular do ora designado ¢é publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.? série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.

Nota Curricular

Nome: Ricardo Manuel Francisco Capelo
Data de nascimento: 29 de janeiro de 1978
Formagéo académica:

12.° ano de escolaridade.

A frequentar Licenciatura em Administragdo Publica e Politicas do
Territorio no Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Uni-
versidade de Lisboa.

Experiéncia profissional:

Fungdes de caracter técnico-administrativo na Camara Municipal de
Almada (2001 a 2016).

Formacgao profissional:

Curso avangado de Microsoft Office e Inglés — Formagao profissional
da Camara Municipal de Almada.
209619053

Despacho n.° 7332/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.” 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo no meu
Gabinete, Ana Paula Corvo Fernandes, com efeitos a 14 de abril de 2016.

2 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei,
a nota curricular da ora designada é publicada em anexo ao presente
despacho.

3 — Conforme o disposto nos artigos 12.° e 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletrénica do Governo.

17 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.
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Nota curricular

Nome: Ana Paula Corvo Fernandes.
Data de nascimento: 12 de novembro de 1957.
Formagdo académica:

Frequéncia do 4.° ano de Ciéncias Historicas — Universidade Livre,
Lisboa.

Experiéncia profissional:

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Despor-
to — Servigo de apoio de caracter técnico-administrativo (26/11/2015
a 13/04/2016).

Gabinete do Secretario de Estado do Desporto e Juventude — Servigo
de apoio de caracter técnico-administrativo (2011 a 2015).

Secretaria do Presidente — Instituto do Desporto de Portugal, 1. P.
(2005 a 2011).

Membro das equipas interdepartamentais do Instituto do Desporto
de Portugal, I. P., para a organizagdo das reunides relacionadas com a
Conferéncia de Ministros da Juventude e do Desporto e das reunides
de Diretores-Gerais, realizadas no ambito da Presidéncia Portuguesa
da Unido Europeia.

Membro da Comissdo organizadora do IDP nas edigdes SPOT — Feira
da Juventude, realizadas no ambito da Presidéncia Portuguesa da Unido
Europeia e da Reunido dos Ministros Responsaveis pelo Desporto da
CPLP (2007 e 2009).

Secretaria do Presidente — Sociedade Portugal 2004 — Sociedade
de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Programa de Construgdo dos
Estadios e Outras Infraestruturas para a Fase Final do Campeonato
Europeu de Futebol de 2004, S. A. (2001 a 2005).

Secretaria do Conselho Consultivo — Conselho Consultivo da So-
ciedade Portugal 2004, S. A. (2001 a 2002).

Secretaria do Vice-Presidente — Euro 2004, S. A. (2000 a 2001).

Secretaria do Presidente do Conselho de Administragdo — Betofer.

Secretaria de Administragdo — Intergraph, Sistemas de Computacao
Gréfica S. A..

209618998

Despacho n.° 7333/2016

1 — Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 3.°, nos n.* 1,2 e 3 do
artigo 11.° e no artigo 12.° do Decreto-Lein.® 11/2012, de 20 de janeiro,
designo para exercer as fungdes de apoio técnico-administrativo no
meu Gabinete Maria de Lurdes Fidalgo de Mesquita, com efeitos a
14 de abril de 2016.

2 — Os encargos com a remuneragdo da designada sdo assegura-
dos pela Secretaria-Geral da Educacdo e Ciéncia e pelo orgamento
do meu Gabinete, nos termos do n.° 14 do artigo 13.° do mesmo
decreto-lei.

3 — Para efeitos do disposto no artigo 12.° do referido decreto-lei,
a nota curricular da ora designada ¢ publicada em anexo ao presente
despacho.

4 — Conforme o disposto nos artigos 12.° ¢ 18.° do supracitado
decreto-lei, publique-se na 2.* série do Didrio da Republica e publicite-
-se na pagina eletronica do Governo.

23 de maio de 2016. — O Secretario de Estado da Juventude e do
Desporto, Jodo Paulo de Loureiro Rebelo.

Nota curricular

Nome: Maria de Lurdes Fidalgo de Mesquita
Data de nascimento: 28 de janeiro de 1951
Formagdo académica:

Bacharelato em Fisica pela Faculdade de Ciéncias da Universidade
de Lisboa, no ano de 1977.
Frequéncia do 3.° ano de Matematica na mesma Faculdade.

Situacao profissional:

Assistente técnica do mapa de pessoal da Secretaria-Geral da Edu-
cagdo e Ciéncia, com contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado.

Experiéncia profissional:

Datilografa em diversas empresas privadas, através da Manpower
(1973).

Professora de Fisico-Quimica, no Liceu D. Pedro V (1973 —2.°¢
3.° periodos).

Fungdes administrativas na Sec¢do de Compras da PROFABRIL —
Centro de Projectos, SARL (1974).
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1.% Escrituraria responsavel pelo Sector de Servigos — Tipografia,
Seccdo de Fotografia e Papelaria — Cantina da Faculdade de Ciéncias
de Lisboa, Associagdo de Estudantes da Faculdade de Ciéncias de Lisboa
(1975 a 1982).

Integrada no quadro de pessoal dos S.S.U.L. e colocada na Secgao de
Contabilidade (1982 a 1996). Funcionaria do quadro tinico do Ministério
da Educag@o, a desempenhar fung¢des na contabilidade do Gabinete do
Ministro e posteriormente no PIDDAC (1997 a 10/1999).

Nomeada para o quadro da Secretaria-Geral do Ministério das Fi-
nangas, mediante transferéncia, colocada na sec¢do de acidentes e in-
demnizagdes (10/1999).

Requisitada para o Gabinete do Ministro da Educagao, para exercer
fungdes de apoio técnico na area da contabilidade, com acompanhamento
e controlo da execug@o orcamental e ligagdo a Secretaria-Geral, nos
setores de Aprovisionamento e Patrimonio, Contabilidade e Recursos
Humanos (22/11/1999 a 25/11/2015).

Transferida para o Quadro Unico do Ministério da Educagdo, man-
tendo-se no apoio técnico-administrativo no Gabinete do Ministro da
Educagao (03/2007).

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude e do Desporto
(26/11/2015 a 13/04/2016).

Formagdo profissional:

“Gestdo orgamental publica”, duragdo 27h (07/1999).
“Regime das férias, faltas e licencas”, duragdo 24h (04/2006).
“Regime juridico da fungdo ptblica”, duragdo 30h (11/2006).
”Gestdo e controlo dos dinheiros ptblicos”, duragdo 15h (10/2007).
“Analise pratica dos regimes, despesa e contrata¢do publica”, duragio
18h (10/2007).
209619126

Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas n.° 2 de Beja

Aviso n.° 7069/2016

Por Despacho do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escola-
res, datado de 07/01/2016, foram homologadas as Nomeagdes e Trans-
feréncia de Quadro dos docentes, ao abrigo do Decreto-Lei n.® 20/2006,
de 31 de janeiro, referente ao ano letivo de 2006-2007, dos docentes
abaixo mencionados:

Nomeagdes em Quadro de Zona Pedagogica

Carla Alexandra Tuna Carvalho

Fatima Jesus Lourengo Horta

Fatima Pereira Sequeiros

Francisco Manuel Lemos Pereira

Ilda Maria Gongalves dos Prazeres Oliveira
José Carlos Guerra Pinto

Nadia Candeias Blanco

Silvana Marta Pinho Paiva

Transferéncia de Quadro de Escola

Ana Paula Vaz dos Reis

Antonio José Fitas Caeiro

Carlos Jorge Amante Barroso Fachadas

Carlos Manuel Conde Rodrigues Gomes

Celestino Santos Mendes Lourengo

Cristina da Conceigdo Varandas Arvana Moreno Calado
Domingas Vitéria Tecedeiro Fresco Craveiro

Elisabete do Nascimento Segurado Soeiro

Luisa Virginia Naia Bicas da Rocha

25 de maio de 2016. — A Diretora, Maria José de Jesus Santos Chagas.
209616883

Agrupamento de Escolas de Lordelo, Paredes

Aviso n.° 7070/2016

Beatriz Ester Moura de Castro, Diretora do Agrupamento de Escolas
de Lordelo, faz saber que, no uso da competéncia delegada na alinea a)
do n.° 1 do Despacho n.° 125/2013, publicado no Didrio da Repuiblica
2.2 série, n.° 3, de 4 de janeiro de 2013, homologa os contratos de traba-
lho dos docentes abaixo indicados, referentes ao ano letivo 2014/2015,
celebrados nos termos da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, decorrentes
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de procedimento concursal previsto no Decreto-Lei n.° 132/2012, de
27 de junho:

Grupo Inicio Data
Nome de de de
docéncia fungdes homologagio

Andreia Carla Mendes Soares 110 01/09/2014 | 15/07/2015
Carla Helena dos Santos Pinto

Barros................... 420
Estela Isabel Nabais Felicia. . . . 110
Fernando Nuno Queirds Gongalves | 430
Filipa Alexandra Boido da Costa| 430

Florinda Rosa das Neves Ribeiro

01/09/2014 | 15/07/2015
01/09/2014 | 15/07/2015
01/09/2014 | 15/07/2015
01/09/2014 | 15/07/2015

Carvalho................. 910 | 29/10/2014 | 15/07/2015
Helena de Jesus Ferreira Mar-

tNS .. 110 | 12/10/2014 | 15/07/2015
Helena Marques Simao Martins | 510 [ 01/09/2014 | 15/07/2015
Ligia Raquel de Freitas Pinheiro| 500 [ 08/01/2015 | 15/07/2015

Liliana Felisbela da Silva

Granja. ............oo.... 520 |22/10/2014 | 15/07/2015
Lucia Maria da Fonseca Ma-

cedo ... 290 |21/10/2014 | 17/07/2015
Luciana Maria Cunha da Silva 110 {01/09/2014 | 15/07/2015
Luisa Maria Aratjo da Costa...| 520 [29/04/2015 | 15/07/2015
Magda Filipa Almeida Santos ... | 110 | 14/11/2014 | 15/07/2015
Manuel Joaquim Campos Fer-

reira ... 910 |29/10/2014 | 15/07/2015
Maria da Conceig¢do Guerra Me-

ncio . ... 110 12/02/2015 | 15/07/2015
Maria do Céu de Oliveira Barbosa

Vilar........... ... ... 330 |21/10/2014 | 15/07/2015
Maria Manuela da Silva Cunha| 510 |22/10/2014 | 15/07/2015
Monica Abreu Pais. .. ........ 500 |23/10/2014 | 15/07/2015
Mobnica Alexandra Gomes da

SilvaSeara............... 210 | 07/11/2014 | 15/07/2015
Natacha Ferreira Lopes . ...... 520 | 13/01/2015 | 15/07/2015
Natalia Sampaio de Sousa . . . .. 550 | 21/11/2014 | 15/07/2015
Patricia Alexandra dos Santos

Bastos................... 220 [23/10/2014 | 15/07/2015
Patricia Fernandes da Eira.. . . .. 510 | 01/09/2014 | 15/07/2015
Paula Maria Dias de Castro Al-

meida................... 510 | 01/09/2014 | 15/07/2015
Pedro Luis de Gouveia Domingos | 550 | 07/01/2015 | 15/07/2015
Silvio Jodo Sequeira Cardoso...| 620 |[01/09/2014 | 15/07/2015

Susana Margarida Soares Santos | 999 | 22/10/2014 | 15/07/2015

Susana Maria da Silva Rodri-

GUES vt 500 |29/10/2014 | 15/07/2015
Vanessa Alexandra Ferreira de

Sousa ........... ... ... 400 |22/10/2014 | 15/07/2015
Vania Carina Ferreira Lemos. . . 110 01/09/2014 | 15/07/2015

18 de maio de 2016. — A Diretora do Agrupamento de Escolas de
Lordelo, Beatriz Ester Moura de Castro.
209620292

Agrupamento de Escolas de Moura

Aviso n.° 7071/2016

Nos termos do disposto da alinea @) do n.® 1 do artigo 13.° do Decreto-
-Lei n.° 35/2003, de 27/02, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 18/2004, de 17/01, Decreto-Lei n.° 20/2005 de 19/01, e alinea a)
do n.° 1 do artigo 64.° e artigo 65.° do ECD, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 139-A/90, de 28/04, com as alteragdes dadas pelo Decreto-Lei
n.° 1/98, de 02/01, e Decreto-Lein.° 121/2005, de 26/7, foram por Des-
pacho do Senhor Diretor-Geral dos Estabelecimentos Escolares, datado
de 07/01/2016 homologadas as nomeagdes em quadro zona pedagogica e
as transferéncias de quadro de escola, referente ao ano letivo 2005/2006,
dos docentes abaixo mencionados.

Nomeagao em Quadro de Zona Pedagogica
Maria Salomé Esteves Fernandes
Transferéncias de Quadro de Escolas

Maria Alcina Pereira Oliveira Loureiro
Maria da Luz Cdco Valente Infante

27/05/2016. — O Diretor, Manuel Rodrigues de Freitas.
209619078
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Agrupamento de Escolas Padre Jodo Rodrigues, Sernancelhe

Aviso n.° 7072/2016

Nos termos e para os efeitos do disposto na alinea d) do n.° 1 do ar-
tigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com a redagdo introduzida
pela Lei n.° 84/2015, de 07 agosto, faz-se ptblico que cessou fungdes,
por aposentagdo a 01 de abril de 2016, o seguinte trabalhador do Agru-
pamento de Escolas Padre Jodo Rodrigues, Sernancelhe.

Isabel Carmo Oliveira Ferreira Marques — Assistente Operacional;

24 de maio de 2016. — O Diretor do Agrupamento, Carlos Madu-
reira Alves Rei.
209620502

Agrupamento de Escolas de Penacova

Despacho n.° 7334/2016

Por despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas de Penacova,
foram homologados nos termos da Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro,
os Contratos de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Certo
a Tempo Parcial, decorrentes do procedimento concursal ao abrigo do
Decreto-Lein.° 212/2009, de 3 de setembro, em obediéncia ao disposto
do artigo 16.° da Portaria n.° 644-A/2015 de 24 de agosto, referentes
ao ano letivo de 2015/2016, dos técnicos ndo pertencentes ao quadro e
contratados ao abrigo do Programa de Atividades de Enriquecimento
Curricular no 1.° CEB, abaixo discriminados:

Nome Grupo

Fernando José Ferreira Rodrigues . . .
Jodo Paulo Silva Nogueira. . ... ...
Ricardo Jorge Bastos Caetano . . . . .
Joana Filipa Silva Santos. ........
Meario Jorge Cordeiro Correia . . . . .
Simdo Antonio Azevedo Rama . . ..
Ana Rita Botelho Nogueira F. Costa
Elisabete Virginia Craveiro .. ... ..
Pedro Miguel Valada Faria. . . . .. ..

Atividade Fisica e Desportiva.
Atividade Fisica e Desportiva.
Atividade Fisica e Desportiva.
Oficina Criativa.

Oficina Criativa.

Oficina Criativa.

Ensino da Musica.

Ensino da Musica.

Ensino da Musica.

25 de maio de 2016. — A Diretora, Ana Clara Elvas de Andrade
Almeida.
209616534

Despacho n.° 7335/2016

Por despacho da Diretora do Agrupamento de Escolas de Penacova,
foram homologados os Contratos de Trabalho em Fungdes Publicas,
celebrados nos termos da Lei n.° 35/2014 de 20 de junho, decorrentes
do procedimento concursal previsto no Decreto-Lei n.° 132/2012, com
as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 146/2013, de 22 de
outubro, pela Lei n.° 80//2013, de 28 de novembro e pelo Decreto-Lei
n.° 83-A/2014, de 23 de maio, referentes ao ano escolar 2015/2016, dos
docentes abaixo discriminados:

Nome Grupo
Daniela Lemos Fernandes . ...................... 110
Elisabete Fernandes Pereira Pinto . . ............... 110
Elsa Maria Serra Vitorino ....................... 230
Fernanda Maria Saraiva Grilo Grou . .............. 110
Marta Alexandra Vasconcelos B. Marques .......... 290
Maria Lacia Marques Amaral A. Assis ............. 110
Maria Miriam Rodrigues Neves Cabral. ... ......... 110
Renato Jorge Amaral Sereno R. Santos............. 410
Rosa Maria Lourengo Alves Luis ................. 110
Paula Cristina Correia Soares . ................... 120
Paula Francisca Sousa Garcia Nunes. . ............. 520
César Alexandre Abreu Cruz S. Rodrigues . ......... 400
Susana Margarida Neves Coelho.................. 300

25 de maio de 2016. — A Diretora, Ana Clara Elvas de Andrade
Almeida.
209616234
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Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural de Vagos

Aviso n.° 7073/2016

Nos termos do disposto nos artigos 21.° a 23.° do Decreto-Lei
n.° 75/2008, de 22 de abril, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 137/2012, de 2 de julho, torna-se publico que por deliberagdo
tomada pelo Conselho Geral da Escola Profissional de Agricultura
e Desenvolvimento Rural de Vagos, na sua reunido extraordinaria
realizada em 24 de maio de 2016, se encontra aberto o procedimento
concursal prévio a eleigdo do(a) Diretor(a) da Escola Profissional
de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos, pelo prazo de
10 dias uteis, a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, nos seguintes termos:

1 — Os requisitos de admissdo ao procedimento concursal sdo os
constantes nos pontos 3 e 4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 75/2008
de 22 de abril, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 137/2012, de 2 de
julho.

2 — O pedido de admissao ao procedimento concursal deve ser for-
malizado mediante requerimento, em modelo proprio, disponibilizado
no portal da escola em http://www.epadrv.edu.pt € nos servigos admi-
nistrativos da escola (Escola Profissional de Agricultura e Desenvol-
vimento Rural de Vagos, sita na Estrada Florestal, 3840-254 Gafanha
da Boa-Hora), enderecado a Presidente do Conselho Geral da Escola
Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos, podendo
ser entregue pessoalmente nos servigos administrativos da escola, em
envelope lacrado, contra comprovativo, entre as 8h45min e as 18h, ou
remetido por correio registado, expedido até ao termo do prazo fixado
para a apresentacgao das candidaturas.

2.1 — O requerimento de admissdo devera ser acompanhado da se-
guinte documentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae, detalhado e atualizado, com paginas numeradas e
rubricadas e, no final, datado e assinado, onde constem obrigatoriamente
as funcdes exercidas até ao momento, periodos e datas do exercicio, a
formag@o profissional e a situagao atual na carreira: servico de origem,
categoria, vinculo e tempo de servigo, acompanhado de prova documen-
tal dos elementos ai inscritos com excecdo daqueles que se encontrem
arquivados no respetivo processo individual e este se encontre na Escola
Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Vagos. As falsas
declaragdes detetadas no curriculum face aos documentos comprovativos
constituira razdo de exclusdo do procedimento;

b) Projeto de intervengdo na Escola Profissional de Agricultura
e Desenvolvimento Rural de Vagos, em suporte de papel e digital
gravado em pen drive, até ao limite de 20 paginas numeradas e ru-
bricadas e no final datado ¢ assinado, elaborado com o tipo de letra
Trebuchet MS, tamanho 10, espagamento entrelinhas de 1,5 linhas,
com conteudo original, contendo obrigatoriamente, os pontos fortes
e a identificagdo dos principais problemas da escola, a missdo, as
metas de aprendizagem e as grandes linhas de orientagdo da acdo,
bem como a explicitacdo do plano estratégico a realizar no mandato
e recursos a mobilizar;

¢) Declaragdo autenticada do servigo de origem onde conste o vinculo,
a categoria, o escaldo e o tempo de servigo;

d) Fotocopia de documento comprovativo da posse de qualificagdo
para o exercicio das fungdes de administragdo e gestdo escolar;

e) Fotocopia do documento comprovativo da posse das habilitagdes
académicas;

/) Fotocopia de documento de identificagdo de cidaddo (Bilhete de
Identidade/Cartéo de Cidad@o).

2.2 — Os candidatos podem ainda indicar quaisquer outros elementos,
devidamente comprovados, que considerem relevantes para apreciagdo
do seu mérito.

2.3 — A formalizacao da candidatura ao procedimento concursal
prévio a eleigdo do(a) Diretor(a) inclui a realiza¢do de uma entre-
vista individual para a qual os candidatos admitidos a concurso,
serdo convocados, por correio eletronico, com a antecedéncia de
oito dias uteis.

3 — Os métodos utilizados para a avaliacdo das candidaturas e os
critérios a aplicar constam de Regulamento a disponibilizar na pagina
eletronica da escola ou, se solicitados, nos respetivos Servicos Admi-
nistrativos da escola.

4 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos serdo afixadas
no atrio da Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural
de Vagos e divulgadas na sua pagina eletronica, no prazo maximo de
5 dias tuteis apds a data limite de apresentag@o das candidaturas, sendo
esta a forma de notificacdo dos candidatos.

24 de maio de 2016. — A Presidente do Conselho Geral, Filomena
de Jesus Martins.
209619767
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Agrupamento de Escolas de Vila Velha de Rédéo

Aviso n.° 7074/2016

Em cumprimento do disposto n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99 de 31 margo, conjugado com o artigo 132.° do Estatuto da
Carreira Docente, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de professores a lista de antiguidade do Pessoal Docente deste
Agrupamento, reportada a 31 de agosto 2015.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagao deste
aviso no Didrio da Republica para reclamagio ao Dirigente Maximo
do Servigo.

20 de maio de 2016. — O Diretor, Jorge Alberto Martins Gouveia.
209604813

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Contrato n.° 337/2016

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.” CP/108/DDF/2016

Atividades Regulares
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito piiblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praca, na qualidade de Vogal do Conselho Diretivo, em
substituicdo do Presidente do Conselho Diretivo conforme disposto do
n.° 1, do artigo 22.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA),
adiante designado como 1.° Outorgante; e

2 — A Federagdo Portuguesa de Badminton, pessoa coletiva de
direito privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva,
concedido através de Despacho n.° 38/93, de 29 de novembro, publi-
cado na 2.* Série do Didrio da Repuiblican.® 288, de 11 de dezembro,
com sede na(o) Rua Julio César Machado, 80, 2500-225 Caldas da
Rainha, NIPC 501109170, aqui representada por Horacio Miranda
Ornelas Bento de Gouveia, na qualidade de Presidente, adiante de-
signada por 2.° Outorgante.

Considerando que

A) De acordo com o estabelecido non.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lein.® 273/2009, de 1 de outubro, pode o 1.° Outorgante, “outorgar com
os beneficidrios um aditamento ao contrato-programa celebrado para
o ano findo, a fim de que sejam liquidadas, até a celebragdo de novo
contrato-programa, as quantias mensais correspondentes ao duodécimo
do ano anterior”;

B) Pelo despacho de 11 de janeiro de 2016, do Secretario de
Estado da Juventude e Desporto, foi autorizada a celebragdo de
aditamento, ao abrigo da disposi¢do legal acima mencionada, com
0 2.° Outorgante;

C) Em cumprimento do referido, foi celebrado, a 26-01-2016, com
0 2.° Outorgante o Contrato-Programa n.° CP/21/DDF/2016 que previa
a concessdo de uma comparticipagdo financeira até 84.999,00 €, paga
em regime duodecimal;

D) Os procedimentos supra referidos estao concluidos e na sequéncia
de analise técnica efetuada pelos servigos e decisdo do Secretario de
Estado da Juventude e Desporto ficou estabelecida a concessdo a en-
tidade acima identificada de uma comparticipac@o financeira no valor
global identificado na clausula 3.%, infra, destinada a apoiar a execugdo
do Programa de Desenvolvimento Desportivo apresentado;

E) O n.° 3, do artigo 22.°, do Decreto-Lei supracitado determina que
“os montantes liquidados nos termos do aditamento sao levados em conta
nos valores atribuidos pelos novos contratos -programa ou integralmente
restituidos se se ndo vier a outorgar tais contratos”;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugagio
com o disposto nos artigos 4.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de
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21 de setembro, ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.#
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessdo de uma comparti-
cipacdo financeira a execuc¢do do Programa de Desenvolvimento Des-
portivo de Atividades Regulares, que o 2.° Outorgante apresentou ao
1.° Outorgante, e se propde prosseguir no decurso do corrente ano,
anexo a este contrato-programa, o qual faz parte integrante do mesmo,
publicado e publicitado nos termos do Decreto-Lei n.® 273/2009, de
1 de outubro.

Clausula 2.*

Periodo de execuciio do programa

O periodo de execugdo do programa objeto de comparticipagio fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2016.

Clausula 3.*
Comparticipacio financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo 1.° Outorgante, ao
2.° Outorgante, para apoio exclusivo a execugdo do programa desportivo
referido na clausula 1.%, ¢ no montante de 341.500,00 €, com a seguinte
distribuiggo, sem prejuizo do estabelecido no n.° 3, infra:

a) A quantia de 95.000,00 €, destinada a comparticipar os custos com
a Organizagdo e Gestdo do 2.° Outorgante;

b) A quantia de 121.500,00 €, destinada a comparticipar a execugao
do projeto de Desenvolvimento da Atividade Desportiva, que inclui as
seguintes consignacdes especificas:

1) 34.500,00 €, destinado a comparticipar exclusivamente custos com
a contratagd@o da equipa técnica de apoio a este projeto;

¢) A quantia de 125.000,00 €, destinada a comparticipar a execugdo
do projeto de Selegdes Nacionais e Alto Rendimento do 2.° Outorgante,
que inclui as seguintes consignag¢des especificas:

1) 43.000,00 €, destinado a comparticipar exclusivamente custos com
a contratacdo da equipa técnica de apoio a este projeto;

ii) O montante da comparticipagdo financeira referido na alinea c),
supra inclui uma verba de 6.000,00 € destinada a comparticipar as
despesas com as deslocagdes de praticantes desportivos das regides
autonomas dos Acores e da Madeira para participagdo nas respetivas
Sele¢des Nacionais.

2 — De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, os montantes ja pagos ao abrigo do contrato-programa —
aditamento — n.° CP/21/DDF/2016 sd3o englobados neste contrato-
-programa do qual faz parte integrante.

3 — 0 2.° Outorgante pode alterar o destino do apoio, até a0 maximo
de 10% do montante global, correspondente a 34.150,00 € para outro(s)
projeto(s) do programa (excluindo eventuais consignagdes especificas
indicadas no ponto 1.), sem necessidade de se proceder a revisdo con-
tratual nos termos da clausula 12.%, infra.

4 — Nao obstante o indicado no n.° 3 o valor maximo do apoio para
o projeto de Organizacdo e Gestdo ndo pode ultrapassar o montante de
120.375,00 €.

5 — O valor maximo anual de apoio a remunerac¢do ou rendimento
profissional (honorarios categoria B) de cada um dos trabalhadores
incluidos no programa acima referenciados nao ultrapassa 48.000,00 €.

6 — Qualquer montante pago que exceda o valor indicado no n.° an-
terior, para todos os efeitos, ndo ¢ alvo de apoio no ambito de qualquer
dos programas objeto de apoio pelo Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, 1. P.

7 — O montante da comparticipagdo financeira indicada no n.° 1 da
presente clausula inclui a verba destinada a suportar os custos resultantes
das requisicdes, licengas especiais e dispensas temporarias de fungdes
dos diversos agentes desportivos, solicitadas pelo 2.° Outorgante, no
ambito de cada um dos planos de atividades acima indicados.

8 — Sem prejuizo do n.° 3 supra, a alteragao dos fins a que se destinam
cada uma das verbas previstas neste contrato s6 pode ser feita mediante
autorizagdo escrita do 1.° Outorgante, com base numa proposta funda-
mentada do 2.° Outorgante a apresentar até 60 dias (sessenta) antes do
termo da execugdo do programa de Desenvolvimento Desportivo, nos
termos da clausula 12.* do presente contrato.

9 — O montante indicado non.® 1 provém do orcamento de receitas pro-
prias e esta inscrito na rubrica de despesa or¢amental 04 07 01 — Trans-
feréncias correntes — Instituigdes sem fins lucrativos.
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Clausula 4.
Disponibilizacao da comparticipacio financeira

1 — A comparticipagao referida do n.° 1, da clausula 3.* ¢ disponibi-
lizada mensalmente, nos seguintes termos:

A Programa
Meés de Atividacfl;es Regulares
Janeiro . ........ ... 28.333,00 €
Fevereiro ........ .. ... ... 28.333,00 €
Margo. ..o 28.333,00 €
Até 15 dias ap6s a entrada em vigor do contrato-

SPIOGIAMA. . o v v ettt 28.501,00 €
Maio. ..o 28.500,00 €
Junho . ... .. .. 28.500,00 €
Julho. ... ... . 28.500,00 €
AGOSTO . vt 28.500,00 €
Setembro ............ ... .. ... 28.500,00 €
Outubro ......... .. 28.500,00 €
Novembro ..............ouiuiiiinanenn.. 28.500,00 €
Dezembro. ............ .. ... .. 28.500,00 €

Total ............... 341.500,00 €

2 — Os montantes previstos nos meses de janeiro, fevereiro e margo s6
sdo disponibilizados ao 2.° Outorgante quando este ndo os tenha recebido
ao abrigo do contrato-programa n.° CP/21/DDF/2016.

3 — Na circunstancia do 2.° Outorgante ndo ter recebido a totali-
dade dos montantes previstos no n.° 1 da presente Clausula para os
meses de janeiro, fevereiro e margo na vigéncia do contrato-programa
n.° CP/21/DDF/2016, apenas tem direito a receber a diferenga entre a
verba prevista no aludido n.° 1 e a quantia que recebeu ao abrigo do
contrato-programa n.° CP/21/DDF/2016.

4 — A ndo entrega ou a ndo validagdo do relatorio intermédio so-
bre a execugao técnica e financeira do programa de Desenvolvimento
Desportivo, determina a suspens@o do pagamento da comparticipagdo
financeira por parte do 1.° Outorgante ao 2.° Outorgante até que esta
cumpra o estipulado na alinea e) da Clausula 5.

Clausula 5.%
Obrigacdes do 2.° Outorgante
Sao obrigagdes do 2.° Outorgante:

a) Executar o Programa de Desenvolvimento Desportivo, apresentado
no 1.° Outorgante, em anexo e que faz parte integrante do presente con-
trato, de forma a atingir os objetivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagdes acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitadas pelo 1.° Outorgante;

¢) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e
exclusivo para execugdo do programa de desenvolvimento desportivo
que ¢ objeto de apoio pelo presente contrato-programa, ndo podendo
nele imputar outros custos e proveitos que ndo sejam os da execugio
especifica do programa, de modo a permitir o acompanhamento da
aplicacao das verbas confiadas exclusivamente para esse fim;

d) Identificar em subcentros de resultados proprios e exclusivos a exe-
cugao financeira dos projetos de Organizacéao e Gestao, Desenvolvimento
da Atividade Desportiva e Selecdes Nacionais e Alto Rendimento, de
modo a permitir o acompanhamento da aplicagdo das verbas confiadas
exclusivamente para esses fins nos termos das alineas a), b) e ¢), do
n.° 1, da clausula 3.*

e) Entregar, até 15 de setembro de 2016, um relatorio intermédio,
em modelo proprio definido pelo 1.° Outorgante, sobre a execugdo
técnica e financeira do Programa de Atividades Regulares referente
ao 1.° semestre;

/) Entregar, até 1 de marco de 2017, um relatério final, em modelo
proprio definido pelo 1.° Outorgante, sobre a execucdo do Programa,
acompanhados dos balancetes analiticos do centro de resultados, pre-
vistos na alinea c) e d), alvo de apoio no presente contrato-programa,
antes do apuramento de resultados;

g) Disponibilizar na pagina de Internet do 2.° Outorgante, até 15 de
abril de 2017, os seguintes documentos:

i) O Relatorio Anual e Conta de Geréncia, acompanhado da copia da
respetiva ata de aprovacgdo pela Assembleia Geral do 2.° Outorgante;
ii) O parecer do Conselho Fiscal nos termos do artigo 42.° do Decreto-
-Lei n.° 248-B/2008, de 31 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 93/2014, de 23 de junho, acompanhado da Certificagdo Legal de Contas;
iif) As demonstragdes financeiras legalmente previstas;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 107 — 3 de junho de 2016

h) Facultar ao 1.° Outorgante, ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o mapa de Execucéo
Orcamental a 31 de dezembro de 2016 relativo ao programa alvo de
apoio neste contrato-programa, os balancetes analiticos a 31 de dezembro
de 2016 antes do apuramento de resultados de cada um dos projetos, as
demonstragdes financeiras previstas legalmente e, para efeitos de vali-
dacdo técnico-financeira, os documentos de despesa, legal e fiscalmente
aceites, que demonstrem os pagamentos efetuados no ambito da execugéo
do Programa e respetivos projetos indicados na clausula 3.%;

i) Consolidar nas contas do respetivo exercicio os gastos e os rendi-
mentos resultantes do programa desportivo objeto de apoio através do
presente contrato-programa,

) Suportar os custos resultantes das requisig¢oes, licengas especiais
e dispensas temporarias de fungdes de prestagdo de trabalho dos diver-
sos agentes desportivos, solicitadas pelo 2.° Outorgante, no ambito do
programa de atividades apresentado ao 1.° Outorgante;

k) Proceder a entrega das propostas para a integragdo dos praticantes
desportivos no regime de alto rendimento, onde devem constar todos
os dados identificativos e caracterizadores;

[) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagoes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associa¢des regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacdes do 2.° Outorgante

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* ¢ 9.%, ha lugar a sus-
pensdo das comparticipagdes financeiras por parte do 1.° Outorgante,
quando o 2.° Outorgante ndo cumpra:

a) As obrigacdes referidas na clausula 5. do presente contrato-
-programa;

b) As obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o 1.° Outorgante;

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), e), f), g), h)
e/ou i) da clausula 5., por razdes ndo fundamentadas, concede ao 1.° Ou-
torgante o direito de resolucdo do presente contrato e de reaver todas as
quantias pagas quando se verifique a impossibilidade de realiza¢éo dos
fins essenciais do Programa de Atividades Regulares.

3 — 0O 2.° Outorgante obriga-se a restituir ao 1.° Outorgante as com-
participagdes financeiras concedidas que ndo tenham sido aplicadas
na execugdo do competente programa desportivo anexo ao presente
contrato-programa.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° Outorgante
pelo 1.° Outorgante ao abrigo contrato-programa celebrado em 2016 ou
em anos anteriores, que nao tenham sido total ou parcialmente aplicadas
na execugdo dos respetivos programas desportivos, sdo por esta resti-
tuidas ao 1.° Outorgante podendo este Instituto, no &mbito do presente
contrato-programa, acionar o disposto no n.° 2 do artigo 30.° do Decreto-
-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2
Limitacio as remuneracdes dos membros dos corpos sociais

1 — O montante global a atribuir ao 2.° Outorgante pelo 1.° Outor-
gante nos termos do contrato-programa celebrados em 2016 corresponde
ao valor estimado de 51,98% do montante do respetivo or¢amento anual,
aprovado em assembleia geral.

2 — O valor do orgamento que aqui se considera corresponde a média
dos orgamentos dos ultimos trés anos, corrigida em fungéo das contas
anuais do 2.° Outorgante.

3 — Face ao disposto no n.° 1, nos termos do disposto no artigo 16.° do
Decreto-Lein.® 273/2009, de 1 de outubro as remuneragdes dos membros
dos corpos sociais ndo podem ultrapassar os limites abaixo indicados:

a) A titulo individual: a remuneracéo equivalente a cargos de direga@o
superior de 1.° grau da Administragao Publica;

b) No computo das remuneragdes aos membros dos corpos sociais:
5 % do montante global das comparticipagdes concedidas através do
contrato-programa celebrado com o 2.° Outorgante no ano de 2016,
excluindo os referentes a Organizagdo de Eventos Internacionais.

4 — A violagédo dos limites indicados no ponto anterior constitui o
2.° Outorgante na obrigagdo de restitui¢do integral, ao 1.° Outorgante,
dos montantes que lhe foram atribuidos por aquele contrato-programa
celebrado ou outorgados para o corrente ano.

5 — As remuneragdes aos Revisores Oficiais de Contas que integram
o Conselho Fiscal nao sdo consideradas no ambito da limitacao estabe-
lecida no ponto 3. do presente artigo.
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Clausula 8.°
Resultados Desportivos Internacionais

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 272/2009, de 1 de ou-
tubro, o Anexo I ao presente contrato, do qual faz parte integrante,
indica quais os objetivos desportivos a atingir pelo 2.° Outorgante no
ano de 2016.

Clausula 9.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacao, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinag¢des da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, ¢ de um modo geral, da legislagdo
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgao, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminago, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° Outorgante.

Clausula 10.*
Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do regime de acesso e
exercicio da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Lei
n.°40/2012, de 28 de agosto, implica a suspensdo e, se necessario,
o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas pelo
1.° Outorgante.

Clausula 11.%
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao 1.° Outorgante fiscalizar a execugdo do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspe¢des, inquéritos e sin-
dicancias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade
externa.

2 — As agdes inspetivas designadas no numero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugdo dos contratos-programa celebrados pelo
2.° Outorgante nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, designadamente através da realizacdo de inspegdes,
inquéritos, sindicancias ou auditoria por uma entidade externa, devendo
aqueles contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 12.%
Revisiao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 13.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.%, sem prejuizo do regime
duodecimal e da satisfagéo das obrigagdes contratuais estabelecidas na
clausula 5.* supra, o presente contrato termina em 31 de dezembro de
2016 e, por motivos de interesse publico para o Estado, o apoio abrange a
totalidade do programa desportivo anexo ao presente contrato-programa
e do qual faz parte integrante.

Clausula 142
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugio do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

4 —Em cumprimento do n.°1, artigo 22.°, do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, o contrato-programa n.® CP/21/DDF/2016
¢ substituido pelo presente contrato-programa, sem prejuizo de todas as
quantias que o 1.° Outorgante ja entregou ao 2.° Outorgante, as quais sdo
deduzidas as verbas a afetar pelo presente contrato-programa.

5 — O 2.° Outorgante declara nada mais ter a receber do 1.° Outor-
gante relativamente ao contrato-programa n.° CP/21/DDF/2016, seja
a que titulo for.
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Assinado em Lisboa, em 23 de maio de 2016, em dois exemplares
de igual valor.

23 de maio de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Lidia Maria Garcia Rodrigues
Praga. — O Presidente da Federagdo Portuguesa de Badminton, Hordcio
Miranda Ornelas Bento de Gouveia.

ANEXO1

(ao contrato-programa de desenvolvimento desportivo
n.° CP/108/DDF/2016)

Resultados desportivos a atingir pelas Selegoes Nacionais
e no ambito do Alto Rendimento

Competigdo Internacional Objetivos

Campeonato Europa de Seniores. . . .
Campeonato Europa de Subl7. .. ...
Jogos Olimpicos. .. ..............

Classificagdo até ao 9.° lugar.
Classificagdo até ao 9.° lugar.
Passar a fase de grupos.

209613067

Contrato n.° 338/2016

Contrato-programa de desenvolvimento
desportivo — Aditamento n.” CP/179/DDF/2016

Aditamento ao contrato-programa n.° CP/88/DDF/2016,
celebrado entre o Instituto Portugués do Desporto
e Juventude, I. P., e o Comité Olimpico de Portugal

Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito ptblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praga, na qualidade de Vogal do Conselho Diretivo, em
substituigdo do Presidente do Conselho Diretivo conforme disposto do
n.° 1, do artigo 22.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA),
adiante designado como 1.° outorgante; e

2 — O Comité Olimpico de Portugal, pessoa coletiva de direito pri-
vado com sede na(o) Travessa da Memoria, 36-38, 1300-403 Lisboa,
NIPC 501498958, aqui representada por Jos¢ Manuel Constantino, na
qualidade de Presidente, adiante designada por 2.° outorgante.

Considerando que:

A) Mediante o Contrato Programa de Desenvolvimento Desportivo
n.° CP/88/DDF/2016, foram fixadas as normas, bem como os direitos
e obrigacoes do Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P e do
Comité Olimpico de Portugal para a execugéo do Programa de Atividades
Regulares que o Comité apresentou ao Instituto e se propdem levar a efeito;

B) O Tribunal Arbitral do Desporto (TAD) foi criado pela Lei
n.° 74/2013, de 6 de setembro, alterada pela Lei n.° 33/2014, de 16 de
junho, sendo uma entidade jurisdicional independente nomeadamente
dos orgdos da administracdo publica do desporto e dos organismos que
integram o sistema desportivo, dispondo de autonomia administrativa
e financeira;

C)Este novo Tribunal tem competéncia especifica para administrar
a justica relativamente a litigios que relevam do ordenamento juridico
desportivo ou relacionados com a pratica do Desporto, incumbindo
ao Comité Olimpico de Portugal (COP) promover a sua instalagdo e
garantir o seu funcionamento, atento ao disposto no n.° 4 do art.1.° da
lei do TAD;

D) Face a esta obrigacgdo verifica-se de primordial importancia
proceder ao refor¢o do apoio previsto no contrato-programa n.® CP/88/
DDF/2016 para a execugdo do programa de atividades apresentado;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica ¢ do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjuga-
¢do com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011,
de 21 de setembro, e com a clausula 11.%, do contrato-programa
n.° CP/88/DDF/2016, é celebrado um aditamento contrato-programa
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de desenvolvimento desportivo em aprego que se rege pelas clausulas
seguintes:
Clausula 1.#

Objeto do aditamento

O presente aditamento ao contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo n.® CP/88/DDF/2016, tem por objeto reforcar a comparticipagdo
aos encargos com a execugao do programa de Atividades Regulares do
2.° outorgante.

Clausula 2.*

Alteragao da Clausula 3.” do contrato-
-programa n.° CP/88/DDF/2016

1 — A comparticipacdo financeira indicada non.° 1, da Clausula 3.* do
contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.® CP/88/DDF/2016
¢ acrescida em 88.000,00 €, fixando-se em 598.000,00 €.

2—0 n.° 1., da Clausula 3.%, do contrato-programa n.° CP/88/
DDF/2016, passa a ter a seguinte redaco:

«Clausula 3.*

Comparticipagdo financeira

1 — A comparticipagéo financeira a prestar pelo 1.° outorgante,
ao 2.° outorgante, para apoio exclusivo a execug@o do programa des-
portivo referido na clausula 1.%, que integra os projetos de Orgénica,
Gabinete Juridico, Gabinete de Estudos e Projetos, Gabinete de Comu-
nicagdo e Imagem e Participag@o, Gabinete de Apoio ao Movimento
Associativo, Programas de Marketing, Forum de Carreiras Duais,
Plano de Formagdo do Atleta, Semana Olimpica, e ainda o Programa
de Ao para a Boa Governagdo e Integridade no Desporto e Programa
de Educagdo Olimpica ¢ no montante de 598.000,00€.»

Clausula 3.2

Alteragdo da Clausula 4." do contrato-
-programa n.” CP/88/DDF/2016
O n.° 1., da Clausula 4.* - Disponibilizagdo da comparticipagao fi-
nanceira — do contrato-programa n.° CP/88/DDF/2016, passa a ter a
seguinte redagdo:
«Clausula 4.2

Disponibilizacido da comparticipacio financeira

1 — A comparticipag@o referida do n.° 1, da clausula 3.* ¢ dispo-
nibilizada mensalmente, nos seguintes termos:

Programa
Més de Atividades
Regulares
Janeiro .. ... 45.000,00 €
Fevereiro ............. ... ... ... ...... 45.000,00 €
Margo. ...oov e 45.000,00 €
Até 15 dias ap6s a entrada em vigor do contra-
tO-Programa .. .........ovueneneenen.. 42.600,00 €
Maio. ..ot 78.050,00 €
Junho ... ... 48.907,00 €
Julho. ... .o 48.907,00 €
AGOStO .o v e 48.907,00 €
Setembro . ............. ... ... .. ... ... 48.907,00 €
Outubro .......... ... ... ... ... 48.907,00 €
Novembro ............. .. ... .. ... ..... 48.907,00 €
Dezembro............. ... .. 48.908,00 €
Total ............... 598.000,00 €
»

Assinado em Lisboa, em 23 de maio de 2016, em dois exemplares
de igual valor.

23 de maio de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude 1. P., Lidia Maria Garcia Rodrigues
Praga. — O Presidente do Comité Olimpico de Portugal, José Manuel
Constantino.

209613991

Contrato n.° 339/2016

Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo
n.” CP/163/DDF/2016

Atividades Regulares

Entre:
1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito piiblico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
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1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Lidia Maria
Garcia Rodrigues Praca, na qualidade de Vogal do Conselho Diretivo, em
substituicdo do Presidente do Conselho Diretivo, conforme disposto do
n.° 1, do artigo 22.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA),
adiante designado como 1.° Outorgante; e

2 — A Federagao Portuguesa de Ténis de Mesa, pessoa coletiva de di-
reito privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva, concedido
através de Despacho n.° 55/93, de 29 de novembro, publicado na 2.* série
do Diario da Republica n.° 288, de 11 de dezembro, com sede na(o)
Rua Padre Luis Aparicio, 9, 5.°, 1150-248 Lisboa, NIPC 501547584,
aqui representada por Pedro Miguel Gaspar Dias Moura, na qualidade
de Presidente, adiante designada por 2.° Outorgante.

Considerando que:

A) De acordo com o estabelecido no n.° 1, do artigo 22.°, do Decreto-
-Lein.® 273/2009, de 1 de outubro, pode o 1.° Outorgante, “outorgar com
os beneficiarios um aditamento ao contrato-programa celebrado para
o ano findo, a fim de que sejam liquidadas, até a celebragdo de novo
contrato-programa, as quantias mensais correspondentes ao duodécimo
do ano anterior”;

B) Pelo despacho de 11 de janeiro de 2016, do Secretario de Estado
da Juventude e Desporto, foi autorizada a celebrag@o de aditamento, ao
abrigo da disposi¢do legal acima mencionada, com o 2.° OQutorgante;

C) Em cumprimento do referido, foi celebrado, a 17-02-2016, com
0 2.° Outorgante o Contrato-Programa n.® CP/53/DDF/2016 que previa
a concessdo de uma comparticipagdo financeira até 87.498,00 €, paga
em regime duodecimal;

D) Os procedimentos supra referidos estdo concluidos e na sequéncia
de analise técnica efetuada pelos servigos e decisdo do Secretario de
Estado da Juventude e Desporto ficou estabelecida a concessdo a en-
tidade acima identificada de uma comparticipagdo financeira no valor
global identificado na clausula 3.%, infra, destinada a apoiar a execugdo
do Programa de Desenvolvimento Desportivo apresentado;

E) On.° 3, do artigo 22.°, do decreto-lei supracitado determina que “os
montantes liquidados nos termos do aditamento sdo levados em conta
nos valores atribuidos pelos novos contratos -programa ou integralmente
restituidos se se ndo vier a outorgar tais contratos”;

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de ja-
neiro «Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto» e do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro «Regime Juridico dos Contratos-Programa
de Desenvolvimento Desportivo» em conjuga¢do com o disposto nos
artigos 4.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de 21 de setembro, ¢é
celebrado um contrato-programa de desenvolvimento desportivo que
se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.#
Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessdo de uma comparti-
cipacdo financeira a execuc¢do do Programa de Desenvolvimento Des-
portivo de Atividades Regulares, que o 2.° Outorgante apresentou ao
1.° Outorgante, e se propde prosseguir no decurso do corrente ano,
anexo a este contrato-programa, o qual faz parte integrante do mesmo,
publicado e publicitado nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1
de outubro.

Clausula 2.
Periodo de execuc¢io do programa

O periodo de execucdo do programa objeto de comparticipagio fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2016.

Clausula 3.*
Comparticipagao financeira

1 — A comparticipagdo financeira a prestar pelo 1.° Outorgante, ao
2.° Outorgante, para apoio exclusivo a execucdo do programa desportivo
referido na clausula 1.%, ¢ no montante de 360.000,00 €, com a seguinte
distribui¢@o, sem prejuizo do estabelecido no n.° 3, infra:

a) A quantia de 87.500,00 €, destinada a comparticipar os custos com
a Organizagdo e Gestao do 2.° Outorgante;

b) A quantia de 172.300,00 €, destinada a comparticipar a execugao
do projeto de Desenvolvimento da Atividade Desportiva, que inclui as
seguintes consignagdes especificas:

1) 14.000,00 €, destinado a comparticipar exclusivamente custos com
a contratacdo da equipa técnica de apoio a este projeto;

i7) 10.000,00 €, destinado a comparticipar exclusivamente a execugao
do projeto de desenvolvimento da pratica desportiva juvenil “Ténis de
Mesa Vai a Escola”;
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iii) 4.800,00 €, para apoio ao projeto de Etica no Desporto apresentado
ao 1.° Outorgante;

¢) A quantia de 100.200,00 €, destinada a comparticipar a execugao
do projeto de Selegdes Nacionais e Alto Rendimento do 2.° Outorgante,
que inclui as seguintes consignagdes especificas:

i) 15.500,00 €, destinado a comparticipar exclusivamente custos com
a contratagdo da equipa técnica de apoio a este projeto;

2 — De acordo com o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, os montantes ja pagos ao abrigo do contrato-
-programa — aditamento — n.° CP/53/DDF/2016 sao englobados neste
contrato-programa do qual faz parte integrante.

3 — 0 2.° Outorgante pode alterar o destino do apoio, até a0 maximo
de 10 % do montante global, correspondente a 36.000,00 € para outro(s)
projeto(s) do programa (excluindo eventuais consignagdes especificas
indicadas no ponto 1.), sem necessidade de se proceder a revisdo con-
tratual nos termos da cldusula 12.%, infra.

4 — Nao obstante o indicado no n.° 3 o valor maximo do apoio para
o projeto de Organizagdo e Gestao ndo pode ultrapassar o montante de
123.800,00 €.

5 — O valor maximo anual de apoio a remuneragdo ou rendimento
profissional (honorarios categoria B) de cada um dos trabalhadores
incluidos no programa acima referenciados ndo ultrapassa 48.000,00 €.

6 — Qualquer montante pago que exceda o valor indicado no n.® an-
terior, para todos os efeitos, nio ¢ alvo de apoio no dmbito de qualquer
dos programas objeto de apoio pelo Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, I. P.

7 — O montante da comparticipacdo financeira indicada no n.° 1 da
presente clausula inclui a verba destinada a suportar os custos resultantes
das requisi¢des, licengas especiais e dispensas temporarias de fungdes
dos diversos agentes desportivos, solicitadas pelo 2.° Outorgante, no
ambito de cada um dos planos de atividades acima indicados.

8 — Sem prejuizo do n.° 3 supra, a alteragao dos fins a que se destinam
cada uma das verbas previstas neste contrato s6 pode ser feita mediante
autorizagdo escrita do 1.° Outorgante, com base numa proposta funda-
mentada do 2.° Outorgante a apresentar até 60 dias (sessenta) antes do
termo da execucdo do programa de Desenvolvimento Desportivo, nos
termos da clausula 12.* do presente contrato.

9 — O montante indicado no n.° 1 provém do or¢amento de receitas
proprias e esta inscrito na rubrica de despesa orcamental 04 07 01 —
Transferéncias correntes — Institui¢des sem fins lucrativos.

Clausula 4.2

Disponibilizacao da comparticipacio financeira

1 — A comparticipagio referida don.° 1, da clausula 3.* ¢ disponibi-
lizada mensalmente, nos seguintes termos:

Més Program; SZ lﬁ;irzisdades
Janeiro . ......... . .. 29.166,00 €
Fevereiro ........... ... .. .. .. ... ...... 29.166,00 €
Margo. . ..oov i 29.166,00 €
Até 15 dias ap6s a entrada em vigor do contrato-

SPTOGIaMA. . v v v e e e 30.342,00 €
Maio. ..ot 30.270,00 €
Junho ........ .. ... ... ... 30.270,00 €
Julho. ... .. .. .. 30.270,00 €
AGOSIO ..ot 30.270,00 €
Setembro . ........... ... ... 30.270,00 €
Outubro . ... 30.270,00 €
Novembro ............... ... .. ....... 30.270,00 €
Dezembro............... ... ... .. ... ... 30.270,00 €

Total .......... 360.000,00 €

2 — Os montantes previstos nos meses de janeiro, fevereiro e margo so
sdo disponibilizados ao 2.° Outorgante quando este ndo os tenha recebido
ao abrigo do contrato-programa n.® CP/53/DDF/2016.

3 — Na circunstéancia do 2.° Outorgante nao ter recebido a totalidade
dos montantes previstos no n.° 1 da presente Clausula para os meses de
janeiro, fevereiro e marco na vigéncia do contrato-programa n.® CP/53/
DDF/2016, apenas tem direito a receber a diferenga entre a verba prevista
no aludido n.° 1 e a quantia que recebeu ao abrigo do contrato-programa
n.° CP/53/DDF/2016.

4 — A n@o entrega ou a ndo valida¢@o do relatério intermédio so-
bre a execugdo técnica e financeira do programa de Desenvolvimento
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Desportivo, determina a suspens@o do pagamento da comparticipagao
financeira por parte do 1.° Outorgante ao 2.° Outorgante até que esta
cumpra o estipulado na alinea e) da Clausula 5.

Clausula 5.°
Obrigacdes do 2.° Qutorgante
Sdo obrigagdes do 2.° Outorgante:

a) Executar o Programa de Desenvolvimento Desportivo, apresentado
no 1.° Outorgante, em anexo e que faz parte integrante do presente con-
trato, de forma a atingir os objetivos expressos naquele programa;

b) Prestar todas as informagoes acerca da execucdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitadas pelo 1.° Qutorgante;

¢) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e
exclusivo para execugdo do programa de desenvolvimento desportivo
que ¢ objeto de apoio pelo presente contrato-programa, ndo podendo
nele imputar outros custos e proveitos que ndo sejam os da execugio
especifica do programa, de modo a permitir o acompanhamento da
aplicagdo das verbas confiadas exclusivamente para esse fim;

d) Identificar em subcentros de resultados proprios e exclusivos a exe-
cucao financeira dos projetos de Organizacao e Gestdo, Desenvolvimento
da Atividade Desportiva e Sele¢des Nacionais e Alto Rendimento, de
modo a permitir o acompanhamento da aplica¢do das verbas confiadas
exclusivamente para esses fins nos termos das alineas a), b) e ¢), do
n.° 1, da clausula 3.2

e) Entregar, até 15 de setembro de 2016, um relatério intermédio,
em modelo proprio definido pelo 1.° Outorgante, sobre a execugdo
técnica e financeira do Programa de Atividades Regulares referente
ao 1.° semestre;

/) Entregar, até 1 de margo de 2017, um relatorio final, em modelo
proprio definido pelo 1.° Outorgante, sobre a execug¢do do Programa,
acompanhados dos balancetes analiticos do centro de resultados, pre-
vistos na alinea c) e d), alvo de apoio no presente contrato-programa,
antes do apuramento de resultados;

2) Disponibilizar na pagina de Internet do 2.° Outorgante, até 15 de
abril de 2017, os seguintes documentos:

i) O Relatorio Anual e Conta de Geréncia, acompanhado da copia da
respetiva ata de aprovagdo pela Assembleia Geral do 2.° Outorgante;

ii) O parecer do Conselho Fiscal nos termos do artigo 42.° do Decreto-
-Lei n.° 248-B/2008, de 31 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 93/2014, de 23 de junho, acompanhado da Certificagdo Legal de
Contas;

iii) As demonstragodes financeiras legalmente previstas;

h) Facultar ao 1.° Outorgante, ou a entidade credenciada a indicar por
aquele, sempre que solicitado, na sua sede social, o mapa de Execugao
Orgamental a 31 de dezembro de 2016 relativo ao programa alvo de
apoio neste contrato-programa, os balancetes analiticos a 31 de dezembro
2016 antes do apuramento de resultados de cada um dos projetos, as de-
monstra¢des financeiras previstas legalmente e, para efeitos de validagido
técnico-financeira, os documentos de despesa, legal e fiscalmente aceites,
que demonstrem os pagamentos efetuados no ambito da execugdo do
Programa e respetivos projetos indicados na clausula 3.%;

i) Consolidar nas contas do respetivo exercicio os gastos e os rendi-
mentos resultantes do programa desportivo objeto de apoio através do
presente contrato-programa;

) Suportar os custos resultantes das requisigoes, licengas especiais
e dispensas temporarias de fung¢des de prestagdo de trabalho dos diver-
sos agentes desportivos, solicitadas pelo 2.° Outorgante, no ambito do
programa de atividades apresentado ao 1.° Outorgante;

k) Proceder a entrega das propostas para a integragdo dos praticantes
desportivos no regime de alto rendimento, onde devem constar todos
os dados identificativos e caracterizadores;

[) Celebrar e publicitar integralmente na respetiva pagina da Internet,
nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro,
os contratos-programa referentes a apoios e comparticipagdes finan-
ceiras atribuidas aos clubes, associagdes regionais ou distritais ou ligas
profissionais, nela filiados.

Clausula 6.2

Incumprimento das obrigacdes do 2.° Outorgante

1 — Sem prejuizo do disposto nas clausulas 8.* ¢ 9., ha lugar a sus-
pensdo das comparticipagdes financeiras por parte do 1.° Outorgante,
quando o 2.° Outorgante ndo cumpra:

a) As obrigacdes referidas na clausula 5. do presente contrato-
-programa;
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b) As obrigacdes contratuais constantes noutros contratos-programa
celebrados com o 1.° Outorgante;
¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas «), b), e), ), g), h) e/ou
i) da clausula 5.%, por razdes ndo fundamentadas, concede ao 1.° Outor-
gante o direito de resolugdo do presente contrato e de reaver todas as
quantias pagas quando se verifique a impossibilidade de realizagido dos
fins essenciais do Programa de Atividades Regulares.

3 — 0O 2.° Outorgante obriga-se a restituir ao 1.° Outorgante as com-
participagdes financeiras concedidas que ndo tenham sido aplicadas
na execugdo do competente programa desportivo anexo ao presente
contrato-programa.

4 — As comparticipag¢des financeiras concedidas ao 2.° Outorgante
pelo 1.° Outorgante ao abrigo contrato-programa celebrado em 2016 ou
em anos anteriores, que nao tenham sido total ou parcialmente aplicadas
na execugdo dos respetivos programas desportivos, sdo por esta resti-
tuidas ao 1.° Outorgante podendo este Instituto, no ambito do presente
contrato-programa, acionar o disposto no n.’ 2 do artigo 30.° do Decreto-
-Lein.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2
Limitacio as remuneracdes dos membros dos corpos sociais

1 — O montante global a atribuir ao 2.° Outorgante pelo 1.° Outor-
gante nos termos do contrato-programa celebrados em 2016 corresponde
ao valor estimado de 49,99 % do montante do respetivo orgamento anual,
aprovado em assembleia geral.

2 — O valor do orgamento que aqui se considera corresponde a média
dos orgamentos dos ultimos trés anos, corrigida em fungéo das contas
anuais do 2.° Outorgante.

3 — Face ao disposto no n.° 1, nos termos do disposto no artigo 16.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro as remuneragdes dos
membros dos corpos sociais ndo podem ultrapassar os limites abaixo
indicados:

a) A titulo individual: a remuneragio equivalente a cargos de dire¢do
superior de 1.° grau da Administragao Publica;

b) No computo das remuneragdes aos membros dos corpos sociais:
5 % do montante global das comparticipagdes concedidas através do
contrato-programa celebrado com o 2.° Outorgante no ano de 2016,
excluindo os referentes a Organizagao de Eventos Internacionais.

4 — A violaggo dos limites indicados no ponto anterior constitui o
2.° Outorgante na obrigacgao de restitui¢do integral, ao 1.° Outorgante,
dos montantes que lhe foram atribuidos por aquele contrato-programa
celebrado ou outorgados para o corrente ano.

5 — As remuneragdes aos Revisores Oficiais de Contas que integram
o Conselho Fiscal ndo sdo consideradas no ambito da limitago estabe-
lecida no ponto 3. do presente artigo.

Clausula 8.*
Resultados Desportivos Internacionais

Nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 272/2009, de 1 de ou-
tubro, o Anexo I ao presente contrato, do qual faz parte integrante,
indica quais os objetivos desportivos a atingir pelo 2.° Outorgante no
ano de 2016.

Clausula 9.*

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupcio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacao, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislagdo
relativa ao combate as manifesta¢des de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° Outorgante.

Clausula 10.2

Formacio de treinadores

O ndo cumprimento pelo 2.° Outorgante do regime de acesso e
exercicio da atividade de treinador de desporto estabelecido pelo Lei
n.° 40/2012, de 28 de agosto, implica a suspensdo e, se necessario,
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o cancelamento das comparticipagdes financeiras concedidas pelo
1.° Outorgante.

Clausula 11.%
Tutela inspetiva do Estado

1 — Compete ao 1.° Outorgante fiscalizar a execugdo do contrato-
-programa, podendo realizar, para o efeito, inspe¢des, inquéritos e sin-
dicéncias, ou determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade
externa.

2 — As ag0es inspetivas designadas no niimero anterior podem ser
tornadas extensiveis a execugao dos contratos-programa celebrados pelo
2.° Outorgante nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, designadamente através da realizacdo de inspecdes,
inquéritos, sindicancias ou auditoria por uma entidade externa, devendo
aqueles contratos-programa conter clausula expressa nesse sentido.

Clausula 12.2
Revisiao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 13.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.%, sem prejuizo do regime
duodecimal e da satisfagdo das obrigagdes contratuais estabelecidas na
clausula 5.* supra, o presente contrato termina em 31 de dezembro de
2016 e, por motivos de interesse publico para o Estado, o apoio abrange a
totalidade do programa desportivo anexo ao presente contrato-programa
e do qual faz parte integrante.

Clausula 14.%
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Diario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execucdo do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

4 —Em cumprimento do n.°1, artigo 22.°, do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, o contrato-programa n.” CP/53/DDF/2016
¢ substituido pelo presente contrato-programa, sem prejuizo de todas as
quantias que o 1.° Outorgante ja entregou ao 2.° Outorgante, as quais sio
deduzidas as verbas a afetar pelo presente contrato-programa.

5 — 0 2.° Outorgante declara nada mais ter a receber do 1.° Outor-
gante relativamente ao contrato-programa n.® CP/53/DDF/2016, seja
a que titulo for.

Assinado em Lisboa, em 24 de maio de 2016, em dois exemplares
de igual valor.

24 de maio de 2016. — A Vogal do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Lidia Maria Garcia Rodrigues
Praga. — O Presidente da Federag@o Portuguesa de Ténis de Mesa,
Pedro Miguel Gaspar Dias Moura.

ANEXO 1

(ao Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo
n.° CP/163/DDF/2016)

Resultados desportivos a atingir pelas Selegoes Nacionais
e no ambito do Alto Rendimento

Competigdo Internacional Objetivos

Campeonato da Europa de Jo- |Classificagdo até ao 16.° lugar.
vens — Cadetes e Juniores.
Campeonato do Mundo de Equi- | Classificacdo até ao 8.° lugar.
pas — Seniores.
Jogos Olimpicos. . .............. Classificagdo até ao 8.° lugar.
Campeonato da Europa — Seniores | Classificacdo até ao 8.° lugar.

209613375
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EDUCAGAO, TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL E ECONOMIA

Agéncia Nacional para a Qualificagao
e o Ensino Profissional, I. P.

Despacho n.° 7336/2016

Ao abrigo do disposto na alinea a) do artigo 50.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015,
de 7 de janeiro, e para os devidos efeitos, revogo o meu Despacho
n.° 4150/2014, de 11 de margo, publicado no Didrio da Republica em
19 de margo de 2014.

25 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da ANQEP,
1. P., Gongalo Xufre Silva.
209617839

Despacho n.° 7337/2016

Nos termos do n.° 3 do artigo 19.° da Lei 3/2004, de 15 de janeiro,
designo, para me substituir nas minhas faltas e impedimentos, a vogal do
Conselho Diretivo da Agéncia Nacional para a Qualificag@o e o Ensino
Profissional, I. P., Doutora Ana Claudia Formiga Fernandes Valente.

25 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da ANQEP,
1. P., Gongalo Xufre Silva.
209618187

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Diregdo-Geral do Emprego e das Relagdes
de Trabalho

Aviso n.° 7075/2016

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de integragdo, nos
termos da alinea a) do n.° 3 do artigo 248.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado com o técnico superior Jodo Pedro
Rodrigues Machado, com efeitos a 18 de agosto de 2015, mantendo-se
entre a posi¢do remuneratdria 6 € 7 e entre o nivel remuneratorio 31 e
35 da tabela remuneratoria unica.

15 de abril de 2016. — A Diretora-Geral, Isilda Maria da Costa
Fernandes.
209620081

Aviso n.° 7076/2016

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de recrutamento através
do procedimento concursal aberto pelo Aviso n.® 286/2015, foi celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, su-
jeito a periodo experimental, com a trabalhadora Neusa Rossana Tavares
dos Santos Brandao Magalhdes Van-Dunem, ficando posicionada na se-
gunda posi¢do remuneratdria da carreira e categoria de técnico superior,
correspondente ao nivel 15 da tabela remuneratdria Gnica.

15 de abril de 2016. — A Diretora-Geral, Isilda Maria da Costa
Fernandes.
209620073

Instituto de Gestio Financeira
da Seguranga Social, I. P.

Aviso n.° 7077/2016

Procedimento concursal comum para o preenchimento de um
posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, do
mapa de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca
Social, 1. P.

1 — Nos termos do disposto nos n.° 1 € 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, a seguir designada de
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LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados
com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redacéo
introduzida pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico
que, por Deliberagdo do Conselho Diretivo de 21 de abril de 2016, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagio
deste Aviso no Didrio da Republica, procedimento concursal comum
para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho vago na carreira e
categoria de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto de Gestao
Financeira da Seguranga Social, I. P., na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do estipulado do artigo 4.° da Portaria
n.°48/2014, de 26 de fevereiro, consultada a Divisdo de Gestdo da
Mobilidade da Dire¢do Geral da Qualificagdo Geral dos Trabalhadores
em Fungdes Publicas, foi declarado que ndo existem trabalhadores em
situagdo de requalificacdo cujo perfil se adeque as caracteristicas dos
postos de trabalho em causa.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo.

4 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa
de Emprego Publico, (www.bep.gov.pt), no primeiro dia 1til seguinte
a presente publicacdo e na pagina eletronica do Instituto de Gestao Fi-
nanceira da Seguranga Social, espaco do IGFSS, (www4.seg-social.pt),
a partir da data da publicac@o no Didrio da Republica deste aviso, e por
extrato, em jornal de expansdo nacional no prazo maximo de trés dias
uteis contados da data daquela publicaggo.

5 — Legislagdo Aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pi-
blicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro de 2013.

6 — Prazo de validade: o presente procedimento concursal ¢ valido
para os postos de trabalho em referéncia e caduca com a sua ocupagio,
sem prejuizo das demais causas de cessagdo do procedimento concursal
e do disposto no artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

7 — Caracterizagao sumaria dos postos de trabalho: exercicio de
fungdes da carreira técnica superior, com o grau de complexidade 3,
destinando-se ao preenchimento de 1 (um) posto de trabalho a afetar ao
Nucleo de Infraestruturas Técnicas, Sistemas de Informacéo, e Gestdo
Documental da Diregdo de Administragdo e Infraestruturas integrada
no Departamento de Gestdo e Administragao.

7.1 — Caracterizac¢do do posto de trabalho:

Criar, definir e proceder a atribuicdo de perfis, dentro do estipulado
internamente e pelo Instituto de Informatica no caso das aplicagdes
nacionais, com o objetivo de assegurar o acesso devidamente autorizado
e configurado dos servigos do IGFSS;

Proceder a suspensdo e eliminagio de utilizadores de rede de acordo
com os procedimentos definidos; Gerir os acessos e seguranga a areas
de servigo.

Assegurar a gestio de espagos e aplicagdes, (servidores);

Garantir a operacionalidade dos equipamentos e servidores.

Participar na defini¢do das politicas de seguranca de informagao, ga-
rantindo o cumprimento das mesmas; Garantir as copias de seguranga dos
dados residentes nos servidores de servicos, pessoas e aplicacionais.

Atualizar, validar, manter e monitorizar as diversas bases de dados do
Instituto, tais como os SGBD Oracle e SQL Server, dentro das normas
internas de funcionamento e proceder a otimizagdo do seu funciona-
mento, assim como garantir a execugao regular de backups e efetuar os
respetivos gestores quando necessarios.

Garantir a operacionalidade das comunicagdes e dos equipamentos;

Participar nos processos de negociagdo com os operadores de co-
municagdes.

Propor agdes de formag@o no ambito dos sistemas operativos em
uso no IGFSS;

Apoiar os utilizadores do Instituto de acordo com indicagdes internas,
para ultrapassar dificuldades técnicas e/ ou de utilizagdo.

7.2 — Perfil de Competéncias Técnicas: Ser detentor de conhecimen-
tos e experiéncia profissional comprovada nas seguintes areas:

Administragdo e resolugdo de problemas nos sistemas operativos
Windows, minimo 2008;

Administragdo do MSOffice 2010/2013/2016;

Administragio de servidores Windows, minimo 2008;

Administragdo de diretorio de servigos (Active Directory);

Administragdo de file servers;

Administragdo de print servers;

Experiéncia em suporte avangado aos utilizadores.
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Constituem ainda condigdes preferenciais, os conhecimentos e ex-
periéncia em:

ITIL — Gestao de Servigos de Tecnologias de Informagao;

COBIT — Control Objectives for Information and related Technology;

Definigao de requisitos e avaliagdo de projetos com vista a contratagao
de sistemas e tecnologias de informagao;

Gestao de projetos informaticos;

Auditoria e seguranga de sistemas de informacao;

Arquitetura de sistemas de informagao, tecnologias de informagao
¢ das comunicagoes;

Seguranca de sistemas de informagao;

Conhecimentos da legislagdo existente na area da gestdo e contratagdo
de infraestruturas tecnologicas e sistemas de informagao — Adminis-
tragdo Publica; Lingua inglesa, falada e escrita.

7.3 — Perfil de Competéncias Comportamentais: Orienta¢do para Re-
sultados; Orientago para o Servigo Publico; Planeamento e Organizagio;
Analise da Informacao e Sentido Critico; Conhecimentos Especializados
e Experiéncia; Adaptagdo e Melhoria Continua; Iniciativa e Autonomia;
Inovacdo e Qualidade; Otimizacdo de Recursos; Responsabilidade e
Compromisso com o Servigo; Relacionamento Interpessoal; Comuni-
cacdo; Trabalho de Equipa e Cooperagdo; Coordenagdo; Negociagdo
e Persuasdo; Representacdo e Colaboragdo Institucional; Tolerancia a
Pressdo e Contrariedades.

8 — Posicionamento remuneratorio: sera observado o limite estabe-
lecido nas alineas a) e b) don.° 1 do artigo 42.° da Lein.° 82-B/2014, de
31 de dezembro, LOE 2015, aplicavel por remissdo do n.° 1 do artigo.
18.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo, LOE 2016, sendo a posi¢ao
remuneratoria de referéncia, a que alude a alinea f) do artigo 2.° da Por-
taria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a 2.* posi¢do remuneratoria, 15.° nivel
remuneratorio da tabela tinica, da categoria de Técnico Superior a que
corresponde o montante pecunidrio de 1.201,48€ (mil duzentos e um
euros e quarenta e oito céntimos).

9 — Local de Trabalho: Avenida Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002
Lisboa e Avenida da Republica, n.° 67, 1069-033 Lisboa.

10 — Requisitos Gerais de Admissdo: ser detentor de relagdo juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado e ser detentor dos
requisitos enunciados do artigo 17.° da LTFP.

10.1 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ndo serdo admitidos candidatos
que, cumulativamente, se encontrem integrados em carreira, sejam titu-
lares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal do Instituto idénticos ao posto
de trabalho para cuja ocupagédo se publicita o procedimento.

11 — Requisito especifico — preferencialmente licenciatura em drea da
engenharia informatica, informatica de gestdo e/ou em outras areas afins.

11.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substitui¢do do
nivel habilitacional exigido por formacao adequada ou experiéncia
profissional.

12 — Métodos de Selegdo: nos termos do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, serdo utilizados os métodos de sele¢do, Prova de Co-
nhecimentos (PC) ou Avaliagdo Curricular (AC), consoante o candidato
se inclua, respetivamente, no n.° 1 e n.° 2 do artigo 36.° do referido Di-
ploma. Sera ainda utilizado o método de selegdo facultativo “Entrevista
Profissional de Selegao” (EPS), a aplicar a todos os candidatos.

12.1 — Avaliagao Curricular (AC) — visa analisar e valorar a qua-
lificagdo dos candidatos, designadamente a académica, complementar,
percurso profissional e avaliagdo de desempenho.

12.2 — Prova de Conhecimentos (PC) — visa avaliar os conheci-
mentos académicos e, ou profissionais e as competéncias técnicas dos
candidatos necessarias ao exercicio do posto de trabalho colocado a
concurso, constando de prova escrita, de natureza tedrica, de realizagao
individual, com questdes de desenvolvimento e de pergunta direta,
efetuada em suporte de papel, incidindo sobre contetidos de natureza
genérica e ou especifica, com a duragdo de 90 (noventa) minutos, sendo
permitida a consulta de documentagao e legislagao, na versdo atualmente
vigente, exclusivamente em suporte papel, versando sobre:

Legislagao Geral -Lei n.° 3/2004, de 15 de janeiro (republicada com
o Decreto-Lei n.° 5/2012, de 17 de janeiro) — Lei-quadro dos Institu-
tos Publicos; Decreto-Lei n.° 167-C/2013, de 31 de Dezembro — Lei
Orgénica do Ministério da Solidariedade, Emprego e Seguranga Social;
Decreto-Lei n.° 84/2012, de 30 de margo — Orgénica do IGFSS, IP;
Portaria n.° 417/2012, de 19 de dezembro — Estatutos do IGFSS, IP;;
Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro — Cédigo do Procedimento
Administrativo.

Legislagao Sistemas de Informagao e infraestruturas tecnologicas na
Administragdo Publica.
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Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de abril, alterado pelos Decretos-
-Leis n.”*29/2000, de 13 de margo, 72-A/2010, de 18 de junho, e
73/2014, de 13 de maio e declaragio de retificagdo n.° 30/2014, de 18
de junho — Medidas de Modernizagdo Administrativa; Decreto-Lei
n.° 58/2000, de 18 de Abril — Procedimentos de informagéo no dominio
das normas e regulamentagdes técnicas e regras relativas aos servigos
da sociedade da informagéo; Lei n.° 5/2004, de 10 de fevereiro, alte-
rada e republicada pela Lei n.° 51/2011, de 13 de setembro — Lei das
Comunicacdes Eletronicas. Estabelece o regime juridico aplicavel as
redes e servigos de comunicagdes eletronicas e aos recursos € servigos
conexos ¢ define as competéncias da autoridade reguladora nacional
neste dominio — Instituto de Comunicagdes de Portugal-Autoridade
Nacional de Comunicagdes (ICP-ANACOM); Lei n.° 41/2004, de
18 de agosto, alterada e republicada pela Lei n.° 46/2012, de 29 de
agosto — Tratamento de dados pessoais e a protegdo da privacidade
no sector das comunicagdes eletronicas; Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.° 109/2009, de 02 de outubro — Cria a Rede Interministerial
de Tecnologias de Informag@o e Comunicagao e aprova normas para a
identificagdo, autenticacdo e assinatura eletronicas de cidaddos perante
a Administrago; Lei n.° 36/2011, de 21 de junho Adogao de normas
abertas nos sistemas informaticos do Estado; Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 12/2012, de 2 de fevereiro — Aprova as linhas gerais do
plano global estratégico de racionaliza¢do e reducdo de custos com as
TIC na Administragdo Publica; Decreto-Lei n.° 107/2012, de 18 de maio,
alterado pela Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro — Regula o dever
de informagdo e a emissdo de parecer prévio relativos a aquisi¢ao de
bens e a prestagao de servigos no dominio das TIC; Resolugdo Conselho
Ministros n.° 48/2012 de 21 de maio — Determina os sistemas criticos,
referidos no Decreto-Lei n.° 107/2012, de 18 de maio.

Resoluc¢dao do Conselho de Ministros n.° 91/2012, de 8 de novem-
bro — Regulamento Nacional de Interoperabilidade Digital; Decreto-Lei
n.° 74/2014, de 13 de maio — Regra da prestacao digital de servicos pu-
blicos, consagra o atendimento digital assistido como seu complemento
indispensavel e define o modo de concentragdo de servigos publicos em
Lojas do Cidadéo; Lein.® 37/2014, de 26 de junho — Cria a “Chave Mo-
vel Digital” (CMD) como meio alternativo e voluntario de autenticagido
dos cidadaos nos portais e sitios na Internet da Administragao Publica;
Portaria n.° 189/2014 de 23 de setembro — Procede a regulamentacao
necessaria ao desenvolvimento da Chave Moével Digital; Decreto-Lei
n.° 151/2015, de 6 de Agosto — Estabelece a obrigatoriedade de con-
sulta da Rede Operacional de Servigos Partilhados de Tecnologias de
Informagdo e Comunicagdo da Administragdo Publica no ambito dos
procedimentos de aquisi¢@o de bens e servigos de tecnologias de infor-
magdo e comunicagdo, e regula a aquisigdo e a utilizacdo de servicos
de comunicagdo pela Administragido Publica.

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 66/2015, de 08 de setem-
bro — Aprova as regras de organizagdo e funcionamento da Rede
Operacional de Servicos Partilhados de Tecnologias de Informagao
e Comunicag@o da Administracdo Publica, criada pelo Decreto-Lei
n.° 151/2015, de 6 de agosto.

Conhecimentos especificos -Gestdo da informag@o e conhecimento
das organizagdes; Gestao de projetos de informatica; Telecomunica¢des
e redes de comunicag@o de dados; Sistemas operativos e linguagens;

Administrag@o de sistemas de dados e de redes de comunicagao de
dados; privacidade, seguranga de sistemas de dados e de redes de comuni-
cagdo de dados; arquitetura, funcionamento e operagdo de computadores;
estrutura de dados, organizagdo e suportes de informagao.

12.3 — Entrevista profissional de selegdo (EPS) — visa avaliar de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional, as competén-
cias académicas e os aspetos comportamentais evidenciados durante
a entrevista, designadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagio e de relacionamento interpessoal.

13 — Cada método de selegdo é eliminatdrio, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecam a qualquer um, ou que obtenham uma
classificagdo inferior a 9,5 valores num deles, ndo lhes sendo aplicado
o método de selecdo seguinte.

14 — Para efeitos de Classificag@o Final (CF) o método, prova de
conhecimentos ou avaliagao curricular tera a ponderagao de 70 % e a
avaliac¢do da entrevista profissional de selegdo (EPS) tera a ponderagao
de 30 %, resultando da aplicagdo da seguinte formula:

CF =70 % PC + 30 % EPS
ou
CF =70 % AC + 30 % EPS

15 — A classificagdo final dos candidatos expressa-se numa escala
de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética ponderada das classifi-
cagdes quantitativas obtidas em cada método de seleg@o e, em caso de
igualdade de classificagdo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Portaria
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n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

16 — Os parametros de avaliagdo e a respetiva ponderagdo, bem como
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final dos métodos de
selecdo constam da 1.* ata da reunido do jiri do procedimento concursal,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitada.

17 — Formalizacdo das candidaturas:

17.1 — A candidatura devera ser formalizada, obrigatoriamente, em
suporte de papel, devendo para tal ser utilizado o formuléario de can-
didatura proprio, disponibilizado em www4.seg-social.pt — espago
do IGFSS — Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, em
http://www4.seg-social.pt/formularios?bundleld=770943, ndo sendo
considerado outro meio de formalizagdo, devendo o candidato iden-
tificar, inequivocamente, no formulario, o nimero de aviso a que se
candidata.

17.2 — Sob pena de exclusdo, o formulario devera ser devidamente
preenchido e assinado pelo candidato de acordo com o estabelecido
no artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

17.3 — As candidaturas podem ser enviadas por correio sob registo e
com aviso de rece¢do, em envelope com a indicagdo exterior correspon-
dente ao n.° do Aviso da publicagdo em Didrio da Republica, e dirigidas
a Diregdo de Recursos Humanos do IGFSS, 1. P., sita na Avenida Manuel
da Maia, n.° 58, 1049-002 Lisboa, devendo a sua expedigdo ocorrer até
ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas, findo o qual
ndo serdo as mesmas consideradas.

17.4 — As candidaturas poderdo também ser entregues pessoalmente,
em envelope fechado com a indicagdo exterior correspondente ao n.° do
Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, na morada indicada no
ponto 17.3 do presente Aviso, entre as 09 horas e 30 minutos e as 12 horas
e 30 minutos, e no periodo da tarde, entre as 14 horas e 30 minutos e
as 17 horas e 30 minutos.

17.5 — Nao sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico
ou através de suporte digital.

18 — Com a candidatura deverdo ser entregues, sob pena de exclusao,
os seguintes documentos:

a) Um exemplar do Curriculum Vitae, atualizado, datado, rubricado
e assinado conforme consta do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de
Cidadao;

b) Fotocopia legivel do Certificado de Habilitagdes Académicas;

¢) Fotocopia simples do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de
Cidadao;

d) Fotocopias legiveis dos certificados de formagao profissional fre-
quentada, bem como de outros factos referidos no Curriculum Vitae;

e) Declaragdo atualizada, emitida com data posterior a do presente
Aviso, e até a data limite para apresentag@o das candidaturas, devida-
mente autenticada pelo servigo ou organismo de origem, onde conste
a identificagdo da relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida; a posi¢do e nivel remuneratorio da tabela remuneratoria
unica detida pelo candidato, bem como da carreira e da categoria de
que o candidato seja titular, tempo de servigo prestado nesta e na Ad-
ministragdo Publica;

f) Declaragdo atualizada, devidamente autenticada, na qual conste a
avaliac@o do desempenho relativa aos tltimos periodos, ndo superior a
3 (trés) anos ou, sendo o caso, a indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo
em | (um) ou mais anos;

2) Declaragio emitida pelo servico onde o trabalhador exerce fun-
¢oes com a identificagdo das fungdes e descriminag@o das atividades
que executa.

19 — Prazo de candidatura: o presente procedimento concursal ¢
valido pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data da
publicacdo do presente Aviso.

20 — A falta de apresentagdo dos documentos exigidos no presente
aviso determina a exclusdo dos candidatos quando a falta desses docu-
mentos impossibilite a admissdo ou avaliagdo do candidato, nos termos
do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alte-
rada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21 — Em conformidade com o n.°4 do artigo 28.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, assiste ao Juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a situagdo que descreve
no seu curriculo, a apresentagdo de elementos comprovativos das suas
declaragdes, bem como a exibic¢do dos originais dos documentos apre-
sentados.

22 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos ou a apresenta-
¢do de documentos falsos, serdo passiveis de puni¢ao nos termos previs-
tos no n.° 12 do artigo 28.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril.
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23 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada fase do concurso,
bem como a homologacdo da lista unitaria de ordenagdo final obede-
cem as disposi¢des pertinentes da Portaria n.® 83-A/2009, na sua atual
redacdo, nos termos previstos nos artigos 30.° a 32.°

24 — Os candidatos aprovados em cada método sao convocados para
a realizagdo do método seguinte nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009 na sua atual redagao.

25 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da referida
Portaria, os candidatos excluidos serdo notificados, por uma das formas
previstas no seu n.° 3, para a audiéncia dos interessados.

26 — A realizagdo da audiéncia de interessados ¢ efetuada em for-
muldrio proprio, disponivel na pagina eletronica do Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, em www.4seg-social.pt — espago do
IGFSS — http://www4.seg-social.pt/formularios?bundleld=770943.

27 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologagdo do Presidente do CD, ¢ publicada na 2.? série do Didrio da
Republica, ¢ disponibilizada na pagina eletronica do IGFSS — Insti-
tuto de Gestdo Financeira da Seguranca Social, em www4.seg-social.
pt, — espago do IGFSS — http://www4.segsocial.pt/procedimentos-
-concursais?bundleld=287002, e afixada em local visivel e publico das
instalagdes deste servigo, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
83-A/2009 na sua atual redag@o.

28 — Em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo 19.° da
Portaria 83-A/2009 na sua atual redacdo, o presente Aviso serd publi-
citado nos seguintes locais:

a) Na Bolsa de Emprego Ptblico (www.bep.gov.pt);

b) Na pagina eletronica do IGFSS — Instituto de Gestéo Financeira da
Seguranga Social, www4.seg-social.pt — espacgo do IGFSS http://www4.
seg-social.pt/procedimentos-concursais?bundleld=287002;

¢) Em jornal de expansdo nacional, por extrato.

29 — Composi¢do do Juri:

Presidente: Dr. Rui Manuel Simdes de Almeida, Diretor da Direg¢ao
de Administracdo e Infraestruturas.

1.° Vogal efetivo: Dr. Bruno Tiago Ramalho Varela, Coordenador do
Nucleo de Infraestruturas Técnicas, Sistemas de Informagdo e Gestdo
Documental da Dire¢do de Administragdo e Infraestruturas; que subs-
tituira o Presidente do juri nas suas faltas ou impedimentos.

2.* Vogal efetiva: Dr.* Susana Isabel Garcia Galego Pimentel, Coor-
denadora do Nucleo de Recrutamento e Gestdo Técnica da Diregdo de
Recursos Humanos.

1.* Vogal suplente: Dr.* Maria Fatima Soares da Costa, Coordenadora
do Nucleo de Infraestruturas Fisicas e Contratagao Publica da Diregdo
de Administragdo e Infraestruturas.

2.2 Vogal suplente: Dr.”. Ana Filipa Ledo Fernandes Garrido de Figuei-
redo, Técnica Superior do Nucleo de Recrutamento e Gestao Técnica
da Direcao de Recursos Humanos.

19/05/2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Filipe de
Moura Gomes.
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Aviso n.° 7078/2016

Procedimento concursal comum para o preenchimento de dois pos-
tos de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, do
mapa de pessoal do Instituto de Gestao Financeira da Seguranca
Social, 1. P.

1 — Nos termos do disposto nos n.° 1 ¢ 3 do artigo 30.° e no ar-
tigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, a seguir
designada de LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, conjugados com o artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, na redagdo introduzida pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6
de abril, torna-se publico que, por Deliberagao do Conselho Diretivo
de 21 de abril de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagdo deste Aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 (dois)
postos de trabalho vago na carreira e categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal do Instituto de Gestdo Financeira da Seguranca
Social, I. P., na modalidade de contrato de trabalho em fungdes pti-
blicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do estipulado do artigo 4.° da Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, consultada a Divisdo de Gestdo da
Mobilidade da Dire¢do-Geral da Qualificagdo Geral dos Trabalhadores
em Fungdes Publicas, foi declarado que ndo existem trabalhadores em
situagdo de requalificacdo cujo perfil se adeque as caracteristicas dos
postos de trabalho em causa.

3 — Para efeitos do disposto no n.°1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, declara-se ndo estarem constituidas re-
servas de recrutamento no proprio organismo.
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4 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa
de Emprego Publico, (www.bep.gov.pt), no primeiro dia 1til seguinte
a presente publicacdo e na pagina eletronica do Instituto de Gestao Fi-
nanceira da Segurancga Social, espago do IGFSS (www4.seg-social.pt),
a partir da data da publicagdo no Didrio da Republica deste aviso, e por
extrato, em jornal de expansdo nacional no prazo méaximo de trés dias
uteis contados da data daquela publicag@o.

5 — Legislagao Aplicavel: Lei Geral do Trabalho em Fungdes Pu-
blicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, e Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro
de 2013.

6 — Prazo de validade: o presente procedimento concursal ¢ valido
para os postos de trabalho em referéncia e caduca com a sua ocupacao,
sem prejuizo das demais causas de cessagdo do procedimento concursal
e do disposto no artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

7 — Caracterizagdo sumaria dos postos de trabalho: exercicio de
fungdes da carreira técnica superior, com o grau de complexidade 3,
destinando-se ao preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho a afetar
ao Nucleo de Infraestruturas Fisicas e Contrata¢do Publica da Diregdo
de Administragdo e Infraestruturas integrada no Departamento de Gestdo
¢ Administragdo.

7.1 — Caracterizag@o do posto de trabalho:

Analisar e dar sequéncia as manifestagdes de necessidades de bens
ou servicos formulados pelas Unidades Organicas tendo em vista o
desenvolvimento de procedimentos de contratagdo publica.

Elaborar propostas de contratacdo, pegas processuais, minutas de
contratos escritos € demais documentagdo necessaria, de acordo com
as normas internas e a legislagdo aplicavel.

Desenvolver e acompanhar processos de contratagdo, tanto fisicos
como no sistema SIF ou outras aplicagdes/plataformas informaticas,
garantindo a atualiza¢@o de dados até a sua conclusdo.

Assegurar o controlo dos bens inventariaveis adquiridos, bem como
a sua classificagdo de acordo com o codigo CIBE — Cadastro e Inven-
tariagdo dos Bens do Estado.

Acompanhar os contratos escritos de natureza continuada incluindo
a respetiva execugdo, em articulagdo com as respetivas Unidades Or-
ganicas.

Garantir as diligéncias necessarias as eventuais renovagdes dos con-
tratos nos prazos legalmente definidos.

Manter atualizados os mapas de apoio a gestdo dos contratos.

Apuramento de dados de contratagdo para garantia de cumprimento
dos reportes legais.

Garantir a gestéo eficiente do material de economato, sendo necessario
identificar as necessidades de aquisi¢do para reposica@o do stock, através
do controlo das existéncias em armazém, com recurso as aplica¢des
informaticas existentes, para apuramento de diferengas e elaborar pro-
posta de regularizagéo.

Proceder ao apuramento de consumos, por Unidade Organica, iden-
tificando eventuais necessidades de corregdes e/ou propondo a imple-
mentagao de medidas corretivas.

Efetuar o encerramento anual dos armazéns no sistema informatico
de acordo com os procedimentos em vigor.

Elaborar estudos, pareceres ¢ relatorios de gestdo no ambito da des-
pesa associada aos processos de aquisigdo, avaliagdo de fornecedores,
gestao de stocks.

Assegurar a monitorizagdo periodica de indicadores relativos a ati-
vidade desenvolvida na area da contratagao publica.

7.2 — Perfil de Competéncias Técnicas (experiéncia preferencial):

Ser detentor de experiéncia profissional comprovada na area de con-
tratag@o publica, gestdo de infraestruturas fisicas, bons conhecimentos
na utilizag@o de plataformas eletronicas de contratagdo publica, bons
conhecimentos de informatica na 6tica do utilizador (Microsoft Word,
Excel, Outlook e SAP), bem como elevados conhecimentos da legislagdo
existente na area de contratagdo e despesa publica, patrimoénio imobilia-
rio do Estado afeto a utilizac@o dos servicos e gestdo de infraestruturas
publicas.

7.3 — Perfil de Competéncias Comportamentais:

Orientacdo para Resultados; Orientagdo para o Servigo Publico; Pla-
neamento e Organizagdo; Analise da Informagdo e Sentido Critico;
Conhecimentos Especializados e Experiéncia; Adaptagao e Melhoria
Continua; Iniciativa e Autonomia; Inova¢do e Qualidade; Otimizagdo
de Recursos; Responsabilidade e Compromisso com o Servigo; Relacio-
namento Interpessoal, Comunicagdo; Trabalho de Equipa e Cooperagio;
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Coordenagdo; Negociac@o e Persuasdo; Representagdo e Colaboracdo
Institucional; Tolerancia a Pressdo e Contrariedades.

8 — Posicionamento remuneratorio: sera observado o limite estabe-
lecido nas alineas @) e b) don.® 1 do artigo 42.° da Lein.® 82-B/2014, de
31 de dezembro, LOE 2015, aplicavel por remissdo don.® 1 do artigo 18.°
daLein.® 7-A/2016, de 30 de margo, LOE 2016, sendo a posi¢do remu-
neratoria de referéncia, a que alude a alinea f) do artigo 2.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a 2.* posicdo remuneratdria, 15.° nivel
remuneratorio da tabela tnica, da categoria de Técnico Superior a que
corresponde o montante pecuniario de 1.201,48€ (mil duzentos e um
euros e quarenta e oito céntimos).

9 — Local de Trabalho: Avenida Manuel da Maia, n.° 58, 1049-002
Lisboa.

10 — Requisitos Gerais de Admissao: ser detentor de relagdo juri-
dica de emprego publico por tempo indeterminado e ser detentor dos
requisitos enunciados do artigo 17.° da LTFP.

10.1 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, ndo serdo admitidos candidatos
que, cumulativamente, se encontrem integrados em carreira, sejam titu-
lares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos
de trabalho previstos no mapa de pessoal do Instituto idénticos ao posto
de trabalho para cuja ocupagao se publicita o procedimento.

11 — Requisito especifico — preferencialmente licenciatura em
economia, gestdo, direito, administracao publica e finangas, e outras
areas afins.

11.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substituicdo do
nivel habilitacional exigido por formagdo adequada ou experiéncia
profissional.

12 — Métodos de Selecdo: nos termos do artigo 36.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, serdo utilizados os métodos de selecdo, Prova de Co-
nhecimentos (PC) ou Avaliagdo Curricular (AC), consoante o candidato
se inclua, respetivamente, no n.° 1 e n.° 2 do artigo 36.° do referido Di-
ploma. Sera ainda utilizado o método de selegao facultativo “Entrevista
Profissional de Selecao” (EPS), a aplicar a todos os candidatos.

12.1 — Avaliac¢do Curricular (AC) — visa analisar e valorar a qua-
lificagdo dos candidatos, designadamente a académica, complementar,
percurso profissional e avaliagdo de desempenho.

12.2 — Prova de Conhecimentos (PC) — visa avaliar os conhecimen-
tos académicos e, ou profissionais e as competéncias técnicas dos candi-
datos necessarias ao exercicio do posto de trabalho colocado a concurso,
constando de prova escrita, de natureza teorica, de realizagdo individual,
com questdes de desenvolvimento e de pergunta direta, efetuada em
suporte de papel, incidindo sobre conteudos de natureza genérica e ou
especifica, com a durag@o de 90 (noventa) minutos, sendo permitida a
consulta de legislagdo/documentagdo exclusivamente em suporte papel
versando sobre a seguinte legislagdo, na versdo atualmente vigente:

Geral — Lein.® 3/2004, de 15 de janeiro (republicada com o Decreto-
-Lein.® 5/2012, de 17 de janeiro) — Lei-quadro dos Institutos Publicos;
Decreto-Lei n.° 167-C/2013, de 31 de dezembro — Lei Organica do
Ministério da Solidariedade, Emprego ¢ Seguranga Social; Decreto-
-Lei n.° 84/2012, de 30 de margo — Organica do IGFSS, IP; Portaria
n.°417/2012, de 19 de dezembro — Estatutos do IGFSS, IP.

Contratacdo e Despesa Publica— Lei n.° 8/90, de 20 de feverei-
ro — Lei de Bases da Contabilidade Publica;

Decreto-Lein.° 155/92 de 28 de julho — Regime da Administragéo Fi-
nanceira do Estado; Decreto-Lein.® 232/97, de 3 de setembro — Aprova
o Plano Oficial de Contabilidade Ptblica (POCP); Lei n.° 91/2001, de
20 de agosto — Lei de Enquadramento do Orgamento do Estado; Decreto-
-Lein.® 26/2002, de 14 de fevereiro — Estabelece o regime juridico dos
codigos de classificag@o econdmica das receitas e das despesas publicas,
bem como a estrutura das classificagdes organicas aplicaveis aos organis-
mos que integram a administragdo central; Lei de Or¢amento de Estado
(Anual); Portaria anual que regulamenta os termos e a tramitagdo do
parecer prévio vinculativo dos membros do Governo responséveis pelas
areas das Finangas e da Administragdo Publica; decreto-lei de Execugdo
Orgamental (anual); Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro Codigo do
Procedimento Administrativo; Vocabulario Comum para os Contratos
Publicos (CPV) — Regulamento (CE) n.° 213/2008 da Comissdo de
28 de novembro de 2007 que altera o Regulamento (CE) n.° 2195/2002
do Parlamento Europeu e do Conselho, relativo ao Vocabulario Comum
para os Contratos Publicos (CPV), e as Diretivas do Parlamento Europeu
e do Conselho n.°2004/17/CE e 2004/18/CE, relativas aos processos
de adjudicacdo de contratos, no que respeita a revisao do CPV; Decreto-
-Lein.® 197/99, de 8 de junho (artigos 16.°a 22.° ¢ 29.°) — Contratacdo
Publica; Decreto-Lein.° 37/2007, de 19 de fevereiro — Cria a Agéncia
Nacional de Compras Ptblicas (ANCP) os pressupostos para o Sistema
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Nacional das Compras Publicas (SNCP); Decreto-Lein.® 117-A/2012, de
14 de junho — Cria a Entidade de Servigos Partilhados da Administragdo
Publica, 1. P., abreviadamente designada por ESPAP, 1. P., Decreto-Lei
n.° 18/2008, de 29 de Janeiro — Cddigo dos Contratos Publicos (com as
posteriores revisoes e alteragdes); Decreto-Lei n.° 143-A/2008, de 25 de
julho — Principios e regras gerais a que devem obedecer as comunica-
¢des, troca e arquivo de dados e informagdes, previstos no Codigo dos
Contratos Publicos; Portarias n.” 701-A/2008 a 701-J/2008, de 29 de
julho — Portarias regulamentares do CCP; Portaria n.° 85/2013, de
27 de fevereiro — Portal dos Contratos Publicos; Portaria n.® 772/2008,
de 6 de agosto — Define as categorias de bens e servigos cujos acordos-
-quadro e procedimentos de aquisi¢do sdo celebrados e conduzidos
pela ANCP; Regulamento n.° 330/2009, Didrio da Republica, n.° 146,
Série 11, de 30 de julho — Regulamento do Sistema Nacional de Com-
pras Publicas; Lei n.° 3/2010, de 27 de abril — Estabelece a obriga-
toriedade de pagamento de juros de mora pelo Estado pelo atraso no
cumprimento de qualquer obrigagdo pecunidria; Regulamento (UE)
n.°2015/2342 da Comissdo de 15 de dezembro de 2015 que altera a
Diretiva n.° 2004/18/CE do Parlamento Europeu e do Conselho no
respeitante aos seus limiares de aplicagdo no contexto dos processos de
adjudicacdo de contratos; Lein.® 61/2011, Diario da Republica, n.° 234,
Série I, de 07 de dezembro — Procede a sétima alteragdo a Lei de Orga-
nizagdo e Processo do Tribunal de Contas, aprovada pela Lei n.® 98/97,
de 26 de agosto — Contempla diversos aspetos inerentes a contratagdo
publica e visto prévio; Resolug@o n.® 7/98/MAIL.19-1.* S/PL, de 19 de
maio, do Tribunal de Contas — Instruc@o e tramitacdo dos processos
de fiscalizagdo prévia; Lei n.° 8/2012, Didario da Republica, n.° 37,
Série I, de 21 de fevereiro — Aprova as regras aplicaveis a assungdo
de compromissos e aos pagamentos em atraso das entidades publicas;
Decreto-Lein.° 107/2012, Diario da Republica, n.° 97, Série 1, de 18 de
maio — Regula o dever de informagdo e a emissdo de parecer prévio
relativos a aquisi¢do de bens e a prestagdo de servigos no dominio das
tecnologias de informagdo e comunicagdo; Decreto-Lei n.° 127/2012,
Didario da Republica, n.° 119, de 21 de junho — Contempla as normas
legais disciplinadoras dos procedimentos necessarios a aplicacdo da
Lei dos Compromissos e dos Pagamentos em Atraso, aprovada pela
Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e a operacionalizagio da prestagdo
de informagao nela prevista; Despacho n.® 15547/2012, de 30 de maio,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série — N.° 236 — 6 de dezembro
de 2012 — Centralizagdo na Unidade Ministerial de Compras do MSSS
da condugdo dos procedimentos de contratagdo das aquisig¢des; Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro — regulamenta os termos e tramitagao
do procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo
de requalificacdo, previsto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de
novembro; Decreto-Lei n.° 190/2012, de 22 de agosto — Estabelece um
regime excecional e temporario, que vigorara até 1 de julho de 2016, da
liberagdo das caugdes prestadas para garantia da execugao de contratos
de empreitada de obras publicas e do exato e pontual cumprimento
de todas as obrigagdes legais e contratuais que deles decorrem para o
empreiteiro. Decreto-Lei n.° 67/2003, de 8 de abril — Aspetos da venda
de bens de consumo e das garantias a ela relativas, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 84/2008, de 21 de maio.

Infraestruturas Fisicas — Portaria n.° 671/2000, de 17 de abril — Ca-
dastro e inventario dos bens do Estado (CIBE); Decreto-Lein.® 170/2008,
de 26 de agosto — Regime juridico do parque de veiculos do Estado;
Portaria n.° 383/2009, de 12 de margo — Critérios de utiliza¢ao dos vei-
culos de servigos gerais; Decreto-Lei n.° 280/2007, de 7 de agosto — Re-
gime do Patriménio Imobiliario Pablico; Decreto-Lei n.° 163/2006, de
8 de agosto — Regime de acessibilidade a edificios e estabelecimentos
que recebem publico; Portaria n.° 278/2012, de 14 de setembro — Re-
gulamentar a implementagdo gradual do principio da onerosidade do
Patrimoénio Imobiliario do Estado; Decreto-Lei n.° 220/2008, de 12 de
novembro — Regime Juridico de Seguranca Contra Incéndios em Edi-
ficios; Portaria n.° 1532/2008, de 29 de dezembro — Regulamento
Técnico de SCIE.

12.3 — Entrevista profissional de selecdo (EPS) — visa avaliar de
forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional, as competén-
cias académicas e os aspetos comportamentais evidenciados durante
a entrevista, designadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagao e de relacionamento interpessoal.

13 — Cada método de selegdo é eliminatério, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparegam a qualquer um, ou que obtenham uma
classificacdo inferior a 9,5 valores num deles, ndo lhes sendo aplicado
o método de selegdo seguinte.

14 — Para efeitos de Classificagdo Final (CF) o método, prova de
conhecimentos ou avaliagdo curricular tera a ponderacdo de 70 % e a
avaliacdo da entrevista profissional de selegdo (EPS) tera a ponderagdo
de 30 %, resultando da aplicagdo da seguinte formula:

CF =70 % PC + 30 % EPS
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ou
CF =70 % AC + 30 % EPS

15 — A classificacdo final dos candidatos expressa-se numa escala
de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética ponderada das classifi-
cagdes quantitativas obtidas em cada método de seleg@o e, em caso de
igualdade de classificagdo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

16 — Os parametros de avaliagdo e a respetiva ponderagdo, bem como
a grelha classificativa e o sistema de valorago final dos métodos de
selegdo constam da 1. ata da reunido do juri do procedimento concursal,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitada.

17 — Formalizagdo das candidaturas:

17.1 — A candidatura devera ser formalizada, obrigatoriamente, em
suporte de papel, devendo para tal ser utilizado o formulario de can-
didatura proprio, disponibilizado em www4.seg-social.pt — espago
do IGFSS — Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, em
http://www4.seg-social.pt/formularios?bundleld=770943, nao sendo
considerado outro meio de formalizagdo, devendo o candidato identificar,
inequivocamente, no formulario, o nimero de aviso a que se candidata.

17.2 — Sob pena de exclusdo, o formulario devera ser devidamente
preenchido e assinado pelo candidato de acordo com o estabelecido
no artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e
republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

17.3 — As candidaturas podem ser enviadas por correio sob registo e
com aviso de rece¢do, em envelope com a indicagao exterior correspon-
dente ao n.° do Aviso da publicagdo em Didrio da Repuiblica, e dirigidas
a Diregdo de Recursos Humanos do IGFSS, 1. P., sita na Avenida Manuel
da Maia, n.° 58, 1049-002 Lisboa, devendo a sua expedi¢do ocorrer até
ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas, findo o qual
ndo serdo as mesmas consideradas.

17.4 — As candidaturas poderdo também ser entregues pessoalmente,
em envelope fechado com a indicagdo exterior correspondente ao n.° do
Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, na morada indicada no
ponto 17.3 do presente Aviso, entre as 09 horas e 30 minutos ¢ as 12 horas
e 30 minutos, e no periodo da tarde, entre as 14 horas ¢ 30 minutos e
as 17 horas e 30 minutos.

17.5 — Nao sdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico
ou através de suporte digital.

18 — Com a candidatura deverao ser entregues, sob pena de exclusao,
os seguintes documentos:

a) Um exemplar do Curriculum Vitae, atualizado, datado, rubricado
e assinado conforme consta do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de
Cidadao;

b) Fotocopia legivel do Certificado de Habilitagdes Académicas;

¢) Fotocopia simples do Bilhete de Identidade ou do Cartdo de Ci-
dadao;

d) Fotocopias legiveis dos certificados de formagao profissional fre-
quentada, bem como de outros factos referidos no Curriculum Vitae;

e) Declaragdo atualizada, emitida com data posterior a do presente
Aviso, e até a data limite para apresentacdo das candidaturas, devida-
mente autenticada pelo servigo ou organismo de origem, onde conste
a identificagdo da relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida; a posi¢@o e nivel remuneratorio da tabela remuneratoria
unica detida pelo candidato, bem como da carreira e da categoria de
que o candidato seja titular, tempo de servico prestado nesta e na Ad-
ministragdo Publica;

f) Declarag@o atualizada, devidamente autenticada, na qual conste a
avalia¢@o do desempenho relativa aos ultimos periodos, ndo superior a
3 (tré€s) anos ou, sendo o caso, a indicagdo dos motivos de nao avaliagdo
em 1 (um) ou mais anos;

g) Declaracdo emitida pelo servigo onde o trabalhador exerce fun-
¢oes com a identificagdo das fungdes e descriminagdo das atividades
que executa.

19 — Prazo de candidatura: o presente procedimento concursal é
valido pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, contados a partir da data da
publicac@o do presente Aviso.

20 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no presente
aviso determina a exclus@o dos candidatos quando a falta desses docu-
mentos impossibilite a admissdo ou avaliagdo do candidato, nos termos
do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alte-
rada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

21 — Em conformidade com o n.°4 do artigo 28.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, assiste ao Juri a faculdade de exigir a
qualquer candidato, em caso de davida sobre a situacdo que descreve
no seu curriculo, a apresentacdo de elementos comprovativos das suas
declaragdes, bem como a exibi¢ao dos originais dos documentos apre-
sentados.
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22 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos ou a apresenta-
¢do de documentos falsos, serdo passiveis de puni¢do nos termos previs-
tos no n.° 12 do artigo 28.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

23 — A publicitagao dos resultados obtidos em cada fase do concurso,
bem como a homologagdo da lista unitaria de ordenagao final obede-
cem as disposi¢des pertinentes da Portaria n.® 83-A/2009, na sua atual
redacdo, nos termos previstos nos artigos 30.° a 32.°

24 — Os candidatos aprovados em cada método sdo convocados para
a realizagdo do método seguinte nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.° 83-A/2009, na sua atual redagdo.

25 — De acordo com o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da referida
Portaria, os candidatos excluidos serdo notificados, por uma das formas
previstas no seu n.° 3, para a audiéncia dos interessados.

26 — A realizagdo da audiéncia de interessados ¢ efetuada em for-
mulario proprio, disponivel na pagina eletronica do Instituto de Gestdo
Financeira da Seguranga Social, em www.4seg-social. pt — espago do
IGFSS — http://www4.seg-social.pt/formularios?bundleld=770943.

27 — A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, apds ho-
mologagdo do Presidente do CD, é publicada na 2.* série do Didrio da
Republica, ¢ disponibilizada na pagina eletronica do IGFSS — Insti-
tuto de Gestdo Financeira da Seguranga Social, em www4.seg-social.
pt, — espaco do IGFSS — http://www4.segsocial.pt/procedimentos-
-concursais?bundleld=287002, e afixada em local visivel e ptblico das
instalagdes deste servigo, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009 na sua atual redagao.

28 — Em conformidade com o previsto no n.° 1 do artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009 na sua atual redagdo, o presente Aviso sera pu-
blicitado nos seguintes locais:

a) Na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt);

b) Na pagina eletronica do IGFSS — Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, www4.seg-social.pt — espago do IGFSS http://www4.
seg-social.pt/procedimentos-concursais?bundleld=287002;

¢) Em jornal de expanséo nacional, por extrato.

29 — Composigao do Juri:

Presidente: Dr. Rui Manuel Simdes de Almeida, Diretor da Diregéo
de Administracdo e Infraestruturas.

1.* Vogal efetiva: Dr.* Maria Fatima Soares da Costa, Coordenadora
do Nucleo de Infraestruturas Fisicas e Contrata¢do Publica da Diregdo
de Administragdo e Infraestruturas, que substituira o Presidente do jari
nas suas faltas ou impedimentos.

2.* Vogal efetiva: Dr.* Ana Filipa Ledo Fernandes Garrido de Figuei-
redo, Técnica Superior do Nucleo de Recrutamento e Gestdo Técnica
da Dire¢do de Recursos Humanos.

1.° Vogal suplente: Dr. Bruno Tiago Ramalho Varela, Coordenador do
Nucleo de Infraestruturas Técnicas, Sistemas de Informagdo e Gestdao
Documental da Diregdo de Administragdo e Infraestruturas.

2.* Vogal suplente: Dr.* Joana Margarida Barbosa Batista Janeiro da
Costa, Técnica Superior do Nucleo de Recrutamento e Gestao Técnica
da Direcéo de Recursos Humanos.

19/05/2016. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Filipe de
Moura Gomes.
209617288

Deliberagao (extrato) n.° 953/2016

Pela Deliberagdo do Conselho Diretivo n.° 44/2015, de 17 de
dezembro, ¢ até a conclusdo do procedimento concursal para re-
crutamento e provimento do cargo referido infra, foi nomeado, em
regime de substitui¢do, ao abrigo do disposto no artigo 27.° da Lei
2/2004, de 15 de janeiro, alterada pelas Leis n.*51/2005, de 30 de
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril,
64/2011, de 22 de dezembro e 68/2013, de 29 de agosto, como coor-
denador da Seccédo de Processo Executivo 100, integrada na Direg¢ao
de Recuperagdo Executiva do Departamento de Gestdo da Divida do
IGFSS, I. P., o licenciado Jodo Carlos Trindade Magéssi, que detém
a competéncia técnica e aptiddo para o exercicio das fungdes, cuja
nota curricular abaixo se publica.

A presente deliberagdo produz efeitos a 01 de janeiro de 2016.

Nota curricular

Jodo Carlos Trindade Magéssi, natural de Castelo Branco, nascido a
12 de margo de 1976, licenciado em Informatica de Gestdo pela Uni-
versidade Lusofona.

De 2001 a 2008 — exerceu fungdes como técnico especializado no
Departamento de Gestdo da Divida do Instituto de Gestdo Financeira
da Seguranga Social, IP;
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De 2009 a 2013 — exerceu fungdes como técnico superior no De-
partamento de Gestdo da Divida do Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social, IP;

Desde 2013 — a exercer fungdes como técnico superior na Equipa de
avaliacdo do SAMA (Sistemas de apoios @ modernizagido administrativa)
e avaliacdo de projetos e despesas TIC — Medida 6 na Agéncia para a
Moderniza¢ao Administrativa, IP.

Frequéncia de agdes de formagao nas areas de Qualidade, Regime
Juridico da Penhora e Vendas de Bens em Processo de Execugao Fiscal
e do Sistema de Execugdes Fiscais (SEF).

19 de maio de 2016. — Pelo Conselho Diretivo, o Presidente, Rui
Filipe de Moura Gomes.
209618243

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA
SOCIAL E ECONOMIA

Instituto do Emprego e da Formagéao Profissional, I. P.

Aviso n.° 7079/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 4.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da deliberagdo do
Conselho Diretivo do IEFP, 1. P., de 7 de abril de 2016, e da anuéncia
do servigo de origem, de 13 de maio de 2016, foi autorizada a conso-
lidagao da mobilidade na categoria, na carreira de técnico superior,
de Pedro Miguel Simdes Martins, do mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P., no IEFP, . P., nos termos da alinea a) do n.° 3
do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, ficando
o trabalhador posicionado entre a 3.* e a 4.* posi¢do remuneratoria e no
nivel remuneratorio 19-23 da tabela remuneratoria inica, com efeitos
a 13 de maio de 2016.

2016-05-24. — O Diretor de Servigos de Pessoal, Jodo Pedro Rami-
nhos Gomes Henriques.
209617506

Aviso n.° 7080/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b), n.° 1 do artigo 4.°, da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia da deliberagdo do
Conselho Diretivo do IEFP, 1. P., de 7 de abril de 2016, e da anuéncia
do servigo de origem, de 13 de maio de 2016, foi autorizada a conso-
lidagao da mobilidade na categoria, na carreira de técnico superior,
de Pedro Miguel Simdes Martins, do mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P, no IEFP, . P., nos termos da alinea a) do n.° 3
do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, ficando
o trabalhador posicionado entre a 3.* e a 4.* posi¢do remuneratoria e no
nivel remuneratorio 19-23 da tabela remuneratoria tinica, com efeitos
a 13 de maio de 2016.

2016-05-25. — O Diretor de Servigos de Pessoal, Jodo Pedro Rami-
nhos Gomes Henriques.
209617896

Deliberagao (extrato) n.° 954/2016

Ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 143/2012, de 11 de julho, que estabeleceu a nova orgéanica do
Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. (IEFP, I. P.), e no
n.° 4 do artigo 5.° dos Estatutos do IEFP, I. P., aprovados pela Portaria
n.° 319/2012, de 12 de outubro, alterada pela Portarian.® 191/2015, de
29 de junho, e do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, com a redacdo da Lei
n.° 64/2011, de 22 de dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal
Dirigente da Administragdo Central, Local e Regional do Estado
(EPD), por deliberagao do Conselho Diretivo, de 16 de maio de 2016,
foi nomeado, em regime de substitui¢do e até a conclusio do respetivo
procedimento concursal para recrutamento e provimento, sem prejuizo
do direito de opgdo pelo respetivo vencimento ou retribui¢do base da
fungdo, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no artigo 31.°
do EPD, o mestre Carlos Alberto da Silva Menezes como Diretor de
Centro do Centro de Emprego e Formacgdo Profissional de Braga da
Delegacdo Regional do Norte, cargo de diregdo intermédia de 1.°
grau, que detém a competéncia técnica e aptidao para o exercicio das
fungdes, conforme evidencia a respetiva nota curricular em anexo,
com efeitos a 17 de maio de 2016.
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Nota Curricular

Carlos Alberto da Silva Menezes, nascido em 18 de novembro de
1966, em Aradas, concelho de Aveiro.

Licenciatura em Gestdo e Desenvolvimento Social, pela Univer-
sidade Catolica Portuguesa, Mestrado em Contabilidade e Auditoria
pela Universidade do Minho e Doctor of Philosophy pela School of
Business da Federation University of Australia. E docente do ensino
superior desde novembro de 1997, tendo desempenhado fungdes nas
seguintes institui¢des:

De novembro de 1997 a setembro de 2002, Assistente do Depar-
tamento de Gestdo da Escola Superior de Tecnologia ¢ Gestdo do
Instituto Politécnico de Braganga. Desde setembro de 2002 a outubro
de 2015, Assistente da Escola de Economia e Gestdo da Universidade
do Minho.

Desde outubro de 2015, Professor Auxiliar da Escola de Economia e
Gestdo da Universidade do Minho.

Entre janeiro de 2005 e mar¢o de 2008 desempenhou, em regime
de comissdo de servigo, fungdes de Diretor do Centro de Emprego de
Braga do IEFP.

Entre junho de 2015 e maio de 2016 desempenhou, em regime de
substitui¢do, fun¢des de Diretor de Centro do Centro de Emprego e
Formacgao Profissional de Braga do IEFP.

2016-05-25. — O Diretor de Servigos de Pessoal, Jodo Pedro Rami-
nhos Gomes Henriques.
209617588

SAUDE

Administragdo Regional de Saude do Algarve, I. P.

Aviso (extrato) n.° 7081/2016

Por despacho de 16 de maio de 2016 do Presidente do Conselho
Diretivo da Administragdo Regional de Satide do Algarve, 1. P., Dr. Jodo
Moura Reis, e nos termos do disposto no artigo 46.° da LTFP, aprovada
pela Lein.® 35/2014, de 20 de junho, declara-se concluido com sucesso
o periodo experimental realizado por Pedro Jos¢ Mateus Charneca,
que com a Administragdo Regional de Saude do Algarve, 1. P., ce-
lebrou contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
incerto procedente de procedimento concursal, para o desempenho
de fungdes de Técnico Superior de Farmacia no Centro de Medicina
Fisica e de Reabilitacdo do Sul, com a avaliagao final correspondente
a 16,67 valores.

24 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Saude do Algarve, 1. P., Dr. Jodo Manoel da
Silva Moura dos Reis.

209618746

Deliberagao (extrato) n.° 955/2016

Nos termos e para efeitos do n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 266-
D/2012 de 31 de dezembro, foi por despacho do Sr. Vogal do Conselho
Diretivo da Administragdo Regional de Saude do Algarve, IP de 28 de
fevereiro de 2016, autorizada a transi¢ao para o regime de trabalho a que
correspondem 40 horas semanais, ao Dr. Rui Eugénio Ferreira Lourengo,
Assistente Graduado Sénior de Medicina Geral e Familiar. O mesmo
despacho produz efeitos a 01 de maio de 2016. Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

12 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Admi-
nistracdo Regional de Satide do Algarve, IP, Dr: Jodo Manoel da Silva
Moura dos Reis.

209618705

Deliberagao (extrato) n.° 956/2016

Nos termos do previsto non.® 1 e 2 do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterado e republicado pela Lein.® 64/2011, de 22 de
dezembro, e observados os requisitos legais exigidos, e considerando
o perfil, bem como a experiéncia e conhecimentos adequados a
prossecucdo das atribuigdes e objetivos do servigo e a necessaria
competéncia técnica e aptiddo para o exercicio do cargo, demons-
trado na nota curricular, o Conselho Diretivo da Administragdo
Regional de Satde do Algarve, I. P., deliberou, em reunido datada
de 21.04.2016, nomeou, em regime de substituicdo, no cargo de
Coordenador da Divisdo de Interven¢do nos Comportamentos Adi-
tivos e nas Dependéncias, cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau,
o Assistente Graduado Sénior da especialidade de Saude Publica,
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Dr. Anténio Jodo Fernandes de Brito Camacho, com efeitos a 28 de
margo de 2016.

24 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Satude do Algarve, 1. P., Dr. Jodo Manoel da
Silva Moura dos Reis.

ANEXO

Nota Curricular

Nome: Anténio Jodo Fernandes Brito Camacho
Data de nascimento: 09 de margo de 1953
Cargos/Fungodes Exercidas:

Meédico Interno do Internato Geral no Hospital Pulido Valente de
01/01/81 a 31/08/81. Transferido para o Hospital Distrital de Faro em
01/09/81, tendo concluido o Internato em 31/12/82.

Meédico Policlinico no Hospital Distrital de Faro de 01/01/83 a 28/02/85.

Médico Interno do Internato Complementar de Satde Publica na
Administragdo Regional de Saude de Faro, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento, no periodo de 01/03/85 a 11/10/88, data da
obtencao do grau de Assistente de Satide Publica, mantendo-se vinculado
a0 servigo.

Assistente da Carreira Médica de Satide Publica na Administragdo Re-
gional de Satide de Faro/Algarve, em regime de contrato administrativo
de provimento, conforme publicag¢do no Didrio da Republica n.° 141,
2.2 série de 21/06/90, com efeitos reportados a 24/01/90.

Vogal da Dire¢do Regional do Algarve do Servigo de Prevengéo e
Tratamento da Toxicodependéncia, nomeado por despacho de 01/04/96
da Sra. Ministra da Saude, conforme publicagdo no Didrio da Repiiblica
apéndice n.° 41, 2.* série, n.° 119 de 22/05/96, de 01/04/96 a 30/03/97.

Assistente Graduado da Carreira Médica de Satide Publica, por des-
pacho de 31/07/97 do Presidente do Conselho de Administragdo da ARS
Algarve, conforme publicagdo no Didrio da Republica apéndice n.° 127,
2.2 série n.° 284 de 10/12/97, com efeitos a partir de 22/07/97.

Presidente da Dire¢ao Regional do Algarve do Servico de Prevengdo
e Tratamento da Toxicodependéncia, nomeado por despacho de 31/03/97
da Sra. Ministra da Saude, conforme publicagdo no Didrio da Repiiblica
apéndice n.° 43, 2.* série n.° 137 de 17/06/97.

Por despacho de 10/02/00 do Sr. Secretario de Estado da Satde, foi
renovada a comissdo de servigo no cargo de Presidente da Dire¢do
Regional do Algarve do Servi¢o de Prevencdo e Tratamento da Toxi-
codependéncia.

Chefe de Servigo da Carreira Médica de Saude Publica, em 27/11/2001.

Delegado da Delegagdo Regional do Algarve do Instituto da Droga e
da Toxicodependéncia, nomeado por despacho de 11/07/03 do Ministro
da Satde, conforme publicagio no Didrio da Repuiblica 2.* série n.® 236
de 11/10/03, até 12/09/2010.

Chefe de Servigo da Carreira Médica de Satde Publica a exercer
fungdes na Unidade de Desabituagdo do Algarve da Delegacgdo Regional
do Algarve do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, de 13/09/2010
até 30/09/2010.

Diretor da Unidade de Desabituagdo do Algarve da Delegagdo Regio-
nal do Algarve do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, nomeado
em regime de substituicdo, por deliberagdo do Conselho Diretivo do
IDT, IP desde 01/10/2010.

Diretor da Unidade de Desabituacdo do Algarve da Delegagdo Re-
gional do Algarve do Instituto da Droga e da Toxicodependéncia, no-
meado em comissdo de servigo, pelo Presidente do Conselho Diretivo
do IDT, conforme publica¢ao no Didrio da Republica, 2.* série n.° 67
de 5/04/2011, desde 01 de margo de 2011 até 30/06/2013.

Responsavel da Unidade de Desabituagido do Algarve da Administra-
¢do Regional de Saude do Algarve, desde julho 2013 até a presente data.

209618932

Despacho (extrato) n.° 7338/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do
Sr. Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Nuno Sancho Ramos, de 15 de
abril de 2016, em cumprimento dos artigos 303.° e seguintes da Lei
n.° 35/2014, 20 de junho, foi autorizada a denuncia do Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Resolutivo Incerto com efeitos a
23 de maio de 2016, a pedido da trabalhadora Marlene Alexandra Batalha
Gongalves Marreiros, Assistente Operacional do mapa de pessoal do
Centro de Medicina Fisica e de Reabilitacao do Sul.

12 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministragdo Regional de Satde do Algarve, IP, Dr. Jodo Manoel da
Silva Moura dos Reis.

209618624

Despacho (extrato) n.° 7339/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do
Sr. Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Nuno Sancho Ramos, de 13 de
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abril de 2016, em cumprimento do artigo 400.° da Lei n.° 7/2009,
20 de junho, foi autorizada a dentincia do Contrato Individual de
Trabalho Sem Termo, a pedido da trabalhadora Inés Maria Encar-
nacdo Palma Ribeiro, Fisioterapeuta do mapa de pessoal do Centro
de Medicina Fisica ¢ de Reabilitagdo do Sul, com efeitos a 02 de
junho de 2016.

12 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Admi-
nistragdo Regional de Satude do Algarve, IP, Dr. Jodo Manoel da Silva
Moura dos Reis.

209618462

Despacho (extrato) n.° 7340/2016

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do Sr. Vogal
do Conselho Diretivo, Dr. Nuno Sancho Ramos, de 21 de abril de 2016,
em cumprimento do artigo 400.° da Lei n.° 7/2009, 20 de junho, foi
autorizada a denuncia do Contrato Individual de Trabalho Sem Termo,
a pedido do trabalhador Igor Rybalov, Enfermeiro do mapa de pessoal
do Centro de Medicina Fisica e de Reabilitacdo do Sul, com efeitos a
08 de junho de 2016.

12 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Admi-
nistragdo Regional de Satide do Algarve, IP, Dr: Jodo Manoel da Silva
Moura dos Reis.

209618438

AMBIENTE

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto
e do Ambiente

Despacho n.° 7341/2016

Nos termos e ao abrigo do n.° 1 do artigo 11.° e da alinea a) do ar-
tigo 16.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, determino a exone-
ra¢do do Chefe do meu Gabinete, Carlos Alberto do Maio Correia, a seu
pedido, e com efeitos a 23 de maio de 2016, para as quais foi designado
pelo Despacho n.° 1303/2016, de 14 de janeiro, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de 2016.

25 de maio de 2016. — O Secretario de Estado Adjunto e do Ambiente,
José Fernando Gomes Mendes.
209619653

Agéncia Portuguesa do Ambiente, I. P.

Aviso n.° 7082/2016

Abertura de procedimento concursal comum para preenchi-
mento de dois postos de trabalho na carreira e categoria de
técnico superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa
do Ambiente, 1. P.

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 e 3 do artigo 30.° e no ar-
tigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, a seguir
designada de LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, conjugados com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, doravante designada “Portaria”, torna-se publico que, por
meu despacho de 21 de agosto de 2015, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo deste Aviso no Didrio
da Republica, procedimento concursal comum para o preenchimento
de dois (2) postos de trabalho previstos e vagos na carreira e categoria
de técnico superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa do
Ambiente, I. P. na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portarian.® 48/2014,
de 26 de fevereiro, consultada a entidade gestora do sistema de requali-
ficagdo (INA), foi declarado que ndo existem trabalhadores em situagao
de requalificacdo, cujo perfil se adeque as caracteristicas do posto de
trabalho em causa.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria, declara-
-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento no proprio or-
ganismo.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no
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primeiro dia til seguinte a presente publicag@o, na pagina eletronica
da APA, I. P. (www.apambiente.pt) a partir da data da publicagdo no
Diario da Republica, e por extrato, em jornal de expansido nacional
no prazo maximo de trés dias uteis contados da data da publicagdo no
Didrio da Republica.

5 — O prazo de apresentagdo de candidaturas ao presente procedi-
mento ¢ de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da
publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — Legislacao Aplicavel: Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTF), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho e Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (Por-
taria), e Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro.

7 — Caraterizagdo sumaria do posto de trabalho: exercicio de
fungdes da carreira e categoria de técnico superior da carreira geral
de técnico superior, com grau de complexidade 3, destinando-se ao
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho a afetar a Divisdo de
Planeamento e Informagdo da Administra¢do da Regido Hidrografica
do Tejo e Oeste.

7.1 — Caraterizagdo do posto de trabalho:

Referéncia A (1 lugar): caraterizagdo de recursos hidricos; rede hi-
drografica; delimitag@o das tipologias de REN e emissdo de pareceres
no ambito dos recursos hidricos nos termos do Regime Juridico da
REN; Caraterizagdo de regimes hidrologicos: relagdo precipitagdo-
-escoamento, aplicacdo de modelos em SIG; avaliagdo de caudais
de cheia; modelos de avaliagdo de escassez; Avaliag@o hidraulica:
determinacgdo e calibragdo de curvas de vazao, utilizagdo de modelos
hidraulicos/hidrologicos, delimitagdo de zonas inundaveis e avaliagdo
de risco; Acompanhamento de planos de emergéncia; Aplicagdo de
medidas de renaturalizagdo de linhas de d4gua; Acompanhamento da
rede de monitorizagdo hidrométrica; Planeamento, avaliagdo e acom-
panhamento de extrag@o de inertes nos cursos de agua; Caraterizagdo
da componente quantidade, em modelos de qualidade da agua em
rios e albufeiras.

Referéncia B (1 lugar): implementagdo de Diretivas Europeias a
nivel regional, em particular a Diretiva Quadro da Agua e a Diretiva
das Aguas Balneares; Elaboracao e acompanhamento de programas de
monitorizagao do estado das massas de agua costeiras de transi¢ao rios
e albufeiras, analise e tratamento de dados com aplicacgdo dos sistemas
de classificagdo do estado ecoldgico para as diferentes categorias de
massas de agua; Elaboracao de Perfis de Aguas Balneares, modelagdo de
estuarios, albufeiras e bacias hidrograficas, preparag@o de candidaturas
a fundos europeus e na gestao de projetos; Utilizagdo de Sistemas de
informacgéo geografica.

7.2 — Perfil de competéncias e aptiddes: Orientagdo para resultados,
Conhecimentos especializados e experiéncia, Responsabilidade e com-
promisso com o servigo, Relacionamento interpessoal, ¢ Adaptagéo e
melhoria continua.

8 — O local de trabalho: Administragdo da Regido Hidrografica do
Tejo e Oeste, Divisao de Recursos Hidricos do Litoral, Estrada da Portela,
B° do Zambujal, Alfragide, 2610-999 Amadora.

9 — Posicionamento remuneratorio: sera observado o limite estabe-
lecido nas alineas a) e b) do n.° 1 artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro, aplicavel por remissdao do n.° 1 do artigo 18.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 31 de dezembro, sendo a posi¢do remuneratdria de
referéncia, a que alude a alinea f) do artigo 2.° da Portaria, a 2.* posi¢ao
remuneratoria, 15.° nivel remuneratorio da tabela Gnica, da categoria de
Técnico Superior a que corresponde o montante pecunidrio de 1.201,48 €
(mil duzentos e um euros e quarenta e oito céntimos).

10 — Requisitos Gerais de admissao: ser detentor de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado e detentor dos requisitos
enunciados no artigo 17.° da LTFP.

10.1 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na car-
reira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.
idénticos ao posto de trabalho posto a concurso.

11 — Requisito especifico:

Referéncia A — Licenciatura em Engenharia Civil — Ramo hidrau-
lica e recursos hidricos.
Referéncia B — Licenciatura em Engenharia do Ambiente.

11.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substitui¢do do
nivel habilitacional exigido por formagdo adequada ou experiéncia
profissional.

12 — Métodos de selegdo: nos termos do artigo 36 da LTFP, serdo
utilizados os métodos de sele¢do, Prova de Conhecimentos (PC) ou
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Avaliacao Curricular (AC), consoante o candidato se inclua, respetiva-
mente, no n.° 1 e n.° 2 do artigo 36.° do referido Diploma. Sera ainda
utilizado o método de selego facultativo, Entrevista Profissional de
Selegdo (EPS), a aplicar a todos os candidatos.

12.1 — Avaliagdo curricular, para os candidatos que estejam a
cumprir ou a executar a atribuicdo, competéncia ou atividade ca-
raterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como os que se
encontrem em situagao de requalificacdo que, imediatamente antes,
tenham desempenhado aquela atribui¢do, competéncia ou atividades,
visa analisar e valorar a qualificacdo dos candidatos, designadamente
a académica, complementar, percurso profissional e avaliagdo de
desempenho;

12.2 — Prova de conhecimentos, para os restantes candidatos,
visa avaliar os conhecimentos académicos e, ou profissionais e as
competéncias técnicas dos candidatos necesséarios ao exercicio do
posto de trabalho em causa, constando de prova escrita, de natureza
tedrica, de realizagdo individual, com questdes de desenvolvimento
e de pergunta direta, efetuada em suporte de papel, incidindo sobre
conteudos de natureza genérica ou especifica, com a duragdo de 1
hora, sendo permitida a consulta de legislagdo/documentagdo exclu-
sivamente em suporte papel.

12.3 — A bibliografia e a legislagdo a utilizar sdo as seguintes:

Referéncia A — Bibliografia:

Critérios para a Classificacio do Estado das Massas de Agua Super-
ficiais — Rios e Albufeiras, INAG, setembro 2009;

Guia Orientador — Revisdo do PDM, CCDR Centro, outubro 2011;

Programa Nacional para o Uso Eficiente da Agua (PNUEA), APA,
junho 2012;

Guia de apoio sobre a titularidade dos recursos hidricos, APA/DLPC,
setembro de 2014;

Guia metodoldgico para delimitagdo da Reserva Ecologica Nacional
em Lisboa e Vale do Tejo, CCDR LVT, abril de 2015;

Plano de Gestao da Regiao Hidrografica do Tejo e Ribeiras do Oeste,
versao para consulta ptblica, APA, junho 2015;

Plano de Gestdo de Risco de Inundagdes do Tejo e Ribeiras do Oeste,
versdo para consulta publica, APA, setembro 2015;

Plano Nacional da Agua (PNA), APA, julho 2015.

Referéncia A — Legislagdo:

Diretiva 91/676/CEE, do Conselho, de 12 de dezembro — Diretiva
Nitratos;

Decreto Regulamentar n.® 23/95, de 23 de agosto — Aprova o Regu-
lamento Geral dos Sistemas Publicos e Prediais de Distribui¢do de Agua
e de Drenagem de Aguas Residuais;

Diretiva 2000/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro — Di-
retiva Quadro da Agua — DQA;

Lein.® 54/2005, de 15 de novembro — Estabelece a titularidade dos
recursos hidricos; )

Lei n.° 58/2005, de 29 de dezembro (Lei da Agua) — transpde para
a ordem juridica nacional a DQA;

Declaragdo de Retificagdo n.° 4/2006, de 16 de janeiro — Retificago
da Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro;

Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio — Estabelece o regime
da utilizagao dos recursos hidricos;

Decreto-Lein.° 311/2007, de 17 de setembro — Estabelece o regime
de constitui¢do e gestdo dos empreendimentos de fins multiplos, bem
como o respetivo regime econémico e financeiro;

Decreto-Lein.° 347/2007, de 19 de outubro — Aprova a delimitagido
georreferenciada das regides hidrograficas;

Diretiva 2007/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro — Di-
retiva Inundagdes;

Decreto-Lei n.° 353/2007, de 26 de outubro — Estabelece o proce-
dimento de delimitagdo do DPH;

Portarian.® 1450/2007, de 12 de novembro — Fixa as regras do regime
de utilizag@o dos recursos hidricos;

Decreto-Lei n.° 97/2008, de 11 de junho — Estabelece o regime
econdmico ¢ financeiro dos recursos hidricos;

_ Decreto-Lei n.° 107/2009, de 15 de maio — Regime Albufeiras de
Aguas Publicas;

Decreto-Lei n.° 180/2009, de 7 de agosto — Aprova o regime do
Sistema Nacional de Informagdo Geografica (SNIG);

Decreto-Lei n.° 276/2009, de 2 de outubro — Estabelece o regime de
utilizagdo de lamas de depuragdo em solos agricolas (Diploma Lamas),
transpondo para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 86/278/CEE, do
Conselho, de 12 de junho;

Portaria n.® 1284/2009, de 19 de outubro — Estabelece os conteudos
dos PGRH;

Decreto-Lei n.° 245/2009, de 22 de dezembro — Altera (quarta alte-
ragdo) o Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio;
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Despacho n.° 12/2010/Pres. INAG, 1. P, de 25 de janeiro — define
metodologia para a defini¢io da LMPAVE e identificagéo da correspon-
dente margem das aguas do mar, de acordo com o estudo desenvolvido
por Teixeira, S. B. (2009);

Portaria n.° 164/2010, de 16 de marco — Aprova a lista das zonas
vulneraveis e as cartas das zonas vulneraveis do continente;

Diretiva n.° 2011/92/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
13 de dezembro de 2011;

Decreto-Lei n.° 56/2012, de 12 de mar¢go — Aprova a Lei Orgénica
da APA, L. P;

Decreto-Lei n.° 130/2012, de 22 de junho — Procede a alteragdo a
Lei da Agua;

Portarian.® 259/2012 de 28 de agosto — Programa de Agdo das Zonas
Vulneraveis;

Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 81/2012, de 3 de outu-
bro — Orientagdes estratégicas da REN;

Portaria n.° 108/2013, de 15 de mar¢co — Estabelece os estatutos da
APA, 1. P,;

Decreto-Lein.® 151-B/2013 de 31 de outubro — estabelece o regime
juridico da avaliagdo de impacte ambiental (AIA);

Decreto-Lei n.° 47/2014 de 24 de mar¢o — Procede a primeira alte-
ragdo ao Decreto-Lei n.° 151-B/2013 de 31 de outubro;

Lein.° 19/2014, de 14 de abril — Lei de bases do ambiente;

Lei n.°31/2014, de 30 de maio — Lei de bases gerais da politica
publica de solos, de ordenamento do territorio e de urbanismo;

Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro — Regularizacdo das
atividades econdmicas;

Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio — Aprova a revisdo do Re-
gime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT);

Decreto-Lein.® 117/2015, de 23 de junho — Altera DL n.° 347/2007,
delimitagdo de regides hidrograficas;

Decreto-Lei n.° 150/2015, de 5 de agosto — Transpde para o direito
interno a Diretiva 2012/18/UE e estabelece o regime de prevengao e
controlo de acidentes graves que envolvem substancias perigosas e
limitagdo das suas consequéncias para a satide humana e o ambiente,
transpondo a Diretiva n.° 2012/18/UE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 4 de julho de 2012, relativa ao controlo dos perigos asso-
ciados a acidentes graves que envolvem substancias;

Decreto-Lei n.° 179/2015, de 27 de agosto — Procede a segunda
alterag@o ao Decreto-Lei n.° 151-B/2013 de 31 de outubro;

Referéncia B — Bibliografia:

Guidance for the analysis of Pressures and Impacts in accordance
with the Water Framework Directive, CE (2002);

Guidance document N.° 11 — Planning process, Common Imple-
mentation Strategy for the Water Framework Directive (2000/60/EC),
European Communities, 2003;

Guia das Boas Praticas da AAE, APA, 2007,

Guidance Document N.° 20 — Guidance document on exemptions
to the environmental objectives, Common Implementation Strategy for
the Water Framework Directive (2000/60/EC), European Communities,
2009;

Concept Paper on the Assessment of WFD River Basin Manag Plans,
2009;

Critérios para a Classificagio do Estado das Massas de Agua Super-
ficiais — Rios e Albufeiras, INAG, setembro, 2009;

Guia Orientador — Revisdo do PDM, CCDR Centro, outubro 2011;

Programa Nacional para o Uso Eficiente da Agua, (PNUEA), APA,
junho 2012.

Referéncia B — Legislagdo:

Diretiva 79/923/CE do Conselho, de 30 de outubro: aguas conqui-
colas;

Diretiva 91/676/CEE, do Conselho, de 12 de dezembro: Diretiva
Nitratos;

Diretiva 92/43/CEE do Conselho, de 21 de maio: Diretiva Habitats;
_ Diretiva 98/15/CE da Comissdo, de 27 de fevereiro: Diretiva das
Aguas Residuais Urbanas (DARU);

Decreto-Lei n.° 236/98, de 31 de agosto;

Diretiva 2000/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro: Diretiva
Quadro da Agua— DQA;

Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro: estabelece a titularidade dos
recursos hidricos; .

Lei n.° 58/2005, de 29 de dezembro (Lei da Agua): transpde para a
ordem juridica nacional a DQA;

Diretiva 2006/7/CE, de 15 de fevereiro: aguas de recreio (balneares);

Diretiva 2006/44/CE, de 6 de setembro: aguas piscicolas;

Decreto-Lei n.° 178/2006 de 5 de setembro: Operagdes de Gestdo
de Residuos;
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Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio: estabelece o regime da
utilizagdo dos recursos hidricos;

Decreto-Lei n.° 347/2007, de 19 de outubro: aprova a delimitagao
georreferenciada das regides hidrograficas;

Diretiva 2007/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro: Diretiva
Inundagdes;

Decreto-Lei n.° 198/2008, de 8 de outubro, altera o Decreto-Lei
n.° 152/97, de 19 de junho: tratamento de aguas residuais urbanas;

Decreto-Lei n.° 353/2007, de 26 de outubro: estabelece o procedi-
mento de delimitagdo do DPH;

Portaria n.° 1450/2007, de 12 de novembro: fixa as regras do regime
de utilizag@o dos recursos hidricos;

Decreto-Lei n.° 97/2008, de 11 de junho: estabelece o regime econo-
mico e financeiro dos recursos hidricos;

Decreto-Lei n.° 127/2008, de 21 de julho alterado pelo Decreto-Lei
n.° 6/2011, de 10 de janeiro: Diploma PRTR;

Diretiva 2008/105/CE, 16 de dezembro: Normas de Qualidade Am-
biental da politica da agua (NQA);
~ Decreto-Lei n.° 107/2009, de 15 de maio: Regime Albufeiras de
Aguas Publicas;

Decreto-Lei n.° 97/2008, de 11 de junho: regime econdmico e finan-
ceiro dos recursos hidricos;

Portaria n.° 631/2009, de 9 de junho: Planos de Gestdo de Efluentes
Pecuarios (PGEP);

Portaria n.° 702/2009, de 6 de julho: delimitagdo dos perimetros de
protegdo das captagdes destinadas ao abastecimento publico;

Decreto-Lei n.° 180/2009, de 7 de agosto: aprova o regime do Sistema
Nacional de Informagdo Geografica (SNIG);

Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 82/2009, de 8 de setem-
bro: aprova a Estratégia Nacional para a Gestdo Integrada da Zona
Costeira;

Decreto-Lei n.° 276/2009 de 02 de outubro: Planos de Gestdo de
Lamas (PGL);

Portaria n.° 1284/2009, de 19 de outubro: estabelece os contetidos dos
PGRH; Diretiva 2009/147/CE do Parlamento Europeu e do Conselho,
de 30 de novembro: Diretiva Aves;

Despacho n.® 12/2010/Pres. INAG, 1. P., de 25 de janeiro: define meto-
dologia para a definicdo da LMPAVE e identificagdo da correspondente
margem das aguas do mar, de acordo com o estudo desenvolvido por
Teixeira, S. B. (2009);

Decreto-Lei n.° 103/2010, de 24 de setembro: transpde a Diretiva
2008/105/CE (NQA);

Decreto-Lei n.° 58/2011, de 4 de maio: Avaliagdo Ambiental Estra-
tégica (AAE);

Resolucdo do Conselho de Ministros n.° 81/2012, de 3 de outubro:
Orientagdes estratégicas da REN;

Decreto-Lei n.° 56/2012, de 12 de margo: aprova a Lei Organica da
APA, L P;

Decreto-Lei n.° 130/2012, de 22 de junho: procede a alteragdo a Lei
da Agua;

Decreto-Lei n.° 169/2012, de 1 de agosto: regula o exercicio da ati-
vidade industrial (REAI);

Portaria n.® 259/2012, de 28 de agosto: Programa de Acéo das Zonas
Vulneraveis;

Lein.® 44/2012, de 29 de agosto: altera (6.* alteragdo) o Decreto-Lei
n.° 226-A/2007, de 31 de maio;

Diretiva 2012/18/EU, de 4 de julho: Diretiva Seveso I1I;

Decreto-Lei n.° 60/2012, de 14 de margo: regime juridico da respon-
sabilidade por danos ambientais;

Portaria n.° 108/2013, de 15 de margo: estabelece os estatutos da
APA, L P;

Decreto-Lei n.° 81/2013, 14 de junho (REAP), revogado pelo
DL 165/2014, 5 de novembro (NREAP);

Decreto-Lei n.° 127/2013, de 30 de agosto: Regime de Emissdes
Industriais (REI), aplicavel a prevengdo e ao controlo integrados da
poluigdo (PCIP);

Lein.® 31/2014, de 30 de maio: Lei de bases gerais da politica publica
de solos, de ordenamento do territorio e de urbanismo;

Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro: regularizagao das ati-
vidades econdémicas;

Decreto-Lei n.° 75/2015, de 11 de maio, retificado pela Declaragao
de Retifica¢do n.° 30/2015, de 18 de junho: LUA;

Decreto-Lein.® 80/2015, de 14 de maio: Aprova a revisdo do Regime
Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial (RJIGT);

Decreto-Lei n.° 117/2015, de 23 de junho: altera DL n.° 347/2007,
delimitagdo de regides hidrograficas;

Lein.° 19/2014, de 14 de abril: Lei de bases do ambiente;

Decreto-Lei n.° 179/2015, de 27 de agosto, altera (2.? alteragao) o
Decreto-Lei n.° 151-B/2013, de 31 de outubro: regime juridico de ava-
liagdo de impacte ambiental (AIA);
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Portaria n.® 395/2015, de 4 de novembro: documentagéo a apresentar
pelo proponente nas diferentes fases da AIA e o modelo da Declaragdo
de Impacte Ambiental (DIA);

Portaria n.° 68/2015, de 9 de margo: prolonga o prazo estabelecido
no Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro;

Decreto-Lei n.° 214-G/2015, de 02 de outubro, altera (10.* alteragdo)
o Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro: Codigo dos Contratos
Publicos;

Decreto-Lei n.° 150/2015, de 5 de agosto: regime de prevengao de
acidentes graves.

12.4 — A entrevista profissional de sele¢do (EPS) — visa ava-
liar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo esta-
belecida entre o entrevistador e o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagdo e de relacionamento
interpessoal.

13 — Cada método de selegdo é eliminatdrio, sendo excluidos os
candidatos que ndo compare¢am a qualquer um dos métodos de sele¢do
ou que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores em qualquer
método de selegdo aplicado, ndo sendo, neste caso, aplicados o ou os
métodos de selecdo seguintes.

14 — Para efeitos de Classificagdo Final (CF) o método, Prova de
Conhecimentos (PC) ou Avaliagdo Curricular (AC) tera a ponderacdo
de 70 % e a avaliacdo da entrevista profissional de selecdo (EPS) tera
a ponderagdo de 30 % resultando da aplicagao da seguinte formula:
CF =70 % PC ou AC + 30 % EPS.

15 — A classificacdo final dos candidatos expressa-se numa escala de
0 a 20 valores, resulta da média aritmética ponderada das classificagdes
quantitativas obtidas em cada método de sele¢do e, em caso de igualdade
de classificagdo aplica-se o disposto no artigo 35.° da Portaria.

16 — Os parametros de avaliagdo e a respetiva ponderagdo, bem com
a grelha classificativa e o sistema de valora¢do final dos métodos de
selecdo constam da 1.* ata da reunido do juri do procedimento concur-
sal, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que formalmente
solicitada.

17 — Formalizagdo das candidaturas:

17.1 — A candidatura devera ser formalizada, obrigatoriamente,
em suporte papel, devendo para tal ser utilizado o formulario de
candidatura proprio, devidamente preenchido e assinado pelo can-
didato, conforme Despacho (extrato) n.° 11321/2009, publicitado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio de 2009, o qual
se encontra disponivel na pagina eletronica da Agéncia Portuguesa
do Ambiente, I. P.

17.2 — As candidaturas podem ser enviadas por correio, sob re-
gisto e com aviso de rececdo, em envelope com a indicagdo exterior
correspondente ao numero de Aviso da publicagdo no Didrio da
Republica, e respetiva referéncia, dirigidas a Divisdo de Recursos
Humanos, Formagdo e Documentag¢do da APA,I. P., sita na Rua da
Murgueira, n.° 9/9A, Zambujal, Apartado 7585, 2610-124 Amadora,
emitido até ao termo do prazo fixado, findo o qual ndo serdo as
mesmas consideradas.

17.3 — As candidaturas poderdo também ser entregues pessoalmente,
em envelope fechado com a indicagdo exterior correspondente ao nimero
de Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, e respetiva referéncia,
na morada indicada no ponto 17.2 do presente Aviso, entre as 9 horas
¢ 30 minutos e as 12 horas e 30 minutos e no periodo da tarde, entre as
14 horas e 30 minutos e as 17 horas e 30 minutos.

17.4 — O formulario de candidatura devera ser entregue, sob pena
de exclusdo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas, com indicagdo do periodo e carga horaria;

d) Declaragdo, devidamente atualizada, com data reportada ao prazo
estabelecido para apresentagdo das candidaturas e autenticada emi-
tida pelo servigo ou organismo de origem, da qual conste, de forma
inequivoca, a existéncia e natureza da relagao juridica de emprego
publico, a categoria e posi¢do remuneratorias detidas e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo publica, bem como as avaliagdes
de desempenho relativas aos Gltimos trés anos e, na sua auséncia, o
motivo que determinou tal facto, nos termos da alinea d) do n.° 2 do
artigo 11.° da Portaria;

e) Declaragao com descrigdo pormenorizada de fungdes, emitida pelo
respetivo servigo, relativa a cada uma das atividades desenvolvidas e
respetiva experiéncia profissional, designadamente no ultimo posto
de trabalho ocupado, com relevancia para o presente procedimento
concursal.
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18 — Prazo da candidatura: o presente procedimento concursal é
valido pelo, prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data da publi-
cacdo do presente Aviso.

19 — A falta de apresentacdo dos documentos exigidos no presente
aviso determina a exclusdo dos candidatos quando a falta desses docu-
mentos impossibilite a admissio ou avaliagdo do candidato, nos termos
do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria.

20 — Em conformidade com o n.° 4 do artigo 28.° da Portaria, assiste
ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de duvida
sobre a situag@o que descreve no seu curriculo, a apresentacdo de ele-
mentos comprovativos das suas declaracdes, bem como a apresentagdo
dos originais dos documentos apresentados.

21 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

22 — A publicitagio dos resultados obtidos em cada fase do concurso,
bem como da homologag&o da lista unitaria de ordenag@o final obedecem
as disposi¢des previstas nos artigos 30.° a 32.° da Portaria.

23 — Os candidatos admitidos e aprovados sdo convocados para o
método seguinte nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

24 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria,
os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas
no seu n.° 3 para a audiéncia de interessados.

25 — A audiéncia de interessados ¢ obrigatoriamente efetuada em
formulario proprio, disponivel na pagina eletronica da Agéncia Portu-
guesa do Ambiente, 1. P. (APA, L. P.).

26 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, ap6s ho-
mologac¢do do Presidente do CD, ¢ publicada na 2.* série do Didrio da
Republica, e publicitada na pagina eletronica da APA, I. P. sendo ainda
afixada em local visivel e publico das instalagdes deste servigo, nos
termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria.

27 — Composigao do Juri:

Referéncia A

Presidente: Maria Gabriela Vaz Moniz dos Santos — Diretora Regio-
nal da Administracdo da Regido Hidrografica do Tejo e Oeste;

1.° Vogal efetivo: Isabel Maria Fernandes Silva Guilherme — Chefe
de Divisdo de Planeamento e Informagao, que substitui o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Maria Teresa Gongalves de Matos Vitorino — Téc-
nica Superior;

1.° Vogal suplente: Carlos Manuel Pinto Santos de Castro — Chefe
de Divisao do Oeste Leziria e Médio Tejo;

2.° Vogal suplente: Pedro Manuel Ducla Soares Sottomayor Car-
dia — Técnico Superior;

Referéncia B

Presidente: Maria Gabriela Vaz Moniz dos Santos — Diretora Regio-
nal da Administragdo da Regido Hidrografica do Tejo e Oeste;

1.° Vogal efetivo: Isabel Maria Fernandes Silva Guilherme — Chefe
de Divisdo de Planeamento e Informagao, que substitui o Presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Maria Teresa Gongalves de Matos Vitorino — Téc-
nica Superior;

1.° Vogal suplente: Maria Helena Silva Cardoso Alves — Técnico
Superior;

2.° Vogal suplente: Pedro Manuel Ducla Soares Sottomayor Car-
dia — Técnico Superior.

28 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminag@o.

29 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
aviso, o procedimento concursal rege-se pelas disposigdes constantes
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e da Portaria.

23 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da APA,
1. P., Nuno Lacasta.
209616526

Aviso n.° 7083/2016

Abertura de procedimento concursal comum para preenchi-
mento de um posto de trabalho na carreira e categoria de téc-
nico superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa do
Ambiente, I. P.

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° ¢ no
artigo 33.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgdes Publicas, a
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seguir designada de LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, conjugados com o artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, doravante designada “Portaria”, torna-se publico que, por
meu despacho de 21 de agosto de 2015, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data de publicagao deste Aviso no Didrio da
Repuiblica, procedimento concursal comum para o preenchimento de um
(1) posto de trabalho previsto e vago na carreira e categoria de técnico
superior, do mapa de pessoal da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Portarian.® 48/2014,
de 26 de fevereiro, consultada a entidade gestora do sistema de requali-
ficagdo (INA), foi declarado que néo existem trabalhadores em situagéo
de requalificacdo, cujo perfil se adeque as caracteristicas do posto de
trabalho em causa.

3 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria, declara-
-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento no proprio or-
ganismo.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt) no
primeiro dia 1til seguinte a presente publicagdo, na pagina eletronica
da APA, I. P. (www.apambiente.pt) a partir da data da publicagdo no
Diario da Republica, e por extrato, em jornal de expansido nacional
no prazo maximo de trés dias Uteis contados da data da publicagdo no
Diario da Republica.

5 — O prazo de apresentagido de candidaturas ao presente procedi-
mento ¢ de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da
publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — Legislacao Aplicavel: Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro; Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTF), aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho e Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (Por-
taria), e Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro.

7 — Caraterizagdo sumaria do posto de trabalho: exercicio de
fungdes da carreira e categoria de técnico superior da carreira geral
de técnico superior, com grau de complexidade 3, destinando-se ao
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho a afetar a Divisdo dos Re-
cursos Hidricos Interiores da Administracdo da Regido Hidrografica
do Tejo e Oeste.

7.1 — Caraterizag@o do posto de trabalho: Elaborar e efetuar
a revisdo de contratos de concessdo relativos a utilizagdo dos re-
cursos hidricos para captagdo de aguas superficiais destinadas a:
abastecimento publico, rega de aproveitamentos hidroagricolas e
produgdo de energia hidroelétrica; Proceder a emissdo de titulos de
utilizag@o dos recursos hidricos; Preparar pecas de procedimento
de concurso de estudos, projetos e obras; Acompanhar e fiscalizar
empreitadas; Seguranca de barragens: analisar projetos; Explorar e
manter os aproveitamentos; Fiscalizar e vistoriar pequenas e médias
barragens; Apreciar os Planos de Gestdo de Lamas e Planos de Ges-
tdo de Efluentes Pecuarios; Apreciar estudos e elaborar propostas
de delimitagdo de perimetros de prote¢do de captagdes de aguas
superficiais destinadas ao abastecimento publico; Emitir pareceres
relativos a afetagdo do dominio hidricos no ambito do Sistema
Informatico do Regime Juridico da Urbanizacido e da Edificagdo
(SIRJUE); Emitir pareceres quanto & afetagdo dos recursos hidricos,
solicitados pelas CCDR no ambito de pedidos de Licenciamento
Ambiental e Operacdes de Gestdo de Residuos; Acompanhar os
instrumentos de Gestao Territorial e Avaliar os Impactes Ambien-
tais; Efetuar a analise técnica de aproveitamentos hidroelétricos e
infraestruturas hidraulicas; Acompanhar e elaborar os conteudos
para os Planos de Gestdo de Regido Hidrografica; Utilizar Sistemas
de informagdo geografica.

7.2 — Perfil de competéncias e aptiddes: Orientagao para resultados,
Conhecimentos especializados e experiéncia, Responsabilidade e com-
promisso com o servigo, Relacionamento interpessoal, e Adaptagdo e
melhoria continua.

8 — O local de trabalho: Administragdo da Regido Hidrografica do
Tejo e Oeste, Divisao de Recursos Hidricos do Litoral, Estrada da Portela,
B° do Zambujal, Alfragide, 2610-999 Amadora.

9 — Posicionamento remuneratorio: sera observado o limite esta-
belecido nas alineas a) e b) don.® 1 artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, aplicavel por remissao do n.° 1 do artigo 18.° da
Lei n.° 7-A/2016, de 31 de dezembro, sendo a posi¢do remunerato-
ria de referéncia, a que alude a alinea f) do artigo 2.° da Portaria, a
2.* posig¢do remuneratoria, 15.° nivel remuneratorio da tabela tnica,
da categoria de Técnico Superior a que corresponde o montante
pecuniario de 1.201,48 € (mil duzentos e um euros e quarenta e
oito céntimos).
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10 — Requisitos Gerais de admissao: ser detentor de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado e detentor dos requisitos
enunciados no artigo 17.° da LTFP.

10.1 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na car-
reira, sejam titulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade,
ocupem postos de trabalho da Agéncia Portuguesa do Ambiente, 1. P.
idénticos ao posto de trabalho posto a concurso.

11 — Requisito especifico: Estar habilitado com o grau de licenciatura
em Engenharia Civil.

11.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substitui¢do do
nivel habilitacional exigido por formacao adequada ou experiéncia
profissional.

12 — Métodos de selecdo: nos termos do artigo 36 da LTFP, serdo
utilizados os métodos de sele¢do, Prova de Conhecimentos (PC) ou
Avaliagdo Curricular (AC), consoante o candidato se inclua, respetiva-
mente, no n.° 1 e n.° 2 do artigo 36.° do referido Diploma. Sera ainda
utilizado o método de selec¢@o facultativo, Entrevista Profissional de
Selecdo (EPS), a aplicar a todos os candidatos.

12.1 — Avaliagao curricular, para os candidatos que estejam a
cumprir ou a executar a atribui¢do, competéncia ou atividade ca-
raterizadoras do posto de trabalho em causa, bem como os que se
encontrem em situacdo de requalificacdo que, imediatamente antes,
tenham desempenhado aquela atribuicdo, competéncia ou atividades,
visa analisar e valorar a qualifica¢do dos candidatos, designadamente
a académica, complementar, percurso profissional e avaliagdo de
desempenho;

12.2 — Prova de conhecimentos, para os restantes candidatos,
visa avaliar os conhecimentos académicos e, ou profissionais e as
competéncias técnicas dos candidatos necessarios ao exercicio do
posto de trabalho em causa, constando de prova escrita, de natureza
teorica, de realizagdo individual, com questdes de desenvolvimento
e de pergunta direta, efetuada em suporte de papel, incidindo so-
bre contetidos de natureza genérica ou especifica, com a duragao
de 1 hora, sendo permitida a consulta de legislagdo/documentagao
exclusivamente em suporte papel versando sobre a seguinte biblio-
grafia e legislag@o:

12.3 — Bibliografia:

Critérios para a Classificagio do Estado das Massas de Agua Super-
ficiais — Rios e Albufeiras, INAG, setembro, 2009;

Guia Orientador — Revisdo do PDM, CCDR Centro, outubro 2011;

Programa Nacional para o Uso Eficiente da Agua (PNUEA), APA,
junho 2012;

Guia de apoio sobre a titularidade dos recursos hidricos, APA/DLPC,
setembro de 2014;

Guia metodoldgico para delimitagdo da Reserva Ecologica Nacional
em Lisboa e Vale do Tejo, CCDR LVT, abril de 2015;

Plano de Gestdo da Regido Hidrografica do Tejo e Ribeiras do Oeste,
versdo para consulta publica, APA, junho 2015;

Plano de Gestéo de Risco de Inundagdes do Tejo e Ribeiras do Oeste,
versdo para consulta publica, APA, junho 2015;

Plano Nacional da Agua (PNA), APA, julho 2015.

12.4 — Legislacao:

Diretiva 91/676/CEE, do Conselho, de 12 de dezembro — Diretiva
Nitratos;

Portaria n.° 846/93, de 10 de setembro — Aprova as normas de pro-
jetos de Barragens;

Portaria n.° 847/93 de 10 de outubro — Aprova as normas de obser-
vagao e inspecdo de Barragens;

Decreto-Lei n.° 409/93, de 14 de dezembro — Aprova o Regulamento
de Pequenas Barragens;

Decreto Regulamentar n.° 23/95, de 23 de agosto — Aprova o Re-
gulamento Geral dos Sistemas Publicos e Prediais de Distribui¢do de
Agua e de Drenagem de Aguas Residuais;

Portaria n.® 246/98, de 21 de abril — Normas de construgoes de Bar-
ragens;

Diretiva 2000/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro — Di-
retiva Quadro da Agua — DQA;

Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro — Estabelece a titularidade dos
recursos hidricos; .

Lei n.° 58/2005, de 29 de dezembro (Lei da Agua) — transpde para
a ordem juridica nacional a DQA;

Declaracdo de Retificag@o n.® 4/2006, de 16 de janeiro — Retificagdo
da Lei n.° 54/2005, de 15 de novembro;

Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio — Estabelece o regime
da utilizagdo dos recursos hidricos;
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Decreto-Lein.® 311/2007, de 17 de setembro — Estabelece o regime
de constitui¢do e gestdo dos empreendimentos de fins multiplos, bem
como o respetivo regime econdmico e financeiro;

Decreto-Lei n.° 344/2007, de 14 de outubro — Aprova o Regula-
mento de Seguranca de barragens e revoga o Decreto-Lei n.° 11/90,
de 6 de janeiro;

Decreto-Lein.® 347/2007, de 19 de outubro — Aprova a delimitagéo
georreferenciada das regides hidrograficas;

Diretiva 2007/60/CE do PE e do Conselho, de 23 de outubro — Di-
retiva Inundagdes;

Decreto-Lei n.° 353/2007, de 26 de outubro — Estabelece o proce-
dimento de delimitagdo do DPH;

Portarian.® 1450/2007, de 12 de novembro — Fixa as regras do regime
de utilizag@o dos recursos hidricos;

Decreto-Lei n.° 97/2008, de 11 de junho — Estabelece o regime
econdmico e financeiro dos recursos hidricos;

Lein.° 11/2009, de 25 de margo — Estabelece o regime contraorde-
nacional do Regulamento de Seguranga de Barragens, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 344/2007, de 15 de outubro;

Decreto-Lei n.° 107/2009, de 15 de maio — Regime Albufeiras de
Aguas Publicas;

Portaria n.° 702/2009, de 6 de junho — Estabelece os termos da
delimitag@o dos perimetros de protecdo das captagdes destinadas ao
abastecimento publico de agua para consumo humano, bem como os
respetivos condicionamentos;

Portaria n.° 631/2009, 9 de junho — Planos de Gestdo de Efluentes
Pecuarios (PGEP) Estabelece as normas regulamentares aplicaveis a
atividade de deteng@o e produgdo pecuaria, ou atividades complemen-
tares, de animais das espécies bovina, ovina e caprina nas exploragdes
e nos nicleos de produgdo de bovinos (NPB) ou nucleos de produgéo
de ovinos e caprinos (NPOC), bem como nos entrepostos € nos centros
de agrupamento autorizados para estas espécies animais, nos termos da
alinea a) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 214/2008, de 10 de
novembro;

Decreto-Lei n.° 180/2009, de 7 de agosto — Aprova o regime do
Sistema Nacional de Informagdo Geografica (SNIG);

Decreto-Lei n.° 276/2009, de 2 de outubro — Estabelece o regime de
utiliza¢@o de lamas de depuragdo em solos agricolas (Diploma Lamas),
transpondo para a ordem juridica interna a Diretiva n.° 86/278/CEE, do
Conselho, de 12 de junho;

Portaria n.® 1284/2009, de 19 de outubro — Estabelece os contetidos
dos PGRH;

Decreto-Lei n.° 245/2009, de 22 de dezembro — Altera (quarta alte-
racdo) o Decreto-Lei n.° 226-A/2007, de 31 de maio;

Despacho n.° 12/2010/Pres. INAG, 1. P., de 25 de janeiro — define
metodologia para a definicdo da LMPAVE e identificagdo da correspon-
dente margem das aguas do mar, de acordo com o estudo desenvolvido
por Teixeira, S. B. (2009);

Portaria n.° 164/2010, de 16 de marco — Aprova a lista das zonas
vulneraveis ¢ as cartas das zonas vulneraveis do continente;

Diretiva n.° 2011/92/UE, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
13 de dezembro de 2011;

Decreto-Lei n.° 56/2012, de 12 de margo — Aprova a Lei Organica
da APA, L. P;

Decreto-Lei n.° 130/2012, de 22 de junho — Procede a alteragdo a
Lei da Agua;

Decreto-Lei n.° 159/2012, de 24 de julho — Regime Juridico dos
POOC;

Portarian.® 259/2012 de 28 de agosto — Programa de Agdo das Zonas
Vulneraveis;

Resolucdao do Conselho de Ministros n.° 81/2012, de 3 de outu-
bro — Orientagdes estratégicas da REN;

Portaria n.° 108/2013, de 15 de mar¢o — Estabelece os estatutos da
APA, L. P,;

Decreto-Lein.® 151-B/2013 de 31 de outubro — estabelece o regime
juridico da avaliagdo de impacte ambiental (AIA);

Decreto-Lei n.° 47/2014 de 24 de mar¢o — Procede a primeira alte-
ragdo ao Decreto-Lei n.° 151-B/2013 de 31 de outubro;

Lein.® 19/2014, de 14 de abril — Lei de bases do ambiente;

Lei n.° 31/2014, de 30 de maio — Lei de bases gerais da politica
publica de solos, de ordenamento do territorio e de urbanismo;

Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro — Regulariza¢do das
atividades econdmicas;

Decreto-Lei n.° 75/2015, de 11 de maio, retificado pela Declaragéo
de Retificagdo n.° 30/2015, de 18 de junho: LUA;

Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio — Aprova a revisao do Re-
gime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial (RJIGT);

Decreto-Lein.® 117/2015, de 23 de junho — Altera DL n.° 347/2007,
delimitagdo de regides hidrograficas;
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Decreto-Lein.° 150/2015, de 5 de agosto — Transpde para o direito
interno a Diretiva 2012/18/UE e estabelece o regime de prevencao e
controlo de acidentes graves que envolvem substancias perigosas e
limitagdo das suas consequéncias para a saide humana e o ambiente,
transpondo a Diretiva n.® 2012/18/UE, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 4 de julho de 2012, relativa ao controlo dos perigos
associados a acidentes graves que envolvem substancias;

Decreto-Lei n.° 179/2015, de 27 de agosto — Procede a segunda
alteracdo ao Decreto-Lei n.° 151-B/2013 de 31 de outubro.

12.5 — A entrevista profissional de sele¢do (EPS) — visa ava-
liar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e
aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo esta-
belecida entre o entrevistador € o entrevistado, nomeadamente os
relacionados com a capacidade de comunicagao e de relacionamento
interpessoal.

13 — Cada método de selegdo é eliminatorio, sendo excluidos os
candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selecdo
ou que obtenham uma valoragdo inferior a 9,5 valores em qualquer
método de selegdo aplicado, ndo sendo, neste caso, aplicados o ou os
métodos de selegdo seguintes.

14 — Para efeitos de Classificagao Final (CF) o método, prova de co-
nhecimentos ou avaliagdo curricular terd a ponderagdo de 70 % e a avalia-
¢do da entrevista profissional (EPS) tera a ponderagdo de 30 % resultando
da aplicag@o da seguinte formula: CF = 70 % PC ou AC + 30 % EPS.

15 — A classificagdo final dos candidatos expressa-se numa es-
cala de 0 a 20 valores, resulta da média aritmética ponderada das
classificagdes quantitativas obtidas em cada método de selegdo e, em
caso de igualdade de classificacdo aplica-se o disposto no artigo 35.°
da Portaria.

16 — Os parametros de avaliagdo e a respetiva ponderagdo, bem com
a grelha classificativa e o sistema de valoracdo final dos métodos de
sele¢@o constam da 1.* ata da reunido do juri do procedimento concur-
sal, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que formalmente
solicitada.

17 — Formalizagdo das candidaturas:

17.1 — A candidatura devera ser formalizada, obrigatoriamente,
em suporte papel, devendo para tal ser utilizado o formulario de
candidatura proprio, devidamente preenchido e assinado pelo can-
didato, conforme Despacho (extrato) n.° 11321/2009, publicitado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio de 2009, o qual
se encontra disponivel na pagina eletronica da Agéncia Portuguesa
do Ambiente, 1. P.

17.2 — As candidaturas podem ser enviadas por correio, sob registo
e com aviso de recegdo, em envelope com a indicag@o exterior corres-
pondente ao niimero de Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, e
dirigidas a Divisao de Recursos Humanos, Formagao e Documentagio da
APA L. P, sita na Rua da Murgueira, n.° 9/9A, Zambujal, Apartado 7585,
2610-124 Amadora, emitido até ao termo do prazo fixado, findo o qual
ndo serdo as mesmas consideradas.

17.3 — As candidaturas poderdo também ser entregues pessoalmente,
em envelope fechado com a indicag@o exterior correspondente ao nimero
de Aviso da publicagdo no Didrio da Republica, na morada indicada no
ponto 17.2 do presente Aviso, entre as 9 horas e 30 minutos e as 12 horas
e 30 minutos e no periodo da tarde, entre as 14 horas e 30 minutos ¢ as
17 horas e 30 minutos.

17.4 — O formulario de candidatura devera ser entregue, sob pena
de exclusdo, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado pelo
candidato;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das agdes de formagao
frequentadas, com indicagdo do periodo e carga horaria;

d) Declaraggo, devidamente atualizada, com data reportada ao prazo
estabelecido para apresentagao das candidaturas e autenticada emi-
tida pelo servigo ou organismo de origem, da qual conste, de forma
inequivoca, a existéncia e natureza da relagdo juridica de emprego
publico, a categoria e posi¢ao remuneratorias detidas e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fung@o publica, bem como as avaliagdes
de desempenho relativas aos tltimos trés anos e, na sua auséncia, o
motivo que determinou tal facto, nos termos da alinea d) do n.° 2 do
artigo 11.° da Portaria;

e) Declaragao com descrigao pormenorizada de fungdes, emitida pelo
respetivo servico, relativa a cada uma das atividades desenvolvidas e
respetiva experiéncia profissional, designadamente no ultimo posto
de trabalho ocupado, com relevancia para o presente procedimento
concursal.
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18 — Prazo da candidatura: o presente procedimento concursal é
valido pelo, prazo de 10 dias tteis, contados a partir da data da publi-
cagdo do presente Aviso.

19 — A falta de apresentagdo dos documentos exigidos no presente
aviso determina a exclusdo dos candidatos quando a falta desses docu-
mentos impossibilite a admissdo ou avaliagdo do candidato, nos termos
do n.° 9 do artigo 28.° da Portaria.

20 — Em conformidade com o n.° 4 do artigo 28.° da Portaria, assiste
ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de davida
sobre a situagdo que descreve no seu curriculo, a apresentacdo de ele-
mentos comprovativos das suas declaragdes, bem como a apresentagao
dos originais dos documentos apresentados.

21 — As falsas declaragdes ser@o punidas nos termos da lei.

22 — A publicitagdo dos resultados obtidos em cada fase do concurso,
bem como da homologagao da lista unitaria de ordenagéo final obedecem
as disposigdes previstas nos artigos 30.° a 32.° da Portaria.

23 — Os candidatos admitidos e aprovados sdo convocados para o
método seguinte nos termos do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

24 — De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria,
os candidatos excluidos serdo notificados por uma das formas previstas
no seu n.° 3 para a audiéncia de interessados.

25 — A audiéncia de interessados ¢ obrigatoriamente efetuada em
formulario préprio, disponivel na pagina eletronica da Agéncia Portu-
guesa do Ambiente, 1. P. (APA, L. P.).

26 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologagdo do Presidente do CD, ¢ publicada na 2.* série do Didrio da
Republica, e publicitada na pagina eletronica da APA, 1. P. sendo ainda
afixada em local visivel e publico das instalagdes deste servigo, nos
termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria.

27 — Composigao do Jari:

Presidente: Maria Gabriela Vaz Moniz dos Santos — Diretora Regio-
nal da Administracdo da Regido Hidrografica do Tejo e Oeste;

1.° Vogal efetivo: Maria de Fatima Rodrigues Alves — Chefe de
Divisao de Recursos Hidricos, que substitui o Presidente nas suas faltas
ou impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Maria Teresa Gongalves de Matos Vitorino — Téc-
nica Superior;

1.° Vogal suplente: Carlos Manuel Pinto Santos de Castro — Chefe
de Divisdo do Oeste Leziria e Médio Tejo;

2.° Vogal suplente: Pedro Manuel Ducla Soares Sottomayor Car-
dia — Técnico Superior.

28 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
a Administra¢do Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
¢ mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminagdo.

29 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
aviso, o procedimento concursal rege-se pelas disposi¢cdes constantes
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e da Portaria.

23 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da APA,
1. P., Nuno Lacasta.
209616445

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Diregao-Geral de Alimentacao e Veterinaria

Despacho n.° 7342/2016

O Decreto-Lein.® 7/2012, de 17 de janeiro, criou a Direcao-Geral de
Alimentagdo Veterinaria (DGAV), cuja missao foi definida pelo Decreto
Regulamentar n.° 31/2012, de 13 de margo.

A estrutura nuclear da DGAV encontra-se fixada na Portaria n.® 282/12,
de 17 de setembro, e através do Despacho n.® 15262/2012, de 28 de no-
vembro, foram criadas as respetivas unidades flexiveis.

O recrutamento para os cargos de diregdo intermédia ¢ realizado atra-
vés de procedimento concursal regulado nos termos dos artigos 20.° e
seguintes da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo que lhe foi
dada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64A/2008, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013,
de 29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro.

Didario da Republica, 2. série— N.° 107 — 3 de junho de 2016

Foram cumpridas todas as formalidades legais inerentes ao proce-
dimento concursal tendente ao provimento do cargo de dire¢do inter-
média de 2.° grau correspondente a Chefe de Divisdo de Alimenta¢do
Humana, do mapa de pessoal dirigente da Diregdo-Geral de Alimentagao
e Veterinaria.

Ponderados os resultados do procedimento concursal e tendo em
consideracao o perfil revelado pela candidata confrontado com o exi-
gido para o exercicio do cargo a prover, o juri considerou em proposta
fundamentada, que aqui se da como integralmente reproduzida, que
a candidata, Doutora Marta Vieira Gomes de Lopes Borges, retine
todos os requisitos legais e as melhores condi¢des para o exercicio
do cargo.

Assim, ao abrigo do disposto no n.® 9 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, com a redagéo que lhe foi dada pelas Leis n.” 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto, e 128/2015,
de 3 de setembro, determino o seguinte:

1 — Designo, em comissao de servico, pelo periodo de trés anos, no
cargo de Chefe de Divisdo de Alimentagdo Humana, a Doutora Marta
Vieira Gomes de Lopes Borges, pertencente a carreira de técnico supe-
rior do Ministério da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural,
do mapa de pessoal da Diregcdo-Geral de Alimentacdo e Veterindria,
publicando-se em anexo nota relativa ao curriculo académico e profis-
sional da designada.

2 — O presente despacho produz efeitos a 1 de margo de 2016.

27 de maio de 2016. — O Diretor-Geral, Alvaro Pegado Mendonga.

ANEXO

Nota curricular de Marta Vieira Gomes de Lopes Borges

Data de Nascimento: 8 de margo de 1987
Naturalidade: Lisboa
Habilitagoes académicas:

Licenciatura em Engenharia Agricola pela Universidade de Evora
concluido em 1994;

Doutoramento no ramo e especialidade de Quimica, pelo Instituto
de Tecnologia Quimica e Biologica da Universidade Nova de Lisboa
(ITQB, UNL), em 2003.

Experiencia Profissional mais relevante:

Atualmente ¢ Chefe da Divisdo de Alimentagdo Humana em regime
de substitui¢do da Dire¢ao-Geral de Alimentagdo e Veterinaria, o que
ocorre desde abril de 2013;

Em 2011 integrou o quadro do GPP onde tem exerceu fungdes técni-
cas na Divisdo de Regulamentagdo e Qualidade Alimentar da Dire¢do
de Servigos de Normalizag@o ¢ Seguranga Alimentar: participagdo no
processo de regulamentac@o e sua implementagdo nas areas relativas as
matérias-primas, ingredientes alimentares, aditivos alimentares, aromas
e enzimas alimentares;

Representagdo nacional nas matérias da sua competéncia junto
das diferentes instdncias da Unido Europeia e de outras organi-
zagdes;

De 2006 a 2011 acompanhou na ASAE — Diregdo de Avaliagdo
e Comunicagdo dos Riscos, a area dos perigos quimicos — produtos
fitofarmacéuticos, medicamentos veterinarios e seus residuos, conta-
minantes, aditivos alimentares e materiais em contacto.

Participou em estudos de avaliagdo de exposi¢ao aos diversos conta-
minantes por via alimentar e produgio de perfis de risco;

Desenvolveu de atividades de comunicagéo de risco (artigos para
revistas, contetidos para website da ASAE, apresentagdo de temas em
seminarios, conferéncias, etc.);

Desenvolveu atividades de cooperagdo cientifica como staff do
Ponto Focal da Autoridade Europeia de Seguranca dos Alimentos
(EFSA);

De margo a de 2005 a dezembro, trabalhou na Agéncia Portuguesa
de Seguranca Alimentar — APSA, como colaboradora na area da
fitossanidade, dos produtos fitofarmacéuticos e seus residuos, e tam-
bém dos contaminantes quimicos da cadeia alimentar. Elaboragéo de
pareceres envolvendo a execugdo de estudos de avaliagdo de exposi¢do
aos diversos contaminantes por via alimentar; Desenvolvimento de
atividades de comunicacdo de risco (artigos para revistas, conteiidos
para website da ASAE, apresenta¢do de temas em seminarios, con-
feréncias, etc).

Atividades relevantes:

Fez parte de dois Conselhos Cientificos da ASAE e Comissdo técnica
de Contaminantes;
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Representag@o nacional nas matérias da sua competéncia junto das
diferentes instancias da Unido Europeia e de outras organizagdes;

Cooperagdo cientifica com a Autoridade Europeia de Seguranga dos
Alimentos (EFSA);

Membro de dois Conselhos Cientificos da ASAE e da Comissao téc-
nica de contaminantes; Comunicagdes apresentadas em varios seminarios
e congresso relativas a riscos quimicos nos alimentos e implementagao
de legislag@o comunitaria de caracter horizontal;

Cooperag@o com outras instituicdes nacionais e internacionais em
atividades de I&D (INSA, ERSAR, EFSA, DG SANTE, etc.), bem como
em programas dedicados anélise de risco nos alimentos.

Artigos publicados:

Publicou uma tese de doutoramento e 10 artigos, sendo 4 em revistas
internacionais. Coautora do projeto de investigag@o aprovado pela FCT.
209618551

Despacho n.° 7343/2016

O Decreto-Lein.® 7/2012, de 17 de janeiro, criou a Direcao-Geral de
Alimentagdo Veterinaria (DGAV), cuja missdo foi definida pelo Decreto
Regulamentar n.° 31/2012, de 13 de marco.

A estrutura nuclear da DGAV encontra-se fixada na Porta-
ria n.° 282/12, de 17 de setembro, e através do Despacho
n.° 15262/2012, de 28 de novembro, foram criadas as respetivas
unidades flexiveis.

O recrutamento para os cargos de diregdo intermédia é realizado atra-
vés de procedimento concursal regulado nos termos dos artigos 20.° e
seguintes da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a redagdo que lhe foi
dada pelas Leis n. 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de de-
zembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013,
de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro.

Foram cumpridas todas as formalidades legais inerentes ao proce-
dimento concursal tendente ao provimento do cargo de diregdo inter-
média de 2.° grau correspondente a Chefe de Divisdo de Alimentagao
Animal, do mapa de pessoal dirigente da Dire¢do Geral de Alimentagdo
e Veterinaria.

Ponderados os resultados do procedimento concursal e tendo em
consideracdo o perfil revelado pelo candidato confrontado com o
exigido para o exercicio do cargo a prover, o juri considerou em pro-
posta fundamentada, que aqui se d4 como integralmente reproduzida,
que o candidato, Mestre José Manuel Gaspar Nunes da Costa, retine
todos os requisitos legais e as melhores condigdes para o exercicio
do cargo.

Assim, ao abrigo do disposto no n.° 9 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, com a redagao que lhe foi dada pelas Leis n.” 51/2005,
de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de
abril, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015,
de 3 de setembro, determino o seguinte:

1 — Designo, em comissdo de servigo, pelo periodo de trés anos,
no cargo de Chefe de Divisdo de Alimentagdo Animal, o Mestre José
Manuel Gaspar Nunes da Costa, pertencente a carreira de técnico supe-
rior do Ministério da Agricultura, Florestas e Desenvolvimento Rural,
do mapa de pessoal da Direcdo Geral de Alimentagdo e Veterinaria,
publicando-se em anexo nota relativa ao curriculo académico e profis-
sional do designado.

2 — O presente despacho produz efeitos a 1 de margo de 2016.

27 de maio de 2016. — O Diretor-Geral, Alvaro Pegado Mendonga.

ANEXO

Nota Curricular de José Manuel Gaspar Nunes da Costa

Data de nascimento: 26 de fevereiro de 1958
Naturalidade: Lisboa
Habilitagdes académicas:

Licenciatura em Farmacia, pela Faculdade de Farmacia da Universi-
dade Classica de Lisboa, concluida em janeiro de 1982;

Mestrado em Produgdo Animal, pelo Instituto Superior de Agronomia
da Universidade Técnica de Lisboa em margo de 2002.

Experiéncia profissional mais relevante:

Desde 2005 Chefe de Divisdo de Alimentacdo Animal (DAA) da
Direcao-Geral de Alimentagdo e Veterinaria;

De 2004 a 2005 Técnico Superior Principal da Diregdo de Servigos
de Meios de Defesa da Saude, Bem-estar e Alimentagdao Animal da
Diregdo-Geral de Veterinaria onde exerceu atividade na Divisdo de
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Meios de Defesa da Satde, nomeadamente nas matérias regulamentares
relacionadas com produtos e biocidas de uso veterinario;

De 1998 a 2004 Chefe de Servigo de Quimica Alimentar e Toxicologia
do Laboratodrio Nacional de Investigacdo Veterinaria;

De 1990 a 1998 Técnico Superior do Laboratorio Nacional de Inves-
tigag@o Veterinaria onde desenvolveu atividades de 1&D e de prestagao
de servigos na area da seguranga alimentar na perspetiva da gestdo de
risco decorrente da produgio, comercializagao e utilizagdo de géneros
alimenticios de origem animal para consumo humano e de alimentos
para animais, mediante o desenvolvimento, validagdo e execugdo de
metodologias para adequada analise quimico-bromatologica e toxi-
cologica.

Principais atividades e responsabilidades:

Assegurar a gestdo das atividades e dos recursos humanos da DAA;

Regulamentar e verificar as atividades de produgo, transformagao,
colocagdo no mercado e utilizagdo de alimentos para animais, incluindo
os alimentos medicamentosos, assegurando a participa¢ao nacional na
definicdo das politicas relativas a alimentagdo animal, e subsequente
acompanhamento da sua aplicagdo nacional;

Planificar e supervisionar a execugdo do Controlo Oficial da Ali-
mentagdo Animal, com elaborag@o do relatério final no 4ambito do
PNCPIU;

Representar a Direcdo-Geral de Alimentagdo e Veterinaria nas matérias
da area da alimentag@o animal diretamente relacionadas com a seguranga
e qualidade dos alimentos para animais.

Aptiddes e competéncias pessoais (destaque):

Diversas apresentagdes orais € comunicagdes em painel em congressos
e encontros técnico-cientificos da especialidade;

Participacdo e coordenagdo de diversos cursos e estagios no ambito
da nutricdo e alimentag@o animal, designadamente os cursos sobre
“EU Legislation on Feed” “EU Hygiene rules and HACCP auditing”
e “Prevention, Control and Eradication of Transmissible Spohgiform
Encephalopaties” promovidos pela Comissdo Europeia no ambito
da estratégia comunitaria de formagdo BTSF “Better Training for
Safer Food”;

Perito nacional em diversas missdes do TAIEX “Technical assistance
Information Exchange Office” da Comissdo Europeia para avaliagdo da
transposicdo da legislacdo relativa a alimentos para animais em paises
candidatos;

Membro do Painel Alimentagao, Satide e Bem-Estar Animal da Au-
toridade de Seguranga Alimentar e Econdomica (ASAE);

Cooperagdo com outras instituigdes nacionais e internacionais em
atividades de I&D, bem como em programas dedicados a gestdo de risco
dos alimentos para animais, nomeadamente laboratorios de referéncia
nacionais e europeus, a Agéncia Europeia de Seguranga Alimentar e o
Codex Alimentarius;

Curso de Formagdo em Gestao Publica — FORGEP, concluido
em abril de 2008, organizado pelo Instituto Nacional de Adminis-
tragdo.

209618527

AGRICULTURA, FLORESTAS E DESENVOLVIMENTO
RURAL E MAR

Diregdo Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo

Aviso n.° 7084/2016

Nos termos do disposto nos n.” 1, alinea b), e 2 do artigo 4.° da
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que se procedeu a
celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, com efeitos a 25 de fevereiro de 2016, data do meu
despacho de autorizagdo da consolidagdo da respetiva mobilidade
na categoria em posto de trabalho do mapa de pessoal da Diregao
Regional de Agricultura e Pescas do Alentejo, ao abrigo do estatuido
no artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, apro-
vada em anexo a suprarreferida Lei n.° 35/2014, com a licenciada
Helena Rute Pereira Borralho, na carreira e categoria de Técnico
Superior, tendo a mesma ficado colocada entre a 3.% e a 4. posicdes
remuneratorias.

23 de maio de 2016. — O Diretor Regional, Francisco M. Santos
Murteira.
209614063
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TRIBUNAL DA COMARCA DE LEIRIA

Despacho (extrato) n.° 7344/2016

Pelo Ex.™ Sr. Vice-Presidente do Conselho Superior da Magistratura
foi decidido, em 13 de maio passado, nomear como magistrada judicial
coordenadora, para as Secgdes instaladas em Alcobaga, a Ex.™ Sr.* Juiza
Dr.? Ana Cristina Rosa Teixeira da Cruz, da Sec¢do de Comércio de
Alcobaca.

Nos termos do artigo 96.°, n.° 1 e n.° 2 da LOSJ, o magistrado ju-
dicial coordenador exerce as competéncias que lhe forem delegadas
pelo juiz presidente, sob orientacdo deste e sem prejuizo de avocagdo
das mesmas.

Pelo exposto, delego na Ex.™ Sr.* Dr.* Ana Cristina Rosa Teixeira
da Cruz, como magistrada judicial coordenadora nos termos acima
indicados, as seguintes competéncias:

a) Organizagdo intermédia dos mapas de turnos de férias judiciais;

b) Coordenagdo das competéncias do Ex.™ Sr. Administrador Judicia-
rio deste Tribunal previstas nas als. d) a &) do artigo 106.°,n.° 1 da LOSJ
no que respeita ao edificio do Tribunal situado em Alcobaga;
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¢) Nomeagao de juiz substituto nos casos ndo abrangidos no despacho
geral de substitui¢des por mim proferido em setembro de 2015;

d) As competéncias do juiz presidente do Tribunal Judicial de Co-
marca no que respeita aos processos administrativos de venda de objetos
declarados perdidos a favor do Estado que corram termos no Nucleo
de Alcobaca.

Comunique-se:

Ao Conselho Superior da Magistratura;

A todos os Ex."™* Srs. Juizes deste Tribunal,

Ao Ex.™ Sr. Magistrado do Ministério Publico Coordenador;

Ao Ex.™ Sr. Administrador Judiciario, solicitando-se a sua divulga-
¢do pelos Ex."™ Srs. Funcionarios Judiciais que exercem fung¢des nas
Seccdes sediadas em Alcobaga.

Publique-se — artigo 47.° do Codigo de Procedimento Adminis-
trativo.

17 de maio de 2016. — A Juiza-Presidente do Tribunal Judicial da
Comarca de Leiria, Patricia Helena Leal Cordeiro da Costa.
209605161

OET — ORDEM DOS ENGENHEIROS TECNICOS

Regulamento n.° 549/2016

Regulamento dos Atos de Engenharia dos Engenheiros Técnicos

Por deliberagdo da Assembleia de Representantes, reunida em sessao
de 30 de abril de 2016, proferida ao abrigo do disposto, em conjuga-
¢do, no n.° 3 do artigo 5.° da Lei n.° 157/2015, de 17 de setembro, nas
alineas b) e f) do artigo 3.° e nas alineas a) ¢ ¢) do n.° 3 do artigo 34.° do
Estatuto da Ordem dos Engenheiros Técnicos, com a redagao estabele-
cida pelo mesmo diploma legal, foi aprovada a proposta de Regulamento
dos Atos de Engenharia dos Engenheiros Técnicos, submetida pelo
Conselho Diretivo Nacional, cujo teor se publica.

O Conselho da Profissdo e o Conselho Jurisdicional emitiram pare-
ceres favoraveis sobre a proposta.

Regulamento dos Atos de Engenharia
dos Engenheiros Técnicos

Os atos de engenharia dos engenheiros técnicos previstos no presente
regulamento ndo esgotam o universo possivel dos atos que estes profis-
sionais podem praticar, e o seu elenco decorre do amplo universo dos
instrumentos legais e regulamentares que preveem a pratica de atos de
engenharia nas diversas especialidades.

A titulo meramente exemplificativo dos diplomas legais que foram
tidos em consideragdo na compilagdo dos atos de engenharia previstos
neste regulamento, citam-se os seguintes diplomas:

a) Lein. 40/2015, de 1 de junho, que estabelece a qualificagdo profissional
exigivel aos técnicos responsaveis pela elaboragao e subscrigao de projetos,
coordenagdo de projetos, direcdo de obra publica ou particular, condugao
da execug@o dos trabalhos das diferentes especialidades nas obras particu-
lares de classe 6 ou superior e de diregdo de fiscalizagao de obras publicas
ou particulares, procedendo a alteragdo da Lei n.® 31/2009, de 3 de julho;

b) Lei n.° 15/2015, de 16 de fevereiro, que estabelece os requisitos
de acesso e exercicio da atividade das entidades e profissionais que
atuam na area dos gases combustiveis, dos combustiveis e de outros
produtos petroliferos;

c) Lein.® 14/2015, de 16 de fevereiro, que estabelece os requisitos de
acesso e exercicio da atividade das entidades e profissionais responsaveis
pelas instalagdes elétricas; Decreto-Lei n.° 224/2015, de 9 de outubro,

que estabelece o regime juridico da seguranga contra incéndio em edi-
ficios, abreviadamente designado de SCIE;

d) Decreto-Lei n.° 123/2009, de 21 de maio, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 258/2009, de 25 de setembro, que estabelece um
regime de acesso aberto as infraestruturas aptas ao alojamento de redes
de comunicagdes eletronicas, detidas ou geridas pelas empresas de co-
municagdes eletronicas e pelas entidades que detenham infraestruturas
aptas ao alojamento de redes de comunicag¢des eletronicas que sejam
utilizadas por aquelas, determinando a aplicaco a estas entidades do
regime previsto no Decreto-Lei n.° 123/2009, de 21 de maio;

Outros diplomas legais, conexos ou ndo com os diplomas anterior-
mente referidos, que estabelecem condi¢des para a pratica de atos de
engenharia, como por exemplo o Decreto-Lei n.® 555/99, de 16 de de-
zembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 136/2014, de 09 de
setembro, que estabelece o regime juridico da urbanizagao e edificagao,
foram igualmente tidos em conta na elaboragdo deste regulamento. Na
falta de legislag@o especifica, e no ambito das competéncias de regulagdo
da profissdo de Engenheiro Técnico, o Conselho da Profissdo, sob pro-
posta do Conselho Diretivo Nacional, determina os atos de engenharia
por especialidade a praticar pelos Engenheiros Técnicos, através da
respetiva inclusdo do presente regulamento.

Os atos de engenharia sdo um conjunto dindmico, sendo adicionados
novos atos sempre que se verifique necessario, seja devido a publicagido
de legislagdo especifica, ou por determinagio do Conselho da Profissao,
no caso de atos ndo regulamentados.

Este regulamento sera, assim, atualizado sempre que as novidades
legislativas o aconselhem.

De referir ainda, que para acesso & pratica de determinados atos
encontram-se atualmente criadas as bolsas de peritos judiciais, peritos
avaliadores de imodveis e terrenos, peritos em inspe¢do de imoveis e
peritos em revisdo de projetos de engenharia, as quais os engenheiros
técnicos podem aceder.

Em face do exposto, a Assembleia de Representantes estabelece o
seguinte:

Artigo 1.°
Aplicabilidade

O presente regulamento aplica-se aos membros efetivos da Ordem
dos Engenheiros Técnicos.
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Artigo 2.°
Atos de Engenharia

Os atos de Engenharia por especialidade a praticar pelos Engenheiros
Técnicos sdo os estabelecidos na diversa legislagdo em vigor e na grelha
dos atos de engenharia por especialidade que consta do anexo ao presente
regulamento e que dele faz parte integrante.

Artigo 3.°
Certificacdo da habilitaciio para a pratica de atos de Engenharia

1 — A habilitagdo para a pratica de cada ato de Engenharia ¢ certi-
ficada pela Ordem através de uma declaragdo nominal, validada com
uma vinheta.

2 — O disposto no niimero anterior ndo prejudica o cumprimento
do estabelecido nas disposigdes legais e regulamentares aplicaveis, in-
cluindo a legislagao referida no anexo ao presente regulamento e, quando
aplicavel, o cumprimento dos requisitos adicionais exigidos.

Artigo 4.°
Registo

A emissdo dos documentos referidos no n.° 1 do artigo anterior é objeto
de um registo especifico, organizado para cada membro da Ordem.

Artigo 5.°
Revogacio

E revogado o Regulamento n.° 189/2012 — Regulamento da pratica
dos atos de engenharia pelos membros da OET — Ordem dos Engenhei-
ros Técnicos, com as ultimas alteragdes e republicagdo operadas pelo
Regulamento n.° 442/2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 225, de 20 de novembro de 2013.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

ANEXO

Grelha dos Atos de Engenharia por Especialidade

1 — Atos de Engenharia Aeronautica

1.1 — Projeto e revisdo de projeto

1.1.1 — Design aeronautico

1.1.2 — Planeamento de experimentagéo ¢ testes em tunel de vento
1.1.3 — Projeto de circuitos elétricos para aeronaves
1.1.4— Projeto de mtegragao de equlpamentos eletronicos para acronaves
1.1.5 — Especificacdo de 6rgdos de propulsao para aeronaves
1.1.6 — Analise de estruturas aeroespaciais
1.1.7 — Modifica¢ao de aeronaves
1.1.8 — Sistemas aeronauticos e aeroespaciais
1.1.9 — Simuladores

1.2 — Execugdo/implementagao

1.2.1 — Design aeronautico computacional
1.2.2 — Elaboragdo de modelos de aeronaves
1.2.3 — Experimentagdo e testes em tunel de vento
1.2.4 — Montagem e analise de circuitos elétricos em aeronaves
1.2.5 — Integracdo de equlpamentos eletronicos em aeronaves
1.2.6 — Montagem de 6rgéos de propulsio em aeronaves
1.2.7 — Montagem de estruturas aeroespaciais
1.2.8 — Orgdios de propulsio

1.2.9 — APU’s (auxiliary power units)
1.2.10 — Trens de aterragem

1.2.11 — Sistemas hidraulicos

1.2.12 — Sistemas pneumaticos
1.2.13 — Sistemas de Gestao de Voo (FMS)
1.2.14 — Teste e ensaio

1.2.15 — Equipamentos de avidnica
1.2.16 — Equipamentos de comunlcag:oes aeronauticas
1.2.17 — Equipamentos de navegac;ao

1.2.18 — Sistemas de pressurlzacao

1.2.19 — Estruturas aeroespaciais

1.3 — Gestao

1.3.1 — Planear e acompanhar a execug:ao de um projeto
1.3.2 — Gerir a atribuigdo de recursos as atividades
1.3.3 — Controlo dos prazos de execugdo das atividades
1.3.4 — Controlo orgamental do projeto

1.3.5 — Gestdo de ciclo de vida
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1.3.6 — Gestao da Configuragio

1.4 — Diregao técnica

1.4.1 — Diregao de produgao

1.4.2 — Definigdo do programa de manutengdo das aeronaves

1.4.3 — Monitorizagdo e atualizag¢do do “maintenance status” das
aeronaves

1.4.4 — Controlo das publicagdes acronauticas

1.4.5 — Planeamento das manutengdes

1.4.6 — Definigao do plano de formagao

1.4.7 — Monitorizagao dos registos aeronauticos

1.5 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagao e Normalizagao

1.5.1 — Defini¢do de planos de auditoria

1.5.2 — Definigao de “checklists”

1.5.3 — Realizagdo de auditorias

1.5.4 — Preparagdo de processos de certificagdo

1.5.5 — Formagdo de técnicos

1.5.6 — Regulamentacdo Aeronautica

1.5.6.1 — Elaboragio e revisao de normas, legislagido e documentos
técnicos

1.5.6.2 — Certificagao

1.5.6.3 — Gestéo da Qualidade

1.5.7 — Investigagdo e Desenvolvimento

1.5.7.1 — Atividades de I&D

1.5.7.2 — Ensino

1.5.7.3 — Tecnologias inovadoras e/ou disruptivas

1.5.8 — Avaliagdes

1.5.9 — Peritagens técnicas

1.5.10 — Analise da fiabilidade e seguranca dos sistemas do avido
e do motor

2 — Atos de Engenharia Agraria

2.1 — Projeto e revisdo de projeto

2.1.1 — Programas de investigagdo e desenvolvimento Agrario

2.1.2 — Estudos e consultadoria, na concegdo de programas e gestao
de desenvolvimento rural

2.1.3 — Estudos de viabilidade técnico-econdémica e avaliagdo de
patrimonio rustico

2.1.4 — Economia, gestdo e sociologia rural na economia agricola

2.1.5 — Elaboragao e gestdo de programas e projetos de crédito
agricola e rural e sua avalia¢do

2.1.6 — Protecao e produgao das plantas

2.1.7 — Estudo e projeto na area da quimica agricola dos fertilizantes
e corretivos

2.1.8 — Programas de monotorizagao e controlo dos agentes nocivos
aos ecossistemas agropecuarios e seu acompanhamento técnico

2.1.9 — Desenvolvimento e execugao dos métodos de detegao, diag-
nostico e identificagdo dos inimigos das culturas

2.1.10 — Desenvolvimento e execuc¢do dos métodos e estudo da efi-
cacia da toxicidade dos pesticidas para o homem e outros componentes
do ambiente, dos seus residuos no ambiente, na agua, no solo e do seu
material de aplicagao

2.1.11 — Exploragéo agricola

2.1.11.1 — Construgdo de viveiros agricolas

2.1.11.2 — Rega agricola, distribuigdo e utilizagdo da dgua

2.1.12 — Exploragdo florestal

2.1.12.1 — Planeamento e ordenamento florestal

2.1.12.2 — Instalagdo, melhoramento, produgio, mecanizagdo e ges-
tao de espagos florestais

2.1.12.3 — Inventarios, auditorias e certificacdo da gestdo florestal
sustentavel

2.1.12.4 — Inspecdo fitossanitaria as florestas

2.1.12.5 — Construgéo de viveiros florestais

2.1.13 — Exploragao agropecuaria

2.1.13.1 — Concegao, planeamento e orientac@o de construcdes usa-
das para albergar animais e para transformar os produtos de origem
animal assegurando o bem-estar animal e a funcionalidade dos sistemas
produtivos

2.1.13.2 — Programas de defesa da higiene e seguranca alimentar

2.1.13.3 — Certificagdo de produtos agricolas e alimentares, incluindo
a defini¢@o das normas de certificagdo

2.1.13.4 — Maneio de efluentes agropecuarios e protegao ambiental
.1.13.5 — Parques Zoologicos, planeamento, gestdao e manutencgao
.1.13.6 — Melhoramento agropecuario
.1.13.7 — Nutri¢do animal e alimentos compostos p/ animais — ragdes
.1.14 — Construgao de viveiros piscicolas
.1.15 — Exploragao agroindustrial

2.1.16 — Exploragao de agricultura biologica

2.1.16.1 — Programas de protegao integrada, sua elaboragao e gestao,
relativos ao modo de produgao bioldgica e outros regimes de qualidade

2.1.17 — Agroturismo

2.1.18 — Construgdes rurais de equipamentos agropecuarios (loca-
lizagao, orientagdo e ventilagdo)
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2.1.19 — Estufas e culturas forgadas

2.1.20 — Arranjos exteriores de espagos verdes, jardins, parques e
arrelvamentos de infraestruturas desportivas

2.1.21 — Pedonalizagdo de ruas, arboriza¢do urbano e periurbano,
operagdes de recuperagdo de areas degradadas, rede divisional (cami-
nhos) em matas e povoamentos florestais

2.1.21.1 — Caminhos municipais, vicinais e estradas florestais

2.1.22 — Concegao, tratamento e recuperagdo de espagos exteriores
na componente de engenharia

2.1.23 — Aproveitamentos hidroagricolas de irrigagdo incluindo a
rede de distribuig@o e aplicagdo de dgua e drenagem de solos sem obras
de arte complexas

2.1.23.1 — Aproveitamentos hidroflorestais e hidroagricolas

2.1.24 — Drenagem superficial e limpeza de linhas de 4gua, obras
de regularizagdo de linhas de drenagem natural

2.1.25 — Pequenas contengdes de terra ¢ de drenagem para fins
agricolas, de pontos de dgua e aquedutos

2.1.26 — Elaboragdo de planos e projeto que envolvam praticas e
obras de defesa e conservagdo de determinadas areas, incluindo o solo
e aagua

2.1.27 — Projetos de mecanizagfo agricola e pecuaria

2.1.28 — Gestdo e manutencdo de espagos arboreos, na envolvente
de rios e ribeiras, bem como a intervengdo em galerias ripicolas

2.1.29 — Plano de seguranga e satde

2.1.30 — Coordenagido de seguranga e saude

2.1.31 — Plano de ordenamento e exploragdo cinegética
1.32 — Plano de ordenamento agricola
.33 — Plano de melhoramento de plantas
.34 — Plano de efluentes agricolas e pecuarias
1.35 — Exploragdo de Agroturismo

2.1.36 — Exploragdo de equipamentos agropecuarios e rurais

2.1.37 — Ordenamento do territorio, planos de combate a desertifi-
cagdo, gestdo de areas classificadas, estudos de impacto ambiental em
espagos rurais

2.1.38 — Elaboragao de planos e programas de investigagdo, expe-
rimentagdo, ensino, formagao profissional e desenvolvimento em areas
da gestdo de sistemas naturais, para a protecdo ecoldgica e valorizagado
dos espagos e sistemas de uso

2.1.39 — Exploragao de culturas forgadas e estufas

2.1.40 — Exploragao de espagos verdes, jardins, parques e arrelva-
mentos de infraestruturas desportivas

2.1.41 — Planos de defesa da floresta contra incéndios

2.1.41.1 — Rede primaria e secundéria de defesa da floresta contra
incéndios (DFCI)

2.1.41.2 — Contengao e estabiliza¢do de terras e de solo em zonas ardida

2.1.42 — Elaborag@o e gestdo de programas de investigagdo, de
experimentacdo, de ensino, de formagdo profissional e de desenvol-
vimento nas areas da certificacdo, inspegdo, divulgagdo, marketing e
regulamentagédo das técnicas de protegdo das plantas, dos meios de luta
e dos pesticidas

2.1.43 — Elaboragdo e acompanhamento de planos de gestdo de
bacias hidrograficas

2.1.44 — Elaboragio e gestao de planos e projetos na area da ecologia
e da agrometeorologia, projetos de intervengdo em sistemas ecologicos
e sistemas de uso com técnicas de baixo impacte ambiental

2.2 — Execugdo técnica

2.2.1 — Acompanhamento e execugdo técnica nas areas da produgéo
agricola, florestal, pecuaria e agroindustrial

2.2.1.1 — Programas de investigagdo, sua elaboracdo e gestdo, de
experimentagdo, de ensino, de formagdo profissional e de desenvol-
vimento nas areas de certificagdo, inspecdo, divulgacdo, marketing e
regulamentacdo das técnicas de protegdo das plantas, dos meios de luta
e dos pesticidas

2.2.1.2 — Sistemas de gestdo da qualidade

2.2.1.3 — Coordenagio e fiscalizag@o de projetos de investimento
agropecuarios

2.2.1.4 — Auditorias de sistemas de qualidade na area agricola

2.2.1.5 — Pericias, inspecao e certificagdes de planos e projetos de
exploracgdo agropecuario

2.2.1.6 — Protegdo do ambiente

2.2.1.7 — Desenvolvimento e execu¢@o de programas de investiga-
¢do e experimentagao, classificagdo, producdo, embalagem, transporte,
armazenamento e comercializagio

2.2.2 — Acompanhamento e execugdo técnica na area da aquacultura

2.2.3 — Inspecdo e controlo de qualidade

2.2.4 — Inspecdo animal

2.2.5 — Identificag@o animal, controlos e execugao de inventarios
pecuarios para rastreabilidade de produtos e seres vivos

2.2.6 — Inventarios agropecuarios

2.2.7 — Execugdo ¢ acompanhamento de programas de bem-estar
animal
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2.2.8 — Proteg¢do e controlo fitossanitario das culturas

2.2.9 — Aplicagio, inspecdo e fiscalizagdo de fertilizantes e corretivos

2.2.10 — Execug@o de programas de inspegao, fiscalizagdo e Apli-
cacao de produtos quimicos ou outras para combate de agentes nocivos
a produgdo Agropecuaria

2.2.11 — Execugao de atividade nos setores oficial e privado, nas areas
da inspegdo fitossanitaria, na prospecao e zonagem fitossanitarias

2.2.12 — Inspegdo fitossanitaria (“Especializagdo”)

2.2.13 — Protegdo integrada

2.2.14 — Vulgarizacdo agricola

2.2.15 — Avaliagao e expropriagdes de prédios rusticos e mistos,
medigoes e peritagens

2.2.16 — Vistorias e arbitragem na execucdo de medigdes, divisdes
e demarcagdes de terras, relativas a medigao das terras

2.2.17 — Trabalhos de topografia de base, medi¢des, nivelamentos
¢ hidraulica para fins agricolas.

2.2.18 — Ordenamento e planeamento florestal

2.2.19 — Exploragao e mecanizagdo florestal

2.2.20 — Melhoramento florestal

2.2.21 — Construgdes e estruturas de apoio as atividades florestais,
area do transporta e transformagdo de produtos florestais, planeamento
do abastecimento as industrias de produtos florestais e preparacao,
preservagao e secagem de produtos florestais

2.2.22 — Protegdo e preservagio da paisagem rural e da diversidade
bioldgica em ecossistemas florestais

2.2.23 — Planeamento e controlo de agentes bidticos nocivos as
florestas

2.2.24 — Inspecdo fitossanitaria as florestas

2.2.25 — Preservagdo, Gestdo e manutengdo da produgdo de mel,
frutos, cogumelos, aromaticas e outras produgdes ndo lenhosas asso-
ciadas aos espacos florestais

2.2.26 — Prevengdo e combate a incéndios florestais

2.2.27 — Gestao e uso de fogo (“Especializagdo”)

2.2.28 — Protegdo do ambiente

2.2.29 — Seguranga alimentar

2.2.30 — Controlo e certificag@o de produtos de qualidade

2.2.31 — Trabalhos de mecanizagao agricola e florestal

2.2.32 — Execugdo técnica de projetos de I & D

2.2.33 — Controlo de manutengdo de maquinas e equipamentos
agricolas

2.2.34 — Cartografia de solos agricolas

2.2.35 — Controlo e avaliagdo dos planos de gestdo de lamas

2.2.36 — Controlo e avaliagdo dos residuos de biomassa florestal

2.2.37 — Controlo e avaliagdo dos planos de ordenamento

2.2.38 — Plano de seguranga e satude

2.2.39 — Coordenagao de seguranga e saude

2.2.40 — Ordenamento, manutengao e exploragio cinegética

2.2.41 — Ordenamento agricola

2.2.42 — Melhoramento de plantas

2.2.43 — Efluentes agricolas e pecudrias

2.2.44 — Pequenos agudes de corregdo torrencial e pequenas obras
de regularizagdo fluvial

2.2.45 — Obras de regularizacdo de linhas de drenagem natural

2.2.46 — Drenagem superficial e limpeza de linhas de agua

2.2.47 — Obras de rega e enxugo

2.2.48 — Consultadoria e estudos técnicos no dmbito do desenvolvi-
mento rural, recenseamento estatistico e cadastro rural

2.2.49 — Avaliagdo de programas em meio rural

2.2.50 — Avaliacdes patrimoniais de ambito agricola e rural

2.2.51 — Auditorias de sistemas de qualidade na area agricola para
a concecdo e operacionalidade de politicas e instrumentos de politica
agricola

2.2.52 — Manutenc@o e gestdo de ativos

2.2.53 — Auditorias e certificacdo da gestao florestal sustentavel

2.2.54 — Instalagdo e gestao de espagos florestais (incluindo urbanos)

2.2.55 — Inventarios florestais

2.2.56 — Avaliagdes florestais periciais e inspec¢des de projetos flo-
restais

2.2.57 — Levantamentos da propriedade florestal

2.2.58 — Avaliagdes patrimoniais de ambito florestal

2.2.59 — Transformacéo energética de produtos lenhosos

2.2.60 — Certificacdo da cadeia de responsabilidade

2.2.61 — Area da Pesca em Aguas Interiores

2.2.62 — Area de Outras Produgdes Nao -Lenhosas

2.2.63 — Area da Valorizagdo Ambiental

2.2.64 — Planos de emergéncia de protegao civil (Municipais e Dis-
tritais)

2.2.65 — Avaliagdo de riscos, perdas e danos em seguros de incén-
dios Florestais

2.2.66 — Area do Risco de Pragas e Doengas

2.2.67 — Divulgagdo e comunicagio florestal
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2.3 — Gestao e direcdo técnica

2.3.1 — Empresas agricolas, florestais, pecuarias, agroindustriais e
cinegéticas

2.3.2 — “Lojas agricolas” — aconselhamento técnico e comercia-
lizagdo de agroquimicos, adubos, sementes e de produtos fitofarma-
céuticos

2.3.3 — Responsabilidade técnica pela colocacdo de produtos fito-
farmacéuticos no mercado para assegurar o cumprimento da legislacao
em vigor

2.3.4 — Responsabilidade técnica para fins legislados, para a regu-
lagdo das atividades de distribui¢do, venda, prestagdo de servigos de
aplicagéo de produtos fitofarmacéuticos e sua aplicagéo pelos utiliza-
dores finais

2.3.5 — Prescrigdo do uso dos pesticidas para combater inimigos
das culturas

2.3.6 — Produgao e comércio de material de multiplicagdo de plantas,
certificagdo de sementes, do material de multiplica¢do de plantas e de
batata de semente, analise de risco fitossanitario

2.3.7 — Seguranca alimentar tendo em conta a produgdo agrope-
cuéaria

2.3.8 — Empresas de maquinas, equipamentos e material agricola,
florestal e pecuario

2.3.9 — Unidades agroindustriais: vinhos, leite e laticinios, carnes,
pescado, hortofruticolas, azeites, 6leos alimentares, tabaco e bebidas

2.3.10 — Unidades de fabrico e comercializagdo de alimentos com-
postos para animais

2.3.11 — Unidades de produg@o de aquacultura

2.3.12 — Cooperativas agricolas e associagdes de agricultores e
produtores

2.3.13 — Identificag¢do de necessidades de formagao e elaboragdo
dos respetivos planos

2.3.14 — Organizagao, desenvolvimento e controlo de a¢des de pre-
vencgao e de protecdo contra riscos profissionais

2.3.15 — Gestao e uso de fogo na conservagao da floresta e areas
protegidas

2.3.16 — Manutencao e Gestdo de Ativos

2.4 — Diregao técnica de alvaras em concordancia com os atos de
engenharia atras referidos

2.4.1 — Alvaras de licenciamento

2.4.1.1 — “Lojas agricolas” de venda de agroquimicos e medicamen-
tos para animais e de produtos fitofarmacéuticos

2.4.1.2 — Instalacdes agroindustriais

2.4.1.3 — Exploragdo de Aquacultura

2.4.1.4 — Exploragdo de pecuaria de producdo de carne e leite e
transformagao dos seus produtos

2.4.2 — Diregao técnica de projetos

2.4.3 — Diregao técnica de

2.4.3.1 — Empresas agropecuarias

2.4.3.2 — Empresas de exploragdo florestal

2.4.3.3 — Empresas de espagos verdes e infraestruturas desportivas

2.4.3.4 — Empresas agroindustriais

2.4.3.5 — Empresas de aquacultura

2.4.4 — Alvaras de empresas responsaveis pela aplicagdo de produtos
fitossanitarios

2.4.5 — Alvaras de empresas agricolas, florestais e pecuarias

2.4.6 — Alvaras de empresas de construgdo de espagos verdes, jardins,
parques e arrelvamentos de estruturas desportivas

2.5 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo ¢ Normalizagio

2.5.1 — Formagéo de técnicos

2.5.2 — Ensino e Formagao profissional e cientifica nas areas

2.5.2.1 — Agricultura

2.5.2.2 — Pecudria

2.5.2.3 — Floresta

2.5.2.4 — Aquacultura

2.5.3 — Avaliagdes

2.5.4 — Peritagens técnicas

2.6 — Maquinas agricolas e seus equipamentos

2.7 — Estruturas de apoio ao desenvolvimento agropecuario

2.8 — Investigagdo, Ensino e Normalizacdo

3 — Atos de Engenharia Alimentar

3.1 — Projeto e revisao de projeto

3.1.1 — Concegao do projeto de industrias alimentares

3.1.2 — Acompanhamento da implementagao de indUstrias alimentares

3.1.3 — Concegao e desenvolvimento de produtos alimentares

3.1.4 — Dimensionamento das linhas de produgao

3.1.5 — Layout de equipamentos e servigos auxiliares

3.1.6 — Descrigao dos processos e organizagao das operagdes

3.1.7 — Concegao e dimensionamento de laboratdrios de analise de
alimentos e aguas

3.1.8 — Concecao dos sistemas de gestdo da qualidade, higiene e
seguranga alimentares
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3.1.9 — Planos de seguranca e saude

3.1.10 — Coordenagéo de seguranga e saude

3.2 — Auditoria, consultadoria e formagao na area alimentar

3.2.1 — Auditoria e consultadoria no &mbito de processos e modelos
de fabrico e controlo da qualidade

3.2.2 — Otimizagao de processos de fabrico e de formulagdes

3.2.3 — Valorizagao de subprodutos

3.2.4 — Diagnostico de problemas e proposta de solu¢des

3.2.5 — Diagnostico de necessidades de formagao e elaboragdo dos
respetivos planos

3.2.6 — Formagao de técnicos Implementagao de sistemas de gestao
da qualidade

3.2.7 — Auditorias a sistemas de gestdo da qualidade das empresas ()

3.2.8 — Auditorias a sistemas de gestdo da qualidade de laboratérios ()

3.2.9 — Auditorias externas a sistemas de gestdo da qualidade (%)

3.2.10 — Implementagdo de sistemas de seguranga alimentar
(HACCP)

3.2.11 — Auditorias a sistemas de seguranga alimentar (HACCP)

3.2.12 — Auditorias externas a sistemas de seguranca alimentar
(HACCP)

3.3 — Execucdo técnica

3.3.1 — Analises a aguas e alimentos

3.3.1.1 — Quimicas

3.3.1.2 — Microbioldgicas

3.3.1.3 — Sensoriais

3.3.1.4 — Fisicas (com destaque para as reoldgicas)

3.3.1.5 — Aceitabilidade e contextualidade

3.3.1.6 — Coordenagao de seguranca e satide

3.3.2 — Preparacdo, transformacdo e comercializacdo de

3.3.2.1 — Alimentos

3.3.2.2 — Leites e produtos lacteos

3.3.2.3 — Carnes e derivados

3.3.2.4 — Pescado e derivados

3.3.2.5 — Hortofruticolas, frutas em polpa e frutos secos
.3.2.6 — Geleias e méis
.3.2.7 — Conservas e semiconservas alimentares
.3.2.8 — Elaboragao e preparagdo de sumos e refrigerantes
.3.2.9 — Vinhos e outras bebidas fermentadas ou destiladas
.3.2.10 — Azeite e 6leos alimentares
.3.2.11 — Farinhas, panificagao, pastelaria, chocolates e cafés
.3.2.12 — Pré-congelados ¢ minimamente processados
.3.3 — Desenvolvimento de novos produtos
.3.3.1 — Reformulagdo em fungao de novas tecnologias
.3.3.2 — Criag@o ou alteragdo de formulagdes
.3.3.3 — Novos produtos para segmentos de mercado especificos
.3.3.4 — Reformulagdo em fungédo de reposicionamento no mercado

3.3.3.5 — Especificagdes técnicas (microbiologicas, quimicas, fisicas
e sensoriais)

3.3.3.6 — Valorizagdo de subprodutos

3.3.3.7 — Avaliagdo de embalagens para utilizagdes especificas

3.3.4 — Métodos e sistemas de controlo e gestio da qualidade (")

3.3.5 — Manuais de boas praticas em estabelecimentos alimentares
(incluindo restaurantes, cantinas, instalagdes amoviveis, temporarias e
de venda automatica)

3.3.6 — Escolha e aplicagdo de métodos estatisticos de suporte ao
controlo da qualidade

3.3.7 — Arvores de decisdo e defini¢do de pontos criticos de controlo

3.3.8 — Formagao e orientagdo de equipas da qualidade

3.3.9 — Defini¢ao de medidas preventivas e corretivas

3.3.10 — Implementagdo de medidas de controlo e de a¢des de pre-
vengdo e prote¢do contra riscos profissionais

3.3.11 — Implementacdo de sistemas de gestdo da qualidade, quali-
dade total e reengenharia

3.4 — Gestido e diregao técnica

3.4.1 — Industrias alimentares: leites e laticinios, carnes e pescado,
hortofruticolas e derivados, azeites e dleos alimentares, vinhos € outras
bebidas fermentadas ou destiladas, alimentos pré-cozinhados, minima-
mente processados e cozinhas tradicionais

3.4.2 — Cooperativas e organizacdes de producdo alimentar

3.4.3 — Empresas de comercializacdo e distribuigdo de produtos
alimentares

3.4.4 — Laboratdrios de analise e controlo da qualidade de alimentos

3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3

e aguas
3.4.5 — Organismos privados de controlo e certificag@o de produtos
de qualidade (DOP e IGP)

3.4.6 — Organismos oficiais ligados ao sector agroalimentar

3.4.7 — Outras empresas que lidem com transformagao e comercia-
lizagdo de alimentos

3.5 — Diregao técnica de alvaras

3.5.1 — Diregao técnica de projeto

3.5.2 — Diregéo técnica de empresas alimentares
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3.5.3 — Alvaras de empresas alimentares

3.5.4 — Alvaras de laboratorios de analises de alimentos e aguas
3.6 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagao e Normalizagdo
3.6.1 — Formagao de técnicos

3.6.2 — Avaliagdes

3.6.3 — Peritagens técnicas

4 — Atos de Engenharia do Ambiente

4.1 — Projeto e revisdo de projeto

4.1.1 — Avalia¢ao ambiental

4.1.1.1 — Avaliagao de impacte ambiental

4.1.1.2 — Avaliagao ambiental estratégica

4.1.1.3 — Avaliagdo de desempenho ambiental

4.1.1.4 — Arbitragem ¢ peritagens ambientais

4.1.1.5 — Avaliagdo e gestdo de riscos ambientais

4.1.1.6 — Planos de desempenho ambiental

4.1.1.7 — Relatorios ambientais anuais

4.1.2 — Gestao ambiental e gestdo de ecossistemas

4.1.2.1 — Estratégias, planos, programas e relatorios para a susten-
tabilidade

4.1.2.2 — Licenciamento ambiental

4.1.2.3 — Sistemas de gestdo ambiental

4.1.2.4 — Rotulagem ambiental

4.1.2.5 — Analise de ciclo de vida do produto

4.1.2.6 — Ecodesign

4.1.2.7 — Ecoeficiéncia de sistemas e processos

4.1.2.8 — Requalificac@o ambiental

4.1.2.9 — Economia ambiental e ecologica

4.1.2.10 — Modelag¢do de sistemas ambientais

4.1.2.11 — Diagndstico e avaliag@o de pressdes ambientais (polui¢ao
atmosférica, sonora, hidrica, e outras formas de pressdes ambientais)

4.1.2.12 — Plano de gestdo ambiental em obra

4.1.2.13 — Acompanhamento ambiental de obra

4.1.2.14 — Prevengdo e controlo da polui¢do

4.1.2.15 — Reabilitagdo e restauro de ecossistemas degradados

4.1.2.16 — Planos de monitorizag@o e controlo de ecossistemas

4.1.3 — Poluigéo dos solos e subsolos

4.1.3.1 — Avaliagao do risco ambiental causado por contaminagdes
do solo e subsolo

4.1.3.2 — Planos de monitorizagdo e controlo da qualidade do solo
e subsolo

4.1.3.3 — Levantamento do estado inicial de referéncia de contami-
nagdes do solo e subsolo

4.1.3.4 — Analise quantitativa de risco ambiental originado por con-
taminagao do solo e subsolo

4.1.3.5 — Estudos de tratabilidade de solos e agua subterranea

4.1.3.6 — Tratamento de agua subterranea in-situ ou ex-situ

4.1.3.7 — Tratamento de contaminagdes do solo e subsolo in-situ
ou ex-situ

4.1.3.8 — Planos de monitorizagdo e controlo da qualidade do solo
e subsolo

4.1.4 — Gestao e tratamento de residuos

4.1.4.1 — Sistemas de gestao de residuos

4.1.4.2 — Sistemas de remogao de residuos

4.1.4.3 — Estagdes de transferéncia de residuos

4.1.4.4 — Estagdes de tratamento de residuos

4.1.4.5 — Estacdes de eliminagdo de residuos

4.1.4.6 — Sistemas de recuperagio de energia a partir de residuos

4.1.4.7 — Estagdes de tratamento de residuos perigosos

4.1.4.8 — Sistemas de reutilizaggo e reciclagem de residuos

4.1.4.9 — Planos estratégicos e planos diretores de residuos

4.1.4.10 — Sistemas de gestdo de lamas produzidas em sistemas de
tratamento

4.1.4.11 — Valorizacao energética de lamas

4.1.4.12 — Planos de monitorizagdo e controlo de qualidade dos
sistemas

4.1.4.13 — Planos de prevencao e gestio de residuos de construgdo
e demoli¢ao

4.1.4.14 — Planos de seguranca

4.1.4.15 — Sistemas de gestao de residuos

4.1.5 — Gestao de Recursos Hidricos

4.1.5.1 — Planeamento de recursos hidricos

4.1.5.2 — Intervengdes em massas de agua superficiais interiores e
em aguas subterraneas, incluindo mitigacdo e adaptac@o a riscos am-
bientais e antropogénicos

4.1.5.3 — Estudos hidrologicos

4.1.5.4 — Protegao, reabilitagdo e restauro, conservagao e requalifica-
¢do da rede hidrografica e ecossistemas aquaticos, incluindo valorizagdo
economica e social

4.1.5.5 — Planos de monitorizagao e controlo da qualidade de aguas
superficiais e subterraneas

4.1.6 — Sistemas de abastecimento ¢ tratamento de aguas
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4.1.6.1 — Condutas adutoras de agua (processo e equipamento ele-
tromecanico)

4.1.6.2 — Sistemas ou partes de sistemas de abastecimento de agua

4.1.6.3 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de agua e esgotos

4.1.6.4 — Estacdes de tratamento de agua

4.1.6.5 — Planos de monitorizagao e controlo da qualidade dos sistemas

4.1.6.6 — Sistemas de rega ou de enxugo

4.1.7 — Sistemas de drenagem e tratamento de aguas residuais e
pluviais

4.1.7.1 — Redes de drenagem de aguas residuais

4.1.7.2 — Estagdes elevatorias de aguas residuais

4.1.7.3 — Emissérios de dguas residuais

4.1.7.4 — Sifdes invertidos para aguas residuais

4.1.7.5 — Estagdes de tratamento de aguas residuais

4.1.7.6 — Sistemas de reutilizagdo de aguas residuais

4.1.7.7 — Planos de monitorizagdo e controlo de qualidade dos sis-
temas

4.1.8 — Ordenamento do territério e planeamento regional e urbano

4.1.8.1 — Elaboragao de instrumentos de desenvolvimento

4.1.8.2 — Elaborag@o de instrumentos de planeamento e gestdo ter-
ritorial

4.1.8.3 — Elaboragao de instrumentos de politica setorial

4.1.8.4 — Estudo sobre ordenamento do territorio e uso do solo

4.1.8.5 — Desenvolvimento de sistemas de informacdo geografica
e de apoio a decisdo
4.1.9 — Poluigdo atmosférica e qualidade do ar
4.1.9.1 — Planeamento e gestao da qualidade do ar ambiente, efluen-
tes gasosos e ar interior
4.1.9.2 — Avaliag@o climatologica
4.1.9.3 — Politicas e medidas relativas a mitigacdo e adaptacdo as
alteragOes climaticas
4.1.9.4 — Sistemas, processos e tecnologias de tratamento de po-
luentes atmosféricos
4.1.9.5 — Planos de monitorizagd@o e controlo da qualidade do ar
ambiente e da qualidade do ar interior
4.1.9.6 — Modelos de propagagdo de poluentes atmosféricos
4.1.10 — Acustica e poluigdo sonora
4.1.10.1 — Controlo das emissdes de ruido e vibragdes
.1.10.2 — Acustica de edificios
.10.3 — Planos de controlo de ruido e vibragoes
.10.4 — Mapas estratégicos de ruido
.10.5 — Mapas de ruido
.10.6 — Planos de agao
.10.7 — Planos municipais de redugdo de ruido
.11 — Energia
.11.1 — Planos de racionaliza¢do do consumo de energia e efi-
ia energética
.11.2 — Auditorias Energéticas
.11.3 — Energias Renovaveis
.12 — Satde ambiental e seguranga e saide no trabalho
.12.1 — Planos de Seguranga e Satde
.12.2 — Planos de Saude Ambiental
.12.3 — Avaliag@o da exposi¢@o a poluentes no ar de locais de
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.12.4 — Avaliag@o de riscos ambientais em satde ocupacional
.12.5 — Coordenagdo de seguranca
.13 — Espacos exteriores
.13.1 — Jardins privados e ptblicos
.13.2 — Espacos livres e zonas verdes urbanas
.14 — Reabilitagdo de espagos degradados

4 1.15 — Obras hidraulicas

4.1.16 — Obras portuarias e de engenharia costeira

4.2 — Execugdo

4.2.1 — Implementagdo de estudos de avaliacdo ambiental

4.2.2 — Implementagdo de sistemas de gestdo ambiental e gestdo
de ecossistemas

4.2.3 — Implementagdo de projetos de controlo da poluigdo dos
solos e subsolos

4.2.4 — Implementacdo de sistemas de gestdo e tratamento de re-
siduos

4.2.5 — Implementagdo de sistemas de gestdo de recursos hidricos

4.2.6 — Implementagdo de sistemas de abastecimento e tratamento
de aguas

4.2.7 — Implementacdo de sistemas de drenagem e tratamento de
aguas residuais e pluviais

4.2.8 — Implementagdo de projetos de controlo da polui¢do atmos-
férica e qualidade do ar

4.2.9 — Implementagdo de projetos de acustica e poluigdo sonora

4.2.10 — Implementagao de sistemas de gestdao de energia

4.2.11 — Implementagéo de projetos de satide ambiental e seguranca
e satide no trabalho

—_—— e
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4.2.12 — Espacos exteriores

4.2.13 — Reabilitagdo de espagos degradados

4.1.14 — Obras hidraulicas

4.3 — Fiscalizagao

4.3.1 — Estudos de avaliagdo ambiental

4.3.2 — Sistemas de gestdo ambiental e gestdo de ecossistemas

4.3.3 — Projetos de controlo da poluig¢ao dos solos e subsolos

4.3.4 — Sistemas de gestao e tratamento de residuos

4.3.5 — Gestao de recursos hidricos

4.3.6 — Sistemas de abastecimento e tratamento de aguas

4.3.7 — Sistemas de drenagem e tratamento de aguas residuais e
pluviais

4.3.8 — Projetos de controlo da polui¢do da atmosférica e qualidade
do ar

4.3.9 — Projetos de actstica e poluigdo sonora

4.3.10 — Sistemas de gestdo de energia

4.3.11 — Projetos de satide ambiental e seguranca e satide no tra-
balho

4.2.12 — Espagos exteriores

4.2.13 — Reabilitagdo de espagos degradados

4.1.14 — Obras hidraulicas

4.4 — Diregao técnica

4.4.1 — Estudos de avaliagdo ambiental

4.4.2 — Sistemas de gestdo ambiental e gestdo de ecossistemas

4.4.3 — Projetos de controlo da polui¢ao dos solos e subsolos

4.4.4 — Sistemas de gestdo e tratamento de residuos

4.4.5 — Gestao de recursos hidricos

4.4.6 — Sistemas de abastecimento e tratamento de aguas

4.4.7 — Sistemas de drenagem e tratamento de aguas residuais e
pluviais

4.4.8 — Projetos de controlo da poluicdo atmosférica e qualidade
do ar

4.4.9 — Projetos de acustica e poluigdo sonora

4.3.10 — Sistemas de gestdo de energia

4.3.11 — Projetos de satide ambiental e seguranca e saude no tra-
balho

4.2.12 — Espagos exteriores

4.2.13 — Reabilitagao de espagos degradados

4.1.14 — Obras hidraulicas

4.4.15 — Empresas Acreditadas

4.4.16 — Laboratorios de analise de aguas

4.5 — Direcao técnica de alvaras

4.5.1 — Alvaras de licenciamento

4.5.1.1 — Estagdes de tratamento de agua, aguas residuais e residuos
solidos

4.5.1.2 — Aterros sanitarios

4.5.1.3 — Estagdes de transferéncia

4.5.1.4 — Laboratorios acreditados

4.5.1.5 — Laboratorios de analises de aguas

4.5.2 — Diregdo técnica de empresas

4.5.3 — Alvaras de empresas

4.5.4 — Alvaras de empresas de construgdo

4.6 — Administragdo Publica e Concessoes

4.6.1 — Avaliagdo de Projetos

4.6.2 — Fiscalizagdo, Vistorias, Inspegdes e Auditorias

4.6.3 — Licenciamento de projetos

4.7 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagao ¢ Normalizagido

4.7.1 — Coordenagio e Elaboracdo

4.7.2 — Consultoria Técnica

4.7.3 — Pericias, Inspe¢des e Certificacdes

4.7.4 — Sistemas de Gestao da Qualidade

4.7.5 — Formagao de técnicos

4.7.6 — Ensino

4.7.7 — Investigacao

4.7.8 — Normalizagdo e Legislago

4.7.9 — Avaliagodes

4.7.10 — Peritagens técnicas

5 — Atos de Engenharia Civil

5.1 — Projeto e revisdo de projeto

5.1.1 — Edificagoes

5.1.1.1 — Estabilidade e contengao periférica

5.1.1.1.1 — Contengao periférica

5.1.1.1.2 — Estruturas provisorias, andaimes, cimbres, escoramento,
entivagdes e cofragens
.1.3 — Plano de escavagio
.1.4 — Fundagbdes superficiais
.1.5 — Fundagbdes profundas
.1.6 — Muros de suporte
.1.7 — Estruturas correntes de edificagdes
.1.8 — Estruturas em reabilitagdo e reforgo de edificagdes in-
cluindo monumentos municipais e nacionais

5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
5.1.1
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5.1.1.1.9 — Estruturas em conteng¢do e consolidacdo de fachadas

5.1.1.1.10 — Estruturas especiais, nomeadamente torres, mastros,
chaminés, postes, coberturas, silos e antenas

5.1.1.1.11 — Estruturas prefabricadas, exceto pavimentos com ele-
mentos prefabricados

5.1.1.1.12 — Estruturas pré-esforgadas

5.1.1.1.13 — Estruturas metalicas ¢ mistas em betdo e aco

5.1.1.1.14 — Estacas e micro estacas

5.1.1.1.15 — Reforgo de estruturas com fibras de carbono, outras
fibras e resinas

1
1
e
1.1.16 — Reforco sismico de edificios e obras de arte
1.2 — Envolvente exterior das edificagdes
1.2.1 — Estudo do comportamento térmico
1.2.2 — Estudo de verificagao do REH e RECS
1.2.3 — Estudo do comportamento higrotérmico
1.2.4 — Estudo de condicionamento acustico
1.2.5 — Estudos de sistemas de impermeabilizagéo
1.3 — Obras com isen¢do de controlo prévio
1.3.1 — Obras de conservagdo

5.1.1.3.2 — Obras de alterag@o no interior de edificios ou suas fra-
¢des que ndo impliquem modificagdes na estrutura de estabilidade, das
cérceas, da forma das fachadas e da forma dos telhados ou coberturas

5.1.1.3.3 — Obras de escassa relevancia urbanistica

5.1.1.3.4 — Edificagdes, contiguas ou nao, ao edificio principal com
altura ndo superior a 2,2 m ou, em alternativa, a cércea do rés-do-chdo
do edificio principal com 4rea igual ou inferior a 10 m” e que no con-
finem com a via ptblica

5.1.1.3.5 — Edifica¢do de muros de vedagdo até 1,8 m de altura que
ndo confinem com a via publica e de muros de suporte de terras até
uma altura de 2 m ou que ndo alterem significativamente a topografia
dos terrenos existentes

5.1.1.3.6 — A edificacdo de estufas de jardim com altura inferior a
3 m e 4rea igual ou inferior a 20 m?

5.1.1.3.7 — Pequenas obras de arranjo e melhoramento da area envol-
vente das edificagdes que ndo afetem area do dominio publico

5.1.1.3.8 — Edificacdo de equipamento ludico ou de lazer associado
a edificag@o principal com area inferior a desta tltima

5.1.1.3.9 — Demoli¢ao das edifica¢des referidas nas alineas anteriores

5.1.1.3.10 — Instalag@o de painéis solares foto voltaicos ou gerado-
res edlicos associada a edificag@o principal, para produg@o de energias
renovaveis, incluindo de microprodugao, que ndo excedam, no primeiro
caso, a area de cobertura da edificagdo e a cércea desta em 1 m de altura
e, no segundo, a cércea da mesma em 4 m e que o equipamento gerador
ndo tenha raio superior a 1,5 m, bem como de coletores solares térmi-
cos para aquecimento de aguas sanitarias que nao excedam os limites
previstos para os painéis solares foto voltaicos

5.1.1.3.11 — Substituicdo dos materiais de revestimento exterior ou
de cobertura ou telhado por outros que, conferindo acabamento exterior
idéntico ao original, promovam a eficiéncia energética

5.1.1.3.12 — Outras obras, como tal qualificadas em regulamento
municipal

5.1.1.3.13 — Atos que tenham por efeito o destaque de uma unica
parcela de prédio com descri¢do predial que se situe em perimetro
urbano estdo isentos de licenca desde que as duas parcelas resultantes
do destaque confrontem com arruamentos publicos

5.1.1.3.14 — Obras nos termos dos artigos 34.° a 36.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.°26/2010, de 30 de margo

5.1.1.3.15 — Edificagdes unifamiliares que se situem fora das zonas
abrangidas pelos PGU (Plano Geral de Urbanizagio)

5.1.1.3.16 — Edificios multifamiliares com numero de fragdes ou
unidades independentes ndo superiores a quatro que se situem fora das
zonas abrangidas pelos PGU (Plano Geral de Urbanizagio)

5.1.1.3.17 — Construgdes rurais e agropecudria, armazéns, recintos
cobertos, pavilhdes e hangares ou outras constru¢des semelhantes de
uso indiferenciado

5.1.1.3.18 — Estruturas prefabricadas, exceto pavimentos com ele-
mentos prefabricados

5.1.2 — Arruamentos em loteamentos urbanos e industriais

5.1.2.1 — Movimentos de terras

5.1.2.2 — Drenagens

5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1

5.1.2.3 — Pavimentos e obras de arte

5.1.2.4 — Arruamentos urbanos com dupla faixa de rodagem

5.1.2.5 — Arruamentos urbanos com faixa de rodagem simples

5.1.2.6 — Caminhos municipais, vicinais e estradas florestais

5.1.2.7 — Estradas nacionais € municipais com faixa de rodagem
simples ou dupla

5.1.3 — Abastecimento de agua

5.1.3.1 — Captagdes

5.1.3.2 — Condutas adutoras de agua

5.1.3.3 — Redes de distribui¢ao de dgua



1.3.4 — Abastecimento de agua a loteamentos e urbanizagdes
.1.3.5 — Estagdes de tratamento de agua

.1.3.6 — Redes prediais

.1.3.7 — Sistemas elevatdrios de aguas residuais

.1.3.8 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aguas e esgotos
em edificios
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5.1.4 — Redes de gas

5.1.4.1 — Redes de distribuigao de gas em edificios e urbanizagdes

5.1.4.2 — Instalagoes, equlpamentos e sistemas de gas

5.1.5 — Drenagem e tratamento de aguas residuais

5.1.5.1 — Redes de drenagem de aguas residuais e ou pluviais

5.1.5.2 — Emissarios de aguas residuais e ou pluviais

5.1.5.3 — Estagdes de tratamento de 4 aguas residuais

5.1.5.4 — Fossa sética para tratamento de aguas residuais

5.1.5.5 — Sifdes invertidos para aguas residuais

5.1.5.6 — Estagdes de bombagem de 4 aguas residuais

5.1.5.7 — Estagdes de tratamento de aguas residuais

5.1.5.8 — Emissarios submarinos

5.1.5.9 — Redes prediais de aguas residuais e ou pluviais com ou
sem bombagem

5.1.5.10 — Sistemas de aguas residuais de funcionamento gravitico

5.1.5.11 — Sistemas elevatorios de aguas residuais

5.1.5.12 — Sistemas de reutilizagdo de aguas residuais

5.1.6 — Operagdes de loteamento urbano

5.1.6.1 — Loteamentos cujos lotes confinem com arruamentos pti-
blicos existentes

5.1.6.2 — Loteamentos em areas abrangidas por plano de urbanizagio
ou pormenor

5.1.6.3 — Loteamentos correntes urbanos ou industriais

5.1.6.4 — Planos de pormenor

5.1.6.5 — Planos de urbanizacdo

5.1.6.6 — Planos diretores municipais

5.1.7 — Espacos exteriores, infraestruturas e equipamentos

5.1.7.1 — Concegao, tratamento e recuperagao de espacos exteriores
na componente de engenharia

5.1.7.2 — Escavagdes com talude inclinado, sem necessidade de
entivacgdo, at¢ um maximo de 6 m de altura, com contengéo por muros
de betdo armado

5.1.7.3 — Escavagdes entivadas com mais de 3 m de altura, com
conteng@o por muros de betdo armado escorados, ancorados ou com
contrafortes

5.1.7.4 — Loteamentos

5.1.7.5 — Instalagdes de equipamentos técnicos

.1.7.6 — Parques de campismo

.1.7.7 — Campos de golfe

.1.7.8 — Zonas desportivas, de recreio e lazer

.1.7.9 — Areas envolventes do patrimonio cultural ou natural

.1.7.10 — Espacos livres

.1.7.11 — Cemitérios

.1.7.12 — Equipamentos urbanos

.1.7.13 — Concegao, tratamento e recuperagdo de espagos exteriores
na componente da engenharia

.1.8 — Ttneis

.1.8.1 — Ttneis com escavag:ao a céu aberto e sistema invertido
.1.8.2 — Tineis com escavagdo subterrdnea em zonas urbanas
.1.9 — Pontes, viadutos e passadicos e obras especiais

1.9.1— Pontoes e obras de arte

.1.9.2 — Passadicos

.1.9.3 — Pontes e viadutos correntes

.1.9.4 — Aquedutos

.1.9.5 — Reservatorios

.1.9.6 — Torres, mastros e antenas

.1.9.7 — Chaminés, postes, coberturas e silos

.1.9.8 — Inspecao, reabilitacdo e refor¢o de obras de arte

.1.10 — Estradas, autoestradas e equ1pament0s aeronauticos
.1.10.1 — Planos de circulagdo viaria

.1.10.2 — Planos de smallzagao viaria horizontal ¢ vertical
.1.10.3 — Vias de comumcagao rodoviarias

.1.10.4 — Autoestradas e vias rapidas

.1.10.5 — Terraplanagens

-1.10.6 — Aerédromos, heliportos, pistas de aviagdo e plataformas
e

.1.10.7 — Drenagens

.1.10.8 — Pavimentagdo e obras de arte

.1.11 — Caminhos-de-ferro

.1.11.1 — Ramais de caminhos-de-ferro de caracteristicas correntes
ixes industriais

1.

1.

1.

1.

e fei
5.1.11.2 — Vias-férreas
5.1.12 — Hidraulica
5.1.12.1 — Agudes de correcao torrencial
5.1.12.2 — Barragens de terra
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5.1.12.3 — Sistemas de rega ou de enxugo

5.1.12.4 — Sistemas de corre(;ao fluvial

5.1.12.5 — Canais e vias navegaveis

5.1.12.6 — Eclusas

5.1.12.7 — Aproveitamentos hidroagricolas e hidroelétricos

5.1.12.8 — Aquedutos

5.1.12.9 — Barragens em betdo armado

5.1.13 — Estruturas portuarias

5.1.13.1 — Obras portuarias e de engenharia costeira

5.1.13.2 — Obras fluviais

5.1.13.3 — Obras de acostagem (cais, pontes-cais, duques d’alba e
pont es flutuantes)

.13.4 — Planos inclinados e plataformas de elevagio
.13.5 — Rampas-varadouro
.13.6 — Quebra-mares
.13.7 — Espordes, defesas frontais e retengdes de prote¢do marginal
.13.8 — Dragagens e depdsito de dragados
.13.9 — Terraplenos portuarios
.14 — Tomadas de agua e farois (farolins)
.14.1 — Tomadas e rejeigdes de agua em costa aberta
.14.2 — Tomadas e rejeigdes de agua em estuarios
.14.3 — Tubagens submarinas em costa aberta
.14.4 — Tubagens submarinas em estuarios
.14.5 — Farois (farolins) em costa aberta
.14.6 — Farois (farolins) em estuarios
.15 — Seguranca
.15.1 — Contra riscos de incéndio e emergéncia
.15.2 — Plano de seguranga e satde
.16 — Demoli¢des, contengdes e taludes
.16.1 — Demoli¢des
.16.2 — Demoli¢Ges com exigéncias especiais
.16.3 — Contengao de fachadas

.16.4 — Contengao e consolidacdo de taludes

.16.5 — Muros de terra armada

.16.6 — Projeto de execucdo
.16 7 — Consolidagdo de fachadas
.16.8 — Consolidagdo de fachadas e estruturas
.17 — Residuos solidos urbanos
.17.1 — Estagdes de transferéncia simples
.17.2 — Estagdes de transferéncia automatica
.17.3 — Eco centros
.17.4 — Centros de triagem

.17.5 — Construg@o de aterros sanitarios

.17.6 — Selagem de aterros sanitarios

.17.7 — Estagdes de tratamento de lixiviados

.17.8 — Sistema de captagdo, valorizagdo e tratamento de biogas
.17.9 — Estagdes de tratamento de residuos solidos com valori-
orgénica ou energética

.17.10 — Estagdes de tratamento de residuos perigosos
.17.11 — Instalagdes de residuos s6lidos
1
1
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7.12 — Remocgdes de residuos sélidos, de ambito restrito, simples
7.13 — Sistemas de reutilizagdo de 4guas residuais

.17.14 — Sistemas de reutilizagdo e reciclagem de residuos tratados

50 Coordenagdo de projetos e obras:

5.2.1 — Projetos

5.2.1.1 — Coordenagdo e compatibilizagdo dos projetos correntes
das diversas especialidades

5.2.1.2 — Coordenagao e compatibilizacdo dos projetos com pro-
gramas especiais

5.2.1.3 — Coordenagdo de seguranca e saude na fase de projeto e
na fase de obra

5.2.2 — Obras de construgao

5.2.2.1 — Edificagdes

5.2.2.2 — Demoligdes

5.2.2.3 — Movimentag¢do de terras

5.2.2.4 — Redes de distribui¢do de gas em edificios e urbanizagdes

5.2.2.5 — Captagdes de aguas

5.2.2.6 — Condutas adutoras de agua

5.2.2.7 — Redes de distribuicdo e abastecimento de agua

5.2.2.8 — Estagoes de tratamento de agua

5.2.2.9 — Redes prediais

5.2.2.10 — Redes de drenagem de aguas residuais e ou pluviais

5.2.2.11 — Emissarios de aguas residuais e ou pluviais

5.2.2.12 — Fossa sética para tratamento de aguas residuais

5.2.2.13 — Estagdes de bombagem de aguas residuais

5.2.2.14 — Estagdes de tratamento de aguas residuais

5.2.2.15 — Emissarios submarinos

5.2.2.16 — Redes prediais de aguas residuais e ou pluviais com ou
sem bombagem

5.2.2.17 — Estac¢des de transferéncia

5.2.2.18 — Aterros sanitarios
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5.2.2.19 — Estag¢des de tratamento de lixiviados

5.2.2.20 — Sistema de captagao, valorizagao e tratamento de biogas

5.2.2.21 — Estagodes de tratamento de residuos solidos com valoriza-
¢do organica ou energética

5.2.2.22 — Parques de campismo

5.2.2.23 — Campos de golfe

5.2.2.24 — Zonas desportivas, de recreio e lazer

5.2.2.25 — Areas envolventes do patrimonio cultural ou natural

5.2.2.26 — Espagos livres e zonas verdes urbanas

5.2.2.27 — Obras de urbanizagao e outras infraestruturas

5.2.2.28 — Cemitérios

5.2.2.29 — Tneis

5.2.2.30 — Tuneis em zonas urbanas

5.2.2.31 — Pontdes e obras de arte similares

5.2.2.32 — Passadigos

5.2.2.33 — Pontes e viadutos correntes

5.2.2.34 — Pontes e viadutos que ndo sejam considerados como pon-
tes correntes, para efeitos de analise sismica (nomeadamente viadutos
com eixo longitudinal com o viés pouco acentuado)

5.2.2.35 — Aquedutos

5.2.2.36 — Reservatorios

5.2.2.37 — Torres, mastros e antenas

5.2.2.38 — Chaminés, postes, coberturas e silos

5.2.2.39 — Reabilitacdo e reforgo de obras de arte

5.2.2.40 — Reabilitacdo monumentos e patrimoénio classificado

5.2.2.41 — Vias de comunicagao rodoviarias

5.2.2.42 — Fundagdes

5.2.2.43 — Paredes de contencdo e ancoragens

5.2.2.44 — Autoestradas e vias rapidas

5.2.2.45 — Caminhos agricolas e florestais

5.2.2.46 — Equipamentos aeronauticos: aerodromos, heliportos, pis-
tas de aviagdo e plataformas de heliporto.

5.2.2.47 — Drenagens

5.2.2.48 — Ramais de caminho-de-ferro de caracteristicas correntes
e feixes industriais

5.2.2.49 — Vias-férreas

5.2.2.50 — Vias-Férreas de alta velocidade

5.2.2.51 — Agudes de correcao torrencial

5.2.2.52 — Sistemas de rega ou de enxugo

5.2.2.53 — Sistemas de corre¢ao fluvial

5.2.2.54 — Canais e vias navegaveis

5.2.2.55 — Eclusas

5.2.2.56 — Docas secas

5.2.2.57 — Planos inclinados e plataformas de elevacdo

5.2.2.58 — Rampas-varadouro

5.2.2.59 — Quebra-mares

5.2.2.60 — Espordes, defesas frontais e retengdes de prote¢do marginal

5.2.2.61 — Dragagens e deposito de dragados

5.2.2.62 — Terraplenos portuarios

5.2.2.63 — Tomadas e rejei¢des de dgua em costa aberta

5.2.2.64 — Tomadas e rejei¢des de agua em estuarios

5.2.2.65 — Tubagens submarinas em costa aberta

5.2.2.66 — Tubagens submarinas em estuarios

5.2.2.67 — Fardis (farolins) em costa aberta

5.2.2.68 — Fardis (farolins) em estuarios

5.2.2.69 — Barragens e Diques

5.2.2.70 — Andaimes e outras estruturas provisorias

5.2.2.71 — Elaboragéo do plano de seguranca e saude

5.2.2.72 — Coordenacao de seguranca e satide

5.3 — Gestdo de projetos e preparagdo de concursos

5.3.1 — Inspecdo, levantamentos, medigdes e orgamentos

5.3.2 — Afericdo da listagem dos projetos a incluir no concurso

5.3.3 — Programas de concurso, cadernos de encargos, especificagdes
técnicas, preparacdo e langamento de concursos de empreitadas

5.3.4 — Concursos de empreitadas (elaboragio, e apreciagdo de pro-
postas e elaboragao de relatorios, programas de trabalho e cronogramas
financeiros e restantes instrumentos previstos na contratagdo publica)

5.3.5 — Analise e revisdo de custos

5.4 — Diregao técnica

5.4.1 — Preparag@o, coordenag@o e controlo dos processos de cons-
trugdo dos diversos tipos de obras

5.4.2 — Coordenacdo e controlo dos materiais e equipamentos a
utilizar nos diversos tipos de obras

5.4.3 — Coordenagao, controlo e gestdo de obras

5.4.4 — Elaboragao e coordenagdo de estudos e orgamentos

5.4.5 — Elaboragao e Justificagdo de trabalhos a mais ¢ a menos,
erros e omissoes

5.4.6 — Gestdo de recursos humanos e de recursos materiais e equi-
pamentos

5.4.7 — Gestdo e coordenag@o em seguranga e satde no trabalho e
analise e avaliagdo de riscos
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5.4.8 — Gestor de transportes de empresa de mercadorias

5.4.9 — Conselheiro de seguranga de empresa de transporte de mer-
cadorias perigosas

5.4.10 — Gestor de transportes de empresa de passageiros

5.4.11 — Diretor de escola de condugao

5.4.12 — Diregdo de obra, Conducdo da Execu¢do de Trabalhos de
Especialidades em obras de classe 6 ou superior

5.4.11.1 — Edificios (em qualquer categoria de classificagéo do pro-
jeto de estruturas) e Patrimonio Protegido

5.4.11.2 — Fundagdes ¢ Estruturas

5.4.11.3 — Obras de escavagio e contengao

5.4.11.4 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aguas e esgotos

5.4.11.5 — Redes e ramais de distribui¢do de gas, instalagdes ¢ apa-
relhos de gas

5.4.11.6 — Pontes, viadutos e passadigos

5.4.11.7 — Estradas e arruamentos

5.4.11.8 — Caminhos-de-ferro

5.4.11.9 — Equipamentos aeronduticos: aerodromos, heliportos, pistas
de aviagdo e plataformas de heliporto

5.4.11.10 — Obras hidraulicas

5.4.11.11 — Tuneis

5.4.11.12 — Abastecimento e tratamento de agua

5.4.11.13 — Residuos

5.4.11.14 — Obras portuarias e de engenharia costeira

5.4.11.15 — Espagos exteriores

5.4.11.16 — Sistemasdeextingdodeincéndios, de segurancae de detecdo

5.4.11.17 — Esta¢des de tratamento ambiental

5.5 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo e Normalizagdo

5.5.1 — Interpretagéo e analise de projetos

5.5.2 — Compatibiliza¢do dos diversos projetos das diversas espe-
cialidades

5.5.3 — Observagdo e comportamento de obras (ndo conformidades,
ensaios, inspegdes e monitorizagao)

5.5.4 — Analise e viabilidade técnica e econdmica de empreendi-
mentos

5.5.5 — Consultoria e pareceres técnicos na area de engenharia

5.5.6 — Consultoria na implementacdo de sistemas de gestdo da
qualidade, ambiente e seguranca

5.5.7 — Peritagens

5.5.8 — Peritagem qualificada do SCE (Decreto-Lei n.° 118/2013,
de 20 de agosto)

5.5.9 — Auditorias

5.5.10 — Avaliag@o de prédios urbanos

5.5.11 — Avaliagao de prédios rusticos

5.5.12 — Formagao de técnicos

5.5.13 — Elaboragao de processos para efeitos de IMI

5.5.14 — Retifica¢do de areas para efeitos de Conservatorias do
Registo Civil e Repartigdes de Finangas

5.5.15 — Auditoria de seguranga rodoviéria

5.5.16 — Inspecao de seguranga rodoviaria

5.5.17 — Revisdo de projetos

5.6 — Fiscalizagao

5.6.1 — Edificagdes (os membros que disponham dos requestos pre-
vistos no artigo 25.°, n.° 4 da Lei n.° 31/2009, de 3 de julho, alterada pela
Lein.° 40/2015, de 1 de junho, até 1 de novembro de 2017)

5.6.1.1 — Estabilidade e contengdo periférica

5.6.1.1.1 — Contencdo periférica

5.6.1.1.2 — Estruturas provisorias, andaimes, cimbres, escoramento,
entivagdes e cofragens

5.6.1.1.3 — Plano de escavacdo

5.6.1.1.4 — Fundagdes superficiais

5.6.1.1.5 — Fundagdes profundas

5.6.1.1.6 — Muros e muros de suporte

5.6.1.1.7 — Estruturas correntes de edifica¢des

5.6.1.1.8 — Estruturas em reabilita¢do e refor¢o de edificagdes
incluindo monumentos municipais e nacionais

5.6.1.1.9 — Estruturas em conten¢do e consolida¢do de fachadas

5.6.1.1.10 — Estruturas especiais, nomeadamente torres, mastros,
chaminés, postes, coberturas, silos e antenas

5.6.1.1.11 — Estruturas prefabricadas, exceto pavimentos com ele-
mentos prefabricados

5.6.1.1.12 — Estruturas pré-esforgadas

5.6.1.1.13 — Estruturas metalicas e mistas em betdo e aco

5.6.1.1.14 — Estacas e micro estacas

5.6.1.1.15 — Reforgo de estruturas com fibras de carbono, outras
fibras e resinas

5.6.1.1.16 — Reforgo sismico de edificios e obras de arte

5.6.1.2 — Envolvente exterior das edificagdes:

5.6.1.2.1 — Estudo do comportamento térmico

5.6.1.2.2 — Estudo de verificagdo do REH e RECS (Decreto-Lei
n.° 118/2013, de 20 de agosto)



.1.2.3 — Estudo do comportamento higrotérmico
.1.2.4 — Estudo de condicionamento acustico
.1.2.5 — Estudos de sistemas de impermeabilizagao
.6.1.3 — Obras com isen¢@o de controlo prévio:
.6.1.3.1 — Obras de conservagdo (artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-
-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo)

5.6.1.3.2 — Obras de alterag@o no interior de edificios ou suas fra-
¢oes que nao impliquem modifica¢des na estrutura de estabilidade, das
cérceas, da forma das fachadas ¢ da forma dos telhados ou coberturas
(artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e
republicado pelo Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de marco)

5.6.1.3.3 — Obras de escassa relevancia urbanistica (artigo 6.°-A do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 26/2010, de 30 de margo):

5.6.1.3.4 — Edificagdes, contiguas ou ndo, ao edificio principal com
altura ndo superior a 2,2 m ou, em alternativa, a cércea do rés-do-chdo
do edificio principal com 4rea igual ou inferior a 10 m? e que ndio con-
finem com a via publica;

5.6.1.3.5 — Edifica¢@o de muros de vedagdo até 1,8 m de altura que
ndo confinem com a via publica e de muros de suporte de terras até
uma altura de 2 m ou que ndo alterem significativamente a topografia
dos terrenos existentes;

5.6.1.3.6 — A edificacao de estufas de jardim com altura inferior a
3 m e 4rea igual ou inferior a 20 m?;

5.6.1.3.7 — Pequenas obras de arranjo e melhoramento da area envol-
vente das edificagdes que ndo afetem area do dominio publico;

5.6.1.3.8 — Edificacdo de equipamento lidico ou de lazer associado
a edificagdo principal com area inferior a desta tltima;

5.6.1.3.9 — Demoligédo das edifica¢des referidas nas alineas anteriores;

5.6.1.3.10 — Instalac@o de painéis solares foto voltaicos ou gerado-
res eolicos associada a edificac@o principal, para producéo de energias
renovaveis, incluindo de microprodugao, que nido excedam, no primeiro
caso, a area de cobertura da edificagdo e a cércea desta em 1 m de altura
e, no segundo, a cércea da mesma em 4 m e que o equipamento gerador
ndo tenha raio superior a 1,5 m, bem como de coletores solares térmi-
cos para aquecimento de dguas sanitarias que ndo excedam os limites
previstos para os painéis solares foto voltaicos;

5.6.1.3.11 — Substitui¢do dos materiais de revestimento exterior ou
de cobertura ou telhado por outros que, conferindo acabamento exterior
idéntico ao original, promovam a eficiéncia energética;

5.6.1.3.12 — Outras obras, como tal qualificadas em regulamento
municipal.

5.1.1.3.13 — Os atos que tenham por efeito o destaque de uma inica
parcela de prédio com descri¢do predial que se situe em perimetro ur-
bano estdo isentos de licenga desde que as duas parcelas resultantes do
destaque confrontem com arruamentos publicos.

5.6.1.3.14 — Obras nos termos dos artigos 34.° a 36.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de dezembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 26/2010, de 30 de margo

5.6.1.3.15 — Edificagdes unifamiliares que se situem fora das zonas
abrangidas pelos PGU (Plano Geral de Urbanizago)

5.6.1.3.16 — Edificios multifamiliares com ntimero de fra¢des ou
unidades independentes ndo superiores a quatro que se situem fora das
zonas abrangidas pelos PGU (Plano Geral de Urbanizagio)

5.6.1.3.17 — Construgdes rurais e agropecuaria, armazéns, recintos
cobertos, pavilhdes e hangares ou outras construgdes semelhantes de
uso indiferenciado

5.6.1.3.18 — Estruturas prefabricadas, exceto pavimentos com ele-
mentos prefabricados

5.6.2 — Arruamentos em loteamentos urbanos e industriais

5.6.2.1 — Movimentos de terras

5.6.2.2 — Drenagens

5.6.2.3 — Pavimentos e obras de arte

5.6.2.4 — Arruamentos urbanos com dupla faixa de rodagem

5.6.2.5 — Arruamentos urbanos com faixa de rodagem simples

5.6.2.6 — Caminhos municipais, vicinais e estradas florestais

5.6.2.7 — Estradas nacionais ¢ municipais com faixa de rodagem
simples ou dupla

5.6.3 — Abastecimento de agua

5.6.3.1 — Captagdes

5.6.3.2 — Condutas adutoras de agua

5.6.3.3 — Redes de distribui¢ao de agua

5.6.3.4 — Abastecimento de agua a loteamentos e urbanizagdes

5.6.3.5 — Estagoes de tratamento de agua

5.6.3.6 — Redes prediais

5.6.3.7 — Sistemas elevatorios de aguas residuais

5.6.3.8 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aguas e esgotos
em edificios

5.6.4 — Redes de gas

5.6.4.1 — Redes de distribui¢do de gas em edificios e urbanizagdes
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5.6.4.2 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de gas

5.6.5 — Drenagem e tratamento de aguas residuais

5.6.5.1 — Redes de drenagem de aguas residuais e ou pluviais

5.6.5.2 — Emissarios de 4guas residuais e ou pluviais

5.6.5.3 — Estagoes de tratamento de aguas residuais

5.6.5.4 — Fossa sética para tratamento de aguas residuais

5.6.5.5 — Sifoes invertidos para aguas residuais

5.6.5.6 — Estagdes de bombagem de aguas residuais

5.6.5.7 — Estagoes de tratamento de aguas residuais

5.6.5.8 — Emissarios submarinos

5.6.5.9 — Redes prediais de aguas residuais e ou pluviais com ou
sem bombagem

5.6.5.10 — Sistemas de aguas residuais de funcionamento gravitico

5.6.5.11 — Sistemas elevatorios de aguas residuais

5.6.5.12 — Sistemas de reutilizagdo de aguas residuais

5.6.6 — Operagdes de loteamento urbano

5.6.6.1 — Loteamentos cujos lotes confinem com arruamentos
publicos existentes

5.6.6.2 — Loteamentos em areas abrangidas por plano de urbanizagdo
ou pormenor

5.6.6.3 — Loteamentos correntes urbanos ou industriais

5.6.6.4 — Planos de pormenor

5.6.6.5 — Planos de urbanizagao

5.6.6.6 — Planos diretores municipais

5.6.7 — Espacos exteriores, infraestruturas e equipamentos

5.6.7.1 — Concegdo, tratamento e recuperagio de espagos exteriores
na componente de engenharia

5.6.7.2 — Escavag¢des com talude inclinado, sem necessidade de
entivagdo, até um maximo de 6 m de altura, com contengdo por muros
de betdo armado

5.6.7.3 — Escavagdes entivadas com mais de 3 m de altura, com
contenc@o por muros de betdo armado escorados, ancorados ou com
contrafortes

5.6.7.4 — Loteamentos

5.6.7.5 — Instalagdes de equipamentos técnicos

5.6.7.6 — Parques de campismo

5.6.7.7 — Campos de golfe

5.6.7.8 — Zonas desportivas, de recreio e lazer

5.6.7.9 — Areas envolventes do patrimonio cultural ou natural

5.6.7.10 — Espagos livres

5.6.7.11 — Cemitérios

5.6.7.12 — Equipamentos urbanos

5.6.7.13 — Concegao, tratamento e recuperagao de espagos exteriores
na componente da engenharia

5.6.8 — Tuneis

5.6.8.1 — Tuneis com escavagdo a céu aberto e sistema invertido

5.6.8.2 — Tuneis com escavagdo subterrdnea em zonas urbanas

5.6.9 — Pontes, viadutos e passadigos e obras especiais

5.6.9.1 — Pontdes e obras de arte

5.6.9.2 — Passadigos

5.6.9.3 — Pontes e viadutos correntes

5.6.9.4 — Aquedutos

5.6.9.5 — Reservatorios

5.6.9.6 — Torres, mastros ¢ antenas

5.6.9.7 — Chaminés, postes, coberturas e silos

5.6.9.8 — Inspecdo, reabilitagdo e refor¢o de obras de arte

5.6.10 — Estradas, autoestradas e pistas de aviacdo

5.6.10.1 — Planos de circulagdo viaria

5.6.10.2 — Planos de sinalizagao viaria horizontal e vertical

5.6.10.3 — Vias de comunicagdo rodoviarias

5.6.10.4 — Autoestradas e vias rapidas

5.6.10.5 — Terraplanagens

5.6.10.6 — Pistas e campos de aviacdo

5.6.10.7 — Drenagens

5.6.10.8 — Pavimentacao ¢ obras de arte

5.6.11 — Caminhos-de-ferro

5.6.11.1 — Ramais de caminhos-de-ferro de caracteristicas correntes
e feixes industriais

5.6.11.2 — Vias-férreas

5.6.12 — Hidraulica

5.6.12.1 — Agudes de corregdo torrencial

5.6.12.2 — Barragens de terra

5.6.12.3 — Sistemas de rega ou de enxugo

5.6.12.4 — Sistemas de correcao fluvial

5.6.12.5 — Canais e vias navegaveis

5.6.12.6 — Eclusas

5.6.12.7 — Aproveitamentos hidroagricolas e hidroelétricos
.6.12.8 — Aquedutos
.6.12.9 — Barragens em betao armado
.6.13 — Estruturas portuarias
.6.

5
5
5
5.6.13.1 — Obras portudrias e de engenharia costeira
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5.6.13.2 — Obras fluviais
5.6.13.3 — Obras de acostagem (cais, pontes-cais, duques d’alba e
pontdes flutuantes)
5.6.13.4 — Planos inclinados e plataformas de elevacdo
5.6.13.5 — Rampas-varadouro
5.6.13.6 — Quebra-mares
6.13.7 — Espordes, defesas frontais e reten¢des de prote¢ao marginal
6.13.8 — Dragagens e deposito de dragados
6.13.9 — Terraplenos portuarios
6.14 — Tomadas de agua e faréis (farolins)
6.14.1 — Tomadas e rejeigdes de agua em costa aberta
6.14.2 — Tomadas e rejei¢des de agua em estuarios
6.14.3 — Tubagens submarinas em costa aberta
6.14.4 — Tubagens submarinas em estuarios
5.6.14.5 — Farois (farolins) em costa aberta
5.6.14.6 — Farois (farolins) em estuarios
5.6.15 — Seguranga
5.6.15.1 — Contra riscos de incéndio e emergéncia
5.6.15.2 — Coordenagdo de seguranga em obra
5.6.16 — Demoligdes, contengdes e taludes
5.6.16.1 — Demoligdes
5.6.16.2 — Demoli¢des com exigéncias especiais
5.6.16.3 — Contengéo de fachadas
5.6.16.4 — Contengdo e consolidac@o de taludes
5.6.16.5 — Muros de terra armada
5.6.16.6 — Projeto de execugdo
5.6.16.7 — Consolidacao de fachadas
5.6.16.8 — Consolidacdo de fachadas e reforgo de estruturas
5.6.17 — Residuos s6lidos urbanos
5.6.17.1 — Estagdes de transferéncia simples
5.6.17.2 — Estag¢oes de transferéncia automatica
5.6.17.3 — Eco centros
5.6.17.4 — Centros de triagem
5.6.17.5 — Construgdo de aterros sanitarios
5.6.17.6 — Selagem de aterros sanitarios
5.6.17.7 — Estag¢0es de tratamento de lixiviados
5.6.17.8 — Sistema de captagao, valorizagao e tratamento de biogas
5.6.17.9 — Estag¢des de tratamento de residuos solidos com valori-
zagao organica ou energética
5.6.17.10 — Estagdes de tratamento de residuos perigosos
5.6.17.11 — Instalagdes de residuos solidos
5.6.17.12 — Remogdes de residuos solidos, de ambito restrito, simples
5.6.17.13 — Sistemas de reutilizagdo de dguas residuais
5.6.17.14 — Sistemas de reutilizacao e reciclagem de residuos tratados
5.7 — Manutenc¢ao e conservagao, reabilitagdo e restauro
5.7.1 — Edificagdes, incluindo monumentos e edificios classificados
5.7.2 — Reabilitagao e refor¢o de obras de arte
5.7.3 — Tuneis
5.7.4 — Pontes, viadutos, passadi¢os e obras especiais
5.7.5 — Estradas autoestradas
5.7.6 — Pistas de aviag8o e plataformas de heliporto
5.7.7 — Caminho-de-ferro
5.7.8 — Obras de hidraulica
5.7.9 — Estruturas portuarias
5.7.10 — Tomadas de agua e farois
5.8 — Diregéo técnica de alvaras em concordancia com os atos de
engenharia referidos no presente regulamento
5.8.1 — Alvaras/certificados de empresas de construgo
5.8.2 — Alvaras de licenciamento
5.8.2.1 — Empresas de transportes
5.8.2.2 — Edificagdes
5.8.2.3 — Instalag¢des industriais
5.8.2.4 — Exploragéo
5.8.2.5 — Manutengao
5.8.2.6 — Direcéo técnica de empresas
5.8.2.7 — Direcéo técnica de projetos
5.9 — Servigos diversos
5.9.1 — Plano de acessibilidades
5.9.2 — Plano de residuos da demoligéo e construgao
5.9.3 — Projeto de estaleiro
5.9.4 — Avaliagdo ambiental e sustentabilidade em projetos
5.9.5 — Levantamentos topograficos para fins agricolas e florestais
5.9.6 — Levantamentos topograficos de natureza simples e baixa
precisdo com linhas de base ndo superiores a 400 m
5.10 — Elaboragdo e coordenagao
5.10.1 — Planos intermunicipais e de ordenamento do territorio
5.10.2 — Planos regionais de ordenamento do territorio
5.10.3 — Instrumentos de desenvolvimento territorial nacionais
5.10.4 — Planos de Diretores Municipais
5.10.5 — Planos de pormenor
5.10.6 — Planos de Urbanizagdo
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.10.7 — Planos especiais de ordenamento do territorio

.10.8 — Estudos de impacte ambiental

.10.9 — Planos estratégicos de politicas setoriais

.11 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo e Normalizagdo
.11.1 — Coordenagao ¢ Elaboragdo de estudos e auditorias

.11.2 — Consultoria Técnica

.11.3 — Pericias, Inspegdes e Certificagoes

.11.4 — Formagao de técnicos

.11.5 — Ensino

.11.6 — Investigagao

.11.7 — Normalizagdo e Legislagado

.11.8 — Avaliagdes

.11.9 — Peritagens técnicas

— Atos de Engenharia de Eletronica e de Telecomunicagdes

.1 — Projeto e revisdo de projeto

1 — Sistemas Eletronicos

.1 — Sistemas e equipamentos eletronicos analogicos e/ou digitais
.2 — Sistemas eletroénicos de comunicagdes

.3 — Sistemas de comunicagdes definidos por software

.4 — Sistemas embebidos

5 — Sistemas eletronicos industriais

6 — Sistemas de instrumentagao e controlo

.7 — Sistemas biomédicos

.8 — Sistemas roboticos

.9 — Sistemas eletronicos de informagdes e sinalizagdo

10 — Sistemas modulares mecatroénicos

11 — Sistemas integrados atuadores

12 — Sistemas de instrumentacdo e medigao industrial

13 — Sistemas computacionais conexas de aplicacao eletronica
14 — Sistemas eletronicos e de telecomunicagdes aeroespaciais;
15 — Sistemas de controlo distribuido;

— Sistemas ¢ Redes de Comunicagdo

1 — Redes de comunicag¢des sem-fios

.2 — Redes de comunicagdes moveis

3 — Redes de transporte

1
1
1
1
1
1
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.2.4 — Sistemas de comunicagdes optoelectronicas
.2.5 — Redes de acesso
.2.6 — Redes de comunicagdes de dados (LAN, MAN e WAN)
.2.7 — Redes de Internet
.2.8 — Redes e sistemas de teledifusdo
.2.9 — Redes de comunicagdes de emergéncia
.2.10 — Sistemas de monitorizac¢do e controlo remoto
.2.11 — Redes computacionais conexas de suporte as comunicagoes
2.12 — Redes e Sistemas de Informagao
2.13 — Sistemas de comunicagdes via satélite
2.14 — Sistemas de controlo e sinalizagdo rodoviario
.2.15 — Sistemas de controlo e sinalizagdo ferroviaria
.2.16 — Redes de comunicagdes ferroviarias
6.1.2.17 — Sistemas de comunicagao e ajuda a navegagdo e controlo
de trafego aéreo
6.1.2.18 — Sistemas de comunicagao e ajuda a navegagdo e controlo
de trafego maritimo
6.1.2.19 — Infraestruturas de telecomunicagdes em edificios (ITED)
6.1.2.20 — Infraestruturas de telecomunicagdes em urbanizagdes,
loteamentos e conjuntos de edificios (ITUR)
6.1.3 — Outros
6.1.3.1 — Sinalizagdo maritima por meio de farolins em costa aberta
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6.1.3.2 — Sistemas de seguranga integrada

6.1.3.3 — Sistemas de controlo de assiduidade e de acessos
6.1.3.4 — Sistemas de gestdo técnica centralizada

6.1.3.5 — Sistemas inteligentes para edificios (domotica)
6.1.3.6 — Sistemas de videovigilancia

6.1.3.7 — Sistemas de detegdo de intrusao

6.1.3.8 — Seguranca contra incéndios em edificios

6.1.3.9 — Sonorizagdo e som ambiente

6.1.3.10 — Instalagdes elétricas

6.2 — Execucao

6.2.1 — Definigao e controlo do calendario de execugdo de um projeto

6.2.2 — Distribuigao de tarefas de um projeto pelos membros das
equipas

6.2.3 — Acompanhamento técnico e controlo orcamental e de custos
de execugdo de um projeto

6.2.5 — Gestdo dos riscos associados ao desenvolvimento de um
projeto

6.3 — Direga@o Técnica/Gestao

6.3.1 — Diregao de obra de projetos de especialidade

6.3.2 — Direcao de fiscalizagdo de obra de projetos de especialidade

6.4 — Fiscalizagao

6.4.1 — Fiscalizagdo da execugdo de projetos de sistemas eletronicos

6.4.2 — Fiscalizagdo da execucdo de projetos de sistemas e redes de
telecomunicagdes
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6.5 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Forma¢ao e Normalizagao

6.5.1 — Concegao ou defini¢do de requisitos de sistemas eletronicos
e de comunicagdes

6.5.2 — Elaboragao de cadernos de encargos para a produgao/aqui-
si¢do de sistemas eletronicos e de comunicagdes

6.5.3 — Estudo e escolha das Tecnologias existentes versus Requi-
sitos especificados

6.5.4 — Definigao de politicas de crescimento e evolugao de sistemas
de comunicagdes

6.5.5 — Auditar a qualidade de servigo (QoS) de redes de comuni-
cagdo

6.5.6 — Auditar a seguranga de redes e servigos de comunicagdo

6.5.7 — Organizagdo, desenvolvimento e controlo de a¢des de pre-
vengdo e de protegdo contra riscos profissionais

6.5.8 — Inspegdo e Certificagdo de Redes e Sistemas

6.5.9 — Gestdo integrada de projetos de sistemas de informagao

6.5.10 — Analise integrada de dados e de indicadores de qualidade
de servigo de redes de comunicagdes e sistemas eletronicos

6.5.11 — Levantamento de necessidades de formagdo e elaboragio
de planos de formagdo para a equipa técnica

6.5.12 — Formagao técnica em eletronica, telecomunicagdes e areas
conexas

6.5.13 — Peritagens técnicas

6.5.14 — AvaliacOes

6.6 — Diregdo técnica de Alvaras

6.6.1 — Alvaras de empresas de instalagdo de redes de telecomu-
nicagdes

6.6.2 — Alvaras de licenciamento

6.6.3 — Diregdo de projetos de I&D

6.6.4 — Diregdo técnica de empresas

6.7 — Manutengao e Exploracéo

6.4.1 — Operar, monitorar ¢ manter sistemas eletronicos e de co-
municagdes

6.4.2 — Detecgdo de anomalias, avarias e falhas em sistemas eletro-
nicos e de comunicagdes

6.4.3 — Analise de Qualidade de Servico (QoS) em servicos de co-
municagdes eletronicas

6.4.4 — Definigao de politicas de seguranga em redes de comunicagdes

6.4.5 — Instalagdo e Manutengao de equipamentos ativos e passivos
em sistemas de telecomunicagdes

6.4.6 — Otimizagao e ajuste de pardmetros de funcionamento de
redes e sistemas de comunicagdes

6.4.7 — Definigao de politicas de crescimento e evolugao de sistemas
de telecomunicagdes

7 — Atos de Engenharia de Energia e Sistemas de Poténcia

7.1 — Projeto e revisao de projeto

7.1.1 — Projetos da categoria I prevista no artigo 11.° do anexo I da
Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

7.1.1.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas elétricos para edi-
ficios da categoria 1

7.1.1.2 — Instalacdes de AVAC simples, com recurso a unidades
individuais, com poténcias térmicas inferiores a 12KW

7.1.1.3 — Instalagdes simples de equipamentos eletromecanicos

7.1.1.4 — Produgio (centrais com poténcias instaladas iguais ou
inferiores a 5 KVA), postos de transformag@o com poténcias instaladas
iguais ou inferiores a 500 KVA, redes de distribui¢do em baixa tensdo

7.1.1.5 — Redes de comunicag¢des de pequena dimensio

7.1.2 — Projetos da categoria Il prevista no artigo 11.° do anexo I da
Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

7.1.2.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas elétricos de edificios

7.1.3 — Projetos da categoria III prevista no artigo 11.° do anexo |
da Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

7.1.3.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas elétricos de edificios

7.1.3.2 — Sinalizag¢@o maritima por meio de farolins em costa aberta
no estudrio

7.1.4 — Projetos da categoria IV prevista no artigo 11.° do anexo |
da Portaria n.® 701-H/2008, de 29 de julho

7.1.4.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas elétricos em edificios

7.1.4.2 — Sistemas de seguranga integrada

7.1.4.3 — Sistemas de automagao e gestao técnica centralizada

7.1.4.4 — Sistemas de ajuda a navegagao e controlo de trafego aéreo

7.1.4.5 — Instala¢des com integracdo de conversores estaticos de
poténcia

7.1.4.6 — Sistemas de recuperacgdo de energia a partir dos residuos
solidos

7.1.4.7 — Sistemas de ajuda a navegagdo e controlo de trafego ma-
ritimo

7.1.5 — Projetos especificos e outros abrangidos por legislagao es-
pecial

7.1.5.1 — Instalacdes, equipamentos e sistemas elétricos

7.1.5.2 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de comunicagido
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7.1.5.3 — Instalacdes, equipamentos e sistemas de aquecimento,
ventilagdo e ar condicionado (AVAC)

7.1.5.4 — Redes e ramais de distribuicao de gas, instalagdes e apa-
relhos de gés (qualificados como projetistas)

7.1.5.5 — Catenaria de caminhos-de-ferro

7.1.5.6 — Produgao, transformacao, transporte e distribui¢do de
energia elétrica.

7.1.5.7 — Rede de comunicagdes (Técnicos qualificados ITED e
ITUR).

7.1.5.8 — Instalagdes de automagao e gestdo técnica centralizada.

7.1.5.9 — Instalagdes com motores elétricos e variadores eletronicos
de poténcia.

7.1.5.10 — Produgdo, transformagdo e instalagdo de energia elétrica
em embarcagdes maritimas.

7.1.5.11 — Postos de carregamento na mobilidade elétrica.

7.2 — Coordenador de projetos

7.2.1 — Redes de Distribuigdo de energia elétrica

7.2.2 — Centrais de produgdo de energia elétrica

7.2.3 — Instalac¢des de energia elétrica de Servigo particular

7.2.4 — Instala¢des de energia elétrica de Servigo publico

7.2.5 — Instala¢des de automacgdo e gestdo técnica centralizada

7.2.6 — Instalagoes de climatizacao

7.2.7 — Instalagdes de gas (qualificados como projetistas ou técnicos
de gas)

7.2.8 — Instalagdes de elevagdo

7.2.9 — Instalagdes de energias renovaveis:

7.2.9.1 — Solar fotovoltaico

7.2.9.2 — Solar térmico

7.2.9.3 — Edlico

7.2.9.4 — Marés

7.2.9.5 — Geotérmico

7.2.9.6 — Outros

7.2.10 — Instalag¢Ges de sistemas solares térmicos

7.2.11 — Instalagdes das infraestruturas de telecomunicagdes em
urbanizagoes (ITUR)

7.2.12 — InstalagGes das infraestruturas de telecomunica¢des em
edificios (ITED)

7.2.13 — Instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo e de
postos de abastecimento de combustivel (qualificados como projetistas
ou técnicos de gas)

7.2.14 — Instalagdes com motores elétricos e variadores de velocidade
eletronicos de poténcia

7.2.15 — Instalagdes com integrag@o de conversores estaticos de
poténcia

7.2.16 — Produgao, transformagao e instalacdo de energia elétrica
em embarcagdes maritimas

7.2.17 — Postos de carregamento na mobilidade elétrica

7.3 — Direcao de obra ou de diregao de fiscalizagdo de obra

7.3.1 — Instalag¢des, equipamentos e sistemas elétricos

7.3.2 — Instalagdes, equipamentos ¢ sistemas de aquecimento, ven-
tilagdo e ar condicionado (AVAC)

7.3.3 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de transporte de pes-
soas e cargas

7.3.4 — Seguranga integrada

7.3.5 — Instala¢des de automacgdo e gestdo técnica centralizada

7.3.6 — Produgdo, transformagao, transporte e distribui¢do de energia
elétrica

7.3.7 — Instalagdes das infraestruturas de telecomunicagdes em ur-
banizagdes (ITUR)

7.3.8 — Instalagdes das infraestruturas de telecomunicagdes em edi-
ficios (ITED)

7.3.9 — Instalagdes com motores elétricos e variadores de velocidade
eletronicos de poténcia

7.3.10 — Instala¢Ges com integragdo de conversores estaticos de
poténcia

7.3.11 — Producdo, transformagdo e instalacdo de energia elétrica
em embarcagdes maritimas

7.3.12 — Postos de carregamento na mobilidade elétrica

7.4 — Execucdo de trabalhos de especialidades em obras de classe 6
ou superior

7.4.1 — Instalagdes elétricas de utilizag@o de baixa tensdo com potén-
cia até 41,4 kVA (artigo 4.° da Lei 14/2015, de 16 de fevereiro).

7.4.2 — Instalagdes Elétricas de Postos de transformacao até 250 KVA

7.4.3 — Instalagoes Elétricas de Postos de transformagao acima de
250 KVA

7.4.4 — Instalagdes Elétricas de Redes e instalagdes elétricas de
tensao até 30KV

7.4.5 — Instalagdes Elétricas de Redes e instalagdes elétricas de
tensao acima de 30 KV

7.4.6 — Instalagdes Elétricas de produgdo de energia elétrica até
30KV
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7.4.7 — Instalagdes Elétricas de produgao de energia elétrica acima
de 30 KV.

7.4.8 — Instalagoes Elétricas de tragdo elétrica.

7.4.9 — Sistemas de exting¢@o de incéndios, de seguranga e de detego.

7.4.10 — Instalagdes Elétricas de elevagao.

7.4.11 — Aquecimento, ventilacdo, ar condicionado e refrigeracéo.

7.4.12 — Instalagdes Elétricas de apoio e sinalizagdo em sistemas
de transporte.

7.4.13 — Instalagdes com integracdo de conversores estaticos de
poténcia.

7.4.14 — Outras Instalagdes Elétricas, mecanicas e eletromecanicas.

7.4.15 — Infraestruturas de Telecomunicagdes.

7.4.15.1 — Técnicos qualificados de Execugdo em ITED.

7.4.15.2 — Técnicos qualificados de Execugdo em ITUR.

7.4.16 — Automagdo e Gestdo técnica centralizada.

7.4.17 — Produg@o, transformagdo e instalagdo de energia elétrica
em embarcagdes maritimas.

7.4.18 — Postos de carregamento na mobilidade elétrica.

7.5 — Responsabilidade técnica pela exploragdo de infraestruturas
elétricas de servigo particular (TRIESP)

7.5.1 — Instalagdes Elétricas de Servigo Particular

7.5.2 — Instala¢des de Energias Renovaveis

7.5.2.1 — Solar foto voltaico

7.5.2.2 — Solar térmico

7.5.2.3 — Edlico

7.5.2.4 — Marés

7.5.2.5 — Geotérmico

7.5.2.6 — Outros

7.5.3 — Infraestruturas Telecomunicagdes ITED

7.5.4 — Infraestruturas Telecomunicagdes ITUR

7.5.5 — InstalagGes Elétricas em Embarcagdes Maritimas

7.5.6 — Postos de carregamento na mobilidade elétrica

7.6 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagao e Normalizagdo

7.6.1 — Estudos

7.6.2 — Auditoria de sistemas

7.6.3 — Consultoria

7.6.4 — Formagao

7.6.5 — Avaliagdes

7.6.6 — Peritagens técnicas

8 — Atos de Engenharia Geografica/Topografica

8.1 — Projeto e revisdo de projeto

8.1.1 — Topografia/Obras terrestres

8.1.1.1 — Levantamentos topograficos de projetos terrestres, in-
cluindo edificado, obras de arte, de fachadas de edificado, de monu-
mentos e ruinas

8.1.1.2 — Implantacédo de todos os projetos terrestres, incluindo edi-
ficado, obras de arte e monumentos

8.1.1.3 — Modelo Digital do Terreno, perfis longitudinais e trans-
versais

8.1.1.4 — Levantamentos de fachadas de edificado e monumentos

8.1.1.5 — Planeamento e ordenamento do territorio

8.1.1.6 — Infraestruturas de abastecimento de agua, de aguas residu-
ais, de dguas pluviais e de reservatorios

8.1.1.7 — Loteamentos urbanos e industriais, movimentos de terras,
vias de comunicag@o (rodoviarias, caminhos rurais e agricolas), pistas
de aviag@o e plataformas de heliporto, entre outros

8.1.1.8 — Planos de monitorizagdo

8.1.1.9 — Georreferenciacao de levantamentos topograficos
8.1.1.10 — Medigdes e Orgamentos

8.1.1.11 — Telas Finais

8.1.2 — Hidrografia/Obras Maritimas e Portuarias

8.1.2.1 — Levantamentos Hidrograficos

8.1.2.2 — Dragagens e deposito de dragados, alimentagdo artificial
de praias, canais e vias navegaveis e de assinalamento maritimo

8.1.2.3 — Modelos Digitais do Terreno, perfis transversais e lon-
gitudinais

8.1.2.4 — Planos de monitorizagao de fundos ou infraestruturas ma-
ritimas

8.1.2.5 — Monitorizagdo da evolucdo sedimentar e batimétrica da
linha de costa e zonas imersas

8.1.2.6 — Georreferenciagao de levantamentos hidrograficos

8.1.2.7 — Medigdes e Or¢amentos

8.1.2.8 — Telas Finais

8.1.3 — Cartografia

8.1.3.1 — Cartografia de base tematica

8.1.3.2 — Produgdo cartografica para efeitos de homologagao previs-
tas na lei da cartografia, Decreto-Lei n.° 202/2007 de 25 de maio

8.1.3.3 — Projetos de toponimia e niimeros de policia

8.1.3.4 — Processamento digital de imagem

8.1.4 — Fotogrametria/Dete¢do Remota
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8.1.4.1 — Projetos fotogramétricos, levantamento de fachadas de
edificado, de monumentos e subaquatico

8.1.4.2 — Ortorretificag@o de fotografias aéreas

8.1.5 — Geodesia

8.1.5.1 — Plantas topograficas/cartografica de base tematica para
projetos com distancias superiores a 400 m

8.1.5.2 — Medigdes e corre¢@o dos erros associados a distancias
superiores a 400 m

8.1.5.3 — Planeamento, observacao e calculo de redes de nivelamento
geométrico

8.1.5.4 — Planos de monitoriza¢do de infraestruturas terrestres e
maritimas para controlo geodésico

8.1.5.5 — Planeamento, observagdo e calculo de redes de apoio
topografico, através de métodos de coordenagdo cldssica, tais como
a irradiag@o, a triangulag@o, a trilateragdo, poligonagdo, interse¢do e
estacdo excéntrica

8.1.5.6 — Apoio nas medigdes de alcance visual de elementos de
assinalamento maritimo costeiro e portuario

8.1.5.7 — Recolha e tratamento de dados de maré

8.1.5.8 — Triangulagdo geodésica, nivelamento de alta precisdo e
gravimétrico

8.1.6 — Cadastro

8.1.6.1 — Plantas cadastrais de base tematicas

8.1.6.2 — Elaboragdo de estudos para efeitos de destaque ou divisdo
de parcelas rustica ou urbanas de acordo com o RJUE

8.1.7 — Sistemas de Informacao Geografica (SIG)

8.1.7.1 — Elaborac@o de estudos estratégicos para aplicagdo dos SIG

8.1.7.2 — Defini¢do de procedimentos e avaliacdo da mao-de-obra e
outros recursos necessarios a implementagiao de um SIG

8.1.7.3 — Bases de dados para projetos de SIG

8.2 — Execugdo Técnica

8.2.1 — Topografia/Obras terrestres

8.2.1.1 — Levantamentos topograficos de projetos terrestres, in-
cluindo edificado, obras de arte, de fachadas de edificado, de monu-
mentos e ruinas

8.2.1.2 — Implantacdo de todos os projetos terrestres, incluindo edi-
ficado, obras de arte ¢ monumentos

8.2.1.3 — Modelo Digital do Terreno, perfis longitudinais e trans-
versais

8.2.1.4 — Levantamentos de fachadas de edificado e monumentos

8.2.1.5 — Planeamento e ordenamento do territorio

8.2.1.6 — Infraestruturas de abastecimento de agua, de aguas residu-
ais, de dguas pluviais e de reservatorios

8.2.1.7 — Loteamentos urbanos ¢ industriais, movimentos de terras,
vias de comunicagdo (rodoviarias, caminhos rurais e agricolas), pistas
de aviagdo e plataformas de heliporto, entre outros

8.2.1.8 — Planos de monitorizagao

8.2.1.9 — Georreferenciagdo de levantamentos topograficos

8.2.1.10 — Medigdes e Orgamentos

8.2.1.11 — Telas Finais

8.2.2 — Hidrografia/Obras Maritimas e Portuarias

8.2.2.1 — Levantamentos Hidrograficos

8.2.2.2 — Dragagens e deposito de dragados, alimentagdo artificial
de praias, canais e vias navegaveis e de assinalamento maritimo

8.2.2.3 — Modelos Digitais do Terreno, perfis transversais e lon-
gitudinais

8.2.2.4 — Planos de monitorizagdo de fundos ou infraestruturas ma-
ritimas

8.2.2.5 — Monitorizagdo da evolucdo sedimentar e batimétrica da
linha de costa e zonas imersas

8.2.2.6 — Georreferenciagdo de levantamentos hidrograficos

8.2.2.7 — Medig¢oes e Or¢amentos

8.2.2.8 — Telas Finais

8.2.3 — Cartografia

8.2.3.1 — Plantas cartograficas/producéo cartografica para efeitos de
homologacao previstas na lei da cartografia, Decreto-Lei n.° 202/2007
de 25 de maio

8.2.3.2 — Projetos de toponimia e nimeros de policia

8.2.4 — Fotogrametria/Dete¢do Remota

8.2.4.1 — Projetos fotogramétricos, levantamento de fachadas de
edificado de monumentos e subaquatico

8.2.4.2 — Ortorretificagdo de fotografias aéreas

8.2.5 — Geodesia

8.2.5.1 — Triangulagdo geodésica, nivelamento de alta precisdo e
gravimétrico

8.2.5.2 — Plantas topograficas/cartografica de base tematica para
projetos com distancias superiores a 400 m

8.2.5.3 — Medigdes e corre¢do dos erros associados a distancias
superiores a 400 m

8.2.5.4 — Planeamento, observagdo ¢ calculo de redes de nivelamento
geométrico
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8.2.5.5 — Planos de monitorizacdo de infraestruturas terrestres e
maritimas para controlo geodésico

8.2.5.6 — Planeamento, observagao e calculo de redes de apoio to-
pografico, através de métodos de coordenacdo classica, tais como a
irradiacdo, a triangulagdo, a trilateragdo, a poligonagao, a intersecao
(inversa, direta e lateral) e estagdo excéntrica

8.2.5.7 — Medigao de alcance visual de elementos de assinalamento
maritimo costeiro e portuario

8.2.5.8 — Recolha e tratamento de dados de maré

8.2.5.9 — Triangulagdo geodésica, nivelamento de alta precisdo e
gravimétrico

8.2.6 — Cadastro

8.2.6.1 — Estudos para efeitos de destaque ou divisdo de parcelas
rusticas ou urbanas de acordo com o RJUE

8.2.7 — Sistemas de Informag¢do Geografica (SIG)

8.2.7.1 — Execugdo de Estudos estratégicos para aplicagdo dos SIG

8.2.7.2 — Definigdo de procedimentos e avaliagido da mao-de-obra e
outros recursos necessarios a implementagio de um SIG

8.2.7.3 — Bases de dados para projetos de SIG

8.3 — Fiscalizacdo

8.3.1 — Topografia/Obras Terrestres

8.3.1.1 — Levantamentos topograficos de projetos terrestres, in-
cluindo edificado, obras de arte, de fachadas de edificado, de monu-
mentos e ruinas

8.3.1.2 — Implantacdo de todos os projetos terrestres, incluindo edi-
ficado, obras de arte e monumentos

8.3.1.3 — Modelo Digital do Terreno, perfis longitudinais e trans-
versais

8.1.1.4 — Levantamentos de fachadas de edificado e monumentos

8.3.1.5 — Planeamento e ordenamento do territorio

8.3.1.6 — Infraestruturas de abastecimento de agua, de aguas residu-
ais, de aguas pluviais e de reservatorios

8.3.1.7 — Loteamentos urbanos e industriais, movimentos de terras,
vias de comunicaggo (rodovidrias, caminhos rurais e agricolas), pistas
de aviag@o e plataformas de heliporto, entre outros

8.3.1.8 — Planos de monitorizagao

8.3.1.9 — Georreferenciacao de levantamentos topograficos

8.3.1.10 — Medi¢des e Orgamentos

8.3.1.11 — Telas Finais

8.3.2 — Hidrografia/Obras Maritimas e Portuarias

8.3.2.1 — Levantamentos Hidrograficos

8.3.2.2 — Dragagens e deposito de dragados, alimentagao artificial
de praias, canais e vias navegaveis e de assinalamento maritimo

8.3.2.3 — Modelos Digitais do Terreno, perfis transversais e lon-
gitudinais

8.3.2.4 — Planos de monitorizagdo de fundos ou infraestruturas ma-
ritimas

8.3.2.5 — Monitorizag@o da evolugdo sedimentar e batimétrica da
linha de costa e zonas imersas

8.3.2.6 — Georreferenciagdo de levantamentos hidrograficos

8.3.2.7 — Medigdes e Orgamentos

8.3.2.8 — Telas Finais

8.3.3 — Cartografia

8.3.3.1 — Plantas cartograficas de base tematicas

8.3.3.2 — Cartografia/produgdo cartografica para efeitos de homo-
logagdo previstas na lei da cartografia, Decreto-Lei n.® 202/2007 de
25 de maio

8.3.4 — Fotogrametria/Dete¢do Remota

8.3.4.1 — Projetos fotogramétricos, levantamento de fachadas de
edificado, de monumentos e subaquatico

8.3.4.2 — Ortorretificagio de fotografias aéreas

8.3.5 — Geodesia

8.3.5.1 — Triangulacdo geodésica, nivelamento de alta precisdo e
gravimétrico

8.3.5.2 — Plantas topograficas/cartografica de base tematica para
projetos com distancias superiores a 400 m

8.3.5.3 — Planeamento, observagao e calculo de redes de nivelamento
geométrico

8.3.5.4 — Recolha e tratamento de dados de maré

8.3.5.5 — Medigdes ¢ correg¢dao dos erros associados a distancias
superiores a 400 m

8.3.5.6 — Planos de monitorizacdo de infraestruturas terrestres e
maritimas para controlo geodésico

8.3.5.7 — Planeamento, observagao e calculo de redes de apoio to-
pografico, através de métodos de coordenacéo classica, tais como a
irradiagdo, a triangulagdo, a trilateragdo, a poligonagao, a intersecao
(inversa, direta e lateral) e estacdo excéntrica

8.3.5.8 — Medigoes de alcance visual de elementos de assinalamento
maritimo costeiro e portuario

8.3.5.9 — Triangulagdo geodésica, nivelamento de alta precisdo e
gravimétrico
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8.3.6 — Cadastro

8.3.6.1 — Estudos para efeitos de destaque ou divisdo de parcelas
rusticas ou urbanas de acordo com o RJUE

8.3.7 — Sistemas de Informagao Geografica (SIG)

8.3.7.1 — Estudos estratégicos para aplicagao dos SIG

8.3.7.2 — Procedimentos previstos no SIG

8.3.7.3 — Fiscalizagdo da elaboragdo e execug@o do armazenamento,
da edigdo/manipulagdo, da analise, e da representagao na elaboracéo de
planos, nomeadamente em planos de ordenamento do territorio (Plano
Diretor Municipal, Pano de Pormenor, Plano de Urbanizagédo, entre
outros), Plano de Protecao Civil, Plano de Protegao das Florestas, Gestao
Arqueologica, Gestao Turistica, Gestdo Patrimonial, Gestdo Cadastral,
entre outros

8.3.7.4 — Fiscalizagdo da elaboragdo e execugdo de cartografia te-
matica e ou de base, apoiada em plantas cartograficas/topograficas de
base

8.3.7.5 — Fiscalizagdo da elaborag@o e execugdo de projetos de qual-
quer natureza com aplicagdo de Sistemas de Informagdo Geografica

8.3.7.6 — Fiscalizagdo da elaboragao e execugio de bases de dados
para projetos de qualquer natureza na aplicagdo de Sistemas de Infor-
magdo Geografica

8.4 — Gestdo de Projeto

8.4.1 — Contratacdo publica, privada ou prestacdes de servigo de
obras terrestres ou maritimas

8.4.2 — Elaboragio de Caderno de Encargos

8.4.3 — Elaboragio e analise de propostas e revisdo de custos

8.4.4 — Elaboragdo de programas de trabalho

8.4.5 — Coordenagao e Gestdo de Equipas de obras terrestres e ma-
ritimas

8.5 — Direg¢ao Técnica

8.5.1 — Projetos de Topografia/Implantagdo, movimentos de terras

8.5.2 — Projetos de Obras Maritimas e Portuarias em concreto dra-
gagens e deposito de dragados e alimentagao artificial de praias, canais
e vias navegaveis e de assinalamento maritimo, entre outros

8.5.3 — Projetos Cartograficos (producdo cartografica para fins de
homologacao, edicao de séries cartograficas, etc.)

8.5.4 — Projetos Fotogramétricos e/ou de Detecdo Remota

8.5.5 — Projetos Geodésicos

8.5.6 — Projetos de Cadastro Predial e Tematico

8.5.7 — Projetos de Sistemas de Informagdo Geografica

8.5.8 — Projetos de toponimia e niimeros de policia

8.6 — Direga@o Técnica de Alvaras

8.6.1 — Empresas de topografia, de cadastro, de cartografia, de ge-
odesia, de fotografia aérea (aeronave, satélite e drone), de Sistemas de
Informagao Geografica, de construgao civil

8.6.2 — Projetos de topografia, de cadastro, de cartografia, de geo-
desia, de fotografia aérea (aeronave, satélite e drone), de Sistemas de
Informagdo Geografica e de construgdo civil

8.7 — Alvaras de Empresas:

8.7.1 — Exercicio da atividade de produgéo cartografica, de fotogratia
aérea, de topografia/implantacao, de geodesia, de fotogrametria/dete¢do
remota, de georreferenciagdo e de construgio civil, movimentos de terras,
de dragagens e deposito de dragados e alimentagdo artificial de praias,
canais e vias navegaveis e de assinalamento maritimo

8.7.2 — Exercicio da atividade de produgdo de cadastro predial; de
redes de infraestruturas

8.7.3 — Exercicio da atividade no ambito dos Sistemas de Informacgéo
Geografica

8.7.4 — Exercicio da atividade no ambito da Geodesia e de Foto-
grametria

8.7.5 — Exercicio da atividade para a calibracdo, manutencéo e re-
visdo de equipamentos de medigdo, tais como a estagdo total, o nivel,
o GPS, entre outros

8.8 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo e Normalizagdo

8.8.1 — Formacdo de técnicos, nomeadamente em topografia/im-
plantag@o, cartografia, cadastro,SIG, fotogrametria e dete¢@o remota,
geodesia, GPS, hidrografia, dragagens, desenho técnico, entre outras

8.8.2 — Interpretagdo e analise de projetos de topografia/implantacao,
cartografia, SIG, fotogrametria e dete¢do remota, hidrografia, dragagens,
desenho, medigdo, entre outros

8.8.3 — Consultoria, auditoria e parecer técnico da qualidade e con-
formidade dos materiais e equipamentos a utilizar em obra e em projetos
de qualquer natureza

8.8.4 — Consultoria, auditoria e pareceres técnicos em projetos nas
areas da topografia, hidrografia, cartografia, geodesia, fotogrametria e
detecdo remota, cadastro de qualquer natureza, Sistemas de Informagao
Geografica, entre outros

8.8.5 — Consultoria, auditoria e pareceres técnicos em projetos de
monitorizagdo da evolugao sedimentar e batimétrica da linha de costa
€ zonas imersas

8.8.6 — Avaliagdes
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8.8.7 — Peritagens técnicas

9 — Atos de Engenharia Geotécnica e de Minas

9.1 — Projeto e revisao de projeto

9.1.1 — Plano de sondagens e cartografia geologica e geotécnica

9.1.2 — Prospegao, caracterizagdo, captagdo e exploracdo de agua

9.1.3 — Tecnologias de perfurag@o e sondagens

9.1.4 — Dragagens e depositos de dragados, drenagens e rebaixa-
mentos do nivel freatico

9.1.5 — Caracterizagdo de aquiferos e engenharia de aguas sub-
terraneas

9.1.6 — Caracterizagao e avaliagdo geomecanica de macigos rochosos

9.1.7 — Caracterizagdo e avaliagdo de geomateriais

9.1.8 — Exploragdo de rochas para fins industriais

9.1.9 — Exploragdo de rochas para fins ornamentais

9.1.10 — Exploragdo de minerais metalicos e ndo metalicos

9.1.11 — Exploragéo de hidrocarbonetos (petroleo e gas natural)

9.1.12 — Geotermia de baixa entalpia

9.1.13 — Instalagdes de transformagdo de rocha para fins industriais
(agregados)

9.1.14 — Instalagdo de transformagao de rocha para fins ornamentais

9.1.15 — Instalagdes de separagio e concentragdo de minerais

9.1.16 — Planos de recuperagdo paisagistica em exploragdes a céu
aberto

9.1.17 — Escavagdes a céu aberto com recurso a utilizagdo de ex-
plosivo

9.1.18 — Escavagdes a céu aberto com recurso a utilizacao de meios
mecanicos

9.1.19 — Escavagdes a céu aberto com recurso a métodos especiais
(fio diamantado, discos de corte, jato térmico e rogadouras)

9.1.20 — Desmonte com recurso a utilizagdo de explosivos

9.1.21 — Desmonte subaquatico com recurso a utilizacdo de explo-
sivos € com meios mecanicos

9.1.22 — Movimento de terras (caracterizagdo, escavacao, transporte,
espalhamento, compactag@o e consolidagao)

9.1.23 — Geotecnia portuaria e maritima

9.1.24 — Diques, barragens de terra e enrocamento

9.1.25 — Estaleiros de obra

9.1.26 — Redes de ar comprimido, ventilagdo e esgoto em exploracdes
minerais, trabalhos em subterraneo e a céu aberto

9.1.27 — Infraestruturas rodoviarias, acroportos, caminhos-de-ferro
e outras areas de circulagdo

9.1.28 — Fundagdes superficiais

9.1.29 — Escavag¢des com taludes inclinados

9.1.30 — Estabiliza¢do de taludes de qualquer natureza

9.1.31 — Injecdes para estabilizagdo de solos e macigos rochosos,
impermeabiliza¢des e isolamentos

9.1.32 — Pregagens/ancoragens (temporarias e definitivas)

9.1.33 — Revestimentos superficiais (betdo projetado e rede)

9.1.34 — Contengoes periféricas

9.1.35 — Estudos de geotecnia mineira e acompanhamento de esca-
vagdes subterraneas, galerias, tineis mineiros e cavernas

9.1.36 — Monitorizagdo, instrumentacao e controlo de escavagdes

9.1.37 — Escavagdes subterrdneas com recurso a utilizagdo de ex-
plosivos

9.1.38 — Escavagdes subterraneas com recurso a utilizagdo de meios
mecanicos

9.1.39 — Escavagdes subterraneas com recurso a métodos especiais
(tuneladoras, escudos e raise borer)

9.1.40 — Contencdo de escavacdes subterraneas com pregagens e
ancoragens, betdo projetado e arcos metalicos (temporarias e defini-
tivas)

9.1.41 — Sustimentos e revestimentos superficiais de escavacgdes
subterraneas (betao projetado, rede e elementos prefabricados)

9.1.42 — Monitoriza¢ao, instrumentacdo e controlo de escavagdes
subterraneas

9.1.43 — Estudos de caracteriza¢do, monitorizacdo ¢ avaliagdo de
geotecnia ambiental e gestdo geoambiental

9.1.44 — Geotecnia portuaria e maritima (quebra-mares, esporoes,
defesas frontais e retengdes de protecdo marginal, rampas-varadouro,
alimentacao artificial de praias, dragagens e depositos de dragados e
terraplenos portuarios)

9.1.45 — Espagos exteriores (minas pedreiras, saibreiras e areeiros,
estabilizagdo e integragdo de taludes, drenagem superficial)

9.1.46 — Elaboracao de plano de segurancga e saude

9.1.47 — Coordenagao de seguranga e saude

9.2 — Coordenagao de Projeto/Operagao

9.2.1 — Trabalhos de perfuragdo de rocha

9.2.2 — Sondagens e cartografia geologica e geotécnica

9.2.3 — Prospegao, caracterizagdo, captagdo e exploragdo de agua

9.2.4 — Dragagens e depositos de dragados, drenagens e rebaixa-
mentos do nivel freatico
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9.2.5 — Caracterizacdo e exploragdo de aquiferos e engenharia de
aguas subterraneas

9.2.6 — Caracterizag@o e avaliagdo geomecanica de macigos ro-
chosos

9.2.7 — Exploragédo de rochas para fins industriais

9.2.8 — Exploragdo de rochas para fins ornamentais

9.2.9 — Exploragdo de minerais metalicos e ndo metalicos

9.2.10 — Exploragao de rochas/minerais energéticos e hidrocarbo-
netos (uranio, carvao, petroleo e gas natural)

9.2.11 — Aproveitamentos hidroelétricos

9.2.12 — Geotermia de baixa entalpia

9.2.13 — Escavagdes a céu aberto com recurso a utilizagdo de ex-
plosivos

9.2.14 — Escavagdes a céu aberto com recurso a utilizagdo de meios
mecanicos

9.2.15 — Escavagdes a céu aberto com recurso a métodos especiais
(fio diamantado, discos de corte, jato térmico, rogadouras)

9.2.16 — Demoligdes com recurso a utilizagdo de explosivos

9.2.17 — Desmonte subaquatico com recurso a utilizagdo de explo-
sivos e com meios mecanicos

9.2.18 — Movimento de terras (caracteriza¢do, escavacao, transporte,
espalhamento, compactacdo e consolidagio)

9.2.19 — Geotecnia portuaria ¢ maritima (quebra-mares, espordes,
defesas frontais e retengdes de prote¢do marginal, e terraplenos por-
tuarios)

9.2.20 — Infraestruturas de saneamento, distribuicdo de agua, con-
dutas de gas e cabos de telecomunicagdes

9.2.21 — Barragens de terra e enrocamento

9.2.22 — Elaboragao de relatdrios para caracterizagdo de solos, ro-
chas, agregados e materiais de construgio

9.2.23 — Gestao de estaleiros e diregdo de obra

9.2.24 — Aterros de residuos industriais (inertes e RC&D), estagdes
de triagem e reciclagem com produgdo de agregados

9.2.25 — Controlo de qualidade de agregados, rochas ornamentais,
solos, betdo e materiais de construgdo

9.2.26 — Infraestruturas rodoviarias, aeroportos, caminhos-de-ferro
e outras areas de circulagdo

9.2.27 — Escavagdes subterraneas com recurso a utilizacdo de ex-
plosivos

9.2.28 — Escavagdes subterraneas com recurso a utilizagdo de meios
mecanicos

9.2.29 — Escavagdes subterrdneas com recurso a utilizagdao de
meétodos especiais (tuneladoras, escudos e raise borer)

9.2.30 — Contengdo de escavagdes subterraneas com pregagens e
ancoragens, betdo projetado e perfis metélicos (tempordrias e definitivas)

9.2.31 — Geotecnia mineira e acompanhamento de escavagdes sub-
terraneas, galerias, tiineis e cavernas

9.2.32 — Revestimentos superficiais de escavagdes subterraneas
(betao projetado, rede e elementos prefabricados e em betdo)

9.2.33 — Fundagdes superficiais e cravagdo de estacas

9.2.34 — Escavagdes com taludes inclinados

9.2.35 — Estabilizagdo de taludes de qualquer natureza

9.2.36 — Injegdes para estabilizagdo de solos e macigos rochosos,
impermeabilizagdes e isolamentos

9.2.37 — Monitorizagdo, instrumentagdo e controlo de escavagdes
subterraneas

9.2.38 — Caracteriza¢do, monitorizagdo e avaliacdo de geotecnia
ambiental e gestdo geoambiental

9.2.39 — Geotecnia portuaria e maritima

9.2.40 — Obras portuarias, de protegdo costeira (espordes e quebra-
-mares) e fluvial

9.2.41 — Obras hidraulicas (obras fluviais e aproveitamentos hidrau-
licos, obras portuarias, obras de protegdo costeira, barragens e diques,
dragagens e emissarios)

9.2.42 — Rampas de varadouro

9.2.43 — Canais e vias navegaveis

9.2.44 — Alimentagao artificial de praias

9.2.45 — Espagos exteriores (minas pedreiras, saibreiras e areeiros,
estabilizagdo e integrac@o de taludes, drenagem superficial)

9.2.46 — Caminhos agricolas e florestais

9.2.47 — Elaboragao de plano de seguranga e saude

9.2.48 — Coordenagdo de seguranga e saude

9.3 — Diregao técnica/Gestao

9.3.1 — Trabalhos de prospecéo, de caracterizagdo geoldgica, de
geotecnia e geomateriais

9.3.2 — Trabalhos de caracterizagao e avaliagdo geomecénica de
macicos rochosos

9.3.3 — Projetos de caracterizagao de solos

9.3.4 — Projetos de exploragdo de recursos hidrominerais

9.3.5 — Projetos de exploragdo e transformagao de rochas para fins
industriais, ornamentais, minérios metalicos e ndo metéalicos
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9.3.6 — Instalagdes de separagdo e concentragdo de minérios e rochas
industriais

9.3.7 — Laboratorios para caracterizagdo de agregados, rochas, solos,
minerais ¢ materiais de construgao

9.3.8 — Trabalhos de escavagao a céu aberto, subaquatica e desmonte
de rochas

9.3.9 — Trabalhos de movimentagdo de terras

9.3.10 — Organizagao, desenvolvimento e controlo de ag¢des de pre-
vengao e de protecdo de riscos profissionais

9.3.11 — Trabalhos de fundagdes (superficiais e especiais) e con-
tengoes

9.3.12 — Trabalhos de drenagens e tratamento de taludes

9.3.13 — Trabalhos associados a caminhos agricolas e florestais

9.3.14 — Trabalhos de escavagdo subterranea

9.3.15 — Obras hidraulicas (obras fluviais ¢ aproveitamentos hidrau-
licos, de protegdo costeira e dragagens)

9.4 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagao e Normalizagido

9.4.1 — Interpretagao e analise de projetos

9.4.2 — Observagao e comportamento de obras (ndo conformidades,
ensaios, inspeg¢des e monitorizagao)

9.4.3 — Estudos de viabilidade técnica e econémica de empreendi-
mentos mineiros

9.4.4 — Consultoria e pareceres técnicos na area de engenharia

9.4.5 — Consultoria na implementacdo de sistemas de gestdo da
qualidade, ambiente e seguranga em projetos mineiros (subterrdneos
e a céu aberto)

9.4.6 — Estudos de impacte ambiental

9.4.7 — Auditorias em sistemas de qualidade, ambiente e seguranga

9.4.8 — Auditorias da marcacdo CE para os produtos da construgéo

9.4.9 — Ordenamento e planeamento do territério (no ambito dos
recursos minerais e geociéncias)

9.4.10 — Formagao de técnicos

9.5 — Fiscalizagdo

9.5.1 — Fiscalizagdo da gestdo e execucdo de obras (custos, prazos,
qualidade, seguranca e ambiente)

9.6 — Dire¢do técnica de alvaras em concordancia com os atos de
engenharia atras referidos

9.6.1 — Alvaras de licenciamento

9.6.1.1 — Exploragdes mineiras (metalicos, nao metalicos, hidromi-
nerais e hidrocarbonetos)

9.6.1.2 — Pedreiras e instalagdes de transformagao de rocha para
fins industriais

9.6.1.3 — Pedreiras e instalagdes de transformagdo de rocha para
fins ornamentais

9.6.2 — Alvaras de empresas

9.6.3 — Alvaras de empresas de construgio

9.6.4 — Diregdo técnica de empresas

9.6.5 — Diregdo técnica de projetos

10 — Atos de Engenharia Industrial e da Qualidade

10.1 — Projeto e revisdo de projeto

10.1.1 — Desenvolvimento do produto e processos

10.1.2 — Sistemas integrados de fabrico

10.1.3 — Sistemas de gestdo da qualidade, ambiente ¢ seguranga

10.1.4 — Sistemas de gestdo de produgdo e de materiais

10.1.5 — Sistemas de melhoria e otimiza¢do das operagdes (reen-
genharia)

10.1.6 — Elaboracéo de planos da qualidade

10.1.7 — Elaboragdo de planos de manutencao

10.1.8 — Elaboracdo de planos de gestdo industrial e qualidade

10.1.9 — Elaboragdo de planos de gestdo de processos

10.1.10 — Planeamento estratégico

10.1.11 — Elaboracédo de programas de implementacdo de sistemas
de gestdo da qualidade

10.1.12 — Elaboragdo de programas de gestdo da qualidade

10.1.13 — Estabelecimento de condi¢des de controlo de qualidade

10.1.14 — Plano de seguranca e satide

10.1.15 — Coordenagdo de seguranga e satde

10.2 — Execugdo/implementacdo

10.2.1 — Execucdo

10.2.1.1 — Planos/programas da producao

10.2.1.2 — Planos de processo

10.2.1.3 — Levantamento dos requisitos legais e normativos para
implementagao de sistemas de gestao da qualidade, seguranga alimentar,
seguranga e saude no trabalho e ambiente

10.2.1.4 — Selegdo de recursos (materiais, processamento, forne-
cedores...)

10.2.1.5 — Organizagao da produgao

10.2.1.6 — Organizagdo, desenvolvimento e controlo de acdes de
prevencao e protegao contra riscos profissionais

10.2.1.7 — Elaboragdo do manual da qualidade

10.2.1.8 — Elaborag¢ao da estrutura documental
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10.2.1.9 — Selegéo e avaliagdo de fornecedores

10.2.1.10 — Controlo de parametros de produgéo

10.2.1.11 — Garantir conformidade dos dispositivos de monitorizagao
de medigdo (DMM)

10.2.1.12 — Definigao de tolerancias e critérios de aceitagdo de DMM

10.2.1.13 — Levantamento e tratamento de ndo conformidades

10.2.1.14 — Coordenar o plano de qualidade

10.2.1.15 — Plano de seguranga e satde

10.2.1.16 — Coordenagdo de seguranga e satde

10.2.1.17 — Elaborar planos de gestdo e acompanhamento de projetos

10.2.1.18 — Elaborar planos de auditorias

10.2.2 — Implementagdo

10.2.2.1 — Sistemas integrados de fabrico

10.2.2.2 — Sistemas de gestdo da cadeia logistica

10.2.2.3 — Sistemas de engenharia da qualidade, ambiente ¢ seguranga

10.2.2.4 — Sistemas de gestdo da producao e de materiais

10.2.2.5 — Sistemas inteligentes de fabrico

10.2.2.6 — Sistemas de melhoria e otimiza¢do das operagdes (re-
engenharia)

10.2.2.7 — Sistemas de gestdo industrial e qualidade

10.2.2.8 — Sistemas de gestdo de processos

10.2.2.9 — Coordenar, analisar e assegurar o desenvolvimento de
novas tecnologias

10.2.2.10 — Implementagdo, eficiéncia e desenvolvimento do sistema
de gestdo da qualidade

10.2.2.11 — Implementagdo de planos de manutengdo preventiva

10.3 — Gestao

10.3.1 — Gestéo de projetos e da inovagao

10.3.2 — Gestdo da manutengio

10.3.3 — Planeamento e controlo da produgio

10.3.4 — Gestdo de recursos humanos

10.3.5 — Gestdo da qualidade, ambiente e seguranga industrial

10.3.6 — Gestdo energética

10.3.7 — Gestdo das infraestruturas

10.3.8 — Sistemas de melhoria e otimizag@o das operagdes

10.3.9 — Gestao fabril

10.3.10 — Gestao de stocks

10.3.11 — Gestao da qualidade

10.3.12 — Gestao dos dispositivos de monitorizagdo de medicao
(DMM)

10.3.13 — Gestao de sistemas e processos

10.3.14 — Gestao de transportes e logistica

10.4 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagio e Normalizagio

10.4.1 — Auditoria

10.4.2 — Diagnostico inicial de conformidade legal e normativa

10.4.3 — Colaborar ¢ dar orientagdes para a elaboragdo de planos
da qualidade

10.4.4 — Colaborar e dar orientagdes para a elaboragdo do planea-
mento estratégico

10.4.5 — Colaborar e dar orientagdes para a elaboragdo de planos
de negoécios

10.4.6 — Colaborar e dar orienta¢des para a implementagdo de sis-
temas de gestdo da qualidade

10.4.7 — Colaborar e dar orientagdes para a elaboragdo de programas
de gestdo da qualidade

10.4.8 — Colaborar e dar orientagdes para a elaboragdo de planos de
gestao industrial e qualidade

10.4.9 — Colaborar e dar orientagdes para a elaboragdo de planos
de gestdo de processos

10.4.10 — Definir as técnicas estatisticas a utilizar

10.4.11 — Sistemas de engenharia da qualidade, ambiente e seguranca
no sentido da melhoria continua

10.4.12 — Avaliagdo de estratégias e modelos de negbcios e ino-
vagio

10.4.13 — Formular planos de melhoria e otimizagdo

10.4.14 — Formagéo de técnicos

10.4.15 — Avaliagdes

10.4.16 — Peritagens técnicas

10.5 — Auditoria

10.5.1 — Elaboragao de listas de verificagdo de acordo com referen-
ciais legais e normativos

10.5.2 — Definig¢ao dos programas de auditoria

10.5.3 — Realizagao de auditorias

10.5.4 — Elaboragdo de cartografia de risco

10.6 — Inspegdo, verificagdo e controlo

10.6.1 — Verificar o estado de conformidade dos produtos e servigos

10.6.2 — Verificagdo da conformidade dos parametros de produgao

10.6.3 — Controlo da produgao

10.6.4 — Controlo da qualidade do produto e ou do servigo

10.6.5 — Controlo dos dispositivos de monitorizagdo e medig¢do

10.6.6 — Controlo dos equipamentos e maquinas
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10.6.7 — Verificagdo da conformidade CE dos equipamentos e ma-
quinas

10.6.8 — Verificag@o da conformidade legal dos equipamentos e
maquinas

10.6.9 — Inspecédo de conformidade dos equipamentos e maquinas
de acordo com a legislagdo em vigor

10.6.10 — Controlo do cumprimento das rotinas de manutenc¢ao

10.6.11 — Verificagdo do cumprimento dos procedimentos da qua-
lidade

10.6.12 — Verificagdo da implementagao e cumprimento dos planos
de gestao industrial e qualidade

10.6.13 — Verificagdo da implementaco e cumprimento dos planos
de gestao de processos

10.7 — Diregao técnica de alvaras

10.7.1 — Alvaras de licenciamento

10.7.1.1 — Instalag¢des industriais

10.7.1.2 — Execugédo de equipamento

10.7.1.3 — Exploragdo

10.7.2 — Manutenc¢ao

10.7.3 — Diregdo técnica de qualidade

10.7.4 — Diregdo técnica de empresas

10.7.5 — Diregdo técnica de projetos

11 — Atos de Engenharia Informatica

11.1 — Projeto e revisdo de projeto

11.1.1 — Modelagdo de requisitos funcionais e ndo—funcionais de
sistemas informaticos através da especificagdo e dimensionamento de
infraestruturas e plataformas de suporte aos sistemas informaticos,
englobando redes de comunicagio, tipologia dos computadores, equi-
pamentos periféricos e do software de base

11.1.2 — Concegdo ¢ desenvolvimento de sistemas de informacao,
englobando

11.1.2.1 — A modelag@o, a exploragdo e produgdo de relatorios de
dados

11.1.2.2 — A especificagdo adequada em termos de usabilidade de
interfaces de interagdo com os utilizadores

11.1.2.3 — O desenho de software com recurso a diferentes linguagens
e tecnologias de programacdo com modelagdo de objetos e servigos
para a definicdo da estrutura e das diferentes camadas das aplicagdes
que implementam os requisitos, incluindo a integracao de subsistemas
com o desenvolvimento de software de interligac@o entre os subsistemas

11.1.2.4 — A especificagdo e implementagdo de modelos de seguranca
e de robustez na tolerancia a falhas dos sistemas de informagao e das
redes de comunicag@o de dados

11.1.3 — Instalag@o e configuragdo dos sistemas informaticos, en-
globando

11.1.3.1 — As redes de comunicagdo de dados

11.1.3.2 — As infraestruturas computacionais e equipamentos pe-
riféricos

11.1.3.3 — O software de base (por exemplo sistemas de opera-
¢do, sistemas de base de dados e plataformas de software intermédias)

11.1.3.4 — A gestdo de versdes

11.1.3.5 — A execugdo de testes e identificagdo de defeitos de confor-
midade com os requisitos funcionais € nio—funcionais nomeadamente
os de carga (dados e transagdes) e de seguranga

11.1.4 — Elaborag@o da documentacdo técnica de projetos infor-
maticos

11.2 — Diregao de projeto

11.2.1 — Definigéo e controlo do calendario de execugdo de projetos
informaticos

11.2.2 — Distribuigdo de tarefas pelos membros das equipas de projeto

11.2.3 — Acompanhamento técnico e controlo or¢amental e de custos
de execugdo dos projetos

11.2.4 — Levantamento de necessidades de formacgéo e elaboragao
de planos de formagdo para as equipas técnicas

11.2.5 — Gestao dos riscos associados ao desenvolvimento de um
projeto

11.3 — Manutengao e administra¢ao de sistemas informaticos

11.3.1 — Manutencgéo preventiva: monitorizagdo funcional de siste-
mas, reconfiguracdo de sistemas, copias de seguranga e otimizagao de
parametros de funcionamento

11.3.2 — Manutengao corretiva: Gestdo de incidentes e reposi¢ao da
funcionalidade dos sistemas

11.3.3 — Manutengao evolutiva: desenho de novas funcionalidades,
reconfiguragdo da infraestrutura (novo hardware, novas versdes de
software de base e aplicacional)

11.3.4 — Garantir a seguranga da informacao, designadamente no
que concerne aos pilares fundamentais: confidencialidade, integridade,
autenticagdo e autorizagdo

11.3.5 — Analise de viabilidade de sistemas de informagéo exis-
tentes face a novos desafios das organiza¢des ou de novos paradigmas
tecnologicos
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11.4 — Consultadoria e formagao

11.4.1 — Aconselhamento de clientes para a conceg@o ou definigdo
de requisitos de solu¢des informaticas, nomeadamente a anélise de custo
e beneficio dos sistemas a desenvolver

11.4.2 — Elaborag@o de cadernos de encargos para a concegdo de
solugdes informaticas

11.4.3 — Estudo e escolha das tecnologias existentes versus os re-
quisitos especificados

11.4.4 — Auditar o desempenho e robustez na tolerancia a falhas dos
sistemas de informagao

11.4.5 — Auditar a seguranga dos sistemas de informagao

11.4.6 — Auditar a seguranga das comunicag¢des de dados

11.4.7 — Auditar a robustez e ergonomia das solugdes informaticas
existentes

11.4.8 — Validar as funcionalidades dos sistemas de informagao face
aos requisitos especificados nos cadernos de encargos

11.4.9 — Anélise de regras de negocio, dos circuitos de informagao e
dos processos organizacionais das empresas ou de instituigdes ptblicas
ou privadas

11.4.10 — Formagdo de técnicos a integrar nas equipas de concegdo
e desenvolvimento de sistemas de informagao

11.4.11 — Atividades de investigagdo e desenvolvimento de solugdes
informaticas inovadoras

11.5 — Diregdo técnica de alvaras

11.5.1 — Diregéo técnica

11.5.1.1 — De explorac@o e manutengdo de sistemas informaticos

11.5.1.2 — De empresas de informatica

11.5.1.3 — De projetos de concecdo de sistemas informaticos

11.5.2 — Alvaras de empresas de informatica

11.6 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Forma¢ao e Normalizagio

11.6.1 — Avaliagdes

11.6.2 — Peritagens técnicas

12 — Atos de Engenharia Mecénica

12.1 — Projeto e Revisdo de projeto

12.1.1 — Maquinas e equipamentos

12.1.1.1 — Agricolas

12.1.1.2 — Pecuarios

12.1.1.3 — Florestais
1.4 — Piscatorios
.5 — Mineiros
.6 — Alimentares
.7 — Hospitalares e de Saude
.8 — Para Téxteis e peles
.9 — Para Madeira e derivados
1.10 — Para pasta de papel e derivados

12.1.1.11 — Para combustiveis, produtos quimicos e fibras artificiais

12.1.1.12 — Para borracha e plastico ou polimeros, elastomeros,
compdsitos ¢ cerdmicos

12.1.1.13 — Para metais de base e produtos metalicos

12.1.1.14 — Para outros produtos minerais ndo metalicos

12.1.1.15 — Para geragdo e utilizagdo de energia

12.1.1.16 — Para fabrico de rolamentos, engrenagens e outros ele-
mentos de transmissdo

12.1.1.17 — Para transporte e elevacao

12.1.1.18 — Para maquinas-ferramentas

12.1.1.19 — Para maquinas de Aquecimento, Ventilagdo, Ar Condi-
cionado e Refrigeracdo

12.1.1.20 — Para maquinas e equipamentos de combustiveis

12.1.1.21 — Para Equipamentos sob pressao

12.1.1.22 — De seguranga contra incéndios

12.1.1.23 — Para fabrico de armamento ¢ muni¢des

12.1.1.24 — Para sistemas rodoviarios

12.1.1.25 — Para sistemas ferroviarios

12.1.1.26 — Para sistemas aeronauticos e aeroespaciais

12.1.1.

12.1

12.1.

12.1.1
12.1.1
12.1.1
12.1.1
12.1.1
12.1

27 — Para sistemas maritimos

.2 — Sistemas de Transportes
12.2.1.1 — Rodoviario
12.2.1.2 — Ferroviario
12.2.1.3 — Aeronautico e aeroespacial
12.2.1.4 — Maritimo
12.1.3 — Instalagdes mecénicas especiais
12.1.3.1 — Interior de Edificios
12.1.3.2 — Exterior de Edificios
12.1.3.3 — Actstica e vibragdes
12.1.3.4 — Instalagdes e redes de combustiveis
.3.5 — Instalagdes industriais
.3.6 — Instalag¢des comerciais
3.7 — Instalagdes agricolas
3.8 — Instalagdes pecuarias
3.9 — Instalagdes hospitalares e de saude
3.

2
2
2
2
2
2 10 — Andaimes, cimbres, escoramentos e passadigos

12.1
12.1
12.1
12.1
12.1
12.1
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12.1.3.11 — Coberturas Metalicas

12.1.3.12 — Revestimentos Metalicos

12.1.4 — Estruturas metalicas e Equipamentos Mecénicos (que ndo
integrem projetos de estabilidade dos edificios)

12.1.4. 1 — Por soldadura e outros processos de ligacdo

12.1.4. 2 — Edificios

12.1.4. 3 — Instalagdes industriais

12.1.4. 4 — Instalagdes comerciais

12.1.4. 5 — Instalagdes agricolas

12.1.4. 6 — Instalagdes pecuarias

12.1.4. 7— Redes de transporte de energia

12.1.5 — Projetos da categoria I prevista no artigo 11.° do anexo I da
Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

12.1.5.1 — Instalagdes de AVAC simples, com recurso a unidades
individuais, com poténcias térmicas inferiores a 12KW

12.1.5.2 — Pequenas instalagdes de gas em edificios de categoria I

12.1.5.3 — Instalagdes simples de equipamentos eletromecéanicos

12.1.6 — Projetos da categoria I1I prevista no artigo 11.° do anexo |
da Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

12.1.6.1 — Instalagdes de elevagdo

12.1.7 — Projetos da categoria IV prevista no artigo 11.° do anexo |
da Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho

12. 1.7. 1 — Sistemas de gestao técnica centralizada

12.1.7.2 — Sistemas de recuperagao de energia a partir dos residuos
solidos

12.1.8 — Projetos especificos ou abrangidos por legislacao especial

12.1.8.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aguas e esgotos

12.1.8.2 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aquecimento,
ventilagdo e ar condicionado (AVAC)

12.1.8.3 — Redes e ramais de distribuicdo de gas, instalagdes e apa-
relhos a gas (devidamente qualificados como projetistas ou técnicos
de gas)

12.1.8.4 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de transporte de
pessoas e cargas

12.1.8.5 — Sistemas de gestao técnica centralizada

12.1.8.6 — Produgdo e transformacdo de energia elétrica

12.1.8.7 — Instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo e
de postos de abastecimento de combustivel

12.1.8.8 — Projetos acusticos

12.1.8.9 — Projetos de Caldeiras, fornos de biomassa, bombas de
calor sistemas solares foto voltaicos, sistemas solares térmicos ¢ de
sistemas geotérmicos superficiais

12.1.8.10 — Projetos de segurancga contra incéndios em edificio

12.1.9 — Outros Projetos

12.1.9.1 — Centrais de produgdo de energia e de tratamento, refi-
nagdo ou armazenamento de combustiveis ou materiais quimicos, ndo
de retalho

12.1.9.2 — Instalagdes de controlo e gestdo técnica

12.1.9.3 — Instalagdes de climatizagdo

12.1.9.4 — Instalagdes de gas (devidamente qualificados como pro-
jetistas ou técnicos de gas)

12.1.9.5 — Instalagdes de elevagio

12.1.9.6 — Instalagdes de Caldeiras, fornos de biomassa, bombas
de calor sistemas solares foto voltaicos, sistemas solares térmicos e de
sistemas geotérmicos superficiais

12.1.9.7 — Instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo e
de postos de abastecimento de combustivel (devidamente qualificados
como projetistas ou técnicos de gas)

12.2 — Produgéo de Sistemas de Construgdo e Fabrico

12.2.1 — Gestao industrial

12.2.1.1 — Direg¢ao Industrial

12.2.1.2 — Direg¢ao Técnica

12.2.1.3 — Dire¢ao Comercial

12.2.1.4 — Dire¢o Qualidade, Ambiente e Seguranga

12.2.2 — Sistemas de Gestdo da Qualidade, Seguranca e Saude e
Ambiente

12.2.2.1 — Implementagao e Gestao

12.2.2.1.1 — Sistema de Gestao da Qualidade

12.2.2.1.2 — Sistema de Gestdo Seguranga e Satde

12.2.2.1.3 — Sistema de Gestao Ambiental

12.2.2.2 — Controlo de Qualidade

12.2.2.2.1 — Processos

12.2.2.2.2 — Produtos

12.2.2.2.3 — Ensaios

12.3 — Diregao de Obra ou Montagem, ou Diregdo de Fiscalizagao

12.3.1 — Obras da especialidade em edificios

12.3.1.1 — Obras em edificios até a classe 6

12.3.2 — Restantes Obras que ndo sejam em edificios

12.3.2.1 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aguas e esgotos

12.3.2.2 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de aquecimento,
ventilagdo e ar condicionado (AVAC)
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12.3.2.3 — Redes e ramais de distribuicao de gas, instalagdes e apa-
relhos a gas (devidamente qualificados como projetistas ou técnicos
de gas)

12.3.2.4 — Instalagdes, equipamentos e sistemas de transporte-
-pessoas e cargas

12.3.2.5 — Sistemas de gestdo técnica centralizada

12.3.2.6 — Instalagdes de armazenamento de produtos de petrdleo e
de postos de abastecimento de combustivel

12.4 — Planeamento, coordenagdo e execugao de trabalhos

12.4.1 — Edificios e patrimonio construido

12.4.1.1 — Estruturas metalicas

12.4.1.2 — Estruturas de madeira

12.4.1.3 — Estuques, pinturas e outros revestimentos

12.4.1.4 — Carpintarias

12.4.1.5 — Trabalhos em perfis ndo estruturais

12.4.1.6 — Canalizagdes e condutas em edificios

12.4.1.7 — Instala¢des sem qualificagdo especifica

12.4.2 — Vias de comunicagédo, obras de urbanizagdo e outras in-
fraestruturas

12.4.2.1 — Oleodutos e gasodutos (devidamente qualificados como
projetistas ou técnicos de gas)

12.4.2.2 — Sinalizag¢do nio elétrica e dispositivos de protegdo e se-
guranga

12.4.3 — Instalagdes elétricas e mecanicas

12.4.3.1 — Sistemas de extin¢do de incéndios, de seguranga e de
detecdo

12.4.3.2 — Instalagdes de elevagdo

12.4.3.3 — Aquecimento, ventila¢do, ar condicionado e refrigeragdo

12.4.3.4 — Esta¢des de tratamento ambiental

12.4.3.5 — Redes e ramais de distribuicdo de gas, instalagdes e apa-
relhos a gas (devidamente qualificados como projetistas ou técnicos
de gas)

12.4.3.6 — Instala¢Ges de armazenamento de produtos de petroleo e
de postos de abastecimento de combustivel

12.4.3.7 — Redes de ar comprimido e vacuo

12.4.3.8 — Instalagdes de apoio e sinalizagdo em sistemas de trans-
portes

12.4.3.9 — Gestao técnica centralizada

12.4.3.10 — Outras instalagdes mecanicas e eletromecanicas

12.4.4 — Outros trabalhos

12.4.4.1 — Reparagdes e tratamentos superficiais em estruturas
metalicas

12.4.4.2 — Cofragens

12.4.4.3 — Impermeabilizagdes e isolamentos

12.4.4.4 — Andaimes e outras estruturas provisorias

12.5 — Coordenagéo de segurancga e saude em Obra ou Montagem
(relativamente ao grupo de atos 12.1)

12.6 — Gestdo da qualidade e ambiente (relativamente ao grupo de
atos 12.1)

12.7 — Produgdo e Manutengao (relativamente ao grupo de atos 12.1)

12.7.1 — Produgéo e Execugdo

12.7.2 — Controlo de Execugdo

12.7.3 — Gestdo da Qualidade e Ambiente

12.7.4 — Seguranga e Satde

12.7.4.1 — Coordenagao de Seguranga e Saude

12.7.4.2 — Implementagdo e Controlo de Seguranga e Saude

12.7.5 — Manuteng@o e Exploragdo

12.7.5.1 — Diregao, Gestao e Coordenagdo da Manutencdo e Ex-
ploragdo

12.7.5.2 — Monitorizagdo da Manutencdo

12.8 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagédo, Investigacdo e
Normalizag¢ao

12.8.1 — Elaboragéo e coordenagao de Pericias (grupo de atos 12.1.)

12.8.2 — Implementagdo de Sistemas de Gestdo da Qualidade, Se-
guranga ¢ Ambiente

12.8.3 — Auditorias a Sistemas (grupo de atos 12.1)

12.8.4 — Elaboragao e Coordenagio de Ensaios (grupo de atos 12.

12.8.5 — Avaliagdo de Projetos de Investimento (grupo de atos 12.

12.8.6 — Ensino e Formagédo de Técnicos (grupo de atos 12.1)

12.8.7 — Investigagdo e Desenvolvimento (grupo de atos 12.1)

12.8.8 — Desenvolvimento, Implementagdo e Revisdo de Normas,
Legislagao e Documentos Técnicos (grupo de atos 12.1)

12.8.9 — Regulamentag@o

12.8.9.1 — Aplicagdo e verificagdo do REH e do RECS no ambito
do SCE

12.8.9.2 — Aplicagao e verificagdo do SGCIE

12.8.9.3 — Aplicagdo e verificagdo da SCIE

12.8.9.4 — Aplicagdo e verificag@o de Instalagdes de Combustiveis

12.9 — Responsabilidade e Diregdo Técnica de Alvaras

12.9.1 — Responsabilidade e Avaliagdes e Gestdo de Alvara

12.9.2 — Elaboragao e Coordenagdo de Orgamentos

1)
1)
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12.10 — Outros atos

12.10.1 — Gestdo de Projetos e Investimentos

12.10.2 — Estudos e Avaliagoes de Viabilidade Técnica e Economica

12.10.3 — Administrag¢ao Publica, Concessoes e Atividade Técnico-
-econdmica

12.10.3.1 — Apreciagao de projetos (grupo de atos 12.1)

12.10.3.2 — Realizagdo de vistorias (grupo de atos 12.1)

13 — Atos de Engenharia da Protecéo Civil

13.1 — Projeto e revisao de projeto

13.1.1 — Planeamento e implementacgdo de sistemas de gestdo de
prevengao de riscos em situagdes de emergéncia

13.1.2 — Conceber, programar e desenvolver politicas de implemen-
tacdo dos planos de emergéncia municipais, internos e externos

13.1.3 — Elaborar levantamento de meios e recursos, diagnosticando
as necessidades inerentes a prevengdo e atuagdo no terreno perante o
risco (incéndio, cheias, sismos, secas)

13.1.4 — Elaboragdo do “Projeto de seguranga contra incéndios em
edificios”

13.1.5 — Elaboragdo de “Medidas de Autoprotegio”

13.1.6 — Proceder a avaliagdo de analise de riscos, identificando as
vulnerabilidades dos locais, ou, situagdes em estudo

13.1.7 — Seguranca Integrada

13.1.8 — Plano de seguranga e satde

13.1.9 — Coordenagido de seguranga e saude

13.2 — Execugdo/implementagio

13.2.1 — Medidas de Autoprotegdo

13.2.2 — Planos de emergéncia municipais, distritais e nacionais

13.2.3 — Planos de emergéncia externos

13.2.4 — Planos operacionais municipais da defesa da floresta contra
incéndios

13.2.5 — Analise de riscos

13.2.6 — Identifica¢@o em cartografia das vulnerabilidades

13.2.7 — Simulacros

13.2.8 — Selecdo de recursos (materiais ¢ humanos)

13.2.9 — Agdes de formagédo e informagao

13.2.10 — Aplicagao da legislagdo nacional, referente a atividade
da protecao civil

13.2.11 — Seguranga Integrada

13.2.12 — Plano de seguranca e satide

13.2.13 — Coordenagdo de seguranga e satde

13. 3 — Gestdo

13.3.1 — Coordenar tecnicamente as atividades e recursos dos ser-
vigos municipais, distritais e nacionais de protegao civil

13.3.2 — Assegurar a eficiéncia dos sistemas necessarios a opera-
cionalidade das medidas de preven¢ao e de protegdo implementadas,
acompanhando as atividades dos organismos, entidades e agentes de
protecao civil

13.3.3 — Gerir tecnicamente situagdes de crise a nivel municipal,
distrital e nacional

13.3.4 — Seguranga Integrada

13.3.5 — Gestdo técnica dos diversos planos de emergéncia

13.3.6 — Gestao técnica de infraestruturas de emergéncia

13.4 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo ¢ Normalizagdo

13.4.1 — Gerir os processos da aplicagdo dos recursos (materiais e
humanos), internos ou externos as organizagdes, entidades e agentes
de protecao civil, tendo em aten¢@o a prevengao dos riscos de pessoas
e bens

13.4.2 — Supervisdo das atividades realizadas pelos servigos espe-
cializados

13.4.3 — Promogdo da interligagdo entre os servigos especializados
contratados e os diferentes sectores da organizagao

13.4.4 — Apoiar tecnicamente as atividades de consulta e o funcio-
namento dos 0rgaos que constituem a estrutura dos servigos de protegio
civil

13.4.5 — Supervisdo da organizacdo das atividades de prevencao dos
riscos de pessoas e bens

13.4.6 — Conceber, implementar e avaliar a eficiéncia e a atualiza-
¢do da informagdo sobre as vulnerabilidades e riscos, identificando a
necessidade de participacdo na concegdo de contetidos e suportes de
informagao

13.4.7 — Supervisdo do programa de informagao sobre os riscos de
pessoas e bens Identificacdo das necessidades de formacao

13.4.8 — Formagao de técnicos

13.4.9 — Assegurar a atualizagdo da documentagdo necessaria a
gestao da prevengao dos riscos de pessoas e bens

13.4.10 — Apoiar tecnicamente as atividades de consulta e o funcio-
namento dos 0rgaos que constituem a estrutura dos servigos de protegao
civil

13.4.11 — Auditoria e fiscalizagdo

13.4.11.1 — Realizag@o de vistorias e inspegdes das condi¢des de
seguranga contra incéndios em edificios e recintos
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13.4.11.2 — Fiscalizagdo de obras de Seguranga Integrada

13.5 — Diregéo técnica de alvaras

13.5.1 — Alvaras de empresas de venda de equipamentos de segu-
ranga

13.5.2 — Alvaras de obras de Seguranga Integrada

14 — Atos de Engenharia Quimica e Bioldgica

14.1 — Projeto e revisao de projeto

14.1.1 — Redes de alimentagao e armazenamento de postos de com-
bustivel

14.1.2 — Redes de distribuig@o de gas em edificios e urbanizagdes
da Categoria I (Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho)

14.1.3 — Estagdes de tratamento de aguas residuais

14.1.4 — Estagdes de tratamento e abastecimento de aguas

14.1.5 — Estudo de verificagdo do RSECE -QAI (Decreto-Lei
n.° 79/2006, de 4 de abril)

14.1.6 — Instalagdes de armazenamento de produtos de petroleo
e de postos de abastecimento de combustivel (Projetos da categoria
II prevista no artigo 11.° do anexo I da Portaria n.° 701-H/2008, de
29 de julho)

14.1.7 — Sistemas de residuos, excluindo o tratamento, de aglomera-
dos até 10.000 habitantes (Projetos da categoria II prevista no artigo 11.°
do anexo I da Portaria n.® 701-H/2008, de 29 de julho)

14.1.8 — Estagdes de tratamento de residuos sem exigéncias especiais
e por processos de aterro, servindo até 10.000 habitantes (Projetos da
categoria Il prevista no artigo 11.° do anexo I da Portaria n.® 701-H/2008,
de 29 de julho)

14.1.9 — Estagdes de tratamento de residuos sem exigéncias especiais
servindo entre 10.000 e 50.000 habitantes, ou, com exigéncias especiais,
para populacdo inferior (Projetos da categoria III prevista no artigo 11.°
do anexo I da Portaria n.° 701-H/2008, de 29 de julho)

14.1.10 — Planos de seguranca e saude

14.1.11 — Coordenacdo de seguranca e saude

14.2 — Diregéo Técnica

14.2.1 — Industria quimica e alimentar

14.2.1.1 — Elaboracao do planeamento global da produgao

14.2.1.2 — Aprovacdo dos procedimentos de qualidade e do manual
da qualidade

14.2.1.3 — Coordenagao de equipas da dire¢do da qualidade

14.2.1.4 — Coordenagao entre as equipas de direcao de produgdo e
da direg@o do laboratdrio de controlo de qualidade

14.2.1.5 — Aprovagao dos protocolos das validagdes dos processos
de fabrico

14.2.1.6 — Aprovagao dos protocolos das validagdes dos métodos
de analise

14.2.1.7 — Gestao global de stocks

14.2.1.8 — Coordenagdo de todas as equipas de manutengdo e se-
gurancga

14.2.1.9 — Responsabilidade pelo armazenamento de matérias-primas
e produto acabado

14.2.1.10 — Avaliagdo de novos fornecedores

14.2.1.11 — Analise do mercado, para escolha de novos produtos

14.2.1.12 — Analises de risco

14.2.1.13 — Implementagdo de novas linhas de produgdo para novos
produtos

14.2.1.14 — Responsabilidade sobre reclamagdes de clientes (sobre
defeitos nos produtos) e decisdes sobre as a¢des corretivas a tomar

14.1.1.15 — Planos de seguranca e satide

14.1.1.16 — Coordenagdo de seguranga e satde

14.2.2 — Laboratorios de analises quimicas, de industria vinicola,
de metrologia “calibragdes”

14.2.2.1 — Aprovagdo dos protocolos das validagdes dos métodos
de analise

14.2.2.2 — Aprovacgdo dos procedimentos da qualidade e do manual
da qualidade

14.2.2.3 — Gestdo global de stocks

14.2.2.4 — Coordenagio de equipas de manutengdo e seguranga

14.2.2.5 — Avalia¢do de novos fornecedores

14.2.2.6 — Elaboragao de planos de manutencéo e calibragéo de todo
o equipamento de inspec¢do, medigdo e ensaio

14.2.2.7 — Aprovacdo das validagdes das técnicas de analise

14.2.2.8 — Aprovagao de procedimentos de calibragdo e procedi-
mentos operativos

14.2.2.9 — Responsabilidade por toda a documentagao e registos
do laboratorio, pelos certificados das andlises realizadas e pelo seu
arquivo

14.2.2.10 — Organizagdo, desenvolvimento e controlo de agdes de
prevengdo e de protecdo contra riscos profissionais

14.2.2.11 — Planos de seguranga e saude

14.2.2.12 — Coordenagdo de seguranga e satde

14.3 — Diregdo da produgao

14.3.1 — Controlo em processo dos produtos
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14.3.2 — Controlo dos produtos acabados

14.3.3 — Controlo de matérias-primas e ou material de embalagem

14.3.4 — Classificacao de fornecedores

14.3.5 — Elaboragdo de planos de manutencgao e calibragdo de todo
o0 equipamento de inspecao, medigao e ensaio

14.3.6 — Aprovagido das validagdes dos técnicos de analise

14.3.7 — Elaborag@o de protocolos de novas validagdes para novas
técnicas de analise

14.3.8 — Aprovagao de procedimentos de calibragao e procedimentos
operativos, na area do laboratorio

14.3.9 — Responsabilidade por toda a documentacédo referente ao
laboratdrio e aos produtos analisados e seu arquivo

14.4 — Execucao

14.4.1 — Executar técnicas de analise

14.4.2 — Elaborar novas técnicas para novos equipamentos

14.4.3 — Elaborar procedimentos de calibragdo e operativos

14.4.4 — Executar calibra¢Ges internas

14.4.5 — Elaborar protocolos de validagdes de novas técnicas

14.4.6 — Elaborar os certificados de calibragdes internas

14.4.7 — Executar validagdes de novas técnicas de analise e novos
métodos

14.4.8 — Gestdo de stocks de material

14.5 — Auditoria e consultadoria na area alimentar e na industria
quimica e formagao

14.5.1 — Concecao ou definigdo de requisitos na empresa ou fabrica,
para os sistemas da qualidade ou dos produtos

14.5.2 — Consultadoria na area da qualidade adaptada a cada in-
dustria quimica

14.5.3 — Auditar um sistema da qualidade de uma empresa (fabrica)
da industria quimica e alimentar

14.5.4 — Consultadoria na area da qualidade para acreditacido dos
laboratérios

14.5.5 — Auditar um sistema da qualidade de um laboratorio

14.5.6 — Peritagem qualificada no 4mbito do SCE, para verificagdo
do RSECE — QALI (Decreto-Lei n.° 79/2006, de 4 de abril)

14.5.7 — Formagao de técnicos

14.6 — Direcao técnica de alvaras em concordancia com os atos de
engenharia atras referidos

14.6.1 — Alvaras de licenciamento

14.6.1.1 — Produtos quimicos

14.6.1.2 — Instalag¢des industriais

14.6.1.3 — Industrias alimentares

14.6.1.4 — Industrias quimicas

14.6.2 — Diregao técnica de empresas e fabricas

14.6.2.1 — Fabrica de tintas

14.6.2.2 — Fabrica de plasticos

14.6.2.3 — Fabrica de adubos

14.6.2.4 — Fabrica de derivados de borracha

14.6.2.5 — Fabrica de Industria petrolifera

14.6.2.6 — Industria do papel

14.6.2.7 — Fabrica de téxteis (tingimentos e estamparias)

14.6.2.8 — Fabrica de cosméticos

14.6.2.9 — Fabrica de detergentes

14.6.2.10 — Fabrica de solventes

14.6.2.11 — Industria cimenteira

14.6.2.12 — Industria vidreira e ceramica

14.6.2.13 — Galvanizagdo

14.6.2.14 — Fabrica de pirotecnia

14.6.3 — Diregdo técnica de projetos

14.6.4 — Alvaras de empresas quimicas

14.7 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formacdo e Normalizagdo

14.7.1 — Avaliagoes

14.7.2 — Peritagens técnicas

15 — Atos de Engenharia da Seguranga

15.1 — Projeto e revisdo de projeto

15.1.1 — Projeto, execugdo e exploragdo

15.1.1.1 — Politica geral da empresa relativa a prevencao de riscos

15.1.1.2 — Planear e implementar o sistema de gestao de seguranca

15.1.1.3 — Caracterizar a organizagdo da empresa quanto aos ele-
mentos relevantes para a gestdo da prevengio

15.1.1.4 — Conceber, programar e desenvolver os planos especi-
ficos de prevencdo e protecdo exigidos pela legislagdo e o plano de
emergéncia.

15.1.1.5 — Assegurar a integrac@o dos planos especificos de combate
ao sinistro, de evacuagdo e de primeiros socorros

15.1.1.6 — Efetuar Avaliagoes de Riscos Profissionais

15.1.1.7 — Conceber e desenvolver os procedimentos de avaliagdo
de riscos profissionais, identificando os perigos associados as condi¢des
de seguranca, aos fatores de risco quimicos, fisicos e biologicos e a
organizagdo e carga de trabalho
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15.1.1.8 — Estimar os riscos a partir de metodologias e técnicas
(qualitativas e quantitativas) adequadas aos perigos identificados

15.1.1.9 — Valorar os riscos a partir da comparagao dos resultados
obtidos na avaliag@o dos riscos com os critérios de referéncia previa-
mente estabelecidos, definindo prioridades de atuacao.

15.1.1.10 — Compilagao Técnica

15.1.1.11 — Plano de seguranca e saude

15.1.1.12 — Coordenagéo de seguranga e saude

15.1.1.13 — Elaborag@o do Projeto de seguranga contra incéndios
em edificios, de Categoria de Risco 1 ¢ 2

15.1.1.14 — Elaboragao de “Medidas de Autoprote¢ao”

15.2 — Diregao técnica

15.2.1 — Compilagdo Técnica

15.2.2 — Plano de seguranga e satide

15.2.3 — Coordenagao de seguranga e satide

15.2.4 — Implementagdo de Medidas de Autoprotegdo

15.3 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo ¢ Normalizagdo

15.3.1 — Consultoria, informagdo e formagao

15.3.1.1 — Supervisdo da organizagdo das atividades de prevengio
e de protecdo

15.3.1.2 — Elaboraggo de cadernos de encargos e manuais de ins-
tru¢do

15.3.1.3 — Divulgagdo e dinamizagdo da participagdo dos trabalha-
dores da organizagdo no ambito da prevengéo

15.3.1.4 — Supervisdo das atividades realizadas pelos servigos es-
pecializados contratados

15.3.1.5 — Promogao da interligac@o entre os servigos especializados
contratados e os diferentes setores da organizagio

15.3.1.6 — Supervisdo do programa de informagdo sobre os riscos
profissionais

15.3.1.7 — Identificag¢do das necessidades de formagao

15.3.1.8 — Assegurar a atualizacdo da documentag@o necessaria a
gestao da prevenc@o na organizagiao

15.3.1.9 — Formagao de técnicos

15.3.2 — Avaliagoes

15.3.3 — Peritagens técnicas

15.4 — Manutengao, conservagao e fiscalizagdo

15.4.1 — Coordenar tecnicamente as atividades de seguranga e hi-
giene no trabalho, assegurando o enquadramento e a orientagao técnica
dos profissionais e dos estagiarios da area da seguranga e higiene no
trabalho

15.4.2 — Supervisionar a eficiéncia dos sistemas necessarios a
operacionalidade das medidas de prevengdo e de protegdao imple-
mentadas

15.4.3 — Supervisionar a manutengdo dos sistemas e equipamentos
de trabalho, controlando o cumprimento dos procedimentos preesta-
belecidos

15.4.4 — Avaliar o desempenho de servigos contratados e a adequa-
bilidade e a viabilidade das medidas propostas

15.4.5 — Avaliar a eficacia de medidas implementadas através
da reavaliagdo dos riscos e da analise comparativa com a situagdo
inicial

15.4.6 — Coordenar, acompanhar e participar nas vistorias aos locais
de forma a assegurar o cumprimento das medidas de prevengdo e de
protegdo estabelecidas

15.4.7 — Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de auditorias
e inspegdes

15.5 — Diregao técnica de alvaras

15.5.1 — Alvaras de empresas de venda de equipamento de segu-
ranga

16 — Atos de Engenharia de Transportes

16.1 — Projeto e revisdo de projeto

16.1.1 — Planeamento de Transportes

16.1.1.1 — Planos Diretores Municipais

16.1.1.2 — Planos de Mobilidade

16.1.1.2.1 — Plano de Circulagao

16.1.1.2.2 — Poluigdo Ambiental

16.1.1.2.3 — Poluic¢do Sonora (Ruido)

16.1.1.3 — Planeamento de Interfaces

16.1.2 — Redes de Transporte de Passageiros (Rodoviario, Ferrovia-
rio, Fluvial e Maritimo, Aéreo)

16.1.2.1 — Planeamento de Itinerarios/Rotas

16.1.2.2 — Planeamento de Horarios

16.1.3 — Redes de transporte de mercadorias (Rodoviario, Ferrovia-
rio, Fluvial e Maritimo, Aéreo)

16.1.3.1 — Planeamento de Transporte de Produtos

16.1.3.1.1 — Classificag@o de produtos
3.1.2 — Planeamento de Itinerarios/Rotas
3.1.3 — Planeamento de Horarios
3.2 — Planeamento da Armazenagem
3.

16.1.
16.1.
16.1.
16.1.3.3 — Planeamento da distribui¢do
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16.1.4 — Gestao de Trafego

16.1.4.1 — Estudo de Trafego

16.1.4.2 — Sentidos de Trafego
16.1.4.3 — Circulagdo Automovel
16.1.4.4 — Circulag@o aérea

16.1.4.5 — Circulagao ferroviaria
16.1.4.6 — Circulagdo maritima/fluvial
16.1.4.7 — Ciclovias

16.1.4.8 — Circulag@o Pedonal
16.1.4.8.1 — Dimensao de Passeios
16.1.4.8.2 — Passagens de Pedes
16.1.4.9 — Poluigdo Ambiental
16.1.4.10 — Poluicao Sonora

16.1.4.11 — Infraestruturas rodoviarias
16.1.4.12 — Infraestruturas ferroviarias

16.1.4.13 — Infraestruturas portuarias
16.1.4.14 — Infraestruturas aeroportuarias
16.1.4.15 — Iluminagdo

16.1.4.16 — Sinalizac¢do semaforica

16.1.4.17 — Sinalizacdo Vertical

16.1.4.18 — Sinaliza¢do Horizontal

16.1.4.19 — Sinalizac¢do Informativa

16.1.5 — Tecnologias de Meios de Transporte

16.1.5.1 — Especificagdo de Equipamento de Transporte

16.1.5.2 — Especificagao de Sistemas de Controlo

16.1.5.3 — Caracteristicas das vias

16.1.5.4 — Caracteristicas dos Meios de Transporte

16.1.6 — Seguranga

16.1.6.1 — Plano de Seguranga e Saude

16.1.6.2 — Plano de seguranga no transporte de produtos

16.1.6.3 — Plano de seguranga no transporte de passageiros

16.1.6.4 — Coordenagdo do Plano de Seguranga e Satude

16.2 — Coordenagdo e Execugdo de Projetos de Transporte

16.2.1 — Dire¢ao Técnica de Projetos de Transportes

16.2.2 — Redes de transporte de Passageiros

16.2.3 — Redes de Transportes de Mercadorias

16.2.4 — Gestao de Trafego

16.2.5 — Tecnologias de Meios de Transporte

16.3 — Gestao e Exploragdo de Redes de Transportes

16.3.1 — Diregao Técnica de Empresas de Transportes

16.3.2 — Redes de transporte de Passageiros

16.3.3 — Redes de Transportes de Mercadorias

16.3.4 — Gestao de Trafego

16.4 — Estudos, Auditoria, Consultoria, Formagdo e Normalizagdo

16.4.1 — Redes de transporte de Passageiros

16.4.2 — Redes de Transportes de Mercadorias

16.4.3 — Gestao de Trafego

16.4.4 — Tecnologias de Meios de Transporte

16.4.5 — Pareceres técnico

16.4.6 — Auditorias

16.4.7 — Avaliagdes

16.4.8 — Peritagens técnicas

16.5 — Fiscalizacao

16.5.1 — Fiscalizagao da gestdo e execucdo de obras

16.5.2 — Fiscalizag@o dos processos de constru¢do dos diversos
tipos de obras

16.5.3 — Fiscalizag@o da qualidade e conformidade dos materiais e
equipamentos a utilizar nos diversos tipos de obras

16.6 — Direc¢ao técnica de alvaras

16.6.1 — Alvaras de licenciamento

16.6.2 — Empresas de transportes

16.6.3 — Escolas de Condugao

(") Entende-se por gestdo da qualidade a implementago de sistemas ou
modelos auditaveis destinados a garantir a melhoria da qualidade técnica
dos servigos e das unidades comerciais e industriais, restauragdo e outras
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empresas de algum modo ligadas aos produtos alimentares, envolvendo
as normas ¢ leis especificas para o setor alimentar. Neste sentido, incluem-
-se sistemas de autocontrolo, analise de perigos e controlo de pontos
criticos, legislagdo relativa a rastreabilidade de produtos alimentares, a
alimentos geneticamente modificados e irradiados, e outras leis ou nor-
mas que venham a ser regulamentadas para o setor. Entende-se também
que a capacidade para perspetivar, conceber e integrar estes sistemas
deve alicergar-se em solida experiéncia profissional em empresa.

23 de maio de 2016. — O Bastonario, Augusto Ferreira Guedes
209607551

UNIVERSIDADE DOS AGORES

Reitoria

Aviso n.° 7085/2016

Alteracio do Ciclo de estudos Conducente ao grau de Mestre
em Ciéncias Sociais (antiga designacio)/
Politicas Sociais e DinAmicas Regionais (nova designacio)

Na sequéncia do Despacho Reitoral n.° 125/2016, de 19.05, que
aprova a alterag@o do ciclo de estudos conducente ao grau de Mestre
em Ciéncias Sociais (Proc.” ACEF/1314/04237), cuja caracterizagdo
anterior se encontra publicada pelo Despacho n.® 20658-A/2007, no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 173, de 7 de setembro, consis-
tindo esta alteragdo no cumprimento de deliberagdo de acreditagdo da
Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior, ao abrigo do
estabelecido nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de marco, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lein.® 115/2013,
de 07 de agosto, e tendo a mesma sido registada com o nimero R/A-
Ef2851/2011/AL01, a 12.05.2016, procedo, nos termos previstos do
n.° 80 do mesmo decreto-lei, a publicagdo da nova designagdo (ciclo
de estudos conducente ao grau de Mestre em Politicas Sociais e Di-
namicas Regionais), da nova estrutura curricular e do novo plano de
estudos do referido ciclo de estudos, que entrardo em funcionamento
no ano letivo de 2016-2017.

24 de maio de 2016. — A Vice-Reitora para a Area Académica, Ana
Teresa da Conceigdo Silva Alves.

ANEXO

Ciclo de estudos conducente ao grau de Mestrado
em Politicas Sociais e Dinamicas Regionais

Estrutura curricular e plano de estudos

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade dos Acgores.

2 — Unidade Organica: Faculdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

3 — Curso: Politicas Sociais e Dindmicas Regionais.

4 — Grau: Mestrado.

5 — Area predominante do curso: Sociologia.

6 — Numero de créditos necessario a obtencao do grau: 120 ECTS.

7 — Duragao normal do curso: 4 semestres.

8 — Opgodes, ramos ou outras formas de organizag@o de percursos
alternativos em que o curso se estruture:

Area de especializagdo em Politicas Sociais, Familia e Envelhecimento.
Area de especializagdo em Dindmicas Regionais e Mobilidade Humana.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

Créditos
Area de especializagio Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos

Politicas Sociais, Familia e Envelhecimento........... Sociologia .......... ...l SOC 45
Demografia ........................ DEM 15
Sociologia ou Demografia............. SOC/DEM 60

Dinémicas Regionais e Mobilidade Humana. . ......... Sociologia .......... ... ... ... ... SOC 52,5

Demografia ................. ... ... DEM 7,5
Sociologia ou Demografia............. SOC/DEM 60
Total................... 120
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Universidade dos Acores

Mestrado em Politicas Sociais e Dindmicas Regionais

Area de especializagdo em Politicas Sociais, Familia e Envelhecimento

1.°Ano
QUADRON. 1
Tempo de trabalho
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Processos de Mudanga e Desigualdades nas Sociedades SOC 1.°Sem...... 187,5 | T=15,TP=15,0T=10 7,5 Obrigatoria.
Contemporaneas.
Dindmicas Demograficas e Sociais . ................ DEM 1.°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Meétodos e Técnicas de Investigacdo Aprofundada . . . . SOC 1.°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Politicas Publicas e Desenvolvimento. ........... SOC 1.°Sem...... 187,5 | T=15TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Familias: perspetivas interdisciplinares. .......... SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Envelhecimento e Sociedade . . ................. DEM [2°Sem...... 187,5 | T=15TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Politicas de emprego e Solidariedade ............ SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Métodos e Técnicas de Investigagdo Aprofundada — SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Projeto.

Universidade dos Acores

Mestrado em Politicas Sociais e Dindmicas Regionais

Area de especializagio em Dinamicas Regionais e Mobilidade Humana

1.°Ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Processos de Mudanga e Desigualdades nas Sociedades SOC 1.°Sem...... 187,5 | T=15,TP=15,0T=10 7,5 Obrigatoria.
Contemporaneas.
Dinamicas Demograficas e Sociais . ............. DEM 1°Sem...... 187,5 | T=15,TP=15;0T=10 7,5 Obrigatoria.
Métodos e Técnicas de Investigagdo Aprofundada . . . SOC 1.°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatéria.
Dinamicas Interculturais . ..................... SOC 1°Sem...... 187,5 | T=15,TP= 15; OoT=10 7,5 Obrigatoria.
Teorias e Politicas Migratorias. ... .............. SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15;TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Migragdes em Regides Insulares .. .............. SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Mobilidades e Modosde Vida . . ................ SOC 2°Sem...... 187,5 | T=15TP=15,0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Métodos e Técnicas de Investigagdo Aprofundada — SOC 2°8em...... 187,5 | T=15;TP=15;0T=10 7,5 | Obrigatoria.
Projeto.
2.°Ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
DisSertagao. . .. .....oiiiii SOC/DEM |3.°e4.°semes-| 1500 OT =90 60 Obrigatoéria.
tres.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 7086/2016

Sob proposta da Direg¢do do Departamento de Geociéncias, foram
aprovadas pelo Conselho Cientifico, em reunido de 13 de abril de

209613731

2016 e ao abrigo do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de
margo, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008
de 25 de junho, as alteragdes ao plano de estudos da Licenciatura em
Engenharia Geoldgica, registado na Direcdo-Geral do Ensino Superior
sob o n.° R98/2006, publicado através do Despacho n.® 21370/2006
de 20 de outubro.
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Discriminam-se de seguida as alteragdes aprovadas e republica-se na 3.° ano 1.° semestre — substituicdo da unidade curricular Minerais
integra o plano de estudos: e Rochas Industriais pela unidade curricular Minerais Industriais e
Recursos Energéticos com 6 ECTS;
3.2 ano 1.” semestre — substitui¢do da unidade curricular Jazigos Mi- 3.° ano 2.° semestre — substitui¢do da unidade curricular Hidrologia
nerais pela unidade curricular Jazigos Minerais Metalicos com 6 ECTS; Geral pela unidade curricular Recursos Hidrico com 6 ECTS.
1.° ano

1.° semestre curricular

Horas de contacto
Area . . Horas
R Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
M Célculo ) P 162 0 60 0 15 6
M | Algebra Linear e Geometria Analitica. .............. ..., 162 0 60 0 15 6
Q Elementos de Quimica Fisica. .. ......... ... ... ... .. i 162 0 30 30 15 6
1 Aplicacionais para Ciéncias e Engenharia. ............ ... ... ... ... ... ...... 162 0 30 30 15 6
GEO [ MINeralogia . . .. ..ottt e e e e 162 0 30 30 15 6
300 30
1.°ano
2.° semestre curricular
Horas de contacto
Area . . Horas
R Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
M Calculo IT . . oo 162 0 60 0 15 6
Q Quimica Geral. . ... ... 162 0 30 30 15 6
F MECANICA. . .\ o ettt et e et e e 162 0 30 30 15 6
1 Programag@o em Matlab. .. ... ... .. .. 162 0 30 30 15 6
GEO | Geologia Geral . .. ... 162 0 30 30 15 6
300 30
2.°ano
1.° semestre curricular
Horas de contacto
Area . . Horas
T Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
M Calculo IIL. . . .o 162 0 60 0 15 6
M MEtodos NUMETICOS . . o . v et ettt et e e e e e e et 162 0 30 30 15 6
GEO | GEOomatemAtiCa. . . ..ottt ettt e e e e e e 162 0 30 30 15 6
GEO | Cartografia e Topografia. .. ....... ... .. i 162 0 30 30 15 6
GEO | Geodindmica e Riscos GeolOgICOS . . .. ..t nt it 162 0 60 0 15 6
300 30
2.°ano
2.° semestre curricular
Horas de contacto
Area . . Horas
R Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
EMEC [ Desenho TECNICO . ...ttt ettt et e e et et e e e e e 162 0 30 30 15 6
GEO | Estratigrafia e Paleontologia. . .. ............ ot 162 0 30 30 15 6
GEO | Petrologia . . .. ..ot 216 0 45 45 15 8
GEO [ Geologia Estrutural. ... ... ... ... 162 0 60 0 15 6
GEO [ Geologia de Campo . .. ...ttt e 108 0 30 0 15 4
300 30
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3.2ano

1.° semestre curricular

Horas de contacto
Area . i Horas
I Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
F Eletricidade e Magnetismo ... .........oouunietnnetn i 162 0 45 30 15 6
ECIVIL| Mecanica dos solos L. . . ... . i e 162 0 30 30 15 6
GEO [ GEOQUIMICA. « . o o\ ottt e ettt e e e e e e e e e e e e e 162 0 30 45 15 6
GEO | Jazigos Minerais Metalicos ... ..... ...ttt 162 0 45 0 15 6
GEO | Minerais Industriais e Recursos Energéticos ... ........ ... ... ... ... .. . ... 162 0 45 0 15 6
300 30
3.°ano
2.° semestre curricular
Horas de contacto
Area . . Horas
R Unidade curricular de ECTS
cientifica
trabalho T TP P oT
ECIVIL| Resisténcia de Materiais . ... ..........ouueineinninete e, 162 0 30 30 15 6
GEO |Recursos HIAIICOS ... ...t e e e 162 0 30 30 15 6
GEO [ Geologiade Portugal ......... ... .. .. 108 0 30 0 15 4
GEO [ Prospecgdo GeofiSiCa . . .. ..o vt ittt e e 162 0 30 30 15 6
GEO [ Projeto. . . ..ot 216 0 90 0 15 8
300 30
17 de maio de 2016. — O Vice-Reitor, Prof. Doutor Jodo Gongalo Gomes de Paiva Dias.
209605356

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 7087/2016

Por despacho exarado, a 03/05/2016, pelo Magnifico Reitor da
Universidade de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de
Carvalho e Silva no uso de competéncia propria, foi autorizada a
contrata¢do do Doutor Jodo Pedro de Almeida Barreto e celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado,
como Professor Associado em regime de tempo integral, com dedica-
¢do exclusiva, com o posicionamento remuneratorio entre 0 64.° € o
65.° niveis remuneratdorios da Tabela Remuneratoria Unica, aprovada
pela Portaria n.® 1553-C/2008, de 31 de dezembro, a que corresponde
a remuneragdo de €3.764,71.

A contratag@o, com inicio a 24 de maio de 2016, resulta da conclu-
sdo do procedimento do concurso documental internacional destinado
ao preenchimento de um posto de trabalho, da categoria de Professor
Associado, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra, para de-
sempenhar fung¢des no Departamento de Engenharia Eletrotécnica e de
Computadores da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, aberto por Edital

n.° 731/2015, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 159, de
17 de agosto, na bolsa de emprego publico, através do OE201508/0214
e no sitio da internet da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, I. P.

(url: www.eracareers.pt), através do Unique identifier: 8090dee3-3fca-
-4ba2-b5ba-cab7edc5374a.

(Nio carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

23/05/2016. — A Diretora do Servigo de Gestao de Recursos Huma-
nos, Elsa Marques.
209607146

Despacho n.° 7345/2016

Nos termos do disposto no Regulamento Académico da Universidade
de Coimbra, bem como na alinea @) do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo e sucessivas alteragdes e dos artigos 44.°
a 50.° do Codigo do Procedimento Administrativo, delego no docente
indicado, sem possibilidade de subdelegagdo, a presidéncia do juri da
seguinte prova de doutoramento:

Prova(s) de doutoramento

Docente que preside ao juri da prova, por delegagao

Doutorando Designacio do Curso

Nome Categoria Unidade Orgéanica

Marco Antoénio Morais Veloso Programa de Doutoramento
em Ciéncias e Tecnologias

da Informagao.

Antdnio Dourado Pereira
Correia.

Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universi-
dade de Coimbra.

Professor Catedra-
tico.

Nas faltas, auséncias ou impedimentos do presidente do juri aplica-se o disposto no referido regulamento.

17 de maio de 2016. — O Reitor, Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho e Silva.

209601921
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UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 7346/2016

1 — Pelo Despacho n.® 10597/2015 (2.? série), de 23 de setembro foi
publicitada a lista unitéria de ordenacdo final, homologada pela Reitora
da Universidade de Evora em 09/09/2015, relativa ao procedimento
concursal aberto pelo Aviso n.° 5120/2015 (2.* série), de 11 de maio.

2 — Nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 40.° da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, sempre que a lista de ordenacdo final
contenha um niimero de candidatos aprovados, superior aos postos de
trabalho a ocupar, é sempre constituida uma reserva de recrutamento
interna, que pode ser utilizada no prazo maximo de 18 meses.

3 — Nestes termos, por despacho da Reitora da Universidade de
Evora de 27/04/2016, e ap6s consulta a Direcdo-Geral da Qualificagdo
dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), tendo a entidade gestora
do sistema de requalificagdo declarado a inexisténcia de trabalhadores
em situagdo de requalificagdo cujo perfil se adeque as carateristicas dos
postos de trabalho em causa, foi autorizada a ocupagdo de mais dois
postos de trabalho previstos e nao ocupados do mapa de pessoal desta
Universidade, da carreira e categoria de técnico superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
pelas candidatas ordenadas em 2.° e 3.° lugar, respetivamente, Maria da
Conceigdo de Sousa Cabral Cardoso Charrua e Maria Matilde Parreira
Garcia de Carvalho.

23 de maio de 2016. — A Administradora da Universidade de Evora,
Maria Cesaltina Frade Louro.
209606814

Servigos Académicos

Aviso n.° 7088/2016

No uso das competéncias que sao conferidas na alinea ) don.° 1 do
Artigo 92.° da Lein.® 62/2007 de 10 de setembro e o parecer do Conselho
Cientifico da Escola de Ciéncias e Tecnologia, foi aprovada na Univer-
sidade de Evora a criacdo do curso de pos-graduacdo em Reabilitacdo
e Conservagdo do Edificado, em associagdo com a Universidade de
Lisboa-Faculdade de Arquitetura.

A organizagdo e funcionamento do curso regem-se pelas diretivas
aplicaveis constantes do respetivo Regulamento, que agora se publica.

Regulamento do curso de Pos-Graduaciao em Reabilitagio
e Conservacao do Edificado

O presente regulamento consagra o regime aplicavel ao funciona-
mento da Pdos-graduag@o em Reabilitagdo e Conservagédo do Edificado,
doravante designado por curso.

Artigo 1.°
Normas regulamentares aplicaveis

O curso rege-se pelo regulamento dos cursos ndo conferentes de
grau da Universidade de Evora (UE) e da Faculdade de Arquitetura-
-Universidade de Lisboa (FA/UL).

Artigo 2.°

Competéncias de promocio
. O curso ¢ promovido em regime de associagdo pela Universidade de
Evora (UE) e pela através da Faculdade de Arquitetura-Universidade
de Lisboa (FA/UL).
Artigo 3.°
Areas cientificas

A érea cientifica predominante no curso ¢ a Engenharia Civil.

Artigo 4.°
Objetivos especificos do curso
Sdo objetivos do curso de Pos-Graduagdo:

Dar conhecimentos necessarios no ambito da Reabilitacao e Conser-
vagdo do Edificado, com recurso a solu¢des tradicionais, sustentaveis,
amigas do ambiente e de baixo custo.

Serdo adquiridos conhecimentos:

Na tematica do patrimonio edificado e sua caracterizagdo construtiva;
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Na analise estrutural e construtiva;

Na adequacao térmica e acustica;

Na reabilitagdo de infraestruturas na cidade;

Na readequagao de espagos;

Na interpretagdo das diferentes patologias e anomalias, com recurso
a técnicas de inspegio e ensaios;

Das principais estratégias de intervengdo no patrimoénio historico.

Artigo 5.°
Duracao

A duragdo do curso de pos-graduagdo ¢ de 3 semestres letivos, num
total de 60 ECTS, realizados de acordo com o plano de estudos indicado
no anexo ao presente despacho.

Artigo 6.°
Certificagdo do curso de Pos-graduacio

Aos estudantes que completem com aproveitamento os 60 ECTS do
curso sera emitido, em conjunto pelas duas Universidades, um diploma
de Pos-Graduagdo em Reabilitagdo e Conservagao do Edificado.

Artigo 7.°
Condicoes de acesso ao curso de Pos-Graduacio
1 — Podem candidatar-se a esta Pos-graduagéo:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares do grau de licenciado pré Bolonha ou equivalente legal;

¢) Titulares do grau de mestre p6s Bolonha ou equivalente legal;

d) Titulares do grau académico superior estrangeiro conferido na
sequéncia de um 1.° ciclo ou 2.° ciclo de estudos organizado de acordo
com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a
este Processo;

e) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja
reconhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelo
orgdo cientifico estatutariamente competente do estabelecimento de
ensino superior onde pretendem ser admitidos;

/) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que
seja reconhecido como atestando capacidade para realizagdo deste ciclo
de estudos pelo orgdo cientifico estatutariamente competente do estabe-
lecimento de ensino superior onde pretendem ser admitidos.

2 — A seriagdo sera feita de acordo com os critérios publicados no
edital.

3 — A Comisséo de Curso podera recorrer a entrevista, se entender
necessario.

Artigo 8.°
Comissao de Curso

1 — A coordenagio cientifica e pedagdgica do curso sera da respon-
sabilidade de uma Comissdo de Curso.

2 — A Comissao de Curso € constituida por dois professores, um
professor de cada instituigdo.

3 — Cada uma das institui¢des nomeia, através dos respetivos 6rgaos
competentes, um professor para integrar a Comissio de Curso.

4 — Em cada edigdo, exercera o cargo de Diretor de Curso o professor
da Comissdo de Curso da Instituigdo que gere o curso.

5 — A Dire¢do da Comiss@o de Curso deve ser atribuida, alternada-
mente, ao professor representante de cada Instituicdo.

6 — Ao Diretor de Curso compete presidir a Comissdo de Curso e
exercer as competéncias que lhe foram atribuidas.

7 — O Diretor de Curso ¢ substituido, nas suas auséncias ou impe-
dimentos, pelo adjunto que sera outro professor da Comissao de Curso
da referida edigdo.

8 — Os membros da Comiss@o de Curso pertencentes a cada insti-
tui¢do sdo nomeados pelos periodos estipulados pelas respetivas ins-
tituigdes.

9 — No caso de demissdo ou impedimentos de um membro da Co-
missdo de Curso, o seu substituto sera designado nos temos do n.° 3
deste artigo.

10 — Compete a Comissdo de Curso:

a) Organizar os contetidos curriculares, assegurando o cumprimento
dos planos de estudos constantes nas fichas das unidades curriculares
e, o funcionamento das formagdes;

b) Assegurar e acompanhar o funcionamento regular das formagoes
letivas, quer individual quer coletivamente;

¢) Exercer as demais competéncias previstas no presente Regulamento
e outras que os Conselhos Cientificos das duas instituigdes entendam
delegar-lhe.
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Artigo 9.°
Condicoes de funcionamento e calendario escolar

1 — Cada edigdo da Pés-graduagdo funcionara apenas numa das
institui¢des, em rotatividade. A primeira edigdo funcionara na UE.

2 — A coordenacio de cada edi¢do da Pos-graduagio € feita em
conjunto pela UE e pela FA/UL através da respetiva comissdo de
curso.

3 — Cada UC ¢ tutelada cientifica e pedagogicamente por uma
das duas universidades por intermédio de um professor dessa mesma
Universidade, a quem compete garantir o cumprimento do contetido
curricular, em articulagdo com a outra universidade, tendo por base as
valéncias cientificas e os principios da equidade participativa das duas
universidades envolvidas

4 — A distribuigdo das tutelas cientificas e pedagdgicas das UC pelas
universidades da associagdo ¢ a seguinte:

Area cientifica Instituigiol
responsave
1.° semestre
Evolucdo dos processos e materiais de | Arquitetura. ... | FA/UL
construgao. )
Patologias em estruturas de betdo ar- | Engenharia Civil UE
mado e de ago.
Patologias de edificios em alvenaria, | Arquitetura. ... | FA/UL
madeira e argila.
Conservacgao e reabilitagdo de revesti- | Arquitetura. ... | FA/UL
mentos e acabamentos.
2.° semestre
Reabilitacdo energética de edificios. . . | Engenharia Civil UE
Reabilitagdo e cidade (infraestruturas) | Engenharia Civil UE
Estudode Casos.................. Arquitetura/En- | FA/UL
genharia Civil
3.° semestre
Economia, gestdo e manutengdo do pa- | Engenharia Civil UE
trimoénio edificado.
Reabilitagdo sismica. . ............. Engenharia Civil | FA/UL
Projeto de reutilizagao dos espagos . . . | Engenharia Civil UE

5 — O ensino pode ser feito em lingua portuguesa ou inglesa, con-
forme os temas, professores e estudantes que frequentem a pos-graduagdo
no ano em questao.

6 — O calendario escolar e os horarios a funcionar em cada edicao,
serdo definidos anualmente pelos orgios competentes da UE e da FA/UL
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Artigo 10.°
Classificaciio das unidades curriculares

1 — Todas as classificagcdes das componentes de cada UC sdo ex-
pressas na escala numérica de 0 a 20 valores.

2 — Séo aprovados os estudantes que obtenham uma classificagdo
final ponderada, de acordo com os critérios definidos pelo coordenador
da UC, igual ou superior a 10 valores.

3 — A classificagdo final da UC, que é expressa na escala numérica
inteira de 0 a 20 valores, ¢ obtida, quando necessario, por arredonda-
mento a unidade imediatamente superior ou inferior, conforme o excesso
for igual, superior ou inferior a cinco décimas.

4 — A melhoria da classificagdo ¢ permitida uma unica vez.

5 — O regime geral de funcionamento e avaliacdo das UC sera de
acordo com o regulamento escolar em vigor na institui¢do onde decorre
a edigdo do curso.

6 — Quando o estudante se submete a melhoria de nota, a nota final
da respectiva UC ¢ a classificagdo mais elevada que obtiver.

Artigo 11.°

Classificacao final

A classificagdo final do curso ¢ a média aritmética ponderada, pelo
respetivo peso em créditos, das classificagdes obtidas em cada UC
do plano de estudos, utilizando-se a mesma regra de arredondamento
descrita no n.° 3 do artigo anterior.

Artigo 12.°
Atribuiciao do Diploma

O diploma ¢ atribuido pelas duas institui¢des em conjunto, titulado
através de um documento Unico subscrito pelos orgdos legais e estatu-
tariamente competentes dos dois estabelecimentos.

Artigo 13.°

Propinas

1 — O valor das propinas de cada edigio ¢ definido por despacho dos
orgdos competentes de cada instituicdo que constitui a associagdo.

2 — O pagamento das propinas devera ser efetuado em prestagdes, de
acordo com a planificagdo e prazos definidos por despacho da entidade
competente da instituicdo onde foi efetuada a sua inscrig@o.

ANEXO

Pés-Graduagdao em Reabilitagdo e Conservagao
do Edificado

Areas Cientificas e Créditos que devem
ser obtidos para obtenc¢io do Diploma

o QUADRON-° 1

sob proposta da Comissao de Curso.

7 — Os estudantes que nao obtenham aproyagéo em qualquer Créditos
das UC no decorrer da Pos-Graduagao, poderdo inscrever-se nessas )

. ; ~ . Area cientifica Sigla

uc no ano letivo subsequente desde que a Pos-Graduagdo esteja Obrigatérios | Optativos
em funcionamento e na instituicdo em que as uc serdo lesionadas
mediante pagamento de propinas regulamentado nessa instituigdo
para casos similares. Engenharia Civil ............ EC 36 0

8 — Arecegdo de candidaturas ¢ feita em qualquer uma das institui- Arquitetura. . ............... ARQ 18 0
¢Oes e a matricula é realizada na institui¢do responsével pela gestdo do Arquitetura/ Engenharia Civil . . . | ARQ/EC 6 0
curso nessa edigdo. A institui¢ao responsavel pela gestao do curso ¢ a Total 60 0
mesma onde funcionara essa edigdo.

1.° Ano/1.° semestre
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares . Ar§a Tipo (1) Créditos
cientifica
Total Contacto (2)

Evolugdo dos processos e materiais de constru¢do .. .................... .. ARQ S 156 S: 24 6
Patologias em estruturas de betdo arnadoedeago . ........... ... .. ... ... EC S 156 S: 24 6
Patologias de edificios em alvenaria, madeiraeargila ..................... ARQ S 156 S: 24 6
Conservagao e reabilitagdo de revestimentos e acabamentos . ............... ARQ S 156 S: 24 6
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QUADRON.°3

1.° Ano/2.° semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares . Ar§a Tipo (1) Créditos
cientifica
Total Contacto (2)
Reabilitagao energética de edificios ............ ... ... i EC S 156 S: 24 6
Reabilitacdo e cidade (infraestruturas) . .................oviiiinninn... EC S 156 S: 24 6
Estudo de casos . ...t ARQ/EC S 156 S: 24 6
QUADRON.°4
2.° Ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades Curriculares . Ar?a Tipo (1) Créditos
cientifica
Total Contacto (2)
Economia, gestdo e manutengdo do patriménio edificado .................. EC S 156 S: 24 6
Reabilitaglo SISMica .. ...t EC S 156 S: 24 6
Projeto de reutilizagdo dos €Spagos . . .. ... EC S 156 S: 56 6
(1) (S) Semestral.
(2) (S) Seminério; (O) Outra.
29/4/2016. — A Diretora dos Servicos Académicos, Maria Alexandra Belo Ramos Courinha Martins Lopes Fernandes.
209605097

Declaragao de retificagao n.° 565/2016

O Aviso n.° 4785/2016, publicado no Didario da Republica, 2.* série,
n.° 70, de 11 de abril de 2016, referente a republicagdo do plano de
estudos do Mestrado em Quimica em Contexto Escolar, ministrado
na Universidade de Evora, contém a incorre¢do na sua publicagio, na
referéncia ao ano letivo de entrada em funcionamento do curso, pelo
que, onde se 1€ «[...] a partir do ano letivo de 2016-2017.» deve ler-se
«[...] a partir do ano letivo de 2017-2018.».

19 de maio de 2016. — A Diretora dos Servigos Académicos, Maria
Alexandra Belo Ramos Courinha Martins Lopes Fernandes.
209605153

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Medicina

Aviso n.° 7089/2016

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho, na carreira e categoria de Assistente Técnico do mapa
de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa (Area Financeira).

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP), conjugados com o artigo 19.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico
que, por despacho autorizador do Diretor da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, Prof. Doutor Fausto J. Pinto, se encontra aberto
procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias uteis contados a
partir da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, para exercer fun¢des na Area Finan-
ceira da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa (FMUL).

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento concursal comum, por inexistir reserva de recrutamento
constituida, quer no proprio servigo, quer na ECCRC — Entidade Cen-
tralizada de Constituicdo de Reservas de Recrutamento, porquanto
ndo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e verificada ainda
a inexisténcia de candidatos em regime de requalifica¢do, nos termos

da Portaria 48/2014, de 26 de fevereiro, na sequéncia de procedimento
prévio promovido junto da Dire¢do — Geral da Qualificagdo dos Tra-
balhadores em Fungdes Publicas.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se
a ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto e ndo
ocupado no mapa de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP) aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho.

3 — Enquadramento legal: Lein.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, nas
normas transitorias abrangidas pelos artigos 88.°a 115.° Decreto Regu-
lamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
e respetivo anexo — LTFP; Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril; Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro e Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, pela Lei
n.° 7-A/2016 de 30 de marco e Codigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

4 — Local de trabalho: o posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

5 — Caracterizagdo geral do posto de trabalho: o posto de trabalho
ao presente procedimento concursal envolve o exercicio de fungdes da
carreira geral de Assistente técnico, tal como descritas no anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho e de acordo com a caraterizagdo do mapa de
pessoal da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

O Assistente técnico desempenhara fungdes de apoio técnico a estru-
tura da Unidade Financeira da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa, designadamente:

a. Controlo e registo contabilistico da arrecadacdo de receitas pro-
prias;

b. Processamento de faturacdo de servigos ao exterior;

c. Registo de clientes e fornecedores, e controlo das respetivas con-
tas;

d. Verificagdo de conformidade legal das despesas;

e. Contabiliza¢do, em termos orgamentais, patrimoniais e analiticos
dos processos de despesa (inclui todas as fases do processo de despesa,
desde o cabimento a autorizagdo de pagamento de todos os processos
relativos a aquisi¢ao de bens e servigos);

f. Elaboracdo de relagdo de autorizag@o de despesa e de pagamento;

g. Controlo dos saldos referentes as verbas atribuidas as diversas
unidades (bolsas e projetos);

h. Gestdo Financeira de projetos

6 — Posigao remuneratoria: A determinagao do posicionamento re-
muneratorio ora proposta terd em conta o preceituado no artigo 38.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual conjugado
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com as limitagdes impostas pelo artigo 42.° da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro (Or¢amento do Estado para 2014), sendo a posicao
remuneratoria de referéncia a 1.* posigdo da carreira/categoria de assis-
tente técnico, ou seja, o nivel remuneratorio 5, nos termos do Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, num montante pecuniario de
683,13€ (seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos), ao abrigo da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, de acordo com a verba
disponivel cabimentada.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Ser detentor, até a data limite para apresentagdo das candida-
turas, dos requisitos gerais de admissdo previstos no artigo 17.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, nomeadamente:

a. Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

b. 18 Anos de idade completos;

c. Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d. Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

e. Cumprimento das leis de vacinag@o obrigatoria.

7.2 — Titularidade de 12.° ano de escolaridade, nos termos da alinea c)
don.° 1 do artigo 86.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, ndo havendo
possibilidade de substitui¢ao do nivel habilitacional por formagao ou
experiéncia profissional.

7.3 — Constituem condi¢des preferenciais:

a. Dominio de ferramentas informaticas de apoio a gestdo;

b. Experiéncia no uso de bases de dados relacionais;

c. Experiéncia no uso da aplicagdo SINGAP nos moddulos da area
Financeira e area do Patrimonio;

d. Experiéncia no uso de aplicagdes com recurso a tecnologia SAP

e. Conhecimentos de contabilidade financeira e or¢amental;

f. Experiéncia profissional em institui¢des de ensino superior e/ou
investigagdo nas areas de atuag@o do posto a preencher.

g. Conhecimento das disposigdes legais inerentes ao POC-Ed

Mais se requer as seguintes competéncias:

a. Elevada orientag@o para resultados;

b. Elevada capacidade de comunicagio;

c. Capacidade de trabalho em equipa e de partilha de tarefas;

d. Elevado sentido de responsabilidade para com o servigo e orientagao
para o servico publico;

e. Comprovada capacidade de organizagdo e planeamento;

f. Elevada capacidade de analise da informagéo ¢ elevado sentido
critico.

7.4 — Nao podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente,
se encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho para
cuja ocupagao se publicita o procedimento, de acordo com o disposto na
alinea /), n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro,
na redacdo dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.

7.5 — Em cumprimento do estabelecido nos n.° 3 e 4 do artigo 30.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento inicia-se de entre
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo in-
determinado e por despacho autorizador do Diretor da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, em caso de impossibilidade de
ocupagdo do posto de trabalho por trabalhadores com relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado, proceder-se-a ao recru-
tamento de trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico por
tempo determinado ou determinavel ou sem relag@o juridica de emprego
publico previamente estabelecida.

8 — Prazo de candidatura: o prazo para apresentacdo de candidaturas
¢ de 10 dias uteis contados a partir da publicacdo do presente aviso no
Diario da Republica.

9 — Forma e local de apresentagdo da candidatura:

9.1 — Nos termos do artigo 27.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, as candidaturas deverdo ser formalizadas, obrigatoriamente,
em suporte papel, mediante o preenchimento do formulario tipo de
candidatura, aprovado pelo Despacho (extrato) n.° 11321/2009, de 8
de maio, e que se encontra disponivel no sitio da Faculdade de Me-
dicina da Universidade de Lisboa, em http://www.medicina.ulisboa.
pt/wp-content/uploads/Form_PConcursais_2015.pdf, podendo ser en-
tregues, pessoalmente, durante o horario normal de expediente, ou
remetidas por correio registado com aviso de rece¢do até ao termo do
prazo para: Nucleo de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa/CANDIDATURAS, Av. Professor Egas Moniz,
1649 — 028 Lisboa.
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9.2 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletro-
nico.

9.3 — O formulério de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

i. Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;

ii. Fotocopia legivel do certificado de habilitagGes literarias;

iil. Fotocopia legivel do Bilhete de Identidade e do Cartdo de Con-
tribuinte ou do Cartdo de Cidadao;

iv. Fotocopia legivel dos certificados das agdes de formagao pro-
fissional;

v. Documentos comprovativos da experiéncia profissional dos can-
didatos, com indicag@o precisa dos anos, meses e dias desse tempo de
trabalho.

Os candidatos titulares de uma relagao juridica de emprego publico,
a excecdo dos trabalhadores pertencentes, no momento da candidatura,
aos servigos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, para
além dos elementos acima indicados, deverdo, igualmente, apresentar:

vi. Declaragéo emitida pelo organismo ou servigo onde o candidato
exerce fungdes ou pertence, devidamente atualizada, da qual conste, de
forma inequivoca, a modalidade da relag@o juridica de emprego publico
que detém, a categoria e posi¢do remuneratoria detida e a antiguidade
na categoria, na carreira e na fungdo ptblica, bem como as avaliagdes
de desempenho relativas aos tltimos trés anos e, na sua auséncia, o
motivo que determinou tal fato.

vii. Declara¢@o de contetudo funcional, emitida pelo servigo ou or-
ganismo onde o candidato exerce fungdes ou pertence, devidamente
atualizada e autenticada, da qual constem as atividades que se encontra
a exercer inerentes ao posto de trabalho que ocupa e o grau de comple-
xidade das mesmas, em conformidade com o estabelecido no mapa de
pessoal aprovado.

9.4 — A ndo apresentagdo dos documentos a que se referem as
alineas i., ii., vi. e vii., determinam exclusdo da candidatura ao pro-
cedimento. O nao preenchimento ou o preenchimento incorreto dos
elementos relevantes do formulario de candidatura determina a exclusdo
do candidato do procedimento concursal. Serdo excluidas as candidatu-
ras que nao satisfagam, cumulativamente, os requisitos e formalidades
apontados no presente aviso.

9.5 — Ando apresentagdo dos documentos comprovativos das agdes
de formagdo e dos demais elementos aduzidos pelos candidatos, nos
termos das alineas iv. e v. do ponto 9.3 do presente aviso, determina a
sua ndo consideragdo para efeitos de avaliagdo curricular.

10 — Métodos de selegao:

10.1 — Nos termos do disposto no artigo 36.°, da Lein.® 35/2014, de
10 de junho, serdo adotados os seguintes métodos de selegdo:

a. Métodos de selegdo obrigatorios: provas de conhecimentos (PC) e
avaliag@o psicologica (AP);

b. Método de selecdo facultativo ou complementar: entrevista pro-
fissional de selecao(EPS).

10.2 — Nos termos do disposto no n.° 2, do artigo 36.°, da Lei
n.° 35/2014, de 10 de junho, exceto quando afastados, por escrito, pelos
candidatos que, cumulativamente, sendo titulares da carreira/categoria
se encontrem a cumprir ou a executar, ou encontrando-se em situacao de
requalificagdo tenham estado, por tltimo, a desempenhar a atribuicao,
competéncia ou atividade caracterizadora do posto de trabalho para
cuja ocupagdo o procedimento foi publicitado, os métodos de selecio
adotados, serdo:

a. Métodos de selecdo obrigatorios: avaliagdo curricular (AC) e en-
trevista de avaliagdo de competéncias (EAC).

b. Método de selecdo facultativo ou complementar: entrevista pro-
fissional de selegdo (EPS).

11 — Prova de conhecimentos (PC): visa avaliar os conhecimentos
académicos e/ ou profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos
necessarias ao exercicio de determinada func@o. As competéncias técni-
cas traduzem-se na capacidade para aplicar os conhecimentos a situagdes
concretas e a resolucdo de problemas, no ambito da atividade profis-
sional. A prova de conhecimentos incide sobre conteudos de natureza
genérica e/ ou especifica, diretamente relacionados com as exigéncias
da fungéo, sem consulta de qualquer documentagéo.

12 — Avaliagao psicologica (AP): a avaliagdo psicologica visa avaliar,
através de técnicas de natureza psicologica, aptiddes, caracteristicas
de personalidade e competéncias comportamentais dos candidatos e
estabelecer um prognostico de adaptagdo as exigéncias do posto de
trabalho a ocupar, tendo como referéncia o perfil de competéncias pre-
viamente definido.

13 — Avaliagdo curricular (AC): visa analisar a qualificagdo dos
candidatos, designadamente, a habilitagdo académica e/ ou profissional,
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percurso profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da forma-
¢do realizada, tipo de funcdes exercidas e avaliacdo de desempenho
obtida.

14 — Entrevista de avaliagdo de competéncias (EAC): a entrevista de
avaliagdo de competéncias visa avaliar numa relagio interpessoal, infor-
magdes sobre comportamentos profissionais diretamente relacionados
com as competéncias requeridas para o exercicio da fungdo.

15 — Entrevista profissional de selecao (EPS): visa avaliar de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comporta-
mentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entre-
vistador e o entrevistado, bem como a capacidade de comunicacao e o
relacionamento interpessoal.

16 — Valoragao dos métodos de selegdo:

a. Na prova de conhecimentos é adotada a escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragao até as centésimas;

b. A avaliagdo psicologica ¢ valorada em cada fase intermédia (caso
exista), através das mengdes classificativas de Apto e Ndo Apto e na
ultima fase do método, para os candidatos que o tenham completado,
através dos niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido
ou Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classifica-
¢oes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores;

c. A entrevista profissional de seleg¢@o ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores;

d. A avaliacdo curricular ¢ expressa numa escala de 0 a 20 valores,
considerando-se a valoragdo até as centésimas;

e. A entrevista de avaliagdo de competéncias ¢ avaliada segundo os
niveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido ou Insu-
ficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificagdes de
20, 16, 12, 8 e 4 valores.

17 — Tendo em consideragao a urgéncia do presente procedimento,
devido a caréncia de recursos humanos nos servigos da Faculdade de
Medicina da Universidade de Lisboa, nos termos previstos no artigo 8.°,
n.° 1, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, os
métodos de selegdo serdo aplicados de forma faseada.

18 — Classificagao final:

18.1 — A classificagdo final (CF) sera obtida numa escala de 0 a
20 valores, considerando-se a valoragdo até as centésimas, mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

CF = (PC x 45 %) + (AP x 25 %) + (EPS x 30 %)

18.2 — Para os candidatos que se encontrem na situacdo descrita no
ponto 10.2 do presente aviso, a classifica¢ao final (CF) sera obtida numa
escala de 0 a 20 valores, considerando-se a valoragéo até as centésimas,
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

CF= (AC x 45 %) + (EAC x 25 %) + (EPS x 30 %)

18.3 — Sao excluidos do procedimento os candidatos que tenham ob-
tido uma valorag@o inferior a 9,5 valores ou mengdo de nao apto num dos
métodos ou fases, ndo lhes sendo aplicado o método ou fase seguintes.

18.4 — A falta de comparéncia dos candidatos a qualquer dos mé-
todos de selegdo ¢ equivalente a desisténcia do presente procedimento
concursal.

19 — Exclusdo e notificag¢do dos candidatos: os candidatos excluidos
sdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), b), ¢) ou d)
don.° 3, do artigo 30.°, da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com
as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril. Os candidatos admitidos sdo convocados para a realizacdo
dos métodos de selegdo, nos termos do artigo 32.° da mesma Portaria.
Os candidatos aprovados em cada método de selegdo sdo convocados
para a realizagdo do método seguinte nos mesmos termos.

20 — Composicao e identificacdo do Jari:

Presidente — Mestre Luis Antonio Martins Pais Pereira, Diretor
Executivo da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa da
FMUL

Vogais Efetivos:

1.° Vogal Efetivo — Dr.* Carla Sofia Januério Lopes Cataldo, Chefe
de Divisao de Recursos Humanos e Vencimentos da FMUL,;

2.° Vogal Efetivo — Dr. Mario Martins Landeiro, Técnico Superior
do Nucleo Financeiro da Divisdo de Recursos Humanos e Vencimentos
da FMUL;

Vogais Suplentes:

1.° Vogal Suplente — Dr.” Isabel Maria Costa Aguiar, Diretora do
Departamento de Gestdo Administrativa da FMUL,;
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2.° Vogal Suplente— Dr. Rui Miguel dos Santos Gomes, Coordenador
do Nucleo de Recursos Humanos e Vencimentos da FMUL;

O presidente do Juri sera substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo vogal que lhe suceder na ordem supra referida.

21 — As atas do Juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final do método, serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

22 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes que este
efetuou sob compromisso de honra e das informagdes que considere
relevantes para o procedimento.

23 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

24 — Sera elaborada uma lista unitaria de ordenacao final dos candi-
datos, ainda que, no mesmo procedimento, lhes tenham sido aplicados
diferentes métodos de selegao.

24.1 — A lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos sera publi-
citada em local visivel e publico da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade de Lisboa, sita na Av. Professor Egas Moniz, 1649-028 Lisboa
e colocada na pagina eletronica da Faculdade da Universidade de Lis-
boa em http://www.medicina.ulisboa.pt/menu-topo/recursos-humanos/
procedimentos-concursais/

24.2 — Em caso de igualdade de valoragao, serdo adotados os cri-
térios de ordenagdo preferencial estabelecidos nas disposigdes legais
aplicaveis.

24.3 — Nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lein.® 29/2001,
de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia que se enquadre nas cir-
cunstancias e situacdes descritas no n.° 1 do artigo 2.° da Lei n.° 9/89,
de 2 de maio, tem preferéncia em igualdade de classificacdo, a qual
prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

24.4 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, «A Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagao».

24.5 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagao dada portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt), no primeiro dia util seguinte a presente
publicacdo, a partir da data da publicagdo (no Didrio da Republica), na
pagina eletronica da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa
e por extrato, no prazo maximo de trés dias uteis contado da mesma
data, num jornal de expansdo nacional.

19 de maio de 2016. — O Diretor da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, Prof. Doutor Fausto J. Pinto.

ANEXO 1

Bibliografia e Legislagao para a Prova de Conhecimento
Administra¢ao Publica:

a. Lei 35/2014, de 20 de junho, Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas;

b. Lei n.° 7/2009, de 22 fevereiro, na sua redacao atual (Codigo do
Trabalho);

c. Decreto-Lei n.° Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, Codigo do
Procedimento Administrativo;

d. Lein.® 66-B/2007, de 28 de dezembro, Sistema Integrado de Gestao
e Avalia¢@o na Administragdo Publica;

e. Normas transitorias abrangidas pelos artigos 88.° a 115 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, na sua redagéo atual;

f. Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho — estabelece os
niveis da tabela remuneratoria;

g. Portarian.® 1553-C/2008, de 31 de dezembro — define montantes
pecuniarios da tabela remuneratoria tinica;

h. Despacho n.° 16372/2009, de 20 de julho — Acumulagédo de fé-
rias;

i. Decreto-Lei n.°503/99 de 20 de novembro, alterado pe-
las Leis n.° 59/2008, de 11 de setembro e n.° 64-A/2008, de 31 de
dezembro) — Regime juridico dos acidentes em servigo e das doengas
profissionais no ambito da Administracdo Publica;

j- Lei n.° 11/2008, de 20 de fevereiro — Prote¢@o no desemprego de
trabalhadores da Administragdo Publica;

k. Lei n.° 4/2009, de 29 de janeiro, alterada pela Lei n.° 10/2009, de
10 de marco — Protecéo social dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas;
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1. Decreto-Lei n.° 89/2009, de 9 de abril, retificado pela Declaragéo
de Retificacao n.° 40/2009, de 5 de junho — Protecéo na parentalidade,
dos trabalhadores que exercem fungdes publicas integradas no regime
de protegao social convergente;

m. Lein.° 60/2005 de 29 de dezembro, alterada pelas Leis n.° 52/2007,
de 31 de agosto e n.° 11/2008, de 20 de fevereiro — Estabelece os
mecanismos de convergéncia do regime de protegdo social da fungdo
publica com o regime geral da seguranga social;

n. Portaria n.° 83-A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Lei n.° 145-A/2011, de 6 de abril Tramitagdo do procedimento
concursal.

Organica e funcionamento da Universidade de Lisboa, da Faculdade
de Medicina da Universidade de Lisboa e do Regime Juridico das Ins-
tituigdes de Ensino Superior:

a. Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, Didrio da Republica, 1.* sé-
rie— N.° 174 — 10 de setembro de 2007, Regime Juridico das Insti-
tui¢des de Ensino Superior;

b. Despacho Normativo n.° 1-A/2016, Diario da Republica, 2.* sé-
rie— N.°42 — 1 de margo de 2016, Estatutos da Universidade de
Lisboa;

c. Despacho n.°4824/2014, Diario da Republica, 2. sé-
rie — N.° 66 — 3 de abril de 2014 — Estatutos da Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Lisboa, com as alteragdes introduzidas pelo Des-
pacho n.° 4967-A/2015, Didrio da Republica, 2.* série —n.° 91 — 12
de maio de 2015;

d. Despacho n.°7687/2014, Didrio da Republica, 2. sé-
rie— N.° 112 — 12 de junho de 2014 — Regulamento Organico dos
Servigos da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa.

Temas especificos da atividade para que ¢ aberto o concurso:

a. Codigo de Contratagdo Publica, DL n.° 18/2008, de 29 de janeiro (to-
das as versdes: 9.* versdo — a mais recente (DL n.° 149/2012, de 12/07);
8.2 versdo Lein.° 64-B/2011, de 30/12); 7.* versdo (DL n.° 131/2010, de
14/12); 6.* versdo (Lein.° 3/2010, de 27/04); 5.* versdo (DL n.° 278/2009,
de 02/10); 4.% versdo (DL n.° 223/2009, de 11/09); 3. versdo (Lei
n.° 59/2008, de 11/09); 2.? versdo (Ret. n.° 18-A/2008, de 28/03);

b. Lei n.° 6/91, de 20 de fevereiro;

c. Lei n.° 8/90, de 20 de fevereiro;

d. Lei n.° 48/2010, de 19 de outubro (Lei n.°91/2001, de 20 de
agosto);

e. Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de abril;

f. Decreto-Lei n.° 29-A/2011, de 1 de margo (Decreto-Lein.® 155/92
de 28 de julho de 1 de margo);

g. Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro;

h. Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de setembro;

i. Portaria n.° 794/2000, de 20 de setembro;

j. Circulares Série A da DGO;

k. Lei n.° 55-A/2010, de 31 de dezembro;

1. Decreto-Lei n.° 186/98, de 7 de julho;

m. Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro;

n. Decreto-Lei n.° 398/98, de 12 de dezembro;

0. Decreto-Lei n.° 442-A/88, de 30 de novembro;

p- Decreto-Lei n.° 442-B/88, de 30 de novembro;

q. Decreto-Lei n.° 215/89, de 1 de julho; CIVA;

r. Circulares, Instrugdes Administrativas e Informagdes Vinculati-
vas

s. do Ministério das Finangas;

t. Lein.® 151/2015, de 11 de setembro;

u. Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro.
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Faculdade de Psicologia

Aviso n.° 7090/2016

Procedimento concursal comum para preenchimento de um posto
de trabalho de especialista de informética de grau 1, nivel 2, da
carreira nao revista de pessoal de informatica, do mapa de pes-
soal nao docente da Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa, para a Divisao dos Servigos Técnicos da FPUL.

Nos termos do disposto nos artigos 30.°, 33.° e 41.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungodes Publicas (LTFP), conjugados e do n.° 1 do ar-
tigo 28.° e da alinea a) don.® 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de julho, torna-se publico que, por despacho do Diretor da Fa-
culdade de Psicologia da Universidade de Lisboa, de 17 de maio de
2016, se encontra aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de
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10 dias uteis contados a partir da data de publicagdo do presente aviso
no Didrio da Republica, para admissdo a estagio, para preenchimento
de um posto de trabalho de especialista de informatica, grau 1, nivel
2, da carreira ndo revista de pessoal de informatica, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
previsto no mapa de pessoal da Faculdade de Psicologia, para exercer
fungdes na Divisdo dos Servigos Técnicos da FPUL que integra os
Servigos Comuns da FP-IE.

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento concursal comum, por inexistir reserva de recrutamento
constituida, quer no proprio servi¢o, quer na ECCRC — Entidade Cen-
tralizada de Constitui¢do de Reservas de Recrutamento, porquanto
ndo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e verificada ainda
a inexisténcia de candidatos em regime de requalificagdo, nos termos
da Portaria 48/2014, de 26 de fevereiro, na sequéncia de procedimento
prévio promovido junto da Dire¢do-Geral da Qualificag@o dos Traba-
lhadores em Fungdes Publicas.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se
a ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto no
mapa de pessoal da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lis-
boa, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas publicada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

3 — Enquadramento legal: Decreto-Lein.® 97/2001, de 26 de margo;
Portaria n.° 358/2002, de 03 de abril; Lei n.° 35/2014, de 20 de junho;
Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP); Decreto Regulamentar n.° 14/2008,
de 31 de julho; Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho e Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, Lei n.° 62/2007,
de 10 de setembro e Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro.

4 — Reserva de recrutamento: O presente processo assume a forma de
procedimento concursal comum, constituindo-se reserva de recrutamento
no organismo para todos os candidatos aprovados e ndo contratados,
valida pelo prazo de 18 meses, nos termos do artigo 40.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril.

5 — Local de trabalho: Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa, sita na Alameda da Universidade, 1649-013 Lisboa.

6 — Caraterizagao geral do posto de trabalho: o posto de trabalho
inerente ao presente procedimento concursal envolve o exercicio de
fungdes da carreira especial de Especialista de Informatica, tal como
descritas no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo e na Portaria
n.° 358/2002, de 03 de abril.

6.1 — O Especialista de Informatica desempenhara fungdes na Di-
visdo dos Servigos Técnicos que integra os servigos comuns da FP-IE
competindo-lhe, designadamente:

Fungdes de concegdo e aplicagido na area da engenharia de software,
nomeadamente de suporte técnico ao sistema de informagdo finan-
ceira, gestdo de projetos de investigacdo e de recursos humanos da
FP-IE baseado em SAP, a avaliagdo e ado¢do das melhores praticas
de desenvolvimento e execugdo de outras atividades de apoio geral ou
especializado, nomeadamente:

a) Coordenagdo da implementagdo de um sistema de informagdo
central e de gestdo académica — FénixEDU (um sistema de informagéo
de codigo aberto com interface Web);

b) Suporte ao back office aplicacional do sistema, ¢ apoio aos uti-
lizadores;

¢) Definir e Implementar politicas de seguranga e privacidade de
sistemas de informacao;

d) Gerir e administrar de redes de computadores cabladas e sem fio,
nomeadamente em equipamentos Cisco (switch, routers, firewall, e
Access Point);

e) Gerir e administrar equipamentos informaticos e equipamentos
telefonicos VoIP;

/) Gestdo e administragdo de paginas Web;

2) Instalar, configurar e administrar diversos sistemas operativos,
desktop e servidor, Windows e Linux;

h) Desempenhar fungdes de suporte a infraestruturas de TI, adminis-
tragdo de sistemas de informag¢ao, administrag@o e gestdo de sistemas,
arquitetura de TI, consultadoria em infraestruturas de TI e elaboragao
de propostas de aquisigdo e renovagao de infraestruturas;

i) Capacidade para projetar, adaptar ou gerir solugdes, sistemas e redes
informaticas complexas, atuando de forma profissional, qualificada e
atualizada no dominio das Tecnologias da Informagéo.
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7 — Posig@o remuneratoria: A determinag@o do posicionamento re-
muneratorio ora proposta tera em conta o preceituado no artigo 38.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no n.° 2, alinea b), do artigo 8.°, do
Decreto-Lein.° 97/2001, de 26 de margo, conjugados com as limitagdes
impostas pelo artigo 42.° da Lei n.° Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro
(Orgamento do Estado para 2015), o posicionamento sera efetuado como
Especialista de Informatica (grau 1, nivel 2), entre o nivel remunerato-
rio 23.° e 24.°, num montante pecuniario de 1647,74€ (mil seiscentos e
quarenta e sete euros e setenta e quatro céntimos), antecedido de estagio,
no qual sera posicionado entre o nivel remuneratorio 18.° ¢ 19.° a que
corresponde 0 montante pecuniario de 1373,12€ (mil trezentos e setenta
e trés euros e doze céntimos), de acordo com o Decreto Regulamentar
n.° 14/2008, de 31 de julho, ao abrigo da Portaria n.° 1553-C/2008, de
31 de dezembro.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais — Sao requisitos de admissdo necessarios
a constitui¢do do vinculo de emprego publico os constantes do n.° 1 do
artigo 17.° da LTFP, sob pena de exclusdo do procedimento:

i) Ter nacionalidade portuguesa, quando nio dispensada, quando néo
dispensada pela Constitui¢ao, convengdo internacional ou lei especial,

i) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢do
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

iv) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes;

v) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.

8.2 — Requisitos habilitacionais: Formacdo académica de nivel de
licenciatura na area de tecnologias, no dominio da informatica (Enge-
nharia Informatica, Engenharia Eletrotécnica, Sistemas e Tecnologias
de Informagao ou afins), nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de margo.

8.3 — Constituem condigdes preferenciais:

a) Licenciatura pré-Bolonha ou Mestrado em: Engenharia Eletrotéc-
nica e de Computadores, ou Engenharia Informatica e de Computadores,
ou Engenharia Informética, ou Mestrado em Informatica;

b) Experiéncia comprovada nas areas das Tecnologias de Informagao
e da Sociedade do Conhecimento, com capacidade para desenvolver
um raciocinio estruturado, de analise e de critica € com sentido de
objetividade;

¢) Possuir competéncias para lidar com os sistemas de informagao
complexos existentes ao nivel da Administragdo Publica em geral, e da
Gestdo Académica e Financeira em particular, com rigor cientifico e
atualidade tecnologica;

d) Capacidade para gestdo de ferramentas aplicacionais, configura-
¢Oes, integragdes, testes, elaboragdo da documentagéo técnica e esta-
belecer ligagdo entre os Servigos e Fornecedores;

e) Capacidade para melhorar a produtividade baseada em reestrutura-
¢oes profundas apoiadas em intenso uso de meios informaticos;

f) Bons conhecimentos de WebServices;

2) Boa capacidade de comunicagdo e bom relacionamento inter-
pessoal.

9 — Em cumprimento do estabelecido nos n.° 3 e 4 do artigo 30.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o recrutamento inicia-se de entre
trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado e por despacho autorizador do Reitor da Universidade
de Lisboa, em caso de impossibilidade de ocupacdo do posto de tra-
balho por trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico por
tempo indeterminado, proceder-se-a ao recrutamento de trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo determinado ou
determinavel ou sem relacdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida.

10 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos nos nimeros
anteriores até a data limite de apresentacdo das candidaturas.

11 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacdo de candida-
turas ¢ de 10 dias uteis contados a partir da publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica, nos termos do artigo 26.° da Portaria.

12 — Forma e local de apresentagdo da candidatura:

12.1 — Formalizag@o da candidatura: Nos termos do artigo 27.°
da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, as candidaturas deverdo ser
formalizadas, obrigatoriamente, em suporte papel, mediante o preen-
chimento do formulario tipo de candidatura aprovado pelo Despacho
(extrato) 11321/2009, de 8 de maio, e que se encontra disponivel no
sitio da FPUL, em www.psicologia.ulisboa.pt, podendo ser entregues,
pessoalmente, durante o horario normal de expediente, ou remetidas por
correio registado com aviso de recegdo, até ao termo do prazo, para,
Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa (Divisdo Adminis-

17663

trativa e Financeira — Recursos Humanos), Alameda da Universidade,
1649-013 Lisboa.
12.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, naturali-
dade, data de nascimento, estado civil, habilitagdes literarias e pro-
fissionais);

b) Ntumero e datas de emissdo e de validade do bilhete de identidade
ou cartdo de cidaddo e servigo de identificag@o que o emitiu, residéncia,
incluindo o cédigo postal, telefone/telemovel e email;

¢) Identificagdo do concurso (mencionando o niimero do Aviso pu-
blicado no Diario da Republica e ou o numero da Oferta BEP), com
referéncia a categoria e area a que concorre;

d) Outros elementos que o candidato repute suscetiveis de influirem
na aprecia¢do do seu mérito ou de constituirem motivo de preferéncia
legal;

e) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento.

12.3 — Nao serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletronico.

12.4 — Apresentagdo de documentos: O requerimento de admissao,
datado e assinado, devera ser acompanhado obrigatoriamente dos se-
guintes documentos, sob pena de excluséo:

i) Curriculum Vitae detalhado e atualizado, datado e assinado, onde
conste as fungdes que ja exerceu e as que exerce, com indicacdo dos
respetivos periodos de tempo ¢ as atividades relevantes;

i) Fotocopia legivel do Bilhete de Identidade e do Cartéo de Contri-
buinte ou do Cartio de Cidadao;

iif) Fotocopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

iv) Fotocopia dos certificados das a¢des de formagdo profissional;

O candidato titular de uma relagéo juridica de emprego publico,
para além dos elementos acima indicados, devera, igualmente, apre-
sentar:

v) Declaragdo emitida pelo organismo ou servigo onde o candidato
exerce fung¢des ou pertence, devidamente atualizada e autenticada (com
data reportada ao prazo estabelecido para a apresentagdo das candida-
turas), da qual conste, de forma inequivoca: a modalidade da relagdo
juridica de emprego publico que detém; a carreira e a categoria, bem
como a posi¢do remuneratoria detidas; a antiguidade na fungao publica,
na carreira e na categoria; as avaliagdes de desempenho, com mengao
qualitativa e quantitativa, relativas ao ultimo periodo, ndo superior a
trés anos, em que o candidato cumpriu ou executou atividades idénti-
cas as do posto de trabalho a ocupar, e, na sua auséncia, 0 motivo que
determinou tal facto;

vi) Declaragdo de contetido funcional, emitida pelo servigo ou or-
ganismo onde o candidato exerce fungdes ou pertence, devidamente
detalhada, atualizada e autenticada (com data reportada ao prazo es-
tabelecido para a apresentagdo das candidaturas), da qual constem as
atividades que se encontra a exercer inerentes ao posto de trabalho que
ocupa, bem como a data a partir da qual as exerce;

vii) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissdo a
concurso, referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 7.1 do presente
aviso, podem ser dispensados desde que o candidato declare no respe-
tivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

12.5 — Aos candidatos que exer¢am func¢des na FPUL ndo ¢ exigida
a apresentagdo de outros documentos comprovativos dos factos indica-
dos no curriculo, desde que expressamente refiram que os mesmos se
encontram arquivados no seu processo individual. Aqueles documentos
serdo solicitados oficiosamente pelo juri ao servico competente, nos
termos do n.° 6 do artigo 28.° da Portaria.

12.6 — A ndo apresentagao dos documentos acima enumerados im-
possibilita a admissdo do candidato ao presente procedimento concur-
sal, implicando a sua exclusdo do mesmo. O ndo preenchimento ou o
preenchimento incorreto dos elementos relevantes do formulario de can-
didatura determina a exclusdo do candidato do procedimento concursal.
Serdo excluidas as candidaturas que ndo satisfagam, cumulativamente,
os requisitos e formalidades apontados no presente aviso.

13 — Notificagdo da exclusdo para efeitos de audiéncia pré-
via — os candidatos excluidos serdo notificados por uma das for-
mas previstas nas alineas a), b), c¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria 83-A/2009, alterada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de
abril, sendo obrigatorio, para exercicio do direito de participacdo de
interessados, o uso de formulario préprio aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, da Diretora-Geral da Administragdo e do Emprego
Publico, de 29 de abril, disponivel na pagina eletronica da Faculdade
de Psicologia da Universidade de Lisboa, devendo ser enviado nos
termos do ponto 11 supra.
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14 — Métodos de selegao:

14.1 — Nos termos do artigo 41.° da LTFP e dos artigos 19.° e se-
guintes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho, os métodos de selegdo
s30 os seguintes:

a) 1.* Fase — provas de conhecimentos gerais e especificos (PC),
com carater eliminatorio;

b) 2.* Fase — avaliagdo curricular (AC), com carater eliminatorio;

¢) 3. Fase — entrevista profissional de selegao (EPS).

15 — Prova de conhecimentos (PC): Provas de Conhecimentos gerais
e especificos (PC) — A prova de conhecimentos revestira a forma escrita,
tera a duracdo de 90 minutos, ndo sendo permitida a consulta de legisla-
¢do ou bibliografia, sera classificada de 0 a 20 valores, sendo eliminados
os candidatos que obtiverem classifica¢ao inferior a 9,5 valores, e tera
a ponderagdo de 50 %.

15.1 — A prova de conhecimentos gerais e especificos realizar-se-a em
data e hora a divulgar oportunamente, sendo os candidatos convocados
nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

16 — Tematicas da prova de conhecimentos e legislagao/bibliografia
necessarias a preparagdo da mesma:

a) Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior: Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro;

b) Estatutos da Universidade de Lisboa: Despacho Normativo
n.° 5-A/2013, de 18 de abril, publicado no Didrio da Republica, 2. série,
n.° 185, de 25 de setembro;

¢) Estatutos da Faculdade de Psicologia da Universidade de Lisboa:
publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 246, através do Des-
pacho n.° 16489/2013, de 19 de dezembro de 2013;

d) Estatutos do Instituto de Educagdo da Universidade de Lisboa: pu-
blicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 243, através do Despacho
n.° 16290/2013, de 16 de dezembro de 2013;

e) Regulamento Orgéanico da FP: publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 151, através do Regulamento n.° 507/2015, de 05 de agosto,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 821/2015, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série n.° 183, de 18 de setembro;

/) Regulamento Organico do IE: publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 151, através do Regulamento n.° 508/2015, de 05 de agosto,
retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 807/2015, publicada no
Didrio da Republica, 2.* série n.° 181, de 16 de setembro;

g) Acesso aos Documentos Administrativos: Lei n.° 46/2007, de 24 de
agosto; )

h) Principios Eticos da Administragdo Publica;

i) Acolhimento e Atendimento ao Publico: Decreto-Lein.® 135/99 de
22 de abril, alterado pelos Decretos-Leis n.*29/2000, de 13 de margo,
72-A/2010, de 18 de junho, 73/2014, de 13 de maio;

J) Codigo do Procedimento Administrativo;

k) Constitui¢do da Republica Portuguesa;

/) Financiamento do Ensino Superior: Lei n.® 37/2003, de 22 de agosto
com as alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.° 49/2005, de
30 de agosto;

m) Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (aprovada pela Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho);

n) Procedimento concursal (Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril);

0) Sistema Integrado de Avaliagdo e Gestdo do Desempenho na Ad-
ministragdo Publica — SIADAP (Lei n.° 66-B/2007, de 28 de dezembro,
alterada pelas Leis n.” 64-A/2008, 55-A/2010 e 66-B/2012, de 31 de
dezembro dos respetivos anos);

p) Caodigo do Trabalho — Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro;

Bibliografia e webgrafia:

Administracdo de Redes Informaticas (2.* edi¢@o), Fernando Boavida/
Mario Bernardes/Pedro Vapi, ISBN: 978-972-722-695-5 — FCA

Gestdo de Sistemas e Redes em Linux (3.* edigdo), Jorge Granjal,
ISBN: 978-972-722-784-6 — FCA

Tecnologia de Bases de Dados, José Luis Pereira, ISBN:
9789727221431 — FCA

IT Governance — A Gestdo da Informatica, Miguel Mira da Silva/José
Sequeira Martins, ISBN: 978 -9727224258 — FCA

PHP http://www.php.net/manual/en/

CSS http://www.w3.org/TR//CSS21/

HTML http://www.w3.org/TR/html

PHP ¢ MySQL — Kevin Yank. (2009). Build Your Own Database
Driven Web Site Using PHP & MySQL, Fourth Edition.

Sitepoint www.sitepoint.com

Metodologias/standards de gestdo de servigos de TI (Information
Technology Infrastructure Library; ISO/IEC 20000)

Padrdes de seguranga para a prote¢do de dados de contas — PCI
Security Standards Council
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17 — Avaliagéo curricular (AC) — a avaliagdo curricular visa avaliar
as aptidoes profissionais do candidato na area para a qual o concurso ¢
aberto, com base na analise do respetivo curriculo profissional, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados, de acordo com as exigén-
cias da fungdo os seguintes fatores:

a) Habilitagdes Literarias;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

Serdo eliminados os candidatos que obtiverem classificagao inferior
a 9,5 valores.

A avaliag@o curricular tera a ponderagdo de 25 %.

18 — Entrevista profissional de selegdo (EPS) — os candidatos admi-
tidos a 3.? fase serdo sujeitos a uma entrevista profissional de sele¢do que
visa avaliar, numa relago interpessoal e de forma objetiva e sistematica,
as aptiddes profissionais ¢ pessoais dos candidatos, relacionados com
a qualificacdo e experiéncia profissionais necessarias ao exercicio das
fungdes abrangidas na area do conteudo profissional do lugar a prover
e nas comuns a todos os funcionarios publicos, sendo ponderados os
seguintes fatores:

a) Motivagao;

b) Qualidade da experiéncia profissional;

¢) Sentido critico;

d) Capacidade de argumentagao e afirmacao;
e) Valorizagao e atualizagdo profissional.

A entrevista profissional de sele¢do terd a ponderagdo de 25 %.

A entrevista profissional de selec¢ao realizar-se-a em data e hora a no-
tificar aos candidatos, nos termos da convocatoria prevista no artigo 35.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho.

19 — A classificagdo final dos candidatos (CF) — resultara da média
aritmética ponderada das classifica¢des obtidas em todos os métodos de
selegd@o, de acordo com a formula abaixo indicada, e sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se ndo aprovados os candidatos
que nas fases ou métodos de sele¢do eliminatorios ou na classificagdo
final obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores, de acordo com o
estipulado no artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de julho:

CF=PCx50%+ACx25%+EPSx25%

19.1 — Em caso de igualdade de valoracéo, serdo adotados os cri-
térios de ordenagdo preferencial estabelecidos nas disposigdes legais
aplicaveis.

20 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo a utilizar na aplicagdo
dos métodos de selecdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respetiva formula classificativa, constam de atas de reunides
do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

21 — A entrevista profissional de selegdo (EPS) visa obter, de forma
objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamen-
tais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o entrevistador
e entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de
comunicagao e relacionamento interpessoal € com o conhecimento do
conteudo inerente as fungdes a desempenhar.

A entrevista profissional de selecdo ¢ avaliada segundo os niveis
classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente,
aos quais correspondem, respetivamente, as classificagoes de 20, 16,
12, 8 e 4 valores.

22 — Publicitagdo dos resultados — As listas dos candidatos admi-
tidos e de classificagdo final serdo divulgadas de acordo com o estabe-
lecido nos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
julho, e divulgadas na pagina eletronica da Faculdade de Psicologia da
Universidade de Lisboa em http://www.psicologia.ulisboa.pt/.

23 — Estagio:

23.1 — O Estagio para ingresso nas carreiras de informatica tem
cardter probatorio e a duragdo de seis meses, nos termos do disposto no
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo;

23.2 — O estagiario aprovado com a classificagdo final de estagio ndo
inferior a 14 valores sera contratado em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, passando a ser remune-
rado pela categoria de especialista de informatica do grau 1, nivel 2.

23.3 — Sera celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, nos termos do n.° 2 do artigo 8.° e do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

24 — Composi¢ao do Juri:

Presidente — Lic." Carminda dos Anjos Pequito Cardoso, Diretora
Executiva da Faculdade de Psicologia e do Instituto de Educagdo da
Universidade de Lisboa;

Vogais efetivos

Mestre Nuno Miguel Fernandes Bras, Coordenador do Nucleo de
Administra¢do e Sistemas do Departamento de Informatica da Univer-
sidade de Lisboa
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Eng.° Antonio Julio Fernandes Almeida Fornelos, Chefe de Divisdo
da Divisdo de Servigos Técnicos da Faculdade de Psicologia da Uni-
versidade de Lisboa;

Vogais suplentes

Eng.* Maria das Dores Gomes Delgado, Chefe de Diviséo dos Servigos
Académicos do Instituto de Educagdo da Universidade de Lisboa;

Lic.* Maria Felicidade Rebola, Chefe de Divisdo da Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Faculdade de Psicologia da Universidade de
Lisboa;

O Presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
primeiro vogal efetivo.

25 — Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaragoes que efetuou
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sob compromisso de honra e das informagdes que considere relevantes
para o procedimento.

As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos
termos da lei.

17 de maio de 2016. — O Diretor, Prof. Doutor Luis Curral.
209605931

Instituto de Educacao

Declaragao de retificagdo n.° 566/2016

Por ter sido publicado com inexatiddo o Anexo Il do Despacho
n.° 4760/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 68, de 7
de abril, procede-se de novo a sua publicagdo:

ANEXO II

Plano de estudos do Curso Pés-graduado de Especializagao
em “Tecnologias e Metodologias da Programacgao no Ensino Basico”

QUADRO I

1.° semestre

Unidades curriculares

Componente Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Introdugéo a Programac@o. ........................
Ambientes de Programagao para Criangas ............
Aprendizagem e Culturas Digitais. . .................
Pensamento Computacional e Transdisciplinaridade . . ..

Ens. Programagdo .. ...
Ens. Programacdo .. ...
Ciénc. Educ
Ens. Programacéo .. ...

Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5

Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5
........... Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5
Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5

150 30

QUADRO II

2.° semestre

Unidades curriculares

componente Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total Contacto

Programagao de Objetos Tangiveis ..................
Metodologias de Ensino e Inovagdo .................
Seminario de Investigacdo e Projeto . ................
Projeto . ...

Ens. Programacdo .. ...
Ciénc. Educ. Projeto . ..
Projeto . . ..
Projeto . . ..

Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5

Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5

.......... Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5

.......... Trimestral. . . .. 37,5 TP:25; OT:12,5 7,5
150 30

20 de maio de 2016. — O Diretor, Prof. Doutor Jodo Pedro da Ponte.

UNIVERSIDADE LUSIADA

Aviso n.° 7091/2016

Considerando que o Conselho de Administragdo da Agéncia de Ava-
liacdo e de Acreditagdo do Ensino Superior, por deliberagdo, de 9 de
abril de 2016, no ambito do processo n.° NCE/15/00175, acreditou o
ciclo de estudos tendente a atribui¢do do Grau de Mestre em Seguranca
e Justica, ministrado em associac@o pela Universidade Lusiada e pelo
Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna.

Considerando que o referido ciclo de estudos conducente a atribui¢do
do Grau de Mestre em Seguranga e Justiga, ministrado em associagao
pela Universidade Lusiada e pelo Instituto Superior de Ciéncias Policiais
e Seguranca Interna foi objeto de registo na Direg¢do-Geral do Ensino
Superior, em 12 de maio de 2016, com o n.° R/A-Cr 67/2016;

209613472

Considerando que, nos termos do artigo 42.°, n.° 1, alinea @) do
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis
n.”107/2008, de 25 de junho, 230/2009, de 14 de setembro, e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, o regime de associagdo
adotado pelas duas institui¢des foi o de o Grau de Mestre em Seguranga
e Justiga ser atribuido apenas pela Universidade Lusiada;

Considerando o Despacho do Diretor-Geral do Ensino Superior, de 12
de maio de 2016, que procedeu ao registo do ciclo de estudos tendente
a atribui¢do do Grau de Mestre em Seguranca e Justica;

Determina-se a publicagdo do plano de estudos do ciclo de estudos
conducente a atribuigdo do Grau de Mestre em Seguranga e Justiga.

17 de maio de 2016. — O Reitor da Universidade Lusiada, Afonso
Filipe Pereira de Oliveira Martins. — O Diretor do Instituto Superior
de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna, Superintendente Pedro José
Lopes Clemente.
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Universidade Lusiada em associagao com o Instituto
Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna

Ciclo de estudos tendente a atribui¢io do grau
de mestre em Seguranca e Justica

QUADRO I

Caracterizagao do curso

1 — Institui¢@o de ensino que confere o Grau — Universidade Lusiada.
2 — Unidade Organica — Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais
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Universidade Lusiada em associagdao com o Instituto
Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna

Ciclo de estudos tendente a atribuicio do grau
de mestre em Seguranca e Justica

QUADRO II

Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao
do grau ou diploma:

da Universidade Lusiada. Area cientf .
. . . . . . . rea cientifica Sigla ECTS
3 — Institui¢do de ensino associada — Instituto Superior de Ciéncias
Policiais e Seguranca Interna.
4 — Grau—Mestre. Ciéncia Politicae Cidadania . ................. CPC 90
5 — Especialidade — Seguranga e Justica. Ciéncias Complementares . ................... CcC 15
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Direito .. .oovvii e DIR 15
e acumulag@o de créditos, necessarios a obtengao do grau — 120.
- ; Total.................. 120
7 — Duragao normal do ciclo de estudos — 4 semestres.
Universidade Lusiada em associagdo com o Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranga Interna
Ciclo de estudos tendente 2 atribuiciio do grau de mestre em Seguranga e Justica
QUADRO IIl
Plano de estudos
1.°ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Gestdo de Crises e Seguranga Internacional .......................... CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Cooperagio Europeia em Matéria Judiciaria e Policial . . ................ DIR | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Defesa Nacional e Seguranga. . . ..........coiiiieininne... CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Politica, Cidadaniae Justica . .......... ... ... .. i, CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Politicas, Estratégias e Taticas de Seguranga. . ........................ CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Direito € SegUranca . . . .......ouu ittt DIR | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Prevengdo Criminal e Violéncia Urbana ............................. CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
Criminalidade Organizada e Terrorismo .. ............. ... .c........ CPC | Semestral 203 | 15TP+200T 7,5
1624 280 60
Universidade Lusiada em associacdo com o Instituto Superior de Ciéncias Policiais e Seguranca Interna
Ciclo de estudos tendente a atribuicio do grau de mestre em Seguranca e Justica
QUADRO IV
Plano de estudos
2.°ano
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Metodologia da Investigagao. . . ...t CC | Semestral | 203 | 15TP+200T 7,5
Meétodos Estatisticos Aplicados . .. ... CC | Semestral | 203 | 15TP+200T 7,5
Desenvolvimento da Dissertagdo/Projeto I ........................... CPC | Semestral | 394 200T 15
Desenvolvimento da Dissertagdo/Projeto IT .................... ... ... CPC | Semestral | 800 200T 30
1600 110 60

209597232
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UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho n.° 7347/2016

Verificando-se a vacatura do lugar de Diretor de Servigos, dos Servigos
de Relagdes Internacionais, torna-se necessario proceder ao preenchi-
mento do referido cargo, de modo a assegurar o normal funcionamento
daqueles Servigos.

A Técnica Superior, Mestre Beatriz Isabel Domingues Aratijo, possui
o perfil, experiéncia e conhecimentos adequados a prossecugdo das
atribui¢des e objetivos do Servigo e ¢ dotada da necessaria competéncia
e aptiddo para o exercicio do cargo, conforme resulta da nota curricular,
em anexo.

Assim, nos termos do artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
com a redagao atual, nomeio, em regime de substitui¢éo, para exercer o
cargo de Diretor de Servigos, dos Servicos de Relagdes Internacionais a
Mestre Beatriz Isabel Domingues Araujo, com efeitos a partir de 19 de
abril de 2016.

Determino, ainda, a abertura do procedimento concursal para recru-
tamento e seleg@o de candidatos, tendo em vista o provimento no cargo
de Diretor de Servigos, dos Servigos de Relagdes Internacionais, nos
termos do artigo 21.° da citada Lei.

18 de abril de 2016. — O Reitor, Anténio M. Cunha.

Nota Curricular
I — Dados biograficos

Nome: Beatriz Isabel Domingues de Aratijo
Nacionalidade: Portuguesa
Data Nascimento: 14 de margo de 1976

II — Habilitagdes académicas

Mestrado em Politicas Comunitarias e Cooperagdo Territorial na
Universidade do Minho (UMinho);
Licenciatura em Relag¢des Internacionais na Universidade do Minho;

III — Experiéncia profissional

De outubro de 2015 até a presente data — Técnica Superior, na Dire-
¢do de Recursos Humanos da UMinho, com as seguintes fungdes:

a) Apoio na preparagdo e execugdo do Plano de Formagéao Profissional
dos Trabalhadores ndo Docentes e nao Investigadores da Universidade
do Minho;

b) Apoio no levantamento e preenchimento dos diversos instrumentos
de analise e gestao de recursos humanos da UMinho, nomeadamente: o
Balango Social 2015; o Relatorio de Atividades de Formagao; o Sistema
de Informagao de Organizagdo do Estado 2015 (SIOE).

De agosto de 2002 a outubro de 2015 — Técnica Superior, nos Ser-
vicos de Relagdes Internacionais (SRI) da UMinho, com as seguintes
fungdes:

a) Acompanhamento e orientagdo de estudantes participantes em pro-
gramas de mobilidade (Erasmus+; Erasmus Mundus — A¢d02, Acordos
Gerais de Cooperagio, entre outros);

b) Prestagdo de informagdes e esclarecimentos a comunidade docente
e discente da UMinho relativamente a mobilidade académica;

¢) Apoio na gestdo de projetos de cooperagdo académica;

d) Representagdo da UMinho em diversos Congressos, Seminarios,
Feiras e Redes Internacionais de Cooperagao;

e) Apoio a execugdo e desenvolvimento de todas as atividades da
responsabilidade dos SRI.

IV — Formagao profissional

“International Staff Week — Student Services and Internationaliza-
tion” (Oradora), Universitit Freie Berlin, Alemanha; Participagdo na
NAFSA 2014 Annual Conference & Expo, San Diego (Expositora),
Estados Unidos da América; “Internacionaliza¢ao do Ensino Superior:
oportunidades, programas e graus conjuntos”, Dire¢ao Geral do Ensino
Superior; 25.* Conferéncia Anual da EAIE (European Association for
International Education); “International Staff Week”, University of Ma-
saryk, Republica Checa; ““International Staff Week”, Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”, Italia; “Intercultural Communication”,
University of Kalmar, Suécia; 20.* Conferéncia Anual da EAIE (Euro-
pean Association for International Education); “Advising Generation
Y: Promoting Access to U.S. Higher Education”, Comisséo Fulbright;
“O recrutamento de estudantes estrangeiros — Novos designios para as
Relagoes Internacionais”, Universidade de Coimbra; 17.* Conferéncia
Anual da EAIE (European Association for International Education).

17667

Participagdo em diversas reunides organizadas por Redes de Coopera-
¢do Académica, nomeadamente, o Grupo Compostela de Universidades
e o Grupo Santander de Universidades.

Participagdo em reunides e seminarios da rede Euraxess Portugal e
na Reunido Bianual organizada pela Comissao Europeia.

209607179

Reitoria

Despacho n.° 7348/2016

Ao abrigo do disposto no artigo 44.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo; na alinea @) do n.°2 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho, n.° 230/2009, de 14 de setembro e n.° 115/2013, de 7 de
agosto e na alinea d) don.° 1 do artigo 37.° dos Estatutos da Universidade
do Minho, publicados no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 236, de
5 de dezembro de 2008, delego no Professor Doutor Rui Manuel Costa
Vieira de Castro, Professor Catedratico e Vice-Reitor da Universidade do
Minho, a competéncia para presidir ao juri das provas de doutoramento
em Arquitetura na especialidade de Cultura Arquitetdnica, requeridas
pelo Mestre Mohammed Allam Fauzi Itma.

A presente delegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos poderes
de avocagdo e produz efeitos a partir da sua publica¢do no Didrio da
Republica, considerando-se ratificados os atos entretanto praticados na
matéria agora delegada.

11 de maio de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
209605145

Despacho n.° 7349/2016

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 4 do artigo 37.° dos Estatutos
da Universidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 61/2008, publicado no Didrio da Repuiblica, 2 .* série, de 5 de dezem-
bro de 2008, e no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
delego no Presidente do Instituto de Letras e Ciéncias Humanas da
UMinho, Professor Doutor Jodo Manuel Cardoso Rosas:

1.1 — A competéncia para a homologagdo das elei¢des dos direto-
res dos departamentos e dos diretores dos centros de investigagdo da
respetiva unidade organica de ensino e investigagdo, sem possibilidade
de subdelegagio;

1.2 — A competéncia para a pratica dos atos a seguir indicados:

a) Nomear os juris relativos as provas de Mestrado;

b) Nomear os juris relativos a processos de equivaléncia de grau a
nivel de Mestrado;

¢) Nomear os juris relativos a processos de reconhecimento de grau
a nivel de Mestrado e Licenciatura;

d) Autorizar a equiparagdo a bolseiro de docentes por periodos até
60 dias, no maximo de uma equiparagéo a bolseiro por ano, ou de duas
ou mais equiparagdes se, no conjunto, ndo forem ultrapassados os 60 dias.

2 — A presente delegagao de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e produz efeitos a partir da data da sua publicagdo
no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados os atos entretanto
praticados nas matérias agora delegadas desde a data da respetiva posse.

20 de maio de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
209607081

Despacho n.° 7350/2016

1 — Nos termos do disposto nos n.”* 1 e 4 do artigo 37.° dos Estatutos
da Universidade do Minho, homologados pelo Despacho Normativo
n.° 61/2008, publicado no Didrio da Repuiblica, 2 .* série, de 5 de dezem-
bro de 2008, e no artigo 44.° do Codigo do Procedimento Administrativo,
delego na Presidente da Escola de Arquitetura da UMinho, Professora
Doutora Maria Manuel Lobo Pinto Oliveira:

1.1 — A competéncia para a homologagdo das eleigdes dos direto-
res dos departamentos e dos diretores dos centros de investigagdo da
respetiva unidade orgénica de ensino e investigagdo, sem possibilidade
de subdelegagio;

1.2 — A competéncia para a pratica dos atos a seguir indicados:

a) Nomear os juris relativos as provas de Mestrado;

b) Nomear os juris relativos a processos de equivaléncia de grau a
nivel de Mestrado;

¢) Nomear os juris relativos a processos de reconhecimento de grau
a nivel de Mestrado e Licenciatura;

d) Autorizar a equiparac@o a bolseiro de docentes por periodos até
60 dias, no maximo de uma equiparacdo a bolseiro por ano, ou de duas
ou mais equiparagdes se, no conjunto, nio forem ultrapassados os 60 dias.
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2 — A presente delegag@o de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e produz efeitos a partir da data da sua publicagdo
no Diario da Republica, considerando-se ratificados os atos entretanto
praticados nas matérias agora delegadas desde a data da respetiva posse.

20 de maio de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
209608029

Escola de Engenharia

Despacho (extrato) n.° 7351/2016

Por despacho do Presidente da Escola de Engenharia da Universidade
do Minho, 19 de maio de 2016, proferido por delegagdo de competéncia
conferida pelo Despacho RT-27/2014, 09.05.2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 98, de 22.05.2014, sdo designados nos termos
do artigo 9.° do Decreto-Lein.® 283/83, de 21 junho, para fazerem parte
do Jari para apreciagdo do pedido de Reconhecimento de Grau de Mestre,
requerido por Ali Dalalbashi Esfahani, os seguintes professores:

Presidente — Doutor Rui Antonio Rodrigues Ramos, Professor As-
sociado do Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho.

Vogais:

Doutor Humberto Salazar Amorim Varum, Professor Catedratico
do Departamento de Engenharia Civil da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto;

Doutor Daniel Vitorino de Castro Oliveira, Professor Associado do
Departamento de Engenharia Civil da Escola de Engenharia da Uni-
versidade do Minho.

19 de maio de 2016. — O Presidente da Escola de Engenharia, Jodo
Luis Marques Pereira Monteiro.
209604724

Instituto de Educacao

Despacho n.° 7352/2016

Subdelegacao de competéncia para presidir aos juris
de provas de doutoramento

Ao abrigo do disposto no despacho Reitoral RT-01/2007, de 3 de
janeiro de 2007, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 116 de
19 de junho, alterado pelo Despacho Reitoral RT-47/2013, de 24 de maio
de 2013, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 110 de 7 de
junho de 2013, e ainda no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, e na sequéncia do disposto no Despacho VRT/GTD-17/2013,
de 19 de junho de 2013, subdelego a competéncia para presidir aos jlris
de provas de doutoramento, nos Professores Catedraticos do Instituto de
Educag@o com contrato por tempo indeterminado em regime de tenure,
a seguir identificados: Leandro Silva Almeida; Maria Graga Ferreira
Simdes Carvalho; Licinio Carlos Viana Silva Lima; Nelson Manuel
Viana Silva Lima; Laurinda Sousa Ferreira Leite; Alberto Filipe Ribeiro
Abreu Aratjo; Isabel Flavia Gongalves Fernandes Ferreira Vieira; Maria
Beatriz Ferreira Leite Oliveira Pereira; Bento Duarte Silva.

A presente subdelegagdo de competéncia produz efeitos a partir da data
da sua publicagdo no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados
os atos entretanto praticados nas matérias subdelegadas.

18 de maio de 2016. — O Presidente do Instituto de Educacéo, José
Augusto Brito Pacheco.
209607098

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Despacho (extrato) n.° 7353/2016

Por despacho de 06 de agosto de 2015 do Presidente do Instituto Po-
litécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Sérgio Dominique Ferreira Lopes, na categoria de Professor Adjunto
Convidado, a 90 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 01 de outubro de
2015 e termo a 30 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Su-
perior de Gestao, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 185
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;
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Suzana Maria Matos Fernandes da Costa, na categoria de Professor
Adjunto Convidado, a 90 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 01 de
outubro de 2015 e termo a 30 de setembro de 2016, ndo renovavel,
para a Escola Superior de Gestdo, auferindo a remuneragao correspon-
dente ao indice 185 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico;

Antonio Manuel Pinheiro Fernandes, na categoria de Assistente Con-
vidado, a 40 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 01 de outubro de
2015 e termo a 30 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Gestdo, auferindo a remunerag@o correspondente ao in-
dice 135 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscalizago prévia do Tribunal de Contas).

6 de agosto de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209607705

Despacho (extrato) n.° 7354/2016

Por despacho de 03 de setembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebrag¢do de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Liliana Angélica Costa Matos Pereira, na categoria de Assistente
Convidado, a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 10 de setembro
de 2015 e termo a 09 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragéo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

3 de setembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209604732

Despacho (extrato) n.° 7355/2016

Por despacho de 04 de setembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

José Henrique de Aratijo Silveira Brito, na categoria de Professor
Adjunto Convidado, a 100 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 12 de
setembro de 2015 e termo a 11 de setembro de 2016, ndo renovavel,
para a Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragio corres-
pondente ao indice 185 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

4 de setembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209604635

Despacho (extrato) n.° 7356/2016

Por despacho de 06 de setembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

José Paulo Fernandes Macedo, na categoria de Assistente Convidado,
a 55 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 08 de setembro de 2015 e
termo a 07 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas).

06 de setembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209605129

Despacho (extrato) n.° 7357/2016

Por despacho de 15 de setembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Antonio Herculano Jesus Moreira, na categoria de Assistente Con-
vidado, a 55 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 15 de setembro
de 2015 e termo a 14 de margo de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragdo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Rui Manuel da Silva Abreu, na categoria de Assistente Convidado,
a 30 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 15 de setembro de 2015 e
termo a 14 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
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de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Ricardo Jorge Castro Gongalves, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 15 de setembro de
2015 e termo a 14 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneracdo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Natalia Maria de Bessa Pacheco Rego, na categoria de Assistente Con-
vidado, a 55 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 15 de setembro
de 2015 e termo a 14 de margo de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneracdo correspondente ao
indice 140 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Nuno Vasco Moreira Lopes, na categoria de Assistente Convidado, a
50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 15 de setembro de 2015
e termo a 14 de marco de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 140
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas).

15 de setembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209605186

Despacho (extrato) n.° 7358/2016

Por despacho de 30 de setembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Joaquim Jorge Almeida Mota, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 04 de outubro de 2015 e
termo a 3 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 135 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas).

30 de setembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209607819

Despacho (extrato) n.° 7359/2016

Por despacho de 01 de outubro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Paulo Jorge de Sousa Pinheiro, na categoria de Professor Adjunto
Convidado, a 90 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 01 de outubro de
2015 e termo a 30 de setembro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Su-
perior de Gestao, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 185
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Maria de Lurdes Antas de Barros Caldeira Barroso, na categoria de
Assistente Convidado, a 55 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 01 de
outubro de 2015 e termo a 30 de setembro de 2016, ndo renovavel, para
a Escola Superior de Gestdo, auferindo a remuneragéo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

1 de outubro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209607884

Despacho (extrato) n.° 7360/2016

Por despacho de 02 de outubro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes piblicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Maria Isabel Aratjo, na categoria de Assistente Convidado, a 50 %,
pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e termo a
04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de Gestéo,
auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico;

Célia Maria Teixeira Gomes, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Maria Helena da Costa Campos, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remunerag@o correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;
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Marbino Antonio Valente da Costa Resende, na categoria de Assistente
Convidado, a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro
de 2015 e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Su-
perior de Gestdo, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Daniela Novo Gomes, na categoria de Assistente Convidado, a 20 %,
pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e termo
a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de Gestao,
auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico;

Pedro Manuel Bessa dos Santos, na categoria de Assistente Convidado,
a 30 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Elisabete Teixeira Gongalves, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneracéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Jorge Miguel Campos Ribeiro, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneracdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Claudio César Carvalheira, na categoria de Assistente Convidado, a
20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015 ¢
termo a 04 de abril de 2016, nio renovavel, para a Escola Superior de
Gestao, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da tabela
do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Rui Manuel Araujo Faria, na categoria de Assistente Convidado, a
20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e
termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Gestao, auferindo a remuneragao correspondente ao indice 100 da tabela
do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Manuel Gongalves Fernandes, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Claudia Maria de Pinho Ribeiro Nogueira Rodrigues, na categoria
de Assistente Convidado, a 40 %, pelo prazo de trés meses, com efei-
tos a 23 de novembro de 2015 e termo a 22 de fevereiro de 2016, ndo
renovavel, para a Escola Superior de Gestao, auferindo a remuneragao
correspondente ao indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino
superior politécnico;

Téania Maria Von Stein Palmeira, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de
2015 e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneracéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Claudia Sofia Melo Figueiras, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneracéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Belina Maria Macedo Conceigao, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Gestao, auferindo a remuneracéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Cristiana Isabel Pereira da Silva Dias, na categoria de Assistente
Convidado, a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de
outubro de 2015 e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a
Escola Superior de Gestéo, auferindo a remuneragéo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas).

2 de outubro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209607892

Despacho (extrato) n.° 7361/2016

Por despacho de 05 de outubro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de contrato
de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Antoénio Pedro Almeida Oliveira, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de
2015 e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;
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Miguel Angelo Mendes da Costa Carvalho, na categoria de Assistente
Convidado, a 55 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro
de 2015 e termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragéo correspondente ao
indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Marco Rafael Linhares Couto, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Tecnologia, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Célio Domingos de Faria Carvalho, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 30 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Jodo Pedro Borges Aratjo Oliveira e Silva, na categoria de Assis-
tente Convidado, a 55 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de
outubro de 2015 e termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel,
para a Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragéo cor-
respondente ao indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino
superior politécnico;

Margarida Pereira Portela, na categoria de Assistente Convidado, a
50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e
termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Tecnologia, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Barbara José de Jesus Gongalves, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de
2015 e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Francisco Correia da Costa, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e
termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

César José Cardoso Ferreira, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 05 de outubro de 2015
e termo a 04 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Tecnologia, auferindo a remuneragéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Fernando Jos¢ da Silva Veloso, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015 ¢
termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Elza Mariana Esteves da Silva, na categoria de Assistente Convidado,
a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 19 de outubro de 2015
e termo a 18 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Tecnologia, auferindo a remuneracéo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Ricardo Jodo Camilo Carbas, na categoria de Assistente Convidado,
a 10 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 05 de outubro de 2015 e
termo a 04 de outubro de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 100
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

5 de outubro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209605842

Despacho (extrato) n.° 7362/2016

Por despacho de 12 de outubro de 2015 do Presidente do Instituto Po-
litécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Delfina Gabriela Garrido Ramos, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 10 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 19 de outubro de
2015 e termo a 18 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragio correspondente ao indice 140
da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

José Antonio da Silva Alves, na categoria de Assistente Convidado,
a 20 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 19 de outubro de 2015
e termo a 18 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de
Tecnologia, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100 da
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico;

Nélson Miguel Amorim Sousa, na categoria de Assistente Convidado,
a 10 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 19 de outubro de 2015
e termo a 18 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior
de Tecnologia, auferindo a remuneragdo correspondente ao indice 100
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da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

12 de outubro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209606214

Despacho (extrato) n.° 7363/2016

Por despacho de 16 de outubro de 2015 do Presidente do Instituto Po-
litécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragéo de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o docente:

Paulo Sérgio Perames Paraiso, na categoria de Assistente Convi-
dado, a 50 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a 13de novembro
de 2015 e termo a 12 de novembro de 2016, ndo renovavel, para a
Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remuneracao correspon-
dente ao indice 100 da tabela do pessoal docente do ensino superior
politécnico;

André Martins Pereira, na categoria de Assistente Convidado, a 20 %,
pelo prazo de seis meses, com efeitos a 19 de outubro de 2015 e termo a
18 de abril de 2016, ndo renovavel, para a Escola Superior de Tecnologia,
auferindo a remunerago correspondente ao indice 100 da tabela do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas).

16 de outubro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209606336

Despacho (extrato) n.° 7364/2016

Por despacho de 12 de novembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Carlos Manuel Rodrigues Machado, na categoria de Professor
Adjunto Convidado, a 20 %, pelo prazo de um ano, com efeitos a
12 de novembro de 2015 ¢ termo a 11 de novembro de 2016, ndo
renovavel, para a Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remu-
neracdo correspondente ao indice 185 da tabela do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de novembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209607016

Despacho (extrato) n.° 7365/2016

Por despacho de 20 de novembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Daniel Joaquim da Cunha Barbosa, na categoria de Assistente Con-
vidado, a 30 %, pelo prazo de trés meses, com efeitos a 11 de dezembro
de 2015 e termo a 10 de margo de 2016, ndo renovavel, para a Escola
Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragéo correspondente ao
indice 140 da tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.
(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

20 de novembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209607024

Despacho (extrato) n.° 7366/2016

Por despacho de 03 de dezembro de 2015 do Presidente do Instituto
Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, com o
docente:

Paula Catarina Alves Bastos Ramos Machado, na categoria de
Assistente Convidado, a 50 %, pelo prazo de dois meses, com efeitos
a 04 de dezembro de 2015 e termo a 03 de fevereiro de 2016, ndo
renovavel, para a Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remu-
neracdo correspondente ao indice 100 da tabela do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas).

3 de dezembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista da
Costa Carvalho.
209607065
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Despacho (extrato) n.° 7367/2016

Por despacho de 14 de dezembro de 2015 do Presidente do Insti-
tuto Politécnico do Cavado e do Ave, foi autorizada a celebragdo de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
com o docente:

Martinha Susana Alves Pereira, na categoria de Professor Adjunto
Convidado, a 50 %, pelo prazo de seis meses, com efeitos a 09 de
janeiro de 2016 e termo a 08 de julho de 2016, ndo renovavel, para
a Escola Superior de Tecnologia, auferindo a remuneragao corres-
pondente ao indice 185 da tabela do pessoal docente do ensino
superior politécnico. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas).

14 de dezembro de 2015. — O Presidente do IPCA, Jodo Baptista
da Costa Carvalho.
209607413

PARTE F

17671

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 7368/2016

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
06.05.2014, foi autorizada a Renovagdo da Nomeagdo, de Nuno Ale-
xandre Soares Gomes como Coordenador Técnico do Setor de Sistemas
de Informac@o e Aplicagdes — Centro de Dados do Departamento de
Sistemas de Informacdo e Comunicagdo (DSIC) do IPL, ao abrigo do
disposto no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo, e
conforme a alinea b) do n.°2 do artigo 4.° do Regulamento da Estru-
tura Organica dos Servigos da Presidéncia do IPL, anexo ao Despacho
Normativo n.° 20/2009, de 13 de maio, publicado através do Anuncio
n.° 13259/2012, em D.R. 2.* série, n.° 137 de 17 de julho, com efeitos a
partir de 18.07.2014, pelo periodo de dois anos.

19.05.2016. — O Administrador, Antonio José Carvalho Marques.
209605031

SERVIGO DE SAUDE DA REGIAO AUTONOMA
DA MADEIRA, E. P.E.

Aviso n.° 10/2016/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de
assistente de neurocirurgia, da carreira médica — area hos-
pitalar.

1 — Nos termos do estabelecido nas clausulas 18.% e 56." do Acordo
de Empresa da Carreira dos Médicos nas Entidades Publicas Empre-
sariais celebrado entre o Servico de Saude da Regido Autonoma da
Madeira, E. P. E., e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato
dos Médicos da Zona Sul, publicado no JORAM, 3.% série, n.° 4, de
17 de fevereiro de 2016 conjugado com o artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 176/2009, de 4 de agosto, torna-se publico que por deliberagdo
do Conselho de Administragdo do Servigo de Saude da Regido Auto-
noma da Madeira, E. P. E., de 05 de maio de 2016, encontra-se aberto
um procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para
constitui¢ao de relagdo juridica de emprego privado sem termo, cujo
contrato sera celebrado nos termos do Codigo do Trabalho e demais
legislacdo laboral privada aplicavel, destinado ao preenchimento de
1 (um) posto de trabalho na categoria de assistente da carreira médica,
na area hospitalar — especialidade de neurocirurgia;

2 — O presente procedimento concursal ¢ de recrutamento urgente,
conforme estabelecido nas clausulas 12.% e 19.* do anexo II do supra
citado Acordo de Empresa, ndo havendo lugar a audiéncia prévia dos
interessados, podendo ser, desde logo, interposto recurso administrativo.

3 — Prazo de Validade: O concurso ¢ valido para a ocupagdo do posto
de trabalho enunciado, terminando com a ocupagao deste ou ainda,
quando o posto ndo possa ser totalmente ocupado, nos termos estabe-
lecidos na clausula 27.* do supra citado Acordo de Empresa;

4 — Local de trabalho onde as fungdes vao ser exercidas: Servigo de
Neurocirurgia do SESARAM, E. P. E;

5 — Caraterizagdo do posto de trabalho: O posto de trabalho a ocupar
caracteriza-se, genericamente, pelo desempenho das fungdes previstas no
n.° 1 da clausula 10.* do supra identificado Acordo de Empresa, e pelo
disposto no n.° 1 do artigo 7.°-A do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto, aditado pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro;

6 — Remuneragio a auferir: Remuneracdo correspondente a 1.* po-
si¢do remuneratoria, nivel 45, da categoria de assistente da carreira
médica, em resultado do anteriormente disposto no n.° 1 do artigo 42.°
da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro;

7 — O procedimento tem como exigéncia a nivel habilitacional, a
licenciatura em Medicina e como requisito legal especialmente previsto
para a titularidade da categoria, o grau de especialista em neurocirurgia
e bem assim, a Inscri¢ao na Ordem dos Médicos como membro efetivo,
com a situagdo devidamente regularizada;

8 — Nio podem ser admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados na carreira, sejam titulares da categoria e, nio se

encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do 6rgdo ou servigo idénticos aos postos de trabalho
para cuja ocupagdo se publicita o procedimento;

9 — Forma, prazo e local de apresentagdo da candidatura: A candi-
datura devera ser efetuada em suporte papel, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis contados da publicacdo do presente aviso na 2. série do Didrio
da Republica, e entregue pessoalmente no Departamento de Recur-
sos Humanos, sito ao piso 1 do Edificio Nucleo de Apoio ao Hospital
Dr. Nélio Mendonga, das 10.00 horas as 13.00 horas, ou enviada através
de correio registado, com aviso de recegdo, para o enderego postal do
Departamento de Recursos Humanos do SESARAM, E. P. E.: Edificio
Nucleo de Apoio ao Hospital Dr. Nélio Mendonga, Avenida Luis de
Camdes, n.° 57, 9004-514 Funchal.

10 — Documentos: A candidatura devera conter, sob pena de excluséo,
a seguinte documentagdo:

a) Formulario de candidatura de utilizagdo obrigatoria, disponibilizado
na pagina eletronica do SESARAM ou pessoalmente no Departamento
de Recursos Humanos, assinado pelo proprio candidato;

b) Fotocopia do comprovativo da posse do grau de especialista na
especialidade de neurocirurgia, ou de outro documento idoneo, legal-
mente reconhecido para o efeito;

¢) Comprovativo da nota obtida na avalia¢do final do internato mé-
dico;

d) Comprovativo da inscri¢ao na Ordem dos Médicos como membro
efetivo atualizado;

e) 5 (cinco) exemplares do curriculum vitae elaborado em modelo
europeu, com descri¢do das atividades desenvolvidas;

/) Fotocopias do bilhete de identidade e do contribuinte fiscal ou,
substituindo ambas, fotocopia do cartdo de cidadao;

11 — Métodos de selegdo: O presente procedimento concursal tem
como método de selegdo a avaliagdo e discussdo curricular;

12 — Os resultados da avaliagdo e discussdo curricular sdo estrutura-
dos na escala de 0 a 20 valores, distribuidos pelos fatores estabelecidos
nas alineas @) b) c) d) g) h) da clausula 21.* do Anexo II do Acordo de
Empresa supra identificado;

13 — As atas do juri onde constam os parametros de avaliacdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos critérios de selecdo a utilizar, a
grelha classificativa e o sistema de valoragdo final, serdo facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas;

14 — A ordenac@o final dos candidatos que completem o procedi-
mento € efetuada de acordo com a escala classificativa de 0 a 20 valores,
em resultado das classificagdes quantitativas obtidas no unico método
de selegdo adotado;

15 — Em situagdes de igualdade de valorago aplicam-se os critérios
de ordenagdo preferencial previstos na clausula 24.* do Anexo II do
Acordo de Empresa supra identificado;

16 — Apenas serdo recrutados os candidatos que obtenham classifi-
cacao final igual ou superior a 10 valores, sem arredondamentos.

17 — A lista unitaria de ordenagao final, ap6s homologagdo, ¢ pu-
blicitada na 2.% série do D.R., afixada em local visivel e publico das
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instalacdes do SESARAM, E. P. E. e disponibilizada na sua pagina
eletronica.
18 — Composigdo e identificagdo do Juri:

Presidente:

Dr. Pedro Sousa Lima, Diretor do Servigo de Neurocirurgia, do Ser-
vigo de Satude da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.;

Vogais efetivos:

Dr. Ricardo Jorge Pestana Fernandes, Assistente Graduado de
Neurocirurgia, do Servigo de Satide da Regido Auténoma da Ma-
deira, E. P. E.;

Dr. Cicero Jean Carlos Silveira, Assistente de Neurocirurgia, do Ser-
vico de Satde da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.;

Vogais suplentes:

Dr. Gil Bebiano Barros Ferreira Andrade, Adjunto do Diretor Clinico,
do Servigo de Satde da Regido Autonoma da Madeira, E. P. E.;

PARTE G
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Dr. Gongalo Maria Morao Neto D’ Almeida, Assistente Graduado Sé-
nior de Neurocirurgia, do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E..

Em caso de falta ou impedimento do presidente do juri, este sera
substituido por:

Dr. Ricardo Jorge Pestana Fernandes.

19 — O presente procedimento concursal rege-se pelo disposto no
Acordo de Empresa publicado no JORAM, II1.? série, n.°4, de 17 de
fevereiro de 2016, celebrado entre o SESARAM, E. P. E. ¢ o Sindi-
cato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da Zona
Sul — Anexo II, Processo de Selecdo e Recrutamento para os Postos
de Trabalho da Carreira Médica;

20 — Qualquer informagdo adicional podera ser obtida junto do
Departamento de Recursos Humanos, area de Recrutamento, através de
contacto por correio eletronico para o endereco dgrh@sesaram.pt.

23 de maio de 2016. — A Coordenadora da Unidade de Regimes e
Carreiras, Susana Figueira Freitas.
209608564

CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P. E.

Declaracao de retificacao n.° 567/2016

Por ter saido com inexatiddo o aviso n.° 6246/2016 no Didrio da Re-
publica, 2.2 série, n.° 96, de 18 de maio de 2016, procedimento concursal
comum para preenchimento de dois postos de trabalho na categoria
de assistente graduado sénior de cirurgia geral, da carreira especial
médica — area de exercicio hospitalar, procede-se a retificacdo, nos
seguintes termos:

Onde se 1é:

«1 — Na sequéncia do despacho do Secretario de Estado da
Saude n.° 10062-A/2015 de 03 de setembro, e por deliberagdo do
Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar ¢ Universitario de
Coimbra, E. P. E. de 08.10.2015, torna-se publico que se encontra
aberto procedimento concursal comum, destinado ao preenchimento
de dois postos de trabalho de Assistente Graduado Sénior de Cirurgia
Geral, da carreira médica e especial médica, do mapa de pessoal
deste Centro Hospitalar, para a constitui¢ao de relagéo juridica de
emprego publico, mediante celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, ou para a constitui¢do de
relagdo individual de trabalho por tempo indeterminado, nos termos
do Cddigo do Trabalho.»

deve ler-se:

«1 — Na sequéncia do despacho do Secretario de Estado da Satide
n.° 4827-C/2015, de 8 de maio, e por deliberagdo do conselho de ad-
ministragdo do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E.,
de 14.01.2016, torna-se publico que se encontra aberto procedimento
concursal comum destinado ao preenchimento de dois postos de tra-
balho de Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral, da carreira
médica e especial médica, do mapa de pessoal deste Centro Hospitalar,
para a constituig¢@o de relag@o juridica de emprego publico, mediante
celebragdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, ou para a constitui¢do de relagdo individual de trabalho
por tempo indeterminado, nos termos do Codigo do Trabalho.»

O prazo estabelecido no n.° 3 do aviso de abertura de 18.05.2016
conta-se a partir da publicagdo da presente retificagdo.

2016-05-21. — O Diretor do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Carlos Gante.
209605964

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso n.° 7092/2016

Em reunido do Conselho de Administragdo de 24 de margo de
2016, foi deliberado reconstituir o juri do procedimento concursal
comum para recrutamento de um Assistente Graduado Sénior de
Oncologia Médica da carreira médica, na area de exercicio hos-
pitalar, aberto pelo aviso n.° 13200/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 230, de 27 de novembro de 2014 e retifi-
cado pela Declaragdo de Retificagdo n.® 1317/2014 publicada no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 248, de 24 de dezembro de 2014,
atento o disposto no n.°5 do artigo 7.° da Portaria n.° 207/2011,
de 24 maio de 2011.

Assim, faz-se publica a nova constituigdo do jari:

Presidente: Josf: Luis Passos Coelho, Assistente Graduado Sénior,
Hospital Beatriz Angelo;
Vogais Efetivos:

Maria Helena Amaral dos Santos Gervasio, Assistente Graduado
Sénior, IPOCFG, E. P. E.

Maria Regina Leitdo Silva, Assistente Graduado Sénior,
IPOCFG, E. P. E.

Rosa Sousa Martins da Rocha Begonha, Assistente Graduado Sénior,
IPOPFG, E. P. E.

Maria Deolinda Paulino Pereira de Sousa Pereira, Assistente Graduado
Sénior, IPOPFG, E. P. E.

Vogais Suplentes:

Maria Margarida da Cunha Damasceno, Assistente Graduado Sénior,
Centro Hospitalar de Sao Jodo, E. P. E.

Isabel Maria Nunes Caetano da Cruz Gongalves, Centro Hospitalar
de Setubal, E. P. E.

O primeiro vogal efetivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

18 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragao,
Francisco Ventura Ramos.
209601216
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MUNICIPIO DE BARCELOS

Regulamento n.° 550/2016

O Presidente da Camara Municipal de Barcelos, Miguel Jorge da
Costa Gomes, faz saber que a Assembleia Municipal de Barcelos, em
sessdo realizada em 26 de fevereiro de 2016, sob proposta que lhe foi
formulada por este 6rgao executivo, nos termos da alinea k) do n.° 1 do
artigo 33.° do regime juridico das autarquias locais, aprovado no anexo I
aLein.® 75/2013, de 12 de setembro, deliberou aprovar o Regulamento
de Atribuig¢do de Medalhas Honorificas do Municipio de Barcelos, cujo
texto integral se publica abaixo.

Faz ainda saber que o presente regulamento entra em vigor no dia
seguinte a sua publicac¢@o no Didario da Republica.

20 de maio de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Miguel
Jorge da Costa Gomes.

Regulamento de Atribuicdo de Medalhas Honorificas
do Municipio de Barcelos

Preambulo

A condecoragdo constitui um ato cuja finalidade visa distinguir pessoas
singulares ou coletivas.

Pretende-se o reconhecimento dos méritos pessoais, dos feitos civicos
ou que hajam patenteado exemplar dedicag@o a causa publica, por assi-
nalaveis servigos prestados e merecedores de publico testemunho, bem
como reconhecer o contributo em prol do engrandecimento, elevacao e
dignificacdo do concelho de Barcelos, nos variados dominios, a nivel
nacional e internacional.

A condecoragao opera-se mediante a atribui¢do de uma medalha que
pode assumir diferente natureza/titulo. Com efeito, a atribuigdo desta
distingdo deve pautar-se por critérios e normas que assegurem o seu
rigor, coeréncia e isengdo, de modo que os distinguidos reconhegam e
valorizem o ato/gesto.

Neste sentido, promoveu o Municipio de Barcelos a elaboragao e
subsequente aprovagao de um documento regulamentar, designado
«Regulamento para a Concessdo de Medalhasy.

Contudo, este documento data de 1990, pelo que se imp0s a sua revisao
de modo a adapta-lo a atual realidade. Em face das inimeras alteragdes,
procedeu este Municipio a elaboragdo de um novo regulamento.

A elaboragdo do presente regulamento observou os imperativos legais
previstos no Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro. Néo obstante, a
promogao da consulta publica, ndo foram apresentadas/rececionadas
quaisquer sugestdes. Foram ainda observados os demais imperativos
legais, designadamente os consagrados na Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro.

CAPITULO1
Disposi¢cdes Gerais

Artigo 1.°
Diplomas habilitantes

O presente Regulamento ¢ elaborado a luz dos seguintes diplomas
legais:

a) Constitui¢do da Reptiblica Portuguesa;
b) Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro;
¢) Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Artigo 2.°

Objeto
O presente Regulamento visa estabelecer as normas relativas a atri-
buicdo de medalhas honorificas do Municipio de Barcelos.
Artigo 3.°
Finalidade

As Medalhas Honorificas so atribuidas pela Camara Municipal de
Barcelos e visam dar publico apreco aos individuos ou entidades, nacio-

nais ou estrangeiros que se tenham destacado quer no engrandecimento
de Barcelos, quer pela sua agdo em prol da comunidade e, ainda, a
trabalhadores do Municipio, pelo desempenho das suas fungdes.

Artigo 4.°
Modalidades de medalhas
As Medalhas Honorificas sdo as seguintes:

a) Medalha de Honra da Cidade de Barcelos;
b) Medalha de Mérito;

¢) Medalha de Bons Servigos;

d) Medalha de Dedicagéo.

Artigo 5.°
Competéncia para a atribuicio

A atribui¢@o das Medalhas honorificas a que se refere o artigo anterior
¢ da competéncia da Camara Municipal de Barcelos por proposta do
seu Presidente.

Artigo 6.°
Propostas de atribuicio

As propostas de atribuicdo de Medalhas honorificas devem ser sem-
pre fundamentadas e assinadas pelo Presidente da Camara Municipal
de Barcelos e, quando se refiram a trabalhadores, devem ser instruidas
com informagdes do responsavel do respetivo servigo.

Artigo 7.°
Diplomas individuais

Da atribuigdo de Medalhas honorificas serdo passados diplomas in-
dividuais assinados pelo Presidente da Camara de Barcelos e far-se-a
o registo dos agraciados em tombo proprio e onde conste a sua funda-
mentagao.

Artigo 8.°
Atribui¢do de medalhas honorificas a titulo péstumo

Qualquer das Medalhas honorificas referidas no artigo 4.° deste re-
gulamento pode ser atribuida a titulo postumo.

CAPITULO I

Das Medalhas Honorificas

SUBCAPITULO I

Da Medalha de Honra da Cidade de Barcelos

Artigo 9.°
Medalha de Honra da Cidade de Barcelos

A Medalha de Honra da Cidade de Barcelos destina-se a galardoar
pessoas singulares ou coletivas, nacionais ou estrangeiros, que pelo seu
valor em qualquer ramo de atividade, pela sua coragem ou abnegagao,
ou por qualquer outra forma contribuiram para o bom nome e gloria de
Barcelos e seu concelho.

Artigo 10.°
Caracteristicas da Medalha de Honra da Cidade de Barcelos

1 — A Medalha de Honra da Cidade de Barcelos sera do grau ouro,
tendo no anverso o Brasdo de Armas da Cidade, enquadrado por duas
palmas e, por cima, as palavras “Municipio de Barcelos”; no reverso
gravado “Medalha de Honra da Cidade de Barcelos -20..".

2 — A esta medalha corresponde um distintivo com as seguintes
caracteristicas: uma fita de 2 cm de comprimento e 3 cm de largura,
dividida longitudinalmente em duas listas iguais sendo uma vermelha
e outra amarela, passada por uma fivela de grau ouro que contenha os
dizeres: “Honra — M.B.".
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Artigo 11.°
Uso da Medalha de Honra da Cidade de Barcelos

A Medalha de Honra da Cidade de Barcelos sera usada pendente do
pescoco de uma fita com 3 cm de largura, dividida longitudinalmente
em duas listas iguais, sendo uma vermelha e outra amarela.

SUBCAPITULO I
Da Medalha De Mérito

Artigo 12.°
Medalha de Mérito

A Medalha de Mérito destina-se a galardoar qualquer individuo ou
entidade que tenha prestado notaveis e relevantes servigos ao concelho
de Barcelos, em todas as areas da sociedade, ou que tenha realizado atos
de notavel importancia, justificativos de reconhecimento.

Artigo 13.°
Caracteristicas da Medalha de Mérito

1 — A Medalha de Mérito sera de grau prata dependendo a sua con-
cessao do valor e projecao dos servigos prestados ou atos praticados e
tera no anverso o Brasdo de Armas da Cidade e a legenda “Municipio
de Barcelos” e no reverso “Mérito 20..”

2 — A Medalha de Mérito corresponde um distintivo com as seguintes
caracteristicas: uma fita de 3 cm de largura e 2 cm de comprimento,
dividida longitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma vermelha e
outra amarela, passado por uma fivela de metal correspondente ao grau
da medalha e que contenha os dizeres: “Mérito — M.B.”.

Artigo 14.°
Uso da Medalha de Mérito

A Medalha de Mérito sera usada do lado esquerdo do peito, a es-
querda das condecoragdes nacionais e a direita das restantes medalhas
municipais e das condecoragdes estrangeiras que se usem do mesmo
lado, pendente de uma fita de 3 cm de largura e 2 cm de comprimento,
dividida longitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma vermelha
e outra amarela.

SUBCAPITULO 111

Da Medalha de Bons Servigos

Artigo 15.°
Medalha de Bons Servicos

A Medalha de Bons Servigos destina-se a galardoar os trabalhadores
do Municipio de Barcelos, que no cumprimento dos seus deveres se
tenham revelado e distinguido, exemplarmente, pelo zelo, competéncia,
decisdo, espirito de iniciativa e dedicag@o ao servigo publico.

Artigo 16.°
Caracteristicas da Medalha de Bons Servicos

1 — A Medalha de Bons Servigos sera de grau prata, sendo a sua
atribui¢do dependente da importancia da fungdo desempenhada e das
qualidades demonstradas durante o exercicio da funcéo e do tempo de
Servico.

2 — A Medalha de Bons Servigos ¢ de igual formato e tamanho da
“Medalha de Mérito” apenas diferindo desta na legenda do reverso,
onde constara: “Bons Servigos — M.B.”.

3 — A esta medalha corresponde um distintivo com as seguintes ca-
racteristicas: uma fita igual a que se refere o artigo anterior passada por
uma fivela de metal correspondente ao grau da medalha e que contenha
os dizeres: “Bons Servigcos — M.B.”.

Artigo 17.°
Uso da Medalha de Bons Servigos

A Medalha de Bons Servigos serd usada do lado esquerdo do peito,
a esquerda das condecoragdes nacionais, da de Mérito e a direita da de
Dedicagao e das condecoragdes estrangeiras que se usam do mesmo
lado, pendente de uma fita de 3 cm de largura e 2 cm de comprimento
dividida longitudinalmente em duas listas iguais, sendo uma vermelha
e outra amarela
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SUBCAPITULO IV
Da Medalha de Dedicagao

Artigo 18.°
Medalha de Dedicagao

A Medalha de Dedicagdo destina-se a galardoar os trabalhadores do
Municipio que, no periodo da sua carreira, tenham revelado no exer-
cicio do cargo, assiduidade, comportamento exemplar e reconhecida
dedicacao.

Artigo 19.°
Caracteristicas da Medalha de Dedicacio

1 — A Medalha de Dedicagao tem os grau de prata, dependendo a
sua concessao do periodo determinado de servigo e do “curriculum” do
trabalhador, observando as seguintes regras:

a) Trabalhadores com 25 anos ou mais anos de servigo efetivo;

b) Comportamento exemplar;

¢) Boas informagdes de servico;

d) Reconhecimento publico individual do bom desempenho das fun-
¢oes que lhe foram confiadas.

2 — A Medalha de Dedicagédo ¢é precisamente igual a Medalha de
Mérito, em qualquer dos seus graus, apenas diferindo desta, na legenda
do reverso, onde constara: “Dedicagdo — M.B.”

3 — A Medalha de Dedicagdo corresponde um distintivo com as
seguintes caracteristicas: uma fita igual a referida no artigo anterior,
passada por uma fivela do metal correspondente ao grau da medalha e
que contenha os dizeres: “Dedicagcdo — M.B.”.

Artigo 20.°
Uso da Medalha de Dedicacao

A Medalha de Dedicacdo sera usada do lado esquerdo do peito a
esquerda das condecoragdes nacionais ¢ de todas as outras medalhas
do Municipio e a direita das condecoragdes estrangeiras que se usem
do mesmo lado, pendente de uma fita de 3cm de largura e 2 cm de
comprimento, dividida longitudinalmente em duas listas iguais, sendo
uma vermelha e outra amarela.

CAPITULO III

Composicao das Medalhas e Atribuiciao
de Fita de Seda

Artigo 21.°
Composi¢io das Medalhas
1 — As Medalhas Honorificas serdo feitas nos seguintes materiais:

a) Grau ouro: em prata dourada;
b) Grau prata: em cobre prateado.

2 — A Camara Municipal de Barcelos podera decidir, em casos ex-
cecionais, a execugao e atribui¢do de medalhas dos graus prata ou ouro
no metal respetivo.

3 — Todas as Medalhas Honorificas serdo fornecidas gratuitamente
a quem forem atribuidas, podendo o Presidente da Camara Municipal
de Barcelos autorizar a execugdo de medalhas de grau prata ou ouro no
metal respetivo, a pedido e a expensas do titular.

Artigo 22.°
Atribuicao de fita de seda

1 — Sempre que as entidades agraciadas possuirem estandartes, a
Camara Municipal de Barcelos podera conceder, juntamente com a
medalha honorifica, uma fita de seda com as cores da cidade.

2 — A fita tera as seguintes caracteristicas: dois metros e vinte cen-
timetros de comprimento (sendo um metro e dez centimetros por cada
cor) por doze centimetros de largura, tendo bordado o Brasdo de Armas
da Cidade e ostentando a legenda Medalha de ...(Honra, Mérito...)
conforme os casos.
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CAPITULO IV
Cerimoénia de Entrega

Artigo 23.°
Ato de entrega das medalhas

A entrega das medalhas honorificas decorrera em sessdo solene no
Edificio dos Pagos do Concelho, a realizar no &mbito das comemoragdes
do Dia da Cidade, a 31 de agosto, salvo se por motivos justificados a
Camara Municipal de Barcelos entender realizar a cerimoénia em outro
local e em outra data.

CAPITULO V
Perda do Direito e Uso Indevido

Artigo 24.°
Perda das medalhas e seus distintivos

Perdem o direito as medalhas honorificas e seus distintivos, a que se
refere o presente Regulamento:

a) O agraciado que for condenado pelos tribunais competentes por
qualquer dos crimes a que corresponda pena maior;
b) O trabalhador a quem tenha sido aplicada a pena disciplinar de
demissao.
Artigo 25.°
Do uso indevido

1 — Sera aplicada sangao disciplinar a todo o trabalhador do Muni-
cipio de Barcelos que fizer uso das medalhas honorificas ou distintivos
quando a eles ndo tenham direito.

2 — Qualquer pessoa estranha ao Municipio de Barcelos ou tra-
balhador demitido que fizer uso das medalhas honorificas ou de seus
distintivos sem a eles ter direito, serd, por mandado da Camara Muni-
cipal de Barcelos, entregue ao poder judicial para efeitos das sangdes
previstas na Lei.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Finais

Artigo 26.°
Duvidas e omissdes
As duvidas e omissdes que surjam na interpretacdo e aplicagdo do
presente Regulamento serdo resolvidas por deliberacdo da Camara
Municipal de Barcelos.
Artigo 27.°
Execucio do Regulamento

O Presidente da Camara Municipal de Barcelos, ou em quem se
encontre delegada ou subdelegada a respetiva competéncia, podera
proferir ordens e instrugdes que se tornem necessarias a boa execugio
do presente Regulamento.

Artigo 28.°
Revisdo do Regulamento

O presente Regulamento podera ser objeto de revisdo por iniciativa
da Camara Municipal de Barcelos ou quando se verifiquem alteragdes
que assim o determinem.

Artigo 29.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento fica revogado o

Regulamento municipal em vigor a data.
Artigo 30.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte, ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica.
209604887

17675

MUNICIPIO DE CELORICO DE BASTO

Edital n.° 464/2016

Projeto de Regulamento das normas de utilizacio
e condic¢des gerais de funcionamento
para a Pousada de Juventude de Celorico de Basto

Introducgéo

Considerando o estabelecido no protocolo celebrado entre a Camara
Municipal de Celorico de Basto e a Movijovem, no ambito da Secretaria
de Estado do Desporto e Juventude, para a criagdo e funcionamento de
uma pousada de juventude em Celorico de Basto, apresenta-se a proposta
com as normas de utilizagdo e condi¢des gerais de funcionamento, que
visam regulamentar o servigo prestado pela Pousada de Juventude de
Celorico de Basto, com orienta¢des gerais direcionadas ao bom atendi-
mento e funcionamento desta pousada.

Os pregos cobrados pelos servigos prestados nesta pousada, estdo
especificados no Anexo I — Tabela de Pregos, anexo a este documento.
Esta tabela ¢ obrigatoriamente imputada a Movijovem, assim como
a venda de produtos e programas comercializados em toda a rede de
pousadas de juventude.

I — Disposicdes gerais

1 — Qualquer pessoa, independentemente da idade, pode utilizar a
Pousada de Juventude.

2 — O titular da reserva devera possuir, Cartdo Jovem, Cartdo Pousa-
das de Juventude ou Cartdo Jovem E.Y.C. (European Youth Card).

3 — Os pregos incluem o servigo de pequeno-almogo e roupa de cama.

4 — A pousada nao possui servigo de cofre. Nao nos responsabiliza-
mos pelo extravio de valores e/ou objetos deixados nos quartos, areas
comuns ou interior dos veiculos.

5 — No caso de defeito em algum dos equipamentos do quarto e que,
em virtude do dia ou do horario, ndo se consiga o rapido restabeleci-
mento, a pousada reserva-se ao direito de mudar o héspede para outro
alojamento disponivel. Em caso de indisponibilidade, fica facultado
ao hospede, a permanéncia no mesmo alojamento, ou o encerramento
antecipado da sua estadia.

6 — Qualquer crianga ou jovem menor de 16 (dezasseis) anos, mesmo
que titular do seu proprio Cartdo Pousadas de Juventude ou Cartdo Jovem
EYC, devera ser acompanhada por adulto por si responsavel, ou estar
munido de uma autorizagdo emitida pelo mesmo.

7 — De acordo com o previsto na Lei 37/2007, de 14 de agosto, ndo ¢
permitido fumar nos espagos fechados da Pousada de Juventude. De igual
forma, também ndo ¢ permitido comer, beber e/ou fumar nos quartos.

8 — Nao ¢ permitida a entrada ou permanéncia de animais na Pousada
de Juventude, exceto de cdes guia acompanhantes de invisuais.

9 — Os utentes sdo individualmente responsaveis por eventuais danos
que provoquem, assumindo as responsabilidades inerentes.

10 — A Cozinha de Alberguista possibilita aos utentes individuais
a confegdo de refeicdes ligeiras, mediante normas especificas de cada
pousada. Todas as informagdes de utilizagdo do equipamento serdo
prestadas pelo servigo de recegao.

11 — A ocupagao de quartos duplos admite, no maximo, a permanén-
cia de dois adultos, uma crian¢a/jovem e um bebé, ou um adulto e duas
criangas/jovens (até aos 16 anos sao considerados jovens).

12 — So sao fornecidas toalhas aos utentes alojados em quartos
duplos, familiares e apartamentos.

13 — A troca de roupa de cama e toalhas ¢ assegurada, de trés em
trés dias, pelo servigo de limpeza. Durante o periodo de limpeza ndo é
permitida a permanéncia nos quartos.

14 — Os bens pessoais que forem deixados nos quartos, apds mu-
danga ou saida definitiva dos mesmos, serdo removidos, podendo ser
levantados na recegdo, no prazo de 48 horas, por quem provar ser seu
legitimo possuidor.

IT — Reservas

1 — Areserva do servigo “cama” confere ao adquirente o direito de
usufruir de uma cama em quarto multiplo. O quarto multiplo ¢ partilhado
com outros alberguistas, que poderdo pertencer, ou ndo, a0 mesmo
grupo, sendo a atribuicdo da “cama” da responsabilidade da Pousada
de Juventude.

2 — As reservas de quartos duplos e/ou quartos familiares e/ou
apartamentos a adultos acompanhados por criangas segue as seguintes
diretrizes:

i) Adultos acompanhados por criangas até aos quatro anos inclusive:
o adulto deve providenciar o bergo para a crianga, caso a Pousada de
Juventude ndo disponha deste servigo (gratis).
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if) Adultos acompanhados por criangas dos cinco aos doze anos in-
clusive: é obrigatoria a reserva de uma “cama extra” (gratis), mediante
disponibilidade de recursos da Pousada de Juventude.

iii) Adultos acompanhados por criangas/jovens dos treze aos quinze
anos inclusive: € obrigatéria a reserva de uma “cama extra”, beneficiando
de 50 % de desconto sobre o preco de venda ao publico (PVP), mediante
disponibilidade de recursos da Pousada de Juventude.

3 — A aquisig@o do servigo “cama extra” confere ao cliente o di-
reito de usufruir de uma cama suplementar que permite aumentar a
capacidade de alojamento de base de um quarto duplo, quarto familiar
ou apartamento.

4 — A “cama extra” tem as dimensdes de uma cama individual, sem
grades de protecdo, e ¢ geralmente convertivel, tipo diva. A Pousada
de Juventude ndo se responsabiliza por eventuais quedas ou acidentes
sofridos pelos utentes em resultado do deficiente uso de qualquer tipo
de cama.

III — Confirmacao, alteragio, cancelamento
e reembolso de reservas

As alteragoes de reservas previamente confirmadas implicam a sele¢éo
da mesma Pousada de Juventude.

Os reembolsos sdo efetuados através de transferéncia bancaria ou vale
(valido por 12 meses) para utilizar numa futura reserva.

1 — Reservas de clientes individuais: A confirmagdo de reservas esta
sujeita ao pagamento do valor referente a primeira noite de estadia, de-
vendo o restante valor em falta ser pago no check-in. A confirmagao de
reservas ao abrigo de campanhas, programas ou promogdes estdo sujeitas
ao pagamento do valor total, conforme condigdes especificas de cada
campanha, programa ou promogao. Alteracoes a data de estadia com menos
de 15 dias de antecedéncia da data de entrada (inclusive) ficam sujeitas
ao pagamento da Taxa de Alteracao, no valor de 10€ (dez euros), e apenas
permitida uma alteragéo por reserva. Cancelamentos (totais ou parciais) com
menos de 15 dias da data de entrada (inclusive) ndo tém direito a qualquer
reembolso. Cancelamentos de reservas com mais de 15 dias antes da data
de entrada (inclusive) tém direito ao reembolso integral do valor pago.

2 — Reservas de clientes coletivos (grupos): A confirmagéo de re-
servas esta sujeita ao pagamento de um valor parcial da reserva, de-
vendo o valor em falta ser liquidado até 15 dias antes da data de entrada
(inclusive). Nao se efetuam alteragdes de reservas com menos de 5
dias da data de entrada (inclusive). Cancelamentos (totais ou parciais)
com menos de 15 dias da data de entrada (inclusive) ndo tém direito a
qualquer reembolso. As reservas em nome de entidades coletivas estdo
sujeitas a cobranga de uma taxa de reserva, de acordo com a tabela de
precos em vigor, quando solicitadas para grupos iguais ou superiores
a 10 pessoas.

IV—Descontos comerciais

A politica de descontos aplicada em toda a rede de pousadas de ju-
ventude, aplica-se de igual forma a Pousada de Celorico de Basto. Desta
forma, encontram-se em vigor as seguintes condi¢cdes comerciais:

Desconto de 20 % a 30 % sobre o PVP (prego de venda ao publico),
aos Operadores Turisticos que elaborem programas de estadias para
pousada de juventude;

Desconto de 15 % sobre o PVP as Agéncias de viagem nacionais e
internacionais;

Desconto de 25 % para trabalhadores da Movijovem e do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, 1. P.;

Os descontos comerciais aplicaveis as entidades gestores das diver-
sas plataformas de reserva, onde a Pousada de Juventude de Celorico
de Basto possa estar inscrita, sdo estabelecidos individualmente e de
acordo com o0s requisitos necessarios para a inscricdo nessas mesmas
plataformas.

Séo ainda condi¢des para a comercializagdo de alojamento na Pousada
de Juventude:

Portadores de Cartdo Jovem: 20 % de desconto + Vale de 10€ em
reservas de duas ou mais noites + Vale de 1 noite em quarto multiplo
para jovens com 18 anos;

Portadores de Cartdo Pousadas de Juventude: sistema de fidelizagdo
(1€ =1 ponto);

Portadores Intra_Rail: conforme tabela imputada a Movijovem.

V — Horarios

Check-in: a partir das 18h00 m até 00h00 m (apés esta hora o aco-
lhimento ¢ efetuado pelo vigilante)

Check-out: até as 12h00 m

Limpeza: 12h00 m as 18h00 m
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Siléncio: 00h00 m as 08h00 m

Pequeno-Almoco: das 08h30 m as 10h00 m

Almogo: das 12h30 m as 14h00 m (cozinha do alberguista)
Jantar: das 19h30 m as 21h30 m (cozinha do alberguista)

Estes horarios e servigos podem sofrer alteragdes conforme a época
do ano, as especificidades e necessidades da pousada, ndo havendo
obrigatoriedade de aviso prévio.

VI — Servico de alojamento
A Pousada de Juventude de Celorico de Basto, dispde de:

Dois quartos multiplos, compostos por 6 camas cada;
Dois quartos multiplos, compostos por 8 camas cada;
Um apartamento da tipologia T2, com capacidade para 6 pessoas.

Disposicdes gerais:

a) No check-in € necessaria a apresentacdo de documento de identi-
ficagdo por cada hospede.

b) Os utentes sdo individualmente responsaveis por eventuais danos
que provoquem, assumindo as responsabilidades inerentes.

¢) A pousada ndo se responsabiliza por eventuais furtos, danos ou
extravios que possam ocorrer as suas instalagdes.

d) Os bens pessoais que forem deixados nos quartos, apos mudanga ou
saida definitiva dos mesmos, serdo removidos, podendo ser levantados
na recegao por quem provar ser seu legitimo possuidor.

e) Nenhum jovem, até aos 16 anos, devera ficar sozinho num quarto
multiplo, a ndo ser que os responsaveis assumam total responsabili-
dade.

/) Nao ¢é permitida a entrada ou permanéncia de animais na pousada.

2) A permanéncia nos quartos e areas de acesso aos mesmos so &
permitida aos hospedes.

h) A aquisigdo do servigo “cama” confere ao adquirente o direito de
usufruir de uma cama em quarto multiplo.

i) O quarto multiplo ¢ partilhado com outros alberguistas, que poderdo
pertencer, ou ndo, a0 Mesmo grupo.

) Isentam-se de pagamento criangas até 5 anos inclusive.

k) Nos quartos miultiplos, a troca de roupa de cama e limpeza dos
quartos ¢ assegurada de trés em trés dias.

[) S6 sao fornecidas toalhas aos utentes alojados em quarto duplo e
nos quartos triplos.

m) A cama extra tem as dimensdes de uma cama de solteiro.

n) O valor da cama extra corresponde ao valor de uma cama num
quarto multiplo, de acordo com a respetiva época.

0) A Cozinha possibilita aos utentes a confecdo de refei¢oes ligei-
ras.

p) Os hospedes que desejem lavar e/ou secar roupa deverdo contactar
arecegdo.

q) Nao ¢ permitido fumar nos espagos fechados das Pousadas de
Juventude. De igual forma, também ndo permitido comer ou beber
nos quartos.

Para a obteng@o de mais informagdes e esclarecimentos sobre o servigo
de alojamento, na recegdo da pousada encontram-se disponiveis para
consulta, as normas especificas do servigo de alojamento definidas pela
Movijovem e que se aplicam em toda a Rede Nacional de Pousadas de
Juventude.

VII — Servico do de rececao

a) Check-in: a partir das 18h00 m até 00h00 m (apds esta hora o
acolhimento ¢ efetuado pelo vigilante).

b) A confirmagdo de reservas esta sujeita ao pagamento do valor
referente a primeira noite de estadia, devendo o restante valor em falta
ser pago no check-in.

¢) Recibos de multibanco e de transferéncias devem ser anexados a
folha de reserva do respetivo cliente.

d) Novos clientes deverdo ser adicionados ao documento criado para
o efeito.

e) O registo de estrangeiros devera ser feito pela pessoa que fizer o
check-in do cliente e no proprio dia de entrada.

/) O mapa de disponibilidade deve ser atualizado tendo em conta,
todas as plataformas de reserva em que a pousada esteja inserida, logo
apos o registo de nova reserva.

2) Da mesma forma dever-se-a proceder com operadores turisticos
que tenham allotments.

h) Aquando do envio dos vouchers, devera ser anexado um documento,
contendo um resumo das normas de utilizagdo e funcionamento.

Para a obtengdo de mais informagdes e esclarecimentos sobre o ser-
vigo de recegdo, na recegdo da pousada encontram-se disponiveis para
consulta, as normas especificas do servigo de rece¢do, definidas pela
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Movijovem e que se aplicam em toda a Rede Nacional de Pousadas
de Juventude.

VIII — Servico de limpeza

Para a obtencao de mais informagdes e esclarecimentos sobre o ser-
vigo de limpeza, na recegéo da pousada encontram-se disponiveis para
consulta, as normas especificas do servigo de limpeza, definidas pela
Movijovem e que se aplicam em toda a Rede Nacional de Pousadas
de Juventude.
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IX — Servico de pequeno almoco

O servigo de pequenos-almogos ¢ obrigatorio, uma vez que 0s pre-
¢os praticados incluem o fornecimento do pequeno-almogo a todos os
utentes da pousada.

Para a obtengdo de mais informagdes e esclarecimentos sobre o servico
de pequenos-almocos, na recec¢@o da pousada encontram-se disponiveis
para consulta, as normas especificas para a preparagdo dos mesmos,
definidas pela Movijovem e que se aplicam em toda a Rede Nacional
de Pousadas de Juventude.

ANEXO 1

Tabela de pregos

(Ano civil— 2016)

Quartos multiplos
(Por pessoa)

Quartos duplos c/we

Pousada/segmento (por quarto)

Quartos familiares
Para 4 pessoas

Quartos duplos s/wc
(por quarto)

Apartamentos ¢/Kitchenette
Para 4 (a) ou 6 (b) pessoas

Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca

Pousada da juventude

Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca | Epoca

Celorico de basto

Baixa Média Alta Baixa Média Alta Baixa Média Alta Baixa Meédia Alta Baixa Média Alta
(A) (A) (A)
11,00€ | 12,00€ | 13,00€ 4500€ | 50,00€ | 60,00 €

Kero Uma Pousada S6 Para Mim (34 camas)

250,00€

i 300,00€
Epoca Baixa

i 1350,00€
Epoca Média

Celorico de Basto Epoca Alta

Taxas de reserva (por reserva) GRUPO (>= 10 pessoas)

Epoca Baixa: (datas inclusive): 01/01 a 29/02 ¢ 01//10 a 26/12

Epoca Média: (datas inclusive):01/03 a 30/06 ¢ 01/09 a 30/09 e 27/12
a3l/12

Epoca Alta: (datas inclusive):01/07 a 31/08

Os precos e servigos mencionados poderdo sofrer alteragdes sem
aviso prévio.
Precos com IVA incluido a taxa legal aplicavel.

Projeto de regulamento das normas de utilizagao
e condigoes gerais de funcionamento
para a pousada de juventude de Celorico de Basto

Dr. Joaquim Monteiro da Mota e Silva, Presidente da Camara Muni-
cipal de Celorico de Basto:

Torna Publico que, em reunido ordinaria da Camara Municipal, re-
alizada em 02 de maio de 2016, foi deliberado, aprovar o Projeto de
Regulamento das Normas de Utilizagéo e Condigdes Gerais de Funcio-
namento Para a Pousada de Juventude de Celorico de Basto, e proceder
a apreciacdo publica daquele documento, nos termos do artigo 101.° do
novo Codigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo Decreto-
-Lein.® 4/2015, de 07 de janeiro, pelo prazo de 30 dias, a contar da data
da publicacdo do presente Edital no Didrio da Republica.

Mais se faz saber que, exemplares do Projeto de Regulamento das
Normas de Utilizagdo e Condigdes Gerais de Funcionamento Para a
Pousada de Juventude, podem ser consultados na Sec¢do de Taxas e
Licengas da Camara Municipal de Celorico de Basto, durante o horario
normal de funcionamento.

9 de maio de 2016. — O Presidente, Dr. Joaquim Monteiro da Mota
e Silva.
309597419

MUNICIPIO DE GRANDOLA

Aviso n.° 7093/2016

Procedimento concursal comum, para a contratacio por tempo
indeterminado de sete Assistentes
Operacionais, na area funcional de Auxiliar de Acdo Educativa

1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua atual redacdo e conforme o preceituado no arti-
g0os 30.° e 33.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (adiante
designada LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-

-se publico que, de acordo com o despacho do Vereador do Pelouro de
Administragao e Gestdo de Recursos Humanos, datado de 22 de abril de
2016, ap6s aprovagdo da proposta de recrutamento em reunido da Camara
Municipal realizada em 21 de abril de 2016, ao abrigo do disposto no ar-
tigo 32.°da Lein.® 7-A/2016, de 30 de margo, que aprovou o Orgamento
de Estado para 2016, se encontra aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias
uteis, a contar da publicag@o do presente Aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para recrutamento de trabalhadores, a
contratar no regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por
tempo indeterminado, para o preenchimento de 7 (sete) postos de tra-
balho na carreira/categoria de Assistente Operacional, na area funcional
de Auxiliar de Agdo Educativa, previstos e ndo ocupados no Mapa de
Pessoal da Camara Municipal de Grandola para o ano 2016.

2 — Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Grandola.

3 — Caraterizacao dos postos de trabalho: desempenho das fung¢des
constantes no anexo a LTFP, referido no n.° 2 do artigo 88.° daquele
diploma legal, ao qual corresponde o grau 1 de complexidade funcio-
nal, na carreira e categoria de Assistente Operacional, bem como das
fungoes seguintes: Proceder ao acolhimento das criangas no periodo da
manha; Cooperar com o docente de cada grupo de criangas nas atividades
letivas; Auxiliar e acompanhar as outras Assistentes e os docentes no
desenvolvimento de atividades para as criangas; Providenciar a limpeza
dos espagos escolares (salas, refeitorio, patios, sanitarios, espagos ex-
teriores); Proceder a recolha do lixo nos diversos espagos educativos,
bem como efetuar a reposi¢do de produtos de higiene e limpeza nas
instalagdes sanitdrias e nas salas de aula; Proceder a limpeza e arruma-
¢do das arrecadagdes de materiais de apoio as atividades letivas e ndo
letivas; Realizar outras tarefas, inerentes a fungdo, solicitadas pelos
superiores hierarquico