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FINANCAS

Autoridade Tributaria e Aduaneira

Aviso n.° 6768/2016

Nos termos previstos no n.° 2 do artigo 21.°da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
com a ultima redagdo introduzida pela Lei n.° 128/2015, de 3 de setembro
e por despacho do Diretor-geral, de 2013.04.12, faz-se publico que a
Autoridade Tributaria e Aduaneira, vai proceder a abertura, pelo prazo
de 10 dias tteis a contar do dia da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), de procedimento concursal de recrutamento para selegdo
de um dirigente intermédio de 2.° grau, com as atribui¢des constantes no
artigo 36.° da Portaria n.° 320-A/2011, de 30 de dezembro, referente ao
cargo de chefe de divisdo, da Divisdo de Inspegao Tributaria IIT (DIT III)
da Diregdo de Finangas de Aveiro.

A indicagdo dos requisitos legais de provimento, do perfil pretendido,
da composigao do jari e dos métodos de selegdo serdo publicitados na
BEP, conforme disposto nos n.° 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, com a tltima redag@o introduzida pela Lei n.° 128/2015,
de 3 de setembro, no prazo de 2 dias tteis a contar da publicagdo do
presente aviso.

16 de maio de 2016. — O Chefe de Divisdo, Manuel Silvares Pinheiro.
209591165

AREA METROPOLITANA DE LISBOA

Aviso n.° 6769/2016

Abertura de Procedimento Concursal para um titular
de cargo de direcio intermédia de 1.° grau

Nos termos da Lein.® 77/2015, de 29 de julho, subsidiariamente pela
Lein.° 49/2012, de 29 de agosto e pela Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro
e por deliberagdo da Comissao Executiva Metropolitana, tomada sobre
Proposta n.° 073/CEML/2016, torna-se ptblico que se encontra aberto
e publicado na Bolsa de Emprego Publico, a partir do segundo dia de
publicacdo do presente aviso e pelo prazo de 10 dias tteis, contados do
dia da publicagido na referida bolsa, o procedimento concursal com vista
ao recrutamento do cargo de direcdo intermédia de 1.° grau — Diretor
do Departamento de Gestdo, Planeamento de Sistemas de Transportes e
Mobilidade do mapa de pessoal da Area Metropolitana de Lisboa.

6 de maio de 2016. — O Primeiro-Secretario da Comissao Executiva
Metropolitana de Lisboa, Demétrio Carlos Alves.
309579826

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Aviso n.° 6770/2016

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.”51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
e 128/2015, de 3 de setembro, faz-se ptblico que por meu despacho
de 11 de maio de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
uteis contados a partir da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal com vista ao recrutamento
para cargo de diregdo intermédia de 4.° grau, Coordenador da Secgao
de Graduagdo, com as atribui¢des constantes no artigo 19.° do Regu-
lamento n.° 123/2016 — Regulamento Organico e de Funcionamento
dos Servigos da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 23,
de 3 de fevereiro.

2 — A indicagao dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composi¢do do juri e dos métodos de selegdo serdo publi-

citados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no enderego www.bep.
gov.pt, até ao 2.° dia 1til a contar da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo da
Republica Portuguesa, a Administracdo Publica enquanto entidade em-
pregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportuni-
dade entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

16 de maio de 2016. — O Diretor da Faculdade, Prof. Doutor Jaime
C. Branco.
209589165

Aviso n.° 6771/2016

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, al-
terada pelas Leis n.”*51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31 de
dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro e
128/2015, de 3 de setembro, faz-se publico que por meu despacho de
11 de maio de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis
contados a partir da data da publicitagdo na Bolsa de Emprego Pu-
blico (BEP), procedimento concursal com vista ao recrutamento para
cargo de diregdo intermédia de 4.° grau, Coordenador da Secgdo de
Contabilidade, Orgamento e Conta, com as atribui¢des constantes no
artigo 12.° do Regulamento n.° 123/2016 — Regulamento Organico
e de Funcionamento dos Servigos da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Universidade Nova de Lisboa, publicado no Didrio da Republica,
2. série, n.° 23, de 3 de fevereiro.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composicdo do juri e dos métodos de selecdo serdo publi-
citados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no enderego www.bep.
gov.pt, até ao 2.° dia 1til a contar da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade em-
pregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportuni-
dade entre homens ¢ mulheres no acesso ao emprego e na progressio
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

16 de maio de 2016. — O Diretor da Faculdade, Prof. Doutor Jaime
C. Branco.
209589068

Aviso n.° 6772/2016

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
alterada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de 31
de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro
e 128/2015, de 3 de setembro, faz-se piblico que por meu despacho
de 11 de maio de 2016, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias
uteis contados a partir da data da publicitacdo na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), procedimento concursal com vista ao recrutamento
para cargo de dire¢do intermédia de 3.° grau, Coordenador Principal
do Gabinete de Assessoria, Comunicacao Institucional e Marke-
ting, com as atribui¢des constantes no artigo 32.° do Regulamento
n.° 123/2016 — Regulamento Organico e de Funcionamento dos
Servigos da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 23, de
3 de fevereiro.

2 — A indicagdo dos requisitos formais de provimento, do perfil
exigido, da composi¢ao do juri e dos métodos de selegdo serdo publi-
citados na Bolsa de Emprego Publico (BEP), no enderegco www.bep.
gov.pt, até ao 2.° dia 1til a contar da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, a Administragdo Publica enquanto entidade em-
pregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportuni-
dade entre homens e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

16 de maio de 2016. — O Diretor da Faculdade, Prof. Doutor Jaime
C. Branco.
209588793



