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14 — Horario de funcionamento do curso
a) Componente Teorica:
42 horas semanais:

5.2 feira, das 9h00 as 13h00: orientagdo tutorial

5.2 feira, das 15h00 as 20h00: aulas presenciais;

6.% feira, das 09h00 as 13h00 e das 15h00 as 20h00: aulas presen-
ciais;

Sabado, das 9h00 as 13h00: aulas presenciais;

Sabado, das 14h30 as 18h30: orientacdo tutorial.

b) Componente Pratica (Estagios):

42 horas semanais (30 horas semanais de presenca obrigatoria e
12 horas de trabalho independente).

15 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente: Arminda Anes Pinheiro, Professor Coordenador
Vogais efetivos:

Maria Rosario Pinto Coelho Silva Céto, Professor Adjunta
Maria de Fatima Silva Vieira Martins, Professor Adjunto

Vogais Suplentes:

Virginia Barroso Henriques, Professor Adjunto
Maria José¢ Matos Rodrigues Silva, Professor Adjunto

20 de abril de 2016. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
209591254

Edital n.° 444/2016

Curso de pés-licenciatura de Especializacio em Enfermagem
de Reabilitacio

1 — Por despacho do Reitor da Universidade do Minho, nos termos
do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de margo, e da Portaria n.° 100/2008, de 31 de janeiro, torna-se
publica a abertura de concurso para candidatura a matricula e inscri¢do
no Curso em epigrafe, para o ano letivo 2016/2017.

2 — Vagas

Sao colocadas a concurso 30 vagas, sendo 8 destinadas priorita-
riamente a candidatos oriundos de instituicdes com as quais a Escola
Superior de Enfermagem celebrou protocolos de colaboragdo no am-
bito da formagdo e 8 vagas destinadas prioritariamente a candidatos
que desenvolvam a sua atividade profissional principal com carater de
permanéncia em instituigdes sediadas na area de influéncia da Escola.
As vagas ndo preenchidas nestes dois contingentes revertem para o
contingente geral.

O concurso ¢ valido apenas para as vagas mencionadas no presente
edital, caducando com o seu preenchimento.

3 — Condig¢des de candidatura

Podem concorrer os candidatos que satisfagam, cumulativamente, as
seguintes condigdes:

a) Sertitular do grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente legal;
b) Ser detentor do titulo profissional de Enfermeiro ha pelo menos
2 anos.

4 — As candidaturas serdo formalizadas, dentro dos prazos previstos,
através de requerimento dirigido ao Reitor da Universidade do Minho,
recorrendo-se, para o efeito, a impresso proprio facultado pela Escola.

5 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade/ Cartdo de Cidadao;

b) Fotocopia da cédula profissional ou certificado de inscri¢do na
Ordem dos Enfermeiros, validos;

¢) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado em
Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagdo
final;

d) Declaragdo sob compromisso de honra do tempo de exercicio
profissional e na respetiva categoria;

e) Curriculo profissional, cientifico e académico do requerente, em
impresso proprio.

O juri pode solicitar aos candidatos a comprovacdo documental das
declaragdes constantes do curriculo.

6 — Sao liminarmente rejeitadas as candidaturas que nio satisfacam
os requisitos exigidos no presente edital.
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7 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5 devem ser entregues contra recibo ou enviados por correio com
aviso de rececdo, dentro do prazo fixado no edital, para:

Escola Superior de Enfermagem

Edif. da Biblioteca Geral (BGUM) — 3.° Piso
Campus de Gualtar

Universidade do Minho

4710-057 Braga

8 — Regras de seriagdo

8.1 — Formacgdo académica e profissional (pontuagdo maxima de
30 pontos)

8.1.1 — Classificagdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem ou
equivalente legal (pontuagdo maxima de 20 pontos)

8.1.2 — Outra formagao graduada e po6s-graduada na area de enfer-
magem ou areas afins (pontuacdo maxima de 10 pontos)

Os candidatos deverdo fazer referéncia ao D.R. que contenha a publi-
cagdo da homologagdo do(s) curso(s) deste tipo de formagao. Consideram-
-se areas afins: ciéncias da saude, ciéncias sociais e humanas.

8.2 — Curriculo Cientifico (pontuagdo maxima de 15 pontos)

8.2.1 — Investigagdo, Publicagdes e Comunicagdes de cariz cientifico
no 4mbito da Enfermagem/Satide (pontuagdo méaxima de 15 pontos)

S6 serdao considerados os trabalhos de investigagdo concluidos. E
obrigatdrio a apresentagdo, em anexo, dos respetivos relatorios.

Excluem-se os trabalhos desenvolvidos durante as formagdes aca-
démicas.

Quando o candidato colabora num trabalho de investigacao, a certifi-
cagdo devera ser efetuada pelo coordenador da pesquisa e a declaragdo
devera conter o tipo de atividade desenvolvida pelo candidato.

A certificag@o dos artigos publicados devera ser feita por fotocopia do
mesmo (com indicag@o da referéncia da publicagdo — niimero e data).

8.3 — Curriculo Profissional (pontuagdo maxima de 55 pontos)

8.3.1 — Tempo de exercicio profissional (pontuagdo maxima de
10 pontos)

O tempo de exercicio profissional como enfermeiro sera contabilizado
em numero de anos de acordo com o expresso no documento compro-
vativo, devendo este apresentar de forma clara:

Numero de anos de exercicio profissional, em tempo integral;

Periodo a que se reporta a contagem do numero de anos;

Categoria profissional e tempo de exercicio na respetiva categoria.

Nao sera contabilizado o tempo de servigo exercido em acumulagao
de fungdes.

8.3.2 — Formagdo profissional (pontuagdo maxima de 15 pontos)

Entende-se por formagao as agdes realizadas em contexto de trabalho,
jornadas, congressos, estagios e visitas de estudo, independentemente
do numero de horas ou dias. S6 serdao consideradas as a¢des realizadas
a partir de janeiro 2011.

8.3.3 — Func¢des desempenhadas em institui¢oes de saude e/ou de
ensino superior na area de enfermagem (pontuagdo maxima de 30 pontos)

As fungdes desempenhadas no dmbito do ensino de enfermagem
deverdo ser certificadas pelos Conselhos Diretivos/Presidéncias das
Escolas Superiores de Enfermagem.

As restantes fungdes deverao ser certificadas pelo 6rgdo maximo da
Instituigdo.

9 — Regras de Desempate

1. Mais tempo de servigo;

2.* Mais tempo na tltima categoria profissional,

3.# Maior numero de experiéncias como colaborador/professor convi-
dado da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

10 — Prazos

Apresentagdo de candidaturas — 20/04/2016 a 20/05/2016
Afixagao do projeto de lista de seriagdo — 30/05/2016
Reclamagao ao projeto de lista— 31/05/2016 a 14/06/2016
Afixagdo da lista final — 22/06/2016

Matricula e inscri¢do — 11/07/2016 a 18/07/2016

Inicio do curso — 15/09/2016

11 — As reclamagdes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem da Universidade do Minho.

12 — Nao ha lugar a audiéncia dos interessados nos termos do dis-
posto da alinea d) do n.° 1 do artigo 124.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo.

13 — O curso tem a durag@o de 2 semestres, correspondendo a
60 ECTS.

14 — Horario de funcionamento do curso

a) Componente Teorica e Tedrico-Pratica (1.° Semestre):

5.2 feira, das 9h00 as 13h00: orientagdo tutorial
5.2 feira, das 15h00 as 20h00: aulas presenciais;
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6.% feira, das 09h00 as 13h00 e das 15h00 as 20h00: aulas presen-
ciais;

Sabado, das 9h00 as 13h00: aulas presenciais;

Sabado, das 14h30 as 18h30: orientagdo tutorial.

b) Componente Pratica (Estagios) — 2.° Semestre: 30 horas semanais.

15 — A composigao do juri € a seguinte:

Presidente: Esperanca do Gago Alves Pereira, Professora Coorde-
nadora
Vogais efetivos:

Fernando Alberto Soares Petronilho, Professor Adjunto
Maria Manuela Pereira Machado, Professor Adjunto

Vogais Suplentes:

Maria Manuela Almendra Magalhdes, Professor Adjunto
Lisa Alves Gomes, Assistente do 2.° Triénio

20 de abril de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.
209591221

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Servigos Académicos

Aviso n.° 6744/2016

Preambulo

Conforme o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, su-
cessivamente alterado, que regula o regime juridico dos Graus e Diplomas
do Ensino Superior, a entrada em funcionamento de novas licenciaturas,
mestrados e doutoramentos carece de acreditagdo prévia e esta sujeita
a publicagdo nos termos do Despacho n.° 22/DIR/2010, de 1 de junho.

Assim:

a) No seguimento da proposta da Escola de Ciéncias da Vida e do
Ambiente da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, atento o
parecer favoravel e a aprovacdo do respetivo plano de estudos pelos
Conselhos Cientifico e Pedagdgico, foi aprovada a criagdo do mestrado
(2.° Ciclo) em Geociéncias Aplicadas;

b) Na sequéncia do registo R/A-Cr 27/2016, efetuado conforme o
disposto no n.° 3 do Despacho n.° 22/DIR/2010 de 1 de junho, apos
a decisdo de acreditagdo pela Agéncia de Acreditacdo e Avaliagdo do
Ensino Superior;

¢) Apos aprovagdo do regulamento, pelos 6rgaos competentes para o
efeito, da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro.

Procede-se em anexo, nos termos estabelecidos pelo Despacho
n.° 10543/2005, de 11 de maio, a publicagdo do regulamento, estrutura
curricular e plano de estudos referentes a criagdo do curso de mestrado
(2.° ciclo) em Geociéncias Aplicadas.

16 de maio de 2016. — O Reitor, Antonio Augusto Fontainhas Fer-
nandes.

Regulamento do curso de Mestrado (2.° ciclo)
em Geociéncias Aplicadas

Artigo 1.°
Ambito
A Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, adiante designada
por UTAD, confere o grau de mestre em Geociéncias Aplicadas.

Artigo 2.°
Enquadramento juridico

O presente regulamento visa desenvolver e complementar o regime
juridico instituido pelo Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, e pelas normas
internas que disciplinam o regime de estudos conducente ao grau de
mestre na UTAD.

Artigo 3.°
Objetivos

O objetivo principal do 2.° ciclo de estudos em Geociéncias Aplicadas é
capacitar os profissionais para atuar com competéncia € compromisso em:
i) empresas de prospecdo e pesquisa e/ou do setor extrativo de recursos
geologicos (massas e depdsitos minerais; recursos hidricos superficiais,
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subterraneos, hidrominerais e termais; recursos geotérmicos); ii) muni-
cipios e autoridades do licenciamento e fiscalizagéo das industrias extra-
tivas (Diregdo Geral de Energia e Geologia, Comissdes de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional, Agéncia Portuguesa do Ambiente) e da
protegdo e conservagdo do patrimoénio geologico (Instituto da Conserva-
¢do da Natureza e Florestas); iii) entidades gestoras de geoparques e do
fornecimento e controlo ambiental de recursos hidricos e estancias termais;
vi) laboratérios especializados e unidades de I&D, entre outros, através do
aprofundamento de conhecimentos atualizados, fundamentados nas mais
recentes investigacoes cientificas, assentes numa combinagao inica entre
aulas teorico-praticas, experiéncias de campo e laboratoriais, trabalho de
voluntariado em empresas e institui¢des publicas, para construir as com-
peténcias fundamentais que os empregadores procuram, nomeadamente
a apeténcia para a resolugdo de problemas praticos.
Em resumo, os objetivos especificos deste 2.° ciclo sdo:

Conhecer e saber aplicar as ferramentas necessarias ao processo de
prospegao, pesquisa, exploragdo e transformagao de recursos geologicos
e avaliacdo, controlo e gestdo ambiental dessas atividades, assim como a
valorizagao do patriménio geoldgico, recorrendo a trabalhos de campo e
de laboratorio e as novas tecnologias de georreferenciagdo e mapeamento;

Identificar recursos geologicos e propor o seu reconhecimento em Pla-
nos de Ordenamento do Territorio, particularmente para os Municipios;

Avaliar a potencialidade dos recursos geoldgicos de uma zona através
da elaboracao e implementagdo de um programa de trabalhos especifico;

Coordenar os processos de legalizagdo da exploracdo de recursos
geologicos;

Coordenar as operagoes de extracdo de um recurso, gerindo os mul-
tiplos fatores e variaveis a elas associados;

Identificar os impactos ambientais negativos da agdo dos seres humanos
sobre os recursos geoldgicos, nomeadamente sobre os recursos hidricos
e o patrimoénio geoldgico, propondo a¢des de remediacdo ao nivel da
protegdo/descontaminac@o de solos, sedimentos e agua, assim como me-
didas de gestao do territorio abrangendo dominios espaciais especificos
(bacias hidrograficas ou Geoparques, entre outros), que proporcionem a
valorizagao e exploracdo sustentadas dos recursos e do patrimonio;

Avaliar o potencial cientifico, didatico, patrimonial e cultural dos
locais de interesse geoldgico, geomineiro, arqueologico e paisagistico
no sentido do seu reconhecimento institucional e social assim como do
seu aproveitamento como veiculo de promogao do geoturismo;

Elaborar mapas de riscos geoldgicos no dmbito do Ordenamento do
Territorio e da consciencializagdo social.

Artigo 4.°
Organizacio

1 — O curso esta estruturado de acordo com o Sistema Europeu
de Transferéncia e Acumulagdo de Créditos (ECTS) nos termos do
Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, e legislagdo subsequente,
e normas internas aplicaveis.

2 — Aaquisig@o do grau de mestre pressupde a obteng¢@o, num periodo
de quatro semestres letivos, de 120 ECTS, nos termos estabelecidos pela
estrutura curricular e plano de estudos, incluindo a aprovagio no ato
publico de defesa da dissertagéo.

3 — A realizagdo, com sucesso, das unidades curriculares que inte-
gram a parte curricular do curso e que a seguir se descriminam, no total
de 60 ECTS, confere um curso de especializagao:

a) Hidrogeologia Aplicada;

b) Geoquimica Aplicada;

c) Georreferenciagcdo e Mapeamento Aplicados as Geociéncias;
d) Geociéncias para a Sociedade;

e) Metodologias Laboratoriais em Geociéncias;

/) Geologia de Campo;

2) Geofisica Aplicada;

h) Recursos Hidrominerais e Termalismo;

i) Geoparques e Geoturismo;

) Exploragdo de Recursos Geologicos.

Artigo 5.°

Condicoes de funcionamento

1 — O numerus clausus méaximo sera estabelecido em cada edigdo do
curso, por despacho do reitor, apos pronuncia dos 6rgaos competentes.

2 — A existéncia de recursos humanos e materiais adequados as exi-
géncias cientificas e pedagogicas e a qualidade do ensino sao condigdes
necessarias para o funcionamento do curso.

Artigo 6.°

Condicoes de acesso

As condigdes gerais de acesso sdo fixadas pelo disposto no artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, republicado pelo Decreto-
-Lein.° 115/2013, de 7 de agosto, e demais legislago aplicavel.



