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11 — Em caso de ausência, falta ou impedimentos do Diretor Clínico 
do Conselho de Administração, Licenciado António Marques Gonçalves 
Curado, serão as funções ora delegadas desempenhadas pelo Conselho 
de Administração.

12 — Em caso de ausência, falta ou impedimentos da Enfermeira 
Diretora do Conselho de Administração, Licenciada Maria de Lurdes dos 
Santos Luís Ponciano, serão as funções ora delegadas desempenhadas 
pelo Conselho de Administração.

14 — A presente deliberação produz efeitos a partir de 14 de março 
de 2016, ficando por este meio ratificados todos os atos e despachos 
entretanto praticados no âmbito dos poderes ora delegados.

16 de maio de 2016. — A Presidente do Conselho de Administração, 
Professora Doutora Ana Paula de Jesus Harfouche.

209590096 

 Centro de Medicina de Reabilitação da Região 
Centro — Rovisco Pais

Deliberação (extrato) n.º 892/2016

Alteração do regime da prestação de trabalho da Assistente 
Hospitalar, Dr.ª Maria Inês Simões Campos.

Por despacho do Conselho de Administração de 17 de dezembro de 
2015, do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do estatuído no artigo 68.º da Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 de 
junho e do n.º 1 do artigo 155.º do Código do Trabalho, foi autorizada a 
alteração do regime de prestação de trabalho, da trabalhadora Dr.ª Maria 
Inês Simões Campos, Assistente Hospitalar, em Contrato de Trabalho 
em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, do mapa de pessoal 
do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco 
Pais, para desempenho de funções em regime de tempo parcial, com 
uma carga horária de 35 horas semanais.

8 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589546 

 Deliberação (extrato) n.º 893/2016

Alteração do regime da prestação de trabalho da Assistente 
Hospitalar, Dr.ª Inês de Oliveira Lucas

Por despacho do Conselho de Administração de 17 de dezembro de 
2015, do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do estatuído no artigo 68.º da Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 de 
junho e do n.º 1 do artigo 155.º do Código do Trabalho, foi autorizada 
a alteração do regime de prestação de trabalho, da trabalhadora Dr.ª Inês 
de Oliveira Lucas, Assistente Hospitalar, em Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas por Tempo Indeterminado, do mapa de pessoal do 
Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco Pais, 
para desempenho de funções em regime de tempo parcial, com uma 
carga horária de 35 horas semanais.

8 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589635 

 Deliberação (extrato) n.º 894/2016

Alteração do regime da prestação de trabalho do Assistente
 Hospitalar, Dr. João Paulo Neves Branco

Por despacho do Conselho de Administração de 18 de fevereiro de 
2016, do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do estatuído no artigo 68.º da Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 de 
junho e do n.º 1 do artigo 155.º do Código do Trabalho, foi autorizada 
a alteração do regime de prestação de trabalho, do trabalhador Dr. João 
Paulo Neves Branco, Assistente Hospitalar, em Contrato de Trabalho 
em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, do mapa de pessoal 
do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco 
Pais, para desempenho de funções em regime de tempo parcial, com 
uma carga horária de 30 horas semanais.

8 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589513 

 Deliberação (extrato) n.º 895/2016

Denúncia do contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado do Assistente Hospitalar, Dr. Tiago José da Ribeira

Por despacho do Conselho de Administração do Centro de Medicina 
de Reabilitação da Região Centro — Rovisco Pais, foi, nos termos do ar-
tigo 304.º da Lei 35/2014, de 20 de junho, que aprova a Lei Geral do Tra-
balho em Funções Públicas, autorizada a denúncia do contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, a pedido do trabalhador, 
do Dr. Tiago José da Ribeira, Assistente Hospitalar, Especialista em 
Medicina Física e de Reabilitação, com efeitos a 24 de outubro de 2015.

13 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589587 

 Deliberação (extrato) n.º 896/2016

Alteração do regime da prestação de trabalho do Assistente 
Hospitalar Graduado, Dr. Filipe Duarte Vieira de Carvalho

Por despacho do Conselho de Administração de 17 de dezembro de 
2015, do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do estatuído no artigo 68.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 
de junho e do n.º 1 do artigo 155.º do Código do Trabalho, foi auto-
rizada a alteração do regime de prestação de trabalho, do trabalhador 
Dr. Filipe Duarte Vieira de Carvalho, Assistente Hospitalar Graduado, 
em Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeter-
minado, do mapa de pessoal do Centro de Medicina de Reabilitação 
da Região Centro — Rovisco Pais, para desempenho de funções em 
regime de tempo parcial, com uma carga horária de 36 horas semanais.

14 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589473 

 Deliberação (extrato) n.º 897/2016

Alteração do regime da prestação de trabalho da Assistente
 Hospitalar Graduada, Dr.ª Anabela Inácio Pereira

Por despacho do Conselho de Administração de 17 de dezembro de 
2015, do Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Ro-
visco Pais, nos termos do estatuído no artigo 68.º da Lei Geral do Traba-
lho em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014 de 20 de junho e 
do n.º 1 do artigo 155.º do Código do Trabalho, foi autorizada a alteração 
do regime de prestação de trabalho, da trabalhadora Dr.ª Anabela Inácio 
Pereira, Assistente Hospitalar Graduada, em Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas por Tempo Indeterminado, do mapa de pessoal do 
Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco Pais, 
para desempenho de funções em regime de tempo parcial, com uma 
carga horária de 35 horas semanais.

14 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209589327 

 Deliberação (extrato) n.º 898/2016

Conclusão do Período Experimental da trabalhadora
Licinda da Silva Faria

Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho e nos termos do n.º 5, do artigo 46.º da Lei 
Geral do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela supracitada Lei, 
torna -se público que, por deliberação do Conselho de Administração do 
Centro de Medicina de Reabilitação da Região Centro — Rovisco Pais, 
a trabalhadora Licinda da Silva Faria concluiu com sucesso o período 
experimental, na carreira e categoria de Assistente Operacional, tendo-
-lhe sido atribuída a classificação final de 16,085 valores.

9 de maio de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Victor Manuel Romão Lourenço.

209587789 

 Deliberação (extrato) n.º 899/2016

Conclusão do Período Experimental da trabalhadora Sofia 
Helena Jesus Domingues

Em cumprimento do disposto na alínea b), do n.º 1, do artigo 4.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, do n.º 5, do artigo 46.º da Lei Geral 
do Trabalho em Funções Públicas, aprovada pela supracitada Lei, e do 


