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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 5] — 2-3-1990

MINISTERIO DA SAUDE
Direcgdo-Geral dos Hospitais

Comissdo Inter-Hospitalar de lisboa

Aviso. — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8,
e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se pui-
blico que, autorizado por despacho do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro da Satde de 1-3-90, se encontra aberto concurso interno
de provimento para lugares de chefe de servigo hospitalar da car-
reira médica hospitalar.

1 — O concurso é regional e exclusivamente vilido para o preen-
chimento dos lugares vagos nas areas profissionais e nos estabeleci-
mentos constantes do mapa anexo.

2 — Requisitos de admissao:

2.1 — E requisito geral estar vinculado & fun¢do piblica.

2.2 — E requisito especial ter o grau de chefe de servi¢co hospita-
lar da drea profissional a que se candidata.

3 — De acordo com o n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, podem ainda concorrer 0os médicos que, habilitados com o grau
de chefe de servi¢o hospitalar, o queiram fazer com o fim exclusi-
vamente curricular.

4 — Apresenta¢do de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo de apresentagio de candidaturas é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente da Comissdo Inter-Hospitalar
de Lisboa e entregue na Travessa do Noronha, 5, 2.°, direito, 1200
Lisboa, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, desde que tenha sido expedido antes do termo do prazo fixado
no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa e enderego para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagoes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso;

d) Mengdo do niamero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua caracterizagdo sumadria;

e) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura tem fins
exclusivamente curriculares.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Sete exemplares do curriculum vitae;

b) Documento comprovativo do grau de chefe de servico hos-
pitalar;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar; .

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢Ges publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certifcado do registo criminal;

/) Documento comprovativo de inscricio na Ordem dos Mé-
dicos;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir;

h) Documento comprovativo do vinculo & fungdo publica.

4.5 — A falta dos documentos previstos no nimero anterior,
als. b), ¢), d), e), N, g) e h), que obrigatoriamente devem instruir
o requerimento de admissdo, implicard a exclusdo da lista de con-
correntes.

4.6 — Os documentos referidos nas als. b), c), d), e) e f) do n.° 4.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5 — Método de selecgdo — avaliagdo curricular.

5.1 — De acordo com o n.° 47.1 da secgdo vi da Port. 231/86,
de 21-5, pode o juri, se o entender, ouvir os candidatos em entre-
vistas.

6 — As falsas declaragbes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas nos termos da lei.

7 — hari: ’

7.1 — Os juris, por area profissional, serdo constituidos pelos se-
guintes chefes de servigo:

Anatomia patoldgica:

Presidente — José Manuel Vasconcelos Pequito Cortez Pimen-
tal (Hospital de Santa Maria).

Vogais efectivos:

Amélia Cal Soares Baptista (Hospital de Santa Maria).

Armando Sousa Viegas Mendonga (Hospital de Egas
Moniz).

Maria da Luz da Cunha Roriz (Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa).

Maria Rufina Dias Coelho (Hospital de Santa Cruz).

Vogais suplentes:

Carlos Alberto Silva Duarte (Hospital de Santa Maria).
Vitor Manuel Oliveira Nogueira Faria (Hospital de Siao
Jodo).

Cirurgia geral:

Presidente — Jodo Fernando Maia Lamardo Gomes Rosa (Hos-
pitais Civis de Lisboa). : .
Vogais efectivos:

Anténio Augusto Correia de Lima (Hospital Distrital de
Santarém).

Eduardo Batalha Soveral Rodrigues (Hospital Distrital de
Setiibal).

Hordacio Carvalho Flores (Hospital Distrital de Beja).

Manuel Diaz Gongalves (Hospital de Santa Maria).

Vogais suplentes:

Jodo Pedro Guerra Bastos Gongalves (Hospital Distrital de
Cascais).

Mario Angelino Cascalho (Hospital Distrital de Vila Franca
de Xira).

Gastrenterologia:

Presidente — Antdnio Coelho Almeida Alvéolos (Hospitais Ci-
vis de Lisboa).
Vogais efectivos:

Antdénio Madrio Cruz Pinho (Hospitais Civis de Lisboa).

Mirio Gentil Quina (Hospital de Pulido Valente).

Miguel Anténio Paiva Carneiro de Moura (Hospital de
Santa Maria).

Orlando Rodrigues Bordalo (Hospital de Santa Maria).

Vogais suplentes:

Alberto Manuel Santos Ortigdo Oliveira (Hospital de Sdo
Jodo). )

Anténio Augustoc Romao Marques Donato (Hospitais da
Universidade de Coimbra).

Neurologia:

Presidente — Orlando Antoénio Coelho Leitdo (Hospital de Egas'
Moniz).
Vogais efectivos:

Eduardo Baptista Matos (Hospitais Civis de Lisboa).

Ermelinda Duarte Carvalho Santos Silva (Hospitais Civis
de Lisboa).

Jodo Carlos Martins Cabral Beirdo (Hospitais Civis de
Lisboa).

Jorge Gomes Saraiva (Hospitais Civis de Lisboa).

Vogais suplentes:

Amilcar Apolindrio Cardigos Ramos Castanhinha (Hospi-
tais Civis de Lisboa).

Maria Paula Mourdo Amaral Coutinho (Hospital de Santo
Antdnio).

7.2 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimen-
tos pelo vogal efectivo com mais antiguidade na categoria de chefe
de servigo hospitalar. Em caso de igualdade, sera aquele que tiver
maior antiguidade na carreira médica hospitalar.

Mapa de vagas
Anatomia patolégica:

Hospitais Civis de Lisboa — duas vagas.
Hospital Distrital do Barreiro — uma vaga.
Hospital Distrital de Beja — uma vaga.
Hospital Distrital de Faro — uma vaga.
Hospital Distrital de Setibal — uma vaga.
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Cirurgia geral:

Hospital de Santa Cruz — uma vaga.

Hospital Distrital do Barreiro — uma vaga.
Hospital Distrital de Evora — uma vaga.
Hospital Distrital de Tomar — uma vaga.
Hospital Distrital de Torres Novas — uma vaga.
Hospital Distrital de Torres Vedras — uma vaga.

Gastrenterologia:
Hospital Distrital do Barreiro — uma vaga.

Neurologia:
Hospital de Santa Maria — duas vagas.

2-3-90, — O Presidente, Jodo Manuel Nabais da Teresa.

Comissao Inter-Hospitalar do Porto

Avlso. — | — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagdo e de Provi-
mento para Chefe de Servico Hospitalar, aprovado pela Port. 231/86,
de 21-5, faz-se publico que, autorizado por despacho do Secretério
de Estado Adjunto do Ministro da Saude de 2-3-90, se encontra
aberto concurso interno de provimento para preenchimento dos lu-
gares de chefe de servico hospitalar constantes do mapa anexo.

2 — Os concursos sdo regionais e exclusivamente vdlidos para o
preenchimento das vagas citadas no mapa anexo.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais para provimento em fungdes publicas:

3.1.1 — Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico,
quando obrigatdrio.

3.1.2 — Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou in-
terdito para o exercicio das fungdes a que se candidata.

3.1.3 — Possuir a robustez fisica necessdria, ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou contagiosa,
e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 — Sdo requisitos especiais:

3.2.1 — Ter o grau de chefe de servigo hospitalar da 4drea profis-
sional a que se se candidata.

3.2.2 — Estar vinculado 3 fun¢do publica.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagio das candidaturas é de
20 dias a contar da data da publicagdo do aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas em re-
querimento, elaborado em papel azul, dirigido ao presidente da Co-
missdo Inter-Hospitalar do Porto, Avenida da Boavista, 77 — 4000
Porto, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo.

4.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) lIdentificacdo completa e enderego para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
pagina do DR onde se encontra publicado o aviso de aber-
tura de concurso;

d) Meng¢édo do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagéo;

€) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura ¢ exclusi-
vamente para fins curriculares.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Sete exemplares do curriculum vitae;

b) Documento comprovativo da posse do grau de chefe de ser-
vico hospitalar;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

) Documento comprovativo de inscrigio na Ordem dos Mé-
dicos;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

4.5 — Os documentos exigidos nas als. b), ¢), d), e) e f) po-
dem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento onde os candidatos estejam vinculados.

5 — Métodos de selecgio:
5.1 — O método de selecgdio a utilizar serd o de apreciagdo curri-
cular; :

5.2 — Se o considerar necessario, o juri podera recorrer a enire-
vista complementar com o candidato.

6 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas nos termos da lei.

7 — Os juris terdo a seguinte constitui¢do:

Anestesia:

Presidente — Dr. Horécio Bastos Monteiro, chefe de servigo de
anestesia do Hospital Central e Especializado de Criangas Ma-
ria Pia.

Vogais efectivos:

Dr. Alvaro Ferreira Pais, chefe de servigo de anestesisa da
Maternidade de Julio Dinis, que substituira o presidente
nas suas auséncias ou impedimentos.

Dr. Domingos Clemente Soares Pinto, chefe de servi¢o de
anestesia do Hospital Distrital de Matosinhos.

Dr.* Maria Fernanda Martins Nunes, chefe de servi¢o de
anestesia do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr.* Maria da Graca do Carmo Fernandes Rocha Reis,
chefe de servico de anestesia do Hospital de Sdo Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Humberto Fernando Mourdo Mendo, chefe de servigo
de anestesia do Hospital Geral de Santo Antonio.

Dr. Manuel Martins Borlido Laranjo, chefe de servigo de
anestesia do Hospital Distrital de Viana do Castelo.

Cardiologia:

Presidente — Prof. Doutor Alvaro Lopes Pimenta, chefe de ser-
vigo de cardiologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr. Joaquim Alberto Correia dos Santos, chefe de servigo
de cardiologia do Hospital de Sdo Jodo, que substituird
o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Dr. Damido José Gaspar Lourenco da Cunha, chefe de ser-
vigo de cardiologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Jodo José Lopes Gomes, chefe de servi¢o de cardiolo-
gia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. Pedro Henrique Andresen Van Zeller, chefe de servigo
de cardiologia do Hospital de Sio Jodo.

Vogais suplentes:

Dr. Pedro Sequeira Rodrigues, chefe de servico de cardio-
logia do Hospital de Sdo Marcos (Braga).

Prof. Doutor Carlos Rodrigo de Magalhdes Ramalhao, chefe
de servigo de cardiologia do Hospital de Siao Jodo.

Cirurgia geral:

Presidente — Prof. Doutor Manuel Augusto Cardoso Oliveira,
chefe de servigo de cirurgia geral do Hospital de Sdao Jodo.
Vogais efectivos:

Dr. José Carlos Carrilho Vieira dos Santos, chefe de ser-
vigo de cirurgia geral do Hospital Distrital de Vila Nova
de Famalicdo, que substituird o presidente nas suas au-
séncias ou impedimentos.

. Dr. Anténio José Abreu Gomes da Silva, chefe de servigo
de cirurgia geral do Hospital Geral de Santo Anténio.

Dr. Jayme Augusto Barros da Rocha Reis, chefe de ser-
vigo de cirurgia geral do Hospital de Sao Jodo.

Dr. Nuno Lago Torres Magalhdes, chefe de servigo de ci-
rurgia geral do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Vogais suplentes:

Dr. Alberto Domingos Pinto de Castro, chefe de servigo
de cirurgia geral do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

Dr. Victor Manuel Ribeiro, chefe de servigo de cirurgia ge-
ral do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Medicina interna:

Presidente — Dr. Rui Araujo Garcia de Brito, chefe de servigo
de medicina interna do Hospital de Sdo Jodo.
Vogais efectivos:

Dr.®* Marianela Gaioso Henriques Vaz Carvalho Azevedo,
chefe de servico de medicina interna do Hospital de Sao
Jodo, que substituird o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos. '
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Dr. Artur de Freitas Vieira e Brito, chefe de servigo de me-
dicina interna do Hospital Distrital de Guimaraés.

Dr. Carlos Manuel Teixeira Soares de Sousa, chefe de ser-
vigo de medicina interna do Hospital Geral de Santo An-
ténio.

Dr. Pedro Graga Moura, chefe de servico de medicina in-
terna do Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Maria Pinheiro Torres Meireles, chefe de ser-
vigo de medicina interna do Hospital Geral de Santo An-
ténio.

Dr.? Maria Manuela Pinto Félix Carneiro da Frada, chefe
de servigo de medicina interna, do Hospital de Sdo Jodo.

Medicina fisica e reabilitagdo:

Presidente — Dr. Rogério Figueiras Pinto Ribeiro, director de
servigo de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital Geral de
Santo Anténio.

Vogais efectivos:

Dr.? Olga Maria Fiadeiro da Silva, chefe de servico de me-
dicina fisica e reabilitagdo do Hospital Geral de Santo
Antdnio, que substituird o presidente nas suas auséncias
ou impedimentos.

Dr.? Maria Irene Cabral Borges de Araijo, chefe de ser-
vigo de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital de Sao
Marcos (Braga). .

Dr.® Maria Lidia de Faria Ramalho Gongalves, chefe de
servigo de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital Dis-
trital de Guimardes.

Dr.? Maria de Lourdes Simoes Gameiro Vilela, chefe de ser-
vigo de medicina fisica e reabilitagdo do Hospital Distri-
tal da Figueira da Foz.

Vogais suplentes:

Dr. Guiltherme Bras Pessoa Barreiros Cardoso, chefe de ser-
vigo de medicina fisica e reabilitagdio do Hospital de Egas
Moniz.

Dr.* Maria Alzinda Matono Moreira, chefe de servico de
medicina fisica e reabilitagio dos Hospitais Civis de
Lisboa.

Neurologia:

Presidente — Dr. José Remisio de Castro Lopes, chefe de ser-
vigo de neurologia do Hospital Geral de Santo Anténio.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Paula Mourdo do Amaral Coutinho, chefe de
servigo de neurologia do Hospital Geral de Santo Ant6-
nio, que substituird o presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

Prof. Doutor Anténio Pedro Salgado de Andrade Saraiva,
chefe de servigo de neurologia do Hospital de Sdo Jodo.

Prof. Doutor Carlos Alberto Rocha Alves da Silva, chefe
de servigo de neurologia do Hospital de Sdo Jodo.

Dr. José Maria Branddo, chefe de servigo de neurologia do
Hospital de Sdo Marcos (Braga).

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Nogueira da Rocha e Melo, director de ser-
vigo de neurocirurgia do Hospital Geral de Santo An-
témnio.

Dr.* Maria Luisa Gongalves Rocha Guimaries, chefe de ser-
vico de neurologia (Sec¢do de Electroencefalografia) do
Hospital de Sdo Jodo.

Nefrologia:

Presidente — Dr.® Eva Miranda Xavier (Hospital de Santo An-
ténio).
Vogais efectivos:

Dr. Serafim Santos Guimardes (Hospital de Santo Anténio),
que substituird o presidente nas suas faltas ou impedi-
mentos.

Dr. Adelino Augusto A. Fernandes Marques (Hospitais da
Universidade de Coimbra).

Dr. José Leopoldo Almeida Carvalhais (Hospital de Sdo
Jodo).

Luis Guilherme Guimardes Sousa Fernandes (Hospital de
Sdo Joao).

Vogais suplentes:

Mateus Alberto Martins Pratas (Hospital de Santa Maria).
Rafael Adolfo Coetho (Hospitais Civis de Lisboa).

Obstetricia:

Presidente — Dr. Durval Luis Cardoso Pinto Leite, chefe de ser-
vi¢o de obstetricia da Maternidade de Jilio Dinis.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Joaquim Gongalves, chefe de servigo de obste-
tricia do Hospital de Sdo Marcos (Braga), que substituira
o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Dr. Anténio Aires de Mendonga Freire Lencastre Monte-
negro, chefe de servigo de obstetricia do Hospital do Hos-
pital de Sdo Jodo.

Dr. Carlos Alberto Ribeiro Santos Jorge, chefe de servico
de obstetricia do Hospital Geral de Santo Antdmio.
Dr. José Alvaro Jesus Patricio, chefe de servigo de obste-

tricia da Maternidade de Jilio Dinis.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Beatriz Branquinho Valverde Patricio, chefe de
servico de obstetricia da Maternidade de Julio Dinis.
Dr.®* Maria Helena Ferreira Barbosa Costa Cruz, chefe de
servigo de obstetricia do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Patologia clinica:

Presidente — Dr. Carlos Guimardes Ribeiro, chefe de servigo de
patologia clinica do Hospital de Sdo Jodo.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Henrique Pereira da Silva e Sousa Pessanha Mar-
tins Moreira, chefe de servigo de patologia clinica do Hos-
pital de S3o Jodo, que substituird o presidente nas suas
auséncias ou impedimentos.

Dr.* Cindida Augusta Reis Camdes, chefe de servico de
patologia clinica do Centro Hospitalar de Vila Nova de
Gaia.

Dr. Carlos Fernando Vieira da Silva Torres, chefe de ser-
vigo de patologia clinica do Instituto Portugués de On-
cologia, Centro Regional do Porto.

Dr.* Maria Albina do Carmo Pereira Mendes, chefe de ser-
vigo de patologia clinica do Hospital Geral de Santo An-
ténio.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Manuel Salema Barbosa Cobeira, chefe de ser-
vigo de patologia clinica do Hospital de Sdao Jodo.
Dr. Mdrio Nunes da Costa, chefe de servigo de patologia

clinica do Hospital Geral de Santo Antdnio.

Pediatria médica:

Presidente — Dr. Baltazar Ernesto Teixeira Valente, director de
servigo de pediatria médica do Hospital Geral de Santo An-
ténio.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Mdrio Queiroz Rebelo de Carvalho, chefe de
servigo de pediatria médica do Hospital de Sdo Jodo, que
substituird o presidente nas suas auséncias ou impedi-
mentos.

Dr. José Evans de Carvalho, chefe de servigo de pediatria
médica do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.
Dr.* Maria Teresa Santana Peixeiro Gil, chefe de servigo
de pediatria médica da Maternidade de Jilio Dinis.
Dr. Octdvio Lufs Pais Ribeiro da Cunha, chefe de servigo

de pediatria médica do Hospital Geral de Santo Antonio.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Franklim Ribeiro S4 Menezes, chefe de ser-
vico de pediatria médica do Hospital de Sao Marcos
(Braga).

Prof. Doutor Alvaro Jerénimo Leal Machado Aguiar, chefe
de servigo de pediatria médica do Hospital de Sdo Jodo.

Radiodiagnéstico:

Presidente — Dr. José Aristides Carqueja, chefe de servico de
radiodiagndstico do Hospital de Sdo Jodo.
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Vogais efectivos:

Dr. Carlos Alberto Soares Alves, chefe de servigo de ra-
diodiagndstico do Hospital de Sdo Jodo, que substituird
o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Dr. Fernando Seabra de Andrade e Silva, chefe de servigo
de radiodiagnéstico do Instituto Portugués de Oncologia,
Centro Regional do Porto.

Dr. Jilio Gil Agostinho, chefe de servi¢o de radiodiagnds-
tico do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. Mirio Alberto da Hora Coelho Santos Barreira, chefe
de servigo de radiodiagndstico do Hospital de Sao Mar-
cos (Braga).

Vogais suplentes:

Dr. José Luis Pessoa Lucena e Vale, chefe de servigo de
radiodiagndstico do Hospital Distrital de Viseu.

Dr. Rui Augusto de Corga de Pinho e Melo, chefe de ser-
vico de radiodiagndstico do Hospital Distrital de Aveiro.

Mapa de vagas para o concurso de provimento de chefes de servigo
(Juris regionais)
Anestesia (uma vaga):

Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.

Cardiologia (duas vagas):

Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo -— uma vaga.
Hospital Distrital de Vila Real — uma vaga.

Cirurgia geral (sete vagas):

Hospital Distrital de Barcelos — uma vaga.

Hospital Distrital de Matosinhos — uma vaga.

Hospital Distrital de Viana do Castelo — duas vagas.
Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo — uma vaga.
Centro Hospitalar do Vale do Sousa — uma vaga.
Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.

Medicina fisica ¢ reabilitagdo (trés vagas):

Hospital de Sdo Jodo — uma vaga.
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia — uma vaga.
Hospital Distrital de Chaves — uma vaga.

Medicina interna (15 vagas):

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia — duas vagas.
Hospital Distrital de Barcelos — uma vaga.

Hospital de Sao Marcos (Braga) — uma vaga.

Hospital Distrital de Bragan¢ga — uma vaga.

Hospital Distrital de Chaves — uma vaga.

Hospital Distrital de Matosinhos — uma vaga.

Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicio — uma vaga.
Hospital Distrital de Vila Real — uma vaga.

Centro Hospitalar do Vale do Sousa — duas vagas.
Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.
Hospital Distrital de Ponte de .Lima — uma vaga.
Hospital Distrital de Valongo — uma vaga.

Hospital Distrital de Vila do Conde — uma vaga.

Neurologia (uma vaga):

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia — uma vaga.

Obstetricia (quatro vagas):

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia — uma vaga.
Hospital Distrital de Braganga — uma vaga.

Hospital Distrital de Chaves — uma vaga.

Hospital Distrital de Matosinhos — uma vaga.

Nefrologia (uma vaga):

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia — uma
vaga.

Ortopedia (sete vagas):

Hospital Distrital de Barcelos — uma vaga.

Hospital Distrital de Braganga — uma vaga.

Hospital Distrital de Viana do Castelo — uma vaga.
Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicio — uma vaga.
Hospital Distrital de Vila Real — uma vaga.

Centro Hospitalar do Vale do Sousa — uma vaga.
Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.

Patologia clinica (trés vagas):

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia — uma
vaga.

Hospital Distrital de Chaves — uma vaga.

Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicio — uma vaga.

Pediatria médica (trés vagas):

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia — uma
vaga.

Hospital Distrital de Bragan¢ga — uma vaga.

Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.

Radiodiagndstico (quatro vagas):

Hospital Distrital de Chaves — uma vaga.
Hospital Distrital de Guimardes — uma vaga.
Hospital Distrital de Matosinhos — uma vaga.
Hospital Distrital de Peso da Régua — uma vaga.

2-3-90. — O Presidente, Antdnio Augusto Marques da Silva Paul.

Hospital de Santa Cruz

Aviso. — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de 3-8,
e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se pu-
blico que, autorizado por despacho do Secretdrio de Estado Adjunto
do Ministro da Saude de 1-3-90, se encontra aberto concurso interno
de provimento para preenchimento de dois lugares de chefe de ser-
vico hospitalar de patologia clinica, da carreira médica hospitalar,
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pelo Dec.-Lei 215/85,
de 28-6.

1 — O concurso ¢ de dmbito institucional e exclusivamente valido
para o preenchimento das vagas indicadas neste aviso.

2 — Requisitos de admissao:

2.1 — E requisito geral estar vinculado & fungio publica.

2.2. — E requisito especial ter o grau de chefe de servico hospita-
lar da 4rea profissional a que se candidata.

3 — De acordo com o n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, podem ainda concorrer os médicos que, habilitados com o grau
de chefe de servigo hospitalar, o queiram fazer com o fim exclusi-
vamente curricular.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo de candidaturas é de 20
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas, dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital de Santa Cruz e entregue na
Reparticdo de Pessoal, sita na Rua do Professor Doutor Reinaldo
dos Santos, em Carnaxide, CP 2795 Linda-a-Velha, pessoalmente ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido antes do termo do prazo fixado no n.® 4.1

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

. a) Identificagdio completa e enderego para onde deve ser reme-

tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso;

d) Mengao do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua caracterizagio sumdria;

e) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura tem fins
exclusivamente curriculares.

4.4, — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Sete exemplares do curriculum vitae;

b) Documento comprovativo do grau de chefe de servigo hos-
pitalar;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

) Documento comprovativo de inscrigdo na Ordem dos Mé-
dicos:

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir:

h) Documento comprovativo do vinculo a fungdo publica.

4.5 — A falta dos documentos previstos no nuimero anterior,
als. b), ©), d), e), /), g e h), que obrigatoriamente deve instruir o
requerimento de admissdo, implicard a exclusio da lista de concor-
rentes.
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4.6 — Os documentos referidos nas als. ), ¢), d), €) e f) do n.° 4.4
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5 — Método de selec¢do — avaliagdo curricular.

5.1 — De acordo com o n.° 47.1 da secgdo vi da Port. 231/86,
de 21-5, pode o juri, se o entender, ouvir os candidatos em entre-
vistas.

6 — As falsas declaracdes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas nos termos da lei.

7 — Hiri:

7.1 — O jiri serd constituido pelos seguintes chefes de servico, da
respectiva drea profissional:

Presidente — Dr. Francisco Manuel da Cruz Ferreira Crespo
(Hospital de Santa Cruz). :
Vogais efectivos:

Dr.* Natércia Ryder Torres Pereira (Hospitais Civis de Lis-
boa, Hospital de Sdo José).

Dr. Victor Janudrio Neves (Hospital de Santa Maria).

Dr. Fernando Brito Barros (Hospital de Santa Maria).

Dr.* Maria José Pereira Salgado Correia (Hospital de Santa
Maria).

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Odete Duarte Ramalho Cruz (Hospitais Civis
de Lisboa, Hospital de Curry Cabral).

Dr. José Manuel Arantes Guerreiro Bicoé (Hospitais Civis
de Lisboa, Hospital de Curry Cabral).

- 7.2 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e im-
pedimentos pelo vogal efectivo com mais antiguidade na categoria
de chefe de servigo hospitalar. Em caso de igualdade, serd aquele
que tiver maior antiguidade na carreira médica hospitalar.

16-2-90. —— O Administrador-Delegado, Pedro de Carvalho Dias
Costa.

Hospital Distrital de Guimardes

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se
publico que, autorizado por despacho do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saude de 30-1-90, se encontra aberto con-
curso interno de provimento para chefe de servigo hospitalar da car-
reira médica hospitalar.

2 — O concurso € institucional e exclisivamente valido para o
preenchimento de um lugar vago de chefe de servigo hospitalar de
ortopedia do Hospital Distrital de Guimardes.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico; quando
obrigatério;

b) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o cxercicio das fungdes a que se candidata;

¢) Possuir a robustez fisica necessiria e nio sofrer de doenca
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo.

3.2 — Requisitos especiais — ¢é condigdo especial a posse do grau
de chefe de servigo hospitalar de ortopedia.

4 — Apresentagdo de candidaturas:

4,1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do das candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas, dirigido ao presidente do
conselho de administragdo do Hospital Distrital de Guimarges, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa e morada para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagbes profissionais;

¢) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao mimero e
pégina do DR onde se encontra publicado 0 respectivo aviso;

d) Mengdo do niimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizacio.

4.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de chefe de servigo hos-
pitalar;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;
e) Certificado do registo criminal;
- ) Documento comprovativo da inscricdo na Qdem dos Médicos;
g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

4.5 — Os documentos referidos nas als. a), c), d), €) ¢ f) podem
ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5 — Métodos de selecgdo — apreciacdo curricular. No entanto, se
o entender, o juri poderd ouvir os candidatos em entrevistas.

5.1 — Na aprecia¢do curricular serdo obrigatoriamente considera-
dos e valorizados os seguintes elementos:

a) Avaliagdo global do currfculo;

b) Classificagles obtidas em exames, concursos e cursos da car-
reira médica hospitalar, segundo a sua importéancia relativa;

c) BExercicio com zelo, assiduidade e competéncia das fungdes
de chefe de servigo e de assistente hospitalar, entrando em
linha de conta com o tempo de exercicio das mesmas, no-
meadamente chefia de unidades médicas funcionais, orienta-
¢do de internos do internato geral ou complementar, partici-
pagdo em equipas de urgéncia internas e externas, regime de
trabalho, etc.;

d) Desempenho de fungbes ou cargos médicos com reconhecido
mérito;

e) Participa¢do na gestdo e organizagio de servicos hospitalares;

/) Valor dos trabalhos publicados ou comunicados, com desta-
que para a estatistica das actividades hospitalares onde se pro-
cesse a sua carreira;

g) Actividades docentes ou de investigagido;

h) Outros titulos de valorizagdo profissional.

5.2 — Aos clementos previstos nas alineas anteriores serd atribuida
a seguinte valorizagdo:

a) Al. a) — 0 a 8 valores;
b) Als. b), ¢) e d) — 0 a 6 valores;
¢) Als. ), /), g8) e h) — 0 a 6 valores.

5.3 — Os resultados da apreciagdo curricular serdo obtidos pela
média aritmética, até as centésimas, das classificagdes atribuidas por
cada um dos membros do juri, com aproximagdo as décimas.

6 — Jiri — o juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. José Antero Campos de Freitas, chefe de ser-
vigo hospitalar e director de servigo de ortopedia do Hospi-
tal Distrital de Guimardes.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Lidia Gongalves Ramalho, chefe de servico hos-
pitalar e directora do servigo de medicina fisica e reabi-
litagdo do Hospital Distrital de Guimaraes, que substitui
o presidente nas suas faltas ou impedimentos.

Dr. Asdnibal Correia Mendes, chefe de servigo hospitalar
de ortopedia do Hospital de Sio Jodo, Porto.

Dr. Augusto Mario de Sousa Costa, chefe de servigo hos-
pitalar de ortopedia do Hospital Geral de Santo Anto-
nio, Porto.

Dr. José Luis Ferreira Barbosa, chefe de servigo hospitalar
de ortopedia do Hospital Distrital de Espinho.

Vogais suplentes:

Dr. Mdrio Coelho Meneses, chefe de servigo de ortopedia
do Hospital de Sédo Jodo, Porto.

Dr. Carlos Manuel de Carvalho Santos da Cunha, chefe de
servigo de ortopedia do Hospital de Sao Jodo, Porto.

7 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

13-11-89. — O Director do Hospital, (Assinatura ilegivel.)

Hospital Distrital de Set(bal

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se
publico que, autorizado por despacho do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saude de 15-2-90, se encontra aberto con-
curso interno de provimento para chefe de servi¢o hospitalar da car-
reira médica hospitalar.
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2 — O concurso € institucional e exclusivamente valido para o
preenchimento de um lugar vago de cirurgia geral do quadro do Hos-
pital Distrital de Setibal, de acordo com o mapa anexo.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

b) N3o estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

¢) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacina¢do obrigatéria;

d) Possuir vinculo a fun¢do piiblica.

3.2 — Requisitos especiais — é condi¢fio especial a posse do grau
de chefe de servico hospitalar de cirurgia geral.

4 — De acordo com o n.° 6 do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, podem ainda concorrer os médicos que, habilitados com o grau
de chefe de servico hospitalar, o queiram fazer com um fim exclusi-
vamente curricular.

5 — Apresentagio das candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do das candidaturas ¢é de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao director do Hospital Distrital de Setiibal,
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para
o Servigo de Pessoal, Hospital Distrital de Setibal, Rua de Camilo
Castelo Branco, 2900 Setubal.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa e morada para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero e
pédgina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Mengio do ntiimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Indicagdo, se for caso disso, de que a candidatura tem fins
exclusivamente curriculares.

5.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo do grau de chefe de servigo hos-
pitalar;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de funcdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado de registo criminal;

) Documento comprovativo da inscricdo na Ordem dos Mé-
dicos:

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir;

h) Documento comprovativo do vinculo i fung3o publica.

5.5 — Os documentos referidos nas als. a), ¢), d), e) e f) do n.° 5.4
podem ser substituidos por certidio comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5.6 — A falta dos documentos previstos nas als. a), ¢), d), €), /)
e h) do n.° 4.4, que obrigatoriamente devem instruir o requerimento
de admissdo, implicard a exclusdo da lista de concorrentes.

6 — Métodos de selecgdo — apreciagdo curricular; no entanto, se
o entender, o juri pode ouvir os candidatos em entrevistas.

7 — O regime de trabalho serd o de tempo completo ou dedica-
¢d0 exclusiva.

8 — Jdri — o juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Eduardo Batalha de Soveral Rodrigues, direc-
tor de servico de cirurgia geral do Hospital Distrital de Setubal.
Vogais efectivos:

Dr. Luis Alberto Machado Luciano, director de servigo de
cirurgia geral do Hospital Distrital de Setubal, que subs-
tituird o presidente nas suas auséncias ou impedimentos.

Dr. Horécio de Carvalho Flores, director de servigo de ci-
rurgia geral do Hospital Distrital de Beja.

Dr. Eurico Nuno de Magalhdes Garrido, director de ser-
vigo de cirurgia geral do Hospital Distrital do Barreiro.

Dr. Mério Angelino Cascalho, director de servigo de cirur-
gia geral do Hospital Distrital de Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

Dr. Mdrio Gualdino Gongalves, director de servigo de ci-
rurgia geral do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Dr. Manuel Joaquim dos Santos Pestana Boavida, director
de servigo de cirurgia geral do Hospital Distrital de Cas-
cais.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, a apresentagio de documentos comprovativos
das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragdes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas nos termos da lei.

Anexo

Mapa de vagas de chefe de servi¢o hospitalar relativo ao concurso
interno e institucional do Hospital Distrital de Setubal:

Cirurgia geral — uma vaga.

1-3-90. — O Administrador-Delegado, Antdnio Pedro da Silva
Matos.

Hospital Distrital de Viseu

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se
publico que, autorizado por despacho do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saude de 2-3-90, se encontra aberto con-
curso de provimento interno e institucional para preenchimento de
um lugar de chefe de servico hospitalar de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar vago no quadro do Hospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso é interno e institucional e é exclusivamente va-
lido para o preenchimento do lugar acima citado.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos inter-
nacionais o excepcionem;

b) Possuir aprova¢ao num concurso de habilitagdo para chefe
de servico hospitalar de cirurgia geral;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico;

d) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenca
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais — é condigao especial a posse do grau
de chefe de servigo hospitalar de cirurgia geral.

4 — Apresentacio da candidatura: .

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo da candidatura é de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul, dirigido ao presidente do conselho de
administragdo do Hospital Distrital de Viseu ¢ entregue pessoalmente
no Secretariado do Conselho de Administragdo do Hospital Distri-
tal de Viseu, sito no Largo do Dr. Eduardo Correia, 3500 Viseu,
ou remetido pelo correio com aviso de recepgio.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa e morada para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagdes profissionais;

¢) ldentificagio do concurso, mediante referéncia ao nimero e
pagina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Indicagdo do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua suméria caracterizagio;

e) Indicagdo, se for o caso, de que a candidatura tem fins ex-
clusivamente curriculares.

O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de chefe de ser-
vico hospitalar de cirurgia geral;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

) Documento comprovativo da natureza e tempo do vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saiide, no caso
de existir.
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4.4 — Os documentos referidos nas als. a), b), ¢), €) e f) podem
ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5 — Os candidatos do Hospital Distrital de Viseu sdo dispensa-
dos da apresentagio dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem do respectivo processo individual.

6 — Método de selecgdo — a prova consistird exclusivamente na
discussdo publica do curriculum vitae.

7 — O juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Machado da Graga Mala-
quias, chefe de servigo hospitalar de cirurgia geral e director
do Servigo de Cirurgia 2 do Hospital Distrital de Viseu.

Vogais efectivos:

Dr. Anténio Augusto Ferreira Mega Lopes de Andrade,
chefe de servigo hospitalar de cirurgia geral e director do
Servigo de Cirurgia 1 do Hospital Distrital de Viseu.

Dr. Nelson Alexandre Cunha Martins, chefe de servigo hos-
pitalar de cirurgia geral dos Hospitais da Universidade
de Coimbra.

Dr. José Luis de Moura Rocha Rigueira, chefe de servigo
hospitalar de cirurgia geral do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Dr. Adriano Augusto de Carvalho M. Vieira Pimenta, chefe
de servi¢o hospitalar de cirurgia geral do Hospital Dis-
trital de Aveiro.

Vogais suplentes:

Dr. José David Gomes, chefe de servigo hospitalar de ci-
rurgia geral dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Anténio José Ferreira da Costa Serrdo, chefe de ser-
vigo hospitalar de cirurgia geral do Hospital Distrital da
Figueira da Foz.

O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

Avlso. -—— 1 — Nos termos do art. 12.° do Dec.-Lei 310/82, de
3-8, e do regulamento aprovado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se
publico que, autorizado por despacho de 2-3-90 do Secretdrio de Es-
tado Adjunto do Ministro da Saude, se encontra aberto concurso
de provimento interno e institucional para preenchimento de um lu-
gar de chefe de servigo hospitalar de medicina interna da carreira
médica hospitalar vago no quadro do Hospital Distrital de Viseu.

2 — O concurso é interno e institucional e é exclusivamente vé-
lido para o preenchimento do lugar acima citado.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — S3o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo quando acordos, inter-
nacionais o excepcionem;

b) Possuir aprovagdo num concurso de habilitagdo para chefe
de servigo hospitalar de medicina interna;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico;

d) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica necessdria e ndo sofrer de doenga
contagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva ou con-
tagiosa, e ter cumprido as leis de vacina¢do obrigatéria.

3.2 — Requisitos especiais — ¢ condi¢do especial a posse do grau
de chefe de servigo hospitalar de medicina interna.

4 — Apresentagdo da candidatura:

4.1 — Prazo — o prazo para apresenta¢do da candidatura é de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul, dirigido ao presidente do conselho de
administragio do Hospital Distrital de Viseu e entregue pessoalmente
no Secretariado do Conselho de Administragdo do Hospital Distri-
tal de Viseu, sito no Largo do Dr. Eduardo Correia, 3500 Viseu,
ou remetido pelo correio com aviso de recepcdo.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa e morada para onde deve ser reme-
tido qualquer expediente relativo ao concurso;

b) Habilitagbes profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao nimero e
pagina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso;

d) Indica¢do do niimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Indicagdo, se for o caso, de que a candidatura tem fins ex-
clusivamente curriculares.

O requerimento deve ser acompanhado de:

" @) Documento comprovativo da posse do grau de chefe de ser-

vigo hospitalar de medicina interna;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar; .

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

/) Documento comprovativo da natureza ¢ tempo do vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

4.4 — Os documentos referidos nas als. a), c), d), €) e f) podem
ser substituidos por -certiddo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

5 — Os candidatos do Hospital Distrital de Viseu sdo dispensa-
dos da apresenta¢do dos documentos comprovativos dos requisitos
que constem do respectivo processo individual.

6 — Método de selecgdio — a prova consistird exclusivamente na
discussdo publica do curriculum vitae.

7 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Raul Anibal Nogueira, chefe de servico hos-
pitalar de medicina interna‘e director do Servigo de Medi-
cina 1.

Vogais efectivos:

Dr. Carlos José Loureiro Magalhdes Machado, chefe de ser-
vigo hospitalar do quadro do Hospital Distrital de Viseu.
Dr. Francisco Reis Carvalho Cardeira Severo, chefe de ser-
vigo hospitalar dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.
Dr. Carlos Alberto Raposo Santana Maia, chefe de servico
~ hospitalar dos Hospitais da Universidade de Coimbra.
Dr. Jodo Manuel Bento Pinto, chefe de servigo hospitalar
do quadro de pessoal do Hospital Distrital da Figueira
da Foz.

Vogais suplentes:

Dr.? Odete Correia Ferreira, chefe de servico hospitalar.
Dr. Eurico Almiro Menezes Castro, chefe de servigo hos-
pitalar dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

O primeiro vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

5-3-90. — Pelo Conselho de Administragdo, o Administrador-
-Delegado, Antdnio Domingos Ferreira Guiné.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso. — 1 — Nos termos do Regulamento dos Concursos de Ha-
bilitagdo e de Provimento para Chefe de Servigo Hospitalar, apro-
vado pela Port. 231/86, de 21-5, faz-se publico que, autorizado por
despacho do Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Saide de
1-3-90, se encontra aberto concurso de provimento para trés lugares
vagos de chefe de servigo hospitalar de pediatria da carreira médica
hospitalar do quadro de pessoal desta Maternidade.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais e ja vinculados a funcio
publica e exclusivamente vdlido para o preenchimento das vagas men-
cionadas no nimero anterior.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Séo requisitos gerais de admiss3o ao concurso:

a) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

b) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

¢) Possuir a robustez fisica necessdria, nao sofrer de doenga con-
tagiosa e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de chefe de servigo hos-
pitalar.

4 — Apresentacdo de candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidaturas ¢ de
30 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel azul de 25 linhas, dirigido ao conselho de
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administragdo da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa, sita na Rua
de Viriato, em Lisboa, entregue pessoalmente, contra recibo, ou re-
metido pelo correio com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar 0s seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, residéncia e te-
lefone, nimero e data do bilhete de identidade e servi¢o de
identifica¢do que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de saude
a que o requerente se encontra vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de aberiura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem publicado;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracteriza¢do;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragbes apresentadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas nos termos da lei.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de chefe de servigo hos-
pitalar;

b) Sete exemplares do curriculum vitae;

¢) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

d) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des pribli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva residéncia;

e) Certificado do registo criminal;

) Documento comprovativo de inscricgdo na Ordem dos Mé-
dicos;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), c), d), e) e f) podem
ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia, emi-
tida pelo estabelecimento onde os candidatos estiverem vinculados.

7 — O método de selecgdo utilizado no concurso é a avaliagdo cur-
ricular, nos termos do n.° 48.°, seccdo vi, da portaria acima refe-
rida, podendo o juri, se o entender, ouvir os candidatos em entrevista.

8 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢io:

Presidente — Prof. Doutor José Miguel Ramos de Almeida,
chefe de servigo hospitalar de pediatria do quadro da Mater-
nidade do Dr. Alfredo da Costa.

Vogais efectivos:

Dr. Luis Anténio Duarte Fino, chefe de servigo hospitalar
de pediatria do quadro da Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa.

Dr. Jodo Videira Amaral, chefe de servico hospitalar de pe-
diatria do Hospital de D. Estefania.

Dr.® Maria Amdlia de Queirds Vaz Guedes, chefe de ser-
vigo hospitalar de pediatria do Hospital de Santa Maria.

Dr. Antonio Martins Roque, chefe de servigo hospitalar de
pediatria do Hospital de D. Estefania.

Vogais suplentes:

Dr. Mirio Dinis Esteves, chefe de servigo hospitalar de pe-
diatria do Hospital de D. Estefénia.

Dr. Luis Pedro Espinosa Gomes Silva, chefe de servi¢o hos-
pitalar de pediatria do Hospital de D. Estefania.

8.1 — O presidente do jiri, em caso de falta ou impedimento, serd
substituido pelo primeiro vogal efectivo.

2-3-90. — A Directora, Maria José Nogueira Pinto.
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