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Despacho (extrato) n.° 6803/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 15/03/2016:

Carlos Eduardo Moreira Pinto, Enfermeiro, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do mapa de
pessoal deste Instituto — autorizada licenga sem remuneragao de longa
duragio, pelo periodo de 12 meses, com efeitos a partir de 02 de margo
de 2016, nos termos dos artigos 280.° e 281.° da LTFP, aprovada em
anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag@o.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209578862

Despacho (extrato) n.° 6804/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 12/04/2016:

Telmo Henrique Rosa Silvestre, Assistente Técnico, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do
mapa de pessoal deste Instituto — autorizada a prorrogagéo excecional
da mobilidade intercategorias, por acordo entre as partes, para o exercicio
de fungdes da carreira de assistente técnico, categoria de coordenador
técnico, até 31 de dezembro de 2016, nos termos do artigo 23.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margo.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209579404

Despacho (extrato) n.° 6805/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 11/04/2016:

Irene Maria dos Santos da Fonseca, Enfermeira, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, do mapa de
pessoal deste Instituto — autorizado o regime de acumulagao de fungdes
privadas, ao abrigo dos artigos 22.° ¢ 23.° da LTFP, aprovada em anexo
a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo atual, na ESUMEDI-
CA — Prestagao de Cuidados Médicos, S. A., pelo periodo de um ano.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209578327

Despacho (extrato) n.° 6806/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 12/04/2016:

Maria da Ascensdo Gongalves Cameira de Matos, Assistente Técnica,
em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo
indeterminado, do mapa de pessoal deste Instituto — autorizada a pror-
rogagdo excecional da mobilidade intercarreiras, por acordo entre as
partes, para o exercicio de fungdes inerentes a carreira de Técnico de
Diagnéstico e Terapéutica, categoria de Técnico de 2.* Classe, profissdo
de Técnico de Analises Clinicas e de Saude Publica, até 31 de dezembro
de 2016, nos termos do art®. 23.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de marco.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209579259

Despacho (extrato) n.° 6807/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 17/03/2016:

Ana Sofia Jales de Oliveira Legoinha, Técnica de 2.* Classe de Ana-
lises Clinicas e Saude Publica, do mapa de pessoal deste Instituto, em
regime de trabalho a tempo parcial — autorizada a modalidade de horario
de trabalho em regime de jornada continua, pelo periodo de 1 ano, com
inicio a 9 de abril de 2016, nos termos do artigo 114.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, na sua redagéo atual.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209578708

Despacho (extrato) n.° 6808/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 11/04/2016:

Claudia Maria Gomes Vieira Torres Duarte, Assistente Técnica, em
regime de contrato de trabalho em fun¢des ptblicas, por tempo indeter-
minado, do mapa de pessoal deste Instituto — autorizada a prorrogagao
excecional da mobilidade na categoria, por acordo entre as partes, na
Administragdo Regional de Satide do Centro, IP — DIDAC, Centro de

16043

Respostas Integradas de Coimbra — Equipa de Tratamento da Figueira
da Foz, até 31 de dezembro de 2016, nos termos do artigo 23.° da Lei
n.° 7-A/2016, de 30 de margo.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209579153

Despacho (extrato) n.° 6809/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 12/04/2016:

Ivone Cristina de Castro Monteiro, Assistente Operacional, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do
mapa de pessoal deste Instituto — autorizada a prorrogacao excecional da
mobilidade intercarreiras, por acordo entre as partes, para o exercicio de
fungdes da carreira e categoria de assistente técnico, até 31 de dezembro
de 2016, nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209579372

Despacho (extrato) n.° 6810/2016
Por despacho do Presidente do Conselho Diretivo de 22/02/2016:

Paulo Jorge Ferreira Rodrigues dos Santos, Técnico Especialista de
1.* Classe de Analises Clinicas e de Saude Publica, em regime de contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, do mapa de
pessoal deste Instituto — autorizada a prorrogacdo da mobilidade, na
Universidade de Coimbra, até ao termo da vigéncia da Lei do Orgamento
do Estado para 2015, nos termos do artigo 51.°, por for¢a do disposto no
artigo 12.°-H da Lei de Enquadramento Orgamental, na sua redagdo atual.

11 de maio de 2016. — A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos, Maria Beatriz Sanches Faxelha.
209579186

ECONOMIA

Direcao-Geral das Atividades Econdmicas

Aviso n.° 6489/2016

Procedimento concursal comum para constituiciio de relacdo juri-
dica de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcodes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho da carreira/categoria
de Técnico Superior do mapa de pessoal da Dire¢do-Geral das
Atividades Econémicas.

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lein.® 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 19.° da Por-
tarian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por meu despacho
de 15 de margo de 2016, se encontra aberto procedimento concursal
comum, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicitacdo do
presente aviso no Didrio da Republica, para o preenchimento de 2 (dois)
postos de trabalho da carreira e categoria de técnico superior do mapa de
pessoal da Diregdo-Geral das Atividades Econdémicas, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

2 — Reserva de Recrutamento — A publicitagdo do presente procedi-
mento concursal, ¢ efetuada na sequéncia da verificagdo da inexisténcia
de reservas de recrutamento na Dire¢do-Geral das Atividades Economi-
cas, assim como na sequéncia da dispensa temporaria da obrigatoriedade
de obrigatoriedade de consulta prévia a Entidade Centralizada para a
Constitui¢cdo de Reservas de Recrutamento (ECCRC), prevista no n.° 1
do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na redagdo
dada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, porquanto ainda nao
foi publicitado qualquer procedimento concursal para constitui¢do de
reserva de recrutamento.

3 — Procedimento prévio de recrutamento — Em cumprimento do
disposto no artigo 24.° da Lei n.°

80/2013, de 28 de novembro e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de
26 de fevereiro, foi ouvida a Diregdo-Geral da Qualifica¢do dos Traba-
lhadores em Fungdes (INA), que, em 29 de fevereiro de 2016, declarou
a inexisténcia de trabalhadores em situacdo de requalificagdo, cujo perfil
se adequasse as caracteristicas dos postos de trabalho em causa.

4 — Prazo de validade — O procedimento concursal ¢ valido para
o recrutamento com vista ao preenchimento dos postos de trabalho a



