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A decisdo final sobre cada proposta, bem como o niimero de votos
recolhidos por cada uma delas, e respetivas fundamentagdes, fazem
parte integrante da ata.

XII — Critérios de selegao e seriagdo dos candidatos:

1 — Os critérios de seleg@o e seriagdo dos candidatos ponderam
as capacidades para os seguintes aspetos da prestacdo de servigo dos
docentes:

a) Atividade Pedagogica: 40 % da classificagdio final do candidato;

b) Atividade de Investigacdo e valorizagdo do conhecimento: 35 %
da classificagdo final do candidato;

¢) Atividades de servigo académico e gestdo universitaria: 25 % da
classificacdo final do candidato.

2 — Em cada um destes critérios deverdo ser considerados os se-
guintes parametros:

a) Atividade Pedagdgica — A avaliacdo, nesta componente, tera em
conta os seguintes critérios e parametros especificos:

i) Docéncia ao nivel do ensino superior, de unidades curriculares na
area do design (50 %);

ii) Propostas, com sucesso, de criagdo de cursos conferentes de grau
e pos-graduagdes na area do design (20 %);

iii) Orientacao de alunos de graduacéo, designadamente de mestrado
e doutoramento (15 %);

iv) Publicagdes de carater pedagogico e atividades de inovagéo pe-
dagogica (15 %).

b) Atividades de Investigacdo e Valorizagdo do Conhecimento — A
avaliag@o, nesta componente, terd em conta os seguintes critérios e
parametros especificos:

i) Formagdo académica especifica na area de design, nomeadamente
licenciatura, mestrado, doutoramento, pos-doutoramento e prémios
recebidos (15 %);

i) Produgao cientifica, nomeadamente artigos em revistas cientificas,
livros ou capitulos de livros e artigos em atas de congressos (40 %);

iii) Participag@o em projetos, unidades de investigagao e ou redes
nacionais, e internacionais, de investigagdo (15 %);

iv) Participagdo em comités cientificos e comissdes organizadores de
congressos na area do design (15 %);

v) Participagdo em atividades de extensdo universitaria, transferéncia
de conhecimento ou outras atividades relevantes (15 %).

¢) Atividades de servigo académico e gestdo universitaria — A avalia-
¢do, nesta componente, tera em conta os seguintes critérios e pardmetros
especificos:

i) Participagdo em cargos de gestdo, nomeadamente na direcdo de
cursos conferentes de grau e ou coordenagdo de areas disciplinares ou
de departamentos (50 %);

if) Participacdo em juris para concursos de indole académica
(30 %);

iii) Participag@o em Orgdos colegiais da universidade (20 %).

3 — Constituem critérios de desempate entre candidatos os seguintes
critérios, por ordem de prioridade:

i) Classificag@o no critério de atividade pedagogica;

ii) Classificagdo no critério de investigagdo e valoriza¢do do conhe-
cimento;

iii) Classificagdo no critério de servigo académico e gestdo univer-
sitaria.

XIII — Ordenagdo final dos candidatos aprovados em mérito absolu-
to — O juri utilizara a seguinte metodologia de votagao, para a formagao
da maioria absoluta na ordenagdo final dos candidatos:

A primeira votagdo destina-se a determinar o candidato a colocar
em primeiro lugar. No caso de um candidato obter mais de metade
dos votos dos membros do juri presentes na reunido, fica colocado em
primeiro lugar. Se tal ndo acontecer, repete-se a votagdo, apenas entre
os candidatos que obtiveram votos para o primeiro lugar, depois de
retirado o candidato menos votado na primeira votagdo. No caso de
ter havido empate entre dois ou mais candidatos na posi¢do de menos
votado, e houver pelo menos um que ndo ficou nessa posigdo, faz-se
uma votagdo apenas sobre esses candidatos que ficaram em ultimo,
para os desempatar. Se nesta votagdo restrita 0 empate persistir em
relagdo a0 mesmo conjunto de elementos, o Presidente do juri decide
qual o candidato a eliminar. Se o empate persistir, mas em relagdo a um
conjunto diferente de candidatos, repete-se nesse caso, o processo de
desempate. O processo repete-se até um candidato obter mais de metade
dos votos para o primeiro lugar. Retirado esse candidato, repete-se todo
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o processo para o segundo lugar, e assim sucessivamente, até se obter
uma lista ordenada de todos os candidatos admitidos.

E para constar se lavrou o presente edital que vai ser afixado nos
lugares do costume.

29 de abril de 2016. — O Reitor, Prof. Doutor José Carmo.
209546575

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Deliberagao n.° 801/2016

1 — Nos termos do disposto no artigo 44.° do Codigo do Procedimento
Administrativo e no n.° 2 do artigo 48.° dos Estatutos da Universidade do
Minho, homologados pelo Despacho Normativo n.° 61/2008, publicado
no Diario da Republica, 2.* série, de 5 de dezembro de 2008, e ainda
ao abrigo do estabelecido no artigo 109.° do Cédigo dos Contratos
Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de
outubro, Lei n.° 3/2010, de 27 de abril, Decreto-Lei n.° 131/2010, de
14 de dezembro, Lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e Decreto-Lei
n.° 149/2012, de 12 de julho, o Conselho de Gestao, em reunido de 28
de abril de 2016, deliberou delegar, no ambito do projeto UMCidades,
no Prof. Paulo Jorge Sousa Cruz a competéncia para a pratica dos atos
a seguir indicados:

a) Autorizar a realizacdo de despesas com aquisi¢ao de bens moveis e
com a aquisi¢o de servigos, excluindo a aquisi¢do de servigos a pessoas
singulares, até ao limite de € 5.000,00, sempre que cumpridas as disposi-
¢Oes legais a que se refere a alinea @) don.® 1 do artigo 16.° e a alinea a)
don.® 1 do artigo 20.° do Cddigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo
Decreto-Lein.® 18/2008, de 29 de janeiro, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 278/2009, de 2 de outubro, desde que cabimentadas
por verbas proprias, no dambito do projeto UMCidades.

2 — As presentes delegagdes de competéncias produzem efeitos a
partir da data da sua publicagdo no Didrio da Repuiblica, considerando-se
ratificados os atos entretanto praticados nas matérias ora delegadas.

28 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Gestdo, Antonio
M. Cunha.
209547199

Despacho n.° 6156/2016

Tendo sido identificadas incorre¢des no plano de estudos do Mestrado
em Engenharia do Produto, ministrado pela Escola de Engenharia,
anexo ao Despacho RT/C-74/2013, de 29 de maio, publicado no Did-
rio da Republica, 2.* série, n.° 138, de 19 de julho de 2013, Despacho
n.° 9518/2013, procede-se, pelo presente despacho, a sua retificagdo e
republicagdo.

O presente despacho revoga o Despacho RT/C-74/2013.

26 de abril de 2016. — O Reitor, Anténio M. Cunha.
ANEXO

| — Estrutura Curricular

1 — Unidade organica: Escola de Engenharia

2 — Ciclo de estudos: Mestrado em Engenharia do Produto

3 — Grau: Mestre

4 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Engenharia

5 — Numero de créditos necessario a obtengdo do grau: 120 ECTS

6 — Duragao normal do ciclo de estudos: 4 semestres

7 — Opgdes, ramos ou outras formas de organizacdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estruture: Nao aplicavel.

8 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengao do grau:

N . ECTS ECTS
Area cientifica Sigla obrigatorios | Optativos
Engenharia.................. ... ENG 105 15
Total. .......... 105 15
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de Estudos

Mestrado em Engenharia do Produto

1.°ano/1.° e 2.° semestres
Funcionamento Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a ECTS
cientifica X
Regime Semestre Total Contacto
Desenvolvimento de Produto. . ....................... ENG |Semestral ...... S1 140 T45, TP 15 5
Materiais e Tecnologias Avangados. .. ................. ENG |Semestral ...... S1 140 T 45; TP 15 5
Ecodesign e Ecoeficiéncia .............. ... ... ...... ENG |Semestral ...... Sl 140 T 45; TP15 5
Gestdo de Custos no Desenvolvimento de Novos Produtos. .. | ENG |Semestral ... ... S1 140 T 45; TP15 5
Laboratério | —Inovagdo . .......................... ENG |Semestral ... ... Sl 280 | TP 30; PL 105; S 30 10
Optatival....... ... ... . . ENG |Semestral ... ... S2 140 T45; TP 15 5
Optativall ... ... . ... ENG |Semestral ... ... S2 140 T45; TP 15 5
Engenharia Assistida por Computador. ... .............. ENG |Semestral ...... S2 140 T45; TP 15 5
Planeamento e Gestdo de Projetos de Desenvolvimento de| ENG |Semestral ... ... S2 140 T45; TP 15 5
Produtos.
Laboratorio D — Desenvolvimento. . .. ................ ENG |Semestral ...... S2 280 | TP30; PL 105;S 30 10
Total ................... 1680 810 60
Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no ambito da UC Optativa I:
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Movimento € MeCaniSmos. . . .. ..oover et eie et ENG |Semestral ...... 140 T 45; TP 15 5
Comportamento Avangado de Materiais . ....................... ENG |Semestral ... ... 140 T 45; TP 15 5
Eletronica e Instrumentagao. . .. ... ENG |Semestral ...... 140 T 45; TP 15 5
Projeto de Ferramentas Produtivas . ........... ... ... ... ... ... ENG |Semestral ...... 140 T45; TP 15 5
Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no ambito da UC Optativa II:
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar:ca Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Orgdos de Méaquinas e Introdugio a Analise Modal ............... ENG |Semestral ...... 140 T 45, TP 15 5
AULOMAGAD . . o . v ettt ettt ENG |Semestral ... ... 140 T 45; TP 15 5
COMPOSIEOS . o v ottt ettt e e e e ENG |Semestral ... ... 140 T45; TP 15 5
Informacgao Técnicado Produto. . ............................. ENG |Semestral ...... 140 T 45; TP 15 5
2.°ano/3.° e 4.° semestres
Funcionamento Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a ECTS
cientifica .
Regime Semestre Total Contacto
OptativaIll. . ... ... ENG |Semestral ... ... S3 140 T45; TP 15 5
Gestdode Produtos . ........... ... .. .. ENG |[Semestral ...... S3 140 T 45, TP 15 5
Laboratorio N — Negocio. .. ......oovvevineenna... ENG |[Semestral ...... S3 140 PL45;S15 5
DiSSertagao. . . oo oottt ENG |Anual......... S3eS4| 1260 OT 15 45
Total ................... 1680 195 60
Listam-se, no quadro seguinte, a titulo exemplificativo, as unidades curriculares oferecidas no ambito da UC Optativa III:
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Regime ECTS
cientifica
Total Contacto
Tecnologias de Acabamentos. . ... ENG |Semestral ...... 140 T 45; TP 15 5
Otimizagdo em Problemas de Engenharia Complexos ............. ENG |Semestral ... ... 140 T 45, TP 15 5
Metodologias Avangadas de Resolugdo de Problemas de Engenharia... | ENG |Semestral ... ... 140 T 45; TP 15 5
Marketing e Comunicagdo de Novos Produtos . .................. ENG |Semestral ...... 140 T45; TP 15 5

209545449



