14150

Nacionais de Apoio ao Imigrante de Lisboa e do Porto (ACIME), Nov.
e Dez 2003; Formadora e coordenadora da formagao em”Lei da Nacio-
nalidade” e “Estatuto de Igualdade” ao V Estagio Probatorio de Ingresso
na CIF/SEF, mai04.

Representante do SEF e de Portugal como perito de nacionalidade.

2009/2012—Chefe do Departamento Técnico de Fronteiras

Perita nacional na Avaliagdo Schengen das Fronteiras do BENELUX,
Out. 2009; Representante do SEF e de Portugal nas reunides do Grupo
Fronteiras da EU; Representante do SEF e de Portugal na IATA-CAWG
2009; Representante do SEF e de Portugal na CEAC, 2009/2010; Re-
presentante do SEF na Rede de Patrulhas Europeias da Agéncia Frontex
2009/2010; Perita nacional no Grupo de Trabalho da Agéncia Frontex
sobre Sistemas Automaticos de Controlo de Fronteira 2009/2010; As-
sessoria ao Diretor Nacional na preparagdo das reunides do Conselho
de Administragdo da Agéncia Frontex 2009/2010.

2012/2016- Subdiretora da Dire¢ao Central de Imigragdo e Docu-
mentagdo Coordenadora do Projeto europeu «Reforgo das Capaci-
dades de Cabo Verde na Gestdao das Migragdesy», entre 20/12/2011 e
05/01/2015;

Representante do SEF no Comité do artigo 6.° da COM, desde
19/02/2013;

Integra o Grupo de Trabalho do Passaporte Eletronico Portugués
(12/01/2015); Integra o Grupo de Trabalho Identificagdo do Ministério
da Presidéncia e da Moderniza¢ao Administrativa (01/2016).

209537657

Despacho n.° 5932/2016

De acordo com artigo 67.° do Decreto-Lein.° 252/2000, de 16 de ou-
tubro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 240/2012, de 6 de novembro,
que aprovou a Lei Organica do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras
(SEF), o cargo de Coordenador de Gabinete ¢ provido por despacho do
Membro do Governo responsavel pela area da Administracdo Interna
sob proposta do Diretor Nacional.

O cargo de Coordenador do Gabinete de Relagdes Internacionais,
Cooperagao e Relagdes Publicas do SEF encontra-se vago, pelo que
atendendo a necessidade de garantir o normal funcionamento do Servigo
torna-se necessario proceder a nomeagao do respetivo titular.

Assim, de acordo com a proposta formulada pela Diretora Nacional do
SEF, e ao abrigo do disposto no artigo 67.° do Decreto-Lei n.® 252/2000,
de 16 de outubro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 240/2012, de
6 de novembro, designo em comissdo de servigo por um periodo de trés
anos, renovavel por iguais periodos, para exercer o cargo de Coorde-
nador do Gabinete de Relagdes Internacionais, Cooperagéo e Relagdes
Publicas do SEF, cargo de dire¢do intermédia do 2.° grau, a licenciada
Maria Luzia Meireles Coelho, a qual preenche os requisitos legais e é
detentora da aptiddo e competéncia técnica para o exercicio das fungdes
inerentes ao cargo.

Nos termos don.° 3 do artigo 31.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de janeiro,
com as alteragdes introduzidas pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto,
64-A/2008, de 31 de dezembro, 64/2011, de 22 de dezembro, 68/2013,
29 de agosto, e 128/2015, de 3 de setembro, a designada podera optar
pela remuneracdo de origem.

O presente despacho produz efeitos a 1 de margo de 2016.

21 de abril de 2016. — A Ministra da Administragdo Interna, Maria
Constanga Dias Urbano de Sousa.

Sintese Curricular
1 — Dados pessoais:

Nome: Maria Luzia Meireles Coelho
Data de nascimento: 14 de maio de 1962

2 — Habilitagdes Académicas e Formagdo Complementar mais re-
levante:

Licenciatura em Direito (1994);
FORGEP — Curso de Formagao em Gestdo Publica (2011).

3 — Experiéncia Profissional mais relevante:

De 2013 até a presente data exerce fungdes como técnica superior no
Instituto da Mobilidade e Transportes, 1. P.;

Entre 2009 e 2012 foi Diretora de Servigos do Gabinete para os Meios
de Comunicagao Social;

Entre 2008 e 2009 foi Assessora de S. Exa. a Secretaria de Estado
dos Assuntos Europeus, destacando: Coordenagéo da Comissdo In-
terministerial dos Assuntos Europeus (CIAE); Acompanhamento, na
vertente juridica, das areas técnicas da SEAE em coordenagdo com os
representantes portugueses nas Institui¢oes da UE e REPER; Assesso-
ria juridica na vertente de pré-contencioso e contencioso comunitario;
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Acompanhamento do processo de transposi¢ao de Diretivas e elaboragao
de pareceres;

Entre 2005 e 2006 foi Diretora de Servigos de Gestdo e Administragao
de Recursos na Inspegdo Geral do Ministério do Trabalho e Seguranga
Social;

Entre 2004 e 2005 foi Assessora juridica de S. Exa. o Ministro da
Administragdo Interna;

Entre 2003 e 2004 foi Diretora de Servigos de Condutores, destacando:
Participag@o e representagdo de Portugal em reunides e convengdes
internacionais, designadamente na CIECA; Elaboragdo de projetos
de transposicao de Diretivas; Elaboracao de anteprojetos de diplomas
relativos ao Regime Juridico do Ensino da Condugdo e da Habilitagdo
Legal para Conduzir;

Entre 1999 ¢ 2003 foi Chefe de Divisdo das contraordenagdes, des-
tacando a implementagdo de novas metodologias no controlo e gestdo
do processamento de contraordenagdes;

Entre 1995 e 1999 foi Técnica Superior da Carreira de Jurista na
Dire¢do-Geral de Viagao;

Entre 1990 e 1995 foi Inspetora-Adjunta do Servigo de Estrangeiros
e Fronteiras.

209536011

Autoridade Nacional de Protecao Civil

Aviso n.° 5768/2016

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relacio juri-
dica de emprego piblico na modalidade de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado, tendo em vista o
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, da carreira unicate-
gorial de técnico superior.

1 — Nos termos do disposto nos n.* 1 ¢ 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP) conjugados com o
artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.’ 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico que,
por despacho do Presidente da Autoridade Nacional de Prote¢ao Civil
(ANPC), Major-General Francisco Grave Pereira, de 15 de fevereiro de
2016, no ambito das suas competéncias, se encontra aberto o presente
procedimento concursal comum, com vista ao recrutamento de 1 (um)
trabalhador para a carreira e categoria de técnico superior, na modalidade
de contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo indeterminado,
para a ocupagao de lugar previsto no mapa de pessoal da ANPC.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013,
de 28 de novembro, que estabelece o regime juridico da requalifica-
¢do de trabalhadores em fungdes publicas e do artigo 4.° da Portaria
n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, foi efetuado procedimento prévio a
entidade gestora do sistema de requalificag@o (INA) em 23 de fevereiro
de 2016, tendo esta declarado a inexisténcia de trabalhadores em situa¢ao
de requalificacdo, cujo perfil se adequasse as caracteristicas do posto
de trabalho em causa.

3 — Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° e artigo 54.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, doravante designada “Portaria”,
declara-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento neste
Servigo e ndo ter sido efetuada consulta prévia a Entidade Centralizada
para Constitui¢do de Reserva de Recrutamento (ECCRC), por ter sido
considerada pela Dire¢ao-Geral da Administragdo e do Emprego Publico,
temporariamente, dispensada, uma vez que ainda ndo foi publicitado
qualquer procedimento concursal nesse sentido.

4 — Nos termos do n.° 1 do artigo 19.° da Portaria, o presente aviso
sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
primeiro dia util seguinte a presente publicagdo, na pagina eletronica
da ANPC (www.prociv.pt), a partir da data da publicagdo no Didrio
da Republica, e por extrato, em jornal de expansdo nacional, no prazo
maximo de (3) trés dias uteis contados da data daquela publicacéo.

5 — O prazo de apresentag@o de candidaturas ao presente procedi-
mento ¢ de 10 (dez) dias uteis, contados a partir do dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

6 — O presente procedimento concursal regula-se pelo disposto no
Codigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, pela Lei n.° 35/2015, de 20 de junho,
pela Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, pela Lei n.° 7-A/2016, de
30 de margo e pela Portaria.

7 — Local de trabalho: o local de trabalho situa-se na Autoridade
Nacional de Protegdo Civil, na Avenida do Forte em Carnaxide, 2794-112
Carnaxide. O local de trabalho dispde de bar, refeitorio, caixa ATM,
assim como de estacionamento proprio e possibilidade de transporte
Lisboa/Carnaxide e Carnaxide/Lisboa em viatura do servigo.



