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vidado, em regime de tempo parcial a 50 %, para exercer fungdes na
Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico,
com a remuneragao mensal de 545,61 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 100, pelo periodo de 22/03/2016 a 31/07/2016.

De 29 de margo de 2016:

Alexandra Maria Pacheco Antonio Coelho da Silva — autorizado
o contrato de trabalho em fungdes ptiblicas a termo resolutivo certo,
como assistente convidada, em regime de tempo parcial a 15 %,
para exercer fun¢des na Escola Superior de Tecnologia de Settibal
deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de 163,68 €,
correspondente ao escaldo 1, indice 100, pelo periodo de 30/03/2016
a 31/07/2016.

José da Fonseca Parsotam — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado,
em regime de tempo parcial a 15 %, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Setibal deste Instituto Politécnico, com a re-
munerag¢ao mensal de 163,68 €, correspondente ao escaldo 1, indice 100,
pelo periodo de 30/03/2016 a 31/07/2016.

De 01 de abril de 2016:

Marco Alexandre Chainho Brissos — autorizado o contrato de tra-
balho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente
convidado, em regime de tempo parcial a 30 %, para exercer fungdes
na Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico,
com a remuneragao mensal de 327,37 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 100, pelo periodo de 01/04/2016 a 31/07/2016.

20 de abril de 2016. — A Administradora, Dr.“ Lurdes Pedro.
209532294

Despacho (extrato) n.° 5909/2016

Por despacho de 11 de abril de 2016 do Presidente do Instituto Po-
litécnico de Setubal:

Francisco José Alegria Carreira — celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, em regime de tenure,
como professor coordenador principal, em dedicagdo exclusiva,
precedendo de concurso, para exercer fungdes na Escola Superior
de Ciéncias Empresariais, com a remuneracdo mensal de 4 664,97 €,
correspondente ao Escaldo 1, Indice 285, da categoria de professor
catedratico da carreira docente universitaria, com efeitos a partir
de 15/04/2016.
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€ 3 028,14, correspondente ao escaldo 1, indice 185, a partir de 23/02/2016,
considerando-se sem efeito a situagdo juridico funcional anterior.

21 de abril de 2016. — A Administradora, Dr.“ Lurdes Pedro.
209534319

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 5911/2016

Na sequéncia do registo de criagdo do ciclo de estudos conducente ao
grau de licenciado em Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas na Escola
Superior de Educagio do Instituto Politécnico de Viana do Castelo,
efetuado pela Dire¢ao-Geral do Ensino Superior em 14 de abril de 2016,
com o n.° R/A-Cr 51/2016, e da acreditagdo prévia por parte da Agéncia
de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior, na reunido de 07 de abril
de 2016, vem o Instituto Politécnico de Viana do Castelo, nos termos do
disposto no n.° 1 do artigo 76.°-B do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de
margo, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 115/2013, de 07
de agosto, promover a publicacdo na 2.* série do Didrio da Republica, da
duragao, das areas cientificas, dos créditos que devem ser reunidos para
a obtengdo do grau e do plano de estudos do ciclo de estudos conducente
ao grau de licenciado em Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas na
Escola Superior de Educagdo deste Instituto, aprovados nos termos do
anexo ao presente despacho.

15 de abril de 2016. — O Presidente, Rui Alberto Martins Teixeira.

ANEXO

1 — Instituigao de ensino — Instituto Politécnico de Viana do Castelo

2 — Unidade organica — Escola Superior de Educagio

3 — Curso — Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas

4 — Grau — Licenciatura

5 — Area cientifica predominante do curso: Artes Visuais

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau — 180

7 — Durag¢édo normal do curso — 3 anos

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Ndo se aplica

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau:

21 de abril de 2016. — A Administradora, Dr.“ Lurdes Pedro.
209534205 Créditos
Area cientifica Sigla
Despacho (extrato) n.° 5910/2016 Obrigatorios | Optativos
Por despacho 08 de abril de 2016 do presidente do Instituto Politéc-
nico de Setubal: ArtesVisuais .................. AV 90,5 6
Sandra Inés da Cunha Monteiro — celebrado contrato de trabalho em [];ecnololgllas Ar%stzicas """""" Kﬁ ? (2)’5 g
fungdes publicas por tempo indeterminado, com um periodo experimental rtes ¢ Humanidades. ...
de cinco anos, na sequéncia da transi¢do prevista no n.° 8 do artigo 6.° Total .......... 162 18
da Lein.° 7/2010, de 13 de maio, como professor adjunto, em regime de
dedicagdo exclusiva, para exercer fun¢des na Escola Superior de Ciéncias 10 — Observagdes: NA
Empresariais deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de 11 — Plano de estudos:
Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Escola Superior de Educacio
Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas
Licenciatura
Artes Visuais
1.° Ano
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagodes
Total Contacto
Desenhol ... ... ... . ... i AV Anual ........ 189 PL: 96 7 Obrigatoria
Atelier de Artes Plasticas I .......................... AV Anual ........ 405 PL: 192 15 Obrigatoria
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Laboratorio de Tecnologias Artisticas I................. TA Anual ........ 432 PL: 128 16 Obrigatoria
Historiada Arte I . ........ .. . i AV Semestral 1. . .. 108 T: 32 4 Obrigatoria
Estudos de Composicao e Organizagdo Plastica .......... AV Semestral 1. . .. 108 TP: 32 4 Obrigatoria
Op. L. AV/TA/AH |Semestral 1. ... 81 TP: 32 3 UC Optativa
Arte, Cultura e Percecdo Visual. . ..................... AV Semestral 2. ... [ 67.5 T: 32 2.5 | Obrigatoria
Investigagdo e Documentagdo em Arte ... .............. AV Semestral 2. . . . 81 TP: 32 3 Obrigatoria
Arte e Meios Digitais. .. ... TA Semestral 2.... | 67.5 PL: 32 2.5 Obrigatoria
OD. 2. e AV/TA/AH | Semestral 2. . .. 81 TP: 32 3 UC Optativa
Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Escola Superior de Educacio
Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas
Licenciatura
Artes Visuais
2.° Ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Desenho Il ... ... o AV Anual ........ 189 PL: 96 7 Obrigatoria
Atelier de Artes Plasticas IT.......................... AV Anual ........ 405 PL: 192 15 Obrigatoria
Laboratério de Tecnologias Artisticas II ................ TA Anual ........ 432 PL: 128 16 Obrigatoria
Historiada Arte I1 ........ ... . .. i, AV Semestral 1. ... 108 T: 32 4 Obrigatdria
Teoriasda Arte. . ... .ovie e AH Semestral 1. . .. 108 T: 48 4 Obrigatoria
Op. 3. AV/TA/AH |Semestral 1.. .. 81 TP: 32 3 UC Optativa
Cine-Video I. ... ... TA Semestral 2. . . . 108 TP: 48 4 Obrigatoria
Estudos Interartes. . .......... ... ... ... . AH Semestral 2. . . . 108 TP: 32 4 Obrigatoria
O 4 AV/TA/AH | Semestral 2. . .. 81 TP: 32 3 UC Optativa
Instituto Politécnico de Viana do Castelo
Escola Superior de Educacio
Artes Plasticas e Tecnologias Artisticas
Licenciatura
Artes Visuais
3.°Ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Desenho IIL. . ... AV Semestral 1. ... 108 PL: 80 4 Obrigatéria
Projeto Artistico. . .. ... oot AV/TA Anual ........ 702 PL: 288 26 Obrigatoria
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
Cine-Video IL. . ... ... ... . . i TA Semestral 1. . .. 216 PL: 64 8 Obrigatoria
Arte, Educacdo e Comunidade. . ...................... AH Semestral 1. ... 108 TP: 32 4 Obrigatoria
Op. 5. AV/TA/AH |Semestral 1. ... 81 TP: 32 3 UC Optativa
TIuStraglo . . ..ot AV Semestral 2. ... | 216 TP: 64 8 Obrigatoria
Praticas de Curadoria. . .......... ..., AV Semestral 2. . . . 108 TP: 48 4 Obrigatoria
Op. 6. et AV/TA/AH | Semestral 2. . .. 81 TP: 32 3 UC Optativa

PARTE G

209534473

CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITARIO DE COIMBRA, E. P. E.

Aviso n.° 5728/2016

Composicio dos Orgios Consoércio do Centro Académico
Clinico de Coimbra, CHUC-UC

A portaria n.° 353/2015, de 13 de outubro, do Ministério da Saude e
da Educagido e Ciéncia criou um consorcio entre o Centro Hospitalar
e Universitario de Coimbra, E. P. E. e a Universidade de Coimbra,
que adotou a designacdo de Centro Académico Clinico de Coimbra,
CHUC-UC.

Nestes termos, de acordo com o artigo 9.° ¢ 12.° da Portaria
n.° 353/2015, de 13 de outubro, torna-se publica a constitui¢do dos
orgaos do referido consoércio:

Conselho Diretivo:

Dr. José Martins Nunes

Professor Doutor Duarte Nuno Pessoa Vieira

Professora Doutora Catarina Isabel Neno Rezende de Oliveira
Conselho Estratégico:

De acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 12.°

Dr. José Mendes Ribeiro

De acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 12.°

Professor Doutor Amilcar Celta Falcio Ramos Ferreira

De acordo com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 12.°
Professor Doutor José Pedro Henriques de Figueiredo
Dr. Antonio Reis Marques

De acordo com a alinea d) do n.° 1 do artigo 12.°

Embaixador Caetano Luis Pequito de Almeida Sampaio

De acordo com a alinea e) do n.° 1 do artigo 12.°

Professor Doutor Joaquim Carlos Neto Murta

De acordo com a alinea f) do n.° 1 do artigo 12.°

Professor Doutor Luis José Proenca de Figueiredo Neves
Professor Doutor Francisco José de Baptista Veiga

De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 12.°
Dr. Paulo Jorge Barradas de Oliveira Rebelo

25 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administragdo
do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra, E. P. E., Dr. José
Martins Nunes.

209533071

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA CENTRAL, E. P. E.

Aviso n.° 5729/2016

Torna-se publico, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 24 de junho, que em sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.° 11510/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 196, de 07-10-2015, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
do artigo 40.° da citada Lei, com o Dr. Mario Anténio Correia de Melo
Coelho, na categoria de Assistente Graduado Sénior de Pediatria Médica
do mapa de pessoal deste Centro Hospitalar, 1.* posi¢do remuneratoria,
entre o nivel remuneratdrio 87 e 88 da tabela remuneratéria unica, em
regime de dedicagdo exclusiva de 42 horas semanais, com produgao de
efeitos reportada a 01 de abril de 2016.

22 de abril de 2016. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Romano Delgado.
209531662

Aviso n.° 5730/2016

Torna-se publico, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 24 de junho, que em sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.° 11513/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.% série, n.° 196, de 07-10-2015, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos do
artigo 40.° da citada Lei, com o Dr. Alexandre Luis Vieira Rocha Car-
rilho, na categoria de Assistente Graduado Sénior de Anestesiologia do
mapa de pessoal deste Centro Hospitalar, 1.* posi¢ao remuneratoria, nivel
remuneratorio entre 70 da tabela remuneratéria unica, na modalidade
de periodo normal de trabalho de 40 horas semanais, com produgao de
efeitos reportada a 21 de abril de 2016.

22 de abril de 2016. — O Diretor da Area de Gestio de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Romano Delgado.
209531549

Aviso n.° 5731/2016

Torna-se publico, nos termos da alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 24 de junho, que em sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.° 11509/2015, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 196, de 07-10-2015, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
do artigo 40.° da citada Lei, com a Dra. Maria Luisa Ramos da Silva
Semedo, na categoria de Assistente Graduada Sénior de Pneumologia
do mapa de pessoal deste Centro Hospitalar, 1. posi¢cdo remuneratdria,
nivel remuneratorio entre 87 ¢ 88 da tabela remuneratéria inica, em
regime de trabalho de dedicagdo exclusiva de 42 horas semanais, com
produgido de efeitos reportada a 01 de abril de 2016.

26 de abril de 2016. — O Diretor da Area de Gestio de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Romano Delgado.
209534976



