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de 22/11/2015, são adotados como métodos de seleção dos candidatos 
a avaliação e discussão curricular.

18 — As atas do júri onde constam os parâmetros de avaliação e 
respetiva ponderação de cada um dos critérios de seleção a utilizar, a 
grelha classificativa e o sistema de valoração final, serão facultadas aos 
candidatos sempre que solicitadas.

19 — Os resultados da avaliação e discussão curricular são estrutu-
rados numa escala de 0 a 20 valores, nos termos do n.º 4 da cláusula 
22.ª do Acordo Coletivo publicado no Boletim do Trabalho e Emprego 
n.º 43, de 22/11/2015.

20 — Em situações de igualdade de valoração, aplicam -se os critérios 
de ordenação preferencial estabelecidos na cláusula 25.ª do Acordo 
Coletivo publicado no BTE n.º 43 de 22 de novembro de 2015.

21 — A lista dos candidatos admitidos e excluídos e a lista unitária 
de ordenação final dos candidatos serão afixadas, no placard do Serviço 
de Recursos Humanos e notificadas aos candidatos por mensagem 
de correio eletrónico, acompanhada de cópia das listas, sendo a lista 
unitária de ordenação final dos candidatos publicada no Diário da 
República, 2.ª série.

22 — Constituição do júri:
Presidente:
Dr. Rogério Mário de Almeida Barroso, Assistente Graduado Sénior 

de Ortopedia do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.

Vogais efetivos:
Dr. José António Lourenço Franco, Assistente Graduado de Ortopedia, 

do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Dr. Jorge Manuel Guerreiro dos Santos Martins, Assistente Graduado 

de Ortopedia, do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.

Vogais suplentes:
Dr. João Marçal Gomes Camacho, Assistente Graduado de Ortopedia, 

do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.
Dr. Carlos Manuel Lázaro Lourenço, Assistente Graduado de Orto-

pedia, do Centro Hospitalar Barreiro Montijo, E. P. E.

Sendo o primeiro vogal efetivo o substituto do presidente nas suas 
ausências e impedimentos.

Qualquer informação adicional poderá ser obtida junto do Serviço 
de Recursos Humanos, através de correio eletrónico para o endereço: 
rh@chbm.min -saude.pt

20 de abril de 2016. — O Presidente do Conselho de Administração, 
João Silveira Ribeiro.

209526713 

 CENTRO HOSPITALAR E UNIVERSITÁRIO DE COIMBRA, E. P. E.

Despacho n.º 5829/2016
Por despacho do conselho de administração do Centro Hospitalar 

e Universitário de Coimbra, E. P. E., de 14/04/2016 e na sequência 
da aprovação ao concurso comum, aberto para o efeito, publicado no 
DR 2.ª série n.º 115 de 16/06/2015, foi autorizado a celebração de con-
trato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado com o 
Dr. Carlos Manuel Santos Bento, como assistente graduado sénior de 
anestesiologia do mapa de pessoal, com efeitos a 01/04/2016 em regime 
de 42 horas semanais.

20/04/2016. — O Diretor do Serviço de Gestão de Recursos Humanos 
do C.H.U.C., E. P. E., Dr. Carlos Gante.

209526932 

 CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Despacho (extrato) n.º 5830/2016
Por Despacho da Diretora Clínica do Centro Hospitalar Lisboa 

Norte, E. P. E. de 7 de abril de 2016, nos termos e ao abrigo dos n.os 1 e 
2 da cláusula 40.ª do Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, foi auto-
rizada à Assistente de Neurocirurgia, Maria Begona Cattoni Vacas, do 
mapa de pessoal do mesmo Centro Hospitalar, o regime de trabalho a 
tempo parcial, com o período normal de trabalho semanal de 18 horas, 
com efeitos a 1 de abril de 2016.

20 de abril de 2016. — A Diretora do Serviço de Recursos Humanos, 
Ana Maria Correia Lopes.

209525944 

 CENTRO HOSPITALAR TONDELA-VISEU, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 750/2016
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela Viseu, E. P. E., de 6 de abril de 2016:
Dr.ª Ana Paula Briosa e Mota, assistente graduada de Ortopedia, 

autorizada a redução de uma hora do seu horário semanal (de 39 para 
38 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto -Lei 
n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, de 
04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de 
junho da ACSS, com efeitos a 2 -4 -2016. (Isento de fiscalização do 
Tribunal de Contas)

21 de abril de 2016. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

209528074 

 Deliberação (extrato) n.º 751/2016
Por deliberação do Conselho de Administração do Centro Hospitalar 

Tondela Viseu, E. P. E., de 13 de abril de 2016:
Dr. Joaquim Agostinho Moreira de Carvalho, Assistente Graduado de 

Radiologia, autorizada a redução de uma hora do seu horário semanal (de 
39 para 38 horas semanais), ao abrigo do n.º 10 do artigo 31.º do Decreto-
-Lei n.º 73/90, de 06 de março, alterado pelo Decreto -Lei n.º 177/2009, 
de 04 de agosto e alínea b) da Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de 
junho da ACSS, com efeitos a partir de 8 de junho de 2016. (Isento de 
fiscalização do Tribunal de Contas).

21 de abril de 2016. — O Diretor dos Recursos Humanos, Dr. Fer-
nando José Andrade Ferreira de Almeida.

209528066 

 Deliberação (extrato) n.º 752/2016
Por deliberação de 6 de abril de 2016, do Conselho de Administração 

do Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE, foi ao assistente graduado 
de Ginecologia/Obstetrícia, Dr.ª Maria de La Salete Ascensão Espírito 
Santo Almeida, autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência, 
conforme Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, 13 -10 e reforçado 
pela Circular Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho — ACSS, com 
efeitos a 1 de maio de 2016. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal 
de Contas).

21 de abril de 2016. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fernando 
José Andrade Ferreira de Almeida.

209528025 

 Deliberação (extrato) n.º 753/2016
Por deliberação de 6 de abril de 2016, do Conselho de Administração 

do Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE, foi ao assistente graduado 
sénior de Ginecologia/Obstetrícia, Dr. Francisco José das Neves Cortez 
Vaz, autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência, conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, 13 -10 e reforçado pela Circular 
Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho — ACSS, com efeitos a 1 de maio 
de 2016. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas).

21 de abril de 2016. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fernando 
José Andrade Ferreira de Almeida.

209528017 

 Deliberação n.º 754/2016
Por deliberação de 17 de março de 2016, do Conselho de Adminis-

tração do Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE, foi ao assistente gra-
duado de Ginecologia/Obstetrícia. Dr. José Manuel Damasceno e Costa, 
autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência, conforme 
Acordo Coletivo de Trabalho n.º 2/2009, 13 -10 e reforçado pela Circular 
Informativa n.º 6/2010, de 06 de junho — ACSS, com efeitos a 1 de maio 
de 2016. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas).

21 de abril de 2016. — O Diretor dos Recursos Humanos, Fernando 
José Andrade Ferreira de Almeida.

209527986 

 Deliberação (extrato) n.º 755/2016
Por deliberação de 17 de março de 2016, do Conselho de Administra-

ção do Centro Hospitalar Tondela Viseu, EPE, foi ao assistente graduado 
de Ginecologia/Obstetrícia Dr. António Augusto dos Santos Paulo, 
autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência, conforme 


