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CAMARA MUNICIPAL DE CANTANHEDE
Aviso n.° 3486-A/2007
Estrutura e organizacio dos servicos municipais

1 — Tendo presente uma maior eficiéncia e funcionalidade dos
servigos, bem como uma correcta adequagdo a um quadro crescente
de novas atribui¢des para as autarquias locais, justifica-se que se pro-
ceda nesta fase a alguns acertos a estrutura organica dos servigos
municipais.

2 — De salientar que as modifica¢des introduzidas ao quadro de
pessoal se inserem apenas no ambito da alteragdo operada ao nivel da
estrutura orgéanica, mantendo-se, no geral, o nlimero de lugares aprova-
dos pela Assembleia Municipal em 29 de Junho de 2006, decorrente
da proposta aprovada pelo executivo camarario em sua reunido de
13 de Junho de 2006, publicando-se, por conseguinte o quadro de
pessoal em anexo a estrutura orgénica dos servigos municipais.

Assim, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com a
redacg@o que lhe foi dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, con-
jugado com os artigos 53.° n.° 2, alinea n), e 64.°, n.° 6, alinea a), da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redac¢do da Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, apresenta-se esta proposta de alterago para apro-
vagdo da Assembleia Municipal, propondo-se ainda que a mesma pro-
duza efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2007, de forma a que o orga-
mento da Camara Municipal de Cantanhede para o ano de 2007 se
adeque a nova estrutura organizativa dos servigos camararios, com
todos os beneficios dai decorrentes, designadamente, ao nivel da sim-
plificacdo e objectividade de procedimentos e numa maior racionali-
zagdo e operacionalizagdo de recursos.

CAPITULO 1
Objectivos e principios de actuacio
Artigo 1.°
Superintendéncia

1 — A superintendéncia e coordenagdo dos servigos municipais
compete ao presidente da Camara Municipal, nos termos da legisla-
¢do em vigor.

2 — Os vereadores terdo nesta matéria os poderes que lhes forem
delegados pelo presidente da Camara Municipal.

Artigo 2.°
Visao

Como visdo estratégica do municipio de Cantanhede, destaca-se, a
consolidagdo do reconhecimento do concelho de Cantanhede como
um dos que apresenta mais altos indicadores de qualidade de vida do
pais.

Artigo 3.°
Missio

No desempenho das suas fungdes e atribuigdes, 0s servigos munici-
pais prosseguem a seguinte missao:

1 — Realizagdo plena, oportuna e eficiente das acgdes e tarefas
definidas pelos 6rgdos municipais, no sentido do desenvolvimento
sustentado do tecido socioeconémico do concelho.

2 — Maximo aproveitamento dos recursos disponiveis no quadro
de uma gestdo racionalizada e moderna.

3 — Obtencdo dos melhores padrdes de qualidade dos servigos pres-
tados as populagdes.

4 — Promocgao da participagdo organizada e empenhada dos agentes
sociais e econdmicos e dos cidaddos em geral na actividade municipal.

5 — Dignificagéo e valorizagdo civica e profissional dos trabalha-
dores municipais.

Artigo 4.°
Valores

Os servigos municipais regem-se pelos seguintes valores:

1 — Sentido publico de servi¢o a populagdo e aos cidaddos;

2 — Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de tratamento
de todos os cidaddos e pelos direitos e interesses destes, protegidos
por lei;

3 — Transparéncia, didlogo e participagdo expressa numa atitude
permanente de interacg¢do com as populagdes;

4 — Qualidade, inovag@o e procura da continua introdugéo de solu-
¢des inovadoras capazes de permitir a racionalizac¢do e desburocra-
tizagdo e o aumento da produtividade na prestacdo dos servigos a
populacdo;

5 — Qualidade de gestdo assente em critérios técnicos, humanos,
economicos e financeiros eficazes.

Artigo 5.°
Deontologia profissional

Os trabalhadores municipais no exercicio da sua actividade pro-
fissional reger-se-do pelos principios deontoldgicos da fungéo publica,
bem como pelo Estatuto Disciplinar dos seus Funcionarios e Agentes.

Artigo 6.°
Delegacao de competéncia

Nos servigos municipais a delegagdo de competéncia e de assina-
tura de expediente e documentos de mero expediente sera utilizado
como instrumento privilegiado de desburocratiza¢do administrativa,
com vista a criar maior eficiéncia, rapidez e objectividade nas deci-
sdes.

Artigo 7.°
Hierarquia

A distribuicdo de tarefas pelas diversas unidades de trabalho ¢ da
competéncia das chefias respectivas, sob a orienta¢do dos respecti-
vos e imediatos superiores hierarquicos.

CAPITULO 11

Pessoal
Artigo 8.°
Afectaciao e mobilidade de pessoal

1 — Compete ao presidente da Camara, no &mbito dos seus pode-
res de superintendéncia e gestdo dos servigos municipais proceder a
afectacdo do pessoal do anexo I.

2 — A distribui¢do e mobilidade do pessoal dentro de cada unidade
orgénica ou servigo ¢ da competéncia da respectiva chefia.

Artigo 9.°
Competéncia do pessoal dirigente

1 — Ao pessoal dirigente compete dirigir o respectivo servigo e
em especial:

1.1 — Distribuir pelos funciondrios, as varias tarefas que lhe forem
concebidas;

1.2 — Emitir as instru¢des necessarias a perfeita execucgdo das tare-
fas;

1.3 — Coordenar as relagdes de servigo entre os diversos sectores;

1.4 — Superintender, fiscalizar, inspeccionar e orientar o funcio-
namento dos respectivos servigos a seu cargo;
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1.5 — Exercer o poder disciplinar sobre o pessoal, comunicando
ao presidente da cdmara as infrac¢des de que tenha conhecimento;

1.6 — Manter uma estreita colaboracdo com os restantes servigos
do municipio, com vista a um mais eficaz desempenho das activida-
des a cargo do respectivo sector;

1.7 — Fornecer os elementos necessarios e colaborar na elabora-
¢do dos instrumentos de gestdo previsional da Camara Municipal em
todas as matérias que corram pelos respectivos servicos;

1.8 — Executar outras fungdes que as leis, regulamentos e delibe-
ragdes da Camara lhes impuserem;

1.9 — Manter interna e externamente as relacdes que julgue ne-
cessarias ao bom desempenho da sua fungao;

1.10 — Proceder a distribuigdo e mobilidade do pessoal de cada
unidade ou servigo sob a sua dependéncia hierarquica e bem assim,
exercer as competéncias que lhe forem delegadas;

1.11 — Assistir, sempre que tal for determinado, as reunides dos
orgdos autarquicos e participar nas reunides de trabalho para que for
convocado.

Artigo 10.°
Médico veterinirio municipal

1 — O médico veterinario municipal depende hierarquica e disci-
plinarmente do presidente da Camara Municipal.

2 — As competéncias e deveres do médico veterinario sdo as cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de Maio.

3 — Cabe ainda ao médico veterinario municipal, no dmbito das
suas competéncias, entregar mensalmente ao presidente da Cadmara
Municipal um relatdrio das actividades desenvolvidas no concelho bem
como um relatério das situagdes irregulares detectadas e das diligén-
cias feitas para a sua resolugio e/ou proposta de procedimento a adop-
tar nessas situagdes.

Artigo 11.°
Delegacoes de competéncia

1 — Os directores de departamento municipal t€ém a faculdade de
delegar nos chefes de divisdo municipal algumas das suas fungdes,
podendo também conferir-lhes o poder de subdelegar nos chefes de
secg¢do, desde que previamente autorizados pelo presidente da Camara
Municipal.

2 — Nas faltas e impedimentos, as fung¢des do pessoal dirigente sdo
cometidas, do:

a) Director de departamento ao chefe de divisdo;
b) Chefe de divisdo ao chefe de seccio.

CAPITULO IIT
Estrutura e atribuicdes gerais
Artigo 12.°
Estrutura geral dos servigos

Para a efectivacdo das respectivas atribui¢des o municipio dispde
dos seguintes servicos:

A — Servigos de Assessoria e Apoio:

Gabinete de Apoio ao Municipe e a Presidéncia— GAMP.
Gabinete de Sanidade e Pecuaria— GSP.

B — Servigos de Administracdo Geral:

1 — Departamento Administrativo e Financeiro — DAF:
1.1 — Divisdo Financeira— DF:

1.1.1 — Seccéo de Contabilidade de Custos;

1.1.2 — Secg@o de Contabilidade Orgamental;

1.1.3 — Seccdo de Taxas e Licengas:

a) Licenciamentos diversos;
b) Metrologia.

1.1.4 — Tesouraria.

1.1.5 — Inventario e Cadastro.

1.2 — Divisdo de Aprovisionamento e Gestdo de Stocks — DAGS:

1.2.1 — Secgdo de Aprovisionamento e Gestdo de Stocks — Arma-
zém.
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1.3 — Divisdo Administrativa ¢ de Recursos Humanos — DARH:
1.3.1 — Sector Administrativo de Recursos Humanos;
1.3.2 — Secg@o de Expediente Geral:

a) Expediente Geral;

b) Reprografia;

¢) Notariado e Contratos;
d) Patrimonio Municipal.

1.3.3 — Seccdo de Apoio aos Orgdos da Autarquia:

a) Apoio Administrativo a Cadmara Municipal;
b) Apoio a Assembleia Municipal.

1.3.4 — Secgdo de Arquivo:

a) Arquivo Activo;
b) Arquivo Inactivo.

C — Servigos Operativos:

1 — Departamento de Obras Municipais — DOM:
1.1 — Divisdo de Vias—DV:

1.1.1 — Sinalizagdo e Transito;

1.1.2 — Obras por Administra¢do Directa;

1.1.3 — Obras por Empreitada.

1.2 — Divisdo de Equipamentos Colectivos — DEC:
1.2.1 — Equipamentos Colectivos;

1.2.2 — Cemitérios.

1.3 — Divisdo de Apoio e Manutengdo — DAM:
1.3.1 — Gestdo de Maquinas e Viaturas;

1.3.2 — Electricidade;

1.3.3 — Transportes.

1.4 — Seccdo Administrativa do Departamento de Obras Munici-

pais.

2 — Departamento de Desenvolvimento Econdmico e Social —

DDES:

2.1 — Divisdo de Educacdo e Accdo Social — DEAS:
2.1.1 — Educagio e Ensino;

2.1.2 — Acg@o Social.

2.2 — Divisdo de Cultura— DC:

2.2.1 — Bibliotecas e Arquivo Historico;

2.2.2 — Museus;

2.2.3 — Dinamizagdo Cultural e Associativismo;
2.2.4 — Turismo.

2.3 — Divisao de Desporto e Tempos Livres — DDTL:
2.3.1 — Desporto;

2.3.2 — Tempos Livres.

3 — Departamento de Urbanismo — DU:

3.1 — Divisdo de Gestdo Urbanistica— DGU:

3.1.1 — Obras Particulares;

3.1.2 — Gestao de Loteamentos.

3.2 — Divisdo de Ordenamento do Territorio — DOT:
3.2.1 — Solos e Planos;

3.2.2 — Projectos ¢ Arranjos Urbanisticos;

3.3.3 — Habitacgdo.

3.3 — Divisdo de Informagio Geografica— DIG:
3.3.1 — Sistema de Informagdo Geogréfica;

3.3.2 — Topografia;

3.3.3 — Cartografia Cadastral.

3.4 — Seccdo de Obras Particulares.

3.5 — Secgdo de Loteamentos e Atendimento.

4 — Divisdo Juridica— DJ:

4.1 — Consultadoria;

4.2 — Contra-ordenagdes;

4.3 — Contencioso;

4.4 — Defesa do Consumidor.

5 — Divisdo de Planeamento e Coordenagdo — DPC:
5.1 — Desenvolvimento Estratégico;

5.2 — Fomento Econdmico;

5.3 — Assuntos Comunitarios.

6 — Divisdo de Estudos e Projectos — DEP:

6.1 — Estudos e Projectos;

6.2 — Topografia e Desenho;

6.3 — Reprografia.

7 — Divisao de Informatica — DI:

7.1 — Sector de Sistemas de Informacéo;

7.2 — Sector de Gestdo do Parque Informatico.

8 — Divisdo de Fiscalizagdo Municipal — DFM:

8.1 — Sector de Fiscalizacdo Administrativa de Licenciamentos

Diversos;



Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

8.2 — Sector de Fiscalizagdo Administrativa de Operagdes Urba-
nisticas.

9 — Divisdo de Comunicacdo e Relagdes Publicas — DCRP:

9.1 — Sector de Comunicagio;

9.2 — Sector de Relagdes Publicas;

9.3 — Sector de Design.

10 — Divisdo de Protecgdo Civil e Recursos Naturais — DPCRN:

10.1 — Sector de Protecgdo Civil;

10.2 — Sector de Recursos Naturais.

A representagdo grafica da macroestrutura orgénica da Camara
Municipal consta do anexo.

CAPITULO IV

Servicos de Assessoria e Apoio
Artigo 13.°
Gabinete de Apoio ao Municipe e a Presidéncia

1 — Ao Gabinete de Apoio ao Municipe e a Presidéncia compete-
-lhe receber e informar os cidaddos de forma personalizada e célere,
contribuindo para o aumento de eficiéncia e eficacia dos procedimen-
tos.

2 — Ao gabinete compete prestar assessoria técnica e administra-
tiva ao presidente da Camara Municipal e vereadores, designadamente
nos dominios de secretariado e da informagdo de ligagdo com os
orgdos colegiais do municipio e juntas de freguesia, da preparagdo
de inquéritos de opinido aos municipes e defini¢do de politicas.

3 — Compete em especial ao Gabinete de Apoio ao Municipe e a
Presidéncia:

3.1 — Organizar a agenda das audiéncias e fazer a sua marcagio;

3.2 — Preparar a realizac¢do de entrevistas, reunides, conferéncias
de imprensa e outros acontecimentos em que o presidente da Camara
e/ou vereadores devam participar;

3.3 — Preparar, apoiar e orientar as reunides e visitas protocola-
res;

3.4 — Assegurar a expedig@o de convites para actos, solenidades
ou manifesta¢des de iniciativa municipal;

3.5 — Exercer outras fungdes que lhe sejam cometidas por despa-
cho do presidente da Camara;

3.6 — Secretariar o presidente da Camara e vereadores, nomeada-
mente no que se refere a atendimento do publico e marcacéo de con-
tactos com entidades externas;

3.7 — Elaborar, encaminhar o expediente e organizar o arquivo
sectorial da presidéncia e vereacéo;

3.8 —E da exclusiva responsabilidade do presidente da Camara a
determinag@o das fungdes, horario de trabalho e outras, do pessoal
afecto ao gabinete.

Artigo 14.°
Gabinete de sanidade e pecuaria

1 — S&o atribuigdes do médico veterindrio municipal, nos termos
da legislag@o vigente:

1.1 — Colaborar na execucdo das tarefas de Inspecg¢do higio-sani-
taria e controlo higio-sanitario das instalagdes para alojamento de
animais, dos produtos de origem animal e dos estabelecimentos comer-
ciais ou industriais onde se abatam, preparem, produzam, transfor-
mem, fabriquem, conservem, armazenem ou comercializem animais
ou produtos de origem animal e seus derivados;

1.2 — Emitir parecer, nos termos da legislacdo vigente sobre as
instalagdes e estabelecimentos referidos na alinea anterior, assim como
emitir parecer a veiculos para transporte de animais vivos de espé-
cies pecudrias;

1.3 — Execugdo das medidas de profilaxia médica e sanitaria deter-
minadas oficialmente pela autoridade sanitaria veterinaria competente,
quer em animais de companhia, quer em animais de producao;

1.4 — Direccdo e coordenagdo técnica do Centro de Recolha Ani-
mal do Municipio de Cantanhede;

1.5 — Coordenacio técnica das acg¢des de recolha e captura de
animais, no ambito da salvaguarda das condi¢oes de saude e de bem
estar animal;

1.6 — Controlo oficial das condi¢des higio-sanitarias de satide e de
bem estar dos animais alojados em circos;

1.7 — Articulagdo com diversos servigos e entidades, internas e
externas & Camara Municipal e, sobretudo, com os servi¢os de auto-
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ridade e de satde concelhia, nos aspectos relacionados com a saude
humana.

CAPITULO V

Servicos de Administracio Geral
SECCAOT

Artigo 15.°
Departamento Administrativo e Financeiro

O Departamento Administrativo e Financeiro é dirigido por um
director de departamento municipal, directamente dependente do
presidente da Camara Municipal.

Artigo 16.°
Atribuicdes

1 — S&o atribui¢des do Departamento Administrativo e Financeiro,
designadamente:

1.1 — Promover, através dos respectivos grupos de actividade, a
execucdo de todas as tarefas que se insiram naqueles dominios, de
acordo com os critérios de uma boa gestdo racional e equilibrada;

1.2 — Dar apoio aos 6rgios do municipio;

1.3 — Promover a elaboracdo de estudos conducentes a melhoria
de funcionamento dos servigos, em especial no que respeita as estru-
turas, métodos de trabalho e equipamento;

1.4 — Participar na elaboragdo e actualiza¢@o de manuais de orga-
nizagdo interna de cada servico;

1.5 — Colaborar com os demais servigos, no estudo e selec¢do de
dados susceptiveis de tratamento informatico;

1.6 — Manter actualizados os bens patrimoniais do municipio;

1.7 — Desenvolver todas as tarefas administrativas no quadro de
uma correcta gestdo dos recursos humanos;

1.8 — Organizar os documentos de prestagdo de contas e colabo-
rar na elaboragdo dos documentos de gestdo previsional;

1.9 — Conservar sob a sua guarda e responsabilidade o arquivo
administrativo municipal;

1.10 — Organizar e promover acgdes regulares de formagao e aper-
feicoamento profissional dos recursos humanos afectos area adminis-
trativa do municipio;

Artigo 17.°

Competéncias do director
do Departamento Administrativo e Financeiro

1 — Para além das competéncias inerentes ao pessoal dirigente
referidas no artigo 9.°, compete ainda ao director do Departamento
Administrativo e Financeiro:

1.1 — Secretariar as reunides da Camara Municipal e, quando se
mostre necessario, as sessdes da Assembleia Municipal;

1.2 — Prestar apoio técnico-administrativo aos orgdos autarquicos;

1.3 — Certificar, mediante despacho superior, quando necessario,
os factos e actos que constem dos arquivos municipais e que ndo sejam
de caracter confidencial ou reservado;

1.4 — Autenticar todos os documentos e actos oficiais dos 6rgios
do municipio;

1.5 — Exercer as fungdes de notério privativo do municipio;

1.6 — Exercer as fungdes de juiz auxiliar das execugdes fiscais;

1.7 — Exercer as fungdes de delegado da Inspecgio-Geral das Acti-
vidades Culturais;

1.8 — A direcg@o e superintendéncia do pessoal afecto ao Depar-
tamento.

Artigo 18.°

Substitui¢ao do director
do Departamento Administrativo e Financeiro

A substitui¢do do director do Departamento Administrativo e Finan-
ceiro, nas faltas ou impedimentos do respectivo titular, sera efectuada
pelo chefe da Divisdo Financeira.
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SECCAO T
Artigo 19.°
Divisao Financeira

A Divisdo Financeira, a cargo de um chefe de divisdo municipal,
depende do director do Departamento Administrativo e Financeiro e
tem como atribui¢des, nomeadamente:

1 — Coordenar e dirigir os respectivos servigos, designadamente,
no ambito da gestdo financeira, do controlo e registo de bens da
autarquia e da arrecadacdo de receitas e efectivacdo da despesa;

2 — Colaborar com todos os servigos municipais tendo em vista a
realizagdo de estudos e previsdes financeiras para um eficaz auxilio
na preparacdo dos instrumentos contabilisticos previstos no POCAL;

3 — Fiscalizar e garantir o correcto funcionamento da Tesouraria;

4 — Colaborar no estudo da situagdo econdémica e financeira do
municipio;

5 — Promover a preparacdo dos elementos necessarios a elabora-
¢do do orcamento e demais documentos financeiros;

6 — Controlar os registos contabilisticos dos procedimentos rela-
tivos ao movimento das receitas e das despesas;

7 — Controlar a classifica¢do orcamental;

8 — Verificar toda a documentagéo de despesas;

9 — Controlar a execugdo das tarefas das unidades organicas sob a
sua responsabilidade;

10 — Organizar os processos para obtencdo de crédito e garantias
junto das instituigdes financeiras;

11 — Cooperar na elaboracdo de estudos de caracter econémico-
-financeiro;

12 — Controlar a execug@o do orgamento, determinando o necessa-
rio processamento das respectivas revisdes e alteracdes;

13 — Assegurar o registo contabilistico dos procedimentos relati-
vos a arrecadacdo das receitas e realiza¢do de despesas;

14 — Acompanhar o volume das contas correntes camarérias, pro-
pondo medidas para a sua gestdo;

15 — Controlar os custos das obras, fornecimentos ou acgdes
municipais;

16 — Prestar informagdes e pareceres sobre as matérias inerentes
a sua actividade e executar todas as fun¢oes inseridas na sua area de
competéncia.

Artigo 20.°
Seccdo de Contabilidade de Custos

1 — S3o atribuicoes da Secgdo de Contabilidade de Custos, nomea-
damente:

1.1 — Determinar os custos de cada unidade;

1.2 — Determinar o apuramento dos custos de obras e fornecimen-
tos das diversas unidades organicas;

1.3 — Proceder a inventariagdo de todos os bens do municipio, e
manter esse inventario actualizado;

1.4 — Organizar e manter actualizado o inventério e cadastro de
bens, incluindo baldios, prédios rasticos e urbanos e outros imoveis;

1.5 — Proceder ao registo de todos os bens, designadamente obras
de arte, mobiliario e equipamento existente nos servicos, ou cedido
pela Camara a outros organismos;

1.6 — Garantir o controlo de todos os bens existentes nas escolas
e noutros servicos e instalagdes a cargo ou pertenca do municipio;

1.7 — Organizar em relacdo a cada prédio que faca parte de bens
imoveis, num processo com toda a documentagdo que a ele respeite,
incluindo plantas, copias de escrituras ou de sentengas de expropria-
¢do e demais documentos relativos aos actos e operagdes de natureza
administrativa ou juridica e a descric@o, identificagdo e utilizagdo dos
prédios;

1.8 — Conferir as guias de receita emitidas pelos centros emisso-
res e sua escrituracdo na conta corrente de operagdes de tesouraria;

1.9 — Efectuar os procedimentos necessarios a transferéncia atem-
pada das importancias cobradas para as diversas entidades por opera-
¢oes de Tesouraria e remeter as entidades o comprovativo das impor-
tancias pagas;

1.10 — Proceder a escrituragdo e controlo do IVA;

1.11 — Fornecer os elementos necessarios a organizagdo das con-
tas do municipio;

1.12 — Manter devidamente organizado o ficheiro de pregos de
materiais ¢ de mao-de-obra necessérios a discriminagdo dos custos obra/
accdo;
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1.13 — Colaborar com todos os servicos, tendo em vista o regular
funcionamento do circuito classificativo das obras/ac¢des do Plano;

1.14 — Assegurar o expediente administrativo e de arquivo ine-
rente a Secgao.

Artigo 21.°
Seccio de Contabilidade Orcamental

1 — S&o atribuigdes da Seccdo de Contabilidade Orgamental, desig-
nadamente:

1.1 — Organizar os processos inerentes a execugdo do or¢gamento
e demais documentos contabilisticos;

1.2 — Conferir e promover a regularizagdo das anulagdes dos fun-
dos permanentes, nos prazos legais;

1.3 — Proceder a emissdo de documentos de receita e de despesa;

1.4 — Registar e controlar os registos de despesas a nivel de cabi-
mentagdo, liquidacdo e pagamentos;

1.5 — Controlar as despesas de tesouraria;

1.6 — Organizar a conta corrente de débito a tesouraria;

1.7 — Proceder a conferéncia dos diarios de Tesouraria com os
diérios de receita e despesa;

1.8 — Proceder ao tratamento de dados contabilisticos de base,
assegurando a escrituragdo dos documentos contabilisticos necessarios
a prestacdo de contas, apuramento de resultados e gestdo geral, nos
termos gerais e regulamentares vigentes;

1.9 — Fornecer os documentos necessarios a organizagdo dos pro-
cessos de derrama, IMT, empréstimos, subsidios ou outros meios de
obtengdo de receita;

1.10 — Proceder a emissdo de débitos a tesouraria;

1.11 — Assegurar o expediente administrativo e de arquivo ine-
rente a secgao;

1.12 — Manter devidamente organizado a documentagdo das gerén-
cias findas;

1.13 — Organizar o balango, a demonstragdo de resultados ¢ o
relatdrio de gestdo;

1.14 — Manter em ordem a conta corrente com os empreiteiros e
fornecedores e mapas actualizados dos empréstimos;

1.15 — Elaborar balancetes mensais;

1.16 — Assegurar e controlar todos os movimentos relativos a
arrecadacdo de receitas e a efectivagio de despesas;

1.17 — Remeter ao Tribunal de Contas, a contabilidade publica e
aos departamentos centrais ou regionais os elementos obrigatdrios por
lei;

1.18 — Remeter aos empreiteiros, fornecedores ou outras entida-
des os cheques relativos a pagamentos efectuados, exigindo e contro-
lando a remessa dos respectivos recibos.

Artigo 22.°
Seccido de Taxas e Licencas

1 — Séo atribuicdes da Secgdo de Taxas e Licengas, designadamente:

1.1 — Liquidar impostos, taxas, licengas e outras receitas do muni-
cipio;

1.2 — Proceder a escritura¢do dos livros proprios da sec¢do e dos
mapas e relagdes que digam respeito ao servico que decorre pela sec-
¢do;

1.3 — Organizar e controlar os processos relativos a concessdo de
alvaras sanitarios;

1.4 — Organizar os processos respeitantes a concessdo de licengas
diversas;

1.5 — Executar o expediente referente a licengas de uso e porte
de armas de defesa e de armas de caga, simples detencdo e de trans-
feréncia de armas;

1.6 — Proceder ao registo de ciclomotores, ao processamento da
respectiva documentag@o;

1.7 — Registar autos de transgressdo e dar-lhes o devido anda-
mento, de harmonia com a legislagdo em vigor e dentro dos prazos
estabelecidos;

1.8 — Manter devidamente organizado o arquivo e toda a documen-
tacdo respeitante a secgdo;

1.9 — Proceder a todo o servigo de controlo metrologico e fazer
a sua entrega na tesouraria municipal no tltimo dia do més a que
respeita;

1.10 — Cumprir as disposic¢des legais e regulamentares sobre
metrologia;

1.11 — Organizar o registo e identificagdo dos feirantes e cobrar
as respectivas taxas;
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1.12 — Organizar o registo de identifica¢do dos vendedores e con-
cessiondrios em mercados municipais e cobrar as respectivas taxas;

1.13 — Organizar o registo de identificacdo dos vendedores ambu-
lantes que operam na area do municipio e cobrar as respectivas taxas;

1.14 — Promover a limpeza e conservacao das dependéncias des-
tinadas a feiras e mercados;

1.15 — Colaborar com a fiscalizacdo municipal sempre que se
mostre necessario;

1.16 — Assegurar todas as tarefas de caracter administrativo, desig-
nadamente, no que respeita a servicos militares, recenseamentos mili-
tares, etc.;

1.17 — Assegurar as demais fung¢des que lhe forem determinadas
por lei, regulamento, deliberacdo da Camara Municipal ou que lhe
sejam superiormente determinadas.

Artigo 23.°
Tesouraria

1 — A Tesouraria, a cargo de um tesoureiro, esta directamente
dependente do chefe de Divisdo Financeira e tem como atribuicdes,
nomeadamente:

1.1 — Arrecadar de todas as receitas virtuais e eventuais;

1.2 — Efectuar o pagamento de todos os documentos de despesa,
depois de devidamente autorizados e conferidos;

1.3 — Promover as entradas e saidas de fundos por operagdes de
tesouraria;

1.4 — Registar o diario da tesouraria, o resumo diério de tesouraria
e a conta corrente de documentos;

1.5 — Transferir diariamente para a sec¢do de contabilidade todos
os documentos de receita e de despesa, anulagdes, guias de débito, guias
de reposicdes e outros escriturados no respectivo diario de tesouraria
e resumo diario de tesouraria;

1.6 — Zelar pela seguranga das existéncias em cofre e controlar as
contas bancarias;

1.7 — Efectuar depdsitos e transferéncias de fundos;

1.8 — Executar as tarefas, que no ambito das suas atribuigdes lhe
sejam superiormente determinadas.

SECCAO I
Artigo 24.°
Divisdo de Aprovisionamento e Gestio de Stocks

1 — A Divisdo de Aprovisionamento e Gestio de Stocks, a cargo
de um chefe de divisdo municipal, depende do director do Departa-
mento Administrativo e Financeiro, e tem como atribui¢des, nomea-
damente:

1.1 — Efectuar estudos de mercado, com vista ao fornecimento de
bens e servicos que se tornem necessarios ao funcionamento dos ser-
vigos ou a prossecugdo das suas actividades;

1.2 — Participar na preparagdo de programas de concurso e caderno
de encargos para consultas e concursos de aquisicdo de materiais e
outros bens e servigos;

1.3 — Racionalizar as tarefas dos trabalhadores que operam no
armazém, simplificando procedimentos, mas garantindo o seu eficiente
funcionamento;

1.4 — Providenciar um correcto e eficaz controlo das existéncias, por
forma a ter, permanentemente, uma actualizada posi¢do do armazém;

1.5 — Manter um permanente contacto com a divisdo financeira
de modo a que fique perfeitamente assegurada a ligagdo entre o arma-
zém e a contabilidade, quer quanto a orgamental, quer quanto a de
custos;

1.6 — Estabelecer conjuntamente com a divisdo financeira os ele-
mentos necessarios para um correcto calculo dos custos das emprei-
tadas e do funcionamento dos vérios servigos da autarquia, por forma
a obter indicadores certos e fidveis para a correcta articulagio e fun-
cionamento dos mesmos.

Artigo 25.°
Seccdo de Aprovisionamento e Gestio de Stocks

1 — A Seccdo de Aprovisionamento e Gestdo de Stocks tem como
atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Proceder as compras de bens necessarios ao regular funcio-
namento dos servigos e a prossecucdo das suas actividades, depois de
devidamente autorizadas;
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1.2 — Proceder as aquisigdes de servigos necessarias apds a reali-
zacdo de consultas aos seus possiveis prestadores;

1.3 — Desenvolver as acgdes necessarias com vista a realizagdo de
consultas e ou concursos para a aquisi¢do de bens e servigos nas
modalidades e procedimentos legalmente exigidos, acompanhando os
respectivos processos em todas as suas fases;

1.4 — Assegurar as compras de materiais indispensaveis ao regular
funcionamento dos diversos servicos municipais, depois de devidamente
autorizado;

1.5 — Manter actualizado os ficheiros dos fornecedores de bens e
servicos, bem como dos respectivos pregos e condi¢cdes de venda;

1.6 — Manter actualizado o ficheiro dos consumos de cada servigo,
possibilitando uma informagdo atempada e facil sobre cada um;

1.7 — Proceder as demais fungdes de caracter técnico-administra-
tivo, inerentes a aquisicdo de materiais, nomeadamente no que se refere
a todo o tipo de requisi¢cdes ao exterior;

1.8 — Conferir as guias de remessa e as facturas referentes aos bens
e servigos adquiridos, através, designadamente, da verificagdo das res-
pectivas condigdes oferecidas pelos fornecedores em proposta prévia
e superiormente aprovada;

1.9 — Fornecer informacao estatistica de apoio a gestdo econd-
mica e financeira;

1.10 — Implementar medidas que facilitem a recepgo, conferén-
cia e arrumagdo de bens;

1.11 — Dispor as quantidades armazenadas devidamente arruma-
das e referenciadas, visando facilitar os acessos e movimentagdes;

1.12 — Proteger os bens da deterioragdo e roubo;

1.13 — Registar correcta e atempadamente, as entradas e saidas de
cada material em armazém;

1.14 — Manter devidamente actualizadas as fichas de existéncias e
controlo dos materiais em armazém;

1.15 — Proceder a conferéncia qualitativa e quantitativa do mate-
rial e equipamento recepcionado;

1.16 — Manter actualizadas as provisdes das entradas dos mate-
riais em armazém, em quantidades e prazos;

1.17 — Elaborar os inventarios, qualitativos e quantitativos, em
conformidade com as normas estabelecidas;

1.18 — Controlar, actualizar e acompanhar as apolices de seguros
pertencentes a Camara.

SECCAO IV
Artigo 26.°
Divisio Administrativa e de Recursos Humanos

A Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos, a cargo de um
chefe de divisdo municipal, esta directamente dependente do director
do Departamento Administrativo e Financeiro e tem como atribui-
¢des, nomeadamente:

1 — A direccdo dos respectivos servicos, designadamente no ambito
do apoio geral aos orgdos da autarquia, do arquivo municipal e do
patrimonio;

2 — A gestdo do quadro de pessoal da autarquia e a valorizagdo dos
recursos humanos;

3 — Processar as remuneragdes € abonos;

4 — Organizar os processos de concursos ptiblicos e de promogao
do pessoal;

5 — Lavrar os termos de posse e contratos de tarefa e avenga;

6 — Organizar os processos individuais dos funcionérios ou outros
trabalhadores ao servigo da autarquia.

SUBSECCAO 1

Artigo 27.°
Sector Administrativo de Recursos Humanos

1 — Séo atribui¢des do Sector Administrativo de Recursos Huma-
nos, nomeadamente:

1.1 — Assegurar o atendimento do pessoal;

1.2 — Assegurar o expediente do recrutamento, selec¢éo e contra-
tacdo do pessoal;

1.3 — Assegurar todo o processamento e expediente relativo a
quadros e carreiras;

1.4 — Assegurar o movimento do pessoal e seu cadastro, perma-
nentemente actualizado;

1.5 — Assegurar o expediente relativo a organizac¢do e modifica-
¢do do quadro de pessoal da autarquia;
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1.6 — Prestar o apoio administrativo e colaborar nos processos de
inquérito e disciplinares;

1.7 — Lavrar contratos de pessoal;

1.8 — Executar todos os procedimentos e ac¢des administrativas
referentes ao recrutamento, provimento, transferéncias, promogao e
cessagdo de fungdes do pessoal;

1.9 — Promover o processo de avaliagdo de desempenho dos fun-
cionarios;

1.10 — Elaborar as listas de antiguidade;

1.11 — Assegurar o expediente relativo a organizagdo e modifica-
¢do do quadro de pessoal,

1.12 — Manter actualizada uma base de dados, para uso exclusivo
do servico, sobre a situagdo do pessoal;

1.13 — Colher os elementos necessarios a elaboragdo de estatisti-
cas e balango social do pessoal da autarquia;

1.14 — Solicitar a verificagdo de faltas e licencas e assegurar o
expediente respeitante a juntas médicas;

1.15 — Proceder a elaboragdo dos mapas de férias, prover a sua
aprovagdo e proceder a distribuicdo pelos sectores depois de aprova-
dos;

1.16 — Preparar os elementos necessarios a previsdo or¢camental
€ sua revisdo, na area dos recursos humanos;

1.17 — Instruir todos os processos referentes a prestacdes sociais
dos funcionarios, nomeadamente os relativos a abonos de familia,
ADSE, Caixa Geral de Aposentagdes e seguranga social;

1.18 — Assegurar o processamento de vencimentos de pessoal;

1.19 — Elaborar as estatisticas necessarias para a gestdo dos recur-
SOS;

1.20 — Fazer cumprir as obrigacdes fiscais a que estdo sujeitos os
trabalhadores, de acordo com as normas em vigor;

1.21 — Elaborar mapas e relagdes de descontos, facultativos ou
obrigatorios, processados nos vencimentos dos trabalhadores e remeté-
-los as entidades destinatérias, nos prazos legais;

1.22 — Proceder ao controlo da assiduidade e promover os ne-
cessarios procedimentos junto dos servicos respectivos;

1.23 — Processar ou fornecer a secgdo de contabilidade orgamental
os elementos necessarios para o pagamento das remuneragdes devi-
das por servigos prestados, através de contratos com a Camara Muni-
cipal.

SUBSECCAO 11
Artigo 28.°
Sec¢dao de Expediente Geral

1 — Séo atribui¢des da Secgdo de Expediente Geral, designadamente:

1.1 — Organizar e promover o controlo de execucdo das activida-
des da secc@o;

1.2 — Assegurar todo o expediente a cargo do departamento admi-
nistrativo e financeiro;

1.3 — Certificar, mediante despacho superior, quando necessario,
os factos e actos que constem dos arquivos municipais, no ambito da
competéncia do departamento e que ndo sejam de caracter confiden-
cial ou reservado;

1.4 — Assegurar a execugdo da correspondéncia e outra documen-
tagdo da seccdo;

1.5 — Superintender e assegurar o servico de telefone, portaria e
limpeza das instalagdes;

1.6 — Assegurar todo o tipo de reprografia nos servigos, designa-
damente fotocopias;

1.7 — Assegurar todas as tarefas de caracter administrativo, desig-
nadamente, no que respeita espectaculos;

1.8 — Executar o servico administrativo de caracter genérico nio
especifico de outras secgdes ou servigos que ndo disponham de apoio
administrativo proprio;

1.9 — Atendimento do publico e seu encaminhamento para os
servigos adequados, quando for caso disso;

1.10 — Passar certiddes ou outros documentos autenticados quando
solicitados e devidamente autorizados;

1.11 — Colaborar na execugdo do relatdrio de gestdo;

1.12 — Registar os autos de transgressdo, reclamagdes e recursos e
dar-lhes o devido encaminhamento dentro dos respectivos prazos;

1.13 — Promover a manutencdo de todo o equipamento do sector
€ 0 seu bom funcionamento;

1.14 — Proceder a reprodugdo de documentos devendo efectuar a
entrega das fotocopias sob a forma e cadernos ou colec¢des devida-
mente organizadas, quando o equipamento permitir tal operacéo;

1.15 — Proceder ao controlo de todas as maquinas de fotocopias
do departamento, verificando semanalmente, o estado de conserva-
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¢do do equipamento e contactando os técnicos para as reparacdes
que se mostrem necessarias, depois de autorizadas;

1.16 — Assegurar o expediente necessario ao exercicio das com-
peténcias conferidas a delegacdo concelhia da Inspecgdo-Geral das
Actividades Culturais, de harmonia com a legislacdo aplicavel;

1.17 — Promover a inscri¢do nas matrizes prediais e na conser-
vatodria do registo predial de todos os bens proprios imobiliarios do
municipio;

1.18 — Executar as ac¢des necessarias a administragdo corrente do
patrimonio municipal e a sua conservagao;

1.19 — Remeter a administragdo central e dentro dos respectivos
prazos, todos os elementos determinados nas disposi¢des legais e regu-
lamentares, sobre o notariado privativo;

1.20 — Solicitar aos interessados todos os elementos necessarios a
celebragdo dos respectivos contratos autorizados a celebrar;

1.21 — Assegurar o expediente relativo a preparacdo e elaboragdo
dos actos e contratos em que a Camara Municipal for outorgante;

1.22 — Promover as diligéncias necessarias a obtengdo junto da
reparticdo de financas e Conservatoria do Registo Predial da do-
cumentagdo necessaria a instruir os contratos a outorgar;

1.23 — Assegurar o expediente necessario ao cumprimento das
obrigacdes decorrentes do exercicio da fungdo notarial, nos termos
da legislagdo aplicavel.

SUBSECCAO Il

Artigo 29.°
Secciio de Apoio aos Orgios da Autarquia

1 — Sio atribui¢des da Secgdo de Apoio aos Orgdos da Autarquia,
designadamente:

1.1 — Assegurar o apoio administrativo a Cadmara Municipal e a
Assembleia Municipal;

1.2 — Preparar a agenda das reunides da Camara Municipal e das
sessdes da assembleia municipal e elaborar as respectivas actas;

1.3 — Promover o encaminhamento dos processos, apds delibera-
¢do, para os servigos responsaveis pela sua execugdo;

1.4 — Organizar todos os processos de deliberacdo a submeter a
assembleia municipal e dar resposta a requerimentos dos seus mem-
bros;

1.5 — Proceder ao tratamento, arquivo e preservagdo das actas por
forma a que se facilite a sua consulta, se torne rapida a identificagdo
das deliberagoes dos 6rgdos autarquicos e, em especial, assegurar uma
atempada difus@o pelos servigos do teor das decisdes, com prioridade
para aquelas que tenham efeitos externos;

1.6 — Organizar e dar apoio ao processo eleitoral e elaborar as
actas que dai resultem;

1.7 — Proceder nos termos, prazos e forma legais a emissdo das
certiddes que sejam requeridas;

1.8 — Prestar apoio as juntas de freguesia;

1.9 — Elaborar os protocolos e acordos de colaboragio a celebrar
com as juntas de freguesia, associacdes, institui¢des de solidariedade
social, entidades da administragdo central ou outras com quem o
municipio estabeleca relagdes;

1.10 — Proceder a instrug¢do de processos com vista ao envio a
entidades diversas, nomeadamente, Tribunais, IEFP.

SUBSECCAO IV
Artigo 30.°
Seccio de Arquivo

1 — S3o atribui¢des da Secgdo de Arquivo, designadamente:

1.1 — Assegurar a recepgio, classificagdo, registo e distribui¢do da
correspondéncia recebida e enviada;

1.2 — Registar e expedir a correspondéncia dirigida a terceiras enti-
dades;

1.3 — Manter actualizados os ficheiros de suporte e controlo de
correspondéncia recebida e enviada;

1.4 — Colaborar na actualizagdo sistematica do plano de classifi-
cacdo de arquivo;

1.5 — Assegurar a distribui¢do do expediente pelos varios servi-
¢os, de acordo com os despachos proferidos;

1.5 — Arquivar todos os documentos, livros e processos que lhe
sejam remetidos pelos diversos servigos do municipio;

1.7 — Assegurar o bom funcionamento do Arquivo da Camara
Municipal.
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CAPITULO VI
Servicos operativos
SECCAO
Artigo 31.°
Departamento de Obras Municipais

O Departamento de Obras Municipais ¢ dirigido por um director de
departamento municipal, directamente dependente do presidente da
Céamara Municipal.

Artigo 32.°
Atribuicoes

1 — Sao atribuigdes do Departamento de Obras Municipais, desig-
nadamente:

1.1 — Direcgéo do pessoal afecto ao departamento;

1.2 — Direcgdo das actividades a cargo do departamento e coorde-
nacdo das actividades das divisoes;

1.3 — Colaboragdo na elaboragdo das grandes op¢des do plano e
orgamento municipal;

1.4 — Coordenagdo do relatério de gestdo do departamento;

1.5 — Coordenagdo da elaboragdo de propostas de instrugdes,
ordens de servigo, despachos, posturas e regulamentos necessarios ao
exercicio das actividades do departamento;

1.6 — Cooperagido nos licenciamentos sanitérios;

1.7 — Assegurar a conservagdo e manutengdo das infra-estruturas
e equipamentos sociais sob sua responsabilidade;

1.8 — Assegurar a gestdo e manutenc¢do do parque de maquinas e
viaturas do municipio.

SECCAO T
Artigo 33.°
Divisao de Vias

1 — A Divisdo de Vias, a cargo de um chefe de divisdo municipal,
esta directamente dependente do director do departamento de obras
Municipais e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Executar actividades concernentes a elaboragdo dos projec-
tos de vias de comunicagio;

1.2 — A construgdo e conservacdo, por administragdo directa ou
empreitada, de vias de comunicagio;

1.3 — Fiscalizar as obras adjudicadas por empreitada;

1.4 — Desenvolver e conservar a rede viaria urbana e rural;

1.5 — Dar execugdo ao plano de desenvolvimento rodoviario do
municipio;

1.6 — Efectuar e manter actualizada a estatistica das obras exe-
cutadas pela divisdo;

1.7 — Proceder a distribui¢do e mobilidade do pessoal de cada uni-
dade que fazem parte da divisdo;

1.8 — Executar as tarefas que no ambito das suas atribuigdes lhe
sejam superiormente solicitadas;

1.9 — Elaborar e acompanhar os processos de execucdo de obras
de vias e arruamentos, quer em regime de empreitada, quer por admi-
nistracdo directa;

1.10 — Gerir a conservagdo da rede vidria municipal;

1.11 — Participar na defini¢do do programa de obras a implementar
pelo municipio e juntas de freguesia;

1.12 — Colaborar na preparacdo de concursos de fornecimentos
de materiais necessarios as actividades da divisdo;

1.13 — Assegurar a planificacdo, execugdo, controlo de pregos, autos
de vistoria e medigdo de trabalhos, contas finais e autos de recepgdo
provisoria e definitiva dos empreendimentos rodoviarios do munici-
pio constantes das grandes op¢des do plano e que a Camara Munici-
pal delibere levar a efeito por empreitada;

1.14 — Fiscalizar o cumprimento dos contratos e fazer cumprir os
prazos de execugdo das obras adjudicadas, de acordo com os regula-
mentos e normas aplicaveis;

1.15 — Assegurar o apoio necessario as juntas de freguesia na exe-
cugdo de trabalhos em caminhos;

1.16 — Efectuar estudos com vista a regulamentacdo do transito;

1.17 — Executar obras relativas ao transito;

1.18 — Propor a aquisi¢do de material de sinalizag@o;
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1.19 — Promover a conservagdo e pavimentacdo das estradas
municipais, bem como das obras de arte;

1.20 — Inspeccionar periodicamente as estradas e caminhos muni-
cipais, promovendo as medidas necessarias a sua conservacao;

1.21 — Organizar e manter actualizado o cadastro das vias muni-
cipais para fins de conservagao, estatistica e informagéo;

1.22 — Coordenar as actividades desenvolvidas pelos sectores que
integram a divisdo e exercer as demais fung¢des que lhe forem come-
tidas pelo presidente da Camara Municipal.

SECCAO IIl
Artigo 34.°
Divisio de Equipamentos Colectivos

A Divisdo de Equipamentos Colectivos, a cargo de um chefe de
divisdo municipal, esta directamente dependente do director do depar-
tamento de obras municipais e tem como atribui¢des, designadamente:

1.1 — Fomentar a constru¢do de equipamento urbano e apoio
social;

1.2 — Coordenar todos os trabalhos de construgdo civil na area do
municipio, a executar pela Camara Municipal, quer por administra-
¢do directa, quer por empreitada, em equipamentos de utilizagdo colec-
tiva;

1.3 — Manter em boas condi¢des de funcionamento os imdveis
municipais nomeadamente as escolas;

1.4 — Coordenar as actividades da divisdo;

1.5 — Gerir e dirigir os cemitérios municipais;

1.6 — Assegurar a conservagdo e a manutengao dos equipamentos
e instalagdes municipais;

1.7 — Dirigir e fiscalizar as obras de construgéo civil que a Camara
Municipal delibere executar por empreitada;

1.8 — Colaborar na organizagdo de processos de obras a por a
concurso para serem executadas por empreitada, no &mbito da divi-
sdo;

1.9 — Colaborar na apreciacdo das propostas para a execugdo de
obras postas a concurso para serem executadas por empreitada e ela-
borar os respectivos relatérios técnicos;

1.10 — Promover a execugdo de trabalhos solicitados por servigos
municipais, desde que devidamente autorizados;

1.11 — Organizar e promover o controlo da execucdo das activi-
dades da divisdo.

1.12 — Assegurar as fungdes relativas a planificagdo, execugdo,
controlo de precos, autos de vistoria e medig¢do de trabalhos, contas
finais e autos de recep¢do provisoria e definitiva dos empreendimen-
tos de construgdo civil que a Camara Municipal delibere levar a efeito
por empreitada;

1.13 — Instruir os processos de obras, no ambito do sector, a exe-
cutar por empreitada de acordo com o regime geral em vigor;

1.14 — Fiscalizar o cumprimento dos contratos e fazer cumprir os
prazos de execugdo das obras adjudicadas, de acordo com os regula-
mentos e normas aplicaveis;

1.15 — Contabilizar os custos dos trabalhos executados no 4mbito
do sector;

1.16 — Promover a racionaliza¢do dos materiais existentes e da
utilizagdo do equipamento disponivel;

1.17 — Administrar os cemitérios sob a jurisdi¢do municipal;

1.18 — Promover a limpeza, arborizagdo e manutengio da salu-
bridade publica nas dependéncias do cemitério;

1.19 — Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais referentes aos
cemitérios;

1.20 — Promover o alinhamento e numeragdo das sepulturas e
designar os lugares onde podem ser abertas covas;

1.21 — Promover inumagdes, exumagdes ¢ tratamento de ossadas
para dep0sito;

1.22 — Informar a Camara Municipal sobre jazigos e sepulturas
abandonadas, com vista a declarag@o de prescri¢do a favor do muni-
cipio;

1.23 — Colaborar com os respectivos servigos administrativos na
organizagdo e actualizacdo dos registos relativos as inumacdes,
exumacdes, trasladagdes, sepulturas perpétuas, ossarios e jazigos par-
ticulares;

1.24 — Colaborar na organizago dos processos de venda de terre-
nos para sepulturas perpétuas e para jazigos;

1.25 — Manter e conservar o material de limpeza e controlar o
respectivo consumo;

1.26 — Velar pelo cumprimento dos horarios do funcionamento
do cemitério;
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1.27 — Propor e colaborar na execucdo de medidas tendentes ao
aumento da capacidade e reorganizagdo do espago nos cemitérios;

1.28 — Apoiar as juntas de freguesia na administracdo dos seus
cemitérios.

SECCAO IV
Artigo 35.°
Divisdo de Apoio e Manutencio

A Divisdo de Apoio e Manuteng@o, a cargo de um chefe de divisdo
municipal, cujas fungdes sdo essencialmente asseguradas por pessoal
da carreira técnica, esta directamente dependente do director do depar-
tamento de obras municipais, substituindo-o nas suas faltas e impedi-
mentos, € tem como atribui¢des, designadamente:

1.1 — Assegurar a direc¢do do pessoal da divisdo;

1.2 — Organizar e promover o controlo de execugdo das activida-
des da divisao;

1.3 — Garantir o funcionamento e manuten¢do do equipamento
eléctrico e electromecénico dos equipamentos do municipio;

1.4 — Dirigir a electrificag@o e a iluminac¢do publica na area do
municipio;

1.5 — Dirigir a construgiio e assegurar a manutengfo das instala-
¢oes eléctricas dos edificios municipais;

1.6 — Colaborar com a empresa concessionaria de distribui¢do de
energia eléctrica;

1.7 — Dar parecer sobre projectos de electrificagdo, iluminagdo
publica, remodelagdo e ampliag@o das redes eléctricas da iniciativa do
municipio;

1.8 — Dirigir as oficinas de reparacdo auto, serralharia e electrici-
dade;

1.9 — Dirigir o parque auto e o servico de manutengéo de viaturas
e maquinas e assegurar o seu funcionamento;

1.10 — Efectuar estudos de rentabilidade das maquinas e veiculos e
propor as medidas adequadas;

1.11 — Assegurar a manutengio e o controlo das viaturas munici-
pais;

1.12 — Programar os trabalhos para as obras e iniciativas a cargo
da divisdo;

1.13 — Executar os trabalhos solicitados pelos servigos municipais
e pelas juntas de freguesia depois de superiormente autorizados;

1.14 — Propor que sejam abatidos ou vendidos os materiais da divi-
sdo dados como incapazes;

1.15 — Definir as normas e controlar a utilizagdo das viaturas e
maquinas.

1.16 — Dirigir o parque automdvel e equipamento mecanico do
municipio, assegurando o seu funcionamento;

1.17 — Organizar e promover o controlo e execucdo das activida-
des do departamento de obras, em colaboragdo com os outros secto-
res municipais, no respeitante a utilizagdo de veiculos e maquinas;

1.18 — Efectuar estudos de rentabilidade das maquinas e veiculos e
submeter a aprecia¢do superior;

1.19 — Assegurar a manuteng@o e o controlo das maquinas e via-
turas municipais, mantendo actualizado o cadastro de cada maquina
ou viatura;

1.20 — Assegurar o abastecimento de combustiveis e 6leos as
maquinas e viaturas;

1.21 — Solicitar, atempadamente, as oficinas mecénicas e outras,
a reparagdo de viaturas ou maquinas que tenham necessidade de repa-
ragdo;

1.22 — Informar quando haja necessidade de reparar os veiculos
ou maquinas municipais, em firmas particulares, por incapacidade das
oficinas municipais;

1.23 — Colaborar na preparacdo dos cadernos de encargos e res-
pectivos programas de concurso necessarios a abertura de concurso
para reparagdo dos veiculos ou maquinas municipais e submeté-los ao
orgdo executivo;

1.24 — Dirigir a cedéncia de maquinas ou viaturas, quando solici-
tadas pelos servigos municipais, juntas de freguesia, colectividades,
associacdes e institui¢gdes do concelho, de acordo com as instrugdes
da direcgdo politica da Cdmara Municipal de Cantanhede;

1.25 — Manter actualizado o livro de registo de quilometros e fichas
de manutencio;

1.26 — Propor, sempre que for caso disso, a substitui¢do de qual-
quer maquina ou viatura que deixe de apresentar condig¢des de operacio-
nalidade ou de seguranca;

1.27 — Manter em bom estado as instalagdes eléctricas dos edifi-
cios municipais, promovendo vistorias regulares para o efeito;
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1.28 — Inventariar as necessidades de electrificagdo dos aglomera-
dos populacionais e acompanhar a execugdo dos trabalhos a desen-
volver pela empresa concessiondria;

1.29 — Acompanhar a execugdo das infra-estruturas de ilumina-
¢do publica em loteamentos e urbanizagdes de particulares, em cola-
borag@o com a empresa concessiondria de distribui¢do de energia eléc-
trica.

SECCAO V
Artigo 36.°

Seccio Administrativa
do Departamento de Obras Municipais

1 — S&o atribui¢des da Seccdo Administrativa do Departamento de
Obras Municipais, nomeadamente:

1.1 — Assegurar a recepgdo, expediente e arquivo do departamento
de obras municipais;

1.2 — Assegurar o expediente e arquivo relativo a todos os pro-
cessos de obras publicas que corram pelo departamento;

1.3 — Promover a organizacdo dos arquivos do departamento, quer
de empreitadas, quer de obras por administragdo directa;

1.4 — Elaborar as estatisticas do departamento a que haja lugar, e
remeté-las aos organismos oficiais competentes;

1.5 — Secretariar a direc¢do do departamento;

1.6 — Promover a organizacdo dos ficheiros do departamento de
obras municipais e assegurar a sua manuteng@o e actualizagio;

1.7 — Assegurar, em conjunto com os servigos do departamento,
a planificac@o, execugdo, controlo de precos, autos de vistoria e medi-
¢do de trabalhos, contas finais e autos de recepg¢do provisoria e defi-
nitiva das empreitadas, bem como todos os restantes procedimentos
administrativos das empreitadas ou obras de administragdo directa.

CAPITULO VII
SECCAOI
Artigo 38.°
Departamento de Desenvolvimento Economico e Social

O Departamento de Desenvolvimento Econdmico e Social, a cargo
de um director de departamento municipal, estd directamente depen-
dente do presidente da Camara.

Artigo 38.°
Atribuicoes

1 — S&o atribuigdes do Departamento de Desenvolvimento Eco-
nomico e Social, nomeadamente:

1.1 — Propor superiormente medidas para o desenvolvimento dos
equipamentos desportivos, culturais, sociais, escolares, tempos livres,
bibliotecas e arquivo histdrico;

1.2 — Elaborar estudos sobre a situagdo educativa, sociocultural e
desportiva do concelho;

1.3 — Avaliar o grau de cumprimento das actividades educativas,
socioculturais e desportivas;

1.4 — Assegurar a gestdo dos equipamentos e meios desportivos,
culturais, sociais, escolares, bibliotecas e arquivos historicos;

1.5 — Propor normas de funcionamento dos equipamentos socio-
culturais e desportivos;

1.6 — Incentivar e dinamizar iniciativas socioculturais, turisticas e
desportivas na area do municipio;

1.7 — Estudar, propor e promover medidas de estimulo a apresen-
tar aos operadores turisticos do concelho, a nivel hoteleiro ou outro,
que se distingam pelo espirito de servigo publico e na pratica de qua-
lidade que prestigie e valorize o municipio.

SECCAO IT
Artigo 39.°
Divisao de Educacio e Accao Social

A Divisdo de Educagdo e Acgdo Social, a cargo de um chefe de
divisdo municipal, depende do director do Departamento de Desen-
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volvimento Econémico e Social, e tem como atribuigdes, nomeada-
mente:

1 — Sector da Educacdo e Ensino:

1.1 — Assegurar a prossecucdo das atribui¢des do municipio, no
ambito do sistema educativo, promovendo uma igualdade de oportu-
nidades no acesso a escola e no sucesso educativo;

1.2 — Executar as politicas educativas, respeitando as disposi¢des
legais, numa Optica de educagdo-qualidade;

1.3 — Promover, estudar e monitorizar o desenvolvimento de estra-
tégias de acgdo resultantes das dindmicas locais e do levantamento
rigoroso das necessidades educativas;

1.4 — Coordenar iniciativas de complemento curricular e promo-
ver a criacdo de projectos educativos integrados susceptiveis de favo-
recer percursos escolares coerentes;

1.5 — Promover uma acg¢éo estratégica do municipio em termos
educativos, favorecendo a dimensdo local das politicas sociais e
educativas e a partilha de responsabilidades;

1.6 — Promover a descentralizag@o efectiva das politicas sociais e
educativas, enfatizando a dimensdo local da politica educativa;

1.7 — Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estu-
dos, pesquisas, planos, programas e projectos na area da educagéo;

1.8 — Dirigir e coordenar estudos de pesquisa, seminarios, encon-
tros, congressos e eventos sobre politicas educativas;

1.9 — Assegurar a elaborac¢do e monitorizagdo da carta educativa
do concelho;

1.10 — Assegurar a elaborac¢do e monitorizagdo do plano de trans-
portes escolares;

1.11 — Apoiar e comparticipar a ac¢do social escolar, aplicando
as directrizes emitidas pela administragdo central apresentando pro-
postas a Camara Municipal para aprovagio;

1.12 — Promover actividades de complemento curricular para a
educacdo pré-escolar e para o ensino basico;

1.13 — Promover a participar no planeamento e na gestdo dos
equipamentos educativos, propondo investimentos nos dominios da
educagdo pré-escolar e do ensino bésico;

1.14 — Assegurar e garantir o apetrechamento e manutengéo dos
equipamentos educativos;

1.15 — Promover actividades de educagio de adultos;

1.16 — Gerir os recursos humanos ndo docente dos estabelecimen-
tos de ensino nos termos determinados por lei;

1.17 — Apoiar o funcionamento do conselho municipal de educa-
¢do;

1.18 — Prestar assessoria e consultoria técnica aos diversos drgaos
e instancias de cariz consultivo.

2 — Sector da Acg¢do Social:

2.1 — Executar as medidas de politica social, designadamente, as
de apoio a infancia, idosos e populagdo activa que forem aprovadas
pela Camara Municipal no dominio das atribui¢des do municipio;

2.2 — Coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estu-
dos, pesquisas, planos, programas e projectos na area da acgdo social;

2.3 — Prestar assessoria e consultoria a entidades publicas e priva-
das e outros servigos, publicos ou privados, em matéria de acgdo
social;

2.4 — Realizar visitas, pareceres técnicos, informagdes e parece-
res sobre matéria de acgfo social;

2.5 — Dirigir e coordenar estudos de pesquisa, semindrios, encon-
tros, congressos e eventos sobre politicas sociais;

2.6 — Cooperar com os servigos publicos e privados em matéria
de acgdo social;

2.7 — Definir e executar politicas de luta contra a pobreza e de
promogdo da inclusdo social;

2.8 — Desenvolver a cooperagdo com as institui¢des particulares
de solidariedade social, bem como, desenvolver a cooperagdo com
outras entidades;

2.9 — Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais
em colaboragdo com os servigos publicos e as institui¢des;

2.10 — Elaborar, coordenar, executar planos, programas e projec-
tos que sejam do ambito de actuagdo da acgdo social com participa-
¢do da sociedade civil;

2.11 — Mobilizar recursos da sociedade civil para que sejam renta-
bilizados e para que possam dispensar os beneficios necessarios a
populagdo mais vulneravel;

2.12 — Colaborar com equipas multidisciplinares na compreensio
das situagdes de fragilidade individuais e colectivas, que possam vir a
influir nos processos de inclusdo social;

2.13 — Contribuir para a consolida¢do de bases mais igualitarias e
democraticas das politicas de protecc¢do social, propondo estratégias
de expans@o dos direitos sociais e da cidadania;
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2.14 — Investigar a realidade social com vista a construgdo de
conhecimento para intervir de acordo com as necessidades apresen-
tadas pelos cidaddos carenciados e pelos actores sociais;

2.15 — Formular e executar politicas sociais em parceria com 6rgdos
da administracdo publica, empresas e organizagdes da sociedade civil;

2.16 — Contribuir para viabilizar a participagdo dos cidaddos nas
decisoes institucionais;

2.17 — Prestar assessoria e consultoria a drgdos da administragio
publica, empresas privadas e movimentos sociais em matéria relacio-
nada as politicas sociais e a garantia de direitos civis, politicos e sociais
da colectividade;

2.17 — Mediar relagdes sociais, analise de conflitos e identifica-
¢do de causas e formas de superacgdo (dimensdes: conflitos de familia,
organizagdes empresariais, comunidades, grupos organizados);

2.19 — Promover a colaboragdo com departamentos da adminis-
tragdo central para intervengdes nas areas da acgdo social e saude.

SECCAO IIl
Artigo 40.°
Divisao de Cultura

A Divisdo de Cultura, a cargo de um chefe de divisdo municipal,
depende do director do Departamento Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Social e tem como atribui¢des:

1 — Sector de Bibliotecas e Arquivo Histdrico:

1.1 — Apresentar propostas sobre o desenvolvimento das biblio-
tecas e arquivo histdrico;

1.2 — Fomentar a actividade das bibliotecas e arquivo historico;

1.3 — Assegurar a gestdo das bibliotecas e arquivo historico pro-
pondo a aquisi¢do de novas publicacdes;

1.4 — Apresentar propostas para a criagdo de extensdes das biblio-
tecas;

1.5 — Promover acgdes de animagdo e divulgacdo do livro e da
leitura, em particular para os mais jovens;

1.6 — Estabelecer contactos com organismos oficiais, privados e
associativos, com vista ao desenvolvimento das bibliotecas e arquivo
historico;

1.7 — Controlar o sistema de empréstimo domiciliario de leitura e
de fundos bibliotecarios especiais através de técnicas consideradas
eficazes e adequadas;

1.8 — Proceder ao registo dos fundos documentais adquiridos usando
as técnicas adequadas;

1.9 — Gerir os meios audiovisuais ao dispor da biblioteca;

1.10 — Desenvolver actividades de extensdo cultural e de promo-
¢do e divulgacdo do livro e da leitura (exposigdes, coloquios, etc.);

1.11 — Assegurar o armazenamento e inventariagdo do fundo
bibliotecario;

1.12 — Assegurar a existéncia de condi¢des de seguranga das insta-
lagdes;

1.13 — Assegurar a conservacdo e restauro dos fundos documen-
tais e das espécies arquivisticas;

1.14 — Incrementar o uso de tecnologias informéticas para acesso
a informagdo por parte dos utilizadores da biblioteca;

2 — Sector de Museus:

2.1 — Cumprir as principais fun¢des museolégicas de estudo e inves-
tigagdo, incorporacdo, inventario e documentacdo, conservagdo, segu-
ranga, interpretagdo e exposicdo, educagio;

2.2 — Estabelecer como prioridade a proximidade com a comuni-
dade e com o publico escolar, e uma forte articulagdo com outras
instituigdes museoldgicas e cientificas, com as quais estabelece proto-
colos de colaboracdo;

2.3 — A promocdo de estudos tendentes ao levantamento do patri-
monio arqueoldgico, geoldgico, paleontologia) e artistico do munici-
pio, bem como a sua inventariagdo, estudo, preservagdo e divulgagdo;

2.4 — Promover a pesquisa e investigagdo do patrimonio munici-
pal ligado a pedra, nas suas mais variadas aplicagdes;

2.5 — Promover actividades de extensdo e animagdo cultural, numa
perspectiva multicultural;

2.6 — Proceder ao desenvolvimento da actividade museologica, quer
gerindo os edificios quer promovendo ac¢des tendentes ao seu apro-
veitamento sistematico e privilegiado na divulgagdo do patriménio
cultural;

2.7 — Estabelecer programas de apoio a ac¢do educativa das camadas
jovens;

2.8 — Aproximar a comunidade da arte do trabalho na pedra, valo-
rizando esta actividade secular;
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2.9 — Estabelecer programas de aproveitamento turistico do patri-
monio cultural através de projectos de divulgagdo, sensibilizagdo e
animagao;

2.10 — Apoiar as populagdes locais nas formas de utilizago origi-
naria, tradicional ou natural dos bens culturais por forma a manter a
sua preservagdo € conservagio;

2.11 — Interagir de forma activa com outros museus e com a rede
portuguesa de museus na promogdo de eventos ou estudos que projec-
tem o patrimonio municipal.

3 — Sector da Dinamizagdo Cultural e Associativismo:

3.1 — Democratizar e dinamizar a actividade cultural do munici-
pio nas mais diversas manifestagdes;

3.2 — Facultar o livre acesso dos cidaddos a programas culturais e
actividades que contribuam para a melhoria da qualidade de vida dos
nossos municipes, numa perspectiva multicultural;

3.3 — Implementar a gestdo participada na cultura, celebrando
protocolos com as associagdes do concelho nas mais diversas areas, e
desenvolver uma politica proactiva de fomento das artes do especta-
culo;

3.4 — Assegurar a gestdo de equipamentos culturais do municipio;

3.5 — Propor acgdes para fomentar as artes tradicionais da regido,
designadamente o folclore, a musica popular, o teatro, as actividades
artesanais e para promogao de estudos e edi¢oes destinadas a recolher
e divulgar a cultura popular tradicional;

3.6 — Propor a programagao artistica e cultural do municipio de
Cantanhede, tendo em consideracgdo os seus publicos-alvo;

3.7 — Promover a descentralizacdo cultural por todas as fregue-
sias do concelho de Cantanhede, em estreita articulagcdo com as jun-
tas de freguesia e com as colectividades locais;

3.8 — Organizar a agenda anual de exposigdes;

3.9 — Propor e promover a divulgacdo e publicagdo de documen-
tos inéditos, designadamente dos que interessam a historia do munici-
pio, bem assim, de anais e factos historicos da vida passada e pre-
sente do Municipio;

3.10 — Organizar e manter actualizado o ficheiro das associagdes,
bem assim das actividades por estas desenvolvidas;

3.11 — Apoiar o desenvolvimento do associativismo a nivel cul-
tural.

4 — Sector de Turismo:

4.1 — Analisar a evolugdo da situag@o turistica, do concelho;

4.2 — Promover o desenvolvimento do turismo local, propondo
medidas tendentes a sua concretizagdo;

4.3 — Estabelecer os contactos com entidades oficiais e privadas
ligadas ao sector do turismo;

4.4 — Inventariar as potencialidades turisticas da area de munici-
pio e promover a sua divulgagao;

4.5 — Promover o desenvolvimento de infra-estruturas de apoio
ao turismo, que conduzam a tomada de decisdo das intervencdes
necessarias por parte da Camara Municipal;

4.6 — Propor e desenvolver ac¢des de acolhimento dos turistas;

4.7 — Colaborar com os organismos regionais e nacionais de
fomento do turismo;

4.8 — Superintender na gestdo das estruturas de apoio ao turismo;

4.9 — Manter a Camara Municipal permanentemente informada
dos programas comunitarios ou nacionais de apoio as varias activida-
des turisticas do concelho, coordenando a actuacdo conjunta de even-
tuais candidaturas a esses programas pelo municipio.

SECCAO IV
Artigo 41.°
Divisido de Desporto e Tempos Livres

1— A Divisdo de Desporto e Tempos Livres, a cargo de um chefe
de divisdo municipal, depende do director do Departamento Munici-
pal de Desenvolvimento Econdmico e Social e tem como atribuigdes,
nomeadamente:

1.1 — Assegurar a cooperacdo e o estabelecimento de contactos
regulares com os diferente agentes desportivos concelhios e juntas de
freguesia, fomentando o desenvolvimento sustentado da actividade
desportiva;

1.2 — Planear e desenvolver acgdes de formagdo ao nivel do apoio
as colectividades desportivas e recreativas, através da colaborag@o na
formacgdo dos seus dirigentes, técnicos e animadores;

1.3 — Assegurar o desenvolvimento de actividades desportivas,
abrangendo todos os grupos etarios e sociais existentes no municipio
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de Cantanhede, promovendo a articulacdo com as colectividades ou
grupos desportivos e recreativos;

1.4 — Apoiar a realizagdo de provas desportivas promovidas por
outros agentes desportivos ou de promogio de actividades desportivas;

1.5 — Apoiar o desporto escolar nas suas variadas modalidades;

1.6 — Propor acgdes tendentes a construcdo de instalagdes e a
aquisi¢do de equipamentos para a pratica desportiva e recreativa, esta-
belecendo as especificagdes técnicas necessarias ao desenvolvimento
dos processos;

1.7 — Controlar o estado de conservagdo dos equipamentos des-
portivos, de recreio e lazer e manté-los em perfeito estado de opera-
cionalidade;

1.8 — Participar no planeamento das infra-estruturas desportivas,
definindo areas prioritarias, tipologias e grelha dos espagos desportivos
€ recreativos;

1.9 — Elaborar propostas de normas de utilizagdo dos equipamen-
tos desportivos municipais;

1.10 — Propor ac¢des de ocupagdo dos tempos livres da popula-
¢do e desenvolvé-las depois de devidamente aprovadas;

1.11 — Apoiar a organizagdo de coldnias de férias para as crian-
cas, terceira idade, populagdo deficiente ou outros grupos populacionais
especificos;

1.12 — Dar apoio a cria¢do de parques de campismo e outros equi-
pamentos destinados a ocupagdo dos tempos livres;

1.13 — Desenvolver e fomentar o desporto e a recreagdo através
do aproveitamento de espagos naturais, nomeadamente largos, par-
ques, lagos, matas e praias;

1.14 — Assegurar a gestdo das instalagdes desportivas municipais,
restantes parques de recreio e lazer administrados directamente pelo
municipio;

1.15 — Acompanhar e colaborar na gestdo de gestdo de instala-
¢des desportivas municipais, restantes parques de recreio e lazer cedi-
dos ou geridos por outras entidades;

1.16 — Colaborar com 0s organismos regionais € nacionais nos seus
programas de fomento, visando o desenvolvimento desportivo;

1.17 — Elaborar e manter actualizado o diagnostico desportivo e
editar periodicamente a Carta Desportiva do concelho de Cantanhede.

CAPITULO VIII
SECCAO
Artigo 42.°

Departamento de Urbanismo

O Departamento de Urbanismo, a cargo de um director de depar-
tamento municipal, esta directamente dependente do presidente da
Camara Municipal.

Artigo 43.°
Atribuicoes

1 — S3o atribui¢des do Departamento de Urbanismo, designa-
damente:

1.1 — Superintender e coordenar a actividade das divisdes que com-
pdem o departamento e definir prioridades de actuacio;

1.2 — Praticar os actos e tarefas necessarios a concep¢do, promo-
¢do, defini¢dio e regulamentagio dos planos municipais de ordenamento
do territério, sua articulagdo e implementagéo;

1.3 — Viabilizar uma parceria transparente e co-responsabilizante
entre 0 municipio e os particulares promotores imobilidrios que con-
duza a recuperag@o e requalificacdo das zonas urbanas construidas, com
vista & melhoria da sua qualidade para uma vivéncia humana sadia e
confortavel e para os interesses do desenvolvimento harmonioso do
concelho;

1.4 — Implementar um sistema de gestdo e regulamentacdo que
conduzam a significativa eleva¢do da qualidade dos empreendimentos
urbanos ao nivel das operac¢des de loteamento ou edificagdo;

1.5 — Gerir o sistema de informagdo e controlo dos processos urba-
nisticos, compreendendo o atendimento e a informagdo do publico, a
recepgdo, instrucdo preliminar e enderegamento dos processos para
apreciagdo e parecer, bem como o respectivo arquivo;

1.6 — Colaborar na execugdo dos planos plurianuais de actividades
da Camara Municipal, emitindo os pareceres que para o efeito lhe
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forem solicitados, dentro da area funcional de intervengdo do depar-
tamento.

SECCAO IT

Artigo 44.°
Divisao de Gestao Urbanistica

A Divisdo de Gestdo Urbanistica, a cargo de um chefe de divisdo
municipal, esta directamente dependente do director do Departamento
de Urbanismo, e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Proceder aos necessarios procedimentos tendentes ao licen-
ciamento e fiscalizagdo das construgdes urbanas;

1.2 — Promover e colaborar em estudos e projectos de fomento
da habitac@o, divulgando-os aos municipes;

1.3 — Colaborar com os organismos do Estado e de outras entida-
des publicas ou particulares em projectos de habitagdo;

1.4 — Promover a analise e emitir parecer sobre projectos de obras
particulares, quer de construgdo quer de reconstrucdo ou alteracdo;

1.5 — Dar parecer sobre pedidos de mudanga de finalidade dos
imdveis ou das suas fraccdes;

1.6 — Analisar e informar os pedidos de reclamagdes referentes a
construgdes urbanas;

1.7 — Informar os pedidos de ocupagdo da via publica, para efei-
tos de estaleiro de obras a realizar em imdveis;

1.8 — Assegurar a execugdo das medi¢des dos processos de obras e
de loteamentos e do célculo das taxas em vigor e a indica¢do dos
documentos necessarios para o respectivo licenciamento;

1.9 — Preparar todos os elementos necessarios a anexar aos pro-
cessos e a complementarem as informagdes;

1.10 — Proceder a execugdo das vistorias visando a passagem da
licenca de habitagdo e ou de ocupagido, elaborando os respectivos autos;

1.11 — Proceder a execugdo das vistorias com o fim de os imo6-
veis ficarem sujeitos ao regime de propriedade horizontal, elaborando
0s respectivos autos;

1.12 — Colaborar na analise e emissdo de pareceres sobre preten-
soes de alvaras sanitarios;

1.13 — Colaborar no controlo e acompanhamento da execugéo das
obras de infra-estruturas nas urbanizagdes particulares;

1.14 — Obter das entidades respectivas os pareceres que se tornem
necessarios a tomada de decisdo;

1.15 — Promover a execugdo grafica das pegas complementares
das informagdes técnicas.

SECCAO I
Artigo 45.°
Divisao de Ordenamento do Territério

1 — A Divisdo de Ordenamento do Territorio, a cargo de um chefe
de divisdo municipal depende directamente do director do Departa-
mento de Urbanismo, substituindo-o nas suas faltas e impedimentos,
e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — A gestdo e actualiza¢do dos Planos Municipais de Ordena-
mento do Territorio (PMOT);

1.2 — Promover a elaboracdo dos PMOT de acordo com as necessi-
dades de um harmonioso e eficaz ordenamento do territorio, tendo
em vista o seu mais adequado desenvolvimento;

1.3 — Colaborar na analise e emissdo de pareceres sobre preten-
sdes de ocupagdo da via publica e suas implicacdes urbanisticas;

1.4 — Promover a elaboracdo de planos de salvaguarda e valoriza-
¢do do patrimonio cultural edificado e respectiva regulamentacio;

1.5 — Emitir informacgdes sobre pedidos de viabilidade de laboragio
de unidades industriais, comerciais ou de servicos;

1.6 — Colaborar na analise e emissdo de pareceres sobre preten-
soes de publicidade em propriedades privadas e de implantacdo de
mobilidrio urbano de publicidade e informagao acerca das suas impli-
cagodes urbanisticas;

1.7 — Obter das entidades respectivas os pareceres que se tornem
necessarios a tomada de decisdes no ambito do ordenamento do terri-
torio € do uso dos solos;

1.8 — Elaborar pareceres, estudos, projectos e planos no dmbito
do planeamento e do urbanismo;

1.9 — Executar as tarefas, que no ambito das suas atribui¢des, sejam
superiormente aprovadas.
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SECCAO IV
Artigo 46.°
Divisido de Informacao Geografica

1 — A Divisdo de Informagdo Geografica, a cargo de um chefe de
divisdo municipal, esta directamente dependente do director de Depar-
tamento de Urbanismo, e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Promover a informatiza¢io dos servicos, de forma a per-
mitir a existéncia de uma base de dados e a digitalizacdo da cartogra-
fia;

1.2 — Assegurar a reprodugfo de cartografia, estudos, projectos e
planos sob a responsabilidade da divisdo, necessérios ao funcionamento
da Camara;

1.3 — Organizar o levantamento topografico e cadastral do muni-
cipio e manté-lo actualizado;

1.4 — Registar e cartografar qualquer alteracdo a projectos, planos
e a cartografia base com implicagdes para o futuro;

1.5 — Organizar e manter devidamente actualizado o sistema de
informag@o geografica do municipio;

1.6 — Fornecer alinhamentos, cotas de soleira e implantagdes a
pedido de particulares e fiscalizar o seu cumprimento;

1.7 — Cooperar na execucdo de todos os trabalhos de topografia e
cadastro inerentes a celebracdo de escrituras de terrenos em que a
Céamara Municipal seja parte;

1.8 — Cooperar na execucdo de todos os trabalhos, no dominio da
marcagdo de campo, das infra-estruturas de loteamentos municipais;

1.9 — Realizar trabalhos proprios da sua especialidade, nomeada-
mente, levantamentos topograficos, medi¢cdes de areas, planos de
alinhamento, projectos de caminhos e estradas;

1.10 — Assegurar a execucdo do registo cartografico das preten-
soes, mantendo actualizadas as plantas cadastrais do municipio;

1.11 — Promover a aquisi¢do de servigos na area dos levantamen-
tos topograficos e assegurar o seu acompanhamento;

1.12 — Manutencdo e actualizagdo da cartografia, registando toda
e qualquer alterag@o do espaco construido e ndo construido, para a
constitui¢do de uma base de dados, suporte para a elaboragdo dos estu-
dos, projectos e planos da iniciativa municipal.

SECCAOV
Artigo 47.°
Seccao de Obras Particulares

1 — S&o atribuigdes da Secgdo de Obras Particulares, nomeada-
mente:

1.1 — Assegurar a recepgdo, expediente e arquivo do Departamento
de Urbanismo, em geral;

1.2 — Assegurar o expediente e arquivo relativo aos processos de
obras particulares;

1.3 — Promover a organizagdo do arquivo do departamento, nomea-
damente no que toca a obras particulares, levantamentos e planos de
ordenamento do territério;

1.4 — Elaborar as estatisticas do departamento e remeté-las aos
organismos oficiais competentes;

1.5 — Assegurar a reprodugio de copias através do processo helio-
grafico;

1.6 — Secretariar a direc¢do do departamento;

1.7 — Assegurar a organizag¢do dos processos de viabilidade de cons-
trugdo de obras particulares;

1.9 — Proceder a analise e saneamento de todos os pedidos de
licenciamento de obras de construgdo civil e de licenga de utilizagdo,
se ja de habitagdo, seja de estabelecimentos de restauragdo e de bebi-
das;

1.10 — Emitir os alvarés e autoriza¢des, decorrentes dos processos
de licenciamento de obras que correm pela Secg@o, depois de superior-
mente aprovados;

1.11 — Promover a organizacdo dos ficheiros do departamento de
urbanismo e assegurar a sua manutenco e actualizagdo;

1.12 — Proceder a analise de pedidos sobre a utilizagdo de espagos

publicos;
1.13 — Analisar e emitir parecer sobre pedidos de licenciamento
de publicidade;

1.14 — Proceder a necessaria tramita¢do dos processos de licencia-
mento de estabelecimentos de restaurag@o e de bebidas.
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SECCAO VI

Artigo 48.°
Seccao de Loteamentos e Atendimento

1 — Séo atribui¢des da Seccdo de Loteamentos e Atendimento,
nomeadamente:

1.1 — Promover a organizagdo dos arquivos do Departamento,
nomeadamente no que toca a loteamentos;

1.2 — Assegurar o expediente e arquivo relativo aos processos de
loteamento;

1.3 — Cooperar no atendimento ao publico e com outros servi¢os
municipais, designadamente através do esclarecimento, sobre os pro-
cessos a decorrer pelos servicos do departamento;

1.4 — Assegurar a organizagdo dos processos de viabilidade de
loteamentos;

1.5 — Fornecer os elementos solicitados por outros servicos com
vista a emissdo do correcto parecer acerca da pretensdo dos parti-
culares;

1.6 — Assegurar a entrega atempada do expediente do departamento
de urbanismo a submeter a reunido da Camara Municipal;

1.6 — Promover o controlo dos prazos dos processos enviados a
outras entidades e ou servigos da Camara Municipal para efeitos de
parecer;

1.7 — Proceder a recepg¢do de pedidos de loteamentos, suas alte-
ragdes, sanea-los administrativamente e proceder a todos os demais
trdmites administrativos tendentes a emissdo do alvara de lotea-
mento.

CAPITULO IX

Artigo 49.°
Divisao Juridica

1 — A Divisdo Juridica, a cargo de um chefe de divisdo municipal,
estad directamente dependente do presidente da Camara Municipal, e
tem como atribuigdes, nomeadamente:

1.1 — A coordenacdo técnico-juridica dos servicos no dmbito do
apoio aos orgdos da autarquia;

1.2 — Emitir pareceres de natureza juridica sobre matérias respei-
tantes aos servi¢cos municipais;

1.3 — Assegurar e concorrer para o aperfeigoamento técnico-juri-
dico dos actos administrativos;

1.4 — Dinamizar o oportuno conhecimento de normas e regula-
mentos essenciais a gestdo municipal, bem como as suas alteragdes e
revogagdes e propor superiormente as solugdes que tenha por ade-
quadas as leis e regulamentos aplicaveis, sugerindo alternativas de
deliberagdo ou decisdo;

1.5 — Proceder ao tratamento e classificacdo da legislag¢do e de
jurisprudéncia, difundindo periodicamente as informagdes relaciona-
das com a actua¢do da Camara Municipal ou fornecendo os elemen-
tos solicitados pelo Executivo ou pelos servicos;

1.6 — Participar na elaborac¢do de regulamentos, posturas, despa-
chos internos e ordens de servigo dimanados pelo executivo, con-
correndo para que o municipio disponibilize ao publico, através de
suportes acessiveis e praticos, o conhecimento das normas regulamen-
tares municipais mais utilizadas;

1.7 — Assegurar o apoio técnico-juridico necessario a instrugao de
processos disciplinares aos funciondrios afectos a autarquia;

1.8 — Promover a defesa contenciosa dos interesses do munici-
pio, obtendo, em tempo util, todos os elementos necessarios existen-
tes nos servicos e informando o executivo do andamento dos respec-
tivos processos;

1.9 — Organizar, instruir ¢ acompanhar os processos de expro-
priacdo quer na fase administrativa, quer posteriormente na fase judi-
cial;

1.10 — Organizar, instruir e acompanhar os processos de contra-
-ordenagdo em que a aplicagdo de coimas seja da competéncia da
Camara Municipal;

1.11 — Prestar informagdes sobre questdes relacionadas com o
consumo, a pedido dos consumidores e prestar todo o apoio a orga-
nizagdes de consumidores;

1.12 — Receber e encaminhar as reclamagdes dos consumidores para
as entidades competentes.
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CAPITULO X

Artigo 50.°
Divisao de Planeamento e Coordenacio

1 — A Divisdo de Planeamento e Coordenagio, a cargo de um chefe
de divisdo municipal, depende directamente do presidente da Camara
Municipal e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Apoiar e colaborar com o presidente da Camara Municipal
na defini¢do de estratégias de desenvolvimento econémico para o
Municipio e respectiva implementacdo;

1.2 — Participar na defini¢do de programas de obras de caracter
estruturante para o Municipio a desenvolver pela Camara Municipal;

1.3 — Emitir parecer sobre planos de desenvolvimento econémico
do municipio;

1.4 — Assegurar um conhecimento profundo e actualizado dos
mecanismos de financiamento da Unido Europeia, designadamente no
ambito do QCA, e outros programas de apoio financeiro aos investi-
mentos municipais;

1.5 — Promover uma base de dados (fisico-geograficos, demo-
graficos, socioldgicos, econdmicos) e proceder aos estudos necessa-
rios ao suporte das decisdes municipais fundamentadas e oportunas;

1.6 — Apoiar o Executivo no acompanhamento e desenvolvimento
das relagdes internacionais estabelecidas ou no estabelecimento de
outras;

1.7 — Analisar a evolugdo da situagdo industrial, comercial e agri-
cola do concelho;

1.8 — Estabelecer os contactos com entidades publicas e privadas
ligadas aos varios sectores economicos;

1.9 — Promover o desenvolvimento de infra-estruturas de apoio
ao comércio, indtstria e agricultura através de estudos que conduzam
a tomada de decis@o das intervengdes necessarias por parte da Camara
Municipal;

1.10 — Colaborar com os organismos regionais e nacionais de
fomento da agricultura, do comércio e da industria;

1.11 — Estudar formas de promog&o do concelho nas areas comer-
cial e industrial, por forma a desenvolver as zonas industriais munici-
pais ou particulares ai fixando novas industrias, e melhorar o sector
comercial, promovendo a criagdo de novas unidades industriais e
comerciais;

1.12 — Promover a elaboracdo de estudos de fomento da habita-
¢do e de recuperacgdo de imoveis degradados;

1.13 — Promover as iniciativas necessarias a criagdo do gabinete
ao investidor;

1.14 — Assegurar a gestdo, organizagdo e o funcionamento dos
mercados e feiras da responsabilidade da autarquia;

1.15 — Assegurar a gestdo e funcionamento dos parques de expo-
si¢des do concelho, designadamente do Park-Expo.

CAPITULO XI

Artigo 51.°
Divisao de Estudos e Projectos

1 — A Divisdo de Estudos e Projectos, a cargo de um chefe de
divisdo municipal, estd directamente dependente do presidente da
Céamara Municipal e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — Assegurar o fornecimento de plantas municipais de orde-
namento e de outros instrumentos de planeamento;

1.2 — Executar ou coordenar a execugdo de projectos de arquitec-
tura, ou outros que sejam necessarios a realizagdo das obras determi-
nadas pelos orgdos competentes;

1.3 — Prestar assisténcia técnica a execugdo de obras sempre que
solicitada, visando a boa execug@o e ou leitura correcta dos projectos;

1.4 — Dar parecer e elaborar estudos, bem como propor medidas
dentro dos objectivos dos servigos, demonstrando a sua viabilidade
urbanistica, arquitectonica e ou econdmica, por via da boa integragdo
e enquadramento legal;

1.5 — Preparar todos os elementos necessarios a anexar a processos
e a complementarem informagdes, incluindo na realizacdo processual
de candidaturas, nos aspectos directamente relacionados com os pro-
jectos, cujas tematicas abordadas obrigam a um reajustamento justifi-
cativo e de enquadramento face ao solicitado;

1.6 — Obter das entidades respectivas os parecer que se tornem
necessarios a tomada de decisdes;
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1.7 — Elaborar as medig¢des e orcamentos dos varios projectos por
si elaborados e analisar outros, porventura realizados no exterior;

1.8 — Colaborar na elaboracdo dos planos plurianuais de investi-
mento e na execugdo de relatdrios da execucdo dos mesmos, forne-
cendo a informacdo necessaria ao presidente da Cadmara Municipal;

1.9 — Manter actualizado um arquivo com todos os projectos da
Céamara Municipal ja executados ou existentes para execucio;

1.10 — Colaborar e articular com os outros servigos do municipio,
sempre que necessario ao nivel de estudos urbanisticos e ou arquitec-
ténicos ou no acompanhamento de obras tanto ao nivel dos estudos
realizados internamente como externos, reforcando a interdiscipli-
naridade nos trabalhos realizados.

1.11 — Colaborar com o SIG na actualizagdo da cartografia e exe-
cugdo do cadastro municipal, e operagdes fundiarias do municipio;

1.12 — Incentivar e apoiar ac¢des de salvaguarda e preservacao
do patrimonio arquitectonico, visando uma leitura correcta na actua-
¢do, através de uma atitude coerente e respeitadora da memoria ins-
crita em cada imdvel, lugar ou conjunto edificado;

1.13 — Desenvolver uma ac¢do pedagdgica junto da populagdo em
geral e das camadas mais jovens em particular sensibilizando-os para
a tematica da salvaguarda do patriménio arquitectonico ndo sé rela-
tivo ao parque edificado mas a qualidade ambiental de um lugar;

1.14 — Estabelecer parcerias com outras institui¢des no sentido de
contribuir para a formagfo de jovens arquitectos, engenheiros, dese-
nhadores a procura de experiéncia nas diversas valéncias que uma
autarquia abrange.

CAPITULO XII

Artigo 52.°
Divisdo de Informatica

1 — A Divisdo de Informatica a cargo de um chefe de divisao
municipal estd directamente dependente do presidente da Camara
Municipal e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1.1 — A coordenac@o e direc¢do dos respectivos servigos, no ambito
da manutencdo e gestdo do sistema informético, bem como o estudo
e coordenagdo de projectos com vista a informatizac¢do integral dos
servicos municipais e melhoria da informagéo produzida;

1.2 — Elaborac¢do do plano director de sistemas municipal e sua
concretizacao;

1.3 — Assegurar o suporte técnico adequado aos utilizadores dos
sistemas informaticos da Camara;

1.4 — Promover formagdo aos funcionarios no sentido de pode-
rem utilizar com a méxima eficiéncia as aplicagdes informéaticas com
que trabalham;

1.5 — Elaboragao de relatorios de actividades e de desempenho.

2 — Sector de Sistemas de Informacao:

2.1 — Promover ¢ acompanhar a implementagédo dos sistemas e
tecnologias de informacdo, assegurando a sua gestdo e adequagdo aos
processos do municipio;

2.2 — Definir uma arquitectura da informag@o que contemple as
necessidades funcionais de cada area de actividade dos servicos muni-
cipais;

2.3 — Realizar estudos e elaborar relatorios de suporte as decisdes
de implementagdo de processos e sistemas informéticos e a especi-
ficagdo e contratagdo de tecnologias de informagdo e comunicagdo;

2.4 — Assegurar a gestdo do portal do municipio e dos sites tema-
ticos, com a colaborag@o dos diversos servigos municipais;

2.5 — Promover o desenvolvimento de um sistema de informagéo
municipal.

3 — Sector de Gestdo do Parque Informatico:

3.1 — Garantir a eficiente gestdo e administragdo dos sistemas
informaticos, incluindo o seu funcionamento regular, a manutengdo
preventiva, a correc¢do de anomalias, a protec¢do contra falhas e
ataques internos e externos;

3.2 — Definir e implementar as medidas necessarias a seguranga e
integridade da informac&o;

3.3 — Assegurar a gestdo dos equipamentos, sistemas informaticos
e de comunicagdes;

3.4 — Propor a aquisi¢do e assegurar a instalagio, operagdo, segu-
ran¢a e manutencdo dos equipamentos informaticos, de rede e de
comunicagdes e outros que se mostrem necessarios ao desenvolvi-
mento das actividades da Camara Municipal,

3.5 — Garantir o funcionamento regular de toda a infra-estrutura
de redes e comunicagdes da Camara;
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3.6 — Instalar, configurar e assegurar a integragdo de componen-
tes, de novos programas e aplicacdes.

CAPITULO XIII

Artigo 53.°
Divisao de Fiscalizacio Municipal

A Divisdo de Fiscalizagdo Municipal a cargo de um chefe de divi-
sdo municipal estd directamente dependente do presidente da Camara
Municipal e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1 — Sector de fiscalizagdo administrativa de licenciamentos diver-
SOs:

1.1 — Proceder a fiscalizagdo do cumprimento de todos os regula-
mentos e posturas, bem como quaisquer outros normativos munici-
pais;

1.2 — Proceder as notificagoes e citagdes, sempre que solicitadas
pelos servicos da Camara;

1.3 — Proceder a afixag@o de avisos, editais, antincios, mandatos
de notificacdo, posturas e regulamentos;

1.4 — Estudar e propor medidas de alteracdo e racionalizagido dos
espagos destinados aos mercados feiras;

1.5 — Propor medidas de descongestionamento ou criagdo de novos
espacos destinados a mercados e feiras;

1.6 — Fiscalizar o pagamento de taxas, licengas e outras obriga-
¢des por parte dos vendedores em feiras e mercados;

1.7 — Proceder a fiscalizag@o sobre a ocupagdo da via publica e
afixagdo de publicidade;

1.8 — Colaborar nas ac¢des de toponimia e numeragdo de policia;

1.9 — Efectuar levantamentos de autos de noticia;

1.10 — Proceder a marcacdo e aluguer das areas livres nos merca-
dos e feiras, depois de devidamente autorizado.

2 — Sector de Fiscalizagdo Administrativa de Operagdes Urbanis-
ticas:

2.1 — Esclarecer e divulgar junto dos municipes os regulamentos
municipais, promovendo uma acg¢do pedagogica que conduza a uma
diminuigdo dos casos de infracgio;

2.2 — Zelar pelo cumprimento da lei, regulamentos, posturas e
execucdo coerciva dos actos administrativos em matéria urbanistica;

2.3 — Realizar vistorias, inspec¢des ou exames técnicos;

2.4 — Efectuar notificagdes pessoais;

2.5 — Verificar a afixagdo do aviso a publicitar o pedido de licen-
ciamento ou autorizago;

2.6 — Verificar a existéncia do alvara de licenca ou autorizagio e
a afixacdo do aviso dando publicidade a emissdo do mesmo;

2.7 — Verificar a afixacdo, no prédio, da placa identificadora do
director técnico da obra e do projectista;

2.8 — Verificar se a publicidade a alienagdo de lotes, de edificios
ou frac¢des autonomas neles construidos, em construgdo ou a cons-
truir, contém o nimero de alvara de loteamento e a data da sua
emissao;

2.9 — Verificar a existéncia do livro da obra e sua conformidade
com as normas legais;

2.10 — Verificar as condi¢des de seguranga e higiene na obra;

2.11 — Verificar o alinhamento e as cotas de soleira;

2.12 — Verificar a conformidade da execug¢do da obra com o pro-
jecto aprovado;

2.13 — Verificar o licenciamento da ocupag@o da via publica;

2.14 — Verificar o cumprimento da execucdo da obra no prazo
fixado no alvara de licenga ou autorizag@o de construcao;

2.15 — Verificar a limpeza do local da obra apds a sua conclusio
e a reposi¢do dos equipamentos e infra-estruturas publicos deteriora-
dos ou alterados em consequéncia da execugdo das obras e ou ocupa-
¢des da via publica;

2.16 — Verificar se ha ocupacdo de edificios ou de suas frac¢des
autonomas sem licenga ou autorizagdo de utilizacdo ou em desacordo
com o uso fixado no alvara de licenga ou autorizacdo de utilizagdo;

2.17 — Realizar embargos administrativos de obras ou loteamentos,
quando estejam a ser efectuados sem licenga, autorizagdo ou em
desconformidade com ela, lavrando os respectivos autos;

2.18 — Proceder a notificacdo do embargo determinado pelo pre-
sidente da Camara Municipal e verificar a suspensdo dos trabalhos;

2.19 — Verificar o cumprimento do prazo fixado pelo presidente
da Camara Municipal ao infractor, para demolir a obra e repor o
terreno na situagdo anterior;
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2.20 — Obter e prestar informagdes e elaborar relatorios no domi-
nio da gestdo urbanistica, nomeadamente participagdes de infrac¢oes
sobre o ndo cumprimento de disposicdes legais e regulamentares rela-
tivas ao licenciamento municipal, sobre o desrespeito que hajam deter-
minado embargo, a demoli¢do de obras e ou a reposigdo do terreno
nas condi¢gdes em que se encontrava antes da data de inicio das obras
ou trabalhos, para efeitos de instauragdo de processos de contra-
-ordenacdo e participagdo do crime de desobediéncia.

CAPITULO XIV

Artigo 54.°
Divisao de Comunicacao e Relacoes Publicas

A Divisgo de Comunicagdo e Relagdes Publicas, a cargo de um chefe
de divisdo municipal, esta directamente dependente do presidente da
Camara Municipal, e integra trés sectores, designadamente o Sector
de Comunicagdo, o Sector de Relagdes Publicas e o Sector de Design:

1 — Sector de Comunicagdo:

1.1 — Propor as orientagdes que devem pautar a politica de comu-
nicagdo global da autarquia, coordenando a execugdo das acgdes de
divulgacdo das actividades dos 6rgdos do municipio;

1.2 — Desencadear mecanismos necessarios a promoc¢do da boa
imagem institucional do municipio, interna e externamente, utilizando
os meios disponiveis para estabelecer e manter uma compreensio
mutua entre a institui¢do, os seus clientes e o ptiblico em geral;

1.3 — Actuar no sentido de garantir a existéncia de condigdes que
assegurem um fluxo adequado e coerente da comunicacdo interna e
externa do municipio;

1.4 — Conceber e implementar metodologias para elaboragio de
suportes de informagao dirigidos aos municipes e ao publico em geral
sobre diferentes matérias em todas as areas de interveng¢do do muni-
cipio;

1.5 — Promover a concepg¢do e acompanhar as ac¢des de comuni-
cacdo no ambito da implementagdo das politicas desenvolvidas pelo
municipio;

1.6 — Garantir a existéncia de uma imagem grafica municipal uni-
forme nos suportes informativos e documentais, cuidando da adequada
utiliza¢do da simbologia do municipio em todas as situacdes;

1.7 — Assegurar a gestdo da inser¢do da publicidade do municipio
nos orgdos de comunicagdo e em outros meios, bem como dos planos
de ocupagdo de espagos publicitarios do municipio;

1.8 — Produzir informagao regular sobre a actividade do munici-
pio e proceder ao envio dessa informagdo aos érgdos de comunicagio
de expressdo local, regional e nacional pelos meios adequados;

1.9 — Elaborar uma revista de imprensa diaria, procedendo a reco-
lha e analise de noticias, trabalhos jornalisticos e textos de opinido
sobre o Concelho, ou considerados pertinentes para a actividade dos
Servigos;

1.10 — Editar publicagdes de caracter informativo regular destina-
das a promover e divulgar as actividades dos servigos municipais e as
decisdes dos orgdos autarquicos, designadamente o Boletim Munici-
pal, fungdo que comporta a redac¢do dos textos, defini¢do da estru-
tura grafico, controlo de impressdo e distribui¢do;

1.11 — Coordenar a actualizagdo informativa do portal da Camara
Municipal, fazer o controlo de edigdo de catdlogos, brochuras, folhe-
tos e outras publica¢des da Camara Municipal;

1.12 — Elaborar dossiers tematicos sobre a actividade do munici-
pio; organizar conferéncias de imprensa e convocar os 6rgdos de
comunicacgdo para o efeito.

2 — Sector de Relac¢oes Publicas:

2.1 — Desenvolver acg¢des que promovam o conhecimento das
fungdes do municipio, dos seus servigos, dos seus objectivos e das suas
actividades;

2.2 — Harmonizar e conciliar as relagdes internas e externas da
institui¢do, segundo uma politica de verdade, rigor, transparéncia e
clareza de processos;

2.3 — Zelar pela boa imagem da Camara Municipal e dos seus ser-
vicos, implementando procedimentos e meios de atendimento que
facilitem a compreensio das pretensdes dos municipes e conduzam a
uma resposta célere dos servigos competentes;

2.4 — Intervir no sentido de criar condigdes para a melhoria con-
tinuada da relacdo dos colaboradores do municipio com os clientes e
o publico em geral;
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2.5 — Actuar no sentido de promover a melhoria continua da
comunicagdo interna, propondo a adopg¢do de solugdes adequadas a
esse fim;

2.6 — Desencadear acg¢des que permitam aquilatar o nivel de satis-
fagdo dos clientes da instituicdo quanto a actuagdo dos diferentes ser-
vigos, bem como avaliar a imagem do ptblico em geral relativamente
a0 municipio;

2.7 — Participar na organizacdo de cerimonias protocolares em
articulagdo com o Gabinete de Apoio ao Municipe e a Presidéncia;

2.8 — Colaborar na organizagio de eventos promovidos no ambito
dos diferentes servicos do municipio.

3 — Sector de Design:

3.1 — Proceder a concepgdo grafica e defini¢do do /ayout das edi-
¢des do municipio;

3.2 — Executar o design grafico de todas as publica¢des, designa-
damente o Boletim Municipal, agenda cultural, livros, catdlogos, bro-
churas, cartazes e folhetos;

3.3 — Conceber logdtipos, sinalética e simbologia de identificagdo
utilizada nos diferentes servicos do municipio;

3.4 — Assegurar a gestdo dos processos de execugdo técnica (im-
pressdo) junto das empresas contratadas;

3.5 — Fazer a concepgdo grafica dos materiais de promogdo e mar-
keting do municipio;

3.6 — Fazer a concepc¢do grafica do material de economato (ofi-
cios, cartas, envelopes, capas, comunicagdes de servico, etc.);

3.7 — Fazer a concepgdo do /ayout de stands e equipamentos de
exposicdo utilizados pelo municipio, bem como dos suportes infor-
mativos necessarios;

3.8 — Realizar o registo fotografico dos principais eventos pro-
movidos pelo municipio; assegurar a gestdo do arquivo fotografico
municipal.

CAPITULO XV

Artigo 55.°
Divisao de Proteccio Civil e Recursos Naturais

A Divisdo de Protecgdo Civil e Recursos Naturais, a cargo de um
chefe de divisdo municipal, esta directamente dependente do presi-
dente da Camara Municipal e tem como atribui¢des, nomeadamente:

1 — Sector da Protecgdo Civil:

1.1 — Colaborar com todos os servigos que compdem a estrutura
de protecgdo civil, no estudo, preparagdo de planos de defesa das
populacdes, em caso de emergéncia, bem como nos testes as capaci-
dades de execugdo e avaliagdo das mesmas;

1.2 — Desenvolver e promover ac¢des de levantamento e analise
das situagdes de risco colectivo, bem como contribuir para a reducdo
das respectivas vulnerabilidades, propondo a adopg¢do de medidas de
seguranga;

1.3 — Elaborar o plano municipal de emergéncia e demais planos
especiais de emergéncia, bem como garantir o seu constante desen-
volvimento e actualizagdo;

1.4 — Coordenar e manter actualizada a inventariagdo dos meios
e recursos de emergéncia disponiveis e dos mais facilmente mobili-
zaveis, existentes na area do municipio de Cantanhede;

1.5 — Garantir a funcionalidade e a eficécia do sistema municipal
de protecgdo civil na resposta as situagdes de emergéncia, fomen-
tando um relacionamento participado de todas as entidades que con-
correm para a protec¢do civil;

1.6 — Promover acg¢des de formagao, sensibilizacdo e informacao
das populacdes visando a sua sensibilizagdo em matéria de auto-
proteccdo e de colaboragdo com as autoridades;

1.7 — Realizar estudos no dmbito da seguranca e promover a inves-
tigagdo e analise técnico-cientifica na area da proteccdo civil;

1.8 — Gerir os equipamentos municipais de protecgao civil;

1.9 — Assegurar o planeamento de solu¢des de emergéncia, visando
a busca, o salvamento, a prestagdo de socorro e de assisténcia, bem
como a evacuacgdo, alojamento e abastecimento das populagdes;

1.10 — Coordenar as acg¢des de gestdo de emergéncia, assegurando
as operacdes de proteccdo civil de prevengdo, socorro, assisténcia e
reabilitacdo que se revelem necessarias e adequadas em cada caso,
especialmente na iminéncia ou na ocorréncia de acidente grave ou
catastrofe;
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1.11 — Apoiar, organizar e preparar localmente as populagdes face
a riscos especificos;

1.12 — Promover estratégias ¢ medidas destinadas a aumentar a
seguranga rodoviaria no concelho;

1.13 — Participar na gestdo da via ptblica e propor acgdes no
ambito da sinalizagdo vertical, horizontal e informagdo geral;

1.14 — Assegurar a gestdo, em seguranga, da circulagdo automovel
e pedonal;

1.15 — Realizar estudos no ambito da seguranga;

1.16 — Promover a recolha e tratamento sistematico dos elemen-
tos estatisticos do trafego, designadamente a andlise dos locais de maior
sinistralidade;

1.17 — Promover a sensibilizagdo, divulgacdo e esclarecimento das
regras de comportamento de pedes;

1.18 — Proceder a sensibilizagdo, divulgacdo e esclarecimento das
regras e normas de circula¢do urbana de veiculos;

1.19 — Promover a criagd@o de escolas de transito em colaboragio
com as juntas de freguesia e os estabelecimentos de ensino;

1.20 — Propor acg¢des visando a seguranga rodovidria, em estreita
colaboragdo com as autoridades policiais.

2 — Sector dos Recursos Naturais:

2.1 — Analisar reclamagdes, projecto, acompanhamento e fiscali-
zagdo de empreitadas relacionadas com preservagdo de recursos
hidricos;

2.2 — Promover e avaliar projectos e candidaturas relacionadas
com a preservagdo, conservacio e requalificacdo dos recursos hi-
dricos;

2.3 — Promover a colaborag@o dos utentes e das juntas de fregue-
sia na limpeza e manuteng@o das linhas de dgua, 6rgdos de drenagem
e escoadouros das aguas pluviais;

2.4 — Analise técnica de requerimentos na area dos recursos flo-
restais apresentados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de
Abril, e analise de reclamagdes no 4mbito do Regulamento Municipal
da Floresta;

2.5 — Assegurar o funcionamento do Gabinete Técnico Florestal
do municipio de Cantanhede, com o objectivo de elaborar e manter
actualizado o plano municipal de defesa da floresta contra incéndios,
bem como executar projectos e candidaturas relacionadas com a pre-
servacdo e conservagdo dos recursos florestais.

CAPITULO XVII

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 56.°
Criacdao e implementaciao dos servicos

1 — Ficam criados todos os servicos que integram a presente estru-
tura organica.

2 — A estrutura adoptada e o preenchimento do correspondente
quadro de pessoal serdo implementados por fases, de acordo com as
necessidades e conveniéncias da Camara Municipal e por expressa
deliberagdo desta, ou despachos do presidente ou do vereador com
competéncias delegadas, nos termos da lei, sendo respeitados, em cada
ano, os limites e despesas com o pessoal previstas na lei.

Artigo 57.°

Atribuicoes
As atribuigdes dos diversos servigos da presente estrutura organica
poderio ser alteradas por deliberagdo da Camara Municipal, ou despa-
cho do presidente ou do vereador com competéncia delegada, devida-

mente fundamentados, sempre que razdes de eficacia, eficiéncia e
rentabilidade o justifiquem.

Artigo 58.°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da Camara Municipal é o que consta do anexo 1
a este Regulamento.
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Artigo 59.°
Lacunas e omissdes

As lacunas e omissdes do presente Regulamento serdo resolvidas
por interpretagdo da Camara Municipal.

Artigo 60.°
Entrada em vigor

A presente estrutura organica e quadro de pessoal entra em vigor a
1 de Janeiro de 2007, depois de aprovado pela Assembleia Municipal,
sendo publicitado nos termos legais, nomeadamente através da sua
publicagdo na 2.* série do Didrio da Repiiblica.

(Aprovado pela Camara Municipal em 15 de Dezembro de 2006.)
(Aprovado pela Assembleia Municipal em 29 de Dezembro de 2006.)

2 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Jodo Carlos
Vidaurre Pais de Moura.

Fi 7

T

Departamento de Divisio
Econdmico e Social

MUNICIPAL

: 'Urbanismn‘-= Tdecl;mikirio £
T ‘ Divisio de
i Informaggio

Divisao de Estudos

[ Dwissode |
Protecgao Civil e
Recursos Naturais




4884-(18) Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

——  Consultadoria Sinalizagiio
e & Transito
—_— — Contra-Ordenagtes Obras
_1 ik hana sl e — Divis&o de Vias Administragsio
——  Contencioso Directa
Defesa do L | Obraspar
Consumidor Empreitada
[ Desenvotvimento |
Estralégico Equipamentos
Divisso de 7 e Divisio de Colectivos
Foment
P[l}aneamentu 2 I Eoznm;‘ni:o Equipamentos
L] oo eghos Cemitérios
} Comunitarios
e e
’_ & Projectos Gesl A Ef’n::
DB de Estidos Topogria e Viaturas
@ Projectos e Desenho
. Diviséio de Apaio b
: Eleclricidade
E CAMARA S, R '“—  Reprografia e Manutenggio
| MUNICIPAL
H _S-ect deSMem I
i o ] deofnmmas Transpories
pommmmeeee Divisgo de == :
3 | Informalica Seclor de Gestao
: b —
| [Gabinete 6 Apon | Informéteo i
Bl Sector Fiscal Ad | Administrativa Dep.
: residénc R de Licenciamentos Obras Municipais
 Gabinetede | —{ Fiscalizagdo D“f'i,,,
|  sanidadee Munici Sector Fiscal. Adm.
Pecuana de Operagbes
T Urbanisticas
| et
Comunicagio
(o) | e |
Relagges Piiblicas Retapesb{llicas
| [ sectorce |
Design
Sector de
Diviséio Prolecgio | | Protecgdo Civil
Civil e Recursos et
Naturais Seclor de
| Recursos Naturais
Secgo de
Contabilidade de
Custos
Secgdo de
Contabilidade
] Orgamental
Divisdo Secgio de E"-WG&D
Financeira Taxas e Licengas e Ensino
[ T | 4
Tesouraria 'Saud‘ Wﬁﬂ
Inventario ;
e Cadastro | Bbliotecase
B R LTIV Arquivo Historico:
| Departamento Divisiode | [ Secgiode — '
Ack'n_lmsi!aﬁvo e Aprovisionamento e Aprovisionamento e — i F——  Museus
Financeiro Gestao de Stocks Gestao de Stocks . ey i Sy
- Aol Dinamizagao
Sector | . : . Cultrale |
Administrativo de Associativismo
Recursos Humanos T
Seccgio de ——  Turismo
Div. Administrativa_ Expediente Geral : -
2 d:u}?nanm Secgao de Apoio ;
aos Orgdos R Dasporto.
da Autarquia Divisio de Desporlo
& Tempos Livies
Secgdo T i
el empos Lives




4884-(19)

(v) - - - - S¥Se | 00S SLY | 09 - 6 4 tossepo [
- - - - 059 | 065 | 09¢ | OIS - < [edourg
_ _ _ _ 0¢L 069 | 099 | 019 _ T | e 1085385y
- - - - 006 0€8 0LL 0IL - [S redounid Jossassy
[IAID oxroyuaur]
— — — —_ —_ — — —Nm _ ~ ................................................... OMHﬁmwﬂﬁmm
— — — — Ssh cc <ty | oob _ et e 3SSRP T
(v) - - - - S¥S | 00§ SLY | 09 - b I - ossepd [
- - - - 059 | 065 | 09¢ | OIS - [ediourig
- - - - 0€L | 069 | 099 | 019 - ** JOSSISSY
— — — _ OO@ Omw ON.N\ Oﬁh _ N .............................. ﬁNn—wnuﬁwug hOmmOmm{
“anuﬂjca ....................... MO_MOQBm 001uO9 |,
- - 09% | 0y | 00F | OLE | 0OSE LEE - 01 - - 9 9 083098 9p 9JoYD JiElig)
- _ _ _ _ _ _ _ _ 61 _ z L P T OBSIAIP 9P 9JY)
_ _ _ _ _ _ _ _ _ ¥ _ _ I €| e Oaﬁ@Eﬁﬁ.ﬁQ@U IR U LT gl R Ouﬁowm.ﬂﬁ—
8 L 9 S 14 € T I [eloL X0y | Ield Yy | sofep ‘A0Ig
‘AI3SQQO [9AIN ©11059)B0/RIIOLIRD) [eossad op odnin
S9Q[eosy soregny

|eossad ap oupend

Sistema de
Informaggo
Geogréfica
Topografia
Carlografia
Cadasiral
Seccao de
Obras Particulares

Gestdo de
Loteamentos
Projectos
e Arranjos
Urbanisticos

Solos e Planos
Secgdio de
Loteamentos
e Atendimento

Obras Particulares

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

-

Divisdo de
Gestao Urbanist
Divisdo de
Informagao
Geografica

Divisdo de
— Ordenamento
do Temitério

de Urbanismo




Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
Técnico SUperior .........ceceevenene 2.2 ClASSE vovveveeieeeeeeeietee et 1 - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario ........ccccoceeeiiiiiiiiiic 1 - 321 - - - -
Meédico veterinario:
Assessor principal ........ - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOT ..o - 610 660 690 730 —
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 - a
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 -
EStagiario ......cecvevveveneeeeieieeeeeeeeeen — 321 — - - -
Técnico superior de rel. internacionais:
Assessor principal ........cceeeeeeeeeieverieniennns - 710 770 830 | 900 —
ASSESSOT ..o - 610 | 660 | 690 | 730 -
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
12 classe ... — | 460 | 475 | 500 | 545 | - a
2.2 classe .... - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario .......ceceeveevenenenieieeeenceene 1 — 321 - - - -
Técnico superior de gestdo:
Assessor principal .......c.coevveeeriienienienennen. - 710 770 830 | 900 —
ASSESSOT ..o - 610 660 690 730 —
Principal .... 4 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
1.% classe .... 2 - 460 | 475 500 | 545 -
2.2 classe .... 1 - 400 | 415 435 455 -
EStagiario ......cecvevvevenieneeieeeeeeeeeeeen 1 — 321 — - - -
Técnico superior de economia:
Assessor principal .........coeveeceriienienienennn. - 710 770 830 | 900 —
ASSESSOT <..enveeniienieeieeie ettt - 610 660 690 730 —
Principal .....ooooviiinie 2 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
1.% classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 - a
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 -
EStagiario ......ceoevvevenenenieeeeeeeeeeenn 1 — 321 — - - -
Técnico superior de psicologia:
AsSessor principal ........cceeeeeeeeiievenieniennns - 710 | 770 | 830 | 900 —
Assessor ..... - 610 | 660 | 690 | 730 -
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
17 classe ... — | 460 | 475 | 500 | 545 | - a
2.2 classe .... - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario .......cccccovecevevieinicniiinciicniccs 1 — 321 — - - -
Técnico superior de turismo:
Assessor principal — 710 770 830 900 —
ASSESSOT ..cnvieniieiieiienitenieenitesitesitesiee e - 610 660 690 730 —
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
Técnico superior .............co........ Principal .....ccccooviiniiniien 1 - 510 560 590 650 - (@)
1.% classe .... - 460 | 475 500 | 545 -
2.2 classe .... - 400 415 435 455 -
EStagiario ......cocoeeeveeienieneneececeeeeeseene 1 - 321 - - - -
Técnico superior de direito:
Assessor principal ........ccccceceeereeiiiiennienen. 1 - 710 770 830 900 -
Assessor ..... - 610 660 690 730 -
Principal .... - 510 | 560 | 590 | 650 -
1.4 classe ... S|~ | a60 | 475 | 500 | 545 | — @
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 -
EStagiario .....cccoeeeeeeienienerereeceieeeseee 4 - 321 - - - -
Técnico superior de recursos humanos:
Assessor principal ........ccccceceeereeieiiennenee. - 710 770 830 900 -
Assessor ..... - 610 | 660 690 | 730 -
Principal .... - 510 | 560 | 590 | 650 -
12 classe ... Vol - | 260 | 475 | 500 | 545 | - @
2.2 classe .... - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario .....cccoeeeeeienienereeceeieesenene 1 - 321 - - - -
Técnico superior de servigo social:
Assessor principal ........ccccoceeeveeieniiennenen. - 710 770 830 900 -
ASSESSOT ..o - 610 | 660 690 | 730 -
Principal .... - 510 | 560 | 590 | 650 -
1 classe ... 2 Y1~ | 260 | 275 | 500 | sa5 | - @
2.2 classe .... - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario .....cccoeeeeeieneneneececeeeeeseeene 1 - 321 - - - -
Técnico superior de bibl. e documentagao:
Assessor principal ... - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOT ..o - 610 660 690 730 -
Principal .... - 510 | 560 | 590 | 650 -
1. classe ... o Vol = | 360 | 475 | 500 | s45 | - @
2.2 ClasSe ..ot - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario ......ccceeeeeeeeieieseeeeieieieienienne - 321 — — — -
Técnico superior de historia:
Assessor principal ... - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOT ....ovvennne 1 - 610 660 690 730 -
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 -
12 classe .. 31— | 460 | 475 | 500 | 545 | - @
2.2 classe .... 1 - 400 | 415 | 435 | 455 -
EStagiario ....ccceeeveveieieieseeeeieieeesie e - 321 — — - -
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5 6 7 8
Técnico Superior .........ccceevenene Técnico superior geografo:

Assessor principal .........cocoeveeerieeienieniennns - 710 | 770 | 830 | 900 — - - -
ASSESSOT ...vveeereeeeereeereeeereeeetreeeaeeeaaeeeeneeas — 610 660 690 730 — — — —
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - - - - (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 — - - - a
2.2 classe .... — 400 415 435 455 — — — —
EStagiario ......cceceeveeienieneeeeeeeeieieese e - 321 — — — — - - -

Técnico superior arquitecto paisagista:
Assessor principal .........cccceeveeerieeienienienens - 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
Assessor ..... — 610 660 690 730 — — — —
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - - - - (@)
1.2 classe .... - 460 | 475 500 | 545 — - - -
2.2 classe .... — 400 415 435 455 — — — —
EStagiario ......ccecveeveevevieneneeeeeeieiee e 1 - 321 — — — — - - -

Técnico superior arquitecto paisagista:
AsSessor principal ........ccoeeeeeeeeevenieniennns - 710 | 770 | 830 | 900 — - - -
Assessor ..... - 610 660 690 730 — - — —
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 — - - - ()
12 classe ... — | 460 | 475 | 500 | 545 | — - - - a
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 — - - -
EStagiario ....c..ceceeeeeevenienenineeeeeeenene 1 - 321 - - - - - - -

Técnico superior engenheiro florestal:
Assessor principal ........ccoceeeeeecievecieniennns - 710 | 770 | 830 | 900 — - - -
ASSESSOT ... - 610 660 690 730 — - - -
Principal .... 1 - 510 | 560 | 590 | 650 — - - - (@)
12 classe ... 1 — | 460 | 475 | 500 | 545 | — - - - a
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 — - - -
EStagiario ....c.cceceeeeeeeenienenineeeeeeesee - 321 - - — - - - -

Técnico superior plan. regional e urbano:
Assessor principal .........ccocoveeeerieeienieniennn. - 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
ASSESSOT ...vveeeeveeeeerieeeeeeereeeetreeeaeeesaaeeeaneens — 610 660 690 730 — — — —
Principal .....ooooeiiiiie 1 - 510 | 560 | 590 | 650 - - - - (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 — - - - a
2.2 classe .... 2 — 400 415 435 455 — — — —
EStagiario ......ccecveveeienienenieeeeeieeee e - 321 - - — — - - -

Técnico superior:
Assessor principal .........cocoveeerieeienienennn. - 710 | 770 | 830 | 900 — - - -
ASSESSOT ...vveeeeveeeeereeeereeereeeetreeeaeeesaaeesaneeas — 610 660 690 730 — — — —
Principal .....ooooviiiiieee 2 8 — 510 | 560 | 590 | 650 — — — — (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 — - - -
2.2 classe .... — 400 415 435 455 — — — —
EStagiario ......cceceeeveevenieneeeeeeeeeeiee e 5 - 321 - - - — - - -
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
Técnico SUperior .........ccceevenene Técnico superior de gestdo autarquica:

Assessor principal ........cccoeeeeveeiienienenennn. - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOL ...evveenereeeiieeeieeereeeereeeereesaeeeeneas — 610 660 690 730 —
Principal .... 9 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
1.2 classe .... 3 - 460 | 475 500 | 545 - a
2.2 classe .... 3 — 400 415 435 455 —
EStagiario ....cccveeeeeeieieieseeeeceieesieenne 3 - 321 - — — -

Técnico superior de ciéncias da educagao:
Assessor principal ........cccoeeeeeceeiienienenennen. - 710 | 770 | 830 | 900 -
Assessor ..... — 610 660 690 730 —
Principal .... 1 — 510 | 560 590 | 650 — (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 -
2.2 classe .... — 400 415 435 455 -
EStagiario .....ccoveveeeieieereeeeceeeeeie e - 321 — — — -

Técnico superior de comunicagdo social:
AsSessor principal ........cceeeeeeeverienienieniennns - 710 | 770 | 830 | 900 -
Assessor ..... - 610 660 690 730 -
Principal .... 1 - 510 | 560 590 | 650 - (@)
12 classe .... 1 — | 460 | 475 | 500 | 545 | — a
2.2 classe .... - 400 | 415 435 455 -
EStagiario .....cccoeeeereenienienencnceceeeeene - 321 — - - -

Técnico superior de educagdo pré-escolar:
AsSessor principal ........cceeveeeeeeenienienienieenns - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOr ... - 610 660 690 730 -
Principal .... 1 - 510 | 560 590 | 650 - (@)
12 classe .... — | 460 | 475 | 500 | 545 | — a
2.2 classe .... 1 - 400 | 415 435 455 -
EStagiario .....cccoeeeeeienienenesenceeeeeeene - 321 - - - -

Técnico superior de arquivo:
Assessor principal .......ccccoeeeeeeeiienienenennn. - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOT ...vveeeereeereeeereeeteeesereeeereesaeeeeneas — 610 660 690 730 —
Principal .....ccoocoviiiiiiiee 1 - 510 | 560 590 | 650 - (@)
1.2 classe .... - 460 | 475 500 | 545 - a
2.2 classe .... 1 — 400 415 435 455 —
EStagiario ....cceevveveieieieseeeeceieeese e 5 - 321 — — — -

Técnico superior de desporto:
Assessor principal .......cccoeeceeeeeiienienenennn. - 710 | 770 | 830 | 900 -
ASSESSOT ....vveeeeveannns — 610 660 690 730 —
Principal ... 6 - 510 | 560 | 590 | 650 - (@)
1.2 classe .... 1 - 460 | 475 500 | 545 -
2.2 classe .... — 400 415 435 455 -
EStagiario ....ccceecveeveeeieereeeeeeieese e 5 - 321 — — — -
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
TECNICO v Engenheiro técnico civil:

Especialista principal ..........cccceeeeveeevenieneenne - 510 | 560 | 590 | 650 —
Especialista ........ccocceevienienienienieceeeee. 1 - 460 475 500 545 -
Principal .... 6 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
12 classe ... 1 — | 340 | 355 | 375 | 415 | - a
2.2 classe .... - 295 | 305 | 316 | 337 -
EStagiario ........cccoeeveenieniienieienieceeeeen 4 - 222 - - - -

Engenheiro técnico electrotécnico:
Especialista principal ..........cccceeeeveeeeerienennns 1 - 510 | 560 | 590 | 650 —
Especialista ................. - 460 475 500 545 -
Principal .... 6 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
12 classe ... — | 340 | 355 | 375 | 415 | - a
2.2 classe .... - 295 | 305 | 316 | 337 -
EStagiario ........cccoeeveenienienieieieceeeeen - 222 - - - -

Engenheiro téc. de eng. civil e do ambiente:
Especialista principal ..........ccccceveenienennen. - 510 560 590 650 -
Especialista - 460 | 475 500 | 545 -
Principal .....cooovevieineniiieeeee 1 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
1.2 ClaSSe wevvvereiireiricccece e 1 - 340 | 355 | 375 | 415 - a
2.2 classe .... - 295 305 316 337 -
EStagiario ....cccoeveeeeeeerieereeeeceeeeeeee - 222 - — - -

Engenheiro técnico de operacdes florestais:
Especialista principal ..........ccccceveeneenennen. - 510 560 590 650 -
Especialista ................. - 460 | 475 500 | 545 -
Principal .... 1 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
1.% classe .... 1 - 340 | 355 | 375 | 415 -
2.2 classe .... - 295 305 316 337 -
EStagiario .....cccoeveeeeienieereeeeeeeeeeeee - 222 - — - -

Engenheiro técnico mecénico:
Especialista principal .. - 510 | 560 | 590 | 650 -
Especialista ................. - 460 475 500 545 -
Principal .... 1 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
12 classe ... — | 340 | 355 | 375 | 415 | - a
2.2 classe .... - 295 | 305 | 316 | 337 -
EStagiario ........cocceeveenienienieieieceeeeen 1 - 222 - - - -

Técnico:
Especialista principal ..........cccoecerveereereneenns - 510 | 560 | 590 | 650 —
Especialista ................. - 460 475 500 545 -
Principal .... 5 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
12 CLASSE rvvvvveeeeeeeeeee e 1 — | 340 | 355 | 375 | 415 | - a
2.2 ClaSSE .veveniieeee e 4 - 295 | 305 | 316 | 337 -
EStagiario ........cccceeveenienienieienieceeeeen - 222 - - - -
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
TECNICO ..o, Técnico de contabilidade e administragéo:
Especialista principal ..........ccoceveeevereeniennen. - 510 | 560 | 590 | 650 —
Especialista ................. - 460 475 500 545 -
Principal .... 1 - 400 | 420 | 440 | 475 - (@)
12 classe ... — | 340 | 355 | 375 | 415 | - a
2.2 classe .... - 295 | 305 | 316 | 337 -
EStagiario ........cceeveevieesiieiieeeicceeeeeee, 1 - 222 — — - -
Técnico-profissional ................. Técnico-profissional de construgdo civil:

Especialista principal .. 1 - 316 326 337 345 360
Especialista ................. 1 - 269 | 280 | 295 | 316 | 337
Principal .... 4 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 254 | 269
2.2 ClASSE e 2 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Desenhador:
Coordenador ................ 1 - 360 380 410 450 -
Especialista principal .. 2 - 316 | 326 | 337 | 345 | 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 2 9 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... 2 - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE .ouveeeeeieiieieee et 2 - 199 | 209 | 218 228 | 249

Técnico-profissional animagéo cultural:
Especialista principal ..........ccccceeveeriienienee. - 316 326 337 345 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 | 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 254 | 269
2.2 ClASSE e 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Técnico-profissional proteccdo civil:
Especialista principal ........cccoceveeveveenienen. - 316 | 326 | 337 | 345 | 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.2 classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE .euveeeeeieieeieeee et 1 - 199 | 209 | 218 228 | 249

Topografo:
Especialista principal ..........ccoceveevereeniennen. 1 - 316 | 326 | 337 | 345 | 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 | 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 254 | 269
2.2 ClASSE weuveeereieneeieeee et - 199 | 209 | 218 228 | 249
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
Técnico-profissional ................. Técnico-prof. de biblioteca e documentacio:

Coordenador ...........coceevveeuenenenieeienienienienne 1 - 360 380 410 450 -
Especialista principal .. 1 - 316 326 337 345 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 2 8 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE e 3 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Técnico-prof. de arquivo:
Especialista principal .........cccccceevieriennennen. - 316 326 337 345 360
Especialista ... - 269 | 280 | 295 | 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE wevevinieieieee s 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Técnico-prof. de electricidade:
Especialista principal .........cccccceevieriiennenen. - 316 326 337 345 360
Especialista ........cccecevererenecnenneneinene - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE .euveeeeeieeeeietese et 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Aferidor de pesos e medidas:
Especialista principal .........cccccceeveeriennenen. - 316 326 337 345 360
Especialista ................. 1 - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.% classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE weuveeeeeieneeieeeiee et - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Técnico-prof. de vias de comunicagao:
Especialista principal .. - 316 326 337 345 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.2 ClaSSE wevveeeeeieieieeeeee e - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE .euveeeeeieneeieeeee e 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249

Técnico-prof. de obras:
Especialista principal .........cccoceeeervereenennen. - 316 | 326 | 337 | 345 | 360
Especialista ................. - 269 | 280 | 295 316 | 337
Principal .... 1 4 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 (a)
1.2 ClaSSE wueveieniiitetieee e 2 - 222 | 228 | 238 | 254 | 269
2.2 ClASSE .euveveeiieiieieteee et 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249
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Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5 6
Técnico-profissional ................. Técnico-prof. de maquinaria e equipamento:
Especialista principal ..........cccceeeevveeverieninnns - 316 | 326 | 337 | 345 360 -
Especialista 2 - 269 280 295 316 337 -
Principal .....cceeeieirieieieeeeee 3 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - (a)
1.2 ClaSSE v - 222 | 228 | 238 | 254 | 269 -
2.2 ClASSE wevveeeeeieeieieieee et 1 - 199 | 209 218 228 249 -
Técnico-profissional de turismo:
Especialista principal ..........cccceeveeveeverieninns - 316 | 326 | 337 | 345 360 -
Especialista ................. 1 - 269 280 295 316 337 -
Principal .... 1 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - (a)
1.* classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269 -
2.2 ClASSE weuveeeeieteeieieee e - 199 | 209 218 228 249 -
Medidor or¢amentista:
Especialista principal ..........cccceeveeveeverieninnns - 316 | 326 | 337 | 345 360 -
Especialista ........ccccceevevvererenenieieeeieiens - 269 | 280 | 295 316 | 337 -
Principal ......coeeeieiieieieeee e 1 2 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - (a)
1. classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269 -
2.2 ClASSE wveeenieieieeeteee s 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249 -
Fiscal municipal:
Especialista principal ..........cccceevevveeveriennnnns 2 - 316 | 326 | 337 | 345 360 -
Especialista ................. 1 - 269 | 280 | 295 316 | 337 -
Principal .... 5 - 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - (a)
1. classe .... - 222 | 228 | 238 | 254 | 269 -
2.2 ClASSE v 1 1 - 199 | 209 | 218 | 228 | 249 -
Administrativo ...........ccceeeveeeeene Tesoureiro:
EspecialiSta .......cccceveerevieenicenenieenecenes 1 - 337 | 350 | 370 | 400 | 430 | 460
Principal .... 1 - 269 | 280 | 295 | 316 | 337 - (a)
TESOUICITO .. - 222 | 233 244 | 254 | 269 | 290
Assistente administrativo:
ESpecialiSta ......cceevueeeeenieerieieeeeceenes 19 - 269 | 280 | 295 | 316 | 337 -
Principal 3 47 - 222 | 233 | 244 | 254 | 269 | 290 (a)
Assistente administrativo ............cecvevvereenne 17 8 - 199 | 209 | 218 | 228 | 238 | 249
Apoio educativo ........cceeceereeenne Assistente de ac¢do educativa:
Assistente de acg¢do educativa nivel 2 ....... 7 - 228 238 254 | 269 | 285 300 (@) (b)
Assistente de ac¢do educativa nivel 1 ....... 2 5 — 199 209 218 228 238 249 a
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Lugares Escaldes g
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ. L
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5 6 7 8 -P
A
N
Apoio educativo .........cceeeeneen. Auxiliar de acg@o educativa: &
Auxiliar de ac¢do educativa nivel 2........... 6 - 204 218 228 238 - - - - (@) (b)
Auxiliar de acc¢do educativa nivel 1........... 6 - 142 151 160 170 181 189 204 218
Auxiliar .......occoeeevieiieeeeee, Encar. de parques desportivos e recreativos 1 1 2 - 244 | 249 | 254 | 264 - - - -
Encarregado de parques de maquinas de viatu-
ras automdveis ou de transportes .............. 2 2 - 244 | 249 | 254 | 264 - - - -
Chefe de armazém .........c..cceceeveencnincnneennene 1 1 2 - 295 | 311 326 | 340 - - - -
Motorista de transportes colectivos .............. 2 2 - 175 184 199 | 214 | 233 | 259 - -
Fiscal de higiene e limpeza ..........ccccovevueneee. 1 1 - 151 160 175 189 | 204 | 218 | 233 | 249
Motorista de ligeiros ......c..cceevveeruerireneeennene 3 3 - 142 151 160 | 175 189 | 204 | 218 | 233
Condutor de méquinas pesadas e veiculos
CSPECIAIS .vevvevereenerreeeiirieieienteeseeeeienieneenene 12 12 - 155 165 181 194 | 209 | 222 | 238 | 259
o
Motorista de pesados ........c.coeeeevereeerenerenenne 10 2 12 - 151 160 175 189 | 204 | 218 | 233 | 249 §:
s
Fiel de armazém..........coccevveeueeneenineniecnenenne 3 3 - 142 151 165 181 194 | 209 | 222 | 238 &
=
Leitor-cobrador de consumos ........................ 2 2 - 175 | 184 | 194 | 204 | 214 | 222 | 238 - ’!‘g\
S
TTaCtOriSta «..eveeeeeniereieeeeeee e 2 1 3 - 142 151 160 | 175 189 | 204 | 218 | 233 _g
o
Condutor de cilindros ..........coceeeeereeeneenenene 1 1 2 - 142 151 160 175 189 | 204 | 218 | 233 %ﬁ
=
=3
Enc. de brigada dos servigos de limpeza ......... 1 1 - 204 | 214 | 222 | 238 | 249 - - - |
=
Cantoneiro de limpeza ...........ccccceeueueveuenennen. 3 2 5 - 155 | 165 | 181 | 194 | 214 | 228 - - o
°
COVEITO et 1| 2 | — | 1ss | 165 | 181 | 194 | 214 | 228 | - | - I
<
Telefonista .....ccceveeveevenieenieieircereeeeene 2 2 - 133 142 151 165 181 194 | 209 | 228 &
=
xQ
Auxiliar administrativo ........c..ccceeeeevenvecnnencne 10 6 16 - 128 137 146 155 170 | 184 199 | 214 §
xQ
S
Auxiliar técnico de analises ...........cccceeeenncee 2 2 - 199 | 209 | 218 | 228 | 238 | 249 - - &
xQ
SO
Auxiliar técnico de educagfo ..........cceeceeeeennee 2 2 - 199 209 218 228 238 249 - - S
<




Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5 6 7 8
AUXIliar ....coooveveereeeeeeeeene Auxiliar técnico de museografia .................... 2 2 - 199 | 209 | 218 | 228 | 238 | 249 - -
Auxiliar de servigos gerais ..........ccoocererrereenne. 9 5 14 — 128 137 146 155 170 184 199 | 214
Auxiliar técnico de turismo ...........cccceeeveneee. 1 1 2 - 199 | 209 | 218 | 228 | 238 | 249 - -
Encarregado de pessoal auxiliar ..................... 1 1 214 | 218 | 222 | 228 - - - -
Operador de reprografia.........c.cceceeeveveceenenee. 1 1 2 - 133 142 151 160 170 184 199 | 214
(07075 ¢ 15 10 IS Encarregado-geral ........cccoooveirveerieieienne. 1 1 - 305 | 316 | 337 | 345 - - - -
Chefia ..ovveeeieieeeeeeeeeee Encarregado .......coceevevienieneneeeeeeeeeen 6 6 - 285 | 290 | 295 305 - - - - (c)
Operario altamente qualificado | Mecanico:
Operario principal altamente qualificado 1 3 - 233 | 244 | 254 | 269 | 285 - - - (@)
Operério altamente qualificado.................. 1 1 - 189 199 209 | 222 244 - - — a
Operador de estagdes elevatorias de trata-
mento e depuradoras:
Operario principal altamente qualificado 3 5 - 233 244 254 | 269 | 285 — — — (@)
Operdrio altamente qualificado .................. 2 - 189 199 | 209 | 222 | 244 - - - a
Serralheiro mecéanico:
Operario principal altamente qualificado 1 1 - 233 | 244 | 254 | 269 | 285 - - - (@)
Operério altamente qualificado................... - 189 199 209 | 222 244 - - - a
Operario qualificado .................. Calceteiro:
Principal .....ccooeeieiniiicees 1 2 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - )
OPEIALIO ...t 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 (a
Canalizador:
Principal ......cooeviininiiicee 4 7 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - )
OPEIALIO ...t 3 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 (a
Carpinteiro de limpos:
Principal ......cooevieiniiiicee 1 3 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@)
OPEIALIO ..t 1 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a
Pedreiro:
Principal ......cooevieiininiiincee 5 12 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - )
OPEIALIO ..t 6 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 (a
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Lugares Escaldes g
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ. R
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5 6 7 8 -P
Py
w
Operario qualificado .................. Pintor: =
Principal .....ccooeeieieieieeeeeeees 1 4 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - — — (@)
(0375 ¢ 15 10 R SRSSRSRR 2 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a
Serralheiro civil:
Principal .....ccooieieiieieee 1 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@)
OPEIALIO .veeveeeeeieeeeieieeieee e sae e 1 — 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a
Electricista:
Principal .....ccoceeieieieieeeeceeeee e 1 2 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@)
(0375 ¢ 15 10 SRS 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a
Lubrificador:
Principal .....ccoccoeiecieieieeeeeeeeee 1 5 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@)
(0375 ¢ 15 10 T SRSSSR 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Asfaltador:
Principal .....ccoocoeieiieieeee 1 3 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@)
OPEIALIO .veeveeeeeieneeieieeieee e sae e 2 — 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a -]
SN
Carpinteiro de toscos e cofragens: %'
QU
Principal .... 1 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@) ;
[0 375 ¢ 13 10 RSSO 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 &
s
Jardineiro: =
IS
Principal .... 5 10 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@) N
OPEIALIO .vevveeeeeieeeeieieeieee e eee e ee e sae e 3 2 — 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a o2
<.
Marteleiro: T'
Principal 1 2 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - - (@) =
Operério 1 1 — 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233 a &
°
Operario semiqualificado ........... Encarregado ..o 2 2 - 249 | 259 | 269 | 280 - - - - |
NS
<
CaANLONEITO v.vvevreereeienieieieeie e ae e ees 17 6 23 — 137 146 155 165 181 194 | 214 | 228 (d) =
&
Especialista em informatica ...... Grau 3 .....ooveveveieeeeeee e 2 780 | 820 | 860 | 900 - - - - §
1 720 760 800 | 840 - - - - %.
S
QU
GIAU 2 .ottt 2 660 700 740 | 780 - - - - ‘:J
1 600 | 640 680 | 720 - - - - S
<




Lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria Nivel Observ.
Prov. Vagos | A criar | A ext. Total 1 2 3 4 5
Especialista em informatica ...... Grat 1 oo 3 540 | 580 | 620 | 660 -
1 2 2 480 520 560 600 -
1 420 460 500 540 -
EStagiario .......ccceceeeieeienieeieeieeieeeeeeee e 1 — |(e)400| - — — -
— |®340| - - - -
Técnico de informatica............. GIau 3 .ot 2 640 670 710 750 -
1 580 610 640 680 -
Grau 2 .ottt 1 2 520 550 580 610 -
1 1 470 500 530 560 -
Grau 1 oo 3 420 440 470 500 -
1 3 2 370 390 420 450 -
1 1 1 332 340 370 400 —
Técnico de informatica adjunto .................... 3 285 300 321 337 -
1 2 2 244 259 274 295 —
1 1 207 222 238 259 -
EStagiario .....cocveeveierieereeeeceeeee e - (@290 - - - -
— w187 - - - -

(a) Dotagédo global.

(b) Reformulagdo das carreiras, de acordo com o Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho.
(c) Trés lugares providos de mestre a extinguir quando vagarem.
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CAMARA MUNICIPAL DE CARRAZEDA DE ANSIAES
Edital n.° 173-A/2007

Eugénio Rodrigo Cardoso de Castro, presidente da Camara Munici-
pal de Carrazeda de Ansides, para efeitos do disposto nos artigos 117.°
e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz ptblico que, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em 4 de Dezembro de 2006, a Assembleia
Municipal, em sessdo realizada no dia 22 de Dezembro de 2006, deli-
berou submeter a apreciacdo publica e audi¢do dos interessados, pelo
prazo de 30 dias, contados da publicagdo no Didrio da Republica, o
projecto de Regulamento Municipal do Parque de Estacionamento
Subterrdneo do Centro Civico, Zonas de Estacionamento de Duragio
Limitada e Lugares de Uso Privativo.

O projecto de regulamento esta presente na Secgdo de Expediente
Geral do Departamento de Administragdo Geral, onde podera ser
consultado das 9 horas as 12,30 horas e das 14 horas as 16,15 horas
de segunda a sexta-feira. As sugestdes deverdo ser formuladas por
escrito e dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Carrazeda de
Ansides.

28 de Dezembro de 2006. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

Regulamento Municipal
do Parque de Estacionamento Subterraneo
do Centro Civico, Zonas de Estacionamento
de Duracgao Limitada e Lugares de Uso Privativo

Nota justificativa

O Cddigo da Estrada aprovado pelo Decreto-Lei n.° 114/94, de
3 de Maio, revisto e republicado pelos Decretos-Leis n. 2/98, de
3 de Janeiro, e 265-A/2001, de 28 de Setembro, este rectificado pela
Declaracdo de rectificagdo n.° 19-B/2001, de 29 de Setembro, alte-
rado pela Lei n.° 20/2002, de 21 de Agosto, Decreto-Lei n.° 44/2005,
de 23 de Fevereiro, introduziram algumas alteragdes nas competén-
cias autarquicas, nomeadamente ao consagrarem o direito destas a regu-
lamentag@o do estacionamento de durac¢do limitada.

A introdug@o do estacionamento taxado de duragdo limitada na vila
de Carrazeda de Ansides, tem por principal objectivo proporcionar
aos seus residentes e visitantes melhor oferta em termos de estacio-
namento de curta duragdo, preconizando assim uma maior oportuni-
dade de estacionamento nas zonas mais movimentadas da vila.

Assim, no uso da competéncia que lhe conferem os artigos 112.° ¢
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e os artigos 53.°, n.° 2,
alinea a), e 64.°, n.° 6, alinea a), ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, na redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, a Assembleia Municipal, aprova o Regulamento Muni-
cipal do Parque de Estacionamento Subterraneo do Centro Civico e
Zonas de Estacionamento de Duragdo Limitada e Lugares de Uso
Privativo.

CAPITULO 1

Principios gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplicagio

1 — O presente Regulamento aplica-se ao Parque Subterraneo do
Centro Civico e zonas de estacionamento de duracdo limitada, sob
jurisdi¢do municipal, seguidamente denominados apenas por parques
ou zonas, para as quais seja aprovado pela Camara Municipal de
Carrazeda de Ansides o regime de estacionamento condicionado ao
pagamento de taxas e de utilizagdo limitada no tempo ou o regime de
estacionamento de uso privativo.

Artigo 2.°
Defini¢oes

Para efeitos do presente Regulamento, considera-se:

a) Veiculo: todo o meio de transporte com locomogdo autébnoma;
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b) Condutor: todo o individuo conduzindo um veiculo ou responsa-
vel pela sua guarda;

¢) Estacionamento: imobilizagdo de um veiculo que ndo constitua
paragem e que ndo seja motivada por circunstancias proprias da cir-
culagdo;

d) Parcometro/parquimetro: aparelho destinado a medir o tempo
durante o qual um veiculo esté estacionado, bem como a inerente tarifa
a pagar e, cujo mecanismo ¢ accionado por moeda ou cartdo;

e) Lugar de estacionamento limitado: parte da via que se destina
ao estacionamento sujeito ao pagamento de taxa de estacionamento;

/) Veiculo comercial: todo o veiculo registado para transporte de
pessoas e mercadorias;

g) Pessoa residente: pessoa singular que possui na zona de estacio-
namento taxado, residéncia propria que se destine em exclusivo as
fungdes da sua habitacdo e respectivo agregado familiar.

CAPITULO 11

Parque de estacionamento subterrineo
do Centro Civico

Artigo 3.°
Veiculos autorizados

1 — Podem estacionar no parque de estacionamento subterraneo
do Centro Civico, adiante designado apenas por parque:

a) Os automoveis ligeiros de passageiros sem reboque, com a altura
maxima de 2,00 metros;

b) Os triciclos, os motociclos e os ciclomotores, nas areas que lhes
sejam reservadas.

2 — O estacionamento s6 pode ser efectuado nos locais expressa-
mente reservados para o efeito.
3 — Naéo ¢ permitido o acesso de veiculos movidos por GPL.

Artigo 4.°
Horario de funcionamento

1 — O parque tem o seguinte horario de funcionamento:

a) De segunda a sexta-feira: das 8 horas as 20 horas;

b) Aos sébados: das 8 horas as 14 horas;

¢) Em permanéncia, nos casos em que funcione o regime de avenga
mensal;

d) Aos domingos e feriados: encerrado.

2 — Por deliberac@o da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides,
os horérios de funcionamento referidos no n.° 1 podem ser alterados.

Artigo 5.°
Taxas

1 — Esté sujeito ao pagamento de taxas o estacionamento no
parque, dentro dos limites horérios fixados, de acordo com o disposto
na Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Carrazeda de Ansides.

2 — Os municipes interessados poderdo requerer a Camara Muni-
cipal a autorizagdo de estacionamento, em regime de permanéncia,
com base no pagamento de uma avenca mensal cujo valor esta pre-
visto na Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Carrazeda de
Ansides.

3 — Por deliberag@o da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides,
podera ser suspenso ou reduzido o pagamento das taxas em dias e
horas a determinar.

Artigo 6.°
Isencdao do pagamento de taxa
Estdo isentos do pagamento da taxa referida no artigo 5.° os vei-

culos expressamente autorizados pela Camara Municipal, quando iden-
tificados por cartdo valido.
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Artigo 7.°
Composicio do parque de estacionamento subterrineo

1 — O parque tem a capacidade de 61 lugares.

2 — A planta do parque, para feitos de utilizagdo publica, mostra-
-se representada no anexo I, que constitui parte integrante do pre-
sente Regulamento.

Artigo 8.°
Partes especificadas e partes comuns

1 — O parque ¢é constituido por partes especificadas e por partes
comuns.

2 — Sédo partes especificadas, para os efeitos do presente Regula-
mento, aquelas que se destinam ao estacionamento de viaturas ligei-
ras e que se encontram representadas pelos n.® 1 a 61, correspondendo
os restantes espacos a partes de uso comum.

3 — Cada parte especificada ou numerada passa a ser designada por
lugar.

4 — Séo partes comuns do parque de estacionamento subterraneo,
designadamente, as seguintes:

a) Entradas, corredores, rampas de uso ou passagem, espacos de
circulagdo para veiculos e pedes e escadas;

b) Sistema do controlo de entrada e saida de veiculos e para o
pagamento das taxas referentes a utilizagdo do parque;

¢) Rede de distribuicdo de energia eléctrica e respectivos aparelhos
eléctricos;

d) Sistema de ventilagdo e respectivas tubagens;

e) Sistema de detecg@o, alarme e prevengdo de incéndios;

/) Rede telefonica e respectiva tubagem;

2) Rede de esgotos e respectiva caixa de descarga;

/) Rede geral de canalizagio;

7) Instalagdes sanitarias;

j) Compartimentos, bens e ou equipamentos destinados a servigos
técnicos e ou a servigos do pessoal afecto ao parque.

Artigo 9.°
Remocio de veiculos

Sempre que os veiculos estejam estacionados no interior do parque
em violagdo do disposto no presente Regulamento, e, por isso, em
local ndo destinado ao estacionamento, poderdo ser removidos pelas
entidades legalmente autorizadas para o efeito ou bloqueados de acordo
com a lei.

Artigo 10.°
Procedimentos gerais

1 — A procura de lugar e a arrumagéo dos veiculos serdo realizadas
pelo utente sob a sua inteira responsabilidade, tendo em atengéo a
circulacdo estabelecida.

2 — Os veiculos ndo poderdo circular no parque com velocidade
superior a 20 km/hora.

3 — O veiculo, depois de estacionado, devera ficar travado e fechado
por medida de seguranga;

4 — A permanéncia de pessoas nos veiculos, depois de estaciona-
dos, ndo ¢ permitida por questdes de seguranga.

5 — Quando os lugares de estacionamento estiverem todos ocupa-
dos, o parque sera encerrado com a proibi¢do de entrada do veiculo,
sendo reaberto logo que deixe de se verificar aquela circunstancia.

6 — A proibic¢do da entrada no parque sera indicada de forma elec-
tronica.

Artigo 11.°
Sinais sonoros

Néo é permitido o uso de sinais sonoros dentro dos limites do parque.
Artigo 12.°
Cargas e descargas

As cargas e descargas de volumes ndo poderdo prejudicar os servi-
¢os do parque.
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Artigo 13.°
Sinaliza¢iao viaria

1 — Existira sinalizac¢do viaria no interior do parque, nos termos
legalmente exigidos, a qual indicara as saidas para veiculos e pedes, 0s
sentidos proibidos, as mudangas de direc¢do, os obstaculos existentes,
bem como outras informagdes consideradas relevantes para os utentes.

2 — Existirdo, ainda, assinalados no pavimento, os locais destina-
dos a estacionamento de veiculos.

Artigo 14.°
Obrigacdes dos utentes

Os utentes do parque deverdo respeitar as disposi¢des do presente
Regulamento, designadamente:

a) Respeitar todas as regras de sinalizacdo, higiene e seguranga
afixadas no interior e nos acessos do parque;

b) Obedecer as instrugdes legitimas dadas pela Camara Municipal
de Carrazeda de Ansides, respeitando todos os avisos existentes na
area de estacionamento;

¢) Nao conduzir veiculos no interior do parque sob o efeito de
alcool, substéncias psicotropicas ou estupefacientes;

d) Nio praticar nas areas de estacionamento actos contrarios a lei,
a ordem publica e aos bons costumes;

e) Nio dar ao parque utilizagdo diversa daquela a que o mesmo se
destina;

) Nao efectuar no interior do parque quaisquer operacoes de lava-
gem, lubrificagdo e assisténcia de reparagdo de automoveis, excepto
pequenas reparacdes de emergéncia;

2) Respeitar a velocidade minima de circulagio no interior do par-
que, nunca excedendo a velocidade de 20 km/hora;

h) Circular e manobrar com a prudéncia necessaria para evitar
situagdes de acidente;

7) Ndo estacionar os veiculos nos corredores de circulacdo ou em
qualquer outro local que ndo constitua lugar de estacionamento e que
impega ou dificulte a circulagdo ou a manobra dos demais utentes;

J) Nao praticar qualquer acto que de alguma forma impossibilite ou
dificulte a utilizacdo do parque pelos restantes utentes;

k) Nio estacionar o veiculo para além dos espagos destinados a um
tnico veiculo automdvel e que se acham assinalados pelos tragos inde-
léveis marcados no pavimento;

/) Nao atear lume nem usar magaricos ou quaisquer outros mate-
riais ou instrumentos e ou utensilios susceptiveis de causarem riscos
de incéndio ou explosio;

m) Nao guardar nas areas de estacionamento quaisquer bens, uten-
silios, materiais ou substancias inflamaveis, explosivos ou toxicos,
designadamente reservatorios de carburantes, dleos, gases e materiais
volateis.

Artigo 15.°
Qualificacio juridica

1 — O estacionamento de veiculos no parque tem natureza admi-
nistrativa e ndo se confunde com qualquer contrato privado de guarda
ou protec¢do de bens.

2 — O parqueamento previsto no presente Regulamento ndo cons-
titui contrato de depdsito nem das viaturas nem dos objectos existen-
tes no seu interior.

3 — A Céamara Municipal de Carrazeda de Ansides ndo ¢ responsa-
vel pelos danos causados por terceiros, seja qual for a sua causa, em
pessoas, veiculos estacionados ou em circulagdo no parque, nem pelo
furto ou roubo do veiculo ou dos respectivos acessorios ou ainda
outros objectos existentes no interior dos mesmos veiculos.

Artigo 16.°
Objectos perdidos

1 — Todos os objectos pertencentes a terceiros que forem encon-
trados abandonados serdo depositados a guarda e devidamente registados
na Camara Municipal de Carrazeda de Ansides, sendo entregues a quem
provar a respectiva propriedade.

2 — Decorridos 30 dias sobre a data em que foram encontrados e
desde que ndo tenha havido qualquer reclamac@o, os referidos objec-
tos serdo entregues na Seccdo de Objectos Perdidos da GNR, mediante
prova do facto.
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Artigo 17.°
Responsabilidade dos utentes

1 — No caso de se verificar no parque acidente ou ocorréncia
provocada por dolo ou negligéncia de qualquer utente, sobre instala-
¢des ou sobre terceiros, 0 mesmo utente sera responsavel, até prova
em contrario, pelo pagamento de todos os danos e prejuizos provo-
cados, bem como pelas indemnizagdes que forem devidas.

2 — O responsavel pelos danos ou prejuizos referidos no nimero
anterior ¢ obrigado a comunica-los imediatamente ao pessoal de ser-
vigo da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides.

3 — Se a comunicag@o ndo tiver sido feita ou o responsavel se negar
a cumprir o que se encontra estabelecido no n.° 1 do presente artigo,
sera solicitada a presenca dos agentes da autoridade, a fim de serem
tomadas as providéncias necessdrias.

Artigo 18.°
Perda ou extravio do talao de acesso

1 — Em caso de perda ou extravio do taldo de acesso ao interior
do parque, sera cobrado ao respectivo utente o valor de um estacio-
namento correspondente a totalidade de um dia.

2 — Caso o veiculo do utente tenha permanecido no interior do
parque para além do periodo de encerramento, podera a Cdmara
Municipal cobrar taxas no valor de um periodo diario por cada noite
ou frac¢do de tempo de estacionamento;

3 — As viaturas que permanegam no parque nas condigdes mencio-
nadas no niimero anterior, poderdo ser bloqueadas como medida de
seguranga, sendo desbloqueadas contra pagamento das taxas em débito.

Artigo 19.°
Administracio do parque
1 — A exploragdo, gestdo e administragdo do parque compete a
Céamara Municipal de Carrazeda de Ansides, a qual se obriga a zelar

pela higiene, conservacdo e manutengdo do mesmo, bem a preservar
a operacionalidade dos equipamentos.

CAPITULO IIT
Estacionamento de duracio limitada
SECCAOI
Delimitagao, duragdo do estacionamento e taxas
Artigo 20.°
Delimitaciao
1 — A delimitacdo de todas as areas ou eixos viarios, seguidamente
denominados por zonas, para as quais se institui o regime de estacio-
namento de duracdo limitada, nos termos do n.° 2 do artigo 70.° do
Cddigo da Estrada, consta do anexo 11, que faz parte integrante do
presente Regulamento.
2 — A Camara Municipal de Carrazeda de Ansides decidira da

implementacdo do regime de estacionamento de durag@o limitada as
areas ou eixos vidrios pertencentes as zonas referidas.

Artigo 21.°
Zonas diferenciadas
Poderio ainda ser estabelecidas pela Cadmara Municipal, zonas ou

areas de estacionamento com caracteristicas de exploragdo diferen-
ciadas, nomeadamente reservadas a residentes.

Artigo 22.°
Classes de veiculos

Poder@o estacionar nas zonas de estacionamento de duragdo limitada:

a) Os veiculos automoveis ligeiros de passageiros, com excepgao
das autocaravanas;
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b) Os motociclos, os ciclomotores e os velocipedes, com ou sem
motor nas areas para os mesmos reservadas.

Artigo 23.°
Duracao do estacionamento

1 — O estacionamento nas zonas definidas pela Camara Munici-
pal, nos termos do artigo 20.°, fica sujeito ao periodo maximo de duas
horas consecutivas por viatura, nos dias uteis das 8 horas as 20 horas
e aos sabados das 8 horas as 14 horas.

2 — Fora dos horarios referidos no ponto anterior e aos, domin-
gos e feriados, o estacionamento ¢ gratuito e sem limite temporal de
permanéncia, com excepc¢do do regime para o estacionamento nos
lugares reservados a cargas e descargas.

3 — A Camara Municipal pode alargar ou reduzir o limite referido
non.° 1.

Artigo 24.°
Taxas

1 — O estacionamento nas zonas supra-referidas esté sujeito ao
pagamento das taxas para o efeito previstas na Tabela de Taxas e
Licengas da Camara Municipal de Carrazeda de Ansides.

2 — Nas referidas zonas poderdo ser estabelecidas areas de estacio-
namento de alta, média e baixa rotacdo, com uma tarifacdo especi-
fica definida na Tabela de Taxas.

SECCAO IT

Reserva e isengoes

Artigo 25.°
Reserva e isenc¢iao do pagamento de taxa

1 — A Camara Municipal podera definir areas reservadas a:

a) Parques privativos concedidos pela Camara Municipal;
b) Estacionamento de residentes.

2 — Estdo isentos do pagamento da taxa referida no artigo 24.°,
nos termos previstos no presente Regulamento, os seguintes vei-
culos:

a) Os veiculos de residentes, quando possuidores de selo/cartdo valido
para a zona da respectiva residéncia;

b) Os veiculos das forgas de seguranga, em qualquer caso;

¢) Os veiculos em actividade de socorro;

d) Os veiculos do estado Portugués e das autarquias, desde que devi-
damente identificados.

3 — As operagdes de carga e descarga deverdo ocorrer nos seguin-
tes horarios:

a) De manha: das 8 horas as 10 horas;
b) De tarde: das 16 horas as 18 horas.

SECCAO IIl

Sinalizagao

Artigo 26.°
Sinalizacio de zonas

1 — As entradas e saidas das zonas de estacionamento de duracdo
limitada estdo devidamente sinalizadas, nos termos legais.

2 — As faixas das vias que no interior das zonas se destinam ao
estacionamento serdo delimitadas nos termos do disposto no Cddigo
da Estrada.

3 — As faixas das vias que se destinem as operagdes de carga e
descarga serdo sinalizadas nos termos do Regulamento do Cédigo da
Estrada.
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SECCAO IV
Do titulo de estacionamento

SUBSECCAO I

Formalidades

Artigo 27.°
Titulo de estacionamento

1 — Para estacionar no interior das zonas de estacionamento de
duracdo limitada, terdo de ser cumpridas as seguintes formalidades:

a) Adquirir o titulo de estacionamento nos equipamentos destina-
dos a esse efeito, com excepgdo dos casos previstos no artigo 25.°;

b) Colocar na parte interior do para-brisas, do lado esquerdo, por
cima do painel de instrumentos, o titulo de estacionamento valido
por forma a que ndo caia e bem visivel do exterior;

¢) Se o equipamento da zona que pretende utilizar estiver fora de
servigo, devera adquirir o titulo de estacionamento em equipamento
instalado na zona mais proxima.

2 — Findo o periodo de tempo para o qual é vélido o titulo de
estacionamento exibido no interior do veiculo e o utente pretender
ali continuar estacionado, devera adquirir novo titulo, que devera ser
colocado junto do primeiro, no caso de ainda ndo ter esgotado o
periodo a que reporta, ou abandonar o espago ocupado.

SUBSECCAO II

Residentes

Artigo 28.°
Cartao de residente

1 — Para cada uma das zonas de estacionamento de duragdo limi-
tada, havera um cartdo de residente, que permite o estacionamento
gratuito aos veiculos das pessoas residentes, na respectiva zona para
o qual ¢ valido.

2 — O cartdo de residente sera sempre condicionado — titula a
possibilidade de estacionar nas zonas de estacionamento de duragio
limitada os veiculos dos residentes na zona que lhe seja atribuida, nos
dias uteis das 12 horas as 14 horas e a partir das 20 horas até as 9 ho-
ras do dia seguinte e aos sabados das 8 horas as 14 horas.

3 — Deverdo constar do cartdo de residente:

a) Respectivo prazo de validade;
b) A matricula do veiculo;
¢) A zona para o qual ¢ valido.

4 — O cartéo de residente sera concedido anualmente, caducando
sempre em 31 de Dezembro, salvo se houver pedido de renovagéo do
mesmo.

5 — A renovagdo devera ser requerida nos 30 dias anteriores a sua
caducidade, mediante apresentagdo e troca do cartdo anterior.

Artigo 29.°
Atribui¢ao a titulares

1 — Tém direito ao cartdo de residente, as pessoas que residam em
prédios urbanos abrangidos pelas zonas de estacionamento de duragio
limitada

2 — Cada nucleo de pessoas residentes que constitua um agregado
familiar tem direito a um cartéo.

3 — O direito a detengdo do cartdo de residente carece que 0s seus
titulares sejam proprietarios do veiculo a estacionar, locatarios em
regime de locag@o financeira do veiculo supra-referido, ou que utili-
zem o veiculo como instrumento de trabalho e o mesmo pertenca a
entidade patronal.

4 — O cartdo permite o estacionamento exclusivo da viatura com
a matricula inscrita no mesmo.

5 — O cartdo ¢ pessoal e intransmissivel e tera de ser obrigato-
riamente colocado em local bem visivel do exterior, no lado esquerdo,
por cima do painel de instrumentos do veiculo, com a face onde
constam todos os elementos virada para acima.
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6 — A incorrecta utilizagdo ou a utilizagdo fraudulenta o cartdo de
residente, implica a sua cassacdo definitiva, ficando o seu titular defi-
nitivamente impedido de voltar a usufruir de tal privilégio.

Artigo 30.°
Obtencao do cartiao

1 — Para a obten¢do do cartdo, os residentes nas zonas de estacio-
namento taxado que corresponde a respectiva residéncia, deverao
dirigir-se a Camara Municipal para preenchimento do formulario pro-
prio, em anexo ao presente Regulamento.

2 — O modelo do cartdo de residente encontra-se no anexo Iil ao
presente Regulamento.

Artigo 31.°
Documentos necessarios

1 — O requerente deverd, conjuntamente com o formulario refe-
rido no nimero anterior, entregar fotocopia dos seguintes documen-
tos:

a) Bilhete de identidade;

b) Cartdo de contribuinte;

¢) Carta de conducio;

d) Cartdo de eleitor;

e) Atestado de residéncia emitido pela junta de freguesia;

/) Livrete do veiculo;

g) No caso de o requerente residir temporariamente na zona onde
se insere a respectiva residéncia, o pedido de emissdo do cartdo deve,
para além dos documentos anteriormente mencionados, ser acom-
panhado do recibo da renda ou contrato de arrendamento e, ainda, prova
especifica do vinculo ao respectivo estabelecimento de ensino no caso
de o requerente ser estudante.

2 — Para os casos descritos na alinea g) do n.° 1, dispensam-se os
documentos referidos na alinea e).

Artigo 32.°
Mudan¢a de domicilio ou veiculo

1 — Sempre que se verifique a mudanga de domicilio ou de veiculo
do titular do cartdo, devera tal facto ser imediatamente participado a
Camara Municipal.

2 — A inobservancia do preceito no numero anterior, implica a
anulagdo do cartdo e a perda definitiva da possibilidade a obtengdo de
novo cartdo para a zona em questio ou outra.

Artigo 33.°
Furto ou extravio de cartao

1 — Em caso de furto ou extravio de cartdo de residente, o seu
titular esta obrigado a de imediato comunicar o facto 8 Camara Muni-
cipal, sob pena de responsabilidade solidaria dos prejuizos causados
pela utilizagdo indevida.

2 — O direito a emissdo de novo cartdo por causas descritas no
nimero anterior, s6 pode ser exercido uma tinica vez no ano a que
corresponde e correm as despesas de nova emissdo a expensas do
requerente.

CAPITULO IV

Lugares de estacionamento de uso privativo
Artigo 34.°
Aplicaciao

1 — A Camara Municipal de Carrazeda de Ansides podera estabe-
lecer, nos casos em que o interesse publico o justifique, lugares de
estacionamento de uso privativo, desde que ndo haja prejuizo para o
estacionamento e para o trafego normal, quer de veiculos quer de
peoes.

2 — Mediante iniciativa municipal ou a requerimento dos inte-
ressados, poderdo ser concedidos lugares de estacionamento privativo
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a entidades publicas ou particulares, cuja pretensdo se mostre devida-
mente justificada.

3 — A utilizacdo de lugares privativos para estacionamento de
automoveis fica sujeita a licenciamento municipal.

4 — Atento o comprovado interesse publico, a Camara Municipal
podera cancelar a licenca.

5 — O modelo do cartdo de autorizagdo de estacionamento de uso
privativo encontra-se no anexo Iv ao presente Regulamento.

Artigo 35.°
Requerimento

1 — As entidades que pretendam requerer a atribuicdo das licengas
referidas no artigo anterior, deverdo fazé-lo perante o presidente da
Cémara Municipal de Carrazeda de Ansides.

2 — O requerimento deve conter os seguintes elementos:

a) Identificacdo da entidade requerente;

b) Identificagdo do responsavel pela entidade;

¢) Local pretendido;

d) Numero de lugares solicitado;

e) Documento comprovativo do nimero de quartos em explora-
¢do, no caso de unidades hoteleiras;

/) Justificagdo fundamentada.

3 — O requerimento poderé ainda conter outros elementos, cuja
apresentacgdo seja exigida para decisdo do caso concreto ou que o
requerente entenda como necessaria.

4 — Decorrido o processo de apreciagdo e proferida a deliberagio
favoravel, sera emitida a referida licenga, com a indicag@o de todas as
condi¢des impostas para a utilizagdo requerida, sob pena de a mesma
ser retirada.

5 — As licengas sdo concedidas pelo periodo de um ano.

6 — Deve, anualmente, ser efectuado o pedido de renovagdo da
licenca para utilizagdo de lugar de estacionamento de uso privativo,
devendo tal apresentagdo ser efectuada nos 30 dias anteriores a cadu-
cidade do licenciamento.

7 — O pedido de renovacdo sera feito por escrito.

Artigo 36.°
Taxas

As taxas devidas, relativas ao estacionamento privativo, sdo deter-
minadas na Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de Carrazeda de
Ansides.

CAPITULO V

Fiscalizacao
Artigo 37.°
Agentes de fiscalizacio

A fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢oes do presente Regu-
lamento sera exercida pelas forcas policiais e outras entidades com-
petentes para o efeito nos termos da legislagdo em vigor.

Artigo 38.°
Atribuicoes

No ambito da sua missdo, compete as entidades fiscalizadoras, den-
tro das zonas de estacionamento de duragdo limitada:

a) Esclarecer os utentes sobre as normas estabelecidas no presente
Regulamento, bem como acerca do funcionamento dos equipamentos
instalados;

b) Promover que seja observado o correcto estacionamento dos
veiculos;

c¢) Fiscalizar o cumprimento das normas constantes no presente
Regulamento e no Cédigo da Estrada sobre zonas de estacionamento
taxado, em colaborag@o com as forgas policiais;

d) Desencadear as ac¢des necessarias a eventual remogédo dos vei-
culos em transgressdo;

e) Elaborar autos de noticia descritivos do incumprimento do dis-
posto no presente Regulamento e demais normas aplicaveis.
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CAPITULO VI

Infraccoes

Artigo 39.°
Estacionamento proibido

Dentro das zonas de estacionamento de durag@o limitada é proibido
o estacionamento:

a) De veiculos de classe ou tipo diferente daquele para o qual o
espaco tenha sido exclusivamente afectado;

b) Do veiculo que ndo exibir o titulo comprovativo do pagamento
da taxa ou da sua isen¢do;

¢) De veiculos destinados a venda de quaisquer artigos ou publici-
dade de qualquer natureza;

d) Por tempo superior ao estabelecido ou sem o pagamento da taxa
fixada nos termos do presente Regulamento.

Artigo 40.°
Estacionamento indevido ou abusivo
1 — Considera-se estacionamento indevido ou abusivo para efei-
tos do presente Regulamento, o disposto no artigo 163.° do Codigo
da Estrada.
2 — Aos proprietéarios dos veiculos que incorram no disposto no

namero anterior, podem ser aplicadas as disposi¢des dos artigos 170.°
a 172.° inclusive, do Cddigo da Estrada.

CAPITULO VII
Sanc¢oes
Artigo 41.°
Regime aplicavel
Sem prejuizo da responsabilidade civil e, ou penal que ao caso cou-

ber, as infrac¢des ao disposto no presente Regulamento sdo sancio-
nadas nos termos previstos no Codigo da Estrada.

Artigo 42.°
Bloqueamento e remocao do veiculo
1 — O veiculo abusivamente estacionado pode ser bloqueado e remo-
vido nos termos do artigo 164.° do Codigo da Estrada.
2 — As taxas a aplicar pelo bloqueamento ou remogéao do veiculo

serdo de acordo com a Tabela de Taxas e Licengas do Municipio de
Carrazeda de Ansides.

Artigo 43.°
Actos ilicitos praticados sobre o equipamento
Quem abrir, encravar, destruir, apropriar ou tornar ndo utilizaveis
os equipamentos instalados, incorre em responsabilidade criminal, nos
termos da lei.
Artigo 44.°
Duvidas e omissdes
As davidas e omissdes na aplicag@o do presente Regulamento serdo

resolvidas pelas normas legais em vigor sobre a matéria e, na falta
destas, por deliberagcdo da Camara Municipal.

Artigo 45.°
Normas alteradas e revogacoes

Sao revogadas todas as disposi¢des constantes de posturas ou regu-
lamentos municipais contrarias as do presente Regulamento.
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Artigo 46.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apos a sua publi-
cacdo no Didrio da Republica.

ANEXO II

S3o criadas as seguintes zonas de estacionamento de duragdo limitada
no concelho de Carrazeda de Ansides (v. plantas em anexo):

Freguesia de Carrazeda de Ansides:
Zona 1 (cor verde):

Rua Luis de Camdes, desde a intersec¢do com a Avenida Eng.
Camilo de Mendonga e a Travessa Luis de Camdes; Praca D. Lopo
Vaz de Sampaio, lado nascente.

Zona 2 (cor amarela):

Praga D. Lopo Vaz de Sampaio (lado poente); Rua Luis de Camdes
entre a Praca D. Lopo Vaz de Sampaio e a Praga do Municipio.

Zona 3 (cor laranja):

Rua Luis de Camdes entre a Praga do Municipio e a Rua Vitorino
Cabral Sampaio; Rua Vitorino Cabral Sampaio; Rua Marechal Gomes
da Costa entre a intersec¢do com a Rua Vitorino Cabral Sampaio e o
Centro Civico.

Zona 4 (cor azul):

Rua Jeronimo Barbosa.

Zona 5 (cor lilas):

Rua Dr. José Anténio Marques.

Edital n.° 173-B/2007

Eugénio Rodrigo Cardoso de Castro, presidente da Camara Munici-
pal de Carrazeda de Ansides, para efeitos do disposto nos artigos 117.°
e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz publico que, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em 4 de Dezembro de 2006, a Assembleia
Municipal, em sessdo realizada no dia 22 de Dezembro de 2006, deli-
berou submeter a apreciacdo publica e audi¢do dos interessados, pelo
prazo de 30 dias, contados da publicacdo no Didrio da Repuiblica, o
projecto de Regulamento de Feiras do Concelho de Carrazeda de
Ansides.

O projecto de regulamento esta presente na Secgdo de Expediente
Geral do Departamento de Administragdo Geral, onde podera ser
consultado das 9 horas as 12,30 horas e das 14 horas as 16,15 horas
de segunda a sexta-feira. As sugestdes deverdo ser formuladas por
escrito e dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Carrazeda de
Ansides.

28 de Dezembro de 2006. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

Preambulo

Para os efeitos do disposto no artigo 115.°, n.° 7, da Constituig¢do
da Repuiblica Portuguesa e nos termos das competéncias previstas na
alinea @) do n.° 6 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
foi submetido a inquérito publico o presente Regulamento, nos ter-
mos dos artigos 117.° e 118.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, apds o que foi submetido a aprovacgdo da Assembleia Munici-
pal, nos termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, e com fundamento no disposto nos artigos 112.°,
n.° 8, e 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e 19.° alinea e),
da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.
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CAPITULO 1
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplica¢io

1 — A actividade de comércio a retalho exercida de forma ndo
sedentéria em espaco descoberto destinado para o efeito, pelos agen-
tes designados de feirantes, na area territorial do municipio de Carra-
zeda de Ansides, nas feiras administrados pela Camara Municipal de
Carrazeda de Ansides, adiante designada por CMCA, passa a reger-se
pelas disposi¢des deste Regulamento e pelas previstas no Decreto-Lei
n.° 252/86, de 25 de Agosto, na sua redaccdo actual e demais legisla-
¢éo aplicavel.

2 —E aplicével o prescrito no presente Regulamento as activida-
des similares das definidas no n.° 1 deste artigo, quando se realizem
por ocasido ou conjuntamente de festividades, romarias e outras
manifestacdes em areas e datas que terdo de ser previamente defini-
das e autorizadas pela CMCA.

3 — Exceptuam-se do disposto neste Regulamento as actividades
exercidas no Mercado Municipal, as quais serdo, também, objecto de
regulamentacdo propria.

Artigo 2.°
Definicao

Para efeitos do presente Regulamento, ¢ considerado feirante toda
a pessoa singular ou colectiva que exerce a actividade, a titulo prin-
cipal ou ndo, reconhecida nos termos da legislacdo especifica aplica-
vel, designadamente, o Decreto-Lei n.° 339/85, de 21 de Agosto.

CAPITULO Il
Disposicoes especificas
Artigo 3.°
Do exercicio da actividade

1 — A actividade de feirante sera exercida em locais para o efeito
designados pela CMCA, em periodos e horarios a seguir definidos.

2 — As feiras a realizar na sede do concelho de Carrazeda de Ansides
ocorrerdo no Parque Municipal de Exposi¢oes e zona envolvente ao
Mercado Municipal, nos seguintes dias, com excep¢do do més de
Agosto:

a) No dia 13 de cada més.
b) No 1ltimo dia de cada més.

3 — Os dias de feira do més de Agosto serdo definidos, previamente,
pela CMCA.

4 — A autarquia pode, sempre que as circunstancias excepcionais
o aconselhem, alterar os periodos e locais de realizacdo das feiras
referidas no n.° 2, caso em que afixara editais nesse sentido, com a
antecedéncia necessaria, mas nunca inferior a 20 dias.

5 — Quando o dia de realizagdo das feiras coincidir com sébado,
domingo ou feriado nacional, estas realizar-se-d0 nos seguintes dias:

Se coincidir com sabado, no dia util anterior;

Se coincidir com domingo, no dia ttil seguinte;

Se coincidir com feriado nacional, no dia til anterior. Se o dia
anterior coincidir com sdbado ou domingo, esta realizar-se-a no dia
seguinte ao feriado.

6 — O horario da realizaco das feiras sera definido pela CMCA e
constara de edital.

7 — Fora dos dias e locais designados neste artigo ndo é permitida
a realizacgdo acidental de feiras, nem exposi¢do ou venda na via ou
outros lugares publicos, sem prévia autorizagdo da CMCA.

Artigo 4.°
Emissao de cartao de feirante
1 — Nas feiras da sede do concelho de Carrazeda de Ansides, ape-

nas, poderdo exercer a actividade comercial de feirantes, os titulares
do respectivo cartdo, emitido nos termos do presente artigo.
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2 — Compete 8 CMCA emitir e renovar o cartdo para o exercicio
da actividade de feirante, com a validade de um ano, a contar da data
da sua emissdo e do qual deverdo constar:

a) Numero de inscrigdo;

b) Nome do titular, numero do bilhete de identidade e ntimero fis-
cal de contribuinte;

¢) Domicilio;

d) Actividade;

e) Local de actividade;

/) Periodo de validade do cartdo.

3 — Para a concessdo do cartdo, os interessados devem apresen-
tar, na CMCA, o respectivo requerimento, do qual serd passada a
respectiva guia de recebimento. A norma-tipo do requerimento sera
publicitada, devendo o interessado, no acto da sua apresentagdo, exi-
bir o seu bilhete de identidade, a identificagdo da pessoa colectiva ou
de empresario em nome individual, a declaragdo de inicio de activi-
dade e a declaracdo de rendimento respeitante ao ano anterior.

4 — Os lavradores e agricultores que sejam produtores directos de
frutas, hortaligas, flores, plantas, cereais e outros produtos agricolas,
que ndo exercam actividade comercial e ndo frequentem, habitual e
sistematicamente, feiras ndo estdo dispensados da obtengdo de cartdo
de feirante, tendo, apenas, que apresentar, além dos documentos pro-
prios, uma declarag@o de produtor agricola, emitida pela respectiva
junta de freguesia.

5 — O pedido de concessdo do cartdo devera ser objecto de deci-
s@0 no prazo maximo de 30 dias a contar da data de entrega do corres-
pondente requerimento.

6 — O prazo fixado no numero anterior ¢ interrompido pela
notifica¢do do requerente para suprir eventuais deficiéncias.

7 — Sendo o cartdo requerido por pessoa colectiva, o pedido sera
formulado pelo gerente da firma, mediante jungdo de documento
comprovativo dos poderes que legitimam a sua intervengdo no acto.

8 — Quando o titular do cartdo tiver colaborago de outras pessoas
no exercicio da sua actividade comercial, devera identifica-los no
requerimento, até ao maximo de cinco elementos, apresentando para
o efeito a documentag@o individual de cada um. A esses colaboradores
sera concedido um cartdo de identificago individual, que indicara o
namero de cartdo de feirante, sob cuja responsabilidade actuam.

9 — Cada feirante fica obrigado a comunicar a CMCA qualquer
alterag@o ao elenco dos colaboradores e a devolver o cartdo dos ele-
mentos que deixem de estar ao seu servico, sob pena de sobre ele
recair a responsabilidade pelo extravio e uso indevido por outros, sem
prejuizo da coima que, entretanto, houver lugar.

10 — Pela emissdo do cartdo de feirante ha lugar ao pagamento de
taxa definida no Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas,
Licengas e outros Rendimentos Municipais e Tabela de Taxas, Licen-
cas e Outros Rendimentos Municipais anexa.

Artigo 5.°
Natureza do cartio

1 — O cartdo de feirante € pessoal e intransmissivel e dele devem
constar os elementos descritos no artigo 4.°, n.° 2, do presente Regu-
lamento municipal.

2 — O cartdo de feirante ¢ sempre concedido a titulo precario e
oneroso e ¢ valido pelo periodo de um ano, contado da data de emiss@o.

3 — Sempre que se verifique a renovagdo do cartdo de feirante,
apenas, se cobrard a taxa pela renovacdo do exercicio da actividade
neste concelho, a qual se entendera por renovagdo do cartdo de fei-
rante.

4 — A renovagdo anual do cartdo de feirante devera ser requerida
entre 60 e 30 dias do término da validade constante no cartdo e ser
levantado antes da sua caducidade, sob pena de ndo poder exercer a
actividade de feirante neste concelho e sujeitar-se a disponibilidade
posterior de lugar.

5 — Fica, expressamente, proibido a actividade de feirante por quem
ndo possua o cartdo valido.

Artigo 6.°
Caducidade

A autorizag@o para o exercicio da actividade caduca:

a) Findo o prazo limite previsto no n.° 2 do artigo anterior;
b) Por falta de pagamento das taxas devidas;
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¢) Por morte do titular do cartdo, excepto se for requerido no prazo
de 60 dias a contar do 6Obito, a substituicdo pelo conjuge sobrevivo,
ndo separado judicialmente de pessoas e bens, e, na falta deste, os
seus sucessores, pela ordem de classes prevista no Cédigo Civil.

Artigo 7.°
Registo

Na Secg¢do de Expediente Geral da CMCA seréa organizado um
registo de feirantes que se encontrem autorizados a exercer a activi-
dade na area do municipio, assim como um processo individual para
cada um, no qual serdo arquivados todos os requerimentos e demais
documentos apresentados para concessdo e renovacdo dos cartdes.

CAPITULO 111

Proibicoes e condicionalismos
ao exercicio da actividade

Artigo 8.°
Identificacao

Os tabuleiros, bancadas, pavilhdes, veiculos, reboques ou quaisquer
outros meios utilizados na exposicdo e venda deverdo conter afixado,
em local bem visivel ao publico, a indicacdo do titular do cartdo de
feirante, o seu domicilio ou sede e o nimero do respectivo cartdo de
feirante.

Artigo 9.°
Da publicidade

Nao ¢ permitido, como meio de sugestionar a aquisi¢éo pelo publico,
o uso de falsas descri¢des ou informagdes sobre a identidade, origem,
natureza, composic¢do, qualidade, propriedade ou utilidade dos produ-
tos exposto a venda.

Artigo 10.°
Publicidade ruidosa

E proibido aos feirantes utilizar meios de amplificagdo, sonora
(publicidade sonora) para promover os seus produtos, excepto os
vendedores de material dudio, ndo podendo, este perturbar os restan-
tes feirantes e compradores.

Artigo 11.°
Preco ao publico

E obrigatorio a afixacio de forma legivel e visivel facilmente para
o publico de letreiros, etiquetas ou listas indicando os pregos em euros
dos produtos expostos, em lingua portuguesa.

Artigo 12.°
Documentos

1 — O feirante deveréa ser portador, para apresentacdo imediata as
entidades competentes para a fiscalizagio, do cartdo de feirante devi-
damente actualizado.

2 — O feirante deverd, ainda, fazer-se acompanhar das facturas ou
documentos equivalentes, comprovativos da aquisi¢do dos produtos
para venda ao publico, contendo os seguintes elementos:

a) Nome e domicilio do comprador:

b) Nome ou denominag@o social do domicilio do produtor, grossista,
retalhista leiloeiro, servico, alfandegério ou outro fornecedor aos quais
haja sido feita a aquisi¢do e, bem assim, a data em que esta foi efec-
tuada;

¢) Especifica¢do das mercadorias adquiridas, com indicagdo das res-
pectivas quantidades, pregos e valores iliquidos, descontos, abatimen-
tos ou bonus concedidos e ainda, quando for caso disso, das corres-
pondentes marcas, referéncias e niimeros de série.



Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

3 — A venda em feiras de artigos de artesanato, frutas e produtos
horticolas de fabrico ou produg@o fica sujeita as disposi¢des dos arti-
gos 11.° e 12.° do Decreto-Lei n.° 252/86, de 25 de Agosto.

Artigo 13.°
Actividades proibidas e condicionadas

1 — E proibida a venda em feiras de todos os produtos cuja legis-
lagdo especifica assim o determine ou de forma que atente contra a
saude publica, as normas de higiene, asseio ou exposi¢do que a legis-
lagdo determine.

2 — E, igualmente, proibido a venda e exposi¢do de artigos fora
dos locais previamente definidos, bem como das horas de realizacdo
das feiras.

CAPITULO IV

Da atribuicdo, ocupacio e funcionamento
dos lugares de venda

Artigo 14.°
Estruturacao do recinto e das actividades

1 — A exposic¢do de venda de artigos, produtos e géneros admiti-
dos nas feiras sera feita por sectores previamente definidos pela
CMCA, de forma a haver destringa perfeita das diversas actividades e
espécies de produtos.

2 — Sera aprovada pela CMCA uma planta de localizagdo dos diver-
sos sectores de venda, sempre que possivel com marcagdo no solo,
definindo-se nesse instrumento a disposigdo e areas dos lugares a ocupar,
as espécies de barracas admitidas e as zonas para estacionamento de
viaturas. Esta planta devera encontrar-se exposta no local.

3 — O horario de abertura e de encerramento sera fixado pela
CMCA e tornado publico por edital a afixar nos lugares de estilo,
assim como no proprio recinto onde a actividade se desenvolve.

4 — S6 sera permitida a ocupacdo dos lugares de venda pelos fei-
rantes, desde uma hora antes do horario da feira e ap6s o inicio, até
uma hora depois, neste caso sempre de forma a ndo perturbar o fun-
cionamento da feira ou o transito dos compradores.

5 — Os feirantes ndo podem permanecer no recinto da feira para
além de duas horas depois do encerramento ou ai mater barracas,
utensilios ou qualquer outro artigo.

Artigo 15.°
Atribuicdo dos lugares de terrado

1 — A atribuicdo dos lugares de terrado, nos locais destinados as
feiras, sob administragdo municipal, sera feita da seguinte forma:

a) 1.* prioridade: para cada tipo de actividade preferem, sempre,
os pedidos de residentes na area do concelho de Carrazeda de Ansides;

b) 2. prioridade: para cada tipo de actividade, os pedidos de resi-
dentes no distrito de Braganga;

¢) 3." prioridade: os restantes, em funcdo da data de entrada dos
respectivos pedidos apresentados nos servicos competentes.

2 — A aplicagio das prioridades definidas, para os lugares disponi-
veis, ¢ feita, sempre, em funcdo da ordem de entrada dos pedidos de
concessdo de cartdo de feirante.

3 — A avaliacdo do pedido ¢ feita no prazo de 30 dias, a contar da
data de entrega do respectivo requerimento, tendo o pedido a vali-
dade de um ano civil. Terminado este prazo, o interessado tera, que-
rendo, de renovar o pedido de concessdo apresentado.

4 — O pedido de concessdo de cartdo de feirante ¢ feito mediante
a entrega de requerimento, sendo o direito a ocupag@o, concedido a
titulo pessoal, precério, oneroso e condicionado pelos termos do pre-
sente Regulamento.

5 — Nenhum feirante, por si, seu conjuge ou interposta pessoa pode
ser titular de mais de um lugar de terrado.

6 — A CMCA reserva o direito de ndo efectuar a atribui¢do de um
terrado sempre que nisso veja vantagens ou o interesse publico o jus-
tifique.

7 — A CMCA reserva o direito de ocupar o recinto da feira, bem
como dar-lhe qualquer outra disposic¢do diferente da estabelecida,
durante o periodo em que decorre os dias de realizacdo da feira.
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8 — Nenhum feirante podera mudar de ramo de actividade se a nova
ndo se enquadrar convenientemente na sectorizagdo definida previa-
mente pela CMCA.

9 — A CMCA pode, em qualquer altura, alterar a distribui¢do dos
lugares de venda atribuidos, bem como introduzir as modificagées que
entender necessarias.

10 — A Céamara Municipal reserva-se no direito de, sem quaisquer
encargos e indemnizagdes, suspender temporariamente a ocupacdo dos
lugares de venda, sempre que ocorram circunstancias que justifiquem
tal procedimento.

11 — A suspensdo da autorizag@o ou, de um modo geral, qualquer
modificagdo da situagdo do feirante, sera objecto de notificacdo
escrita devidamente fundamentada, entregue ao feirante.

Artigo 16.°
Cedéncia

1 — A autorizagdo de ocupagdo do terrado de venda ¢ intrans-
missivel, por qualquer forma, total ou parcialmente, sem prévia auto-
rizag@o do presidente da Camara.

2 — Os detentores do cartio de feirante poderdo ser autorizados,
pelo presidente da Camara, da cedéncia, a terceiros, dos respectivos
lugares, desde que ocorra um dos seguintes factos:

a) Invalidez do titular;

b) Redugdo a menos de 50% da capacidade fisica normal do titular;

¢) Ocorrendo a morte do titular do cartdo, podera ser concedida
pela CMCA autorizagdo ao conjuge sobrevivo, para o mesmo terrado
e, na falta deste, os seus sucessores, pela ordem de classes previstas
no Codigo Civil, instruindo-se o processo com os elementos julgados
necessarios para a obteng@o do cartdo de feirante no prazo de 60 dias,
a contar do dbito.

3 — A CMCA podera, face a pedido conjunto de feirantes inte-
ressados, por escrito e devidamente justificado, autorizar a permuta
de lugares de terrado.

4 — A autorizagdo de cedéncia depende, entre outros:

a) Da regularizagio das obrigacdes econémicas para com a CMCA;
b) Do preenchimento, pelo concessionario, das condi¢des deste
Regulamento.

5 — A CMCA pode condicionar a autorizagdo de cedéncia ao cum-
primento, pelo concessionario, de determinadas condi¢des, nomeada-
mente, a mudancga de local de actividade.

6 — A autorizacgdo de cedéncia obriga a averbamento e ao paga-
mento de uma taxa.

7 — A nova guia de pagamento do terrado sera emitida em nome
do novo titular do terrado.

Artigo 17.°
Taxas e cobranc¢a

1 — As taxas a cobrar no ambito deste Regulamento encontram-
-se previstas no Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas,
Licengas e outros Rendimentos Municipais e Tabela de Taxas, Licen-
cas e Outros Rendimentos Municipais anexa.

2 — As taxas devidas pela ocupagdo de lugares sdo pagas até ao
inicio do semestre em que pretende exercer a actividade, competindo
aos servicos da autarquia definir procedimentos e prazos, os quais
constardo de edital.

3 — As taxas devidas sdo pagas na Tesouraria, sob emissdo da res-
pectiva guia de pagamento, a emitir pela Sec¢do de Expediente Geral
da CMCA.

Artigo 18.°
Caducidade e suspensido de ocupacio de terrado

1 — Sem prejuizo de eventual responsabilidade contra-ordenacional,
o presidente da Camara pode declarar a caducidade da ocupacdo do
terrado, nas condicdes da lei aplicavel e, especialmente, nos seguintes
casos:

a) Quando o feirante ndo efectuar o pagamento das taxas previs-
tas no prazo definido;

b) Quando o ocupante utilizar o lugar para fins diversos daquele
para o qual foi licenciado;



4884-(40)

¢) Outros casos que a Cadmara Municipal considere relevantes para
o normal funcionamento das feiras.

2 — A CMCA pode, ainda, suspender a ocupacdo do terrado na sua
vigéncia quando haja indicios de qualquer das condutas referidas no
namero anterior, susceptiveis de lesar os interesses do municipio ou
de perturbar a normal funcionamento da feira, até a conclusido do
processo instaurado e no prazo ndo superior a 60 dias.

Artigo 19.°
Proibicoes expressas no recinto

No recinto da feira é proibido:

a) Estacionar veiculos, salvo dentro do terreno arrematado, assim
como perturbar a circulagio do ptiblico e dos demais vendedores den-
tro do recinto da feira;

b) A ocupagdo de area superior ao do seu lugar;

¢) Matar, depenar ou amanhar qualquer espécie de criagdo mesmo
para consumo proprio;

d) Acender lume ou cozinhar fora dos locais previamente fixados
pela fiscalizagdo;

e) Recusar a venda de produtos ou artigos expostos;

/) Vender ou tentar vender produtos ou artigos expostos por prego
superior ao que se encontre marcado;

2) Insultar ou molestar, por actos e palavras, os agentes com pode-
res de fiscalizagdo ou inspecc¢do em servigo no recinto e, bem assim,
compradores e transeuntes;

h) Langar, manter ou deixar no solo ou no lugar ocupado quaisquer
residuos restos, lixos, ou outros desperdicios resultantes da actividade;

i) Usar balangas, pesos e medidas que ndo estejam devidamente
aferidas;

) Gratificar, compensar ou simplesmente prometer benesses aos
agentes com poderes de fiscalizag@o e inspeccdo;

/) Apresentar-se, durante o periodo de funcionamento do mercado
ou feira, embriagado ou drogado;

m) Intrometer-se em negocios ou transacgdes que decorram entre
o publico e os seus colegas, ou desviar os compradores em negociagdo
com estes;

n) Fazer publicidade que ndo seja exclusivamente para o seu comér-
cio e utilizar aparelhagem ou amplificacdo sonora dentro do volume
que possa vir a perturbar os vizinhos e o publico;

o)Espetar ferros fora dos limites definidos de cada terrado.

Artigo 20.°
Deveres dos feirantes

Todos os feirantes ficam obrigados a:

a) Cumprir e fazer cumprir pelos seus colaboradores as disposig¢des
deste Regulamento;

b) Apresentarem-se devidamente vestidos de acordo com a activi-
dade exercida e com as determinac¢des deste Regulamento e outras
emanadas por entidades competentes;

¢) Usar de delicadeza, civismo e correcgdo ética para com o publico;

d) Respeitar os funcionarios municipais ou outros agentes de fisca-
lizac@o e acatar as suas ordens quando em servi¢o ou por motivo deste
e que sejam legitimas;

e) Abster-se de intervir em negocios ou transacgdes que decorram
com outros seus colegas e desviar compradores em negocia¢des com
estes;

/) Apresentarem-se sempre que estejam em actividade, munidos com
o cartdo de feirante conferido pela CMCA.

Artigo 21.°
Direitos dos feirantes

Sao direitos dos feirantes:

a) Expor de forma correcta as suas pretensdes, quer as forgas poli-
ciais quer aos demais agentes em servigo na feira ou na CMCA;

b) Apresentar reclamagdes, escritas ou verbais, relacionadas com a
disciplina das feiras;

¢) Consultar o Regulamento e demais elementos ou normas em poder
da fiscalizagdo ou da CMCA;

d) Apresentar individual ou colectivamente sugestdes tendentes a
uma melhoria do funcionamento e organizag@o da feira ou mercado;
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e) Expor a CMCA quaisquer outras pretensdes que visem o inte-
resse geral ou dar por findas situagdes que considerem incorrectas ou
de infracgdes ao presente diploma.

Artigo 22.°
Deveres dos compradores

Sdo deveres dos compradores:

a) Cumprir escrupulosamente este Regulamento e colaborar com a
maior isen¢do com todos os agentes em servigo no recinto;

b) Dar conhecimento aos referidos agentes e testemunhar actos ou
comportamentos que merecam sancdo legal ou regulamentar.

Artigo 23.°
Direitos dos compradores

Sdo direitos dos compradores:

a) A aquisigdo pelo prego definido nos letreiros, listas ou etiquetas
expostas dos artigos ou produtos a venda no recinto;

b) Pedir a exibi¢do do cartdo de feirante com quem pretenda fazer
negobcio, para efeitos da sua identificagdo;

c) Participar a fiscaliza¢do qualquer ocorréncia que merecga chegar
ao conhecimento da CMCA.

CAPITULO V

Fiscalizacio, sanc¢des e disposicoes finais
Artigo 24.°
Fiscalizacao

1 — A fiscalizagdo do cumprimento do presente Regulamento
incumbe as autoridades das Actividades Economicas, demais autorida-
des sanitarias, as forgas policiais e administrativas e aos funcionarios
destacados para a realizagdo das feiras e, ainda, a fiscalizagdo munici-
pal.

2 — S@o deveres dos agentes de fiscalizagdo e demais pessoal em
servigo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Regulamento
e demais disposic¢oes legais em vigor sobre a matéria, sempre com a
maior isengdo e determinagao;

b) Policiar e manter a disciplina no recinto, recorrendo, se necessa-
rio, a forga policial;

¢) Advertir sempre de forma correcta, quando necessario, os fei-
rantes e os utentes para situacdes que violem as disposi¢des que lhe
cumpre acautelar;

d) Assistir a chegada dos feirantes colaborando na instalagdo da
ordem e disciplina na exposi¢do dos produtos e na ocupagdo dos luga-
res de que sdo concessiondrios e, quanto aos demais, indicar quais os
que lhe ficam destinados;

e) Impedir a venda ou exposicdo de géneros suspeitos de deteriora-
¢do, de animais doentes, podendo determinar a suspensdo da venda
dos mesmos, bem como efectuar a inutilizagdo de todos os produtos
encontrados sobre o pavimento da feira ou de aqueles que forem
recusados, solicitando, se necessario, a intervengdo da autoridade
sanitaria ou policial adequada;

/) Receber reclamagdes e queixas dos feirantes e do publico em geral,
dando-lhes as solugdes julgadas mais convenientes e, sendo caso disso,
transmitindo-as a CMCA com a sua informacdo sobre o assunto;

£) Nao intervir em qualquer acto de comércio, directa ou indirec-
tamente por interposta pessoa, dentro da area do recinto em que actua;

/) Levantar autos de noticia de contra-ordenacdo ou participagoes,
sempre convenientemente fundamentados e circunstanciados, quando
tenham conhecimento de actos e factos que infrinjam este Regula-
mento ou as disposigdes legais concernentes.

Artigo 25.°
Contra-ordenag¢des e coimas

1 — A ocupacio pelo feirante de espago para além dos limites do
lugar de terrado que lhe foi atribuido constitui contra-ordenagéo passi-
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vel com coima graduada de 150 euros, até ao maximo de 500 euros
no caso de pessoa singular, ou até 750 euros, no caso de pessoa colec-
tiva.

2 — A ndo exibi¢do do cartdo de feirante ou dos documentos
comprovativos da aquisi¢do dos produtos para venda ao publico, cons-
titui contra-ordenag@o punivel com coima graduada de 150 euros até
ao maximo de 500 euros, no caso de pessoa singular, ou de 300 euros
até ao maximo de 1000 euros, no caso de pessoa colectiva.

3 — A nio fixac¢do, de modo legivel e em lugar bem visivel pelo
publico dos pregos dos produtos expostos para venda constitui con-
tra-ordenacdo punivel com coima graduada de 50 euros, até a0 maximo
de 100 euros, no caso de pessoa singular, ou até 150 euros, no caso
de pessoa colectiva.

4 — A falta de cuidado por parte do feirante ou seus colaborado-
res, quanto a limpeza e a arrumac@o do espago de instalagdo da sua
venda, quer durante a realizagdo da feira/mercado, quer aquando do
levantamento do mesmo, constitui contra-ordenacdo punivel com
coima graduada de 25 euros, até ao maximo de 100 euros, no caso de
pessoa singular, ou até 150 euros, no caso de pessoa colectiva.

5 — O incumprimento pelo feirante das orientagdes que lhe tenham
sido dadas pela fiscalizag@o constitui contra-ordenag@o punivel com
coima graduada de 100 euros, até ao maximo de 250 euros, no caso
de pessoa singular, ou de 500 euros, no caso de pessoa colectiva.

6 — A responsabilidade pelas infrac¢des cometidas pelos colabora-
dores autorizados dos feirantes ¢ sempre imputada ao titular do car-
tdo, salvo se for por este provado o contrario.

7 — A tentativa e a negligéncia s@o puniveis.

Artigo 26.°
Sanc¢des acessorias

1 — Independentemente da coima e em conformidade com o dis-
posto no regime geral do ilicito de mera ordenag@o social, constante
do Decreto-Lei n.° 433/89, de 17 de Outubro, Decreto-lei n.° 244/95,
de 14 de Setembro, e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de Dezembro,
poderio ser, ainda, aplicadas as san¢des acessorias, em fungdo da gra-
vidade da infrac¢do e culpa do agente, a seguir discriminadas:

a) Adverténcia;

b) Repreensdo escrita;

¢) Suspensio da actividade durante duas feiras quinzenais seguidas;
d) Suspensao da actividade durante quatro feiras quinzenais segui-

e) Suspensdo da actividade durante seis feiras seguidas;
/) Privacdo do direito de participar em feiras e mercados.

2 — Como sangdo acessoria de uma contra-ordenacdo, fica autori-
zada a apreensdo dos instrumentos da contravengdo, méveis e mer-
cadorias que caucionarfo a responsabilidade do infractor e sempre que
haja reincidéncia, que reverterdo a favor da autarquia.

3 — Os servigos de fiscalizagdo ficam obrigados a dar conhecimento
ao presidente da Camara da qualidade e quantidade dos produtos
apreendidos.

4 — As penalidades referidas neste artigo serdo registadas no pro-
cesso individual que existira nos servicos competentes da CMCA.

5 — O pagamento da coima ndo isenta o infractor da responsabi-
lidade civil e procedimento criminal a que der motivo por perdas e
danos, nem da responsabilidade pela sujei¢o e outras sangdes.

Artigo 27.°
Receitas das coimas

As receitas provenientes da aplicag@o das coimas previstas no pre-
sente Regulamento revertem para a Camara Municipal de Carrazeda
de Ansides.

Artigo 28.°
Omissoes

1 — Em tudo o que este Regulamento for omisso decidir-se-a em
conformidade com os diplomas legais aplicaveis.

2 — Os casos resultantes de davidas de interpretagdo do presente
Regulamento serdo resolvidos pela CMCA no prazo méaximo de
30 dias.
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Artigo 29.°
Entrada em vigor

Este Regulamento entra em vigor passados 30 dias seguidos, con-
tados da publicagdo definitiva no Didrio da Repuiblica.

Artigo 30.°
Fornecimento de exemplar do Regulamento

Sera fornecido, gratuitamente, um exemplar deste Regulamento aos
titulares do cartdo de feirante emitido pela CMCA.

Artigo 31.°
Revogacao

O presente Regulamento revoga todas as disposi¢oes regulamenta-
res referentes a esta matéria, designadamente, o Regulamento da
Actividade de Comércio a Retalho Exercida por Feirantes no Conce-
lho de Carrazeda de Ansides, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 85, de 10 de Abril de 2000, e taxas em aplicacdo.

Artigo 32.°
Disposicdes transitorias

1 — Aos actuais titulares de cartdo de feirante, emitido no 4mbito
do regulamento municipal, ora, revogado, ndo se aplica o disposto no
artigo 4.°, n.° 10, no que se refere & substitui¢do do cartdo de feirante.

2 — Aos actuais titulares de cartdo de feirante, emitido no ambito
do Regulamento Municipal ora revogado, ndo se aplica o disposto no
artigo 15.°

3 — As taxas a cobrar, prazos de pagamento e demais procedimen-
tos serdo definidos ap6s publicagdo do presente Regulamento Munici-
pal no Didrio da Repuiblica.

Edital n.° 173-C/2007

Eugénio Rodrigo Cardoso de Castro, presidente da Camara Munici-
pal de Carrazeda de Ansides, para efeitos do disposto nos artigos 117.°
e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz publico que, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em 4 de Dezembro de 2006, a Assembleia
Municipal, em sessdo realizada no dia 22 de Dezembro de 2006, deli-
berou submeter a apreciacdo publica e audi¢do dos interessados, pelo
prazo de 30 dias, contados da publica¢do no Didrio da Republica, o
projecto de Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas, Licen-
cas e outros Rendimentos Municipais.

O projecto de regulamento esta presente na Secgdo de Expediente
Geral do Departamento de Administragdo Geral, onde podera ser
consultado das 9 horas as 12,30 horas e das 14 horas as 16,15 horas
de segunda a sexta-feira. As sugestdes deverdo ser formuladas por
escrito e dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Carrazeda de
Ansides.

28 de Dezembro de 2006. — Pelo Presidente da Camara, (Assina-
tura ilegivel.)

Predmbulo

O Regulamento de Liquidag@o e Cobranca de Taxas e Licencas
Municipais, bem como a Tabela de Taxas e Licengas anexa, foi apro-
vado em sessdo da Assembleia Municipal realizada no dia 27 de Dezem-
bro de 1994, encontrando-se hoje manifestamente desactualizado em
funcdo das novas competéncias acometidas aos municipios e dos encar-
gos financeiros a que o Municipio de Carrazeda de Ansides tem de
acorrer para garantir a sua interven¢do no ambito do desempenho de
todas as suas atribui¢des e competéncias. Para além deste facto, veri-
ficava-se que as taxas a cobrar pelo municipio de encontravam pre-
vistas ndo s6 na Tabela de Taxas e Licengas, mas também num con-
junto vasto de regulamentagio avulsa, o que suscitava dificuldades no
seu calculo e aplicagdo por parte dos servicos municipais e na sua
consulta por parte dos municipes em geral. Promoveu-se assim um
trabalho de articulacdo e sistematizagdo de modo a concentrar num



4884-(42)

Unico instrumento regulamentar todos os quantitativos a cobrar pelo
municipio de Carrazeda de Ansides, em termos de taxas e licengas.
Deste esforco de sistematizacdo, por agora de acordo com razdes
meramente praticas, ficaram de fora as taxas pela realizacdo, esfor¢o
e manutencdo das infra-estruturas urbanisticas. Essas taxas encontram-
-se previstas no Regulamento Municipal de Urbanizagao e Edifica¢do
de Carrazeda de Ansides.

Dentre as novidades passou a prever-se a possibilidade de pagamento
de taxas em prestagdes e consagra-se um regime de isengdes mais
consentaneo com a realidade juridica e social que marca a actualidade
do relacionamento dos municipios com os cidaddos.

CAPITULO 1

Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Ambito geral

1 — O presente Regulamento estabelece, nos termos da lei, as taxas
e outras receitas municipais e fixa os respectivos quantitativos, bem
como as disposi¢des relativas a liquidagdo, cobranga e pagamento a
aplicar no municipio de Carrazeda de Ansides.

2 — O presente Regulamento ndo se aplica as situagdes em que a
fixagdo, liquidagdo, cobranca e pagamento das taxas obedeca a nor-
mas legais especificas.

Artigo 2.°
Leis habilitantes

O presente Regulamento de Liquidagdo e Cobranga de Taxas e
Outras Receitas Municiais — com a Tabela de Taxas, Licencas e Outras
Receitas Municipais anexa — ¢ aprovado ao abrigo do disposto no
artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, das alineas a),
e) e h) do n.°2 do artigo 53.° e da alinea ) do n.° 1 do artigo 64.° da
Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redaccéo dada pela Lei n.° 5-
-A/2002, de 11 de Janeiro, dos artigos 16.°, 19.°, 20.°, 29.°, 30.° ¢
33.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, da Lei Geral Tributaria, apro-
vada pelo Decreto-Lei n.° 398/98, de 17 de Dezembro, do Cédigo do
Procedimento e de Processo Tributério, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°433/99, de 26 de Outubro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Lei n.° 15/2001, de 5 de Junho, e 109-B/2001, de
27 de Dezembro.

Artigo 3.°
Actualizacao

1 — As taxas a cobrar pelo municipio de Carrazeda de Ansides pela
concessdo de licengas e prestag@o de servigos constam na Tabela de
Taxas, Licengas e Outros Rendimentos, anexa ao presente Regula-
mento e adiante designada apenas por tabela.

2 — As taxas, tarifas e pregos serdo actualizados ordinaria e anu-
almente, por aplicagdo do indice de pregos no consumidor, sem habi-
tacdo, publicado pelo Instituto Nacional de Estatistica — variacao
média dos ultimos 12 meses —, relativo ao més de Novembro, inclu-
sive, do ano anterior.

3 — Os valores resultantes da actualizagdo efectuada nos termos
do ntimero anterior serdo arredondados, por excesso, para a dezena
de céntimo imediatamente superior.

4 — Independentemente da actualizag@o ordinaria referida ante-
riormente, podera a Camara Municipal, sempre que o entender jus-
tificavel, propor a Assembleia Municipal a actualizacdo extraordi-
naria.

5 — As taxas e outras receitas municipais previstas na tabela, que
resultem de quantitativos fixados por disposigdo legal, serdo actua-
lizadas de acordo com os coeficientes legalmente estabelecidos para
as receitas do Estado.

6 — A actualizacdo anual e ordinaria nos termos dos niimeros ante-
riores devera ser feita pelo Departamento de Administracdo Geral,
até ao dia 10 de Dezembro de cada ano e os valores resultantes publi-
cados nos lugares publicos de estilo, através de edital, até ao dia 15 do
mesmo més, para vigorar a partir do ano seguinte.

7 — Os valores referentes aos materiais promocionais ou outros,
assim como os respeitantes a tarifas, poderdo ser actualizados em
percentagem diferente da que determina o n.° 1 do presente artigo.
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CAPITULO 11

Emissao, renovacao, averbamento
e cessacdo das licencas

Artigo 4.°
Licencgas, autorizacdes administrativas e outras pretensées

1 — As licengas, ou outras pretensdes, poderdo ser concedidas,
precedendo apresentacdo de peti¢do, acompanhada do respectivo
processo, quando for caso disso, a qual deve conter:

a) A identificagdo do 6rgdo administrativo a que se dirige;

b) A identificacdo do requerente, pela indicagcdo do nome, nimero
de contribuinte, profissdo, residéncia, qualidade, nimero do bilhete de
identidade, com indicagdo da data e respectivo servigo emissor;

¢) A exposigdo dos factos em que se baseia o pedido e, quando tal
seja possivel ao requerente, os respectivos fundamentos de direito;

d) A indicagdo da pretensdo em termos claros e precisos;

e) A data e a assinatura do requerente, ou de outrem a seu rogo, se
0 mesmo ndo souber ou ndo puder assinar.

2 — A peti¢do pode ser feita através de requerimento, carta,
telefax, correio electronico ou, nos casos permitidos por lei, oral-
mente, devendo ser reduzida a auto.

3 — Cada requerimento s6 podera conter um pedido, salvo quanto
a pedidos alternativos ou subsidiarios.

4 — Os licenciamentos ou autorizacdes especificas serdo regulados
pelas respectivas leis e pelo presente Regulamento.

Artigo 5.°
Emissiao da licenca

1 — Na sequéncia do deferimento do pedido de licenciamento e
mediante o pagamento das taxas, os servigos municipais assegurarao
a emissdo da licencga respectiva, a qual devera conter:

a) A identificacdo do titular (nome, morada ou sede e nimero de
identificagdo fiscal);

b) O objecto do licenciamento, sua localizacdo e caracteristicas;

¢) As condi¢des impostas no licenciamento;

d) A validade da licenga, bem como o seu numero de ordem.

2 — Dos alvaras de licenga constardo sempre as condigdes a que
ficam subordinados os actos ou factos a que respeitem.

Artigo 6.°
Renovagdes de licencas e registos

1 — As renovagdes das licengas ou de registos anuais serdo, obri-
gatoriamente, solicitados nos 30 dias anteriores a sua caducidade,
podendo os respectivos pedidos ser formulados nos termos previstos
no artigo anterior, salvo aquelas em que a lei ou o presente Regula-
mento estipulem prazo diferente.

2 — As licengas caducardo expirado o prazo da respectiva validade.

Artigo 7.°
Renova¢iao automatica

1 — Todas as licengas s@o consideradas precarias, podendo a Camara
Municipal, por motivo de interesse publico, devidamente fundamen-
tado, fazé-las cessar, restituindo, nesse caso, a taxa correspondente
ao periodo ndo utilizado.

2 — A renovagdo das licencas que assumam caracter periddico e
regular opera-se automaticamente com o pagamento das taxas res-
pectivas.

3 — Exceptuam-se da renovacdo automatica as licengas por ocupa-
¢do de espago do dominio publico com caracter autonomo.

4 — Para os efeitos do ntimero anterior, considera-se ocupagao
auténoma do dominio publico a efectuada por equipamentos ou ins-
talagdes que, com ou sem caracter de sazonalidade, revistam natureza
precéria, se destinem a exploragdo comercial e ndo constituam exten-
sdo ou ampliagdo de estabelecimento.

5 — O ndo pagamento da taxa devida dentro do prazo da renova-
¢do faz caducar a licenca.
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Artigo 8.°
Pedidos com caracter de urgéncia

1 — Sempre que os requerentes solicitem, por escrito, a emissao
de certiddes ou outros documentos, com caracter de urgéncia, serdo
taxas acrescidas de um aumento de 50%.

2 — Seréa considerado urgente, para efeitos do disposto no niimero
anterior, o documento emitido no prazo de vinte e quatro horas, a
contar da data da respectiva entrada, desde que ndo haja lugar a ela-
boragdo de processo, contando-se, neste caso, o prazo atras referido
desde a data em que tenha sido proferida decisdo final.

Artigo 9.°
Buscas

1 — Sempre que o interessado numa certiddo ou noutro documento,
ndo indique ou indique erradamente o ano da emissdo do documento
original, ser-lhe-do liquidadas buscas por cada ano de pesquisa, excluindo
o ano da apresentagdo da peti¢do ou aquele que ¢é indicado pelo reque-
rente.

2 — O limite maximo de buscas ¢ de 20 anos.

3 — N3o se aplicara o disposto nos numeros anteriores, sempre
que os servigos estejam dotados de equipamentos informaticos, que per-
mitam a rapida deteccdo dos elementos a certificar ou do documento
solicitado.

Artigo 10.°
Restituicio de documentos

1 — Sempre que os interessados requeiram a restitui¢do de do-
cumentos juntos a processos, desde que estes sejam dispenséveis, ser-
-lhe-30 os mesmos restituidos.

2 — Os servigos municipais aceitardo fotocopias autenticadas,
publicas-formas ou certiddes, em substitui¢do de documentos origi-
nais.

3 — Igualmente serdo recebidas fotocopias de documentos, desde
que o funcionario certifique a sua conformidade com o documento
original.

4 — As copias extraidas nos servicos municipais, estdo sujeitas ao
pagamento das taxas que se mostrarem devidas.

Artigo 11.°
Envio de documentos

1 — Os documentos solicitados pelos interessados poderdo ser-lhes
remetidos por via postal, desde que estes tenham manifestado esta
intencdo, juntando a peticdo envelope devidamente enderecado e
estampilhado, e tenham procedido ao pagamento das competentes
taxas, nos casos em que a liquidacdo se possa efectuar.

2 — Os documentos solicitados pelos interessados poderdo ser-lhe
remetidos por telefax, correio electrénico ou outro meio legalmente
admitido por lei.

3 — O eventual extravio da documentag@o enviada via CTT, nunca
podera ser imputada aos servicos municipais.

4 — Se for manifestada a intencdo do documento ser enviado por
correio, com cobranca de taxas, as despesas correrdo todas por conta
do requerente.

CAPITULO III
Liquidacio
Artigo 12.°
Liquidacio

1 — A liquidag@o de taxas ¢ efectuada perante pretensdo do reque-
rente, a qual deve observar o disposto nos artigos 4.° ¢ 5.° e tem como
suporte a tabela anexa ao presente Regulamento.

2 — A liquidagdo consiste na aplicag@o da taxa correspondente a
matéria colectavel, para determinagdo do montante a pagar.

3 — O valor das taxas a cobrar, assim obtido, sera expresso em
euros e arredondado, por excesso, para a segunda casa decimal imedia-
tamente a seguir.
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4 — Quando num determinado estabelecimento, para além da acti-
vidade principal, se exercam, de forma acesséria ou complementar,
outras que autonomamente devam ser tributadas nos termos do pre-
sente Regulamento, o valor das taxas correspondentes licengas ou
autorizagdes concedidas sera acrescido, de forma cumulativa, daquele
que fosse devido por essas actividades se fossem exercidas isolada-
mente.

Artigo 13.°
Prazos

A liquidagdo de taxas processa-se nos seguintes prazos:

a) No acto de entrada do processo;

b) No momento anterior a apreciacdo do processo pela Camara
Municipal, ou por quem detenha poderes delegados ou subdelegados,
nos casos de sujei¢do a deliberacdo ou decisdo de processos de
edificagdo ou de urbanizagio;

¢) No prazo de cinco dias, a contar da data da aprovagdo da pre-
tensdo do requerente, ou da formagdo do deferimento técito.

Artigo 14.°
Procedimentos de liquidacio

1 — Os servigos competentes fardo a liquidagdo das taxas devidas,
antes de ser proferida deliberagdo ou decisdo sobre o processo de
licenciamento.

2 — O acto de aprovagdo das pretensdes dos requerentes, incorpo-
raré a fixacdo dos montantes de taxas a pagar.

3 — O funcionario responsavel pela elaboragdo da conta, profe-
rira informagdo, em cada liquidacdo, declarativa de se terem observa-
do todos os preceitos legais, condigdo essencial para a sua aprovagio.

4 — A conta contendo a liquidag@o, designada por nota de liquida-
¢do, devera ser visada pelo chefe de divisdo respectivo, ou seu subs-
tituto, se for caso disso.

Artigo 15.°
Erro na liquidacao

1 — Podera haver lugar a revis@o do acto de liquidagéo pelo res-
pectivo servigo liquidador, por iniciativa do sujeito passivo ou ofi-
ciosa, nos prazos estabelecidos na Lei Geral Tributaria e com funda-
mento em erro de facto ou de direito.

2 — Caso se verifique que na liquidagdo foram cometidos erros de
facto ou de direito, ou omissdes imputaveis aos servicos e dos quais
tenha resultado prejuizo para o municipio, o servigo respectivo pro-
movera de imediato a liquidagdo adicional.

3 — O contribuinte sera notificado nos termos legais para, no prazo
de 15 dias, satisfazer a diferenga, sob pena de, ndo o fazendo, se pro-
ceder a competente execugdo por via judicial.

4 — Da notificag@o deverdo constar os fundamentos da liquidagdo
adicional, montante, prazo de pagamento e ainda adverténcia de que
o ndo pagamento no prazo fixado implica a cobranga coerciva, atra-
vés do servigo competente, sem prejuizo do artigo 38.°

5 — Quando, por erro imputavel aos servigos, tenha sido liquidada
quantia superior a devida e ndo tenham decorrido cinco anos sob o
pagamento eventual, deverdo os servigos independentemente de recla-
macgdo ou impugnagdo do interessado promover de imediato a resti-
tuicdo.

6 — Nao havera lugar a liquidagdo adicional ou restituicdo oficiosa
de quantias iguais ou inferiores a 2,50 euros.

Artigo 16.°

Revisiao do acto de liquidacao
por iniciativa do sujeito passivo

1 — O requerimento de revisdo do acto de liquidagéo por inicia-
tiva do sujeito passivo devera ser instruido com os elementos necessa-
rios a sua procedéncia.

2 — Sem prejuizo da responsabilidade contra-ordenacional que dai
resulte, quando o erro do acto de liquidagéo advier e for da responsa-
bilidade do proprio sujeito passivo, nomeadamente por falta ou ine-
xactiddo da declaracdo a cuja apresentagdo estivesse obrigado nos
termos das normas legais e regulamentares aplicéveis, este sera res-
ponsavel pelas despesas que a sua conduta tenha causado.
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Artigo 17.°
Notifica¢oes

1 — Diz-se notificag@o o acto pelo qual se leva um facto ao conhe-
cimento de uma pessoa.

2 — Os actos praticados sobre taxas e licengas, s6 produzem efei-
tos, em relagdo aos sujeitos passivos, quando estes estejam validamente
notificados.

3 — As notificag¢des conterdo o autor do acto e se 0 mesmo foi
praticado no ambito de competéncia propria, delegada ou subdelegada,
o contetdo da deliberacdo ou decisdo, os seus fundamentos, os meios
de defesa, o prazo para reagir contra o acto notificado, a entidade
para qluem se pode reclamar ou recorrer, a adverténcia que o nio
pagamento no prazo estabelecido implicara a cobranga coerciva da
divida, acrescida dos respectivos encargos e serdo acompanhadas da
copia da liquidagio.

4 — As notificacdes serdo efectuadas através de carta registada com
aviso de recepgdo, salvo se for conveniente a notificacdo pessoal,
caso em que se deveré observar o disposto no nimero antecedente.

5 — As liquidagdes de taxas periddicas serfo comunicadas por sim-
ples aviso postal.

6 — As pessoas colectivas e as sociedades serdo notificadas nas
pessoas dos seus administradores, gerentes, presidentes, ou cargos
equiparados.

CAPITULO IV

Isencoes e reducodes
Artigo 18.°
Isencdes e reducdes

1 — O Estado, seus institutos e organismos autonomos personali-
zados estdo isentos do pagamento de todos os impostos, emolumentos,
taxas e encargos de mais-valias devidos aos municipios e freguesias,
nos termos do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.

2 — Estdo igualmente isentas de pagamento das prestacdes referi-
das no niimero anterior quaisquer outras entidades publicas ou priva-
das a que, por lei, seja atribuida tal isencdo.

4 — Quando o sujeito passivo for uma entidade concessionaria de
um servigo publico, poder-se-do estabelecer outras formas de liquida-
¢do, baseadas em elementos indicidrios ou outros, mediante acordo
entre o sujeito passivo e a Camara Municipal.

5 — As isengdes previstas neste artigo ndo autorizam os benefi-
ciarios a utilizar meios susceptiveis de lesar o interesse municipal e
ndo abrangem as indemnizac¢des por danos causados no patrimonio
municipal.

CAPITULO V

Do pagamento e do seu nio cumprimento
SECCAO1
Do pagamento
Artigo 19.°
Pagamento

1 — Salvo nos casos expressamente permitidos, ndo pode ser pra-
ticado nenhum acto ou facto sem prévio pagamento de taxas, tarifas
e outras receitas municipais.

2 — Com excepgdo dos casos devidamente autorizados, em que
poderdo ser pagas noutras datas ou locais e/ou em equipamentos de
pagamento automatico, as licengas e taxas por prestagdo de servigos
deverdo pagas na tesouraria da Cdmara Municipal de Carrazeda de
Ansides, no proprio dia da liquidagdo.

3 — As licengas e taxas anuais, quando a sua primeira emissdo ndo
seja requerida ou processada no inicio do ano, serdo divisiveis em
duodécimos, sendo o total da liquidag@o igual ao produto resultante da
multiplicacdo de um duodécimo pelos meses em falta até ao fim do
ano.

4 — O alvaré ou titulo a que respeita a taxa ndo paga ou paga por
cheque sem provisdo considera-se nulo.
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Artigo 20.°
Forma de pagamento

Os pagamentos poderdo fazer-se, para além do pagamento a boca
do coftre, através de transferéncia bancaria, cheque, ou meios automa-
ticos quando existentes, sendo para o efeito, indicado no documento
de cobranga as referéncias necessarias para o efeito, nomeadamente
o nimero da conta e respectiva institui¢do bancaria.

Artigo 21.°
Pagamento em prestacdes

1 — Compete a Camara Municipal autorizar o pagamento em pres-
tagdes, condicionado ou ndo a prestagdo de caugdo, nos termos do
Codigo do Procedimento e de Processo Tributario e da Lei Geral
Tributéria, desde que se encontrem reunidas as condi¢des para o efeito,
designadamente comprovagdo da situagdo econdmica do requerente
que ndo lhe permite o pagamento integral da divida de uma s6 vez,
no prazo estabelecido para pagamento voluntario.

2 — Os pedidos de pagamento em prestagdes devem conter a iden-
tificacdo do requerente, a natureza da divida e o nimero de presta-
¢des pretendido, bem como os motivos que fundamentam o pedido.

3 — No caso de deferimento do pedido, o valor de cada prestacdo
mensal correspondera ao total da divida dividido pelo ntimero de pres-
tagdes autorizado, acrescendo ao valor de cada prestagdo os juros de
mora contados sobre o respectivo montante desde o termo do prazo
para pagamento voluntario até a data do pagamento efectivo de cada
uma das prestagdes.

4 — O pagamento de cada prestacdo devera ocorrer durante o més
a que esta corresponder.

5 — A falta de pagamento de qualquer prestacdo implica o venci-
mento imediato das seguintes, assegurando-se a execucdo fiscal da divida
remanescente mediante a extrac¢@o da respectiva certiddo de divida.

SECCAO II
Consequéncias do ndo pagamento
Artigo 22.°
Extinciao do procedimento

1 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, o ndo paga-
mento das taxas, tarifas e outras receitas municipais, no prazo esta-
belecido para o efeito implica a extingdo do procedimento.

2 — O utente podera obstar a extingdo, desde que efectue o paga-
mento da quantia liquidada, em dobro, nos 10 dias seguintes ao termo
do prazo de pagamento respectivo.

Artigo 23.°
Cobranca coerciva

1 — Findo o prazo de pagamento voluntério das taxas, tarifas e
outras receitas municipais liquidadas e que constituam débitos ao
municipio, comegam a vencer-se juros de mora a taxa legal.

2 — Consideram-se em débito todas as taxas, tarifas e outras recei-
tas municipais, relativamente as quais o contribuinte usufruiu de fac-
to, do servico ou do beneficio, sem o respectivo pagamento.

3 — O ndo pagamento das taxas, tarifas e outras receitas munici-
pais implica que as respectivas guias de receita sejam debitadas ao
tesoureiro municipal, para efeitos de cobranga virtual, acrescidos de
juros de mora.

4 — Decorridos 30 dias, sem que se mostrem pagos os documentos
debitados, o tesoureiro municipal extraira certiddo para efeitos de
cobranga coerciva.

CAPITULO VI
Cobranca
Artigo 24.°
Cobranc¢a eventual
1 — A cobranga ¢ eventual quando, apds a liquidagdo, as guias sdo

entregues ao interessado que as apresentara na tesouraria municipal, a
qual procedera a sua cobranga no proprio dia.
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2 — No caso do interessado ndo proceder ao pagamento do do-
cumento de receita, serd o mesmo anulado e emitida segunda via, que
sera debitada ao tesoureiro municipal, para efeitos de cobrancga vir-
tual, nesse mesmo dia, a partir do qual sdo devidos juros de mora.

Artigo 25.°
Cobranca virtual

A cobranga ¢ virtual quando a tesouraria municipal ¢ detentora dos
documentos de receita, previamente debitados, cujos originais serdo
entregues ao interessado no acto do respectivo pagamento.

Artigo 26.°
Débito ao tesoureiro

Os documentos para cobranga virtual serdo debitados ao tesoureiro,
pelos respectivos servigos emissores, conforme disposto no POCAL —
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais.

Artigo 27.°
Receitas agrupadas

1 — Sempre que existam para cobranga varias receitas, da mesma
espécie e do mesmo valor, poderdo debitar-se colectivamente, indi-
cando-se: o nimero, o valor unitario e o valor global.

2 — Poderdo substituir-se as guias de receita por vinhetas, simples
ou autocolantes, que serdo fornecidas aos interessados comprovando
assim o pagamento.

3 — As vinhetas e ou autocolantes, devidamente numeradas, serdo
fornecidas, mediante requisi¢@o, aos servigos emissores pela tesoura-
ria municipal, a quem as mesmas foram previamente debitadas.

4 — Os servigos ou funcionarios encarregados da cobranga fardo a
entrega, semanalmente, salvo se outro prazo se mostre aconselhavel,
das receitas provenientes da venda de vinhetas na tesouraria munici-
pal, que as creditard na conta corrente.

Artigo 28.°
Cobranca coerciva

Cobranga coerciva é aquela que é realizada através do processo de
execugdo fiscal, o qual seguira a tramitagdo estabelecida no Codigo de
Procedimento e de Processo Tributério, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°433/99, de 26 de Outubro, com as alteragdes das Leis n. 15/2001,
de 5 de Junho, e 109-B/2001, de 27 de Dezembro.

Artigo 29.°
Titulo executivo

S6 podem servir de base a execugdo fiscal os seguintes titulos exe-
cutivos:

a) Certiddo extraida do titulo de cobranca relativa a taxas e outras
receitas municipais;

b) Certiddo do acto administrativo que determina a divida a ser
paga;

¢) Qualquer outro titulo a que, por lei especial, seja atribuida forga
executiva.

CAPITULO VII
Contencioso fiscal e garantias dos contribuintes

Artigo 30.°
Contencioso Fiscal

1 — As reclamagdes e impugnagdes dos interessados contra a liqui-
dagdo e cobranga de taxas, mais-valias e demais rendimentos gerados
em relagdo juridica fiscal sdo deduzidas perante da Camara Municipal,
com recurso para o tribunal administrativo e fiscal territorialmente
competente.
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2 — Compete ao 6rgdo executivo, com recurso para o tribunal admi-
nistrativo e fiscal, a cobranga coerciva de dividas provenientes de taxas
e licengas, aplicando-se, com as necessarias adaptagdes, os termos
estabelecidos no Cddigo de processo tributario.

Artigo 31.°
Garantias fiscais

A reclamagdo graciosa ou impugnagdo judicial da liquidagdo e
cobranga de taxas, encargos e demais receitas de natureza fiscal, apli-
cam-se, com as necessarias adaptacdes, as normas da Lei Geral Tribu-
taria e as do Cddigo de Procedimento e de Processo Tributario.

CAPITULO VIII

Disposicoes de clarificacao
SECCAO1
Relativas a ocupagdo do dominio publico
Artigo 32.°
Licenciamento e taxas

1 — Para efeitos de liquidacdo das taxas de ocupagdo do dominio
publico ou privado municipal, o respectivo particular deve comunicar
a Camara Municipal, com antecedéncia de 30 dias, o inicio e a con-
clusdo dos trabalhos de instalacdo de infra-estruturas em cada trogo
ou parcela de trogo.

2 — O prazo estabelecido no niimero anterior pode ser alterado
por acordo estabelecido entre o sujeito passivo e a Camara Munici-
pal.

3 — Para os efeitos consignados no n.° 1, o particular deve especi-
ficar o tipo de infra-estruturas a instalar, bem como o volume, a area
e a extensdo, sem prejuizo da faculdade de solicitagdo de elementos
adicionais por parte da Camara Municipal.

4 — No caso de infra-estruturas instaladas no subsolo, a liquidagéo
e cobranca das taxas sera efectuada da seguinte forma:

a) No ano da instalacdo das infra-estruturas, ndo havera lugar ao
pagamento de taxas;

b) No segundo ano sera liquidada e cobrada a taxa estabelecida na
tabela respectiva.

5 — Sempre que uma entidade utilize uma infra-estrutura ou rede
de infra-estruturas ja instaladas no dominio ptblico municipal, tal ndo
constituird um facto tributario autonomo, para efeitos do presente
artigo.

6 — A infra-estrutura ou infra-estruturas utilizada nos termos do
nimero anterior sera contudo sujeita a tributacdo pela utilizagdo em
causa se ndo o for pela utilizagdo que motivou a sua instalagéo.

7 — Sem prejuizo do disposto no n.° 4, a entidade que utilize uma
infra-estrutura ou rede de infra-estruturas ja instaladas mantém as
obrigacdes resultantes dos n.* 1 e 2 do presente artigo.

8 — No prazo maximo de 180 dias a partir da data da entrada em
vigor do presente Regulamento, os particulares que sejam titulares de
infra-estruturas ja instaladas no dominio ptablico municipal devem
declarar a Camara Municipal, sem prejuizo da faculdade desta solici-
tar outros elementos:

a) O tipo de infra-estruturas, volume, area e extensdo;
b) Planta de localizacdo;
¢) Quando justificado, plano geral da rede de infra-estruturas.

SECCAO I
Remogao e recolha de veiculos
Artigo 33.°
Remoc¢ao e recolha de veiculos
A remogdo e recolha de veiculos abandonados ou em estaciona-
mento abusivo, dentro da érea de jurisdigdo do municipio de Carrazeda

de Ansides, serdo feitas nos termos estabelecidos no Codigo da Estrada
e legislagd@o conexa.
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SECCAO Il
Danificagdo de bens publicos municipais
Artigo 34.°
Regime

Independentemente das sangdes de caracter penal, aqueles que dani-
ficarem bens publicos municipais deverdo reparar os prejuizos provo-
cados, nos termos do disposto na tabela de Taxas, Licengas e Outros
Rendimentos Municipais anexa.

SECCAO IV

Infra-estruturas eléctricas, telefénicas,
de televisdo por cabo e de gas

Artigo 35.°

Infra-estruturas eléctricas, telefonicas,
de televisio por cabo e de gas

1 — A utilizag@o do subsolo e dos solos, sob redes viarias munici-
pais ou de outros bens do dominio publico municipal, pelos particula-
res e pelas entidades concessionérias da exploragdo de redes telefoni-
cas e de electricidade e entidades exploradoras de televisdo por cabo
e fornecedoras de gés, quando delas ndo estejam isentas por diploma
legal, ficardo obrigadas ao pagamento das taxas estabelecidas na res-
pectiva tabela.

2 — Para poder ser efectuada a respectiva liquidacdo de taxas deve-
rdo os requerimentos a solicitar o licenciamento ser acompanhados de:

a) Planta de localizagdo das infra-estruturas;
b) Planta de medigdes.

3 — Sempre que as infra-estruturas viarias municipais ja estejam
dotadas das canaliza¢des necessarias a instalagdo das infra-estruturas
telefonicas e eléctricas ou outros infra-estruturas, serdo as mesmas
taxas acrescidas de um adicional de 100%, durante um periodo de
10 anos.

4 — Na utilizag@o do espago aéreo, seguir-se-do os procedimentos
dos n.s 1 e 2 do presente artigo.

SECCAOV

Taxa pela realizagao, reforgo e manutengao
de infra-estruturas urbanisticas

Artigo 36.°
Liquidacao

As operagdes urbanisticas tendentes a reconstru¢do ou ampliagdo
de edificac¢des so sdo de considerar, para efeitos de liquidagdo da taxa
pela realizacdo, refor¢o e manutencdo de infra-estruturas urbanisti-
cas, desde que as obras impliquem aumento do numero de unidades de
ocupagdo e simultaneamente aumento da area de construgéo.

SECCAO VI
Deferimento tacito

Artigo 37.°
Liquidacio

1 — Nos casos de deferimento tacito de uma pretensdo no ambito
do urbanismo e edificagdo, caso a Camara Municipal se recuse a liqui-
dar ou receber as taxas devidas, o interessado pode proceder ao depd-
sito do respectivo montante em institui¢do de crédito a ordem da
Camara Municipal, ou, quando ndo esteja efectuada a liquidagdo, pro-
var que se encontra garantido o seu pagamento mediante caucdo, por
qualquer meio em direito admitido, no valor de 600,00 euros.

2 — Nos termos do n.° 4 do artigo 113.° do Decreto-Lei n.° 555/
99, de 16 de Dezembro, com a redacgdo que lhe foi introduzida pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, encontra-se afixado nos
servicos de tesouraria da Camara Municipal o nimero e a institui¢do
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bancaria em que a mesma tenha conta e onde seja possivel efectuar o
deposito.

CAPITULO IX

Impostos

Artigo 38.°
Impostos

1 — Sobre as taxas devidas pela prestag@o de servigos incluidos no
Codigo do IVA, incidirdo as taxas previstas neste, as quais serdo
devidas pelo utente, e pagas em simultdneo com a receita devida e
liquidada.

2 — Sobre as licengas incidira o respectivo imposto de selo.

3 — Sera retido o IRS, se for devido, a incidir sobre os honorarios
a pagar aos peritos.

4 — As taxas referentes a prestag@o de servigos ou outras, em cujo
valor ja se encontre incluido o IVA, terdo a mengdo desse facto
expressa na respectiva tabela que se encontra anexa ao presente
Regulamento.

CAPITULO X

Contra-ordenacoes

Artigo 39.°
Fiscalizacao

1 — A fiscalizacdo do presente Regulamento compete aos agentes
de fiscalizagdo municipal, 8 Guarda Nacional Republicana, e demais
funcionarios ao servico do municipio, cabendo a estes ultimos parti-
cipar as infrac¢des de que tenham conhecimento.

2 — Sempre que as entidades fiscalizadoras verifiquem qualquer
infracg@o ao disposto no presente Regulamento, levantardo auto de
noticia, que remeterdo a Camara Municipal de Carrazeda de Ansides
ou entregaro nos respectivos servi¢os, no prazo de 24 horas.

Artigo 40.°
Contra-ordenacoes

1 — Constituem contra-ordenagdes:

a) A pratica ou utilizagdo de acto ou facto sem o prévio paga-
mento das taxas, tarifas e outras receitas municipais, salvo nos casos
expressamente permitidos.

b) A inexactiddo ou falsidade dos elementos fornecidos pelos inte-
ressados péra liquidacdo das taxas, tarifas e outras receitas munici-
pais.

2 — As contra-ordenagdes previstas no artigo anterior sdo puni-
veis com coima a graduar entre 30,00 euros e 250,00 euros.

3 — Os factos previstos na alinea a) do n.° 1 apenas ddo lugar a
instauragdo de procedimento contra-ordenacional por violagdo ao
presente regulamento nos casos em que a sua pratica ndo constitua
contra-ordenago punida por outro regulamento municipal ou por lei.

Artigo 41.°
Integracio de lacunas
Aos casos ndo previstos no presente Regulamento aplicar-se-do as
normas do Codigo de Procedimento e de Processo Tributario, com as
necessarias adaptagdes, e na falta delas os principios gerais de direito
fiscal.
Artigo 42.°

Normas revogadas

Ficam revogadas todas as disposigdes regulamentares que entrem
em contradi¢do com o presente Regulamento.
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Artigo 43.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento e a tabela anexa entram em vigor 15 dias
apos a sua publicag@o no Didrio da Republica.
Edital n.° 173-D/2007
Eugénio Rodrigo Cardoso de Castro, presidente da Camara Munici-
pal de Carrazeda de Ansides, para efeitos do disposto nos artigos 117.°

e 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, e alterado pelo Decreto-

4884-(47)

-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, faz publico que, sob proposta da
Camara Municipal, aprovada em 4 de Dezembro de 2006, a Assembleia
Municipal, em sessdo realizada no dia 22 de Dezembro de 2006, deli-
berou submeter a apreciagdo publica e audi¢do dos interessados, pelo
prazo de 30 dias, contados da publicacdo no Didrio da Republica, o
projecto de Tabela de Taxas, Licencas e outros rendimentos.

O projecto de regulamento esta presente na Secgdo de Expediente
Geral do Departamento de Administragdo Geral, onde podera ser
consultado das 9 horas as 12,30 horas e das 14 horas as 16,15 horas
de segunda a sexta-feira. As sugestdes deverdo ser formuladas por escrito
e dirigidas ao presidente da Camara Municipal de Ansides.

28 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Eugénio
Rodrigo Cardoso de Castro.

Tabela de Taxas e Licencas — 2007

Designagdo (Zua:g;)
CAPITULO I
Prestaciao de servicos — Licenciamentos diversos

Leis habilitantes: artigos 16.°, alinea c), e 19.°, alinea d), da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto; n.° 4 do artigo 62.° do Decreto-Lei

n.° 59/99, de 2 de Margo; Lei n.° 37/2006, de 9 de Agosto.
Artigo 1.°
Prestacio de servigos e emissio de documentos

1.1 — Preparos para a préatica dos actos referidos nos n.> 1.2.1, 1.2.2 e 1.2.5, inclusive, a taxa corresponde a 50% da fixada

para a pratica do acto requerido.
1.2 — Certificagdes, declaracgdes, autenticagdes, conferi¢des, atestados e averbamentos:
1.2.1 — Certiddes ndo especialmente previstas nesta tabela:
) B2 B B o) Tz Ve b IR U 0 V- RS URURRRT 20,00
1.2.1.2 — Por cada folha em acréSCimo @ PIIMEITa .........cc.erueruertiririeieterere e et ettt et este et e et et e te st eseessessesseeseeneensensessennean 1,25
1.2.2 — Atestados, documentos analogos a atestados e suas confirmagdes, POr Cada ............oecueeieeierieniienienieeie e 7,00
1.2.3 — Certificagdes a pedido de empreiteiros e outras pessoas, singulares ou colectivas, sobre capacidade e idoneidade na

execugdo de empreitadas, emprego de explosivos e situagdes semelhantes, Por cada ..........cccevierieiienienieniieneeeee e 50,00
1.2.4 — Certificagdes e declaragdes para efeitos da concessdo e actualizagdo de alvara de construgdo 7,00
1.2.5 — Autenticagdes:
1.2.5.1 ——POT CAA UM ...oooiniiiiiieeeieeee et eet e e e e ettt e e e et e e e e eeasaeeeeeeaasaeeeeeessaeeeeeasaseseeeansasseeeennsssseeeassseeeeenrenes 7,00
1.2.5.2 — Por cada folha 1,50
1.2.6 — Conferi¢do de documentos a utilizar por particulares:
1.2.6.1 — Livros ou cadernetas —— POI CAAA ......eeuieieriirieeieiieieieie sttt ste st e et e e e s te st e s st eseeseestensesessesseeseeneensensensenseas 15,00
1.2.6.2 — OULLOS —— POT CAAA ..evveeienieieieetieteeie ettt e ettt et et este et e st es e e et e e st eseeaeen e et et e sse et essesseeseeneensesensesseenteneensensenseesean 10,00
1.2.7 — Certificado de registo de cidaddos de Estados membros da UniZo Europeia cuja estada no territdrio nacional de

prolongue por periodo superior a trés meses (a):
) 0 A e O 4111 Y 1o J RSO PRRUO PSSR 3,50
1.2.7.2 — Emissdo no caso de extravio, roubo OU deteriOraCao ..........cceerueeiuiriiieiieeieeieeteeeeeteetesetesate st e seee bt esseeseeesaeesaeenaeens 3,75
1.3 — Averbamentos ndo especialmente previstos nesta tabela, por cada ..........cocooeeiiiriiiiiniieneeeee e 10,00
1.4 — Alvarés destinados a titular actos ndo especialmente contemplados nesta tabela . . 17,50
1.5 — Afixagdo de editais relativos a pretensdes que ndo sejam do interesse PubliCo ..........cceceeviieriieiieiiieiiieiieieeie e 2,50
1.6 — Autos, inquéritos administrativos ou termos de qualquer espécie, excluindo os de posse de funcionarios e agentes,

S0 T . TSRS SRPSPONE 10,00
1.7 — Buscas — por cada ano, exceptuando o corrente ou aquele que expressamente se indique, aparecendo ou ndo o objecto

& PN oLtz RSP 2,00
1.8 — Fornecimento de programas de concurso e de cadernos de encargos de empreitadas e de fornecimentos — pela tota-

lidade dos documentos fornecidos:
L.8.1 —— ALE 25 £OINAS (B) w.veuvuiienieiiieieteteeetete ettt ettt ettt ettt sttt et b ettt bene e ene 100,00
1.8.1.1 — Cada folha A4 a mais .. 0,05
1.8.1.2 — Cada folha A3 a mais ..... 0,10
1.8.1.3 — Cada folha A2 a mais ..... 3,00
1.8.1.4 — Cada folha A1l a mais ..... 4,50
1.8.1.5 — Por cada fOlNa AD @ MAIS ......ooouveieiieieiee ettt eeee e e ee et e e e et e e e e eeaaeeeeeeaaeeeeeessaaeeeeessaseeeeensaseeeeensssseeeensssseeeesnareees 9,00
1.9 — Fornecimento a pedido dos interessados de documentos necessarios a substitui¢do dos que tenham sido extraviados ou

estejam em mau estado e ndo especialmente previsto nesta tabela — por cada.........coeeveeieieieieiine e 10,00
1.10 — Registos, inscri¢des e acreditagdes legais:
1.10.1 — Minas e nascentes de 4guas MINEIOMEAICINGLS .......cc.erverrerrierieriertietieieeeteteste et eteeteeestessestesseeseeneeneessessesseeseeneensensens 200,00
1.10.2 — Alvarés e outros titulos de direitos emitidos por outras entidades ............cccecerrierierererenineeee e 25,00
1.10.3 — Registo de documentos avulSOS — POI CAAQ ....euevueeueeuieieriereieieettee ettt et e e st et e saeeseeseeseeneestessesseeseeneensensensesseas 5,00
1.11 — Rubricas e termos de abertura e encerramento:
1.11.1 — Rubricas em livros, processos e documentos, quando legalmente exigidas, por rubrica ..........ccceeceereereeneeneeneeneenn. 0,05
1.11.2 — Termos de abertura e encerramento em livros sujeitos a esta formalidade, por cada livro ..........ccocceeveenieiiieninnnen. 5,00
1.12 — Termos de entrega de documentos juntos a processos cuja sua restitui¢do haja sido autorizada ...........ccceeeeereeneenen. 2,00
1.13 — Pedidos de desisténcia de pretensdo apresentada, apos exame preliminar pelos servigos competentes — por cada .... 3,50
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1.14 — Reprodugdes:
1.14.1 — De plantas cartograficas:
1.14.1.1 — Em formato A4 0,75
1.14.1.2 — Em formato A3 1,00
1.14.1.3 — Em formato A2 3,00
1.14.1.4 — Em formato Al 4,50
1.14.1.5 — Em formato A0 9,00
1.14.2 — De pegas desenhadas constituintes de processos elaborados pelos servigos técnicos:
1.14.2.1 — Em formato A4 1,75
1.14.2.2 — Em formato A3 2,00
1.14.2.3 — Em formato A2 4,00
1.14.2.4 — Em formato A1l 5,50
1.14.2.5 — Em formato AQ 10,00
1.14.3 — De pegas desenhadas constituintes de processos arquivados:
1.14.3.1 — Em formato A4 0,25
1.14.3.2 — Em formato A3 0,50
1.14.3.3 — Em formato A2 2,00
1.14.3.4 — Em formato Al 3,50
1.14.3.5 — Em formato A0 8,00
1.14.4 — Em fotocopia/impressdo — preto e branco — por unidade:
) 70 0 R O3 4 B €)1 V21 N U SRR 0,05
) 0 e A O3 U €)1 V21 N N E TR 0,10
T.14.4.3 —— EIMN @CELALO ..veeeeeeeiieeeeeeeiieeeeeeetiee e eeette e e eeeaeeeeeeetaeeeeeetsaeeeeeestaseeeeeasssaeeeeaassseeeaassssseeaasssaseeeasssaeeeeassseeesanssseeeeennrnnes 0,25
1.14.5 — Em fotocdpia/impressdo — a cores — por unidade:
D T I o 4 B ) w121 N U SRR 0,50
1.14.5.2 — Em formato A3 .. 1,00
) T T 23y s To) <1 2 (o SRS PRRUOOP PSRRIt 1,25
1.14.6 — De documentos sonoros:
1.14.6.1 — Em cassete compacta de 90 MINULOS .......ceeuierieruiertieiiieiiett ettt ettt e et ebeeteesbesabesateestesabesstesseesaeesstesssesaeesaeasseans 1,50
1.14.6.2 — Em disco comPaCtO CD R ....ooiiiiiiiieiieieeee ettt ettt ettt et e et et e et e eatesatesbee st e sbeanstenseeeseanseenseans 3,00
1.14.7 — De documentos informaticos — por cada unidade de suporte utilizada para gravagdo ou impressao:
L1471 — EM diSQUELE A€ 3,57 ..ottt ettt ettt e et e st e e et e st e st e st et e bt eseeseeseeseentens et enseeseeneententensensesseenean 0,90
11472 —EM CD R ottt 1,00
1.15 — Emissdo e ou renovagdo de cartdes que titulem actividades licenciadas ....................... 5,00
1.16 — Licenciamento do uso do brasdo e da bandeira do municipio de Carrazeda de Ansides 250,00
1.17 — Utilizagdo da méaquina de projectar — por hora ou fraCCAO .......eeeeierierieririeeeiete ettt eeas 5,00
1.18 — Guarda e deposito de bens em local reservado do municipio:
1.18.1 — Mobiliario, utensilios e materiais apreendidos, por m? € por dia ou fraCCA0 ......cevveeeeierierieriieieeieieeeeere e 2,00
1.19 — Remocdo de objectos colocados ilegalmente (c).
1.20 — Cobranga de taxas destinadas a entidades exteriores ao municipio e devidas pela emissdo de pareceres ..................... 7,50
1.21 — Outros actos ou servigos ndo previstos nesta tabela ou em legislagdo especial ..........cccoeviieiieiieiiiiniiiiiinieeieeeeeee 7,50
Observagdes:
(a) Além das taxas previstas nos n.> 1.2.7.1 e 1.2.7.2, pela emissdo do certificado serdo ainda cobradas as taxas previstas no
artigo 3.° da Portaria n.° 1637/2006, de 17 de Outubro, sendo esse montante repartido entre o0 municipio e o Servigo de Estran-
geiros e Fronteiras, nos termos do artigo 4.° da portaria em referéncia.
(b) Nos concursos com valores inferiores a 10 000,00 euros a taxa sera reduzida numa percentagem de 75%.
(c) Pela remogdo de construgdes ou objectos colocados ilegalmente em determinados locais, cobrar-se-a um valor correspon-
dente ao despendido pela Camara Municipal em materiais, equipamentos, mio-de-obra e deslocagdes.
CAPITULO I
Urbanismo
Leis habilitantes: alineas c¢) e d) do artigo 16.° e alineas a) e b) da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, e Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001 e Decreto-Lei n.° 68/2004, de 25 de Marco.
Observagdes:
As taxas devidas pela realizagdo, refor¢o e manutengdo de infra-estruturas urbanisticas constam no Regulamento Municipal
de Urbanizacdo e Edificagdo.
SECCAO
Pedidos de informagéo prévia
Artigo 2.°
Pedidos de informacéao prévia
2.1 — Operagdes de loteamento 60,00
2.2 — ODbras de UIDANIZAGAD .........eerueeiietietietiettet ettt et et ee st e e stt et ee st e e s st e steeute e st easeeeatasseeasbesateesbeessesabeenteessanbeenbeenseenbeeseansean 23,00
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2.3 — Obras de edificacdo:
2.3.1 — MoOradia UNTFAMIIIAL .........cooouveiiiieeiiee et e e et e e e ettt e e eeeaaae e e e eeaaeseeeeesaaeeeesenataseeeeesssseeeeensssseeenseseeeesnnreees 25,00
2.3.2 — Edificio multifuncional e multifamiliar .. 50,00
2.3.3 — Construgdo geminada ou em banda ........ 25,00
2.3.4 — Estabelecimentos comerciais .. 35,00
2.3.5 — Estabelecimentos industriais ... 35,00
2.3.6 — Empreendimentos turisticos ... . 75,00
2.3.7 —— OULLAS @AIFICAGOES .....vveeeeeieiieeiieeiteet ettt ettt e et e et eeate e st e eabeeateesteeaeeeataesbeeabeesbaesbeenbeeabeeabeeabeeabaenbestenseanseenbeeseaseens 20,00
2.4 — ODbras de dEMOLIGAOD () ...cveeveeveeueereieeieeteeteete et ettt et e et e e te et e e eae et e teeseeseeseessessesseesesseeseessessensessesesseessessensessensensesenseasens 0,15/m?
2.5 — Alteragdo de utilizag@o .......... 25,00
2.6 — Outras operagdes urbanisticas 0,15/m?
Observagdes:
(a) Quando no presente capitulo se faz referéncia a metros quadrados, devera fazer-se o célculo por unidade e ou fracgédo,
sempre em atencdo a area bruta.
SECCAO IT
Pedidos de autorizagao e de licenga administrativa
Artigo 3.°
Pedidos de autoriza¢iao e de licenca administrativa
3.1 —— COMUNICAGAD PIEVIA ...veevtieenieiesieeteettetietestesteeteeseestestetestesseeseeseeseentese st eseeseeneeneens et ease s easeesteseentensensensesseeneeneensensensensene 20,00
3.2 — Apresentacdo de projectos de obras de edifiCACAOD ........ceouiiiiieiiiiiiiiiieieet ettt ettt et 18,00
3.2.1 — Por cada alterago a0 Projecto INICIAL ........cc.eiiuiiiuiriiieieiieie ettt ettt h et e e e be et e et e eabeebeebeenbeebeensean 45,00
3.3 — Apresentacdo de projecto de loteamento e ou de obras de urbanizagéo:
33T — ALE 4 LOLES enveieenieieteeet ettt bttt h et bttt h et h et a e bt s A e bt s e b e bbb en e bt e st e bt e st e bt e bt et et e bt ens 22,00
3.3.2 — Por cada lote em acréscimo... . 5,00
3.3.3 — Por cada alteragdo ao projecto de loteamento e ou de obras de urbanizagao ............ecceeereerererierieienereneseeeeeeene 45,00
3.4 — Licenca ou autorizacdo de loteamento e de obras de urbanizagio:
3.4.1 — EMISSAO @ @IVAIA .....ccuvieiiiiieiieceiee ettt ettt ettt e e vt e e e tte e etaeeeatae e aaeeeasaeeeasaeesbaeessseensseeanteeesseeetaseenreeeesreeerneans 150,00
3.4.2 ——POT CAAA 10T ACTESCE ..vevveeeeeeeeeeeee ettt et eete e e et e eette e e teeeeteeeeaeeeeseeeeseeeeseeeesseeeseeeessseensseeesseeensesensseeenseeeennesenseeeans 11,00
3.4.3 — Por cada fogo ...........

3.4.4 — Outras utilizagdes
3.5 — Autorizagio e licenga de operacdes de loteamento:

3.5.1 — EMUSSAO @ @IVAIA ......ooviiiiiiiiciiicieeee ettt ettt e et et e et e esaeeaaeeaseesseesseessaessesseesssassseesseesseesseenseesseenseenseensaenseas
3.5.2 — Por cada lote acresce
3.5.3 — Por cada fogo ...........

3.5.4 — OUtras ULIHZAGOES ....c..ecuvirueeeeiiiiiiiieeiieeeeeteete et e et e et e e e saeesseesaseeseesseesssesseessnensnas

3.6 — Alteragdo aos alvaras de autorizag@o e de licenga das operagdes de loteamento ..

3.6.1 — Por cada 1ote alterado ..........cceoverieriirieieieiee et .
3.60.2 —— POE CAAA OO ..venienieieeiieteet ettt ettt st ea e et e st e st et et e s st s st e st e st en e e e e e ss e s e s e e s e eseenteneen e et et e st eneeneene et entennentenne
3.60.3 —— OULTAS AILEIAGOES ....euveeurieuieeiietieteeteett e bt e bt e tt e bt e bea st esbea s ea bt e st e st east e st eseesstasstenseeabeeabeenseeabeenbeenbeenbeenseenseanbeanseansean
3.7 — Autorizagdo e licenga de obras de urbanizacgao .............ccceeeveeiieiiicieenens .
3.8 — Alterago aos alvaras de autorizag@o e de licenga de obras de urbanizagao ..............ccceeeveeeueeniiereeniienieeeeese e
3.9 — Autorizagdo e licenga de obras de edificagdo:

3.9.1 — Para habitaGao UNITAMIIIAL ...........ceeiiiiiiiiiiieiieicce ettt ettt e be e teeeaeesbeesseesseesbaesseenseesseesseesseensaensens
3.9.2 — Para habita¢do multifamiliar .
3.9.3 — Para comércio, servigos, industrias, armazeéns € afiNS ...........cccieriiiiieiierieiieeee ettt ae s
3.9.4 — Muros, quando ndo considerados obras de escassa relevancia urbanistica (@) ........eoeeeeeeeerierieneneneeieeeesese e
3.9.5 — Anexos, garagens, tanques, dep6sitos ou outras obras ndo consideradas de escassa relevancia urbanistica .
3910 —— PISCINAS ...ttt ettt ettt ettt et et e et e et e et e et e e bt e bt e bt e bt e bt e st e eht e st e st e eheeabeenbeeabeeabeenbe e bt ebeenbe e beebeebe e bt eseensean

3.9.7 — Corpos salientes de construgfo na parte projectada sobre a via publica, logradouros ou outros lugares publicos sob
administragdo municipal — taxa a acumular com as anteriores, por metro quadrado e por piso:
3.9.7.1 — Varandas, alpendres integrados na construcdo, janelas de sacada e semelhantes ............ccccoeceeeiieniinieniienienienieee.
3.9.7.2 — Corpos balancados, destinados a aumentar a superficie util de construgio .
3.10 — Autorizacdo ¢ licenca de obras de demOIGAD (D) ....ceeevieiieiieiieieeie ettt ettt beeeseeaeesaeesseesaeenneas
3.11 — Autorizag@o e licenga de utilizag@o:
3.11.1 — Para habitago (POr fOZ0 € SEUS ANEXOS) ..eververreruieieierierterttrteesteteteseessesteeseeseestesessessessessessesseeseensensensessesseeneensensens
3.11.2 — Comércio grossista, indlstria, 0fiCiNAS € ArMAZENS ..........ccverueririririeieereee et e ettt et ee e ee st e sessesseeseeneeeens
3.11.2.1 — Por cada metro quadrado acima de 50 M2 ........c.cceieriieieieieiesiesteee ettt et et e st e stesteese et e aebessessesseesaessessensensessessaans
3.11.3 — Servicos, comércio retalhista, restaura¢do e bebidas, empreendimentos turisticos e turismo rural, estabelecimentos
€ NOSPEAAZEIM ...ttt ettt e et e et e et e et et e e e s s e e st e st emeen e e s et e st eseentem s et enten s et e s e eseeseentens e te st eneeneententenee
3.11.3.1 — Por cada metro quadrado acima de 50 m?..
3.11.4 — Estabelecimentos de bebidas com salas de danga .
3.11.4.1 — Por cada metro quadrado acima de 50 m?........ .
11.5 —— SQIOES A JOZOS ..veeueieiieiieiieitte ettt ettt ettt e et e et e s atesute s s eesutesat e seeeateeata st e eateeate st e eateeateaseeesbeeatasee bt enateenteenbeeabeentean
11.5.1 — Por cada metro quadrado acima de 50 M?..........cccoverieirieieinieieieeeriet et te ettt ese st seeseseesesse e st essenessensesesas
11.6 — EdifiCIOS PAra AITUITIOS ......eviiiereirtieiieieteieeteeteeteet et ete e steeteese et estesessesseeseentensensessesseeseeseensensensesesnteseeneeneentensensensens
12 — Autorizacio e licenga de remodelacdo de terrenos:
1

3.
3.
3.
3.
U121 —= A€ 100 MNP Lot nenenen

250,00
500,00
1,00

20,00
45,00
0,22

57,50
0,22
170,00
22,50
170,00
22,50
17,00

27,50
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3.12.2 —De 100 M3 @ 200 M7 o..eiitiiiieieieteceee ettt e et e e et et esteeteeseeseebeseese et aessessenb e se et e eseeseessens e besaeseesaeseeseeseeseensensans 55,00
3.12.3 D€ 200 M> @ 500 M3 .oouiiiieiiieieieeeeet ettt ettt sttt ettt ettt bt s et e st ese s ese s et s e bentese s eseese st enenses e seneesensenen 83,00
3.12.4 — Mais de 500 m? (por cada 100 m® ou frac¢do) ......... . 22,00
3.13 — Autorizag@o e licenga de outras operagdes urbanisticas 0,50/m?

3.14 — Autorizacdo e licenca de alteragdo de utilizaco:

3.14.1 — Para habitagao (POI TOZ0) ...ceverterririeeeertieieeieterte sttt ettt et et et e e ete st e e st et et e ee st esseeseeseeseenten e et ensenseasesneeneeneensensensensenne 25,00

3.14.2 — Comércio grossista, industria, oficinas e armazéns 45,00

3.14.3 — Servicos, comércio retalhista, restauracdo e bebidas, empreendimentos turisticos e turismo rural, estabelecimentos
de hoSpedagem € SAIGES A JOZOS ....ceuvieuiiriieiieiiete ettt ettt e ettt e et e et e et e e ateeaeeeabeeateeateeabeeataessesabeeateeaseesbeeateeseeeabesaeenbeeseenseebeanne 57,50

3.15 — Emissdo de alvara de licenca parcial (c).

3.16 — Emissdo de licenca especial para conclusio de obras inacabadas (d).

3.17 — Autorizagfo para instalagdo de infra-estruturas de suporte das esta¢des de radiocomunicag@o e respectivos acessorios:

3.17.1 — EMUSSAO O @IVAIA .....veiiiieiieiiee ettt e e e et e e e e et eeeeeaaeeeeeeeaaaeeeeeeaaeeeeeentaseeeeenaeaeeeseansasseeeennsaseeeeennnes 750,00
R W N 117211015 0 L R L I 1 A 72 - NSRS 350,00
Observagdes:

Quando os pedidos de licenciamento ou autorizagdo administrativa forem relativos a edificios multifuncionais, o calculo das
taxas sera efectuado considerando as diferentes areas de utilizagdo do edificio.

(a) Por cada metro linear ou fracgdo.

(b) Por cada metro quadrado ou fracgdo de area demolida.

(¢) 25% do valor da taxa devida para a emissdo do alvara da licenca definitiva.

(d) 50% do valor da taxa devida para as prorrogagdes da autorizacdo e licenciamento do mesmo tipo de obras — Sec¢do 1.

(e) Aos valores constantes nesta sec¢do, acrescerdo taxas eventualmente a cobrar e a entregar a outras entidades, previstas
na lei.

SECCAO IIl

Calendarizagao, prorrogagoes de prazos de autorizagdes e licengas administrativas

Artigo 4.°
Calendarizaciao
4.1 — Calendarizagdo (a):
4.1.1 — Autorizagdo e licenciamento de obras de Urbanizag@o ............cceevuieriieiieiieiieceeee ettt 11,00
4.1.2 — Autorizagdo e licenciamento de obras de edifiCagA0 .........cccuiiiiriiiriiiiiiieieeie ettt 6,00
4.1.3 — Autorizag@o e licenciamento de obras de demoligo ...........c.ccvveveennnnnes 6,00
4.1.4 — Autorizacido e licenciamento de trabalhos de remodelacdo de terrenos . . 6,00
4.1.5 — Autorizag@o e licenciamento de outras operagdes UrbaNISTICAS .........cceeeruieieruerierierireeteiereeseesteseeeneeseeseeeessessesaesnenns 6,00
4.2 — Prorrogacdes (a):
4.2.1 — Autorizagdo e licenciamento de obras de Urbanizag@io ............cceevuieriieiieiieiiecieeee ettt 17,00
4.2.2 — Autorizagdo e licenciamento de obras de edificagdo .... . 9,00
4.2.3 — Autorizagdo e licenciamento de obras de demMOIIGAO ..........cc.eevieciieiieiiieieeie ettt ettt e e e e ee e reeeaeessaeas 9,00
4.2.4 — Autorizacdo e licenciamento de trabalhos de remodelaco de terrenos ...........coceeriieriienienienieniereetesee e 9,00
4.2.5 — Autorizag@o e licenciamento de outras operagdes urbaniSticas ...........oceeceeveereervereererenns 9,00
4.2.6 — Prorrogagdo de prazos de autorizagdo de obras de urbanizagdo em fase de acabamentos . 23,00
4.2.7 — Prorrogagdo de autorizagdo e licenga de obras de edificagdo em fase de acabamentos ............coceeveveevererercererneennns 11,00
Observagoes:
(a) Por cada més ou fraccdo
SECCAO IV

Vistorias

Artigo 5.°

Vistorias
5.1 — Vistoria para efeitos de autorizagdo e licenciamento de utilizagdo de edificagoes:
5.1.1 — Para habitacao (POr fOZ0 € SCUS ANEXOS) ...cecueeruieruieriieitiertierttentterteerteetteteeteeseebeenbeenseeaseensaaseesstasstesstesstanseesseesaeanseans 50,00
5.1.2 — Para comércio grossista, indlistria, 0ficinas € armMaZENS ..........ccceeeeeeieriererieeeeeeee ettt se e eneeeeneens 90,00
5.1.3 — Para servigos, comércio retalhista e bebidas, empreendimentos turisticos, turismo rural e estabelecimentos de hos-

LS T 1 W TSSOSOt 150,00
5.1.4 — Construgdes que usem 0 SOlo para fins AZIICOIAS .......ceuiriiiiiiiiiiieeie ettt ettt ettt e st e e st esaeeseee s 50,00
5.1.5 — Edificios para arrumos 50,00
5.1.6 — Outras ViStOrias ........ccceeeevveeeerreeseeeecreeesnnens 50,00
5.2 — Vistoria para efeitos de auto de recepg@o provisoria ou definitiva de obras de urbanizagao:

5.2.1 — Até aos limites definidos no artigo 33.° do Regulamento Municipal de Urbanizagdo e Edificagdo ..........ccccceeueeuenneen. 55,00
5.2.2 — Acima dos limites definidos no artigo 33.° do Regulamento Municipal de Urbanizag@o e Edificag@o ...........ccceceenne 110,00
Observagdes:

Aos valores constantes nesta secc¢do, acrescerdo taxas eventualmente a cobrar e a entregar a outras entidades, previstas na lei.
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SECCAOV
Recepgéo de obras de urbanizagiao
Artigo 6.°
Recepcio de obras de urbanizacao
6.1 — Por auto de recepgdo provisoria de obra de urbanizagio ... . 55,00
6.2 — Por auto de recepgdo definitiva de obra de UrbaniZagao ...........cecevieririririeiee e 55,00
SECCAO VI
Operagoes de destaque
Artigo 7.°
Operacoes de destaque
7.1 — Destaque ao abrigo do artigo 6.°, n. 4 ¢ 5 do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
N0 17772001, dE 4 AE JUNNO .ottt e et e e e e eaa e e e s e s aeeeesanaseeesesasaeeessanasaeeseesnaaseeesesssseeesssnsaeesssnnnnnes 125,00
SECCAO VI
Ocupagoes da via publica por motivos de obras
Artigo 8.°
Ocupacdes da via publica por motivo de obras
8.1 — Tapumes ou outros resguardos (a):
8.1.1 — Por cada MES OU TTACCAD (D) ...uviiueeeeiieeiieiieiieeie et et et et et et e e et e e aeeaeesseesseebaesseesseesseesseesseessaessaesseeseenseeseeseesssanns 7,50
8.1.2 — Por metro quadrado de ocupagdo (b) 2,00
8.2 — Andaimes (a):
8.2.1 — Por cada MES OU TTACGAD (D) ..uviiueeeeiieeiieiieiieeieeieete et ete et e et ete et e ebeesaeesseesseesaessaesseesseesseesseensaessaesseeseesseeseeseesssanns 7,50
8.2.2 — Por metro quadrado de OCUPAGAOD (D) ...everuieueeuieieieeierieeteeitete ettt ettt et et et e te e s et s st e st et et esse s st eseeseeneentesesseeseeneeneenes 2,00
8.3 — Gruas, guindastes ou similares (a):
8.3.1 — Por cada MES OU FTACGAD (D) ....eeiuieeiiieiiieieeie ettt ettt ettt et et e e bt et e et e eabeeabe et e enbeeabeenbee bt enbeebeeseeseenseanes 35,00
8.3.2 — Por metro quadrado de OCUPAGAD (D) ...eeueeruieruieeiieiieeiie ettt ettt e st et eeat e bt e s ttesbtesaeesbeesatasseesseesstesseesatesseenseanee 5,00
8.4 — Betoneiras, amassadouros, depdsitos de entulhos ou de materiais:
8.4.1 — Por cada MES OU FTACGAD (D) ...uveeuieeiiiieiieieeie ettt ettt ettt ettt e te et e e bt e abe et e eabeeabeenbeenseebeenbeenseenbeenbeeseeseenseanns 15,00
8.4.2 — Por metro CbiCO dE OCUPAGAD (D) ..eerveeruieriieiieniieeiieeiie ettt et et e et estt et e et te s st e bt e sstesbtesseasseesatasseasseesstenseesaeesseenseanne 10,00
8.5 — Outras ocupacdes:
8.5.1 — Por cada MES OU TTACCAD (D) ....vieueieeiieeiieiieieeieeieete et ete et e et eteeteebeeaeesbeesseesseesseesseesseessaesseessaessaesseeseenseeseeseasssanns 15,00
8.5.2 — Por metro quadrado de ocupagdo (b) 10,00
Observagdes:
(a) As taxas previstas nos n.” 8.1 e 8.2 e 8.3 sdo devidas cumulativamente.
(b) As taxas relativas a periodos de tempo e areas de ocupacdo sdo devidas cumulativamente.
SECCAO VIl
Outros servigos no ambito do urbanismo
Artigo 9.°
Outros servi¢os no Ambito do urbanismo
9.1 — Ficha Técnica de Habitac3o:
Q. 1.1 = DIEPOSILO .ttt ettt ettt ettt e et e et e s ate et e e e st e satees e e st e ehteeht e st e ehteeat e s teeateeh e e bt e bt e bt e st e bt e bt e bt e st e bt ebeenheenseaseens 15,00
9.2 — Averbamentos em procedimentos de licenciamento ou autorizagdo, por cada averbamento . 25,00
9.3 — Apresentacdo de pedidos de emissdo de certiddo de localizacdo de estabelecimentos industriais ............cceceeveereeneeecen. 20,00
9.4 — Emissdo de certiddo de localizagdo de estabelecimentos indUSLIIALS ..........cceevvieriieriieriieiieieese e 1,50/m?
9.5 — Apresentacdo de pedido para efeito de constituicdo de regime da propriedade horizontal 27,50
9.6 — Emissdo de certiddo de aprovagdo de edificios em regime de propriedade horizontal ........ 20,00
9.6.1 — Por frac¢do, em acumulagdo com o montante referido non.° 9.6........................ 5,00
9.7 — Plantas topograficas de localizag@o, em qualquer escala, por folha formato A3 2,50
9.8 ——LLIVIO A€ ODIA ..ottt et e et ee e e e e e e e e e eaneeeans 7,75
9.9 — fornecimento de impressos e requerimentos tipo .. . 0,75
9.10 — AViSO de OPEragao UIDANISIICA .....c.eeruiiriieriieriieeiieetteett ettt ettt e et et e stteeat e e tesatesatesseeestesae e seesae e bt anseensteseanseenbeeseanseens 2,50
9.11 — Marcacgédo de alinhamento e nivelamento em terreno confinante com a via publica:
Q11,1 —— ALE 10 1M HINEAIES ...uvvveeeieeeiieeee ettt e ettt e e e eeaae e e e e eeaaeeeeeeaaeeeeeeasaaseeeaessaeeeeesaseeeeenssesseeeesassseeensseseeeesnrnees 30,00
9.11.2 — Por cada 5 m lineares ou fracCa0 €M ACTESCIMO .....cc..iiiuieiiiiieiieieeit et et et et ee bt et e bt e et e sbeesbeebeeabeebeenbeenbeeseenseas 10,00
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9.12 — Implantagdo de edificios, por metro quadrado de area de imMplantagao ............cccceeieeieriieniieeiieieeie e 0,25
9.13 — Apreciagdo e confirmagdo de declaragdes sobre a data provavel de construcdo de edificios ..................... . 7,50
9.14 — Elaboragdo de orcamento a que se refere o n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 294/82, de 27 de Julho ............... 20,00
9.15 — Reposicdo de pavimento da via publica levantado por motivo de realiza¢do de quaisquer obras ou trabalhos ndo
promovidos pela Camara Municipal:
9.15.1 — Macadame de granulometria extensa, metro quadrado Ou fraCAO ........c.eeiuieriieriieriiinieieie et 10,00
9.15.2 — Semipenetragdo betuminosa, incluindo revestimento superficial, por metro quadrado ou fracgo .........c.ccceceeeueennee. 25,00
9.15.3 — Tapete betuminoso, por metro quadrado OU frACCAD ......evveruirieieieieer ettt eens 27,50
9.15.4 — Calgada a portuguesa, por metro quadrado ou fracgo .........cceceevveveereereennen. 17,50
9.15.5 — Calgada a paralelepipedos , sem fundag@o, por metro quadrado ou frac¢do 25,00
9.15.6 — Idem, com fundag&o, por metro quadrado ou fracg¢ao ............cccceevueeeeenne 40,00
9.15.7 — Calgada a cubos, com fundagao a betdo, por metro quadrado ou fracgéo ......... 50,00
9.15.8 — Calgada a cubos, com fundagdo em macadame, por metro quadrado ou fracgdo . 46,00
9.15.9 — Betonilha, por metro quadrado ou fracGao ......cceeveruerererieieierereeeeeeceeenen 30,00
9.15.10 — Guias de passeio de granito, por metro linear ou fracgdo .. . 60,00
9.15.11 — Guias de passeio de betdo, por metro linear ou frac¢do ..... . 25,00
9.15.12 — Passeios em cimento, por metro quadrado OU fraACCAO .......cueiiiiiiiiieieeie ettt 46,00
9.15.13 — Utilizagdo de retroescavadora, por hora ou fraCCAO ........c.eeriirieiiiiiieieiee ettt sttt st saee e 56,00
9.15.14 — Utilizagdo de maquina de rastos, por hora ou frac¢io . 96,00
9.15.15 — Utilizag@o de motoniveladora, por hora ou fraCCAO .......c.evuivieirieieierereeee ettt 92,00
9.15.16 — Utilizacdo de compressor, por hora OU frACCAD ......ecveverierieririeieie ettt ettt et eae et et enee st esseeneeneene 25,00
CAPITULO 1II
Ocupacio do dominio publico
Leis habilitantes: alinea c) do artigo 16.° e alineas b) e ¢) do artigo 19.°, ambos da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, e Decreto-Lei
n.° 11/2003, de 18 de Janeiro.
Artigo 10.°
Ocupacio do espaco aéreo sobre a via via publica
10.1 — Fios, cabos e outros dispositivos de qualquer natureza e fim, atravessando ou projectando-se sobre a via publica:
10.1.1 — Por metro linear ou fraCCa0 © POI MNES ...c.eeiuieruieeiieeieeieete ettt et et e eate et e ebeesbeeabeebe e beentessbasseesseesstasseesaeasaeanseans 0,15
10.1.2 — Por metro linear OU fraCGAO € PO @10 ....c..iiiiiiieiieiiete ettt ete ettt et e et ebeebeesbeeabeeabe e beeatesstesseesaeesstesnsesaeasatanseans 0,20
10.2 — Alpendres, fixos ou articulados, toldos e similares ndo integrados nos edificios, por metro linear de frente ou fracgio
€ por ano:
T0.2.1 — A€ 1 1N d@ @VANGO ..ovvieeiieiiieiieieeieeettete et ettt et e et e s et e te e e st eeseessseessaessaesseesseassaesseeseassaesseesseanssasseesssassaessesseasssannens 6,00
10.2.2 — De Mais de 1 M A€ AVANGO ....c..eeiuieiiiiieiieieete ettt ettt ettt et e et e e teeabeeabeeateeabesabeeseenbe e beeseasee st enseeseenseenseanseas 8,00
10.3 — Fita publicitaria, por m? e por més 6,00
10.4 — Antenas colocadas sobre a via publica, por ano 2,00
10.5 — Outras ocupagdes ndo especificadas do espago aéreo por m? ou fracgao € POT ANO .....c.cevveveeveeerrerieenieneerereeenreeeeenss 10,00
Artigo 11.°
Construcoes ou instalacdes especiais no solo ou subsolo
11.1 — Cabina ou posto telefONICO, POI ANO ......cccuiiiiiiieiieiieeeee ettt e et e et e et e ebe e bt e bt e sseesatassbeenseeabeeaseennes 100,00
11.2 — Depésitos subterraneos, com excepgdo dos destinados a bombas abastecedoras, por m® ou frac¢do e por ano .......... 15,00
11.3 — Circos, carrosséis, pistas, barracas, cestos voadores e semelhantes, por dia € por m? ou fracgao ........cceeceevevevveiennens 0,05
11.4 — Construgdes ou instalagdes provisorias por motivo de festejos ou outras celebragdes ou para o exercicio de comércio
ou industria, por m? ou frac¢do:
T1.4UT —POT I8 ittt b ettt h et e bt ettt et et be bt ae e 0,50
11.5 — Armarios (equipamentos instalados na via publica) — por m? ou frac¢do:
D T e Lo V1 Lo J PSSRSO 50,00
11.6 — Postos de transformagdo, cabinas eléctricas ou semelhantes, por m’® ou fracgdo e por ano:
11.6.1 — POr cada M3 OU TTACGAO ...veovievieuieeiceieiecteeteeee ettt ettt et ettt et et e eteeaeeseeaseaseese st e eseessessensesesseeseessenseseessessensesenseeseesean 5,00
11.7 — Marcos postais e outros equipamentos destinados ao mesmo fim, por cada unidade, por ano .. 50,00
11.8 — Tubos, condutas, cabos condutores e semelhantes, por ano e por metro linear ou fracgéo ....... 1,00
Artigo 12.°
Taxa municipal de direitos de passagem
12.1 — Os direitos e encargos relativos a implantacdo, passagem e atravessamento de sistemas, equipamentos ¢ demais recur-
sos das empresas que oferecem redes e servicos de comunicagdes electronicas acessiveis ao publico em local fixo dos dominios
publico e privado municipal originam o pagamento da taxa determinada com base na aplicagio de 0,25% sobre cada factura
emitida pelas empresas que oferecem redes e servigos de comunicagdes electronicas acessiveis ao publico, em local fixo, para
todos os clientes finais na area do municipio.
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Artigo 13.°
Ocupacdes diversas
13.1 — Dispositivos destinados a anuncios e reclamos — por m* ou frac¢do:
LI B R o0 a1 1 1<T SRS RR RSOOSR 6,00
T3.1.2 —POT N0 coeiiiiiiieee ettt e e ettt e e e et e e e e e e taeee e e e aaeae e e e tabaaeeeataaaeeeeaaataeeeaataaeeeataraeeeeatrraeeeantnrreeeearreaeeeannnes 50,00
13.2 — Mesas, cadeiras, guarda-sdis — por m? ou frac¢do:
13,21 — POT IMNES ettt ee ettt e e e et e e e e e aa e e e eeetaaeeeeeetasaaeeeeassseeeaansasaeeeeanssaeeaanesaeeeantaraeeeeansrseeeeatnreeeeeatreeeeeannnes 4,00
13.4 — Colocagdo de equipamentos na via publica— por m? ou frac¢do e por més:
13.4.1 — Balangas:
13.4.1.1 — PO MES OU TIACGAO ....evvieiiieeiieiiieiie ettt et eette et et e et e et e st e et e teesseesseesseasseesseesssasssesseessaesseesseesseesseesseensaesseesseensaensens 4,00
13.4.2 — Arcas congeladoras ou de conservagdo ¢ maquinas de tiragem de gelados, grelhadores ¢ semelhantes, por m?:
13.4.2.1 — PO MES OU TIACGAO ..eevviiiieeiieiieciie ettt ette et et e et e e et e et e e teesseesseesse e se e seesseesssassseseesseesseesseenseesseenseesseenseenseenseenseas 4,00
13.4.3 — Maéquinas de tiragem de bebidas, tabaco e semelhantes, maquinas de diversdo e outras:
13.4.3.1 — POT MES OU fTACGAD ....eutiiieeiieeiie ettt et et e bt et e e et e eeb e e st e b ee bt esee st ebeenbeenbeenbeenseanbeenseenseenseenseenseensean 5,00
13.5 — Rampas fixas para acesso a garagens, por metro linear ou fracg@io € An0 .........ccceeeeereeieieiierieieteee e 5,00
13.6 — Ocupagdo com aparelhos de ar condicionado em zonas permitidas — por cada aparelho:
13.6.1 — POT QN0 OU fTACGAO ...vvieeiieeiieiieieeieeteete et et e ste e st e st e s teesteeeseeesseesseesseessaasseesseesseessasseessaesseesseesseanseenseenseenseenseenseensens 25,00
13.7 — Outras ocupagdes do dominio putiblico:
13.7.1 — Por m2/linear/cubico ou fracgdo e por dia 0,15
13.7.2 — Por m2/linear/cubico ou frac¢do e por més... 3,00
13.7.3 — Por m2/linear/ctbico ou frac¢do e por ano 30,00
Artigo 14.°
Instalacées abastecedoras de carburantes liquidos, ar e dgua

14.1 — Bombas de carburantes liquidos, por cada uma e por ano:
14.1.1 — Instaladas inteiramente da via PUDLICA ........cociiiiriiririieieeee ettt ettt et et e e e st e st eneeneens 100,00
14.1.2 — Instaladas na via publica mas com depdsito em propriedade particular .. 60,00
14.1.3 — Instaladas em propriedade particular mas com depoésitos na via publica .................... . 80,00
14.1.4 — Instaladas inteiramente em propriedade particular mas abastecendo na via publica ..........ccceeceveeerrierierenenenenenee. 40,00
14.2 — Bombas de ar e dgua, por cada uma e por ano:
14.2.1 — Instaladas inteiramente na via PUDIICA ..........cceriririeieiereeeeee ettt ettt e ssesae e st et e e e saessenaean 15,00
14.2.2 — Instaladas na via ptblica mas com depdsito ou compressor em propriedade particular ... 13,00
14.2.3 — Instaladas em propriedade particular mas com depositos na via publica ............c......... 13,00
14.2.4 — Instaladas inteiramente em propriedade particular mas abastecendo na via publica ... . 7,50
14.3 — Bombas volantes abastecendo na via publica, por cada Uma € POr @NO0 .........cccceeveerierierienieeie ettt 15,00
14.4 — Tomadas de ar instaladas noutras bombas, por cada uma e por ano:
14.4.1 — Com o compressor saliente Na Via PUDLICA .......oc.ieiuieriiiiieiieieee ettt ettt e s et e et e bt et e ebeebeebeeneeas 20,00
14.4.2 — Com o compressor ocupando apenas 0 subsolo da via PUbliCa .........cccecuieiiiiiiiiiiiiiiieeie e 17,50
14.4.3 — Com o compressor em propriedade particular ou dentro de qualquer bomba de abastecimento na via publica . 15,00
14.5 — Tomadas de ar abastecendo na via ptblica, por cada Uma € POI @N0 ........cccueriiriirienienieeieeteeteseeseesteseeesaeesaeeneeens 15,50

Observagoes:

1 — Quando as condi¢des o permitam e seja de presumir a existéncia de mais de um interessado, podera a Camara Municipal
promover a arrematagdo em hasta publica do direito de ocupagdo. A base de licitagdo serd, neste caso, equivalente ao previsto
na tabela.

2 — O produto da arrematacdo seré liquidado no prazo de oito dias a contar da arrematacéo.

3 — As taxas do artigo 10.° e dos n.> 11.5, 11.6 e 11.8 ndo sdo devidas pelas empresas concessiondrias de servigos publico
de transporte de passageiros, do abastecimento de agua e gas, de fornecimento de energia eléctrica e de telégrafos e telefones,
dentro das areas das respectivas concessoes.

4 — As licengas das bombas e tomadas inclui a utilizagdo da via publica com fios e condutores que sejam necessarios a ins-
talag@o.

5 — As taxas de licengas de bombas para abastecimento de mais de uma espécie de carburante serdo aumentadas de 50%.

6 — A substitui¢do das bombas ou tomadas, por outras da mesma espécie ndo justifica a cobranca de novas taxas.

CAPITULO IV

Publicidade

Leis habilitantes: alinea ¢) do artigo 16.° e alinea /) do artigo 19.°, ambos da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto; Lei n.° 97/88, de
17 de Agosto; Decreto-Lei n.° 330/90, de 23 de Outubro, alterado pelos Decretos-Leis n.> 74/93, de 10 de Margo, 6/95, de
17 de Janeiro, 61/97, de 25 de Marco, 275/98, de 9 de Setembro, 51/2001, de 15 de Fevereiro, 332/2001, de 24 de Dezem-
bro, 81/2002, de 4 de Abril, e 224/2004, de 4 de Dezembro, e pelas Leis n.>s 31-A/98, de 14 de Julho, e 32/2003, de 22 de
Agosto.
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Artigo 15.°
Aniincios luminosos, iluminados, electrénicos e semelhantes, por m? ou frac¢io e por ano
15.1:
ST B S B3 101c) 1 Loi T 10113 1o J TSRO 15,00
15.1.2 — ReNOVAGAD A TICEIGAS ....eieueiiuiieiieeiiieiteete et ettt ettt et e e bt eabeeateeabeeabeeateeabeeabeeateeabeeabeeabeesbeeabeenteenbeeaseenbeenseeseanseaseas 10,00
Artigo 16.°
Exposicio no exterior dos estabelecimentos ou dos prédios onde aqueles se encontram
16.1:
16.1.1 — De jornais, revistas ou livros, por m? ou fracgdo e por ano 5,00
16.1.2 — De outros objectos, por m? ou frac¢do e por ano 9,00
Artigo 17.°
Aparelhos de radio ou televisio, altifalantes ou outros aparelhos sonoros fazendo emissdes directas
com fins publicitarios ou para a via publica
17.1:
17,11 —— POT SEIMANA .....uviieuiiiieiiieeiieeeiee ettt e eeteeeetteeeeteeeeteeeesseeessesessseesssseassssassseassssansssesssseansssessaesnsssesssssanssaeesseesnsssennseeensseas 18.00
17.1.2 —Por més ..... . 30,00
17.1.3 — Por ano .. . 20,00
Artigo 18.°
Placas proibindo a afixacio de aniuncios, por cada uma e por ano
L8 T ettt et h e bbbt a e H e bt b e e Rt e h et et bt s et bttt b et sttt eb et et ae e 5,00
Artigo 19.°
Exibicao de publicidade em veiculos automoveis e outros meios de locomocio
19.1 — Exibigdo transitoria:
TO.1.1 = POT Attt b bbbt e h et a bbbt e b Rt e h et e b et h e b et b et e st bt e bt et e b eb et et be e 3,50
TO.1.2 —— POI SCIMANA .....uvvviiiiieiiiieeeeeiiieeeeeeiteeeeeeeteeeeeeetaeeeeeeeaaeeeeeassseeeeeassssseeaasssseeeeanssssesesssaeesasssseeeeanssseeeeeenssseeesennssnseeeannes 15,00
19.2 — Exibic¢do permanente:
19.2.1 — AnUAL, POT M? OU TIACGAD ..oveeveuieriienietiieieteteteetetetesteeetestesesteseesesesessesaesesseseesassesessensesessessasansesessensesensesessensesessensans 60,00
19.2.3 — Mensal, POr M? OU fFACGAOD ...cveeuieeieieriertiiteetietietestestesteeteeteeseestetessesseeseeseessessesassassessaessessessassessassassesssasasssessessessensens 30,00
Artigo 20.°
Cartazes de papel ou tela, a afixar nas vedacgdes, tapumes, muros, paredes e locais semelhantes confinantes
com a via piblica, onde nio haja indicativo de ser proibida a afixacio — por més e por cada cartaz
20.1:
20.1.1 — AtE 2 M2 dE SUPETTICIC ..uveueireieiieiieieieeeeee ettt ettt et e st e e e s e e et e e st es e e st e seste s e sesseeseenteneensenseeseeneeneensensensens 1,00
20.1.1 — Por cada m2 0Ou fraCCaO €M ACTESCIMO ...ce.viiutiiiieiieieeteete ettt ete e teeteeteesteeateeutessteesbesubassteeatesstanstesstesstanseesseanseanseens 0,50
Artigo 21.°
Vitrinas, mostradores e semelhantes (incluindo a utilizacao de letras soltas),
em lugar que enteste com a via piublica, por m? ou frac¢do e por ano
2] et h ettt h et b et h bt b e £ ea e e b et e Rt b et e bt b e Rt oA e Rt e b et ea e b et e bt ea e e b et e h e b et e bt et e st e b et e neebentebentan 3,50
Artigo 22.°
Distribuicio de impressos publicitarios na via publica — por dia
221 ettt bt h et h e a e et h et e a e Rt e h e ea ekt b et st s e et bbbt a et eb et et ea e a et b et ea e 10,00
Artigo 23.°
Publicidade em painéis
23.1 — Painéis com as dimensdes autorizadas no artigo 24.° do Regulamento Municipal de Publicidade, por cada, por més ou
fraccdo:
23.1.1 — 2,40 m de largura por 1,75 m de @ltUIA .......cc.oouiririeieieeteeecee ettt e et es et e aesseeneenneeens 50,00
23.1.2 — 4 m de largura por 3 M de @lTUIA .........ccoieiiiiiiiiieie ettt ettt et e e et e et e e et e e st e et e enbeeabeebeenbeenbeebeenbean 75,00
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23.1.3 — 8 m de largura por 3 M de @ltUIA ........ccceeiiiiiiiiiieiee ettt ettt et e et e et e s et e e st e e st e e st e eabeeteenbeenbeebeenrean 125,00
23.2 — Painéis com outras dimensdes licenciados a titulo excepcional, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° do Regulamento
Municipal de Publicidade, por cada, por m? ou frac¢ao:

23.2.1 — POI INES OU TTACGAOD ...ouveieuieeiiieiiietieciieeie et et e et e et e st e et eeteesseesteesseasseeeseasssasseesseasssesssasseessaenseenseesseenseenseenseenseenseesaansens 7,50

Artigo 24.°
Publicidade em bandeirolas, tabuletas, placas e semelhantes, fixadas a postes
ou outros tipos de suporte — por cada exemplar

24.1:

24. 1.1 — POI TNES OU TTACGAOD ...vteeieiieeiieeiteeite ettt ettt et e et estt e st e e s ateett e st e sutaes e e bt e she e st e st enbeeabeenseenbeenbeenbeenbeenbaenbeanseenseensean 2,50

24.1.2 —— POT N0 ...eveiieiieeiieeeiee ettt e eeteeeetteeeeteeeeaee e tteeeesaeeassaeeassaaaasaseassae e saaeaasaeaassaeesaeeaasaeetaeeesaeeaasaeeaateeaseeearaseeteeeanreeearreans 22.00
Artigo 25.°

Publicidade em alpendres fixos ou articulados, toldos e similares, guarda-séis, guarda-ventos,
tabuletas e letreiros instalados no proprio estabelecimento — por cada suporte publicitario

25.1:

25,11 mPOT N0 .ttt e e ettt e et e e et e e ette e e ta e e e baeeetaae e tae e e baeeerbea ettt aanbae et aeeataeeasaeeasaeeattaeetaeeaasseenateeesreeansaann 40,00
Artigo 26.°

Publicidade em blimps, baldes, zepelins, aeréstato e outros semelhantes no ar — por dispositivo

26.1:

260 1.1 —— POT 8 ettt et b et b ettt h bbbt e st et bt e a e b et e bt b et b et e st b et e st e st ebentan 30,00

26.1.2 — Por semana 180,00
Artigo 27.°

Publicidade em instalagdes municipais
(parques de estacionamento, piscinas, mercados e outros), por m?

27.1:

27.1.1 — POI TNES OU TTACGAOD ...euvviuieeiiieiieetieeiieette et et e et e et e st e et eeteessee s st esseasseeeseasssesseesseassaesssasseessaesseesseensaesseesseenseenseenseensaensens 20,00

2T 1.2 ——POT N0 .ooiiieiiiieee ettt et e et et e e e et e e e eeetaaee e e e e a—aeeeeaea—aaeeaa—a—ae e e e ——aaeeeaaattaeeeaaaraaeeeaatraeeeeaatraeeeeenrrrreeeeans 200,00
Artigo 28.°

Outros meios de publicidade nio incluidos nos artigos anteriores

28.1 — Sendo mensuravel em superficie, por m? ou frac¢do de area:

28.1.1 — POI INES OU TTACGAOD ...ouvvivieiiieiiietieeie et ettt e et e e st e et eeteesee e e st esse e seeeseesssasseesseassaesssasseessaenseesseessaesseenseensaenseenseensaensens 15,00

28.2 — Nao sendo mensuravel:

28.2.1 — Por cada exemplar OU POr CAAA ACLO .......eeiuiiiuiiiieiieeieete ettt ettt et et e s bt e bt et e et e eabeesbeenbeebeenbeenbeebeensean 25,00

Observagoes:

1 — As taxas sdo devidas sempre que os anuncios se divisem da via publica, entendendo-se para esse efeito como vias publicas
as ruas, estradas, caminhos, pragas, avenidas e todos os demais lugares por onde transitem livremente pedes ou veiculos.

2 — Se os suportes publicitarios forem utilizados em propriedade privada os requerentes pagam apenas o licenciamento da
publicidade, ndo havendo lugar a renovagio das licencas e consequente cobranga de taxas.

3 — As licengas dos anuncios fixos sdo concedidas apenas para local determinado.

4 — No mesmo anuincio ou reclamo podera utilizar-se mais de um processo de medi¢do, quando s6 assim se puder determinar
a taxa a cobrar.

5 — Consideram-se incluidos no antincio ou reclamo os dispositivos destinados a chamar a atengdo do publico.

6 — Os trabalhos de instalagdo de anuncios ou reclamos devem obedecer aos condicionalismos de seguranga indispenséveis e
ndo sdo passiveis de taxa de licenca de obras.

7 — A publicidade em veiculos que transitem por vérios concelhos apenas ¢ licenciavel pela Camara do concelho onde os
proprietarios tenham residéncia permanente.

8 — Nio estdo sujeitos a licenca:

a) Os dizeres que resultem de imposigéo legal;

b) A indicagdo da marca, do preco ou da qualidade colocados nos artigos a venda;

¢) As montras apenas com acesso pelo interior dos estabelecimentos ou que ndo tenham sobre a via publica saliéncia superior
a 10 cm.

9 — A utilizagdo da publicidade na area do municipio de Carrazeda de Ansides ¢ licenciada nos termos do Regulamento Municipal
de Publicidade.
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CAPITULO V

Higiene e salubridade

Leis habilitantes: alinea d) do artigo 16.% alineas d) e /) do artigo 19.° e alinea ¢) do n.° 1 do artigo 20.°, todos da Lei n.° 42/
98, de 6 de Agosto; artigo 21.° do Regulamento Municipal de Residuos Sélidos; artigos 7.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 268/
98, de 28 de Agosto; Lei n.° 92/95, de 12 de Setembro; Lei n.° 294/98, de 18 de Setembro; Decreto-Lei n.° 276/2001, de
17 de Outubro, com a redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 315/2003, de 17 de Dezembro; Decreto-Lei n.° 314/
2003, de 17 de Dezembro.

Artigo 29.°

Licenc¢a de utilizacdo para estabelecimentos de comércio alimentar, nao alimentar
e de prestacio de servigcos (incluidos na Portaria n.° 33/2000, de 28 de Janeiro)

29.1:

29.1.1 — Licengas de utilizacdo para estabelecimentos de comércio alimentar (a).
29.1.2 — Licengas de utilizagdo para estabelecimentos de comércio ndo alimentar ().
29.1.3 — Licengas de utilizagdo para estabelecimentos de prestagdo de servicos (a).

Observagoes:

(a) As taxas a cobrar sdo as previstas na Secgdo Il do Capitulo I1.

Artigo 30.°

Vistoria a habitacées por mudanc¢a de inquilinos (incluindo desloca¢des e remuneracdes de peritos
e outras despesas a efectuar) — por cada uma

30.1:
30.1.1 — A habitagdes — por mudanga de INQUITINOS ........ocerieirieieriinereeeee ettt e et s e neeneensessean 50,00

Artigo 31.°
Saneamento urbano

Observagdes:

As taxas relativas ao saneamento urbano sdo cobradas pela empresa concessionaria dos Servigos Publicos Municipais de
Abastecimento de Agua e Saneamento no Concelho de Carrazeda de Ansides e s@o as que estdo previstas no contrato de con-
cessdo, sendo actualizadas anualmente e publicitadas pelos meios legais.

Artigo 32.°
Actividades relativas a animais

Observagoes:

A hospedagem, occisdo, recepg¢do de cadaveres, recolha em residéncias e identificacdo electronica de canideos (reclamados
pelos detentores ou destinados a adop¢do) é efectuada pelos servigos do Canil Intermunicipal da Associacdo de Municipios da
Terra Quente Transmontana, devendo ai ser efectuado o pagamento das correspondentes taxas, a cujo valor acresce IVA a taxa
de 21%.

32.1 — Recolha de canideos, POT CAAA ........oouiiiiiiieii ettt ettt et et et e e be et e eabe e st e esbe et e sateeabeeabaeabeenbeeabeenbeenbeeseensean 15.00
32.2 — Autorizagdo municipal no ambito do comércio e espectaculos com animais:
32.2.1 — COMEICIO A€ AMIMAS .....veueviriureuiieiirteieitetet et ettt ettt ettt a et be e b s et e bt e st st e st b sest st et b e b et ese st e e ebessentesensens 25,00
32.2.1.1 — Criagdo de animais para fins comerciais:
32.2.1.1.1 — INStAlagOes At€ 50 M? .......ccvevieriieieerieeieieitestestesteeteestestetessestesseesaessessesassesseeseeseessansansessassesssessessansansassessessanseessans 25,00
32.2.1.1.2 — Instalagdes acima de 50 M .......cceeuiiuieieieieeie et eteie e st e steese et ebesesbesseeseeseessessassansesseesaessensensansessansanssensans 40,00
32.2.1.2 — Aluguer de animais .
32.2.1.3 — Guarda de animais mediante reMUNEIAGAO ..........c..ccueevueeieeireerteeteesteesteeseesseeseeseeseessaesseesseessaesseesseesseesseessessssessees 25,00
32.2.1.4 — Utilizagdo de animais para fins de tranSPOITE ..........ccieruierierieriierieeteeteetesteeteeatestesete et esatesstesabeeateenbeenbeeseenseas 29,00
32.2.1.5— Venda de animais ou simples exposi¢do e exibi¢do para fins comerciais .
32.2.1.6 — Venda de animais em feiras € mercados ..........ccceeevvieevueeeeeeeeineeeeeeeenenn. . 20,00
32.2.2 — Utilizag@o de animais para fins de espectaculo COMEICIal ...........ooueriririeiiirierereeee et 25,00

Observagoes:

a) A autorizagdo municipal versa apenas sobre as condi¢des do bem-estar animal. Os licenciamentos das actividades devem
ser promovidos junto das entidades competentes.
b) Pelo licenciamento das edificagdes e pela autorizagdo de utilizag@o sdo cobradas as taxas previstas no Capitulo II.
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32.3 — Realizagdo de vistorias ndo especialmente previstas nesta tabela ..........cooeveriririririeieeeeee e 25,00
32.4 — Emissdo de parecer pelo médico veterinario municipal:
32.4.1 — Parecer para efeitos da realizacdo de concursos e exposi¢des de canideos € gatideos ........ceevreeerierierienenerereeeane 15,00
32.4.2 — Parecer para efeitos de instalagdo de estabelecimentos de comércio de animais e de alimentos para animais . . 15,00
32.4.3 — Parecer para efeitos de instalag@o de estabelecimentos destinados a prestagdo de cuidados a animais ..................... 20,00
32.4.4 — Parecer para efeitos de autorizagdo municipal no dambito do comércio de animais:
32.4..4.1 — Criag@o e venda de animais, instalagdes até 50 M2 .........cccueeieiiieiirieeieeieeeeee et et et e et e eree e e seeesseesseesseesseassneas 15,00
32.4.4.2 — Criagdo e venda de animais, instala¢des acima de 50 m?, por cada M?..........ccoeeeieeeierienieneseee et 20,00
32.4.4.3 — Outras utilizagdes de animais para finS COMETCIALS .........ververrererireeieriereee et et eeete e st eeeesee e eeneesessesaesseeneeneeeens 10,00
32.4.5 —— OULIOS PATECETES .....veeueeeuteuientteriteetteettesateetteeutesateesteeaeesateesteeateeateesteeaeeeateesteeaeeeateesee bt ebe e st e nbeeebe e bt esst e st eseenbeenseenseens 20,00

Artigo 33.°

Diversos
33.1 — Averbamentos em alvaras de licenciamento sanitario:
33.1.1 — D0 NOmMe dO SEU NOVO PIOPIICLATIO «...eeuvieuiietietieieesttesttettesttesttesteesttesatassteeateastassseenseaasasnsaaseesseaseesseenseaseesseenseanseens 10,00
33.1.2 — Da autorizagdo de comercializagdo de novos produtos permitidos por €1 .........ccceeceerieriiiiiieniieniieneeieeeeeeeee 10,00
CAPITULO VI
Cemitérios
Leis habilitantes: alineas c¢) e d) do artigo 16.° e j) do artigo 17.°, ambos da Lei n.® 42/98, de 6 de Agosto; Decreto-Lei n.° 411/

98, de 31 de Dezembro, alterado pelos Decretos-Lei n.>s 5/2000, de 28 de Janeiro, e 138/2000, de 13 de Julho.

Artigo 34.°

Inumacdes
34.1 — Inumag@o em covais:
34.1.1 — Sepulturas tEMPOTATIAS ......c.ceeueeruteruierieeiertesteettesetestesttesseesstesstesstesatesstassteastasstasssesstesataassesstesstanstesstesstanseeseeseaseans 60,00
34.1.2 — Sepulturas perpétuas:
34.1.2.1 — Em CAIXAO A€ MAACITA ......eeeiiiuiiiiieeetieie et e ettt e e e et e e e e et e e e e eaaaeeeeeesaaeeeeeesaseeeeeessaseeessnssaseeeeeseseeeeennrenen 90,00
34.1.2.2 — Em caix@o de chumbo ou zinco . . 115,00
34.2 — INUMAGAO €M JAZIZOS PATLICUIAIES .....vecveeieietieiieteieste ettt te st sttt et e e stesbe e st e st eseeneeseentesensessesseeseeneensensensensene 60,00

Artigo 35.°

Ocupacio de ossarios municipais — cada ossada

35.1:
35.1.1 — Por cada periodo de Um an0 OU fFACGAO ......eeueeieieierieeeeteeteete ettt ettt et et et e tessesaeeseene et ensenaessene 11,00
35.1.2 — COM CATACLET PETPELUO ....eeeeiiiieiieeiieeiteeteeite et e et e e tteettesutessteeutesutaasteauteesteaseesseasste st eesteaseenbeenbeeaseenbeenbeenbeenseanbeensaensean 310,00

Artigo 36.°

Exumacio — por cada ossada, incluindo limpeza e trasladacio dentro do cemitério

360.1 — PreStACA0 O SEIVIGO ..eouiiiieiieitieettetieetie et te st e st e st e st e sttesute st e sheesuteasteeaeesata s eeeaeesstasstan st enseensee st anbtanseestenseanseenbeeseanseans 17,50

Artigo 37.°

Depésito transitério de caixdes

37.1 — Pelo periodo de 24 horas OU fTACGAO .....ceververuerireetieieeieteste sttt st st e et sa e st et e et essestesseeseeneentensensesneeseeneeneensens 60,00

Artigo 38.°

Concessdo de terrenos

38.1 — Para sepultura perpétua ou jazigo .... 350,00
38.1.1 — Pelos primeiros 3 m? ou fracgdo .. .| 1150,00
38.1.2 — Cada M? OU fIrACEAD @ IM@IS ....eecverreriirueeiieiesiestestesteeeeseetestessessesseeseessessessesseeseessessessessassesseessessessansessansansessessensesssessans 355,00

Artigo 39.°

Utilizacdo da capela mortuaria

39.1 — Por cada periodo de 24 horas OU fIACGAOD .......eeuiiriieiiieiieieeie ettt ettt ettt et e et e et et e saeesbt e beesate st e seesbeenseanseens 60,00
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Artigo 40.°
Trasladacao da cadaveres
40.1:
A0.T.T —— TrASIAAAGAD .....veeueietieiieiteti ettt ettt et et e e et e e st e et tesatesat e st e euteesteaseessbesabeasbeeabeeabeasbesabenbeenbeanbeenbeenseanbeanseensean 60,00
40.1.2 — Emissdo de alvard de trasladacio ...........ceeruieruieriieniieieieiete ettt sttt ettt b et et e bt et e et e be e seeneas 12,00
Artigo 41.°
Averbamento em titulo de jazigo ou sepultura perpétua
L I B N o Y21 4 1<) o1 (o TSRS 12,00
Observagoes:
1.% Serdo gratuitas as inumagdes de indigentes.
2.2 Os direitos de concessiondrios de terrenos ou jazigos ndo poderdo ser transmitidos por acto entre vivos sem autorizagio
municipal e sem o pagamento de 50% do valor das taxas de concessdo de terrenos que estiverem em vigor e relativas a area do
jazigo.
CAPITULO VII
Ambiente
Leis habilitantes: Decretos-Lei n.° 292/2000, de 14 de Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 259/2002, de 23 de Novembro,
e Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro; Decretos-Leis n.>s 139/89, de 28 de Abril, e 175/88, de 17 de Maio.
Artigo 42.°
Ensaios e medicoes acusticas
42.1 — Ensaios e medi¢des acusticas, quando requeridos por entidades publicas ou privadas:
42.1.1 — Em dias uteis, durante o periodo normal de trabalho ............cccooieiriiieiiiniiee e 375,00
42.1.2 — Em dias ndo tteis e ou durante 0 periodo NOCLUITIO ........cc.eeruiirieiienienieriieriteite it et estee et e bt esbeebeebeesseesseesseesaseennas 500,00
Observagdes:
Tratando-se de ensaios ou verificagdes efectuadas por empresas credenciadas, os respectivos custos serdo suportados na inte-
gra pelo requerente.
Todas as importéancias referidas nos niimeros anteriores serdo pagas pelos interessados na data de prestag@o do servico ou de
admissdo da respectiva certiddo ou declaragio.
Os ensaios e medi¢des realizados no ambito da actividade fiscalizadora do municipio ndo originam o pagamento de taxas.
Artigo 43.°
Emissiao de licenca especial de emissdo de ruido para a realizacio de espectaculos de natureza desportiva
e divertimentos publicos
43.1 — Para langamento de foguetes, por dia:
43.1.1 — Das 18,00 S 22,00 NOTAS (@) ..eecveevrerieieeiieieeteeteeteeteeteeaeeseeseeseesaesseesseessaasseesseessaasseesseesaesseesseesasssessseessassaens 5,00
43.1.2 —Das 22,00 S 24,00 ROTAS ......veeeereeieeeeeeteeeeeee et eeeteeeeee e et e eeeeeeaeeeesaeeeeseeeesseeesesenseeeeseeensseeessesenseseeseeenseeeesesennneeens 7,50
43.1.3 — Das 24,00 horas €M QIANTE .........c..coeeiieirieeeeeeeieeeeeeeeeteeeeteeeeteeeeeteeeeteeeeeseeeeseeeeseeeesseeeseeenseeeeseeenseesersesenseeeenseeserneenn 15,00
43.2 — Para o exercicio de actividades ruidosas de caracter temporario nas proximidades de edificios de habitag@o, de escolas,
de hospitais ou similares, por dia:
43.2.1 — Das 18,00 S 22,00 ROTAS (@) -.eeuveeuteeuteeieeieeit et et et ettt et ete e teebe et eeabeeabeeabeesbeenseeaseeaseenseeabaenbeenbesasaenseensesasanseens 7,50
43.2.2 — Das 22,00 as 24,00 horas ... . 25,00
43.2.3 ——DAS 24,00 €N QIANLE ....oeeeeeiriiiiieieiee et e ettt e e eeet e e e eeaae e e e eeaeeeeeesaaaeeeeeesaaeeeeeaaaaeeeeeearaeeeeaaarteeeeaatreeeeanaareeeeenranen 40,00
43.3 — Para actuagdo de bandas de musica, grupos filarmonicos, tunas e outros agrupamentos musicais, por dia:
43.3.1 — das 18,00 as 00,00 horas (a) .. 5,00
43.3.2 — Das 01,00 as 02,00 horas ... 7,50
43.3.3 —Das 2,00 hOras €M AIANTE ..........ceeeeiueeeeeeeeitieeeeeeeteeeeeeeeeteeeeeeeesseeeeseeeeseeeesseeeseseeseeeerseesesseeesseeenssseesseensseeesssennneeens 12,50
Observagdes:
As taxas pela emissdo da licenga especial de ruido sdo calculadas mediante a acumulag@o das vérias modalidades de horario.
Artigo 44.°
Fogueiras e queimadas
Y Rl B 1eT s To3 P2 1 1 1= 1L (SO USROS 5,00
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Artigo 45.°
Licenciamento de ac¢des de destruicio do revestimento vegetal, escavacio e arborizacao
que nio tenham fins agricolas
45.1 — Emissdo de parecer nos termos do n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de Abril — por cada ......... 25,00
45.2 — Licenciamento, por heCtare OU fTACGAD .......evveriririeierieriesteeteee et et et ete et e et e st e ete s et e st et e tentessensessesseeseeneensensensensenns 15,00
Artigo 46.°
Licenciamento de ac¢des de aterros ou escavacdes que conduzam a alteracdes do relevo natural
e das camadas do solo aravel
46.1 — Emissdo de parecer nos termos do n.° 3 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 139/89, de 28 de Abril — por cada ......... 30,00
46.2 — Destinadas a florestagdo com espécies de crescimento rapido, por hectare ou frac¢do . 20,00
46.3 — Destinadas a outros fins, por hectare OU frACCAD .....co.eviririerieierere ettt ettt et et eseesae st et et esesaessene 20,00
Artigo 47.°
Extraccao de inertes
o e ) 10113 P2 Vo b TR 0,50
Artigo 48.°
Realizacio de acampamentos ocasionais
48.1 — POr cada did OU fTACCAD .....eeiuiiiiiieiiieiie ettt ettt e et e e et e et e e sbeeabeeabeeabeeate bt e st e eae e bt anseenstenstanseesseenseanseens 5,00
Artigo 49.°
Licenciamento da instalacio e ampliacdo de depésitos de sucata
L e a0 e 1a F: N1 Az - N RPN 250,00
49.2 — Por cada renovaGa0 O AlVATA .........cc.eevuieiiieiieiicie ettt ettt e e e e e et eett e e b e e saeeat e seeereaerteesaeerteenteenseenreensaenreas 150,00
CAPITULO VIII
Transito
Leis habilitantes: alineas c¢) e d) do artigo 16.° e alineas d), 0) e p) do artigo 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto; Decreto-Lei
n.°209/98, de 15 de Julho, e Decreto Regulamentar n.° 13/98, de 15 de Junho; Decreto-Lei n.° 251/98, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 44/2005, de 23 de Fevereiro; Decreto-Lei n.° 128/2006, de 5 de Julho.
Artigo 50.°
Licencas de condu¢do de ciclomotores e de motociclos de cilindrada nio superior a 50 cm’®
50.1 — Segundas vias das licengas de conducdo 11,00
50.2 — Renovacdes das [icengas de CONAUGHD ........ecviiiieieeiiiiieieeie e ete et ettt eeteeeeesteesseesseesseesseesseesseesseesseessesssessseessansseas 11,00
Artigo 51.°
Transporte publico de aluguer em veiculos automdveis ligeiros de passageiros — transporte em taxis
51.1:
ST.1.T — EMISSAO @ LICENGA ...cuveivieiiieiieiieciieeieeetteete et e et e st e et e ette s st e eteeeseessseeaeeessassseessaassassesssasssasssaessasssassseessassasssessseensannsens 110,00
51.1.2 — Substituigdo das licengas previstas no artigo 25.° do Regulamento Municipal de Transporte Pablico de Aluguer em
Veiculos Automoveis de Passageiros — TranSporte €M TAXD .....eceeeeeerierierenereeceeeie ettt ss e e nee 37,50
51.1.3 — Emiss@o de licenga por substitui¢do de veiculo.... . 37,50
51,14 —— AVEIDAIMENLOS ...eeiiiuuieiiieeeiieieeeeette e e et e e e ettt et e e e etaeeeeeesaaeeeeeesaeeeeeesssaseeeeessaseeeaasseeseeessseseseassaseeeesnssssseeeaseseeeesnnsenen 6,00
Artigo 52.°
Actividade de arrumador de automéveis
52.1:
52.1.1 — Licenciamento da aCHVIAAAE ...........cooovviiiiieieiie et eeeete e eeeat et e e e eeae e e e eeaaeeeeesesaseeeeeeaaeeeeesnssseeeeenssaseeeesnnrenes 6,00
52.1.2 — Renovagdo da licenga . 4,00
52.1.3 —— AVEIDAIMENLOS ...oeoiiuveiiiiiieiieie e e ettt e e et e e e eeae et e e e etaeeeeeeeaaeeee e e aaseeeeeassaseeseesaaseeeaasssseeeenssseseseassaseeeesnssssseeeasaseeeeennrenen 3,00
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Artigo 53.°
Placas de proibicao de estacionamento [ao abrigo da alinea c) do artigo 50.° do Codigo da Estrada]

53.1 — Gratuito.

Artigo 54.°

Estacionamento taxado

54.1 — Estacionamento no parque subterraneo do Centro Civico de Carrazeda de Ansides:
SAT.T —— 15 IUNULOS .uevveiieieeteiiee et e ettt e e ee et e e e e e aae e e eeeaaaeeeseaaaaeeeeeessaseeeseassaseeeeessasseeeanssseeeesnsaseseeensseseeeessssseeeensseseeeesnnseeen 0,12
54.1.2 — 30 minutos .. 0,26
54.1.3—1 hora....... 0,60
SA. T4 —— 2 NOTAS .eevveeieeeeeee et e e et e e e e e e et e e e e eaaaeeeesaaaaaeeseaaaaaeesssanaseeeseanaaseeesanaaseeesansaeesesaasaeessaaastesesanaeeesennanteeeeannnees 1,40
54.2 — Estacionamento nas zonas de estacionamento de duragdo limitada (a):
54.2.1 — 15 minutos .. 0,12
54.2.2 — 30 minutos .. 0,26
54.2.3—1 hora....... 0,60
5424 —— 2 NOTAS .evvveieeeeeeieeeeeeeee ettt et e e e et e e eaaeee e 1,40
54.3 — Atribuicdo de lugares de uso privativo, por cada € POr did (@) ...ecceeeeeeeeierieresierteee ettt 4,20

Artigo 55.°

Bloqueamento, remocéio e reboque de veiculos (b) (¢)

55.1 — Remocdo e reboque de:
55.1.1 — Ciclomotores € MOtoCIClOS, POI CAAA UIM ........ocviiiiriieiieieieiee ettt ettt et et et e saeeseeseeneesensenaeenene 15,00

55.1.2 — Veiculos ligeiros, por cada um ...... 35,00
55.1.3 — Veiculos pesados, por cada um ...... 70,00
55.1.4 — Veiculos agricolas, por cada um .... 40,00
55.2 — Desencravamento, POT CAAA UIM ....c..eiueeueruieuieieieiestesteeteeteestestete e stesteeseeseeseeseessessessesseeseentensensensensessesneentensensensenseeseans 10,00

Observagdes:

(a) Os valores das taxas previstos no n.° 54.2 sdo validos para as cinco zonas de estacionamento de duracgdo limitada, em
Carrazeda de Ansides.

(b) A atribuigdo de lugares de uso privativo podera ser concedida por semana ou por més, devendo o valor constante no
n.° 54.3 ser multiplicado, respectivamente, por 7 ou por 30.

(c) Acresce as taxas referidas neste artigo, por cada quilémetro percorrido para além dos primeiros 10 — 1,00 euro.

(d) As taxas a cobrar relativamente ao bloqueamento de veiculos serdo metade dos montantes verificados nos n.> 54.1.1 a
54.1.4, respectivamente.

CAPITULO IX

Actividades economicas
Leis habilitantes: alinea d) do artigo 16.° e alinea d) do artigo 19.°, ambos da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto; Decretos-Leis
n.% 340/82, de 25 de Agosto, 252/86, de 25 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 251/93, de 14 de Julho; Decreto-Lei

n.° 122/79, de 5 de Maio, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.>s 283/86, de 5 de Setembro, e 252/93, de
14 de Julho; Decretos-Leis n.%s 69/2003, de 10 de Abril, ¢ 267/2002, de 26 de Novembro.

Artigo 56.°
Venda ambulante

56.1 — Licenciamento da actividade:
SO.1.1 A€ 2 IS .evieiiieiieiecieeie ettt ettt et e et e te e te et e e teeete e st e tteatea st e eat e st easseeraaasaens e e be e be et e e beesa e teebeeteese e reesaenneas 12,50

56.1.2 — Até 8 dias .... 40,00
56.1.3 — Até 30 dias .. 75,00
56.1.4 — Até 90 dias ...... 120,00
T B T e Vs Lo R 175,00
56.2 — Vistorias sanitarias, por ano, de veiculos de transporte ou venda de produtos alimentares, mencionadas nos anexos It

e 11 do Regulamento Municipal de Venda AMDBDUIANEE ...........cc.ooiriiiiiiirieieeeee ettt sttt esee e ene e eneens 100,00

Artigo 57.°
Venda a retalho por feirantes (a)

57.1 — Lojas, por m? Ou fraCGAO € POI SEIMESIIE .....ceeververrirreereeietestestestesseesaeseessessassessesssessessessessassassesssessessessassessessassassessanss 18,00
57.2 — Bancas fixas:
57.2.1 — Por cada e por més 96,00
57.2.2 — Por cada e por dia 1,75
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57.3 — Lugares de terrado:
57.3.1 — Até 2 metros de fundo por metro linear de frente para arruamento de mercado ou feira e por semestre:
57.3.1.1 — Utilizando bancas, mesas e outros materiais ¢ instalacdes do MUNICIPIO .......evvevvireeeieieriererereeeeeeeeee e 7,20
57.3.1.2 — Nio utilizando bancas, mesas e outros mateirais e instalagdes do municipio . 5,40
57.3.1.3 — Bancas fixas, POr €ada € POT IMES .......euriiiiiiiiiiiiieieiiiie ittt bbb 60,00
57.4 — Area de terrado para venda de animais, por animal e por dia:
Y 2 e £ 103141 Yo IR e 1011 USSR 6,60
57.4.2 — BOVINOS AAOIESCENLES .......evvviiiiiiiiiiee e ettt ee et ee e e ee ettt e e e e et et e e eeeaaaeeeeeeraaeeeeeeeaaeeeeeenasaeeeeasaseeeeennsaseesessasseesennseseeeeenanes 4,20
O e e 11116 110 RSSO 3,00
57.4.4 — Asininos............... 3,00
57.4.5 — Ovinos e caprinos 2,40
57.4.6 — Suinos .. . 3,00
STAT —— CLAS ettt h ettt h e bt bt h et a e ettt ettt b et b et b et s e n et bennen 2,40
57.5 — Outras éareas de terrado quando ndo haja arruamentos proprios do mercado ou feira, para toldos e barracas de vende-
dores ambulantes, por metro quadrado e por dia:
57.5.1 — Para venda de produtos agricolas, por metro quadrado e por semestre:
ST.5.101 m= AL 4 1% (D) ettt h et s bt bbb bbb et b et et b ea e bt e bt b et e bt neebentan 12,00
57.5.1.2 — Por cada M2 aCTMA A€ 4 TN ...t e e e e e e e eeeeeeeeeee s e e e e eaeeeeaeeeeaeeeeaneeseneeeeateseeeseeneeseneeseneeaas 5,50
57.5.2 — Para venda de outros produtos, por m? e por semestre (a):
S5T.5.2.1 —= AL 10 M2 oottt ettt ettt bbbt e bt b et e bt e st b et bt b et bt et e st b et e bt e b e e bt e st b et e bt entebentan 6,00
57.5.2.2 — Por cada m? aCTMa dE 10 M2 ...oeooeeeieeeeeeeeeeeeeeeee et e e e et e e e et e e e e e e e e ee e e et eaeee e s aeeseaeeeeeneesenaeeseneeesaneesanneesaneeas 3,50
Observagdes:
1 — Sempre que presuma a existéncia de mais de um interessado na ocupaco podera a Camara Municipal proceder a arrematacdo
em hasta publica do direito a ocupagio.
A cobranga do produto da arrematagdo sera efectuada no acto da praga podendo ser feita em prestacoes, se a Camara Muni-
cipal autorizar.
2 — As fracgdes por metro linear ou metro quadrado arredondam-se sempre por excesso para a unidade.
3 — O direito a ocupacdo de mercados e feiras é, por natureza, precario.
(a) Caso, por determinagdo do municipio, ndo sejam realizadas algumas feiras, tal facto implicara uma redugdo corresponden-
te da taxa semestral devida pela ocupagdo de areas de terrado.
(b) Os lugares de terrado para venda de produtos agricolas t€ém a area minima de 4 m2.
Artigo 58.°
Licenciamento da actividade de leildes
58.1 — EMUSSAO A THCEIGA ...veeuviiiiiiiiiiceieeieeeteeteee ettt ettt et e e et e e te e saeeteeese e seeesseesaasseeseeassasssesssesssassseseensaensaeseensaansaens 11,00
Artigo 59.°
Horarios de funcionamento dos estabelecimentos comerciais
59.1 — Fornecimento/substitui¢do do mapa de horario de funcionamento ............cccecerererereeieieriesenese et ee e 30,00
Artigo 60.°
Actividade industrial
60.1 — Licenciamento de instalag@o ou de alteraco e exploragdo de estabelecimentos industriais:
60.1.1 — Apreciagdo dos pedidos de instalagao OU AltEraGAO .........cccueiiiriiiiiiiiieieee ettt sttt e 220,00
60.1.2 — Renovacdo da licenga ambiental ..............ccceecueneee 55,00
60.1.3 — Averbamento € tranSmiSSA0 ..........ccevveeeveeevveeeeeeeerreeeenennns 55,00
60.1.4 — Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamentos 55,00
60.2 — Vistoria no ambito do licenciamento da instalagdo, alteracdo e exploragdo de estabelecimentos industriais:
60.2.1 — Vistoria para emissdo da licenga de explorag@o industrial .............ccoiveeirierierereneneeee e 82,50
60.2.2 — Vistoria para verificagdo das condi¢des do exercicio da actividade ............occeeciiiiiiiiniiiniiinieeeeeeeee e 55,00
60.2.3 — Vistoria para verificagdo do cumprimento das medidas impostas nas decisdes proferidas sobre as reclamagdes e os
TECUISOS NICTAIQUICOS ....nveuieneitietieiietete ettt ettt ettt et e et e e st e st e eat e st e st e e et eesesaeeseensen s e seeseeseeneensenseseesenseseeseeneeneensensensesseeneeneensens 55,00
60.2.4 — Vistorias para o reexame das condi¢des de explorag@o industrial .............ccooceriiiiiiiiiniieniieneeee e 55,00
60.2.5 — Vistorias para verificagdo do cumprimento das medidas impostas aquando da desactivagdo definitiva do estabele-
CIMENTO TNAUSTITIAL ......vveiieiiieiee ettt ettt et e e et e e et e e etae e e teeeesaeeeesaeeesseeeesseeersseeseseersesenseeeerssesassseenseeeesseeensseeenseeensseeantes 55,00
60.2.6 — Emissao do alvard de €XPlOTAGAO .........eevuieiiieiiieiieieet ettt ettt et et e bt e stt e bt et e esate st enbeenbeenbeenbeenbeebeenbeenbeeseensean 25,00
Artigo 61.°
Funcionamento das dreas de servico na rede viaria municipal
61.1:
61.1.1 — APreciagao dOS PEAIAOS .....c.uieuiiiiieiieiieie ettt ettt ettt et e e bt et e e bt e bt e bt e sbe e bee b eesa e e st aaseesseasstenseeeseesabansesnbeeabasnsean 55,00
61.1.2 — Licenga de fUNCIONAMENLO .........c.cccuiiiieiiieiieiieteete et e eteeteeteeteesteeaeesteesaeesseessaessaesseassasssesssesssessseessaesseesseesseesaensens 110,00
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Artigo 62.°
Licenciamento de instalacdes de armazenamento de produtos de petréleo
e instalacées de postos de abastecimento de combustiveis
62.1 — Apreciacdo dos pedidos de aprovagdo dos projectos de constru¢io € alteragfio ..........cceveeereeerieriereeneneeeeeeeeseeneens 210,00
62.2 — Vistorias:
62.2.1 — Vistoria relativa a0 processo de lICENCIAMENLO ........ceeruieierierierierietieteieieie sttt ettt te e ssestessesneeseeneesensesaessenne 75,00
62.2.2 — Vistoria para verificagdo do cumprimento de medidas impostas nas decisdes proferidas sobre reclamagdes . . 55,00
62.2.3 — ViStOrIAS PEIIOMICAS ...veuviuveeuienieieierieeteeteetete et st et eat et et e te st e eae e st e st enee st esseeseeseenteneensensesseeseententensensensensensenses . 75,00
62.2.4 — Repeticdo da vistoria para verificagdo das condi¢des impostas . . 33,00
62.2.5 — EmissA0 d0 alvard de eXPIOTACAO ......c.eeeeuierieriirieetieieeteete ettt ettt e sttt e et et e et e e s e eae st e eseeseeneensensenseeneeneeneesesens 25,00
Artigo 63.°
Metrologia
Pela verificagdo dos instrumentos de medigdo sdo devidas as taxas constantes da tabela aprovada pelo despacho conjunto dos
Ministros da Administracdo Interna e da Industria e Energia de 27 de Outubro de 1983, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 7 de Janeiro de 1984.
CAPITULO X
Espectaculos e divertimentos piiblicos
Leis habilitantes: Decreto-Lei n.° 315/1995, de 28 de Novembro, Decreto-Lei n.® 309/2002, de 16 de Dezembro, Decreto
Regulamentar n.° 16/2003, de 9 de Agosto.
Artigo 64.°
Licenciamento da instalacio e funcionamento de recintos de especticulos e divertimentos publicos
64.1 — Licengas de funcionamento de recintos com caracter de permanéncia:
64.1.1 — APIreciaCo dO PEAIAD ....eoveeuieieieierteeteee ettt ettt et et sttt e e ae e st et e b e st e e st eae e st et et eete e st ene e e eneeneeneennetens 55,00
(37 W2 &) 4 s 1 TSEoY: (X [ I 1A 7 ;TR 55,00
64.2 — Licengas de funcionamento de recintos itinerantes e improvisados:
O4.2. 1 ——POU UIN AIA ..ocvveeeieiieee ettt et et eete e e et e e e teeeesaee e teeeessee e sseeenseseeseeeesseeesseeessseensseeesseeensesensseeenseeeaseeeenseeeans 15,00
64.2.2 — Por cada dia além dO PIIMEITO ........ceceeieiierieriirieetieeee ettt ettt e e sae e st et et et esseseeeseesteneensensessesneeneeneesesens 10,00
64.3 — Licencas acidentais de recintos de espectaculos de natureza artistica:
O4.3. 1 ——POT UIN AIA ..oceveeeiieeeee ettt et et eete e et e e et eeesaee e teeeesseeeseeeesseseeseeeenseeesseesessseensseeeseeeensesenssseenseeeeseesenseeeans 15,00
64.3.2 — Por cada dia além dO PriMEITO ........ceceeieriirieriireeeeiee ettt st es et e et esae st e eseeseentensensessesneeneeneensesens 10,00
Artigo 65.°
Vistorias a recintos de espectaculos e divertimentos publicos, incluindo deslocacio e remuneracio
dos peritos e funcionarios municipais
65.1:
65.1.1 — RECINTOS ITINEIANLES .....cceviieeiiiieirieeetieeeiteeeiteeeetteeeteeeteeeesseeeseeeassseasssesssasasseeasssesssesaasssessssseasssesasssesssssensseesssssensseenns 20,00
65.1.2 — Recintos improvisados .. . 20,00
65.1.3 — Espagos destinados a danga em estabelecimentos de bebidas ......... . 33,00
65.1.4 — Outros recintos de espectaculos e divertimentos pablicoS (fIXOS) .......eevierieriieriiirieeieeieeee ettt 33,00
Artigo 66.°
Licenciamento de espectaculos de natureza desportiva e de divertimentos publicos,
em lugares publicos ao ar livre, por dia
66.1:
66.1.1 — Licenciamento de arraiais, romarias € DAIIES ............ccciiieiiiiiiiiiieiieceiee et ettt e et eeete e e st e e e aee e e aaeeeaaeeeaseeeeeneans 15,00
66.1.2 — Licenciamento de festas tradicionais ......... . 15,00
00.1.3 —— AVEIDAIMENLOS ...oeeiiuieiiieieiieieee ettt e eeet e e e ee ettt e e e eeaeeeeeeeaaeeeeeeeaaeeeeeaaasseesenasaseeesesseeeesesaseseeeassssesssnsaseeeeenssrsseesnsenes 5,00
Observagdes:
1 — Pela emissdo de licenga especial de ruido, quando necessaria, sera cobrada a taxa prevista no artigo 43.°
2 — A realizagdo de provas desportivas nos lugares publicos ao ar livre esta isenta do pagamento de taxas, nos termos do
regulamento municipal em vigor.
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Artigo 67.°
Exploracio de maquinas automaticas, mecinicas, eléctricas e electronicas de diversao (por cada maquina)
67.1:
67.1.1 — LiCenCIameENtO SEIMESITAL .........cccueieiiiiieieieieeeeteeeeteeeeteeeeteeeeteeeeaeeeeeeeeeseeseseeeeseeeenseesessseeseeenseeeesesensseeenseeeessesenseeeans 75,00
67.1.2 — Licenciamento anual . 150,00
67.1.3 — REEZISLO ..o . 80,00
67.1.4 — Averbamento por transferéncia de propriedade ............ccooeeiieiieniiiieiee ettt 40,00
67.1.5 — Segunda via dO tiUlO de TEZISO ...euverueriireietieietee ettt ettt st et ea et e st e st e e et et et essesneeneene et esenaeeseene 30,00
Artigo 68.°
Actividade de vendedor ambulante de lotarias
68.1:
68.1.1 — Licenciamento da ACHVIAAE .........coivieeiiiiiieeieee ettt e et e e e e e et e e eeeaeeesseeasaeeeesanseeessssasseesssnnseeesessnseesssnnsnees 6,00
68.1.2 — Renovagdo da licenga . 4,00
08.1.3 —— AVETDAIMIEINTOS .....uveieeveieeereeeeteeeeteeeeeeeeeeeeeteeeeteeeeeteeeesseeeeseeeesseeeesseeesesenseeeeseesesseeeseeeessseensseensseeesesenssseeseeeensesenseeeans 3,00
Artigo 69.°
Agéncia de venda de bilhetes para espectaculos publicos
69.1:
69.1.1 — Licenciamento da actividade ... . 20,00
609.1.2 —— AVETDAIMEINTOS .....uveieveeieereeeeteeeeteeeeeeeeeeeeeieeeeeteeeeteeeesseeeeseeeesseeeeseeeasseeeseeeaseesesseseseeeessseensseeesseeenseseesseeenseeeensseenseeeans 5,00
CAPITULO XI
Cultura, desporto e tempos livres
Leis habilitantes: alineas d) e e) do artigo 16.° e alinea i) do artigo 19.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.
Artigo 70.°
Biblioteca Municipal de Carrazeda de Ansiaes
70.1 — Cartdo de utilizador:
70.1.1 — Emiss@o do primeiro cartdo de utilizador (a):
70.1.2 — EMISSAO d€ 2.7 VIA © SEZUINLES ....veeutieuieeieeieeiteeieeteetteettesttesttesttesstesseesseasseesstesseaaseaseenseasea st esseanseessteseaseenseenseanseens 5,00
70.2 — Atrasos na restituicdo de documentos:
70.2.1 — Livros, por cada cinco dias de atraso, OU frACCAD .......ccueruiiiiiriierieiieeieeie ettt sttt ettt et e b e bt esaeeneens 5,00
70.2.2 — Documentos audiovisuais, par cada dia de AtrASO ..........ceeceeierierieririeteeietee ettt et ettt sae e eneene 7,00
Observagdes:
(a) A emissdo do primeiro cartdo de utilizador encontra-se isenta do pagamento de taxa.
Artigo 71.°
Centro de Apoio Rural
71.1 — Cedéncia do auditério (por dia):
A institui¢des de caracter privado ou grupos informais de pessoas, sempre que asa actividades promovidas ndo visem o
INEETESSE ZETAL ...ttt ettt ettt ettt e et e e et e euteeateea e e euteeuteeseeeateeateeateeseeeateaateaaeeesteeaseeateeate st enseenbeeaseenseenbeenseenbeenbeenseenbeenbeenbeenne 37,41
Observagdes:
Nos termos do respectivo regulamento estdo isentas do pagamento de taxa as associa¢des a autarquias do concelho, bem
como as entidades privadas, desde que a actividade desenvolvida no auditorio seja do interesse geral.
Artigo 72.°
Utilizacao do polidesportivo ¢ do campo de ténis no Parque de Lazer da Barragem de Fontelonga
72.1 — Campo de ténis:
72.1.1 — Cedéncia de raquetes (POr UNIdade) — NOTA ......cocveriiiiiriiriieiieieee ettt ettt st e e sessesaeeneene 0,60
72.1.2 — Cedéncia de bolas (tr€s UNidades) — NOTa .........cccoeiiiiiiiiii ettt et ettt et e et eeabeeabaenae s 0,60
Observagoes:
A utilizagdo do polidesportivo e do campo de ténis ndo esté sujeita ao pagamento de taxa.
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Artigo 73.°
Utilizacio da piscina municipal descoberta
73.1 — Ingresso na piscina:
T3. 1.1 ——1D0S 6 A0S 12 QNOS ..evvvieeieiieieee e et eee ettt e e e et eeeeeaaee e e e e aae e e e eeasbaeeeeeeaaaseeeeasbaeeeeeeabeeeeeaaareeeeenaateeeeeatareeeeanaraeen 0,40
73.1.2 — Idade superior a 12 anos:
73.1.2.1 — De SEZUNAA @ SEXEA-TRITA ......eeeuiiiiiiiieeieeiie ettt ettt e et e et e et e e ateeate s st e eabe st e st e eaeesbta st e sstesstaseesseesstanseens 1,10
73.1.2.2 — Sabados, dOMINZOS € fEIIAAOS .....ecveeueruieeieieiirieete ettt ettt et et e et e st e eaeeae e st en e e senseeseeseenteneesensessessens 1,60
73.2 — Livre transito — 30 dias:
T3.2.1 ——DDOS 6 A0S 12 QNOS ...uvvieiieeiirieeeeeieeeeeeetee e e eecteeeeeeeaeeeeeeeetaeeeeeeetsaeeeeeassaeaeeeesssseeeaesssaeeeeasssaeeeeassseeeeensnseeeeeasrreeeennnraeen 3,10
73.2.2 — 1dade SUPEIIOT @ 12 @IN0S .....eeiuiiiiieiiieiieeieete ettt ettt e et e et e et e e ateeabeeateeabeeabeaabeesbeeabesataaaseeabeeabeenbeenbeenbeenseanbeaseanseas 16,00
73.3 — Livre transito — por época:
T3.3.1 ——ID0S 6 A0S 12 QNOS ..evvviiiieiieieee et ee ettt e e e ettt e e e eeaae e e e e e aae e e e eeaaat e e e e e ——eeeeaa——teeeeaa—aeeeeaaarteeeeaatreeeearareeeeanaraees 7,75
733.2 — Idade superior @ 12 an0S .........ccceeeeerierereneeieieriese e . 39,00
73.4 — Utilizacdo das espreguicadeiras (por cada metade do dia ou fraca0) ........cccueeiiriiiiiiiiiiieeie e 2,00
Artigo 74.°
Utilizacdo da piscina municipal coberta
74.1 — Taxas de ingresso — natagdo livre (pelo periodo de uma hora):
TAT.T ——DD0S 5 A0S 12 QNOS ..uvveieiieiieieee et eeee e ee et e e e e eaee e e e eeaaeeeeeeeaseeeeeaabaeeeeeeaaeseeeaassaeeeeeasaseeeeeasaseeeeenaatseeeeaaareeeeanaraees 0,50
74.1.2 — Dos 13 aos 17 anos 0,75
TA1.3 —— AdUIOS ..viiniieieice ettt 1,25
74.2 — Utilizagdo por clubes e associagdes — por cada pista e por hora (@) .....c.cceceevveeveneenen. . 8,00
74.3 — Utilizagdo por escolas dos 2.° e 3.° ciclos e secundério — por cada pista € por hora ..........cccceeeeerieniiiienienceneenieee 3,00
74.4 — Actividades orientadas, por cada més:
74.4.1 — Natagdo para beb€s — uma SESSA0 SEMANAL ........cc.uiiiiiiiiiiiiii ettt ettt et et e bt et e e bt e bt ebeenbeeseeseens 12,50
74.4.2 — Adaptacdo ao meio aquatico — duas sessdes semanais . . 17,50
74.4.3 — Iniciagdo a natacdo — duas sessdes semanais................. . 17,50
74.4.4 — Aperfeigoamento — duas sessdes semanais ...... . 17,50
74.4.5 — Manutencdo — duas sessdes semanais ....... . 17,50
74.4.6 — Hidroginastica — dUas SESSOES SCIMANAS .........ceververrerrerueereertentersesseeseestesessessessessesseessensessessessesseensensessessessesseessessessens 15,00
Artigo 75.°
Utilizacio de autocarros do municipio
Observagoes:
Nos termos do artigo 7.° do Regulamento de Cedéncia e Utilizagdo de Autocarros do Municipio de Carrazeda de Ansides, as
entidades utilizadoras dos autocarros deverdo suportar os seguintes encargos:
1 — Pagamento do combustivel utilizado.
2 — Alimentacdo e eventual estadia do motorista.
3 — Trabalho extraordinario a que houver lugar, nos termos da legislacdo aplicavel.
4 — Portagens, quando houver lugar ao seu pagamento.
CAPITULO XII
Prejuizo em patriménio municipal
Artigo 76.°
Prejuizos em bens de equipamento ou semelhantes
Observagdes:
Sempre que se verifiquem danos em bens do patriménio municipal é devido pelo lesante o valor dispendido pela Camara
Municipal em materiais, mao-de-obra, deslocag¢des e outros.
Artigo 77.°
Prejuizos em drvores, arbustos e relvados
77.1 — Arvores — conforme a espécie € o porte:
77.1.1 — Perda total:
WA B N (e =V i Lo Ty« S T F2 Vo LTSRS de 25,00
a 100,00
TT. 1.3 =D 5 QL€ 10 ANOS ...uvvveiiieiiieieeeeeiieeeeeeet et e e eeetteeeeeeetaeeeeeeeaaeeeeeeessseseeeeassseeeeeessaseseaassseeeesssaseeseensssseeaassseeesansseseeeanssnen de 150,00
a 200,00
T7.1.4 — SUPELIOT @ 10 1N0S ...eeeuvinieeiriietietieieste sttt et ettt e et e s teeaeeseest e eetesse st eeseeseeneense s e s eeseeseeseenteseentensensensesseeseeneensentensensanee de 250,00
a 350,00
77.2 — Ferimentos — por cada:
77.2.1 — Que prejudiquem 0 bom desenvolvImento dO trONCO ..........oecuiiiiieiiieiiieieeie ettt ettt et ettt e b eateeteebeeabeebeenseas 35,00
77.2.2 — Que ndo prejudiquem o bom desenvolvimento dO trONCO ........eoverueriririeieiertese ettt eeeens 10,00
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Designagdo (Zua:g;)
77.3 — Arbustos:
77.3.1 — Perda total — por cada e segundo a idade:
T7.3.2 —— AL 3 AI0S ..euveuieuiieuietiiet ettt ettt ettt ettt h et b et h bt b et st e h et st h et b b e st E et bt e a e e b et e bt b et bt e st e b et e st aentebeban 10,00
77.3.3—De 3 a 10 anos ...... 17,50
77.3.4 — Superior a 10 anos 30,00
77.4 — Ferimentos e outros danos que prejudiquem o bom desenvolvimento da planta ou afectem a sua estrutura natural .... 10,00
77.5 — Relvados ou plantas herbaceas anuais ou vivazes — por unidade:
77.5.1 — Relvados — POT N2 OU fTACCAD ..euveuerieierieieieierieieteteesteteteteseetesesesseseesessesaeseseesessesaesensesessensesensassesensesessasessessssensan 5,00
77.1.2 — Plantas herbaceas anuais — POr UNIAAAE .........cocueiiiiiiuiiiiieiiecee ettt ettt et e bt et e bt e sstesaeeeaeesaaesneas 0,50
77.1.3 — Plantas herbaceas vivazes — POr UNIAAAE .........cocveriiriiriiieieieeesee ettt s s et e eesaeseeene 0,80

CAPITULO XIII
Rendimentos de bens préprios
Leis habilitantes: alinea ¢) do artigo 16.° da Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto.
Artigo 78.°
Venda de publicacdes diversas
T8.1 —— O GFItO AAS FFAGAS ..ottt ettt ettt ettt ettt e et e bt et e aeeaeeeae e neeeaeeenee e 1,32
78.2 — Carrazeda de Ansides suas terras e suas gentes ... 2,64
78.3 — Carrazeda de Ansides patriménio artistico .......... 7,86
78.4 — E depois do adeus ..................cccoooveoveeennnn. 2,64
78.5 — A festa de Santa Eufémia ... 15,00
78.6 — Rude (A)gosto no olhar.......................... 3,74
78.7 — Subsidios para o estudo hagiogrdfico.... 10,47
78.8 — Libelo acusatorio .................c..ccoeeeun..... 9,98
78.9 — Memorias de Ansides ... 7,86
78.10 — O violino do meu Pai ... 5,00
78.11 — Manuel Maria Murias .... 2,00
78.12 — Frustragoes ................. 3,74
T8IA3 — A SAIO ... 7,86
78.14 — Um reino Maravilnoso — GIaga IMOTAIS ...........ccuecieeiieiiieieetieteeieeteeteeseeseeseeseesseeseesseeseesaesseeseesseesseessessseensees 26,25
T8.NS —— CONLOS A PEAF ...ttt ettt ettt ettt e et et eent et e et e enre e enes 7,86
78.16 — Cais do rio submerso . 5,25
78.17 — Wolfidmio ................... 28,00
78.18 — As escolhidas ................ccc..cc........ 10,47
78.19 — Terra Quente 0 Fim do MIlERio ................c..ccocciiiiiiiiiiiiii ettt 26,25
T8.20 —— ANSIACS @ SCUS JOFUIS ..ottt ettt ettt ettt e et e st e st et e s e b e et e eb e ene e st ens e s e st eaeestent et e s essentenseaneeseenean 3,94
78.21 — III Congresso de Tras-os-Montes e Alto Douro . 25,00
78.22 — Ecos do pensamento .................c.ccoceeeeeennnanns 6,00
78.23 — NGO Criei MUSZO .........ccooeeeeeeeeeeeeee et 7,50
78.24 — Tesouros, Mouras e Facanitos: estorias, trilha da Historia ... 5,50
78.25 — ... De Ansides a Carrazeda de Ansides ............................... 1,00
78.26 — A descoberta da nossa terra ..................... 7,00
78.27 — De Nova lorque a Mirandela ......................... 10,00
78.28 — Carrazeda de Ansides entre fragas e lajedos ..................cccou.... 10,00
78.29 — Patrimonio Arqueologico do Concelho de Carrazeda de Ansides .. 6,00
78.30 — Pombal de Ansides a Terra e a Memoria.................c...ccooeeueeee..... 10,00
78.31 — Documentario «A Gata Borralheira do CINEIM@» ..........cooeiuviiiiiiiiiiieeeeiieeee et eeeeaaee e eeae e e eeeateeeeeesaeeeeeensaeeeeeeanes 7,86
Artigo 79.°
Materiais promocionais do concelho

WA e 2 ¥ 1721 | s o e S o=y LTSRS 3,50
79.2 — Cinzeiro com estojo .. 30,00
79.3 — Cinzeiro sem estojo...... 22,50
79.4 — Medalha ...........c.c....... 10,00
79.5 — Chavena de café . 30,00
79.6 — Abre cartas .........cccoeeveeeeeennn. 7,50
79.7 — Prato de porcelana com estojo .. 12,50
79.8 — Pin’s oo 0,80
79.9 — Postais (conjunto) . 5,00
TO.10 —— GAINAIAELES .....evveeeeeeeeeieee et ee e ettt e e et e e e e e e e e e eaaaeeeeeesaseeeeaassaseeeeeaaeseeeeessasseseessaseeeansaseeeessneseeeenseseeeeennrenen 2,50
79.11 — Emblema para capa de ESTUAANTE .........cc.evuiruirieieieierieeeeeett ettt et et e et e steseeeseenteseentesensessesseeseeneensensensensene 2,00
79.12 — Travessa em porcelana .................. 30,00
79.13 — Guarda-joias .........cceceeeeeennene 17,50
79.14 — Sacos em papel com corddes 1,10
79.15 — Caixa em cartdo para uma garrafa de VINNO ........ccooiiiiiiirieieeeseee ettt se e sttt esaesee e 2,00
79.16 — Caixa em cartfo para trés garrafas de VINNO .........c.cooiuiiiiiiiiiiiiii ettt ettt ettt 3,50
79.17 — Garrafa de vinho «Feira da Maga € do VINNO0Y» .....cc.ecoviiiiiiiiiiiiciiciececeee ettt ettt e s 3,00
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CAMARA MUNICIPAL DA COVILHA

Edital n.° 173-E/2007

Jodo Manuel Proenga Esgalhado, vice-presidente da Camara Muni-
cipal da Covilh3, torna publico que a Assembleia Municipal, em
sessdo ordinaria de 15 de Setembro de 2006, no uso da competéncia
que lhe € cometida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 53.° da Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, aprovou o Regulamento de Utilizagdo das Instala-
¢des Desportivas Municipais, anexo a este edital, que lhe havia sido
proposto em cumprimento da deliberagdo da Camara Municipal, em
reunido ordinéria de 7 de Julho de 2006, apos inquérito publico, con-
forme determinado no artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Para constar e devidos efeitos se publica o presente edital que vai
ser afixado nos lugares publicos do costume.

26 de Outubro de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Jodo
Esgalhado.

Preambulo

A Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/
2002, de 11 de Janeiro — L AL, estabelece na alinea @) do n.° 7 do
artigo 64.°, conjugado com a alinea a) do n.° 2 do artigo 53.°, que
compete & Camara Municipal elaborar e aprovar propostas de regula-
mento ¢ submeté-las a aprovacdo da Assembleia Municipal.

Os artigos 117.° e 118.° do Coédigo do Procedimento Administrati-
vo — CPA — estipulam que, sempre que esteja definido em legisla-
¢do propria, havera lugar a audi¢do das entidades interessadas e a
apreciagdo publica do projecto de regulamento. Legislacdo propria que,
no caso concreto, nunca foi publicada quanto a submeter o presente
projecto de regulamento a audi¢do das entidades interessadas e a apre-
ciacdo publica, atendendo a natureza da matéria tratada, pelo que as
mesmas podiam ser dispensadas. Contudo, ¢ intengdo da Camara
Municipal da Covilha submeter o projecto de regulamento a aprecia-
¢do publica, pelo que 0 mesmo serd publicado no Didrio da Republica,
para o efeito, concedendo-se o prazo de 20 dias para que as entidades
se possam pronunciar.

Por outro lado, o artigo 116.° do CPA dispde que o «projecto de
regulamento ¢ acompanhado de uma nota justificativa fundamentada».
O que se apresenta neste preambulo:

1 — O desporto tem um papel determinante como meio de pro-
mocdo e de qualificagdo das sociedades modernas, por via da sua essen-
cial contribuigdo para os factores de desenvolvimento das condicoes
de satide e bem-estar dos individuos.

2 — A importéncia social deste fendmeno acresce a diversificagdo
e incremento dos modos e niveis de prética, factores que tem contri-
buido para a transformacdo dos padrdes de servicos oferecidos pelos
espacos desportivos.

3 — A cidade da Covilhd ansiava ha muito a constitui¢do de infra-
-estruturas de desporto e lazer, espacos constituidos por instalagdes
desportivas e pedagogicas de utilizagdo autdnoma, como o estadio e
campo de treinos, polidesportivos cobertos, piscinas e circuito de
manutengdo pedonal, articuladas entre si por zonas verdes e areas
florestais de acesso comum.

4 — Dada a importéncia e grandeza desta infra-estrutura, as normas
gerais e as condigdes de utilizagdo da mesma, assim como a sua ges-
tdo, administracdo e manutengdo, devem constar de um regulamento
municipal ao dispor e para cumprimento de todos os utilizadores.

Assim sendo, foi aprovado pela Cdmara Municipal da Covilhi o
projecto de Regulamento de Utilizacdo das Instalagdes Desportivas
Municipais, ao abrigo da alinea @) do n.° 7 do artigo 64.° da LAL, apos
audi¢do das entidades interessadas.

Em 15 de Setembro de 2006, foi o Regulamento de Utilizagdo das
Instalagdes Desportivas Municipais aprovado em sessdo ordinaria da
Assembleia Municipal, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 2 do
artigo 53.° da LAL.

CAPITULO I
Disposicoes gerais
Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente Regulamento estabelece as normas gerais e as con-
dicdes de utilizacdo das instalagdes desportivas municipais.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

Artigo 2.°
Propriedade, gestio, administracio e manutencio

1 — As instalagdes desportivas propriedade do municipio sdo
geridas, administradas pela Camara Municipal da Covilha.

2 — A manutengdo das instalagdes desportivas municipais ¢ da
responsabilidade da Camara Municipal da Covilha.

Artigo 3.°
Seguros de acidentes pessoais

1 — Os utentes das instalagdes desportivas municipais que adqui-
rem um bilhete de ingresso de utilizagdo temporaria para a pratica de
uma modalidade desportiva, estdo abrangidos por um seguro de aci-
dentes pessoais anual, efectuado para o efeito pela Camara Municipal
da Covilha.

2 — Os valores das coberturas do seguro mencionado, ndo podem
ser inferiores aos praticados no ambito do seguro desportivo.

3 — No caso do utente ja estar abrangido por um contrato de seguro
que cubra os riscos de acidentes pessoais, deve o mesmo declarar a
assungdo de tais responsabilidades.

Artigo 4.°
Outras responsabilidades

1 — A Camara Municipal obriga-se a dotar as instalagdes despor-
tivas de um responsavel técnico.

2 — E proibida a venda, detengdo ou cedéncia, nas instalagdes
desportivas do municipio, de substincias dopantes, nomeadamente,
asteréides anabolizantes.

Artigo 5.°
Utilizacio das instalacdes — ordem de prioridades

1 — Na gestdo das instalagdes, procurar-se-a servir todos os inte-
ressados, no sentido de rentabilizar a sua utiliza¢do, de acordo com a
seguinte ordem de prioridade, sem prejuizo do cumprimento da legis-
lagdo aplicavel quanto ao estatuto de atleta de alta competig@o:

a) Actividades desportivas promovidas/apoiadas pela Cadmara Muni-
cipal;

b) Actividades desportivas escolares curriculares;

c) Actividades desportivas escolares extracurriculares;

d) Actividades desportivas promovidas por colectividades do muni-
cipio ou do concelho sem instalagdes desportivas proprias;

e) Actividades desportivas promovidas por clubes, colectividades e
outras entidades do municipio ou do concelho com instalagdes
desportivas proprias;

/) Actividades desportivas promovidas por grupos de residentes no
municipio;

2) Outros utentes (federagdes nacionais, associagdes distritais, clubes,
Inatel, colectividades e outras entidades exteriores ao municipio, etc.).

2 — A Céamara Municipal da Covilha podera estabelecer protoco-
los com outras entidades que prevejam condigdes especiais de utiliza-
¢do das instalagdes, em parte ou no todo, mas serdo sempre observa-
dos os termos definidos no presente Regulamento.

Artigo 6.°
Normas gerais de utilizacio

1 — Os utentes das instalagdes desportivas municipais estdo obri-
gados ao cumprimento dos regulamentos aplicaveis a instala¢do utili-
zada.

2 — Sera recusada a permanéncia, nas instalagdes desportivas muni-
cipais, a quem pelo seu comportamento e ou atitudes, perturbe o
normal funcionamento das mesmas.

3 — Os utentes das instalagdes desportivas municipais estdo obri-
gados a:

a) Fazer uma utilizag@o prudente destes e dos respectivos materiais
e equipamentos;

b) Ao uso de equipamento apropriado a pratica de cada modalidade
desportiva;
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¢) A conservar sempre as necessarias normas de higiene, sendo
proibido consumir comidas, bebidas ou fumar, nas zonas de prética
desportiva;

d) A prévia marcacdo junto dos servicos administrativos que
superintendem o uso do respectivo recinto;

e) A seguir as indica¢des dos funcionarios com fungdes de vigilan-
cia e respeitar as zonas de acesso reservado.

2 — A utilizagdo de caracter individual processa-se a qualquer dia e
hora de acordo com os horérios definidos para cada instalagdo
desportiva, bem como a lotacdo méaxima permitida e os espagos
designados e livres para tal.

Artigo 7.°
Condi¢oes de acesso as instalagoes

1 — As inscri¢des, para acesso as instalagdes desportivas, pro-
cessam-se junto dos respectivos servigos administrativos das mesmas,
mediante a apresentacdo dos documentos ai exigidos.

2 — Para utilizagdo das instalagdes desportivas municipais € devido
o pagamento das respectivas taxas, salvo as iseng¢des previstas no
presente Regulamento.

3 — Os utentes das instalagdes desportivas municipais devem entre-
gar, aquando da inscri¢do, uma declaragdo médica que comprove a
inexisténcia de quaisquer contra indica¢des para a prética ou activi-
dade ai realizada de acordo com o Decreto-Lei n.° 385/99, de 28 de
Setembro, e que refira a auséncia de doengas infecto-contagiosas. Esta
declaracdo médica ¢ valida pelo prazo de um ano.

4 — A autorizagdo de utilizagdo das instalagdes desportivas muni-
cipais ¢ comunicada aos utentes, com a indicagdo das condigdes espe-
cificas para cada instalagdo desportiva, s6 podendo ser revogada quando
motivos ponderosos, assim o justifiquem.

5 — Desde que as caracteristicas e condi¢des técnicas o permitam
e dai ndo resulte prejuizo para qualquer dos utentes, pode ser autori-
zada a sua utilizagdo simultanea por varios utentes.

6 — Nio ¢ permitida a utilizacdo dos materiais e equipamentos com
fins distintos aos que estdo destinados.

7 — E expressamente proibido o acesso as instalagdes desportivas
municipais:

a) A utentes que apresentem estar em estado de embriaguez ou
toxicodependéncia, bem como aos que apresentem deficientes condi-
¢des de satde ou asseio;

b) A utentes, que aparentem ser portadores de doencas ou lesdes
de onde possam advir riscos para a satide publica, salvo apresentacido
de documento médico que prove o contrario;

¢) A qualquer tipo de animais, com excepg¢do do consignado no
art.’ n.° 2 do Decreto-Lei n.° 118/99, de 14 de Abril.

8 — A Camara Municipal, reserva-se o direito de ndo autorizar a
permanéncia nas instalagdes de utentes que desrespeitem as normas
de utilizagdo constantes neste regulamento e que perturbem o normal
desenrolar das actividades.

Artigo 8.°
Titulos de acesso

1 — Aquando da inscrigdo sera atribuido um cartio a cada utente.
Este cartdo é pessoal e intransmissivel.

2 — A perda do cartdo de utente deve ser imediatamente comu-
nicada aos servicos administrativos da respectiva instalagdo.

3 — Aquando da realizagdo de espectaculos, competicdes ou outros
eventos, serd emitido um titulo de acesso especifico.

Artigo 9.°
Iniciativas municipais e excepcdes de utilizacio

1 — A titulo excepcional, para o exercicio de actividades que nao
possam, sem prejuizo, ter lugar noutra ocasido, reserva-se o direito a
Camara Municipal da Covilha de dispor das instalagdes, ainda que com
0 prejuizo para os utentes.

2 — No caso previsto no ntimero anterior, o utente prejudicado
devera ser, sempre que possivel, compensado com novo tempo de
utilizag@o.

3 — A utilizagdo das instalacdes para fins extra desportivos depende
de autorizagdo expressa da Camara Municipal da Covilha.
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Artigo 10.°
Bens e valores

A Camara Municipal da Covilhad ndo se responsabiliza pela guarda
de valores monetarios ou de objectos de uso pessoal.

Artigo 11.°
Deniincia dos contratos de utilizaciao

1 — A autorizacdo de utilizagdo das instalagdes sera revogada pela
Camara Municipal da Covilhad quando se verifiquem as seguintes situa-
¢oes:

a) Nao pagamento das taxas de utilizag@o;

b) Ocorréncia de danos nas instalagdes, balnearios ou quaisquer
equipamentos nela integrados, ou a elas afectos, no decurso da sua
utilizagdo;

¢) Utilizagdo para fins diferentes daqueles para que foi concedida a
autorizagdo;

d) Utilizagdo por entidades ou utentes estranhos aos que foram
autorizados;

e) Desrespeito pelas normas de utilizagdo constantes neste Regula-
mento.

2 — A Camara Municipal da Covilha pode rescindir unilateralmente
os contratos celebrados, por imperativo de interesse publico devida-
mente fundamentado, sem prejuizo de justa indemnizacdo.

Artigo 12.°
Condi¢oes de cedéncia de instalacdes

1 — As instalagdes desportivas podem ser cedidas:

a) Com caracter regular, durante, designadamente, um ano lectivo/
época desportiva;
b) Com caracter pontual.

2 — Os pedidos de cedéncia das instalagdes desportivas devem ser
dirigidas, por escrito & Camara Municipal com identificagdo e morada
do requerente, do seguinte modo:

a) Com caracter regular, até 30 dias antes do inicio da utilizagéo;
b) Com caracter pontual 15 dias antes da utilizacdo.

3 — Se no caso previsto na alinea @) do niimero anterior, o utente
pretende interromper o uso das instalagdes durante o periodo de uti-
lizagdo acordado, devera comunica-lo por escrito a Camara Munici-
pal da Covilha, até 15 dias antes, sob pena de continuarem a ser devi-
das as respectivas taxas.

4 — As reservas para utilizagdo pontual implicam o pagamento das
taxas correspondentes, ainda que ndo se concretize a utilizagdo, salvo
se o utente comunicar o facto com, pelo menos, 24 horas de antece-
déncia, e desde que se verifiquem motivos ponderosos como tal acei-
tes pela Camara Municipal da Covilha.

Artigo 13.°
Deveres dos funcionarios

Sdo deveres dos funciondrios, para além dos previstos no Estatuto
Disciplinar dos Funcionéarios e Agentes da Administragdo Central,
Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Ja-
neiro, os seguintes:

a) Abrir e fechar as instalagdes no horario previamente estabele-
cido;

b) Controlar a entrada dos utentes e a sua circulagdo no interior
das instalagdes;

¢) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des do presente Regula-
mento;

d) Proceder a cobrancga das taxas devidas;

e) Manter as instalacdes limpas e arrumadas;

/) Dar conhecimento ao respectivo superior hierarquico de todas
as infracgdes ao regulamento que presenciarem no exercicio das suas
fungdes.



4884-(68)

Artigo 14.°
Horario de funcionamento

Os horarios de funcionamento das instalagdes desportivas munici-
pais, para cada época sdo fixados anualmente pela Camara Munici-
pal.

Artigo 15.°
Encerramento

1 — As instalagdes desportivas municipais estardo encerradas ao
publico, em todas as datas que vierem a ser determinadas pela Camara
Municipal da Covilha.

2 — As instalagdes desportivas municipais podem ainda encerrar
nos periodos de tempo em que a frequéncia de utilizagdo nio justifi-
que o seu funcionamento.

Artigo 16.°
Taxas — recibos e montantes das taxas

1 — O montante das taxas a cobrar consta da Tabela de Taxas e
Licengas do municipio da Covilha em vigor.

2 — Sera obrigatoriamente passado um recibo pelas taxas cobradas
pela utilizagdo das instalagdes desportivas.

3 — A Céamara Municipal actualizara anualmente o montante das
taxas previstas, de acordo com o previsto na Lei.

Artigo 17.°
Utilizacdo com fins lucrativos

1 — A utilizag@o das instalagdes, com actividades das quais possam
advir resultados financeiros para o utilizador, dependera do requeri-
mento escrito e serd concedida mediante a celebragdo de acordo/pro-
tocolo especifico.

2 — A utilizag@o das instalagdes com transmisséo televisiva depen-
dera de requerimento escrito e sera concedida de forma a acautelar as
obrigagdes publicitarias e de patrocinios anteriormente assumidos e
os interesses do municipio.

3 — A Céamara Municipal da Covilha podera autorizar a afixacéo
de publicidade no interior das instalagdes desportivas municipais,
mediante o pagamento dos valores definidos para o efeito.

CAPITULO 1

Escola Municipal de Natacio
— disposicdes gerais

Artigo 18.°
Finalidade e lotacao

1 — As Piscinas Municipais constituem um equipamento desportivo,
tendo com finalidade o fomento e a pratica desportiva na area das
actividades aquaticas, nomeadamente a adaptagdo ao meio aquatico.

2 — A lotagdo méxima da Piscina Municipal ¢ de 264 utentes.

Artigo 19.°
Vertente de utilizacao

1 — O sistema de gestdo da Escola Municipal de Natagdo visa
contemplar os seguintes tipos de utilizadores:

a) Utilizadores da Escola Municipal de Natag3o;
b) Utilizadores de regime livre;

¢) Utilizadores de grupo/instituigdes;

d) Utilizadores pontuais.

2 — As entidades interessadas poderdo arrendar espacos da piscina
desde que os mesmos se encontrem livres, apés a defini¢do dos hora-
rios da Escola Municipal de Natacdo e outras vertentes de utilizacdo
individual.
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Artigo 20.°
Tipos de utilizadores

1 — S&o utilizadores da Escola Municipal de Natagdo, todos os
utentes que participem em actividades em que a orientagdo técnica e
pedagogica € assegurada por técnicos da autarquia.

2 — E utilizador de regime livre, todo o utente que participe em
actividades que dispensem acompanhamento e orientagdo técnica e
pedagogica.

3 — S&o utilizadores de grupo/institui¢des, os utentes organizados
para o fim da pratica desportiva e que assegurem, por si, 0 enqua-
dramento técnico-pedagogico.

4 — Sédo utilizadores pontuais, todos os utentes que utilizarem a
piscina municipal sem acompanhamento técnico pedagogico e de forma
exporadica.

Artigo 21.°
Condicoes especificas de utilizacio

1 — Sem prejuizo do estipulado nos artigos anteriores do presente
Regulamento devera atender-se as seguintes normas especificas:

a) Nio sera permitida a entrada a individuos que ndo oferegam
garantias para a necessdria higiene da dgua e das instalagdes;

b) E obrigatdrio a utilizagdo do chuveiro antes de entrarem na
piscina;

¢) O utente deve eliminar, antes da entrada na piscina, os produtos
susceptiveis de poluir a agua, bem como os cremes, 6leos ou quaisquer
produtos que sejam susceptiveis de alterar a qualidade da agua;

d) Nio deve cuspir na 4gua e nos pavimentos;

e) Sempre que se julgue necessdrio, pode ser exigida aos utentes
declaragdo médica comprovativa do seu estado de sanidade;

/) Todos os utentes deverdo envergar touca e fato de banho ade-
quado a pratica da natagdo;

g) Os fatos de banho devem ser de materiais que ndo desbotem e
devem apresentar-se em perfeitas condigdes de asseio;

h) No interior das piscinas e areas circundantes s6 ¢ permitido cir-
cular em chinelos e em traje de banho;

i) E proibido aos utentes das piscinas a pratica de actos e compor-
tamentos, que possam afectar o bem estar e seguranca de terceiros,
designadamente a realizagdo de saltos e mergulhos, empurrar pessoas
para dentro de agua ou afunda-las, atirar objectos estranhos para a
agua, etc.;

J) E vedado ao utente tomar qualquer alimento no recinto da pis-
cina, incluindo gelados e refrigerantes;

k) Nao ¢ permitida a utilizagdo de balneérios ou sanitarios destina-
dos a um determinado sexo, por pessoas do sexo oposto, exceptuan-
do-se quando se trata de criangas com menos de sete anos quando
acompanhadas de adultos desse sexo;

/) E vedado o acesso a acompanhantes no recinto da piscina, salvo
situacdes devidamente justificadas pela direcg@o técnica;

m) Sempre que seja permitida a entrada de espectadores no recinto
da piscina, estes devem limpar os sapatos antes de irem ocupar o espaco
destinado aos espectadores, devendo respeitar tanto as indicagdes dos
técnicos, como do pessoal responsavel pela manutengdo da piscina;

n) E obrigatorio o uso dos cacifos para guardar o vestuario e demais
pertences, nio sendo permitido o seu abandono nos balnearios;

0) E expressamente proibido interferir nas aulas de natacéo.

2 — A utilizacdo da piscina por parte dos utilizadores de grupo/
institui¢gdes com protocolo estabelecido com a Camara Municipal, e
na observancia do estabelecido nos artigos 4.°,6.° e 9.° do presente
Regulamento, sdo responsaveis pelas situagcdes anomalas que possam
surgir durante o tempo de utilizagdo, e imputaveis aos mesmos, bem
como obrigados a apresentar um seguro de acidentes pessoais que cubra
todos os utentes do grupo/instituigdes.

Artigo 22.°
Admissao no recinto

1 — E autorizada a admissdo ao recinto a todos os utentes que
cumpram o estipulado nos artigos 5.°, 6.° e 7.° do presente Regula-
mento e que se obriguem ao cumprimento do mesmo, bem como ao
respeito pelas regras de civismo e higiene proprias de qualquer lugar.

2 — Os utentes menores de 10 anos que optem pelo regime livre
so poderdo utilizar as piscinas desde que acompanhados pelos pais ou
adulto em sua representago.
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Artigo 23.°
Utiliza¢ao dos vestiarios

1 — Os vestiarios e roupeiros sdo separados por sexos e neles fun-
cionardo também as instalagdes sanitarias respectivas.

2 — Nas instalagdes das piscinas s6 podem ser guardados e apenas
pelo periodo de utilizagdo:

a) Vestuério;
b) Objectos pessoais de uso corrente e sem expressdo valorativa.

3 — O municipio ndo se responsabiliza pelo extravio de dinheiro
ou valores que possa ocorrer.

Artigo 24.°
Encerramento

1 — Além dos dias de encerramento previsto no artigo 15.° deste
regulamento, a piscina podera ser encerrada, por motivos de obras de
beneficiacdo dos equipamentos, formacdo profissional dos técnicos
ou para a realizagdo de competi¢des ou festivais, devendo os utentes
ser antecipadamente avisados.

2 — As actividades poderdo ainda ser suspensas por motivos alheios
a vontade da autarquia, sempre que a tal aconselhe a salvaguarda da
satde publica, por motivo de cortes de dgua, electricidade ou outros.

3 — O encerramento da piscina, desde que referente as situagdes
atras referidas, ndo confere qualquer dedugio nas taxas de utilizacdo.

CAPITULO 111

Escola Municipal de Natacio
— disposic¢des especificas

Artigo 25.°
Ambito

1 — A Escola Municipal de Natacdo possui um programa técnico-
-pedagdgico organizado por niveis de aprendizagem, que juntamente
com a idade cronologica do utente, constituem os principais critérios
para a formacdo de classes, procurando satisfazer as necessidades dos
utentes individuais.

Artigo 26.°
Enquadramento técnico

1 — A Céamara Municipal da Covilhd disponibiliza todo um con-
junto de actividades, adaptadas aos interesses e necessidades dos dife-
rentes grupos populacionais, estruturadas em diferentes niveis de desem-
penho.

2 — A Camara Municipal da Covilhd compromete-se a fazer um
enquadramento técnico-pedagogico adequado nas suas aulas, con-
corrente para o desenvolvimento global do aluno, através de um tra-
balho com preocupacdes educativas, terapéuticas e sociais.

3 — A direccdo técnica, de acordo com as necessidades, propde-se
fazer avaliagdes internas, com o objectivo de satisfazer os niveis de
homogeneidade nas classes, podendo originar uma estruturacdo dife-
rente nas mesmas.

4 — Podem existir situacdes, previamente estabelecidas pela direc-
¢do técnica, de acumulagdo de niveis nas aulas, desde que ndo seja
posta em causa a qualidade técnico-pedagdgica das mesmas.

5 — Durante os periodos de férias escolares, as aulas poderdo ter
um caracter essencialmente ladico, prevendo-se caso seja considerado
pertinente a reorganizagdo pontual das turmas.

Artigo 27.°
Actividades aquaticas

1 — O ano lectivo tem inicio em Outubro e termina no final de
Junho.

2 — As classes sdo formadas com um nimero minimo ¢ maximo
de utentes, sendo que este varia em func¢do do nivel de ensino, das
caracteristicas da classe e do espaco do plano de 4dgua disponivel.
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3 — Mudangas de horério, quando solicitadas, s6 serdo possiveis
desde que existam vagas para os horarios pretendidos, estando os
utentes sujeitos a ficar em lista de espera.

4 — A transferéncia de nivel de aprendizagem é um acto puramente
técnico, da responsabilidade do professor, dependente de condigdes
de desempenho, ndo tendo correspondéncia com factores de caracter
temporal, podendo ocorrer em qualquer altura do ano lectivo.

5 — A falta de pontualidade ou de assiduidade pode determinar
regressdes na aprendizagem, podendo as mesmas ocasionar a transfe-
réncia para niveis de aprendizagem inferiores.

Artigo 28.°
Inscricoes

1 — As inscrigdes nas diferentes actividades desportivas sero rea-
lizadas na secretaria das Piscinas Municipais da Covilha.

2 — Todos os que pretendam inscrever-se nas actividades despor-
tivas desenvolvidas nas Piscinas Municipais da Covilha deverdo apre-
sentar os seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade, da cédula de nascimento ou
do passaporte;

b) Fotocdpia do cartdo de contribuinte;

¢) Declaragdo médica que comprove a inexisténcia de quaisquer
contra-indicagdes para a pratica ou actividade ai realizada, de acordo
com o Decreto-Lei n.° 385/99, de 28 de Setembro, e que refira a
auséncia de doengas infecto-contagiosas. Esta declaracdo médica tem
a validade de um ano;

d) Uma fotografia a titulo devolutivo;

e) Uma ficha de inscrigdo a fornecer pelos servicos de secretaria;

/) Uma declarag@o dos encarregados de educacgdo (no caso dos
utentes menores de 18 anos), devidamente preenchida, a fornecer
pelos servigos de secretaria.

3 — A ndo entrega de qualquer um destes documentos inviabiliza a
inscrigéo.

4 — As taxas de inscrigdo previstas na tabela serdo devidas anual-
mente.

5 — Esta taxa de inscri¢do sera devida, também nos casos em que,
dentro do mesmo ano lectivo, o aluno proceda a uma reinscrigéo.

6 — Aceite a inscricdo, sera entregue um cartdo de acesso as ins-
talagdes no(s) horario(s) predefinido(s).

7 — As inscri¢des poderido ser efectuadas em qualquer altura da
época desportiva, desde que existam vagas disponiveis.

8 — Os alunos e utilizadores de regime livre estdo cobertos por um
seguro para a pratica desportiva celebrada de acordo com o Decreto-
-Lei n.° 146/93, de 26 de Abril.

9 — A ordem de prioridade no acesso a inscrigdo nos diferentes
servicos ¢ a seguinte:

a) Renovagdo de inscrigdo, isto é, pessoas que na anterior época
desportiva ja frequentavam o servigo pretendido, com, pelo menos,
180 dias de frequéncia no ano anterior.

b) Novas inscrigdes.

10 — S¢ sdo aceites pedidos de mudanga de horario desde que exis-
tam vagas para o horario requerido. A transferéncia de horario implica
o preenchimento de um impresso proprio na secretaria das piscinas.
As mudangas internas, efectuadas pelos técnicos da Escola Municipal
de Natagdo sdo prioritarias face as listas de espera devido a questdes
pedagogicas.

11 — Para efectuar o pagamento das mensalidades devidas os alunos
e utentes terdo de se fazer acompanhar do cartdo de utente.

Artigo 29.°
Tarifas

1 — O valor das tarifas, relativas as mensalidades a liquidar, encon-
tram-se definidas na tabela de pregos.

2 — Entende-se por mensalidade o periodo que medeia entre o dia
1 e o Gltimo dia de cada més.

3 — Verificando-se atraso no pagamento da mensalidade, o aluno/
utente ndo podera frequentar as aulas da Escola Municipal de Nata-
¢do até que proceda a liquidagdo do montante devido.

4 — O pagamento das taxas mensais devera ser efectuado entre o
dia 25 do més anterior e até ao dia 5 do més a que disser respeito, ou
até ao primeiro dia util seguinte, quando aquele o néo for.
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5 — Se ndo proceder a liquidacdo da referida quantia no prazo
maximo de um més, considera-se que o aluno/utente desiste da fre-
quéncia das aulas/actividades, referidas no n.° 3.

6 — O aluno que tenha desistido da frequéncia da Escola de Nata-
¢d0 s6 podera voltar a frequentéa-la apds a realizacdo de um novo
processo de inscrig@o.

7 — Ap0s o pagamento de qualquer mensalidade ou taxa, ndo é
possivel, por qualquer motivo, o reembolso dessa verba.

8 — Caso o aluno ndo frequente, por qualquer razio, as aulas pagas
num determinado més, ndo ¢ possivel transferir esse pagamento para
qualquer um dos meses seguintes.

Artigo 30.°
Utilizacao de balnearios

1 — Para garantir uma organizagdo eficaz ¢ essencial regular o
periodo de entradas para as aulas. Assim sendo, os alunos s6 poderao
entrar nos balnedrios 10 minutos antes do inicio da aula, e ai perma-
necer até a hora do inicio da respectiva aula, devendo sair 25 minu-
tos apos o final da aula. As classes de adapta¢do ao meio aquatico 3-8
anos, reabilitagdo e os utentes com necessidades educativas especiais
dispdem de 15 minutos antes do inicio da aula, devendo sair 30 mi-
nutos apds o final da aula.

2 — As criangas com mais de 8 anos equipam-se obrigatoriamente
nos balneérios do sexo correspondente.

Artigo 31.°
Classes com acompanhante

1 — As aulas das criangas com idades compreendidas entre os 3 e
5 anos serdo acompanhadas dentro de dgua por um adulto, o qual devera
passar o cartdo da crianga para poder entrar nos balnedrios, seguido
do cartdo de acompanhante. A necessidade de um acompanhante
podera ainda verificar-se nas classes de reabilitacdo ou em casos de
utentes com necessidades educativas especiais, de acordo com o grau
de dependéncia individual.

Artigo 32.°
Desisténcias

1 — E considerada «desisténcia» a situagdo em que o utente nio
efectua o pagamento da mensalidade no periodo definido para tal,
perdendo o direito a vaga e ficando sujeito a novo processo de inscri-
¢do, caso queira retomar a actividade.

Artigo 33.°
Auséncias por motivo de doenca

1 — Nos casos de auséncia do utente, mesmo que justificada, ndo
ha lugar a qualquer crédito das aulas ndo frequentadas.

2 — Nos casos em que o utente, por motivos de doenga devida-
mente comprovada, ndo compareca as aulas por um periodo de tem-
po consecutivo superior a um més, podera apresentar uma exposicdo
escrita, solicitando & Camara Municipal da Covilha, o crédito ou a
isen¢do de pagamento e a manutengdo da sua inscrigdo.

3 — Para efeitos do numero anterior, o comprovativo de doenga,
para ser considerado, deve ser entregue nos cinco dias subsequentes.

Artigo 34.°
Listas de espera/movas classes

1 — Em todas as classes existe a hipotese de serem criadas listas
de espera.

2 — Para a abertura de uma classe, serd necessario que exista uma
lista de espera, no minimo, de metade do nimero maximo de alunos
previsto para a respectiva turma.

3 — A lista de espera, elaborada por ordem de inscrigdo, serad
mensalmente analisada no sentido de ir integrando nas respectivas
actividades as pessoas que nela figuram, de acordo com as vagas que
vao surgindo.

4 — As pessoas que se encontram na situagao referida no nimero
anterior serdo informadas telefonicamente de que ¢ chegada a sua vez
de preencher uma vaga existente.
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5 — As transferéncias internas feitas pelos técnicos da Escola Muni-
cipal de Natag@o, sdo prioritarios relativamente a lista de espera.

Artigo 35.°
Comportamento do aluno

1 — O professor ¢ responsavel pela conducdo da aula e prescricdo
das tarefas adequadas ao desempenho do aluno, pelo que este devera
cumprir o estipulado pelo docente, salvaguardando-se situagdes de
contra-indicacdo médica, previamente comunicadas.

2 — O aluno devera ter uma conduta adequada ao desenvolvimento
da aula, ndo prejudicando o seu normal funcionamento, pelo que, caso
essa conduta ndo seja a adequada, ¢ dada ao professor a faculdade de
suspender o aluno da frequéncia dessa aula.

3 — Em situagdes mais graves podera a Camara Municipal da
Covilha, por proposta da direcgdo técnica e mediante inquérito suma-
rio, impedir o acesso temporario ou definitivo do aluno as activida-
des sem qualquer direito a reembolso e ou indemnizagio.

CAPITULO IV

Regime livre de Inverno
Artigo 36.°
Ambito

1 — A actividade denominada de regime livre de Inverno, variante
natacdo, correspondera a pratica da nata¢do ndo orientada técnica ou
pedagogicamente, sendo, no entanto, supervisionada por um nada-
dor-salvador.

Artigo 37.°
Condicoes de utilizacao

1 — O processo de inscrigdo € igual ao referido no artigo 28.°

2 — Para aceder a utilizagdo livre de inverno (vertente natagio) o
utente devera proceder a um carregamento do cartdo, com um valor
minimo definido na tabela de pregos em vigor.

3 — O valor de cada utilizag@o, definido na tabelas de pre¢os em
vigor, corresponde a um periodo de 30 minutos.

4 — O utente tem direito a uma tolerdncia de 10 minutos antes e
de 20 minutos depois da sua utilizago, para se equipar e tratar da sua
higiene pessoal.

5 — Se ndo efectuar a leitura do cartdo no torniquete de saida
continuara a descontar todas as horas desde a entrada até ao encerra-
mento nocturno das Piscinas Municipais da Covilha.

6 — Os utentes de regime livre estdo sujeitos as normas de utiliza-
¢do da Escola Municipal de Natac3o.

Artigo 38.°
Frequéncia

1 — O regime livre de Inverno (vertente natagdo) tera lugar na
Piscina Desportiva (lotagdo méaxima de 10 pessoas por pista atribuida)
e no tanque de aprendizagem (lotagdo maxima de 20 pessoas).

2 — Os utentes em regime livre na piscina apenas poderao utilizar
os espagos destinados a esse efeito, nos horarios estipulados pela
direccdo técnica.

3 — A frequéncia em utilizagdo livre de Inverno (vertente nata-
¢do) implica saber nadar, o que deve ser assumido por escrito em
documento fornecido pela secretaria.

4 —E permitida a frequéncia das Piscinas Municipais em regime
livre de Inverno (vertente natagdo) a utentes a partir dos 15 anos
(inclusive), com a devida autoriza¢do do encarregado de educacdo. Os
jovens com idade inferior a 15 anos poderdo frequentar a piscina desde
que acompanhados pelo encarregado de educagio.

Artigo 39.°
Utiliza¢ao do material didactico

1 — A Piscina Municipal da Covilha coloca a disposi¢do algum
material didactico, devidamente identificado, para a pratica da nata-
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¢do, que pode ser solicitado ao nadador-salvador, sendo a prioridade
concedida a Escola Municipal de Natago.

CAPITULO V
Utilizadores de grupo/instituicoes
Artigo 40.°
Ambito

1 — O presente normativo aplica-se a inscri¢do e frequéncia de
aulas na Escola Municipal de Natagdo da Camara Municipal da
Covilha, por grupos de alunos organizados por Institui¢des, em hora-
rios e plano de aguas proprios.

Artigo 41.°
Inscricoes

1 — A Céamara Municipal da Covilha enviara a cada uma das ins-
titui¢cdes que pretendam frequentar as aulas de natagdo, uma ficha de
inscri¢do onde serdo discriminados os novos e antigos alunos inte-
ressados,

2 — As novas inscrigdes e renovagdes de inscrigdo sera cobrada
uma taxa, de acordo com a tabela de precos.

3 — A inscri¢do nas aulas de natagdo significa o compromisso da
sua frequéncia até final da época lectiva.

4 — O ndo cumprimento do disposto no niimero anterior implica
o pagamento de uma nova inscri¢do na época lectiva seguinte, ndo
havendo, neste caso, lugar a renovagdo de inscrigdo.

Artigo 42.°
Deveres e obrigacdes gerais dos grupos/instituicoes

1 — A Institui¢@o obriga-se a garantir o acompanhamento dos seus
alunos, durante toda a frequéncia nas Piscinas Municipais da Covilha,
por pessoal ao seu servigo, incluindo aquele em que decorre a aula.

2 — Os funcionarios da Institui¢cdo deverdo permanecer junto dos
planos de 4gua em nimero proporcional e adequado ao ntimero de
alunos em cada aula, cooperando com o professor sempre que este o
solicite.

3 — Os funcionarios das Instituicdes deverdo fazer cumprir a ordem
nos periodos fora da aula.

4 — Os responséveis devem trazer o cartdo individual, que dé acesso
a entrada dos utentes no recinto das piscinas. Todos os alunos entram
em grupo acompanhados dos responséveis. O acesso s sera efecti-
vado se os pagamentos se encontrarem regularizados.

Artigo 43.°
Acidentes pessoais

1 — O disposto no artigo 28.° do Capitulo III ndo ¢ aplicavel aos
grupos/instituigdes.

2 —E da responsabilidade dos respectivos grupos/institui¢des garan-
tir a cobertura dos riscos de acidentes pessoais de sinistros ocorridos
nas instalagdes das Piscinas Municipais da Covilhd que envolvam os
seus alunos.

Artigo 44.°
Interrupcao das actividades
1 — As institui¢des podem solicitar, através de carta dirigida a
Camara Municipal da Covilha, com a antecedéncia minima de 15 dias,

a suspensdo das aulas, nos periodos de interrupgdes lectivas (férias
escolares) de Natal e Pascoa.

Artigo 45.°
Desisténcia de alunos
1 — As desisténcias de alunos, deverdo ser comunicadas, através

de preenchimento de impresso proprio, fornecido pela Camara Muni-
cipal da Covilhd, impreterivelmente até ao primeiro dia util do més

4884-(71)

a que respeitam. Caso assim ndo aconteca, sera cobrado o valor da
mensalidade desse més.

2 — De acordo com o niimero anterior, podera a Institui¢do ao
mesmo tempo que comunica a desisténcia do aluno, propor, em substi-
tuicdo, uma nova inscrigdo para ocupagdo da vaga deixada em aberto.

3 — Apds um més de ndo pagamento da respectiva mensalidade,
hé lugar a perda do direito ao espago reservado para a instituigdo,
estando sujeita a novo processo de inscri¢@o e de seleccdo de horario,
caso pretenda retomar a actividade.

Artigo 46.°
Tarifas

1 — No acto da inscrigdo sera imediatamente cobrado o valor da
inscri¢do/renovagdo, bem como a mensalidade relativa ao primeiro
més da actividade. As mensalidades que se seguem serdo cobradas,
mediante a emissdo da respectiva factura no inicio de cada més e terdo
que ser liquidadas, obrigatoriamente, até ao dia 15 do mesmo, de acordo
com a tabela de pregos em vigor.

Artigo 47.°
Enquadramento técnico

1 — A Camara Municipal da Covilhd compromete-se a fazer o
enquadramento técnico-pedagogico adequado nas suas aulas de nata-
¢do, concorrentes para o desenvolvimento global do aluno, através
de um trabalho com preocupagdes educativas terapéuticas e sociais.

CAPITULO VI
Regime livre de Veriao

Artigo 48.°
Ambito e vigéncia

O quadro normativo aplica-se a frequéncia das Piscinas Municipais
da Covilha em regime recreativo, sem orientagdo pedagodgica, no
periodo de Verdo.

Artigo 49.°
Taxas

O valor das taxas, relativo a utilizagdo das Piscinas Municipais na
modalidade de utilizagdo livre de Ver@o, encontra-se definido na Tabela
de Taxas e Licencas do municipio da Covilhd em vigor.

Artigo 50.°
Competéncias

1 — Sempre que seja considerado necessario, poderdo os responsa-
veis de servigo nas Piscinas Municipais da Covilha exigir ao utente
declaragdo médica comprovativa do seu estado sanitério.

2 — No caso de violagdo culposa, por parte do Utente, das nor-
mas instituidas no presente regulamento, que implique o abandono
das Piscinas Municipais, ndo havera lugar a restitui¢do da taxa paga
pela entrada nas mesmas.

CAPITULO VII

Complexo Desportivo
e Estadio Municipal José Santos Pinto

Artigo 51.°
Modalidades desportivas

1 — O campo de futebol principal relvado esta afecto a realizagio
de jogos de futebol.

2 — O Estadio Municipal Jos¢ Santos Pinto, fica afecto principal-
mente a jogos de futebol de equipas federadas, podendo servir para
treinos sempre que se justifique a sua utilizagdo.
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3 — As pistas de atletismo estdo afectas a realizagdo de competi-
¢des e treinos das varias disciplinas do atletismo, tais como corridas,
saltos e lancamentos.

4 — Os campos de treinos estdo afectos a treinos e jogos infor-
mais de futebol.

Artigo 52.°

Equipamentos, materiais desportivos
e tempo de utilizacio dos balnearios

1 — Dentro do relvado devem ser utilizados sapatos com pitons
ou sapatilhas.

2 — Dentro dos corredores da pista de atletismo deve ser utilizado
calcado adequado a prética desportiva.

3 — O apetrechamento desportivo deve ser requisitado ao funcio-
nario de servigo. No caso de alugueres regulares a requisi¢cdo deve ser
entregue com 24 horas de antecedéncia.

4 — A entrada nos balnedrios faz-se 15 minutos antes do treino e
a saida até 20 minutos apods término do mesmo.

Artigo 53.°
Normas especificas

1 — Os balnearios a utilizar pelos varios utentes serdo indicados
pelo funcionario de servico;
2 — As pistas de atletismo devem ser utilizadas da seguinte forma:

a) Corredores 1 e 2 para corridas superiores a 400 metros;

b) Corredores 3,4 e 5 para corridas inferiores ou igual a 400 me-
tros;

¢) Corredores 6 e 7 para barreiras;

d) Corredor 8 como corredor de aquecimento;

e) Sempre que ndo existam treinos especificos, podem utilizar-se
para aquecimento as zonas de lancamento do dardo, corredor do salto
em altura, topos do relvado do campo;

/) Se ndo existirem treinos especificos e a pista estiver aberta a
populagdo, devem ser utilizados os corredores 6, 7 ¢ 8;

£) Quando dentro da pista de atletismo, o atleta deve estar atento
aos restantes atletas e comportar-se de forma a ndo prejudicar os
respectivos treinos.

4 — A requisi¢do de material amovivel devera ser feita por escrito
junto do funcionério de servigo.

5 — Todo o manuseamento do material amovivel de atletismo
devera ter em consideragdo as regras de transporte, utiliza¢do e de
seguranga dos mesmos.

CAPITULO VIII
Isencdes ou reducdes
Artigo 54.°
Isen¢des e reducdes

1 — Poderéo ser isentos do pagamento, mediante prévia autoriza-
¢do da Camara Municipal:

a) As criangas no Dia Mundial da Crianga;

b) Os alunos do ensino pré-escolar e 1.° ciclo do ensino basico do
concelho, desde que inseridos em turma e acompanhados pelo respec-
tivo professor;

¢) Os alunos dos 2.° € 3.° ciclos do ensino basico do concelho,
mediante protocolo a estabelecerem com o estabelecimento de ensino;

d) Os convidados, integrados em visitas e programas organizados
pelo municipio ou com a sua adesdo.

2 — Estdo isentos de pagamentos de taxas as pessoas portadoras
de deficiéncia a quem a natag@o, ou outra modalidade praticada nas
instalagdes desportivas municipais, seja recomendada pelo médico e
cujo rendimento mensal per capita do seu agregado familiar seja infe-
rior ao salario minimo nacional, depois de analisado pelo vereador
responsavel.

3 — Mediante protocolo a Camara Municipal da Covilha podera
estabelecer redugdes de taxas ou isengdes a estabelecimentos de ensino,
pessoas colectivas de utilidade publica, associa¢des sem fins lucrati-
vos e entidades culturais, desportivas e recreativas.
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CAPITULO IX

Contra-ordenacoes
Artigo 55.°
Contra-ordenacoes

1 — Para além da responsabilidade civil e penal que lhes couber, os
responsaveis pela destruigdo intencional de bens e equipamentos afec-
tos as instalagdes desportivas municipais, ou pela pratica de actos que
perturbem a ordem publica ou normal realizag@o das actividades sdo
passiveis de contra-ordenacdo punivel com coima a fixar entre 50 eu-
ros e os 250 euros.

2 — A aplicagdo das coimas a que se refere o presente artigo obede-
cera ao disposto no artigo 21.°, n.° 3, da Lei n.° 1/87, de 6 de Janeiro,
e ao processo previsto no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro,
e demais legislagdo aplicavel.

3 — As coimas constituem receita exclusiva do municipio da
Covilha.

4 — Para além da coima podem ser aplicadas ao infractor as seguin-
tes sangdes acessorias:

a) Apreensdo dos objectos usados na pratica da contra-ordenagao;

b) Interdig¢do de utilizacdo das instalacdes desportivas por um
periodo maximo de 2 anos contados da data da notificagdo da decisdo
condenatoria.

Artigo 56.°

Remissao
1 — Constituem contra-ordenacdes para efeitos da aplicag@o deste
Regulamento as fixadas no artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 270/89, de

18 de Agosto, transcrito no Anexo 2, correspondendo-lhes as san-
¢des previstas naquele diploma.

CAPITULO X
Disposicoes finais
Artigo 57.°
Fiscalizacao
1 — A fiscalizagdo do cumprimento deste Regulamento incumbe

aos servigos do municipio da Covilhi e a quaisquer outras autoridades
a quem por lei, seja dada essa competéncia.

Artigo 58.°
Duvidas e omissoes

1 — Compete ao responsavel pelo pelouro resolver as dtvidas e
omissdes na execucdo do presente Regulamento.

Artigo 59.°
Entrada em vigor

1 — Este Regulamento entra em vigor no dia imediato ao da sua
publicagdo.

ANEXO 1
Decreto-Lei n.° 270/89, de 18 de Agosto, artigo 15.°

Constitui contra-ordenacdo para os efeitos do disposto no presente
diploma:

a) A introducdo, venda e consumo de bebidas alcodlicas nos recin-
tos desportivos, bem como dentro dos limites do complexo desportivo
a estabelecer nos termos da alinea e¢) do n.° 1 do artigo 10.° deste
diploma;

b) A introdugdo e venda nos recintos desportivos de bebidas ou
outros produtos contidos em recipientes que ndo sejam feios de mate-
rial leve e ndo contundente;
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¢) A introdugdo, venda e aluguer ou distribuicdo nos recintos
desportivos de almofadas que ndo sejam feitas de material leve e ndo
contundente;

d) O arremesso dentro de qualquer recinto desportivo de almofadas
ou de objectos contundentes, ainda que de tal facto ndo resulte
ferimento ou contusdo para qualquer pessoa;

e) A simples entrada de qualquer pessoa na area de competicio
durante o decurso de um encontro desportivo sem prévia autorizagdo
do arbitro ou do juiz de partida;

/) A utilizagdo nos recintos desportivos de buzinas alimentadas por
baterias, corrente eléctrica ou outras formas de energia, bem como
quaisquer instrumentos produtores de ruidos instalados de forma fixa,
com excepgdo da instalagdo sonora do clube desportivo;

2) A introducio e utilizagdo de buzinas de ar ou de outros utensi-
lios estridentes em recintos desportivos cobertos;

h) A introdugdo ou utilizagdo de material produtor de fogo-de-
-artificio ou objectos similares.

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO
Edital n.° 173-F/2007

Dr. Carlos Manuel Faia Sdo Martinho Gomes, vice-presidente da
Camara Municipal do Fundo, torna publico que, nos termos do dis-
posto nos artigos 117.° e 118.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, a Cadmara Municipal do Funddo deliberou, em 10 de Janeiro
do ano corrente, submeter a apreciagdo publica, pelo prazo de 30 dias,
contados da data da publicagdo deste edital na 2.* série do Didrio da
Repuiblica, a alteragdo do Regulamento Municipal de Urbanizacdo e
Edificagdo do Municipio do Funddo, cujo processo se encontra a dis-
posicdo de todos os interessados na Secc¢do de Atendimento e Apoio
ao Municipe da Divisdo Administrativa e Rela¢des Publicas desta
Céamara Municipal, no horario normal de expediente, e convidar todos
os municipes e interessados a formular as observagdes e sugestdes que
entendam convenientes, as quais podem ser apresentadas, por escrito,
e durante aquele prazo, na referida secgio.

Para constar e devidos efeitos se lavrou o presente edital e outros
de igual teor, que vdo ser afixados nos lugares de estilo deste munici-
pio.

12 de Janeiro de 2007. — O Vice-Presidente da Camara, Carlos
Manuel Faia Sdo Martinho Gomes.

Regulamento Municipal de Urbanizacao e Edificacao
do Concelho do Fundao

CAPITULO 1

Disposicoes gerais
Artigo 2.°
Defini¢oes
Para efeitos deste Regulamento, entende-se por:

a) Obra: todo o trabalho de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo,
alteracdo, conservagdo, obras de urbanizagdo, e demoli¢do de bens
imoveis;

b) Infra-estruturas locais: as que se inserem dentro da area objecto
da operagdo urbanistica e decorrem directamente desta;

¢) Infra-estruturas de ligagdo: as que estabelecem a ligagdo entre as
infra-estruturas locais e as gerais, decorrendo as mesmas de um ade-
quado funcionamento da operagdo urbanistica, com eventual salva-
guarda de niveis superiores de servigo, em fun¢do de novas operacdes
urbanisticas, nelas directamente apoiadas;

d) Infra-estruturas gerais: as que tendo um caracter estruturante,
ou previstas em PMOT, servem ou visam servir uma ou diversas
unidades de execugio;

e) Infra-estruturas especiais: as que ndo se inserindo nas categorias
anteriores, eventualmente previstas em PMOT, devam pela sua espe-
cificidade implicar a prévia determinagdo de custos imputaveis a ope-
racdo urbanistica em si, sendo o respectivo montante considerado como
decorrente da execugao de infra-estruturas locais;

/) Area global de edificagdo: somatorio das areas brutas de todos os
pisos de uma edificagdo, acima e abaixo da soleira, medidas pelo
extradorso das paredes, incluindo garagens ou éreas destinadas a esta-
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cionamento, instalagdes de apoio técnico em caves ou coberturas,
sotdos destinados a arrecadagdes, terragos, varandas e alpendres e ainda
espacos exteriores publicos cobertos pela edificagdo.

CAPITULO 111

Procedimentos e situacdes especiais
Artigo 4.°
Isencao e licenca

1 — S&o consideradas obras de escassa relevancia urbanistica de
acordo com o ponto 1, alinea b), do artigo 6° do Decreto-Lei n.° 177/
2001, de 4 de Junho e aquelas que pela sua natureza, forma, localiza-
¢do, impacte e dimensdo ndo obedegam ao procedimento de licenca
ou de autorizag@o conforme o ponto 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 177/2001, sendo previamente comunicadas a Camara Municipal e
por esta sejam assim consideradas, nos termos definidos nos arti-
gos 34.° a 36.° do mesmo decreto-lei.

2 — Séo consideradas obras de escassa relevancia urbanistica as obras
de edificagdo ou demoli¢do desde que as mesmas cumpram cumulati-
vamente os seguintes preceitos:

a) Nao confinarem directamente com o arruamento publico no caso
das obras de edificacdo ou demolicdo;

b) Para as obras de edificacdo, as mesmas sejam executadas com os
materiais maioritariamente usadas nas construgdes confinantes que
definem a envolvente;

¢) Nao ponham em causa a estabilidade da preexisténcia ou da
construgfo a erigir e no exterior apresentem os acabamentos necessa-
rios;

d) Nao se encontrem em area delimitada por Plano de Pormenor
ou Plano de Urbanizacéo;

e) A construcdo resultante tenha uma érea bruta até ao maximo de
45 m? e uma cota maxima de 2,30 m ao arranque da cobertura ou
beirado e seja uma construgdo simples que ndo carega de célculos de
estabilidade.

3 — A comunicagdo prévia das obras de escassa relevancia urba-
nistica deve ser instruida com os seguintes elementos:

a) Requerimento;

b) Memoria descritiva;

¢) Planta de implantag@o a escala 1/2000 ou superior;
d) Plantas de localizagdo a extrair das cartas do PDM;
e) Peca desenhada que caracterize graficamente a obra;
/) Termo de responsabilidade do técnico.

4 — A comunicagdo relativa ao pedido de destaque de parcela deve
ser acompanhada dos seguintes elementos:

a) Requerimento;

b) Certiddo da Conservatdria do Registo Predial actualizada;

¢) Planta topografica de localizacdo a escala 1/2000, a qual deve
delimitar, quer a area total do prédio, quer a area da parcela a desta-
car;
d) Planta cadastral cotada, com pelo menos dois pontos coordena-
dos na diagonal, caso se trate de area ndo abrangida por Plano de
Urbanizagdo ou Plano de Pormenor;

e) Extracto do Plano Municipal de Ordenamento do Territorio,
plenamente eficaz que abranja o prédio.

Artigo 6.°
Impacte semelhante a um loteamento

Para efeitos de aplicacdo do n.° 5 do artigo 57.° do Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, considera-se gerador de um impacte
semelhante a um loteamento:

a) Toda e qualquer constru¢do que disponha de mais do que uma
caixa de escadas de acesso comum a fracgdes ou unidades independen-
tes;

b) Toda e qualquer construgdo que disponha de 5 ou mais frac¢des
com acesso directo a partir do espago exterior;

¢) Todas aquelas construgdes e edificagdes que envolvam uma sobre-
carga dos niveis de servigo nas infra-estruturas e ou ambiente, nomea-
damente vias de acesso, trafego, parqueamento, ruido, etc., e que sdo
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designadamente: as grandes e médias superficies comerciais com area
bruta superior a 1000 m?, os edificios de escritdorios e ou comércios
com area bruta superior a 1000 m?, estabelecimentos com espagos ou
salas de danga com capacidade superior a 100 utentes, empreendi-
mentos turisticos com area bruta superior a 1000 m2.

Artigo 7.°
Dispensa de projecto de execucio

Para efeitos do consignado no n.° 4 do artigo 80.° do Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, sdo dispensadas de apresentagdo de pro-
jecto de execugdo as obras de escassa relevancia urbanistica nas con-
dicdes do artigo 4° deste Regulamento.

(*) § Gnico. — Ficam ainda dispensados de apresentagdo do pro-
jecto de execucdo as obras referentes a:

a) Moradias unifamiliares;

b) Edificios multifamiliares com um ntimero total de fracg¢des ou
outras unidades independentes ndo superiores a 10;

c) Armazéns, pavilhdes e hangares ou outras constru¢des seme-
lhantes de uso indiferenciado.

(*) Alteragdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 165, apéndice
n.° 193, de 19 de Julho de 2002.

Artigo 8.°
Telas finais dos projectos de especialidades

Para efeitos do preceituado no n.° 4 do artigo 128.° do Decreto-
-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, o requerimento de licenga ou auto-
rizagdo de utilizag@o deve ser instruido com as telas finais do projecto
de arquitectura e com as telas finais dos projectos de especialidades,
em funcdo das alteragdes efectuadas na obra caso se justifiquem.

CAPITULO IV

Isencio e reducao de taxas
Artigo 9.° (*)
Isencdes e reducdes

1 — Estdo isentas do pagamento das taxas previstas no presente
regulamento as entidades referidas no artigo 33.° da Lei n.° 42/98, de
6 de Agosto (Lei das Finangas Locais).

2 — Estdo isentas do pagamento de taxas outras pessoas colecti-
vas de direito publico ou de direito privado as quais a lei confira tal
isengdo.

3 — Os jovens com idades compreendidas entre os 18 e os 30 anos
estdo isentos de pagamento de taxas quando se trate da primeira cons-
trucdo e se destine a habitagdo propria e permanente, mediante pro-
va de que ndo paga contribui¢do autarquica por mais nenhuma habi-
tagdo, de que ndo t€m inscrito na matriz qualquer prédio urbano com
destino a habita¢do, nem apresentaram na Reparti¢do de Finangas do
Funddo qualquer requerimento, através do modelo em vigor, para ins-
cricdo em seu nome de algum prédio urbano com destino a habitago,
na matriz urbana.

4 — As pessoas colectivas de utilidade publica e as entidades que
na area do municipio prosseguem fins de relevante interesse publico,
nomeadamente associag¢des culturais, desportivas e recreativas con-
celhias, associagdes sociais, sindicatos e socioprofissionais, associa-
¢des humanitarias, associagdes privadas de solidariedade social e desde
que prossigam fins estatuarios, cooperativas de habitacdo e promoto-
res de habitag@o social, instituigdes de culto religioso, sdo aplicaveis
as taxas previstas nos capitulos v, sec¢des I, Iv € V € no capitulo vi,
reduzidas até ao maximo de 50%.

5 — As pessoas colectivas de direito privado e aos empreséarios em
nome individual, que se encontrem legalmente constituidos e que, na
area do municipio, prossigam objectivos e ou actividades de relevante
interesse municipal e ou econdémico-sociais, sdo aplicaveis as taxas
previstas nos capitulos v, secgdes I, IV € V € no capitulo v1, reduzi-
das até ao maximo de 50%.

6 — A redugdo estabelecida nos nimeros anteriores (4 e 5) tam-
bém se aplica as pessoas a quem seja reconhecida insuficiéncia econd-
mica. Gozam desta presungdo os individuos e os agregados familiares
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cujos rendimentos, per capita, sejam inferiores ao saldrio minimo
nacional.

7 — Para beneficiar da redugdo estabelecida no nimero anterior,
deve o requerente residir e ser eleitor no concelho hé, pelo menos,
trés anos, destinando-se a construgdo a habitagdo propria e perma-
nente.

8 — O requerente deve fundamentar devidamente o pedido mediante
a entrega ou apresentacdo obrigatoria de:

a) Copia das duas ultimas declaragdes de rendimentos;

b) Documento comprovativo de que ndo paga contribui¢do autar-
quica por mais nenhuma habitag@o, de que ndo tem inscrito na matriz
qualquer prédio urbano com destino a habita¢do e que nio apresentou
na reparti¢do de finangas qualquer requerimento, através do modelo
em vigor, para inscri¢do na matriz em seu nome, de algum prédio
urbano com destino a habitagéo;

¢) Declaragdes emitidas pela reparticdo de finangas e pela conser-
vatdria do registo predial do concelho do Funddo, comprovativas da
existéncia ou inexisténcia de imdveis inscritos em nome do reque-
rente.

9 — O requerente devera apresentar ainda, sendo caso disso, os
seguintes elementos:

a) Certiddo de incapacidade para o trabalho, se for esse o caso;

b) Certificado do subsidio de desemprego, se for o caso, emitido
pelo Centro Regional de Seguranca Social;

c) Certificado do rendimento de inser¢do social, se for o caso,
emitido pelo Centro Regional de Seguranca Social.

10 — A Camara Municipal apreciara o pedido e a documentacdo
entregue, decidindo em conformidade.

11 — Perante falsas declaragdes prestadas pelo requerente, a
Céamara Municipal reserva-se o direito de exigir a restituigdo das ver-
bas que ndo foram pagas & Camara Municipal em virtude do beneficio
concedido, bem como adoptar os procedimentos legais adequados.

(*) Alteragdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 43, apéndice
n.°31, de 20 de Fevereiro de 2003.

CAPITULO V

Taxas pela emissido de alvaras
SECCAO V
Utilizagao das edificagoes
Artigo 16.°
Licencas de utilizacao e de alteracio do uso

1 — Nos casos referidos nas alineas e¢) do n.°2 e f) do n.° 3 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, a emissdo do
alvard esta sujeita ao pagamento de um montante fixado em fungio
do nimero de fogos, ou unidades de ocupacdo e seus anexos.

2 — Ao montante referido no nimero anterior acrescera o valor
determinado em fun¢do do nimero de metros quadrados dos fogos,
unidades de ocupagdo e seus anexos cuja utilizagdo ou sua alteragio
seja requerida.

3 — Os valores referidos nos niumeros anteriores sdo os fixados no
Quadro VII da tabela anexa ao presente Regulamento.

4 — Nos casos referidos no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 177/
2001, de 4 de Junho, a emissdo do alvara resultante de renovagéo da
licenca ou autorizagdo esta sujeita ao pagamento da taxa prevista para
a emissdo do alvara caducado, reduzida na percentagem de 50% sendo
o valor base, para efeitos de célculo, o apurado a data de entrada do
pedido de emissdo do novo alvara.

Artigo 17.°

Licencas de utilizacdo ou suas alteracdes previstas
em legislacio especifica

A emissdo de licenca de utilizagdo ou suas alteracdes relativa,
nomeadamente, a estabelecimentos de restauragdo e de bebidas, esta-
belecimentos alimentares e ndo alimentares e servigos, bem como os
estabelecimentos hoteleiros e meios complementares de alojamento
turistico, esta sujeita ao pagamento da taxa fixada no Quadro VIII da
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tabela anexa ao presente Regulamento, variando esta em func¢do do
nimero de estabelecimentos e da sua area e nimero de unidades de
alojamento.

CAPITULO VII

Taxas pela realizacio, reforco e manutencio
de infra-estruturas urbanisticas

Artigo 26.°-A
Operacées de reconversiao urbanistica

1 — Nas operagdes de reconversao, incluindo as abrangidas pela
Lei n.°91/95, de 2 de Setembro, designada por Lei das AUGI — Areas
Urbanas de Génese llegal, o acto de aprovacdo fixara o regime de
realizagdo das infra-estruturas.

2 — A reconversdo urbanistica do solo e a legaliza¢do das constru-
¢oes integradas em zonas fraccionadas e ou construidas sem licenca
municipal pode ser assumida pela Camara Municipal através da reali-
zagdo de estudos urbanisticos, de projectos de infra-estruturas e da
execucdo das obras necessarias.

3 — Nas operagdes de reconversdo urbanistica referidas no niimero
anterior, sdo ainda devidas, a titulo de comparticipagdo nos corres-
pondentes custos, as taxas e precos constantes do Quadro XXVI da
tabela anexa a este Regulamento, aplicaveis quer a operagdes de
loteamento, quer a edificagdes ndo inseridas em loteamento.

4 — As operagdes de reconversdo levadas a efeito pelos proprios
interessados estdo igualmente sujeitas, conforme os casos, as taxas
fixadas nos artigos 25.° € 26.° do presente Regulamento, mas reduzi-
das nos termos do numero seguinte.

5 — Com vista a incentivar os interessados, as taxas a que alude o
numero anterior, sdo reduzidas de 20%.

CAPITULO VIII
Compensacoes

Artigo 27.°

Areas para espacos verdes e de utilizacdo colectiva,
infra-estruturas viarias e equipamentos

Os projectos de loteamento e os pedidos de licenciamento ou auto-
rizagdo de obras de edificagdo quando respeitem a edificios contiguos
e funcionalmente ligados entre si que determinem, em termos urba-
nisticos, impactes semelhantes a uma operagéo de loteamento, devem
prever areas destinadas a implantagdo de espacos verdes e de utiliza-
¢do colectiva, infra-estruturas vidrias e equipamentos, de acordo com
os parametros actualmente definidos no instrumento de planeamento,
em vigor, para o local.

CAPITULO X

Disposicoes finais e complementares

Artigo 42.°
Actualizacao

1 — As taxas previstas no presente regulamento e respectiva tabela
serdo actualizadas anualmente, por aplica¢do do Indice de Pregos do
Consumidor, sem habitagzo.

2 — As taxas referidas no n.° 1 deste artigo sdo expressas em euros.

Artigo 43.°
Liquidacio

1 — As taxas referidas no presente Regulamento sdo expressas em
euros e sera efectuada com base nos indicadores do presente Regula-
mento e nos elementos fornecidos pelo interessado, que serdo confir-
mados ou corrigidos pelos servicos municipais, sempre que tal seja
entendido por necessario ou conveniente.
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2 — Consideram-se sujeitos a liquidagdo de taxas as operacdes de
loteamento, obras de urbanizag@o de edifica¢do e demais operagdes
urbanisticas, nos moldes definidos no presente Regulamento.

3 — Para efeito de determinacdo do célculo de taxas, consideram-
-se sujeitas a liquidagdo todas as areas determinadas nos termos da
defini¢do de area global de edificagdo, descrito na alinea f) do arti-
g0 2.° do presente Regulamento.

4 — Nas urbanizagdes e ou edifica¢des cuja localizagdo se insira
em dois niveis aplicar-se-do as taxas correspondentes ao nivel mais
elevado.

5 — Em todas as liquidacdes proceder-se-a aos seguintes arredon-
damentos, por excesso, consoantes os seguintes indicadores:

a) Para unidade de tempo, comprimento, superficie ou volume;
b) Para unidade monetaria (euros), no total.

6 — Quando se verifique a ocorréncia de liquidagdo por valor infe-
rior ao devido, os servigos promoverdo de imediato liquidagdo adi-
cional, notificando o devedor para, no prazo de 30 dias, liquidar a
importancia devida.

7 — Da notificag@o deverdo constar os fundamentos da liquidagdo
adicional, o montante e o prazo para pagamento e, ainda, que a falta
deste, findo o prazo estabelecido, implica a cobranga coerciva.

8 — Nao serdo feitas liquidagdes adicionais de valor inferior a
2,50 euros.

9 — Quando se verifique ter havido erro de cobranca por excesso,
de valor superior a 2,50 euros, deverdo os servigos, independentemente
de reclamacgéo, promover de imediato a restitui¢do ao interessado da
importancia que pagou indevidamente.

10 — So6 havera lugar a reembolso de taxas no caso previsto no
niimero anterior.

11 — O pagamento das taxas referidas nos n."2e4do artigo 116.°
do RJUE, pode, por deliberagdo da Camara Municipal, com faculdade
de delegag@o no presidente e de subdelegagio deste nos vereadores ou
nos dirigentes dos servigos municipais, ser fraccionado até ao termo
do prazo de execucdo fixado no alvara, desde que seja prestada cau-
¢do nos termos do artigo 54.° do citado diploma.

12 —a) So sera possivel o fraccionamento referido no ntimero
anterior quando o valor das taxas a pagar for igual ou superior a
50 000 euros.

b) O pagamento fraccionado pode ser feito em quatro prestagoes
iguais, mensais e sucessivas.

¢) A primeira prestacdo sera paga com a emissdo do alvara de
licenga ou autorizagdo, devendo ser prestada, em simultaneo, caucio
de valor correspondente as prestagdes seguintes e respectivos juros.

d) A segunda, terceira e quarta prestagdes serdo pagas, respectiva-
mente, no 30.° 60.° e 90.° dias subsequentes a primeira e serdo acres-
cidas de juros a taxa legal, a aplicar ao montante de taxa em débito.

e) O ndo pagamento de uma prestacdo na data devida implica o
vencimento automatico das seguintes, bem como dos juros aplicaveis
e da lugar a imediata execucgdo da garantia indicada na alinea c).

13 — Sempre que seja possivel determinar o valor das taxas a
cobrar, nomeadamente por vistorias ou outros servigos diversos (como
certiddes, fotocopias, etc.), sera a cobranga efectuada no acto da
apresentacdo do pedido.

Artigo 44.°
Contra-ordenacoes

1 — Constituem contra-ordenagdes a violacdo do disposto no pre-
sente Regulamento, competindo aos servigos de fiscalizagdo da Camara
Municipal a instru¢do do respectivo processo, sem prejuizo das com-
peténcias de fiscalizacdo das autoridades policiais.

2 — A violag@o ou o ndo cumprimento das disposi¢des do presente
Regulamento sdo passiveis de aplicagdo de coimas de montante gra-
duado entre o minimo de duas vezes o salario minimo nacional para
a industria e 0 maximo de 10 vezes aquele salério, no caso de legisla-
¢do geral ou especial sobre as matérias reguladas ndo preverem outras
sancdes.

Artigo 45.°
Regime de excepc¢des

Aos processos de obras particulares e loteamentos urbanos que
deram entrada na Camara Municipal até a entrada em vigor do
Decreto-Lei n.° 555/99, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, e que ainda ndo tenham obtido decisdo de licencia-
mento, aplicam-se as taxas do presente Regulamento.
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Artigo 46.°
Duvidas e omissdes

Os casos omissos ¢ as duvidas suscitadas na interpretagdo e aplica-
¢do do presente Regulamento, que nido possam ser resolvidas pelo
recurso aos critérios legais de interpretacdo e integragdo de lacunas,
serdo submetidas para decisdo dos 6rgdos competentes, nos termos
do disposto na Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro.

Artigo 47.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publi-
cacdo na 2.* série do Didrio da Republica.

Artigo 48.°
Norma revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento considera-se
revogado o Regulamento Municipal para Liquidacdo e Cobranga de
Taxas pelo Licenciamento de Obras Particulares, Loteamentos Urba-
nos, Ocupagdo da Via Publica por Motivos de Obras e Utilizagdo de
Edificios e Regulamento de Compensagdes, aprovados pela Assembleia
Municipal em 27 de Abril de 1996, bem como todas as disposi¢des de
natureza regulamentar, aprovadas pelo municipio do Fundao, em data
anterior a aprovacdo do presente Regulamento e que com o mesmo
estejam em contradig@o.

Tabelas anexas

QUADRO 1

Taxa devida pela emissdo de alvara de licenca
ou autorizagdo de loteamento
e de obras de urbanizagao

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

2 — Aditamento ao alvara de licenca ou autorizagdo
2.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-

rior:

a) Por lote
b) Por fogo

3 — Outros aditamentos .............ccceeeeveeecveeeeeeereveeennns

Valor
em euros

(Fundao)

150,00

75,00
75,00

26,34

QUADRO III

Taxa devida pela emissdao de alvara de licenga

ou autorizagdao de obras de urbanizagao

Valor
€m €euros
(Fundao)
1 — Emissdo do alvara de licenga ...........cccceeveeeeennenn. 158,05
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior:
@) POr 10t€ e 75,00
D) POT fOZO0 oo 75,00
¢) Outras utilizagdes — por cada m? ou fracgdo . 75,00
d) Prazo — por cada més ou frac¢do........cccceevueeueenee. 75,00
2 — Aditamento ao alvara de licencga............c..ccuee.e. 150,00
2.1 — Acresce ao montante referido no numero ante-
rior:
@) POr 10t€ e 75,00
D) POT fOZO0 .o 75,00
3 — Outros aditamentos ........cc..eeeeevvveeeeeciueeeeeeiireeeeenns 52,69

QUADRO II

Taxa devida pela emissdo de alvara de licenca
ou autorizagdo de loteamento

Valor
€m ¢uros
(Fundao)
1 — Emissdo do alvaré de licenga ou autorizacio ....... 150,00
1.1 — Acresce ao montante referido no niimero ante-
rior:
@) POr 10t€ e 75,00
b) POr OO .o 75,00
¢) Outras utilizagdes — por cada m? da fracgdo 75,00

1 — Emisséo do alvara de licenga ou autorizac3o .......
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero ante-

rior:

Prazo — por cada més ou fracgao ........cceccevevenernennen.

1.2 — Aditamento ao alvara de licenga ou autorizagdo
1.3 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior:

Tipo de infra-estruturas:

Redes de esgotos (IMl) ....oceeveeeeeeienienieneeeececeeeenen
Redes de abastecimento de agua (ml).
Redes de gas (ml) ....cocveveveeninenenne
Redes eléctricas (ml) ................
Redes telecomunicagdes (ml) ...
Arranjos exteriores (m?) ..........
Arruamentos (m?) ..........
Outras; por m? ou Ml .....cecvevieeieieieniesieeeeeeeeeseens

Valor
em euros

(Fundéo)

150,00

25,00

150,00

25,00
25,00
25,00
25,00
25,00
25,00
25,00
25,00

QUADRO IV

Taxa devida pela emissdao de alvara de trabalhos

de remodelagido de terrenos

1 — Por licenciamento ..........cocceeveveeereencenienienenenens
2 — Por hectare ou fraccdo:

A€ 500 M2 oo
De 500 m? a 1000 m? ...

3 — Prazo de execugdo por més ou frac¢o ...............
4 — Terraplanagens e outras obras que ndo estejam
integradas na area da edificagdo com projecto aprovado
e que alterem a topografia local — por cada 100 m? ou
TTACCAD vvivieiieeiieeiei ettt

Valor
em euros

(Fundao)

150,00

26,34
52,69

10,00

A acres-
cer 26,34

QUADRO V

Emissao de alvara de licenga ou autorizagao

para obras de construcao

1 — Habitago, por m? de area bruta de construgéo:

ALE 150 M2 oo s
Mais de 150 M2 .....ccoooviirieiieiieiiciceeeeeeeee e

Valor
em euros
(Grande

Fundio)

(b) 079
(b) 1,20
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2 — Comércio, servigos, e afins, por m? de area bruta
de construgdo
3 — Industrias, armazéns e afins, por m?.
4 — Prazo de execugdo — por cada més ou fracgdo (c):

Até 2 anos .....

Mais de 2 anos

(a) 5 — Corpos salientes das construgdes, na parte pro-
jectada sobre vias publicas ou outros lugares publicos sobre
administra¢do municipal, por piso e por metro quadrado
ou frac¢do, a acumular com as taxas anteriores:

5.1 — Varandas, alpendres integrados na construgdo,
janelas de sacada e semelhantes ...........cccoeceeeieeieniiennenne

5.2 — Outros corpos salientes destinados a aumentar
a superficie util da edifica¢do

6 — Abertura, modificagdo, fecho ou ampliacdo de vaos
de fachadas, quando ndo impliquem o pagamento de qual-
quer das taxas atras identificadas:

6.1 — Por cada m? ou fracgdo da superficie modificada

7 — Por lugar de estacionamento em falta (d) ...........

Valor
em euros
(Grande
Fundio)

1,50
1,50

s

15,81
31,62

39,52
79,03

2,50
5 000,00

(a) Alteragdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 165, apéndice

n.° 193, de 19 de Julho de 2002.

(b) O Grande Fundao inclui as freguesias do Fundao, Valverde, Donas, Aldeia
de Joanes e Alcaria. As freguesias ndo incluidas no chamado Grande Fundido terdo

uma redugdo de 20%.

(c) Na legalizagdo de construgdes, reconstrugdes, ampliagdes, alteragdes cons-
truidas ilegalmente, mediante o licenciamento ou autorizagdo a posteriori, as taxas
relativas aos prazos de execugdo da obra serdo liquidadas com base na informagao
do requerente/técnico. Caso subsistam duvidas presumem-se 0s seguintes prazos

minimos:

1) Habitagdo unifamiliar — 6 meses;

2) Edificios colectivos de habitagdo, comércio e ou servigos — 12 meses;

3) Outras edificagdes — 3 meses.

(d) As construgdes a edificar em zonas antigas, como tal delimitadas em unida-
des operativas de planeamento e gestdo, ficam excepcionadas do pagamento da taxa

prevista no n.° 7 deste Quadro V.

QUADRO VI

Casos especiais

1 — Outras construgdes, reconstrucdes, ampliagdes,
alteragdes, edificagdes ligeiras, tais como muros, anexos,
garagens, tanques, piscinas, dep6sitos ou outros, ndo con-
sideradas de escassa relevancia urbanistica (b):

Por m? de area bruta de construg¢@o...........ceceeveevenneee.
Prazo de execugdo — MES ......cceevvevieieeieeieeieeieenen.

2 — Demoligdo de edificios e outras constru¢des, quando
ndo integradas em procedimento de licenga ou autorizag@o

(a) 3 — Corpos salientes das construgdes, na parte pro-
jectada sobre vias publicas ou outros lugares publicos sob
administra¢do municipal, por piso e por metro quadrado
ou frac¢do, a acumular com as taxas anteriores:

3.1 — Varandas, alpendres integrados na construcao,
janelas de sacada e semelhantes ...

3.2 — Outros corpos salientes destinados a aumentar
a superficie util da edifica¢do

4 — Ampliacdo, construcdo, reconstru¢do ou modifi-
cacgdo de muros de suporte ou de vedagdo, ou de outras
vedagdes — por ml ou fracg@o:

4.1 — Confinantes com a via publica..........ccccceeeeneee.

4.2 — Nao confinantes com a via publica ..................

5 — Escavagdes — por m® ou fracgao ..........cceceeeuennene

Valor
em euros

(Fundao)

0,53
15.81

52,69

39,52

79,03

0,70
0,35
0,20

(a) Alteragdo publicada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 165, apéndice

n.° 193, de 19 de Julho de 2002.

(b) A taxa prevista no n.° 1 do Quadro VI ¢é reduzida em 30% sempre que aque-
las obras ocorrerem em zonas antigas, como tal delimitadas em unidades operativas

de planeamento e gestdo.
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QUADRO VII

Licencas de utilizagao e de alteragao do uso

Valor
€m ceuros
(Fundio)
1 — Emissdo de licenga de utiliza¢o e suas alteracdes,
por:
a) Fogo 21,07
B) COMETCIO ..ttt 21,07
€) SEIVIGOS ..vveuvierieeiieeieeeieete et ete e e saeesreesaeeeaeeeeneenneas 21,07
d) Industria 21,07
e) Actividades culturais, recreativas e desportivas .. 21,07
/) Para quaisquer outros fins..........ccccceeeeveenieneennennen. 21,07
2 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior por cada 50 m? de érea bruta de construgdo ou frac¢do | 15,81
QUADRO VIII
Licencas de utilizagdo ou suas alteragoes
previstas em legislagdao especifica
Valor
€m €uros
(Fundiao)
1 — Para estabelecimentos hoteleiros:
1) Hotéis:
a) De uma estrela.....ooieeerieeieieeeeeeeeeee 316,11
b) De duas estrelas .........ccoeeeeeeeieeieeiieieeieee e 368,79
¢) De trés estrelas 421,47
d) De quatro estrelas 474,16
e) De cinco estrelas 526,84
2) Residenciais:
a) De uma estrela.......ooeeveeiienienienieceeeeeeeee 263,42
b) De duas estrelas .........eeeeveeeeiieecviieeiieeeiee e 316,11
¢) De trés estrelas .......oovveeeienieeieniecieeeeeee e 368,79
d) De quatro estrelas 421,47
e) De cinco estrelas 474,16
3) Hotéis-apartamentos:
a) De duas estrelas ..........ceeeveeeieiieiiecieenieee e 368,79
b) De tE€s eStrelas ......occvevieeiiieiiiieeieeieeiee e 421,47
¢) De quatro estrelas ..........ccooceeeeerieeieniieeieeieeieeeane 474,16
4) PouSAda ... 421,47
5 ) Pousada em edificio histérico ou classificado ........ 526,84
6) Motéis:
a) De duas estrelas .........ccceeeveevieieeieecieenieeie e 421,47
b) De trés estrelas .....oovivieeieriecieeieeieeeeeee e 526,84
7) Estalagens:
a) De quatro estrelas .........coceeeeeeenienienienienceeeeen 421,47
b) De cinco eStrelas .......c.oeeveeeveeceeeciienreeneeneeeeeeeeeeenns 526,84
8) Pensoes:
@) D€ PriMEIra ......cocueevuievieeiiieiieiieeeseeieesee e 421,47
b) De segunda 368,79
¢) De terceira 316,11
9) Pensdes residenciais:
a) De primeira 474,16
b) De segunda 421,47
¢) De terceira 368,79
10) Albergarias 421,47
11) Albergarias — residenciais ...........ccceceeveeeeveesueenenns 526,84
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2 — Meios complementares de alojamento turistico:
1) Aldeamentos turisticos:

a) De trés estrelas .......oooeveenieniieniieniieeeeeeeeeee e
b) De quatro estrelas .........occoeveeeeeenieenieesieenieeieeeeiene
¢) De cinco estrelas ........ccoeevveeveeeveecieenieenieenieeeeeeieeeenn

2) Apartamentos turisticos:

a) De duas estrelas (por frac¢fo) .......ccoveeereevereennenne.
b) De trés estrelas (por frac¢ao) ........cceceeveeereeesueencnne
¢) De quatro estrelas (por fracgdo) ..
d) De cinco estrelas (por fracgdo) .......ecevvereeeeereennnne.

3) Moradias turisticas:

a) De primeira (cada) .......ccccoveveriereeneneneneeeeeeee
b) De segunda (cada) ........cocceeveenieenienienienieeieeieene

4) Parques de campismo:

a) De uma estrela........ooeevieiienienienieceeeeeee
b) De duas estrelas ....
c) De trés estrelas .....
d) De quatro estrelas ..........coceeveereenienieeneenieeeeeene

5) Turismo no espago rural:

a) Turismo de habitacéo ..
b) Turismo rural ...............
€) AIOtULISINO ..ottt ettt
d) Turismo de aldeia (a partir de cinco casas acresce
mais 75,00 euros por cada) .......cccceceereerierieneneneeeeeeeene
e) Casas de campo............
/) Hotel rural ...
g) Parque de turismo rural

6) Hospedagem:

a) HoSpedaria .........ccoeveeieienieneneeceeeese e
b) Casa de hOSpedes .........ccccveeeerieeienieeieeieeeeieeeen
¢) Quartos particulares ..........c.ccoeceeriereenieesieenieeieeienns

3 — Estabelecimentos de restaurag@o:
1) Restauracio:

170 10 310 (o TSRS
b) Idem com sala ou espacos destinados a danga ........
¢) Idem com fabrico proprio de pastelaria, panificagdo
e gelados (classe D, Decreto Regulamentar n.° 25/93, de
17 de AZOSLO) .eveeuiieiieieeieetee ettt

2) Restauragao tipica .....eceveeveeeeeveneenereeseeceeeeeeeneens

a) Idem com sala ou espagos destinados a danga ........
b) Idem com fabrico proprio de pastelaria, panificagcdo
e gelados (classe D, Decreto Regulamentar n.° 25/93, de
17 de AZOSLO) .eveeniieiieieeieeeeeee ettt

3) NOIMal e

a) Idem com sala ou espagos destinados a danga ........
b) Idem com fabrico préprio de pastelaria, panificacdo
e gelados (classe D, Decreto Regulamentar n.° 25/93, de
17 de AZOSLO) .eveeniieiieieeieeeeeee ettt

4) Estabelecimentos de bebidas:

a) Estabelecimento de bebidas tipico ...................
b) Idem com sala ou espacos destinados a danga
¢) Idem com fabrico proprio de pastelaria, panificagdo
e gelados (classe D, Decreto Regulamentar n.° 25/93, de
17 de AZOSLO) .veneenieieieeiieteee et

5) Estabelecimentos de bebidas de luxo ............c..........

a) Idem com sala ou espagos destinados a danga ........

Valor
em euros

(Fundiao)

52,69
79,03
105,37

26,34
52,69
79,03
105,37

421,57
263,42

316,10
368.79
421,47
474,16

158,05
105,37

52,69
263,42

52,58
316,11
316,11

210,74
105,37
26,34

442,55
795,53
526,84

131,71
474,16

210,74

263,42
600,60

337,18

131,71
474,16
210,74

442,45
600,60

Valor
€m €uros
(Fundao)
b) Idem com fabrico proprio de pastelaria, panificacdo
e gelados (classe D, Decreto Regulamentar n.® 25/93, de
17 de AZOSLO) vttt 337,18
4 — Emissdo de licenga de utilizagdo e suas alteragdes
(por cada estabelecimento) ...........cccceeveereenieneenieneenen. 263,42
5 — Acresce ao montante referido no nimero ante-
rior, por cada 40 m? de area bruta de construgio ou frac¢do 2,64
QUADRO IX
Emissao de alvaras de licenga parcial
Valor
€m €uros
(Fundao)
Emissdo de licenga parcial em caso de construgdo da
ESIULULA ..evvviiieeitieiieeite et ete et e teete et et e et eeebeebeeaeeenne 30% do
valor da
taxa
devida
pela
emissdo
do alvara
de licen-
¢a defi-
nitivo
QUADRO X
Prorrogagoes
Valor
€m €uros
(Fundao)
1 — Prorrogacdo do prazo para a execugdo de obras
de urbanizagio em fase de acabamentos, por més ou fracgio | 26,34
2 — Prorrogacdo do prazo para a execugdo de obras
previstas na licenga ou autorizagdo em fase de acabamen-
toS, por MES OU fraCCAO ....c.eevueeeuiieiieiieiieeeee e 26,34
QUADRO XI
Licenca especial relativa a obras inacabadas
Valor
€m €uros
(Fundao)
Emissdo de licenca especial para conclusdo de obras
inacabadas, por més ou frac¢io ........cccceveeeereeneerienennenne 26,34
QUADRO XII
Informagédo prévia
Valor
€m €uros
(Fundao)
1 — Pedido de informagdo prévia relativo a possibili-
dade de realizagdo de operagdo de loteamento (<2000 m?) | 158,05
1.1 — Pedido de informacdo prévia relativo a possibi-
lidade de realiza¢do de operagdo de loteamento (>2001 m?
e <5000 m?) .. | 210,74
1.2 — Pedido de informag@o prévia relativa a possibi-
lidade de realizagdo de operagdo de loteamento (>5001 m?
por frac¢do e em acumulagdo de 1000 m?)..........ccoeuenee 52,68
2 — Pedido de informac&o prévia sobre a possibilidade
de realizagdo de obras de construgdo ...........cccccveeveennnnee. 26,34
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QUADRO XIII

Ocupagao da via publica por motivo de obras
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QUADRO XVII

Recepgdo de obras de urbanizagcao

Valor
€m euros
(Fundio)
1 — Tapumes ou outros resguardos, por més e por m?
da superficie de espago publico ocupado ...........cccecueeneeenne 5,27
2 — Andaimes por més e por m? da superficie do do-
minio piblico 0cuPAdO ......cceveeeerieieieereeeeeee e 5,27
3 — Gruas, guindastes ou similares colocados no espago
publico, ou que se projectem sobre o espago publico, por
MES € POr UNIAAdE ......oovvemieieiiieeieieee e 26,34
4 — Outras ocupagdes por m? da superficie de dominio
publico ocupado € por MES ........ccceeeevereeriereeneneeeeeeens 5,27
QUADRO XIV
Vistorias
Valor
€m euros
(Fundio)
1 — Vistoria a realizar para efeitos de emissdo de li-
cenga de utilizag@o relativa a ocupagdo de espagos desti-
nados a habitagdo, comércio ou Servigos ...........c.eeveeunnne 26,34
1.1 — Por cada fogo ou unidade de ocupagio em acumu-
lagdo como montante referido no numero anterior ........ 5,27
2 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de uti-
lizagdo relativa a ocupagdo de espagos destinados a arma-
Z€NS OU INAUSLIIAS ...ccoevvviiiiiiiieieeeceeeee e 105,37
3 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de uti-
lizagdo relativa a ocupagio de espagos destinados a ser-
vigos de restauracdo e de bebidas, por estabelecimento .... 131,71
4 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de uti-
lizacdo relativa a ocupag@o de espacos destinados a esta-
belecimentos alimentares ou ndo alimentares, por estabe-
TECIMENTO ..ot 131,71
5 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenca de uti-
lizagdo relativa a ocupacdo de espagos destinados a em-
preendimentos hoteleiros ..........coecvveeeeierienenereeceeeneene 1 053,68
5.1 — Por cada estabelecimento comercial, restauragdo
e de bebidas, servigos e por quarto, em acumulagdo com
0 montante previsto no nimero anterior .............c......... 5,27
6 — Por auto de recep¢do provisoria ou definitiva .... 52,69
7 — Outras vistoriais ndo previstas nos numeros ante-
TIOTES evveeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeseeeeseeeeeseeeeseeeeseeeeseeeesseeeseeeennens 26,34
QUADRO XV
Operagdes de destaque
Valor
€m euros
(Fundio)
1 — Por pedido ou apreciago .........cccceverereeereeneensen 263,42
2 — Pela emissao da certiddo de aprovagéo................ 105,37
QUADRO XVI
Inscricao de técnicos
Valor
€m euros
(Fundio)
1 — Por inscrigdo, para assinar projectos, de arquitec-
tura, especialidades, loteamentos urbanos, obras de urba-
nizacdo e direcgdo de obras .........cccceeeveeeierienieeieeeee, 105,37
2 — Por renovag@o anual ...........ccccceeeierienienieneennnn. 26,34
3 — Por emissdo de 2.% via do cartdo ...........cccuueee... 26,34

Valor
€m ceuros
(Fundao)
1 — Por auto de recepgdo provisoria de obra de urba-
TUZAGAO 1..vveeieeiieeiieete et et et et et e bt esteesaeesataseeesaeesabaenaeas 52,69
1.1 — Por lote, em acumulagdo com o montante refe-
rido N0 NUMETrO ANtEIION .....covvvveiiiieiieeeeeeeieeee e 10,54
2 — Por auto de recepgdo definitiva de obra de urba-
TUZAGAO ©..vveuieeiieeiie et et et et et et e et e teessee st e seeesatesataenaean 52,69
2.1 — Por lote, em acumulagdo com o montante refe-
rido N0 NUMETrO ANtEIION ....ccoevvviiiiieiiieeeeeeeeee e 10,54
QUADRO XVIII
Assuntos administrativos
Valor
€m €uros
(Fundao)
1 — Averbamentos em procedimento de licenciamento
ou autorizag@o, por cada averbamento ...........c.cccceeuennenne. 26,34
2 — Emissdo de certiddo da aprovagdo de edificio em
regime de propriedade horizontal .............ccoceverieveeeennnn. 26,34
2.1 — Por frac¢do, em acumulagdo com o montante
referido No NUIMEro anterior .............ccoceeeevveeeeeeeevveeeenneen. 5,27
3 —0utras CertidOes ........cceevvurrreeerireieeeeiieeeeeesreeeeens 15,81
3.1 — Por folha, em acumulagdo com o montante re-
ferido no NUMEro ANtErior .......ccvvveieeeuveieeeceieeee e 2,64
4 — Fotocopia simples de pecas escritas, por folha A4 2,64
4.1 — Fotocopia autenticada de pecas escritas ou dese-
nhadas, por folha A4 ........ccooveiiririieeeeeeeeee 5,27
5 — Copia simples de pecas desenhadas, por formato A4 0,53
5.1 — Copia simples de pegas desenhadas, por folha,
NOULIOS FOIMALOS ...eeoiieviiiiiieiieie et 5,27
6 — Copia autenticada de pegas desenhadas, por folha,
FOrMAtO A4 ..oeveeeieeeeeeeeeee e 5,27
6.1 — Copia autenticada de pecas desenhadas, por fo-
Tha, Noutros fOrmatos ........ccoceeeeeeeiuveeeieeieeeeeeeeeeeeeeeeaeeens 5,27
7 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala, por folha, formato A4 ........cccooceevieninniienienies 2,64
7.1 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala, por folha, noutros formatos ..........ccccceeceeveeneenns 5,27
7.2 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala, por folha, formato A4, em suporte informatico,
POT fOINA L. 5,27
7.3 — Plantas topograficas de localizagdo, em qualquer
escala, noutros formatos, em suporte informatico, por
FOINA .. 15,81
8 — Autenticacdo de documentos por folha ............... 1,05
9 — Seré cobrada uma taxa na entrada de qualquer re-
querimento:
9.1 — Por edificagdo e urbaniza¢do que ddo inicio ao
processo:
a) At dOiS fOZOS ..evervireiririieieiereeeeeeeee e 15,81
b) Mais de dois fogos .. 31,61
€) INAUSLIIAS ..covveieiieeieceecee e .. | 21,07
d) Edificagdes de uso exclusivo a estacionamento ...... 15,81
e) Outras UtilizagOes .........cccveevreieecriesieeieesieeeeeeeeeeeens 15,81
9.2 — Por requerimento de jungdo de elementos ao
PTOCESSO ..netiuiieniieteeieetteteeteeste bt eseesseesseasseesaeesatasaeans 10,54
9.3 — Outros reqUErimentos ..........cceceeveeereereeruerenenne 5,27
10 — Livro de obra, placas de identificacdo, e avisos
nos termos legais: consideram-se pregos de custo acresci-
dos das taxas fiscais aplicaveis.
11 — Extractos de cartografia, de planos municipais,
e outros temas de informacdo geogréfica disponiveis no
SIG, em papel:
@) FOrmato A4 .......ocovvieeieieieeee e 2,10
b) Formato A3 .......ccoceevieiiiieenee. 4,21
¢) Outros formatos, por m? de folha 26,34
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Valor QUADRO XXI
em euros
(Fundao) Licenciamento de armazenamento de produtos
— de petréleo e combustiveis
11.1 — Extractos de ortofotomapas, em papel:
Valor
@) FOrmato A4 .......cooouviiiiieeieeeeeecee e 2,64 em euros
5) FOIMAO A3 ..o 5,27 (Funddo)
¢) Outros formatos, por m? de folha..........ccceevervenrnnn. 42,15
11.2 — Extractos de informagado geografica, em for- ! o E devido o pagamento de taxas pelos seguintes
.. actos:
mato digital:
] 11.3 — Cartografia vectorial 1:2000, por hectare de a) Apreciagdo dos pedidos de aprovacio dos projectos
area coberta..........................: ........................................... 1,58 de conStrugao € de alteragio ... vverereerrrerrersereee 526,84
11.4 — Cartografia vectorial 1:10 000: b) Vistorias relativas ao processo de licenciamento .... | 105,37
a) Até 12 ha, por hectare de area coberta.................. 0,85 i <) ,Vistorias a realizar para apreciagdo de recursos hie-
b) Mais de 12 ha, por RECLare «..ooooeeeeeeeeeeeeeeeeeee, 1,58 rarqulcqs s e AR 68,49
d) Vistorias para verificagdo do cumprimento das me-
12 — Informacdo digitalizada em formato raster, a didas impostas nas decisdes proferidas sobre reclamagdes 68.49
partir de papel, geo-referenciada, m? .........c.oooerevereeenecn. 52,69 e) Vistorias periodica ........ccceeveevieeneeneenieenieeeeieeeen 68,49
13 — Dossier de processo de obras............cccccueueueen... 2,50 J) Repetigo da vistoria para verificagdo das condi¢des
14 — 2.2 via de alvara de edificagfo ..........c.ccccovuvene.e. 25,00 TMPOSEAS .evenvenieeeeeieneeteieste ettt et see et eeeneeseesaeeneens 158,05
15 — 2.2 via de alvara de loteamento 50,00 2) AVErbamENtOS ........ccuveeeeveeeereeeeeeeeeteeeeee e 84,30
17 — Atribui¢do do niimero de policia (por edificio
OU TACGAOD) uerevervieiietetcece ettt 25,00 2 — As despesas realizadas com as colheitas de amos-
18 — Certificagdo de documentos destinados a obten- tras, ensaios laboratoriais ou quaisquer outras avaliagdes
¢do de registos ou certificado de classificagdo industrial necessarias a apreciagdo das condig¢des de exploracdo de
de construgdo civil (por unidade) .........ccooceeererieerienienienns 50,00 uma instala¢do de armazenamento ou postos de abasteci-
19 — Plantas topograficas de localizagdo em qualquer mento constituem cargos da entidade que as tenha pro-
escala, em suporte digital (por megabite ou fracgo) ...... 10,00 movido, salvo se se verificar a inobservancia das pres-
20 — Implantagéo de obras: crigdes técnicas obrigatdrias, caso em que 0s encargos
20.1 — Deslocag@o de funciondrios municipais ao local serdo suportados pelo titular da licenga de exploragao.
da obra para defini¢do ou confirmagéo do alinhamento e Licenga de exploragdo:
indicacdo da cota de nivel ou de soleira:
20.2 — Area de implantagdo: a) Por deposito ........coeveeirieieniinininictcceeneeee 500,00
b) Por m® ou fracgao .......ccevveeeeeieieiesieceeeereie e 1,00
@) Até 100 M? .ot 30,00
b) De 101 m? a 150 m? ...o.cooviniiiiniiiniccncecnne 40,00
c)De 151 m? a 200 M2 ..o 60,00
d) Mais de 201 m? .....ccooiiiiiniiinieeeeceeeeene 80,00 QUADRO XXII
20.3 — Por cada km percorrido, ida e volta, a contar Licenciamento das areas de servigo
dos Pagos do Municipio (valor fixado legalmente) para o
subsidio de viagem e de marcha em automovel proprio Valor
para a fungdo publica) tendo como valor minimo 26 euros. em euros
(Fundao)
QUADRO XIX 1 — Pedido de parecer prévio sobre a localizagdo de
. L. L areas de servigo nas redes vidrias regional e nacional ..... 263,42
Ficha técnica de habitacao 1Y W 1053,68
3 — Averbamentos .. 84,30
Valor 4 —— VISLOTIAS ..vvvveveeveererresnereeesessesessseeesneseessssesssesnnes 105.37
€m euros .
(Fundio) Licenga de exploragéo:
a) POr depoisito .....coceevveeiieiiieiieiieeetee e 500,00
1 — Depésito da ficha técnica da habitagdo, nos ter- b) Por m® ou fracgao ......cecvevvereirieieereeeeee e 1,00
mos do n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 68/2004, de
25 de Margo, por cada ficha .........cccccoeviiriiiiiiiiiiiiiees 31,61
2 — Copias da ficha técnica da habitag@o, nos termos
do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 68/2004, de QUADRO XXHI
25 de Margo, sdo aplicaveis as taxas previstas no quadro
anterior. Recintos de espectaculos
e divertimentos publicos
QUADRO XX Valor
€m €uros
(Fundio)
Receitas pela prestagcdao de servigos —
por entidades externas
1 — Concessao de licenga:
As importéancias previstas na tabela anexa a Portaria n.° 393/2004,
de 16 de Abril, serdo suportadas pelos requerentes, interessados a) Recintos de diversdo e recintos destinados a espec-
nessas pretensdes formuladas a Camara Municipal, a pagar no acto da taculos de natureza ndo artistica 526,84
apresentagdo das respectivas guias de pagamento, sem o qual a pre- b) Recintos desportivos ........... 526,84
tensdo ndo terd seguimento. ¢) Espacos de jogo € 1ecreio ....o.eveeeeeerieeeneceeeenee. 526,84
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Valor
€m euros
(Fundao)
2 — Vistorias para licenciamento de funcionamento
de recintos mencionados nas alineas anteriores:
Por vistoria 68,49
QUADRO XXIV
Licenciamento industrial
Valor
€m euros
(Fundao)
Taxa unica por cada acto relativo a instalag@o, altera-
¢do e exploracdo dos estabelecimentos industriais que se
indicam:
1) Apreciagdo dos pedidos de licenga de instalagdo ou
de alterag@o, os quais incluem a emissdo da licenga am-
biental e a declaragdo de aceita¢do do relatdrio de segu-
ranga, qUaNdo apliCAVEIS ........ccueeveereeeriieiieieeiceieeieeeeane 526,84
2) Vistorias relativas ao processo de licenciamento ou
resultantes de qualquer facto imputéavel ao industrial,
incluindo a emissdo da respectiva licenga de exploragdo
industrial, por PErito ........ccccevverererieeeieriere e 105,37
3) Vistorias para verificagdo das condigdes do exerci-
cio da actividade ou do cumprimento das medidas impos-
tas nas decisdes proferidas sobre as reclamagdes e os re-
cursos hierarquicos, por Perito ..........coecveeeeeveeeceerieneenen. 68,49
4) Renovagdo da licenga ambiental .. e | 263,42
5) Vistorias de reexame das condig¢des de exploracdo
industrial, por PErito ........ccccevereririeieierere e 105,37
6) Averbamento de tranSmiSSA0 .........ccceeeveveeevreeirneenns 84,30
7) Desselagem de méquinas, aparelhos e demais equi-
PAMENLOS ..cnvieniieiieiieeiie ettt ete ettt e et e sbeenseenaeas 526,84
8) Vistorias para verificagdo do cumprimento das me-
didas impostas aquando da desactivagdo definitiva do esta-
belecimento industrial, por perito...........cccceverererernenen. 105,37
QUADRO XXV
Instalagdo das infra-estruturas de suporte
das estagdées de radiocomunicagodes
Valor
€m euros
(Fundao)
Autoriza¢do municipal para a instalagdo de infra-estru-
turas de suporte de estagdes de radiocomunicagdes e res-
pectivos acessorios, por cada 5268.41
QUADRO XXVI
Taxa devida a titulo de comparticipagao
em operagdo de reconversao urbanistica
Valor
€m euros
(Fundio)
Destinada a habitagdo, comércio, inddstria ou outros
fins (por m? de area de pavimento) excluindo caves para
garagens € SOtA0S para arrumos (@) «.....ceeeeeeveeeseeesveeneeenne 20,00

(a) Na legalizagdo de construgdes, reconstrugdes, ampliagdes, alteragdes cons-
truidas ilegalmente, mediante o licenciamento ou autorizagdo a posteriori, as taxas
relativas aos prazos de execugdo da obra serdo liquidadas com base na informagdo
do requerente/técnico. Caso subsistam duvidas presumem-se os seguintes prazos
minimos:

1) Habitagdo unifamiliar — 6 meses;

2) Edificios colectivos de habitagdo, comércio e ou servigos — 12 meses;
3) Outras edificagdes — 3 meses.
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CAMARA MUNICIPAL DE LISBOA
Aviso n.° 3486-B/2007

Aprovada pela Assembleia Municipal de Lisboa na sua reunido de
19 de Dezembro de 2006, através da Deliberagdo n.° 85/AML/2006,
nos termos e para os efeitos no disposto do n.° 3 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril.

Alteracao ao quadro de pessoal
do municipio de Lisboa

Predmbulo

A promocgdo e o desenvolvimento profissional dos funcionarios
constitui um factor decisivo no acréscimo da produtividade dos recur-
sos humanos e no incremento da eficacia dos servigos.

Foi aprovada pela Camara Municipal de Lisboa a deliberagdo n.° 144/
CM/2006, de 19 de Abril de 2006, pela qual foi deliberada a criagdo
de lugares no quadro de pessoal para satisfagdo de pedidos de reclassi-
ficagdo profissional cujo pedidos se encontravam pendentes por ine-
xisténcia de vaga na carreira de destino.

Nesta sequéncia, cumpre agora dar execucdo ao ponto 1 da refe-
rida deliberagao.

E assim que se propde a criagdo de 87 novos lugares no quadro de
pessoal, em diversas carreiras, para efeitos de reclassificag@o profissio-
nal, predominantemente nas carreiras dos grupos de pessoal técnico
superior e operario, promovendo-se desta forma o interesse do muni-
cipio no incremento da qualificacdo e das condi¢des de produtividade
do pessoal ao seu servigo e dando-se, da mesma feita, satisfagdo as
expectativas dos funciondrios interessados.

E igualmente contemplada a criagdio da carreira de marceneiro, no
grupo de pessoal operario altamente qualificado, dando-se concre-
tizagdo ao compromisso assumido com o Sindicato dos Trabalhado-
res do Municipio de Lisboa.

Uma vez que, o municipio deve adequar ciclicamente as fungdes do
respectivo pessoal as atribui¢des postas a seu cargo, procedeu-se a um
ajustamento das carreiras consagradas no quadro de pessoal, tal como
este resultou da alteragdo operada em 2004, de forma a adaptar as
diversas fungdes as actuais competéncias dos servigos municipais.

Propde-se, neste contexto, a extingdo, com a respectiva vacatura,
de um conjunto de carreiras de molde a eliminar sobreposigdes de
fungdes.

Propde-se, também, a extingdo de carreiras que ndo satisfazem as
actuais necessidades do municipio e, bem assim, com diminutas exis-
téncias ou com caréncias pouco significativas.

A extingdo das carreiras integradas no grupo de pessoal técnico
tem em linha de conta o recente processo de Bolonha e a eliminagio
dos bacharelatos do universo dos titulos académicos.

De salientar que, a exting@o ora proposta ndo significa que as carrei-
ras em questdo ndo possam voltar a ter consagragdo, caso resulte
inequivoca a necessidade das mesmas no futuro para a prossecucdo
das atribui¢des do municipio.

Foi ajustado o niimero de lugares em algumas carreiras tendo em
conta as necessidades actuais dos servigos e, bem assim, na perspec-
tiva de disponibilizar dotagdo e verba com vista a criag@o e preenchi-
mento de um quadro de pessoal de direito privado.

Por outro lado, foram considerados todos os pedidos de reclassi-
ficacdo profissional e regresso de licenga sem vencimento de longa
durag@o com lugar disponivel no quadro de pessoal.

Deu-se cumprimento ao normativo legal estabelecido no Decreto-
-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, cujo o artigo 10.° impde que as
despesas com encargos com o pessoal do quadro, ndo pode exceder
60% das receitas correntes do ano econdmico anterior.

De igual modo, deu-se cumprimento ao estipulado no artigo 17.°
da Lei n.° 60-A/2005, de 30 de Dezembro (Lei do Or¢camento de Estado
para 2006), designadamente que as despesas com pessoal das autarquias
locais ndo devem sofrer qualquer acréscimo.

O encargo anual com o quadro de pessoal de 2004 ¢ de 143 100 750
euros, sendo o encargo anual com o projecto de quadro de pessoal
publico para o ano de 2006 de 136 533 530 euros.

Supondo que o quadro de pessoal estivesse totalmente preenchido
em termos de efectivos, teriamos um decréscimo anual de encargos
salariais na ordem de 6 570 000 euros.



Quadro de pessoal do municipio de Lisboa (de direito publico)

Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Dirigente ........cccceveeveenenne — Director municipal 13
Director de departamento 43
Chefe de divisdo 129
Director de projecto equiparado a director de departamento 2
Director de projecto equiparado a chefe de diviS0 .......ccceceveevierienenenenen. 9
Total ................. 196
Chefia ...ooveieiieiiiiiiee — Chefe de secgdo 129 (a)
Tesoureiro chefe 1
Chefe de armazém 28
Chefe de servigos de cemitério .. 7
Chefe de servicos de limpeza..... 16
Chefe de transportes mecanicos 6 (a)
Total ................. 187
Técnico superior ................ Arquitecto .... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe ... 301
Arquitecto paisagista Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2.* classe 50
Engenheiro agronomo Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2." classe 18
Engenheiro do ambiente Assessor principal, assessor, principal, 1.” classe, 2. classe 19
Engenheiro biofisico Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2.* classe 6
Engenheiro civil Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2.* classe 240
Engenheiro electrotécnico Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2.* classe 22
Engenheiro gedgrafo Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 2
Engenheiro gedlogo Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 2
Engenheiro mecéanico Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 19
Engenheiro quimico Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 6
Engenheiro sanitarista Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 5
Engenheiro silvicultor Assessor principal, assessor, principal, 1.” classe, 2. classe 6 (a)
Engenheiro zootécnico .... Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2.* classe 3 (a)
Meédico Assessor principal, assessor, principal, 1.” classe, 2.* classe 3
Meédico veterinario Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 26
Técnico superior (ndo adjectivado) .......ccceeeveeereeieneenenenene Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 102
Técnico superior (administragdo publica, ciéncias politicas
e sociais) Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 58
Técnico superior (antropologia) . Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.* classe ... 18
Técnico superior (4rea social) .... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2.” classe ... 3 (a)
Técnico superior (arqueologia) ... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe ... 9
Técnico superior (arquivo) ......... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe ... 18
Técnico superior (artes plasticas) ................... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe ... 6 (a)
Técnico superior (biblioteca ¢ documentagdo) Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2.* classe ... 36
Técnico superior (biologia) ............ Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2. classe ... 2
Técnico superior (ciéncias da educagio) Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2.* classe ... 2
Técnico superior (comunicacdo social) .... Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.* classe ... 24
Técnico superior (conservador de museus) Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.* classe ... 1
Técnico superior (danga) . Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2. classe ... 1 (a)
Técnico superior (design) Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2.* classe 12
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Técnico superior ................ Técnico superior (economia, finangas e gestdo) .... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 147
Técnico superior (educagdo fisica) Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 13
Técnico superior (ergonomia) Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 2
Técnico superior (filosofia) Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 11
Técnico superior (geografia) Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 31
Técnico superior (geologia) .... Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.* classe .... 12
Técnico superior (gestdo de recursos humanos) Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 24
Técnico superior (historia) .........c.cccc.eee.... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 128
Técnico superior (Jurista).........c.cceceeeeenee. Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 244
Técnico superior (linguas e literaturas modernas) Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.? classe .... 21
Técnico superior (matematicas aplicadas) ... Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2.? classe .... 6
Técnico superior (musicélogo) .. Assessor principal, assessor, principal, 1.% classe, 2.* classe .... 2 (a)
Técnico superior (psicologo) ..... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 46
Técnico superior (qQUimMIco) ..........c......... Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 4
Técnico superior (relagdes internacionais) . Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe .... 16
Técnico superior (relagdes publicas e publicidade) . Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2.* classe .... 65
Técnico superior (restauro € conservagao) .........ceceeveereeereenens Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 6
Técnico superior (servico social) Assessor principal, assessor, principal, 1.? classe, 2. classe 99
Técnico superior (sociologia) Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 73
Técnico superior (turismo) Assessor principal, assessor, principal, 1. classe, 2. classe 7
Técnico superior (urbanismo e planeamento) ... Assessor principal, assessor, principal, 1.” classe, 2. classe 38
Total ................. 2015
TEcnico ...oocveveeiiieieee Engenheiro técnico agrario ..........ccceeceeeeerienienieniesie e Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 17
Engenheiro técnico civil Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 51
Engenheiro técnico electrotécnico .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.? classe ... 10 (a)
Engenheiro técnico electrotécnico e telecomunicagdes Especialista principal, especialista, principal, 1.? classe, 2.? classe. ... 5 (a)
Engenheiro técnico de gestdo, projectos e obras ... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2. classe ... 1
Engenheiro técnico de maquinas............... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2. classe ... 13 (a)
Engenheiro técnico quimico ...... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.? classe ... 5 (a)
Técnico (ndo adjectivado) ... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ... 15
Técnico (biotecnologia) ..........ccceeueenee. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ... 1 (a)
Técnico de contabilidade e administragido Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2. classe ... 25
Técnico (gestdo de recursos humanos) .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2. classe ... 2 (a)
Técnico (marketing e relagdes publicas) Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2. classe ... 16
Técnico (realizagdo de espectaculos) .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ... 1 (a)
Técnico (secretariado internacional) Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 2 (a)
Técnico (seguranga social) Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (b)
Técnico (turismo) Especialista principal, especialista, principal, 1.? classe, 2.? classe 6 (a)
Total ................. 171
Técnico-profissional .......... Técnico-profissional (aferidor de pesos e medidas)................. COOTAENAAOL ...ttt ettt et e bt et e bt e be et e e bt e bt e beenbeebeebeenbeebeenseenne 2
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ........ccccceeeereereenncnne 20
TOLAL ...t 22
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Técnico-profissional .......... Agente t€cnico agriCola .......coevueeruieriieiiieieeieeie e COOTAENAUOL .....eeueieniieiieiieie ettt ettt et et e bt et e e bt ebeesbe e beebe e seenseeseanseenseeseenseenne 2
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ........c.cceeeeervereennenn. 20
TOLAL ...t 22
Técnico-profissional (desenhador) ...........cceceeevevvereerenenenennen. 5
51
56
Técnico-profissional (desenhador de especial. decorador) ......... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccevververuererennne 3 (a)
Técnico-profissional (desenhador de especial. projectista) ....... COOTAENAUOL ...ttt ettt ettt ettt et e bt esbe e bt e be e b e e beebeeseenseeseeseenseeseenseenne 9 (¢)
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccceeeeereereenncnne 59
TOLAL ..o 68
Fiscal municipal (abastecimentos) ...........cccceeveerienieenieenieneenne COOTAENAUOL ..ottt ettt ettt et et e bt esbe e bt ebe e b e ebeebe e seenseenseaseeseenseenseenne 3
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccceeeuereereenncnn. 31
TOLAL ... 34
Fiscal municipal (filnangas) .........cccccoeceeevienieniieeiieeieeieeieeeee COOTAENAUOL .....eeuieniieiieiieie ettt ettt ettt et e bt et e e bt e bt et e e bt ebeenseenseeseaseeseenseenseenne 3
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccceeeuereereenncnn. 30
TOLAL ...t 33
Fiscal municipal (0bras) ........cccceeeevierienereeerieeeeeeseeeeeeenes COOTAENAAOL ......eeeeeieeieeieneeie ettt ettt ettt e et esae e st e st e e e sensessesseeneensensensessennenns 7
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccceeeuervereenncnn. 72
TOtAl ... 79
Fiscal municipal (servigos eléctricos) .......cccevvvrvvrrerruereereerennens Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2." classe ........cccceververeereruene 3
Fiscal municipal (SErvigos gerais) ..........cceeveerrvevereerenenereenens 6 ()
51
57
Fiscal municipal (toponimia) ..........ccccceeeeerienieneenieneeneenieens 2
Fiscal municipal (transito) ........ecevveveerereeririerierereseeeeeeeneen 2
23
25
Técnico-profissional (medidor orgamentista) ............ccceceeeueenne Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........c.cceeeeereereennenn. 6
Técnico-profissional (actividade comercial) .........ccccevvveeernnnen. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccevvererereneenne 3 (a)
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Técnico-profissional .......... Técnico-profissional (ambiente) ..........ccceveerienienieenieesieenieenns Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........ccccoeevereereennenn. 20
Técnico-profissional (analista) ................... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 6 (a)
Técnico-profissional (animagdo cultural) ................... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 25
Técnico-profissional (apoio aos 6rgdos do municipio) .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 2 (a)
Técnico-profissional (apoio psicossocial).......c.cceeeervererreeruennene Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 3 (a)
Técnico-profissional (ArqUIVO) .........cceereerienierienienienieneeenne COOTAENAUOL .....eeieniieniieit ettt ettt ettt et e bt et e e bt e be e b e e bt ebeeseenseeseenseenseeseenseenne 3
Especialista principal, especialista, principal, 1.” classe, 2.% classe ........c.cccevveeercvrnennee 35
TOLAL ... 38
Técnico-profissional (arquivo fotografico)........cocevevvvverennenne Especialista principal, especialista, principal, 1.? classe, 2.* classe 2 (a)
Técnico-profissional (assistente de arqueologia) .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (assisténcia luminosa)............cccceeeueeruenne Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (biblioteca e documentagao) .................. COOTAENAUOL .....eoueieniieniieieeie ettt ettt ettt et et e e bt ebe et e e bt e be e beenseeseeseenseeseeseenne 7
Especialista principal, especialista, principal, 1.” classe, 2.% classe ........coccevveeercerncnnee 72
TOtAl ... 79
Técnico-profissional (CaMPISMO) .......ceoveeviieriieriieiieeiieieeieeas Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........c.ccceceereereenncnn. 3 (a)
Técnico-profissional (comunicag@o social) .........cccevereerrereennen. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccevververeerereenne 3 (a)
Técnico-profissional (construgao Civil) ......cecvevvereerierienerennen. COOTAENAUOT ......eouviiiiieiietieie ettt ete ettt e e e eteeteeste e beebeesseesseesseesseesseeseeseenseeseeseenns 5
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe .........cccevvererereneenns 50
TOLAL ...t 55
Técnico-profissional (contabilidade) .........ccceceevveveerierienienenen. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........ccccererererennenne 28
Técnico-profissional (design) ..........cccoeveevieiieiinieeiiiiieiees Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe .........ccoeceereereenncnne 5
Técnico-profissional (deSporto) .........ceeeveeereeeereeriereenerennns COOTAENAAOL ...ttt sttt ettt e s et e s e st et e s e nsessesseeneeneensesessenneens 2
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ........ccccceeereereenncnne 27
TOtal ... 29
Técnico-profissional (fotografia)..........cccceevevrerieveerienienienenene Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 6 (a)
Técnico-profissional (higiene e seguranca) .... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 4 (a)
Técnico-profissional (meios audiovisuais) ..... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (microfilmagem) ..........ccocceeveenieneeniennns Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (museografia)..........cceceeeveveveereeneeneerennns Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 2
Técnico-profissional (NAtACAO) ......ceeeverveeienierieeieeieeieieene COOTAENAAOL ...ttt ettt ettt et et e bt et e e bt ebe et e enbee bt e beenseebeeseenseeseenseenne 1
Especialista principal, especialista, principal, 1.” classe, 2.7 classe ........coccevveeercvrnennee 13
TOLAL ..ot 14
Técnico-profissional (oficinas graficas) .......c..ceceveeeververeeruenens Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........ccccevererereneenne 7
Técnico-profissional (organizagdo ¢ métodos) .........cceeverueenen. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.” classe ........ccceververuerereenne 5 (a)
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Técnico-profissional .......... Técnico-profissional (Protocolo) .........ccceceevureriiecieenieenieeneeenne. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ........ccccoeceereereeenenne 3 (a)
Técnico-profissional (restauro e encadernagio) .............ecu.... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe ........c.cceeceervereeencnn. 6
Técnico-profissional (SANILALIO) ......cccereeeeeeeeeriereeriereeeeereeenens COOTAENAAOL ...ttt ettt ettt e e sae e st e st et e aensessesseeneensensensessensenns 4
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........coccceveeercrernencee 49
TOtAl ... 53
Técnico-profissional (secretariado e relagdes publicas) ........... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 130
Técnico-profissional (servigo social) ........cccereveeruenne. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (servigos de verificago) .. Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 1 (a)
Técnico-profissional (telecomunicagges)........... ... | Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 14
Técnico-profissional (tranSPOrtes) .........ceevereereeneeenreesueeneeenne Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.* classe 4 (a)
Técnico-profissional (topOgrafo) ..........ccceeeveeierienienienieneene COOTAENAUOL ..ottt ettt ettt et et e ete e bt este e bt e bt esbeebeebe e seenseeseenseenseeseeseenne 2
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........coecevveeercrerncnnee 24
TOLAL ...t 26
Técnico-profissional (tradutor correspondente intérprete) ..... Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........c.cceeceervereenncnne 4
Técnico-profissional (tUriSMO) .....ccveveereereeeerieierierereeeeeeeeenes COOTAENAAOL ...ttt ettt ettt a et e e sae e st e st et esensesseeseeneeneensesessensenns 2 (e)
Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.” classe ........cccvvververuerereenne 9 (a)
TOtAl ... 11
Técnico-profissional (ndo adjectivado) .........cceeeveeeieeieniennane Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........c.ccoeeeervereenncnn. 9
SOHCIHAAOL ....vevenieieieietiictrete ettt SOHCHAAOL ...ttt ettt ettt ettt snene 5
Total................ 1020
Administrativo ................... Ajudante de NOLATIO .......ecvevvereerierieieriereseee e AJUAANE A NOLATIO ..vevieieieiieieiesiee ettt st s st et e e ee s essesneenean 1 (a)
Assistente administrativo .. ... | Especialista, principal, assistente administrativo 1172
TESOUICITO ..ttt ettt et eae e e Especialista, principal, tESOUICITO ..........ceeieriierieriieniienieniterieentesieerie et et eseeesaeesaeenaeens 5
Total................ 1178
Operario (chefia) ............... Encarregado-geral de espagos verdes ..........coccevvenienienieneenne Encarregado-geral de espagos VErdes ..........cccoeoieviieriieniieniieniieieeitesieesteeie et 7
Encarregado-geral de obras .................. Encarregado-geral de obras .................... 2
Encarregado-geral de oficinas eléctricas .. Encarregado-geral de oficinas eléctricas ... 2
Encarregado-geral de oficinas gréficas ........ Encarregado-geral de oficinas gréficas ...... 2
Encarregado-geral de oficinas mecénicas . Encarregado-geral de oficinas mecénicas 3
Encarregado de bate-chapas ................. Encarregado de bate-chapas ................... 1 1)
Encarregado de calceteiro .... Encarregado de calceteiro ...... 2
Encarregado de canalizador ......................... ... | Encarregado de canalizador ....................... 1
Encarregado de cantoneiro de arruamentos ............ccccceeueeeeenne Encarregado de cantoneiro de arruamentos .............ceeeeereerieniieniieniieneeseenieeieesieeieens 1 (f)
Encarregado de carpinteiro de limpos ........ccccceveveverenenenen. Encarregado de carpinteiro de liMpoS .......cceeeeeieierienineeieieeee e 3 (2
Encarregado de COStUIEIra ..........ceveeriieniieniieniienieiiesiceeceieene Encarregado de COSLUIEITA .......cc.eeruieiiieiiieeiieriieeieeit ettt sttt e e 1 0]
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Operério (chefia) .............. Encarregado de electricCista .........ccoceeveerienienienieniecieeieee Encarregado de electriCiSta ........cocueeviieiiieiiieiieieiteeeete ettt 3 7]
Encarregado de impressor de artes graficas Encarregado de impressor de artes graficas .. 1
Encarregado de jardineiro............ccccecueenene Encarregado de jardineiro .............c.......... 20
Encarregado de mecénico..... Encarregado de mecénico ... 4
Encarregado de montador de electricista . Encarregado de montador de electricista .. 3
Encarregado de obras ..........ccceceeueenenne. Encarregado de obras .........cccceceevveniennns 1
Encarregado de oficinas gréaficas .... Encarregado de oficinas graficas .. 1
Encarregado de oficinas mecénicas ... Encarregado de oficinas mecénicas .. 9
Encarregado de pedreiro................. Encarregado de pedreiro .............. 2
Encarregado de pintor............. Encarregado de pintor............... 1
Encarregado de serralheiro civil .. Encarregado de serralheiro civil 2
Encarregado de VIVEIrista .........ccceeeeerienienienienieiieseeeceieene Encarregado de VIVEITISLa ........ccuievuiiiiieiieiieie ettt ettt 1
Total ................. 73
Operario altamente qualifi-
€AdO e Electricista de autOMOVEIS ........ceceevvereereereeieieieieseseeeeeeenes Operario principal, operario 15
Impressor de artes graficas .. Operario principal, operario 36
IMAICENECITO ...ttt ettt sttt see st e e enees Operario principal, operario 19
IMECANICO ..ottt ettt sttt e e ene e enees Operario principal, operario 88
Montador electricista . Operério principal, operario 82
Restaurador de azulejos .. ... | Operario principal, operario 4
Serralheiro MECANICO .....cccveeueeeiiiieeieeieeiteeie et Operério principal, operario 1
SOIAAAOT ...ttt Operério principal, operario 34
TOINEITO ..ttt ettt et Operério principal, operario 7
Total ................. 286
Operario qualificado ........... ASTAIAAOT ... Operario principal, operario 8
Bate-chapas ... Operario principal, operario 10
Calceteiro ...... Operario principal, operario .. 40
Canalizador . Operario principal, operario .. 31
Canteiro ........cocceeeveeeennen. Operério principal, operério .. 3
Cantoneiro de arruamentos Operério principal, operario 11
Carpinteiro de limpos .... Operério principal, operario 31
Costureira ................... Operério principal, operario 9
Electricista .... Operério principal, operario 40
Encadernador...........cooeeiieriiinienieeeeee e Operério principal, operario 3
EStOfador .......ooveeeieieeeeeeeee e Operario principal, operario 4 (a)
Estucador ... Operario principal, operario .. 3
Jardineiro ... Operario principal, operario .. 408
Lubrificador Operario principal, operario 13
Operador de centro de OVOS ......ccceveeereeerieieiereseeeeeeene Operario principal, operario 16 (a)
Pedreiro ......oovveeeeieieee Operario principal, operario .. 47
Pintor ......ccccevieeenee. Operério principal, operario .. 22
Pintor de automoveis . Operério principal, operario .. 7
Serralheiro civil .......... Operério principal, operério .. 40
Viveirista .......... Operério principal, operario 23
VUICAMIZAOL .......oeiieiiieiieie ettt Operério principal, operario 7
Total ................. 776
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Operério semiqualificado .... | Carreador ..........cccoecvieiiieiiieiiieiieieeie e ENCAITEZAAO ...ttt ettt ettt ettt be et e beebeebe e be e aeesaenne 1
OPETATIO 1.veveeneenieteetieeeeetetestesteeteestestetesessessesseesaessessessessesseessensensensessesseaseensensensessensenns 20
TOAL ... 21
Lavador de VIaturas ..........ccceeeeeeeerienienieeieeie e ene e ENCAITEZAAO ...ttt ettt st e et e sae e aeeeneenaeaan 1 )
OPETATIO v.vveeeneenieteeteeeeestetestesteeseestestensesessessesseesaessessesseaseeseessensensensessesseassensensensessensenn 7 (a)
TOtAL ... 8
Marcador de Via .......cceeeeereienienieniecie et ENCAITEZAAO ...ttt ettt et ettt be et e b e beebe e be e aeenaenne 1 )
OPETATIO c.vevreueenieteetieeeeetetestestesteestestetesessesseeseesaensensesseasesseeseensensensessesseassensensansessensenns 12
TOUAL ... 13
POIta-miras ......ooeeeuierieiieniieeieeteete ettt eae e e OPCIATIO ..veenvieniieiieiieiteete et et et e te e te e bt essee st eseeseenseeseassaenseenseanseenseeseanseenseenseensaenne 15
TOAL ... 57
Total grupo operdrio .... 1192
Auxiliar ......occoeceeieeeieenen. — Encarregado de brigada de limpa COIECLOTES .......c.coveruerireeieieieiesieeeeeeeee e 4
— Encarregado de brigada de servigo de limpeza . 144
— Encarregado de Canl ..........coeeieieieieseceeeeee et ne 4
— Encarregado de CeMItEIIO .......cocueviiriiiieeieeieeieet ettt et saee e 7
— Encarregado de parques desportivos e recreativos .. 3
— Encarregado de parque de maquinas ........................ 1 (a)
— Encarregado de pessoal auxiliar ....................... 23
— Encarregado de servicos de higiene e limpeza . 47
— Encarregado de transportes mecanicos ............ 13
PN 107 17: 16 (o) Apontador .........cceeevereennnne 1 (a)
Auxiliar de ac¢do educativa . Auxiliar de ac¢do educativa 58
Auxiliar administrativo ........ Auxiliar administrativo .......... 314
Auxiliar de servigos gerais ... Auxiliar de servigos gerais .. 254
Auxiliar técnico.................... Auxiliar técnico ........c.eeuee... 164 (a)
Auxiliar técnico de educagio ... | Auxiliar técnico de educagdo . 26 (a)
BilREtCIro ...oovieeieiieiieieeieeieeteee et BiIIRELEITO ..vevvieiiieiiieieeeee ettt ettt ettt ettt et e et e bt e se e st e seanseenaeesaeenseens 11 (a)
Cantoneiro de lIMPeza ........cceveeeereeeeieieieresee e Cantoneiro de [IMPEZA .......ccuevuerueeeeieieieierieee ettt sae et seesae e sseeneesensessenseens 1496
Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais . Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais 483
COVEITO ettt ettt ettt ettt ettt sae e saeeae COVRITO vttt ettt ettt ettt ettt et ettt b e bt et e b e b e e bt eb e eat et et esbesbesbeeat et ensenbesaeeae 139
COZINNEITO ..ottt ettt eeaens Cozinheiro principal, COZINNEITO ........ccecververieririieieieiere et ene 141
Economo ... | Ecénomo 1 (a)
Fiel de armazém ..........ccccoeoevievininenincneincnccnceeeeeeeeeae Fiel de armazeéim ......c..coueevuinirenieiniiicerceee ettt ettt 46
Fiscal de Obras .........cccevverereriiieieeieer et FISCAl d@ ODIAS ..oueiiiieiiei ettt sttt 70
Limpa-colectores Limpa-colectores 43
Motorista de TIZEIr0OS ......cceeereeerieieieeseeeeeeee e MOLOriSta dE TIZEITOS ..veuveeieeieeieiieieiesie ettt sttt e e ssessesseeneenaensensensenns 98
Motorista de PeSAAOS .......ccveeruieriieriieniieniieniienieeeieeie e ere e MOotOrista de PESAAOS .....eecvieiieiieiieieeieete ettt ettt et e te e bt e bt enaeesseesseenseesseesseaseens 13 (a)
Motorista de transportes colectivos . ... | Motorista de transportes colectivos ... 9 (a)
Oficial de diligénCias ...........ccceeveeriieniieneeniieneeneeie e Oficial de dIlIZENCIAS ......ccueeiiieiiieiieiieieeie ettt ettt ettt be e beebeebeebeenbeeseesaenne 2 (a)
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Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagdo Alineas
Auxiliar .......coeveverierineene Operador de ETRS ......oooiiiiiieeeeeee e Operador de ETRS ..ottt 1 (a)
Operador de reprografia .... ... | Operador de reprografia .. 24 (a)
Praticante de topOgrafo .........ccceveverieiienenineeeee e Praticante de tOPOZIATO ........coveruirieieieieee ettt 2 (a)
TelefOniSta ....cc.eeverueeeeiiieereeeeccetee e TEISTONISTA ...ttt sttt e a e s sb sttt aesae b sae e 80
Tratador-apanhador de animais Tratador-apanhador de animais 17
Vigilante de jardins e parques infantis .........c..cccceeeverenenennen. Vigilante de jardins € parques INfAntis ...........cocererererieiienieereseseeeeeetee e 15 (a)
TOLAL ... 3754
Guarda florestal 1
2
124
127
Maquinista teatral ...........ceceeeeierierenenereeeee e CREEE ..ottt ettt ae et a et et eh e et ent et et e aeeaeeneeae 3
MaqUINISLA tEALTAL ......eeeeieieiieiieie ettt ettt ettt et et e bt e bt et e bt ebeeseeas - (a)
Total ... 3
Sonoplasta 2
6 (a)
8
Total grupo auxiliar ..... 3892
Docente .......cccevverevencnnee. Educador de infancia ...........cocceevieeniecininiennenieiiceneneenene Educador de INfANCIA ........coveiruiiiinieiiiieircieee ettt 46
Enfermagem .........ccccoouenee. Enfermagem .........ccooooieriieninieeeee e Enfermeiro-Chefe .........oovoiiiiiiiiieeeee et 2
Enfermeiro graduado, enfermeiro .............cooeevuierieeiiieiiieieeieeeeeee e 8
Total................ 10
Informatica .........ccceeevnenen. Especialista de informatica ..........ccccooevevenerrienienienenenenene Grau 3 nivel 2, grau 3 nivel 1, grau 2 nivel 2, grau 2 nivel 1, grau 1 nivel 3, grau 1
nivel 2, grau 1 nivel T ...t 71
Técnico de INfOrmatica..........cceeveeinieininieenecieinceneiecnene Grau 3 nivel 2, grau 3 nivel 1, grau 2 nivel 2, grau 2 nivel 1, grau 1 nivel 3, grau 1
nivel 2, grau 1 nivel T ..ot 58
Técnico de informatica adjunto ..........ecevveveererererceeeeenee. Nivel 3, nIvel 2, NEVEL T .oooiiiiiiiiciicececeeeee ettt 2 (a)
Total................ 131
Corpo especial ........ccecuenee Bombeiro sapador ...........ccoceeeeierienieneeeeee e Chefes PIINCIPALS ...evevereienieierteeteetteie ettt ettt sae s et e et e seesbeeseenteneentensesseeneens 7
Chefes de 1.7 ClaSSE ....c.veuerueirueieiieicietrtet ettt 13
Chefes de 2.7 CIASSE ..cveueeureieiirieniieietetesterte sttt ettt et et aesae b eaeeae 30
Total ... 50
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4884-(90) Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

” Quadro de pessoal contratado
S ao abrigo do contrato individual de trabalho
S do municipio de Lisboa
Predmbulo
$| 2328| gl 2| 8
g | S| — — A Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, permite a criagdo de quadros de
2 e > . .
a - - - pessoal de direito privado para as pessoas colectivas e organismos da
administragdo publica, sendo este o meio privilegiado pelo legislador

. . para, daqui para o futuro, proceder ao recrutamento e enquadramento

: do pessoal ao servico das referidas entidades.

: : Cumpre também propor que seja este o meio privilegiado pelo

: : municipio de Lisboa para proceder a regularizagdo das situagdes de

: : precariedade existentes no seio dos respectivos servigos.

: As carreiras previstas na proposta de quadro de pessoal em regime

: de contrato individual de trabalho correspondem as actuais necessida-

des dos servigos quanto aos meios humanos indispensaveis para

H concretizagdo das respectivas competéncias, as quais sdo muitas das

: vezes prosseguidas por pessoal com vinculo precério.

O recrutamento e a selecg@o deste pessoal devera a obedecer a

: moldes diferentes daqueles que vigoram para o recrutamento dos fun-

H : ciondrios, uma vez que a actual forma de ingresso dos mesmos é um

: processo moroso, burocratico e que envolve custos elevados.

: H Em paralelo com o quadro de pessoal de direito privado, € proposta
© : : : a aprovacdo das bases da contratacdo em regime de contrato indivi-
s S : dual de trabalho no municipio de Lisboa, tendo por linhas orientadoras
S : : P . )¢ LU PR
2 : E : o principio da equiparago ao regime juridico da funcdo publica, em
O : tudo o que ndo for imperativamente imposto pelo codigo de trabalho

H e legislacdo complementar.

As alteracgdes e as inovagdes ora propostas ndo podem deixar de

: respeitar os limites or¢gamentais impostos pela gestdo financeira do

: municipio e as provenientes do Orgamento de Estado, sendo preo-

cupacdo constante o ndo aumento das despesas com pessoal.

HEES : Na elaboragéo do quadro de pessoal de direito privado privilegiaram-
Q9 . H -se as carreiras de indole técnica e mais qualificada, ndo tendo as
= 22 g : carreiras técnico superior, técnico, técnico-profissional sido adjecti-
2°°7% : vadas, por forma a facilitar a gestdo de pessoal, numa perspectiva de
2—-d & : modernidade e flexibilidade, ndo deixando, no entanto, de prosseguir
588 2 : o interesse publico.
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Quadro de pessoal contratado ao abrigo do contrato individual de trabalho do municipio de Lisboa

Grupo de pessoal Carreira Categoria Dotagédo
Técnico superior ................ TECNICO SUPETIOL ..ottt Assessor principal, assessor, principal, 1.* classe, 2.7 Classe ......cccccevvierieniinieniienieneceeene 696
Técnico ..ooveuveeerecieicrecnenn TECICO ..ttt Especialista principal, especialista, principal, 1.” classe, 2.7 classe .....c..ccceceeveeerenreerennecnnenes 41
Técnico-profissional .......... TEcnico-profissional ...........coceveevierierienenenieeeee e Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.7 classe ........ccovererirererreereerenenne 141

Fiscal municipal ...........ccooioiiiiiinieieieeeeceeee e Especialista principal, especialista, principal, 1.* classe, 2.% classe ........cccceeeueevueeriiesierieeeneenns 9

Total ................ 150
Administrativo ................... Assistente adminiStrativo ..........cceevereerereeeereereneseneeeeeeeenes Especialista, principal, assistente adminiStrativo ...........c.cceceeeverierierereneeeeneneseseseeeeeeeenes 122
TESOUICITO ...ttt ettt eenees Especialista, principal, tESOUICITO .......c.ceveierierieririeeteieierie sttt sttt e see e sneene 8

Total ................ 130

Operario altam. qualificado | Impressor de artes graficas ..........ccccceeeeeveeiieneesieenieeeeieeeen OPperario PrinCipal, OPETATIO ......cccueeierierieiieiettete ettt ettt ete et et e b e et e et e eabeenbeeabeeaeeeneeas 1
Mecanico Operario principal, operdrio .... 3

Montador electriCiSta .......cc.eevierierieiieieeiieie e Operario prinCipal, OPETATIO .......cceeruieriieriieiietteree ettt ettt ettt et e st e st e s seesateseeeeees 1

Total................ 5

Operario qualificado ........... ASTAIAAOT <. Operario PrinCipal, OPETATIO .....c.eeveruereireieiieieieterte ettt sttt et et seeseesae e st eneeneeeenees 2
CALCELEITO ..eevieneienieeiieie ettt ettt ettt et e st e st eseeenaes Operario PrinCipal, OPETATIO .......c.eeiuieiuieriieiietieieeie ettt ettt et ettt e sbe e bt e bt e beenbeebeeseeeeas 6

Serralheiro civil Operério principal, operario .... 1

VUICANIZAAOL ..ot Operario Principal, OPETATIO .....c.eeuerveeirieieieieteste ettt ettt ettt e e seeseesaeeae e e e e ennenees 3

Total ................ 12

Operério semiqualificado .... | Carregador ..... Operario ... 10
Porta miras OPETATIO .ttt ettt te et e et et e e st e et e s e st e eaeea e e st eaee s esseeseeseeaeeneen s e seeseesesseeneensensesenneeneases 4

Total ................ 14

Total grupo operdrio .. 31
Auxiliar .........coeeveeeiieieennn. Auxiliar de accio educativa ..........cceecveeeeerieniienienieneeeienieenne Auxiliar de aCCAO CAUCALIVA ........eeeieuiieiiieiieieeieeee ettt ettt eaeebeebeeseeseesseeseensaenns 76
Auxiliar de servigos gerais Auxiliar de servigos gerais 3

Condutor de maquinas pesadas e veiculos especiais ................. Condutor de maquinas pesadas € veiculos ESPECIaALS .......c.vevverreruereruieieieieriene et 38

COZINNEITO ...ttt Cozinheiro principal, COZINNEITO ..........ceouieiiiiiiieiieie ettt 21

Fiel de armazém Fiel de armazém .........c..cccoueueenee. 1

Fiscal de obras .. Fiscal de obras .... 3

Limpa-colectores ............. Limpa-colectores ........ 9

Operador de reprografia ... Operador de reprografia . . 29

SONOPIASLA ..ottt SONOPIASLA ...ttt ettt et et e et et esb e et e e s b tessteseesste s st esseesaeessbasssesnsesatasnsans 1

Total grupo auxiliar ..... 181
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5 de Janeiro de 2007. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos Humanos, Marina Ferreira.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

CAMARA MUNICIPAL DE MIRA
Aviso n.° 3486-C/2007

O Dr. Manuel Martins, vereador da Camara Municipal de Mira, em
cumprimento de deliberagdo tomada por esta Camara Municipal na
sua reunido ordinaria de 9 de Janeiro de 2007, torna publico que se
encontra em fase de inquérito publico, nos termos do disposto no
artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, pelo periodo
de 30 dias uteis a contar da presente publica¢do, o Projecto de Regu-
lamento Municipal de Manutengéo e Inspeccdo de Ascensores, Monta-
-cargas, Escadas Mecénicas e Tapetes Rolantes.

Todo o processo referente ao projecto podera ser consultado na
Divis@o de Planeamento e Gestao Urbanistica.

Todos os interessados poderdo solicitar copia do projecto e apre-
sentar observagdes ou sugestdes por escrito no prazo supra referido.

24 de Janeiro 2007. — O Vereador, no uso de competéncia dele-
gada, Manuel Martins.

Projecto de Regulamento Municipal de Manutengao
e Inspeccao de Ascensores, Monta-cargas,
Escadas Mecanicas e Tapetes Rolantes

O Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, que entrou em
vigor em 28 de Margo de 2003, vem atribuir aos municipios a com-
peténcia para regulamentar a inspecc¢do de ascensores, monta-cargas,
escadas mecanicas e tapetes rolantes.

Todo o licenciamento e fiscalizagdo das condi¢des de seguranca de
ascensores e monta-cargas estava, até a entrada em vigor do atras
referido diploma legal, regulados pelo Decreto-Lei n.° 131/87, de
17 de Marco, que aprovou o Regulamento do Exercicio da Actividade
das Associacdes Inspectoras de Elevadores e o Quadro Legal do
Licenciamento e das Inspecgdes Periodicas, que posteriormente foi
alterado pelo Decreto-Lei n.° 110/91, de 18 de Margo. Sucede que
estes diplomas legais, mercé da entrada em vigor do Decreto-Lei
n.°295/98, de 22 de Setembro, o qual veio uniformizar os principios
gerais de seguranca a que devem obedecer os ascensores e respectivos
componentes de seguranga, deixaram de ter aplicagdo a todos os ascen-
sores e respectivos componentes de seguranga instalados a partir de
1 de Julho de 1999, nos termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 295/
98, de 22 de Setembro.

No que respeita a monta-cargas, escadas mecanicas e tapetes rolan-
tes, o Decreto-Lei n.° 320/2001, de 12 de Dezembro, relativo as regras
de colocag@o no mercado e entrada em servigo das maquinas e res-
pectivos componentes de seguranca, transpds para o direito interno
a Directiva n.° 98/37/CE, de 22 de Junho, e reuniu num s6 diploma as
disposic¢des legais e regulamentares entdo em vigor nesta matéria.

O Decreto-lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, visa assim, prosse-
guir dois objectivos:

1) Estabelecer num s6 diploma legal as regras relativas a manuten-
¢do e inspecgdo de elevadores, monta-cargas, escadas mecéanicas e
tapetes rolantes;

2) Transferir para as Camaras Municipais a competéncia para o
licenciamento e fiscalizagdo destas instalagdes, até ao momento atri-
buida as direc¢des regionais de economia, em obediéncia a alinea a)
do n.°2 do artigo 17.° da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, que esta-
belece o quadro de transferéncia de atribui¢des e competéncias para
as autarquias locais.

Pelo exposto, a Camara Municipal de Mira, no uso das atribuigdes
e competéncias que lhes estdo cometidas e aos seus Orgdos, nos ter-
mos do disposto no n.° 8 do artigo 112.° e artigo 241.° da Constitui-
¢do da Republica Portuguesa, do preceituado no n.° 4 do artigo 7.° do
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, € do estabelecido na
alinea @) do n.° 7 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Ja-
neiro, aprova as seguintes normas regulamentares.

CAPITULO I
Disposi¢oes gerais
Artigo 1.°
Objecto e dmbito

1 — O presente Regulamento estabelece as disposigdes aplicaveis
a manutengdo e inspec¢do de ascensores, monta-cargas, escadas meca-
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nicas e tapetes rolantes, de ora em diante designados abreviadamente
por «instalagdes», apds a sua entrada em servico.

2 — Excluem-se do 4mbito de aplicacdo do presente Regulamento
as instalagdes identificadas no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.°295/98, de 22 de Setembro, bem como os monta-cargas de carga
nominal inferior a 100 kg.

Artigo 2.°
Definigoes
Para efeitos do presente Regulamento, entende-se por:

a) Entrada em servi¢o ou entrada em funcionamento 0 momento
em que a instalagdo ¢ colocada a disposi¢do dos utilizadores;

b) Manutengdo o conjunto de operagdes de verificagdo, conserva-
¢do e reparagdo efectuadas com a finalidade de manter uma instala-
¢do em boas condi¢oes de seguranga e funcionamento;

¢) Inspeccdo o conjunto de exames e ensaios efectuados a uma
instalagdo, de caracter geral ou incidindo sobre aspectos especificos,
para comprovar o cumprimento dos requisitos regulamentares aplica-
veis a essa instalag@o;

d) Empresa de manutengdo de ascensores (EMA) a entidade que
efectua e ¢ responsavel pela manutencdo das instalagdes cujo esta-
tuto constitui o anexo 1 do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de De-
zembro;

e) Entidade inspectora (EI) a empresa habilitada a efectuar inspec-
¢oes a instalagdes, bem como a realizar inquéritos, peritagens, relato-
rios e pareceres, cujo estatuto constitui o anexo 1v do Decreto-Lei
n.° 320/2002, de 28 de Dezembro.

CAPITULO 1I

Manutencio

Artigo 3.°
Obrigacio de manutencio

1 — As instalagdes abrangidas pelo presente Regulamento ficam
obrigatoriamente sujeiras a manuteng@o regular, a qual é assegurada
por uma EMA, que assumira a responsabilidade, criminal e civil, pelos
acidentes causados pela deficiente manutengéo das instalagdes ou pelo
incumprimento das normas aplicaveis.

2 — O proprietario da instalagdo é responsavel solidariamente, nos
termos do numero anterior, sem prejuizo da transferéncia da respon-
sabilidade para uma entidade seguradora.

3 — Para efeitos de responsabilidade criminal ou civil, presume-se
que os contratos de manutengdo a que respeita o artigo seguinte inte-
gram sempre os requisitos minimos estabelecidos para o respectivo
tipo, estabelecidos no artigo 5.°

4 — A EMA tem o dever de informar por escrito o proprietario
das reparagdes que se torne necessario efectuar. No caso do proprie-
tario se recusar a proceder a realizagdo das reparagdes necessarias
e detectadas pela EMA, esta fica obrigada a comunicar tal facto a
Camara Municipal de Mira.

5 — Caso seja detectada situag@o de grave risco para o funciona-
mento da instalagdo, a EMA deve proceder a sua imediata imobiliza-
¢do, dando disso conhecimento, por escrito, ao proprietario e a
Camara Municipal de Mira, no prazo maximo de 48 horas.

Artigo 4.°
Contrato de manutencio

1 — O proprietario de uma instalacdo em servigo é obrigado a
celebrar um contrato de manutengdo com uma EMA.

2 — O contrato de manutencdo, no caso de instalagdes novas,
devera iniciar a sua vigéncia no momento da entrada em servigo da
instalacdo, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

3 — Durante o periodo de garantia da instalagdo, a entidade
instaladora fica obrigada, directamente ou através de uma EMA, a
assegurar a sua manutencdo, salvo se o proprietario a desobrigar,
através da celebracdo de um contrato de manutengdo com uma
EMA.
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Artigo 5.°
Tipos de contrato de manutencio

1 — O contrato de manutencdo, a estabelecer entre o proprietario
de uma instalagdo e uma EMA, pode corresponder a um dos seguintes
tipos:

a) Contrato de manutencdo simples: destinado a manter a instala-
¢do em boas condi¢des de seguranga e funcionamento, sem incluir
substitui¢do ou reparacdo de componentes;

b) Contrato de manutengdo completa: destinado a manter a insta-
lagdo em boas condig¢oes de seguranga e funcionamento, incluindo a
substituicdo ou reparacdo de componentes, sempre que se justificar.

2 — Nos contratos referidos no niimero anterior, devem constar
0s servigos minimos e os respectivos planos de manutengio, identi-
ficados no anexo 11 do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezem-
bro.

3 — Na instalagdo, designadamente na cabina do ascensor, devem
ser afixados, de forma bem visivel e legivel, a identificacdo da EMA,
os respectivos contactos e o tipo de contrato de manutengdo cele-
brado e descritos no n.° 1 do presente artigo.

CAPITULO IIT
Inspeccao
Artigo 6.°
Competéncias da Cimara Municipal

1 — Sem prejuizo das atribui¢des e competéncias legalmente atri-
buidas ou delegadas a outras entidades, a Camara Municipal de Mira,
no ambito do presente regulamento, é competente para:

a) Efectuar inspecgdes periodicas e reinspecgdes as instalagdes;

b) Efectuar inspecgdes extraordinarias, sempre que o considere
necessario, ou a pedido fundamentado dos interessados;

¢) Realizar inquéritos a acidentes decorrentes da utilizagdo ou das
operagdes de manutengdo das instalagdes.

2 —E cobrada uma taxa pela realizagdo das actividades referidas
nas alineas a) e ») do nimero anterior, quando realizadas a pedido do
interessado.

3 — Para o exercicio das competéncias a que se refere o n.° 1 do
presente artigo, a Camara Municipal de Mira pode recorrer as entida-
des previstas no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de
Dezembro.

Artigo 7.°
Realizacio de inspeccoes

1 — As instalagdes devem ser sujeitas a inspecgdo, ap6s a data da
sua entrada em servigo, com a seguinte periodicidade:
1.1 — Ascensores:

a) Dois anos, quando situados em edificios comerciais ou de pres-
tacdo de servigos, abertos ao publico;

b) Quatro anos, quando situados em edificios mistos, de habitacdo
e comerciais ou de prestagdo de servicos;

¢) Quatro anos quando situados em edificios habitacionais com mais
de 32 fogos ou mais de oito pisos;

d) Seis anos, quando situados em edificios habitacionais ndo inclui-
dos na alinea anterior;

e) Seis anos, quando situados em estabelecimentos industriais;

/) Seis anos, nos casos ndo previstos nos nimeros anteriores.

1.2 — Escadas mecanicas e tapetes rolantes: dois anos.

1.3 — Monta-cargas: seis anos.

2 — Para efeitos do nimero anterior, ndo sdo considerados os esta-
belecimentos comerciais ou de prestagdo de servigos situados ao nivel
do acesso principal do edificio.

3 — Sem prejuizo de menor prazo que resulte da aplicagdo do dis-
posto no n.° 1, decorridas que sejam duas inspec¢des periddicas, as
mesmas passardo a ter periodicidade bienal.

4 — Relativamente as instalagdes antigas que nunca foram sujeitas
a inspecgdes, e quando forem ultrapassados os dois primeiros perio-
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dos em que aquelas deveriam ter sido realizadas e o ndo foram, os
prazos referidos no n.° 1 passam a ser bienais a partir da data da pri-
meira inspecgio.

5 — As inspecgdes periddicas devem obedecer ao disposto no
anexo I do presente Regulamento, que dele faz parte integrante.

6 — Se, em resultado das inspec¢des periddicas, forem impostas
clausulas referentes a seguranga de pessoas, devera proceder-se a uma
reinspecg¢do, para verificar o cumprimento dessas clausulas, nos ter-
mos definidos no anexo 1 do presente Regulamento.

7 — Os utilizadores poderdo participar 8 Camara Municipal de Mira
o deficiente funcionamento das instala¢des, ou a sua manifesta falta
de seguranca, podendo a Camara Municipal de Mira determinar a rea-
lizagdo de uma inspeccdo extraordindria.

Artigo 8.°
Selagem das instalacdes

1 — Sempre que as instalagdes ndo oferecam as necessarias condi-
¢des de seguranga, nomeadamente quando se constate uma das situa-
¢des previstas no anexo 111 do presente Regulamento, compete a
Céamara Municipal de Mira, por sua iniciativa, ou por solicitagdo do
proprietario ou da EMA, proceder a respectiva selagem, sendo desse
facto dado conhecimento ao proprietario e 8 EMA.

2 — A Céamara Municipal de Mira pode, para os efeitos do niimero
anterior, habilitar a EI para proceder a selagem de instalagdes.

3 — A selagem sera feita por meio de selos de chumbo e fios
metalicos ou outro material adequado ou por outro meio regularmente
previsto ou equivalente, sendo deste facto dado conhecimento ao
proprietario e a EMA.

4 — Ap6s a selagem das instalagdes, estas ndo podem ser postas
em servico, sem que se realize a inspeccdo prévia que verifique a repo-
si¢do das condigdes de seguranga, sem prejuizo da prévia realizagdo
dos trabalhos de reparagio das deficiéncias, a realizar sob responsabi-
lidade de uma EMA a qual devera para estes efeitos, solicitar autori-
zag@o a Camara Municipal de Mira.

5 — O pedido de autorizagdo referido no nimero anterior, devera
ser efectuado por escrito pela EMA, e devera mencionar o tempo
necessario para a realizag@o dos trabalhos e ser acompanhado do
comprovativo do pagamento de reinspecgao.

Artigo 9.°
Acidentes

1 — As EMA e os proprietérios das instalagdes, directamente ou
por intermédio daquelas, sdo obrigados a participar a Camara Munici-
pal de Mira todos os acidentes ocorridos nas instala¢des, no prazo
méximo de trés dias apds a ocorréncia, devendo essa comunicacio
ser imediata no caso de haver vitimas mortais.

2 — Sempre que dos acidentes resultem mortes, ferimentos graves
ou prejuizos materiais importantes, deve a instalagdo ser imobilizada
e selada, até ser feira uma inspeccdo as instalagdes a fim de ser ela-
borado um relatorio técnico que faga a descrigdo pormenorizada do
acidente.

3 — A selagem referida no numero anterior ¢ efectuada nos termos
do disposto no n.° 3 do artigo 8.° do presente Regulamento.

4 — Os inquéritos visando o apuramento das causas e das condi-
¢des em que ocorreu um acidente devem ser instruidos com o relato-
rio técnico emitido nos termos do n.° 2 do presente artigo.

5 — A Cémara Municipal de Mira deve enviar a Direc¢do-Geral de
Geologia e Energia (adiante designada por DGGE), copia dos inquéri-
tos realizados, no dmbito da aplicag@o do presente artigo.

Artigo 10.°
Presenca de um técnico de manutencio

1 — No acto da realizacdo de inspecgdo, inquérito ou peritagem, é
obrigatdria a presenga de um técnico da EMA responsavel pela
manutengdo, o qual devera providenciar os meios para a realizacio
dos ensaios ou testes que seja necessario efectuar.

2 — Em casos justificados, o técnico responsavel referido no nu-
mero anterior poderé fazer-se representar por um delegado, devida-
mente credenciado.
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CAPITULO IV

Sanc¢oes
Artigo 11.°
Contra-ordenacoes

1 — Constitui contra ordenago punivel com coima:

a) De 250,00 € a 1000,00 €, a falta da presenga do técnico res-
ponsével pela manutencdo de ascensores no acto da inspecgdo, nos
termos previstos no artigo 10.°%;

b) De 250,00 € a 5000,00 €, o ndo requerimento da realizacdo de
inspec¢do nos prazos previstos no n.° 1 do artigo 7.° do presente
Regulamento;

¢) De 1000,00 € a 5000,00 €, o funcionamento de um ascensor,
monta-cargas, escada mecénica e tapete rolante, sem existéncia de
contrato de manuten¢do nos termos previstos no artigo 4.°

2 — A negligéncia e a tentativa sdo puniveis.

3 — A imobilizagdo das instalagdes ¢ aplicavel o disposto no arti-
20 162.° do Regulamento Geral das Edifica¢des Urbanas, aprovado pelo
Decreto Regulamentar n.° 38 382, de 7 de Agosto de 1951.

4 — No caso de pessoa singular, 0 montante maximo da coima a
aplicar ¢ de 3750,00 €

5 — Em funcdo da gravidade da infracc@o e da culpa do infractor,
podem ser aplicadas as sang¢des acessorias previstas no n.° 1 do arti-
20 21.° do Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de Outubro, com a redacc¢do
que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de Setembro.

Artigo 12.°

Instrucio do processo e aplicacio das coimas
e sancdes acessorias

A competéncia para determinar a instauragdo dos processos de
contra-ordenagdo e aplicar as coimas e sang¢des acessorias pertence
ao presidente da Camara Municipal de Mira.

CAPITULO V

Disposicoes finais
Artigo 13.°
Obras em ascensores

1 — As obras a efectuar nos ascensores presumem-se:

a) Benfeitorias necessarias, as de manutengdo, nomeadamente as
referidas no paragrafo 4) do anexo 11 do presente Regulamento;

b) Benfeitorias uteis, as de beneficiacdo, nomeadamente as referi-
das no paragrafo B) do anexo 11 do presente Regulamento.

2 — Os encargos com as obras classificadas no n.° 1 s@o suporta-
dos nos termos da legislacao aplicavel, nomeadamente do Regime
Juridico do Arrendamento Urbano e da Propriedade Horizontal.

3 — Os proprietarios dos ascensores ndo podem opor-se a realiza-
¢do de obras de beneficiagdo pelos inquilinos, desde que aquelas sejam
exigidas pelas disposigdes regulamentares sobre seguranga.

Artigo 14.°
Substituicao das instalacoes

1 — A substitui¢do das instalagdes esta sujeita ao cumprimento dos
requisitos de concepc¢do, fabrico, instalacdo, ensaios e controlo final
constantes do Decreto Lei n.° 295/98, de 22 de Setembro.

2 — Tratando-se de uma substituigdo total, a EMA deve proceder
a elaboracdo do registo ou pasta conforme o anexo 1v, dando entrada
do mesmo na Camara Municipal de Mira, mencionando qual a insta-
lacdo substituida.

3 — A substitui¢do parcial das instalagdes também se encontra
sujeita a observancia dos requisitos constantes do diploma referido no
n.° 1 deste artigo, que estejam directamente relacionados com a subs-
tituicdo em causa.
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4 — Sempre que se trate de uma substituicdo parcial importante,
deve a EMA solicitar a Camara Municipal de Mira uma inspecgdo
antes da reposi¢do em servico das instalagdes.

5 — Consideram-se importantes as mudangas listadas no anexo E.2
das NP EN 81-1 e NP EN 81-2 e na sec¢do n.° 16 da NP EN 115.

Artigo 15.°
Procedimentos municipais de controlo

1 — Os instaladores devem entregar na Camara Municipal de Mira
um registo ou pasta da instalacdo, conforme anexo 1v do presente
Regulamento e que dele faz parte integrante, logo que este seja colo-
cado em servigo.

2 — Os instaladores, devem entregar na Camara Municipal de Mira,
até 31 de Janeiro e 31 de Julho de cada ano, lista em suporte
informatico com a relacdo de todas as instalagdes que colocaram em
servigo, nos seis meses anteriores, sem detrimento do cumprimento
do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezem-
bro.

3 — A primeira lista a apresentar pelos instaladores nos termos do
namero anterior deve incluir todas as instalagdes colocadas em ser-
vico a partir de 1 de Julho de 1999

4 — As EMA devem entregar na Cadmara Municipal de Mira, até
31 de Outubro de cada ano, lista em suporte informatico com a rela-
¢do de todas as instalagdes por cuja manutengio sejam responsaveis,
sem detrimento do cumprimento do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto
Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro.

5 — As listas mencionadas nos niimeros anteriores devem conter
as seguintes informagdes: o niimero do processo, o local da instala-
¢do, a identificacdo do proprietério, a situagdo de instalacdo, a data
da proxima instalacdo e outras observagdes uteis.

6 — As EMA devem participar a Camara Municipal de Mira, por
escrito, sempre que assumam ou cessem a manutengdo de uma insta-
lagéo.

Artigo 16.°
Taxas

1 — As taxas devidas a Camara Municipal de Mira pela realizagdo
de inspecgdes periddicas, reinspecgdes e inspecgdes extraordindrias
previstas no n.° 1 do artigo 6.°, s@o a constantes da tabela publicada
no anexo v deste Regulamento.

2 — As taxas previstas naquela tabela serdo actualizadas de forma
automatica e anual em fung¢do da variagdo homologa dos indices de
pregos ao consumidor publicados pelo INE.

3 — Os valores resultantes da actualizagdo efectuada nos termos
do ntimero anterior serdo arredondados, por excesso, para a dezena
de céntimo imediatamente superior.

4 — Independentemente da actualiza¢do ordinaria anteriormente
referida, podera a Camara Municipal de Mira, sempre que justificavel,
propor a Assembleia Municipal de Mira a actualizagdo extraordinaria
e ou alteragdo da tabela.

5 — Os valores previstos na tabela do anexo v do presente Regu-
lamento, passardo a constar da primeira alteracdo ao Regulamento
Geral de Taxas e Licengas do Municipio de Mira.

Artigo 17.°
Fiscaliza¢ao

A competéncia para a fiscalizacdo do cumprimento das disposi-
¢des relativas as instalagdes previstas neste Regulamento compete a
Camara Municipal de Mira, sem prejuizo das competéncias atribuidas
por lei a outras entidades.

Artigo 18.°
Interpretacio e integracio das lacunas

Para qualquer questdo de interpretag@o ou de integragdo de lacunas,
aplicar-se-3o subsidiariamente todas as normas contidas em diplomas
legais que versem sobre a mesma matéria, nomeadamente o Decreto-
-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro.
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Artigo 19.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util imediato ao da
sua publicac@o no Didrio da Repiiblica.

ANEXO I
Inspecgoes periddicas e reinspecgdes

1 — As inspecc¢des periddicas das instalagdes cuja manutengdo esta
a seu cargo, devem ser requeridas pela EMA ou, mediante pagamento
da respectiva taxa, através de requerimento escrito dirigido ao presi-
dente da Camara Municipal de Mira, nos termos do anexo v do
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro, conforme modelo pro-
prio para o efeito.

1.1 — O impresso de requerimento, desde que devidamente carim-
bado pela Camara Municipal, serve de comprovativo do pagamento
da respectiva taxa.

1.2 — A inspecgdo periddica € efectuada no prazo maximo de 60 dias
contados da data de entrega do documento referido no ntimero anterior.

2 — Compete a EMA enviar ao proprietario da instalagdo, os ele-
mentos necessarios por forma a que este proceda ao pagamento da
taxa devida e lhe devolva o respectivo comprovativo, antes do termo
do prazo de apresentag@o do pedido de inspecgdo periddica.

2.1 — Se o proprietério ndo devolver a EMA o comprovativo do
pagamento da taxa de inspecc@o periodica com a antecedéncia necessa-
ria ao cumprimento do prazo estabelecido no n.° 3 do presente anexo,
a EMA deve comunicar tal facto a Cadmara Municipal no fim do més
em que a inspeccdo deveria ter sido requerida.

2.2 — No caso referido no numero anterior, o proprietario fica
sujeito a aplicagdo das sangdes legais e a Camara Municipal intima-
-lo-4 a pagar a respectiva taxa no prazo de 15 dias.

2.3 — Por acordo entre o proprietario da instalagdo ¢ a EMA,
podera o pagamento da taxa ser efectuada por esta.

3 — A contagem dos periodos de tempo para a realizagdo de ins-
pecedes periddicas, estabelecidas no n.° 1 do artigo 7.° do presente
Regulamento, inicia-se:

a) Para as instalagdes que entrem ao servico apds 28 de Marco
de 2003, a partir da data de entrada em servigo das instalagdes;

b) Para as instalagdes que ja foram sujeitas a inspecg@o, a partir da
ultima inspeccdo periddica;

c¢) Para as instalagdes existentes e que ndo foram sujeitas a inspec-
¢do, a partir da data da sua entrada em servico, devendo a inspecgdo
ser pedida no prazo de trés meses apds a entrada em vigor do pre-
sente Regulamento, no caso de ja ter sido ultrapassada a periodicidade
estabelecida.

4 — Ap0s a realizagdo da inspecgdo periddica e encontrando-se a
instalagdo nas condi¢des regulamentares, devera ser emitido pela EI
o certificado de inspec¢do periddica, o qual deve mencionar o més
em que devera ser solicitada a proxima inspecco.

4.1 — Na sequéncia da emissdo do certificado mencionado no nui-
mero anterior, compete 8 EMA afixar o mesmo na instalagdo, em
local bem visivel, sendo que no caso de ascensor o mesmo devera ser
colocado na cabina.

4.2 — O certificado de inspeccao periodica obedece ao modelo
aprovado pelo despacho n.° 14.316/2003 (2.* série), do director-geral
de Energia.

5 — A entidade que efectuou a inspeccdo enviara ao proprietario
da instalagdo um documento comprovativo da mesma (relatdrio e ou
certificado), com conhecimento a Camara Municipal e a respectiva
EMA.

6 — O certificado de inspecgdo periodica ndo pode ser emitido se
a instalagdo apresentar deficiéncias que colidam com a seguranga de
pessoas ou contrarias a legislagdo aplicavel, sendo impostas as clausu-
las adequadas ao proprietario ou ao explorador, com conhecimento a
EMA, para cumprimento num prazo maximo de 30 dias.

6.1 — Tendo expirado o prazo referido no niimero anterior, deve
ser solicitada a reinspecc¢do da instalagdo, nos mesmos termos do
requerimento para realizagdo de inspecgdo periodica, e emitido o cer-
tificado de inspecgdo periddica se a instalag@o estiver em condi¢des
de seguranga, salvo se forem detectadas deficiéncias, caso em que a
EMA deveri solicitar nova reinspeccdo.

6.2 — A reinspeccdo esta sujeita ao pagamento da respectiva taxa
a qual deve ser paga pelo proprietario da instalagdo nos termos do
n.° 2 do presente anexo.
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6.3 — Se houver lugar a mais de uma reinspeccdo, a responsabili-
dade do pagamento da respectiva taxa cabe a8 EMA.

7 — Nos ensaios a realizar nas inspecgdes periodicas, as instala-
¢des ndo devem ser sujeitas a esforcos e desgastes excessivos que
possam diminuir a sua seguranga, devendo, no caso dos ascensores, 0s
elementos como o péra-quedas e os amortecedores ser ensaiados com
a cabina vazia e a velocidade reduzida.

7.1 — O técnico encarregado da inspecgdo periddica devera asse-
gurar-se de que os elementos ndo destinados a funcionar em servigo
normal estdo sempre operacionais.

7.2 — Os exames ¢ ensaios a efectuar nas instalacdes devem incidir,
respectivamente, sob os aspectos constantes de:

a) Ascensores: anexo D.2 das NP EN 81-1 e 81-2;
b) Monta Cargas: anexo D.2 da EN 81-3;
¢) Escadas mecénicas e tapetes rolantes: sec¢do 16 da NP EN 115.

ANEXO 1T
Obras de manutengdo e beneficiagao de ascensores
A) Obras de manuteng&o

Consideram-se obras de manutengio, aquelas que estdo directamente
relacionadas com a reparagdo ou substituicdo de componentes que
inicialmente faziam parte dos ascensores, nomeadamente:

a) Travido (guarnigdes):

Roda de tracg@o (rectificag@o de gornes);
Rolamentos de apoio do sem-fim ou casquilhos;
Apoio do veio de saida;

Oleo do redutor;

Retentor do sem-fim;

Motor.

b) Contactores/relés:

Disjuntores do quadro de comando;
Placa(s) de manobras e periféricos;
Transformadores.

¢) Contacto de seguranca do limitador de velocidade:

Limitadores de velocidade.

d) Vidros portas de batente:

Dobradicas de portas de batente;
Encravamentos;

Roletes de suspensdo (portas automaticas);
Contactos de porta;

Motor do operador de portas;

Rampa movel;

Sistema de transmissdo do operador de portas.

e) Pavimento:

Botdes de envio e operativos;
Indicador de posigéo;

Sistema de controlo de cabinas;
Iluminagdo de cabina;
Contactos de seguranga.

/) Cabos de suspensio:

Cabo do comando;

Cabo de manobra;
Limitador de velocidade;
Manobras.

g) Fim de curso:

Interruptor de poco;
Iluminag@o de caixa;
Amortecedores.

B) Obras de beneficiagao

Consideram-se obras de beneficiagdo todas as que tém em vista
melhorar as caracteristicas iniciais dos ascensores, as obras de manu-
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tencdo ndo referidas anteriormente e as determinadas por defeitos de
constru¢do, caso fortuito ou de for¢a maior, nomeadamente:

Alteracdo da carga nominal;

Alteracdo da velocidade nominal;

Substitui¢do da cabina;

Alteragdo do tipo de portas de patamar;

Alteragdo do numero de portas com patamar;

Alteragdo do numero ou das caracteristicas dos cabos de suspensdo;

Substituicdo da maquina de tracgdo (caracteristicas diferentes);

Mudanga de localizagdo ou alteragdo da maquina de tracc@o;

Alteracao do sistema de comando;

Alteragdo das caracteristicas de energia eléctrica de alimentag@o;

Vedacdo da caixa do ascensor;

Instalag@o de portas na cabina;

Encravamento das portas de patamar;

Sistema de tracgdo (melhoria da precisdo de paragem);

Controlo de excesso de carga;

Sistema de comunicag¢@o bidireccional;

Substituig¢do do sistema de para-quedas (progressivo);

Controlo do movimento incontrolado da cabina em subida;

Substituicdo de botoneira (cabina e patamares);

Sistema de detec¢do de obstaculos (pessoas ou mercadorias) entre
portas;

Substitui¢do das guarni¢des no travdo da maquina.

ANEXO III

Situagdes de elevado risco
para a segurangca de pessoas e bens,
cuja resolugao deve ser imediata

1 — Instalagdes estabelecidas ao abrigo do Decreto n.° 26 591 (as
deficiéncias que a seguir se indicam, decorrem da aplicagdo do Decreto
n.°26 591, de 14 de Maio de 1936, Decreto n.° 513/70, de 30 de
Outubro, Decreto Regulamentar n.° 13/80, de 16 de Maio, e Decreto-
-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro):

a) Inexisténcia de freio electromecanico no redutor (maquina);

b) Inexisténcia do interruptor de fim de curso inferior;

¢) Inexisténcia do interruptor de fim de curso superior;

d) O interruptor de fim de curso inferior encontra-se inoperacional;

e) O interruptor de fim de curso superior encontra-se inoperacional;

/) Os cabos de aco de tracc¢do estdo emendados;

2) Inexisténcia de dispositivo de para-quedas na cabina;

h) O para-quedas da cabina ndo provoca a paragem e imobilizagido
da cabina;

i) A porta da cabina ndo se encontra provida de dispositivo eléc-
trico de controlo de fecho de porta;

J) O dispositivo eléctrico de controlo de fecho de porta encontra-
-se inoperacional;

k) A caixa ndo esta completamente vedada por grade(s) ou rede(s)
de protec¢@o com a altura minima de 1,70 m;

/) Inexisténcia de encravamento mecénico robusto que impeca a
abertura das portas da caixa quando a cabina ndo estiver no piso;

m) Guiamento da cabina/contrapeso deficiente, possibilitando a saida
das rogadeiras das guias;

n) O dispositivo eléctrico de controlo de encravamento das portas
de patamar encontra-se inoperacional;

0) O dispositivo eléctrico de controlo de fecho das portas esta
inoperacional;

p) O dispositivo eléctrico de encravamento mecanico das portas
de patamar ndo encrava convenientemente.

2 — Instalacdes estabelecidas ao abrigo do Decreto n.° 513/70 e
do Decreto Regulamentar n.° 13/80 (as deficiéncias que a seguir se
indicam decorrem da aplicagdo do regulamento de seguranca de ele-
vadores eléctricos aprovado pelo Decreto n.° 513/70, de 30 de Outu-
bro, alterado pelo Decreto Regulamentar n.° 13/80, de 16 de Maio, e
Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de Dezembro):

a) Existe acumulac¢do de agua no pogo (>10 cm);

b) O(s) vidro(s) da(s) porta(s) esta(do) partido, ocasionando por
isso, uma abertura(as) na(s) porta(s) do elevador;

c) O(s) vidro(s) da(s) porta(s) de patamar esta(ao) partido(s) ori-
ginando saliéncias cortantes;

d) Com a cabina fora da zona de desencravamento a(s) porta(s) de
patamar ndo encrava(m) convenientemente.

e) O dispositivo eléctrico de controlo de encravamento das portas
de patamar encontra-se inoperacional;
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/) Funcionamento deficiente do controlo eléctrico de encravamento
da(s) porta(s) de patamar;

g) O dispositivo de controlo de fecho das portas esta inoperacional,

h) Inexisténcia de dispositivo eléctrico de controlo do fecho das
portas de patamar;

7) O dispositivo de controlo de fecho das portas de patamar fun-
ciona sem que a porta esteja encravada;

J) O ascensor de cabina sem porta e com velocidade superior a
0,40 m/s ndo se encontra provido de dispositivo contra entalamentos
entre a soleira e a caixa;

k) O dispositivo contra entalamentos instalado na cabina, encon-
tra-se inoperacional;

/) A porta da cabina do ascensor ndo se encontra provida de dis-
positivo eléctrico de controlo de fecho de porta;

m) O dispositivo eléctrico de controlo de fecho da porta de cabina
encontra-se inoperacional;

n) Nao é possivel abrir manualmente a porta da cabina pelo lado
de fora, porque o sistema nfo funciona correctamente;

0) Inexisténcia de dispositivo eléctrico no algapdo/porta de socorro/
visita da cabina que imobilize o ascensor;

p) O dispositivo eléctrico instalado no algap@o/porta de socorro/
visita da cabina encontra-se inoperacional;

q) O elevador de roda de aderéncia ndo esta provido de dois cabos
de suspensdo;

) Inexisténcia de dispositivo de para-quedas;

s) O para-quedas de cabina ndo provoca a paragem e imobilizagdo
da cabina;

1) O para-quedas de cabina mantém-se actuado, apos tentativa de
desbloqueamento deste, no sentido de subida;

u) O para-quedas do contrapeso ndo provoca a paragem € a imo-
bilizagdo do mesmo;

v) O para-quedas do monta-cargas encontra-se inoperacional;

w) Inexisténcia de limitador de velocidade actuando sobre o para-
-quedas de cabina;

x) O limitador de velocidade encontra-se inoperacional;

) Guiamento da cabina/contrapeso deficiente, possibilitando a
saida das rocadeiras da guia;

z) Inexisténcia dos dispositivos de fins de curso inferior e superior;

aa) O dispositivo de fim de curso de seguranga encontra-se
inoperacional;

bb) O dispositivo de fim de curso inferior encontra-se inopera-
cional;

cc) O dispositivo de fim de curso superior encontra-se inopera-
cional;

dd) O sistema de frenagem do elevador encontra-se inoperacional;

ee) A desfrenagem do elevador ¢ assegurada pela ac¢do permanen-
te de uma corrente eléctrica, mas o freio ndo actua logo apos o corte
deste circuito eléctrico de desfrenagem;

/9 Nao se encontra instalado no interior da cabina, um botdo/
interruptor que permita fazer parar o ascensor.

3 — Instalagdes estabelecidas ao abrigo da Portaria n.° 376/91 (as
deficiéncias que a seguir se indicam decorrem da aplicacdo do regula-
mento de seguranca de ascensores eléctricos aprovado pela Portaria
n.° 376/91, de 2 de Maio):

a) Existe acumulacdo de agua no pogo (>10 cm);

b) O(s) vidro(s) da(s) porta(s) de patamar esta(do) incompleto(s)
ou partido(s) originando saliéncias cortantes;

¢) E possivel abrir uma porta de patamar, sem que a cabina esteja
parada ou quase a parar na zona de desencravamento dessa porta;

d) O encravamento da porta de patamar, na posi¢do de fecho, deve
preceder a deslocagdo da cabina;

e) O dispositivo eléctrico de controlo do encravamento da porta
de patamar encontra-se inoperacional;

/) O dispositivo eléctrico de controlo do fecho das portas de pata-
mar estd inoperacional;

g) Acesso a cabina sem porta e ndo estd previsto um dispositivo
para reduzir o risco de entalamento;

h) E possivel fazer deslocar o elevador em servigo normal com a
porta da cabina aberta;

/) Com o contrapeso apoiado nos amortecedores € possivel deslo-
car a cabina no sentido ascendente;

) O péra-quedas de cabina ndo provoca a paragem e imobilizag&o
da cabina;

k) O para-quedas do contrapeso accionado por ruptura dos 6rgaos
de suspensdo, ndo provoca a paragem e imobilizacdo do contrapeso;

/) O dispositivo de para-quedas de contrapeso ndo provoca a para-
gem e imobilizagdo do contrapeso;
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m) O limitador de velocidade encontra-se montado na posigdo
invertida em relagdo ao seu normal funcionamento;

n) O cabo do limitador de velocidade encontra-se emendado;

0) O cabo de ago do limitador de velocidade encontra-se deterio-
rado, com um significativo numero de arames partidos;

p) Nao esta assegurada a paragem da maquina apds a ruptura ou o
afrouxamento do cabo do limitador de velocidade;

q) O dispositivo eléctrico de paragem da méaquina ap6s a ruptura
ou o afrouxamento do cabo do limitador de velocidade esta inopera-
cional;

r) Guiamento da cabina/contrapeso deficiente, possibilitando a
saida das rogadeiras das guias;

s) O dispositivo de fim de curso superior esta inoperacional;

1) O dispositivo de fim de curso inferior esta inoperacional;

u) O sistema de travagem ndo actua automaticamente em caso de
falta de corrente eléctrica a rede;

v) Os elementos mecanicos do freio que actuam sobre o tambor,
ndo estdo instalados em dois conjuntos;

w) O freio da maquina, para ser mantido em posicdo de aberto,
ndo necessita de um esfor¢o permanente;

x) O dispositivo de paragem instalado na cabina encontra-se
inoperacional — cabina sem porta;

) Depois do ensaio de actuacdo do para-quedas, verificou-se uma
deterioragdo que impede o funcionamento normal do ascensor.

4 — Instalagdes estabelecidas ao abrigo da Portaria n.° 964/91 (as
deficiéncias que a seguir se indicam decorrem da aplicacdo do regula-
mento de seguranga de ascensores hidraulicos aprovado pela Portaria
n.° 964/91, de 20 de Setembro):

a) Existe acumulacdo de agua no pogo (>10 cm);

b) O encravamento da porta de patamar, na posi¢do de fecho, deve
proceder a deslocacdo da cabina;

¢) O(s) vidro(s) da(s) porta(s) de patamar esta(do) incompleto(s)
ou partido(s) originando saliéncias cortantes;

d) O(s) dispositivo(s) eléctrico(s) de desencravamento das portas
de patamar encontra(m)-se inoperacional(is);

e) E possivel abrir uma porta de patamar, sem que a cabina esteja
parada ou quase a para na zona de desencravamento dessa porta;

/) O dispositivo eléctrico de controlo de encravamento das portas
de patamar esté inoperacional;

2) O dispositivo eléctrico de controlo de fecho das portas de pata-
mar encontra-se inoperacional;

h) Acesso a cabina sem porta e ndo esta previsto um dispositivo
para reduzir o risco de entalamento;

i) E possivel fazer deslocar o elevador em servigo normal com a
porta da cabina aberta;

J) Na suspensdo de dois cabos da cabina ndo se encontra instalado
o dispositivo eléctrico que imobiliza e mantém imobilizado o ascen-
sor em caso de alongamento anormal ou ruptura dos cabos de suspen-
sdo;

k) O dispositivo contra a queda livre e ou a descida em velocidade
excessiva encontra-se inoperacional;

/) O ascensor encontra-se provido de valvula de estrangulamento
bidireccional e ndo cumpre as combinagdes de precaugdes contra a
queda livre, a descida com velocidade excessiva e o deslize da cabina;

m) O dispositivo de para-quedas de cabina encontra-se inopera-
cional;

n) O dispositivo eléctrico de controlo da rotura e do afrouxamento
do cabo de seguranga do para-quedas encontra-se inoperacional;

0) Guiamento da cabina/contrapeso deficiente, possibilitando a
saida das rogadeiras das guias; o dispositivo eléctrico do limitador de
velocidade esta inoperacional;

p) O ascensor ndo se encontra provido de amortecedores;

q) O dispositivo eléctrico de controlo da rotura e do afrouxamento
do cabo de seguranga do péara-quedas encontra-se inoperacional;

7) O dispositivo de fim de curso superior esta inoperacional;

s) A valvula de rotura (quando exigida) ndo para a cabina no sen-
tido de descida;

1) E possivel a movimentacdo da cabina com a sua porta e a de
patamar abertas, fora da zona de desencravamento;

u) O dispositivo de paragem instalado na cabina encontra-se
inoperacional — cabina sem porta;

v) Depois do ensaio de actuagdo do para-quedas, houve uma deterio-
ragdo que pode comprometer a utilizagdo normal do ascensor.

5 — Instalagdes estabelecidas ao abrigo da Portaria n.° 1196/92 (as
deficiéncias que a seguir se indicam decorrem da aplicagio das regras
de seguranga para o fabrico de escadas mecénicas e tapetes rolantes
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estabelecidas, aprovadas pela Portaria n.° 1196/92, de 22 de Dezem-
bro):

a) O interruptor de paragem existente na esta¢do de tracg@o/retorno
encontra-se inoperacional;

b) O dispositivo de protec¢do contra entalamentos na entrada do
corrimdo encontra-se inoperacional;

¢) Inexisténcia de dispositivo de controlo de rotura do corrimio;

d) O dispositivo de controlo de rotura do corrimdo encontra-se
inoperacional;

e) Existéncia de dentes partidos nos pentes (>2 dentes);

/) O dispositivo eléctrico que controla o tensionamento da corrente
de tracg¢do encontra-se inoperacional;

g) O freio pode ser aberto por ac¢gdo manual e ndo necessita de
esfor¢o permanente para manter aberto;

h) A distancia de frenagem para a escada mecénica/tapete rolante
ndo esta compreendida entre os valores exigidos;

i) O dispositivo de protecg¢do contra o excesso de velocidade
encontra-se inoperacional;

J) O dispositivo de proteccdo de inversdo voluntaria do sentido de
marcha encontra-se inoperacional;

k) A escada mecénica/tapete rolante inclinado ndo se encontra
provida de freio adicional, que actue de imediato sobre a parte posi-
tiva do sistema de trac¢do dos degraus, placas ou cintas;

/) O dispositivo de freio adicional encontra-se inoperacional;

m) O dispositivo de paragem existente a entrada e saida de escada/
tapete ndo imobiliza o equipamento;

n) O dispositivo eléctrico de detec¢do de rotura ou alongamento
anormal de pegas de engrenagem directa dos degraus/placas ranhuradas
encontra-se inoperacional;

0) O dispositivo eléctrico de protec¢do contra entalamentos de
corpos estranhos na entrada dos degraus/placa ranhuradas encontra-
-se inoperacional;

p) O dispositivo eléctrico de detecgdo de actuagdo da protecgdo da
entrada do corrimdo encontra-se inoperacional;

q) O dispositivo eléctrico de controlo de abate de degraus/placas
ranhuradas encontra-se inoperacional.

6) Para as instalagdes estabelecidas ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 295/98, de 22 de Setembro, a conformidade da instalagdo deve
obedecer aos requisitos essenciais de seguranca e saude, devendo a
inspecgdo periddica incidir sobre a operacionalidade e condi¢des de
funcionamento dos orgdos de seguranca.

ANEXO IV
Registo ou pasta

As caracteristicas dos ascensores, monta-cargas, escadas mecénicas
e tapetes rolantes devem estar inscritas num registo, ou pasta, cons-
tituido no momento da colocagdo ao servigo da instalagdo. Este
registo deve conter:

A) Ascensores e monta-cargas eléctricos/hidraulicos:

1 — Identifica¢do do proprietario (nome, morada) bem como a
morada da instalag@o.

2 — Uma secg¢do técnica onde conste:

2.1 — A data de entrada ao servigo do ascensor;

2.2 — O tipo de edificio conforme o n.° 1 do artigo 7.° do presente
Regulamento;

2.3 — As caracteristicas do ascensor;

2.4 — As caracteristicas dos cabos € ou correntes;

2.5 — Uma copia autenticada de cada certificado do exame de tipo
relevante para:

a) Dispositivos de encravamento;

b) Porta de patamar (certificado de ensaio de resisténcia de fogo);

¢) Péra-quedas;

d) Limitador de velocidades;

e) Valvula de ruptura (s6 no caso de equipamento hidraulico);

/) Valvula de estrangulamento unidireccional com partes moveis
mecénicas (s6 no caso de equipamento hidraulico);

g) Dispositivos de protecgdo contra velocidade excessiva da cabina
na subida (s6 no caso de equipamento eléctrico);

h) Amortecedores de dissipagdo de energia, amortecedores de acumu-
lagdo de energia com amortecimento do movimento de retorno e
amortecedores de acumulacdo de energia com caracteristicas ndo
lineares;

i) Circuitos de seguranga contendo componentes electronicos.
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2.6 — Os planos de instalag@o dos equipamentos no edificio;

2.7 — Esquemas eléctricos de segurancga e poténcia (utilizando sim-
bolos CENELEC). As abreviaturas usadas com os simbolos devem estar
explicitadas numa legenda;

2.8 — Os esquemas dos circuitos hidraulicos utilizando os simbolos
de ISO 1219-1 (s6 no caso de equipamento hidraulico);

2.9 — A pressdo a carga nominal (s6 no caso de equipamento
hidraulico);

2.10 — As caracteristicas do tipo fluido hidraulico (s6 no caso de
equipamento hidraulico);

2.11 — Relatoério de vistoria e certificado.

3 — Uma secgdo destinada a conservar os duplicados datados dos
relatérios de exame e visitas e suas observagdes.

4 — Este registo ou pasta deve ser actualizado no caso de:

4.1 — Transformaco importante do ascensor (anexo E das EN81-1,
EN 81-2 ¢ EN 81-3);

4.2 — Substituicdo de cabos ou pegas importantes;

4.3 — Acidentes.

B) Escadas mecanicas e tapetes rolantes:

1 — Identificagdo do proprietario (nome, morada) bem como a
morada da instalagdo;
2 — Uma secc¢do técnica onde conste:

a) Data de entrada ao servigo;

b) As caracteristicas da escada mecénica ou tapete rolante;

¢) Os planos de instalag@o dos equipamentos no edificio;

d) Esquemas eléctricos de segurancga e poténcia (utilizando os sim-
bolos CENELEC). As abreviaturas usadas com os simbolos devem estar
explicitadas numa legenda;

e) Relatorio de vistoria e certificado.

3 — Uma secc¢do destinada a conservar os duplicados datados dos
relatorios de exames e visitas e suas observagoes.

4 — Este registo ou pasta deve ser actualizado no caso de:

4.1 — Transformagdo importante (sec¢do 16 da NP EN 115);

4.2 — Substituicdo de cabos ou pegas importantes;

4.3 — Acidentes.

ANEXO V
Taxas

O valor a cobrar pela Cadmara Municipal de Mira pela realizacdo
das inspecgdes previstas no n.° 1 do artigo 6.° é:

1) 80,00 €, por cada inspecgdo periodica;
2) 65,00 €, por cada reinspecgdo;
3) 80,00 €, por cada inspecgdo extraordinaria.

Aviso n.° 3486-D/2007

O Dr. Luis Miguel Santos Grego, vereador da Cdmara Municipal de
Mira, no uso de competéncia delegada, em cumprimento de delibera-
¢do tomada por esta Cdmara Municipal na sua reunido ordinéria de
24 de Outubro de 2006, torna publico que se encontra em fase de
inquérito publico, nos termos do disposto no artigo 118.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo, pelo periodo de 30 dias tteis a
contar da presente publicacdo, o Projecto de Regulamento de Funcio-
namento da Componente de Apoio a Familia nos Estabelecimentos
de Educagio Pré-Escolar da Rede Publica do Municipio de Mira.

Todo o processo referente ao projecto podera ser consultado na
Divisdo Administrativa e Financeira.

Todos os interessados poderdo solicitar copia do projecto e apre-
sentar observagdes ou sugestdes por escrito no prazo supra-referido.

24 de Janeiro 2007. — O Vereador, no uso de competéncia dele-
gada, Luis Miguel Santos Grego.

Regulamento de Funcionamento da Componente
de Apoio a Familia nos Estabelecimentos de Educacao
Pré-Escolar da Rede Publica do Municipio de Mira

Nota justificativa
Considerando que a educagdo pré-escolar constitui uma etapa fun-

damental no processo educativo, destinando-se a criangas com idades
compreendidas entre os 3 anos e a idade de ingresso no ensino basico;
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Considerando que o programa de expansdo e desenvolvimento da
educacio pré-escolar visa apoiar as familias no desenvolvimento de
actividades de animagdo socioeducativa, de acordo com as suas necessi-
dades;

Considerando que estamos perante uma tarefa de alcance educativo
e social da maior importancia, que constitui para o0 nosso tempo um
factor decisivo de modernizagdo e desenvolvimento, desde que orien-
tada por objectivos de qualidade e pelo principio da igualdade de opor-
tunidades;

Considerando que no ensino pré-escolar, o Ministério da Educacéo
recomenda uma componente lectiva de 5 horas didrias, ou seja, 25 ho-
ras semanais e que este horario nem sempre corresponde as necessi-
dades das familias, ¢ objectivo primordial deste municipio, propor-
cionar actividades para além destas 5 horas diarias, designadas por
«Componente de Apoio a Familia», bem como actividades durante as
interrupgdes lectivas, as quais visam suprir essas necessidades.

Assim, no uso da competéncia prevista pelos artigos 112.° e 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, conferida pela alinea do n.° 6
do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com a redaccdo
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e pelas alineas b) e ¢)
do n.° 3 da Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro, e em cumprimento do
disposto no artigo 13.° da Lei n.° 5/97, de 10 de Fevereiro, e no n.° 2
do artigo 3.° e no n.° 10 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 147/97, de
11 de Junho, vem a Camara Municipal, em cumprimento do disposto
no artigo 118.° do CPA, definir o Regulamento do Funcionamento
dos Servicos de Apoio a Familia nos Estabelecimentos de Educacdo
Pré-Escolar da Rede Publica do Municipio de Mira.

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente Regulamento tem por objecto definir o funciona-
mento dos servigos de apoio a familia, nomeadamente:

a) Fornecimento de almogo;
b) Prolongamento de horario e lanche;
¢) Actividades nas interrupgdes lectivas.

2 — As actividades a que se refere o nimero anterior serdo exercidas
nos estabelecimentos de educagdo pré-escolar da rede publica do con-
celho de Mira, e funcionardo com o nimero minimo de sete criangas
no servigo de refei¢des e 10 no servigo de prolongamento de hora-
rio.

As actividades nas interrupcdes lectivas serdo igualmente desen-
volvidas com o niimero minimo de 50% de criangas.

3 — As actividades anteriormente descritas so serdo desenvolvidas
se os espagos fisicos dos estabelecimentos reunirem as necessarias
condicdes técnicas.

Artigo 2.°
Cooperacio e responsabilidade

A disponibilizacdo dos servicos apresentados no artigo anterior
resulta de uma cooperagdo, cujas responsabilidades consistem nos
seguintes objectivos:

1 — O o6rgéo de gestdo do agrupamento de escolas e ou a direcgdo
pedagodgica do jardim-de-infancia, em articulagdo com a autarquia e
as associagdes de pais e encarregados de educagio, definem anualmente
o conjunto de actividades de animacdo socioeducativa, o calendario e
o horario a integrar no projecto educativo do jardim-de-infancia.

2 — A Camara Municipal de Mira, além de colaborar com os par-
ceiros supracitados, disponibiliza os recursos materiais ¢ humanos para
a prestacdo do servigo, efectuando a coordenacdo do mesmo.

Artigo 3.°
Obrigacoes da Cimara Municipal de Mira

A Camara Municipal de Mira compromete-se:

1 — A definir, anualmente, para cada jardim-de-infincia e em con-
junto com o d6rgdo de gestdo do agrupamento de escolas, as associa-
¢des de pais e os encarregados de educacdo, o horério de funciona-
mento, apos autorizagdo dos servigos regionais competentes (Direcgdo
Regional de Educacdo de Coimbra).

2 — Promover a colocagdo do pessoal responsavel pelo desenvol-
vimento de actividades de alimentacdo e de animag@o socioeducativa,
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de acordo com o calendério lectivo definido pelo Ministério da Edu-
cacdo, bem como para as interrupgdes lectivas.

3 — A fornecer refei¢des e ou prolongar o horario, de acordo com
as necessidades das familias e as possibilidades fisicas dos edificios
escolares.

4 — A disponibilizar refei¢cdes de dieta para as criangas que, por
motivo devidamente comprovado, ndo possam ingerir a refei¢do pré
definida.

5 — A garantir a manuteng¢fo das instalagdes e equipamento, bem
como o servigo de limpeza dos espagos utilizados para as actividades
da «Componente de Apoio a Familia».

6 — A suportar as despesas correntes (agua, gas, telefone e electri-
cidade), bem como ajudar, quando necessario, na comparticipagdo de
despesas associadas ao funcionamento da «Componente de Apoio a
Familiay.

7 — A respeitar as normas reguladoras das comparticipagdes fami-
liares, pela utilizagdo dos servigos, definidas no Despacho n.° 300/97,
de 9 de Setembro.

Artigo 4.°
Obrigacoes das familias

1 — As familias obrigam-se a demonstrar e justificar a necessidade
dos servigos da «Componente de Apoio a Familia», concretamente
as refeigdes e ou o prolongamento de horario, no ambito da Portaria
n.° 583/97, de 1 de Agosto, constituindo fundamento:

a) A inadequacdo do horério de funcionamento do estabelecimento
de educagdo pré-escolar as necessidades comprovadas dos horérios
profissionais dos pais ou encarregados de educacio;

b) A distancia entre o local de trabalho dos pais ou encarregados
de educagdo e o estabelecimento de educagdo pré-escolar;

¢) A inexisténcia de familiares disponiveis para o acolhimento da
crianga apds o encerramento do estabelecimento de educagdo pré-
-escolar;

d) A inexisténcia de alternativa, a qual a familia possa recorrer,
para ser assegurada a guarda da crianga apos o encerramento do esta-
belecimento pré-escolar.

2 — As familias obrigam-se a apresentar no acto da inscrig@o, cuja
calendarizacdo ¢ definida anualmente pelo municipio de Mira, o bole-
tim de inscrigdo (a fornecer pelo municipio), devidamente preenchido
e assinado, bem como os seguintes documentos sob a forma de foto-
copia, de modo a permitir calcular a comparticipacdo familiar, de
acordo com a legislacdo em vigor:

a) Cédula pessoal e ou bilhete de identidade de todos os elementos
do agregado familiar;

b) Cartdo de contribuinte de todos os elementos do agregado fami-
liar que contribuam economicamente para 0 mesmo;

¢) Ultima declaragdo de IRS, comprovativa dos rendimentos de
todos os elementos do agregado familiar que contribuam economica-
mente para o mesmo ou documento da reparti¢do de finangas ates-
tando a ndo entrega da referida declaracdo;

d) Nota de liquidacdo do IRS;

e) Recibos de vencimento de todos os elementos do agregado fami-
liar que contribuam economicamente para o mesmo dos meses de
Junho, Julho e Agosto;

/) Recibos de aquisi¢do de medicamentos de uso continuado, no caso
de doenga cronica devidamente comprovada pelo médico;

g) Em situacdo de desemprego dos elementos que compdem o
agregado familiar, declaracdo da seguranga social ou do centro de em-
prego atestando a situag@o, bem como o valor e duragdo do subsidio;

h) Em situagdo de pais solteiros, divorciados, separados judicial-
mente ou de viuvez, declaragdo que ateste o valor da pensdo de ali-
mentos, de sobrevivéncia ou outra, ou documento que justifique a
auséncia da mesma;

i) Casos existam no agregado familiar idosos ou portadores de defi-
ciéncia, documento comprovativo da pensio/reforma, passado pelo
Centro Nacional de Pensdes ou outra entidade equiparada, bem como
declarag@o de IRS, ou documento que ateste a dispensa de apresenta-
¢do da mesma;

j) Casos existam no agregado familiar elementos maiores de 16 anos
de idade ndo estudantes e desempregados, devera ser entregue o do-
cumento comprovativo de inscri¢do no centro de emprego e prova
do valor do subsidio;

k) Casos existam no agregado familiar elementos maiores de 16 anos
de idade estudantes, devera ser entregue o documento comprovativo
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de matricula, passado pelo estabelecimento de ensino que frequentam
ou que irdo frequentar.

3 — As familias obrigam-se a respeitar os horarios definidos para
a «Componente de Apoio a Familia», bem como a proceder aos paga-
mentos de acordo com as regras determinadas.
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5 —E obrigacdo do encarregado de educagio assinar o termo de
responsabilidade constante no boletim de inscrigdo, a aceitar ou ndo
o presente Regulamento.

Artigo 5.°

Comparticipacio familiar e pagamentos

4 — Caso o encarregado de educag@o pretenda que o seu educan-
do frequente as actividades desenvolvidas nas interrupgdes lectivas,
deve manifestar essa necessidade aquando da inscri¢do procedendo
a mesma.

1 — O valor mensal da comparticipag¢do familiar ¢ calculado em
fungdo do rendimento per capita do agregado familiar, o qual é en-
contrado de acordo com a seguinte formula:

Rendimento anual iliquido do agregado familiar — despesas fixas anuais

x RMN x 100
12 x n.° de elementos do agregado familiar

2 — Entende-se por agregado familiar o conjunto de pessoas ligadas entre si por vinculo de parentesco, casamento ou outras situagdes
similares, desde que vivam em economia comum.

3 — Uma vez calculado o rendimento per capita, determina-se o escaldo no qual este se inclui (que varia entre os escaldes de 1 a 6),
definindo assim o valor da comparticipagdo a pagar pelos pais, conforme desejem alimentacdo e ou prolongamento de horério (Despacho
n.° 300/97, de 9 de Setembro).

Indexagdo das comparticipagdes a remuneragdo minima mensal
(base: RMM para 2005 — 374,70 euros)
Escaldes di dimento per capit .
scaldes de ren lee‘: o per capita Refeicio Przl:l}ll%?gggm Refelga(:lee }E;?;;)il;gamento
Escalio endimento
(percent.) Percent. sobre Val Percent. sobre Val Percent. sobre Val
rendimento ator rendimento ator rendimento ator
per capita (euros) per capita (euros) per capita (euros)
1.° Até 30 da RMM 10,0 11,24 5,00 5,62 15,0 16,86
2° De 30 até 50 da RMM 12,5 14,05 a 23,42 10,0 11,24 a 18,74 22.5 25,29 a 42,16
3.0 De 50 até 70 da RMM 15.0 28,10 a 39,34 12,5 23,42 a 32,79 27,5 51,52 a 72,13
4° De 70 até¢ 100 da RMM 15,0 39,34 a 56,21 15,0 39,34 a 56,21 30,0 78,69 a 112,42
5° De 100 até 150 da RMM 17,5 65,57 a 98,36 15,0 56,21 a 84,31 32,5 121,78 a 182,67
6.° Mais de 150 da RMM 17,5 De 98,36 a + 17,5 De 98,36 a + 35,0 De 196,72 a +

(Nota. — No inicio de cada ano lectivo e por despacho do presidente da Camara Municipal, podera ser fixada uma taxa de redug@o aplicavel

a cada escaldo definido no Despacho Conjunto n.° 300/97, de 9 de Setembro.)

4 — Os valores resultantes da aplica¢do da formula definida no
quadro anterior serdo arredondados, por excesso, para a dezena de
céntimos seguinte.

5 — No caso do fornecimento de refei¢des e actividades de pro-
longamento de horério, a actualizagdo dos valores a cobrar sera efec-
tuada anualmente com base nos valores da remuneragdo minima
mensal (RMM) a data do periodo de inscri¢des.

6 — As familias cujos valores de rendimento per capita sejam acima
de 150% da RMM pagam o correspondente ao limite méaximo do 6.° es-
caldo.

7 — O valor da mensalidade é constante e apurado considerando o
total anual de dias lectivos, pelo que ndo € susceptivel de reducao
pelas interrupgdes lectivas previstas no calendario escolar.

8 — Sempre que, através de uma cuidada analise socioeconomica
do agregado familiar, se conclua pela especial onerosidade do encargo
com a comparticipacdo familiar, designadamente no caso das fami-
lias abrangidas pelo regime de rendimento social de inser¢éo, pode o
pagamento da comparticipagdo ser reduzido ou dispensado, por des-
pacho do presidente da Camara Municipal.

Artigo 6.°
Titulares dos rendimentos

1 — Para determinacdo do rendimento familiar é considerada a
declaragdo de rendimentos IRS, de todos os elementos do agregado
familiar que contribuam economicamente para o mesmo, devendo
também ser entregue a documentagdo mencionada no ponto 2 do
artigo 4.° do presente Regulamento, tendo em conta a situagdo dos
diversos elementos que compdem o agregado familiar.

2 — Situagdes profissionais especiais:

a) Para as empregadas domésticas e trabalhadores rurais, aplica-se
a tabela de remuneracdo minima mensal do ano anterior (€ RMM x
14), sempre que ndo haja declaragdo de IRS;

b) Em situagdo de desemprego deve apresentar o documento
comprovativo da situa¢do, bem como do respectivo subsidio, passado
pela seguranca social/centro de emprego. O célculo sera efectuado com

base na declaragido de IRS do ano anterior ou, se ndo a tiver, com
base no actual subsidio de desemprego.

3 — Sempre que haja fundadas duvidas sobre a veracidade das decla-
ragdes de rendimentos, a autarquia considerara o valor da compar-
ticipacdo familiar de acordo com os rendimentos presumidos. Nestes
casos adoptar-se-do as remuneragdes médias mensais, por profissdo e
adaptadas ao distrito de Coimbra.

4 — As familias que optem por néo apresentar a declaragdo de IRS
poderdo propor-se a pagar o maximo do 6.° escaldo.

5 — Sempre que se verifique alteragdo da situacdo socioeconomica
do agregado familiar devera ser reavaliado o processo. Para tal, o
encarregado de educac@o devera fazer prova da nova situagdo, entre-
gando a documentag@o necesséria, sendo que a mesma se torna efec-
tiva no més seguinte ao da entrega da documentacdo.

Artigo 7.°
Regras dos pagamentos

1 — Os pagamentos das mensalidades iniciam-se em Setembro e
devem ser efectuados entre os dias 1 e 10 de cada més (por exemplo,
entre o dia 1 e 10 de Setembro, pagam o més que estdo a iniciar e
assim sucessivamente).

2 — Os pagamentos efectuados depois do dia 10 sofrerdo um acrés-
cimo de 10% até ao dia 15, e 25% a partir do dia 16 até ao final do
més.

3 — O atraso na liquida¢do da mensalidade por mais de 30 dias
implica de imediato a suspensdo da frequéncia das actividades, até a
regularizag@o do pagamento.

4 — O pagamento pode ser efectuado através de cheque endossado
ao municipio de Mira ou através de numerario.

5 — Os atrasos na recolha das criangas, para além do limite do
horério definido, implicam o pagamento de 2,50 € por cada 15 mi-
nutos de atraso.

6 — Apos o pagamento, sera entregue um recibo, para efeito de
IRS.
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Artigo 8.° o
] ~
Desisténcias e faltas § § S
1—No caso de desisténcias e ou faltas, os encarregados de educa-
¢do devem observar as seguintes normas: o0 I e e
a) As desisténcias devem ser comunicadas por escrito, com uma
antecedéncia minima de cinco dias uteis. O nio cumprimento desta ~ Lo Ll Ll
norma implica o pagamento integral da mensalidade do respectivo
més;
b) As faltas da crianga por outros motivos (auséncia por férias, ° 2 Ll Ll
doenga, etc.) tém que ser comunicadas por escrito pelo encarregado <
de educagdo, com, pelo menos, cinco dias tteis de antecedéncia. Em
caso de doenga, a comunicagdo deve ser feita igualmente por escrito o
no dia em que a crianga comega a faltar, se possivel acompanhado de 2| ¢! e e
atestado médico; <
¢) Os acertos relativos aos descontos referidos na alinea anterior 2 co| coowvun coonn
serdo efectuados no ultimo més de frequéncia da crianga nos servigos; = ST gresye ! Segde !
d) Nos dias em que o/a educador/a faltar por razdes de for¢a maior,
sem que @enha efeqtuado aviso prévio ao Jardlm-de—mfanpla, a Cama- col| cooon cooon
ra Municipal de Mira assegurard as a§t1v1dades para as criangas inscri- @ S| 22289 ! RIAFL !
tas no prolongamento de horario e interrupgdes.
o— | coomnun Soomnun
Artigo 9 2 on| EEEEF | EEEES
Calenddrio de inscricdes cn | coccoco—]| cococo o —
- M| RTwnISH | RomssEa
1 — O calendario das inscri¢des (novas inscrigdes e renovagdes)
sera, anualmente definido pelo Gabinete de Acgdo Social, sendo coor- 2
denado com o calendario de inscri¢des da componente lectiva defi- | o N ([ —
nido pelo Ministério da Educagdo e decorrendo obrigatoriamente, i
durante os meses de Junho e Julho. S6 serdo aceites novas inscri¢oes E
ou renovagdes fora deste prazo por motivos de for¢a maior e devida- 8| g — N — ~ —
mente fundamentados; g|°
2 — As inscrigdes entregues fora do prazo estipulado serdo anali- E 2
sadas no prazo de 10 dias uteis e o inicio do fornecimento do servigo “l= -+ N — e —
seré efectuado apds aceitagdo dos valores e respectivo pagamento pelo 5

encarregado de educagio.
Artigo 10.°

Casos omissos

Quadro de pessoal

1 — Os casos omissos serdo analisados e decididos pelo municipio : S : NS : . N :
. H L H H H H H i H
de Mira. - : = N I I I
2 il i8S P iEss i P iEss !
Artigo 11.° & 2 R R
= : n g A Pl g—a
: © : Q EEEE =R RO i oo
Entrada em vigor : S 5 &2V | 5 18TV
Q 8| & :i58688 | & 56858 :
. o S$| §&| 5 {EE€E i| & iEEE i
1 — O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a data 5 S| € 12838 i £ 1888
. ~ R o : = H
da sua publicacio. = 25| 2aig23¢| & i82320
Q Q L o = IS =
S| v | 22888s| 23888%
N L LL SLEEED SLEEED
Q L O w on O 0 o8 n o O 0 03
CAMARA MUNICIPAL DE MORA 2| 22| 288098 | 24393 %
O |OR®) << =EFEFHA << =EF=FH
Aviso n.° 3486-E/2007 : :
Nos termos e para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lein.® 116/84, de 6 de Abril, com a redacgdo que lhe foi dada 2
pela Lein.® 44/85, de 13 de Setembro, se faz pblico que a Assembleia g H
Municipal de Mora, em sua sessdo ordinaria de 7 de Dezembro de 2006, D °
aprovou, por maioria, a proposta de alteragdo ao quadro de pessoal, na 3 | | | ~;=€
sequéncia da deliberacdo desta Camara Municipal realizada em 8 de g 5
Novembro de 2006: 2 ° 5
S ‘S >
s 8
5 2
) 3
i =
3 : :
2 < H
] b5 : .§
=" = ‘ =
5] [5) : 9]
= H a
° o : =3
[=% o} H 2
g = : 8
) o) = 2
21 % |3
—
= = O
Al O =



Numero de lugares Escaldes g
Grupo de pessoal Carreira/designagao Categoria Observ. R
Criados | Ocup. | Vagos 1 2 3 4 5 6 7 8 'P
A
[S—
Técnico superior ........ Arquitecto .o..oeveeeeeeeienienienienen. AsSessOor principal .......cccoocevererenenienienieniene 710 | 770 | 830 | 900 - - - - S
ASSESSOT .. 610 660 690 730 - - - - ~
Técnico superior principal ..... 510 | 560 | 590 | 650 - - - -
Técnico superior de 1.% classe ... 460 | 475 500 | 545 — - - -
Técnico superior de 2.” classe ... 1 1 - 400 | 415 | 435 | 455 — - - -
EStagiario .....coevveeevieeeieieereseeeececeeeen 321 - - - - - - -
Economista .........cecceevevueneniene AsSessor principal .......cccoocevererenenienieneniene 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
ASSESSOT <..evenvevereneeeneeeeenes 610 660 690 730 - - - -
Técnico superior principal ..... 510 | 560 | 590 | 650 - - - -
Técnico superior de 1.% classe ... 460 | 475 500 | 545 — - - -
Técnico superior de 2.” classe ... 1 1 - 400 | 415 | 435 | 455 — - - -
EStagiario .....coevveeeeieeeieieereseeeececeeen 321 - - - - - - -
Técnico superior .........ccceeeveenne AsSessor principal .......ccooceverererenienienieniene 710 | 770 | 830 | 900 - - - -
ASSESSOT <..evenvevereneeeneeaenes 610 660 690 730 - - - -
Técnico superior principal ..... 510 | 560 | 590 | 650 - - - -
Técnico superior de 1.% classe ... 460 | 475 500 | 545 — - - -
Técnico superior de 2.7 classe ........ccccvevueneenee. 3 1 2 400 | 415 | 435 | 455 — - - -
EStagiario .....coevveeeeieeeieieereseeeeceeeee 321 - - - - - - -
TEcnico ..covveveeeeenns Técnico de educagio ................ Técnico especialista principal ............ccccueeee. 510 | 560 | 590 | 650 - - - - S5
Técnico especialista ........ocereeeveeeveierienenne. 460 | 475 | 500 | 545 — - - - =
Técnico principal ......... 400 | 420 | 440 | 475 - - - - g.
Técnicode 1. classe .... 340 | 355 | 375 | 415 - - - - =
Técnico de 2. classe .... 2 - 2 295 | 305 | 316 | 337 - - - - S
EStagiario .....coeveevevieeeieienereseeeeceeeee 222 - - - — - - - &
ES
Engenheiro técnico .................. Técnico especialista principal ............ccoen..... 510 | 560 | 590 | 650 - - - - =
Técnico especialista ............... 460 475 500 545 — - - — 3
Técnico principal ......... 400 | 420 | 440 | 475 - - - - [N
Técnico de 1.% classe .... 340 355 375 415 - - - - o
Técnico de 2.” classe .... v |4 1 3 295 | 305 | 316 | 337 - - - - S
EStagiario .....ccceeeveeeveieeiereieesieeereieeessenenens 222 - - - - - - - T
Educadora de infancia................ EducadoradeinfAncia...........cccceevveevveiieinnnnn. 1 1 — (b) (b) (b) (b) (b) (b) (b) (b) (b) 20
o
Técnico-profissional .. | Sectorcultural .......................... Técnico-profissional especialista principal .... 316 | 326 | 337 | 345 | 360 - - - \|°
Técnico-profissional especialista ................... 269 | 280 | 295 316 | 337 - - - o
Técnico-profissional principal ...... 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - - - <
Técnico-profissional de 1. classe .... 222 228 238 254 269 — — — =
Técnico-profissional de 2.% classe .................. 5 2 3 199 | 209 | 218 | 228 | 249 - - - !
=
Sector desportivo ...........e..e..... Técnico-profissional especialista principal .... 316 | 326 | 337 | 345 | 360 - - - §
Técnico-profissional especialista ................... 269 | 280 | 295 316 | 337 - - - S
Técnico-profissional principal ...... 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - - - S
Técnico-profissional de 1.% classe .... 222 | 228 | 238 | 254 | 269 - - - N
Técnico-profissional de 2.% classe .................. 2 1 1 199 | 209 | 218 | 228 | 249 - - - S
~




Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/designacao Categoria Observ.

Criados | Ocup. | Vagos 1 2 3 4 5 6 7 8
Técnico-profissional .. | Biblioteca e documentagio ....... Técnico-profissional especialista principal .... 316 326 337 345 360 - - -
Técnico-profissional especialista ................... 269 280 295 316 337 - - -
Técnico-profissional principal ............c.c....... 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - - -
Técnico-profissional de 1.% classe .................. 222 228 238 254 | 269 - - -
Técnico-profissional de 2.7 classe .................. 2 1 1 199 | 209 | 218 | 228 | 249 - - -
Desenhador .......cccceceevveveenieniene Técnico-profissional especialista principal .... 316 | 326 | 337 | 345 | 360 - - -
Técnico-profissional especialista ................... 269 280 295 316 337 - - -
Técnico-profissional principal ....................... 238 249 259 274 | 295 - - -
Técnico-profissional de 1.% classe .................. 222 | 228 | 238 | 254 | 269 - - -
Técnico-profissional de 2.% classe .................. 1 1 - 199 209 218 228 249 - - -
Fiscal municipal ..........ccceoveene Especialista principal .........ccccoovevererenenennen. 316 | 326 | 337 | 345 | 360 - - -
Especialista coordenador . 269 280 295 316 337 - - -
Principal .....ccoveiiinieinenceeee 238 | 249 | 259 | 274 | 295 - - -
De 1.2Classe ....cevveeeuenieinieirieciiceneeieene 222 228 238 254 | 269 - - -
De 2.2 ClaSSe .uveuevenieiiieieieteieeeee e 2 1 1 199 | 209 | 218 | 228 | 249 - - -
Topografo ........cceceeeevieeienen. Técnico-profissional especialista principal .... 316 326 337 345 360 - - -
Técnico-profissional especialista ................... 269 280 295 316 337 - - -
Técnico-profissional principal ...... 238 249 259 274 | 295 - - -
Técnico-profissional de 1.% classe .... 222 | 228 | 238 | 254 | 269 - - -
Técnico-profissional de 2.7 classe .................. 1 - 1 199 | 209 | 218 | 228 | 249 - - -
Administrativo ........... Tesoureiro ........cceceeeeeeeniennn. Especialista .... 1 1 - 337 350 370 400 | 430 | 460 - -
Principal ........ 1 1 - 269 | 280 | 295 | 316 | 337 - - -
TESOUIEITO ..ot eeeeeee 222 | 233 | 244 | 254 | 269 | 290 - -
Assistente administrativo ......... Assistente administrativo especialista ............ 269 | 280 | 295 316 | 337 - - -
Assistente administrativo principal e 222 233 244 254 269 290 - -
Assistente administrativo ...........cccceceeereeneene. 18 13 5 199 209 218 228 238 249 - -
Operario qualificado ... | Canalizador ..........ccccceeerenenne. Encarregado-geral ..........ccccooeveninininiieieene 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ........coceevveveenenenineeeeeeen 269 280 290 300 - - - -
Operdério principal ........cccooceeerinenrnieneiene 4 4 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPCIALIO ...ttt eeeseeeee 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Carpinteiro ..........ceceeeververeeneenne. Encarregado-geral .........cccoocevivincenieienienne. 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ............. 269 280 290 300 - - - —
Operario principal . 4 4 - 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPCIALIO ...ttt 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Electricista .......cccceveeveeveencne Encarregado-geral ..........ccooceevieniininniineenen. 300 311 332 340 - - - -
Encarregado .......... 269 280 290 300 - - - —
Operario principal . 3 2 1 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPETATIO ...t eeeeeeeene 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
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Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/designagao Categoria Observ.

Criados | Ocup. | Vagos 1 2 3 4 5 6 7 8
Operario qualificado ... | Altamente qualificado .............. Operdério principal ........cccoocevevirenieniiieene 233 | 244 | 254 | 269 | 285 - - -
OPCIALIO ..ttt 5 2 3 189 180 199 | 209 | 222 | 244 - -
Serralheiro .........ccecevveveeeeerennen. Encarregado-geral 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ........... 269 | 280 | 290 | 300 - - - -
Operdrio principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPELATIO ...t 1 1 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
MECANICO ..vvenvereeeeererieieierienne Encarregado-geral .. 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ........... 269 280 290 300 - - - -
Operério principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPETATIO ...t 1 - 1 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Pedreiro .....cooveveveniiieieiee Encarregado-geral .........ccoocevvivincenieienieenne. 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado .......cccevvevienienenieeeeeeeeeen 269 280 290 300 - - - -
Operario principal ........cccocceeeeeieceeieieieiens 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPCIALIO ..ottt reeieseeene 8 4 4 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
CalCeteiro ......ooeveeeeeveneeneeneenne Encarregado-geral .........cccooceviveniniiinienieenne. 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ........... 269 | 280 | 290 | 300 - - - -
Operario principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPCIALIO ...t eeeseeene 2 - 2 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Jardingiro .........ccceevveievienienienne Encarregado-geral .........cccoeoveieveiecieieienne. 300 | 311 332 | 340 — - - -
Encarregado ........cocevvevieneneninenneeeen 269 | 280 | 290 | 300 - - - -
Operério principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPETATIO ...ttt 3 3 - 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Asfaltador .........cceceveveneeennnen. Encarregado-geral 300 | 311 332 | 340 — - - -
Encarregado ........... 269 280 290 300 — - - -
Operério principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPELATIO ...t 6 4 2 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Cantoneiro de arruamentos ...... Encarregado-geral .. 300 | 311 332 | 340 - - - -
Encarregado ........... 269 280 290 300 — - - -
Operério principal .. 204 | 214 | 222 | 238 | 254 - - -

OPCIALIO ..ottt seeeeieene 18 10 8 142 151 160 170 184 199 | 214 | 233
Auxiliar ........coeeveeene — Encarregado dos servigos de hig. e limpeza .... 1 1 - 244 | 249 | 254 | 264 - - - -

Cond. de méq. pes. e veiculos | Condutor de magq. pes. e veiculos especiais ..... 4 2 2 155 165 181 194 | 209 | 222 | 238 | 259

especiais.

Leitor-cobrador de consumos ... | Leitor-cobrador de consumos ........c..c.ce.ccee.. 2 2 - 175 184 194 | 204 | 214 | 222 | 238 -
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Numero de lugares Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/designagao Categoria Observ.
Criados | Ocup. | Vagos 1 2 3 4 5 6 7 8
Auxiliar .........ccceueeee. Auxiliar de acgdo educativa ...... Auxiliar de acgdo educativa ...........cceeeveennenee. 4 - 4 (¢) (¢) (c) (¢) (¢) (¢) (¢) (¢)
Fiel de armazém ...........ccccc..e.. Fiel de armazém ..........ccooevevevencnceieenee. 1 1 - 142 151 165 181 194 | 209 | 222 238
Cantoneiro de limpeza ............. Cantoneiro de limpeza ..........coceeeeveeveneeneennens 10 9 1 155 165 181 194 | 214 | 228 - -
COVEITO ..o COVEITO .onvineeiiiieiiceceenieeeeeeteee e 2 2 - 155 165 181 194 | 214 | 228 - -
Cozinheiro .......ccceeeeveeveeneennee. Cozinheiro principal ........c.ccocevvieiieniieneennen. 194 199 204 214 | 222 238 - — (e)
COZINNCITO ..o 5 5 - 142 151 160 170 181 189 | 204 | 218
Motorista de transp. colectivos | Motorista de transportes colectivos ............... 3 2 1 175 184 199 214 | 233 259 - -
Motorista de pesados ................ Motorista de pesados ..........cceeeereerieenieenieennnn. 5 1 4 151 160 175 198 204 218 233 249
Tractorista ........ccceeeeeveeneenenne TractoriSta .....cccueeveeeeeeieeieeieeeeee e 2 1 1 151 160 175 198 204 218 233 249
Telefonista ........cccceveeveeneennne Telefonista .......ccceeeereereeniieieeececeeeee 1 1 - 133 142 151 165 181 194 209 228
Auxiliar administrativo ............ Auxiliar administrativo ........c.ccecceceveeereeneene. 8 5 3 128 137 146 155 170 184 199 | 214
Auxiliar dos servigos gerais........ Auxiliar dos servigos gerais ..........cc.cceeeeeennee. 4 3 1 128 137 146 155 170 184 199 214
Informatica ................ Operador de sistema................. Técnico do grau2, nivel 2 ......ccccceveeieiennen. 520 550 580 610 - - - -
Técnicodo grau 1, nivel 3 .......cccocieieienen. 420 440 470 500 - - - -
Técnico do grau 1, nivel 2 ......cccceoieieennen. 1 1 - 370 390 420 450 - - - -
Técnicodo grau 1, nivel 1 .....ccoocevieieinnnnee. 320 | 340 | 370 | 400 - - - -

(a) 60% da remuneragdo suportada pelo municipio e 40% pelo Ministério da Agricultura.
(h) Regime de carreira e remuneragdo idéntica aos educadores de infancia do Ministério da Educag@o.

(c) Regime vigente para idéntica carreira de pessoal ndo docente do Ministério da Educagdo, nos termos do Decreto Regulamentar n.° 51/97, de 24 de Novembro.

(d) Conforme legislagdo em vigor.

(e) Carreira vertical.

28 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, José Manuel Manaia Sinogas.
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CAMARA MUNICIPAL DA POVOAGAO
Edital n.° 173-G/2007

Francisco da Silva Alvares, presidente da Camara Municipal da
Povoagio, torna publico que, por deliberagdo do executivo municipal
tomada na sua reunido de 8 de Janeiro de 2007, se submete a aprecia-
¢do publica, nos termos do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, a proposta de Regulamento Municipal de Funcionamento
dos Servigos, Horério de Trabalho e Controlo de Assiduidade da
Camara Municipal da Povoacdo.

Assim, face ao disposto no n.° 2 do artigo 118.° do Codigo do Pro-
cedimento Administrativo, podem os interessados dirigir, por escrito,
as sugestdes ao presidente da Camara Municipal, no prazo de 30 dias
contados da data da publicag¢do no Didrio da Repuiblica.

A proposta de regulamento podera ser consultada na Divisdo Admi-
nistrativa e Financeira da Camara Municipal, todos os dias uteis,
durante as horas normais de expediente.

Para constar se lavrou o presente edital e outros de igual teor que
vao ser afixados nos lugares de estilo.

10 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco da
Silva Alvares.

Proposta de Regulamento Municipal
de Funcionamento dos Servigos, Horario de Trabalho
e Controlo de Assiduidade
da Camara Municipal da Povoagéao

Preambulo

A elaboragdo do presente Regulamento resulta da necessidade de
defini¢do de regras e harmonizac¢do de procedimentos relacionados
com a adopgdo dos horérios de trabalho e controlo de assiduidade e
abrange aspectos essenciais no que respeita a duragdo e horarios de
trabalho, reunindo as matérias actualmente dispersas por varios qua-
dros normativos, a saber:

Defini¢do de horarios, tipologias;

Trabalho extraordinario;

Trabalho por turnos;

Compensagdo por trabalho em dias de descanso semanal e em dias
de descanso complementar e feriados;

Trabalho nocturno;

Horarios de trabalho;

Controlo de assiduidade.

A clarificacdo e a orienta¢do dos trabalhadores sobre os aspectos
relacionados com o regime juridico da duragdo e horério de trabalho,
por forma a compatibilizar a actividade profissional com o funciona-
mento e operacionalidade dos servigos da Camara Municipal da
Povoagdo e a adequagdo aos principios fundamentais do funciona-
mento e horario de trabalho nos servigos da autarquia, de acordo com
o previsto no Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, constituem
igualmente objectivos a prosseguir pelo presente regulamento.

A adopgdo de horarios ajustados as necessidades individuais que
permitam uma gestao responsavel dos horarios praticados contribuira
para elevar o nivel de qualidade de vida com repercussdes no rela-
cionamento interpessoal e na produtividade.

Para a optimizagdo do desempenho profissional é fundamental o
empenhamento pessoal numa perspectiva de aproveitamento do tempo
de trabalho em condigdes mais favoraveis ao seu rendimento.

O presente regulamento ¢ elaborado ao abrigo dos artigos 114.° ¢
119.° do Codigo do Procedimento Administrativo aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com a redacgio
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Agosto, dos artigos 53.°
n.° 2, alinea a), e 64.°, n.° 6, alinea b), da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, rectificada pelas Declaragdes de Rectificacdo n.s 4/
2002, de 6 de Fevereiro, e 9/2002, de 5 de Margo, e do artigo 6.°,
n.° 2, do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

O projecto respectivo foi objecto de consulta prévia aos funciona-
rios e agentes através das suas organizagdes representativas bem como
de apreciagdo publica.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

CAPITULO 1
Normas gerais
Artigo 1.°
Ambito de aplica¢io

O presente Regulamento aplica-se a todos os funcionarios, agentes
e contratados a termo da Camara Municipal da Povoagao.

Artigo 2.°

Noc¢iao de horario de trabalho

Por horério de trabalho entende-se a determinagdo das horas do
inicio e termo do periodo normal de trabalho diario, dos respectivos
limites e dos intervalos de descanso.

Artigo 3.°
Periodo normal de trabalho

O periodo normal de trabalho diario tem a duragdo de 7 horas,
excepto nos casos de horario flexivel e jornada continua.

Artigo 4.°
Duracao semanal de trabalho

1 — A durag@o semanal do trabalho ¢ de 35 horas.

2 — Podem ser estabelecidos regimes especiais de trabalho,
designadamente o regime de trabalho a meio tempo, a tempo parcial
e a semana de quatro dias, nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e do Decreto-Lei n.° 277/2000, de
10 de Novembro.

Artigo 5.°
Semana de trabalho e descanso semanal

1 — A semana de trabalho €, em regra, de cinco dias, havendo direito
a um dia de descanso semanal acrescido de um dia de descanso com-
plementar, que devem coincidir com o domingo e o sabado, respecti-
vamente.

2 — Os dias de descanso semanal e complementar podem deixar
de coincidir com o domingo e o sabado, nos casos definidos no n.° 3
do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

Artigo 6.°
Periodo de funcionamento
1 — Na falta de definicdo especifica, mediante despacho do presi-
dente da Camara ou de vereador com competéncia para o efeito,
o periodo normal de funcionamento dos servigos é das 8 horas as
20 horas.

2 — Podem ser criados periodos de funcionamento especial de
acordo com o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

CAPITULO I
Horarios de trabalho
SECCAO
Modalidades de horario de trabalho
Artigo 7.°
Horarios de trabalho
Os diferentes servigos da Camara da Povoacdo podem adoptar,

quando devidamente autorizados, as seguintes modalidades de horario
de trabalho:

a) Rigido;
b) Flexivel;
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¢) Destasado;

d) Jornada continua;
¢) Turnos;

/) Especificos.

Artigo 8.°
Horario rigido

1 — O horirio rigido é aquele que, exigindo o cumprimento da
duragdo semanal de trabalho, se reparte por dois periodos diarios, com
horas de entrada e de saida fixas idénticas, separadas por um inter-
valo de descanso.

2 — O hordrio rigido decorre das 8,30 horas as 12,30 horas e das
13,30 horas as 16,30 horas.

Artigo 9.°
Horario flexivel

1 — Horario flexivel ¢ aquele que permite aos trabalhadores, den-
tro do periodo de funcionamento, gerir os seus tempos de trabalho,
escolhendo as horas de entrada e de saida desde que respeitando as
plataformas fixas e de acordo com o estabelecido neste artigo.

2 — As plataformas fixas sdo as seguintes:

Das 10,30 horas as 12,30 horas e das 14,30 horas as 16,30 horas.

3 — Néo podem ser prestadas, por dia, mais de nove horas de tra-
balho nem mais de cinco horas consecutivas.

4 — O periodo minimo de descanso entre o fim da primeira plata-
forma fixa e o inicio da segunda é, no minimo, de uma hora.

5 — O cumprimento da duragdo do trabalho ¢ aferido ao més.

6 — O débito de horas, apurado no final de cada periodo de aferi-
¢do, da lugar a marcag@o de uma falta reportada ao Gltimo dia ou dias
uteis, que deve ser justificada nos termos da legislacdo aplicavel, por
cada periodo igual ou inferior a duragdo média do trabalho.

7 — E proibido o transporte do excesso ou débito de horas apu-
rado no final de cada periodo de aferi¢do, excepto para os trabalha-
dores portadores de deficiéncia que o podem fazer transitar para o
més seguinte e nele compensar o limite de 10 horas.

Artigo 10.°
Adopciao do horario flexivel

1 — A adopg@o do horério flexivel ndo pode afectar o regular e
eficaz funcionamento dos servicos, especialmente no que respeita as
relagdes com o publico.

2 — O horario flexivel s6 pode ser aplicado aos trabalhadores cujo
controlo de assiduidade se efectue mediante sistema de registo
pontométrico.

3 — Nos servigos em que se justifique, sdo elaboradas, pelo respec-
tivo dirigente, escalas de servigo de cumprimento obrigatorio.

4 — Os trabalhadores com horario flexivel ndo estdo isentos de
comparéncia ao servigo sempre que superiormente determinado tendo
em conta as necessidades de servico, designadamente quanto a aten-
dimento e participagdo em reunides.

Artigo 11.°
Horarios desfasados

Horarios desfasados s@o aqueles que, embora mantendo inalterado
o periodo normal de trabalho dirio, permitem estabelecer, servi¢o a
servigo ou para determinado grupo ou grupos de pessoal, e sem possi-
bilidade de opgdo, horas fixas diferentes de entrada e de saida.

Artigo 12.°
Jornada continua

1 — A jornada continua consiste na prestacdo ininterrupta de tra-
balho, salvo um periodo de descanso nunca superior a 30 minutos,
que, para todos os efeitos, se considera tempo de trabalho.

2 — A jornada continua deve ocupar, predominantemente, um dos
periodos do dia e determinar uma redugdo do periodo normal de tra-
balho diério de uma hora.
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3 — O periodo de descanso ¢ fixado pelo superior hierarquico tendo
em vista o regular funcionamento do servigo ndo podendo ser gozado
no inicio ou no fim do periodo diério de trabalho.

4 — A jornada continua pode ser adoptada nas situa¢des previstas
no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em casos
excepcionais devidamente fundamentados.

5 — Nas situagdes cumulativas de amamentagdo ou aleitagdo e
jornada continua, a prestagdo de trabalho ¢ de 5 horas diarias.

Artigo 13.°
Trabalho por turnos

1 — O trabalho por turnos é aquele em que por necessidade do
regular e normal funcionamento dos servi¢os ha lugar a prestagdo de
trabalho em pelo menos dois periodos didrios e sucessivos, sendo cada
um de durag@o ndo inferior a sete horas.

2 — O trabalho por turnos esta sujeito as seguintes regras:

a) Os turnos sdo rotativos, estando o respectivo pessoal sujeito a
sua variagdo regular;

b) Ndo podem ser prestadas mais de 5 horas consecutivas de traba-
lho;

¢) As interrupgdes para repouso ou refei¢do ndo superiores a 30 mi-
nutos incluem-se no periodo de trabalho;

d) Nao podem ser prestados mais de 6 dias consecutivos de traba-
lho, prevendo a organizag@o dos turnos um periodo minimo de des-
canso semanal de 24 horas seguidas;

e) O dia de descanso semanal deverd coincidir com o domingo, pelo
menos uma vez em cada periodo de quatro semanas.

3 — Os servigos organizados com horarios de entrada e saida nido
sujeitos a rotagdo, ndo sdo considerados como laborando em regime
de turnos.

Artigo 14.°
Subsidio de turno

1 — O pessoal em regime de trabalho por turnos, desde que um dos
turnos seja total ou parcialmente coincidente com o periodo nocturno,
tem direito ao subsidio de turno.

2 — O subsidio de turno € calculado sobre o indice remuneratdrio
de cada trabalhador de acordo com as seguintes percentagens:

a) 25%, quando o regime de turnos for permanente, total ou
parcial;

b) 22%, quando o regime de turnos for semanal prolongado e
total;

¢) 20%, quando o regime de turnos for semanal prolongado e
parcial;

d) 20%, quando for semanal total;

e) 15%, quando o regime de turnos for semanal e parcial, excepto
para o pessoal afecto a fiscalizagcdo municipal cuja percentagem sera
de 20%.

3 — O subsidio de turno inclui a remuneragéo devida por trabalho
nocturno.

4 — O regime de turnos sera permanente quando o trabalho for
prestado em todos os sete dias da semana, semanal prolongado quando
for prestado em todos os cinco dias uteis e no sabado ou domingo
e semanal quando for prestado apenas de segunda-feira a sexta-
-feira.

5 — O regime de turnos sera total quando for prestado em, pelo
menos, trés periodos de trabalho diario e parcial quando for prestado
apenas em dois periodos.

6 — Os trabalhadores em regime de trabalho por turnos que aufiram
o respectivo subsidio ndo estdo impedidos de prestarem trabalho
extraordinario e em dias de descanso semanal e complementar.

7 — Nao ha lugar a subsidio de turno nas situagdes em que nao for
devido o vencimento de exercicio.

Artigo 15.°
Horarios especificos
Podem ser fixados horarios especificos nas condi¢des e nos ter-

mos previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto.
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Artigo 16.°
Fixacao de horario de trabalho

1 — A fixag@o dos horarios de trabalho é da competéncia do pre-
sidente da Camara Municipal ou do vereador com competéncia dele-
gada para o efeito sob proposta do servigo onde o trabalhador exerce
fungdes e parecer do CDAF — Chefe de Divisdo Administrativa e
Financeira.

2 — A proposta de trabalho por turnos ou a sua alteracgdo, devida-
mente fundamentadas, deve conter obrigatoriamente as escalas de
turno, organizadas de acordo com o disposto no artigo 14.° do pre-
sente Regulamento.

3 — Os horarios de trabalho sédo fixados tendo em vista a conve-
niéncia do servigo.

4 — Em caso de ndo fixagdo de horario, considera-se em vigor o
horario rigido.

Artigo 17.°
Isencio de horario de trabalho

1 — Os membros dos gabinetes de apoio pessoal ao presidente da
Camara e aos vereadores em regime de tempo inteiro, o pessoal diri-
gente e os chefes de reparticdo e de sec¢do bem como o pessoal de
categorias legalmente equiparadas gozam de isencdo de horario de
trabalho.

2 — A isengdo de horario de trabalho ndo dispensa a observancia
do dever geral de assiduidade, nem o cumprimento da dura¢do sema-
nal do trabalho.

SECCAO IT
Controlo de assiduidade e de pontualidade
Artigo 18.°
Comparéncia ao servico
Os trabalhadores devem comparecer regularmente ao servigo, as
horas que lhes forem designadas e ai permanecer continuamente, ndo

se podendo ausentar, sob pena de marcagdo de falta, salvo se para tal
forem autorizados pelo superior hierarquico.

Artigo 19.°
Formas de controlo

O controlo de assiduidade e de pontualidade ¢ efectuado por registo
pontométrico automatico ou por registo manual em livro ou folhas
de ponto.

Artigo 20.°
Responsabilidade

1 — Compete ao pessoal dirigente e de chefia, ou na sua falta ou
impedimento a quem o substituir, o controlo de assiduidade e de pon-
tualidade dos trabalhadores sob sua dependéncia, sendo responsaveis
pelo cumprimento das normas do presente Regulamento.

2 — Nas situagdes em que o controlo de assiduidade e de pontuali-
dade seja feito através de registo manual, os dirigentes e, ou, chefias
devem, até ao dia 5 més do seguinte, enviar a Sec¢do de Pessoal as
folhas de ponto.

SECCAO Il
Sistema electronico de registo pontométrico
Artigo 21.°
Ambito de aplicacio
1 — Devem proceder ao registo pontométrico da assiduidade, no

terminal para o efeito indicado pelo CDAF, todos os trabalhadores a
quem for atribuido cartdo de registo pontométrico.
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2 — Os trabalhadores devem zelar pelo bom funcionamento e con-
servagdo dos cartdes e dos terminais de registo pontométrico.

Artigo 22.°
Cartio de registo pontométrico

1 — Cada trabalhador ¢ portador do seu cartdo de registo ponto-
métrico que € de uso pessoal e intransmissivel, constituindo meio de
identificacdo profissional.

2 — O trabalhador devera comunicar ao CDAF as situagoes de
extravio, furto ou inutilizagdo do seu cartdo.

3 — A ndo utilizagdo quando devida nos termos do presente Regu-
lamento ou a utilizagdo incorrecta e culposa do cartdo de registo
pontométrico constituem infrac¢do disciplinar.

Artigo 23.°
Registo de assiduidade

1 — E obrigatério o registo pontométrico das entradas e saidas,
incluindo o intervalo para almogo e as relativas a servigo externo,
através do cartdo individual.

2 — O registo pontométrico por outrem que ndo o proprio tra-
balhador, constitui infrac¢do disciplinar para ambos os interve-
nientes.

3 — A falta de registo pontométrico no intervalo para almogo
determina o desconto do periodo correspondente a respectiva plata-
forma movel nos horarios flexiveis e, nos restantes horarios, o des-
conto do periodo de interrupgdo fixado.

4 —No caso em que o trabalhador se esqueca de efectuar o registo
pontométrico deve comunicar tal facto, indicando a hora do registo
em falta, ao respectivo dirigente, podendo este justificar o esqueci-
mento no relatério de assiduidade.

Artigo 24.°
Relatério de assiduidade

1 — No final de cada més o CDAF remete aos dirigentes relatorios
individuais do pessoal afecto a respectiva unidade organica, contendo
os saldos de assiduidade desse més bem como as irregularidades de
registo verificadas por cada trabalhador.

2 — Compete ao superior hierarquico com competéncias para o
efeito justificar ou injustificar as irregularidades de registo verificadas
devendo reenviar os relatorios, com as respectivas decisdes, ao
CDAF.

Artigo 25.°
Isencio de registo pontométrico

1 — O pessoal dirigente, os membros dos gabinetes de apoio pessoal
do presidente da Camara e dos vereadores em regime de permanéncia
e os trabalhadores afectos aos gabinetes das forcas partidarias podem
ser isentos de registo pontométrico.

2 — Sob proposta fundamentada do respectivo dirigente, parecer
do vereador do pelouro e despacho do presidente da Cdmara ou do
vereador com competéncia delegada, podem também ficar isentos do
registo de assiduidade, os trabalhadores cuja natureza das fungdes
desenvolvidas inviabilize esse registo.

3 — Deve ser remetida ao Seccdo de Pessoal, até ao dia 5 do més
seguinte, informacdo acerca da assiduidade relativa ao més anterior
do pessoal referido no ponto 2.

Artigo 26.°

Direito a informacio

E assegurado a todos os trabalhadores o direito a informagao rela-
tivamente a respectiva assiduidade, abrangendo, designadamente, os
periodos de auséncia e as irregularidades do registo pontométrico, bem
como quanto as férias e faltas.
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CAPITULO 111

Trabalho extraordinario e em dia de descanso
semanal e complementar

SECCAO1
Trabalho extraordinario
Artigo 27.°
Nocao

1 — Considera-se trabalho extraordinério o que for prestado para
além do periodo normal de trabalho.
2 — No horario flexivel, considera-se trabalho extraordinario:

a) O prestado para além do periodo de funcionamento dos servi-
¢os e o excesso de horas no final do periodo de afericdo desde que
motivados por circunstincias previstas no artigo seguinte, devidamente
autorizadas e confirmadas;

b) O periodo que exceda as 9 horas de trabalho diario, desde que
motivado por circunstincias excepcionais, delimitadas no tempo e
devidamente autorizadas.

3 — Nao hd lugar a trabalho extraordinario nos regimes de isencédo
de horario de trabalho e de ndo sujei¢do a horério de trabalho.

Artigo 28.°
Presta¢io de trabalho extraordinario

1 — Ha lugar a trabalho extraordinario quando as necessidades de
servigo imperiosamente o exigirem, devido a acumulag¢do anormal e
imprevista de trabalho ou de urgéncia na realizacdo de tarefas espe-
ciais ndo constantes do plano de actividades e, ainda, em situacdes
que resultem de imposicdo legal.

2 — Naio sdo obrigados a prestacdo de trabalho extraordinario os
trabalhadores que:

a) Sejam portadores de deficiéncia;

b) Estejam em situagdo de gravidez;

c) Tenham & sua guarda descendentes ou afins na linha recta
adoptados e adoptandos, de idade inferior a 12 anos, ou que, sendo
portadores de deficiéncia, caregam de acompanhamento dos progeni-
tores;

d) Trabalhadores-estudantes;

e) Invoquem motivos atendiveis.

Artigo 29.°
Limites ao trabalho extraordinario

1 — Os limites ao trabalho extraordinario sdo os seguintes:

a) Nao pode exceder duas horas por dia;

b) Nao pode ultrapassar 120 horas por ano;

¢) Nio pode determinar a prestagdo diaria de trabalho superior a
nove horas, excepto nos horarios flexiveis;

d) Nao pode implicar a percep¢do mensal de valor superior a um
ter¢o do indice remuneratdrio respectivo.

2 — Os limites referidos no niimero anterior podem ser ultrapassa-
dos nos termos fixados no Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto,
e ou em deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 30.°
Compensacio do trabalho extraordinario

1 — As horas extraordinarias, com excepg¢do das efectuadas pelos
trabalhadores com horario flexivel, sdo compensadas, de acordo com
a op¢do individual, por um dos sistemas previstos nos artigos 28.° e
29.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

2 — A compensagdo do trabalho extraordinario efectuado pelos
trabalhadores com horario flexivel faz-se, em regra, por dedugio no
periodo normal de trabalho no més seguinte, sem prejuizo do res-
peito pelas plataformas fixas, salvo quando se mostrar inviavel por
razdes de exclusiva conveniéncia para o servi¢o ou quando for pres-
tado em circunstancias excepcionais e delimitadas no tempo, situa-
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¢des em que podera optar por um dos sistemas previstos nos arti-
gos 28.° € 29.° do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

3 — As razdes de exclusiva conveniéncia para o servico e as cir-
cunstancias excepcionais e delimitadas no tempo sdo atestadas ou
confirmadas por despacho do presidente da Camara ou de vereador
com competéncia para o efeito.

SECCAO 1
Trabalho nocturno
Artigo 31.°
Nocao e regime

1 — Considera-se trabalho nocturno o prestado entre as 20 horas
de um dia e as 7 horas do dia seguinte.

2 — O trabalho nocturno pode ser normal ou extraordinario.

3 — A retribuigdo do trabalho normal nocturno ¢ calculada atra-
vés da multiplicagdo do valor da hora normal de trabalho pelo coefi-
ciente 1,25.

SECCAO IIl

Trabalho em dia de descanso semanal,
de descanso complementar e em feriado

Artigo 32.°
Regime

1 — O trabalho em dia de descanso semanal, de descanso comple-
mentar ¢ em feriado pode ter lugar nas situagdes previstas no arti-
20 31.° n.° 1, do presente Regulamento.

2 — A prestag@o de trabalho em dias de descanso semanal, em dias
de descanso complementar e feriados, ndo pode ultrapassar a duracdo
normal de trabalho diario, excepto nos casos previstos na parte final
do artigo 32.°, n.° 2.

3 — O trabalho prestado em dia de descanso semanal, de descanso
complementar e em feriado é compensado por um acréscimo
remuneratorio calculado através da multiplicagdo do valor da hora
normal de trabalho pelo coeficiente 2.

4 — O trabalho em dia de descanso semanal, para além do acrés-
cimo remuneratério previsto no niimero anterior, confere direito a
um dia completo de descanso.

SECCAO IV
Autorizagao e responsabilizagao
Artigo 33.°
Autorizacio

1 — A prestagdo de trabalho extraordinario e em dia de descanso
semanal, descanso complementar e feriado deve ser previamente auto-
rizada pelo presidente da Camara Municipal ou por vereador com
competéncia delegada para o efeito.

2 — Os trabalhadores devem ser informados, salvo em casos excep-
cionais, com uma antecedéncia de 48 horas, da necessidade de presta-
¢do de trabalho extraordinario, em dia de descanso semanal ou com-
plementar e em feriado.

3 — O pagamento de horas extraordinarias ou de trabalho pres-
tado em dia de descanso semanal, de descanso complementar e em
feriado depende de preenchimento de impresso proprio por parte de
cada trabalhador, visado pelo respectivo dirigente e autorizado pelo
presidente da Camara Municipal ou por vereador com competéncia
delegada para o efeito.

4 — O impresso previsto no nimero anterior deve ser enviado ao
DRH até ao dia 5 do més seguinte aquele em que o trabalho foi efec-
tuado, devidamente preenchido e autorizado.

Artigo 34.°
Responsabilizacao

Os dirigentes sdo responsaveis pelo controlo e cumprimento das
normas do presente Regulamento e da legislagdo em vigor quanto a
prestagdo de trabalho extraordinério e em dia de descanso semanal,
descanso complementar e feriado bem como de directivas emanadas
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do presidente da Camara Municipal ou de vereador com competéncia
delegada para o efeito quanto as mesmas matérias.

CAPITULO IV

Disposicoes finais
Artigo 35.°
Casos omissos

1 — Aos casos omissos no presente Regulamento aplica-se a legis-
lagdo em vigor em matéria de duragdo e horario de trabalho na admi-
nistragdo publica.

2 — As duvidas suscitadas pelo presente regulamento sdo resolvi-
das por despacho do presidente da Camara Municipal ou de vereador
com competéncia delegada em matéria de gestdo e direc¢do dos recur-
sos humanos.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

Artigo 36.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no inicio do segundo més
seguinte ao da sua publicitagio.

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO
Aviso n.° 3486-F/2007

Para os devidos efeitos se faz publico que a Assembleia Municipal
de Valongo, por proposta da Camara Municipal, deliberou, em sessdo
ordinaria realizada em 15 de Dezembro de 2006, aprovar a actua-
lizagdo da Tabela de Taxas anexa ao Regulamento da Liquidagdo
e Cobranga de Taxas Relativas a Realizagdo de Operagdes Urbanisti-
cas de Edificagdo e Urbanizagdo para o ano de 2007, nos seguintes
termos:

QUADRO 1

Taxa devida pela emissao de alvara de licenga
ou autorizagao de operagao de loteamento e de obras de urbanizagao

Designagdo (gla:i)as)
1 — Emissdo do alvard de licenga OU QUEOTIZAGHO .........c.cecueeuieiueeiieeitieteeiteeteeteeteesseeseeseesseesseesseessesssesseesssesssessaasssesssesssasseens 86,86
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:
@) PO TOLE ...ttt ettt et et e e s bt e bt e st e e bt e s st e st e es e e e st e st enbeeateen b e eabeeabeeabeenbeenteeabeenbeenbeenbeenbeenbeennas 6,95
D) POT OZO0 ittt ettt e h e e h e e et e e e h e e e a e e bt e eh e e e a b e h b e eateeateeateeateeh e e st e ehteehte st e ehteeht e st e ehteeateeseeehtenatanseeas 6,95
¢) Outras utilizagdes — por cada m? ou fracgdo . 0,58
d) Prazo — por cada ano OU fTACCHAD ......ueruirrireeeieieieteese ettt sttt et et e et e st e st e e st e st eneent et eseeseeneeneensesesseeneeneensennes 138,97
1.2 — Por cada aditamento ao alvara de licenga Ou QULOTIZAGHOD ..........ccueeevieiieiieieeieeteeie et ete et teeeeee e eaeesseeseeseesseesseenseas 86,86
1.3 — Por lote ou por fogo resultante do aUMENtO AULOTIZAO ......eevieuiiiiiiiiiiieieeie ettt ettt st e s e 6,95

QUADRO I
Taxa devida pela emissao de alvara de licenga ou autorizacdao de operagao de loteamento

Designagdo (;a;ias)
1 — Emissdo do alvara de licenga Ou QUEOTIZAGHO .........c.eeovieruierieeiiieiieieeiteeeteeseeteeaeesseeseeseeseesseesseesseesseasseeseesseesseesseesssensens 72,38
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:
@) POT TOLE .ottt ettt et e e et e e bt e teeebe e se e sseese e se e sseeseeessanssessaesseesseeaseesseeabeenbeesaeesseesseenseenseesseenteenns 6,95
b) POr 080 .o 6,95
¢) Outras utilizagdes — por cada m? ou fracgdo 0,58
1.2 — Por cada aditamento ao alvard de licenga OU QULOTIZAGAOD .........eecuieiieiieieeieeie ettt ettt e e sat e b e et e saeesaaeeneas 72,38
1.3 — Por lote, por fogo e por unidade de ocupagio resultante do aumento autorizado ..........cccceveeerererierienierenereseeeens 6,95

QUADRO III
Taxa devida pela emissao de alvara de licenga ou autorizagdo de obras de urbanizagao

Designagdo (:;la;);as)
1 — Emissdo do alvard de licenga OU QUEOTIZAGAO ........cc.eeruieruiertieiiieiiete et ettt et e et e bt ete e bt e bt enbeesbeeabeenteesbeeabeenbeenseenbeenseenseas 72,38
1.1 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:
@) Prazo — por cada MES OU FTACGAD .......eeiuiiiuiiiieeiieiie ettt et e et e et e et e et e eabeeabeeabeesbeeabeeseasseesatasssesnsesabeenseenseenbeenseanne 11,58
b) Infra-estruturas — por cada eSPECIAlIAAAL .........eoveeuirieieieeee ettt sttt a ettt e aeene e ene 28,96
1.2 — Por cada aditamento ao alvara de licenga OU QULOTIZAGAOD ..........ccueevierieiieiieieeteete et ete et e e e e seeaeesreeseesseesreessseennas 72,38
1.3 — Acresce ao montante referido no nimero anterior:
@) Prazo — por cada MES OU fTACCAD .....veuerrerieetieiieieeee ettt ettt et e st e st e e st e st e et e st e s ae s e esesaeeneentensenseesesneeneeneensenses 5,79
b) Infra-estruturas — por cada eSPECIAlIAAAL .........eoveeirieieeeee ettt sttt ettt aeene e ene 14,48
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QUADRO IV

Taxa devida pela emissdo de alvara de licenga ou autorizagdao de trabalhos de remodelagao dos terrenos

Designagdo (;{3_):)2)
Aterros ou escavagdes que provoquem alteragdo do relevo natural e das camadas de solo aravel:
1 — Por cada 100 M? OU fTACGAD ..veevveierieiteetietieietertesteste et et et etestesteeseeseessessassasseessessessassassessaassessessassessessansensansasssessansessensens 20,26
QUADRO V
Taxa devida pela emissao de licenga ou autorizagao para obras de edificacao
Designagdo (:;:a;?s)

1 — Habitag@o do tipo unifamiliar, anexos e garagens — por m? ou fracc¢do de area bruta de construcdo, reconstrugdo, am-
PLIAGAOD OU AIEEIAGAOD ..ottt ettt ettt ettt ettt e e et e e et e eateeateeabeeateeateeaseeabeeabeesbees e e st aseenaeanse e s ee st e st anseanbeestaseenseeseaseans 0,69
2 — Habitagdo do tipo bifamiliar, multifamiliar, comércio e ou servigos:

2.1 — por m2 ou frac¢do de area bruta de construgdo, reconstrugdo, ampliagdo ou alteragdo 1,74
2.2 — acresce ao montante referido em 2.1, por fogo e ou unidade de OCUPACAD .......cceevuieriieriiiiiieiiiieeieete e 57,90
3 — Edificios destinados exclusivamente a comércio, servigos, industria e outros fins — por m? ou frac¢do de area bruta

de construgdo, reconstru¢do, ampliagao OU AILETAGAD ........veeeieriertertieeeicetetee ettt ettt et e st et e eaeese e st e s e e tessesseeseeneensensensenseenes 2,90
4 — Prazo de execugdo — por cada periodo de 30 dias ou frac¢do 11,58

QUADRO VI
Taxas devidas em casos especiais de licenga ou autorizagao
Designagdo (;ai'?s)

1 — Demolicao de edificios e outras construgdes, quando ndo integradas em procedimento de licenca ou autorizagdo —

POT CAAA TN? OU TTACGAD ..euvevieiieuieiieiteeteete et et et et e stesteetee st essetesessesseeseeseessessansessaesaeseessessassensansanseesansesseessessessansansesseesaessensensansensansn 0,35
2 — Construgdo, ampliagdo, reconstrugido ou modificagdo de muros de suporte ou de vedagdo ou de outras quaisquer veda-

¢des — por metro linear ou fracgéo:
a) Confinantes COM @ VIA PUDIICA .....c..eeuieieiiieeieeeee ettt et ettt et e e st e st et e s e st et e s e st e eaeeneentensensenseeneeneeneensensas 1,04
b) Nao confinantes COm @ VIiad PUDIICA .....cc.coiuiiiiiiiiiiieii ettt ettt et e et eeate st e s et e sat e bt e s bt esbe e beesse e bt anseesbeenseanseens R
3 — Modificag@o das fachadas dos edificios incluindo a abertura, amplia¢do ou fechamento de védos de portas e janelas — por

m? ou fraccio da SUPErficie MOIICAAA .......cveveeirieietiieieet ettt ettt ettt be e et e seseesensesessesseseseneesansesensens 2,90
3.A — Por cada aparelho fixo colocado na fachada 21,58
3.B — Instalagdo de esta¢des de radiocomunicagdes e respectivos acessorios na cobertura de edificacdes 809,23
4 — Corpos salientes de construgdes, na parte projectada sobre vias publicas, logradouros ou outros lugares ptiblicos sobre

administragdo municipal, ou que, por motivos de loteamento ou de qualquer outra operagdo urbanistica venha a integrar-se no

dominio publico — por m? ou fracgdo:
a) Varandas, alpendres integrados na construg@o, janelas de sacada e semelhantes . . 57,90
b) Outros corpos salientes destinados a aumentar a superficie Gtil da edificagao ........cceveveririeiiereieeeeeee e 115,81
5 — Instalagdo de ascensores e monta-cargas, incluindo os respectivos motores (cada) ..........cceceeeeeieriiesienieenieennen. . 31,84
6 — Obras de beneficiag@o exterior, que ndo sejam de limpeza ou pintura na cor existente — por cada m? ou fracgio ........ 0,29
7 — Construgdo, reconstrugdo ou modificagdo de terracos no prolongamento dos pavimentos dos edificios ou quando sirvam

de cobertura utilizavel em logradouros e esplanadas — por cada M? OU frACCAD ...e.vevirveireerieieieieeeieietet ettt ns 0,81
8 — Abertura de pocos incluindo a construgao de resguardos — POr CadA ........cecuieiiieiiiiiieiierieieee et 23,17
9 — Terraplanagens e outras obras em zonas envolventes das edificagcdes com projecto aprovado, que alterem a topografia

local — por cada 100 M? OU TTACGAD .e.veuveveieeerieietiteteieteteetete et eteetestesesteseeseseesesseseesessesessensesansensesassesesaneesessesansasessessesansesessenes 17,37
10 — Construgdo de tanques, piscinas e outros recipientes destinados a liquidos — por cada m* ou fracgéo . 9,85
11 — Construgdo de vias de acesso a veiculos automdveis — por cada 50 m? 0u fraCGAD .....ecveeeeererierierieeieeieieeeie e 31,84
12 — Utilizagao de solo:
12.1 — Acgdes que provoquem a destrui¢do do revestimento vegetal e que ndo tenham fins meramente agricolas — por

cada hectare ou fraccdo:
a) Para plantag@o de espécies arboreas de crescimento FAPIAO ......c.eeruieruieriieriieiierie ettt ettt et eeebeenee e 202,66
D) PArA OULIOS TINS ..eeuviiiiiiiiiieeiieeiiecit ettt ettt e et e et e ette e st e eaeeesbeesseesseesseesseesseessaesseesseessasssesssenssansseseeseasssesssenssansaessseseanseens 52,11
12.2 — Licenga para localizagdo e ampliagdo em terrenos particulares de instalagdes, equipamentos ou actividades, referidas

no Decreto-Lei n.° 343/75, de 3 de Julho:
12.2.1 — Instalagdo ou ampliagdo de abrigos, fixos ou mdveis, utilizaveis ou ndo para habitacdo, se a ocupagio de terrenos

se prolongar para além de trés meses — por m? ou frac¢do e por ano:
@) ALE TO00 M .ottt ettt ettt b et b et e st e b et e st e b et e bt e b e st e b et e st eb et e st b et e bt e Eea b e b et e st e bt et et e b et eat b et e st et et ebeebe sttt 0,54
b) De 1001 m2 a 2000 m?.. . 0,43
€) SUPETIOT @ 2000 M2 .....vieiiiiieiietiieteetetetestet et ete e te st e sesteseeseseesessesaesasseseesesseseeseneesassessasansesesesaesansasesensesansesensassesensasesensssansan 0,23
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12.2.2 — Instalag¢do de barracas de jogos, desporto e divertimentos ptblicos — por m? ou fracgdo e por ano:
0,76
0,97
5,39
12.2.3 — Instalacdo ou ampliagdo de depodsitos de materiais, contentores, inertes, marmores, granitos, madeiras e outros
materiais de construgdo e artefactos de cimento, argila e similares — por m? ou fracg¢éo e por ano:
@) ALE 1000 MN% L.oiiiiiiiieiet ettt ettt ettt et sttt e h et b et bt a et e bttt e e et sttt a e bt st na et bttt n st enentne 0,54
5) D& 1001 M2 @ 2000 M2 ...oiniiiiiiitiieiieteste ettt ettt a e te st et et et e b e te bt e te st eb e be st ebe s e b et e st ebeases e eb et eb e et enteb et e st s e st eb et e st sbeneebentan 0,43
€) SUPETIOL @ 2000 IMN? .....iiiiiieieteteeeeete ettt ettt et et e et e st e eae e st e st e st e se s easeeseeseeneen s e se st easeeseeneentense s e seseeaseeneeaeentententesenneeneene 0,23
12.2.4 — Instalag@o ou ampliagdo de parques de estacionamento de automoveis e caravanas — por m? ou fracgdo e por ano:
@) ALE TO00 % .ottt ettt b et et b et h bt e bt st et e bt b e st e b et e st b et eb et e et e b et e st e b ea b e bt e et eh e b et e bt et et e b et et b et e st ebentene 0,54
b) De 1001 m? a 2000 m? . . 0,43
€) SUPELIOT @ 2000 M2 ....eoeiiiieieiesteeteet et et esteeteetee st estebesestesseeseessessessassessessaassessensansessesssessessensansensasessensesssessessansensansassessanns 0,23
12.3 — Licenga para localizacido, instalagdo e ampliacdo de depositos de ferro-velho, de entulhos, de residuos ou cinzas
de combustiveis solidos, liquidos ou gasosos e de veiculos (vulgo parques de sucata), nos termos do Decreto-Lei n.° 268/98, de
28 de Agosto — por m? ou fracgdo e por ano:
@) ALE TO00 % ..ottt ettt ettt bt a e b et e bt st et e bt e st e b et e st b et eb et ea e e b et e st e b ea b e b et et ea e b et e bt et et e b et e st e b et e st ebentene 0,76
b) De 1001 m? a 2000 m? . 0,54
€) SUPELIOT @ 2000 M2 ....eeeiiiieieitisteet et et et estesteete e st estestessestesseeseessessessassassessaessessensansessesseessessensensessansessansessseseessansensansassessanns 0,43
13 — Os actos sujeitos a pagamento de taxas previstas no Decreto-Lei n.° 267/2002, de 26 de Novembro, sdo determinadas
em fungdo da capacidade total dos reservatdrios ou, no caso de parques de garrafas incluindo as cabinas com trés ou mais
garrafas de GPL, em fungéo da capacidade total do parque, e definidos em relacdo a uma taxa base, designada por TB, nos
seguintes termos e de acordo com a tabela referida no ponto 13.2:
13.1 —— O VaLOT @ TB € e ..ottt e e e ettt e e tee e e bee e aseeessas e sbaaessaeensseesnsaseassaeanssaesasseensseesnseeeasseann 107,90
Acresce por cada m? de area abrangida pela intervengdo, no terreno ou lote onde se insere a instalagfo ..........ccccecevveveuenene 53,95
13.2 — Tabela para a determinag¢@o do montante das taxas devidas:
C (m’) — Capacidade total dos reservatorios ou das garrafas de GPL 100<5C<500 50<C<100 C<50
Apreciacdo dos pedidos de aprovacdo dos projectos de construgdo e de alteragdo 5 TB acrescido 5TB 3TB
de 0,1 TB por cada
10 m® (ou fracgdo)
acima de 100 m?
Vistorias relativas ao processo de licenciamento — inicial e final .................. 5TB 4TB 3TB
Vistoria para verificacdo do cumprimento de medidas impostas nas decisdes
proferidas sobre reclamactes ...........ueeverierierierieniiere ettt 5TB 4TB 3TB
Vistorias PeriOdiCaS .......cceeveveruerrerenirieeeeceteeesiesee e seeeeeneeneens 8 TB 5TB 4TB
Repeticdo da vistoria para verificagdo das condigdes impostas 6 TB 5TB 4TB
AVETDAMENITOS .....veeverieiierinieiinteitereteetnteteres ettt st besae s s sae e esesenes 2TB 1,5 TB 1 TB
13.2.1 — No caso de postos de abastecimento de combustiveis e de parques de garrafas, acresce por cada m? de area abrangida
pela intervencdo, no terreno ou lote onde se inSere a INSLAlACAO ......eeeeierieririririeeee ettt eas 53,95
13.3 — No caso de existéncia de lojas de conveniéncia ou outro tipo de edificacdo, acresce aos montantes referidos nos
pontos 13.1 e 13.2 — por m? ou frac¢do de area bruta de CONSIIUGAO ......cververiirieeieieierieseeteeeetestesteseeeseesessessesseeseessessessessenns 2,16
14 — Licenga/autorizac¢do das areas de servigo na rede vidria municipal, englobando a sua construgdo e funcionamento,
abrangidas pelo Decreto-Lei n.° 260/2002, de 23 de Novembro:
14.1 — Emisséo do alvara de obras das areas de servigo:
a) Por cada equipamento INSTAIAAO ........c.iiiiiiiiiiiie ettt ettt et et e et e et e e abeeateeabeeabeenteeabeeabeenbeenbeenbeeabeennas 1078,97
b) Acresce por cada m? de area abrangida pela intervengdo, no terreno ou lote onde se insere a instalagdo ...........cecceveuneene. 53,95
14.2 — Vistoria para efeitos de emissdo de licenga/autorizagdo de eXploragao ..........cecvevuereerereriieiieniereneeeeeeeeeee e 323,69
14.3 — Emiss@o de licenga/autorizagdo de eXPIOTAGAOD ........ccuiiieriieiieieete ettt et e ettt e eteeteeabeeabe st e sseesaeesstesseesseesaeanaeans 28,96
14.4 — No caso de existéncia de lojas de conveniéncia ou outro tipo de edificagdo, acresce ao montante referido no pon-
tos 14.3 — por m? ou frac¢do de area bruta de construgdo, reconstru¢do, ampliagdo ou alteragaio .........ceveeeevveresiesiesesereeeennne 2,16
15 — Licenga/autorizag@o dos recintos de espectaculos e divertimentos publicos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 309/2002,
de 16 de Dezembro:
15.1 — Emissdo do alvara de obras de edificag@o dos recintos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 309/2002, de 16 de Dezem-
bro — por m? ou fracgéo de area bruta de construg@o, ampliagdo OU AlLErAGAO .........eveververieerietieeieieiesteee e eee e eeaesaessesee e eeas 26,97
15.2 — Vistorias a realizar ao abrigo do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 309/2002, de 16 de Dezembro, aos recintos de
espectéaculos e de divertimentos publicos:
a) A}rea do recinto igual ou INFETIOr @ 60 M2 ........cvivieiiiiieeieietetete ettt et e st e teeseese et e s esbesseeseessesaesassassesseessessensasassensaans 43,16
b) Area do recinto superior a 60 m* e até 200 m’ . 64,74
¢) Area do 1ecinto SUPELIOL @ 200 M2 .......ccviiiiiiieiieiieieiertesteeteete et et etestestessessaeseeseessesessesseeseessessassessansesseessessessansassessensassessanss 129,48
16 — Instalagdo de infra-estruturas de suporte de estagdes de radiocomunicagdes € respectivos acesSOrios .........eoeverereennen. 1348,71
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17 — Licenga/autorizagdo de estabelecimentos industriais do tipo 4 abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 69/2003, de 10 de Maio:
17.1 — Apreciagdo dos pedidos de licenca/autorizagdo de instalagdo ou de alteragfo ...........ceecuevieeierienieniinieeieeeceeeene 75,53
17.2 — Vistorias relativas a qualquer facto imputavel ao industrial por falta de cumprimento de condigdes .. . 151,06
17.3 — Emissdo da respectiva licenca de explorago industrial ............ccccecieriereririnieieieesesce et 37,76
17.3.1 — Acresce a este valor os montantes das taxas previstas na alinea d) dos n.> 1 e¢ 2 do Quadro VII.
17.4 — Vistoria para verificagdo do exercicio da actividade ou do cumprimento das medidas impostas nas decisdes proferidas
sobre as reclamagdes € reCUrSOS NICTATGUICOS ........eeruieiuieriieritetieitteett et et ertte bt estt e bt e bt e ae e bt e bt enbee bt ensee bt enbeenseenseenseenbeenseenbeenseeneas 75,53
17.5 — Averbamento de trANSIMISSAO ......cccueeeiieeeiiieeiiieeeiieeeiteeeeteeeiteeeeteeesseeeeseeassssassssseesssassssessseesssessssseassseessssessssessssesensssans 32,37
17.5.1 — Acresce a este valor o montante da taxa fixada no ponto 17.4, quando se mostre necessaria a realizagdo de pré-
via vistoria.
17.6 — Desselagem de maquinas, aparelhos e demais equipamentos — POr Cada ...........ecvevverereririerierierereeceeeeeee e 15,11
17.7 — Vistorias para verificagdo do cumprimento das medidas impostas aquando da desactiva¢do definitiva do estabeleci-
INENEO INAUSIITAL ...ovviiiiiiiiieeeeeee ettt e e ettt e e e e eaaee e e e eeaaeeeeeeaaaaeeeeeesaaaeeeeenssaseeeassseeeesasssseeeenssssseesesseeeeseensenseseansaeeeeean 37,76
18 — Acrescem aos montantes referidos no ponto anterior as taxas fixadas na Portaria n.° 470/2003, de 11 de Junho, quando
haja participacdo de entidades exteriores ao municipio.
QUADRO VII
Taxa devida pela emissdao de alvara de autorizagdo de utilizagao
Designagdo (;xar):)as)
1 — Emiss@o de autorizagdo de utilizagdo por:
) FOZO ettt ettt et e bt et e et e e bt et e et e e bt et e e bt ea bt e bt eateeabeeateeabeeabeeabeebe e bt e bee bt eehtenseeeseesatesneeenee 17.37
D) COMETCIO © SEIVICOS ...eeuuteiieiieiiestteattestteattesutesutasteeautesutessteastasstessteeueeesteastesaeeeataassesabessbeeseeestasstaasseeabesabaenbeeabeeataenseenbeenseensean 28.96
¢) Anexo e garagem constituindo fracGA0 AULONMOMA ..........eeiuiiuiiriieiiieiieie ettt ettt et et e at e bt e eeesbt et e e beebeesseesaeeeseesasaennas 14,48
d) Indiistria € armazeéns ...........cceeeeeveereenieenneesreeneenne. . 40,54
e) Aparcamento automével 8,69
2 — Acresce ao montante referido no niimero anterior — por cada 50 m? de area bruta de construgdo ou frac¢éo .............. 14,48
3 — Emissdo de autorizagdo de utilizag@o por obras de construgdo ndo incluidas no nimero anterior ............ceceeeereereeeneenn. 16,18
QUADRO VIII
Taxa devida pela emissao de alvara de autorizagao de alteragdao do uso
Designagdo (;lizas)
1 — Emissdo de licenga ou autorizagio de altera¢do do uso:
@) PAra NADITAGAO .....vieuiiiiiiciiecieciecieete ettt ettt e e e e e e e e etteesbeesaeesbaesseesseesbeasseessaesa e st e este st e st e ereeesaeeteeereeaseeseeereensaeseas 11,58
D) PAra COMEICIO OU SEIVIGOS ...cvveiuieruieiuieitieiteesttesteesteesteesseesseesseesseesseesseesseasssesseasssesssesseesssesssessesssesseessesssessseesseesseessesssessseessens 86,86
c) Para armazém 104,23
d) Para industria 144,77
2 — Acresce ao montante referido no nimero anterior — por cada 50 m? de area bruta de construgdo ou fracgio .............. 16,98
QUADRO IX
Taxa devida pela emissdao de alvara de autorizagao de utilizagao
ou suas alteragdes previstas em legislagdo especifica
Designagao (:;xarX:s)
1 — Emissdo de autorizag@o de utilizag@o e suas alteracdes — por cada estabelecimento abrangidos pelo Decreto-Lei
n.° 168/97, de 4 de Julho, alterado pelo Decreto-Lei n.° 139/99, de 24 de Abril:
a) De bebidas ....... . 144,77
b) De restauragio ................... . 231,61
¢) De restauragdo e de bebidas ................... . 289,51
d) De restauragio e de bebidas com danga ... 347,42
2 — Emissdo de autorizacdo de utilizacdo e suas alteracdes — por cada estabelecimento alimentar e ndo alimentar e servigos
abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setembro, e fixados na Portaria n.° 33/2000, de 18 de Janeiro ..................... 289,51
3 — Emissédo de autorizacdo de utilizacdo e suas alteragdes — por cada empreendimento turistico (estabelecimentos hote-
leiros e meios complementares de alojamento turistico, parques de campismo publicos e privativos e conjuntos turisticos)
abrangidos pelo Decreto-Lei n1.° 167/97, de 4 de JUINO ....c..oouiiiiiiiiiieee ettt sttt sa e et nees 347,42
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4 — Emissdo de autorizagdo de utilizagdo e suas alteracdes — por cada empreendimento de turismo no espago rural (turismo
de habitag@o, turismo rural, agro-turismo, turismo de aldeia, casas de campo, hotéis rurais e parques de campismo rurais) nos
termos do Decreto-Lei n.° 54/2002, de 11 de MAGO ......ccueiiiiiiiieeiee ettt ettt et et e s et e s seesabeeabeeaeeennas

5 — Acresce ao montante referido no nimero anterior — por cada 40 m? de area bruta de construgdo ou frac¢éo ..............

6 — Emissdo de licenca de utilizacdo, ao abrigo do artigo 9.° do RAU, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de

OULUDIO ..ttt e et e et e e et e e st e eteeeteeaseeeseeess e sseesseeseasss e ss e ssassse st esssasss e ssassaenseesseesseenseesseenseensaesseenseesseenseenseensennsas

202,66
55,59

34,74

QUADRO X

Emissao de alvara de licenga parcial

Designagdo

Taxa
(euros)

Emissdo de licenga parcial em caso de CONStruga0 de ESLIULUIA ........ceveierierereieieieieie sttt eceteee e sseseestesseeseeseeneensessesneeseene

30% do
valor da
taxa
devida
pela
emissdo
do alvara
de licenca
definitivo
de acordo
com o
Quadro V

QUADRO XI

Prorrogagoes

Designagao

Taxa
(euros)

1 — Prorrogag@o do prazo para a execugdo de obras de urbanizacdo em fase de acabamentos — por ano ou fracgéo ...........

2 — Prorrogacdo do prazo para a execugdo de obras de edificagdo previstas na licenga ou autorizacdo em fase de acaba-
MENLOS — POT ANO OU TTACGAO ...vvvievieiitieteeietiteeteteetestetesteseeteseseeteseseesasseseesessesessassesesessesaseseesesassassesessessesesseseasessesasseseesessesessaneas

50% do
valor das
taxas
devidas
pelo alvara
de licenca
ou autori-
zagdo de
obras de
urbani-
zagao

30% do
valor das
taxas
devidas
pelo alvara
de licenca
ou autori-
zagdo de
obras de
edificacdo

QUADRO XII

Licenga especial relativa a obras inacabadas

Designagado

Taxa
(euros)

Emissao de licenga especial para conclusio de obras inacabadas acabamentos — por ano ou fracgdo por més ou fracgio .....

17,37
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Designagao (:;xarX:s)
1 — Pedido de informagdo prévia relativa a possibilidade de realizacdo de operacdo de loteamento em terreno de éarea infe-
TIOT @ 1000 IN2 ..ottt et e e et e e et e e teeeeaaeeeeteeeeseeeesseeeseeeasseseaseseensssensseeenseseenseeesseeensesennsseenseseensesenseeeenseeeerseeennnen 69,49
2 — Pedido de informagdo prévia relativa a possibilidade de realizacdo de operagdo de loteamento em terreno de area entre
TO00 M2 € 5000 1M ...ttt ettt ettt ettt st b et b st et e bt eae et e s e st b e st ebesaes e eb et e st e b et e bt benteb et ea e b enteb e st e st ebeabeneeb et entebenbeneane 104,23
3 — Pedido de informac@o prévia relativa a possibilidade de realizacdo de operacdo de loteamento em terreno de area supe-
TIOT @ 5000 M2 ...oieiieieee ettt ettt e et e et e e eteeeteeeteeeteeeteeeseeeseeestaesseesseeaseesseesseeaeeessaesseeaseesseessenssenseeseetsesseasseesseesseesseeaeeeseeennas 138,97
4 — Pedido de informagdo prévia sobre a possibilidade de realizacdo de obras de CONStIUGAO .......c.evvevvereeeeeierierierereeeeiene 46,32
5 — Outros pedidos de INfOrMAGAD PIEVIA ......cc.eeiieriiiieiieiie ettt ettt et e et e s eesatesatesstesatesatesseesbeesbeenseenstestenseesseenseanseans 28,96
QUADRO XIV
Ocupacao da via publica por motivo de obras
Designagdo (;ﬁ?s)
1 — Ocupagdo da via publica delimitada por resguardos ou tapumes:
1.1 — Tapumes ou outros resguardos acabamentos — por ano ou fracgdo por cada periodo de 30 dias ou fracgdo:
a) Por piso de edificios por eles resguardados e por metro linear ou frac¢do incluindo cabeceiras ...........cocoeeceeeeieeiiiiennenen. 1,74
b) Por m? ou frac¢do de superficie da via ocupada até um metro de 1argura ..........cccevveeeveiriesieeinieireseeee st 9,27
¢) Por m? ou fracgdo de superficie da via ocupada com mais de um metro de largura ..........cceeveveererereeerienereesese e 11,58
2 — Andaimes — por andar ou pavimento a que correspondam (mas s na parte ndo definida por tapume) — por metro
linear ou fracg@o € por cada 30 dias OU fIACGAO .....cecuieiiiiiiiiet ittt ettt ettt et et e e bt e te et e eabe et e esteenbeeabeenbeenbeenbaensaaas 2,90
3 — Andaimes — por andar ou pavimento a que correspondam (quando ndo exigivel a instalagdo de tapumes ou resguardo)
— por metro linear ou fracgdo € pPor 15 dias OU fTACGAD .....eeiiiiiiiieiieie ettt ettt ettt e bt e bt e saeeseeenaee 1,17
4 — Caldeiras, betoneiras, amassadouros, depositos de entulho ou de materiais, ou de outros, fora dos resguardos ou tapu-
mes — por m? ou frac¢do e por cada periodo de 30 dias OU frACCHAD ...o.evveeriirieieerieirieie ettt ese e e seneenens 11,58
5 — Veiculo pesado, guindastes, gruas e semelhantes — por cada periodo de 30 dias ou frac¢do e por cada ...........cccceeueenen. 49,22
6 — Veiculo pesado, para bombagem de betdo pronto:
Q) POE QIA ..ot e e ettt e et e e e be e e tae e e e e e eabaeeetae e ettt eaabaeetaa e taeeerbaeattaeabaeearbaeebaeeanbeeesseeeteeeanteeesaean 23,17
D) POT SEIMANA ......ocuvieeiieiiieiiieteeteete et et eteete e bt esbeese e st e se e sa e seasaesssesseesssansseaseassasssesssessaesseesseensaanssessaensaasssesssesssensssessennsennns 115,81
7 — Ocupagdes que impliquem danifica¢do de pavimentos, sem prejuizo da obrigatoriedade de reposi¢do — por 15 dias
ou fracgdo:
a) Valas — por MEtro lINEAr OU fTACCAOD ....ee.vereiereirieetieeeietetee ettt et et e et e et et et e e st e st entese e st en s e senseeseeseeneeneensesenseanean 2,90
5) OULLAS — POI M2 OU TACGAOD ...vvevverrerrertierietieteitestestesteeteeseetessestessesseeseessessessasesseaseessessensassessasseessessessensassessansansessessenseessensans 2,08
QUADRO XV
Vistorias
Designagao (:;xarX:s)
1 — Vistoria a realizar para efeitos de emissdo de autorizacdo de UtiliZaAGAO .........cccueriieiiiriiiiiiiieee et 34,74
1.1 — Por cada fogo ou unidade de ocupag@o em acumulagdo com o montante referido no niimero anterior ............c........... 23,17
2 — Vistoria para efeitos de emissdo de autorizagdo de utiliza¢do relativa a ocupag@o de espagos destinados a armazéns ou
industrias, em acumulacdo com 0 montante referido NO N.0 T .....c.ooiiiiiiiiiiiii ettt et e 115.81

3 — Vistoria para efeitos de emissdo de autorizagdo de utilizagdo relativa a ocupacdo de espagos destinados a servigos de
restauragdo e de bebidas — por estabelecimento abrangido pelo Decreto-Lei n.° 168/97, de 4 de Julho, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 139/99, de 24 de Abril, em acumula¢do com o montante referido no N.° 1 .......ccoeiiiiiiiiiieiiieiieece e 115,81

4 — Vistoria para efeitos de emissdo de licencga ou autorizagdo de utilizago relativa a ocupagdo de espagos destinados a esta-
belecimentos alimentares ou ndo alimentares — por estabelecimento abrangido pelo Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setem-
bro, e fixados na Portaria n.° 33/2000, de 18 de Janeiro, em acumulagdo com o montante referido no n.° 1 ........cccocveneennenn. 115,81

5 — Vistoria para efeitos de emissdo de autorizag@o de utilizagdo relativa a ocupagdo de espacos destinados a estabeleci-
mentos hoteleiros, € meios complementares de alojamento turistico, parques de campismo publicos e privativos e conjuntos

turisticos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 de JULNO .......coouiiiiiiiiiiiiieeeee ettt s 115,81
5.1 — Por cada estabelecimento comercial, restauragdo e de bebidas, servicos e por unidade de alojamento, em acumulagio

com 0 MONtante Previsto NO NUIMETO ANEETIOL .......everueruereeereeieterterterteeseeseetensessessesseeseentensessessesseesteneeseensensensessesseeseensensensessessens 28,96
6 — Vistorias para efeitos de emissdo de autorizacdo de utilizagdo, relativa a ocupagdo de empreendimentos de turismo

no espago rural abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 54/2002, de 11 de Marco .........cocceeeiierierereeinceteieresie et 107,90

6.1 — Por cada unidade de ocupagdo ou de alojamento em acumulagdo com o montante previsto no nimero anterior ........ 16,18
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7 — Vistorias para efeitos de emissdo de licenga ou autorizacdo de utilizagdo, requeridas ao abrigo do artigo 9.° do RAU,

aprovado pelo Decreto-Lei n.° 321-B/90 — pOr cada fOZ0 ....co.eeuieieierieeiiree ettt 28,96
8 — Vistorias ao abrigo do artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/

2001, de 4 dE JUNNO ..ueiiniiiieetee ettt b et b et b et e b et e sttt e bt st e st e b et et et e bt b et e b et ea e e b et e st e b et ebe et et et e et eneebetene 28,96
8.1 — Por fogo ou unidade de ocupagio . 28,96
8.2 — ParteS COMUNS .......cccouvrieieiiuiiieeeeiireeeeeecreeeeeeerreeeeeenreeeeeennnes . 46,32
8.3 — Por cada garagem ou anexo constituindo frac¢do autéonoma............. . 11,58
8.4 — Por garagem, incluindo anexos n@o constituindo fracCao aULONOMA .......cc.cevuieiuiiiiiiiiieiieie ettt 34,74
9 — Vistorias para constitui¢do de propriedade horizontal (prédios urbanos construidos anteriormente a data de entrada em

VIZOT O RGEU) L.ttt st ettt et e e st e st e e st e st emt e e et e st e s e e st en e en s et e seeseseeneentente st et esseeseeneentensesensenseane 34,74
9.1 — Acresce por cada unidade de OCUPAGAD PIEVISTA ......eeruieruieriieriietieriieiteette et e it e st estte et e satesateseeesatessaesseesstessbesneeeseesasasnnas 11,58
10 — Outras vistorias ndo previstas nos numeros anteriores:

10.1 — Vistorias ao abrigo do artigo 90.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/

2001, de 4 de Junho, conjugado com os artigos 12.° ¢ 13.° do RAU, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de Outubro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 329-B/2000, de 22 de Dezembro:

a) Por habitacdo ou UNidade de OCUPAGAOD ........eeruiiiuiiiiieiieieee ettt ettt et et e e bt e bt e bt e bt e bt esbesabeenteesbeenbeenbeenseenbeenseennas 26,97
D) PAITES COMUINS .....cviiitiiieiietieeiieetteetteetteetteetteetteestesseeesseessasssessseasaasssassseasseasseesseessaasseesseessanss e ssesssasseesseassanssesssasssassesssesssansnens 21,58
10.2 — Vistorias para efeitos de elaboragdo de autos de medigdes necessérios para orcamento a que se refere o artigo 16.° do

RAU, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 321-B/90, de 15 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 329-B/2000, de 22 de Dezembro:
a) Por habitagdo ou unidade de OCUPAGAO .....ccverueruireirieieieie ettt ettt et et e et et e e et e et e st et et e tesestesseeseeneentensesensesseenean 53,95
100.3 —— OULLAS VISTOTIAS ...eeccvviierieeerieeetieeeiteeeeiteeeetteeeteeesteeeasseeassssessseeansasaassssansssasssssanssseessseassssassaeanssseassseanssaesnsseenssessnsseessseann 28.96
11 — Vistoria para recepgao provisoria e ou definitiva de infra-estruturas urbanisticas em loteamentos:
11.1 — Para habitagdo ou misto:
@) POT CAAA ...ttt ettt e et e et e e ate e st e e abeeate e st e eabeeateeabeeabeeabeenbeeabeeabeenbeeabeenteeabeenbeenbeenbeenbeenbeennas 34,74
b) Acresce por cada fogo ou unidade de OCUPACAD PIEVISLA ......c.eeueeueeierierieeeieiieteeteteieste st eteeneetesestesseseessesseeneeneeneensensesneeseens 11,58
11.2 — Para industrias e armazéns:
@) POT CAAA ..ttt ettt et e et e e ate e st e eabeeate e s b e eabeeateeabeeabeeabeen b e eabeeabeenbeeabeenteeabeeabeenbeenbeenbeenbeennas 57,90
b) Acresce por cada unidade de OCUPAGAD PIEVISTA ......erverueruiriieieieiertieieeeeee et et e st e st e et et e e e s tesseeseeseesesseeneensensensesneeneeneensensens 23,17
12 — Inspecgdes periddicas, reinspecgdes e inspecgdes extraordinarias, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 320/2002, de 28 de De-

zembro (elevadores, monta-cargas, escadas mecénicas e tapetes rolantes):
12.1 — Por cada instalagdo, relativamente a inspec¢do periddica ou extraordinaria:
12.1.1 — Em edifica¢des destinadas a comércio ou prestagdo de servigos abertas ao ptblico:
@) ALE 4 PISOS ..eeneietieiteett ettt et e et e et te et e e e st e e uteeateeateeuteeuteeateeabe et eeabeeabeeabeenbeeabeeateen bt eh e e hteesteeateeateeabeeabeebeenbeebeebeebeenseanseens 215,79
b) Acresce por cada PISO SUPETIOT @ 4 ....c.eeruiriieeiriieieeieierteet et et ettt e et e e s et st e eae e st ene e eesse st essesseeseenteneensensensesseeneentensensensesneeneans 32,37
12.1.2 — Em edificagdes destinadas a habitagdo, comércio, prestagdo de servigos e estabelecimentos industriais de classe 4 ou

em edificagdes destinadas exclusivamente a habitagdo com mais de 32 fogos ou mais de 8 pisos:

@) ALE 4 PISOS w.neeneeeeetieiieeeteste ettt et ee e e e et e et e eu e s et et e et e e st e et en e et et et e e h e e a e en e e a s et e st eR e eR e e Rt eAeenten e et e st eaeeneen e et e seeneeneent et e seeneeneenes 129,48
b) Acresce POr Cada PISO SUPETIOL @ 4 .....couieiieiieiiete et ettt e et e te et e e teeateesteeateeatassteeateestaaseeastesataaseeestesatanseesstasstanseesseesasanseens 16,18
12.1.3 — Em edifica¢des destinadas a industrias das classes 1, 2, 3 e 4 e a edificagdes exclusivamente habitacionais ndo

incluidas no numero anterior:

@) ALE 4 PISOS ..eenttetieteette ettt ettt et e et teea e e e ateeuteeateeateeuteeateeateeabe e teeabeeabeeateeabeeabe et e en bt eht e bt e eheeeateeateeateeabeeabeenbeebeebeenseeabeenseenns 151,06
b) Acresce POr Cada PISO SUPETIOL @ 4 .....couiiiieiietieieet et et e et e te et e eateeateesteeateeataesteeateestaaseeastesstaastesatesstanstesatesatanseesneesatanseens 21,58
12.1.4 — Nos casos ndo previstos nos niimeros anteriores os montantes a cobrar sdo os fixados no ponto 12.1.2.
12.2 — Por cada instalagdo os montantes das taxas devidas pela reinspecc¢do das instalagdes sdo reduzidas para 60% dos mon-
tantes referidos no ponto 12.
QUADRO XVI
Operagdes de destaque

Designagdo (:;la;);as)
1 — POr pedidO OU TEAPTECIAGAO ......eeveeuieueeieetieteetcetetete s et et e et et e teste st e ese e st en e e se s esseeseeseenteneen e e s et esseeseentensensenseeneeneensansesens 14,48
2 — Pela emissao da certiddo de aprovagdo 14,48
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QUADRO XVII

Inscricdo de técnicos

Designagdo (;xar):)as)
1 — Por inscrigdo, para assinar projectos de arquitectura, especialidades, loteamentos urbanos, obras de urbanizagio e direc-
¢éo de obras:
1.1 — Pela 1.* vez:
Para @SSINAT PIOJECLOS ....eeueeuieietirteeteetiettetertest e et et estetentesseeteeseent e tesesesseeueeneentensesseaseestene st estentensenseaseenteneentensenseseeseeneentensensas 75,28
Para assinar projectos € dilIIr ODIAS ........cccuiiiiiiiiiiiie ettt ettt e ettt e et e et e et e eabeesbeeabeesbeeabeeabeenseenseenbeabeeseeseenseennes 148,23
1.2 — Renovagido anual da inscri¢do:
Para @SSINAT PIOJECLOS ...veeueeuietetirteeteetieetetesteste et et este e testesteeseeat e eesessesseeseeneentensesseaseeseeme st eseentensens et eeateneentensensesenneeneentensensas 37,63
Para assinar projectos € dilIZIr ODIAS ........cocuiiiiiiiiieeie ettt ettt e e et e et e et e eabeeate e st e eateeateesteeabeestasssesnbesstesneessbesasenneas 72,71
QUADRO XVIII
Assuntos administrativos no dominio de edificagdes e urbanizacdes
Designagao (:;xarX:s)
1 — Averbamentos em procedimento de licenciamento ou autorizagdo — por cada averbamento ...........cc.cceceevieevieniieneenncnn. 43,43
2 — Averbamentos de alvards para prorrogagdes de prazo de licenga ou autoriZagao ...........cecveveereereenereeeereeniereneseeeeseeneens 57,90
3 — Emissdo de certiddo da aprovagao de edificio em regime de propriedade horizontal .............cccceevieiiiniiiiiniiniiiiieeeeen. 46,32
Acresce:
3.1 — Por frac¢do em acumulagdo com o montante referido no niimero anterior destinados a habitagao .............ccccceeueennee. 14,48
3.2 — Por local de exercicio de actividade comercial ou industrial ou de profissdo liberal — por cada 50 m? ou frac¢do, em
acumulag@o com 0 montante referido N0 N.7 3 ...ttt ettt e b e et e et et e et e e bt et e e be e bt e beebeens 20,26
3.3 — Por local de aparcamento constituindo frac¢@o auténoma — cada 30 m? ou fracgdo .... 33,59
3.4 — Por cada garagem ou anexo constituindo frac¢do autdbnoma — cada 30 m? ou fracg@o . . 33,59
4 — Aditamento a certiddes da aprovagdo de edificio em regime de propriedade horizontal .............cccooevirinieieneneneeeene 46,32
Acresce:
4.1 — Por rectificagdo das frac¢des — por cada fraccdo alterada ou rectificada ..........occoveeerieiieriinenenire e 17,37
4.2 — Por rectificagdo das partes comuns — por cada rectificagdo ou alteragdo .. . 17,37
4.3 — Por aumento ou redugdo de fraccdes — por cada fraCCAD .....oveveriirireieieieeree ettt 23,17
5 — Fotocdpias ndo autenticadas:
@) PO UMA JAUAQA ...ttt e ettt e et eeeateeeetaeeebeeeassaeessseesssassseeanssseensaseassseansaseassssessaesnsssensaesseean 0,19
b) Por duas laudas 0,29
6 — Fotocopias autenticadas dos documentos arquivados — POT CAAA ........ecvervirieruirieieieiereeeeee ettt 3,01
Acresce por cada folha fotocopiada:
DIE UMA TAUAA ...ttt e ettt e e e et et e e eeeaaa e e e s eeesaeeeeeeesaeseeeeeaaaeeeesanseeeeeansssseeeeensaesseeenssseeeeenseneeeeannes 0,19
DI QUAS TAUAAS ...ttt e et e e et e et e e e e e eete e e e teeeeaae e e aeeea—eeeataeeteeeanraeeaaeeeeteeeateeenaneeateeeareeeennteeerreenrnes 0,24
7 — Despesas administrativas:
@) ATIXAGAO A EAILALS ...eoutiiiiiiieiieete ettt e et e et e st e e e ateeuteesbeeateeabassbeeateebeanbe e bt e bee bt eebt e seeasteehtenseeestesatenseennen 6,37
D) PUDICAGAD A ©UILALS ......veeveieiiiieciieetieeit ettt ettt e st e ete e e et esseeeseeeseesssesseesss e saesssesssassseessesssassesssesssenssenssenseenseeseesseansaens Custo
da publi-
cacao
7.1 — Por cada registo de certificado de conformidade ou declarag@o de responsabilidade técnica 11,58
8 — Numeragdo de prédios — por cada niimero de policia fOrnecido ..........cociveeirieiererereeeeee e 5,79
9 — Fornecimento de copias ou outras reproducdes de processos relativos a empreitadas e de obras de urbanizagdo e edifi-
CAGAO —— POI CAAA COIECGAD ...nvinvinieiieietesteeteet ettt e et et et e et et e st e e st e st e st et e s esseese e st enten s et easeeseeseenteneen s e s e st e se st eseentensensenneeneanean 15,06
Acresce por cada folha escrita:
a) De uma lauda 0,19
b) De duas laudas 0,24
Acresce por cada folha desenhada:
1) Em papel transparente:
00T 0 P2 o I V. SO 23,17
Formato A3 . 46,32
Superior ao formato A3 — por cada dM? OU fTACGAD .....ecvevveruieieieierieeieete ettt ettt ste et e e et esaestesseeseessessesessessesseessensensassensans 4,05
2) Em papel ozalide ou semelhante:
Formato A4:
POT UM EXCIMPIAT ...eeieiieie ettt ettt e et e e a b e et e e e ateeateeateeabeeateeabeeabeesteesbeeateeateenbesabeenbeesbeenbeenbeenseenbeensaennas 4,05
POr cada eXEMPIAT @ MAIS .....ccueeuiriieeieieteee ettt et et e st e ae e et et et e st e s s e e st e st enten e en e et e s e et e ent e st et e senae e st ententesenteeas 1,27
Formato A3:
POT UM @XEIMPLAL ...ttt ettt ettt e sttt e e a e e st et e e et e e et s st eneeaeensen e e sesseeseeneentensenseseeseeneentensensensesneeneen 6,95
POr cada @XEMPLAT @ INATS .....eeiieiiiiieiie ettt e et e et e st e e e ateesteesteeatesaeaesseeabeeabanbee bt e s eeaseeeatassseenbeeabasnseensesabeenteenne 2,43
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Superior ao formato A3:
POr Cada dM? OU fTACGAO ....vvevveeieiiitietieiietetesteste ettt et et et estestesteeseeseessesseseesessaessessessansessesseeseessensassessensessasenseeseessansensansanseasanns 1,17
3) Fornecimento de copias ou outras reproducdes de processos relativos a empreitadas e fornecimentos ou outros, em ele-

mentos de suporte informatico:

POT QISQUELE ...ttt sttt e et e et et e et e st eat e st et e s e et e e st e st en e e a e e s e s e eh e e R e Rt en e e st en s et et e eneeneentententesenneeneene 3,49
Por CD-Rom .........cccevvveiiiiiinns . 12,16
Acresce POr Cada MB OU fTACGAO ......evirtireieiieieierteet ettt ettt et e st s e et e et e st e e s et e eseeseenten s et e seeseeneeneene et eneensenenneenean 1,86
10 — Fornecimento de plantas topograficas:
10.1 — Em papel ozalide:
Formato A4 (planta de 10CAIZAGAO) .......ecveruirieeirieieieset ettt ettt et et st eae e st et eseent e e e te st e st eesesaeeneeneensesenaeenenne 8,69
Formato A4 (extracto do Plano Director Municipal) . 8,69
Formato A3 (planta de 10CAIZAGA) ....verviruiriieieieieiee ettt ettt et et st e bt e st et eae e st et et e s enseeseeneeneentensesenaeesene 17,37
Formato A3 (extracto do Plano Director Municipal) 17,37
Superior ao formato A3 — por cada dm? ou fracgdo 1,17
10.2 — Em papel transparente:
Formato A4 (planta de localizag@o) ........ccccceveruennnne 23,17
Formato A4 (extracto do Plano Director Municipal) . 23,17
Formato A3 (planta de localizag@0) ........ccceceveevevenennns . 46,32
Formato A3 (extracto do Plano Director Municipal) . 46,32
Superior ao formato A3 - por cada dM? OU fTACCAOD ....ecveuieveieerieieieieerietetest et et et ete ettt e e seseeseeesesseseesensesassessesensesessensanens 4,05

11 — Fornecimento a pedido dos interessados de documentos necessarios a substitui¢do dos que tenham sido extraviados ou
estejam em MAU ESTAAD —— CAARA ......oouiiiiiiiiieieee ettt et e et e e s tee st e e et e e s et e shtesatasseesaeesseesseeeseeestenseeehtenbeebeebeenbeebeenne 4,40

12 — Reapreciacdo do pedido de licenciamento ou autorizag@o em caso de indeferimento nos termos fixados no artigo 25.°
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alterac¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho 34,74

13 — Apreciagdo de aditamentos a projectos de obras ou de loteamentos — por cada aditamento ............cccceveeerecrceereereennene 40,54

14 — Execugdo de obras coercivas nos termos fixados no artigo 91.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro — o
custo das obras acrescidos de 20% para encargos de administragdo e do IVA a taxa legal em vigor.

15 — Execucdo de obras de reparagdo de estragos causados por particulares em equipamentos publicos, mobiliario urbano,
sinalizacdo de transito, abrigo para passageiros e outros — o custo das obras acrescidos de 20% para encargos de administracdo
e do IVA a taxa legal em vigor.

16 — Reposicdo de pavimentos da via publica, levantados ou danificados por motivo de realizagdo de quaisquer obras ou
trabalhos ndo promovidos pela Camara Municipal, bem como limpeza das vias publicas danificadas por argamassas ou outros
materiais, quando ndo sejam executados nos prazos estabelecidos — o custo das obras acrescidos de 20% para encargos de
administragdo e do IVA a taxa legal em vigor.

17 — Certiddes — por cada lauda ou fracgéo:

) D8 LOT ..ttt ettt ettt et e et e e htesa b e e aeeeateeateeateeabeeateeabeeabeeateenbeea bt eabeeate bt e bt ekt e eateehteeateeateeateenbeeabeenteenbeeabeenteenne 5,79
D) D& NAITALIVA ...oevvieiieiiieiiieiieeiteeteeeteetteetteeteetteesteesteesteesteesseasseessaasseesseasseasseesseessaesseessaassasss e ssesssansseessesssanssesssesssanseesseenssansaens 11,58
¢) Buscas — por cada ano, exceptuando o corrente ou aquelas que expressamente se indicarem, aparecendo ou ndo o objecto

6 =T o0 1oz TSRO 2,90
18 — Pedido de desisténcia de pretensdo apresentada, apds o seu exame liminar pelos servigos competentes — cada. ........... 5,79
19 — Conferigdo e autenticacdo de documentos apresentados por particulares — cada .........cccceevueevieeiieeiienieniienieeceeeeeen 3,49
20 — Marcagdo de alinhamentos e nivelamento em terreno confinante com a via piiblica OU OULIO ......ceeeeveeeeeienierienienene 23,17

21 — Elaboragdo ou aprovagdo de or¢gamento nos termos dos n.s 2 e 5 do artigo 16.° do RAU, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 321-B/90, de 15 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 329-B/2000, de 22 de Dezembro:

a) Quando as obras ndo exijam projecto nem célculos de betdo armado, por habitacdo ou unidade de ocupacgio ................... 53,95
b) Quando as obras exijam projecto e ou célculos de betdo armado, por habitacdo ou unidade de ocupagio ..........ccceeeeeueneee 140,27
22 — Certidao de autorizacdo de localizacdo de estabelecimentos industriais, nas condi¢des estabelecidas no Decreto Regu-

lamentar 1.° 8/2003, de 11 d€ IMAI0 ......ccuieeeieeeieeeeeee et eeee et eteeee e e ete e e et e eeeaeeeeseeeeseeeesaesesseeeseeeenseeeesseeanseeeesseeensseeenseeens 26,97

23 — Depésito da ficha técnica de habitacdo de cada prédio urbano nos termos do n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 68/2004, de 25 de Margo:

Por cada prédio ou fracgdo destinada @ haDItAGAO .........cuevveruiririeieieiee ettt sae ettt et saeeneene 16,18

(Aprovado por deliberagdo da Camara Municipal, em 7 de Dezembro de 2006.)
(Aprovado por deliberacdo da Assembleia Municipal, em 15 de Dezembro de 2006.)

9 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando Hordcio Moreira Pereira de Melo.

Aviso n.° 3486-G/2007

Torno publico, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na redaccdo dada pela Lei n.® 44/85,
de 13 de Setembro, que a Assembleia Municipal de Valongo, na sua sessdo de 15 de Dezembro de 2006, aprovou, mediante proposta formulada
pela Camara Municipal, na sua reunido de 7 de Dezembro de 2006, a alteracdo do organigrama e organizagdo dos servicos que se publica em
anexo.

16 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Fernando Hordcio Moreira Pereira de Melo.
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CAPITULO 1

Estrutura e atribuicdes gerais

Estrutura geral dos servicos municipais

1 — GP — Gabinete da Presidéncia.

2 — Gabinete de Imprensa, Comunicagio e Imagem.

3 — Gabinete da Qualidade.

4 — Servigo Municipal de Protecgdo Civil:

4.1 — Gabinete Técnico Florestal.

5 — Departamento de Administragdo Geral e Modernizagdo Autar-
quica:

5.1 — Seccdo de Apoio Administrativo;

5.2. — Gabinete do Municipe;

5.3 — Divisao de Desenvolvimento Econémico-Social:

5.3.1 — Gabinete de Estudos e Candidaturas;

5.3.2 — Gabinete do Empresario;

5.3.3 — Aggéncia para a Vida Local.

5.4 — Divisdo de Sistemas de Informac3o:

5.4.1 — Sector de Gestdo e Manuteng¢do de Redes e do Parque
Informatico;

5.4.2 — Sector de Gestdo e Manutengdo de Aplicagdes Informéticas.

5.5 — Divisdo de Administragdo Geral:

5.5.1 — Secc¢do de Expediente ¢ Documentagio;

5.5.2 — Sector de Feiras ¢ Mercados;

5.5.3 — Sector de Metrologia.

5.6 — Divisao de Apoio Juridico, Contencioso e Notariado:

5.6.1 — Sector de Apoio Juridico e Contencioso e Execugdes Fis-
cais;

5.6.2 — Sector de Fiscalizagéo e Policia;

5.6.3 — Servigos de Notariado.

6 — Departamento de Finangas:

6.1 — Seccdo de Apoio Administrativo;

6.2 — Gabinete de Gestdo Financeira;

6.3 — Divisdo de Servigos Financeiros:

6.3.1 — Seccdo de Contabilidade;

6.3.2 — Seccdo de Taxas e Licengas (Valongo);

6.3.3 — Seccdo de Taxas e Licengas (Ermesinde);

6.3.4 — Tesouraria.

6.4 — Divisdo de Aprovisionamento e Inventério:

6.4.1 — Secgdo de Aprovisionamento;

6.4.2 — Seccdo de Inventario e Patrimonio Municipal;

6.4.3 — Sector de Armazém e Gestdo de Stocks.

6.5 — Divisdo de Recursos Humanos:

6.5.1 — Seccdo de Recrutamento e Gestdo de Pessoal;

6.5.2 — Secgdo de Remuneragdes e Abonos;

6.5.3 — Sector de Satide, Higiene e Seguranga no Trabalho.

7 — Departamento de Obras Municipais e Transportes:

7.1 — Seccdo de Apoio Administrativo;

7.2 — Gabinete de Projectos;

7.3 — Divisdo de Obras Municipais:

7.3.1 — Sector de Construcdo do Patrimonio;

7.3.2 — Sector de Manutengdo do Patrimonio.

7.4 — Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito:

7.4.1 — Sector de Construgdo de Vias e Arruamentos;

7.4.2 — Sector de Manutengdo de Vias e Arruamentos;

7.4.3 — Sector de Sinalizagdo e Transito.

7.5 — Divisdo de Transportes e Oficinas Auto:

7.5.1 — Sector de Transportes e Equipamento;

7.5.2 — Sector de Oficinas Auto.

8 — Departamento do Ambiente e Qualidade de Vida:

8.1 — Secg¢do de Apoio Administrativo;

8.2 — Divisao de Qualidade Ambiental:

8.2.1 — Sector de Higiene Urbana;

8.2.2 — Sector de Controlo Sanitario;

8.2.3 — Sector de Fiscalizagdo Ambiental.

8.3 — Divisdo de Protec¢do do Ambiente:

8.3.1 — Sector de Controlo Ambiental;

8.3.2 — Sector de Protec¢do da Natureza;

8.3.3 — Sector de Gestdo da Floresta.

8.4 — Divisdo de Parques e Jardins:

8.4.1 — Sector de Parques e Jardins.

9 — Departamento da Cultura, Turismo e Patriménio Historico:

9.1 — Seccdo de Apoio Administrativo;

9.2 — Divisdo da Cultura:

9.2.1 — Sector de Animagdo Cultural;

9.2.2 — Sector de Equipamentos e Apoio Logistico.
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9.3 — Divisdo do Patrimonio Historico, Bibliotecas e Turismo:
9.3.1 — Sector de Patrimonio Historico e Museus;

9.3.2 — Sector de Bibliotecas;

9.3.3 — Sector de Arquivos;

9.3.4 — Sector de Turismo.

10 — Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica:
10.1 — Sec¢do de Apoio Administrativo — Ermesinde;
10.2 — Divisdo de Planeamento:

10.2.1 — Secg¢do de Apoio Administrativo;

10.2.2 — Sector de Planeamento;

10.2.3 — Sector de Informagdo Geografica e Cartografia;
10.2.4 — Sector de Topografia e Desenho.

10.3 — Diviséo de Edifica¢do e Urbanizagdo:

10.3.1 — Secgdo de Apoio Administrativo;

10.3.2 — Sector Técnico de Edificagdo e Urbanizagao.
10.4 — Divisdo de Fiscalizagdo Urbanistica:

10.4.1 — Secc¢do de Apoio Administrativo;

10.4.2 — Sector de Fiscaliza¢do Técnica;

10.4.3 — Sector de Medigdo e Projectos.

11 — Departamento de Educagdo e Acgdo Social:

11.1 — Secgdo de Apoio Administrativo;

11.2 — Divisdo de Acgédo Social:

11.2.1 — Sector de Acg¢do Social;

11.2.2 — Gabinete da Rede Social.

11.3 — Divisdo de Educagéo:

11.3.1 — Sector de Interven¢do Educativa;

11.3.2 — Sector de Accdo Social Escolar;

11.3.3 — Sector de Gestdo de Equipamentos Escolares.
11.4 — Divisdo da Juventude e Desporto:

11.4.1 — Sector de Animagdo Desportiva;

11.4.2 — Sector de Gestdo de Equipamentos Desportivos;
11.4.3 — Sector da Juventude.

Atribuicdes gerais dos servicos

S&o atribui¢des gerais ¢ comuns dos diversos servigos:

Elaborar e submeter a aprovagdo superior as instruc¢des, circulares
e normas que forem julgadas necessdrias ao correcto exercicio das suas
actividades, bem como propor as medidas mais adequadas, no ambito
de cada servigo;

Colaborar na elaboragio do Or¢amento e Grandes Opgdes do Plano;

Coordenar a actividade das unidades dependentes de cada um dos
servicos e assegurar a correcta execugdo das tarefas;

Assistir, sempre que superiormente for determinado, as reunides da
Camara Municipal e sessdes da Assembleia Municipal;

Zelar pelo cumprimento dos deveres de pontualidade e assiduidade
e participar as auséncias a Divisdo de Recursos Humanos, em confor-
midade com as leis e regulamentos em vigor;

Preparar a minuta dos assuntos que caregam de deliberagdo da
Céamara na area dos respectivos servigos e remeté-las, via e-mail, a
Divisdo de Administragdo Geral;

Assegurar a execugdo das deliberagdes da Camara e despachos do
presidente ou vereador, com delegacdo de poderes, nas areas dos res-
pectivos servigos;

Assegurar a informag@o necessaria entre 0s servigos, com vista ao
seu bom funcionamento;

Remeter ao Arquivo Municipal os documentos e processos findos,
nos termos do Regulamento em vigor.

CAPITULO 11

SECCAO

Gabinetes de apoio

GAP — Gabinete da Presidéncia

Ao Gabinete da Presidéncia (GP), compete, designadamente:

Assessorar o presidente da Camara nos dominios da preparacgdo da
sua actuagdo politica e administrativa, colhendo e tratando os ele-
mentos para a elaboragdo das propostas por si subscritas, a submeter
aos outros 6rgdos do municipio ou para a tomada de decisdes no ambito
dos seus poderes proprios ou delegados;

Promover os contactos com os servigos da Camara e 6rgdos da
administracdo municipal;

Organizar as reunides da Camara Municipal;
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Organizar o Protocolo das ceriménias oficiais do municipio, bem
como eventos analogos;

Providenciar o tratamento devido do expediente e arquivo do GP;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo presidente
da Camara.

Gabinete de Imprensa, Comunica¢iao e Imagem

Ao Gabinete de Imprensa, Comunicagdo e Imagem, sob directa
dependéncia do presidente da Camara, compete prestar assessoria na
area da imprensa, comunicagdo ¢ imagem institucional, designa-
damente:

Apoiar o Gabinete da Presidéncia na area das relagdes institucionais;
Prestar assessoria técnica na drea da comunicagdo social, designada-
mente:

Preparar, elaborar e divulgar publicagdes peridédicas municipais, de
informacéo geral;

Assegurar as relagdes com os 6rgdos de comunicacdo social, desig-
nadamente em sede de divulgacdo das actividades e eventos munici-
pais junto da mesma;

Recolher e promover a divulgagdo interna das matérias noticiosas
de interesse para a Camara;

Conceber material grafico e publicitario, nomeadamente, cartazes,
convites, panfletos e logdtipos, alusivos aos eventos desenvolvidos
pelos varios gabinetes e departamentos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete da Qualidade e Formacio

Ao Gabinete da Qualidade e Formagdo, compete, sob orientagdo
directa do presidente da Camara, designadamente:

Propor e colaborar na adop¢do de medidas tendentes ao aperfeico-
amento organizacional e a simplificagdo e remodelacdo de métodos e
processos de trabalho;

Coordenar no processo de defini¢do, implementacdo, manutengao
e melhoria do Sistema de Gestdo da Qualidade (SGQ);

Coordenar o processo de certificagdo do SGQ de acordo com a
norma NP EN ISO 9001;

Manter o executivo e os dirigentes dos servigos informados sobre
o desempenho dos processos do SGQ e sobre eventuais necessidades
de melhoria a introduzir;

Garantir, com o apoio de todos os responsaveis dos servigos, a
consciencializagdo para as exigéncias da qualidade em toda a organi-
zacao;

Garantir, com base numa bolsa de auditores internos ou recorrendo
a entidades parceiras, a realizagdo de auditorias internas aos servigos/
processos no ambito do SGQ;

Apresentar as oportunidades de melhoria, os desvios as exigéncias
normativas e as acgdes correctivas propostas ao nivel do SGQ;

Participar na elaboragdo e actualizagdo de manuais de organizagéo
interna dos servigos;

Fomentar novos modelos de gestdo dos servigos, orientados para
os resultados, potenciando novos instrumentos assentes nas tecnologias
de informacdo e comunicag@o;

Proceder ao levantamento de necessidades de formagao dos recur-
sos humanos afectos ao municipio;

Programar e desenvolver acc¢des de formagdo profissional direc-
cionadas para os funcionarios;

Coordenar a realizagdo de acgdes de formagdo e sensibilizacdo
dirigidas aos municipes, a excepgdo das que sejam levadas a cabo no
ambito do Clube de Emprego e Formagao da Agéncia para a Vida Local;

Encaminhar todos os pedidos de estagio, voluntariado e afins;

Implementar e manter o Sistema Integrado de Avaliagdo de Desem-
penho da Fungdo Publica (SIADAP);

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem cometidas.

O Gabinete integrara a «Comissdo para a Qualidade» designada por
despacho do presidente da Camara, bem como a do SIADAP, devendo
os assuntos relacionados com a formagdo profissional serem coorde-
nados por colaborador expressamente designadamente designado para
o efeito pelo presidente da Camara.

Servico Municipal de Protecciao Civil

Ao Servigo Municipal de Protec¢do Civil compete apoiar o presi-
dente da Camara na elaboragédo e implementagdo dos planos e pro-
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gramas a desenvolver no dominio da prevengdo e da proteccao civil,
designadamente, em operagdes de socorro e assisténcia, especialmente
em situagdes de catastrofe e calamidade publicas e gerir o Gabinete
Técnico Florestal.

Gabinete Técnico Florestal

Ao Gabinete Técnico Florestal, sob orientagdo directa do presi-
dente da Camara, compete, designadamente:

Elaborar e actualizar o Plano de Defesa da Floresta;

Participar nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espacos
rurais do municipio e nas questdes de protecgdo civil;

Acompanhar os programas de ac¢do previstos no Plano de Defesa
da Floresta;

Centralizar a informacdo relativa a incéndios florestais (areas ardi-
das, pontos de inicio e causas de incéndios);

Promover o relacionamento com as entidades publicas e privadas,
de defesa da Floresta contra incéndios;

Promover o cumprimento do Decreto-Lei n.° 156/2004, relativa-
mente as competéncias do municipio;

Acompanhar e divulgar o Indice Diario de Risco de Incéndio Flo-
restal;

Coadjuvar o presidente da Comissdo Municipal de Defesa da Flo-
resta Contra Incéndios em reunides e em situagdes de emergéncia,
quando relacionadas com incéndios florestais e, designadamente, na
gestdo dos meios municipais associados a Defesa da Floresta Contra
Incéndios € ao combate a incéndios florestais;

Supervisionar e controlar a qualidade das obras municipais sub-
contratadas no dmbito da Defesa da Floresta Contra Incéndios;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

SECCAO IT
Servicos de administragao geral

Departamento de Administraciao Geral
e Modernizacio Autarquica

Ao Departamento de Administragdo Geral e Modernizagdo Autar-
quica, dirigido por um director de departamento, directamente depen-
dente do presidente da Camara, compete a programagdo, organiza-
¢do, coordenagdo e direcg¢do integrada de todas as actividades
desenvolvidas no ambito do Departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente,
em vigor;

Prestar apoio aos 6rgdos do municipio;

Secretariar as reunides da Camara Municipal;

Exercer, por ineréncia, as fung¢des de Notario Privativo do muni-
cipio e de delegado municipal da Inspec¢do-Geral das Actividades
Culturais;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgéo de Apoio Administrativo

A Seccio de Apoio Administrativo do Departamento de Adminis-
trag@o Geral e Modernizacdo Autdrquica, a cargo de um chefe de sec-
¢do, sob a orientagdo directa do director de Departamento de Admi-
nistragdo Geral e Moderniza¢do Autarquica, compete, designadamente:

Prestar todo o apoio administrativo as varias unidades organicas
do Departamento;

Minutar e processar o expediente e efectuar os demais procedi-
mentos administrativos que lhe sejam determinados;

Executar as tarefas inerentes a recep¢do, classificagdo, distribuigdo
e expedicdo de correspondéncia e outros documentos dentro dos pra-
zos legalmente estabelecidos;

Organizar e manter actualizados os ficheiros das respectivas unida-
des organicas e manter actualizado o respectivo arquivo sectorial;

Assegurar ainda, a cada unidade orgénica, todos os demais servigos
burocraticos;

Elaborar os Protocolos a celebrar com as entidades externas ou dar
parecer sobre a conformidade do seu teor, a solicitagdo de qualquer
gabinete ou departamento;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.
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Gabinete do Municipe

Ao Gabinete do Municipe, sob orientagdo directa do director de
Departamento de Administragdo Geral e Modernizagdo Autarquica,
compete, designadamente:

Proceder a um atendimento personalizado de todos os municipes,
sendo elo de ligagdo com os diversos servigos municipais;

Auscultar as reclamagdes e pretensdes dos municipes, dando-lhes o
encaminhamento devido;

Contribuir para a desburocratizagdo das informagdes a prestar,
aproximando a autarquia dos municipes;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Desenvolvimento Econdmico-Social

A Divisdo de Desenvolvimento Econémico-Social, a cargo de um
chefe de divisdo, sob a orientagdo directa do director do Departa-
mento de Administragdo Geral e Modernizagdo Autarquica, compete
a coordenacdo e direc¢do integrada das actividades desenvolvidas no
ambito do Gabinete de Estudos e Candidaturas, do Gabinete do Empre-
sério e da Agéncia para a Vida Local e, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos servigos e organismos da Administra¢do Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢@o de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete de Estudos e Candidaturas

Ao Gabinete de Estudos e Candidaturas, sob orientagdo directa do
chefe da Divisdo de Desenvolvimento Econémico-Social, compete,
designadamente:

Elaborar e manter actualizado um Observatorio Concelhio, designa-
damente em termos estatisticos, relativo as diversas actividades econo-
mico-sociais existentes no concelho;

Realizar estudos prospectivos;

Propor, fundamentar e preparar e/ou apoiar a elaboragdo de candi-
daturas autarquicas a fundos comunitérios e nacionais;

Participar na defini¢do de programas de obras e actividades a imple-
mentar pela Camara Municipal ou pelas juntas de freguesia;

Apoiar associagdes, IPSS e colectividades em geral, desde que sediadas
no concelho, na instru¢do de candidaturas a fundos comunitarios e
nacionais;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete do Empresario

Ao Gabinete do Empresario, sob orientacdo directa do chefe da Divi-
s@o de Desenvolvimento Econdémico-Social, compete, designadamente:

Apoiar e colaborar com o presidente da Camara na defini¢do e
implementacdo das estratégias de apoio a todos os empresarios, em-
preendedores e potenciais investidores;

Cooperar com todas as associa¢des e organizagdes empresariais;

Contribuir para a criagdo de zonas e parques industriais, bem como
de areas de localizagdo empresarial;

Elaborar, analisar e emitir pareceres sobre relatdrios da actividade
empresarial no municipio;

Organizar a Expoval — Mostra das Actividades Econémicas do
Concelho e outros eventos considerados pertinentes para o desenvol-
vimento e consolidacdo do tecido empresarial concelhio;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Agéncia para a Vida Local

A Agéncia para a Vida Local, sob orientago directa do chefe da
Divisdo de Desenvolvimento Economico-Social, observadas as orien-
tagdes, recomendagdes e instrugdes do/a conselheiro/a municipal para
a Igualdade, compete, designadamente:

Propor e gerir medidas concretas de apoio a cidadania;
Facilitar a conciliagdo da vida profissional com a vida familiar e
pessoal dos cidadaos;
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Incrementar a igualdade de oportunidades entre os municipes, incen-
tivando a igualdade de género no concelho;

Propor e gerir acgdes de in/formagédo e sensibilizacdo dirigidas aos
municipes (ou firmar parcerias para o efeito), gerindo as salas de
formacgdo afectas ao Clube de Emprego e Formacdo;

Gerir os seguintes servigos: AVL Informacéo; Clube de Emprego e
Formacao; Espagos Infantis Imediatos, Espagos Internet; Servigo de
Apoio ao Cidaddo e ao Consumidor, Centro Local de Apoio ao Imi-
grante e Banco de Tempo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisao de Sistemas de Informagéo

A Divisdo de Sistemas de Informagdo, a cargo de um chefe de
divisdo, sob a orientacdo directa do director de Departamento de
Administragdo Geral e Modernizagdo Autarquica, compete a coor-
denac@o e direc¢do integrada das actividades desenvolvidas no ambito
do Sector de Gestdo e Manutengio de Redes e do Parque Informatico
e Sector de Gestdo e Manutengdo de Aplicagdes Informaticas, desig-
nadamente:

Exercer as competéncias definidas no estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administracdo local em vigor;

Colaborar na elaboracdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢@o de objectivos e estratégias e na sistematizacdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Colaborar nos estudos necessarios a adequagao dos sistemas de infor-
magdo aos objectivos da Camara;

Colaborar na melhoria dos sistemas de informagao, garantindo a
sua integragdo, normalizagdo e coeréncia;

Desenvolver, coordenar e controlar o planeamento da actividade
informatica municipal;

Colaborar na optimizagéo da utilizagdo dos recursos informaticos
existentes, promovendo a tramitagdo electronica da informag@o.

Sector de Gestdo e Manutengdo de Redes e do Parque Informatico

Ao Sector de Gestao e Manutencdo de Redes e do Parque Infor-
matico, sob a orientacdo directa do chefe de Divisdo dos Sistemas de
Informag@o, compete, designadamente:

Elaborar informacdes e coordenar todas as propostas de aquisi¢do
de novas solugdes de hardware;

Assegurar as ligagdes funcionais com os servigos utilizadores dos
equipamentos informaticos e coordenar as necessarias ligacdes destas
entre si, providenciando o bom funcionamento do parque informéatico
da Cémara;

Proceder a manutengdo dos sistemas a nivel de hardware e redes;

Prestar apoio técnico aos diversos servigos da autarquia;

Exercer as demais fung¢des que lhe forem superiormente cometidas.

Sector de Gestdo de Aplicagdes Informaticas

Ao Sector de Gestdo de Aplicagdes Informaticas, sob a orientago
directa do chefe de Divisdo dos Sistemas Informaticos, compete, desig-
nadamente:

Gerir a pagina da Camara Municipal na Internet;

Definir uma organizacdo da informacdo que contemple as necessi-
dades funcionais de cada 4rea da Camara Municipal;

Especificar e desenvolver e ou propor a aquisi¢do das aplicagdes de
gestdo indispensaveis ao bom funcionamento dos servicos;

Conceber, produzir e modificar programas, utilizando ferramentas
e linguagens apropriadas;

Formar e apoiar os utilizadores ao nivel das aplicagdes instaladas;

Actualizar as aplicagdes informaticas instaladas e solucionar os
problemas existentes ao nivel da utilizagdo das mesmas, nomeada-
mente no contacto com os fornecedores;

Proceder aos back ups necessarios, designadamente especificados
no ambito do SGQ;

Exercer as demais fungdes que lhe forem superiormente cometidas.

Divisao de Administragéo Geral

A Divisdo de Administragio Geral, a cargo de um chefe de divisdo,
sob a orientag@o directa do director de Departamento de Administra-
¢do Geral e Modernizagdo Autarquica, compete a coordenagdo e direc-
¢do integrada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector de
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Expediente e Documentagao, Sector de Feiras e Mercados, Sector de
Metrologia e Sector de Arquivo, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos servigos e organismos da administragdo local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Assegurar o servico administrativo do Servigo da Delegagdo da
Inspeccdo-Geral das Actividades Culturais;

Prestar apoio aos 6rgdos do municipio;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgado de Expediente e Documentagdo

A Sec¢do de Expediente ¢ Documentagdo, a cargo de um chefe de
seccdo, sob orientagdo directa do chefe da Divisdo de Administragdo
Geral, compete, designadamente:

Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagdo, distribui¢do
e expedigdo de correspondéncia e outros documentos;

Informar todos os servigos das circulares, normas, regulamentos,
despachos e ordens de servigo, que lhes digam respeito;

Organizar as agendas das reunides da Camara Municipal e sessdes
da Assembleia Municipal, em estreita colaboragdo com o GP;

Organizar o sumario das actas das reunides da Camara Municipal e
das sessdes da Assembleia Municipal;

Compilar em livros proprios as actas das reunides da Camara e
da Assembleia Municipal, bem como promover o seu tratamento e
arquivo informatico;

Superintender e assegurar o servigo de Reprografia;

Superintender e assegurar todos os servicos relacionados com os
seguintes assuntos: estatistica sectorial; informagdes; actos eleitorais;
referendos; editais no ambito do departamento; atestados e certiddes
no ambito da secgdo; atendimento central de telefones; limpezas das
instalagdes municipais que ndo estejam a cargo de outros departamen-
tos; mapas e relagdes de interesse administrativo no ambito da sec-
¢do; expediente militar; recenseamento da populag@o;

Tratar do expediente e arquivo da documentacdo da Secgao;

Remeter a todos os gabinetes e departamentos a listagem dos elei-
tos para os 6rgdos do municipio;

Encaminhar os pedidos de inquéritos administrativos para os gabi-
netes ou departamentos de maior envolvéncia nos assuntos objecto
do inquérito e dar conhecimento do pedido a todos os outros depar-
tamentos, sempre que pertinente;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo da Secg¢@o;

Assegurar o servigo administrativo da Delegagio da Inspecgdo-Geral
das Actividades Culturais;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Feiras e Mercados

Ao Sector de Feiras e Mercados, sob a orientagdo directa do chefe
da Divisdo de Administragdo Geral, compete, designadamente:

Proceder a gestdo dos mercados municipais e feiras municipais no
ambito dos respectivos regulamentos;

Zelar pela conservagdo dos edificios dos mercados;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Metrologia

Ao Sector de Metrologia, directamente dependente do chefe da
Divisdo de Administragdo Geral, compete, designadamente:

Conservar todo o equipamento e material a cargo do Sector;

Fazer a comparagdo anual dos padrdes de servigo;

Proceder a aferi¢@o e conferi¢do dos instrumentos de pesos e medi-
das utilizados ou a utilizar no comércio ou industria na area do muni-
cipio, incluindo taximetros, conta-quilémetros, taxis de bilhar, plani-
metros, bombas de gasolina, gaséleo, alcool e medidores de azeite,
oleos e petroleo, de acordo com instru¢des técnicas superiores;

Cobrar taxas de afericdo e conferigdo, passando recibos e fazendo
a entrega do produto das taxas cobradas, nos termos do regulamento
em vigor;

Fiscalizar o comércio e industria relativamente a pesos e medidas;

Levantar autos de contra-ordenagéo e proceder a apreensdo dos
pesos e medidas ilegais;
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Tratar do expediente e arquivo do Sector;
Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisao de Apoio Juridico, Contencioso e Notariado

A Divisdo de Apoio Juridico, Contencioso ¢ Notariado, a cargo de
um chefe de divisdo, sob a orientacdo directa do director de Departa-
mento de Administracdo Geral e Modernizagdo Autarquica, compete
a coordenacdo e direcgdo integrada das actividades desenvolvidas no
ambito do Sector de Apoio Juridico e Contencioso e Execugdes Fis-
cais, Sector de Fiscalizagdo e Policia e Servigos de Notariado, designa-
damente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos servigos e organismos da administragdo local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Promover a uniformizacdo de interpretacdes juridicas sobre maté-
rias de interesse municipal;

Assegurar o tratamento da documentacdo de suporte ao estudo juri-
dico, nomeadamente da legislagdo, manuais, publicagdes e outros;

Assegurar o servigo administrativo do Servi¢o de Notariado;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Apoio Juridico e Contencioso e Execugdes Fiscais

Ao Sector de Apoio Juridico, directamente dependente do chefe de
Divisdo de Apoio Juridico, Contencioso e Notariado compete, designa-
damente:

Prestar assessoria juridica ao presidente da Camara no dmbito das
suas competéncias proprias e delegadas, e ainda, no dmbito das com-
peténcias dos 6rgdos da autarquia;

Proceder a verificagdo da legislagdo e assegurar o conhecimento
pelos servigos competentes das disposi¢des juridicas que implicam
alteracdo de procedimentos ou sdo de manifesto interesse para o fun-
cionamento dos mesmos;

Patrocinar as acgdes judiciais, 0s recursos contenciosos e outros
procedimentos judiciais, em que o municipio figure como parte inte-
ressada;

Elaborar as respostas as solicita¢cdes das entidades publicas;

Instruir e acompanhar todos os processos de execugdes fiscais e de
contra-ordenacdo e proceder a audi¢do dos arguidos;

Instruir e acompanhar todos os processos de contencioso fiscal,
administrativo, criminais/penais e civeis;

Elaborar textos de analise e interpretagdo das normas juridicas com
incidéncia na actividade municipal;

Exercer as funcdes inerentes a area pré-contenciosa;

Emitir as informagdes e pareceres que lhe sejam solicitados;

Acompanhar a organizag@o dos processos de expropriagdo e desen-
volver todas as diligéncias de ordem administrativa com eles relacio-
nados, em estreita colaboragdo com os departamentos envolvidos;

Instruir processos de reclamagdes, impugnagdes e recursos, ¢ dar-
-lhes o devido seguimento nos termos da lei;

Supervisionar a organizagdo dos processos a submeter a visto do
Tribunal de Contas;

Providenciar a conformidade, em termos legais e formais, dos pro-
cessos a submeter a deliberag@o da Camara, bem como das respectivas
minutas de deliberagdo, quando solicitado;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Fiscalizagao e Policia

Ao Sector de Fiscalizagdo e Policia, directamente dependente do
chefe de Divisdo de Apoio Juridico, Contencioso e Notariado compe-
te, designadamente:

Proceder a guarda de todos os bens mdveis e imdveis do municipio
e outros equipamentos publicos, em conformidade com os respecti-
vos regulamentos;

Assegurar o servico de portaria do edificio dos pacos do concelho e
de outros edificios municipais, por indicagdo do presidente da Camara;

Proceder a notificagdes e citagdes no 4mbito da sua actividade;

Proceder a notificacdo e termos ou autos diversos, quer a pedido
dos restantes servigos, quer a pedido de outras entidades da adminis-
tragdo publica;
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Elaborar os mandados de notificagao;

Fiscalizar o cumprimento das posturas e regulamentos respeitantes
a cobranga de taxas e outros rendimentos municipais, em colabora-
¢d0 com 0s respectivos servicos;

Fiscalizar o cumprimento das disposigdes legais e regulamentos sobre
as obras tituladas por alvara e processos de loteamento, levantando
participagdes das contravengdes verificadas, para efeitos de instaura-
¢do de processos de contra-ordenacgdo e embargo dos trabalhos em
desconformidade com o projecto aprovado, bem como aqueles que
estejam a ser executados sem licenca;

Fiscalizar o cumprimento das restantes disposigdes legais e regula-
mentos;

Verificar do cumprimento dos contratos de concessdo do patrimo-
nio municipal;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Servigos de Notariado

Ao Servigo de Notariado, directamente dependente do chefe de
Divisdo de Apoio Juridico, Contencioso e Notariado compete, designa-
damente:

Preparar os processos de todas as escrituras em que o municipio
for outorgante, e elaborar as respectivas minutas;

Registar os actos notariais e remeter, nos termos da legislagdo em
vigor, os verbetes estatisticos e cOpias das escrituras celebradas as
entidades competentes;

Organizar e manter actualizado o ficheiro das escrituras;

Tratar do expediente e arquivo do servigo;

Proceder ao registo e arquivo de protocolos celebrados com enti-
dades externas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento de Financas

Ao Departamento de Finangas, dirigido por um director de depar-
tamento, directamente dependente do presidente da Camara, com-
pete a programacao, organizacdo, coordenacdo e direc¢do integrada
de todas as actividades desenvolvidas no ambito do Departamento,
designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente,
em vigor;

Superintender na elaboragdo de todos os instrumentos de gestdo,
velando pelo cumprimento de todas as normas e principios legais
aplicaveis;

Certificar os factos e actos que constem do Departamento, e auten-
ticar documentos;

Assegurar, numa perspectiva de centralizag@o, todas as fungdes de
aprovisionamento necessarias ao prosseguimento da actividade dos
diversos departamentos, abrangendo todo o tipo de bens e servigos;

Assegurar a inventariagdo sistematica e actualizada de todo o patri-
monio municipal, bem como a sua valoragio;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Apoio Administrativo

A Seccdo de Apoio Administrativo do Departamento de Finangas,
a cargo de um chefe de seccdo, sob a orientag@o directa do director de
Departamento de Finangas, compete, designadamente:

Prestar todo o apoio administrativo as varias unidades orgénicas
do Departamento;

Minutar e processar o expediente e efectuar os demais procedi-
mentos administrativos que lhe sejam determinados;

Organizar e manter actualizados os ficheiros das respectivas unida-
des organicas e manter actualizado o respectivo arquivo sectorial;

Assegurar ainda, a cada unidade orgénica, todos os demais servigos
burocraticos, nomeadamente, em processos de estatistica e inquéritos
administrativos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete de Gestdo Financeira

Ao Gabinete de Gestao Financeira, sob orientacdo directa do direc-
tor do Departamento, compete recolher e trabalhar todos os dados
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necessarios a um melhor planeamento municipal e ao aproveitamento
maximo dos recursos financeiros, designadamente:

Recolher e tratar os elementos necessarios a elaboracdo do Orga-
mento e das Grandes Opgdes do Plano, assim como as suas revisdes
e alteracdes, assegurando a racionalizacdo das dotacdes relativas as
despesas de funcionamento;

Recolher e tratar os elementos necessarios a elaboragdo dos do-
cumentos de prestacdo de contas e do relatorio de gestdo;

Remeter aos organismos centrais e regionais copias dos documen-
tos enumerados nos paragrafos anteriores e outros elementos deter-
minados por lei;

Elaborar estudos de natureza econdmico-financeira que fundamen-
tem decisdes relativas a operagdes de crédito;

Organizar e controlar os processos de empréstimos a curto, médio
e longo prazos;

Acompanhar a evolugéo dos limites da capacidade de endividamento,
controlando a liquidag@o dos encargos da divida;

Acompanhar e garantir a execugdo financeira do Or¢amento e das
Grandes Opg¢des do Plano e tratar a informagdo contida no sistema
contabilistico, analisando periodicamente os desvios apurados relati-
vamente aos documentos previsionais;

Acompanhar a execugdo financeira de protocolos, contratos pro-
grama e candidaturas a fundos comunitérios ou nacionais apoio e asse-
gurar a respectiva organizag@o do dossier financeiro, designadamente
em articulagdo com o Gabinete de Estudos e Candidaturas da Divisado
de Desenvolvimento Econémico-Social;

Elaborar estudos, anélises e informacdes de ambito econdémico e
financeiro, propondo medidas que obstem os desequilibrios na exe-
cugdo do orgamento;

Elaborar relatérios de gestdo e relatdrios trimestrais da actividade
financeira e definir ratios de gestdo e de avaliagdo econdmico-finan-
ceira;

Proceder a estudos tendentes a implementagdo do sistema de ana-
lise de custos;

Proceder a organizagdo do arquivo de processos de natureza finan-
ceira, em conformidade com as normas legais aplicaveis;

Exercer as demais fungdes que lhe forem, superiormente, come-
tidas.

Divisdo de Servigos Financeiros

A Divisdo de Servigos Financeiros, a cargo de um chefe de divisdo,
sob a orientagdo directa do director de Departamento de Finangas,
compete a coordenagdo e direcgdo integrada das actividades desen-
volvidas no dmbito da Secgdo de Contabilidade, Sec¢do de Taxas e
Licengas (Valongo), Seccdo de Taxas e Licengas (Ermesinde) e Tesou-
raria, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboracdo do plano de actividades do Departamento,
na definicdo de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Assegurar o funcionamento do sistema de contabilidade, respeitando
as consideragdes técnicas, os principios e regras contabilisticos, os
critérios de valorimetria, os documentos previsionais e os critérios e
métodos definidos no POCAL;

Propor orientagdes e procedimentos que decorram da aplicacdo dos
diplomas legais e regulamentares que envolvam a receita e despesa;

Elaborar instrucdes tendentes a adopcao de critérios uniformes a
contabilizacdo das receitas e despesas;

Assegurar a gestdo da Tesouraria;

Executar as demais fungdes que lhe forem, superiormente, come-
tidas.

Secgédo de Contabilidade

A Seccio de Contabilidade, a cargo de um chefe de secgdo, sob a
orientag@o directa do chefe de Divisdo dos Servigos Financeiros, com-
pete, nomeadamente:

Colaborar na elaboragdo do Orgamento e Grandes Opgdes do Plano,
através da disponibilidade de elementos solicitados;

Proceder ao registo contabilistico nas contas apropriadas da exe-
cugdo da receita, conferindo os elementos constantes das guias de
receita;

Assegurar a arrecadacdo das receitas que ndo estejam cometidas a
outros servigos;

Proceder ao registo contabilistico nas contas apropriadas de todas
as fases relativas a elaboragdo da despesa;
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Receber e conferir as propostas de despesa apresentadas pelos dife-
rentes servigos, procedendo a respectiva cabimentag@o e a verifica-
¢do das condigdes legais para a realizagdo da despesa;

Contabilizar facturas conferidas, movimentar as respectivas con-
tas e proceder a reconciliagdo entre os extractos das contas correntes
dos fornecedores e as da autarquia;

Calcular, registar e controlar os pagamentos das retengdes de ver-
bas relativas a receitas cobradas para terceiros;

Recepcionar da Sec¢do de Remuneragdes e Abonos, os vencimen-
tos ou outros abonos do pessoal, para promover a respectiva liquida-
¢do e pagamento;

Controlar os fundos de maneio e verificar a aplicacdo das instrugdes
de utilizacdo;

Submeter a autorizagdo superior os pagamentos a efectuar emitindo
ordens de pagamento;

Emitir cheques ou ordens de transferéncia para pagamentos legal-
mente autorizados;

Controlar as contas bancarias, acompanhando o movimento de
valores e comprovar mensalmente o respectivo saldo através da recon-
ciliacdo bancaria;

Conferir diariamente todo o processo administrativo relacionado
com os pagamentos e recebimentos e colaborar nos balangos periodi-
cos a Tesouraria;

Registar e controlar as caugdes e garantias bancarias;

Promover o cumprimento atempado das obrigacdes fiscais e para-
fiscais;

Elaborar e subscrever certiddes relativas a processos de despesa e
receita e remeter esses elementos as diversas entidades;

Colaborar com a Seccdo de Inventario e Patriménio Municipal,
fornecendo os elementos necessarios ao registo valorativo dos bens
inventariaveis;

Elaborar orcamentos mensais de Tesouraria;

Proceder a organizagdo do arquivo de processos de natureza finan-
ceira, em conformidade com as normas legais aplicaveis;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Taxas e Licengas (Valongo)

A Secgdo de Taxas e Licengas de Valongo, a cargo de um chefe de
seccdo, sob a orientagdo directa do chefe de Divisdo, compete:

Liquidar impostos, taxas, licengas e demais rendimentos do muni-
cipio que ndo estejam a cargo de outro sector ou secg¢do, bem como
a expedi¢do dos respectivos avisos e editais para pagamento;

Superintender e assegurar no ambito da respectiva secc¢do, todos os
servigos relacionados com o expediente ou liquidagdo dos seguintes
assuntos ou rendimentos: estatistica sectorial; informacdes; impos-
tos; taxas; ocupagdo da via publica; condugdo e trnsito de animais
ou veiculos; processos de concessdo de licengas para condug@o, registo,
cancelamentos e averbamentos de registo de veiculos; publicidade; caga;
comércio; vendedores ambulantes; licenciamento de explosivos;
licenciamentos previstos no Decreto-Lei n.° 264/2002, de 25 de No-
vembro, ¢ Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro; festas,
arraiais, romarias, bailes e outros divertimentos;

Tratar do expediente e arquivo da documentacdo da Secgao;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgédo de Taxas e Licengas (Ermesinde)

A Secgdo de Taxas e Licencas de Ermesinde, a cargo de um chefe
de secgdo, sob a orientacdo directa do chefe de Divisdo, na perspec-
tiva de um primeiro atendimento ao publico e sempre em coordena-
¢do com os servigos centralizados nos Pagos do Concelho, compete
atender os municipes residentes nas freguesias de Ermesinde e Alfena
em todas as suas solicitagdes de caracter administrativo relacionadas
com os assuntos que a Camara Municipal deliberar cometer-lhe,
designadamente:

Proceder a liquidacdo de receitas provenientes de taxas, licencas e
outros rendimentos a cobrar pela Sec¢do, nos termos das leis e regu-
lamentos em vigor;

Superintender e assegurar no ambito da respectiva secc¢do, todos os
servigos relacionados com o expediente dos seguintes assuntos: esta-
tistica sectorial; informacdes; impostos; taxas; ocupagdo da via publica;
condugdo e transito de animais ou veiculos; processos de concessdo
de licengas para condug@o, registo, cancelamentos e averbamentos de
registo de veiculos; publicidade; caga; comércio; vendedores ambulan-
tes; licenciamento de explosivos; licenciamentos previstos no Decreto-
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-Lei n.° 264/2002, de 25 de Novembro, e Decreto-Lei n.° 310/2002,
de 18 de Dezembro; vistorias sanitarias; festas, arraiais, romarias, bailes
e outros divertimentos; atestados e certiddes no ambito da secgdo;
editais no ambito da sec¢do; expediente militar;

Registar e controlar a assiduidade e pontualidade do pessoal em
servi¢o na Sec¢do e comunica-lo ao director de Departamento;

Assegurar o servi¢o de Reprografia da Secgéo;

Superintender e assegurar o servico de telefone e limpeza das ins-
talagdes do Edificio Dr. Faria Sampaio, ou outro em que se venha a
instalar;

Tratar do expediente e arquivo da Seccdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Tesouraria

A Tesouraria, coordenada pelo tesoureiro sob a orientagdo directa
do chefe de Divisdo, compete, nomeadamente:

Manter devidamente processados, registados e actualizados todos
os documentos de Tesouraria, no estrito cumprimento pelas disposi-
¢Oes legais e regulamentares da contabilidade;

Proceder a cobranga das receitas virtuais e eventuais, bem como a
anulag@o das receitas virtuais e conferir os elementos constantes dos
documentos;

Registar os montantes das receitas cobradas por entidades diversas
do tesoureiro;

Efectuar o pagamento de todas as despesas, com base em documen-
tos devidamente autorizados, verificando as condig¢des necessarias a
sua efectivag@o;

Registar a entrada e saida de fundos relativos as operacoes de tesou-
raria;

Efectuar depdsitos e transferéncias de fundos;

Controlar as contas bancarias, mantendo contas correntes com as
institui¢des de crédito;

Elaborar balancetes didrios de Tesouraria, confirmando o apura-
mento diario das contas;

Manter actualizada a informag@o diaria sobre o saldo de Tesoura-
ria, das operagdes orcamentais e das operagdes de tesouraria;

Assegurar que a importancia em numerario existente em caixa nao
ultrapassa o montante adequado as necessidades didrias da autarquia;

Carimbar todos os documentos justificativos da despesa de forma a
prevenir a sua utilizagdo noutros pagamentos;

Remeter diariamente a Sec¢@o de Contabilidade as folhas de caixa
e resumo, bem como os documentos devidos;

Coordenar, orientar e supervisionar o tesoureiro em exercicio nas
instalagdes dos servigos em Ermesinde;

Exercer as demais fungdes que lhe forem superiormente cometidas.

Divisdo de Aprovisionamento e Inventario

A Divisdo de Aprovisionamento e Inventario, a cargo de um chefe
de divisdo, sob a orientacdo directa do director de Departamento de
Finangas, compete a coordenag@o e direcgdo integrada das activida-
des desenvolvidas no ambito da Secgéo de Aprovisionamento, Sec¢do
de Inventario e Patrimonio Municipal, Sector de Armazém e Gestdo
de Stocks, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servigos e Organismos da Administragdo Local do Estado em
vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tag@o de procedimentos internos;

Propor e promover a aplicagdo de medidas tendentes a racionali-
zar as aquisicoes de bens e servigos;

Exercer as demais fung¢des que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Aprovisionamento

A Secgdo de Aprovisionamento, a cargo de um chefe de secgio,
sob a orientagdo directa do chefe de Divisdo de Aprovisionamento e
Inventario, compete, designadamente:

Elaborar o plano anual de aquisi¢des de bens destinados a armazém;

Promover e proceder a celebragao de contratos de fornecimento
continuo, nomeadamente para a aquisi¢do de bens de consumo per-
manente, sempre que tal se traduza em ganhos de eficiéncia e efi-
cécia;
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Organizar, mediante autorizagdo superior, os concursos de bens e
servicos em colaboragio com os servigos aos quais caiba a competén-
cia para a gestdo dos correspondentes fornecimentos, nos termos da
legislac@o aplicavel;

Assegurar a aquisigdo directa de bens nas situagdes em que a urgén-
cia e a imprevisdo obriguem a recorrer a esse procedimento nos ter-
mos e limites da lei;

Emitir requisi¢des externas, correspondentes aos compromissos
assumidos;

Fornecer, mediante requisi¢do interna e superiormente autorizada,
os bens e materiais destinados ao funcionamento ou actuagdo dos
servicos, controlando as entregas, de forma a garantir a sua adequada
afectacgdo e utilizag@o;

Manter o sistema de gestdo de stocks, para que o saldo das fichas
de existéncias corresponda permanentemente aos bens existentes em
armazém;

Gerir e manter actualizado o ficheiro de fornecedores e criar um
mecanismo de classifica¢cdo dos mesmos;

Efectuar consultas prévias ao mercado, mantendo as informagdes
actualizadas sobre as cotagdes dos bens ou servigos mais significati-
vos, definindo ainda quais as entidades que apresentam condigdes mais
favoraveis para a autarquia;

Acompanhar, pelos meios adequados, todas as aquisi¢des de bens e
servigos, desde a fase de adjudicagdo até a fase de entrega efectiva dos
mesmos e extingdo da relacdo contratual respectiva;

Conferir as guias de remessa e as facturas referentes aos bens e
servigos adquiridos;

Elaborar mensalmente mapas discriminativos de todas as aquisi¢des
de bens e servigos;

Proceder a organizagdo do arquivo dos processos de natureza aqui-
sitiva, em conformidade com as normas legais aplicaveis.

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe sejam come-
tidas.

Secgao de Inventario e Patriménio Municipal

Ao Sector de Inventario e Patrimonio Municipal, sob a orientagio
directa do chefe de Divisdo de Aprovisionamento e Inventario, com-
pete:

Promover e elaborar concursos de concessdo ou outros para a ocupa-
¢do de lojas, cafetarias, quiosques ou outros integrados no patriménio
municipal, em colaboragdo com o respectivo director de Departa-
mento;

Efectuar a gestdo do patrimoénio edificado que ndo esteja sobre a
directa dependéncia de outro departamento;

Proceder ao tratamento e sistematizag@o da informacdo que asse-
gure o inventario e cadastro de todos os bens mdveis e imodveis, do
dominio publico ou privado do municipio, actualizando — permanen-
temente — os seus elementos;

Inventariar e actualizar as participagdes sociais em entidades
societarias e ndo societarias;

Elaborar o cadastro e inventario dos bens méveis e imdveis e pro-
ceder a verificagdo e comparacdo sistematica entre as fichas de carga
e os mapas de inventario;

Efectuar o registo interno de todos os bens, com base nas fichas de
imobilizado, etiquetando, designadamente, mobiliario e equipamento
existente nos servicos ou deslocados para outros organismos;

Efectuar a verificagdo e comparacdo fisica dos bens do activo
imobilizado com os respectivos registos, procedendo as regularizagdes
a que houver lugar;

Efectuar reconciliagdes entre os registos das fichas e os registos
contabilisticos do imobilizado, quanto aos montantes de aquisi¢do e
das amortizagdes acumuladas;

Efectuar o célculo das quotas de amortizag@o e reintegragdo corres-
pondentes ao deperecimento das imobilizagdes corporeas e incorpo-
reas, nos termos previstos na legislacdo aplicavel,;

Organizar e conduzir os processos de oferta piblica com vista a
alienag@o de bens e assegurar o cumprimento das leis e regulamentos
respectivos;

Assegurar a avaliagdo dos imdveis a adquirir ou a alienar;

Promover a inscri¢do de matrizes prediais, na Conservatdria do
Registo Predial, de todos os bens imdveis propriedade do municipio;

Instruir os processos de desafectacdo de bens do dominio publico
municipal;

Propor a celebragdo de contratos de seguros, organizando e man-
tendo actualizada a carteira de seguros da autarquia;

Manter actualizado o respectivo arquivo de documentos e processos;

Executar as demais fungdes que, superiormente, lhe sejam come-
tidas.
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Sector de Armazém e Gestao de Stocks

Ao Sector de Armazém e Gestdo de Stocks, sob a orientag@o directa
do chefe de Divisdo de Aprovisionamento e Inventario, compete,
designadamente:

Assegurar o correcto armazenamento dos bens, materiais e equipa-
mentos aprovisionados, garantindo a gestdo do armazém;

Proceder ao aprovisionamento de bens, materiais e equipamentos
necessarios ao funcionamento regular e actuagdo dos servigos, asse-
gurando que o mesmo se efectue ao menor custo, dentro dos requisi-
tos de quantidade e qualidade exigidos e dentro dos prazos previstos;

Proceder a uma racional gestdo de existéncias, de acordo com crité-
rios definidos em colaborag@o com os utilizadores, apds superior apro-
vacao;

Manter o sistema de gestdo de stocks, para que o saldo das fichas
de existéncias corresponda permanentemente aos bens existentes no
armazém;

Assegurar a inventariagdo fisica periddica das existéncias, podendo
utilizar-se testes de amostragem;

Assegurar a elaboragdo de estatisticas sobre os custos de cada ser-
vico ao nivel de aquisicdo de bens, materiais e equipamentos, com a
finalidade do controlo de consumos;

Recepcionar os pedidos efectuados através de requisi¢do interna,
superiormente autorizados, identificando o servigo requisitante, o
material requisitado e o seu destino, assegurando a distribuicdo desses
bens pelos servigos;

Emitir pedidos de compra de bens e materiais de consumo perma-
nente, sempre que tal se traduza em ganhos de eficiéncia e eficacia;

Proceder a recepg¢do de bens materiais com entrada em armazém,
assegurando a qualidade e quantidade;

Manter organizado o respectivo arquivo de documentos e processos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Recursos Humanos

A Divisdo de Recursos Humanos, a cargo de um chefe de divisdo,
sob a orientagdo directa do director do Departamento de Finangas,
compete a coordenagdo e direcgdo integrada das actividades desen-
volvidas no ambito da Secgdo de Recrutamento e Gestdo de Pessoal,
Seccdo de Remuneragdes e Abonos e ao Sector de Satide, Higiene e
Seguranca no Trabalho, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos servigos e organismos da Administracdo Local em vigor;

Colaborar na elaboracdo do plano de actividades do Departamento,
na definicdo de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Promover estudos e propor medidas que visem garantir a mais ade-
quada utilizagdo e desenvolvimento dos recursos humanos da Camara
Municipal;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Recrutamento e Gestdo

A Seccio de Recrutamento e Gestdo, a cargo de um chefe de sec-
¢do, sob orientagdo directa do chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, compete, designadamente:

Executar as acgdes administrativas relativas ao recrutamento, pro-
vimento, promogdo, reclassificacdo, reconversdo, transferéncia e
cessagdo de fungdes do pessoal;

Instruir e informar todos os processos de pessoal;

Elaborar as listas de antiguidade;

Assegurar e manter organizado o cadastro do pessoal;

Aplicar os principios do sistema integrado de avaliagdo do desem-
penho (SIADAP);

Superintender e assegurar todos os servigos relacionados com os
seguintes assuntos: estatistica sectorial; informagdes; recrutamento,
contratagdo, provimento, reclassificagdes, reconversdes, transferén-
cia, promocdo e cessagdo de fungdes de pessoal; passagem de certi-
ddes e declaragdes no ambito da Secgdo;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo da Secgdo;

Remeter a Seccdo de Remunerag@o e Abono e ao Sector de Saude,
Higiene e Seguranga no Trabalho todos os elementos necessarios a
actualizacdo de apdlices de seguro ou tratamento de informagdes rela-
tivas a reclassificagdes, reconversdes, recrutamento, contratagio, pro-
vimento, promogdo, transferéncia e cessagdo de fungdes do pessoal;
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Recolher e tratar todos os dados necessarios relacionados com os
seguintes assuntos: quadros de pessoal, balango social;

Colaborar na elaboragdo ou alteracdo da organizacdo dos servicos
municipais;

Tratar do expediente e arquivo da Seccdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgéo de Remuneragdes e Abonos

A Secgdo de Remuneragdes e Abonos, a cargo de um chefe de sec-
¢do, sob orientacdo directa do chefe de Divisdo de Recursos Huma-
nos, compete, designadamente:

Registar e controlar a assiduidade e pontualidade do pessoal;

Processar os vencimentos e outros abonos do pessoal;

Superintender e assegurar todos os servigos relacionados, com os
seguintes assuntos: estatistica sectorial; informagdes; pontualidade e
assiduidade do pessoal; subsidio familiar e outros nos termos da legis-
lagdo em vigor; sindicatos;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo da Secg¢ao;

Tratar do expediente e arquivo da Seccdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Saude, Higiene e Seguranga no Trabalho

Ao Sector de Higiene e Seguranga no Trabalho, sob orientacao
directa do chefe de Divisdo de Recursos Humanos, compete, designada-
mente:

Superintender e assegurar todos os servigos relacionados com: saude,
higiene e seguranga no trabalho; seguros de autarcas; seguros de bom-
beiros; seguros de pessoal;

Coordenar as acgdes das areas de medicina no trabalho e accdo
social interna;

Assegurar assisténcia médica e de enfermagem aos funcionarios da
autarquia;

Apoiar os funciondrios da autarquia com problemas ao nivel social
e psicoldgico;

Desenvolver programas preventivos do bem-estar social dos funcio-
narios da autarquia;

Proceder a verificagdes de doenca e juntas médicas da ADSE e Caixa
Geral de Aposentagdes;

Verificar os atestados médicos dos funciondrios e informar a Sec-
¢do de Remuneragdes e Abonos;

Promover o estabelecimento ¢ manutencdo de condigdes de traba-
lho que assegurem a integridade fisica e mental dos trabalhadores;

Garantir a realizagdo de informagdo técnica, na fase de projecto de
execucdo, sobre as medidas de prevengdo relativas as instalagdes,
locais, equipamentos e processos de trabalho;

Identificar e avaliar os riscos para a seguranga e satde nos locais de
trabalho e controlo periddico dos riscos resultantes da exposi¢do a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos;

Planear a prevencgdo, integrando, a todos os niveis e para o con-
junto das actividades da autarquia, a avaliagdo dos riscos e respectivas
medidas de prevengio;

Garantir a adequada afixacgdo da sinalizagdo de seguranca nos locais
de trabalho;

Identificar e analisar a causa dos acidentes de trabalho e das doen-
cas profissionais;

Elaborar planos de emergéncia e realizar simulacros;

Promover estudos que melhorem o funcionamento de todas as areas
em apreco;

Tratar do expediente e arquivo do Sector;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento de Obras Municipais e Transportes

Ao Departamento de Obras Municipais e Transportes, dirigido por
um director de departamento, directamente dependente do presidente
da Céamara, compete a programagdo, organizagdo, coordenagio e
direcgdo integrada de todas as actividades desenvolvidas no dambito do
Departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Promover a execug@o das actividades relativas a apreciacdo e exe-
cugdo de todos os projectos de obras municipais;
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Promover as actividades relativas a conservagdo do patriménio
edificado municipal;

Executar as atribui¢gdes municipais em matéria de equipamentos e
infra-estruturas publicas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Apoio Administrativo

A Seccdo de Apoio Administrativo ao Departamento de Obras
Municipais e Transportes, a cargo de um chefe de secgdo, sob a orien-
tagdo directa do director de departamento, compete, designadamente:

Prestar todo o apoio administrativo as varias unidades orgénicas
do Departamento;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo do Departamento;

Minutar e dactilografar o expediente e efectuar os demais procedi-
mentos administrativos que lhe sejam determinados;

Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagdo, distribui¢do
e expedigdo de correspondéncia e outros documentos dentro dos pra-
zos legalmente estabelecidos;

Informar os processos administrativos;

Organizar e manter actualizados os ficheiros das respectivas unida-
des orgénicas e manter actualizado o respectivo arquivo sectorial;

Remeter ao Arquivo Municipal os documentos, livros e processos,
findos nos termos do regulamento em vigor;

Superintender e assegurar todos os servicos relacionados com os
seguintes assuntos, no ambito das actividades do Departamento: sina-
liza¢do e transito, transportes e equipamentos, transportes publicos
de aluguer, cemitérios e lavadouros, estatistica; obras publicas e patri-
monio; empreitadas e fornecimentos; concessdes; loteamentos muni-
cipais; arruamentos e vias; conservagio de estradas e caminhos munici-
pais; construgdo, reparagdo e beneficiagdo de edificios e equipamentos;
inquéritos administrativos; emissdes de certiddes e declaracdes;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete de Projectos

Ao Gabinete de Projectos, sob a orientacdo directa do director de
Departamento de Obras Municipais e Transportes compete, designa-
damente:

Elaborar estudos prévios, anteprojectos e projectos de arquitectura
de equipamentos municipais;

Elaborar projectos para a construgdo de novos parques e jardins
em colabora¢do com o DPGU e 0 DAQV;

Elaborar projectos para a construgdo de novos cemitérios e lava-
douros publicos;

Elaborar projectos das diversas especialidades no ambito da cons-
trugdo e ampliag@o de vias municipais;

Elaborar projectos de concepgdo de novos equipamentos escola-
res;

Elaborar projectos de remodelagdo e reabilitagdo do parque escolar
existente;

Manter actualizadas as plantas dos edificios escolares;

Fazer prospecgdes no mercado sobre a qualidade dos materiais e
artigos necessarios a execugdo das obras da competéncia das divisdes
do departamento e organizar os respectivos ficheiros;

Elaborar estudos de salvaguarda do patriménio cultural;

Definir principios estratégicos sobre equipamento informativo, a
sinaliza¢do informativa, abrigos para utentes de transportes publicos,
bem como sobre a eliminagdo e impedimento de criagdo de barreiras
arquitectonica.

Divisdo de Obras Municipais

A Divisdo de Obras Municipais, a cargo de um chefe de divisdo,
sob a orientacdo directa do director de Departamento de Obras Muni-
cipais e Transportes, compete a coordenacdo e direcgdo integrada das
actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Construgéo do Patri-
monio e Sector de Manutengdo do Patrimonio, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Dar execucdo ao plano plurianual de investimentos no capitulo do
patrimoénio municipal;
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Participar na defini¢do de programas de obras a implementar pelo
municipio e juntas de freguesia;

Actualizar a tabela de precgos unitarios corrente dos materiais de
construgdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Construgao do Patriménio

Ao Sector de Construgdo do Patriménio, sob orientagdo directa do
chefe de Divisdo de Obras Municipais, compete, designadamente:

Elaborar e acompanhar os processos de execuc¢do de obras munici-
pais em regime de empreitada e administragdo directa, nomeadamente
obras de construgdo, demolig@o e edificios devolutos;

Preparar os concursos de obras a executar por empreitada;

Coordenar e dar assisténcia no ambito das especialidades técnicas a
elaborar, até a fase de concurso;

Promover a construgdo de novos cemitérios e lavadouros;

Executar as obras por concurso publico ou limitado, de acordo com
o plano plurianual de investimentos, no dmbito da construcdo e
beneficiacdo de todos os edificios do municipio e instalagdes afectas
a educacdo pré-escolar e ensino basico, actividades culturais e des-
portivas;

Fiscalizar e acompanhar a execugdo de todas as obras municipais,
designadamente no que respeita ao cumprimento dos concursos, qua-
lidade e prazos de execucdo;

Comunicar ao Sector de Informagdo Geografica e Cartografia a
execugdo das obras municipais;

Elaborar relatorios mensais sobre o andamento de cada uma das
obras em curso, referindo eventuais desvios € anomalias detectadas
no decorrer da sua execucdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector Manutengao do Patrimonio

Ao Sector de Manutengdo do Patrimonio, sob orientagdo directa
do chefe de Divisdo de Obras Municipais, compete, designadamente:

Executar obras, quer em oficina quer nos locais de aplicago, das
especialidades de carpintaria, serralharia, pichelaria, pintura de cons-
trucdo civil e apoio electrotécnico, no ambito das funcdes atribuidas
ao Departamento;

Executar idénticas obras no ambito das fungdes atribuidas a outros
servicos municipais, mediante prévia requisi¢do ao director do Depar-
tamento de Obras Municipais e Transportes;

Promover a manuten¢do dos cemitérios e lavadouros existentes;

Promover a organizacdo e manutencdo do cadastro dos cemitérios
¢ lavadouros;

Prestar apoio a iluminago publica;

Superintender no sistema eléctrico, telefonico e de radios moéveis,
das instalagdes municipais, escolas e outros edificios a cargo da
Camara;

Promover a conservagio e manuten¢do dos equipamentos do muni-
cipio;

Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de pessoal,
na construgdo, beneficiacdo, conservacdo e reparacdo de todas as
instalagdes e edificios municipais;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito

A Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito, a cargo de um chefe
de divisdo, sob a orientagdo directa do director de Departamento de
Obras Municipais e Transportes, compete a coordenagdo e direcgdo
integrada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Cons-
trucdo de Vias e Arruamentos, Sector Manutengdo de Vias e Arrua-
mentos e Sector de Sinalizagio e Transito, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Dar execug@o ao plano plurianual de investimentos no capitulo da
rede viaria municipal, incluindo as infra-estruturas de dguas pluviais;

Elaborar e acompanhar os processos de execucdo de obras de vias
e arruamentos municipais, incluindo as infra-estruturas de aguas plu-
viais em regime de empreitada e administrag@o directa;
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Gerir a conservacdo da rede viaria municipal, incluindo as infra-
-estruturas de dguas pluviais;

Participar na defini¢do de programas de obras a implementar pelo
municipio e juntas de freguesia;

Actualizar a tabela de pregos unitarios corrente dos materiais de
construgdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Construgdo de Vias e Arruamentos

Ao Sector de Construgdo de Vias e Arruamentos, sob a orientagdo
directa do chefe de Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito, compe-
te, designadamente:

Executar as obras de construgdo de vias, arruamentos e outros espa-
¢os publicos, incluindo as infra-estruturas de dguas pluviais constantes
do plano plurianual de investimentos;

Preparar os concursos de obras a executar por empreitada;

Executar e ou concluir obras de urbanizag@o, quer sejam a expensas
do municipio, quer sejam com imputacdo de encargos a urbanizadores;

Fiscalizar o cumprimento da execugdo das infra-estruturas em lotea-
mentos, apds a concessdo do respectivo alvara;

Prestar informagdes no ambito dos projectos de especialidades em
processos de licenciamento de obras tituladas por alvara e operagdes
de loteamentos e de todas as obras, que impliquem utilizacdo das vias
publicas, designadamente: valas a cargo de qualquer entidade, cabinas
telefonicas e publicidade;

Informar processos de ocupagdo da via publica, no dmbito do
Sector;

Fiscalizar e acompanhar a execucdo de todas as obras municipais
de vias e arruamentos, designadamente no que respeita ao cumpri-
mento dos concursos, qualidade e prazos de execugio;

Comunicar ao Sector de Informagdo Geografica e Cartografia a
execucdo de novas vias e arruamentos;

Assegurar o processo respeitante a posse administrativa das emprei-
tadas;

Elaborar relatorios mensais sobre o andamento de cada uma das
obras em curso, referindo eventuais desvios e anomalias detectadas
no decorrer da sua execucdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Manuteng&o de Vias e Arruamentos

Ao Sector de Manutencdo de Vias e Arruamentos, sob orientagdo
directa do chefe de Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito, com-
pete, designadamente:

Inspeccionar regularmente as vias, ruas, largos, pragas e obras de
arte municipais, bem como as respectivas infra-estruturas de dguas
pluviais, promovendo as medidas necessarias a sua conservacio;

Orientar, distribuir e fiscalizar os trabalhos das brigadas de pessoal
nos diversos trabalhos de beneficiagdo, reparagdo e conservacdo dos
arruamentos municipais;

Verificar a execugdo, por parte das empresas concessionarias de
servigos publicos, dos trabalhos de abertura de valas e reposicdo de
pavimentagdo nas vias publicas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Sinalizagéo e Transito

Ao Sector de Sinalizagdo e Transito, sob a orientagdo directa do
chefe de Divisdo de Vias, Arruamentos e Transito, compete, designada-
mente:

Promover a instalagdo e conservagdo de sinais, placas de transito
e direccionais nas diversas ruas e pragas do Municipio, de acordo com
o respectivo Regulamento de Transito;

Promover a instalacdo de placas toponimicas e assegurar a sua
conservacao;

Conceber e executar medidas de prevengdo rodovidria;

Promover a remocao de veiculos abandonados na via publica, apds
a organizagdo do respectivo processo administrativo, para deposito
municipal;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.
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Divis&o de Transportes e Oficinas Auto

A Divisdo de Transportes e Oficinas Auto, a cargo de um chefe de
divisdo, sob a orientagdo directa do director de Departamento de Obras
Municipais e Transportes, compete a coordenagdo e direccdo inte-
grada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Trans-
portes e Equipamento e Sector Oficinas Auto, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Planear e gerir a actividade das oficinas auto e do parque de maqui-
nas e viaturas, de forma a tirar delas o maior proveito e rentabili-
dade;

Assegurar o permanente servigo de manutengdo de maquinas e via-
turas nas oficinas mecénicas e esta¢do de servigo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Transportes e Equipamento

Ao Sector de Transportes e Equipamento, sob a orientacdo directa
do chefe de Divisdo de Transportes e Oficinas Auto, compete, designa-
damente:

Coordenar todos os transportes, distribuindo viaturas e maquinas
pelos diferentes servigos;

Proceder a emissdo de requisigdes internas de combustiveis;

Elaborar e manter actualizado o cadastro de cada viatura ou maquina,
registando todos os servicos prestados;

Assegurar os transportes urbanos a cargo do municipio;

Efectuar estudos de rentabilidade das maquinas e viaturas, contro-
lar consumos e propor as medidas adequadas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Oficinas Auto

Ao Sector de Oficinas Auto, sob orientagdo directa do chefe de
Divisdo de Transportes e Oficinas Auto, compete, designadamente:

Verificar as condi¢des de operacionalidade de todas as viaturas e
maquinas municipais;

Proceder a reparacdo do referido equipamento, quando necessario;

Proceder a lavagem e lubrificagio do referido equipamento;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento do Ambiente ¢ Qualidade de Vida

Ao Departamento do Ambiente e Qualidade de Vida, dirigido por
um director de departamento, directamente dependente do presidente
da Camara, compete a programagdo, organizagdo, coordenagdo e
direcgdo integrada de todas as actividades desenvolvidas no dmbito do
Departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar com os organismos internacionais, nacionais e regionais
no fomento de ac¢des de caracter ambiental;

Promover a criacdo de equipamentos ptiblicos e privados destina-
dos a valorizagdo e educagdo ambiental;

Colaborar na defini¢do de estratégias de desenvolvimento integrado
e sustentavel a implementar na area do municipio;

Desenvolver acgdes tendentes a defesa do ambiente urbano, da
qualidade de vida da populagdo e da satide ptblica;

Coordenar a gestdo do patrimonio municipal afecto a actividades
da area do ambiente, nomeadamente ecocentros e centros de inter-
pretagdo ambiental;

Adoptar medidas de conservagdo da Natureza e da biodiversidade;

Actuar em matéria de controlo de ruido e protec¢do da rede
hidrografica do concelho;

Desenvolver actividades no ambito de exposig¢des, feiras, mostras
e outras, ligadas ao ambiente;

Desenvolver a consciéncia ambiental das populagdes, designada-
mente através da concepgdo e execugdo de projectos e acgdes de edu-
cacdo ambiental;
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Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgéo de Apoio Administrativo

A Secgdo de Apoio Administrativo ao Departamento de Ambiente,
a cargo de um chefe de seccdo, sob orientacdo directa do director de
Departamento do Ambiente e Qualidade de Vida, compete, designada-
mente:

Prestar apoio administrativo as varias unidades organicas do Depar-
tamento;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo do Departamento;

Minutar e dactilografar o expediente dos processos que corram por
cada unidade organica e efectuar os demais procedimentos adminis-
trativos que lhe sejam determinados, dentro dos prazos estabelecidos;

Informar os processos, organizar e manter actualizados os fichei-
ros das respectivas unidades organicas e manter em ordem o corres-
pondente arquivo sectorial;

Assegurar, ainda, em cada unidade orgénica, todos os demais servi-
¢os burocraticos, nomeadamente em processos de: estatistica; obras
publicas e patrimonio; expropriagdes; empreitadas, fornecimentos e
aquisigdes de bens e servicos; inquéritos administrativos; protocolos
de cooperagio; limpeza urbana; dguas residuais; gestdo florestal; ruido;
cursos de agua; preservagdo da natureza; sanidade; inspec¢des sanita-
rias; residuos solidos; remodelagdo de terrenos (fora do perimetro
urbano); pedreiras; Conselho Cinegético Municipal; Conselho Muni-
cipal do Ambiente;

Proceder a publicitagdo e publicagdo dos regulamentos e posturas
municipais do ambito;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Qualidade Ambiental

A Divisdo de Qualidade Ambiental, a cargo de um chefe de divisdo,
sob a orientagdo directa do director de Departamento do Ambiente e
Qualidade de Vida, compete a coordenacio e direcgdo integrada das
actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Higiene Urbana,
Sector de Controlo Sanitario e Sector de Fiscalizagdo Ambiental, desig-
nadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Propor e colaborar na adop¢do de medidas tendentes ao aperfeico-
amento organizacional e a simplifica¢do e remodelagdo de métodos e
processos de trabalho.

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Higiene Urbana

Ao Sector de Higiene Urbana, sob a orientagdo directa do chefe da
Divisdo de Qualidade Ambiental, compete designadamente:

Cuidar do sistema de permanente estado de higiene das ruas, pra-
cas, prédios ou qualquer outro espago de uso publico, através dos ser-
vigos de varredura urbana e limpezas de montureiras;

Proceder a fixacdo de itinerarios de recolha e transporte dos resi-
duos;

Assegurar o funcionamento dos sanitarios publicos directamente
dependentes da gestdo da Camara Municipal de Valongo;

Promover a distribuig¢do e colocagdo nas vias publicas de contentores
para o lixo, papeleiras, ecopontos e outros, velando pela sua boa
conservacdo e adequada desinfeccio;

Promover a recolha domiciliaria de objectos domésticos fora de
uso, aparas de jardins e outros;

Assegurar a gestdo dos ecocentros;

Implementar a recolha selectiva de residuos solidos urbanos;

Eliminar focos atentatérios a saide publica, incluindo desinfeccdes,
desratizagdes e desinsectizagdes;

Promover campanhas de sensibiliza¢do direccionadas ao publico;

Proceder a fiscalizagdo e verificagdo do cumprimento dos encar-
gos inerentes as prestacdes de servigos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhes forem come-
tidas.
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Sector de Controlo Sanitario

Ao Sector de Controlo Sanitario, sob a orientagdo directa do chefe
da Divisdo de Qualidade Ambiental, compete designadamente:

Organizar e manter um servigo de fiscalizacdo sanitéaria, ao qual
compete assegurar todo o tipo de inspeccdo sanitaria e actividade afim
da competéncia da Autarquia, nos termos da lei, incluindo a inspec-
¢do sanitaria das reses, criagdo miuda, caga e, bem assim, das respec-
tivas carnes e subprodutos destinados a consumo publico; a inspecgdo
sanitaria do pescado; a inspec¢do dos meios de transporte de produ-
tos alimentares de origem animal e outras, tendo em conta os mate-
riais a utilizar, as condi¢des de limpeza e o modo de acondiciona-
mento dos produtos; a fiscalizagdo dos produtos de origem animal
que se encontrem em hotéis, pensdes, restaurantes, cantinas, casas de
pasto e noutros estabelecimentos de comércio por grosso ou a reta-
lho; a fiscalizagdo sanitaria, em feiras e mercados, de exposi¢des e
concursos de animais e também do transito de animais em altura de
epizootias;

Proceder a ac¢des de proteccdo da saude publica, designadamente
através da colaboracdo com os centros de satde locais com vista a
adopgdo de medidas em comum; da analise dos projectos de instala-
¢do e participacdo no licenciamento de estabelecimentos de comér-
cio por grosso que laborem com produtos alimentares de matéria-prima
de origem animal, estabelecimentos com secgdo de talho ou peixaria,
estabelecimentos de prestacdo de servicos a animais e estabelecimen-
tos de comércio de animais e de alimentos para animais;

Realizar vistorias higio-sanitarias e propor as providéncias enten-
didas como necessarias, sempre que esteja em risco a tranquilidade,
salubridade, seguranga e bem-estar de pessoas ou animais;

Conceder autorizagdes sanitarias, nos termos da Portaria n.° 1427/
2001, de 15 de Dezembro;

Coordenar o Centro Veterinario Municipal e as acgdes de controlo
de animais vadios, procedendo a captura de animais vadios na via
publica e a recolha e occisdo de animais, a pedido de particulares;
assegurando o servico de assisténcia e aconselhamento médico-vete-
rinario, a vacinagdo, a colocacdo de microchips e a adopgao de ani-
mais; levar a cabo campanhas de sensibilizag¢do da populagdo para
evitar o abandono de animais;

Exercer as demais fungdes que superiormente que lhe forem come-
tidas.

Sector de Fiscalizagdo Ambiental

Ao Sector de Fiscalizagdo Ambiental, sob a orientagdo directa do
chefe da Divisdo de Qualidade Ambiental, compete, designadamente:

Assegurar o cumprimento das leis e das posturas e regulamentos do
municipio em matéria de ambiente;

Desenvolver ac¢des de sensibilizagdo e fiscalizagdo nas diferentes
areas do ambiente, nomeadamente, higiene e limpeza urbana, descar-
gas ilegais, detecg@o de fontes poluidoras, limpeza de terrenos, entre
outras;

Instruir os processos decorrentes da actividade do Sector;

Prestar apoio a todos os servigos do Departamento no dominio da
fiscalizagdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Protecg¢do do Ambiente

A Divisdo de Protec¢do do Ambiente, a cargo de um chefe de divi-
sdo, sob a orientagdo directa do director de Departamento do Ambiente
e Qualidade de Vida, compete a coordenagdo e direccdo integrada das
actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Controlo Ambiental,
Sector de Protecgdo da Natureza e Sector de Gestdo Florestal, desig-
nadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na definicdo de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Propor e colaborar na adopgdo de medidas tendentes ao aperfeigo-
amento organizacional e a simplifica¢@o e remodelacdo de métodos e
processos de trabalho;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 39 — 23 de Fevereiro de 2007

Sector de Controlo Ambiental

Ao Sector de Controlo Ambiental, sob orientacdo directa do chefe
da Divisdo de Protec¢do do Ambiente, compete designadamente:

Proteger e controlar a qualidade da dgua destinada ao consumo
publico — sem prejuizo das competéncias da Empresa Aguas de
Valongo, S. A., quanto a redes domicilidrias — contra as causas de
inquinagdo e conspurcacio;

Propor e executar acgdes que visem evitar ou prevenir a poluigédo
das aguas das nascentes e rios, das areas verdes e outras;

Promover e acompanhar acgdes de reabilitagdo da rede hidrogréfica
do municipio;

Colaborar na execugdo de medidas que visem a melhoria da quali-
dade do ar, pela verificagdo, controlo e eliminagdo de fumos, poeiras,
gases toxicos e outros focos de polui¢do atmosférica, no ambito da
competéncia do municipio;

Cumprir e promover o cumprimento da legislacdo em vigor rela-
tiva a polui¢do sonora, designadamente propondo e executando ac¢des
de caracterizagdo e monitorizagdo do ruido e procedendo a gestdo
activa dos mapas de ruido do concelho, bem como propondo a adop-
¢do de medidas minimizadoras de ruido;

Emitir pareceres relativos a projectos com eventuais implicacdes
ambientais, designadamente sucatas, mini-hidricas, operagdes de remo-
delag@o de terrenos fora do perimetro urbano, entre outros;

Promover a criagdo de infra-estruturas vocacionadas para o lazer e
formas de vida saudaveis, nomeadamente: ciclovias; corredores eco-
logicos; areas verdes e outras;

Atender as reclamagdes dos municipes contra focos de poluigdo de
qualquer tipo, organizando os respectivos processos e propondo medi-
das tendentes a resolucdo das situagdes reclamadas;

Promover campanhas de informagdo de caracter ambiental;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Protecgdo da Natureza

Ao Sector de Protecgdo da Natureza, sob a orientacdo directa do
chefe da Divisdo de Protec¢do do Ambiente, compete designadamente:

Propor a cria¢do de areas protegidas de interesse local e outras
medidas de protec¢do do patrimoénio natural;

Participar na gestdo do Sitio Valongo da Rede Natura — Serra de
Santa Justa e Pias, em todas as suas componentes;

Promover projectos de conservagdo da Natureza e propor medidas
de salvaguarda contra factores nocivos como o fogo, o transito moto-
rizado e a poluicdo;

Colaborar no ordenamento dos espagos naturais e propor medidas
de requalificagdo ambiental;

Zelar pela conservagdo dos habitats, do patriménio geologico e
outros;

Gerir o Centro de Interpretacdo Ambiental; gerir e dinamizar o
Centro de Monitorizag@o e Interpretagdo Ambiental e outras instala-
¢des cujo fim seja o da educagdo ambiental;

Intervir e colaborar com outras entidades competentes na protec-
¢do da biodiversidade e da paisagem, nomeadamente na preservagio e
defesa da fauna e da flora;

Estabelecer regras de utilizacdo dos espacos naturais por parte da
populag@o;

Colaborar na elaboracdo de estudos de impacto ambiental;

Proceder a gestdo de parques ecologicos e similares;

Emitir pareceres relativos a projectos com eventuais implica¢des
ambientais ao nivel da conservagido da natureza;

Informar e sensibilizar os municipes para a protec¢do da natureza,
nomeadamente através da promocdo de acgdes de divulgagdo e sensi-
bilizagdo;

Promover a cooperagdo com colectividades e outras entidades que
prossigam fins de defesa da natureza;

Propor a apresentagdo de candidaturas a linhas de financiamento
nacionais e europeias, na articulagdo devida com o Sector de Estudos
e Candidaturas do Departamento de Moderniza¢do Autarquica e Desen-
volvimento Local;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem cometidas.

Sector de Gestéo da Floresta

Ao Sector de Gestdo da Floresta, sob a orientagdo directa do chefe
da Divisdo de Protec¢do do Ambiente, compete, designadamente:

Elaborar estudos e planos de gestio florestal;
Emitir pareceres relacionados com a ocupagdo das areas de floresta;
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Proceder a gestdo directa da floresta propriedade do municipio;

Gerir, em parceria com a Portucalea ou outra associagdo, a equipa
de sapadores florestais;

Proceder a operacdes de limpeza de infestantes em areas de habitats
prioritarios;

Proceder a reflorestac@o das areas publicas;

Promover medidas de incentivo a reflorestag@o por parte dos pri-
vados;

Decidir sobre o abate de arvores que possam causar danos de natu-
reza diversa;

Propor a apresentagdo de candidaturas a linhas de financiamento
nacionais e europeias, na articulagdo devida com o Sector de Estudos
e Candidaturas da Divisdo de Desenvolvimento Socioecondomico;

Estabelecer interac¢do com demais institui¢des publicas e entida-
des privadas que operem neste dominio;

Promover a cria¢do de infra-estruturas e ac¢des de divulgagdo e
preservagdo da floresta;

Proceder a acgdes de divulgag@o e sensibilizag@o;

Colaborar com o Servico Municipal de Protecgdo Civil;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisé@o de Parques e Jardins

A Divisdo de Parques e Jardins, a cargo de um chefe de divisdo, sob
a orientagdo directa do director de Departamento do Ambiente e
Qualidade de Vida, compete a coordenacio e direcgdo integrada das
actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Parques e Jardins,
designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Parques e Jardins

Ao Sector de Parques e Jardins, sob a orientagdo do chefe da Divi-
sdo de Parques e Jardins, compete, designadamente:

Executar a constru¢do de novos parques e jardins e conservacao
dos existentes;

Proceder a execugdo e manutengdo dos espagos verdes, destinados
ao lazer e a pratica de desporto ao ar livre;

Promover a arborizagdo de ruas, pragas, jardins, e demais logradouros
publicos, providenciando o plantio e selec¢do das espécies que melhor
se adaptem as condigdes locais;

Organizar e manter viveiros onde se preparem as mudas para os
servigos de arborizagdo dos parques e jardins e zonas publicas;

Providenciar a organizagdo e manutengdo do cadastro de arborizacéo
das areas urbanas;

Gerir o equipamento qualificado como mobiliario urbano;

Fiscalizar o cumprimento da execucdo das infra-estruturas em
loteamentos, apds a concessdo do respectivo alvara;

Preparar, em colaboragdo com a Divisdo de Aprovisionamento e
Inventario, os concursos de fornecimento de materiais e equipamen-
tos necessarios;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento da Cultura, Turismo e Patriménio Historico

Ao Departamento da Cultura, Turismo e Patriménio Historico, diri-
gido por um director de departamento, directamente dependente do
presidente da Camara, compete a programacao, organizac¢do, coorde-
nacdo e direc¢do integrada de todas as actividades desenvolvidas no
ambito do Departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar com organismos internacionais, nacionais e regionais no
fomento de acg¢des culturais e turisticas;

Fomentar a criacdo de equipamentos publicos e privados destina-
dos a animacdo cultural e a ocupagdo de tempos livres;

Promover o desenvolvimento do nivel cultural das populagdes,
designadamente, através da concepgdo e execugdo de projectos e
accdes de animagdo sociocultural;
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Desenvolver actividades no dmbito de exposigdes e feiras de mos-
tras artesanais e afins;

Coordenar a gestdo do patrimoénio municipal afecto a actividades
culturais, nomeadamente centros culturais, bibliotecas, museus e
arquivos;

Assegurar a inventaria¢@o e preservagdo do patriménio histdrico e
arqueologico;

Colaborar na defini¢do das estratégias de desenvolvimento cultu-
ral, turistico e recreativo na area do municipio;

Promover o desenvolvimento das potencialidades turisticas do
concelho e assegurar a sua divulgacdo regional, nacional e interna-
cional;

Apoiar a actividade de agentes externos que operam na area do
municipio no ambito das atribui¢des do Departamento;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Apoio Administrativo

A Secgdo de Apoio Administrativo do Departamento da Cultura,
Turismo e Patrimoénio Histdrico, a cargo de um chefe de seccdo, sob
orientagdo directa do director de Departamento, compete, designada-
mente:

Prestar apoio administrativo as vérias unidades organicas do Depar-
tamento;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo do Departamento;

Minutar e processar o expediente dos processos que corram por
cada unidade organica e efectuar os demais procedimentos adminis-
trativos que lhe sejam determinados, dentro dos prazos estabelecidos;

Informar os processos, organizar e manter actualizados os fichei-
ros das respectivas unidades orgénicas e manter em ordem o corres-
pondente arquivo sectorial;

Assegurar, ainda, em cada unidade orgénica, todos os demais servi-
¢os burocraticos, nomeadamente em processos de: estatistica; publi-
citacdo e publicagdo dos regulamentos e posturas municipais; forneci-
mentos e aquisi¢des de bens e servicos; inquéritos administrativos;
emissdo de certiddes e declaragdes; atribuicdo de subsidios; emprésti-
mos de bens moveis afectos ao DCT; protocolos de cooperagdo;
toponimia; museus, arquivos e patrimonio historico; bibliotecas,
turismo; animacdo cultural;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo da Cultura

A Divisdo da Cultura, a cargo de um chefe de divisdo, sob a orien-
tacdo directa do director de Departamento da Cultura, Turismo e
Patrimonio Histdrico, compete a coordenagdo e direcgdo integrada
das actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Animagao Cul-
tural e Sector de Equipamentos e Apoio Logistico, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Coordenar de forma integrada a actividade dos servigos dependen-
tes da Divisdo e assegurar a correcta execugdo das tarefas.

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Animag&o Cultural

Ao Sector de Animag&o Cultural, sob a orienta¢do directa do chefe
de Divisdo da Cultura, compete designadamente:

Propor e executar ac¢des de dinamizagdo da vida cultural do muni-
cipio;

Estabelecer uma estratégia de animacgéo cultural continua, fomen-
tando a criacdo e difusdo artistica e promovendo a realizagdo de eventos
culturais;

Promover a dinamizagdo, ligagdo e inser¢do dos espagos culturais
da autarquia no quotidiano da comunidade;

Estabelecer contactos com organismos de caracter nacional e inter-
nacional, ligados a cultura, designadamente com vista ao estabeleci-
mento de parcerias com entidades expressamente reconhecidas na area
cultural;

Propor medidas de incentivo ao desenvolvimento das diversas
expressoes artisticas;
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Propor a adopgdo de medidas tendentes a formagdo cultural das
populagdes;

Promover ac¢des e intercambio no quadro de geminagdes;

Apoiar associagdes, grupos e outras entidades que promovam acgoes
de carécter cultural e artistico, no &mbito do municipio de Valongo,
designadamente na realizag@o de eventos em co-organizagio;

Produzir a Agenda Cultural, propor e executar planos de divulga-
¢do de acordo com a importancia dos eventos, na devida articulagdo
com o Gabinete de Imprensa, Comunicagdo e Imagem;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Equipamentos e Apoio logistico

Ao Sector de Equipamentos e Apoio Logistico, sob a orientagao
directa do chefe de Divisdo da Cultura, compete designadamente:

Zelar pela conservacgdo, manutengdo e seguranga de recintos, cen-
tros culturais e anfiteatros de exterior;

Proceder a gestio fisica do espago cultural, bem como a racionali-
zagdo da sua ocupacdo e maximizagdo de utilizagdo;

Gerir o material e equipamento de apoio ao Departamento, zelando
pela sua conservagdo e procedendo a sua manutengdo corrente;

Gerir o empréstimo de equipamento, adoptando os mecanismos de
controlo em vigor, mormente apoiando associagdes e demais orga-
nismos do municipio, desde que asseguradas as necessidades dos servi-
¢os autarquicos;

Proceder a montagens e desmontagens de palcos, exposigdes, fei-
ras, espectaculos, etc., e prestar apoio logistico a todos os servigos
do Departamento e a outros gabinetes e departamentos, sempre que
solicitado;

Colaborar na distribui¢do de material de divulgac@o das actividades
da Divisdo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisao do Patrimonio Histérico, Bibliotecas e Turismo

A Diviso do Patriménio Historico, Bibliotecas e Turismo, a cargo
de um chefe de divisdo, sob a orientagdo directa do director de Depar-
tamento da Cultura, Turismo e Patrimonio Historico, compete a
coordenagdo e direc¢do integrada das actividades desenvolvidas no
ambito do Sector de Patrimoénio Histdrico e Museus, Sector de Arqui-
vos, Sector de Bibliotecas e Sector de Turismo, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Apoiar associacdes, grupos e outras entidades que promovam acg¢oes
de carécter cultural e artistico, no &mbito do municipio de Valongo;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢@o de objectivos e estratégias e na sistematizacgdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Coordenar de forma integrada a actividade dos servigos dependen-
tes da Divisdo e assegurar a correcta execugdo das tarefas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Patrimoénio Histérico e Museus

Ao Sector de Museus e Patriménio Historico, sob a orientagao
directa do chefe de Divisdo do Patriménio Historico, Bibliotecas e
Turismo, compete, designadamente:

Salvaguardar o patrimoénio historico — moével, arqueoldgico e
edificado — do municipio;

Conceber de instrumentos de inventariacdo e registo desse patri-
monio;

Pesquisar e registar costumes e tradigdes orais;

Recolher, conservar e acautelar o restauro de pegas de interesse
museoldgico;

Promover actividades de extensdo cultural tendentes a divulgagdo
do patriménio municipal;

Promover a edi¢do de publicacdes no dominio da museologia, patri-
monio e histéria do municipio, na devida articulagdo com o Gabinete
de Imprensa, Comunicagdo e Imagem;

Realizar de estudos cientificos na area do Sector;

Apoiar associagdes que localmente promovam acgdes de recupera-
¢do de patrimoénio artistico e cultural;

Interagir com entidades que, a nivel nacional, prossigam objecti-
vos de preservagdo de patriménio;
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Emitir pareceres no dominio das matérias da responsabilidade do
Sector;

Propor a atribui¢do de designacdes toponimicas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Bibliotecas

Ao Sector de Bibliotecas, sob a orientagdo directa do chefe de
Divisdo do Patrimonio Historico, Bibliotecas e Turismo, compete
designadamente:

Coordenar a gestdo das bibliotecas municipais, definindo as normas
da sua utilizagdo e dinamizagdo;

Inventariar, registar, classificar, catalogar, indexar e zelar pela
conservacdo e guarda dos livros e demais documentos e bens existen-
tes nas bibliotecas;

Colaborar com as entidades que prossigam os mesmos objectivos
de forma a dinamizar o respectivo Sector;

Promover acgdes de extensdo cultural da Biblioteca;

Proceder a edi¢do de publicagdes de reconhecido interesse para o
municipio;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Arquivos

Ao Sector de Arquivos, sob a orientagdo directa do chefe de Divi-
sdo do Patrimoénio Historico, Bibliotecas e Turismo, compete designa-
damente:

Salvaguardar os fundos documentais do municipio e de outras enti-
dades que incorporem os seus fundos documentais no arquivo histo-
rico;

Gerir os arquivos administrativos, intermédios e historicos;

Avaliar, seleccionar e organizar a documentagdo com interesse
administrativo, probatdrio e cultural, de acordo com sistemas de classi-
ficacdo adequados;

Elaborar instrumentos de descri¢do de documentag@o;

Apoiar o utilizador, orientando nas pesquisas;

Zelar pela conservagdo e restauro de documentos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector do Turismo

Ao Sector de Turismo, sob a orientagéo directa do chefe da Divi-
sdo do Patrimonio Historico, Bibliotecas e Turismo, compete, designa-
damente:

Inventariar e difundir os recursos e potencialidades turisticas do
municipio;

Promover a criagdo de infra-estruturas turisticas;

Providenciar a representagdo da autarquia em certames de natu-
reza turistica;

Incentivar o desenvolvimento do artesanato e actividades tradi-
cionais;

Planear roteiros, brochuras, videos ou outros instrumentos promo-
cionais;

Promover exposi¢oes, feiras tematicas, concursos, visitas guiadas
e outras formas de divulgacdo, em estreita colabora¢do com o Gabi-
nete de Imprensa, Comunicagdo e Imagem;

Contribuir para o desenvolvimento da qualidade da oferta turistica,
nomeadamente restauragdo, hotelaria e similares;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica

Ao Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, dirigido
por um director de departamento, directamente dependente do presi-
dente da Camara, compete a programagao, organizagdo, coordenacio
e direc¢do integrada de todas as actividades desenvolvidas no ambito
do departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servigcos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Monitorizar o Plano Director Municipal (PDM) bem como as suas
alteragdes e revisdes;
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Elaborar planos de pormenor, planos de urbanizago e planos de
ordenamento da circula¢do rodoviaria;

Acautelar o desenvolvimento do tecido urbano através do licencia-
mento de operacdes urbanisticas;

Gerir as areas urbanas de génese ilegal;

Fiscalizar a ocupacdo, uso e transformagio dos solos,

Desenvolver e actualizar o sistema de informacdo geografica muni-
cipal;

Executar medidas tendentes a assegurar o cumprimento das dispo-
si¢des e regulamentos aplicaveis na fase do licenciamento dos projec-
tos e na execugdo das respectivas obras;

Exercer as demais fung¢des que superiormente lhe forem come-
tidas.

Secgéo de Apoio Administrativo — Ermesinde

A Secg¢do de Apoio Administrativo ao DPGU, em Ermesinde, a
cargo de um chefe de secgdo, sob a orientagdo directa do director de
Departamento de Planeamento e Gestdo Urbanistica, compete desig-
nadamente:

Executar as tarefas inerentes a recepgdo e expedi¢do de corres-
pondéncia;

Liquidar taxas e licengas relacionadas com os servicos prestados;

Promover o envio ao Departamento de Finangas, da relagéo res-
peitante aos alvaras de obras e de utilizacdo referentes as freguesias
de Ermesinde e Alfena;

Efectuar atendimento ao publico e emitir guias de pagamento das
taxas devidas;

Promover e assegurar, no ambito da respectiva Sec¢do, o expe-
diente relacionado com os seguintes assuntos: licenciamento ou auto-
rizacdo de obras de edificagdo; licenciamento ou autorizacdo de
loteamentos ¢ obras de urbanizagdo; utilizagdo de edificagdes; verifi-
cacdo da instrugdo de pedidos de emissdo de alvaras de obras, de uti-
lizacdo, de licenga de exploragdo, de prorrogacdo de prazos e dar
andamento aos despachos, que nos mesmos incidirem; estatisticas
sectoriais; certiddes; emissdo de alvaras; emissdo de licengas de explo-
ragdo; averbamentos em procedimento de licenciamento ou autoriza-
¢do; averbamentos de alvaras para prorrogagdes de prazo de licenca/
autorizacdo.

Remeter ao Sector de Arquivo os documentos, livros e processos
destinados ao Arquivo Geral;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Planeamento

A Divisdo de Planeamento, a cargo de um chefe de divisdo, sob a
orientagdo directa do director de Departamento de Planeamento e
Gestdo Urbanistica, compete a coordenagdo e direcgdo integrada das
actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Planeamento, do
Sector de Informagdo Geografica e Cartografia, do Sector de Topo-
grafia e Desenho e da Sec¢do de Apoio Administrativo, designada-
mente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Monitorizar, gerir e rever o PDM;

Elaborar planos de urbanizagdo e planos de pormenor de acordo
com as propostas definidas no PDM ou de iniciativa da administra-
¢do regional e central;

Definir os principios estratégicos conducentes a melhoria da funcio-
nalidade e imagem do espaco urbano do territério do municipio;

Colaborar na elaboragdo e alteracdo de regulamentos municipais
na area da edificag@o e urbanizagio;

Dar execugdo aos Planos Municipais de Ordenamento do Territo-
rio (PMOT) em articulagdo com a Divisdo de Edificacdo e Urbaniza-
¢do e Divisdo de Fiscalizagdo Urbanistica;

Coordenar a implementagdo e gestdo do Sistema de Informagdo
Geografica de Valongo;

Assegurar o servigo de fornecimento de plantas topograficas e de
toponimia;

Exercer as demais fun¢des que lhe sejam superiormente come-
tidas.
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Secgéo de Apoio Administrativo

A Secgiio de Apoio Administrativo, a cargo de um chefe de secgio,
sob a orientagdo directa do chefe da Divisdo do Planeamento, com-
pete, designadamente:

Prestar apoio administrativo a Divisdo, no 4mbito das suas com-
peténcias e atribuicdes;

Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagdo, distribui¢do
e expedi¢do de documentos e processos que corram pela Divisdo;

Efectuar atendimento ao ptblico e emitir guias de pagamento, das
taxas devidas pelo pedido formulado pelos interessados;

Emitir certiddes da competéncia da Divisdo;

Fornecer fotocopias autenticadas de pegas escritas e desenhadas de
processos ¢ projectos;

Elaborar e enviar oficios e assegurar o servi¢o inerente apos a recep-
¢do do registo e aviso de recep¢io;

Controlar prazos, organizar e manter actualizado o sistema de pro-
cessos de obras;

Remeter ao Sector de Arquivo os documentos, livros e processos
destinados ao Arquivo Geral;

Exercer as demais competéncias que lhe sejam, superiormente come-
tidas.

Sector de Planeamento

Ao Sector de Planeamento, sob a orientacdo directa do chefe de
Divisdo do Planeamento, compete designadamente:

Monitorizar, gerir e rever o PDM;

Elaborar e rever planos de urbanizagéo e planos de pormenor;

Promover, coordenar e acompanhar a elaboracdo de planos de
urbanizagfo e de pormenor e de outros estudos urbanisticos, efectuados
por entidades externas;

Assegurar o acompanhamento, participagdo e representagdo do
municipio, na defini¢do de estratégias de planeamento e de ordena-
mento a nivel intermunicipal e regional;

Desenvolver e adoptar medidas de regulamentacdo especifica no
ambito da aplicacdo do PDM;

Emitir pareceres prévios ou informagdes internas sobre o enquadra-
mento de pretensdes nas previsdes do PDM, quando solicitado por
outros servigos, para esclarecimento de duvidas;

Emitir pareceres prévios sobre pretensdes em areas do territorio
abrangidas pelos estudos e planos em elaboracio;

Promover os estudos de impacte ambiental, social € econémico de
empreendimentos que pela sua dimensdo ou caracteristicas especiais,
possam gerar potencial risco para a qualidade do ambiente no conce-
lho;

Elaborar estudos de reordenamento urbanistico e de requalificago
de espagos publicos ao nivel da sua integragdo planeada no territério,
em articulag@o com os demais servigos municipais

Elaborar ou promover a elaboragéo de estudos de trafego, circula-
¢do rodoviaria e de transportes ptblicos de passageiros;

Acompanhar processos de implementacdo dos grandes sistemas de
transporte;

Acompanhar as acessibilidades regionais e nacionais;

Elaborar estudos sobre percursos, paragens e interface de transpor-
tes;

Definir principios estratégicos sobre necessidades, localizagdo e
caracteristicas de implantagdo do equipamento e mobiliario urbanos
relacionados com a utilizag@o o espago publico, a circulagfo, os trans-
portes e a mobilidade em geral;

Elaborar projectos de pedonalizac¢édo ¢ ou reordenamento dos espa-
¢os publicos municipais em articulagdo com outros servigos munici-
pais;

Colaborar na elaboragdo da carta educativa, na area dos equipa-
mentos e estruturas de apoio, bem como a defini¢do da sua localiza-
¢ao;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam, superiormente cometidas.

Sector de Informag&o Geogréfica e Cartografia

Ao Sector de Informagdo Geografica e Cartografia, sob a orienta-
¢do directa do chefe da Divisdo de Planeamento, compete, designada-
mente:

Participar, como 6rgéo consultor e na area da sua actividade, na
elaboracdo de todo e qualquer projecto a promover pelo municipio;

Implementar, planear, dirigir e assegurar a gestdo do Projecto do
Sistema de Informacdo Geogréfica de Valongo;
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Assegurar o tratamento cartografico do PDM em suporte digital,
associado a um sistema de eixos de vias codificadas ¢ 8 BGRI — Base
Geografica de Referenciagdo de Informagio, adoptada para os censos
gerais da populagdo, como base de referenciagdo espacial comum para
a diversa informacdo territorial;

Implementar um sistema de informagdo urbana que permita a um
melhor acesso e aplicagdo dos instrumentos do PDM, a posterior
monitorizag@o da execugdo do mesmo e a sua articulagdo com o pla-
neamento de nivel inferior e com a gestdo urbana;

Promover as ac¢des necessarias a obtengdo, tratamento e produ-
¢do da informagdo adequada para implementagdo e manutengdo de
uma base de dados urbana e sua subsequente actualiza¢do no 4mbito
do sistema de informagdo urbana do municipio;

Participar, como 6rgdo consultor e na area da sua actividade, na
elaboracdo de todo e qualquer projecto a promover pelo municipio;

Analisar as necessidades, carregar e assegurar a manutengdo de toda
a informag@o produzida pelos servicos da Camara Municipal e outras
entidades;

Promover e incentivar os servigos da Camara Municipal quanto ao
fornecimento dessa mesma Informagio;

Assegurar a gestdo e tratamento de bases de dados, quer de caracter
topografico, quer de caracter administrativo, entretanto emergentes,
bem como assegurar o fornecimento de informacdo geo-referenciada
a todos os servigos da Camara Municipal que da mesma necessitem;

Validar, manter e disponibilizar a informagdo geo-referenciavel;

Criar e manter a pagina do SMIG na Internet;

Organizar, gerir e zelar pela seguranga e manutengdo de todo o
arquivo cartografico posto a sua disposicao;

Assegurar o levantamento e actualizagdo do cadastro de todos os
iméveis do municipio, bem como de todas as urbanizagdes aprovadas
ou em execugdo, designadamente os arruamentos, os espagos verdes e
0s espagos publicos integrados no dominio municipal;

Executar a transposicdo para a base cartografica municipal, dos
limites e implantagdo de todas as obras de edificacdo e urbanizacdo,
tituladas por alvara de licenga ou alvara de autorizagao;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas;

Sector de Topografia e Desenho

Ao Sector de Topografia e Desenho, sob a orientagdo directa do
chefe da Divisdo de Planeamento, compete, designadamente:

Elaborar os trabalhos de topografia e de desenho necessarios ao
desenvolvimento de infra-estruturas, arranjos urbanisticos, edificagdes,
vias e arruamentos e outras constru¢des que sejam da iniciativa muni-
cipal;

Executar o servi¢o de indicagdo e verificacdo no local, dos alinha-
mentos e cotas de soleira das obras de edificacdo;

Elaborar e manter actualizado o roteiro do concelho;

Executar o servico de controlo toponimico, bem como de atribui-
¢do de ntimeros de policia;

Organizar, gerir e zelar pela seguranga e manutengéo de todo o
arquivo topografico posto a sua disposigao;

Executar o servi¢o de delimitagdo e medigdo das areas de parcelas
de terrenos a alienar, a ceder, a permutar e a adquirir pelo municipio;

Assegurar a emissdo e fornecimento de plantas topograficas e de
localizagdo, bem como dar resposta a outros pedidos de solicitacdo de
topografia;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divis&o de Edificagdo e Urbanizagdo

A Divisdo de Edificagfio e Urbanizagdo, a cargo de um chefe de
divisdo, sob a orientagdo directa do director de Departamento de
Planeamento e Gestdo Urbanistica, compete a coordenacdo e direc-
¢do integrada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector Téc-
nico de Edificagdo e Urbanizagao e da Sec¢do de Apoio Administra-
tivo, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢@o de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Emitir pareceres sobre os pedidos de informagdo prévia que se ins-
crevam no dominio do Urbanismo e da Construgdo com vista a veri-
ficacdo da sua conformidade com os PMOTs, e seu enquadramento
em termos de ordenamento do territorio do municipio;
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Emitir pareceres sobre pedidos de licenciamento ou autorizagdo de
obras de edificacdo, operacdes de loteamento, obras de urbanizago,
outras operagdes urbanisticas, licenciamento industrial, licenciamento
de instalagdes de armazenamento e de abastecimento afectas aos pro-
dutos derivados do petréleo, licenciamento de instalagdo de infra-
-estruturas de suporte de estacdes de radiocomunicagdes e respectivos
acessorios, licenciamento de publicidade, pedidos relativos aos pro-
cessos de Iniciativas Locais de Emprego;

Prestar informagdes aos municipes em sede de audiéncia, prevista
no ambito do Regime Juridico de Edificacdo e Urbanizagio e do Codigo
de Procedimento Administrativo;

Propor a certificagdo do cumprimento dos requisitos legais para
efeitos de constitui¢do da edificacdo em regime de propriedade hori-
zontal;

Gerir os processos da competéncia da Divisdo até ao deferimento/
indeferimento final dos pedidos;

Colaborar na tramitacdo e desenvolvimento dos procedimentos
relativos a aquisi¢do de bens e servicos;

Colaborar na elaborag@o/alteragdo de regulamentos aplicaveis as
actividades realizadas pela Divisdo;

Exercer as demais fung¢des que superiormente lhe forem cometidas.

Secgao de Apoio Administrativo

A Secgio de Apoio Administrativo, a cargo de um chefe de secgdo,
sob a orientagdo directa do chefe da Divisdo de Edificagdo e Urbani-
zagdo, compete, designadamente:

Emitir certiddes de propriedades horizontais, de construgdes ante-
riores a 1951, de destaque de parcela e outras no ambito de pedidos
da competéncia da Divisdo;

Fornecer fotocopias autenticadas, cujos pedidos tenham sido supe-
riormente autorizados;

Elaborar pedidos de informagao a outros sectores da Camara Muni-
cipal;

Elaborar minutas de oficio no dambito das ac¢des desenvolvidas por
esta seccao;

Prestar apoio administrativo a Divisdo de Edificagdo e Urbaniza-
¢do, no ambito das suas competéncias e atribuicoes;

Promover o registo, organizag@o, instru¢do, insergdo e tramitagio
dos processos de licenciamento ou autoriza¢des administrativas de
operagdes urbanisticas;

Executar as tarefas inerentes a recepgdo, classificagao, distribuigdo
e expedicdo de outros documentos ou processos que corram pela
Divisao;

Atender o publico e emitir guias de pagamento relativas a taxas
relacionadas com os servigos prestados no ambito do Departamento;

Promover e assegurar o expediente relacionado com os seguintes
assuntos: Inspeccdo de equipamento elevatorio; licenciamento e fis-
calizacdo de instalagdes de armazenamento e de abastecimento afec-
tas aos produtos derivados do petroleo; licenciamento/autorizagdo das
areas de servigo na rede vidria municipal, englobando a sua constru-
¢do e funcionamento; instalacdo de infra-estruturas de suporte de
estagdes de radiocomunicacdes e respectivos acessorios; licenciamento/
autorizagdo de estabelecimentos industriais do tipo 4;

Efectuar averbamentos em procedimento de licenciamento ou auto-
rizagdo administrativa;

Remeter ao Sector de Arquivo os documentos, livros e processos
destinados ao Arquivo Geral;

Remeter mensalmente ao Departamento de Administragdo Geral e
Modernizagdo Autdrquica uma listagem das novas entidades licencia-
das nesse periodo para o desenvolvimento da actividade comercial e
industrial;

Remeter trimestralmente ao Departamento de Administragdo Geral
e Modernizag@o Autarquica o niimero de emissdo de licencgas de utili-
zagdo de obras de edificagdo e de loteamentos;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam, superiormente, come-
tidas.

Sector Técnico de Edificagéo e Urbanizagéo

Ao Sector de Edificagdo e Urbanizagao, sob a orientacdo directa
do chefe da Divisdo de Edificacdo e Urbanizacgdo, compete designa-
damente:

Emitir pareceres sobre pedidos de informagdo prévia relativamente
a viabilidade de realizagdo de operagdes urbanisticas e a instalagdo de
estabelecimentos abrangidos por legislagdo especifica;

Emitir pareceres sobre operagdes de loteamento, de obras de urba-
nizagdo, de trabalhos de remodelacdo de terrenos, de processos de
publicidade e ocupagdo da via publica;
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Prestar informagdes aos municipes em sede de audiéncia, prevista
no ambito do Regime Juridico de Edificagdo e Urbanizagdo e do
Codigo de Procedimento Administrativo;

Apreciar e informar processos de obras de edifica¢do, nomeada-
mente, obras de construgdo, reconstrugdo, ampliacdo, alteragdo, demo-
ligdes sujeitas a autorizacdo, licenciamento ou comunicacgdo prévia;

Apreciar e informar todos os processos de obras de edificago e de
instalagdo, comércio, servigos, industria, empreendimentos turisticos
e equipamentos de espectaculos e outros de natureza cultural, no que
respeita ao seu enquadramento técnico e legal, com vista a emissdo
do alvara de licenga ou autorizacdo;

Apreciar e informar todos os processos relativos a licenciamento
industrial, licenciamento de instalagdes de armazenamento e de abas-
tecimento afectas aos produtos derivados do petréleo, licenciamento
de instalagcdo de infra-estruturas de suporte de estacdes de radio-
comunicagdes € respectivos acessorios;

Elaborar de minutas de oficios, no ambito das acc¢des desenvolvi-
das por este sector;

Apreciar e informar pedidos de destaque de parcela;

Informar os pedidos de certiddes no 4mbito das ac¢des desenvolvi-
das por este Sector;

Informar todos os pedidos de fraccionamento da edificagdo em
regime de propriedade horizontal;

Estabelecer contactos com as diversas entidades intervenientes nos
processos de obras de edificagdo;

Exercer as demais fung¢des que superiormente lhe forem cometidas.

Divis&o de Fiscalizagdo Urbanistica

A Divisdo de Fiscalizagio Urbanistica, a cargo de um chefe de divi-
sd0, sob a orientagdo directa do director de Departamento de Planea-
mento e Gestdo Urbanistica, compete a coordenacdo e direcgdo inte-
grada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector de Fiscalizagdo
Técnica, Sector de Medig¢des e Projectos e da Secgdo de Apoio Admi-
nistrativo, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Verificar o cumprimento dos projectos e condicionantes das licen-
¢as e autorizagdes para construcdo de operacdes urbanisticas licencia-
das ou autorizadas pelo municipio, mediante inspecgdes as obras, rea-
lizagdo de vistorias e consulta a livros de obras;

Promover as inspecg¢des as obras de edificagd@o e urbanizagio, as
obras clandestinas para averiguar a susceptibilidade de licenciamento/
autorizagdo, inspecgdes a estabelecimentos titulados por alvara sani-
tario, realizacdo de vistorias da competéncia do Departamento e recep-
¢do provisoria e definitiva de obras de urbanizacdo;

Colaborar na elaboragio/alteragdo de regulamentos aplicaveis as
actividades realizadas pela Divisdo;

Executar as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgdo de Apoio Administrativo

A Secgdo de Apoio Administrativo a Divisdo de Fiscalizagdo técnica,
a cargo de um chefe de secg@o, sob a orientacdo directa do chefe da
Divisdo de Fiscalizagdo Urbanistica, compete designadamente:

Prestar apoio administrativo a Divisdo, no dmbito das suas com-
peténcias e atribuicdes;

Executar as tarefas inerentes a recep¢do, classificagdo, distribuigcdo
e expedicdo de outros documentos ou processos que corram pela
Secgdo;

Efectuar atendimento ao publico e emitir guias de pagamento das
taxas devidas pelo pedido efectuado pelo interessado;

Informar pedidos de ocupag@o de via publica por motivo de obras
tituladas por alvara, pedidos de prorrogacdo de prazo de alvaras e,
apos autorizagdo superior, proceder aos respectivos averbamentos;

Informar a Direcgdo-Geral de Energia sobre os postos de abasteci-
mento licenciados, ou cujas licengas caducaram, bem como o registo
de acidentes nas instalagdes de armazenamento e abastecimento com-
bustiveis;

Fornecer fotocopias autenticadas de pegas desenhadas e escritas de
projectos;

Verificar a instrug@o de pedidos de emissdo de alvaréds de obras, de
utilizacdo, de licenga de exploragdo, de prorrogacdo de prazos, e dar
andamento aos despachos, que nos mesmos incidirem;
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Emitir alvaras e aditamentos a alvaras das diferentes operacdes
urbanisticas e de estabelecimentos abrangidos por legislacdo especi-
fica;

Controlar prazos, organizar e manter actualizado o Sistema de
Processos de Obras;

Enviar a Direcgdo dos Servicos de Finangas, a relacdo dos alvaras
de obras de construgdo e de utilizagdo de edificagdes, bem como dos
alvaréas de loteamentos e respectivos aditamentos;

Enviar a Direc¢do-Geral do Turismo a relag@o dos alvaras de utili-
zagdo dos estabelecimentos de restaurago e bebidas;

Enviar a Conservatoria do Registo Predial a relagdo dos alvaras de
loteamentos emitidos pela cdmara municipal e, respectivos aditamentos
aos citados alvaras;

Remeter ao Sector de Arquivo os documentos, livros e processos
destinados ao Arquivo Geral;

Emitir certiddes, da competéncia da Divisdo;

Exercer as demais fungdes que lhe sejam, superiormente, come-
tidas.

Sector de Fiscalizagdo Técnica

Ao Sector de Fiscalizagdo Técnica, sob a orientagdo directa do chefe
de Divisao de Fiscalizacdo Urbanistica, compete designadamente:

Fiscalizar o cumprimento, pelos particulares ou pessoas colectivas,
dos projectos e condicionamentos, das licengas ou autorizagdes para
construgdo ou modifica¢do e das normas legais e regulamentares apli-
caveis nesses dominios;

Informar pedidos de redugdo de caugdo;

Informar pedidos de recepgdo provisoria e definitiva de obras;

Prestar informagdes sobre todos os assuntos no ambito das atribui-
¢oes do Divisdo;

Realizar as vistorias da competéncia do Departamento;

Realizar as inspecgdes as obras de edificag@o e urbanizag@o e a obras
clandestinas para averiguar a susceptibilidade de licenciamento/auto-
rizagdo, bem como a estabelecimentos titulados por alvara sanitario,
para efeitos de averbamento do alvard;

Atender eventuais reclamacdes e tomar as providéncias necessa-
rias a regularizagdo das respectivas deficiéncias;

Prestar informagdes aos municipes em sede de audiéncia, prevista
no ambito do Regime Juridico de Edificacdo e Urbanizagdo e do
Codigo de Procedimento Administrativo;

Exercer as demais fungdes, que superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Medigéo e Projectos

Ao Sector de Medig@o e Projectos, sob a orientagdo directa do chefe
da Divisdo de Fiscalizagdo Urbanistica, compete designadamente:

Executar medigdes de projectos;

Informar pedidos de redugdo de taxas relacionadas com operagdes
urbanisticas;

Efectuar o célculo das taxas devidas pelas operac¢des urbanisticas;

Autenticar elementos escritos e desenhados dos processos de
edificagdo e urbanizagdo;

Promover a articulagdo com o Instituto Nacional de Estatistica no
ambito da implementagdo do Sistema de Informagdo das Operagdes
Urbanisticas;

Prestar informagdes para efeitos de emissdo de certiddes técnico-
-administrativas;

Colaborar na actualizagio anual da Tabela de Taxas anexa ao Regu-
lamento de Liquidacdo e Cobranga de Taxas relativas a Operagdes
Urbanisticas de Edifica¢do e Urbanizagdo, com vista a aprecia¢do do
executivo municipal, bem como a actualizagdo da taxa pela realiza-
¢do, manutengdo e refor¢o das infra-estruturas nos termos fixados no
artigo 21.° deste Regulamento;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Departamento de Educacio, Acciao Social,
Juventude e Desporto

Ao Departamento de Educag@o, Acgdo Social, Juventude e Des-
porto, dirigido por um director de departamento, directamente depen-
dente do presidente da Camara, compete a programagio, organizagio,
coordenagdo e direcgdo integrada de todas as actividades desenvolvi-
das no dmbito do departamento, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;
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Assegurar a administrag@o e a gestdo de recursos humanos e equi-
pamentos afectos ao Departamento, promovendo o melhor aprovei-
tamento e desenvolvimento dos mesmos, tendo em conta os objecti-
vos e actividades dos servigos;

Planear e executar programas de acc¢do social, educagdo, juventude
e desporto, fomentando a construgéo de instala¢des e fazendo o diag-
nostico das necessidades da populagdo-alvo;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Secgéo de Apoio Administrativo

A Secgdo de Apoio Administrativo, a cargo de um chefe de secgdo,
sob a orientacdo directa do director do Departamento, compete, desig-
nadamente:

Prestar apoio administrativo as varias unidades orgénicas do Depar-
tamento;

Liquidar taxas e outros rendimentos a cargo do Departamento
nomeadamente: cantinas/refeitorios escolares; transportes escolares;

Tratar do expediente dos processos e efectuar os demais procedi-
mentos administrativos que lhe sejam determinados;

Executar as tarefas inerentes a recep¢do, classificacdo, distribuigdo
e expedicdo de correspondéncia e outros documentos, dentro dos
prazos estabelecidos;

Informar os processos burocraticos, organizar e manter actualizados
os ficheiros das respectivas unidades organicas;

Elaborar os protocolos a celebrar com entidades externas;

Assegurar, ainda, em cada unidade orgénica, todos os demais servi-
¢os burocraticos, nomeadamente, em processos de: estatistica; emprei-
tadas e fornecimentos; inquéritos administrativos; ac¢do social; edu-
cagdo; transportes escolares; habitacdo social; certiddes e declaracoes;
Comiss@o de Protec¢do de Criangas e Jovens — CPCJ; Conselho Local
de Acc@io Social — CLAS; Conselho Municipal da Educagdo — CME;
Conselho Municipal da Juventude — CMJ.

Manter organizado o arquivo do Departamento;

Remeter os documentos, livros e processos ao Arquivo Municipal;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Acgdo Social

A Divisdo de Acgdo Social, a cargo de um chefe de divisdo, sob a
orientagdo directa do director de Departamento de Educagfo e Accdo
Social, compete a coordenagdo e direcgdo integrada das actividades
desenvolvidas no ambito do Sector de Acgdo Social e do Gabinete da
Rede Social, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administracdo local do Estado em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na definicdo de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tacdo de procedimentos internos;

Coordenar e avaliar a actividade dos servigos dependentes da Divi-
sdo e assegurar a correcta execugdo das tarefas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Acg&o Social

Ao Sector de Acgdo Social, sob a orientacdo directa do chefe da
Divisdo de Accdo Social, compete, designadamente:

Executar as acgdes que lhe estdo cometidas no ambito do PDS;

Participar no Rendimento Social de Insergéo e colaborar com os
recursos humanos ao seu alcance;

Participar na Comissdo de Protec¢do de Criangas e Jovens (CPCJ)
e colaborar com os recursos humanos ao seu alcance;

Proceder a recepgdo, tratamento e analise das necessidades habita-
cionais;

Organizar os processos de realojamento;

Proceder ao acompanhamento sociofamiliar e a auto-organizagio
das populagdes realojadas;

Colaborar com a seguranga social nos programas sociais implemen-
tados no concelho;

Participar na elaborac¢do de projectos de dmbito social e apoiar as
entidades, publicas ou privadas, que promovam acgdes sociais no
municipio;
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Dinamizar, planear e programar estratégias para a promogao e
divulgacio das actividades dirigidas a grupos especificos e a populagio
em geral;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Gabinete da Rede Social

Apoiar tecnicamente o Conselho Local da Acgdo Social de Valongo;

Procedendo a sua revisdo periddica, elaborando planos de acgdo
anuais;

Criar e actualizar periodicamente o sistema de informagao local de
forma a permitir a actualiza¢do constante do Diagndstico Social do
Concelho;

Executar as ac¢des que lhe estdo cometidas no ambito do PDS;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo de Educagéo

A Divisdo de Educagdio, a cargo de um chefe de divisdo, sob a orien-
tacdo directa do director de Departamento de Educag@o e Accdo Social,
compete a coordenacio e direccdo integrada das actividades desen-
volvidas no ambito do Sector de Intervencdo Educativa, Sector de
Accdo Social Escolar e Sector de Gestdo de Equipamentos Escolares,
designadamente:

Exercer as competéncias definidas no estatuto do pessoal dirigente
dos servigos e organismos da administragdo local do Estado em
vigor;

Colaborar na elaboragéo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢@o de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Coordenar e avaliar a actividade dos servigos dependentes da Divi-
sd0 e assegurar a correcta execugdo das tarefas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Intervengdo Educativa

Ao Sector de Intervengdo Educativa, sob a orientac¢do da chefe da
Divisdo de Educacdo, compete designadamente:

Proceder a elaboragéo da carta educativa, acompanhando, avaliando
e monitorizando a sua implementacdo;

Colaborar com o Conselho Municipal da Educagio na defini¢do de
politicas educativas, apoiando-o tecnicamente;

Executar as ac¢des que lhe forem cometidas pelo PDS;

Propor e executar actividades articuladas com os projectos edu-
cativos dos agrupamentos de escolas;

Colaborar na deteccdo de caréncias educativas na area da educagdo
pré-escolar e ensino basico, propondo medidas adequadas e executando
as acgdes programadas;

Promover ac¢des de desenvolvimento educacional e propor ao
Gabinete de Formacéo a realizacdo de ac¢des de formagio socio-
profissional;

Colaborar na execucdo de acg¢des de educacdo de base e comple-
mentar de adultos, depois de detectadas as respectivas caréncias;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Acgdo Social Escolar

Ao Sector de Acgdo Social Escolar, sob a orienta¢do directa do
chefe da Divisdo de Educagdo, compete, designadamente:

Estudar as caréncias da populagdo escolar dos niveis da educagio
pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino basico, propondo as medidas ade-
quadas a melhor solug@o dos problemas existentes;

Planear e executar as ac¢oes, no dmbito das atribuigdes de caracter
social do municipio, nos termos do Decreto-Lei n.° 159/99;

Elaborar o plano de transportes escolares e promover a respectiva
implementag@o e gestdo nos termos do Decreto-Lei n.° 299/84;

Promover e implementar a gestdo dos refeitorios/cantinas escola-
res;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.
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Sector de Gestéo de Equipamentos Escolares

Ao Sector de Gestdo de Equipamentos Escolares, sob a orientagdo
directa do chefe da Divisdo de Educagdo, compete, designadamente:

Proceder ao levantamento exaustivo do equipamento escolar e a
sua adequagfo as respectivas faixas etdrias;

Estudar as caréncias em equipamentos escolares e propor a aquisi-
¢do, substitui¢do e reparagdo, mantendo actualizado o seu cadastro;

Estudar as caréncias de palamenta e propor a aquisi¢o, substitui-
¢do e reparagdo, mantendo actualizado o seu cadastro;

Gerir os recursos humanos afectos a educagéo pré-escolar;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Divisdo da Juventude e Desporto

A Divisdo de Juventude e Desporto, a cargo de um chefe de divi-
sdo, sob a orientagdo directa do director de Departamento de Educa-
¢do, Juventude, Accdo Social e Desporto, compete a coordenagdo e
direccdo integrada das actividades desenvolvidas no ambito do Sector
de Animagdo Desportiva, Sector de Gestdo de Equipamentos Despor-
tivos e Sector de Apoio a Juventude, designadamente:

Exercer as competéncias definidas no Estatuto do Pessoal Dirigente
dos Servicos e Organismos da Administragdo Local em vigor;

Colaborar na elaboragdo do plano de actividades do Departamento,
na defini¢do de objectivos e estratégias e na sistematizagdo e concer-
tagdo de procedimentos internos;

Coordenar e avaliar a actividade dos servigos dependentes da Divi-
sdo e assegurar a correcta execucdo das tarefas.

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

Sector de Animag&o Desportiva

Ao Sector de Animagdo Desportiva, sob a orientagdo directa do
chefe de Divisdo da Juventude e Desporto, compete, designadamente:

Elaborar estudos com vista a detec¢do das caréncias desportivas do
concelho;

Colaborar na defini¢do de uma estratégia de desenvolvimento
desportivo;

Elaborar e executar projectos que visem o desenvolvimento des-
portivo;

Propor, executar e avaliar ac¢des de dinamizagdo desportiva;

Planear, promover e desenvolver actividades dirigidas para toda a
comunidade, no ambito da ocupacdo de tempos livres, lazer, e recrea-
tivas;

Desenvolver acgdes de ocupagdo de tempos livres direccionados a
grupos especificos: idosos, deficientes, criangas em risco;

Apoiar o desporto nas escolas;

Colaborar na defini¢do de estratégias de apoio ao associativismo
desportivo, mormente estabelecendo ligagdes de cooperagdo com
associagdes, conducentes ao cumprimento dos objectivos definidos pela
politica desportiva municipal ou constantes do plano de actividades;

Colaborar na formagao dos agentes desportivos;

Apoiar a realizagdo de provas e eventos desportivos;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhes forem come-
tidas.

Sector de Gestao de Equipamentos Desportivos

Ao Sector de Gestdo de Equipamentos Desportivos, sob a orienta-
¢do directa do chefe de Divisdo da Juventude e Desporto, compete,
designadamente:

Elaborar parecer sobre a criagdo e ou beneficiacdo de instalagdes
desportivas;

Propor a aquisicdo de equipamento para a pratica desportiva e
recreativa;

Gerir os recintos desportivos e recreativos municipais;

Zelar pela conservagdo, manutengdo e seguranga dos recintos e
propor

Elaborar relatorio anual de gestdo, propondo medidas que visem
melhorar a gestio;

Elaborar e propor regulamentos de utilizagdo e tabelas de taxas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.
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Sector da Juventude

Ao Sector de Apoio a Juventude, sob a orientagdo directa do chefe
da Divisdo de Juventude e Desporto, compete, designadamente:

Promover e fomentar iniciativas destinadas aos jovens;

Apoiar a consolidagdo das associagdes juvenis e das associagdes de
estudantes;

Apoiar o funcionamento do Conselho Municipal da Juventude
(CMI);

Promover a criagdo e gestdo de espacos municipais destinados a
juventude;

Propor a criagdo de incentivos as camadas jovens;

Promover acgdes e intercdmbio no quadro das geminagdes;

Estabelecer ligagdes com institutos e organismos da drea da juven-
tude e promover a dinamizagdo de contactos e concertago de inicia-
tivas conjuntas;

Coordenar o Servico de Atendimento a Jovens «Adolescer», desig-
nadamente:

Proceder ao acompanhamento e ou encaminhamento ao nivel da
orientagdo vocacional, orientagdo profissional, relacionamento inter-
pessoal, sexualidade e planeamento familiar;

Colaborar com as escolas, quando solicitado, em matéria da sua
competéncia;

Estabelecer protocolos com entidades com vista ao encaminha-
mento dos jovens em matérias especificas;

Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem come-
tidas.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Regulamento n.° 24-A/2007

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que, nos termos do disposto
no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 116/84, de 6 de Abril, na
redac¢do dada pela Lei n.° 44/85, de 13 de Setembro, a Assembleia
Municipal, na sua sessdo ordindria de 27 de Dezembro de 2006, em
conformidade com o disposto nas alineas #) e 0) do n.°2 do arti-
20 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada
pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, deliberou aprovar o Regula-
mento de Organizagdo dos Servigos Municipalizados de Agua e Sanea-
mento da Guarda e Quadro de Pessoal, na sequéncia da deliberagdo do
conselho de administracdo dos Servicos Municipalizados da Guarda de
28 de Novembro de 2006 e da deliberagio tomada pela Camara Muni-
cipal da Guarda em 6 de Dezembro de 2006, os quais entram em vigor
no dia seguinte a sua publicagdo.

28 de Dezembro de 2006. — O Director-Delegado, Jodo Manuel

Martins Ascensdo.

Regulamento da Organizagao dos Servigos
e Quadro do Pessoal

CAPITULO 1

Artigo 1.°

Objectivo
O presente Regulamento visa definir a estrutura dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento, adiante designado abrevia-

damente por SMAS, a competéncia dos 6rgdos e a organizagdo dos
Seus Servigos.

Artigo 2.°
Natureza
Os SMAS sdo um servigo publico de interesse local, dotado de au-

tonomia técnica, administrativa e financeira e explorada sob forma
industrial no quadro da organiza¢do municipal.
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Artigo 3.°
Atribuicdes
As actividades dos SMAS tém por objectivo essencial:

a) A captacdo, aducdo, tratamento e distribui¢do de dgua potavel;

b) A recepgdo, drenagem e tratamento de esgotos;

¢) Construgdo, ampliagdo e conservagdo das redes de dgua e esgo-
tos, estacdes elevatdrias e estagdes de tratamento de dguas residuais.

Artigo 4.°
Missao
A missdo dos SMAS ¢ a distribuigdo de 4gua com bons niveis quan-
titativos e qualitativos e a recolha de esgoto no sentido de maximizar
a satisfagdo dos clientes.
Artigo 5.°
Enquadramento
Sem prejuizo da sua autonomia técnica, administrativa e financeira,
as actividades dos SMAS sao enquadradas pelos instrumentos de pla-

neamento municipal, bem como pelas deliberagdes da Camara Muni-
cipal.

CAPITULO I
SECCAO I
Orgios e servigos
Artigo 6.°
Estrutura orginica
1 — Para a prossecug@o das suas atribui¢des, sdo 6rgdos dos SMAS
o copselho de administragdo e o presidente do conselho de adminis-
tragéﬁ A orientag@o técnica e a direc¢@o administrativa e financeira

dos Servigos serdo confiados nos termos da lei geral e em conformi-
dade com o disposto no presente regulamento a um director-delegado.

Artigo 7.°
Servigos

A organizagido dos SMAS compreende as seguintes unidades orga-
nicas:

1 — Areas de assessoria e coordenagdo:

1.1 — Gabinete de Gestdo de Informagio e Controlo de Qualidade.
2 — Divisdo Comercial e Financeira.

3 — Divisdo de Contabilidade e Administrativa.

4 — Divis@o de Projectos e Obras.

5 — Divisdo de Produgdo e Exploracdo.

SECCAO I
Do conselho de administragao
Artigo 8.°
Definicao
O conselho de administragdo é o orgdo de gestdo e direcgdo, ao

qual cabe, essencialmente, promover e executar as actividades dos
SMAS com vista a prossecucdo dos seus fins.

Artigo 9.°
Composiciao
1 — O conselho de administracdo ¢ composto por um ntimero de

membros, um dos quais presidira, determinado pela Assembleia Muni-
cipal, sob proposta da Camara.
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2 — Os membros do conselho de administragio sdo designados pela
Camara Municipal.

3 — A presidéncia dos SMAS pode ser delegada num dos vereado-
res, membro do conselho de administracéo.

4 — O conselho de administrag@o sera presidido pelo presidente da
Céamara Municipal sempre que o mesmo faga parte da sua compo-
si¢do.

Artigo 10.°
Mandato

1 — O mandato dos membros do conselho de administragdo tem a
duragdo que lhes vier a ser atribuida de acordo com o disposto na lei
geral, sem prejuizo da sua renovagdo sucessiva por iguais periodos.

2 —No caso de cessagdo do mandato sem substitui¢do imediata de
administradores, a gestdo dos SMAS fica a cargo do presidente da
Camara até a designagdo dos novos membros, que havera de ocorrer
nos 30 dias subsequentes ao facto que originou a vacatura.

Artigo 11.°
Competéncias proprias

Compete ao conselho de administra¢do no exercicio de poderes
autébnomos:

a) Executar as medidas previstas nos planos de actividades;

b) Preparar os projectos de or¢gamentos e as propostas de planos;

¢) Executar, por administragdo directa ou através de empreitadas,
as obras necessarias e inscritas nos planos de actividade;

d) Proceder a aquisi¢do de bens e servigos necessarios ao bom fun-
cionamento dos Servigos;

e) Efectuar contratos de seguros;

/) Promover a elaboragdo das contas da geréncia, relatorios anuais
de avalia¢do do grau de execugdo dos planos e demais instrumentos
de gestdo economica e financeira;

2) Fiscalizar e superintender nos actos praticados por todas as
unidades orgénicas, incluindo os do director-delegado;

h) Definir e concretizar as medidas de gestdo pessoal dos SMAS;

i) Definir e implementar novas metodologias e técnicas que visem
a rentabiliza¢@o dos Servicos e o maior grau de satisfagdo das necessi-
dades publicas;

) Acompanhar a efectivagio das despesas através de exame perio-
dico nos balancetes e contas;

k) Exercer os poderes que lhe venham a ser atribuidos por lei ou
conferidos por deliberagdo da Camara ou da Assembleia Municipal.

Artigo 12.°
Competéncia em relacido a Cimara Municipal

Cabe ao conselho de administracdo apresentar, para deliberagdo da
Camara Municipal:

a) As grandes linhas de actuacdo a verter para os planos de médio
e longo prazos, relativas a gestdo de recursos hidricos e do sanea-
mento bésico que lhe compete executar;

b) O projecto do regulamento do SMAS e respectivas alteragdes,
bem como o quadro do pessoal e as medidas de gestdo de recursos
humanos que ndo se situam no seu dominio legal de competéncias;

c) As contas de geréncia e os relatérios de avaliacdo do grau de
execugdo dos planos;

d) Todas as medidas que visem a melhoria dos Servigos prestados
aos municipes e que ndo caibam no dominio das suas competéncias
auténomas;

e) Todas as demais medidas ou propostas que ultrapassem a sua
esfera de competéncia de acordo com o disposto na lei.

Artigo 13.°
Reunides

1 — O conselho de administragdo reune-se ordinariamente pelo
menos uma vez por més e extraordinariamente quando convocado
pelo presidente do conselho de administrag@o.

2 — De tudo o quanto ocorrer nas reunides ¢ lavrada acta, podendo
a mesma ser aprovada e assinada no final de cada sessdo sob a forma
de minuta, mediante previa deliberagdo nesse sentido.
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3 — Em circunstancia alguma pode ser recusado a um administra-
dor o registo em acta de declaragdo de voto contrario a deliberagdo
tomada.

4 — Sempre que considere vital ou conveniente para os trabalhos,
o presidente do conselho de administracdo pode convocar para as
reunides funcionarios dos SMAS por sua iniciativa ou por solicitagdo
de qualquer administrador.

5 — A ordem de trabalhos acompanham a convocatoria assinada
pelo presidente ou por quem o substitua, nos termos regulamentares,
e ¢ enviada 24 horas antes da reunifo, podendo a mesma ser alterada
pelo voto maioritario dos seus membros, no inicio da respectiva reu-
nido.

Artigo 14.°
Impugnacio das deliberacées

1 — Dos actos dos orgaos dos SMAS cabe recurso hierarquico para
a Camara Municipal, sem prejuizo do recurso contencioso que da
deliberagdo desta se possa interpor nos termos legais.

2 — A peticdo de recurso € entregue ao conselho de administragao
ou a Camara Municipal no prazo de 30 dias a contar do conheci-
mento do acto, salvo quando a lei preveja prazo mais curto.

3 — No caso de as deliberagdes recairem sobre matéria disciplinar
ou afectarem direitos ou interesses legalmente protegidos, o conheci-
mento do acto faz-se obrigatoriamente através de notificag@o.

SECCAO Il

Do presidente do conselho de administragao

Artigo 15.°
Competéncia

Compete ao presidente do conselho de administragéo:

a) Convocar e dirigir as reunides do conselho de administragdo;

b) Coordenar as actividades dos SMAS promovendo todas as inicia-
tivas que visem uma adequada elaboragdo dos planos e or¢gamentos,
bem como propor a defini¢do das politicas globais de actuacdo ao
conselho de administragdo;

¢) Autorizar o pagamento de despesas or¢amentadas em conformi-
dade com as deliberagdes do conselho e visar os respectivos documentos
comprovativos;

d) Outorgar, em nome dos SMAS, todos os contratos;

e) Exercer os demais poderes que lhe sejam atribuidos do conselho
de administrag@o.

Artigo 16.°
Delegaciao de competéncias

Sempre sem prejuizo do poder de avocacdo, o presidente pode
delegar em qualquer administrador as suas competéncias.

Artigo 17.°
Substituicao
Nas suas faltas e impedimentos, o presidente ¢ substituido pelo
a(.]ministrador que designar na primeira reunido do conselho de admi-
nistragdo.
SECCAO IV
Do director-delegado
Artigo 18.°
Ambito de funcoes
A coordenagdo das fungdes técnicas, administrativas e financei-

ras sera confiada pelo conselho de administragdo a um director-
-delegado.
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Artigo 19.°
Responsabilidades

1 — O director-delegado ¢ o responsavel perante o conselho de
administragdo.

2 — O director-delegado assistira as reunides do conselho de admi-
nistragdo, para o efeito de informacdo e consulta sobre tudo o que diz
respeito a disciplina e regular funcionamento dos Servigos.

Artigo 20.°
Competéncias

Cabe ao director-delegado:

a) Cumprir e fazer cumprir as leis, ou regulamentos e as delibera-
¢des dos orgdos dos SMAS;

b) Coordenar e supervisionar os servicos, orientado e fiscalizando
a sua actuagfio, nomeadamente no que se refere ao cumprimento das
determinagdes do conselho de Administragdo ou do presidente;

c) Coadjuvado pelas respectivas unidades organicas, preparar o
expediente, as informagdes e os pareceres técnicos necessarios a
tomada das deliberacdes ou decisdes;

d) Assinar, em nome dos 6rgdos, a correspondéncia expedida pelos
SMAS, quando para tal for expressamente autorizado;

e) Prestar continua informagdo sobre o grau de execug@o dos pla-
nos de actividades, a situagdo financeira dos SMAS, bem como cola-
borar na preparagdo de planos e orgamentos;

f) Visar requisi¢des para fornecimento dos bens e servigos necessa-
rios ao funcionamento regular dos Servigos;

g) Assinar o balango anual e o balancete da razdo, visar os balancetes
periodicos de Tesouraria, bem como apresentar ao conselho de admi-
nistragdo, até ao ultimo dia de cada més de Margo, o relatorio de
exploracdo, e resultados dos Servigos ao ano anterior, e instruidos
com o inventario actualizado, balango e contas respectivas.

CAPITULO 111

Das areas de assessoria e coordenaciao
(composicao e funcgdes)

Artigo 21.°
Composicio

Sdo areas de assessoria e coordenagio:

Gabinete de Gestdo de Informagéo e Controlo de Qualidade.

Artigo 22.°
Atribuicoes

1 — Junto do conselho de administragdo e do director-delegado
funciona um Gabinete de Gestdo de Informagéo e Controlo de Quali-
dade comas atribui¢des de:

a) Assegurar ao conselho de administragdo e ao director-delegado
informacdo imediata do estado dos Servigos na area da qualidade e
preparar as respostas a reclamagdes ou pedidos de informagdo apre-
sentadas pelos utentes;

b) Planificar o programa de autocontrolo anual de qualidade da agua
distribuida pelas redes do concelho;

¢) Verificar os resultados analiticos do programa de autocontrolo
ou exteriores, tomar medidas para correc¢do de eventuais incon-
formidades e informar atempadamente as autoridades competen-
tes;

d) Proceder a monitorizagdo das redes do concelho e articular-se
com a Divisdo de Producdo e Exploragdo nas areas da manutengio
e producdo dos sistemas autobnomos, com vista a melhoria da quali-
dade;

e) Coordenar as tarefas inerentes ao tratamento e higiene nos sis-
temas autonomos.
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CAPITULO IV

Da Divisao Comercial e Financeira
(composicio e funcionamento)

Artigo 23.°
Composicao

1 — A Divisdo Comercial e Financeira compreende as seguintes
areas: )

1.1 — Area financeira;

1.2 — Area comercial:

1.2.1 — Compras;

1.2.2 — Armazém;

1.2.3 — Relagdes publicas.

1.3 — Area de atendimento.

Artigo 24.°
Competéncia

Cabe a Divisdao Comercial e Financeira:

a) Colaborar na elaboragdo do orgamento e plano de actividades e
acompanhar a sua execugao;

b) Coordenar a realizacdo da cobranga e pagamento de todas as
despesas e receitas dos Servicos Municipalizados;

¢) Elaborar o relatorio e contas;

d) Preparar as alteracdes e revisdes orcamentais;

e) Elaborar estudos de previsibilidade das necessidades e estruturar
um plano anual de compras;

/) Coordenar a elaboragdo de programas de concurso e supervisio-
nar a passagem das requisi¢des, tendo em vista garantir o abasteci-
mento normal dos Servicos;

g) Preparar os elementos de informagdo necessarios as diferentes
entidades oficiais;

h) Gerir stocks e assegurar a realizacdo de inventdrios;

i) Levar a cabo a realizagdo dos contratos de fornecimento de agua
e promover a actualizagdo dos ficheiros dos consumidores e contado-
res;

) Elaborar estudos e planear acgdes tendentes ao melhoramento
dos Servigos prestados pelos SMAS e a valorizagdo da sua imagem
junto dos consumidores;

k) Assegurar as respostas as reclamacdes dos utentes dos SMAS em
articulagdo com os restantes servicos.

Artigo 25.°
Sec¢do de compras

Cabe a Secgdo de Compras:

a) Preparar, instruir e proceder a abertura de concursos;

b) Elaborar as requisi¢des necessarias, apos adequada instrugdo dos
respectivos processos;

¢) Organizar os processos de aquisicdo para os quais se torne obri-
gatdria prévia deliberagdo camararia;

d) Registar os movimentos de armazém;

e) Organizar e manter actualizado o inventario das existéncias em
armazém;

/) Elaborar estudos de previsibilidade das necessidades e estruturar o
plano de compras, tendo em conta uma correcta gestdo de stocks.

Artigo 26.°
Armazém

Cabe ao Sector do Armazém:

a) Conferir e registar entradas e saidas de material adquirido e
consequente arrumagdo no armazém, mantendo-o em boas condigdes
de higiene e funcionalidade;

b) Promover, sempre que necessario o controlo da qualidade do
material recepcionado;

¢) Colaborar com as compras na gestdo de stocks, informando sobre
as aquisi¢des que se mostrem necessarias;
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d) Colaborar para a gestdo de stocks necessarios ao bom funciona-
mento dos Servigos;
e) Proceder a elaboracdo de inventarios.

Artigo 27.°
Relacdes publicas
Ao Sector de Relagdes Publicas compete:

a) Fazer a representac@o dos Servigos e assegurar todos os contac-
tos com os mass media com vista a divulgacdo de informacdo ou de
assuntos de interesse publico relacionados com a actividade dos SMAS;

b) Promover a edigdo de comunicados ou publica¢des tematicas
relacionados com os sectores do abastecimento de agua do saneamento
e do ambiente;

¢) Proceder a anélise da imprensa nacional e regional no que disser
respeito a assuntos relacionados com a actividade e desempenho do
SMAS;

d) Preparacdo e implementagdo de inquéritos de opinido junto dos
consumidores;

e) Realizar as tarefas inerentes a divulgacdo e valorizagdo da acti-
vidade dos SMAS junto do publico em geral.

Artigo 28.°
Atendimento

Ao Sector do Atendimento compete:

a) O atendimento geral e a cobranga das facturas emitidas pelos
Servigos;

b) Controlar e entregar os valores cobrados;

¢) Receber as reclamagdes dos consumidores relacionadas com leitu-
ras e cobrangas ou outras e dar-lhes o devido encaminhamento;

d) Prestar informagdes aos utentes sobre os assuntos de interesse
publico ou particular relacionados com os SMAS;

e) Fornecer apoio escrito ou verbal com vista a realizacdo de con-
tratos de fornecimento de dgua ou de outros servigos bem como pro-
ceder a respectiva recep¢do e conveniente encaminhamento.

Capitulo V

Da Divisao de Contabilidade e Administrativa
(composicio e funcionamento)

Artigo 29.°
Composicao

1 — A Divisdo de Contabilidade ¢ Administrativa compreende os
seguintes sectores:

1.1 — Contabilidade Geral e Analitica:

1.1.1 — Patrimonio.

1.2 — Recursos Humanos e Expediente;

1.3 — Facturacdo;

1.4 — Tesouraria.

Artigo 30.°
Competéncias

A Divisdo de Contabilidade e Administrativa compete:

a) Manter organizada a contabilidade, geral e analitica;

b) Colaborar nas alteragdes e revisdes orcamentais;

¢) Organizar as contas de geréncia e preparar os elementos indis-
pensaveis a elaboracdo do relatério e contas em colaboragdo com a
area financeira;

d) Controlar a elaboracdo dos balancetes diarios de tesouraria e
demais mapas e relatdrios;

e) Planear e implementar areas e zonas em colaboragdo com a area
financeira;

/) Assegurar o apoio administrativo necessario a gestdo do pessoal,
organizar e coordenar os respectivos processos individuais dos traba-
Ihadores;

2) Assegurar o servigo de expediente geral e prestar apoio de secre-
tariado ao conselho de administragdo e director-delegado.
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Artigo 31.°
Contabilidade geral e analitica e patriménio

Compete a este Sector as seguintes atribuigdes:

a) Efectuar todo o movimento e escrituragdo da contabilidade de
acordo com as normas legais aplicaveis;

b) Coligir todos os elementos necessarios a elaboragdo da conta de
geréncia, relatdrio de actividades, plano de actividades e or¢amento,
incluindo revisdes e alteragdes;

¢) Supervisionar a arrecadag@o de receitas e o pagamento de despe-
sas autorizadas;

d) Conferir a exactiddo das operagdes de arrecadagdo das receitas,
entradas e saidas de fundo por operacdes de tesouraria e débitos e
créditos de valores em documentos efectuados pela tesouraria;

e) Manter devidamente organizada toda a documentagio das gerén-
cias findas;

/) Organizar e manter actualizado o inventario e cadastro de bens
imoveis afectos aos SMAS;

g) Proceder ao registo de todos os bens e equipamentos existentes
nos Servigos bem como controlar os abatimentos e transferéncias do
patriménio;

h) Executar todo o expediente relacionado com a alienagdo de bens
moveis e imoveis;

i) Colaborar na realizagdo de conferéncias periddicas de material
de acordo com o que lhe foi determinado;

j) Emitir e registar cheques.

Artigo 32.°
Recursos humanos e expediente

1 — s@o atribuigdes da area de recursos humanos:

a) Elaborar contratos de pessoal;

b) Elaborar listas de antiguidade;

¢) Promover a verificacdo de faltas e licengas;

d) Elaborar os mapas de férias do pessoal de acordo com os planos
de férias fornecidos pelos diversos servigos;

e) Promover o controlo da assiduidade;

/) Executar as operagdes referentes a questdo salarial dos funciona-
rios afectos aos servigos;

2) Instruir todos os processos referentes a prestagdes sociais dos
funcionarios, nomeadamente os relativo a abono de familia, ADSE e
Caixa Geral de Aposentagdes.

2 — Ao Sector do Expediente sdo também atribuidas as seguintes
fungdes de secretariado:

a) Apoiar o conselho de administracdo e o director-delegado nas
questdes de secretariado, na preparagdo das suas reunides, na divulga-
¢do das deliberagdes do conselho e decisdes do presidente;

b) Recolher junto dos Servigos elementos de informagéo ou pare-
ceres necessarios a tomada de decisdes;

¢) Recepgdo e distribui¢do da correspondéncia;

d) Elaboragdo de correspondéncia a expedir pelo SMAS bem como
outra documentagdo interna;

e) Arquivar depois de realizadas as operacdes de tratamento todos
os documentos, livros e processos que hajam sido objecto de decisdo
final e remetidos pelos diversos servigos.

Artigo 33.°
Facturacao

Compete ao Sector de Facturagdo:

a) Proceder a leitura dos consumos e respectiva facturagio;

b) Distribuir servico aos leitores;

¢) Fornecer toda a informagdo necessaria ao cabal planeamento de
areas € zonas;

d) Verificagdo e analise do parque de contadores, anomalias e con-
sumos fraudulentos;

e) Verificacdo das reclamacdes de consumidores relacionados com
leituras e cobrangas que ndo possam ser resolvidas no atendimento
publico, propor solugdes e organizar os processos com vista a regula-
rizacdo das situagdes.
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Artigo 34.°
Tesouraria

A Tesouraria compete:

a) Assegurar a arrecadacdo de todas as receitas dos Servigos;

b) Efectuar o pagamento das despesas depois de devidamente auto-
rizadas;

¢) Elaborar mapas periddicos, incluindo, designadamente, balancetes
e mapas de Bancos e relatdrios finais;

d) Manter actualizadas as contas correntes com as instituigdes de
crédito;

e) Registar a correspondéncia relativa a remessa de cheques e vales
referentes as diferentes receitas dos servigos.

Capitulo VI

Divisao de Projectos e Obras
(composicio e funcionamento)

Artigo 35.°
Composicio e chefia

1 — A Divisdo de Projectos e Obras compreende os seguintes sec-
tores:

a) Estudos e projectos;
b) Fiscaliza¢do e obras;
¢) Construgdo de obras.

2 — A Divisdo de Projectos e Obras ¢ dirigida por um chefe de
divisdo, que orienta e coordena os sectores a seu cargo, sob a superin-
tendéncia do director-delegado.

Artigo 36.°
Competéncias

A Divisdo de Projectos e Obras compete:

a) Coordenar e gerir todos os estudos e obras de construgdo civil
executados pelos Servicos Municipalizados;

b) Analisar e executar pareceres técnicos sob projectos de obras
particulares de infra-estruturas de agua e saneamento;

¢) Coordenar e praticar os actos necessarios a implementagdo dos
estudos respeitantes ao empreendimento dos esquemas gerais de sanea-
mento, de abastecimento e distribui¢do de agua;

d) A andlise e emissdo de pareceres sobre projectos de equipamento
electromecanico.

Artigo 37.°
Sector de Estudos e Projectos

A este sector cabe:

a) Andlise e execugdo de projectos;

b) Langamento de concursos;

¢) Elaboragdo dos demais trabalhos de engenharia associados a estas
fungdes;

d) Desenho de projectos das redes de agua e saneamento;

e) Actualizacdo permanente dos cadastros das redes de agua e sanea-
mento, com base nos elementos fornecidos pela Divisdo de Produgio
e Exploracdo, em suportes heliograficos;

/) Reprografia e arquivo de projectos;

g) Assegurar o trabalho da topografia.

Artigo 38.°
Seccido de Fiscalizacao de Obras

A esta sec¢@o compete:

a) Fiscalizagdo de obras e empreitadas publicas;

b) A elaboracdo de medi¢des de ramais particulares de dgua e esgo-
tos a serem executados pela Sec¢do de Obras por administragdo
directa.
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Artigo 39.°
Construciao de obras

A esta sec¢do cabem as seguintes fungdes:

a) Execugdo de obras por administragdo directa previstas no plano
anual de actividades;

b) Execugdo de obras de ampliagdo de redes, execugdo de ramais de
4gua, esgotos e obras na area electromecanica.

CAPITULO VII

Divisao de Produciao e Exploracao
(composicio e funcionamento)

Artigo 40.°
Composicio e chefias

1 — A Divisdo de Produgio e Exploragdo compreende os seguin-
tes sectores:

a) Manutengdo;
b) Fiscalizagdo e Aferigdo;
¢) Tratamento e Controlo de Qualidade;

2 — A Divisdo de Produgio e Exploracdo ¢é dirigida por um chefe
de divisdo, que oriente e coordene os sectores a seu cargo sob supe-
rintendéncia do director-delegado.

Artigo 41.°
Competéncias

A Divisdo de Produgdo e Exploragdo compete:

a) A manutengdo da rede de distribuicdo de dgua procurando a
constante optimiza¢do da mesma através de uma adequada politica de
controlo de perdas;

b) A manutencdo das redes de esgotos domésticos e pluviais;

¢) A apreciagdo e fiscalizagdo dos projectos das obras das redes
internas de dgua executadas pelos particulares e outros;

d) Assegurar a recolha e transmissdo de dados necessarios a
actualizacdo dos cadastros das redes de distribuicdo de agua;

e) Manutencdo das redes de drenagens de esgotos domésticos, indus-
triais e pluviais procurando a sua constante optimizacdo através de
controlo de caracter separativo e unitario das redes e destino final
dos esgotos;

/) A apreciacdo e fiscalizag@o dos projectos das obras de redes inter-
nas de esgotos executados pelos particulares e outros;

g) Assegurar a recolha e transmissdo de dados necessarios a
actualizagdo de cadastros das redes de drenagem de esgotos.

Artigo 42.°
Seccdo de Manutenciao

A esta sec¢@o compete:

a) A manutengdo e conservagdo da rede de distribuigao;
b) A conservagio e assisténcia de redes e ramais de esgotos domés-
ticos e industriais para o colector emissario geral;
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c) Operagdo, manutengdo e reparagdo do equipamento associado a
bombagem, tratamento e controlo de dgua e esgotos;

d) Operagdo e manutengdo dos sistemas de automatismo instala-
dos nas redes de agua e esgotos;

e) Manuteng@o e reparagdo dos sistemas e equipamento electro-
mecénico dos SMAS.

Artigo 43.°
Secciao de Fiscalizacio e Afericao

Com o objectivo de fazer cumprir as leis e regulamentos em vigor
no dominio das redes internas de distribui¢do de dgua e saneamento,
cabe a esta sec¢do:

a) Fiscalizar obras de redes internas de distribuicdo de dgua e de
drenagem de esgotos realizados pelas diversas entidades, publicas e
privadas;

b) A reparagdo e aferi¢do de contadores nos termos decorrentes
das normas legais;

¢) A adopgdo de todas as medidas conducentes a adequada manu-
tengdo do parque de contadores, por forma a controlar desvios anor-
mais provenientes da submedigdo ou sobremedicao.

Artigo 44.°
Sec¢ao de Tratamento e Controlo de Qualidade

A esta sec¢ao compete:

a) Proceder a programa analitico de controlo regular de qualidade
da 4gua dos sistemas de abastecimento publico, de acordo com as
normas nacionais € comunitarias. Para tal efectuara regularmente um
programa analitico de pardmetros organolépticos, microbiologicos,
fisico-quimicos, toxicos e relativos as substancias indesejaveis;

b) Desenvolver as acgdes necessarias para assegurar uma melhoria
continua da qualidade da agua, quer coordenando programas de des-
carga em pontos fulcrais da rede, quer procedendo a acgdes de lim-
peza e desinfec¢do;

c) Atender a reclamacdes de consumidores, visando a melhoria da
qualidade do servigo prestado;

d) Prestar apoio a area regional de saide no dominio da vigilancia
sanitaria;

e) Levar a efeito ac¢des de monitorizag@o das descargas de aguas
residuais, industriais e de outras potenciais fontes de degradagdo da
qualidade das aguas;

/) Efectuar anualmente programas de controlo de qualidade das aguas
destinadas a utilizacdo recreativa com contacto primario;

g) Fornecer a Direc¢do-Geral da Qualidade do Ambiente a infor-
macdo que for solicitada;

h) Estabelecer um programa de limpeza dos reservatorios da rede
de distribui¢do em coordenagdo comas outras divisdes dos SMAS;

i) Gerir a manutengdo dos niveis de refor¢o de clonagem na rede
de abastecimento de modo a minorar a natural degradagdo da quali-
dade da 4gua ao longo do seu percurso e assegurar a manutencdo da
qualidade;

) Coordenar acgdes que visem a melhoria/manutengdo do nivel
sanitario a rede de distribui¢do;

k) Manter em condig¢des higiénicas as areas envolventes aos reser-
vatorios de distribui¢do, através de uma equipa propria e em colabo-
ragdo com sectores pertencentes a outras divisdes.

Conselho de Admiristacio J

Gabinete de Ges®io de Informagao e Controlo |
de Qualidade |

Director-Delegado e
sem e J

s Divisiio de Contabilidade ¢
Divisiio Comercial e Financeim J A § J

Olvisiode Projecios ¢ Obims Divishods Prodi o ¢

| SR

|
|
il ; Exploragio J
Plano e Contabidade ¢ Projecios de | |
Jmrunen | o | Petmin ) el 5 Wetmgdo |
Reltbrio ¢ 1 | S S
{ Contes ) |
| T L Recursos Humanos | ‘
) | edients |
- | Fhcalzagio de Fiscalzmgios |
| _A:_&n-rdi Compras ! ‘ Ofoxs ! ! i Mk J_
| Amazim | Facimgio | |
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DivisA0 COMERCIAL E FINANCEIRA
.. AreaFinanceira i Plano e
s - Orgamento
Relatério e
Contas
AR

- Area Comercial % Compras
Armazém

Relagdes

Publicas

___ Area de Atendimento %

Competéncias:

A Divisdo Comercial e Financeira compete:

a) Colaborar na elaboragdo do orcamento e plano de actividades e
acompanhar a sua execucao.

b) Coordenar a realizacdo da cobranga e pagamento de todas as
despesas e receitas dos Servigos Municipalizados;

¢) Elaborar o relatorio e contas;

d) Preparar as alteracdes e revisdes or¢camentais;

e) Elaborar estudos de previsibilidade das necessidades e estruturar
um plano anual de compras;

/) Coordenar a elaboragdo de programas de concurso e supervisio-
nar a passagem das requisi¢des, tendo em vista garantir o abasteci-
mento normal dos servicos;

g) Preparar os elementos de informacdo necessarios as diferentes
entidades oficiais;

h) Gerir stocks e assegurar a realizacdo de inventdrios;

i) Levar a cabo a realizagdo dos contratos de fornecimento de dgua
e promover a actualizagdo dos ficheiros dos consumidores e contado-
res;

) Elaborar estudos e planear ac¢des tendentes ao melhoramento
dos servigos prestados pelos SMAS e a valorizagdo da sua imagem
junto dos consumidores;

k) Assegurar as respostas as reclamagdes dos utentes dos SMAS em
articulagdo com os restantes servigos.

Divisdo de Contabilidade e
Administrativa

m Contabilidade e
Patriménio

* Recursos
Humanos
Expediente

 Facturagio

Tesouraria
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Competéncias:

A Divisdo de Contabilidade e Administrativa compete:

a) Manter organizada a contabilidade, geral e analitica;

b) Colaborar nas alteragdes e revisdes or¢camentais;

¢) Organizar as contas de geréncia e preparar os elementos indis-
pensaveis a elaboracdo do relatério e contas em colabora¢do com a
area financeira;

d) Controlar a elaborag¢do dos balancetes diarios de tesouraria e
demais mapas e relatdrios;

e) Planear e implementar areas e zonas em colaboragdo com a area
financeira;

/) Assegurar o apoio administrativo necessario a gestdo do pessoal,
organizar e coordenar os respectivos processos individuais dos traba-
lhadores;

g) Assegurar o servico de expediente geral e prestar apoio de secre-
tariado ao conselho de administracdo e director-delegado.

Diviséo de Projectos e Obras

Projectos de
Engenharia

Fiscalizagéo de
Obras

Construgéo de
. Obras

Competéncias:

A Divisdo de Projectos e Obras compete:

a) Coordenar e gerir todos os estudos, projectos e obras, hidrauli-
cas e de construcdo civil executadas ou adjudicadas pelos Servicos
Municipalizados;

b) Analisar e emitir pareceres técnicos sobre projectos de obras
particulares de infra-estruturas de agua e saneamento;

¢) Coordenar e praticar os actos necessarios a definigao, concep-
¢do e implementacdo do Plano Municipal de Abastecimento de Agua
e de Drenagem de Aguas Residuais;

d) Analise e emissdo de pareceres sobre projectos de equipamento
electromecénico a integrar nas obras e necessidades operacionais dos
SMAS.

Divisao de Produgio e
Exploragao

Manutengéo

Fiscalizagdo e
Afericdo

Trataménto
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Competéncias:
A Divisdo de Produgdo e Exploragdo compete:

a) A manutengdo das redes de distribui¢do de dgua e recolha das
4guas residuais e fazer a optimizacdo das respectivas prestacdes de
servigos

b) A apreciagdo e fiscalizacdo dos projectos e obras das redes inter-
nas executadas pelos particulares e outros;

¢) Garantir a elaboragdo e actualizacdo dos cadastros das redes do
concelho e gerir toda a informagéo referente as infra-estruturas hidrau-
licas dos SMAS;

d) monitorizar a qualidade da 4dgua distribuida para consumo e pro-
ceder ao tratamento e controlo da qualidade da agua produzida e dis-
tribuida pelos sistemas autonomos dos SMAS.

Gabinete de Gest3o de Informagio e Controlo
de Qualidade

Tratamento j

Atribuigdes:

Junto do conselho de administracdo e do director-delegado funcio-
na um Gabinete de Gestdo de Informagdo ¢ Controlo de Qualidade
com as atribuicdes de:

a) Assegurar ao conselho de administragéo e ao director-delegado
informacdo imediata do estado dos servigos na area da qualidade e
preparar as respostas a reclamagdes ou pedidos de informacdo apre-
sentadas pelos utentes;

b) Planificar o programa de autocontrolo anual de qualidade da dgua
distribuida pelas redes do concelho;

¢) Verificar os resultados analiticos do programa de autocontrolo
ou exteriores, tomar medidas para correc¢do de eventuais incon-
formidades e informar atempadamente as autoridades competentes;

d) Proceder a monitorizagdo das redes do concelho e articular-se
com a Divisdo de Producdo e Exploracdo nas areas da manutengéo e
produg@o dos sistemas autonomos, com vista a melhoria da qualidade;

e) Coordenar as tarefas inerentes ao tratamento e higiene nos sis-
temas autonomos.
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Quadro existente

Proposta

Quadro novo

\Y

A criar | A ext.

\Y%

Observ.

Técnico superior ......

Técnico superior (carreira ndo adjectivada)

Técnico superior principal ............ccc........
Técnico superior 1.7 classe .. .
Técnico superior 2.7 classe ........ccccevuerenne
EStagiario ........ccceceeeienienienieienceeee

Técnico ....coeeveennnnes

Engenheiro (Civil) .....ccooevevivcncieieieeenne,

Técnico especialista principal .................
Técnico especialista .
Técnico principal .......cccceeeeveieieiienieene
Técnico de 1.7 classe ......ccceeveveeveeveeneeneenne
Técnico de 2.? classe ..
Estagiario

(@)

Técnico de contabilidade e administragdo ...

Técnico especialista principal .................
Técnico especialista ........ccoeeveevereeneennenns
Técnico principal .....
Técnico de 1.? classe ..
Técnico de 2.? classe .. .
EStagiario ........ccceceeienienienienienceceee

(@)

Técnico (carreira ndo adjectivada)..............

Técnico especialista principal .................
Técnico especialista .........cceeveeervereeneeneenns
Técnico principal ..... .
Técnico de 1.7 classe .....cccevveveereeveeneennenne
Técnico de 2.7 classe ......cccevveveereeveerennenns
EStagiario ........ccceceveenienienienieceeee

Informatica ..............

Operador de SiStemas ...........ccceceervereereeneenne.

Técnico de grau 3 —n.®2 ...ccevvenenne
Técnico de grau 3 —n.’ 1 ocooveieienenne

Técnico de grau 2 —n.°2 ...cocceeieeenneen.
Técnico de grau 2 —n.’ 1 .ocooeveicnnenne

Técnico de grau 1 —n.®3 ..ocovienenene
Técnico de grau 1 —n.°2 ...
Técnico de grau 1 —n.® 1 oooeieienne

Técnico inform. adjunto — n.° 3
Técnico inform. adjunto — n.° 2
Técnico inform. adjunto —n.° 1

EStagiario .......coceeveevenienenenceceeeeeee

(®) (©)

Técnico-profissional

TopOgrafo ......cceceeveeieeieieeeeeeeeee

Técnico-profissional esp. principal .........
Técnico-profissional especialista .....
Técnico-profissional principal .........
Técnico-profissional de 1.* classe ...
Técnico-profissional de 2.% classe ...........

—_
Q
=
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Quadro existente Proposta Quadro novo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observ.
P \% T A criar | A ext. \'
Técnico-profissional ............. Desenhador .........coveveeierienieeeeeeeeeee e Técnico-profissional esp. principal .........
Técnico-profissional especialista ............. 1 1
Técnico-profissional principal ................. (a)
Técnico-profissional de 1.* classe ...........
Técnico-profissional de 2.* classe ........... 1 1 1
Técnico-profissional de contabilidade ...................... Técnico-profissional esp. principal .........
Técnico-profissional especialista .............
Técnico-profissional principal ................. 1 1 (a)
Técnico-profissional de 1.* classe ...
Técnico-profissional de 2.* classe
Fiscal municipal ..........cceevevienenieeeieieieseseee e Técnico-profissional esp. principal .........
Técnico-profissional especialista 1 1 (a)
Técnico-profissional principal .................
Técnico-profissional de 1.* classe ...........
Técnico-profissional de 2.% classe ...........
Técnico-profissional (carreira ndo adjectivada) ....... Técnico-profissional esp. principal .........
Técnico-profissional especialista .............
Técnico-profissional principal .................
Técnico-profissional de 1.* classe ...........
Técnico-profissional de 2.* classe ........... 2 2
Chefia .....ooovvenieieiieeieeeene, — Chefe de SeCCAO ...ovvvveruierieieiieiieieeiens 3 1 4 1 0
Administrativo ..........ccc.ee.... TESOUICITO ..vvenveieeieeieereieieieste e eeeeeeeeee e aeaesseneeas Especialista .........ccoceverereecenieiecienienienne
Principal ......cocooiviiiieeeeee 1 1 (a)
TESOUICITO e
Assistente administrativo ..........cceceeeeevvevvenierenennene Assistente administrativo especialista......
Assistente administrativo principal ......... (a)
Assistente administrativo ...........c.cceeeeee 1 9 10 7 2
AUXIlAr ..o Leitor-cobrador .........c.eceeeeveeeeieieieiese e — 6 4 10 2 2
Fiel de armazém ..........cccceeevvinieiinicnininieiniciecnne — 1 1 1
Chefe de armazém ..........c.coceeeeeveeneneenerenenieeneene — 1 1
Auxiliar de servigos gerais .........coveeeeeeecverierierennennns — 1 1 2 1
Auxiliar administrativo ............ccccocoviiiniiiinnnn. — 2 1 3 1
Condutor de maquinas e veiculos especiais .............. — 4 1 5 1
TTACLOTISTA ...evenveireerieiei e — 1 1 2 1

(9v1)-+88¥

L00T p 04124202, 2P €7 — 6€ o N — 21428 ,°7 "021qnday vp oI



Quadro existente Proposta Quadro novo
Grupo de pessoal Carreira Categoria Observ.
P \% T A criar | A ext. P \Y% T
Auxiliar .....occoveeirieeeeenen. Motorista de pesados .........ccceeeeieeeierieneneeeeeeeene — 1 1 1 1
Motorista de liZeiros ........cceevereererreeriereenereneeeenes — 1 5 6 3 1 2 3
Fiscal de servico de agua e saneamento ................... — 3 3 1 3 1 4
Limpa-colectores .........ccoeereeereenierieniereeeeeeeeeenee — 4 2 6 4 2 6
Auxiliar técnico de analises ..........ccoevevververerereenenne — 2 0 2 2
Fiscal de leituras e cobrangas .............ccccceeeveerueeennnnne — 2 0 2 2
Encarregado de pessoal auxiliar ............ccccceeeeuernennen. — 1 0 1 1
Operério altam. qualificado ... | Oper. estagdes elev. com trat. ou depuradoras ........ Operario princ. altamente qualificado ..... 10 10 10 10 (a)
Operério altamente qualificado ................
Mecanico de instrumentos de precisio .................... Operario princ. altamente qualificado ..... 1 1 1 1 (a)
Operdrio altamente qualificado ................
Chefia pessoal operério......... Chefe de pessoal ........cccveeveieriererenieieeeeee e Encarregado-geral .. 1 1 1 1 (d)
Encarregado .........ccoceevienieniiniiieeeee 2 1 3 1 2 0 2
Operério qualificado .............. Canalizador .........c.oocveeiiriieieeieee e Operario principal .........cccoeeeveiienieneenenne 5 9 14 6 5 3 8 (a)
OPEIATIO ..ottt 2 13 15 9 2 4 6
EICtriCiSta . oo Operério principal .......ccccecveveeervereenennens 1 1 2 1 1 2 (a)
(07375 ¢ 15 10 ISR 4 4 3 0 1 1
TIOINA . Operario principal . 6 1 7 6 1 7 (a)
OPEIATIO ..ottt 2 7 9 2 2 5 7
MaATtEICITO ..ottt Operario principal 1 2 3 1 2 3 (a)
(0375 ¢ 15 10 TSRS 1 6 7 5 1 1 2
CalCRLEITO ..veenvieiieiieiieieeete ettt Operario principal ........cccceeveerieneeneeneene (a)
OPEIATIO ..ottt 2 0 2 2

(a) Dotagdo global.

(b) Artigo 9.°, n.° 2, alinea a), do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
(c) Artigo 9.°, n.° 2, alinea b), do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo.
(d) Dotagdo resultante do disposto nos n.*2 e 3 do artigo 12.°, do Decreto-Lei n.° 412.°-A/98, de 30 de Dezembro, e do disposto na alinea f) do artigo 20.° do mesmo diploma.

Recrutamento efectuado nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 404.°-A/98, na redacg¢do da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 518/99, de 10 de Dezembro.

(Aprovado pelo conselho de administracdo em 28 de Novembro de 2006.)
(Aprovado pela Camara Municipal em 6 de Dezembro de 2006.)
(Aprovado pela Assembleia Municipal em 27 de Dezembro de 2006.)
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