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16 — Daniela Alexandra Cabral Custddio;

17 — Eliana Filipa Amaral Pereira Durdo;

18 — Fernanda Carolina Rodrigues Pita;

19 — Filipa Maria Domingues Lourenco;

20 — Hernani Josué da Luz Pereira;

21 — Joana da Costa Amaro Pinheiro;

22 — Joao Anténio Monteiro Feijao;

23 — Joao Miguel dos Santos Martinho;

24 — Leila Morgado do Couto Rodrigues;

25 — Lia Daniela Carvalho Ferreira;

26 — Magda Raquel Cabral Fernandes;

27 — Maria Cristina da Conceigao Silva;

28 — Maria Luisa Rodrigues Fragoso;

29 — Marisa Cristina Torrao Duarte Dias;

30 — Miguel André Pereira Jardim de Andrade;
31 — Patricia Alexandra Nunes Cordeiro;

32 — Patricia Alexandra Raposo Pereira;

33 — Paula Alexandra Domingos Torrao;

34 — Pedro Alexandre Freitas da Silva Pereira;
35 — Pedro Daniel Andrade Machado;

36 — Pedro Manuel de Sa e Silva;

37 — Rafael Teixeira Ferreira;

38 — Raquel Sofia de Oliveira Rodrigues;

39 — Rui Manuel dos Santos Krebber Mestre;
40 — Silvia Alexandra de Jesus Almeida;

41 — Silvia Carla Moreno Garrido Vilares;

42 — Sobnia Alexandra de Azevedo Vieira;

43 — Susana Isabel Bardo Vital Rosa;

44 — Susana Sanches Tourais;

45 — Téania Alexandra Dias Ferreira Teixeira Bourdain;
46 — Tiago Filipe Alves Antunes;

47 — Vilma Maria Brissos Feio;

48 — Vitor Hugo Gongalves Augusto.

Candidatos excluidos, pelos motivos que de seguida se explicitam:

1 — Ana Maria Mosteias Simdes b);

2 — Artem Oleksandrovych Chupryna b);

3 — Beatriz Palma Borrdes a); b); ¢); d);

4 — Bruno Filipe Caetano Antunes b);

5 — Cléudia Sofia Rosa Sacoto Alves Vieira b);

6 — Gongalo Pedro Couto Belchior b);

7 — Helena Catarina da Silva Correia b);

8 — Ivo Alexandre Abrantes Martins a); b); ¢); d)

9 — Joana Catarina Calado Leirinha a); b); ¢);

10 — Jorge Henrique Horta Ferreira a);

11 — José Afonso Quintela Melo Biscaia a);

12 — Marcelo Jacinto dos Reis Malheiro b);

13 — Maria do Rosario da Silva Prates b);

14 — Maria Rosa Bras Morais Pligas b);

15 — Marta Filipa Ventura da Costa Melo b);

16 — Nelson Antunes Carvalho a); b); ¢); d);

17 — Nuno Filipe Margarido Martins a); b); ¢); d);

18 — Patricia Alexandra de Couto Semeador a); b); ¢); d);
19 — Patricia Sofia Gomes Rafael a); ¢);

20 — Rita Maria de Barros Moreira e Castro Figueiredo b);
21 — Sandra Luisa Trindade Rosario Figueiras b);

22 — Sara Margarida Nogueira Abade da Silva b); ¢); d);
23 — Satila Rodrigues Otoni Carvalho a); b);

24 — Susana Cristina Gomes Bento Martins b);

25 — Telmo Jorge Ramos Pereira b);

26 — Vera Cristina Pires Passarinho b).

@) Por ndo ter declarado (no campo n.° 7 do formulario de candidatura),
nem ter demonstrado, reunir os requisitos previstos no artigo 17.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.® 35/2014,
de 20 de junho, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 27.°, da ali-
nea a) don.® 9 do artigo 28.° e do n.° 1 do artigo 29.°, todos da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, bem como do n.° 8 do aviso de abertura do concurso.

b) Por ndo ter demonstrado, até ao termo do prazo previsto para
a apresentacdo de candidaturas, ser titular da habilitacdo académica
exigida (licenciatura em sociologia), através da apresentagdo de fo-
tocopia legivel de certificado de habilitagdes literarias, ou de outro
documento idéneo legalmente reconhecido para o efeito, nos termos
do n.° 1 do artigo 34.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, dos niimeros 2 ¢ 9 do
artigo 28.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada pela
Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, e da alinea ) do n.° 8.4, conjugada
com o n.° 7.2, ambos do aviso de abertura do concurso.
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¢) Por ndo ter efetuado a candidatura em formulario tipo, corretamente
preenchido e devidamente assinado, nos termos previstos no n.° 1 do
artigo 27.° e no n.° 2 do artigo 51.°, ambos da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e
no n.° 8.2 do aviso de abertura do concurso.

d) Por ndo ter efetuado a candidatura em suporte de papel, nos termos
previstos no n.° 8.1 do aviso de abertura do concurso, conjugado com o
n.° 5 do artigo 27.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril.
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UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Regulamento n.° 354/2016
Regulamento da Escola Superior de Saude

Preambulo

Com a entrada em vigor dos novos Estatutos da Universidade da
Madeira homologados pelo Secretario de Estado do Ensino Superior,
Despacho Normativo n.° 14/2015, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série — N.° 132 — 9 de julho de 2015, é criada a Escola Superior
de Saude, adiante designada por ESS ou Escola, da Universidade da
Madeira, adiante designada UMa ou Universidade.

Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 34.° dos Estatutos da Uni-
versidade da Madeira a ESS ¢ uma unidade orgénica especialmente
vocacionada para areas cientificas de ensino politécnico.

O Presente Regulamento ¢ emitido no respeito pela legislagdo em
vigor e para cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 36.° dos Esta-
tutos da UMa e concretiza o respeitante a missao da ESS, a estrutura
organizativa, composi¢do e competéncias dos 6rgios de governo e regras
basicas de organizagao e funcionamento da ESS. Toda a atuagao pros-
seguida a nivel da ESS ¢ orientada na estrita observancia dos principios
consignados nos Estatutos da UMa e tem em vista a a¢ao institucional
e os objetivos comuns.

TITULO I

Natureza e Missao

Artigo 1.°
Natureza

1 — A ESS, é uma unidade orgénica de ensino e investigagdo de
natureza politécnica inserida na estrutura organica da Universidade
da Madeira, como sua unidade constitutiva, identificada pelo conjunto
de areas disciplinares reconhecidas internacionalmente como fazendo
parte da Satide, e podendo por decisdo dos drgdos competentes incluir
outras, desde que caraterizadas pela sua afinidade e coeréncia com as
anteriormente descritas.

2 — No ambito do ensino da Satde e das Ciéncias de Enfermagem,
esta unidade organica confere a primazia a uma sélida formagao cienti-
fica, técnica, humana e sociocultural, pautada por rigorosos padrdes de
qualidade e suportada pelo desenvolvimento da investigagdo, alicercados
no respeito pela pessoa nos seus direitos fundamentais. A formagao
valoriza o dominio do conhecimento e a efetiva ligacdo ao mundo da
pratica de cuidados de saude.

3 — A ESS dispde de autonomia cientifica, pedagogica e cultural, no
ambito da sua competéncia, cabendo ainda gerir as verbas postas a sua
disposi¢do pela Universidade, sem prejuizo das orientagdes gerais que
venham a ser estabelecidas pelos 6rgdos da UMa.

4 — Sem prejuizo do disposto no n.° 3 a ESS ndo tem personalidade
juridica propria e ndo configura uma unidade autdbnoma nos termos do
artigo 13.° do RJIES.

5 — A ESS organiza-se em fun¢@o de objetivos proprios e de metodo-
logias e técnicas de ensino e investigacao especificas, nos termos adiante
consignados e com os desenvolvimentos que venham a ser determinados
pelos 6rgdos competentes para esse efeito.

6 — A gestdo das verbas a que se refere o n.° 3 traduz-se na capacidade
da ESS administrar, através dos seus Orgdos competentes, 0s recursos
humanos e materiais que lhe estejam afetos.

7 — Utilizagdo de sinais identificativos proprios pela ESS ¢é decidida
pelo Reitor, nos termos do artigo 5.° dos Estatutos da Universidade.
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Artigo 2.°
Missao

1 — A ESS no seu ambito de atuag@o e no respeito pela natureza e
especificidades do subsistema de ensino superior politécnico contribui
para a realizagdo das missdes da UMa e assegura a consecugdo das
respetivas atribui¢des legais, designadamente pela prestagdo do servigo
publico de ensino superior.

2 — A ESS esta orientada para a criacdo, transmissdo e difusio da cul-
tura e do saber e tem por finalidades essenciais o ensino, a investigagdo
cientifica e aplicada e o desenvolvimento experimental articulados entre
si, através da implementagdo das atividades pedagogica e de investiga-
¢do, bem como da prestagdo de servigos a comunidade no dominio da
saude, das ciéncias de enfermagem e outras areas afins.

3 — A ESS pode criar ou integrar unidades de investigagdo, desig-
nadas de centros de investiga¢do ou de outra denominagao apropriada.

4 — Sao objetivos pedagogicos e cientificos da ESS, no seu ambito de
atuagdo e no quadro dos principios estabelecidos pelos 6rgdos comuns
da Universidade, os seguintes:

a) Garantir a qualidade de ensino, de investigacdo e da prestacdo de
servicos a comunidade, através da aplicagdo de instrumentos especifi-
cos, em conformidade com o regime consagrado pelos drgdos comuns
competentes;

b) Diligenciar a qualificagao e atualizagdo dos seus docentes, inves-
tigadores e ndo docentes e ndo investigadores;

¢) Promover a internacionalizag@o do pessoal docente, investigador
e discente e o intercdmbio com instituigdes congéneres;

d) Dinamizar metodologias de ensino e de praticas pedagogicas, de
acordo com as orientagdes dos 6rgdos comuns;

e) Promover atividades de ensino e ou de investigac@o aplicada e
desenvolvimento experimental, de cariz multidisciplinar e interdisci-
plinar;

) Diligenciar a¢des de formagdo continua, alargadas a um publico
diversificado;

2) Adequar a oferta formativa a diversidade da procura e as necessi-
dades do mercado de trabalho da RAM e da sociedade em geral,

h) Promover e apoiar agdes e programas com vista a inser¢do no
mercado de trabalho e que fomentem o empreendorismo e competiti-
vidade profissional.

Artigo 3.°
Funcoes
1 — Séo fungdes da ESS:

@) Fungao de ensino e formagao, designadamente a realizagdo de ciclos
de estudos que confiram os graus de licenciado e mestre; cursos néo
conferentes de grau, como os cursos técnicos superiores profissionais,
de formagdo pés-graduada e de especializacdo, e outras atividades de
especializagdo e atualiza¢do de conhecimentos;

b) Fungdo de investigagdo, no seu ambito de atuagdo, diretamente ou
inserido em projetos e programas intra e ou interinstitucionais, atividades
de investigagdo aplicada nomeadamente com unidades basicas e ou
transversais de investigacao;

¢) Funcdo de ligagao a sociedade, pela transmissdo e valorizagdo do
conhecimento, bem como assessoria cientifica ou técnica a entidades
externas e prestagdo de outros servigos a comunidade e de apoio ao
desenvolvimento;

d) Fungdo de promogao e difusdo da cultura, através de agdes de
divulgagdo ou de apoio a divulgagéo.

2 — A ESS exerce as suas fungdes em estreita articulagdo com as
demais unidades e outras estruturas organizativas da Universidade,
designadamente em matéria de apoio a ciclos de estudos, de projetos
de investigagdo e de cooperagdo com a sociedade.

Artigo 4.°
Recursos

1 — A ESS dispde de recursos humanos, fisicos e materiais, essen-
ciais para assegurar o seu funcionamento regular, que lhe serdo afetados
pelos orgaos comuns da UMa e bem como daqueles que obtenha das
suas receitas proprias.

2 — A ESS dispde de receitas regulares, necessarias ao seu normal
funcionamento, que lhe serdo afetadas pelos orgdos competentes da
UMa, bem como de eventuais receitas extraordinrias provenientes de
atividades de investigag¢@o e desenvolvimento, bem como as derivadas
da prestacg@o de servigos, contratos e projetos a celebrar por si ou pelos
seus membros, de acordo com as normas estabelecidas pela UMa.
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Artigo 5.°
Autonomia

1 — A ESS goza de autonomia cientifica e pedagogica.

2 — Cabe ainda a Escola gerir as verbas postas a sua disposi¢ao pela
Universidade.

3 — No ambito da capacidade a que se refere o numero anterior,
os oOrgdos da ESS detém competéncia para a pratica de atos de gestdo
corrente ¢ daqueles que lhes forem delegados pelos 6rgdos comuns da
Universidade.

4 — Consideram -se atos de gestao corrente para efeitos do nimero
anterior todos aqueles que integram a atividade que a ESS deva desenvol-
ver normalmente para a prossecugio das suas atribui¢des, com exce¢ao
daqueles que, nos termos da lei e dos Estatutos, sejam da competéncia
exclusiva dos o6rgaos comuns da Universidade.

5 — As competéncias a que se referem os nimeros anteriores perten-
cem ao Presidente da ESS, salvo quando de outro modo se estabeleca no
presente Regulamento ou em normas de grau superior, designadamente
nos Estatutos da Universidade.

6 — Os orgaos e funcionarios da ESS estdo obrigados ao principio
da eficiéncia na utilizagdo dos seus recursos, a transparéncia e ao cum-
primento de todas as normas legais em vigor.

TITULO IT

Estrutura e Funcionamento

CAPITULO I

Organizacio e funcionamento

Artigo 6.°
Organizacio
1 — A ESS inclui os seguintes 0rgaos:

a) Assembleia;

b) Presidente;

¢) Conselho Técnico-Cientifico;
d) Conselho Pedagogico.

2 — A ESS pode integrar e organizar-se em torno de subunidades,
num maximo de oito.

3 — As subunidades orgénicas, quando existam, designam-se de
departamentos.

4 — Caso se preveja a possibilidade de existéncia de departamentos na
ESS, entdo o regulamento da Escola devera igualmente estipular quais as
competéncias e Orgdos dos departamentos e requisitos para a sua criagdo,
bem como os mecanismos de afetagdo dos docentes aos departamentos,
no respeito pelo determinado nos niimeros seguintes.

5 — Caso existam departamentos, entdo cada departamento dispde
de um Coordenador, eleito, por votagdo secreta, em termos a definir no
regulamento da Escola, pelo conjunto dos:

a) Professores e investigadores de carreira afetos ao departamento;

b) Restantes docentes e investigadores afetos ao departamento, em
regime de tempo integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um
ano, que sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a Universidade;

¢) Docentes com o titulo de especialista afetos ao departamento, ndo
abrangidos pelas alineas anteriores, em regime de tempo integral, com
contrato com a institui¢do ha mais de dois anos, no caso de se tratar de
um departamento de uma unidade de ensino politécnico.

6 — Caso existam departamentos, os seus Coordenadores fazem parte
do Conselho Técnico-Cientifico da Escola e o seu mandato coincide
temporalmente com o mandato do Presidente da ESS.

7 — A criag@o, transformagio, cisdo, fusdo e extin¢do de departa-
mentos ¢ da competéncia da Assembleia da Escola, sob proposta do
Conselho Técnico-Cientifico da ESS, aprovada por maioria absoluta
dos membros do Conselho, e requer deliberagdo favoravel da maioria
absoluta dos membros da Assembleia.

8 — E condigdo necessaria para a constitui¢do de um departamento,
que o conjunto dos docentes do departamento, referidos nas alineas a)
a ¢) do ponto 5, seja em niimero superior ou igual a cinco.
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SECCAOT
Assembleia

Artigo 7.°
Composicao

1 — A composi¢do da Assembleia da ESS deve obedecer aos se-
guintes critérios:

a) Nido deve exceder os quinze membros;

b) Deve ter pelo menos 60 % de docentes ou investigadores, sendo
pelo menos um de cada um dos vérios departamentos da ESS, caso
estes existam;

¢) Deve incluir pelo menos dois representantes dos estudantes, eleitos
pelos estudantes que fazem parte do Conselho Pedagdgico da ESS;

d) Caso existam funcionarios ndo docentes e ndo investigadores afetos
a ESS, deve incluir um representante daqueles, por eles eleito.

2 — Os elementos referidos na alinea ») do niimero anterior devem ser
professores ou investigadores de carreira afetos a ESS, titulares do grau
de doutor ou do titulo de especialista, eleitos, em moldes a estabelecer
no regulamento da ESS, pelo conjunto dos:

a) Professores e investigadores de carreira afetos a ESS;

b) Docentes e investigadores afetos a ESS, em regime de tempo
integral, com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam
titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo
a Universidade;

¢) Docentes afetos a ESS e com o titulo de especialista, ndo abrangidos
pelas alineas anteriores, em regime de tempo integral, com contrato com
a Instituicao ha mais de dois anos.

3 — Deve ser eleito, como suplente, em moldes analogos aos refe-
ridos no nimero anterior, um docente ou investigador, que ocupara o
lugar deixado vago no caso de um membro da Assembleia ser eleito
Presidente da ESS.

4 — A Assembleia elege o seu Presidente, de entre os membros do-
centes ¢ investigadores que a compdem.

Artigo 8.°
Competéncia

1 — Compete a Assembleia eleger o Presidente da ESS.

2 — A Assembleia, convocada expressamente para o efeito pelo seu
Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de um ter¢o dos seus
membros, pode deliberar, por voto secreto, por maioria de dois ter¢os
dos seus membros, a demissdo do Presidente da ESS.

3 — A Assembleia, convocada expressamente para o efeito pelo seu
Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento de um ter¢o dos seus
membros ou do Presidente da ESS, pode deliberar, por voto secreto,
por maioria de dois ter¢os dos seus membros, abrir um processo de
alteragdes ao regulamento da ESS.

4 — As alteragdes ao regulamento da ESS sdo aprovadas pela As-
sembleia, por voto secreto e maioria de dois ter¢os dos seus membros,
ouvido o Conselho Técnico-Cientifico.

5 — A Assembleia, a requerimento do Conselho Técnico-Cientifico
da ESS, através de proposta aprovada por maioria absoluta dos membros
desse Conselho, pode deliberar, por maioria absoluta dos seus membros,
a criagdo, transformagao, cisdo, fusdo ou extingdo de departamentos.

Artigo 9.°
Eleicdo dos membros da Assembleia

1 — O Presidente e o Secretario da Assembleia cessante superinten-
dem os varios processos de eleicdo dos membros da nova Assembleia,
sendo responsaveis pelo envio das atas dos processos eleitorais ao Reitor,
para homologagao.

2 — A elei¢ao dos membros, efetivos e suplente, referidos no n.° 2
do artigo 7.°, processa-se como se segue:

a) O Presidente da Assembleia cessante convoca o ato eleitoral com
pelo menos dez dias seguidos de antecedéncia, indicando o dia, horario
e local em que tera lugar o ato eleitoral;

b) No momento da convocatoria, o Presidente da Assembleia cessante
solicita a Reitoria que divulgue a lista dos elementos nas condi¢des
referidas no n.° 2 do artigo 7.°, adiante designados de eleitores;

¢) A lista de eleitores, referida na alinea anterior, devera ser divulgada
nos dois dias uteis seguintes a convocatoria, podendo ser apresentadas
reclamacdes a essa lista no dia util seguinte;

d) Nos dois dias uteis seguintes ao fim do prazo de reclamacgdes, a
Reitoria decide sobre estas e procede a divulgagdo dos cadernos elei-
torais retificados;
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e) Sao elegiveis todos os eleitores, com excecao:

i) Daqueles que estejam impedidos por aplicagdo do ponto n.° 5 do
artigo 47.° dos Estatutos da UMa.

ii) Daqueles que até dois dias antes do ato eleitoral comuniquem por
escrito ao Presidente da Assembleia cessante, a sua indisponibilidade
para ser eleito, comunicagdo que serd tornada publica pelo Secretario
da Assembleia cessante pelos meios adequados;

/) O ato eleitoral decorrera durante quatro horas, ou quando todos os
eleitores tiverem votado, sendo a mesa de voto constituida pelo Pre-
sidente e o Secretario da Assembleia cessante e outros dois membros
dessa Assembleia escolhidos pelo seu Presidente;

2) Cada boletim de voto contém todos os elementos elegiveis;

h) Cada eleitor pode assinalar no boletim de voto, no maximo, tantos
elementos quanto o nimero de membros a eleger;

i) Os membros, efetivos e suplente, sdo eleitos em fungo da ordenacéo
dos elementos elegiveis por ordem decrescente do niimero de votos que
obtiveram, sendo as situagdes de empate resolvidas por ordem decres-
cente de antiguidade na UMa.

3 — Aeleigdo dos representantes dos estudantes ¢é efetuada, por voto
secreto, em reunido de todos eleitores, expressamente convocada para o
efeito pelo Presidente da Assembleia cessante, com pelo menos oito dias
seguidos de antecedéncia, e processa-se nos moldes seguintes:

a) Cada boletim de voto contém todos os elementos elegiveis;

b) Cada eleitor pode assinalar no boletim de voto, no méaximo, tantos
elementos quanto o nimero de membros a eleger;

¢) Os membros sdo eleitos em funcéo da ordenagao dos elementos
elegiveis por ordem decrescente do niimero de votos que obtiveram,
sendo as situagdes de empate resolvidas por ordem decrescente do nu-
mero de ECTS realizados até a data, na UMa, e mantendo-se o empate,
por ordem decrescente da antiguidade na UMa.

4 — Quando aplicavel, a elei¢do do representante dos funcionarios
ndo docentes, afetos a ESS, é efetuada por voto secreto, em reunido de
todos eleitores, expressamente convocada para o efeito pelo Presidente
da Assembleia cessante, com pelo menos oito dias seguidos de antece-
déncia, e processa-se nos moldes seguintes:

a) Cada boletim de voto contém todos os elementos elegiveis;

b) Cada eleitor pode assinalar no boletim de voto, no maximo, tantos
elementos quanto o nimero de membros a eleger;

¢) Os membros sdo eleitos em funcdo da ordenagdo dos elementos
elegiveis por ordem decrescente do niimero de votos que obtiveram,
sendo as situagdes de empate resolvidas por ordem decrescente de
antiguidade na UMa.

5 — E admitido o voto por correspondéncia ou por procuragio para
eleitores em gozo de férias ou ausentes da Universidade, por motivos
justificados e autorizados, nos moldes abaixo indicados.

6 — Os eleitores que desejem exercer o seu voto por correspondéncia
devem informar o Secretario da Assembleia cessante, junto de quem apre-
sentam a necessaria justificagao e adquirem o respetivo boletim de voto,
o0 qual comunicara ao Presidente da Assembleia cessante e publicitara,
pelos meios adequados, quais os eleitores que votardo por essa via.

7 — O voto por correspondéncia processa-se como se segue:

a) O boletim de voto devera estar dobrado em quatro e contido em
sobrescrito fechado;

b) Do referido sobrescrito devera constar o nome, o numero de cartao
de identificacdo (bilhete de identidade; cartio de cidaddo ou passaporte)
e a assinatura igual a existente no cartdo de identificagao utilizado;

¢) O sobrescrito devera ser introduzido noutro e enderecado ao Se-
cretario da Assembleia cessante, por meio de correio, registado, ou por
correspondéncia interna, e sera considerado desde que chegue a Mesa
de Voto até ao encerramento das urnas.

8 — O voto por procuragao, desde que conferido a outro eleitor, devera
seguir o modelo indicado em anexo I e ser apresentado ao Presidente da
Mesa no ato de votagdo, sendo a procuragio arquivada com arespetiva ata.

9 — Qualquer eleitor podera assistir a contagem dos votos por parte
da mesa eleitoral, ato que tera lugar imediatamente apds o encerramento
da urna.

10 — O resultado das elei¢des ¢ lavrado em ata pela mesa eleitoral,
ata que devera ser divulgada nas vinte e quatro horas seguintes ao ato
eleitoral.

Artigo 10.°
Mandatos e substituicoes

1 — O mandato dos membros da Assembleia é de dois anos, com
excegdo dos representantes dos estudantes que tém mandato anual.
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2 — Aceleig@o dos representantes dos estudantes que tem lugar a meio
do mandato da Assembleia processa-se nos moldes descritos no n.° 3
do artigo 9.°, sendo superintendida pelo Presidente e pelo Secretario da
Assembleia em fungdes.

3 — Nenhum membro da Assembleia se pode fazer substituir nas
reunides desta.

4 — A substitui¢do dos membros eleitos s6 tem lugar em caso de
renincia, impedimento prolongado ou definitivo, ou por ter terminado
a sua ligacdo a ESS, e tal substituigdo ¢ feita, a titulo definitivo, pelos
elementos seguintes de acordo com os resultados do respetivo processo
eleitoral.

Artigo 11.°
Eleicio do Presidente da ESS

1 — Nos quinze dias seguintes a sua elei¢do, o Presidente da Assem-
bleia desencadeia o processo para a eleicdo do Presidente da ESS, fixando
o calendario eleitoral, que devera respeitar os seguintes requisitos:

a) Dez dias uteis para apresentagao de candidaturas;
b) Reunido para a eleigdo do Presidente da ESS na semana seguinte
ao fim do prazo para entrega das candidaturas.

2 — As candidaturas a Presidente da ESS sdo entregues ao Secretario
da Assembleia, que as publicitara pelos meios adequados.

3 — Caso nenhum professor de carreira se tenha candidatado a Pre-
sidente da ESS, no prazo referido na alinea @) do n.° 1, consideram-se
como candidatos todos os professores de carreira afetos a ESS de acordo
com o disposto no n.° 1 do artigo 38 do Estatuto da UMa.

4 — A votagdo para a elei¢do do Presidente da ESS processa-se,
por votagao secreta dos membros presentes na reunido para a eleigao,
como se segue:

a) Cada boletim de voto contém todos os candidatos;

b) Cada membro s6 pode assinalar no boletim de voto um candidato;

¢) E eleito o candidato mais votado, desde que tenha obtido maioria
absoluta dos membros da Assembleia;

d) Caso nenhum candidato satisfaca os requisitos mencionados na
alinea anterior, repete-se a votagdo, mas agora constando do boletim de
voto apenas os dois candidatos mais votados na votagdo anterior (nimero
que sera alargado, em caso de situagdes de empate relevantes), sendo
eleito o candidato mais votado, desde que tenha obtido um nimero de
votos superior ou igual a metade mais um dos membros presentes da
Assembleia;

e) Caso nenhum candidato satisfaca os requisitos mencionados na
alinea anterior, a reunido ¢ interrompida por trinta minutos, apos o que
se repete a votagao anterior;

f) Caso se continue a verificar que nenhum candidato satisfaz os re-
quisitos mencionados na alinea d), ou caso tenha havido um s6 candidato
a estas elei¢des e este ndo tenha obtido um nimero de votos superior
ou igual a metade mais um dos membros da Assembleia, o Presidente
da Assembleia convoca uma nova reuniio para a eleigdo do Presidente
da Escola para a semana seguinte, tendo como candidatos todos os
professores de carreira afetos a ESS.

5 — Caso o Presidente da Assembleia seja eleito Presidente da ESS,
aplica-se o disposto no ponto 3 do artigo 1.° deste regulamento e a
Assembleia devera proceder a eleicdo de novo Presidente.

6 — No prazo de dois dias Uteis apds a data da elei¢do, o Presidente
da Assembleia envia ao Reitor, a ata do processo eleitoral, para homo-
logagdo.

SECCAOTI
Presidente da Escola

Artigo 12.°
Elei¢io e durag¢do do mandato

1 — O Presidente ¢ eleito pela Assembleia da ESS, de entre os pro-
fessores de carreira afetos a Escola.

2 — O mandato do Presidente tem a duragdo de dois anos, podendo
ser renovado, de forma consecutiva, uma Unica vez.

Artigo 13.°

Vice-Presidentes

1 — O Presidente ¢ coadjuvado por Vice-Presidentes, no minimo de
um e no maximo de trés.

2 — Os Vice-Presidentes sao nomeados pelo Presidente de entre os
professores de carreira afetos a Escola.
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3 — Os Vice-Presidentes podem ser exonerados a todo o tempo e
cessam fungdes com a cessagdo do mandato do Presidente.

Artigo 14.°
Substituicao

1 — Em caso de impedimento, auséncia ou quando se verifique in-
capacidade temporaria do Presidente da Escola, assume as suas fungdes
o Vice-presidente por ele designado ou na falta de indica¢do, o mais
antigo no cargo.

2 — No caso de os Vice-presidentes possuirem a mesma antiguidade
reportada ao momento da assung@o do cargo, assume as fungdes o de
mais idade.

3 — Em caso de conflito entre o presidente e o 6rgdo quanto aos
pressupostos de intervengdo de um seu suplente, prevalece a vontade
colegial quando ndo caiba a outro 6rgdo a competéncia para o dirimir.

4 — Caso a situac@o de incapacidade se prolongue por mais de no-
venta dias, a Assembleia da ESS convocada expressamente para o efeito
pelo seu Presidente, nos termos do n.° 2 do artigo 8.°, deve pronunciar-
-se acerca da conveniéncia da cessagdo do mandato do Presidente da
ESS.

Artigo 15.°
Competéncia
1 — Compete ao Presidente:

a) Representar a ESS perante os demais 6rgdos da Instituigdo e pe-
rante o exterior;

b) Exercer as competéncias de gestdo que lhe forem atribuidas ou
delegadas pelos 6rgdos competentes da Universidade;

¢) Aprovar o calendario e horario das tarefas letivas, ouvidos o Con-
selho Técnico-Cientifico e o Conselho Pedagogico da ESS, nos casos
em que tal ndo ¢ delegado nos 6rgdos da Universidade, de acordo com
os Estatutos e regulamentos proprios;

d) Executar as deliberagdes do Conselho Técnico-Cientifico e do
Conselho Pedagégico da ESS, quando vinculativas;

e) Exercer o poder disciplinar que lhe seja atribuido pelos Estatutos
ou delegado pelo Reitor;

f) Elaborar o orgamento e o plano de atividades, bem como o relatorio
de atividades e contas relativas aos recursos financeiros colocados a
disposigdo pelos orgdos competentes da Universidade, a aprovar nos
termos do respetivo regulamento interno;

2) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo Reitor;

h) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos Estatutos da
UMa.

2 — O Presidente pode, nos termos da lei e dos Estatutos da Uni-
versidade, delegar, ou subdelegar, nos Vice-Presidentes e nos 6rgaos
da ESS, as competéncias que considere adequadas ao melhor funcio-
namento da Escola.

SECCAO 111

Conselho Técnico-Cientifico

Artigo 16.°
Composi¢cao do Conselho Técnico-Cientifico

1 — O Conselho Técnico-Cientifico da ESS ¢ composto por um
maximo de quinze membros, nos seguintes termos:

a) O Presidente da ESS, que preside ao Conselho;
b) Os Coordenadores dos departamentos, quando existam;
¢) Outros representantes eleitos pelo conjunto dos:

i) Professores de carreira afetos a ESS;

ii) Docentes com o grau de doutor afetos a ESS, em regime de tempo
integral, com contrato de durag@o néo inferior a um ano, qualquer que
seja a natureza do seu vinculo a Instituigao;

iii) Docentes com o titulo de especialista afetos a ESS, nao abrangidos
pelas alineas anteriores, em regime de tempo integral com contrato com
a Instituicao ha mais de dois anos;

d) Representantes das unidades de investigagao que integram a ESS,
reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei, quando exis-
tam, sendo escolhidos nos seguintes termos:

i) Um elemento de cada um dessas unidades de investigagdo, caso o
numero de unidades em causa seja inferior ou igual a trés;

ii) Trés elementos dessas unidades de investigagao, escolhidos pelos
elementos do Conselho Técnico-Cientifico, caso o nimero das unidades
de investigagdo em causa seja superior a trés.
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2 — Quando previsto no regulamento interno, o Conselho Técnico-
-Cientifico pode integrar membros convidados, de entre professores ou
investigadores de outras institui¢des ou personalidades de reconhecida
competéncia no ambito da missdo da Universidade, em niimero nao
superior a um tergo do total do Conselho.

3 — Quando haja departamentos, o regulamento de elei¢@o dos re-
presentantes a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 podera, ou ndo, procurar
que a eleigdo reflita a dimensdo dos varios departamentos, e prever
que alguns, ou a totalidade, desses representantes sejam eleitos por
departamentos.

4 — O mandato dos representantes eleitos do Conselho Técnico-
-Cientifico coincide temporalmente com o mandato do Presidente da ESS.

5 — Quando o nimero de pessoas elegiveis for inferior ao estabele-
cido nos regulamentos, o Conselho Técnico-Cientifico é composto pelo
conjunto das mesmas, sem prejuizo do disposto na alinea d) do n.° 1.

Artigo 17.°
Competéncia do Conselho Técnico-Cientifico
1 — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico, designadamente:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de atividades cientificas da ESS, a elaborar nos
termos do seu regimento;

¢) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformagao ou extin¢ao de uni-
dades organicas da Institui¢do;,

d) Deliberar sobre a distribui¢do do servico docente, sujeitando-a a
homologacdo do Reitor;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados onde a ESS tenha
uma participagao significativa;

f) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de par-
cerias internacionais;

i) Propor a composigdo dos juris de provas e de concursos acadé-
micos;

) Praticar os demais atos previstos na lei relativos a carreira docente
e de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investi-
gagéo,

k) Designar os responsaveis pelas unidades curriculares das suas
areas cientificas;

) Propor a Assembleia da ESS a criagdo, transformacao, cisao, fusdo
ou extingdo de departamentos, através de deliberag@o nesse sentido
aprovada por maioria absoluta dos membros do Conselho;

m) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam atribuidas pela lei
ou pelos presentes Estatutos da Universidade.

2 — Os membros do Conselho Técnico-Cientifico ndo podem
pronunciar-se sobre assuntos referentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais reunam as condigdes
para serem opositores.

3 — O Conselho Técnico-Cientifico pode delegar, ou subdelegar,
competéncias, nos Coordenadores dos departamentos, caso existam,
ou noutros membros do Conselho, quando tal se mostre adequado ao
melhor funcionamento do Conselho e da ESS, no respeito da lei e dos
Estatutos da Universidade.

SECCAO IV
Conselho Pedagdgico

Artigo 18.°
Composicao do Conselho Pedagégico

1 — O Conselho Pedagogico da Escola ¢ composto pelo Represen-
tante dos estudantes de cada um dos ciclos de estudos correspondentes
a cursos conferentes de grau académico e a cursos técnicos superiores
profissionais, a cargo da Escola, e pelo Diretor de Curso de cada um
desses ciclos de estudos, que representa o corpo docente, eleitos de
acordo com o estabelecido nos artigos, respetivamente, 56.° ¢ 54.° dos
Estatutos da UMa.

2 — Caso o niimero de ciclos de estudos correspondentes a cursos
conferentes de grau académico e a cursos técnicos superiores profissio-
nais a cargo de uma dada escola seja inferior a trés, ento o seu Conselho
Pedagégico ¢ formado pelo conjunto de todos os docentes e alunos dos
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Conselhos de Curso desses ciclos de estudos, constituidos de acordo
com o estabelecido no artigo 52.° dos Estatutos da UMa.

3 — O mandato dos representantes dos estudantes no Conselho Pe-
dagdgico da ESS ¢ de um ano e o mandato dos representantes do corpo
docente nesse Conselho ¢ de dois anos.

4 — O Presidente do Conselho Pedagogico da ESS ¢ um membro do
Conselho Pedagoégico, docente, eleito pelo 6rgao, sendo o seu mandato
de dois anos.

Artigo 19.°
Incompatibilidades

Nenhum elemento pode pertencer ao Conselho Pedagogico de mais
do que uma unidade orgénica.

Artigo 20.°
Competéncia do Conselho Pedagoégico
Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo das unidades curriculares a cargo da ESS;

¢) Promover, com regularidade, a realizagdo de inquéritos ao desem-
penho pedagogico da ESS e a sua analise e divulgagdo, ou colaborar
nesses inquéritos caso a sua realizagdo seja cometida a outros orgaos
da Universidade;

d) Promover a realizagdo da avaliacdo do desempenho pedagogico
dos docentes da ESS, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e
divulgacdo, ou colaborar nessa avaliagao caso a sua realizagdo seja
cometida a outros o6rgaos da Universidade;

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas de docentes da
ESS, e propor as providéncias necessarias;

/) Aprovar o regulamento especifico de avaliagdo do aproveitamento
dos estudantes de cada um dos ciclos de estudos a cargo da ESS, no
quadro das linhas gerais de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes
dos ciclos de estudos de ensino politécnico, a aprovar no Conselho
Pedagogico Politécnico, constituido de acordo com o estabelecido no
artigo 58.° dos Estatutos da UMa;

g) Pronunciar-se sobre o regime de precedéncias das unidades cur-
riculares a cargo da ESS;

h) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos Estatutos da UMa.

CAPITULO II
Direcao e coordenacio dos ciclos de estudos

Artigo 21.°

Responsabilidade pela coordenacio cientifica
e pedagégica dos ciclos de estudos

1 — Salvo situagdes excecionais, como as que poderao envolver ciclos
de estudos em associag@o com outras institui¢des de ensino superior,
nacionais ou estrangeiras, alvos de protocolos especificos, a respon-
sabilidade pela coordenagio, cientifica e pedagogica, de cada ciclo de
estudos ¢ atribuida a ESS, que a exerce, no quadro dos presentes Estatutos
e regulamentos da Universidade, através dos seus Orgdos, em estreita
cooperagdo com o respetivo Conselho de Curso e com as outras unidades
organicas participando na lecionagéo do ciclo de estudos.

2 — Os ciclos de estudos conferentes de grau encontram-se sob a
responsabilidade cientifica e pedagogica da ESS.

3 — Os cursos técnicos superiores profissionais encontram-se sob a
responsabilidade cientifica e pedagogica da ESS.

4 — Com vista a garantir a qualidade e o seu normal funcionamento,
a cada ciclo de estudos deve estar associado um Conselho de Curso,
um Diretor de Curso e um Representante dos estudantes desse ciclo
de estudos.

Artigo 22.°
Composi¢io do Conselho de Curso
1 — O Conselho de Curso ¢ constituido por:
a) No caso dos primeiros e segundo ciclos:

i) Um aluno de cada ano curricular, eleito pelos seus pares;

ii) Um niimero igual de docentes indicados pelos Conselhos Técnico-
-Cientificos que participam na lecionacdo do curso, sendo o numero
de representantes de cada unidade proporcional ao numero ETCS das
unidades curriculares do curso que sdo da sua responsabilidade;
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b) No caso dos cursos técnicos superiores profissionais:

i) Um aluno de cada ano curricular, eleito pelos seus pares;
1) Um numero igual de docentes indicados pelo Conselho Técnico-
-Cientifico da ESS.

2 — O mandato dos estudantes do Conselho de Curso é de um ano,
devendo as eleigdes ter lugar no inicio de cada ano letivo, e 0 mandato
dos docentes do Conselho de Curso ¢ de dois anos.

Artigo 23.°
Competéncia do Conselho de Curso

Compete ao Conselho de Curso, em geral, contribuir para o normal
funcionamento do ciclo de estudos, procurando detetar e resolver os
problemas que ocorram, e colaborar com o Diretor de Curso na execug@o
das diversas tarefas que lhe estdo cometidas.

Artigo 24.°
Diretor de Curso
1 — O Diretor de Curso é:

a) Nos casos dos ciclos de estudos politécnicos conferentes de grau
e dos cursos técnicos superiores profissionais, um professor de carreira
ou um docente, em regime de tempo integral, com contrato de duragdo
ndo inferior a um ano com a Universidade, que seja titular do grau de
doutor ou do titulo de especialista, afeto a ESS, eleito de entre e pelos
docentes do Conselho de Curso.

2 — O mandato do Diretor de Curso ¢ de dois anos.

Artigo 25.°
Competéncia do Diretor de Curso

Sem prejuizo de outras competéncias que lhe venham a ser atribuidas
pelos orgaos e regulamentos da Universidade, compete ao Diretor de
Curso:

a) Assegurar o normal funcionamento do curso e zelar pela sua qua-
lidade;

b) Assegurar a ligagdo entre o curso, o Presidente da ESS e os restantes
presidentes de unidades orgénicas e coordenadores de departamentos,
quando aplicavel, responsaveis pela lecionagdo de unidades curriculares
no curso;

¢) Propor aos 6rgéos competentes alteragdes ao plano de estudos do
curso, ou pronunciar-se sobre propostas de alteracéo;

d) Gerir os recursos colocados a sua disposigdo pelos 6rgios da
Universidade;

e) Contribuir para a promogao do curso no exterior;

f) Promover ou colaborar na realiza¢do dos inquéritos aos estudan-
tes, analisar os resultados e contribuir para a corre¢do de eventuais
anomalias detetadas;

2) Pronunciar-se sobre o calendario escolar e dirigir ou colaborar na
elaboragio dos horarios e dos mapas de avaliagdes;

h) Dirigir a elaboragdo dos relatorios de autoavaliagdo do curso;

i) Manter e promover a ligagdo com os antigos estudantes do curso;

J) Zelar pelo cumprimento do regulamento de avaliagdo de ensino-
-aprendizagem nas unidades curriculares do curso e procurar garantir
que o trabalho dos estudantes esteja em conformidade com o numero
de ECTS de cada unidade curricular;

k) Organizar os processos de creditagdo de competéncias académi-
cas e de planos individuais de estudo, de acordo com as normas e os
regulamentos em vigor;

/) Organizar, em cada ano letivo, a elei¢do dos estudantes do Conselho
de Curso ¢ do Representante dos estudantes do curso;

m) Representar o curso no Conselho Pedagogico da ESS e no Conselho
Pedagogico Politécnico, da Universidade.

Artigo 26.°
Representante dos estudantes

1 — O Representante dos estudantes do ciclo de estudos ¢ um estu-
dante eleito de entre e pelos estudantes que, nos termos do artigo 52.°
dos Estatutos da UMa, tém assento no Conselho de Curso.

2 — O mandato do Representante dos estudantes ¢ de um ano, de-
vendo as elei¢des ter lugar no inicio de cada ano letivo.

3 — O Representante dos estudantes do ciclo de estudos representa-os
no Conselho Pedagogico da ESS que coordena o ciclo de estudos e no
Conselho Pedagogico Politécnico, da Universidade.
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TITULO I
Disposigoes gerais e finais

CAPITULO
Disposi¢des gerais

Artigo 27.°
Funcionamento dos érgaos

1 — Cada orgédo elabora o seu regulamento com observancia das
normas legais e no quadro dos Estatutos da Universidade.

2 — As regras de convocagdo e funcionamento dos orgdos colegiais
da ESS séo as estabelecidas nos Estatutos da Universidade e, subsidia-
riamente, nos termos destes, as do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, com as especificidades dos numeros seguintes a estabelecer
nos regulamentos.

3 — A comparéncia as reunides dos orgaos da ESS tem precedéncia
sobre todas as demais atividades, salvo a participagdo em juris, exames
e concursos ¢ a presenga em Orgdos comuns.

4 — A realizag@o de reunides ndo pode prejudicar o normal funcio-
namento de atividades letivas, pelo que na respetiva marcagdo se deve
promover a devida consolida¢do prética, para o efeito se reservando,
por principio, os periodos em que ndo haja aulas, designadamente a
tarde de quartas-feiras.

5 — As convocatérias sdo efetuadas preferentemente por via ele-
tronica, acompanhadas, sendo o caso, dos pertinentes documentos em
formato eletronico, devendo garantir-se a acusagdo do recebimento por
parte do convocado.

6 — Os regulamentos podem prever a utilizagdo de videoconferéncia
ou outros meios tecnologicos analogos.

Artigo 28.°
Reunides

1 — O Conselho Técnico-Cientifico retine ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
Presidente, por sua iniciativa ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus
membros em efetividade de fungdes.

2 — Os restantes Orgdos colegiais da ESS reunirdo de acordo com a
periodicidade que venham a ter por adequada, sendo as suas reunides
convocadas pelo seu Presidente, por sua iniciativa, a solicitagdo do
Presidente da ESS ou a solicitagdo de um ter¢o dos seus membros em
efetividade de fungdes.

3 — As convocatdrias € mecanismos processuais sao 0s expressos
no Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 29.°
Responsabilidades

1 — Os membros dos o6rgdos da ESS sdo civil, criminal e discipli-
narmente responsaveis pelas infragdes cometidas no exercicio das suas
fungdes.

2 — Séo excluidos do disposto do nlimero anterior, os membros que
fizerem exarar em ata a sua oposicdo as deliberagdes tomadas.

Artigo 30.°
Quérum e deliberacoes

1 — As deliberagdes dos orgdos colegiais da ESS s6 serdo validas
se estiverem presentes a maioria do niimero legal dos seus membros
com direito a voto.

2 — Quando se ndo verifique na primeira convocagdo o quoérum
previsto no numero anterior, deve ser convocada nova reunido com um
intervalo minimo de 24 horas.

3 — Sempre que se ndo disponha de forma diferente, os 6rgéos co-
legiais reunidos em segunda convocatoria podem deliberar desde que
esteja presente um ter¢o dos seus membros com direito a voto.

4 — Nos orgdos colegiais compostos por trés membros, ¢ de dois o
quoérum necessario para deliberar, mesmo em segunda convocatoria.

5 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
membros presentes a reunido, salvo nos casos em que, por disposi-
¢do legal ou estatutaria, se exija maioria qualificada ou seja suficiente
maioria relativa.

6 — Quando seja exigivel maioria absoluta e esta ndo se forme, nem se
verifique empate, procede-se imediatamente a nova votagao e, se aquela
situacdo se mantiver, adia-se a deliberag@o para a reunido seguinte, na
qual a maioria relativa ¢ suficiente.
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Artigo 31.°
Regulamentos Eleitorais

1 — Os Regulamentos para a eleicdo e ou cooptacdo dos membros
dos 6rgaos da ESS sao aprovados pelo Reitor, sob proposta do respetivo
Presidente da ESS.

2 — O processo de formagao dos 6rgdos e, designadamente, a elei¢do
dos membros obedece aos principios e regras estabelecidos no artigo 74.°
dos Estatutos da Universidade, devendo refletir, tanto quanto possivel,
0 justo equilibrio das componentes organicas e funcionais constitutivas
da ESS.

Artigo 32.°

Data das eleicées para a Assembleia
e Conselho Técnico-Cientifico

1 — Como regra, as eleigdes para a Assembleia t€ém lugar no inicio
de um ano letivo, de modo a coincidirem com o inicio de um mandato
dos estudantes eleitos.

2 — As eleigdes para o Conselho Técnico-Cientifico tém lugar no
mesmo dia que as elei¢des para a Assembleia, de acordo com o disposto
no artigo 16.°

CAPITULO II
Disposic¢des finais

Artigo 33.°
Casos Omissos ou Duvidas

1 — Os casos omissos e as duvidas suscitadas na interpretacdo e
aplicacdo do presente Regulamento s@o resolvidos, em primeira ins-
tancia, por deliberacdo conjunta do Presidente da Assembleia e do
Presidente do ESS.

2 — Qualquer membro da Assembleia pode recorrer para o plenario
da Assembleia das deliberagdes dos presidentes sobre a interpretacdo e
integrag@o de lacunas do Regulamento.

3 — Em caso de discordancia entre o Presidente da Assembleia e
do Presidente da ESS sobre a interpretacdo e aplicagdo do presente
Regulamento, cabe a Assembleia decidir.

4 — As deliberagdes da Assembleia sobre a interpretagdo e integragdo
de lacunas do Regulamento sdo tomadas em plenario, devendo ser apro-
vadas por maioria absoluta dos seus membros, e sdo vinculativas.

Artigo 34.°
Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo no Didrio da Republica.

ANEXO I

Modelo para voto por procuragao para a Assembleia

(Nome completo) 5
categotia) -----------------—————--, da Universidade da Madeira, portador do Bilhete de
80! p

Identidade/Cartio de Cidaddo/Passaporte N° ------mme-mmmmmmeeeeaonaes , cuja copia se anexa, vem

constituir seu procuradot, o/a (nome completo)

, categoti da Universidade da Madeira, a quem confere os
poderes necessirios para em seu nome votar no Processo Eleitoral para a Assembleia da Escola

Superior de Saide a decotrer na Universidade da Madeira no dia

O motivo desta procuragio prende-se com o facto de:

Assinatura

3 de margo de 2016. — O Reitor, Prof. Doutor José Carmo.
209471852

11377

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.° 4679/2016
Por despacho de 26.01.2016, do Reitor da Universidade do Minho:

Licenciado Eugénio Abreu Ferreira Grilo — autorizada, a seu pedido,
a cessagdo da Comissao de Servigo, como Chefe de Divisao da Divisao de
Conservagao e Manutengédo dos Servigos Técnicos, do mapa de pessoal
da Universidade do Minho, com efeitos a partir de 01.02.2016. (Isento
de fiscalizagdo prévia do TC).

29 de margo de 2016. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
209471593

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 4587/2016

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia de
procedimento concursal para constitui¢do de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para preenchimento de posto
de trabalho na carreira e categoria de técnico superior para o Gabinete
de Apoio ao Reitor e a Equipa Reitoral, do mapa de pessoal da Reitoria
da Universidade Nova de Lisboa, aberto pelo Aviso n.° 12632/2015,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 212, de 29 de outubro de
20135, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes puiblicas por tempo
indeterminado, com efeitos a 17 de marg¢o de 2016, com a Dra. Paula
Alexandra da Concei¢do Machado, ficando posicionada na 2. posi¢ao
remuneratoria da carreira de técnico superior, 12.° nivel remuneratorio
da tabela remuneratoria inica aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008
de 31 de dezembro.

A presente contratagdo ¢ sujeita a periodo experimental de 180 dias,
correspondente a duragdo determinada pelo disposto na alinea ¢) don.° 1
do artigo 49.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugado com a clausula 6.* do
Acordo coletivo de trabalho n.° 1/2009 publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.% série, n.° 188, de 28 de setembro de 2009, tendo sido designado
o0 seguinte juri para acompanhar o periodo experimental:

Presidente: Dra. Fernanda Martinez Cabanelas Antao, Administradora
da Universidade Nova de Lisboa.

Vogais: Cristina Maria Cyrne Garrido do Amaral ¢ Dra. Carla Cris-
tina Barreira Viana, Dirigentes Intermédias de 4.° grau da Reitoria da
Universidade Nova de Lisboa.

28 de margo de 2016. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antdo.
209473578

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 4680/2016

Na sequéncia da publicagdo da Portaria n.° 181-D/2015, de 19 de
junho, que aprovou o Regulamento dos Regimes de Reingresso e de
Mudanga de Par Institui¢do/Curso de Ensino Superior Decreto-Lei
n.° 115/2013, de 7 de agosto, e em cumprimento do disposto no ar-
tigo 25.°, competia as instituigdes de ensino superior aprovarem um
regulamento para os referidos regimes.

Assim, apods discussdo publica promovida nos termos do n.° 3 do
artigo 110.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior,
aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, aprovo, ao abrigo da
alinea 0), don.® 1, do artigo 92.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
que estabelece o Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior, da
alinea n), don.° 1, do artigo 22.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de
Coimbra, aprovados pelo Despacho Normativo n.® 59-A/2008, de 14 de
novembro, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 225, de 19 de
novembro de 2008, o Regulamento dos Regimes de Reingresso e de
Mudanga de Par Institui¢do/Curso do Instituto Politécnico de Coimbra,
anexo ao presente despacho.

Revogo o Regulamento n.° 145/2008 — Regulamento dos Regimes
de Mudanga de Curso, Transferéncia e Reingresso do Instituto Politéc-
nico de Coimbra, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 60,
de 26 de marco de 2008.

22 de margo de 2016. — O Presidente, Rui Antunes.



