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Artigo 21.°
Competéncias
1 — Compete a Comissdo Executiva do COB:

a) Zelar pelo respeito e cumprimento do Regulamento do COB;

b) Fazer executar as deliberagdes da Assembleia do COB;

¢) Elaborar o plano de atividades e orgamento, de acordo com a dota-
¢do orgamental, articulado com o Conselho Diretivo Nacional;

d) Elaborar o relatorio anual de atividades e contas;

e) Submeter a aprovagao da Assembleia do COB o plano de atividades
e orgamento, o relatorio de atividades e contas;

f) Avaliar as propostas de admissdo de membros no COB;

2) Atribuir a condi¢do de Membro Honorario, mediante proposta
escrita e devidamente fundamentada, apresentada por qualquer um dos
seus membros até ao fim do primeiro semestre de cada ano civil;

h) Atribuir a condi¢ao de Membro Correspondente, mediante proposta
escrita apresentada pelo candidato;

i) Submeter a ratificagdo do Conselho Diretivo Nacional as propostas
de admissdo de membros no COB;

) Executar as atividades aprovadas no plano de atividades;

k) Articular as relagdes institucionais e culturais com os 6rgdos sociais
da Ordem;

/) Fazer-se representar nas reunides de Plenario do Conselho Diretivo
Nacional, quando convocada;

m) Colaborar na execugdo dos or¢gamentos, dos relatérios de atividades
e contas da Ordem;

n) Emitir parecer sobre projetos de diplomas legislativos que inte-
ressem ao exercicio da profissdo nos dominios da gestdo, diregdo e
fiscalizag@o de obras, e propor alteragdes legislativas que se julguem
por convenientes neste dmbito;

0) Promover a elaboragdo de estudos sobre tematicas relacionadas
com os dominios e as praticas profissionais em gestdo, diregao e fis-
calizacdo de obras;

p) Elaborar propostas de atuag@o a nivel nacional para os dominios
da gestdo, diregdo e fiscalizagdo de obras, bem como para as praticas
profissionais inerentes;

q) Cooperar com Instituigdes e Associagdes, nacionais e estrangeiras,
para a execugdo de atividades de ambito cultural, cientifico e profissional,
que visem a garantia de prossecugio dos objetivos do COB;

r) Colaborar nos processos de atribuigdo dos titulos de especialidade,
quando solicitado pelo Conselho Diretivo Nacional.

2 — A Comissdo Executiva do COB ndo pode deliberar sem que
esteja presente a maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria, tendo o Coordenador
voto de qualidade, em caso de empate na votagao.

4 — A Comissdo Executiva do COB podera propor ao Conselho
Diretivo Nacional a criagéo de grupos de trabalho para desenvolvi-
mento de iniciativas previstas no plano de atividades ou de tarefas com
caracter excecional.

SECCAO 1T
Eleigoes

Artigo 22.°
Eleicdes

1 — As eleigdes realizam-se de 3 em 3 anos, em assembleia geral.

2 — Cada candidatura pode apresentar uma unica lista, para cada um
dos orgdos ou para os dois 6rgaos, a mesa da assembleia e a comissao
executiva do COB.

3 — As listas integram obrigatoriamente candidatos aos seguintes
cargos:

a) Presidente, vice-presidente e secretario da mesa da assembleia
geral;
b) Os membros da comissdo executiva.

4 — Nenhum dos representantes dos associados pode candidatar-se
por mais do que uma lista e para mais de um cargo eletivo.

5 — As listas s@o apresentadas ao presidente da mesa da assembleia
geral até 30 dias de calendario prévios a realizagdo do ato eleitoral,
devendo conter a distribui¢do dos candidatos pelos cargos.

6 — As listas sdo de formato, cor e tipo de papel igual para todas
as candidaturas, devendo conter a distribui¢do dos candidatos pelos
cargos.

7 — Cada lista abrange obrigatoriamente todas as posi¢des e membros
da mesa da assembleia geral e da comissdo executiva.
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8 — Cada lista ¢é entregue e subscrita por todos os candidatos como
prova de aceitag@o da candidatura e s6 ¢ valida desde que acompanhada
por um programa de ac¢@o dos candidatos, que ficara, obrigatoriamente,
disponivel para consulta por todos os membros do COB, na sede e no
sitio eletronico da Ordem dos Arquitetos.

9 — A Assembleia Geral do COB define e divulga a data do ato
eleitoral e os procedimentos a seguir neste ato, com uma antecedéncia
de 90 dias de calendario relativamente a data do ato eleitoral.

SECCAO IV

Dos grupos de trabalho
Artigo 23.°
Constituicio

1 — A Comissdo Executiva do COB pode constituir, pelo periodo do
seu mandato, grupos de trabalho para estudo de assuntos de interesse para
0 COB ou para levar a cabo atividades especificas, nomeadamente:

a) Organizagdo de cursos, seminarios e encontros nos dominios da
gestao, diregdo e fiscalizag@o de obras;

b) Redacdo de textos para os sitios eletronicos da Ordem dos Ar-
quitetos e a atividade editorial da Ordem dos Arquitetos, assim como
relatorios de conferéncias e reunides cientificas nos dominios da gestéo,
diregao e fiscalizagdo de obras;

¢) Manutengdo de uma pagina web nos dominios da gestao, diregao
e fiscalizagdo de obras;

d) Organizagdo de biblioteca e aquisi¢@o de livros, revistas e material
didatico nos dominiosda gestdo, direcéo e fiscalizagdo de obras.

2 — Cada grupo de trabalho sera orientado por um coordenador
designado pela Comissdo Executiva do COB.

CAPITULO IV
Disposicdes finais e transitérias

Artigo 24.°
Regime Transitério

1 — O presente regulamento nado afeta a atual composigdo dos or-
gdos do Colégio de Especialidade de Gestao, Diregdo e Fiscalizagdo
de Obras, posteriormente designado por “Colégio de Gestao, Direcao e
Fiscalizagdo de Obras” e os mandatos em curso na data da sua entrada
em vigor, com a duragdo inicialmente definida.

2 — Mantém-se em fungdes, até ao termo dos mandatos respetivos,
todos os titulares eleitos ou designados para Colégio de Gestdo, Diregdo
e Fiscalizagéo de Obras (na sua versdo original designado por “Colégio
de Especialidade de Gestao, Direcédo e Fiscalizagdo de Obras”)

Artigo 25.°
Revogacio

E revogado o regulamento do “Colégio de Especialidade de Ges-
tdo, Dire¢do e Fiscalizagdo de Obras”, aprovado na generalidade na
38.? reunido plenaria do CDN, em 10 de marco de 2010, e na especia-
lidade e votagao final global em 2 de setembro de 2010 pelo Conselho
Nacional de Delegados

Artigo 26.°

Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo no Didrio da Republica e no sitio eletronico da Ordem dos
Arquitetos.

11 de margo de 2016. — O Presidente da Ordem dos Arquitectos,
Arqt.° Jodo Santa-Rita.
209454194

UNIVERSIDADE ABERTA

Despacho n.° 4350/2016

De acordo com o disposto nos artigos 75.° a 80.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagio que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 115/2013, de 7 de agosto, homologo a alteracdo do Plano de
Estudos do Mestrado em Estudos sobre as Mulheres: Género, Cidadania
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e Desenvolvimento, constante do Despacho n.® 9235/2011, de 13 de
maio de 2011, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 141, de
25 de julho de 2011. A atual estrutura curricular deste curso rege-se
pelo Regulamento Geral da Oferta Educativa da Universidade Aberta,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 59, de 25 de margo de
2013. O ciclo de estudos esta acreditado pela Agéncia de Avaliagdo e
Acreditagdo do Ensino Superior (A3ES), correspondendo o Processo
n.° ACEF/0910, com data de publicacdo de 23 de abril de 2015.
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A alteragdo do plano de estudos que se publica em anexo foi apro-
vada pelo Conselho Cientifico da Universidade Aberta, Deliberagdo
n.° 187/CC/2015, na sess@o de 22 de julho de 2015 e registada, conforme
estipulado no artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho,
em 4 de marco de 2016 Registo R/A — Ef 1841/ 2011/ALO01.

No ambito da alteragdo proposta, o plano de estudos do Mestrado
em Estudos sobre as Mulheres: Género, Cidadania e Desenvolvimento,
passa a ser o seguinte:

QUADRON.*1
1.° Ano/1.° semestre
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar’ea Tipo Créditos
cientifica P
Total Contacto
1) (2 3) () (5) (6)
Epistemologias Feministas. . ... ...........ouiiiiiiiiiiinnnneeenenan. CSoc S 234 Online S 36 9
Historia Politica e Social Contemporanea. . ... ............oouuieeenn. .. Hist S 234 Online S 36 9
Sociologiada Familia ........... ... ... .. . .. Soc S 156 Online S 24 6
Metodologia de Investigagao. . ... ...ttt CSoc S 156 Online S 24 6
1.° Ano/2.° semestre
QUADRO N.°2
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar'ea Tipo Créditos
cientifica P
Total Contacto
1) () (3) “4) () (6)
Historia dos Direitos das Mulheres . . ............. . i Hist S 234 Online S 36 9
Sociologia do Trabalhoedo Lazer ........... ... . ... i, Soc S 156 Online S 24 6
Expressdes Culturais . ... ...t EstArt/EstLit S 156 Online S 24 6
Seminario de Projeto . . ... CSoc S 234 Online S 36 9
2.° Ano/1.° e 2 Semestres
QUADRON.*3
. Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr,Ca Tipo Créditos
cientifica P
Total Contacto
@ ) 3 “ [©)] (6)
Dissertagao, Trabalho de Projeto, Relatorio de Estagio. . ................... CSoc Anual 1560 Online S 96 60

15 de margo de 2016. — O Vice-Reitor, Domingos José Alves Caeiro.

Despacho n.° 4351/2016

Por despacho reitoral de 11 de margo de 2016, tendo o Mestre José
Mauricio Dias requerido provas de obtengdo do grau de Doutor no Dou-
toramento em Educacdo, nos termos do artigo 59.° do Regulamento geral
da oferta educativa da Universidade Aberta (UAD), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 59, de 25 de margo de 2013, em conjugagio
com o artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 76/2006, de 24 de margo, na redagao
de republicagido efetuada pelo Decreto-Lei n.° 115/2003, de 7 de agosto,
foram nomeados os seguintes elementos para fazerem parte do jari:

Presidente: Doutor Jodo Luis Serrdo da Cunha Cardoso, Professor
Catedratico do Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo da Uni-
versidade Aberta, por delegacdo de competéncias, conforme Despacho
Reitoral n.° 32/R/2015.

Vogais:

Doutora Ana Amélia Costa da Concei¢ao Amorim Soares de Carva-
lho, Professora Catedratica da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da
Educac¢ao da Universidade de Coimbra;

Doutora Alda Maria Simdes Pereira, Professora Associada aposentada
da Universidade Aberta;

Doutor Vitor Jorge Ramos Rocio, Professor Associado do Departa-
mento de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Aberta;

Doutora Lucia da Graga Cruz Domingues Amante, Professora Auxiliar
do Departamento de Educagdo e Ensino a Distancia da Universidade
Aberta;
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Doutor José Reis Lagarto, Professor Associado da Faculdade de
Ciéncias Humanas da Universidade Catolica Portuguesa;

Doutora Maria da Costa Potes Franco Barroso Santa-Clara Barbas,
Professora Coordenadora do Instituto Politécnico de Santarém — Escola
Superior de Educagio (coorientadora).

2016, margo, 18. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Célia
Maria Cruz Fonseca de Matos.
209453213

Despacho n.° 4352/2016

Por despacho reitoral de 11 de margo de 2016, tendo a Mestre Antje
Disterheft requerido provas de obtengéo do grau de Doutor no Douto-
ramento em Sustentabilidade Social e Desenvolvimento, nos termos do
artigo 59.° do Regulamento geral da oferta educativa da Universidade
Aberta (UADb), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 59, de
25 de margo de 2013, em conjugagdo com o artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 76/2006, de 24 de marco, na redagao de republicagdo efetuada pelo
Decreto-Lei n.° 115/2003, de 7 de agosto, foram nomeados os seguintes
elementos para fazerem parte do juri:

Presidente: Doutor Jodo Luis Serrdo da Cunha Cardoso, Professor
Catedratico do Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo da Uni-



