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DIARIO DA REPUBLICA — Il SERIE

N.° 301 — 31-12-1992

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General

Despacho. — Determino que seja aplicado ao estdgio de ingresso
nas carreiras técnica superior e técnica do quadro de pessoal dos Ser-
vigos Sociais das For¢as Armadas, aprovado pela Port. 1013/91, de
3-10, o regulamento aprovado pelo Desp. Norm. 134/91, de 6-6, do
Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacional,
considerando-se que as unidades orgdnicas cujo conhecimento & vi-
sado pelo estagio sdo os Servigos Sociais das Forgas Armadas e os
respecivos 6rgdos de execugdo.

21-12-92, — O Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das, Antdnio Soares Carneiro, general.

Servigos Sociais das Forgas Armadas

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por meu despacho de 31-12-92, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicacio
deste aviso no DR, concurso externo ¢ de ingresso para admissio
a estdgio com vista ao preenchimento de um lugar vago na catego-
ria de técnico superior de 2.* classe, da carreira de técnico superior
de servigo social, do quadro de pessoal civil dos Servigos Sociais das
Forgas Armadas, aprovado pela Port. 1013/91, de 3-10, com as al-
teragdes introduzidas pela Port. 723792, de 18-7.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 265/88, de 28-7, 427/89, de 7-12, e 353-A/89, de 16-10.

3 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Ao concurso podem candidatar-se individuos vinculados ou
ndo a fungdo publica.

5 — A abertura do concurso é feita tendo em conta a distribui-
¢do para estes Servicos Sociais das For¢as Armadas, conforme
Desp. 27/SEDN/92, de 4-12-92, do Secretdrio de Estado da Defesa
Nacional, da quota de descongelamento atribufida ao Ministério da
Defesa Nacional pelo Desp. Norm. 160/92, de 13-7, publicado no
DR, de 2-9-92, e depois de consultada a Direcgdo-Geral da Admi-
nistragdo Publica quanto a efectivos excedentes qualificados e dis-
poniveis para colocagdo.

6 — O local de trabalho situa-se em Runa.

7 — Conteudo funcional do lugar a prover — proceder & organi-
zagdo, instrugdo, estudo ¢ informagdo de processos de cardcter téc-
nico, bem como efectuar trabalhos de nivel técnico superior, no 4m-
bito das dreas de competéncias do Servigo Social.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungBes a que se candidata;

¢) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoéria.

8.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo encontrar-se
habilitados com a licenciatura em Servigo Social.

9 — Os métodos de selecgdo a utilizar para admissdo ao estagio
sdo a avaliagdo curricular ¢ a entrevista profissional de selecgdo, sendo
os seus objectivos os previstos nas als. b) e d) do art. 27.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

9.1 — A classificagdo final resultard da média aritmética simples
das classificagdes obtidas em cada um dos métodos de selecgdo.

10 — A admissdo faz-se em regime de estdgio, nos termos do
art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

11 — As condi¢des de trabalho ¢ as regalias sociais sdo as generi-
camente vigentes para os funciondrios da administra¢do central e a
remuneragdo a fixada nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
e, eventualmente, do n.° 5 do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

12 — Apresenta¢do das candidaturas:

12.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao general presidente dos Servi¢os Sociais das For-
cas Armadas, a entregar na Reparticio de Pessoal dos Servigos So-

ciais das For¢as Armadas, Rua de Pedro Nunes, 8, 1097 Lisboa Co-
dex, ou a enviar pelo correio, com aviso de recep¢do, dentro do prazo
de candidatura, para o mesmo local, ¢ dele deverdo constar os se-
guintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiacdo, natu-
ralidade, estado, residéncia, nimero de telefone, nimero ¢
data do bilhete de identidade e servigo de identificagiio que
o emitju);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este vem anunciado;

¢) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influfrem na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal;

12.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 8.1 ou declaragio, sob compromisso de honra, de que
possui situagdo regular relativamente a todos os requisitos ge-

rais;

b) Documento comprovativo do requisito exigido no n.° 8.2 do
presente aviso;

¢) Documento comprovativo de habilitagSes literérias;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

13 — As listas relativas ao concurso serdo afixadas na Reparti¢io
de Pessoal dos Servigos Sociais das Forgas Armadas, Rua de Pedro
Nunes, 8, Lisboa.

14 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

15 — A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente — coronel piloto aviador Manuel José da Silva Mo-
rais Sarmento.
Vogais efectivos:

Técnico superior principal (servigo social) Rui Silva Mon-
teiro Batista, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos. ,

Técnica superior de 1.* classe (servico social) Maria Ar-
manda Martins Soares Guimardes de Almeida.

Vogais suplentes:

Técnica superior de 1.* classe (servigo social) Maria Ma-
nuela Gomes.

Técnica superior de 1.* classe (servigo social) Maria Olivia
Alcobia Santos.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 235/90, de
17-7, faz-se publico que, por meu despacho de 31-12-92, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso no DR, concurso externo ¢ de ingresso para preenchi-
mento de um lugar vago na categoria de técnico de 2.* classe, da
carreira de técnico de diagndstico ¢ terapéutica (4rea de terapia ocu-
pacional), do quadro de pessoal civil dos Servigos Sociais das For-
cas Armadas, aprovado pela Port. 1013/91, de 3-10.

2 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs-Leis 384-B/85, de
30-9, 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, ¢ 235/90, de 17-7.

3 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Ao concurso podem candidatar-se individuos vinculados ou
n3o a fungdo publica.

5 — A abertura do concurso ¢ feita tendo em conta a distribui-
¢do para estes Servigos Sociais das For¢cas Armadas, conforme
Desp. 27/SEDN/92, de 4-12-92, do Secretdrio de Estado da Defesa
Nacional, da quota de descongelamento atribuida ao Ministério da
Defesa Nacional pelo Desp. Norm. 160/92, de 13-7, publicado no
DR, de 2-9-92, e depois de consultada a Direcgdo-Geral da Admi-
nistracdo Publica quanto a efectivos excedentes qualificados e dis-
poniveis para colocagio.

6 — O local de trabalho situa-se em Oeiras, sendo o vencimento
o estabelecido no mapa anexo ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

7 — O contetido funcional do lugar a prover é o descrito no n.°
4.3 do art. 3.° da Port. 256-A/86, de 28-5, ¢ no art. 4.° do Dec.-
-Lei 384-B/BS, de 30-9.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;
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d) Naio estar inibido do exercicio de fung¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

e) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

8.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo possuir a ha-
bilitagdo conferida pelo curso de formac¢do ministrado nas escolas
referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda da habilitagdo a
mesma considerada equivalente, nos termos do n.° 2 do art. 6.° do
Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

9 — O método de selecgio a utilizar serd o da avaliagdo curricular,
nos termos do n.° 1 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao general presidente dos Servigos Sociais das For-
¢as Armadas, a entregar na Reparticio de Pessoal dos Servigos So-
ciais das For¢as Armadas, Rua de Pedro Nunes, 8, 1097 Lisboa
Codex, ou a enviar pelo correio, com aviso de recepgdo, dentro do
prazo de candidatura, para o mesmo local, e dele deverdo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, estado, residéncia, numero de telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que
0 emitiu);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este vem anunciado; )

¢) Indicagio de documentos que instruam o requerimento;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdc do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusio:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 8.1 ou declaragdo, sob compromisso de honra, de que
possui situagdo regular relativamente a todos os requisitos ge-
rais;

&) Documento comprovativo do requisito exigido no n.° 8.2 do
presente aviso;

¢) Documento comprovativo de habilitagbes literdrias;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — A listas relativas ao concurso serdo afixadas na Reparti¢io
de Pessoal dos Servigos Sociais das Forgas Armadas, Rua de Pedro
Nunes, 8, Lisboa.

12 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

13 — A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente — técnica especialista (terapia ocupacional) Maria
Hortense Sousa Neves de Carvalho, do Centro de Medicina
de Reabilitagdo.

Vogais efectivos:

Técnica principal (terapia ocupacional) Maria Luisa Aran-
tes Guerreiro Bicd da Silva, que substituird o presidente
nas suas faltas e impedimentos, do Centro de Medicina
de Reabilitagdo.

Técnica de 1.* classe (terapia ocupacional) Maria Filomena
Melo Grandvaux Barbosa, do Centro de Medicina de Rea-
bilitagdo.

Vogais suplentes:

Técnica de 1.* classe (terapia ocupacional) Margarida Ma-
ria Félix de Morais Paulo Rato, do Centro de Medicina
de Reabilitagdo.

Técnica de 2.* classe (terapia ocupacional) Ricarda Mariana
Laureano Catalio, do Centro de Medicina de Reabili-
tagao.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 437/91, de
8-11, faz-se publico que, por meu despacho de 31-12-92, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
deste aviso no DR, concurso externo e de ingresso para preenchi-
mento de um lugar vago na categoria de enfermeiro (nivel 1) do qua-
dro de pessoal civil dos Servigos Sociais das Forgas Armadas, apro-
vado pela Port. 1013/91, de 3-10.

2 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu preenchimento,

3 — Ao concurso podem candidatar-se individuos vinculados ou
ndo a fungdo publica.

4 — A abertura do concurso € feita tendo em conta a distribui-
¢do para estes Servigos Sociais das For¢as Armadas, conforme
Desp. 27/SEDN/92, de 4-12-92, do Secretdrio de Estado da Defesa

Nacional, da quota de descongelamento atribuida ao Ministério da
Defesa Nacional pelo Desp. Norm. 160/92, de 13-7, publicado no
DR, de 2-9-92, e depois de consultada a Direcgdo-Geral da Admi-
nistragdo Publica quanto a efectivos excedentes qualificados e dis-
poniveis para colocagio.

5 — O local de trabalho situa-se em QOeiras, sendo o vencimento
aquele que resultar da aplicagio da tabela 1 anexa ao Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

6 — O conteudo funcional do lugar a prover é o descrito no n.° 1
do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-i1.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo possuir o ti-
tulo profissional de enfermeiro.

8 — O método de selec¢do a utilizar serd o da avaliagio curricular,
nos termos da al. @) do n.° 1 do art. 34.° do Dec.-Lei 437/91, de
8-11.

9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao general presidente dos Servigos Sociais das For-
¢as Armadas, a entregar na Reparticdo de Pessoal dos Servigos So-
ciais das Forgas Armadas, Rua de Pedro Nunes, 8, 1097 Lisboa
Codex, ou a enviar pelo correio, com aviso de recep¢do, dentro do
prazo de candidatura, para 0o mesmo local, ¢ dele deverdo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiacdo, natu-
ralidade, estado, residéncia, numero de telefone, nimero e
data do bilhete de identidade e servigo de identificagdo que
o emitiu);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o0 DR onde este vem anunciado;

¢) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 7.1 ou declaragdo, sob compromisso de honra, de que
pqssui situagdo regular relativamente a todos os requisitos ge-
rais;

b) Documento comprovativo do requisito exigido no n.® 7.2 do
presente aviso;

¢) Documento comprovativo de habilitages literdrias;

d) Certidao comprovativa do tempo de servico prestado (anos,
meses e dias) e classificacdo de servigo, no caso de candida-
tos vinculados ou que exer¢am ou tenham exercido fungdes
em regime de contrato;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — As listas relativas ao concurso serdo afixadas na Reparticao
de Pessoal dos Servigos Sociais das Forgas Armadas, Rua de Pedro
Nunes, 8, Lisboa.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — A constituicdo do juri serd a seguinte:

Presidente — enfermeira-chefe Vitdéria Severina Rebelo Colago.
Vogais efectivas:

Enfermeira graduada Elia Adelaide Pinto Varelas Gomes.
Enfermeira graduada Gertrudes da Conceigdo Gongalves Go-
verno Marreiros.

Vogais suplentes:

Enfermeira graduada Maria Odete dos Santos Pires Antdo
da Silva.
Enfermeira (nivel 1) Isabel Maria Lopes Martins Nunes.

A vogal efectiva indicada em 1.° lugar substitui a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

31-12-92. — O Presidente, Armando Belo Salavessa, general.
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MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DO SECRETARI DE ESTADO DA SAODE

Direcgéo-Geral dos Hospitais
Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira

AvI80. — Concursos externos de ingresso para assistentes de anes-
tesiologia, cirurgia geral, fisiatria {medicina fisica e de reabilita¢do)
e ortopedia. — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° ¢ 30.° do Dec.-
-Lei 73/90 ¢ do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lu-
gares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, por deliberagiio de 29-12-92
da comissdo instaladora deste Hospital, na sequéncia do desconge-
lamento dos respectivos lugares autorizados por despacho de 21-12-92
da directora-geral do Departamento de Recursos Humanos da Saude
e por delegacdo de competéncias do director-geral dos Hospitais de
28-12-92, sc encontram abertos, pelo prazo de 30 dias \teis, conta-
dos a partir da data da publicaciio do presente aviso no DR, con-
cursos externos de ingresso para o preenchimento dos lugares vagos
de assistente abaixo indicados, da carreira médica hospi , NOS ter-
mos da al. @) do n.° 2 do art. 15.° ou do n.° 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12:

1) Anestesiologia — trés vagas;

2) Cirurgia geral — trés vagas;

3) Ortopedia — trés vagas;

4) Fisiatria (medicina fisica ¢ de reabilitacdo) — uma vaga.

2 — Foi obtida informagdo da Direcgio-Geral da Administragdo
Publica da inexisténcia de excedentes disponiveis relativamente aos
lugares a prover.

3 — Validade do concurso — o concurso ¢ vdlido para o preen-
chimento das citadas vagas e para as que eventualmente venham a
ser atribuidas a este Hospital, por despacho de descongelamento, den-
tro do prazo de validade do concurso, que é de dois anos, a partir
da data da publicagio no DR da respectiva classificagdo final.

4 — Os concursos sdo externos ¢ abertos a todos os médicos pos-
suidores dos respectivos requisitos de admissfio, estejam ou ndo vin-
culados & fungdo piblica.

5 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nio sé neste
Hospital, mas também noutras instituigdes com as quais este esta-
belecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colabo-
ragdo.

O regime de trabalho serd desenvolvido em horarios desfasados,
de acordo com as disposigOes legais existentes nesta matéria, nomea-
damente o Desp. Min. 19/90.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢do internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio das fungdes publicas a que se
candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obri-
gatdria.

7.2 — Especiais — é condigdo especial a posse do grau de espe-
cialista da especialidade a que se candidata ou sua equipara¢3o, ob-
tida nos termos do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

8 — Apresentagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ac presidente da comis-
sdo instaladora do Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira,
3700 Sdo Jodo da Madeira, ¢ entregue no Servico de Pessoal do
mesmo Hospital, ou remetido pelo correio, sob registo, com aviso
de recep¢do, considerando-se entregues dentro do prazo os requeri-
mentos ¢ respectivos documentos de instrugdo, cujo aviso de recep-
¢40 tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9 — Dos requerimentos devem constar as scguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone ¢ nimero ¢ data do bilhete de identidade ¢ servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saiide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a
érea profissional a que concorre;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagéo;

€) Enderego para onde devera se remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

10 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos serao pu-
nidas nos termos da lei penal.

11 — O requerimento de admissdo ao concurso deve ser acompa-
nhado por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar ou servigo civico, se¢ for caso disso;

e) Certificado comprovativo de possuir a robustez fisica ¢ o perfil
psiquico indispensédveis ao exercicio da fun¢do ¢ de ter cum-
prido as leis da vacinagdio obrigatéria;

/) Certiddo narrativa completa de nascimento ou fotocdpia au-
tenticada do bilhete de identidade;

g) Certificado do registo criminal;

#) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

11.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), /), g) ¢ h) do
n.° 9 podem ser substitufdos por certiddo comprovativa da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos
estejam vinculados.

11.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €} ¢ g) do n.° 9
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, da situacdio precisa em que
se encontram relativamente a cada um dos requisitos, assinando, neste
caso, sobre estampilha fiscal de 1628.

12 — A faita dos documentos previstos nas als. a), ) ¢ ¢) don.° 9
implica a exclusdo da lista dos candidatos.

13 — Métodos de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar nos
concursos s3o os constantes da secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

14 — Constituicdo dos juris dos concursos:

Anestesiologia:

Presidente — Fernando Neves Portal ¢ Silva, director clinico
deste Hospital.
Vogais efectivos:

Jodo Manuel Nunes Rodrigues Robalo, assistente deste Hos-
pital, que substitui o presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Maria Aldina Leite da Silva Morais, assistente graduada do
Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil,
Centro Regional do Porto.

Vogais suplentes:

Virgilio Alberto Ormonde, assistente do Hospital Distrital
de Ovar.

Jorge da Cruz Domingues Cabral, assistente do Hospital
Distrital de Aveiro.

Cirurgia geral:

Presidente — Fernando Neves Portal e Silva, director clinico
deste Hospital.
Vogais efectivos:

Rodrigo Soares Pinto, assistente graduado deste Hospital,
que substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Jo#o Cardoso Carnciro de Barros, assistente graduado do
Centro Hospitalar de Gaia.

Vogais suplentes:

Alberto Manuel Resende Marques da Silva, assistente gra-
duado deste Hospital.

Olimpio Alcide Ribeiro Ferreira, assistente graduado do Cen-
tro Hospitalar de Gaia.

Ortopedia:

Presidente — Fernando Neves Portal e Silva, director clinico
deste Hospital.
Vogais efectivos:

Mério Augusto Martins de Pinho, chefe de servico deste
Hospital, que substitui o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

Angelo Duarte Martins, assistente graduado do Hospita! Ge-
ral de Santo Anténio.
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Vogais suplentes:

Joaquim Luis Pereira Gomes, assistente graduado deste Hos-
pital.

Amadeu da Cunha Lima, assistente graduado do Hospital
Geral de Santo Anténio.

Fisiatria (medicina fisica e de reabilitagio):

Presidente — Fernando Neves Portal ¢ Silva, director clinico
deste Hospital.
Vogais efectivos:

Maria Adelaide do Carmo Fernandes Pinto de Vasconce-
los, chefe de servigo do Centro Hospitalar de Gaia, que
substitui o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Antdnio llddio Costa Oliveira Bastos, assistente do Hospi-
tal Distrital de Santo Tirso.

Vogais suplentes:

Joaquim Manuel dos Santos Carregosa, assistente graduado
do Hospital de Sio Jodo.

Luzia Rosa Moreira Gomes Alves, assistente do Hospital
Central e Especializado de Criangas Maria Pia.

30-12-92. — O Presidente da Comissido Instaladora, Fernando Ne-
ves Portal e Silva.

INSTITUTO HIDROGRAFICO

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 24-2-93 do vice-almirante director-geral
do Instituto Hidrografico, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias
a contar da data da publica¢do do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para admissdo a estdgio com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 2.* classe (geologia) do
quadro do pessoal civil do Instituto Hidrogréfico.

2 — A vaga posta a concurso encontra-se descongelada nos ter-
mos do Desp. Norm. 160/92, de 2-9.

3 — Consultada a Direc¢ao-Geral da Administragdo Publica, a
mesma informou ndo haver excedentes colocdveis com os requisitos
pretendidos.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vdlido apenas para o preen-
chimento da vaga em referéncia.

5 — Contetdo funcional — o constante do mapa anexo ao Dec.-
-Lei n.° 248/85, de 15-7.

6 — A este concurso podem candidatar-se todos os individuos que
estejam ou ndo vinculados aos organismos da administragdo publica
central e reinam os requisitos previstos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, que a seguir se mencionam:

a) Ter a nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

d) Nio estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

e) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinag¢do obri-
gatoria.

6.1 — Sdo ainda requisitos de admissdo ao concurso possuir licen-
ciatura em Geologia, ramo de especializacdo cientifico.

7 — Local e vencimento do estagio — o local de trabaltho situa-se
na Rua das Trinas, 49, em Lisboa, ¢ os estagidrios do concurso au-
ferirdo o vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 300, do sis-
tema retributivo da fun¢do publica, sem prejuizo de direito de op-
¢do pelo vencimento do lugar de origem, no caso de candidatos
vinculados a fungdo publica, nos termos do n.° 5§ do art. 24.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, e do art. 7.° do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, sendo as respectivas condigdes de trabalho e regalias sociais
as genericamente vigentes para os funciondrios da administragdo cen-
tral.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director-geral do Instituto Hidrogréfico ¢ entregue
pessoalmente no Servico do Pessoal, Rua das Trinas, 49, 1296 Lis-
boa Codex, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, para
o mesmo enderego, considerando-se, neste caso, entregue atempa-
damente o requerimento e respectivos documentos cujo aviso de re-
cepelio haja sido expedido até ao termo do prazo fixado, ¢ dele de-
verdo constar os seguintes clementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, estado civil, data de
nascimento, naturalidade, nimero, data e servi¢o emissor do
bilhete de identidade, nimero de contribuinte, situagdo mili-
tar, residéncia, cédigo postal e telefone se o tiver);

b) Categoria que o candidato possui ¢ servico a que pertence,
no caso de ser funciondrio publico;

c) Data ¢ assinatura;

d) Declaragdo no requerimento, sob compromisso de honra, de
que possui os requisitos mencionados em todas as al{neas do
n.° 6 do presente aviso, estando esta sujeita ao imposto do
selo a pagar por estampilha no valor de 162§, devidamente
inutilizada, sob pena de exclusio do candidato no concurso.

9 — O requerimento de admissfio serd acompanhado dos seguin-
tes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste
a experiéncia profissional, com indicagdo das fungbes com
mais interesse para o lugar a que se candidata e quaisquer
outros elementos que o candidato entenda apresentar por se-
rem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;

b) Certiddo de habilitagdes literdrias ou fotocdpia da mesma au-
tenticada;

¢) Documentos comprovativos de cursos de formagdo, na hip6-
tese de os possuir, devidamente autenticados.

10 — O pessoal que presta servico no Instituto Hidrografico estd
dispensado da apresentagdo dos documentos solicitados, desde que
0s mesmos se encontrem ja arquivados nos respectivos processos in-
dividuais ¢ assim o declarem.

10.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de duvida sobre a situagdo que descreveram, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

10.2 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos re-
querimentos serdo punidas por lei.

11 — O método de selecgdo a utilizar para a admissdo a estdgio
é o de avaliagdo curricular, na qual serdo ponderadas a habilitagao
académica de base ¢ a experi€ncia profissional complementar, desde
que relacionadas com o conteido funcional do lugar a preencher.

12 — Os estagidrios aprovados com classifica¢do ndo inferior a
Bom (14 valores) serdo providos a titulo definitivo de acordo com
o ordenamento final dos lugares postos a concurso.

13 — As listas dos candidatos admitidos e de classificagdo final
dos concursos, previstas, respectivamente, nos arts. 24.° e 32.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, serdo afixadas, para consulta, no Ser-
vico do Pessoal do Instituto Hidrografico e enviadas em fotoc6pia
aos candidatos, através de oficio registado, se o respectivo numero
for inferior a 50; se aquele numero for igual ou superior ao indi-
cado, serdo publicadas na 2.* série do DR.

14 — Legislac@o aplicdvel — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 265/88,
de 28-7, 427/89, de 7-12, ¢ 353-A/89, de 16-10.

15 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente — capitdo-de-mar-e-guerra José Luis Gongalves Car-
doso.
Vogais efectivos:

Assessora Maria Manuela Pereira de Matos, que substituird
o presidente no seu impedimento.
Assessor Jodo Manuel Alveirinho Dias.

Vogais suplentes:

Assessor principal José Luis de Andrade Biscaya.
Assessora principal Maria Manuela Tavares Moura e Silva
Cruces.

O Director dos Servigos de Apoio, Carlos Alberto da Encarnagdo
Gomes, capitio-de-mar-e-guerra.
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Quando a sua empresa precisar de formularios em continuo, «snap-outy,
blocos, impresso exclusivo e solto — e, claro, producdo de livros
— lembre-se de que a INCM — Imprensa Nacional-Casa da Moeda
ndo faz apenas o mais dificil e o mais complicado em artes gréficas. Esta
completamente equipada para a producdo de trabalhos graficos
para todas as rotinas administrativas.

Consulte-nos por escrito ou pelo telefone 600696 de Lisboa
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