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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 301 — 31-12-1992

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADG DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por meu despacho de 27-12-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso
no DR, concurso externo de ingresso de admisséo a estdgio com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico superior de 2.* classe, drea
funcional de arquivo, do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do
Ministério da Administragdo Interna, constante do Dec.-Lei 264/88,
de 26-7, alterado pela Port. 449/92, de 1-6.

2 — O referido lugar encontra-se descongelado pelo Desp.
Norm. 160/92, publicado no DR, 1.*, 202, de 2-9-92, tendo sido
atribuido a esta Secretaria-Geral por despacho do Secretdrio de Es-
tado da Administracdo Interna de 23-11-92,

A publicagiio do presente aviso foi precedida da necessdria con-
sulta 2 Direccdo-Geral da Administragio Publica, nos termos da al. b)
do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do disposto na al. a)
do n.° 2 do Desp. Norm. 160/92, de 2-9.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é vdlido para o
preenchimento do lugar descongelado.

4 — Contetido funcional — o conteido funcional do lugar a pro-
ver consiste no exercicio das funcgdes constantes do mapa 11 anexo
ao Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

5 — Vencimento e local de trabalho — o lugar a prover é remu-
nerado pelo indice correspondente ao estipulado no mapa 1 anexo
a0 Dec.-Lei 247/91, de 10-7, conjugado com o anexo I ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, para a categoria a concurso.

O local de trabalho situa-se em Lisboa, Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Administracdo Interna, Praca do Comércio, Lisboa.

Como condi¢des e regalias sociais aplicam-se as genericamente vi-
gentes para os funcionérios da administracio publica central.

6 — Requisitos gerais ¢ especiais de admissdo — poderdo ser opo-
sitores ao concurso individuos, vinculados ou ndo & Administragdo
Puablica, que reinam os requisitos gerais e especiais de admissdo.

6.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir o grau de licenciatura;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

6.2 — Sdo requisitos especiais de admissdo:

A posse de licenciatura;
Ser titular de habilitagdes na 4drea de arquivo, a que se refere
o n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 247/91, de 10-7.

7 — Métodos de selecgdo:

7.1 — Avaliagdo curricular (1.* fase).

7.2 — Entrevista profissional de selec¢do (2.* fase) — a avaliagdo
curricular visard avaliar as aptidGes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fung¢do, as habilitagdes aca-
démicas de base e a experiéncia e qualificagdo profissionais na drea
para que o concurso foi aberto.

A entrevista profissional de selec¢do visard determinar e avaliar,
numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as ca-
pacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o perfil €
exigéncias da fungdo.

7.3 — A ordenagéio final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples obtida nas duas fases de selec¢do, classificadas de 0
a 20 valores.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da Administra-
¢do Interna, solicitando admissdo ao concurso, donde devem cons-
tar os seguintes elementos: nome, filiacdo, naturalidade (freguesia
e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de identidade
(mimero, data e servigo que o emitiu), residéncia, cddigo postal, te-
lefone e ainda categoria, servigo e local onde desempenha fungdes.

8.2 — Os candidatos poderdo ainda formalizar a sua candidatura
mediante o preenchimento do requerimento de modelo tipo a que
se refere o n.° 3 do art. 17.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que se

encontra 3 disposi¢do dos candidatos no Sector de Relagdes Publi-
cas do Ministério da Administragdo Interna, Praga do Comércio,
Lisboa.

8.3 — Os candidatos residentes noutra localidade poderao solici-
tar o envio do requerimento modelo tipo, para Secretaria-Geral do
Ministério da Administragdo Interna, Praga do Comércio, 1194 Lis-
boa Codex.

8.4 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curricutum vitae, detalhado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilita¢des literarias;

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes profissionais a que se refere o n.® 1 do art. 5.°
do Dec.-Lei 247/91, de 10-7;

€) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
reline os requisitos gerais de acesso 4 fungdo publica indica-
dos no n.° 6.1, ficando assim dispensada a apresentagdo ini-
cial da documentagdo comprovativa, pelo que haverd de ser
aposta no requerimento estampiltha fiscal de 1628, devida-
mente inutilizada com a assinatura do declarante, nos termos
da al. b) do n.° 1 do art. 154 da Tabela Geral do Imposto
do Selo;

/) Declaragio do servio ou organismo a que pertence, devida-
mente autenticada, onde conste a categoria que detém, a na-
tureza do vinculo e a antiguidade na carreira e na fung¢do pu-
blica, no caso de candidatos jé vinculados & fun¢fio publica.

8.5 — O disposto nos niimeros anteriores nio impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos, no caso de divida, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaragcdes.

8.6 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

8.7 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério da Administragdo Interna
e entregues no Sector de Relagdes Publicas, Praga do Comércio, 1194
Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio com aviso de recepgdo.

8.8 — As respectivas listas de candidatos e de classificagio final
do concurso serdo afixadas no placard existente no Sector de Rela-
¢bes Publicas referido no nimero anterior e enviadas aos candida-
tos, por fotocdpia, através de oficio registado.

Caso o numero de candidatos seja igual ou superior a 50, a di-
vulgacdo das respectivas listas serd feita apenas através da sua pu-
blicagdo na 2.* série do DR.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Maria Godinho Rodrigues, secretério-
-geral-adjunto.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Victoria P. Pinheiro da Silva, chefe de divisdo
do Nucleo de Organizagdo e¢ Gestdo de Pessoal.

Dr. José Manuel Andrade, director de Servigos de Infor-
magdo, Documentagido e Arquivo.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Isabel Mendes Hipolito, chefe da Divisdo de
Documentagdo e Arquivo.

Dr. Afonso Mendes Prata, chefe de Divisao de Informa-
¢d0 e Relagdes Publicas.

O presidente do juiri serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

10 — Regulamento e normas subsididrias — o presente concurso
rege-se pelos diplomas legais indicados no preAmbulo deste aviso ¢
ainda pelos Decs.-Leis 247/91, de 10-7, 265/88, de 28-7, ¢ 427/89,
de 7-12.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por meu despacho de 27-12-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a contar da data de publicagio do presente aviso
no DR, concurso externo de ingresso de admissdo a estdgio com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico superior de informdtica
de 2.* classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministé-
rio da Administra¢do Interna, constante da Port. 853/89, de 29-9,
alterado pela Port. 1076/91, de 24-10, rectificado pela Decl.
rect. 259/91, de 30-11.

2 — O referido lugar encontra-se descongelado pelo Desp.
Norm. 160/92, publicado no DR, 1.2, 202, de 2-9-92, tendo sido
atribuido a esta Secretaria-Geral por despacho do Secretdrio de Es-
tado da Administragdo Interna de 23-11-92.
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A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria con-
sulta a Direcgdo-Geral da Administra¢do Publica, nos termos da al. b)
do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do disposto na al. a)
do n.° 2 do Desp. Norm. 160/92, de 2-9.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é védlido para o
preenchimento do lugar descongelado.

4 — Conteudo funcional — o contetido funcional do lugar a pro-
ver consiste no exercicio das fun¢des constantes do n.° 2.° da
Port. 773/91, de 7-8.

S — Vencimento e local de trabalho — o lugar a prover é remu-
nerado pelo indice correspondente ao estipulado no mapa 1 anexo
ao Dec.-Lei 23/91, de 10-7, para a categoria a concurso.

O local de trabalho situa-se em Lisboa, Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Administra¢ao Interna, Praga do Comércio, Lisboa.

Como condigbes e regalias sociais aplicam-se as genericamente vi-
gentes para os funciondrios da administragdo publica central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderdo ser opo-
sitores ao concurso individuos, vinculados ou ndo 4 Administragao
Publica, que reinam os requisitos gerais e especiais de admissdo.

6.1 — S3o requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir o grau de licenciatura;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, guando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungbes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissdo a posse de licenciatura
adequada ao exercicio das fungdes de acordo com o estipulado no
n.° 1 do art. 6.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1.

7 — Métodos de selecgdo:

7.1 — Avaliacdo curricular (1.* fase).

7.2 — Entrevista profissional de selecgdo (2.* fase) — a avaliacdo
curricular visara avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fungdo, as habilitagdes aca-
démicas de base e a experiéncia e qualificagdo profissionais na drea
para que o concurso foi aberto.

A entrevista profissional de selecgdo visard determinar e avaliar,
numa relacgdo interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as ca-
pacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o perfil e
exigéncias da fungio.

7.3 — A ordenagdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética simples obtida nas duas fases de selecgdo, classificadas de 0
a 20 valores.

8 — Estdgio — o estdgio rege-se pelo disposto no art. 11.° do Dec.-
-Lei 23/91, de 11-1.

9 — Formaliza¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da Administra-
¢do Interna, solicitando admissdo ao concurso, donde devem cons-
tar os seguintes elementos: nome, filiagdo, naturalidade (freguesia
e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de identidade
(nimero, data e servigo que o emitiu), residéncia, cédigo postal, te-
lefone e ainda categoria, servigo e local onde desempenha fungdes.

9.2 — Os candidatos poderdo ainda formalizar a sua candidatura
mediante o preenchimento do requerimento de modelo tipo a que
se refere 0 n.° 3 do art. 17.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que se
encontra & disposigdo dos candidatos no Sector de Relagdes Publi-
cas do Ministério da Administracdo Interna, Praga do Comércio,
Lisboa.

9.3 — Os candidatos residentes noutra localidade poderdo solici-
tar o envio do requerimento modelo tipo, para Secretaria-Geral do
Ministério da Administra¢do Interna, Praga do Comércio, 1194 Lis-
boa Codex.

9.4 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes profissionais na area de informadtica, se as houver;

e) Declaragio, sob compromisso de honra, de que o candidato
reune os requisitos gerais de acesso d fun¢do publica indica-~

dos no n.° 6.1, ficando assim dispensada a apresentagdo ini-
cial da documenta¢do comprovativa, pelo que haverd de ser
aposta no requerimento estampitha fiscal de 1623, devida-
mente inutilizada com a assinatura do declarante, nos termos
da al. b) do n.° 1 do art. 154 da Tabela Geral do Imposto
do Selo;

/) Declaragdo do servigo ou organismo a que pertence, devida-
mente autenticada, onde conste a categoria que detém, a na-
tureza do vinculo e a antiguidade na carreira e na fungdo pu-
blica, no caso de candidatos ja vinculados a fungio publica.

9.5 — O disposto nos nameros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos, no caso de duvida, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9.6 — As falsas declara¢des serdo punidas por lei.

9.7 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério da Administragdo Interna
e entregues no Sector de Relagdes Publicas, Praga do Comércio, 1194
Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio com aviso de recepgio.

9.8 — As respectivas listas de candidatos e de classificagdo final
do concurso serdo afixadas no placard existente no Sector de Rela-
¢Oes Publicas referido no nimero anterior e enviadas aos candida-
tos, por fotocOpia, através de oficio registado.

Caso o numero de candidatos seja igual ou superior a 50, a di-
vulgacdo das respectivas listas serd feita apenas através da sua pu-
blicagdo na 2.* série do DR.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Maria Godinho Rodrigues, secretario-
-geral-adjunto.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Victéria P. Pinheiro da Silva, chefe de divisao
do Nucleo de Organizagdo e Gestdo de Pessoal.

Dr.* Maria Isabel Mendes Hipélito, chefe da Divisdo de
Documentacdo e Arquivo.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Andrade, director de Servi¢os de Infor-
magdo, Documentagdo e Arquivo.

Dr. Afonso Mendes Prata, chefe de Divisdo de Informa-
¢do e Relagdes Publicas.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

11 — Regulamento e normas subsididrias — o presente concurso
rege-se pelos diplomas legais indicados no predmbulo deste aviso e
ainda pelos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, e 23/91, de 11-1, pela
Port. 773/91, de 7-8, e pelo Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por meu despacho de 27-12-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a contar da data de publica¢do do presente aviso
no DR, concurso externo de ingresso de admissdo a estdgio com vista
ao preenchimento de um lugar de programador-adjunto de 2.* classe
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Admi-
nistragdo Interna, constante da Port. 853/89, de 29-9, alterado pela
Port. 1076/91, de 24-10, rectificado pela Decl. rect. 259/91, de 30-11.

2 — O referido lugar encontra-se descongelado pelo Desp.
Norm. 160/92, publicado no DR, 1.2-B, 202, de 2-9-92, tendo sido
atribuido a esta Secretaria-Geral por despacho do Secretdrio de Es-
tado da Administragdo Interna de 23-11-92.

A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria con-
sulta & Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, nos termos da al. &)
do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, ¢ do disposto na al. @)
do n.° 2 do Desp. Norm. 160/92, de 2-9.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é vilido para o
preenchimento do lugar descongelado.

4 — Conteido funcional — o conteudo funcionai do lugar a pro-
ver consiste no exercicio das fungdes constantes do n.° 3.° da
Port. 773/91, de 7-8.

5 — Vencimento e local de trabalho — o lugar a prover é remu-
nerado pelo indice correspondente ao estipulado no mapa ( anexo
ao Dec.-Lei 23/91, de 10-7, para a categoria a concurso.

O local de trabalho situa-se em Lisboa, Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Administragdo Interna, Praca do Comércio, Lisboa.

Como condig¢des e regalias sociais aplicam-se as genericamente vi-
gentes para os funcionédrios da administragdo publica central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — poderdo ser opo-
sitores ao concurso individuos, vinculados ou ndo & Administragcdo
Piblica, que rednam os requisitos gerais e especiais de admissdo.
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6.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir o grau de licenciatura;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatodria.

6.2 — Sdo requisitos especiais de admissdo:

a) Curso de formagdo técnico-profissional na 4drea de informa-
tica de duragdo ndo inferior a trés anos, para além dos nove
de escolaridade;

b 12.° ano, via profissionalizante, da drea de informatica;

¢) Curso complementar do ensino secundério ¢ formagdo pro-
fissional em informatica adequada ao conteuido funcional do
cargo a prover.

7 — Métodos de selecgdo:

7.1 — Avaliagdo curricular (1.* fase).

7.2 — Entrevista profissional de seleccdo (2.* fase) — a avaliagdo
curricular visard avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fung¢do, as habilitagdes aca-
démicas de base e a experiéncia e qualificagdo profissionais na drea
para que o concurso foi aberto.

A entrevista profissional de seleccdo visard determinar e avaliar,
numa relagdo interpessoal ¢ de forma objectiva e sistematica, as ca-
pacidades e aptiddes do candidato por comparagido com o perfil e
exigéncias da fungdo.

7.3 — A ordenacgdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples obtida nas duas fases de selecgio, classificadas de 0
a 20 valores.

8 — Estdgio — o estdgio rege-se pelo disposto no art. 11.° do Dec.-
-Lei 23/91, de 11-1.

9 — Formaliza¢do das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da Administra-
¢do Interna, solicitando admissdo ao concurso, donde devem cons-
tar os seguintes elementos: nome, filiagdo, naturalidade (freguesia
e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de identidade
(nimero, data e servigo que o emitiu), residéncia, c6digo postal, te-
lefone e ainda categoria, servigo e local onde desempenha fungdes.

9.2 — Os candidatos poderdo ainda formalizar a sua candidatura
mediante o preenchimento do requerimento de modelo tipo a que
se refere o n.° 3 do art. 17.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que se
encontra A disposi¢do dos candidatos no Sector de Relagdes Publi-
cas do Ministério da Administra¢cdo Interna, Praga do Comércio,
Lisboa.

9.3 — Os candidatos residentes noutra localidade poderdo solici-
tar o envio do requerimento modelo tipo, para Secretaria-Geral do
Ministério da Administragdo Interna, Praca do Comércio, 1194 Lis-
boa Codex.

9.4 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitacdes literdrias;

¢) Fotocépia do bilhete de identidade;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes profissionais na 4drea de informaética;

e) Declaragido, sob compromisso de honra, de que o candidato
reline os requisitos gerais de acesso 4 fungdo publica indica-
dos no n.° 6.1, ficando assim dispensada a apresentagdo ini-
cial da documentacdo comprovativa, pelo que haverd de ser
aposta no requerimento estampilha fiscal de 1628, devida-
mente inutilizada com a assinatura do declarante, nos termos
da al. b) do n.° 1 do art. 154 da Tabela Geral do Imposto
do Selo;

/) Declaragdo do servigo ou organismo a que pertence, devida-
mente autenticada, onde conste a categoria que detém, a na-
tureza do vinculo e a antiguidade na carreira ¢ na fungdo pu-
blica, no caso de candidatos jd vinculados a fungdo publica.

9.5 — O disposto nos numeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos, no caso de divida, a apresentagdo
de documentos comprovativos das suas declaragdes.

9.6 — As falsas declaragdes serdo punidas por lei.

9.7 — Os requerimentos de admissdo ac concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretario-geral do Ministério da Administragdo Interna
e entregues no Sector de Relagdes Piblicas, Praca do Comércio,
1194 Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio com aviso de recepcdo.

9.8 — As respectivas listas de candidatos e de classificagdo final
do concurso serdo afixadas no placard existente no Sector de Rela-
¢des Publicas referido no nimero anterior e enviadas aos candida-
tos, por fotocpia, através de oficio registado.

Caso o nimero de candidatos seja igual ou superior a 50, a di-
vulgagdo das respectivas listas serd feita apenas através da sua pu-
blicagdo na 2.* série do DR.

10 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Dr. José Maria Godinho Rodrigues, secretdrio-
-geral-adjunto.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Victdria P. Pinheiro da Silva, chefe de divisdo
do Nicleo de Organiza¢io e Gestdio de Pessoal.

Dr.* Maria Isabel Mendes Hipdlito, chefe da Divisdo de
Documentacdo e Arquivo.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Andrade, director de Servigos de Infor-
magdo, Documentacdo e Arquivo.

Dr. Afonso Mendes Prata, chefe de Divisdo de Informa-
¢d0 e Relagdes Publicas.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

11 — Regulamento e normas subsididrias — o presente concurso
rege-se pelos diplomas legais indicados no pre&mbulo deste aviso e
ainda pelos Decs.-Leis 427/89, de 7-12, e 23/91, de 11-1, e pela
Port. 773/91, de 7-8.

Aviso. — I — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por meu despacho de 27-12-92, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a contar da data de publicagdo do presente aviso
no DR, concurso externo de ingresso de admiss3o a estdgio com vista
ao preenchimento de dois lugares de operador de sistemas de
2.* classe do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da
Administragdo Interna, constante da Port. 853/89, de 29-9, alterado
g(e)l_t}ll’ort. 1076/91, de 24-10, rectificado pela Decl. rect. 259/91, de

2 — Os referidos lugares encontram-se descongelados pelo Desp.
Norm. 160/92, publicado no DR, 1.*-B, 202, de 2-9-92, tendo sido
atribuidos a esta Secretaria-Geral por despacho do Secretdrio de Es-
tado da Administracdo Interna de 23-11-92.

A publicagdo do presente aviso foi precedida da necessaria con-
sulta 4 Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, nos termos da al. b)
do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do disposto na al. )
do n.° 2 do Desp. Norm. 160/92, de 2-9.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é vdlido para o
preenchimento do lugar descongelado.

4 — Contetdo funcional — o conteudo funcional do lugar a pro-
ver consiste no exercicio das fun¢des constantes do n.° 4.° da
Port. 773/91, de 7-8.

§ — Vencimento ¢ local de trabalho — o lugar a prover é remu-
nerado pelo indice correspondente ao estipulado no mapa 1 anexo
ao Dec.-Lei 23/91, de 10-7, para a categoria a concurso.

O local de trabalho situa-se em Lisboa, Secretaria-Geral do Mi-
nistério da Administra¢do Interna, Praca do Comércio, Lisboa.

Como condigdes e regalias sociais aplicam-se as genericamente vi-
gentes para os funciondrios da administra¢do piblica central.

6 — Requisitos gerais e especiais de admiss#o — poderdo ser opo-
sitores ao concurso individuos, vinculados ou ndo 4 Administracdo
Publica, que retinam os requisitos gerais e especiais de admissdo.

6.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir o grau de licenciatura;
Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piiblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

6.2 — Sdo requisitos especiais de admissdo:

a) Curso de formagdo técnico-profissional na drea de informa-
tica de duragdo ndo inferior a trés anos, para além dos nove
de escolaridade;
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b) 12.° ano, via profissionalizante, da 4rea de informdtica;

¢) Curso complementar do ensino secunddrio e formag¢3o pro-
fissional em informdtica adequada ao contetido funcional do
cargo a prover.

7 — Métodos de selecgdo:

7.1 — Avaliagdo curricular (1.* fase).

7.2 — Entrevista profissional de selec¢do (2.* fase) — a avaliagdo
curricular visard avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da fungdo, as habilitagdes aca-
démicas de base e a experiéncia e qualificagdo profissionais na drea
para que o concurso foi aberto.

A entrevista profissional de seleccdio visard determinar e avaliar,
numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as ca-
pacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o perfil e
exigéncias da fung¢do.

7.3 — A ordenagdo final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples obtida nas duas fases de selecgdo, classificadas de 0
a 20 valores.

8 — Estdgio — o estagio rege-se pelo disposto no art. 11.° do Dec.-
-Lei 23/91, de 11-1.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, dirigido ao secretdrio-geral do Ministério da Administra-
¢do Interna, solicitando admissdo ao concurso, donde devem cons-
tar os seguintes elementos: nome, filiagdo, naturalidade (freguesia
e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de identidade
(nimero, data e servico que o emitiu), residéncia, cédigo postal, te-
lefone e ainda categoria, servico ¢ local onde desempenha fungdes.

9.2 — Os candidatos poderdo ainda formalizar a sua candidatura
mediante o preenchimento do requerimento de modelo tipo a que
se refere 0 n.° 3 do art. 17.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, que se
encontra & disposi¢do dos candidatos no Sector de Relagdes Publi-
cas do Ministério da Administragdo Interna, Praca do Comércio,
Lisboa.

9.3 — Os candidatos residentes noutra localidade poderdo solici-
tar o envio do requerimento modelo tipo, para Secretaria-Geral do
Ministério da Administra¢gdo Interna, Praga do Comércio, 1194 Lis-
boa Codex.

9.4 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, detalhado e assinado;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagOes literdrias;

¢) Fotoc6pia do bilhete de identidade;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes profissionais na 4drea de informaética;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que o candidato
reuine os requisitos gerais de acesso a fungdo piblica indica-
dos no n.° 6.1, ficando assim dispensada a apresentacéo ini-
cial da documentagdo comprovativa, pelo que haverd de ser
aposta no requerimento estampilha fiscal de 1628, devida-
mente inutilizada com a assinatura do declarante, nos termos
da al. &) do n.®° 1 do art. 154 da Tabela Geral do Imposto
do Selo;

) Declaragdo do servigo ou organismo a que pertence, devida-
mente autenticada, onde conste a categoria que detém, a na-
tureza do vinculo e a antiguidade na carreira e na funcdo pu-
blica, no caso de candidatos ja vinculados & fungdo piblica.

9.5 — O disposto nos mimeros anteriores ndo impede que o juri
exija a qualquer dos candidatos, no caso de diuvida, a apresentacdo
de documentos comprovativos das suas declaracBes.

9.6 — As falsas declaragbes serdo punidas por lei.

9.7 — Os requerimentos de admiss3o ao concurso deverdo ser di-
rigidos ao secretdrio-geral do Ministério da Administra¢do Interna
e entregues no Sector de Relagdes Publicas, Praga do Comércio,
1194 Lisboa Codex, ou remetidos pelo correio com aviso de recepgdo.

9.8 — As respectivas listas de candidatos e de classificacdo final
do concurso serdo afixadas no placard existente no Sector de Rela-
¢des Publicas referido no nimero anterior ¢ enviadas aos candida-
tos, por fotocépia, através de oficio registado.

Caso o nimero de candidatos seja igual ou superior a 50, a di-
vulgagdo das respectivas listas serd feita apenas através da sua pu-
blicagdo na 2.* série do DR.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. José Maria Godinho Rodrigues, secretdrio-
-geral-adjunto.
Vogais efectivos:

Dr.® Maria Victéria P. Pinheiro da Silva, chefe de divisdo
do Nicleo de Organizagdo e Gestdo de Pessoal.

Dr.* Maria Isabel Mendes Hipdlito, chefe da Divisdo de
Documentagdo e Arquivo.

Vogais suplentes:

Dr. José Manuel Andrade, director de Servigos de Infor-
magdo, Documentagdo e Arquivo.

Dr. Afonso Mendes Prata, chefe de Divisdo de Informa-
¢do e Relagdes Publicas.

O presidente do juri serd substituido nas suas faitas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

11 — Regulamento e normas subsididrias — o presente concurso
rege-se pelos diplomas legais indicados no predmbulo deste aviso ¢
ainda pelos Decs.-Leis 427/89, de 7-12, e 23/91, de 11-1, e pela
Port. 773/91, de 7-8.

29-12-92. — O Secretdrio-Geral, Manuel Jorge Pombo Cruchinho.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Secretaria-Geral

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho do secretdrio-geral de 15-12-92, se encontra
aberto pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso externo de ingresso para admissdo de
um estagidrio da carreira de técnico superior de informética com vista
ao preenchimento de um lugar na categoria de técnico superior de
2.* classe da mesma carreira do quadro de pessoal da Secretaria-
-Geral do Ministério da Industria e Energia, constante do mapa |
anexo ao Dec. Regul. 55/91, de 12-10.

2 — O referido lugar estd descongelado na sequéncia do Desp.
Norm. 160/92, publicado no DR, 1.*-B, 202, de 2-9-92, e do despa-
cho do Ministro da Industria ¢ Energia de 14-10-92, tendo sido con-
sultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Piiblica sobre a existén-
cia de excedentes.

3 — Prazo de validade — o presente concurso é vdlido para o
preenchimento do lugar descongelado.

4 — Legislagio aplicdvel — Decs.-Leis 265/88, de 28-7, 498/88, de
30-12, 427/89, de 7-12 e 23/91, de 11-1, e Port. 773/91, de 7-8.

5 — Conteudo funcional — o constante do capitulo 11, sec¢do I,
n.° 2.°, n.°® 2 e 3, da Port. 773/91, de 7-8.

6 — Local e condigdes de trabalho — o lugar a concurso situa-se
em Lisboa, o vencimento é o correspondente ao indice 350 fixado
para o estagidrio da carreira de técnico superior de informética pelo
Dec.-Lei 23/91, de 11-1, aplicando-se-lhe, nos termos gerais, o re-
gime remuneratério estabelecido para a fungdo publica pelo Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condigdes de trabalho e regalias so-
ciais genericamente vigentes para os funciondrios da administracdo
central.

7 — Requisitos de admiss3o:

7.1 — Condigdes gerais — podem ser opositores ao concurso can-
didatos vinculados ¢ ndo vinculados & fungdo publica, devendo es-
tes ultimos satisfazer os requisitos gerais para o provimento em fun-
¢des publicas a que se refere o art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
relativos 4 nacionalidade, maioridade, cumprimento dos deveres mi-
litares, auséncia de inibicdo para o exercicio de fungdes publicas e
robustez fisica.

7.2 — Condicéo especial — a posse de licenciatura em: Informa-
tica, Engenharia de Informética, Engenharia Electrotécnica ou Ma-
temdtica Aplicada — opgdo Informatica.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel azul de 25 linhas ou papel branco, liso, for-
mato A4, dirigidas ao secretdrio-geral do Ministério da Industria e
Energia, Rua da Horta Seca, 15, 1200 Lisboa, entregues em méo
ou enviadas pelo correio com aviso de recepgdo, delas devendo constar
os seguintes elementos:

a) Referéncia do concurso a que os concorrentes se candidatam;

b) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, mimero
do bilhete de identidade, data de emissdo e arquivo, situa-
¢do militar, residéncia, c6digo postal e telefone);

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Experiéncia profissional, com indica¢do das fungbes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;

) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciagdo do mérito.
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8.2 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado da seguinte documentagéo:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Fotocdpia autenticada do certificado de habilitagdes literdrias;

¢) Curriculum vitae detalhado;

d) Quaisquer outros elementos comprovativos da situagdo des-
crita pelos candidatos.

8.3 — E inicialmente dispensada a apresentagio dos documentos
comprovativos da posse dos requisitos gerais referenciados no n.° 8.1,
devendo os candidatos declarar, sob compromisso de honra, a si-
tuagdo presente em que se encontram relativamente a cada um deles.

9 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

10 — No presente concurso serdo utilizados os seguintes métodos
de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

11 — Regime ¢ condi¢des do estdgio:

11.1 — O candidato aprovado sera admitido, de acordo com a
vaga, a estdgio que terd a duragdo de um ano e serd realizado em
regime de comissdo de servi¢o extraordindria ou contrato adminis-
trativo de provimento, conforme, respectivamente, o interessado ja
possua ou ndo nomeagio definitiva em lugar de outra carreira da
Administragdo Publica.

11.2 — Serd constituido um juri de estdgio, que deverd acompa-
nhar o estagidrio durante ¢ periodo probatdrio e proceder & respec-
tiva classificagdo final, tendo em conta a avaliagdo continua do de-
sempenho, o relatério de estdgio, a classificagdo de servigo obtida
e os resultados da formagdo profissional.

11.3 — A classificagfo final traduzir-se-4 na escala de 0 a 20 va-
lores, ficando em condigdes de ser provido como técnico superior
de informatica de 2.* classe o estagidrio aprovado com classificagdo
nio inferior a Bom (14 valores).

12 — O jiri do concurso tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Adelino Pires Lopes, director de servigos.
Vogais efectivos:

1.° Alcides Alberto José Lopes Barbosa, chefe de divisdo.
2.° Elsa Morais Garcia Nunes, técnica superior principal.

Vogais suplentes:

1.° Anténio José Matos de Almeida, chefe de divisdo.
2.° Anténio Mendes Robalo da Silva, técnico superior prin-
cipal.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas fal-
tas e impedimentos.

15-12-92. — O Director de Servigos, Adalberto Casais Ribeiro.

MINISTERIO DA SAUDE

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE

Direccdo-Geral dos Cuidados de Saude Primaérios
Administracéo Regional de Saide de Braganga

Aviso. — 1 — Por despachos de autoriza¢do do Secretdrio de Es-
tado Adjunto do Ministro da Saide de 7-12-92, ao abrigo do capi-
tulo 1v do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, torna-se piblico que nesta Ad-
ministragdo Regional de Sailide se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias contados da data de publicagdo deste aviso, concurso externo
de ingresso para provimento de quatro lugares de enfermeiro do ni-
vel 1, para os seguintes Centros de Satde:

Centro de Saude de Alfindega da Fé — um lugar;
Centro de Saide de Braganga — dois lugares (*);
Centro de Satide de Macedo de Cavaleiros — um lugar.

(*) Um dos lugares, o segundo atribuido por ordem de classifica-
¢do, tera como local de trabalho permanente a extensdo de Izeda.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento das vagas.

3 — O nimero de lugares a prover resulta de quota de desconge-
lamento atribufda por despacho de 23-5-92 do Secretério de Estado
Adjunto do Ministro da Satde,

4 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragéo Piiblica nos
termos legais, obteve-se a informacdo de que ndo hd pessoal exce-
dente ou subutilizado nesta categoria.

5 — Ao enfermeiro do nivel I corresponde, na escala salarial, o
indice 100 da tabela 1 anexa do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

6 — O contetido funcional da categoria de enfermeiro do nivel 1
é 0 que vem estabelecido no n.° 1 do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fung¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fung¢des e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatdria.

7.2 — Constitui requisito especial a posse do titulo profissional de
enfermeiro conforme determina a al. a) do n.° 1 do art. 10.° do di-
ploma referido no n.° 1 deste aviso.

8 — O método de selecgdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
que terd cardcter eliminatério, de acordo com o estabelecido na al. a)
do n.° 1, conjugado com os n.>*3 ¢ 5 do art. 34.° do Dec.-Lei
437/91, de 8-11.

9 — O sistema de classificacdo final adoptado ¢ o que vem esta-
belecido no art. 37.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — A candidatura faz-se através de requerimento, dirigido ao
presidente da comissdo instaladora da Administragdo Regional de
Saude de Braganca ¢ deverd ser entregue, juntamente com os de-
mais documentos, pessoalmente, ou enviado pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para a seguinte
direcgdo:

Administracdo Regional de Satde, Avenida do Quartel, 5300 Bra-
ganga.

10.2 — O requerimento deve conter:

a) Identificaciio completa do requerente (nome, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situa-
¢do quanto ao servigo militar, residéncia, cédigo postal e te-
lefone);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso;

¢) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento;

d) Indicagdo da ordem de preferéncia dos centros de saude de
entre as vagas existentes.

10.3 — Documentos que devem ser entregues juntamente com o
requerimento:

a) Diploma ou certiddo do curso de enfermagem, podendo ser
substituidos por fotocépia notarialmente reconhecida;

b) Documento comprovativo da classificagdo do curso quando
esta ndo conste no documento referido na alinea anterior;

¢) Documento comprovativo das habilitagbes literdrias;

d) Documentos comprovativos de cursos de enfermagem pods-
-bdsicos, se os houver;

e) Documento comprovativo do tempo e exercicio profissional,
se o houver;

S Curriculum vitae.

11 — O juri do concurso ¢ constituido por:

Presidente — Alice da Assun¢f#io Morais, enfermeira-directora da
Administraco Regional de Saude.
Vogais efectivos:

Delminda Marinho da Costa Leite, enfermeira especialista
do Centro de Saude de Braganca.

Celeste Meirinho Antdo, enfermeira especialista do Centro
de Saude de Braganga.

Vogais suplentes:

José Lufs Rodrigues, enfermeiro graduado do Centro de
Saude de Moncorvo.

Maria Alice Vilar Horta, enfermeira graduada do Centro
de Saude de Miranda do Douro.

11.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jiri nas
suas faltas e impedimentos.

12 — A lista de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
publicitadas no DR, 2.*

O Presidente da Comissdo Instaladora, Belmiro A. Gongalves.
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MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO
Direcgdo-Geral do Turismo

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho da directora-geral do Turismo de 22-12-92,
se encontra aberto concurso externo de ingresso, pelo prazo de 30 dias
contados a partir da data da publicagdio do presente aviso no DR,
para admissdo de estagidrios com vista a posterior provimento de
cinco vagas de técnico superior de 2,* classe da carreira técnica su-
perior do quadro da Direc¢do-Geral do Turismo, anexo ao Dec.-
-Lei 155/88, de 29-4.

2 — As referidas vagas foram descongeladas por despacho publi-
cado no DR, 2.%, 202, de 2-9-92, e atribuidas A Direcgdo-Geral do
Turismo por despacho do Ministro do Comércio e Turismo de
16-9-92,

Nos termos da al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
foi consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Piblica, que ndo
indicou, por inexisténcia, funciondrios detentores da categoria pe-
dida — técnico superior de 2.* classe — com as qualificacdes pro-
fissionais exigidas para o exercicio do cargo.

3 — Legislagdo aplicdvel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posi¢des contidas nos Decs-Leis 498/88, de 30-12, e 265/88, de 28-7.

4 — Prazo de validade — o concurso é vilido apenas para as va-
gas postas a concurso, caducando com o seu preenchimento.

5 — Contetido funcional — conceber, adoptar e ou aplicar méto-
dos e processos técnico-cientificos, elaborando estudos e pareceres,
tendo em vista preparar a tomada de decisdio superior no 4mbito das
atribuicdes da Direcgdo-Geral do Turismo nas seguintes 4reas: orde-
namento juridico-administrativo, econémico-financeiro, planeamento,
urbanizagdo e empreendimentos turfsticos.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-
-se na sede da Direc¢do-Geral do Turismo, Avenida de Anténio Au-
gusto de Aguiar, 86, sendo a remuneragdo do periodo de estdgio e
o vencimento dos lugares a prover os correspondentes, respectiva-
mente, aos escaldes e indices do actual estatuto remuneratdrio (Dec.-
-Lei 353-A/89 e legislagdo complementar). As condi¢gdes de traba-
lho ¢ regalias sociais sdo as vigentes na Administragio Piblica.

7 — O provimento na categoria, fica condicionado A frequéncia,
com aproveitamento, de um estdgio com a dura¢do de um ano, a
realizar nos termos do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

8 — Condi¢des para admissdo — poderdo ser admitidos ao pre-
sente concurso os individuos, vinculados ou ndo 4 fungdo piblica,
que reinam oOs seguintes requisitos gerais e especiais:

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagSes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piublicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico indispenséveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria.

8.2 — Requisitos especiais — consoante as 4reas, os candidatos de-
vem possuir como habilitagdes literdrias licenciatura em:

Arquitectura — trés vagas;

Economia, Gestio de Empresas ou Finangas ou qualquer outra
dos ramos de Economia ou Matemdtica — uma vaga;

Direito ou Engenharia Civil ou Quimica — uma vaga.

9 — Método de selec¢do — o método de seleccdo a utilizar serd
o de avaliagdo curricular complementado por entrevista profissional
de seleccdo.

10 — Candidaturas — as candidaturas serdo formalizadas mediante
requerimento dirigido a directora-geral do Turismo e entregue na Sec-
¢do de Pessoal, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86,
1000 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, dentro
do prazo fixado no presente aviso.

11 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagio, data de nascimento,
naturalidade, estado civil, nimero do bilhete de identidade,
data de emissdo e servigo emissor, residéncia, codigo postal
e numero de telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Indicagdo da categoria, servigo a que pertence, natureza do
vinculo, tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢d0 publica e especificagdo das tarefas inerentes ao posto de
trabalho que ocupa, apenas para os individuos vinculados a
fungdo publica;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos julguem de-
ver incluir por serem relevantes na aprecia¢ao do seu mérito,
os quais s6 serdo considerados pelo juri quando devidamente
comprovados.

12 — Os candidatos ndo vinculados deverdo ainda indicar no re-
querimento, sob compromisso de honra, em alineas separadas, a si-
tuagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um dos
requisitos gerais de admissdo mencionados nas als. @) a f) do n.° 8.1
do presente aviso.

13 — Os requerimentos de admissdio devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias ou fo-
tocOpia autenticada do mesmo;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Documentos comprovativos de cursos de formagdo profissio-
nal, na hipdtese de os possuirem;

d) Declaragdo, passada ¢ autenticada pelo servico de origem,
comprovando, inequivocamente, a situagdo do candidato, bem
como o tempo de servigo efectivo na categoria, na carreira
e na fung¢do publica;

e) Declaragdo passada pelo superior hierarquico da qual conste
o conjunto de tarefas e responsabilidades que lhe incumbem
no local de trabalho. As declaragdes das als. d) e e) sdo exi-
giveis apenas aos candidatos vinculados & Administragdo Pu-
blica.

14 — As listas serdo afixadas na sede da Direcgdo-Geral do Tu-
rismo, Avenida de Anténio Augusto de Aguiar, 86, 1000 Lisboa,
sendo publicadas no DR, se o nimero de candidatos for igual ou
superior a 50.

15 — O juri do concurso, que é, simultaneamente, o juri do est4-
gio, terd a seguinte composigio:

Presidente — licenciada Maria Isabel da Silva Alves de Carva-
lho, chefe de divisdo.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Francisca Pratas, chefe de divisdo.
Arquitecto José Miguel de Arriaga Correia Guedes, chefe
de divisdo.

Vogais suplentes:

Arquitecto Manuel Miquelino Samora, técnico superior prin-
cipal.

Dr.* Maria do Carmo de Fdtima Paiva Henriques, chefe
de divisdo.

16 — O presidente serd substituido nas suas faltas e impedimen-
tos pelo 1.° vogal efectivo e os vogais efectivos serdo substituidos
pelos respectivos suplentes.

28-12-92. — A Directora dos Servigos Administrativos, Maria de
Fdtima Ribeiro Mendes.
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