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PRESIDENCIA DO CONSELHO
E MINISTERIO DAS FINANCAS

Decreto-Lei n.° 76/73

de 1 de Marco

1. No predmbulo do Decreto-Lei n.° 457/72, de
15 de Novembro, reconhecia 0 Governo o desequi-
librio crescente entre as remuneragdes dos servidores
do Estado e as que vigoram nos mais diversos sec-
tores da actividade econ6mica particular. E, subli-
nhando que a complexidade cada vez maior das ques-
toes a resolver ao nivel da Administracdo exigem
o recrutamento de um numero sempre mais volu-
moso de técnicos das mais diversas especializacdes,
detentores de uma preparagdo de alto mivel & que se

entreguem plena € exclusivamente ao exercicio das
fungdes que se lhes cometam, referia os estudos em
curso sobre a possibilidade de, dentro das forgas da
Conta Geral do Estado, encontrar solugdes pratica-
veis, quer no tocante ao problema dos vencimentos,
quer no atinente as regalias de que desfrutem ou a
que devem ter direito os servidores do Estado.

Entre as medidas previstas mencionavam-se a pré-
xima promulgacio do novo Estatuto da Aposentagio
¢ do Estatuto da Sobrevivéncia — diplomas cuja rele-
vancia social parece ocioso encarecer —, a genera-
lizagdo, aperfeigoamento e dinamizac¢io dos servi-
¢os sociais dos Ministérios — que tantos beneficios
¢ efectivas comodidades podem trazer a vida e a
economia dos funcionarios — e a actualizacio opor-
tuna dos vencimentos dos servidores do Estado.

2. O novo Estatuto da Aposentacio foi, como se
anunciara, promulgado ainda em 1972, pelo Decreto-
-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro, para entrar em
vigor em 1 de Janeiro de 1973.

As mais importantes modificagdes que se introdu-
ziram no regime da aposentacio foram amplamente
evidenciadas no preAmbulo do referido diploma, de
tudo resultando, com o natural e sensivel agrava-
mento dos encargos a suportar pelo Estado, melho-
rias substanciais na situacdo e direitos do funciona-
lismo.

3. Uma das deficiéncias fundamentais do regime
de prestacéo de trabalho ao Estado, pela inseguranca
em que se tem traduzido para os seus servidores,
reside na inexisténcia de um esquema devidamente
estruturado de pensdes de sobrevivéncia.

E, na realidade, manifesto que o regime instituido
pelos diplomas que o Montepio dos Servidores do
Estado se destina a executar ndo corresponde, nem
pela concepcio em que se inspira, nem pela sua
propria contextura juridica, nem pelos resultados pra-
ticos que de si deu, as efectivas necessidades neste
dominio sentidas, tal como hoje se configuram e
exprimem.
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Certas modalidades de previdéncia na sociedade
dos nossos dias deixaram de ser uma simples facul-
dade, que livcemente se exerce ou nao exerce, para,
na linha de interesses que transcendem os individuais,
se verem transformadas em obrigacdo cujo cumpri-
mento, projectando os seus efeitos. no agregado po-
pulacional inteiro, ao Estado competir4, naturalmente,
promover, assegurar, comandar e regulamentar.

Assim tem de caminhar-se, no dominio das pen-
sGes por morte, para um sistema de seguro social
obrigatério, .para que deverdo contribuir, como €
6bvio, antes de mais os proprios interessados, mas
que, na maior parte dos encargos que origina, ha-de
alimentar-se do Or¢amento Geral do Estado.

"E nestes principios que se inspira o Estatuto das
PensGes de Sobrevivéncia, cuja preparagdo se ultima
e que o Governo se propde promulgar no prazo de
trinta dias, para produzir efeitos, tal como o presente
decreto-lei, a partir de 1 de Margo de 1973.

O encargo que se imputa aos servidores do Estado,
no ambito do sistema, serd apenas de 1 por cento
das suas remuneragdes, correndo pelo Orcamento a
restante parcela das despesas envolvidas, que se estima
em mais de 2 por cento das mesmas remuneragoes.

Um segundo aspecto que importara destacar é o
de que a pensdo de sobrevivéncia sera de valor igual a
metade da pensdo de aposentagdo ou de reforma que
corresponda ao tempo de inscri¢do — salvo nos casos
de pensdo extraordinaria, em que se incluem as de
acidente em servigo ou resultante da pratica de acto
humanitario ou de dedicacdo a causa publica e nos
quais, consubstanciando um regime mais favoravel,
a pensdo de sobrevivéncia serd sempre metade da-
quela, independentemente do tempo de inscri¢do.

Compreende-se, assim, o interesse de que se re-
veste o facto de, a fim de recuperar o tempo perdido,
se permitir aos servidores do Estado (mediante o
pagamento — que poderd ser feito em dez a quinze
anos — da contribui¢do correspondente) requerer a
contagem de tempo anterior, 0 que, praticamente,
farA com que o sistema funcione como se tivesse
existido entre nés desde sempre. E esta circunstancia
afigura-se ser muito de sublinhar, pela medida em
que reflecte a preocupagdo de, embora a custa de
volumosissimos encargos, criar beneficios aos quais,
além de concretizacdo no futuro, se confere eficicia
imediata. ,

E tanto nos aspectos referidos como no dos her-
deiros com direito a pensdo e no do prazo de garantia
o regime previsto, ou acompanha, no essencial, o
que vigora para a previdéncia particular, dando-se,
deste modo, um decisivo passo no sentido desejado
de aproximar, nos beneficios, o sector publico do
sector privado.

Conjuntamente com a promulgacdo do Estatuto
referido proceder-se-a, também com efeitos a partir
de 1 de Margo de 1973, a actualizacdo das pensdes
dos actuais pensionistas do Montepio dos Servidores
do Estado, em termos que, por um lado, se harmo-
nizem com as caracteristicas essenciais do regime em
que se integram, e que, por outro, satisfacam, tdo
completamente quanto possivel, as preocupacdes so-
ciais que determina a situagdo de caréncia de muitos
desses pensionistas.

4. No respeitante aos servigos sociais, que podem
proporcionar aos servidores do Estado e aos seus

agregados familiares uma gama extremamente dife-
renciada de facilidades e de vantagens, tém vindo
a intensificar-se em todos os departamentos os esfor-
¢os tendentes a orid-los onde eles ndo existem, a
melhora-los onde ja foram instalados e, de modo
geral, @ repensar a sua estrutura € OS seus progra-
mas, de modo a garantir que cumpram plenamente
as finalidades para que foram concebildos.

A acrescentar a isto outras providéncias nos ulti-
mos tempos adaptadas, nomeadamente a ampliacdo
do esquema de beneficios da assisténcia na doenca,
documentam idgualmente a intencdo de garantir a
mais ampla satisfacdo das necessidades dos servido-
res do Estado. ’

5. Simultaneamente, procedeu-se a revisao das tabe-
las de ajudas de custo e de subsidios de viagem e
de marcha, que se encontravam desactualizadas.

Portarias desta data, emanadas da Presidéncia do
Conselho e Ministério das Financas, introduzem em
ambas as tabelas referidas aumentos que variam en-
tre 30 e 36 por cento.

6. O problema dominante consistia, porém, no in-
dispensavel reajustamento das remuneracOes dos ser-
vidores do Estado.

Como se disse no preambulo do Decreto-Lei
n.° 457/72, de 15 de Novembro, a elevadissima ex-
pressdo que, em termos de despesa, desde logo assume
qualquer pequena modificacdo das tabelas de venci-
mentos em vigor, bem como o facto de as alteragdes
introduzidas no regime da aposentacdo e a introduzir
no regime da sobrevivéncia implicarem avultadissi-
mos encargos, exigiam que se ponderassem cuidado-
samente as possibilidades efectivas resultantes do
comportamento previsional das receitas e das despe-
sas publicas, além de simultaneamente se procurarem
solugBes que garantissem o maximo de rentabilidade
econémica e social.

Os estudos necessarios foram-se realizando em ter-
mos de oportunamente se haver podido anunciar o
propédsito de, no principio do ano, efectivar os ajusta-
mentos projectados.

E é o que se faz através do presente diploma, ele-
vando-se de 15 por cento, com o minimo de 500§,
os vencimentos dos servidores do Estado.

Como deriva da percentagem por que se exprime e
dos termos em que se aplica, o aumento referido, além
de se traduzir num acréscimo significativo — a adicio-
nar-se aos outros beneficios ja4 mencionados — da re-
munerac¢do dos servidores do Estado, visa objectivos
de ordem social que ndo podiam deixar de constituir
preocupacdo dominante do Governo, conduzindo a
elevagdes de incidéncia mais marcada nos rendimen-
tos de nivel mais baixos. '

O ajustamento de vencimentos a que se procede
envolve para o Or¢amento um acréscimo de encargos
anuais de cerca de 1600000 contos. O volume ex-
traordinario desta verba € o montante avultadissimo
das despesas a suportar com os outros beneficios que
ja se referiram impGem, na gestdo financeira deste e
dos préximos exercicios, uma atencdo € uma pru-
déncia excepcionais e exigem que Os novos gastos se
repercutam, dentro dos principios que informam a
Reforma Administrativa em curso, em aumentos reais
de produtividade dos servigos.

E o que se espera que os diversos departamentos
e os servidores do Estado compreendam, ja que sé:
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essa compreensao eo esforgo con]ugado de todos no
sentido indicado tornara possivel a prossecugao de
uma politica decidida de melhoria da situagio do fun-

cionalismo piblico.

7. Sera conveniente esclarecer que ao nivel dos di-
versos dispositivos de luta anti-inflacionista, desde os

esquemas “de homologagdo e contréle de pregos até

aos mecanismos de fiscalizagio ¢ ao sistemético e

oportuno esclarecimento da produ¢do e dos consumi-
dores, se ira desenvolver uma actuagdo concertada
e intensa, a fim de frustrar os intuitos especulativos
de todos os que, através de elevacdes artificiais de
precos, procurem anular, em seu beneficio exclusivo,
as vantagens que se pretende garantir ao funciona-
lismo pitblico.

Nestes termos:

Usando da facudade conferida pe

SGiray

n,° 2.°© do artigo 109 da Constit
AAAAAAAA mara wvala

u'cucta € tu pluuxulgu, jrara
guinte:

Artigo 1.°— 1. S3o aumentados de 15 por cento,
com o minimo de 500$ mensais, os vencimentos, sa-
larios pagos mensal ou quinzenalmente ou outras re-
muneragdes principais dos servidores do Estado, civis
¢ militares, na efectividade de servico.

2. O aumento referido no numero anterior abrange
os honorarios de quantia superior a estabelecida para
a categoria A.

3. Nao se considera servidor do Estado o pessoal
que presta servico de ocasido, sendo para o efeito re-
crutado sem qualquer expectativa de continuidade.

4. Do disposto no n.° 1 é excluido o pessoal assa-
lariado eventual com remuneragdes fixadas de har-
monia com os salarios correntes na regido, as pracas
que prestam servico militar obngaténo e os alunos
das escolas militares.

5. O resultado da soma das actuais remuneracées
com o montante do aumento agora instituido passa a
considerar-se como valor das novas remuneragoes.

6. A importancia obtida em resultado da aplicac@o
da referida percentagem serd arredondada para es-
cudos por €xcesso.

7. Os assalariados que a partir de 1 de Janeiro
de 1970 tenham beneficiado de providéncias espe-
ciais quanto a abonos s6 terdo direito a diferenca
entre as suas actuais remuneracdes € as antigas, acres-
cidas do aumento que lhes competir.

Art. 2°-—1. As normas estabelecidas no ar-
tigo 59.°© do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezem-
bro, sobre pensdes de aposentacdo e reforma, serdo
aplicaveis as pensdes do pessoal militar na situagdo
de reserva fixadas até a entrada em vigor do presente
diploma e poderdo ser extensivas as pensbes dos ser-
vidores do Estado que n#o estejam a cargo da Caixa
Geral de Aposentacdes.

2. Enquanto nio forem actualizadas as referidas
pensdes de reserva, o pessoal naquela situagcdo pres-
tando servigo em comissdo militar -ou civil, terd di-
reito ao aumento estabelecido por este diploma, que
incidira sobre o valor das actuais pensoes.

Art. 3.0—1. As remuneragées principais abona-
das com caracter de permanéncia aos servidores do
Estado n&o vinculados por adequaudo titulo de provi-
mento (diploma de nomeagéo, contrato ou assalaria-
mento) poderdo ser revistas nos termos legais usados
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para a sua determinagdo, sem prejuizo das limita¢des
estabe}emdas no artigo 1.° deste diploma

Poderdo também ser objecto de revisdo as remu-
nera¢bes de idéntico pessoal fixadas com base em
horas de servigo prestado.

Art. 4°— 1. O aumento atribuido nas condigdes
anteriormente referidas abrange o pessoal dos fundos
e servigos auténomos da Administracdo Central cujas
remuneracOes sdo satisfeitas por verbas descritas em
or¢amentos privativos organizados com receitas pré-

nriag e suheidios
prias € suosidios.

2. A concessdao do
dicionada as possibi
organismos. -

Art. 5.°— 1. O pagamento do aumento aos ser-
vidores do Estado compete as entidades responsaveis
pela liquidagdo das remunerag¢les que ao mesmo con-
ferem direito.

2. Os encargos do Estado com o aumento ao pes-

soal abrangido na despesa extraordiniria serdo satis-
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feitos pelas verbas por onde s@io liquidadas as respec-
tivas remuneragdes e os respeitantes a todo o outro
pessoal pelas dotagdes a inscrever sob novo artigo no
capitulo «Despesas comuns» de cada Ministério.

3. Fica o Ministro das Financgas autorizado a efec-
tuar no Orcamento Geral do Estado em vigor, me-
diante diploma por ele referendado, as alteracdes ne-
cessarias a execucdo deste decreto-lei.

4. De idéntica forma se procedera em relagfio aos
servicos referidos no artigo 4.°, que ficam autorizados
a elaborar um or¢amento suplementar, além dos que
legalmente podem organizar.

Art. 6.°— 1. O Governo, pelo Ministro das Fi-
nangas € pelos Ministros das respectivas pastas, deter-
minard o regime ¢ oportunidade das alteragdes a in-
troduzir nas remuneragdes do pessoal da metrépole
em servico nos organismos de coordenacio econé-
mica, na administragdo local, nos Cofres Geral dos
Tribunais € dos Conservadores, Notarios e Funciona-
rios de Justica e nos organismos considerados pessoas
colectivas de utilidade publica administrativa depen-
dentes do Ministério da Saude e Assisténcia.

2. Dependera da publicagéio de diploma especial a
atribuicdo do aumento ao pessoal civil e militar das
provincias ultramarinas.

Art. 7.° As dividas e os casos ndo previstos se-
rdo resolvidos por despacho do Ministro das Finan-
¢as, sob paracer da Direc¢do-Geral da Contabilidade
Publica, que expedird as instrucdes necessarias a boa
execucdo do presente diploma.

Art. 8.° O Estado pagara aos herdeiros habeis dos
seus sc‘rvi.dore-s uma pensdo de sobrevivéncia nos ter-
mos seguintes:

a) A pensdao a atribuir aos herdeiros habeis do
servidor do Estado sera a metade da pen-
sdo de aposentacdo ou reforma que corres-
ponderia ao tempo de servico contado para
efeitos de sobrevivéncia, excepto quando se
trate de pensdo de aposentagdo ou reforma
extraordinaria, em que a pensdo de sobre-
vivéncia se fixard sempre em metade do va-
lor efectivo daquela;

b) Os servidores do Estado contribuirdo para os
encargos decorrentes  do regime da pensdo
com 1 por cento das suas remuneracoes
susceptiveis de desconto da quota para a
Calxa Geral de Aposentagoes;
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¢) Mediante pagamento da contribui
pondente, nos termos que vierem a fixar-se
no Estatuto, os interessados sdo admitidos
a requerer a contagem, para efeitos de con-
tribuicio da pensdo de sobrevivéncia, de
qualquer tempo de servigo anterior também
contado para efeitos de aposentag@o;

d) Terdo direito a pensdo, verificadas as condi-
¢Oes que no Estatuto se estabelecam, os
conjuges sobrevivos € os divorciados, os fi-
lhos, os netos e os pais e avos.

Art. 9.° O Governo promoverd no prazo de trinta
dias a publicacdo do estatuto das pensdes de sobre-
vivéncia aplicavel aos servidores do Estado a partir
de 1 de Marco de 1973.

Art. 10.° Este decreto-lei entra em vigor em 1 de
Marco de 1973.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
Marcello Caetano — Manuel Artur Coita Agostinho
Dias.

Promulgado em 28 de Fevereiro de 1973.

Publique-se.

O Presidente da Republica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.

Para ser presente a Assembleia Nacional.

Decreto-Lei n.° 77/73
de 1 de Margo

Convindo fazer novo ajustamento dos quantitativos
dos subsidios de viagem e de marcha, cuja iltima
actualizacdo data de 1942;

Sendo aconselhavel que esta e as futuras actualiza-
¢Oes possam ser levadas a efeito sem necessidade da
publicagdo de diploma com forg¢a de lei, pratica, alias,
ja utilizada para outras remuneracdes acessorias;

Usando da faculdade conferida pela 1.* parte do
n.° 2.° do artigo 109.° da Constitui¢do, o Governo
decreta e eu promulgo, para valer como lei, o se-
guinte: .

Artigo tnico. Os quantitativos dos subsidios de via-
gem e de marcha cstabelecidos pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 32 427, de 24 de Novembro de 1942,
poderdo ser alterados mediante portaria assinada pelo
Presidente do Conselho e pelo Ministro das Finangas.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. — Mar-
cello Caetano — Manuel Artur Cotta Agostinho Dias.

Prorhulgado em 28 de Fevereiro de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.

Para ser presente & Assembleia Nacional.

Portaria n.° 152/73
de 1 de Margo

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Presidente do Conselho e pelo Ministro das Finangas,
nos termos do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 48 729,
de 4 de Dezembro de 1968, que a tabela de ajudas
de custo a que se refere a Portaria n.c 23 745, da
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mesma data, seja substituida, a partir de 1 de Margo
de 1973, pela que seguidamente se publica
Importancia a abonar por cada
dia de ajuda de custo
Designagdo
1.° grupo 2.° grupo
Ministro, Secretirios e Subsecre-
tarios de Estado ..........cceevuneens 360300 340%00
Categorias a que se refere o
artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 49410, de 24 de Novembro
de 1969:
AeB i, 300$00 260%$00
CaF i, 230800 210800
GaM . ..., 190$00 160800
NaT . 160300 150800
OQULTES coveviiniiiieeienienanes 130300 120800

Presidéncia do Conselho e Ministério das Finangas,
1 de Mar¢o de 1973. — O Presidente do Conselho,
Marcello Caetano. — O Ministro das Finangas, Ma-
nuel Artur Cotta Agostinho Dias.

Portaria n.° 153/73
de 1 de Marco

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Presidente do Conselho ¢ pelo Ministro das Finangas,
nos termos do disposto no artigo unico do Decreto-
-Lei n.° 77/73, de 1 de Margo, que os quantitativos
dos subsidios de viagem e de marcha, estabelecidos
pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.c 32427, de 24 de
Novembro de 1942, a abonar a partir de 1 de Margo
de 1973, passem a ser os seguintes:

Percursos a pé:
Cada funcionério — 2$60 por quilémetro.

Transportes em veiculos automéveis adstritos a
carreiras de servi¢o pblico:

Cada funcionario — $80 por quilémetro.

Transportes em automével de aluguer:
Funcionario — 3%$30 por quilémetro.

Funcionarios transportados em comum:
Dois funcionarios — 2$, cada um, por quilé-
metro.
Trés ou mais funcionarios — 1850, cada um,
por quilémetro.

Presidéncia do Conselho e Ministério das Finangas,
1 de Margo de 1973. — O Presidente do Consclho,
Marcello Caetano. — O Ministro das Financas, Ma-
nuel Artur Cotta Agostinho Dias.

Deliberac¢édo

Nos termos do artigo 59.° do Decreto-Lei n.c 498/
72 (Estatuto da Aposentag¢do), o Conselho de Minis-
tros delibera conceder as pensSes de aposentagdo e
de reforma o aumento de 15 por cento, que, no caso
de atingir valor inferior a 5008, sera fixado nesta
quantia.

Presidéncia do Conselho, 27 de Fevereiro de 1973. —
O Presidente do Conselho, Marcello Caetano.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA




