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Contrato de trabalho a termo certo com Maria Licia Bailao Martins de Morais Costa ........

Administracao Regional de Satude do Centro:
Despacho (extracto) n.° 134/2007:
Nomeagoes na categoria de técnicode 1.8classe ............... . it
Despacho (extracto) n.° 135/2007:
Subdelegagdo de competeéncias ......... ...
Despacho (extracto) n.° 136/2007:

Autoriza a mobilidade do Dr. José Neride Jesus ............ouiiiiiiineineinennnennn.

Administracdo Regional de Satude de Lisboa e Vale do Tejo:
Despacho (extracto) n.° 137/2007:
Autorizado o regresso ao quadro de pessoal de Rosa Coelho Antunes Godinho .............
Despacho (extracto) n.° 138/2007:

Autorizada a transferéncia para o Centro de Satide de Santo Condestavel de Maria Madalena
Burguete de Bacelar Ferreira Marreiros Figueira ............. ... ... ...

Despacho (extracto) n.° 139/2007:

Autoriza a transferéncia de Maria Leonor Pereira Ruivo Duarte Carrilho para o quadro da
Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido de Satide de Lisboa,
Centro de Satde de AIZUEITAOD . . ... .ottt e e

Despacho (extracto) n.° 140/2007:

Autorizada a transferéncia do Centro de Saude de Alvalade para o Centro de Satude da
Graca de Ana Rita Pedroso Cavaco MOreira .. .......oouniniitniin i

Despacho (extracto) n.° 141/2007:

Autorizada a transferéncia de Margarida Maria Serras Pacheco do Centro de Satude de Santo
Condestavel para o Centro de Saide da Penhade Franca ................................

Direccao-Geral da Saude:
Aviso n.” 128/2007:

Lista de classificac@o final . . ... ...t e

181

214

215

215

215

215

215

216

216

216

216

216

216

217

217

217

217



182 Didrio da Repuiblica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

Aviso n.° 129/2007:

Concurso interno geral de acesso para o provimento de oito lugares vagos na categoria de
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Despacho (extracto) n.° 168/2007:

Nomeagao definitiva do Doutor Valentin Besserguenev .................................

Universidade de Aveiro
Deliberagao n.° 13/2007:

Deliberacdo do senado da Universidade de Aveiro de 29 de Novembro de 2006 sobre o
Regulamento de Duragao e Horario de Trabalho na Universidade de Aveiro ...............

Universidade da Beira Interior
Despacho (extracto) n.° 169/2007:

Foi autorizado o contrato administrativo de provimento como especialista de informatica do
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Despacho n.° 96/2007

Com o Decreto-Lei n.° 202/2006, de 27 de Outubro, que aprova
a organica da Presidéncia do Conselho de Ministros, o Governo deu
inicio aos processos de reforma organica sectorial em &reas trans-
versais, tais como a moderniza¢ido administrativa.

Surge assim neste dominio a criagdo da Agéncia para a Moder-
nizacdo Administrativa (abreviadamente designada por AMA, I. P.),
instituto publico que ird suceder nas atribuigdes do Instituto para
a Gestao das Lojas do Cidadao, I. P., (IGLC), as atribuicées no domi-
nio da administracao electrénica da UMIC — Agéncia para a Socie-
dade do Conhecimento, I. P., e as atribuicoes do IAPMEI — Instituto
de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e ao Investimento, I. P.,
relativas aos centros de formalidades das empresas e a estrutura de
gestao da respectiva rede nacional.

Preceitua o n.° 2 do artigo 32.° do citado Decreto-Lei n.° 202/2006
que a nomeacao dos titulares dos 6rgaos de direcgdo dos novos orga-
nismos possa ocorrer a partir da entrada em vigor do diploma legal
desde que cumprido, no caso de fusdes, o requisito (enunciado no
n.° 3) de prévia cessacao de fun¢des de um nimero pelo menos igual
de dirigentes, assegurando os dirigentes nomeados a direcgao dos
servicos e organismos objecto de fusdo até a entrada em vigor dos
novos diplomas organicos.

A complexidade inerente ao processo de transferéncia de atribui-
¢oes e competéncias para a AMA, 1. P., dita a necessidade urgente
de nomear, desde ja, os titulares do conselho directivo da AMA, I. P.

A integracdo plena das atribuigdes do IGLC, 1. P., na AMA, L
P., determina a extingdo daquele primeiro organismo, a ocorrer
quando entrar em vigor o diploma orgéanico do servigo integrador.

Importa, neste momento, referir a importancia do desempenho do
IGLC na efectivacao de um projecto percursor de um novo paradigma
da modernizacdo da Administragado Publica, na sua relacdo directa
com o cidadao, com o objectivo de eliminar a carga burocratica exces-
siva e aproximar os servicos publicos das populacoes, projecto que
os dirigentes que ora cessam fungdes por efeito da reestruturagao
em curso da administragdo publica central do Estado ajudaram a
erigir e que ndo pode deixar-se de assinalar.

Deste modo, considerando os fundamentos invocados e as dispo-
sicoes conjugadas dos artigos 19.° e 20.° da Lei n.° 3/2004, de 15
de Janeiro, com a alinea b) do n.° 10 do artigo 10.° da Lei Orgénica
do Governo, na redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 201/2006, de 27 de Outubro, e os artigos 19.° e 32.°, n.® 2 ¢
seguintes, do Decreto-Lei n.° 202/2006, de 27 de Outubro, deter-
mina-se:

1 — Sao nomeados os seguintes membros do conselho directivo
da AMA, 1. P., cujas idoneidade, experiéncia e competéncia profis-
sionais, comummente reconhecidas, sao patentes nas sinopses cur-
riculares anexas:

a) Presidente — Anabela Damasio Caetano Pedroso, que cessa as
funcoes que vem desempenhando de vogal do conselho directivo da
UMIC — Agéncia para a Sociedade do Conhecimento, I. P.;

b) Vogais:

Manuel Jesus Ferreira Dinis, requisitado a PT Comunicagoes, S. A.;
Maria Cristina da Silva Simdes Bento;
Maria Pulquéria Contente Licio.

2 — Na mesma data cessam funcoes dos respectivos cargos da direc-
¢ao do IGLC:

a) Presidente — Carlos Anténio Gomes Mamede;
b) Vice-presidente — Carlos Alberto Dias Martins;
¢) Vogal — Jodao Manuel Ferreira Calado.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Dezembro
de 2006.

12 de Dezembro de 2006. — O Primeiro-Ministro, José Sdocrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Antonio Luis Santos Costa.

Curriculum vitae

(sintese)

Anabela Damésio Caetano Pedroso.

Licenciada em Histéria pela Universidade Nova de Lisboa.

E vogal do conselho directivo da UMIC — Agéncia para a Socie-
dade do Conhecimento, I. P., desde 2005, com responsabilidade na
area de administracao electronica, coordenando projectos como o
Portal do Cidaddo, Portal da Empresa, Ciclo de Vida da Empresa,
Plataforma de Interoperabilidade para a Administracao Publica, entre
outros. Sucede ao lugar de coordenadora da UMIC — Unidade de
Missao para a Inovacdo e Conhecimento, que ocupou entre 2003
e 2005.

Faz parte do conselho coordenador da UCMA — Unidade de Coor-
denagado para a Modernizagdo Administrativa, sendo responsavel ope-
racional do projecto Cartao de Cidadao.

Foi secretaria-geral-adjunta do Ministério das Financas entre 2001
e 2003, com o pelouro das tecnologias da informacdo. Nesse cargo
foi responsével, entre outros, pela implementacao do sistema integrado
de informagcédo interno, que mereceu o Prémio de Boas Praticas na
AP do ano de 2003.

Foi vogal do conselho directivo do Instituto de Gestao das Lojas
do Cidadao entre 1999 e 2001, sucedendo ao cargo de chefe de pro-
jecto-adjunta da equipa de missdo que implementou as lojas do cida-
dao (1997-1999), onde teve a responsabilidade de conceber e imple-
mentar o modelo tecnoldgico de suporte ao funcionamento das lojas
do cidadao, participando ainda na definicdo estratégica e funcional
das mesmas.

Exerceu ainda outras funcoes técnicas no Ministério das Financas,
onde iniciou a sua actividade publica, em 1977, no Instituto de Infor-
matica. Fez parte da equipa que concebeu a Rede Informatica do
Governo. Participou na introdugiao dos sistemas de escritorio elec-
trénico no Ministério das Finangas e foi formadora convidada na
REPER — Representacao Permanente Portuguesa na UE.

E colaboradora do INA — Instituto Nacional de Administracao
desde 1986, onde tem a seu cargo a coordenacao de vérios diplomas
nas areas de racionalizacio e reengenharia de processos. E professora
convidada do ISCTE, na pés-graduacao em CRM. E representante
nacional nos grupos de trabalho europeus EPAN, MODINIS, 12010
eGov Subgroup e Porvoo Group (eID).

Curriculum vitae

(sintese)

Manuel Jesus Ferreira Dinis.

Doutorando em Comunicagdes Méveis, Universidade de Aveiro.
Pos-graduagao nas Universidades de Surrey e Bradford no Reino
Unido. Licenciatura em Engenharia Electronica e Telecomunicagoes
na Universidade de Aveiro.

Vice-coordenador do cluster tecnoldgico «Broadcast e multicast
(BMC)» da Comissao Europeia. Representante da PT Inovacdo, S. A,
na plataforma tecnolégica eMobility da Comissao Europeia (FP7).

Foi responsavel pelos Departamentos de Experimentacao e Selec-
¢do de Tecnologias — Redes Modveis e Servigcos ¢ Redes
Moéveis — Infra-Estruturas de Rede na PT Inovacao, S. A.

Foi gestor de varios projectos europeus, nomeadamente 1ST SEA-
CORN (Simulation of Enhanced UMTS Access and Core Networks),
IST B-BONE (Broadcasting and Multicasting Over Enhanced UMTS
Mobile Broadband Networks) e IST C-MOBILE (Advanced MBMS
for the Future Mobile World).

Foi responsavel pelas actividades da PT Inovagao, S. A., nos pro-
jectos europeus IST WINNER (Wireless World Initiative New Radio),
IST OPIUM (Open Platform for Integration of UMTS Middleware),
IST SHUFFLE (An Agent Based Approach to Controlling Resources
in UMTS Networks), ACTS ACCORD (Features of a Multi-Segment
Mobile Broadband Network Composed by an Indoor, Outdoor and
Satellite Components), ACTS SUCOMS (Development and Evalua-
tion of a Superconductivity Platform for the GSM 1800 Base Stations
Radio Frequency Subsystems) e SAMBA (System for Advanced
Mobile Broadband Applications).

Assistente convidado na Universidade de Aveiro, Departamento
de Engenharia Electrdnica, Telecomunicagdes e Informética. Leccio-
nacdo de varias cadeiras de licenciatura e mestrado.

Orientador e co-orientador de varias teses de mestrado e dou-
toramento nas Universidades de Aveiro e de Londres (Queen Mary
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and Westfield College). Responséavel pelo piloto de mestrado em
ensino a distdncia da Universidade de Londres, Queen Mary and
Westfield College, em Portugal.

Colaborador do Instituto de Telecomunicagdes, Pélo de Aveiro.
Foi coordenador cientifico-adjunto da Linha de Investigacao Radio,
Microondas e Ondas Milimétricas. Foi um dos especialistas portu-
gueses que participou no projecto europeu COST 227 (Integrated
SpacelTerrestrial Mobile Networks) e RACE II SAINT [Investigation
of Scenarios for the Integration of a Satellite Component into the
Terrestrial Mobile Networks (S-UMTS)], em representacao do Ins-
tituto de Telecomunicacdes, Pdlo de Aveiro.

Frequentou vérios cursos de formagao especializada em gestao.

Leccionou vérios cursos de formagao profissional na area das redes
moveis (GSM e UMTS) para engenheiros e técnicos qualificados da
PT Inovacao, PT Comunicacoes, ANACOM, TMN e MARCONI.

Foi revisor de varios artigos em conferéncias e revistas interna-
cionais, moderador de varias sessOes. Possui mais de seis dezenas
de publicagdes em revistas e conferéncias internacionais.

Curriculum vitae

(sintese)

Maria Cristina da Silva Simoes Bento.

Licenciada em Direito (Ciéncias Juridicas) pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa. Pés-graduacao em Ciéncia Politica
no Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho e da Empresa.

Chefe do Gabinete do Ministro de Estado e da Administragao
Interna do XVII Governo Constitucional (Abril de 2005-Novembro
de 2006).

Assessora parlamentar do Grupo Parlamentar do Partido Socialista
na IX Legislatura (Maio de 2002-Marco de 2005).

Chefe do Gabinete do Secretario da Justica do XIV Governo Cons-
titucional (Outubro de 1999-Abril de 2002).

Representante do Ministério da Justiga no grupo de trabalho para
a concretizagdo do cartdao comum do cidadao (Julho de 2001-Abril
de 2002).

Representante do Ministério da Justica no grupo interministerial
de acompanhamento do Projecto Nascer Cidaddo (Junho de
2000-Marco de 2002).

Representante do Ministério da Justica na Comissdo para a Sim-
plificacdo da Actividade Notarial, instituida entre o Estado e asso-
ciacOes profissionais, empresariais € de consumidores (Dezembro de
1999-Margo de 2002).

Coordenadora do grupo de trabalho de criagdo e desenvolvimento
do Portal da Justica e de servigos electronicos ao cidadao, no Minis-
tério da Justiga (Janeiro de 2000-Margo de 2002).

Chefe do Gabinete do Alto-Comissario do Projecto Vida (Maio
de 1997-Outubro de 1999).

Assessora juridica do presidente do Instituto de Inovacao Edu-
cacional de Anténio Aurélio da Costa Ferreira (Agosto de 1992-Abril
de 1997).

Asses)sora juridica do director-geral técnico da Companhia de Segu-
ros Império (Janeiro de 1989-Julho de 1992).

Assessora juridica no Instituto de Apoio a Emigragao e as Comu-
nidades Portuguesas (Agosto-Dezembro de 1988).

Advogada inscrita na Ordem dos Advogados desde Outubro de
1990, com a inscri¢ao suspensa.

Curriculum vitae

(sintese)

Maria Pulquéria Contente Licio.

Licenciada em Economia pelo Instituto Superior de Economia em
1975.

Em Julho de 2006 concluiu o Programa de Direcgdo de Empresas
(PDE) da AESE — Escola de Negdcios.

Inspectora-directora dos Servicos de Inspeccdo e Auditoria da Ins-
peccao-Geral da Administragdo Publica, drea de especializagdo de
sistemas de organizacdo, gestao e funcionamento dos servigos publicos,
desde Setembro de 2004. Inspectora superior principal do mesmo
quadro desde Outubro de 2003.

Assessora principal do quadro da Inspeccao-Geral das Obras Publi-
cas de Abril de 2002 a Outubro de 2003.

Vogal do conselho de direccao do ITAE — Instituto para a Inovagao
na Administracdo do Estado de Dezembro de 2001 até Outubro de
2002.

Presidente do Instituto de Gestdo da Base de Dados dos Recursos
Humanos da Administragao Publica de Agosto de 1999 a Dezembro
de 2001.

Chefe de projecto-adjunta na equipa de missdo das lojas do cidadao
entre Setembro de 1997 e Agosto de 1999, equipa responsavel pela
abertura das duas primeiras lojas, em Lisboa e no Porto.
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Chefe de divisdao de Producdo no Departamento de Estatisticas
do Trabalho, Emprego e Formagao Profissional de Julho de 1993
a Setembro de 1997.

Consultora do Banco Mundial em 1992, numa missao em Cabo
Verde para a definicdo da estratégia de emprego e formagao
profissional.

Consultora da OIT na Guiné-Bissau em 1994, numa missao no
ambito da cooperacao tripartida OITIPortugal/PALOP para os sis-
temas de informacao do mercado de emprego.

Consultora em seis missdes de cooperagao técnica no dominio da
producdo estatistica no ambito da cooperagao bilateral Portugal-PA-
LOP (1983-1991).

Representante portuguesa em vérias reunides do EURO-
STAT — Servico de Estatistica da Unido Europeia, com especial des-
taque para os grupos de trabalho sobre acidentes de trabalho e doencas
profissionais (1988-1997).

Gabinete do Secretario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho normativo n.° 2/2007

O Despacho Normativo n.° 38/2006, de 30 de Junho, publicado
no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 124, de 30 de Junho de 2006,
veio estabelecer orientacoes para a desmaterializagao do processo
de envio de actos para publicacdo na 1.2 e 2.2 séries do Didrio da
Repiiblica e fixar as regras de organizagao e publicagdo de actos na
2.2 série.

Considerando que o referido despacho prevé a sua revisao no prazo
de seis meses e atenta a oportunidade de proceder a ajustamentos
em algumas das regras af fixadas:

Nos termos do n.° 2 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 170/99,
de 19 de Maio, do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 116-C/2006,
de 16 de Junho, e do n.° 2 do despacho n.° 14 405/2005 (2. série),
de 21 de Junho, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 124,
de 30 de Junho de 2005, determina-se o seguinte:

1—0Os n.% 3.3, 6.3 e 6.6 do despacho normativo n.° 38/2006, de
30 de Junho, passam a ter a seguinte redacgao:

«3.3 — A 2.2 série do Didrio da Repuiblica compreende as seguin-
tes partes:

L — ‘Concursos para cargos dirigentes’, na qual se publicam
todos os avisos respeitantes a publicitacdo do procedimento con-
cursal para seleccdo e provimento de cargos dirigentes da admi-
nistragao directa e indirecta do Estado, da administracio regional
e da administracao local.

6.3 — Com excepgao dos actos provenientes de 6rgaos de sobe-
rania ou de servi¢os da administracao directa do Estado, sdo ainda
sujeitos a pagamento pela entidade que os remeta para publicacao,
nos termos de tabela fixada pela Imprensa Nacional-Casa da
Moeda, S. A, todos os actos cuja publicacio resulte de mera con-
veniéncia, independentemente da entidade emitente.

6.6 — Até 28 de Fevereiro de 2007, o envio de actos a que se
refere o n.° 2.1 pode manter-se em suporte de papel, desde que
as entidades emitentes justificadamente demonstrem nao poder
cumprir as exigéncias de desmaterializagdo nele previstas.»

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Janeiro
de 2007.

29 de Dezembro de 2006. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Jorge Lacdo Costa.

Secretaria-Geral

Rectificacao n.° 3/2007

Por ter sido publicado com inexactiddo o despacho n.° 24 646/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 231, de 30 de Novembro
de 2006, a p. 27581, rectifica-se que onde se 1&¢ «Carlos José da
Silva Rochestre» deve ler-se «Carlos José da Silva Rechestre». (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — Pelo Secretario-Geral, a Secretaria-
-Geral-Adjunta, Ana Almeida.
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Direccao-Geral das Autarquias Locais

Acordo n.° 9/2007

Acordo de colaboracao — Reabilitacio da ETAR de Gramido,
em Valbom, no municipio de Gondomar

Aos 5 dias do més de Dezembro de 2006, entre a directora-geral
das Autarquias Locais e o presidente da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte, da parte da administracao
central, e o municipio de Gondomar, representado pelo presidente
da Camara Municipal, é celebrado um acordo de colaboracdo de
cooperacao técnica e financeira, integrado no regime estabelecido
pelo Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de Dezembro, que se rege pelas
clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto do acordo

Constitui objecto do presente acordo de colaboracdo a execugao
do projecto de reabilitagao da ETAR de Gramido, em Valbom, no
municipio de Gondomar, cujo investimento elegivel ascende a
€117559%.

Clausula 2.2
Periodo de vigéncia do acordo

O presente acordo produz efeitos a partir do momento da sua
assinatura e cessa em 31 de Dezembro de 2007.

Clausula 3.2
Direitos e obrigacoes das partes contratantes
1 — Cabe aos servicos da administracdo central contratantes:

a) Acompanhar a execucdo fisica e financeira dos trabalhos, verificar
a colocagao, no local de construcao, de painel de divulgacao do finan-
ciamento obtido, visar os autos de medicao e verificar as facturas
através da Comissao de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional
do Norte (CCDRN);

b) Processar, através da Direcgao-Geral das Autarquias Locais, a
comparticipacdo financeira da administracdo central, sobre os autos
visados pela CCDRN e na proporcao do financiamento aprovado.
Estes pagamentos tém por base os projectos que tenham obtido o
parecer da CCDRN;

¢) Prestar, na medida das suas possibilidades, através da CCDRN,
apoio técnico a Camara Municipal outorgante, designadamente no
lancamento do concurso e fiscalizacao da obra.

2 — Cabe a Camara Municipal contratante exercer os poderes que
integram a sua qualidade de dono da obra, nomeadamente:

a) Elaborar e aprovar os respectivos estudos e projectos de exe-
cugdo, bem como recolher os pareceres técnicos que forem exigidos
por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura de concurso para
a adjudicacdo da obra;

¢) Organizar o dossier do projecto de investimento, devendo, em
caso de execugdo da obra por administragdo directa, ser dado cum-
primento ao despacho n.° 13 536/98 (2.* série), do Secretario de Estado
da Administragdo Local e do Ordenamento do Territdrio, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 5 de Agosto de 1998;

d) Colocar, no local de realizacao das obras, painel de divulgagao
do financiamento obtido, nos termos do disposto no despacho
n.° 11/90, de 15 de Abril, do Secretario de Estado da Administragao
Local e do Ordenamento do Territorio, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, de 4 de Maio de 1990;

e) Fiscalizar a execucdo dos trabalhos, podendo, para o efeito, soli-
citar o apoio técnico da CCDRN, conforme o disposto neste acordo;

f) Elaborar os autos de medicdo dos trabalhos executados e, uma
vez visados, proceder ao pagamento na propor¢do correspondente
a participagao financeira de sua responsabilidade;

g) Elaborar a conta final e proceder a recepcao provisoria e defi-
nitiva da obra.

Clausula 4.2
Instrumentos financeiros e responsabilidade de financiamento

1 — A participagao financeira da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros, dotacdo da Direccdo-Geral das Autarquias Locais, contempla
os encargos da Camara Municipal de Gondomar com a execugao
do empreendimento previsto no presente acordo, até ao montante
global de € 587 797, a atribuir na totalidade em 2007.

2—Em situagdes excepcionais, devidamente fundamentadas,
podera o Secretario de Estado Adjunto e da Administracao Local
autorizar a concessdo de adiantamentos, na observancia das dispo-
nibilidades orgamentais do momento.
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3 — O apoio financeiro da administracdo central ndo abrange os
custos resultantes de altas de praca, revisoes de pregos nao previstas
na programagcao financeira, trabalhos a mais, erros e omissoes.

4 — Caberd ao municipio de Gondomar assegurar a parte do inves-
timento néo financiado pelo acordo de colaboragdo nos termos do
n.° 1 da presente clausula.

5 — Ao municipio de Gondomar caberd a responsabilidade da exe-
cugao financeira presentemente acordada. A nao utilizacdo no ano
econdmico das dotacOes previstas no presente acordo determina a
perda do saldo anual existente.

Clausula 5.2
Estrutura de acompanhamento e controlo

A estrutura de acompanhamento e controlo de execugao do acordo
de colaboracao sera constituida pelos representantes da Direccao-
-Geral das Autarquias Locais, da Comissao de Coordenagao e Desen-
volvimento Regional do Norte e da Camara Municipal de Gondomar.

Clausula 6.2
Dotaciao orcamental

As verbas que asseguram a execucgdo dos investimentos previstos
neste acordo de colaboragdo sao inscritas anualmente nos orcamentos
do municipio de Gondomar e da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros, dotacdo da Direcgdo-Geral das Autarquias Locais, de acordo
com a participagdo estabelecida na clausula 4.*

Clausula 7.2
Resolucio do acordo

O incumprimento do objecto do presente acordo e da respectiva
programacgao constitui motivo suficiente para a sua resolugio, auto-
rizando o municipio a retencao das transferéncias que lhe couberem
ao abrigo da Lei das Financas Locais até a integral restituicdo das
verbas recebidas.

13 de Dezembro de 2006. — A Directora-Geral das Autarquias
Locais, Maria Eugénia Santos. — O Presidente da Comissao de Coor-
denagdo e Desenvolvimento Regional do Norte, Carlos Cardoso
Lages. — O Presidente da Camara Municipal de Gondomar, Valentim
dos Santos Loureiro.

Declaracao (extracto) n.° 4/2007

Torna-se publico que o Secretario de Estado Adjunto e da Admi-
nistracdo Local, por despacho de 24 de Novembro de 2006, a pedido
da Camara Municipal de Vila Nova de Famalicao, declarou a utilidade
publica e autorizou a tomada de posse administrativa da expropriagao
da parcela de terreno a seguir referenciada e identificada na planta
anexa:

Matriz predial

Area Freguesia de Bente Conservatéria
Proprietarios (em metros . .
adrados do Registo Predial
quadrados)
Rustica Urbana
Adriano Cunha Maga- | 3,34 195 0001
Ihdaes e mulher, Maria
do Carmo Freitas.

A expropriagdo destina-se ao alargamento da Rua das Vivendas.

Aquele despacho foi emitido ao abrigo dos artigos 1.°, 3.°, n.° 1,
e 19.° do Cddigo das Expropriagdes, aprovado pela Lei n.° 168/99,
de 18 de Setembro, no exercicio das competéncias delegadas pelo
Ministro de Estado e da Administragao Interna, pelo despacho
n.° 10 489/2005, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 91,
de 11 de Maio de 2005, e tem os fundamentos de facto ¢ de direito
expostos nas informagdes técnicas com os n.”® 93/DSJ e 150/DSJ,
respectivamente de 5 de Julho e de 16 de Novembro de 2006, da
Direcgao-Geral das Autarquias Locais, tendo ainda, em consideragao
os documentos constantes do processo n.° 123.032.05, daquela
Direcgao-Geral.

5 de Dezembro de 2006. — O Subdirector-Geral, Paulo Mauritti.
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Inspeccgao-Geral da Administragao do Territorio

Despacho (extracto) n.° 97/2007

Por despachos do inspector-geral da Administragdo do Territério
de 22 de Novembro de 2006 e do director-geral dos Edificios e Monu-
mentos Nacionais de 29 de Novembro de 2006, foi autorizada a trans-
feréncia de Ana Paula Jovita Correia da Silva Alves Diogo, assistente
administrativa especialista, do quadro de pessoal da Direccao-Geral
dos Edificios e Monumentos Nacionais para o quadro da Inspec-
¢ao-Geral da Administragao do Territério, com a mesma categoria,
escalao e indice, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei n.© 427/89,
de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, com efeitos a 1 de Janeiro de 2007.

6 de Dezembro de 2006. — O Inspector-Geral, Raul Melo Santos.

Instituto do Desporto de Portugal

Contrato n.° 5/2007

Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 310/2006
Modernizacao da federaciao desportiva

Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
numero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente
da direcgao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A Federacao Portuguesa de Dancga Desportiva, pessoa colectiva
de direito privado, titular do estatuto de utilidade publica desportiva,
com sede na Rua de Silva Carvalho, 225, 1.°, 1250-250 Lisboa, nimero
de identificagdo de pessoa colectiva 502743727, aqui representada
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por Carlos Alberto Afonso Rodrigues, na qualidade de presidente,
adiante designada por Federagdo ou segundo outorgante;

considerando que:

A) No ambito do Programa de Reestruturacdo da Administragido
Central do Estado (PRACE) e das medidas de organizagdo e sim-
plificacdo administrativa, foi criado um programa de modernizagao
das federagoes desportivas (2006-2007) com o intuito de apoiar técnica
e financeiramente as federagdes desportivas dotadas do estatuto de
utilidade publica desportiva de modo a melhorar a eficiéncia admi-
nistrativa e organizacional no desenvolvimento das suas actividades
e projectos;

B) Com a implementacao do referido programa as federacoes des-
portivas dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva conse-
guirdo melhores condigdes organizacionais e operacionais, as quais
se mostram imprescindiveis para o incremento da implantacao social
e desportiva das respectivas modalidades e a melhoria da sua com-
petitividade a nivel internacional;

C) O programa de modernizagdo das federacoes desportivas
engloba dois eixos e cinco medidas;

D) O eixo 1 consiste em estimular a modernizacao das federacoes
desportivas, sendo a medida n.° 1 referente ao apoio a contrataciao
de recursos humanos, a medida n.° 2 relativa ao apoio a aquisi¢do
de apetrechamento desportivo, a medida n.° 3 relacionada com o
apoio a aquisicao de equipamento e solucoes informaticas e a medida
n.° 4 referente ao apoio a criagao de redes digitais, e o eixo II baseia-se
em qualificar os recursos humanos das diferentes federacoes, sendo
a medida unica deste eixo relativa ao apoio a qualificacdo profissional
dos colaboradores e funcionarios;

E) As federacdes desportivas desempenham um papel fulcral no
seio da politica desportiva, reconhecido pelo Estado, que lhes atribui
estatuto de utilidade publica, conferindo direitos e deveres acolhidos
na lei;

F) Cabe ao IDP apoiar as federacdes desportivas dotadas do estatuto
de utilidade publica desportiva, as quais compete, por sua vez, o desen-
volvimento das modalidades desportivas que dirigem junto dos clubes
e associacoes de clubes neles filiado;

de acordo com os artigos 65.° e 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de
Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio financeiro
ao associativismo desportivo, e com o regime dos contratos-programa
de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto no artigo 7.° dos
Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de
Maio, € celebrado o presente contrato-programa de desenvolvimento
desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Cléausula 1.2
Objecto do contrato

1 — Constitui objecto do presente contrato a concessao de uma
comparticipagdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de modernizagdo — eixo 1— que a Federagao apresentou no IDP
e se propoe levar a efeito até ao final do ano 2007.

2 — O programa de modernizacao apresentado pela Federacao pre-
tende melhorar a eficiéncia administrativa e organizacional no ambito
no desenvolvimento das suas actividades e projectos e dotar a Fede-
racdo de recursos qualificados de natureza desportiva ou com ela
directamente associados, visando o aumento da implantagao social
e desportiva das respectivas modalidades e melhorar a competitividade
internacional.

Clausula 2.2

Periodo de execuciao do programa

O prazo de execugdo do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Dezembro de 2007.

Clausula 3.2

Comparticipacao financeira

1 — A comparticipacdo financeira a prestar pelo IDP a Federacao,
para apoio exclusivo a execugao do programa referido na cléusula 1.2,
¢ do montante de € 44 868, com a seguinte distribuigao:

a) A quantia de €24 945, correspondente a 80% do custo de
referéncia no valor de € 31 182,46, destinada a comparticipar a exe-
cugao do programa de apetrechamento desportivo indicado no anexo
M2 a este contrato, o qual faz parte integrante do mesmo;

b) A quantia de €19 923, correspondente a 80% do custo de
referéncia no valor de € 24 903,75, destinada a comparticipar a exe-
cugao do programa de equipamento e solugdes informaticas indicado
no anexo M3 a este contrato, o qual faz parte integrante do mesmo.

2—Caso o custo efectivo com as aquisi¢coes dos programas de
apetrechamento desportivo e equipamento e solugdes informaticas
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objecto de comparticipacdo ao abrigo do presente contrato se revelar
inferior ao custo de referéncia acima mencionado, a comparticipagao
financeira sera reduzida, aplicando-se ao custo efectivo a percentagem
indicada em cada alinea do n.° 1 da presente clausula.

3 — A alteragao dos fins a que se destina cada uma das verbas
previstas neste contrato s6 podera ser feita mediante autorizagao
escrita do IDP, com base numa proposta fundamentada da Federacao,
a apresentar até 90 dias antes do termo da execucdo do programa
de modernizacio da federacio desportiva.

Clausula 4.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1 — A comparticipagao referida na alinea a) do n.° 1 da cldusula 3.*
sera disponibilizada, no valor de 25 %, correspondente a € 6236,25,
no prazo de 30 dias a contar da data da assinatura do presente contrato,
e o remanescente, em 2007, até ao valor de € 18 708,75, no prazo
de 30 dias ap6s o cumprimento do disposto na alinea c¢) da cldusula 5.*
infra e desde que os documentos tenham uma validacdo técnica e
financeira por parte do IDP.

2 — A comparticipagao referida na alinea b) do n.° 1 da clausula 3.2
sera disponibilizada, no valor de 25 %, correspondente a € 4980,75,
no prazo de 30 dias a contar da data da assinatura do presente contrato,
e o remanescente, em 2007, até ao valor de € 14 942,25, no prazo
de 30 dias apds o cumprimento do disposto na alinea c) da clausula 5.2
infra e desde que os documentos tenham uma validacao técnica e
financeira por parte do IDP.

Clausula 5.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federagao:

a) Executar o programa de modernizacao da federagao desportiva
apresentado no IDP de forma a atingir os objectivos expressos naquele
programa;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efectiva realizacdo da despesa acerca da execugao deste contra-
to-programa, sempre que solicitados pelo IDP;

¢) Entregar, até 30 de Novembro de 2007, uma sintese da execugdo
de cada programa, em modelo préprio definido pelo IDP, e os docu-
mentos de despesa, legal e fiscalmente aceites, em nome da Federagao
e equivalentes ao custo de referéncia, que comprovem a aquisicdo
dos equipamentos mencionados nos programas de apetrechamento
desportivo e equipamento e solugoes informéticas objecto do presente
contrato;

d) Entregar, até 30 de Novembro de 2007, copia do titulo de registo
de propriedade das viaturas para transporte abrangidas pelo programa
de apetrechamento desportivo, se aplicavel;

e) Entregar, até 31 de Marco de 2008, um relatdrio final, em modelo
proprio definido pelo IDP, sobre a execugao do programa de moder-
nizacao da federagio desportiva apresentado.

Clausula 6.2
Incumprimento das obrigacées da Federacao

1— O incumprimento, por parte da Federacdo, das obrigacoes
abaixo discriminadas implica a suspensdo das comparticipagoes finan-
ceiras do IDP:

a) Das obrigagdes referidas na clausula 5.* do presente con-
trato-programa;

b) Das obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-pro-
grama celebrados com o IDP em 2006 e ou em anos anteriores;

¢) De qualquer obrigacdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), c), d) e e)
da cldusula 5.2, por razdes ndo fundamentadas, concede ao IDP o
direito de resolucao do presente contrato e de reaver todas as quantias
pagas quando se verifique a impossibilidade de realizagao dos fins
essenciais do programa de modernizacao da federagdo desportiva.

3 —Sem prejuizo do estabelecido no n.° 2 da cldusula 3.2, caso
a totalidade da comparticipagao financeira concedida pelo primeiro
outorgante nao tenha sido aplicada na execucdo do programa de
modernizacdo da federagao desportiva, a Federagao obriga-se a res-
tituir ao IDP os montantes nao aplicados e ja recebidos.

Clausula 7.2
Obrigacao do IDP

E obrigacio do IDP verificar o exacto desenvolvimento do programa
de modernizacao da federagiao desportiva que justificou a celebragao
do presente contrato, procedendo ao acompanhamento e controlo
da sua execuc¢ao, com observancia do disposto no artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.
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Clausula 8.2
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 9.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 30 de Junho de
2008.

Clausula 10.2

Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.2 série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdao do presente contrato-pro-
grama serao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86,
de 29 de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

2 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Federacao Portuguesa de Danga Desportiva, Carlos Alberto Afonso
Rodrigues.

ANEXO M2

Programa de apetrechamento desportivo a comparticipar

Quantidade Identificagdo do apetrechamento desportivo

1 Carrinha de nove lugares Nissan Primastar LIHI 1.9
DCI.

ANEXO M3

Programa de equipamento e solugées
informaticas a comparticipar

Quantidade Identificagdo do equipamento e solugdes informaticas

Servidor.

Impressora a jacto de tinta.

Impressora laser a cores.

Switch 24 portas.

Computadores portateis.

Software Adobe Acrobat.

Software Norton IntNet Security 2006.

Concepgao instalacao e configuracao de uma base de
dados.

Servico de instalagdo e configuracao do software.

Remodelacao do site da FPDD.

ST WG [ SO
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Contrato n.° 6/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 331/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Clube Desportivo CERCIFAF, pessoa colectiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica, com sede na Rua
de 9 de Dezembro, 99, 4820-119 Fafe, niimero de identificagao de
pessoa colectiva 500860602, aqui representado por José Lino Barros
Silva, na qualidade de presidente, adiante designado por entidade
ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
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seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Sadde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacdo
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.® 1 € concedida a possibilidade
de os clubes e associagoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condigdes para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da prética desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacao financeira, a qual se destina a execucdo do programa
de beneficiagdo da construgao de sala de fisioterapia e elevador de
acesso, no concelho de Fafe, promovido pelo segundo outorgante
e a executar por este na qualidade de dono da obra e de acordo
com a proposta e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro
outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervengdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 44 894,05, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 26 936,43, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satide e seguranca nas ins-
talagoes desportivas», através do orgamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condi¢des:

a) € 13 468,22 (50%), ap6s assinatura do presente contrato-pro-
grama;

b) € 13 468,21 (50 %), ap6s a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢do provisoria da obra ou declaragdo de conclusdo e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacao das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reuniao do érgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administracao directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificacdo da obra ou a discriminacdo dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepgdo proviséria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacao de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.
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Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagiao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o log6tipo da SEJD, a mengdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagido
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”® 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencao e gestao

A manutencado e gestao da infra-estrutura referida na cldusula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2

Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2. série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direcgao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
do Grupo Desportivo CERCIFAF, José Lino Barros Silva.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.
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Contrato n.° 7/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 332/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A Associagdo Cultural de Alcaria, pessoa colectiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica, com sede no sitio
da Cabecinha, 6230-022 Alcaria, nimero de identificagao de pessoa
colectiva 501634436, aqui representado por Gilberto Lourengo de
Ascencao, na qualidade de presidente, adiante designado por entidade
ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Satide e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacao de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
satude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.° 1 € concedida a possibilidade
de os clubes e associagdes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiagao da requalificacao e ampliacao de balnearios, vestirios,
rede de agua, esgotos e eléctrica no concelho do Fundao, promovido
pelo segundo outorgante e a executar por este na qualidade de dono
da obra e de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados
pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2

Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 88 500, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagao total de € 30 000, correspondente a cobertura de 34 %
dos custos, que € proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipacao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Sadde e seguranca nas ins-
talagdes desportivas», através do orcamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condigoes:

a) € 15 000 (50 %), apds assinatura do presente contrato-programa;

b) €15000 (50 %), apés a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisOria da obra ou declaragao de conclusdao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacao das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substitui¢ao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
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trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcdo proviséria da obra ou
declaracao de conclusdao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revises de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicdvel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugdo do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execucdo e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencao «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagiao
concedida pelo IDP a realizacdo dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.>* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipagéo.

Clausula 5.2
Manutenco e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2

Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2

Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.
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Clausula 8.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Associacdo Cultural de Alcaria, Gilberto Lourenco de Ascengdo.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 8/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 333/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
namero de identificagdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Clube de Futebol de Santa Clara, pessoa colectiva de direito
privado, titular do estatuto de utilidade publica, com sede na Urba-
nizacao de Santa Isabel, 22, 3040-092 Coimbra, nimero de identi-
ficacao de pessoa colectiva 501325433, aqui representado por Alvaro
Santos Carvalho Seco, na qualidade de presidente, adiante designado
por entidade ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Satdde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacao de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
satde e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacao da medida n.® 1 € concedida a possibilidade
de os clubes e associacoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a prética desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessio de uma
comparticipagdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiagdo da remodelacdo do posto médico, no concelho de
Coimbra, promovido pelo segundo outorgante e a executar por este
na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e o res-
pectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Cléausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervencdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 6490,80, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 3894,48, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.
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2 — A comparticipacdo financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satde e seguranca nas ins-
talagdes desportivas», através do orcamento do IDP, processando-se
a liquidagao nas seguintes condicoes:

a) €1947,24 (50%), apds assinatura do presente contrato-pro-
grama;

b) € 1947,24 (50%), apds a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisoria da obra ou declaracao de conclusao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacao das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunidao do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacdo dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagiao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugio do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencao «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagiao
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.
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Clausula 5.2
Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢ da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2

Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa é publicado na 2.* série
do Didrio da Repiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
do Clube de Futebol de Santa Clara, Alvaro Santos Carvalho Seco.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 9/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 334/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
namero de identificagdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direcgdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A Casa do Povo de Ceira, pessoa colectiva de direito privado,
titular do estatuto de utilidade publica, com sede na Rua do Correio,
33, 3030-861 Ceira, numero de identificagio de pessoa colectiva
500934240, aqui representado por Anténio Pires Tavares Franca, na
qualidade de presidente, adiante designado por entidade ou segundo
outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu langar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Satdde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacdo
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.® 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associagdes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a prética desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da prética desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto no
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artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Cl4usula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessio de uma
comparticipagdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiacdo da remodelacdo da rede de gés no concelho de Coim-
bra, promovido pelo segundo outorgante e a executar por este na
qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e o respectivo
projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecucdo da intervencdo referida na cldusula 1.2,
com o custo de referéncia de € 2881,31, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 1728,79, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que ¢ proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipacao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satde e seguranca nas ins-
talagoes desportivas», através do orgamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condigdes:

a) € 864,40 (50 %), ap6s assinatura do presente contrato-programa;

b) € 864,39 (50 %), apds a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisoria da obra ou declaracao de conclusao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do numero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunidao do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugdo dos correspondentes
trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra ou
declaragao de conclusdo e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagoes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por forca do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execugdo do programa objecto de comparticipagio
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificagao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
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apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o log6tipo da SEJD, a mengdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipaciao
concedida pelo IDP a realizagdo dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.>* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢ da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.%
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes ¢ em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2

Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa é publicado na 2.* série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direcgao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Casa do Povo de Ceira, Anténio Pires Tavares Franga.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 10/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 335/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A Associacao Cristd da Mocidade de Coimbra, pessoa colectiva
de direito privado, titular do estatuto de utilidade publica, com sede
na Rua de Alexandre Herculano, 21-A, 3000-019 Lousa, nimero de
identificagdo de pessoa colectiva 501089926, aqui representado por
Norberto Jaime Rego Canha, na qualidade de presidente, adiante
designado por entidade ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu langar um conjunto de iniciativas integradas
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em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Sadde e
seguranca nas instalagoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizagdo de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagoes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementagao da medida n.° 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associacoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condicoes para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° e 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessdo de uma
comparticipagdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiacdo da remodelacdo da rede de gés, beneficiacao de ves-
tiarios e balnearios no concelho da Lousa, promovido pelo segundo
outorgante e a executar por este na qualidade de dono da obra e
de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados pelo
primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 37 147, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagao total de € 22 288,20, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que ¢ proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Sadde e seguranca nas ins-
talagdes desportivas», através do orcamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condicoes:

a) €11 144,10 (50 %), apos assinatura do presente contrato-pro-
grama;

b) € 11 144,10 (50 %), ap6s a conclusao das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisoria da obra ou declaracao de conclusao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do numero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacdo dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcdo provisoria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacao de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.
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Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razdes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusdo da execugdo deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagiao
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente cldusula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.>* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencao e gestao

A manutencio e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes ¢ em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Cléausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa € publicado na 2.* série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
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da Associagao Cristd da Mocidade de Coimbra, Norberto Jaime Rego
Canha.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 11/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 336/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A Casa do Povo da Abrunheira, pessoa colectiva de direito pri-
vado, titular do estatuto de utilidade ptiblica, com sede na Rua da
casa do Povo, 1, 3140-011 Abrunheira, nimero de identificacao de
pessoa colectiva 501102698, aqui representado por José da Costa Car-
valho, na qualidade de presidente, adiante designado por entidade
ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu langar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Satdde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagoes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranca dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.® 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associagoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacdes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacdo financeira, a qual se destina a execucdo do programa
de beneficiagao da remodelacao de vestiarios e balnedrios e instalagao
de cabine para pessoas com mobilidade reduzida no concelho de Mon-
temor-o-Velho, promovido pelo segundo outorgante e a executar por
este na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e
o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Cléausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecucdo da intervencdo referida na cldusula 1.2,
com o custo de referéncia de € 20 886,51, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagdo total de € 12 531,91, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no ntimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satde e seguranca nas ins-
talagoes desportivas», através do orgamento do IDP, processando-se
a liquidagao nas seguintes condicoes:

a) € 6265,96 (50%), apds assinatura do presente contrato-pro-

rama;

b) € 6265,95 (50 %), ap6s a conclusido das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisOria da obra ou declaragao de conclusdo e conformidade
do fornecimento.
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3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do numero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgao competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execucdo dos correspondentes
trabalhos por administracao directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepgdo proviséria da obra ou
declaragao de conclusdo e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por forga do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Cléausula 3.2
Periodo de execucao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razdes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolucao do contrato.

3 — A resolugdo do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execucao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execugdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencdo referida
na cldusula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagiao
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente cldusula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.>* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipagéo.

Clausula 5.2
Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢ da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Cléausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.
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Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2. série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sdao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direcgao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da Casa do Povo da Abrunheira, José da Costa Carvalho.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 12/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 337/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificagdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Sport Lisboa e Evora, pessoa colectiva de direito privado,
titular do estatuto de utilidade piblica, com sede na Avenida de Pedro
Alvares Cabral, 41, 7000-720 Evora, nimero de identificacao de pessoa
colectiva 501424270, aqui representado por Jodo Anténio Monte
Manita, na qualidade de presidente, adiante designado por entidade
ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu langar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Saude e
seguranca nas instalagoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagoes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementagao da medida n.° 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associacoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condicoes para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacgdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiagdo da remodelagdo de salas de desporto e respectivss
instalagoes de apoio no concelho de Evora, promovido pelo segundo
outorgante e a executar por este na qualidade de dono da obra e
de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados pelo
primeiro outorgante.
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Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 — Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 51 846, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagao total de € 30 000, correspondente a cobertura de 58 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o or¢camento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Sadde e seguranga nas ins-
talagdes desportivas», através do orcamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condigoes:

a) € 15 000 (50 %), apds assinatura do presente contrato-programa;

b) €15000 (50%), ap6s a conclusao das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisoria da obra ou declaragao de conclusao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacao das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administrac@o directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificacdo da obra ou a discriminacdo dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responséavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, copias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizagdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execucao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugdo do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execugéo e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagdo e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusdo da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagido
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.
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4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencéo e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes a0 mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Cléausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2
Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2. série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-pro-
grama sao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
do Sport Lisboa e Evora, Jodo Anténio Monte Manita.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 13/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 329/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificagdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Centro Social de Cultura e Recreio da Silva, pessoa colectiva
de direito privado, titular do estatuto de utilidade publica, com sede
na Rua da Igreja, 109, 4750-690 Silva, ntimero de identificagdo de
pessoa colectiva 500861277, aqui representado por Ricardo Brito
Miranda, na qualidade de presidente, adiante designado por entidade
ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu langar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Sadde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizagdo de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagoes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
satde e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacgdo da medida n.° 1 € concedida a possibilidade
de os clubes e associacoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacdes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracio, designadamente, com as autarquias locais;
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De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo ¢ com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, € celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacao financeira, a qual se destina a execucdo do programa
de beneficiacao de requalificacao das instalacoes de apoio no concelho
de Barcelos, promovido pelo segundo outorgante e a executar por
este na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta e
o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 —Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 31 716,02, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 19 029,61, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Saide e seguranca nas ins-
talagdes desportivas», através do orcamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condigoes:

a) €9514,81 (50%), ap6s assinatura do presente contrato-pro-
grama;

b) €9514,81 (50%), apds a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisoria da obra ou declaragao de conclusao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do numero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgao competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugdo dos correspondentes
trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificacdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepgdo proviséria da obra ou
declaragao de conclusdo e conformidade do fornecimento, copias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensagoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execugdo do programa objecto de comparticipagdo
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugiao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacdo.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.
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Clausula 4.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervengao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusdo da execucdo deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mengio «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagido
concedida pelo IDP a realizagdo dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencao e gestao

A manutencio e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no ambito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2

Disposicoes finais
Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,

de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2. série
do Didrio da Repiiblica.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direcc¢ao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — Pelo Presi-
dente do Centro Social de Cultura e Recreio da Silva, (Assinatura
ilegivel.)

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 14/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 330/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificagdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Grupo Desportivo e Recreativo Os Amigos de Urgeses, pessoa
colectiva de direito privado, titular do estatuto de utilidade publica,
com sede na Rua dos Amigos de Urgeses, 4810-482 Urgeses, Gui-
maraes, nimero de identificagao de pessoa colectiva 502066016, aqui
representado por Manuel Filipe Gongalves Guimaraes Atilano, na
qualidade de presidente, adiante designado por entidade ou segundo
outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
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seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Sadde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacdo
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.® 1 € concedida a possibilidade
de os clubes e associagoes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condigdes para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da prética desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacao financeira, a qual se destina a execucdo do programa
de beneficiagdo da substituicdo do sistema de aquecimento de dgua
no concelho de Estarreja, promovido pelo segundo outorgante e a
executar por este na qualidade de dono da obra e de acordo com
a proposta e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervengdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 6924,23, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 4154,54, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que é proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satde e seguranca nas ins-
talagoes desportivas», através do orgamento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condigoes:

a) €2077,27 (50%), apés assinatura do presente contrato-pro-
grama;

b) €2077,27 (50 %), ap6s a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisOria da obra ou declaragao de conclusdao e conformidade
do fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacao das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substitui¢ao do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reunido do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administracao directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificacdo da obra ou a discriminacdo dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcao provisoria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizagao de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.
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Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execugao do programa objecto de comparticipacao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolucao do contrato.

3 — A resolugao do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta ndo imputével
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2
Deveres do segundo outorgante

1 — A execugao e o controlo técnico dos trabalhos sdo assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervengao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusdo da execugdo deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencdo «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagido
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente cldusula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencao e gestao

A manutencio e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.*
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessdo de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Cléausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2. série
do Didrio da Repiiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-pro-
grama sio submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
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do Grupo Desportivo e Recreativo Os Amigos de Urgeses, Manuel
Filipe Gongalves Guimaraes Atilano.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 15/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 328/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
nimero de identificacdo de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direcgdo, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) A ADERE — Associacao Recreativa e Desportiva de Sao Miguel
de Ceide, pessoa colectiva de direito privado, titular do estatuto de
utilidade publica, com sede na Rua do Dr. Manuel Faria, 580,
4770-639 Vila Nova de Famalicao, nimero de identificacao de pessoa
colectiva 502543345, aqui representado por Anténio Ribeiro Santos,
na qualidade de presidente, adiante designado por entidade ou
segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Sadde e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacdo de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacOes desportivas de modo a garantir a
saude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacao da medida n.® 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associagdes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condigdes para
a prética desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessdo de uma
comparticipagao financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiacdo da vedagao do polidesportivo e recuperacdo de banco
de suplentes, no concelho de Vila Nova de Famalicao, promovido
pelo segundo outorgante e a executar por este na qualidade de dono
da obra e de acordo com a proposta e o respectivo projecto aprovados
pelo primeiro outorgante.

Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1— Para a prossecucdo da intervengdo referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 11 264, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participacdo total de € 6758,40, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que € proporcionalmente reduzida caso o or¢camento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Satde e seguranca nas ins-
talagoes desportivas», através do orgamento do IDP, processando-se
a liquidagao nas seguintes condigoes:

a) €3379,20 (50%), apds assinatura do presente contrato-pro-

rama;

b) €3379,20 (50%), apds a conclusdo das obras ou dos trabalhos
do fornecimento e contra a apresentagao do respectivo auto de recep-
¢ao provisOria da obra ou declaragao de conclusdao e conformidade
do fornecimento.
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3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracao directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do numero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicdo do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reuniao do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execucao dos correspondentes
trabalhos por administracao directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificagdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcdo proviséria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisoes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissoes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construgao civil e obras publicas.

Cléausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagiao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolucao do contrato.

3 — A resolugio do contrato-programa a que se reporta 0 nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execucao e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucao do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencdo referida
na cldusula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusao da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencao «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagido
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.

4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.”* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipagéo.

Clausula 5.2
Manutencio e gestao

A manutencao e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.2
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Cléusula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.
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Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2
Disposicoes finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.© 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica.

2 — Os litigios emergentes da execugao do presente contrato-pro-
grama sdo submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.° 31/86, de
29 de Agosto, cabendo da decisdo arbitral recurso, de facto e de
direito, para o tribunal administrativo de circulo e podendo nele ser
reproduzidos todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direcgao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
da ADERE — Associagdo Recreativa e Desportiva de Sdo Miguel
de Ceide, Antonio Ribeiro Santos.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretério de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Contrato n.° 16/2007
Contrato-programa de desenvolvimento desportivo n.° 353/2006
Entre:

1) O Instituto do Desporto de Portugal, pessoa colectiva de direito
publico, com sede na Avenida do Infante Santo, 76, 1399-032 Lisboa,
numero de identificacao de pessoa colectiva 506626466, aqui repre-
sentado por Luis Bettencourt Sardinha, na qualidade de presidente da
direccao, adiante designado como IDP ou primeiro outorgante; e

2) O Grupo Desportivo Cultural e Recreativo de Paradinha, colec-
tiva de direito privado, titular do estatuto de utilidade publica, com
sede no Largo do Rossio, Paradinha, 3510-752 Viseu, nimero de
identificagdo de pessoa colectiva 501624104, aqui representado por
Manuel Ribeiro Rodrigues Lobao, na qualidade de presidente, adiante
designado por entidade ou segundo outorgante;

Considerando que:

a) No ambito do compromisso de responsabilidade partilhada com
0 movimento associativo e com as autarquias locais determinado no
seio do Congresso do Desporto, a Secretaria de Estado da Juventude
e do Desporto decidiu lancar um conjunto de iniciativas integradas
em medidas distintas, sendo uma delas a medida n.° 1, «Satide e
seguranca nas instalacoes desportivas»;

b) A medida n.° 1 visa apoiar a realizacao de obras de beneficiacao
consideradas prioritarias para as instalagdes de apoio a pratica des-
portiva dos clubes e associacoes desportivas de modo a garantir a
satude e seguranga dos praticantes;

¢) Com a implementacdo da medida n.® 1 é concedida a possibilidade
de os clubes e associagdes, de uma forma criteriosa, modernizarem
as suas instalacoes desportivas oferecendo melhores condi¢des para
a pratica desportiva;

d) Cabe ao Estado, através do IDP, promover e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica desportiva,
em colaboracao, designadamente, com as autarquias locais;

De acordo com os artigos 65.° ¢ 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21
de Julho (Lei de Bases do Desporto), no que se refere ao apoio
financeiro ao associativismo desportivo e com o regime dos contra-
tos-programa de desenvolvimento desportivo previsto no Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacao com o disposto no
artigo 7.° dos Estatutos do IDP, aprovados pelo Decreto-Lei
n.° 96/2003, de 7 de Maio, é celebrado o presente contrato-programa
de desenvolvimento desportivo, que se rege pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.2
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a concessao de uma
comparticipacdo financeira, a qual se destina a execugao do programa
de beneficiacao da requalificacdo das instalacoes sanitarias no con-
celho de Viseu, promovido pelo segundo outorgante e a executar
por este na qualidade de dono da obra e de acordo com a proposta
e o respectivo projecto aprovados pelo primeiro outorgante.
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Clausula 2.2
Custos e reparticao de encargos

1 — Para a prossecugao da intervengao referida na clausula 1.2,
com o custo de referéncia de € 8833, é concedida, pelo primeiro
ao segundo outorgante, na qualidade de dono da obra, uma com-
participagao total de € 5299,80, correspondente a cobertura de 60 %
dos custos, que ¢ proporcionalmente reduzida caso o orcamento das
obras se revele inferior ao custo de referéncia indicado.

2 — A comparticipagao financeira referida no nimero anterior é
concedida no ambito da medida n.° 1, «Sadde e seguranca nas ins-
talagdes desportivas», através do or¢camento do IDP, processando-se
a liquidagdo nas seguintes condicoes:

a) € 2649,90, ap6s assinatura do presente contrato-programa;

b) € 2649,90, ap6s a conclusdo das obras ou dos trabalhos do for-
necimento e contra a apresentacdo do respectivo auto de recepgao
proviséria da obra ou declaragdo de conclusao e conformidade do
fornecimento.

3 — No caso de trabalhos que, com prévio conhecimento e aceitagao
do primeiro outorgante, sejam realizados, no todo ou em parte, por
administracdo directa ou com dispensa de contrato escrito, para efeitos
de processamento da comparticipacdo das tranches referidas nas ali-
neas a) e b) do nimero anterior, devem ser apresentados os seguintes
documentos justificativos da despesa:

a) Em substituicio do contrato de empreitada ou do contrato de
fornecimento, copia da acta da reuniao do 6rgdo competente onde
constem a deliberagdo que aprova a execugao dos correspondentes
trabalhos por administracdo directa ou com dispensa de contrato
escrito, a identificacdo da obra ou a discriminacao dos correspondentes
trabalhos e os seus custos, bem como a indicagdo do responsavel
pelo acompanhamento técnico, o qual deve visar todos os documentos
justificativos de despesa a enviar ao IDP;

b) Em complemento do auto de recepcdo provisoria da obra ou
declaragao de conclusao e conformidade do fornecimento, cdpias
(visadas pelo técnico responsavel e validadas por carimbo da entidade
promotora) das facturas relativas aos bens incorporados na obra.

4 — Compete ao promotor assegurar a cobertura financeira de
eventuais custos resultantes das altas de praca, revisdes de precos,
trabalhos a mais, erros e omissdes de projecto, compensacoes por
trabalhos a menos ou indemnizagdes que eventualmente venham a
ser devidas ao adjudicatario, por for¢a do respectivo contrato e do
regime legal aplicavel a realizacdo de empreitadas e fornecimentos
de construcao civil e obras publicas.

Clausula 3.2
Periodo de execuc¢ao do programa e caducidade

1 — O prazo de execucao do programa objecto de comparticipagao
financeira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31
de Marco de 2007, assumindo o segundo outorgante a responsabilidade
pela conclusao integral das obras até essa data.

2 — O atraso do segundo outorgante no cumprimento dos prazos
fixados neste contrato-programa, por razoes nao fundamentadas, con-
cede ao primeiro o direito de resolugdo do contrato.

3 — A resolucdo do contrato-programa a que se reporta o nimero
anterior efectua-se mediante notificacao por escrito do segundo outor-
gante, obrigando-se este a restituir ao primeiro as quantias ja recebidas
a titulo de comparticipacao.

4 — O presente contrato caduca quando, por falta nao imputavel
as partes, se torna objectivamente impossivel realizar a obra que cons-
titui o seu objecto.

Clausula 4.2

Deveres do segundo outorgante

1 — A execugdo e o controlo técnico dos trabalhos sao assegurados
pelo segundo outorgante, podendo o primeiro outorgante, ou quem
ele determinar, para além do acompanhamento dos trabalhos fornecer
apoio técnico supletivo quando solicitado, em qualquer das fases de
execucdo do presente contrato-programa.

2 — O segundo outorgante fica obrigado a apresentar ao primeiro
outorgante, no prazo maximo de 30 dias a contar da data da assinatura
do presente contrato-programa, o contrato de empreitada ou de for-
necimento dos bens e servigos que integram a intervencao referida
na clausula 1.2

3 — O segundo outorgante obriga-se a colocar em local visivel da
instalagao e com o destaque adequado um painel que deve permanecer
no local até a conclusdo da execugao deste contrato-programa e no
qual constam o logétipo da SEJD, a mencao «Instituto do Desporto
de Portugal», bem como a indicagdo expressa da comparticipagiao
concedida pelo IDP a realizagao dos trabalhos referidos no n.° 1
da presente clausula.
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4 — O nao cumprimento das obrigagdes constantes nos n.>* 2 e 3
supra concede ao primeiro outorgante o direito de resolver o presente
contrato-programa, ficando o segundo outorgante obrigado a restituir
as quantias ja recebidas a titulo de comparticipacao.

Clausula 5.2
Manutencao e gestao

A manutengdo e gestdo da infra-estrutura referida na clausula 1.
¢é da responsabilidade do segundo outorgante, que se obriga a manté-la
afecta aos fins previstos no dmbito deste contrato-programa e a geri-la
de acordo com os principios de interesse publico inerentes ao mesmo,
designadamente pela concessao de facilidades de acesso a comunidade
local e a0 movimento associativo.

Clausula 6.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 7.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 31 de Dezembro
de 2007.

Clausula 8.2

Disposicoes finais

Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série
do Didrio da Repuiblica.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Direccao do Instituto
do Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente
do Grupo Desportivo Cultural e Recreativo de Paradinha, Manuel
Ribeiro Rodrigues Lobdo.

Homologo.

15 de Novembro de 2006. — O Secretario de Estado da Juventude
e do Desporto, Laurentino José Monteiro Castro Dias.

Rectificagao n.° 4/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 391/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1& «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direcgdo, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificagao n.° 5/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 392/2006,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1¢ «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direcgdo, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificacao n.° 6/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 393/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1& «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direccao, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificagao n.° 7/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 395/2006,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.2 série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1& «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
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acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direcgdo, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificacao n.° 8/2007

Por ter saido com inexactidao o despacho (extracto) n.° 24 394/2006,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.% série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1¢ «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direccao, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificacao n.° 9/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 390/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.% série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1& «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direcgao, Rui
Xavier Mourinha.

Rectificagao n.° 10/2007

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.° 24 396/2006,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 229, de 28 de Novembro
de 2006, rectifica-se que onde se 1¢ «precedendo concurso interno
de acesso limitado» deve ler-se «precedendo concurso interno de
acesso misto». (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Vice-Presidente da Direccao, Rui
Xavier Mourinha.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho n.° 98/2007

Em cumprimento do disposto no n.° 2 da Resolugdo do Conselho
de Ministros n.° 109/2005, publicada em 30 de Junho de 2005, foi,
pelo despacho conjunto n.° 793/2005, de 14 de Setembro, publicado
em 14 de Outubro seguinte, constituida a Comissao para a Revisdao
do Sistema de Carreiras ¢ Remuneragoes.

Em 9 de Setembro do corrente ano, e dando cumprimento ao pre-
visto na alinea @) do n.° 1 e a 1.? parte da alinea a) do n.° 2 daquela
Resolugao, a Comissao fez entrega do relatério que avalia o sistema
actual, as distor¢Oes existentes e 0 impacto que tem tido na evolugao
da despesa publica e que preconiza algumas linhas de evolugao.

O relatério faz um diagndstico exaustivo da situagdo existente na
Administragdo Publica em termos de evolucao de efectivos e da cor-
respondente despesa e de regimes de emprego publico, de carreiras
e de remuneracodes, disponibiliza alguns dados esclarecedores em ter-
mos de comparagoes internacionais e traca orientagdes gerais pro-
pugnadas para a evolugdo da Administracao Publica naquelas maté-
rias, susceptiveis de debelar os variadissimos problemas detectados.

Acontece que, entretanto, por razdes profissionais, ainda que dife-
rentes entre si, trés dos membros da Comissao solicitaram a cessagao
das respectivas funcoes. Atendendo as areas de conhecimento que
dominavam, tornava-se imprescindivel substitui-los, sob pena de o
trabalho subsequente da Comissao ficar, irremediavelmente, preju-
dicado. Isso mesmo foi representado pelo respectivo presidente.

Face, contudo, aos calendarios de aprovagao e entrada em vigor
de medidas legislativas na matéria, entendeu-se que aquelas substi-
tuicoes importariam, atenta a necessidade de recolha de informagao
e de entrosamento dos novos elementos, atrasos irremediaveis em
tais calendarios.

Em 26 de Setembro comunicou-se, entdo, ao presidente da referida
Comissdo que, por tais razoes, se prescindiria das subsequentes tarefas
que tinha a seu cargo, enumeradas nas alineas b) a j) do n° 1 e
na 2.2 parte da alinea a) e nas alineas b) e ¢) do n.° 2 daquela Reso-
lucao, as quais seriam desenvolvidas no Gabinete do Secretério de
Estado da Administracdo Publica e sob sua directa orientacao.
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Face ao exposto, declara-se extinta a Comissdo para a Revisdo
do Sistema de Carreiras e Remuneragdes dos funcionarios publicos
e dos demais servidores do Estado, com efeitos a 26 de Setembro
préximo passado, caducando, assim, desde essa data, os despachos
conjuntos n.° 793/2005, publicado em 14 de Outubro de 2005, e
250/2006, publicado em 13 de Marco de 2006, e o despacho
n.° 11 044/2006 (2.* série), publicado em 23 de Maio de 2006.

27 de Novembro de 2006. — O Primeiro-Ministro, José Sdcrates
Carvalho Pinto de Sousa. — O Ministro de Estado e das Finangas,
Fernando Teixeira dos Santos.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Vila Real
Despacho n.° 99/2007

Nos termos do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 252/92,
de 19 de Novembro, e dos artigos 35.° e seguintes do Cdodigo do
Procedimento Administrativo, delego na secretaria do Governo Civil,
licenciada Anabela Fernandes Maganete Pinto, a minha competéncia
para ajuramentar agentes de fiscalizagao das empresas concessionarias
ou operadoras das diversas estruturas rodovidrias existentes no distrito
de Vila Real (auto-estradas e vias publicas equiparadas), com vista
a que, no ambito das suas atribui¢cdes, possam exercer as fungdes
de fiscalizagdo previstas na Lei n.° 25/2006, de 30 de Junho.

Nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, autorizo a subdelegacdo dos poderes referidos no
paragrafo anterior.

O presente despacho produz efeitos desde 22 de Novembro de
2006, considerando-se ratificados todos os actos entretanto praticados,
nos termos do artigo 137.° do C6digo do Procedimento Administrativo.

11 de Dezembro de 2006. — O Governador Civil, Antonio Alves
Martinho.

Servico de Estrangeiros e Fronteiras
Despacho n.° 100/2007

Por despacho do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006:

Lista n.° 87/06

Concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto
no Tratado de Amizade, Cooperacao e Consulta entre a Republica
Portuguesa e a Reptublica Federativa do Brasil, nos termos do
artigo 15.° da Resolucao da Assembleia da Republica n.° 83/2000,
de 14 de Dezembro, conjugado com n.° 1 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 154/2003, de 15 de Julho, aos seguintes cidadaos
brasileiros:

Data
de
nascimento
Ezequiel Alvesda Silva ... 10-4-1948
Neuzada SilvaBorges .................ooiiiii.. 4-3-1973

Otavio de Oliveira Junior ..............ccoveunnenn... 20-10-1970
Nilza Pires Corréa ......oovveiiiineeeiinneennnn. 9-3-1974
Ramom Girotto . ...t 4-8-1988
Helio Ferreirade Souza ................cccivuunn.. 31-10-1968

Carlos César Ximenes Pinheiro ...................... 17-8-1966
Valéria Maria de Oliveira Pinheiro ................... 21-5-1968
Magno Ednaldo Oliveira Souza . ..................... 17-7-1967
Darli Ribeiro de Vasconcelos ....................... 27-9-1963
Benedito Rodrigues Martins ........................ 30-1-1969
Mauro Adriano Ledao Silva . ................oooii... 21-6-1968
Walkiria Estevao de Oliveira ................covun... 7-11-1985
Fernanda Rodrigues Francisco ...................... 1-9-1986

29 de Novembro de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.
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Despacho n.° 101/2007

Por despacho do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006:

Lista n.° 80/06

Concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto
no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre a Republica
Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, nos termos do
artigo 15.° da Resolucdo da Assembleia da Repitblica n.° 83/2000,
de 14 de Dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de Julho, aos seguintes cidadaos brasileiros:

Data
gie
nascimento
Marcelo Leite Campos . ... 19-9-1966
Clara Fatima Avilade Azevedo ...................... 14-4-1957
Adelson Chaves Lima .............cooviveviinnnn.. 20-5-1968
Filipe Tavares Rodrigues ........................... 15-6-1987
Ana Rita Andrade Auad ............ ... .. ... 17-4-1964
Jodo Santos Auad ......... ... 7-7-1959
Valdirde Oliveira ............cooiiniiinennnennn.. 8-5-1967
Adeide Soaresda Costa ...........iiiiiiiiiiiii.., 5-2-1971
Wagner Nunes .........oooviiiininneeinnneennn. 2-5-1973
Pedro CavalheiroFilho ............................. 27-7-1969
Arnaldo Muniz Anacleto dos Santos .. ................ 14-7-1956
Wania FerreiraBraga .............................. 3-11-1973

Karina Cristinade Oliveira ......................... 16-10-1975
Jaquelino de Souza Oliveira . ........................ 2-11-1973

30 de Novembro de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho n.° 102/2007

Por despacho do Secretério de Estado Adjunto e da Administragao
Interna de 23 de Novembro de 2006:

Lista n.° 81/06

Concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto
no Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre a Republica
Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, nos termos do
artigo 15.° da Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000,
de 14 de Dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 154/2003, de 15 de Julho, aos seguintes cidaddos brasileiros:

Data
gle
nascimento
Gabriel Drumond Aires Silva ....................... 25-2-1987
Izabel Pinto Rodrigues dos Santos ................... 2-9-1957
Eliane Aparecida Ribeiro................. ... .. ..., 27-2-1963
Natalia Conceigdo Modesto Lima .................... 1-7-1981
Jailson Barros de Oliveira .......................... 26-4-1974
Meiracy Barros de Oliveira ......................... 23-4-1965
Rosemary dos Anjos Dantas Gongalves ............... 21-10-1978
Cristian Douglas Dreschler ......................... 16-10-1976
JoaoBatistadaSilva ............. ... ... ... oL 24-9-1968
Leonardo Fernando Costa Barros .................... 10-2-1980
Karla Damares Paiva ........................oou... 8-6-1975
Matosinho Paulode Lima .......................... 6-8-1978
Agnaldo Pinheiro .......... ... .o ool 10-2-1972
Luciene Ferreirade Souza .......................... 16-6-1962

30 de Novembro de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe do
Departamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho n.° 103/2007

Por despacho do Secretario de Estado Adjunto e da Administracao
Interna de 23 de Novembro de 2006:

Lista n.° 73/06

Concedido o estatuto de igualdade de direitos e deveres previsto
no Tratado de Amizade, Cooperacao e Constulta entre a Republica
Portuguesa e a Republica Federativa do Brasil, nos termos do
artigo 15.° da Resolucdo da Assembleia da Republica n.° 83/2000,
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de 14 de Dezembro, conjugado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decre-
to-Lei n.° 154/2003, de 15 de Julho, aos cidadaos brasileiros:

Data
de
nascimento
Michelle Cristina Wanderley Gomes ................. 19-10-1977
Marcileia de OliveiraJusto ..............coovvve... 30-6-1972
Marcelo Bicalho Ermida ........................... 15-2-1972
Reginaldo Barreto de Moraes ....................... 25-3-1979
Luiz Carlos Eleutério ............. ... ... ... ..., 25-1-1957
Alessandrode Almeida ............................ 24-4-1972
Sebastido Cleber Scabello .......................... 28-5-1981

Flavia Santos Oliveira ..........coovuineinenennn.. 23-12-1981
Smalley Aluisio Reis Pires .......................... 19-3-1983
Joao Carlos Reis Pires ............... ... ...t 25-4-1955
Maria José Benedito Reis Pires ...................... 28-10-1960

Cristiane Vieira Taveira Vigoso . .. ............oovn.. 1-1-1980
Geraldo Rodrigues Campos . .................ooo..n. 29-1-1963
Iris Samora de Magalhdes Silva ...................... 5-8-1973

30 de Novembro de 2006. — Pelo Director-Geral, a Chefe de Depar-
tamento de Nacionalidade, Marina Nogueira Portugal.

Despacho (extracto) n.° 104/2007

Por despacho de 7 de Dezembro de 2006 do director-geral do Ser-
vico de Estrangeiros e Fronteiras, obtido o parecer favoravel da Secre-
taria-Geral do Ministério da Administragao Interna, foi a Maria
Helena de Aveiro Rodrigues Freire de Sousa, auxiliar administrativa
do quadro de pessoal do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, auto-
rizada a reclassificagdo profissional, nos termos do n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, na categoria de espe-
cialista-adjunto de nivel 3 da carreira de apoio a investigacdo e fis-
calizagdo do mesmo quadro e Servigo, ficando posicionada no esca-
lao 1, indice 238. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracio de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 105/2007

Por despachos de 7 de Novembro e de 7 de Dezembro de 2006,
respectivamente da presidente do Instituto Portugués da Juventude
e do director-geral do Servigo de Estrangeiros e Fronteiras, foi Cristina
Maria Ferreira Carvalho Mogadouro Teixeira, técnica profissional de
2.2 classe do quadro de pessoal do Instituto Portugués da Juventude,
transferida para o quadro de pessoal do Servico de Estrangeiros e
Fronteiras, sendo integrada na carreira de apoio a investigagao e fis-
calizacdo na categoria de especialista-adjunto do nivel 3, ficando posi-
cionada no escaldo 2, indice 249. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracio de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

Despacho (extracto) n.° 106/2007

Por despacho de 7 de Dezembro de 2006 do director-geral do Ser-
vico de Estrangeiros e Fronteiras, obtido o parecer favoravel da Secre-
taria-Geral do Ministério da Administracao Interna, foi a Maria do
Carmo Alves Paulo Lucas, auxiliar de ac¢do médica do quadro de
pessoal do Hospital de Santa Cruz, autorizada a reclassificacao pro-
fissional, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, na categoria de especialista-adjunto de nivel 3
da carreira de apoio a investigacao e fiscalizagao do quadro de pessoal
do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, ficando posicionada no esca-
lao 1, indice 238. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2006. — O Chefe do Departamento de Gestao
e Administracio de Recursos Humanos, Antonio José dos Santos
Carvalho.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA,
DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS E DAS FINAN(}AS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Despacho n.° 107/2007

A crescente cooperagdao entre Estados e entre forgas e servicos
de seguranca de Portugal e de Espanha, no dmbito das operagdes
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de fronteira e transfronteiricas, e da cooperacao policial ndo so justifica
como torna urgente a colocagao de um oficial de ligacdo do Ministério
da Administragéo Interna junto da Embaixada de Portugal em Madrid.

Assim, ao abrigo dos artigos 1.°, n.%° 1 e 3, e 3.° do Decreto-Lei
n.° 139/94, de 23 de Maio, determina-se:

1 —E nomeado o tenente-coronel da Guarda Nacional Republi-
cana Arménio Timéteo Pedroso como oficial de ligagdo junto da
Embaixada de Portugal em Madrid, com efeitos a partir do dia 1
do més seguinte ao da publicagao do presente despacho.

2 — O oficial de ligagdo depende técnica e funcionalmente e reporta
a sua actividade ao Gabinete de Assuntos Europeus do Ministério
da Administracdo Interna, sem prejuizo da subordinagao hierarquica
ao embaixador em Madrid, e tem como funcdes principais as seguintes:

a) No plano da cooperacdo internacional, assistir os servi¢os do
Reino de Espanha facilitando o intercambio de informagao de segu-
ranga interna, nos termos superiormente definidos;

b) No plano da cooperagdo policial, as de elo de ligagao entre
as forcas e servicos de seguranga portugueses € 0Os seus congéneres
do Reino de Espanha;

¢) No ambito do controlo de estrangeiros, coadjuvar os servigos
competentes da embaixada e servigos consulares portugueses em Espa-
nha na apreciacao dos pedidos de vistos, nomeadamente através da
emissao de pareceres, para o que podera consultar directamente os
servicos do Servico de Estrangeiros e Fronteiras, sem prejuizo das
consultas formais obrigatdrias através do chefe de missao;

d) No ambito da cooperacdo policial, tem ainda as fungdes de
elo de ligagdo entre as forgas e servicos de seguranca portugueses
e os seus membros que operem em Espanha e de coordenagao de
todas as acgdes de cooperagao policial realizadas em Espanha ou
em cooperagao com forcas espanholas.

3 — O oficial devera ser acreditado como membro do pessoal diplo-
matico com a equiparacao prevista no citado Decreto-Lei n.° 139/94,
de 23 de Maio.

4 — O desempenho da actividade funcional deste oficial de ligagao
sera desenvolvido nas instalagoes da Embaixada, que prestara o apoio
logistico necessario para o efeito.

5 — O oficial apresentara periodicamente, com a frequéncia que
lhe for definida, relatério circunstanciado da sua actividade ao Gabi-
nete de Assuntos Europeus, com cépia ao chefe de missao.

30 de Outubro de 2006. — O Ministro de Estado e da Administragao
Interna, Anténio Luis Santos Costa. — O Ministro de Estado e dos
Negécios Estrangeiros, Luis Filipe Marques Amado. — O Ministro de
Estado e das Financas, Fernando Teixeira dos Santos.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Despacho (extracto) n.° 108/2007

Por despacho do secretario-geral de 27 de Novembro de 2006, Maria
Manuela Ferreira Lourengo Correia, técnica superior de 2.* classe
do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pes-
soal técnico superior, em regime de nomeagao, mediante reclassi-
ficacdo, em comissdo de servico extraordindria, ¢ nomeada defini-
tivamente na referida categoria do mesmo quadro, nos termos do
n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

14 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 109/2007

Dora Margarida Serra da Silva Martins, assistente administrativa
do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pes-
soal administrativo, a prestar servico na Direccao de Assuntos Juri-
dicos — despacho do secretario-geral do Ministério dos Negocios
Estrangeiros de 7 de Dezembro de 2006 nomeando-a definitivamente,
mediante reclassificacdo, na categoria de técnica superior de 2.2 classe,
ao abrigo do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de
Novembro, com efeitos a partir de 7 de Dezembro de 2006. (Nao
carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 110/2007

Por despacho do secretario-geral do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros de 7 de Dezembro de 2006, Maria Helena Canning Clode
Quintela Bentes, assistente administrativa do quadro 1 do pessoal do
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Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal administrativo, a prestar
servico na Direccao-Geral dos Assuntos Consulares e Comunidades
Portuguesas (DGACCP), ¢ nomeada definitivamente, mediante
reclassificacdo, na categoria de técnico superior de 2.? classe, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
com efeitos a partir de 7 de Dezembro de 2006. (Nao carece de
fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 111/2007

Carlos Anténio Oliveira Fernandes, assistente administrativo do
quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros, pessoal
administrativo, a prestar servico na Direcgdo-Geral dos Assuntos
Consulares ¢ Comunidades Portuguesas (DGACCP) — despacho do
secretdrio-geral do Ministério dos Negécios Estrangeiros de 7 de
Dezembro de 2006 nomeando-o definitivamente, mediante reclas-
sificagdo, para a categoria de técnico superior de 2.? classe, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
com efeitos a partir de 7 de Dezembro de 2006. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 112/2007

Por despacho do secretdrio-geral do Ministério dos Negodcios
Estrangeiros de 7 de Dezembro de 2006, Anunciacdo Maria Pires
Ramos, assistente administrativa do quadro 1 do pessoal do Ministério
dos Negocios Estrangeiros, pessoal administrativo, a prestar servigo
na Direcgdo-Geral dos Assuntos Consulares ¢ Comunidades Por-
tuguesas (DGACCP), é nomeada definitivamente, mediante reclas-
sificagdo, na categoria de técnico superior de 2.% classe, ao abrigo
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
com efeitos a partir de 7 de Dezembro de 2006. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 113/2007

Por despacho do secretario-geral do Ministério dos Negdcios Estran-
geiros de 7 de Dezembro de 2006, Maria Dolores da Rocha Fernandes,
técnica de 2.% classe do quadro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios
Estrangeiros, pessoal técnico superior, a prestar servico no Instituto
Diplomético (Servico de Biblioteca e Documentacao Diplomatica),
é nomeada mediante reclassificacdo, em comissao de servigo extraor-
dindria, na categoria de técnica superior de 2.* classe, pelo periodo
de um ano, ao abrigo do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, com efeitos a partir de 7 de Dezembro de
2006. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Rectificagao n.° 11/2007

Para os devidos efeitos rectifica-se o despacho (extracto)
n.° 22 269/2006, inserido no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 212,
de 3 de Novembro de 2006, a p. 24 247, col. 2.2, pelo que onde
se 1€ «José Anténio de Matos Morujo [...] de 30 de Agosto, pelo
periodo de trés anos.» deve ler-se «José Anténio de Matos Morujo
[...] de 30 de Agosto, pelo periodo de trés anos, com efeitos a partir
de 27 de Marco de 2006.».

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Rectificacao n.° 12/2007

Para os devidos efeitos rectifica-se o despacho (extracto)
n.° 21 321/2006, inserido no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 203,
de 20 de Outubro de 2006, a p. 22 667, col. 1.%, pelo que onde se
1é «Carla Cristina Bengalinha Neves, assistente administrativa prin-
cipal do quadro do pessoal da Direccdo-Geral da Administracao da
Justica.» deve ler-se «Carla Cristina Bengalina Neves, assistente admi-
nistrativa do quadro do pessoal da Direc¢do-Geral da Administragio
da Justica.».

15 de Dezembro de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.
Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento
Despacho (extracto) n.° 114/2007

Por despacho de 14 de Dezembro de 2006, Maria Cristina Dias
Grencho Boino, assistente administrativa principal de nomeacao defi-

211

nitiva do quadro de pessoal do ex-Instituto da Cooperagao Portuguesa,
foi nomeada definitivamente, precedendo concurso, assistente admi-
nistrativa especialista, da carreira administrativa, do mesmo quadro
de pessoal, ficando posicionada no escalao 1, indice 269, da respectiva
categoria. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — O Vogal do Conselho Directivo, Artur
Lami.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Gabinete do Ministro
Despacho n.° 115/2007

A Lei n.° 34/98, de 18 de Julho, regulamentada pelo Decreto-Lei
n.° 161/2001, de 22 de Maio, alterado pelo Decreto-Lei n.° 170/2004,
de 16 de Julho, veio estabelecer um regime excepcional de apoio
aos ex-prisioneiros de guerra, nomeadamente a atribuicio de uma
penséo.

Assim, nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 161/2001, de 22 de Maio, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 170/2004, de 16 de Julho, e concluida que estd a
instrucdo do processo no ambito do Minstério das Finangas e da
Administragao Publica (Caixa Geral de Aposentacoes), determina-se
a concessao a José Joaquim Ginete, ex-prisioneiro de guerra do Corpo
da Guarda Fiscal do ex-Estado da India, da pensao a que se refere
o artigo 4.° do referido decreto-lei.

O presente despacho produz efeitos desde 1 de Janeiro de 2004.

20 de Novembro de 2006. — O Ministro de Estado e das Financas,
Fernando Teixeira dos Santos.

Direccao-Geral da Administragdo Publica

Despacho (extracto) n.° 116/2007

Por meu despacho de 30 de Novembro de 2006, Ana Maria Cavaco
Louro, Edgar Afonso de Senna Fernandes Pereira Leonardo, Eugénia
Maria de Sousa Ribeiro Teles e Maria Clara Marques da Rosa Pereira
foram nomeados definitivamente, precedendo concurso e obtida con-
firmagao de declaragdo de cabimento orgamental da 3. Delegacdao
da Direccao-Geral do Orcamento, em lugares de técnicos profissionais
principais, da carreira de técnico-profissional, do quadro de pessoal
desta Direcgao-Geral, com efeitos a partir da data do despacho. (Nao
carecem de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Dezembro de 2006. — A Directora-Geral, Teresa Nunes.

Instituto de Seguros de Portugal

Regulamento n.° 2/2007
Norma n.° 8/2006-A

Autorizacao — Constituicdo de empresa de seguros
dos ramos «Nao vida»

Tendo sido requerida ao Instituto de Seguros de Portugal auto-
rizacdo para a constituicdo de uma empresa de seguros dos ramos
«Nao vida», com a denominacdo ACP Mobilidade — Sociedade de
Seguros de Assisténcia, S. A,;

Considerando a conformidade do requerimento nos seus aspectos
juridico-econdémicos com o disposto no Decreto-Lei n.° 94-B/98, de
17 de Abril, na redacgdo introduzida pelo Decreto-Lei n.° 145/2006,
de 31 de Julho, e a adequagao com a actividade que a empresa pretende
realizar:

E emitida, ao abrigo das alineas a) e ¢) do n.° 1 do artigo 12.°
do Estatuto do Instituto de Seguros de Portugal, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 289/2001, de 13 de Novembro, a seguinte norma de
autorizagao:

O Instituto de Seguros de Portugal autoriza, nos termos dos arti-
gos 10.°, n.° 2, e 12.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 94-B/98, de 17 de
Abril, na sua actual redaccao, a constituicao de uma empresa de segu-
ros, a denominar por ACP Mobilidade — Sociedade de Seguros de
Assisténcia, S. A., maioritariamente detida pelo Automével Club de
Portugal, e que ficard autorizada a explorar o ramo «Nao vida» men-



212

cionado no artigo 123.°, n.° 18, do citado Decreto-Lei n.° 94-B/98,
nos termos requeridos.

10 de Novembro de 2006.— O Conselho Directivo: Fernando
Nogueira, presidente — Rodrigo Lucena, vogal. 3000220119

Regulamento n.° 3/2007
Norma n.° 9/2006-A

Ramo «Vida» — Autorizacdo — Seguros ligados a fundos
de investimento

A Groupama Seguros de Vida, S. A., com sede na Avenida de
Berna, 24-D, 1069-170 Lisboa, requereu autorizacdo para alargar a
exploracao do ramo «Vida».

Considerando:

Que nao hé razdes de ordem técnica que obstem ao deferimento
deste pedido;
Que foram cumpridas as disposicoes normativas aplicaveis:

E emitida, ao abrigo do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 94-B/9S,
de 17 de Abril, e da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 12.° do Estatuto
do Instituto de Seguros de Portugal, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 289/2001, de 13 de Novembro, a seguinte norma de autorizagao:

1 — Concede-se a Groupama Seguros de Vida, S. A., autorizagao
para explorar o seguro mencionado no n.° 3 do artigo 124.° do Decreto-
-Lei n.° 94-B/98.

2 — A presente norma entra em vigor no dia da sua aprovagao.

22 de Novembro de 2006. — O Conselho Directivo: Fernando
Nogueira, presidente — Rui Alvarez Carp, vogal. 3000221249

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Instituto de Defesa Nacional

Despacho (extracto) n.° 117/2007

Por despacho do director de 6 de Dezembro de 2006, Balbina Cecilia
Pegacho Mexia, cozinheira do Instituto de Defesa Nacional, foi
nomeada, precedendo concurso, cozinheira principal do quadro de
pessoal do mesmo Instituto. Esta nomeacdo produz efeitos a data
do despacho. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — A Directora dos Servicos Administra-
tivos e Financeiros, Maria Filomena Gabriel.

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Louvor n.° 1/2007

Nos termos do artigo 8.°, n.° 2, do RDM, avoco o louvor concedido
ao tenente-coronel de engenharia do Servico de Material Joao Paulo
Barreiros Pereira da Silva pelo comandante do contingente e repre-
sentante nacional no Kosovo, e publicado na Ordem de Servico n.° 46
deste Estado-Maior-General, em 17 de Novembro de 2006.

17 de Novembro de 2006. — O Chefe do Estado-Maior-General

das Forcas Armadas, José Manuel Garcia Mendes Cabecadas, almi-
rante.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 2/2007

Manda o Chefe do Estado-Maior da Armada, em harmonia com
a proposta do director do Instituto de Socorros a Naufragos, constante
da relacao adjunta desta portaria, da qual faz parte integrante, que
seja concedida a medalha de cobre de coragem, abnegacio e huma-
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nidade ao 34001096, ajudante-manobra TM Vitor Manuel Fonseca
Ferrao Dias.

29 de Novembro de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

Medalha de cobre de coragem, abnegacao e humanidade

Nome Servicos prestados

34001096, ajudante-manobra
TM Vitor Manuel Fonseca Fer-
rao Dias.

Pela extraordindria e pronta deci-
sao, elevada coragem, espirito
de sacrificio e perseveranga
demonstrados no dia 9 de
Agosto de 2006 no Porto de
Pipas, onde, ao aperceber-se
que um individuo teria caido
inadvertidamente a dgua, se ati-
rou a0 mar em seu SocorIro, €
tendo seguidamente encon-
trado a vitima a boiar na agua
a cerca de 5 m do cais, onde
a colocou na posigado lateral de
seguranga e iniciou manobras
de reanimacao e suporte basico
de vida, conseguindo assim sal-
var a vida a este individuo,
constituindo esta accdo um
importante servico no ambito
de salvamento de ndufragos.

Portaria n.° 3/2007

Manda o almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 68.° do Estatuto dos Militares das
Forgas Armadas (EMFAR), promover, por diuturnidade, ao posto
de segundo-tenente, em conformidade com o previsto na alinea e)
do artigo 216.° do mesmo Estatuto, o 22100, guarda-marinha da classe
de marinha Sofia Vitoriano Saldanha Junceiro (no quadro), que satis-
faz as condicOes gerais e especiais de promocdo a que se referem,
respectivamente, os artigos 56.° e 227.° do mencionado Estatuto, a
contar de 1 de Outubro de 2006, data a partir da qual lhe conta
a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos do novo
posto, de acordo com a alinea a) do n.° 1 do artigo 175.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, ficando
colocada no 1.° escalao do novo posto.

Este oficial, uma vez promovido, devera ser colocado na lista de
antiguidade do seu posto e classe, respectivamente, a esquerda do
21100, segundo-tenente da classe de marinha Isabel Maria Gongalves
Bué, e a direita do 21700, segundo-tenente da classe de marinha
Hugo Filipe Bravo da Guia.

19 de Dezembro de 2006. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Fernando José Ribeiro de Melo Gomes, almirante.

FORGA AEREA
Comando Operacional da Forga Aérea

Base Aérean.° 4

Despacho n.° 118/2007
Subdelegaciao de competéncias

1 — Ao abrigo do preceituado no n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, subdelego no comandante da Base
Aérea n.° 4, coronel PILAV 031930-K, Joao José Carvalho Lopes
da Silva, a competéncia para autorizar a realizagdo de despesas com
empreitadas de obras publicas e locagdo e aquisicao de bens e servigos
até ao montante de € 100 000, que me foi subdelegada pelo despacho
n.° 08/2006, de 9 de Outubro, do comandante operacional da Forca
Aérea.

2— Ao abrigo da mesma disposicao legal, subdelego ainda no
comandante da Base Aérea n.° 4, coronel PILAV 031930-K, Joao
José Carvalho Lopes da Silva, a competéncia relativa a execucdo de
planos plurianuais legalmente aprovados, até ao montante de
€ 100 000, que me foi subdelegada pelo referido despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 3 de Julho
de 2006, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados
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pela entidade subdelegada que se incluam no admbito da presente
subdelegacdo de competéncias.

19 de Outubro de 2006. — O Comandante, Alfredo dos Santos
Pereira da Cruz, MGEN/PILAV.

Despacho n.° 119/2007
Subdelegacao de competéncias

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego
nas entidades a seguir designadas a competéncia para autorizar a
realizacao de despesas com empreitadas de obras publicas e locagao
e aquisi¢do de bens e servi¢os, que me foi subdelegada pelo despacho
n.° 04/2006, de 19 de Outubro, do comandante da Zona Aérea dos
Acores:

a) Até € 50 000 — no comandante do Grupo de Apoio, tenente-
-coronel TOCC 045186-L, Jorge Manuel Berardo Candeias;

b) Até € 25000 — no comandante da Esquadra de Administracao
e Intendéncia major ADMAER 062253-C, David José Gaspar.

2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 3 de Julho
de 2006, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados
pelas entidades subdelegadas que se incluam no ambito da presente
subdelegacao de competéncias.

20 de Outubro de 2006. — O Comandante, Jodo José Carvalho Lopes
da Silva, COR/PILAV.

Despacho n.° 120/2007
Subdelegacao de competéncias

1— Ao abrigo da autorizagdo que me ¢ conferida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego
no comandante da Esquadra de Administracao e Intendéncia, capitao
ADMAER 088257-H, Victor Manuel Pereira Branco, a competéncia
para autorizar a realizagdo de despesas com empreitadas de obras
publicas e locagdo e aquisicao de bens e servicos, até ao montante
de € 25000, que me foi subdelegada pelo despacho n.° 04/2006, de
19 de Outubro, do comandante da Zona Aérea dos Agores.

2 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 18 de Julho
de 2006, ficando por este meio ratificados todos os actos praticados
pela entidade subdelegada que se incluam no 4mbito da presente
subdelegacdo de competéncias.

20 de Outubro de 2006. — O Comandante, Jodo José Carvalho Lopes
da Silva, COR/PILAV.

Despacho n.° 121/2007
Subdelegacao de competéncias

1 — Ao abrigo da autorizagdo que me € conferida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego
nas entidades a seguir designadas a competéncia para autorizar a
realizacao de despesas com empreitadas de obras publicas e locagao
e aquisigao de bens e servicos que me foi subdelegada pelo despacho
n.° 05/2006, de 19 de Outubro, do comandante da Zona Aérea dos
Acores:

a) Até € 50 000 —no comandante do Grupo de Apoio, tenente-
-coronel TOCC 045186-L, Jorge Manuel Berardo Candeias;

b) Até € 25000 — no comandante da Esquadra de Administragio
e Intendéncia, capitaio ADMAER 088257-H, Vitor Manuel Pereira
Branco.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

24 de Outubro de 2006. — O Comandante, Silvio José Pimenta
Sampaio, COR/PILAV.

Base Aérean.’ 5

Despacho n.° 122/2007
Subdelegacao de competéncias

1 — Ao abrigo da autorizagao que me ¢é concedida pelo n.° 2 do
artigo 36.° do Codigo do Procedimento Administrativo, subdelego
nas entidades a seguir designadas a competéncia para autorizar a
realizacdo de despesas com empreitadas de obras publicas e locagdo
e aquisicao de bens e servigos, que me foi subdelegada pelo n.° 5
da alinea a) do despacho n.° 22 517/2006, de 9 de Outubro, do coman-
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dante operacional da Forga Aérea, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 214, de 7 de Novembro de 2006:

a) No 2.° comandante, tenente-coronel PILAV 059475-L, Mario
Alberto Vilhena da Salvacao Barreto, até ao montante de € 50 000;

b) No comandante do Grupo de Apoio, tenente-coronel TOMET
043607-A, José Manuel dos Reis Dias, até ao montante de € 37 500;

¢) No comandante da Esquadra de Administracdo e Intendéncia,
major ADMAER 082184-F, Alexandre Rosa de Oliveira Borges, até
ao montante de € 25 000;

d) No comandante da Esquadrilha de Administragdo Financeira,
alferes ADMAER 129879-J, Nélson Miguel Henriques Gaspar, até
ao montante de € 2500.

2 — Ao abrigo da mesma disposicao legal, subdelego nas entidades
designadas nos nimeros anteriores, pelos montantes ai indicados, a
competéncia relativa a execucao de planos plurianuais legalmente
aprovados que me foi subdelegada pelo n.° 2 do despacho
n.° 22 517/2006, de 9 de Outubro, do comandante operacional da
Forca Aérea, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 214,
de 7 de Novembro de 2006.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 3 de Julho de 2006,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelas entidades subdelegadas que se incluam no ambito da presente
subdelegacdo de competéncias.

13 de Novembro de 2006. — O Comandante, Jodo Luis Ramirez
de Carvalho Cordeiro, COR/PILAV.

Comando da Zona Aérea dos Acgores

Despacho n.° 123/2007
Subdelegaciao de competéncias

1— Ao abrigo do preceituado no n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, subdelego no comandante da Base
Aérea n.° 4, coronel PILAV 032200-J, Silvio José Pimenta Sampaio,
a competéncia para autorizar a realizacdo de despesas com emprei-
tadas de obras publicas e locacdo e aquisicio de bens e servicos,
até ao montante de € 100 000, que me foi subdelegada pelo despacho
n.° 8/2006, de 9 de Outubro, do comandante operacional da Forca
Aérea.

2— Ao abrigo da mesma disposicao legal, subdelego ainda no
comandante da Base Aérea n.° 4, coronel PILAV 032200-J, Silvio
José Pimenta Sampaio, a competéncia relativa a execugao de planos
plurianuais legalmente aprovados, até ao montante de € 100 000, que
me foi subdelegada pelo referido despacho.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

24 de Outubro de 2006. — O Comandante, Alfredo dos Santos
Pereira da Cruz, MGEN/PILAV.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Direccao-Geral do Ordenamento
do Territério e Desenvolvimento Urbano

Despacho n.° 124/2007

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° a 40.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91, de
15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro, e nos termos do n.° 2 do artigo 9.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, determino o seguinte:

1 — Delego, sem prejuizo do poder de avocacdo, no subdirector-
-geral, Dr. Manuel Inacio da Silva Pinheiro, o exercicio das minhas
competéncias proprias para a gestao dos assuntos correntes que digam
respeito as seguintes unidades organicas:

a) Direcgdo de Servicos de Programacgdo e Gestao Financeira;
b) Direccao de Servicos Juridicos.

2 — Delego, sem prejuizo do poder de avocagao, no subdirector-
-geral, Dr. Manuel Inédcio da Silva Pinheiro, a minha competéncia
para autorizar a realizagao de despesas.

3 — A presente delegagdo de competéncias implica a delegagao
de assinatura relativa as matérias delegadas, bem como a correspon-
déncia e expediente necessarios a instrucao dos processos das unidades
organicas referidas no n.° 1.
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4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Outubro
de 2006, ficando por este meio ratificados todos os actos por ele
abrangidos e entretanto praticados pelo Dr. Manuel Inacio da Silva
Pinheiro desde essa data.

15 de Dezembro de 2006. — Pelo Director-Geral, (Assinatura
ilegivel.)

Inspecgao-Geral do Ambiente
e do Ordenamento do Territério

Aviso n.° 127/2007

Por despacho do inspector-geral do Ambiente e do Ordenamento
do Territério de 16 de Novembro de 2006, foi concedida licenga sem
vencimento por um ano, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006, ao
inspector principal do quadro de pessoal da Inspeccao-Geral do
Ambiente Alexandre Augusto Ferreira de Lima Freire.

15 de Dezembro de 2006. — A Directora de Servicos, Ana Verissimo.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Direccao-Geral de Geologia e Energia

Despacho n.° 125/2007

Nos termos do Decreto-Lei n.° 312/2001, de 10 de Dezembro, que
define o regime para gestdo da capacidade de recepgao do sistema
eléctrico publico, decorre de 1 a 15 de Janeiro de 2007 um novo
periodo de apresentagao de pedidos de informagéo prévia para ligagao
a rede de instalagoes do sistema eléctrico independente.

A resposta dos investidores ao regime criado por aquele diploma
ultrapassou todas as expectativas, que se reflectiu no grau crescente
de condicionalismos que tem vindo a ser imposto a admissibilidade
de pedidos de informagao prévia e a opcao tomada pelo langamento
de concursos para as energias renovaveis, conforme previsto no
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 312/2001, de 10 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 33-A/2005, de 16 de Fevereiro.

Atendendo a existéncia de limitagoes de capacidade, nao s6 em
termos de zonas de rede, mas também ao nivel das subestacoes da
rede de distribuigao, a adequada gestdao do processo aconselha que
se continue a restringir a possibilidade de atender novos pedidos de
informacdo prévia, nos termos do n.° 12 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 312/2001.

Nestes termos, da-se a conhecer que nao serao aceites pedidos
de informagéo prévia, no periodo que decorre de 1 a 15 de Janeiro
de 2007, nos termos do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lein.® 312/2001,
de 10 de Dezembro, para instalagoes de produgdo de energia eléctrica
do regime especial.

11 de Dezembro de 2006. — O Director-Geral, Miguel Barreto.

Instituto Portugués da Qualidade, I. P.

Despacho n.° 126/2007

Certificado de reconhecimento de qualificacio de instalador de
dispositivos limitadores de velocidade n.® 101.99.06.6.023

Ao abrigo do artigo 6.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 281/94, de 11 de
Novembro, e nos termos das disposi¢cdes da Portaria n.° 279/95, de
7 de Abril, é reconhecida a qualificacio a empresa Auto Pira-
mide — Reparagio e Comércio de Veiculos, L., Apartado 77, CTT
Alferrarede, 2204-906 Alferrarede, na qualidade de instalador de dis-
positivos limitadores de velocidade, estando autorizada a colocar a
respectiva marca propria, em anexo, nos locais previstos nos respec-
tivos esquemas de selagem.

O presente reconhecimento de qualificagao € vélido por um ano,
renovavel apos prévia auditoria.

E revogado o certificado de reconhecimento de qualificaciao de insta-
lador de dispositivos limitadores de velocidade n.° 101.99.96.6.100,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série, n.° 294, de 20 de Dezembro
de 1996.

4 de Dezembro de 2006. — A Vogal do Conselho Directivo, Maria
José Brito.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007
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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro
Despacho n.° 127/2007

Nos termos do disposto nos n.”® 1 e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio a licenciada em Medicina Vete-
rindria Sara Babo Martins para exercer fungoes de adjunta do meu
Gabinete.

A presente nomeacao produz efeitos a partir do dia 1 de Janeiro
de 2007 e manter-se-4 em vigor até a cessacdo das minhas actuais
funcgoes, podendo, no entanto, ser revogada a todo o tempo.

13 de Dezembro de 2006. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Jaime de Jesus Lopes Silva.

MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Escola Nautica Infante D. Henrique
Despacho (extracto) n.° 128/2007

Por despacho de 4 de Setembro de 2006 do director da Escola
Nautica Infante D. Henrique:

Foi autorizada a celebragdo de contrato administrativo de provi-
mento, por urgente conveniéncia de servico, para o exercicio de fun-
¢oes docentes, de José Anténio Viegas da Costa Faria como equi-
parado a categoria de professor-adjunto da Escola Nautica Infante
D. Henrique, em regime de tempo parcial, com inicio em 3 de Outubro
de 2005, pelo periodo de dois anos, com a remuneragao correspon-
dente ao indice 185 do estatuto remuneratdrio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

Foi autorizada a celebracao de contrato administrativo de provi-
mento, por urgente conveniéncia de servico, para o exercicio de fun-
coes docentes de Maria da Conceicao Faria Ferreira Gallis e Garcia
como equiparada a categoria de assistente do 2.° triénio da Escola
Nautica Infante D. Henrique, em regime de tempo parcial, com inicio
em 1 de Outubro de 2005, pelo periodo de dois anos, com a remu-
neracdo correspondente ao indice 135 do estatuto remuneratdrio do
pessoal docente do ensino superior politécnico.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director, Jodo Manuel R. Silva.
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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto da Seguranca Social, I. P.

Despacho (extracto) n.° 129/2007

Nos termos do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelo
despacho n.° 11 594/2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 103, de 29 de Maio de 2006, subdelego no director do Gabinete
de Investigacao Criminal do Servico de Fiscalizagdo do Algarve, licen-
ciado Hugo Joao de Barros de Matos Leonardo, e sem prejuizo do
poder de avocagdo, os poderes para praticar os seguintes actos:

1 — Em matéria de gestao dos recursos humanos e da gestdo em
geral:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas do pessoal
afecto ao respectivo Gabinete;

1.2 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteracdes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulagdo com as do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servico;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovagao do res-
pectivo plano, bem como o respectivo gozo interpolado;

1.4 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e o reembolso
das despesas de transporte a que haja lugar relativamente a deslo-
cacgoes por si previamente autorizadas;

1.5 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessdria ao bom funcionamento do respectivo Gabi-
nete, com excepcao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e
respectivos titulares (com excepcdo dos tribunais), membros do
Governo, direccoes-gerais, inspeccoes-gerais, governadores civis,
autarquias locais e institutos puablicos.

2 — A presente subdelegagao de competéncias produz efeitos desde
o dia 3 de Julho transacto, ficando, por forca dela e ao abrigo do
disposto no artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
ratificados todos os actos entretanto praticados pelo referido dirigente.

13 de Dezembro de 2006. — O Coordenador dos Servicos de Fis-
calizagao do Algarve, Lélio Manuel Vicente de Sousa Branca.

Despacho (extracto) n.° 130/2007

Nos termos do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelo
despacho n.° 11 594/2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 103, de 29 de Maio de 2006, subdelego na chefe da equipa da
Secretaria-Geral dos Servicos de Fiscalizacao do Algarve do ISS, I. P.,
licenciada Maria Madalena de Sousa Bravo do Adro, e sem prejuizo
do poder de avocagao, os poderes para praticar os seguintes actos:

1 — Em matéria de gestao dos recursos humanos e da gestdo em
geral:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas do pessoal
afecto ao respectivo Gabinete;

1.2 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteragoes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulagdo com as do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servico;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovagido do res-
pectivo plano, bem como o respectivo gozo interpolado;

1.4 — Autorizar o pagamento de ajudas de custo e o reembolso
das despesas de transporte a que haja lugar relativamente a deslo-
cagoes por si previamente autorizadas;

1.5 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessaria ao bom funcionamento do respectivo Gabi-
nete, com excepcao da que for dirigida aos 6rgaos de soberania e
respectivos titulares, membros do Governo, direcgdes-gerais, inspec-
¢Oes-gerais, governadores civis, autarquias locais e institutos publicos.

2 — A presente subdelegagao de competéncias produz efeitos desde
o dia 3 de Julho transacto, ficando, por forca dela e ao abrigo do
disposto no artigo 137.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
ratificados todos os actos entretanto praticados pela referida dirigente.

13 de Dezembro de 2006. — O Coordenador dos Servigos de Fis-
calizacao do Algarve, Lélio Manuel Vicente de Sousa Branca.

Despacho (extracto) n.° 131/2007

Nos termos do disposto no artigo 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e no uso dos poderes que me foram conferidos pelo
despacho n.° 11 594/2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 103, de 29 de Maio de 2006, subdelego, com a faculdade de sub-
delegacao, na directora do Gabinete de Fiscalizagao de Beneficiérios,
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Proteccao a Familia e Prestacoes Sociais de Cidadania do Servico
de Fiscalizagao do Algarve, Isabel Margarida Tolentino Gama, e sem
prejuizo do poder de avocacdo, os poderes para praticar os seguintes
actos:

1 — Em matéria de gestdao dos recursos humanos e da gestao em
geral:

1.1 — Despachar os pedidos de justificacao de faltas do pessoal
afecto ao respectivo Gabinete;

1.2 — Aprovar os planos de férias do pessoal sob sua dependéncia
hierarquica e autorizar as respectivas alteracoes, bem como o gozo
de férias e a sua acumulagdo com as do ano seguinte, dentro dos
limites legais e por conveniéncia de servigo;

1.3 — Autorizar o gozo de férias anteriores a aprovagao do res-
pectivo plano, bem como o respectivo gozo interpolado;

1.4 — Afectar, no ambito do respectivo Gabinete, o pessoal dos
varios sectores que o integram, facilitando a sua mobilidade;

1.5 — Autorizar as deslocacoes em servico € o pagamento das res-
pectivas ajudas de custo, bem como o reembolso das despesas de
transporte a que haja lugar relativamente a deslocagdes por si pre-
viamente autorizadas;

1.6 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de natu-
reza corrente necessdria ao bom funcionamento dos servicos, com
excepgao da que for dirigida aos 6rgdos de soberania e respectivos
titulares, incluindo tribunais e membros do Governo, direccoes-gerais,
inspecgdes-gerais, governadores civis, autarquias locais e institutos
publicos.

2 — Quanto a competéncias especificas:

2.1 — Dirigir a acgao inspectiva e fiscalizadora em matéria de cum-
primento dos direitos e obrigacdes dos beneficidrios e contribuintes,
bem como despachar os respectivos processos;

2.2 — Desenvolver accoes de esclarecimento e orientagao dos bene-
ficidrios e contribuintes acerca dos seus direitos e obrigagoes para
com a seguranga social, tendo em vista prevenir e corrigir a pratica
de infraccdes;

2.3 — Verificar se os beneficidrios reinem os requisitos necessarios
a atribuicdo e a manutencao do direito as prestacoes;

2.4 — Elaborar autos de noticia e participagdes em matéria de
actuagoes ilegais dos beneficiarios e contribuintes detectadas no exer-
cicio das suas fungoes;

2.5 — Programar as acgoes de fiscalizacdo, tendo em consideragao
as orientacoes superiormente definidas, nomeadamente no ambito
do Plano de Combate a Fraude e Evasao Contributiva e Prestacional,
bem como proceder a avaliacao dos respectivos resultados;

2.6 — Promover a adequada articulagdo entre os servigos que dirige
e outras entidades, cuja intervengao vise objectivos complementares.

3 — A presente subdelegagao de competéncias produz efeitos desde
o dia 6 de Fevereiro transacto, ficando, por forca dela e ao abrigo
do disposto no artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, ratificados todos os actos entretanto praticados pela referida
dirigente.

13 de Dezembro de 2006. — O Coordenador dos Servicos de Fis-
calizacdo do Algarve, Lélio Manuel Vicente de Sousa Branca.

Centro Distrital de Seguranga Social de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 132/2007

Por despacho de 28 de Novembro de 2006 do vogal do conselho
directivo da area de recursos humanos do Instituto da Seguranca
Social, I. P., foi autorizada a transferéncia do quadro de pessoal do
ex-Centro Regional de Seguranga Social do Norte, para exercer fun-
¢oes no Centro Distrital de Seguranca Social de Aveiro, da técnica
superior de 2.2 classe de servigo social do quadro do ex-Centro Regio-
nal de Seguranca Social do Norte Maria Gabriela Rocha Miranda.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — O Director, Anténio Celestino Pereira
de Almeida.

MINISTERIO DA SAUDE
Gabinete do Ministro

Despacho n.° 133/2007

1 — Nos termos e ao abrigo do disposto nos n.** 1 e 4 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 188/2003, de 20 de Agosto, nomeio, em comissao
de servico, para o exercicio das fungoes de presidente do conselho
de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha o licen-
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ciado Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso, cujo perfil e aptidao
para o desempenho do cargo sao evidenciados na sinopse curricular
que se anexa ao presente despacho, dele fazendo parte integrante.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 23 de Dezembro
de 2006.

4 de Dezembro de 2006. — O Ministro da Saude, Antdnio Fernando
Correia de Campos.

Sinopse curricular

Vasco Rui Rodrigues de Noronha Trancoso nasceu em Lisboa,
freguesia de S@ao Sebastido da Pedreira, em 16 de Janeiro de 1944,
¢ médico gastrenterologista.

Trabalha no Centro Hospitalar das Caldas da Rainha (CHCR)
desde 17 de Fevereiro de 1983 e em 14 de Janeiro de 1993 foi sub-
metido a concurso (curricular) de provas publicas para ocupar vaga
de chefe de servico de gastrenterologia do quadro do CHCR, tendo
sido aprovado com 20 valores.

Possui o curso de Hidrologia Médica, que terminou, em Junho
de 1998, com a classificacdo de 16 valores.

Possui o curso de Gestao Hospitalar do Ministério da Satude (1996).

Em Setembro de 1983 foi-lhe atribuido, pela Sociedade Portuguesa
de Gastrenterologia o Prémio Nacional de Investigacdo Clinica:
«Gaster».

Foi director dos internatos médicos do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha, entre Janeiro de 1984 ¢ Abril de 1990.

Em 1995, foi-lhe atribuido pela Sociedade Portuguesa de Endos-
copia Digestiva o 3.° Prémio Nacional Anual de Fotografia Endos-
copica e, em 1997, o 1.° Prémio Nacional Anual de Fotografia
Endoscopica.

Em 29 de Novembro de 1984, nas Caldas da Rainha, tomou a
iniciativa de fundar o Nucleo de Gastrenterologia dos Hospitais Dis-
tritais. Esta associacdo que, em 1992, dispunha do maior banco de
dados de endoscopia da Europa e engloba hoje todos os servigos
de gastrenterologia dos hospitais distritais, prestou homenagem
publica, como fundador, ao licenciado Vasco Trancoso, em 23 de
Janeiro de 1999.

Pertenceu a direcgao da Sociedade Portuguesa de Gastrenterologia
(1985-87), do Clube Portugués do Pancreas (1987-1997) e da Socie-
dade Portuguesa de Endoscopia Digestiva (199 -1996).

Publicou 11 trabalhos/comunicacoes cientificas, tendo um deles sido
aceite pela revista American Journal of Gastroenterology. Realizou mais
de 50 palestras e ou comunicagoes em variados locais do Pais e fez
parte da comissao organizadora de 14 congressos locais, 6 nacionais
e 4 internacionais (presidente num deles), tendo moderado intimeras
mesas redondas.

Foi eleito, como director clinico do CHCR, em 27 de Novembro
de 1996, tendo sido nomeado como tal em 20 de Dezembro de 1996.

Em 1999 foi nomeado (1 de Margo) presidente do conselho de
administracdo do CHCR, tendo sido reconduzido em 22 de Fevereiro
2002 e em 22 Dezembro de 2003.

Administragao Regional de Saude do Alentejo
Sub-Regido de Saude de Beja

Deliberagao (extracto) n.° 12/2007

Por deliberagao de 10 de Outubro de 2006 do conselho de admi-
nistracdo da Administracdo Regional de Satide do Alentejo, foi auto-
rizado contrato de trabalho a termo certo, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do SNS, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, com a alteracao intro-
duzida pelo Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco, com Maria Liucia
Bailao Martins de Morais Costa para o exercicio de fungdes inerentes
a categoria de técnica superior de 2. classe de servi¢o social, nos
servicos de ambito sub-regional, unidade de saide publica, da Sub-
-Regido de Saude de Beja, a partir de 9 de Novembro de 2006. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Novembro de 2006. — O Coordenador, Jodo José da Silva
de Pina Manique. 3000220299

Administragado Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Saiude de Coimbra

Despacho (extracto) n.° 134/2007

Por meu despacho de 12 de Dezembro de 2006, por subdelegagao
do conselho de administragdo da Administracdo Regional de Satde
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do Centro, foram nomeadas definitivamente na categoria de técnico
de 1.2 classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica (area
de satide ambiental) do quadro de pessoal da Administracido Regional
de Saude do Centro, Sub-Regiao de Satide de Coimbra, com colocagao
nos seguintes Centros de Satde:

Centro de Satide de Fernao de Magalhaes — Celestina Maria de
Oliveira Ramos.

Centro de Satde de Gois — Cristina Isabel Correia Alves.

Centro de Satide de Santa Clara — Maria Candida de Oliveira Fer-
reira Ramos.

Centro de Satde da Figueira da Foz — Maria de Fatima Monteiro
da Silva Alho.

(Nao carece de fiscalizacao do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2006. — A Coordenadora, Isabel Maria Diniz
Santos Alves Ventura.

Despacho (extracto) n.° 135/2007

Nos termos dos artigos 35.° e seguintes do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-lei n.® 442/91, de 15 de Novem-
bro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
subdelego, no periodo de 18 a 22 de Dezembro de 2006, as com-
peténcias que me foram delegadas e subdelegadas pelo despacho
n.° 15 186/2005, de 20 de Junho, do presidente do conselho de admi-
nistragao da Administracdo Regional de Satide do Centro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 132, de 12 de Julho de 2005,
nos termos seguintes:

1 — Na directora de Servicos de Administracdo Geral, Dr.* Ade-
laide Maria Carvalho China, as matérias que integram o conteudo
funcional dos servigos da respectiva Direccao de Servicos, da Asses-
soria Juridica e do Gabinete do PIDDAC.

2 — Na directora de Servicos de Satide, Dr.* Maria José Ferreira
Ferros Hespanha, as matérias que integram o conteddo funcional
dos servigos da respectiva Direccao de Servigos, da Assessoria Clinica,
dos Servigos de Cuidados de Enfermagem, do Gabinete do Utente,
do Gabinete de Planeamento e Bio-Estatistica, do Gabinete de Infor-
matica e dos Centros de Satude e Centro de Diagndstico Pneumoldgico.

Autorizo a subdelegagao das competéncias ora subdelegadas.

18 de Dezembro de 2006. — A Coordenadora, Isabel Maria Dinis
dos Santos Alves Ventura.

Sub-Regido de Saltde de Viseu

Despacho (extracto) n.° 136/2007

Por despacho do presidente do conselho de administragao da Admi-
nistragdo Regional de Satide do Centro de 20 de Novembro de 2006,
foi autorizada a mobilidade do Dr. José Neri de Jesus, chefe de servico
de clinica geral, do Centro de Saude de Cinfaes para o Centro de
Saude de Sétao.

6 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Carlos Coelho
Ferreira de Almeida.

Administragao Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Lishoa

Despacho (extracto) n.° 137/2007

Por despacho da coordenadora da Sub-Regiao de Satude de Lisboa,
no uso de competéncia delegada, de 29 de Novembro de 2006, foi
a Rosa Coelho Antunes Godinho, auxiliar de apoio e vigilancia, auto-
rizado o regresso ao quadro de pessoal da Administragdo Regional
de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saude de Lisboa,
de acordo com o artigo 83.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com colocacdo no Centro de Saide da Alameda. (Isento de
fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.° 138/2007

Por despacho da coordenadora da Sub-Regido de Saide de Lisboa
de 31 de Outubro de 2006, por subdelegacao, foi a Maria Madalena
Burguete de Bacelar Ferreira Marreiros Figueira, enfermeira-chefe
do quadro de pessoal da Sub-Regido de Saide de Lisboa, Centro
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de Saude da Graga, autorizada a transferéncia para o Centro de Satide
de Santo Condestavel, nos termos do artigo 25.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio, com efeitos reportados a 1 de
Novembro de 2006. (Nao carece de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

15 de Dezembro de 2006.— A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.° 139/2007

Por deliberacao do conselho de administracdo do Hospital de Santa
Marta, E. P. E., e por despacho da vogal do conselho de administragao
da Administracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso de competéncia delegada de 22 de Margo e de 20 de Novembro
de 2006, respectivamente, foi autorizada a transferéncia para o quadro
da Administracao Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-
-Regiao de Satide de Lisboa, Centro de Satide de Algueirao, de Maria
Leonor Pereira Ruivo Duarte Carrilho, enfermeira graduada do qua-
dro de pessoal do Hospital de Santa Marta, E. P. E., nos termos
do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com
a nova redac¢do introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2006. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.° 140/2007

Por despacho da coordenadora da Sub-Regiao de Satude de Lisboa,
por subdelegacao, de 29 de Novembro de 2006, foi a Ana Rita Pedroso
Cavaco Moreira, enfermeira graduada do quadro de pessoal da Admi-
nistracdo Regional de Satde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regido
de Saude de Lisboa, autorizada a transferéncia do Centro de Satude
de Alvalade para o Centro de Saiude da Graca, nos termos do
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a
nova redacc¢ao introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
conjugado com o Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2006.— A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.° 141/2007

Por despacho da coordenadora da Sub-Regido de Satude de Lisboa,
por subdelegacao de 29 de Novembro de 2006, foi autorizada a trans-
feréncia do Centro de Saide de Santo Condestdvel para o Centro
de Satude da Penha de Franga de Margarida Maria Serras Pacheco,
técnica de 1.2 classe, da carreira técnica de diagnoéstico e terapéutica,
area de satde ambiental, do quadro de pessoal da Administragao
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Satde
de Lisboa, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de
7 de Dezembro, com a nova redaccdo introduzida pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, conjugado com o Decreto-Lei n.° 101/2003,
de 23 de Maio. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2006.— A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Direccao-Geral da Saude
Centro Hospitalar de Cascais

Aviso n.° 128/2007

Homologada por despacho do conselho de administracao de 13 de
Dezembro de 2006, e nos termos do n.° 6.° da Portaria n.° 177/97,
de 11 de Margo, a seguir se publica a lista de classificagdo final do
candidato admitido no concurso institucional interno geral de ingresso
para provimento de um lugar na categoria de assistente de ortopedia
da carreira médica hospitalar, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 213, de 7 de Novembro de 2005, sob o aviso n.° 9757/2005:

Pedro Manuel Correia Magro.

Da homologacdo da lista de classificagao final cabe recurso hie-
rarquico, com efeito suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis
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para a Secretdria de Estado Adjunta e da Saide a contar da data
da presente publicagao.

15 de Dezembro de 2006. — O Vogal Executivo, Carlos A. Coelho
Gil.

Hospitais Civis de Lishoa
Hospital de Curry Cabral

Aviso n.° 129/2007

1— Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacgao e, em conformidade com o disposto no Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e no Decreto-Lei
n.° 411/99, de 15 de Outubro, torna-se publico que, por despacho
do conselho de administragio do Hospital de Curry Cabral de 29
de Setembro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis
contados a partir da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso interno geral de acesso para o provimento
de oito lugares vagos na categoria de enfermeiro especialista em enfer-
magem de reabilitacdo, da carreira de enfermagem, do quadro de
pessoal do Hospital de Curry Cabral, aprovado pela Portaria
n.° 717/95, de 5 de Julho.

2 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso, esgo-
tando-se com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se, nomea-
damente, pelo disposto no Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.*® 412/98, de
30 de Dezembro, 411/99, de 15 de Outubro, e 442/91, de 15 de Novem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro.

4 — O conteudo funcional dos lugares a prover ¢ o descrito no
n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
com a alteragdo dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5 — O local de trabalho é no Hospital de Curry Cabral, Rua da
Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa, sendo o vencimento aquele que
resulta da aplicacado do mapa 1v, anexo ao Decreto-Lei n.° 411/99,
de 15 de Outubro.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo em casos exceptuados por
lei especial ou convengéo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — o previsto no n.° 2 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com a nova redac¢ao
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro, e estar
habilitado com um curso de especializagio em enfermagem de
reabilitacao.

7 — O método de seleccdo a utilizar é a avaliacdo curricular (cur-
riculo com um maximo de 30 pdaginas, excluindo anexos), e a clas-
sificagao final sera atribuida de acordo com o n.° 2 do artigo 34.°
e a alinea a) do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com a nova redacgao introduzida pelo Decreto-Lei n.© 412/98,
de 30 de Dezembro, sendo os candidatos avaliados de acordo com
os seguintes critérios:

CF:(HA X2)+(PX2)+(EFx4)+(EPX5)+(OERX5)+(ACCX2)
20

correspondendo:

CF=classificacao final;

HA=habilitacoes académicas;
P=experiéncia como formador;
EF=experiéncia como formando;
EP=experiéncia profissional;

OER=outros elementos relevantes;
ACC=apresentacao e contetido do curriculo.

1 — Habilitagdes académicas (itens ndo cumulativos) — até 20 pon-
tos:

Doutoramento — 20;
Mestrado — 18;
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Licenciatura — 16;
Bacharelato — 14;
< Bacharelato — 10.

2 — Experiéncia como formador (somatério de 2.1 + 2.2) — até
20 pontos:

2.1 — Nuamero de acgdes de formagdo desenvolvidas (itens nao
cumulativos):

> 15 acgoes — 10;
5-15 acgdes — 8;
0-5 acgdes — 5.

2.2 — Experiéncia como responsavel de formacao em servigo (itens
ndo cumulativos):

Com experiéncia — 10;
Sem experiéncia — 5.

3 — Experiéncia como formando (somatoério de 3.1 + 3.2 + 3.3 +
+ 3.4) — até 20 pontos:

3.1 — No ambito da prestacao/gestdo de cuidados de enfermagem
(itens nao cumulativos). As formagoes contabilizadas nas alineas 3.2,
3.3 e 3.4 ndo sdo contabilizadas nesta alinea — até 10 pontos:

> 100 horas — 10;
<100 horas — 7.

3.2— No ambito da CIPE (itens ndo cumulativos) — até 4 pontos:

1 acgdo ou mais — 4;
Sem formacao — 1.

3.3 — No ambito de SCD/E (itens ndo cumulativos) — até 3 pontos:

1 ac¢do ou mais — 3;
Sem formagao — 1.

3.4 —No ambito da formacdo pedagdgica de formadores (itens
ndo cumulativos) — até 3 pontos:

1 accao ou mais — 3;
Sem formacao — 1.

4 — Experiéncia profissional (somatdrio de 4.1 + 4.2 + 4.3) —até
20 pontos:

4.1 — Namero de anos de experiéncia profissional como enfer-
meiro, nivel 1 (itens ndo cumulativos) — até 8 pontos:

> de 10 anos e < de 20 anos — 8;
< de 10 anos ou >de 20 anos — 4.

4.2 — Pratica de cuidados de enfermagem de reabilitacao (itens
nao cumulativos) — até 8 pontos:

> 6 meses — 8§;
> 6 meses — 4.

4.3 — Desenvolvimento de projectos de intervengao a nivel hos-
pitalar no ambito da especialidade de enfermagem de reabilitagao
(itens nao cumulativos) — até 4 pontos:

Com projecto elaborado, em fase de avaliagio — 4;
Com projecto elaborado, em fase de implementagao — 3;
Sem projecto — 2.

5 — Outros elementos relevantes (somatério 5.1 + 5.2 + 5.3 +
+54+55+56+574+ 584 5.9)— até 20 pontos:

5.1 — Elaboragao de trabalhos de investigacdo no ambito da pres-
tagdo/gestao de cuidados generalistas de enfermagem (itens ndo cumu-
lativos) — até 4 pontos:

2 trabalhos de investigagao ou mais — 4;
1 trabalho de investigacdo — 3;
Sem trabalhos de investigacao — 2.

5.2 — Artigos publicados (somatdrio 5.2.1 + 5.2.2) — até 4 pontos:
5.2.1 — No ambito da prestacdo/gestdo de cuidados generalistas
de enfermagem (itens nao cumulativos):

Mais de 4 artigos — 1;
Entre 1 a 4 artigos — 0,75;
Sem artigos publicados — 0,5.

5.2.2— No ambito da prestagao de cuidados de enfermagem de
reabilitacdo (itens nao cumulativos):

Mais de 2 artigos — 3;
Entre 1 a 2 artigos — 2,5;
Sem artigos publicados — 1,5.
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5.3 — Organizagao de eventos cientificos (somatério 5.3.1 +
+ 5.3.2) — até 3 pontos:

5.3.1 — Eventos cientificos no ambito dos cuidados generalistas de
enfermagem (itens ndo cumulativos):

Participacdo na organizacdo de 2 eventos cientificos ou mais — 1;

Participacdo na organizacao de 1 evento cientifico — 0,75;

Sem participacdo na organizacdo de nenhum evento cienti-
fico—0,5.

5.3.2 — Eventos cientificos no ambito dos cuidados de enfermagem
de reabilitagdo (itens ndo cumulativos):

Participacdo na organizacao de 2 eventos cientificos ou mais — 2;
Participacdo na organizacdo de 1 evento cientifico — 1,5;
Sem participacdo na organizagdo de nenhum evento cientifico 1.

5.4 — Participagdo em grupos de trabalho previstos no plano de
actividades dos servicos, no ambito dos cuidados de enfermagem — até
2 pontos:

Participacdo em 2 grupos de trabalho ou mais — 2;
Participacdo em 1 grupo de trabalho — 1,5;
Sem participagdo em grupos de trabalho — 1.

5.5 — Experiéncia na area de gestao como enfermeiro responsavel
de servico — até 2 pontos:

Com elaboragao de plano e relatério de actividades — 2;
Sem elaboracdo de plano e ou relatério de actividades — 1,5;
Sem experiéncia na drea de gestao de servicos — 1.

5.6 — Coordenacao de equipas de enfermagem — até 1 ponto:

Com experiéncia de chefia de equipas — 1;
Sem experiéncia de chefia de equipas — 0,5.

5.7 — Apresentagao de palestras ou moderacao de mesas no ambito
dos cuidados de enfermagem, como orador — até 2 pontos:

Apresentacdo de 3 ou mais palestras — 2;
Apresentacdo de 1 ou 2 palestras — 1,5;
Sem apresentacao de palestras — 1.

5.8 — Elaboragdo e apresentacao de poster/cartaz no ambito da
enfermagem de reabilitacio em eventos cientificos ou no dmbito de
projectos organizacionais — até 1 ponto:

Com elaboracao de 1 ou mais posters — 1;
Sem elaboracao de posters — 0,5.

5.9 — Colaboracdo com escolas de enfermagem (itens cumulati-
vos) — até 1 ponto:

Orientagao de mais de 3 alunos em estagio — 1;
Orientagao de 1 a 3 alunos em estagio — 0,75;
Sem experiéncia de orientagio de alunos em estagio — 0,5.

6 — Apresentagao e contetido do curriculo (itens cumulativos) —
até 20 pontos:

6.1 — Apresentagdo geral — 1 ou 2 pontos;

6.2 — Erros ortograficos ou gramaticais — 1 ou 2 pontos;

6.3 — Linguagem técnica e semantica — 2 ou 4 pontos;

6.4 — Paginacao — 2 ou 4 pontos;

6.5 — Presenca em anexos de actividades referenciadas—2 ou
4 pontos;

6.6 — Organizacao dos anexos — 2 ou 4 pontos.

8 — Formalizacdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante o preen-
chimento de requerimento, dirigido ao conselho de administragao
do Hospital de Curry Cabral, e dele deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, naciona-
lidade, naturalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacao que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence;

c) Habilitagoes literarias e profissionais;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
Didrio da Reptiblica onde este vem anunciado;

e) Identificacdo dos documentos que instruam o requerimento;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influir na apreciac@o do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal.
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8.2 — Os requerimentos devem ser instruidos com os seguintes
documentos:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 6.1 do presente aviso;

b) Declaracao emitida pelo servico ou organismo a que o candidato
pertence comprovativa da existéncia e natureza do vinculo a fungao
publica, do tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao
publica;

¢) Documentos comprovativos do curso superior de enfermagem
ou equivalente legal e curso que confere o titulo de enfermeiro espe-
cialista, devidamente registado, devendo os diplomas obtidos em esco-
las nao nacionais estarem também devidamente homologados e
registados;

d) Documento comprovativo da classificacdo dos cursos de Enfer-
magem ou equivalente legal, sempre que a mesma esteja omissa no
documento referido na alinea c);

¢) Documento comprovativo das habilitacdes académicas;

f) Documento comprovativo da inscrigio na Ordem dos Enfer-
meiros;

g) Trés exemplares do curriculum vitae, datados e assinados.

8.3 — Sdo excluidos os candidatos cujos requerimentos nio con-
tenham os elementos referidos no n.° 8.1 ou né@o sejam instruidos
com os documentos indicados no n.° 8.2.

8.4 — O juri reserva o direito de exigir aos candidatos, em caso
de davida sobre a respectiva situagao, a apresentacao de outros docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8.5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdao puni-
das nos termos da lei, para além da eventual responsabilizagdo
disciplinar.

8.6 — A apresentacao dos documentos referidos na alinea a) do
n.° 8.2 € temporariamente dispensavel desde que os candidatos decla-
rem no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de
honra, a situagao precisa em que se encontrem relativamente a cada
um deles, conforme os disposto no n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, ou sejam substituidos por certidao
dos mesmos desde que estes constem do processo individual.

9 — Os requerimentos e a restante documentagao serao entregues
pessoalmente no servico de pessoal no Hospital de Curry Cabral,
Rua da Beneficéncia, 8, 1069-166 Lisboa, até ao tltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ser enviados pelo correio, sob
registo, com aviso de recepg¢ao, o qual se considera dentro do prazo
desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado.

10 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagao final do concurso serao publicadas no Didrio da Repiiblica,
conforme o disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.© 437/91,
de 8 de Novembro.

11 — A constituicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Ana Cristina Nunes Mesquita, enfermeira-directora
do Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:

Helena Cabral Castelao Figueira Carlos Pestana, enfermeira-chefe
do Hospital de Curry Cabral.

Maria Fernanda Costa Henriques Moreno, enfermeira-chefe do
Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

Maria Alexandra Monteiro da Costa Mano Ferreira, enfermeira-
-chefe do Hospital Curry Cabral.

Joao Anténio Tempordo Pais, enfermeiro-chefe do Hospital de
Curry Cabral.

12 — O presidente do jari sera substituido em caso de falta ou
impedimento pelo 1.° vogal efectivo.

14 de Dezembro de 2006. — A Chefe de Divisdao da Gestdao de
Recursos Humanos, Helena Cordeiro.

Hospital Distrital de Chaves

Aviso n.° 130/2007

Concurso institucional interno geral de provimento de um lugar na
categoria de assistente de ortopedia da carreira médica hospitalar

1 —Nos termos do preceituado nos artigos 15.°, 23.° e 30.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, no Decreto-Lei
n.° 210/99, de 12 de Junho, e no Regulamento dos Concursos de
Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, torna-se publico
que, por deliberagdo do conselho de administragdo do Hospital Dis-
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trital de Chaves de 7 de Dezembro de 2006, proferido no uso de
competéncia, e apds aditamento ao plano anual para abertura de
concursos para assistente da carreira médica hospitalar para o ano
de 2006, por deliberacdo do conselho de administracdo da Admi-
nistracdo Regional de Satde do Norte de 17 de Novembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias uteis a contar da data
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso institu-
cional interno geral de provimento para preenchimento de um lugar
de assistente de ortopedia da carreira médica hospitalar no quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pelas Portarias n.°® 927/94, de
19 de Outubro, 328/97, de 14 de Maio, 985/99, de 3 de Novembro,
e 787/2004, de 9 de Julho.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hospital Distrital
de Chaves.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera o de tempo
completo ou de exclusividade, conforme o artigo 3.° do Decreto-Lei
n.°412/99, de 15 de Outubro, € sera desenvolvido em horéario desfasado
de acordo com as disposigoes legais existentes (despacho ministerial
n.° 19/90, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 193, de
22 de Agosto de 1990).

5 — Vencimento — o vencimento ¢ o constante no anexo I ao
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, conjugado com o mapa I ao
Decreto-Lei n.° 198/97, de 2 de Agosto.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convencdo internacional, casos em que deve ser feita
prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao exer-
cicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria;

6.2 — Requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente na area profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

6.3 — Os documentos referidos nas alineas a), b), ¢) e d) do n.° 6.1
e nas alineas a) e b) do n.° 6.2 podem ser substituidos por certidao
comprovativa da sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de satide
a que os candidatos estejam vinculados.

7 — Forma de apresentacdo de candidaturas:

7.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, elaborado nos termos do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de
Abril, dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hospital
Distrital de Chaves, com a indicagao do concurso, podendo ser entre-
gue pessoalmente no Servico de Pessoal do Hospital, sito na Avenida
de Francisco Sa Carneiro, 5400-279 Chaves, durante as horas normais
de expediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expe-
dido até ao ultimo dia do prazo fixado para a entrega das candidaturas.

8 — Dos requerimentos de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagao, data de
nascimento, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificacao que o emitiu e numero fiscal de contribuinte),
residéncia, cdigo postal e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o reque-
rente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
ndimero, a data e a pagina do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

d) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento e a sua
sumaria caracterizagao;

e) Enderego para onde poderd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — O requerimento de admissdo ao concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Certidao passada pelo servico ou organismo a que pertenga o
candidato comprovativa da existéncia e natureza do vinculo a funcgao
publica;

¢) Documento comprovativo de inscricdo na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — A apresentacao dos documentos referidos no nimero ante-
rior e na alinea c) pode ser substituida por declaragdo no requerimento,
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sob compromisso de honra, em alineas separadas, da situagdo precisa
em que o candidato se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

10 — A nao apresentacgao, dentro do prazo indicado deste aviso,
dos documentos referidos nas alineas a) e b) do n.° 9 implica a nao
admissao do candidato ao concurso.

10.1 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo da candidatura, implicando
a sua ndo apresentacdo dentro daquele prazo e ndo admissdo ao
concurso.

10.2 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requeri-
mentos ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei penal ou cons-
tituem infrac¢do disciplinar, se o candidato for funcionario ou agente.

11 — Método de seleccao — o método de seleccao a utilizar € a
avaliacdo curricular, conforme determina o n.° 26 da seccdo vI da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — Publicitacao das listas:

12.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos sera afixada,
depois de cumpridos os prazos estatuidos no n.° 24 da seccdo v da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, na Seccao de Pessoal, sendo
o candidato notificado da afixagao, por oficio registado, com aviso
de recepcao, acompanhado de copia da lista.

12.2 — A lista de classificacao final, apés homologada, ¢ publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, tal como determina o n.° 34 da
secgao VII da referida portaria.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Carlos Esteves Pintado, assistente graduado de
ortopedia do Hospital Distrital de Chaves.
Vogais efectivos:

Dr. Fernando Anselmo Fernandes de Matos Paiva, assistente gra-
duado de ortopedia do Hospital Distrital de Chaves.

Dr. César Isidro Dorgambide Santorum, assistente de ortopedia
do Hospital Distrital de Chaves.

Vogais suplentes:

Dr. Hélder Vaz Gongalves, chefe de servico de ortopedia do Hos-
pital Distrital de Chaves.

Dr. Anténio Jorge Marques Dias, chefe de servico de ortopedia
do Centro Hospitalar de Vila Real/Peso da Régua.

15 — O presidente serd substituido em caso de falta ou impedi-
mento pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Amilcar Salomdo Pires Salgado.

Hospital de Sousa Martins

Contrato (extracto) n.° 17/2007

Por despacho de 14 de Setembro de 2006 do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Sousa Martins, Guarda, ratificado por deli-
beracdo do conselho de administracdio da Administracio Regional
de Saide do Centro de 13 de Novembro de 2006, foi autorizada
a renovacdo do contrato de trabalho a termo certo com a técnica
de 2.2 classe de cardiopneumologia Ana Teresa Freitas de Oliveira,
a partir de 19 de Setembro de 2006, pelo periodo de trés meses,
ao abrigo do n.° 3 do artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional
de Saude.

24 de Novembro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.
3000221014

Contrato (extracto) n.° 18/2007

Por despacho de 9 de Agosto de 2006 do conselho de administragao
do Hospital de Sousa Martins, Guarda, ratificado por deliberagao
do conselho de administracdo da Administracdo Regional de Satde
do Centro de 27 de Outubro de 2006, foi autorizada a celebragao
do contrato de trabalho a termo certo com a técnica de 2.* classe
de audiologia Sandra Carmina Cerdeira Santos, a partir de 16 de
Agosto de 2006, pelo periodo de trés meses, ao abrigo do n.° 3 do
artigo 18.°-A do Estatuto do Servigo Nacional de Satide.

24 de Novembro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.
3000221016
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Maternidade de Julio Dinis

Aviso (extracto) n.° 131/2007

Por despacho do conselho de administracao de 6 de Dezembro
de 2006:

Fernanda Graga Gongalves Viegas foi nomeada na categoria de
chefe de seccdo, area de contabilidade, precedendo concurso, para
o quadro de pessoal desta Maternidade, com efeitos a 1 de Dezembro
de 2006.

Maria Candida Moreira dos Reis foi nomeada na categoria de téc-
nica superior de 1.* classe, da carreira técnica superior de servico
social, precedendo concurso, para o quadro de pessoal desta Mater-
nidade, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006.

12 de Dezembro de 2006. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Deolinda Magalhdes Alves.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria-Geral

Rectificacao n.° 13/2007

Por despacho de 27 de Novembro de 2007 do Secretario-Geral,
rectifica-se que os efeitos das promogoes de Maria Leonor Martins
Moreira a técnica superior principal, Rui Manuel Pinto Orfao Pereira
a técnico de informatica do grau 2, nivel 1, Miguel Fernando Eusébio
Moreno de Sousa a técnico de informatica do grau 2, nivel 1, Elsa
Maria Fernandes dos Santos a técnica superior principal, Maria da
Conceigao Rodrigues de Melo e de Ferreira Marques a técnica supe-
rior principal, Maria Preciosa de Matos Corredoura Pais a técnica
superior principal, Maria de Fatima Caldeira Candeias a assessora
principal, Maria Fernanda d’Assuncao Gongalves a técnica superior
principal, Maria Isabel Ayres Rodrigues Raposo Almeida a assessora
principal, Fernando Nuno Barroso da Cunha a técnico profissional
especialista principal e Artur da Concei¢ao Mendes a técnico superior
principal, das mesmas carreiras e quadro, nos termos da alinea b)
do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco, se reportam
a 1 de Maio de 2006. (Isentos de fiscalizacdo do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Adminis-
tragao, Avelino Vieira Pereira.

Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao

Despacho n.° 142/2007

Por despacho de 31 de Outubro de 2006 da subdirectora-geral dos
Recursos Humanos da Educagao, ao abrigo do n.° 2 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, com efeitos a partir
de 1 de Novembro de 2006, foram nomeados, em comissdao de servico
extraordindria, por seis meses, mediante reclassificagdo profissional
na categoria de auxiliar de acgao educativa, nivel 1, da carreira de
auxiliar de acgdo educativa, dos quadros distritais de vinculgao de
pessoal nao docente dos estabelecimentos da educagao pré-escolar
e dos ensinos basico e secundario abaixo referidos, e de acordo com
as regras definidas no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel por remissdo do n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, os
seguintes funcionarios da carreira de auxiliar de manutengao da cate-
goria de auxiliar de manutengao:

Quadro de vinculagao do distrito do Porto:

Manuel Gomes Carneiro.
Agostinho Rodrigues Moreira.

(Isentos de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2006. — A Subdirectora-Geral, Idalete Gon-
calves.

Despacho n.° 143/2007

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19 de Agosto, com a redaccao dada pelo Decreto-Lei
n.° 127/2000, de 6 de Julho, publica-se a classificacdo profissional
atribuida, por meu despacho de hoje, no uso das competéncias proprias
previstas naqueles diplomas, ao professor do ensino particular a seguir
indicado, que concluiu com aproveitamento, no ano lectivo de
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2004-2005, o 1.° ano da profissionalizagao em servigo, tendo ficado
dispensado do 2.° ano ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.°
do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de Agosto, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Escola Superior de Educacao de Lisboa Classificacio

profissional
2.° ciclo do ensino basico Valores
1.°—01:
Elisabete Gongalves Luis ......................... 14,5

A classificagao profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2005.

11 de Dezembro de 2006.— O Director-Geral, Diogo Simdes
Pereira.

Direccao Regional de Educacéo do Alentejo

Escola Basica Integrada c/Jardim-de-Infancia
de Ammaia, Portagem

Aviso n.° 132/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 132.° do ECD e no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, avisam-se
todos os interessados de que se encontra afixada na sala de pessoal
docente desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente repor-
tada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispdem de 30 dias consecutivos a contar da data
de publicacdo deste aviso para reclamagdo ao dirigente maximo do
servico, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

2 de Novembro de 2006.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Carlos Manuel Batista Castelinho.

Direccao Regional de Educacgao do Algarve

Despacho n.° 144/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006 da directora de servicos
de Recursos Humanos da Direccao Regional de Educacao do Algarve,
foi autorizada a rescisao do contrato administrativo de provimento
da assistente de administragdo escolar Cidélia de Jesus Filipe Man-
guito, a exercer funcoes na Escola Basica 2,3 D. Afonso III, com
efeitos a partir do dia 21 de Novembro de 2006.

12 de Dezembro de 2006. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Aurora Correia Martins.

Direccao Regional de Educacgéao do Centro

Agrupamento de Escolas de Albergaria-a-Velha

Aviso n.° 133/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD,
torna-se publico que se encontra afixada no placard da sala de pro-
fessores a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabele-
cimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para apresentar reclamagio, nos
termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

11 de Dezembro de 2006. — A Presidente da Comissdo Executiva
Instaladora, Liicia Maria Dias Rodrigues Pereira.

Escola Secundaria Homem Cristo

Aviso n.° 134/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado com o n.° 1 do artigo 132.°
do estatuto da carreira docente, faz-se publico que se encontra afixada
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no placard dos professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao, nos termos do artigo 96.° do decreto-lei
acima referido.

11 de Dezembro de 2006. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Judite Sousa Pereira de Carvalho.

Agrupamento de Escolas de Martim de Freitas

Despacho n.° 145/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada no placard
dos servicos administrativos a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data de publicacdo
do presente aviso para apresentar reclamagdo, nos termos do
artigo 96.° do citado diploma.

30 de Novembro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Adélia Maria Batista Lourenco.

Agrupamento de Escolas de Vagos

Aviso n.° 135/2007

Nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 132.° do ECD e no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada na sede do Agrupamento a lista de
antiguidade do pessoal docente do Agrupamento de Escolas de Vagos
reportada a 31 de Agosto de 2006.

Da mesma cabe reclamagao no prazo de 30 dias a contar da publi-
cacao deste aviso no Didrio da Repuiblica.

30 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
(Assinatura ilegivel.)

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Despacho (extracto) n.° 146/2007

Por despacho de 6 de Dezembro de 2006 do director regional-
-adjunto de Educacdo de Lisboa, foi autorizada a prorrogacao da
reversao de vencimento de exercicio correspondente ao lugar de cozi-
nheira principal em favor da cozinheira Maria Isabel Nazaré Bento,
do Agrupamento de Escolas de Sdo Martinho do Porto, ao abrigo
do disposto no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 191-E/79, de
26 de Junho.

11 de Dezembro de 2006. — A Directora de Servicos de Recursos
Humanos, Jitlia Amélia Cunha Aratijo.

Escola Secundéaria de Afonso Domingues

Aviso n.° 136/2007

Nos termos do disposto nos n.° 1 e 4 do artigo 132.° do ECD,
conjugado com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, faz-se pablico que se encontra afixada na sala de professores
desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente deste esta-
belecimento de ensino reportada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
deste aviso para reclamacdo, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

13 de Dezembro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Armanda Nunes Cédea.

Escola Secundaria com 3.° Ciclo do Ensino Basico de Amora

Aviso n.° 137/2007

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que foram afixadas nos locais habituais
as listas de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2006.
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Das listas cabe reclamagao, pelo prazo de 30 dias, ao dirigente
maximo do servico, a contar da data da publicacdo deste aviso, nos
termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

9 de Novembro de 2006. — O Presidente da Comissao Provisoria,
Luis José Castanheira Martins.

Direccao Regional de Educacéo do Norte
Acordo n.° 10/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério
da Educacao, Direccao Regional de Educaciao
do Norte e a Camara Municipal de Esposende

O Ministério da Educacéo, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio de Esposende, representada pelo seu presidente, Fer-
nando Jodao Couto Cépa, acordam, em aditamento ao acordo
n.° 46/2005, de 21 de Fevereiro, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 36, de 21 de Fevereiro de 2005, alargar a rede de biblio-
tecas escolares de incidéncia concelhia as escolas mencionadas abaixo,
comprometendo-se a aceitar os termos do acordo actualmente em
vigor e a dar continuidade a parceria entretanto firmada:

Escola EBI de Apiilia representada por Jonas Lopes Vilar, pre-
sidente da comissdo executiva provisdria do agrupamento de escolas.

EB 1 de Sdo Fins Belinho representada por Albino Casado Neiva,
presidente do conselho executivo do agrupamento de escolas.

EB 2, 3 de Marinhas representada por Maria de Fatima Corte
Real de Eca Guimaraes, presidente do conselho executivo.

Nos termos da clausula 7.2, as escolas terdo direito as seguintes
verbas:

(Em euros)
Equiament | Funde | sowar
EBIde Apilia ................ 4100 3000 -
EBI1 de Sao Fins Belinho ....... 7 000 5000 -
EB2,3 de Marinhas ........... 3250 4000 1 000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal de Esposende, o Presidente da Camara, Fernando Jodo
Couto Cepa. — Pela EB1 de Apulia, (Assinatura ilegivel.) — Pela EB1
de Sao Fins Belinho, o Presidente do Conselho Executivo, Albino
Casado Neiva. — Pela EB 2, 3 de Marinhas, a Presidente do Conselho
Executivo, Maria de Fdtima Corte Real de Eca Guimardes.

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Acordo n.° 11/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério da Educacao,
Direccao Regional de Educacao
do Norte e a Camara Municipal de Lousada

O Ministério da Educacao, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio de Lousada, representada pelo seu presidente, Jorge
Manuel Fernandes Malheiro de Magalhaes, acordam, em aditamento
ao acordo n.° 71/2005, de 18 de Outubro, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 200, de 18 de Outubro de 2005, alargar a
rede de bibliotecas escolares de incidéncia concelhia a escola men-
cionada abaixo, comprometendo-se a aceitar os termos do acordo
actualmente em vigor e a dar continuidade a parceria entretanto
firmada:

Escola EB1 do Campo, do Agrupamento Vertical de Lousada Oeste,
representado por Luisa Maria Oliveira Lopes (presidente do conselho
executivo do agrupamento de escolas).
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Nos termos da clausula 7.2, a Escola recebera a seguinte verba:

(Em euros)
Equipamento/ Fundo
Escola mobilidrio documental
EBl1Campo .......................... 6500 5500

5 de Setembro de 2006. — Pela Direccao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal de Lousada, o Presidente, Jorge Manuel Fernandes Malheiro
de Magalhdes. — Pela EB1 Campo, a Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Luisa Maria Oliveira Lopes.

Homologo.

O Secretério de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Acordo n.° 12/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério
da Educacao, Direccao Regional de Educacao
do Norte, e a CAmara Municipal de Ponte de Lima

O Ministério da Educacéo, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio de Ponte de Lima, representada pelo seu presidente,
José Daniel Rosas Campelo da Rocha, acordam, em aditamento ao
acordo n.° 26/1998, de 24 de Novembro de 1997, publicado no Didrio
da Republica, 2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 1998, alargar a
rede de bibliotecas escolares de incidéncia concelhia as escolas men-
cionadas abaixo, comprometendo-se a aceitar os termos do acordo
actualmente em vigor e a dar continuidade a parceria entretanto
firmada:

Escola EB1/JI de Vilar, do Agrupamento Vertical de Arcozelo,
representada por Manuel Fernandes Amorim (presidente do conselho
executivo do agrupamento de escolas);

Escola EB1/JI de Sao Roque-Poiares, do Agrupamento Vertical
de Freixo, representada por Luis Henrique Cardoso Fernandes (pre-
sidente do conselho executivo do agrupamento de escolas).

Nos termos da clausula 7.2, as escolas terao direito as seguintes
verbas:

(Em euros)
Equi / Fund,
Escola Tonilino " | docamental
EBIJIVilar ... 6 000 5000
EB1/J1 Sao Roque-Poiares .............. 5000 5000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal de Ponte de Lima, o Presidente, José Daniel Rosas Campeio
da Rocha. — Pela EB1/J1 de Vilar, o Presidente do Conselho Exe-
cutivo, Manuel Fernandes Amorim. — Pela EB1/JI de Sao Roque-
-Poiares, o Presidente do Conselho Executivo, Luis Henrique Cardoso
Fernandes.

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacao, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Acordo n.° 13/2007

Adenda ao acordo de cooperacao entre o Ministério da Educacao,
Direccao Regional de Educacao
do Norte, e a Camara Municipal de Vila Verde

O Ministério da Educacao, através da Direccao Regional de Edu-
cacao do Norte, representada pela sua directora, Margarida Moreira,
e o municipio de Vila Verde, representada pelo seu presidente, José
Manuel Fernandes, acordam, em aditamento ao acordo n.° 29/1998,
de 24 de Novembro de 1997, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 74, de 28 de Marco de 1998, alargar a rede de bibliotecas
escolares de incidéncia concelhia as escolas mencionadas abaixo, com-
prometendo-se a aceitar os termos do acordo actualmente em vigor
e a dar continuidade a parceria entretanto firmada:

Escola EB1/JI Ribeira, do Agrupamento Vertical de Moure, repre-
sentada por Rosa Branca Pinho e Silva (presidente do conselho exe-
cutivo do agrupamento de escolas);
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Escola EB1/J1 Vila, do Agrupamento Vertical Prado, representada
por José Anténio Vieira Peixoto (presidente do conselho executivo
do agrupamento de escolas).

Nos termos da clausula 7.2, as escolas terao direito as seguintes
verbas:

(Em euros)
Equi to/ Fund,
Escola ‘Tobiliério | documental
EB1/JIRibeira ..., 5000 5000
EBIJIVila ..., 6 000 5000

5 de Setembro de 2006. — Pela Direcgao Regional de Educagao
do Norte, a Directora Regional, Margarida Moreira. — Pela Camara
Municipal de Vila Verde, o Presidente, José Manuel Fernandes. — Pela
EB1/JI Ribeira, a Presidente do Conselho Executivo, Rosa Branca
Pinho e Silva. — Pela EBI/JI Vila, o Presidente do Conselho Executivo,
José Antonio Vieira Peixoto.

Homologo.

O Secretario de Estado Adjunto e da Educacio, Jorge Miguel de
Melo Viana Pedreira.

Escola Secundaria ¢/ 3.° Ciclo da Maia
Despacho n.° 147/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho, nomeio chefe de servicos de Administracdo Escolar,
em regime de substituicdo, por urgente conveniéncia de servio, o
assistente de administracio escolar Joaquim Alda Gomes da Costa,
com efeitos a partir de 8 de Novembro de 2006.

6 de Dezembro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Luisa Rodrigues Gaspar.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 148/2007

1 — Nos termos do disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio o licenciado em Direito
Nuno Ricardo Pereira Branco para, no ambito da sua especialidade,
assegurar a elaboracao de pareceres técnico-juridicos.

2 — O nomeado auferird a remuneracdo mensal equivalente a dos
adjuntos de gabinete ministerial, acrescida das despesas de repre-
sentagao e, ainda, subsidios de refeigao, de férias e de Natal.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura e € vélido pelo prazo de um ano, renovavel, até a sua
caducidade, conforme o previsto na parte final do artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

2 de Dezembro de 2006. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

PARTE D
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MINISTERIO DA CULTURA

Biblioteca Nacional

Despacho (extracto) n.° 149/2007

Por meu despacho de 7 Dezembro de 2006, Ana Luisa Mendes
Fernandes Morais ¢ Ana Lidia de Sousa de Brito Salvado, assistentes
administrativas, da carreira de assistente administrativo, de nomeagao
definitiva, do quadro de pessoal da Biblioteca Nacional, e Estela de
Sousa Carrapico, assistente administrativa do quadro de pessoal civil
do Exército, foram nomeadas definitivamente, mediante aprovagao
em concurso, assistentes administrativas principais da carreira de assis-
tente administrativo do quadro de pessoal da Biblioteca Nacional,
considerando-se exoneradas dos lugares anteriores a data da aceitagao
dos novos lugares.

13 de Dezembro de 2006. — O Director, Jorge Couto.

Gabinete das Relacdes Culturais Internacionais

Despacho n.° 150/2007

No uso da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 35.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo e do n.° 3 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 58/97, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 255/2002, de 22 de Novembro, e republicado em anexo a este
diploma, delego na directora de servicos licenciada Maria Filomena
Ivo Vieira da Rosa da Silva Pinto, nos dias 11 a 13 de Dezembro
de 2006, e na directora de servigos licenciada Maria de Lurdes Andrade
Silva Morais Camacho, nos dias 18 e 19 de Dezembro, a competéncia
para assinar o correio e assuntos inerentes a Secgdes de Pessoal e
Contabilidade, nomeadamente expediente pedidos de libertagao de
créditos (PLC) a remeter a Direccao-Geral do Orcamento, 1.* Dele-
gacdo.

7 de Dezembro de 2006. — A Directora, Patricia Salvacdo Barreto.
Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 151/2007

Por despacho do subdirector do Instituto dos Arquivos Nacio-
nais/Torre do Tombo de 30 de Novembro de 2006, por delegacao,
Paulo César Mariz Pedras Lourengo nomeado, em comissao de servigo,
por um ano, técnico profissional de 2.* classe, da carreira técnico-
-profissional de arquivo, do quadro de pessoal do Arquivo Distrital
de Faro, foi provido definitivamente na mesma categoria e carreira
do mesmo quadro, com efeitos a 1 de Junho de 2006.

14 de Dezembro de 2006. — O Subdirector, José Carlos Nascimento.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectonico

Despacho (extracto) n.° 152/2007

Por despacho de 14 de Dezembro de 2006 do presidente deste
Instituto, foi autorizada a equiparagio a bolseiro no Pais, pelo periodo
de dois anos, com dispensa total do exercicio de funcoes, a Rui André
Alves Trindade, conservador principal da carreira de conservador do
quadro de pessoal do Palacio Nacional de Sintra, a partir da data
do despacho.

18 de Dezembro de 2006. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Luis Filipe Coelho.

1.° JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DA COVILHA
Anuncio n.° 36/2007
Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacao)
Processo n.° 1605/06.1TBCVL

Insolvente — LIZELA — Fios e Malhas, L.92
Presidente com. credores — Abrantes Correia, L9, e outro(s).

No 1.° Juizo do Tribunal da Comarca da Covilha, no dia 23 de
Novembro de 2006, ao meio-dia, foi proferida sentenca de declaragao

de insolvéncia do(s) devedor(es) LIZELA — Fios e Malhas, L.%,
nimero de identificacao fiscal 503937436, com sede na Estrada do
Sineiro, 105, 6200-000 Covilha.

Sao administradores do devedor:

Maria Rosalina da Silva Opinido Ferreira, nimero de identificacdo
fiscal 182451925, com domicilio na Estrada do Sineiro, 105,
6200-000 Covilha;

José Mario Ferreira Augusto, bilhete de identidade n.° 7861141,
com domicilio na Estrada do Sineiro, 105, 6200-000 Covilha.
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Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada Vanda Cristina de
Mendonga e Fonseca, Rua de Celestino David, lote 14, 2.°, esquerdo,
Penedos Altos, 6200-000 Covilha.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE).

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que:

O prazo para a reclamagao de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamacao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva ndo esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE);

Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigoes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida,
e, neste altimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e res-
pectivos dados de identificagao registral, se aplicével;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacdo dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 29 de Janeiro de 2007, pelas 13 horas e 30 minutos,
para a realizacdo da reuniao de assembleia de credores de apreciagao
do relatdrio, podendo fazer-se representar por mandatario com pode-
res especiais para o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da comissdo de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil [alinea ¢) do
n.° 2 do artigo 24.° do CIRE].

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos
e reclamacao de créditos s6 comecam a correr finda a dilagao e que
esta se conta da publicacao do dltimo anincio.

Os prazos sdo continuos, nao se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

Informacao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagao da massa e a sua repar-
tigdo pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.°
do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que repre-
sentem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos
na sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa
do Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

24 de Novembro de 2006. — O Juiz de Direito, Joaquim Borges
Martins. — O Oficial de Justica, Jorge Cunha. 1000309118
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2.° JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DA COVILHA

Anuncio n.° 37/2007

Insolvéncia de pessoa singular (requerida)
Processo n.” 1431/05.5TBCVL

Requerente — Sérgio Fontoura Carvalhao Sousa e outro (s).
Interessado — Mariana Soares Carvalhao Sousa e outro (s).

Insolvente — heranga de Jaime Carvalhdo de Sousa.

Ficam notificados todos os interessados de que o processo supra-
-identificado foi encerrado.

A decisao de encerramento do processo foi determinada por insu-
ficiéncia da massa insolvente.

Efeitos do encerramento — artigo 233.°do CIRE.

12 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Rosa Lima Tei-
xeira. — O Oficial de Justica, Luisa Ferreira. 3000222931

Anuncio n.° 38/2007
Insolvéncia de pessoa colectiva — Processo n.° 133/06.0TBCVL

Credor — Herminio Custddio dos Santos.
Insolvente — NEWCONS — Sociedade de Construgoes, L.92

NEWCONS — Sociedade de Construgdes, L.9, niimero de iden-
tificacao fiscal 504381237, endereco: Avenida do Frei Heitor Pinto,
lote D, 6.°, esquerdo, 6200 Covilha, e Anténio Ramos Correia, ende-
reco: Rua de Mateus Fernandes, 135, 1.° B, apartado 521, 6201-907
Covilha, ficam notificados todos os interessados de que o processo
supra-identificado foi encerrado.

A demissao de encerramento do processo foi determinada por insu-
ficiéncia da massa insolvente.

Efeitos do encerramento — artigo 233.° do CIRE.

14 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Rosa Lima Tei-
xeira. — O Oficial de Justica, Luisa Ferreira. 3000222927

TRIBUNAL DA COMARCA DE FERREIRA DO ZEZERE

Anuncio n.° 39/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
processo n.° 209/06.3TBFZZ

Credor — Mario José da Costa Macedo.
Insolvente — CONFROZEZERE, Sociedade de Construgoes, L.4

No Tribunal da Comarca de Ferreira do Zézere, Seccao Unica, no
dia 7 de Novembro de 2006, pelas 14 horas, foi proferida sentenca de
declaracao de insolvéncia do(s) devedor(es) CONFROZEZERE, Socie-
dade de Construgdes, L.92, niimero de identificacio fiscal 502534532,
com sede na Portinha, Ferreira do Zézere, 2240-347 Ferreira do Zézere.

Sao administradores do devedor:

Dalila Maria Ramalhete Pirao da Silva, com domicilio na Estrada
da Portinha, 2240-000 Ferreira do Zézere;

Carlos Manuel da Silva, com domicilio na Estrada da Portinha,
2240-000 Ferreira do Zézere.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeado Anténio José Cardoso
SimoOes, Rua de Carlos Seixas, 9, rés-do-chao, sala 7, 3030-000
Coimbra.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e ndo ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citagdo dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que:

O prazo para a reclamacgao de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamacgao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva nao esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).
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Do requerimento de reclamagao de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;

As condigoes a que estejam subordinados, tanto suspensivas como
resolutivas;

A sua natureza comum, subordinada, privilegiada ou garantida,
e, neste ultimo caso, os bens ou direitos objecto da garantia e res-
pectivos dados de identificagdo registral, se aplicavel;

A existéncia de eventuais garantias pessoais, com identificacao dos
garantes;

A taxa de juros moratdrios aplicavel.

E designado o dia 15 de Janeiro de 2007, pelas 14 horas, para
a realizagao da reunido de assembleia de credores de apreciacao do
relatério, podendo fazer-se representar por mandatdrio com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da comissao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

Da presente sentenga pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE).

Com a peti¢ao de embargos devem ser oferecidos todos os meios
de prova de que o embargante disponha, ficando obrigado a apresentar
as testemunhas arroladas, cujo nimero ndo pode exceder os limites
previstos no artigo 789.° do Cddigo de Processo Civil (n.° 2 do
artigo 25.° do CIRE).

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos
e reclamacao de créditos s6 comecam a correr finda a dilagao e que
esta se conta da publicacao do dltimo antncio.

Os prazos sdo continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

Informaciao — Plano de insolvéncia

Pode ser aprovado plano de insolvéncia, com vista ao pagamento
dos créditos sobre a insolvéncia, a liquidagao da massa e a sua repar-
ticdo pelos titulares daqueles créditos e pelo devedor (artigo 192.°
do CIRE).

Podem apresentar proposta de plano de insolvéncia o administrador
da insolvéncia, o devedor, qualquer pessoa responsavel pelas dividas
da insolvéncia ou qualquer credor ou grupo de credores que repre-
sentem um quinto do total dos créditos nao subordinados reconhecidos
na sentenga de graduagdo de créditos ou, na falta desta, na estimativa
do Sr. Juiz (artigo 193.° do CIRE).

15 de Novembro de 2006. — A Juiza de Direito, Filipa Rodrigues. —
O Oficial de Justica, Rogério Paulo Lopes C. Silva. 3000222882

TRIBUNAL DA COMARCA DE FIGUEIRO DOS VINHOS

Anuncio n.° 40/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.° 220/05.1TBFVN

Requerente — Instituto de Seguranga Social, I. P., Centro Distrital
de Seguranca Social de Leiria.
Insolvente — Sousa, Nunes & Machado, L.9 e outros.

Nos autos de insolvéncia acima identificados em que sdo devedor
a Sousa, Nunes & Machado, L.%3, nimero de identificacio fiscal
500276005, endereco: Rua do Major Neutel de Abreu, Figueiré dos
Vinhos, 3260 Figueiré dos Vinhos, e Anténio J. Cardoso Simodes,
endereco: Rua de Carlos Seixas, 9, rés-do-chao, sala 7, Coimbra,
3030-177 Coimbra, ficam notificado todos os interessados de que no
processo supra-identificado foi designado o dia 19 de Janeiro de 2007,
pelas 14 horas, para a realizacao da reuniao de assembleia de credores.

Os credores podem fazer-se representar por madatdrio com poderes
especiais para o efeito.

E facultada a participacdo de até trés elementos da Comissdo de
Trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).

21 de Novembro de 2006. — A Juiza de Direito, Ana Teixeira da
Cruz. — O Oficial de Justica, Natdlia Antunes. 3000222881
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1.° JUiZO DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA

Anuncio n.° 41/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.” 1263/05.0TYLSB

Credor — SABEL — Distribuicao Eléctrica, S. A.
Devedor — Empresa Comercial de Maquinas e Electricidade, L.9

Nos autos de insolvéncia acima identificados em que sao devedora
Empresa Comercial de Méquinas e Electricidade, L.9%, nimero de
identificagao fiscal 500536180, enderego: Rua do Forno do Tijolo,
5 e 7, Anjos, 1170-132 Lisboa, e administradora de insolvéncia
Dr.? Maria Teresa Martins Revés, endereco: Estrada de Benfica, 388,
2.9, esquerdo, 1500-001 Lisboa, ficam notificados todos os interessados
de que no processo supra-identificados, por decisdo da assembleia
de credores, foi aprovado plano de insolvéncia, que consiste na regu-
larizacdo do pagamento do valor global dos créditos reconhecidos
no montante de € 212 767,81 até final de 2007.

Ao administrador da insolvéncia, foram remetidos os respectivos
anuncios para publicacao.

15 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Elisabete Assun-
¢ao. — O Oficial de Justica, Isabel David Nunes. 3000222941

3.° JUiz0 DO TRIBUNAL DE COMERCIO DE LISBOA
Anuncio n.° 42/2007

Accao de processo sumario (artigo 205.° do CPEREF)
Processo n.° 424/04.4TYLSB-1

Autor — Banque PSA Finances (sucursal em Portugal), S. A.
Réu — massa falida e credores da massa falida de SUL-
CRUZ — Construgdes, L.4

A Dr.? Maria de Fatima dos Reis Silva, juiza de direito do 3.° Juizo
do Tribunal de Comércio de Lisboa, faz saber que, nos presentes
autos de ac¢do de processo sumario (artigo 205.° do CPEREF), regis-
tados sob o n.° 424/04.4TYLSB-I, em que € autor Banque PSA Finan-
ces (sucursal em Portugal), S. A., com sede na Rua do General Firmino
Miguel, 3, 8.°, 1600 Lisboa, e réus massa falida e credores da massa
falida de SULCRUZ — Construgoes, L.93, com sede na Avenida de
Anténio José Gomes, 56-A, 1.°, C, 2800 Almada, que correm por
apenso aos autos de declaragdo de faléncia, por este Juizo e Tribunal,
em que é requerente PATIGER — Gestdo e Administracdo de Patri-
ménios, L9, e requerida SULCRUZ — Construgoes, L9, correm
éditos de 10 dias, contados da segunda e ultima publicagdo deste
anuncio, citando os credores da massa falida da requerente para,
no prazo de 20 dias, findos os dos éditos, contestarem, querendo,
a presente accdo sumadria (artigos 205.°, n.° 1, e 207.° do CPEREF
e 783.° do Cédigo de Processo Civil), em que o autor pretende que
seja verificado o seu crédito no montante de € 29 776,27, cujo dupli-
cado se encontra neste Tribunal a disposicio de quem o queira con-
sultar dentro das horas normais de expediente.

8 de Novembro de 2006. — A Juiza de Direito, Maria de Fdtima dos
Reis Silva. — O Oficial de Justica, Abel Anjos Galego. 3000222970

Anuncio n.° 43/2007
Faléncia (requerida) — Processo n.° 247/04.0TYLSB

Requerente — Escol Products, Ltd.
Requerido — Van Mart — Distribuigao de Produtos Indus-
triais, L.92

A Dr.* Maria de Fatima dos Reis Silva, juiza de direito do 3.° Juizo
do Tribunal do Comércio de Lisboa, faz saber que, por sentenca
de 15 de Dezembro de 2004, proferida nos presentes autos, foi decla-
rada a faléncia de Van Mart — Distribuicio de Produtos Indus-
triais, L.9%, nimero de identificacao fiscal 505826534, com sede e
residéncia fixada na Avenida de 24 de Julho, 54, 1.°, esquerdo, San-
tos-0-Velho, Lisboa, tendo sido fixado em 30 dias, contados da publi-
cacdo do competente antincio no Didrio da Repiiblica, o prazo para
os credores reclamarem os seus créditos, conforme o estatuido no
disposto no artigo 128.°, n.° 1, alinea ¢), do CPEREEF.

29 de Novembro de 2006. — A Juiza de Direito, Maria de Fdtima
dos Reis Silva. — O Oficial de Justica, José Ribeiro. 3000222959
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Anuncio n.° 44/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (apresentacao) — Processo
n.” 879/06.2TYLSB

Devedor — Jilio & Vitorino Assis (Irmaos), L.9

No 3.° Juizo do Tribunal de Comércio de Lisboa, no dia 30 de
Novembro de 2006, ao meio-dia, foi proferida sentenca de declaragao
de insolvéncia da Jdlio & Vitorino Assis (Irméos), L.9%, com sede
na Rua da Fonte de Maio, 50, Pago de Arcos, 2700-065 Paco de
ATrCOs.

E administrador da devedora Mario Nunes Ferreira, com residéncia
fixada na Rua das Portelas, 39, Porto Salvo.

Para administradora da insolvéncia é nomeada a Dr.? Graga Isabel
Ferreira Lopes da Cunha, com domicilio na Rua do Prof. Prado Coe-
lho, 28, 1.°, direito, 1600-654 Lisboa.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
carécter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que:

O prazo para a reclamagao de créditos foi fixado em 30 dias;

O requerimento de reclamagao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente anuncio (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham;

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva, ndo estd dispensado de o reclamar no processo de
insolvéncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE);

E designado o dia 6 de Marco de 2007, pelas 14 horas e 30 minutos,
para a realizacdo da reuniao de assembleia de credores de apreciagao
do relatdrio, podendo fazer-se representar por mandatario com pode-
res especiais para o efeito;

E facultada a participacdo de até trés elementos da comissao de
trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE);

Da presente sentenca pode ser interposto recurso, no prazo de
10 dias (artigo 42.° do CIRE), e ou deduzidos embargos, no prazo
de 5 dias (artigos 40.° e 42.° do CIRE), casos de obrigatdrio patrocinio
judiciario.

Ficam ainda advertidos de que os prazos para recurso, embargos
e reclamacao de créditos s6 comecam a correr finda a dilagao e que
esta se conta da publicacao do tltimo antncio.

Os prazos sao continuos, ndo se suspendendo durante as férias
judiciais (n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

Terminando o prazo em dia que os tribunais estiverem encerrados,
transfere-se o seu termo para o 1.° dia util seguinte.

5 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Maria de Fitima
dos Reis Silva. — O Oficial de Justica, José Ribeiro. 3000222912

1.° JUiZO DO TRIBUNAL DA COMARCA DE PONTA DELGADA

Anuncio n.° 45/2007

Insolvéncia pessoa colectiva (apresentacao)
Processo n.° 1311/06.7TBPDL

Insolvente — Adriano & Sénia, L.92, e outros(s).
Credor — Servigo de Finangas de Ponta Delgada e outro(s).

Nos autos de insolvéncia acima identificados em que sao insolvente
Adriano & Sénia, L.%, nimero de identificacao fiscal 512069328, ende-
reco: Rua do Espirito Santo, 9-A, Arrifes, 9500, Ponta Delgada, e
administrador judicial Dr. Anténio J. Cardoso Simdes, endereco: Rua
de Carlos Seixas, 9, rés-do-chao, sala 7, 3030-177 Coimbra, e admi-
nistrador judicial Dr. Anténio J. Cardoso Simdes, endereco: Rua de
Carlos Seixas, 9, rés-do-chao, sala 7, 3030-177 Coimbra, ficam noti-
ficados todos os interessados de que no processo supra-identificado
foi designado o dia 10 de Janeiro de 2007, pelas 10 horas para a
realizacao da reunido de assembleia de credores de apreciacao do
relatdrio.

E facultada a participacdo de até trés elementos da Comissdo de
Trabalhadores ou, na falta desta, de até trés representantes dos tra-
balhadores por estes designados (n.° 6 do artigo 72.° do CIRE).
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Os credores podem fazer-se representar por mandatario com pode-
res especiais para o efeito.

Ficam advertidos os titulares de créditos que os ndo tenham recla-
mado, e se ainda estiver em curso o prazo fixado na sentenga para
reclamagao, de que o podem fazer, sendo que, para efeito de par-
ticipacdo na reuniao, a reclamacao pode ser feita na propria assembleia
[alinea ¢) do n.° 4 do artigo 75.° do CIRE].

Ao administrador da insolvéncia foram remetidos os respectivos
anuncios para publicacao.

6 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Cliudia Tatiana
Carvalho Faria. — O Oficial de Justica, Milena Bettencourt Resen-
des. 3000222880

Anuncio n.° 46/2007

Prestacao de contas (administrador de insolvéncia)
Processo n.° 1306/04.5TBPDL-B

Administrador da insolvéncia — Dr. Anténio J. Cardoso Simoes.
Requerida insolvente — Nélson Elier Medeiros Costa & C.2, L.92,
e outro(s).

A Dr.? Claudia Tatiana Carvalho Faria, juiza de direito deste Tri-
bunal, faz saber que sdo os credores e a insolente notificados para
no prazo de 5 dias, decorridos que sejam 10 dias de éditos, que come-
gardo a contar-se da publicacdo do antincio, se pronunciarem sobre
as contas apresentadas pelo administrador da insolvéncia (artigo 64.°,
n.°1, do CIRE).

Passou-se o presente edital, que vai ser devidamente afixado no
local que a lei determina.

7 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Cldudia Tatiana
Carvalho Faria. — O Oficial de Justica, Milena Bettencourt Resen-
des. 3000222883

TRIBUNAL DA COMARCA DE POVOA DE LANHOSO

Anuncio n.° 47/2007

Prestacao de contas administrador (CIRE)
Processo n.° 380/06.4TBPVL-D

Administrador de insolvéncia — Rui Almeida.
Insolvente — A. G. M. Confecgdes, L.9

O Dr. Herculano José R. Esteves, juiz de direito deste Tribunal,
faz saber que sdo os credores € a insolvente A. G. M. Confecgdes, .92,
numero de identificagao fiscal 502276436, endereco: lugar de Sorte
do Canto, Sao Domingos, Vilela, 4830 Pévoa de Lanhoso, notificados
para no prazo de cinco dias, decorridos que sejam 10 dias de éditos,
que comegarao a contar-se da publicagdo do anidncio, se pronunciarem
sobre as contas apresentadas pelo administrador da insolvéncia
(artigo 64.°,n.° 1, do CIRE).

O prazo ¢ continuo, nao se suspendendo durante as férias judiciais
(n.° 1 do artigo 9.° do CIRE).

18 de Dezembro de 2006. — O Juiz de Direito, Herculano José
R. Esteves. — O Oficial de Justica, Armando Ramos Reis. 3000222904

1.° JUiZO DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE SANTA MARIA DA FEIRA

Anuncio n.° 48/2007

Prestacao de contas administrador (CIRE)
Processo n.° 3090/05.6TBVFR-B

Administrador de insolvéncia — Nidia Sousa Lemos.
Insolvente — CORDOBANHO — Comércio, Materiais Constru-
¢do, L.92

A Dr.® Ana Cristina Guedes da Costa, juiza de direito deste Tri-
bunal, faz saber que sdo os credores e a insolvente CORDOBA-
NHO — Comércio, Materiais Construgdo, L.9, nimero de identi-
ficacao fiscal 505646706, endereco: Rua do Valado, 239, Sao Paio
de Oleiros, 4535-475 Oleiros, notificados para o prazo de 5 dias, decor-
ridos que sejam 10 dias de éditos, que comecardao a contar-se da
publicacao do antincio, se pronunciarem sobre as contas apresentadas
pelo administrador da insolvéncia (artigo 64.°, n.° 1, do CIRE).

6 de Dezembro de 2006. — A Juiza de Direito, Ana Cristina Guedes
da Costa. — O Oficial de Justica, Paulo Almeida. 3000222174
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UNIVERSIDADE DOS AGORES

Despacho n.° 153/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 1 de Outubro
de 2006, € autorizado o contrato administrativo de provimento com
Jorge Ferreira da Silva Nemésio para exercer as funcoes de assistente
convidado a tempo parcial, com 50 % do vencimento, por conveniéncia
urgente de servigo, com efeitos desde 1 de Outubro de 2006 e até
31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 154/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 1 de Outubro
de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento com
Adelino Couto Rodrigues da Silva para exercer as fungoes de assistente
convidado a tempo parcial, com 50 % do vencimento, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos desde 1 de Outubro de 2006 e até
31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 155/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 19 de Setem-
bro de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento
com Luis Francisco Vasconcelos Franco Gomes de Menezes para
exercer as fungdes de assistente convidado a tempo parcial, com 40 %
do vencimento da categoria, por conveniéncia urgente de servico,
com efeitos desde 19 de Setembro de 2006 e até 31 de Agosto de
2007. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 156/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 1 de Setem-
bro de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento
com Jorge Emanuel Serra Vasconcelos para exercer fungoes de assis-
tente convidado a tempo parcial, com 50 % do vencimento, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos desde 1 de Setembro de
2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 157/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 19 de Setem-
bro de 2006, é autorizado o contrato administrativo de provimento
com José Alberto Rodrigues Ramos para exercer as fungdes de assis-
tente convidado a tempo parcial, com 40 % do vencimento, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos desde 19 de Setembro de
2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 158/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 1 de Novem-
bro de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento
com Sandra Micaela Costa Dias Faria para exercer funcoes de assis-
tente convidado a tempo parcial, com 20 % do vencimento, por con-
veniéncia urgente de servico, com efeitos desde 1 de Novembro de
2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 159/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 18 de Outu-
bro de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento
com Arnaldo Fernandes de Oliveira Machado para exercer as fungoes
de assistente convidado a tempo parcial, com 50 % do vencimento,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde 18 de Outubro
de 2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 160/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 20 de Outu-
bro de 2006, é autorizado o contrato administrativo de provimento
com Ana Maria Vieira Ferreira para exercer as funcoes de assistente
convidada a tempo parcial, com 60 % do vencimento, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos desde 20 de Outubro de 2006 e até
31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 161/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 15 de Setem-
bro de 2006, é autorizado o contrato administrativo de provimento
com Catarina Saraiva Pereira para exercer as fungdes de assistente
convidada a tempo parcial, com 40 % do vencimento, por conveniéncia
urgente de servico, com efeitos desde 15 de Setembro de 2006 e
até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 162/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 15 de Setem-
bro de 2006, é autorizado o contrato administrativo de provimento
com Jorge Manuel de Morais Kol de Carvalho para exercer as fungdes
de assistente convidado a tempo parcial, com 40% do vencimento,
por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde 15 de Setembro
de 2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 163/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 15 de Setem-
bro de 2006, é autorizado o contrato administrativo de provimento
de Joana Salsa Guarda para exercer as fungoes de assistente convidada
a tempo parcial, com 60 % do vencimento, por conveniéncia urgente
de servico, com efeitos desde 15 de Setembro de 2006 e até 31 de
Agosto de 2007. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Car-
valho Homem de Gouveia.

Despacho n.° 164/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Agores de 15 de Setem-
bro de 2006, ¢ autorizado o contrato administrativo de provimento
de Maria Isabel Whitton da Terra Soares de Albergaria para exercer
as funcoes de assistente convidado a tempo parcial, com 50% do
vencimento, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos desde
15 de Setembro de 2006 e até 31 de Agosto de 2007. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.
Despacho n.° 165/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 6 de Dezem-
bro de 2006, foi nomeada assistente administrativa principal do quadro
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da mesma Escola Didia Andreia Sousa Jesus, assistente administrativa
do quadro de pessoal nao docente da Escola Superior de Enfermagem
de Angra do Heroismo, com efeitos apds a publicagdo no Didrio da
Republica. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 166/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 28 de Julho
de 2006, foi nomeada definitivamente professora auxiliar da mesma
Universidade a Doutora Maria Margarida de Mendonga Vaz do Rego
Machado, professora auxiliar de nomeagao provisoria da Universidade
dos Acores, com efeitos desde 28 de Julho de 2006. (Isento de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

Despacho n.° 167/2007

Por despacho do reitor da Universidade dos Acores de 6 de Dezem-
bro de 2006, foi nomeada assistente administrativa principal do quadro
da mesma Escola Sénia de Fatima Machado da Silva Lima, assistente
administrativa do quadro da Escola Superior de Enfermagem de Angra
do Heroismo, com efeitos apds a publicagdo no Didrio da Repuiblica.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Ana Paula Carvalho
Homem de Gouveia.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 19/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006 do reitor da Universidade
do Algarve, foi autorizado o contrato administrativo de provimento
como equiparada a assistente do 2.° triénio, em regime de tempo
integral sem exclusividade, para a Escola Superior de Educacdo da
Universidade do Algarve, a licenciada Anabela Marques Nobre, por
urgente conveniéncia de servico, de 13 de Novembro de 2006 e até
31 de Julho de 2007, auferindo a remuneracao iliquida mensal cor-
respondente ao indice 135, considerando-se rescindido o contrato
anterior.

7 de Dezembro de 2006. — O Administrador, Fernando Martins
dos Santos.

Despacho (extracto) n.° 168/2007

Por despacho de 30 de Novembro de 2006 do reitor da Universidade
do Algarve, o Doutor Valentin Besserguenev foi nomeado defini-
tivamente professor auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade do Algarve, com efeitos a partir de 17 de Dezembro
de 2006.

Relatério final relativo a nomeacao definitiva do professor
auxiliar Valentin Besserguenev

O conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade do Algarve, em reunido coordenadora n.° 16/2006, de
8 de Novembro, e com base nos pareceres fundamentados emitidos
pelas professoras catedraticas Maria da Conceicao Abreu e Silva da
Universidade do Algarve e Maria Margarida Ramalho Ribeiro da
Costa da Universidade de Coimbra, considera que a actividade cien-
tifica e pedagdgica desenvolvida pelo Doutor Valentin Besserguenev
satisfaz os requisitos previstos no artigo 20.° do ECDU, pelo que
foi aprovada por unanimidade a sua nomeacao definitiva como pro-
fessor auxiliar na Universidade do Algarve.

A Presidente do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade do Algarve, Maria da Concei¢ido Abreu
e Silva.

12 de Dezembro de 2006. — O Administrador, Fernando Martins
dos Santos.
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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Reitoria

Deliberagao n.° 13/2007

Deliberacao do plenario do senado da Universidade de Aveiro
de 29 de Novembro de 2006

Nos termos do disposto no artigo 6.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em conformidade com o disposto
na alinea f) do artigo 25.° da lei de autonomia das universidades,
Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e nas alineas f) e o) do artigo 17.°
dos Estatutos da Universidade de Aveiro, o senado universitario deli-
berou aprovar o Regulamento de Duragao e Horéario de Trabalho
na Universidade de Aveiro:

Preambulo

O Regulamento de Horario em vigor na Universidade de Aveiro
tem mais de 20 anos, pois obteve aprovagao ainda no final da passada
década de 80, e encontra-se, por isso, face, entre outros factores, a
evolucao do enquadramento legal, a actual dimensdo humana e a reno-
vacdo da estrutura organizacional e fisica da instituicio supervenien-
temente ocorridas, bem como perante a verdadeira revolucao tecnoldgica
entretanto também sobrevinda, esta a justificar a simplificacdo e infor-
matizacao dos sistemas de controlo, manifesta e compreensivelmente
desfasado da realidade actual, pelo que importa revé-lo, como instru-
mento imprescindivel a uma correcta gestdo do pessoal e a boa orga-
nizacao do trabalho e conveniente funcionamento das unidades e ser-
vicos, visando-se, em especial, como cumpre, a melhor qualidade no
atendimento e resposta as necessidades dos utentes externos e internos.

Tem-se em vista, na reformulacdo operada, o marco legal de refe-
réncia na matéria constante do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto, diploma, alids, fundador da legitimidade regulamentar, nos
termos do seu artigo 6.°, n.° 2, nao se esquecendo o amplo quadro
de autonomia institucional da Universidade ao amparo da Consti-
tuicdo da Republica e da lei da autonomia das universidades, con-
siderando-se, por outro lado, residir no Senado o poder regulamentar
autondémico, pelo que € nessa sede que se colhe a necessaria aprovagao
deste relevante instrumento, legal e gestionario.

Numa instituicao multifuncional, multifacetada e, por isso mesmo,
extremamente diversificada e complexa, as normas adoptadas preside,
para além dos aspectos ja antes realcados, mormente o da melhoria
da qualidade e dos niveis de satisfacdo dos servicos prestados, a con-
sideracdo da mais ampla autonomia que possa ser reconhecida a cada
unidade e servico na organizacao dos seus objectivos proprios e, bem
assim, como preocupagao sempre presente, a possibilidade concedida
a cada um dos abrangidos pelo Regulamento de poder afeigoar as
proprias necessidades pessoais o seu horério de trabalho, desde que
dentro dos parametros comuns indispensaveis a harmonizagao e fun-
cionalidade do sistema no seu conjunto. Assim, também por este meio
se visa incrementar a autonomia e motivagao individuais, sem prejuizo
dos deveres para com a comunidade de trabalho em que cada tra-
balhador se insere.

Foram ouvidas as organizacoes representativas dos funcionarios e
agentes, em observancia do preceito legal antes citado, as quais pro-
duziram as suas reflexdes e criticas, que foram também devidamente
ponderadas.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 6.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, no uso das suas capacidades regula-
mentares autondmicas, em conformidade com o disposto na alinea f)
do artigo 25.° da lei de autonomia das universidades, Lei n.° 108/88,
de 24 de Setembro, e nas alineas f) e 0) do artigo 17.° dos Estatutos
da Universidade de Aveiro, aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 52/89, de 1 de Junho, com as alteracoes introduzidas pelos Des-
pachos Normativos n.** 10/95, de 24 de Fevereiro, e 51/97, de 21
de Agosto, sob proposta da reitora, o senado da Universidade de
Aveiro, em sua reuniao de 29 de Novembro de 2006, aprova o seguinte:

Regulamento de Duracao e Horario de Trabalho
na Universidade de Aveiro

Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente Regulamento é emitido ao abrigo e em subordinagao
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, que estabelece as regras
e os principios gerais em matéria de duracdo e horario de trabalho
na Administraciao Publica.

Artigo 2.°
Objecto e ambito

1 — O presente Regulamento determina as regras referentes a dura-
¢ao e horario de trabalho da Universidade de Aveiro.
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2 — O Regulamento ¢ aplicavel a todas as unidades e servigos da
Universidade de Aveiro (adiante abreviadamente designada de Uni-
versidade), independentemente da respectiva natureza e localizacdo.

3 — Abrange-se no ambito do Regulamento todo o funcionario,
agente ou contratado, que integre o pessoal nao docente da Universidade
(adiante genericamente designados, respectivamente, trabalhador e pes-
soal), qualquer que seja, assim, o tipo de vinculo, respectiva natureza,
ou local de trabalho, desde que legal ou contratualmente subordinado
a disciplina e hierarquia de servico e ao cumprimento de horario de
trabalho.

4 — Por opgao voluntaria e condicionada nos termos definidos neste
normativo, pode qualquer prestador de servico, trabalhador vinculado
a outra entidade, bolseiro de investigacao ou outro nao detentor de
vinculo laboral a Universidade submeter-se ao controlo da assiduidade
previsto no presente Regulamento, designadamente para efeitos de
comprovagao do desenvolvimento de actividade e do respectivo
periodo em qualquer das unidades ou servicos, sem que disso possa
resultar qualquer efeito definidor da respectiva relagao juridica, desig-
nadamente perante a propria Universidade.

Artigo 3.°
Duracao semanal e didria do trabalho

1 — A duragido média semanal do trabalho € de trinta e cinco horas
para todos os grupos de pessoal.

2 — O periodo normal de trabalho didrio ndo pode, em qualquer
caso, exceder nove horas por dia, sendo, salvo no caso de jornada
continua, de cinco o maximo de horas de trabalho consecutivo.

3 — O periodo normal de trabalho didrio € obrigatoriamente inter-
rompido por um intervalo de descanso de duragdo ndo inferior a
uma hora, sem prejuizo do estabelecido para a modalidade de jornada
continua.

4 — O disposto nos n.”* 1 e 2 anteriores entende-se sem prejuizo
da possibilidade de realizacao de trabalho extraordinario com os con-
dicionamentos e nos termos legais pertinentes.

Artigo 4.°
Periodos de funcionamento e de atendimento

1— Sem prejuizo de se considerar a Universidade como servico
de regime de funcionamento especial, nos termos e para os efeitos
do artigo 10.°, designadamente do seu n.° 2, alinea b), do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, o periodo de funcionamento das unidades
e servicos decorre, em regra, de segunda a sexta-feira entre as 8 e
as 20 horas.

2 — O periodo de atendimento ao publico decorre entre as 9 horas
e as 12 horas e 30 minutos e entre as 14 horas e as 17 horas e
30 minutos.

3 — Por despacho reitoral, podem ser fixados outros periodos de
funcionamento e ou atendimento ao publico, desde que devidamente
fundamentados.

4 — Sempre que a afluéncia de utentes o justifique, designadamente
no caso de atendimento directo aos alunos, deve a unidade ou servico
tomar a iniciativa de propor a emissao do despacho a que se refere
o nimero anterior, incluindo, se possivel, um periodo de atendimento
continuo que inclua a hora de almoco.

5 — Os periodos de atendimento ao publico devem, em cada caso,
encontrar-se devida e permanentemente publicitados em lugar publico
das respectivas unidades e servigos.

Artigo 5.°
Modalidades de horario

1 — Na Universidade podem ser adoptadas as seguintes modali-
dades de horério, desde que o controlo da assiduidade e pontualidade
seja feito, no local de trabalho, por sistemas de registo automaticos
ou mecanicos devidamente validados:

a) Horario rigido;

b) Horario flexivel;

¢) Horario desfasado;
d) Jornada continua;
e) Trabalho por turnos.

2 — Podem ainda ser autorizados por despacho reitoral horérios
especificos nos termos previstos no artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, ouvido o dirigente ou responsavel da
unidade ou servico onde o interessado exerce funcoes.

Artigo 6.°
Horario rigido
1 — Na modalidade de horario rigido, o cumprimento do horario

semanal de trinta e cinco horas decorre entre dois periodos didrios
de duracéo fixa, com intervalo para descanso.
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2 — O hordrio rigido para os casos de funcionamento de segun-
da-feira a sexta-feira € o seguinte:

a) Periodo da manhd — das 9 horas as 12 horas e 30 minutos;
b) Periodo da tarde — das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

3 — O horério rigido para os casos de funcionamento ao sibado
de manha € o seguinte:

a) Periodo da manha — das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e
30 minutos, de segunda-feira a sexta-feira; das 9 horas e 30 minutos
as 12 horas, aos sabados;

b) Periodo da tarde — das 14 horas as 17 horas e 30 minutos,
de segunda-feira a sexta-feira.

4 — Pode o respectivo dirigente ou responsavel relevar o atraso
na entrada ou a antecipacdo na saida até quinze minutos, embora
com compensagdo, no proprio ou noutro dia da mesma semana, de
modo que seja cumprido o horario semanal de trinta e cinco horas.

Artigo 7.°
Horario flexivel

1 — Na modalidade de horario flexivel, cada trabalhador pode gerir
os seus tempos de trabalho, escolhendo as horas de entrada e de
saida, sem prejuizo do cumprimento dos periodos de trabalho cor-
respondentes as plataformas fixas.

2 — As plataformas fixas ou periodos de presenca obrigatdria a
utilizar na Universidade sao as seguintes:

a) Das 10 as 12 horas;
b) Das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos.

3 — Por despacho reitoral, mediante proposta fundamentada do
respectivo dirigente ou responsavel, pode ser parcialmente abolida
ou alterada a plataforma, nos casos em que isso excepcionalmente
se justifique, nomeadamente quando o periodo de funcionamento
se prolongue para além das 20 horas de cada dia ou abranja o sabado
de manha.

4 — O trabalho deve ser interrompido entre os periodos de presenga
obrigatdria por um s6 intervalo de descanso de duragdo nao inferior
auma hora.

5 — A adopgao do horério flexivel nao pode em qualquer caso
afectar o eficaz e regular funcionamento das unidades e servicos,
especialmente no que respeita as relagoes com o publico.

6 — A utilizacdo do hordério flexivel ndo dispensa a comparéncia
as reunioes de trabalho que se realizem fora das plataformas fixas,
bem como a presenca para assegurar o desenvolvimento das acti-
vidades normais dos servigos, sempre que tal seja previamente deter-
minado pelo superior hierdrquico.

Artigo 8.°
Regime de compensacio do horario flexivel

1 — Na modalidade de horério flexivel é permitido o regime de
compensacdo dos tempos de trabalho entre dias de funcionamento
do servigo, fora das plataformas fixas, desde que néo seja afectado
o normal funcionamento do servico.

2 — A compensacao ¢ realizada mediante o alargamento ou redu-
¢ao do periodo normal de trabalho diério, dentro dos limites esta-
belecidos no n.° 2 do artigo 3.°, devendo mostrar-se efectuada no
final do periodo de afericdo, conforme definido no niimero seguinte.

3 — O periodo de aferigao a utilizar ¢ o més, sendo o nimero
de horas a prestar em cada periodo de aferi¢ao calculado com base
na duracdo média de trabalho didrio de sete horas na semana de
cinco dias e de seis horas na semana de cinco dias e meio.

4 — Ressalvado o disposto no niimero seguinte, as auséncias do
servico nos periodos das plataformas fixas nao sdo susceptiveis de
compensacdo, implicando a sua ocorréncia a perda total do tempo
de trabalho normal correspondente ao meio-dia em que se verifiquem,
originando a marcagéo de meia falta.

5 —E susceptivel de compensacdo a auséncia do servico que se
verifique nas plataformas fixas até ao limite de quatro horas, desde
que no més de afericao tenha sido cumprido o nimero total de horas
correspondente a esse periodo de afericao.

6 — O saldo de tempo negativo mensal da lugar a marcacao de
meia falta por cada periodo igual ou inferior a trés horas e meia,
no caso de semana de cinco dias, e de trés horas, tratando-se de
semana de cinco dias e meio, que devem ser justificadas nos termos
das disposicoes legais aplicaveis.

7— As faltas a que se refere o nimero anterior sdo reportadas
ao ultimo dia ou dias do periodo de afericdo a que o débito respeita.
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Artigo 9.°
Horario desfasado

1 — Pode ser estabelecida para determinada unidade, servico ou
grupo de pessoal a modalidade de horario desfasado, em que o periodo
de trabalho didrio é de sete horas, com horas fixas diferentes de
entrada e de saida.

2 — A opcao por esta modalidade de horario deve ser devidamente
fundamentada e previamente autorizada por despacho reitoral, sob
proposta fundamentada do dirigente ou responsavel da respectiva uni-
dade ou servigo.

3 — E aplicdvel ao horéario desfasado o disposto no n.° 4 do artigo 6.°

Artigo 10.°
Jornada continua

1 — A adopcao da modalidade de jornada continua pode ser auto-
rizada por despacho reitoral, sob proposta fundamentada do dirigente
ou responsavel da respectiva unidade ou servigo, em casos excepcionais
devidamente justificados e nas situagdes abrangidas pelo artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto.

2 — Nesta modalidade, o trabalho ¢ prestado de forma ininterrupta,
com um periodo de descanso nao superior a trinta minutos, que se
considera como tempo de trabalho, periodo esse que nao pode ser
gozado no inicio ou no final da jornada continua.

3 — A autorizacdo da modalidade de jornada continua obriga a
prestacao de seis horas e meia de trabalho didrio e de trinta e duas
horas e meia por semana.

4 — E aplicavel a jornada continua o disposto no n.° 4 do artigo 6.°

Artigo 11.°
Trabalho por turnos

1 — O trabalho por turnos tem carécter de excepcionalidade, apli-
cando-se a determinada unidade ou servico ou a um grupo ou conjunto
de trabalhadores previamente delimitado, designadamente por ser essa
a unica forma de assegurar o normal e regular funcionamento dessa
unidade, servico ou concreta missao a desempenhar, em qualquer
caso como tal previamente circunscritos, conforme estabelecido em
despacho reitoral.

2 — Ao trabalho por turnos aplicam-se as pertinentes disposicoes
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, designadamente os seus
artigos 20.° e 21.°

Artigo 12.°

Isencao de horario

1 — Gozam da isencao de horario de trabalho o pessoal dirigente,
os chefes de reparticao e de sec¢ao e o pessoal de categorias legalmente
equiparadas, bem como o pessoal cujas fungdes nao conferem direito
a trabalho extraordinério.

2 — A isencdo de horario nao dispensa da comparéncia diaria ao
servico, nem do cumprimento da duragao média semanal de trabalho
de trinta e cinco horas.

3 — O regime de isen¢do a que se referem os nimeros anteriores
¢é extensivamente aplicdvel aos trabalhadores investidos em fungoes
de «responsavel» de estruturas organizativas ou funcionais como tal
autonomizadas, desde que essa qualidade seja expressamente reco-
nhecida por despacho reitoral, ndo tendo, nesse caso, direito a remu-
neragao por trabalho extraordinario.

Artigo 13.°
Cumprimento dos deveres de assiduidade e de pontualidade

1 — O cumprimento dos deveres de assiduidade e de pontualidade
nas entradas e nas saidas € verificado por sistemas de registo devi-
damente validados, tendencialmente um sistema informatizado
comum a toda a Universidade, registo esse que serve de base a ela-
boragdo do mapa mensal da efectividade do pessoal de cada unidade
ou servico, a ser enviado a Divisao de Recursos Humanos até ao
dia 10 do més seguinte aquele a que diz respeito.

2 — Com excep¢do dos abrangidos pela modalidade de jornada
continua, que, caso se nao ausentem do posto de trabalho durante
o intervalo de descanso, apenas devem efectuar duas marcagdes, qual-
quer trabalhador deve diariamente efectuar as marcagdes que cor-
respondam a sua especifica situacdo e modalidade de horario, em
qualquer caso, no minimo, de duas para o periodo da manha e duas
relativas ao periodo da tarde.

3 — O registo de entradas e saidas ¢ efectuado no terminal que
o dirigente ou responsavel da unidade ou servigo determinar, cons-
tituindo infracc@o disciplinar grave a utilizagdo dos equipamentos a
isso destinados de forma fraudulenta, para efeitos de marcagao de
entradas e saidas por outrem que nao o titular ou por acesso remoto,
de fora da Universidade ou, em qualquer caso, de fora do local pré-
-determinado para o efeito.
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4 —E dispensado o registo da presenca quando o funcionario se
encontre deslocado em servico externo, devidamente autorizado e
competentemente registado no sistema de controlo da assiduidade.

5 —No caso de se verificarem situacoes andmalas no funciona-
mento do sistema de registo, devem as mesmas ser levadas ao conhe-
cimento dos drgaos competentes para a pertinente decisao.

6 — Em caso de avaria técnica do sistema de registo, a marcagao
¢é feita em suporte alternativo provisorio, nos moldes a determinar
pelo superior hierdrquico do trabalhador, promovendo este a trans-
crigao dos dados fiel e atempadamente, logo que seja possivel fazé-lo.

Artigo 14.°
Faltas, auséncias e outras situacées de incumprimento

1 — Todas as faltas e auséncias ao servi¢co devem ser devidamente
justificadas dentro dos prazos e acompanhadas dos documentos legal-
mente previstos.

2 — A auséncia do local de trabalho, depois de registada a entrada,
carece de justificacao do dirigente ou responsavel da unidade ou do
servico onde o trabalhador exerce fungoes, e s6 € possivel por razoes
de servico no exterior ou em casos excepcionais devidamente fun-
damentados.

3 — No caso de horério desfasado e jornada continua, os atrasos
nas entradas e a antecipagdo nas saidas superiores a quinze minutos
sao justificados através dos mecanismos existentes no sistema de con-
trolo e serao comunicados, no final de cada periodo de afericao, a
Divisdo dos Recursos Humanos.

4 — A auséncia do posto de trabalho durante o intervalo de des-
canso de quem esteja autorizado a adoptar a modalidade de jornada
continua deve ser registada a saida e a entrada.

5 — A falta de registo correspondente ao periodo de férias deve
ser verificada pela Divisdo de Recursos Humanos através da com-
paracao com o respectivo mapa aprovado ou do pedido de alteragao
previamente autorizado.

Artigo 15.°
Acesso aos dados proprios

Cada utilizador do registo de controlo informatizado pode visualizar
no sistema informatico a situagdo em que se encontra relativamente
ao cumprimento da assiduidade.

Artigo 16.°
Regimes especiais

Ao trabalho em tempo parcial e a outras situacoes especiais apli-
cam-se as normas legais pertinentes, sem prejuizo de ficarem os tra-
balhadores sujeitos ao presente Regulamento em tudo aquilo que
nao contrarie a respectiva especificidade de regime.

Artigo 17.°
Duvidas e casos omissos

1 — Em tudo o que expressamente aqui se nao disponha, aplicam-se
as normas do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, a legislacao
especial na matéria e o Cddigo do Procedimento Administrativo.

2 — As normas técnicas necessdrias a boa execucdo do presente
Regulamento, designadamente as respeitantes a operacionalizagao dos
sistemas de registo da assiduidade e pontualidade, sdo aprovadas por
despacho reitoral.

3 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, caso sub-
sistam duvidas ou se verifiquem lacunas de previsdo, sdo as mesmas
decididas ou integradas por despacho reitoral.

Artigo 18.°
Delegacao de competéncias

Salvo quanto ao disposto no n.° 3 do artigo anterior, as competéncias
conferidas ao reitor pelo presente Regulamento podem, nos termos
gerais, ser por si delegados nos vice-reitores e, bem assim, nos érgaos
de gestao e ou dirigentes das unidades e servicos a que respeitem.

Artigo 19.°
Norma revogatoria

Ficam revogadas todas as normas internas que contrariem o pre-
sente Regulamento e, designadamente, o anterior regulamento apro-
vado sobre a matéria.
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Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 do més seguinte
ao da sua publicacao no Didrio da Repuiblica.

29 de Novembro de 2006. — A Reitora, Maria Helena Vaz de Car-
valho Nazaré.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Despacho (extracto) n.° 169/2007

Por despacho de 11 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
da Beira Interior, foi autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento ao licenciado Sérgio Luis Andrade Lopes Nunes na categoria
de especialista de informatica do grau 1, nivel 2, estagiario, da carreira
de especialista de informatica, nivel 2, do quadro de pessoal nao

231

Lugares

Carreira
a desafectar

Técnica superior — apoio ao ensino e investigagao . . .
Técnica superior —arquivo . .....................
Técnica — gestao e contabilidade .................
Técnico-profissional — gestdo e secretariado ... ....
Técnico-profissional —BD ......................
Assistente administrativa .................. ... ...
Operario qualificado — encadernador .............
Auxiliar administrativa ......... ... ... ..o

WL NP WND ==

ANEXO II

Mapa de pessoal nao docente em regime de contrato individual
de trabalho da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra

docente desta Universidade. (Isento de visto do Tribunal de Contas, Niimero
a0 abrlgo do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de AgOStO-) Categoria profissional Contetidos funcionais genéricos de postos
de trabalho
13 de Dezembro de 2006. — O Administrador, José Esteves Correia
Pinheiro. s . - . L
inheiro Técnico superior ... | Funcoes de investigacao, estudo, 6
concepgao, coordenacdo e
UNIVERSIDADE DE COIMBRA execugao que requeiram ele-
vado nivel de autonomia e
Reitoria o resE)onsabllldade. .
Técnico ........... Fungdes de natureza executiva 1
i o de aplicacao técnica com base
Deliberagao n.° 14/2007 no conhecimento ou adapta-
¢do de métodos e processos
Sob proposta da Faculdade de Letras, o senado da Universidade enquadrados em directivas
de Coimbra, considerando o n.° 5 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, bem definidas.
di 24 de Setembro, ¢ o n.° 2 do artigo 14.° do Doecreto—Lel Técnico administra- | Fungdes de natureza executiva, 8
1.2 60-A/2005, de 30 de Dezembro, através da deliberagao n.® 124/2006, tivo. enquadrada em instrugdes
aprovou, por maioria, em sessdo plendria de 2 de Novembro de 2006: gerais ¢ procedimentos bem
definidos, com certo grau de
1) A desagregacao, do quadro de pessoal nao docente da Faculdade complexidade, relativas a uma
de Letras da Universidade de Coimbra, dos lugares constantes do ou mais areas de actividade
anexo I e a sua subsequente afectagao a um mapa de pessoal contratado administrativa, como, por
ou a contratar ao abrigo do Cédigo do Trabalho; exemplo, contabilidade, pes-
2) O mapa de pessoal ndo docente em regime de contrato individual soal, economato e patrimoénio,
de trabalho da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra, secretaria, arquivo e expe-
constante do anexo 11, cuja dotacdo decorre da alteracdo prevista do diente.
nel Operario Fungdes de natureza executiva 1
3) O quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Letras da PEHATO o dg complexidade varidvel
Universidade fie Coimbra em0 regime de direito publico, resultaptq enquadradas em directiva;
da desagregacéo previstanon.” 1, constante d9 anexo I, que substitui gerais superiormente fixadas,
o anteriormente publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 114, que, para além de requererem
b
de 14 de Junho de 2006. uma especializagio na profis-
sdao, apelam ao dominio de
28 de Novembro de 2006. — O Reitor, Fernando Seabra Santos. alguns fundamentos de ordem
tecnoldgica, nomeadamente
ANEXO I N tecnologia dos materiais. '
Auxiliar ........... Fungdes de natureza executiva 2
Lugares desagregados do quadro de pessoal ndo docente simples e diversificadas, total-
da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra mente determinadas, impli-
cando predominantemente
esforco fisico e exigindo
Carrei Lugares conhecimentos de ordem pra-
arreira . . P .
a desafectar tica susceptiveis de serem
apreendidos no préprio local
Técnica superior — planeamento e gestdo ......... 1 gz :;tl)a(l)ho num curto espaco
Técnica superior — relagoes exteriores ............ 1 Po-
ANEXO III

Quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra

3 Namero| oo
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de vacoes
lugares <
Dirigente ............ Fungodes de direcgao e coordenagao — Secretario .................. 1 (a)
Director de servigos .......... 1
Chefe de divisdo ............. 3
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Nimero

Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de ?;;%e;;
lugares
Técnico superior ..... Fungoes consultivas de investigacdo, | Jurista ................. Assessor principal ............
estudo e concepcao e adaptacgao de ASSESSOT .. vvvi e
métodos cientifico-técnicos na drea Técnico superior principal ... .. 1
juridica. Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.2 classe ...
Funcoes consultivas de investigac@o, | Planeamento e gestdo .... | Assessor principal ............
estudo, concepgao e adaptacao de ASSESSOT . .oiiiii i
métodos cientifico-técnicos na drea Técnico superior principal . . ... 6 ®)
de planeamento e gestao. Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.2 classe . ..
Funcoes consultivas de investigagdo, | Relagdes exteriores ...... Assessor principal ............
estudo e concepcao e adaptagao de ASSESSOT ..o
métodos cientifico-técnicos na drea Técnico superior principal ... .. 1
de relacoes exteriores. Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.% classe . ..
Fungoes consultivas de investigacao, | Desenho ............... Assessor principal ............
estudo e concepgdo e adaptagdo de ASSESSOT ...
métodos cientifico-técnicos na drea Técnico superior principal . . ... 1
de desenho. Técnico superior de 1.2 classe . ..
Técnico superior de 2.2 classe ...
Funcoes consultivas de investigacao, | Apoio a investigacdo e ao | Assessor principal ............
estudo e concepcao e adaptagao de ensino. ASSESSOT .. vvvv e
métodos cientifico-técnicos na drea Técnico superior principal . . ... 12
de apoio a investigagdo e ao ensino. Técnico superior de 1.% classe . ..
Técnico superior de 2.2 classe ...
Cf. as fungdes descritas no mapa 11 | Biblioteca e documentacdo | Assessor principal ............
anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91, ASSESSOT .+t vvi i
de 10 de Julho. Técnico superior principal . . ... 6
Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.2 classe . ..
Cf. as fungdes descritas no mapa I | Técnica superior ......... Assessor principal ............
anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, ASSESSOT ..ot ee i
de 15 de Julho. Técnico superior principal ... .. 2
Técnico superior de 1.2 classe ...
Técnico superior de 2.% classe . ..
Informética .......... Cf. o n.° 2.° da Portaria n.® 358/2002, | Especialista de informatica | Especialista de informética do
de 3 de Abril. grau 3.
Especialista de informatica do
grau 2. 1
Especialista de informatica do
grau 1.
Cf. o n.° 3.° da Portaria n.® 358/2002, | Técnico de informatica ... | Técnico de informatica do grau 3
de 3 de Abril. Técnico de informatica do grau 2 3
Técnico de informatica do grau 1 (c)
Técnico de informatica-adjunto 2
Técnico-profissional ... | Funcées de execucdo técnica das | Gestdo e secretariado Técnico profissional especialista
directivas nas areas de gestdo e principal.
secretariado. Técnico profissional especialista 4
Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.% classe
Funcoes de execucdao técnica das | Desenho ............... Técnico profissional especialista
directivas nas areas de desenho. principal.
Técnico profissional especialista 1

Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.% classe
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3 ) . . Nimero Obser-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de vagdes
lugares
Funcoes de execucao técnica das | Conservacao e restauro ... | Técnico profissional especialista
directivas nas dreas de conservacao principal.
e restauro do acervo documental. Técnico profissional especialista 1
Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.* classe
Cf. as fungoes descritas no mapa 11 | Biblioteca e documentacdo | Coordenador ................
anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91,
de 10 de Julho.
Técnico profissional especialista
principal.
Técnico profissional especialista | 16
Técnico profissional principal . ..
Técnico profissional de 1. classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Cf. as fungbes descritas no mapa II | Arquivo ................ Técnico profissional especialista
anexo ao Decreto-Lei n.° 247/91, principal.
de 10 de Julho. Técnico profissional especialista 1
Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Funcoes de execucdo técnica das | Meios audio-visuais ...... Técnico profissional especialista
directivas nas é4reas de operagao principal.
dos equipamentos dudio-visuais. Técnico profissional especialista 1
Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Cf. as funcoes de execucdo constantes | Técnica profissional . ... .. Técnico profissional especialista
do mapa I anexo ao Decreto-Lei principal.
n.° 248/85, de 15 de Julho. Técnico profissional especialista 3
Técnico profissional principal . . .
Técnico profissional de 1.% classe
Técnico profissional de 2.% classe
Administrativo ....... Fungdes de coordenacao e chefia nas Chefe desecgao ............. 4 d)
areas académicas, administrativas,
de recursos humanos e contabi-
lidade.
Fungoes de natureza executiva nas | Assistente administrativo | Assistente administrativo espe-
areas administrativas (contabili- cialista.
dade, pessoal, alunos, economato, Assistente administrativo prin- 23 @
patrimoénio e expediente). cipal.
Assistente administrativo . . . ...
Fungoes de apoio a actividades de | Auxiliar técnico ......... Auxiliar técnico .. ... 16 (3]
natureza técnica.
Operario qualificado ... | Cf. o n.° 5.° da Portaria n.° 807/99, | Operario altamente qualifi- | Operario principal ...........
de 21 de Setembro. cado (impressor de artes | Operdrio ................... 2 (2)
graficas).
Cf. o n.° 6.° da Portaria n.° 807/99, | Operario qualificado (enca- | Operdrio principal ........... 1
de 21 de Setembro. dernador). Operario ...................
OPpEerario ........coovveieeeeena.. Operario qualificado (foto- | Operario principal ........... 3
copista). Operario ...................
Auxiliar ............. Condugéo e conservacao de viaturas | Motorista de pesados ... .. Motorista de pesados ......... 1
Recepcao e encaminhamento de cha- | Telefonista ............. Telefonista . ................. 1

madas telefonicas.
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R Nimero Obser-
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de vacoes
lugares <
Vigilancia de instalagoes, apoio aos | Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo........ 2

servigos, recepgdo e entrega de
expediente e tarefas de carécter
geral.

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director de servigos, nos termos do Decreto-Lei n.° 22/93, de 26 de Janeiro.
(b) Um lugar de assessor principal criado na sequéncia de cessacao de exercicio de cargo dirigente, a extinguir quando vagar.
(c) Dotagao global de trés lugares, com inclusao dos lugares da categoria de técnico de informatica-adjunto.

(d) Dois lugares a extinguir quando vagar; um por cada oito lugares da carreira de assistente administrativo extintos.

(e) 10 lugares providos a extinguir quando vagarem.
(f) 11 lugares a extinguir quando vagarem.
(g) Um lugar a extinguir quando vagar.

Despacho (extracto) n.° 170/2007

Por despacho de 13 de Dezembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade de Coimbra, proferido por delegacao competéncias (Didrio
da Reptiblica, 2.* série, n.° 156, 16 de Agosto de 2005), o licenciado
Luca Anténio Dimuccio foi contratado através de contrato adminis-
trativo de provimento como assistente convidado a 50%, em regime
de acumulacao, além do quadro da Faculdade de Letras desta Uni-
versidade, por um ano, renovével por sucessivos periodos de trés anos,
com efeitos retroactivos a 13 de Dezembro de 2006.

18 de Dezembro de 2006. — O Vice-Reitor, por delegagdo com-
peténcias, Antonio Gomes Martins.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Despacho (extracto) n.° 171/2007

Por despacho de 27 de Setembro de 2006 do presidente do conselho
directivo, foi contratado o Doutor Jorge Luis Silva Santos Temido
para exercer funcoes docentes como professor auxiliar convidado a
tempo parcial, 50 %, no Departamento de Engenharia Civil, por um
ano lectivo, com inicio em 10 de Setembro de 2006. O contrato fina-
lizara no término do ano lectivo, ou seja a 30 de Setembro de 2007.
(Nao carece de fiscalizacdo prévia, nos termos do n.° 1 do artigo 114.°
da Lein.° 98/97, de 26 de Agosto.)

15 de Dezembro de 2006. — A Chefe de Divisao dos Recursos
Humanos, Teresa Manuela Antunes.

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria

O Doutor Jorge Luis Silva Santos Temido ¢ doutorado na érea
de Hidraulica, Recursos Hidricos e Ambiente, desde 1999, pela Uni-
versidade de Coimbra, tendo-se licenciado em Engenharia Civil na
mesma universidade, em 1984, com a classificacdo final de 15 valores.

Foi docente de carreira do Departamento de Engenharia Civil da
FCTUC desde 1985 e até 2001, nas categorias de assistente estagiario
(1984-1989), assistente (1989-1999) e professor auxiliar (1999 a 2001),
tendo nesse periodo cumprido as funcdes que lhe foram atribuidas
com dedicacao e competéncia.

Paralelamente e nos anos seguintes, por opgao, dedicou-se a outras
actividades e projectos de reconhecido mérito profissional e cientifico,
nomeadamente em consultadoria a diversos organismos publicos,
nacionais e internacionais, empresas e gabinetes de projecto nas areas
de drenagem, tratamento, sistemas de abastecimento e sistemas de
distribuicio de aguas. E autor de diversas auditorias, estudos ambien-
tais e publicacoes.

Assim sendo, dada a sua competéncia cientifica e mérito profis-
sional, o conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra, sob proposta da comissdo cientifica
do Departamento de Engenharia Civil, tendo em conta o parecer
subscrito por trés especialistas e o curriculo apresentado, aprovou
a contratagdo do Doutor Jorge Luis Silva Santos Temido como pro-
fessor auxiliar convidado, a tempo parcial (50 %), para o ano lectivo
de 2006-2007.

28 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho e Silva.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 172/2007

Foi nomeada investigadora auxiliar de nomeagao provisdria da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa a Doutora Ana
Dulce Ascengao Correia, com efeitos a data de aceitacao do lugar.

18 de Dezembro de 2006. — A Chefe de Divisao, Isabel Aguiar.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 138/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Dou-
tor Pedro Telhado Pereira, de 23 de Outubro de 2006, foi autorizada
a rescisao, a seu pedido, do contrato de avenca entre a Universidade
da Madeira e o licenciado Bruno José de Sales Caires, a desempenhar
funcoes na sua especialidade, engenharia de sistemas e computadores,
no ambito do contrato-programa, ac¢ao n.° 9, com efeitos a partir
de 4 de Dezembro de 2006.

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 139/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 31 de Julho de 2006, foi celebrado contrato
de avenca em 1 de Agosto de 2006, pelo prazo de cinco meses, entre
a Universidade da Madeira e Elvira Maria Gongalves Sousa Freitas,
para desempenhar funcdes na sua especialidade, apoio a implemen-
tacao do POC — Educacédo na Universidade da Madeira, no montante
de € 409,32, até ao final do contrato, ndo conferindo ao segundo
outorgante a qualidade de funciondrio ou agente e produzindo efeitos
a partir da sua celebracao.

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 140/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 31 de Julho de 2006, foi celebrado contrato
de avenca em 1 de Agosto de 2006, pelo prazo de cinco meses, entre
a Universidade da Madeira e Alvaro Luis da Mata Freitas, para desem-
penhar fungdes na sua especialidade, apoio a implementacao do
POC — Educagao na Universidade da Madeira, no montante de
€ 409,32, até ao final do contrato, ndo conferindo ao segundo outor-
gante a qualidade de funciondrio ou agente e produzindo efeitos a
partir da sua celebracdo.

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 141/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 24 de Julho de 2006, foi autorizado o
contrato administrativo de provimento do licenciado Ibraim de Vas-
concelos Vieira Coelho, vélido no periodo de 1 de Outubro de 2006
até 31 de Julho de 2007, como assistente convidado, no Departamento
de Ciéncias da Satude, em regime de tempo parcial (50 %).

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.
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Aviso n.° 142/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Dou-
tor Pedro Telhado Pereira, de 3 de Julho de 2006, foi celebrado
contrato de avenca em 6 de Julho de 2006, pelo prazo de seis meses,
entre a Universidade da Madeira e Paula Maria Barreto Mendonga,
para desempenhar fun¢des de animadora da UNIVA e de técnica
de relacoes internacionais, no montante de € 787,20, acrescido da
taxa do IVA em vigor, até ao final do contrato, ndo conferindo ao
segundo outorgante a qualidade de funciondrio ou agente e produ-
zindo efeitos a partir da sua celebragéo.

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 143/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Dou-
tor Pedro Telhado Pereira, de 24 de Julho de 2006, foi autorizado
o contrato administrativo de provimento do licenciado Luis Miguel
Machado Resende, valido no periodo de 1 de Outubro de 2006 até
31 de Julho de 2007, como assistente convidado, no Departamento
de Ciéncias da Satde, em regime de tempo parcial (50 %).

15 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 144/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 24 de Julho de 2006, foi a Doutora Rosa
Helena Mota Henriques de Gouveia autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, véalido no periodo de 1 de Outubro de 2006
até 31 de Julho de 2007, como professora auxiliar convidada, no Depar-
tamento de Ciéncias da Satide, em regime de tempo parcial (30 %).

20 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 145/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Pereira, de 24 de Julho de 2006, foi ao licenciado
Fernando Baptista Pires Martins da Silva autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento, valido no periodo de 1 de Outubro de 2006
até 31 de Julho de 2007, como assistente convidado, no Departamento
de Ciéncias da Satde, em regime de tempo parcial (20 %).

20 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 146/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Dou-
tor Pedro Telhado Pereira, de 23 de Outubro de 2006, foi autorizada
a rescisao, a seu pedido, do contrato de avenca entre a Universidade
da Madeira e o licenciado Tiago André Ferreira Figueira da Silva,
a desempenhar funcdes na sua especialidade, Engenharia Electro-
técnica e de Computadores, no dmbito do contrato-programa, acgao
n.° 9, com efeitos a partir de 4 de Dezembro de 2006.

20 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

Aviso n.° 147/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Dou-
tor Pedro Telhado Pereira, de 24 de Julho de 2006, foi ao licenciado
Gil Duarte Freitas Gomes da Silva autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento, véalido no periodo de 1 de Outubro de 2006
até 31 de Julho de 2007, como assistente convidado, no Departamento
de Ciéncias da Satde, em regime de tempo parcial (20 %).

20 de Novembro de 2006. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho n.° 173/2007

1— Ao abrigo do disposto no artigo 36.° do Cddigo do Proce-
dimento Administrativo e no n.° 2 do despacho n.° 16 699/2006, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158, de 17 de Agosto de
2006, nas minhas faltas, auséncias e impedimentos, subdelego na vice-
-presidente da Escola Superior de Enfermagem, Prof.* Doutora Maria
Filomena Pereira Gomes, as competéncias referidas no n.° 1 do mesmo
despacho.

2 — As competéncias subdelegadas no nimero anterior conside-
ram-se feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superin-
tendéncia.
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3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Didrio da Republica, considerando-se ractificados os
actos entretanto praticados nas matérias subdelegadas.

5 de Dezembro de 2006. — A Presidente da Escola Superior de
Enfermagem, Beatriz Rodrigues Aratijo.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 174/2007

Por despacho de 4 de Agosto de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, a Doutora Isabel Maria Henriques Martinho da Silva foi
contratada, por conveniéncia urgente de servico, como professora auxi-
liar convidada além do quadro da Faculdade de Ciéncias desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2006 e pelo
periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

Relatoério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Baseado no parecer favoravel emitido pelos Professores Isabel
Maria Fernandes Ribeiro Breda Lacerda Vazquez, da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, e Maria Teresa Lencastre de
Melo Breiner Andresen e Paulo Jorge Rodrigues Farinha Marques,
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto, e na analise
do curriculum vitae do candidato, o conselho cientifico da Faculdade
de Ciéncias da Universidade do Porto considera que a Doutora Isabel
Maria Henriques Martinho da Silva retine todas as condicoes para
o exercicio do cargo de professora auxiliar convidada a 100 %, tendo
aprovado, por maioria absoluta, a correspondente proposta de con-
trato pelo periodo de um ano, ficando afecta ao Departamento de
Botanica.

27 de Julho de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico, Bal-
tazar Manuel Romdo de Castro.

12 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 175/2007

Por despacho de 18 de Outubro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacdo, o Doutor Paulo Dinis Santos Oli-
veira, assistente convidado além do quadro, com 40 % do vencimento,
da Faculdade de Medicina desta Universidade, foi contratado como
professor associado convidado além do quadro, com 30% do ven-
cimento, da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 18 de Outubro
de 2006, considerando-se rescindido do lugar anterior a partir da
mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo
devidos emolumentos.)

Relatorio a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho (contratacao como professor associado convidado, a 30 %,
da disciplina de Urologia do Doutor Paulo Dinis Santos Oliveira).

O conselho cientifico da Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto em reunido de 14 de Junho de 2006, tendo analisado o
curriculum vitae, bem como os pareceres emitidos pelos Doutores Luis
Gomes de Almeida e Jorge Castro Tavares, professores catedraticos,
e Francisco Rodrigues Cruz, professor associado com agregacao da
Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, aprovou por una-
nimidade a sua contratagao.

14 de Junho de 2006. — A Vice-Presidente do Conselho Cientifico,
Isabel Ramos.

12 de Dezembro de 2006. — O Director de Servicos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 176/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, foi a licenciada Alexandra Manuela Sampaio Sousa, assis-
tente administrativa da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
reclassificada ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
como técnica superior de 2.* classe (drea de gestdo) da mesma Facul-
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dade, com efeitos a partir da data da aceitagao. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 177/2007

Por despacho de 7 de Dezembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacdo, foi o Doutor Jorge Fernandes
Alves, professor associado da Faculdade de Letras desta Universidade,
nomeado definitivamente professor catedratico do Departamento de
Histéria da mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da acei-
tagao, considerando-se exonerado do lugar anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 178/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, a licenciada Paula Virginia Canedo Oliveira da Fonseca,
assistente administrativa da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
foi reclassificada ao abrigo do Decreto-Lei n.® 497/99, de 19 de Novem-
bro, como técnico superior de 2.2 classe (area de gestdo) da mesma
Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacio. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 179/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, a Doutora Maria José Faria Feio foi contratada, por con-
veniéncia urgente de servigo, como professora auxiliar convidada além
do quadro do Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade, com efeitos a partir de 3 de Outubro de 2006
e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

Relatorio a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Baseado no parecer favoravel emitido pelos Professores Adélio
Alcino Sampaio Castro Machado, Maria Teresa S& Dias de Vascon-
celos, Joaquim Carlos Gomes Esteves da Silva, Ana Cristina Moreira
Freire, Maria Clara Ramalho Monteiro Pires Basto, Luis Miguel de
Brito e Cunha Alvares Ribeiro, Alberta Paula Lobo Gameiro dos
Santos, Eulédlia Fernanda Alves de Carvalho Pereira e Carlos Alberto
Rocha Gomes, da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto,
e na andlise do curriculum vitae da candidata, o conselho cientifico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto considera que
a Doutora Maria José Faria Feio retine todas as condi¢oes para o
exercicio do cargo de professora auxiliar convidada, a 100 %, tendo
aprovado, por maioria absoluta, a correspondente proposta de con-
trato para vigorar pelo periodo de um ano, ficando afecta ao Depar-
tamento de Quimica.

18 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Baltazar Manuel Romdo de Castro.

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servicos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 180/2007

Por despacho de 1 de Setembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacao, a licenciada Cristina Miranda da
Silva foi contratada, por conveniéncia urgente de servico, como assis-
tente convidada além do quadro da Faculdade de Farmacia desta
Universidade, com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2006. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 181/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, o mestre Pedro Pereira Rodrigues foi contratado, por con-
veniéncia urgente de servico, como monitor além do quadro da Facul-
dade de Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir de 28 de
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Novembro de 2006 e pelo periodo de seis meses. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 182/2007

Por despacho de 29 de Setembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacao, o licenciado Pedro Filipe Vieira
Pimentel Nunes, monitor além do quadro da Faculdade de Medicina
desta Universidade, foi contratado por conveniéncia urgente de servigo
como assistente convidado além do quadro, com 40 % do vencimento,
da disciplina de Fisiologia da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 20 de Setembro de 2006, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 183/2007

Por despacho de 2 de Novembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacdo, o Doutor José Abilio de Oliveira
Matos, assistente além do quadro da Faculdade de Economia desta
Universidade, foi contratado, por conveniéncia urgente de servigo,
como professor auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com
efeitos a partir de 6 de Outubro de 2006, considerando-se rescindido
o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 184/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, o Doutor Jorge Miguel Milhazes de Freitas, assistente além
do quadro da Faculdade de Ciéncias desta Universidade, foi con-
tratado, por conveniéncia urgente de servico, como professor auxiliar
além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir de 6 de
Outubro de 2006, considerando-se rescindido o contrato anterior a
partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 185/2007

Por despacho de 7 de Junho de 2006 do vice-reitor da Universidade
do Porto, por delegacao, o licenciado Giuseppe Mea, leitor além do
quadro da Faculdade de Letras desta Universidade, foi contratado,
por conveniéncia urgente de servi¢o, como leitor além do quadro,
com 50 % do vencimento, da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 8 de Agosto de 2006, pelo periodo de um ano, considerando-se
rescindido o contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 186/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegagao, o Doutor Carlos Alberto da Silva
Lopes foi nomeado definitivamente professor catedratico do Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universidade, com
efeitos a partir de 12 de Novembro de 2006. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

O Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes entregou, dentro do prazo
legal, o relatério de actividade pedagdgica e cientifica a que se refere
o n.° 1 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.® 448/79.

O conselho cientifico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar, da Universidade do Porto, conforme o disposto no mesmo
artigo, designou os Doutores Manuel Alberto Coimbra Sobrinho
Simdes e Maria Angela Brito de Sousa para emitirem os pareceres
exigidos por lei.

Na reuniao de 11 de Outubro de 2006 do plenario do conselho
cientifico desta escola, perante a quase totalidade dos seus membros
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em exercicio efectivo de funcoes, foi a nomeagao definitiva daquele
docente como professor catedratico aprovada por unanimidade de
todos os professores catedraticos ali presentes.

11 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico,
Pedro Moradas Ferreira.

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 187/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, a mestre Candida Maria Pinto da Silva Faria Garcia Neto,
técnica de 2.? classe da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
foi reclassificada ao abrigo do Decreto-Lei n.© 497/99, de 19 de Novem-
bro, como técnica superior de 2.2 classe (drea de apoio ao ensino
e a investigagdo cientifica) da mesma Faculdade, com efeitos a partir
da data da aceitagdo, considerando-se exonerada do lugar anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 188/2007

Por despacho de 14 de Agosto de 2006 do vice-reitor da Univer-
sidade do Porto, por delegacao, a licenciada Silvia Marta Aradjo Oli-
veira foi contratada, por conveniéncia urgente de servico, como assis-
tente convidada além do quadro, com 40% do vencimento, da dis-
ciplina de Fisiologia da Faculdade de Medicina desta Universidade,
com efeitos a partir de 1 de Setembro de 2006. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 189/2007

Por despacho de 23 de Outubro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegagao, o licenciado Paulo Ricardo Ferreira
Pinto foi contratado, por conveniéncia urgente de servigo, como moni-
tor além do quadro da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
com efeitos a partir de 26 de Outubro e até 22 de Dezembro de
2006. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 190/2007

Por despacho de 25 de Outubro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacéo, Silvano André Teixeira Gomes
da Silva foi contratado como estagiario da carreira de técnico de
informética-adjunto, nivel 1, da Faculdade de Medicina desta Uni-
versidade, com efeitos a partir da data da entrada em exercicio de
funcoes, a verificar-se apds publicacdo no Didrio da Repiiblica do
despacho autorizatério. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 191/2007

Por despacho de 4 de Outubro de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, a licenciada Marcelina Gama Leandro foi contratada, por
conveniéncia urgente de servico, como monitora além do quadro da
Faculdade de Ciéncias desta Universidade, com efeitos a partir de
14 de Outubro de 2006 e pelo periodo de seis meses. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sdo devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 192/2007

Por despacho de 4 de Agosto de 2006 do reitor da Universidade
do Porto, o mestre Rui Manuel Pinto Monteiro foi contratado, por
conveniéncia urgente de servi¢o, como professor auxiliar convidado
além do quadro, com 20 % do vencimento, da Secgdo Auténoma de
Engenharia das Ciéncias Agrérias da Faculdade de Ciéncias desta
Universidade, com efeitos a partir de 8 de Novembro de 2006 e pelo
periodo de oito meses. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)
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Relatorio a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Baseado no parecer favoravel emitido pelos professores Luis
Miguel Cunha, Ana Rita Jorddo Bentes Cabrita e Jorge Bernardo
Lacerda de Queiroz, da Faculdade de Ciéncias da Universidade
do Porto, e na anéalise do curriculum vitae do candidato, o conselho
cientifico da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto
considera que o Doutor Rui Manuel Pinto Monteiro retine todas
as condigdes para o exercicio do cargo de professor auxiliar con-
vidado, a 20 %, tendo aprovado, por maioria absoluta, a corres-
pondente proposta de contrato, pelo periodo de oito meses, para
prestar servigo na Seccdo Auténoma de Engenharia das Ciéncias
Agrérias desta Faculdade.

31 de Julho de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico, Bal-
tazar Manuel Romdo de Castro.

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servicos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 193/2007

Por despacho de 3 de Outubro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegacdo, a licenciada Simone Madeleine
Auf Der Maur Arantes Tomé foi contratada, por conveniéncia urgente
de servico, como leitora além do quadro da Faculdade de Letras
desta Universidade, com efeitos a partir de 14 de Outubro de 2006
e pelo periodo de um ano. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 194/2007

Por despacho de 6 de Novembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade do Porto, por delegagao foi a Doutora Helena Maria Mon-
teiro Moreira Oliveira dos Reis, assistente, além do quadro, da Facul-
dade de Economia desta Universidade, contratada, por conveniéncia
urgente de servico, como professora auxiliar, além do quadro da
mesma Faculdade, com efeitos a partir de 12 de Outubro de 2006,
considerando-se rescindido o contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

13 de Dezembro de 2006. — O Director de Servigos de Recursos
Humanos e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Engenharia

Despacho (extracto) n.° 195/2007

Por despacho de 13 de Dezembro de 2006 do director da Faculdade
de Engenharia da Universidade do Porto, por delegacao de com-
peténcias do reitor da Universidade do Porto, foi concedida a equi-
paracéo a bolseiro no estrangeiro ao Prof. Doutor Henrique Manuel
de Castro Faria Salgado no periodo de 10 a 13 de Dezembro de
2006.

13 de Dezembro de 2006. — A Chefe de Divisao de Recursos Huma-
nos, Maria Emilia Canteiro Martins dos Santos Silva.

Faculdade de Medicina Dentaria

Louvor n.° 2/2007

No exercicio das fungdes de presidente do conselho directivo tive,
durante 13 anos consecutivos, a colaboracido dedicada, competente
e leal da secretaria licenciada Licia de Fatima Raposo Antunes.

Porque foi notavel o seu espirito de abnegacio e excepcional apoio
juridico e administrativo para o bom desempenho das fungdes que
me foram confiadas, é com inteira justica que lhe presto publico
Louvor.

20 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Martins Peres. 3000220551
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 196/2007

Considerando que as universidades podem celebrar contratos indi-
viduais de trabalho, ao abrigo do Cdédigo do Trabalho;

Considerando que a evolugdo entretanto ocorrida em matéria de
gestao de pessoal aconselha o recurso a instrumentos de contratagao
mais ageis e eficientes;

Considerando que, nos termos do artigo 15.°, n.* 5 e 6, da Lei
n.° 108/88, de 24 de Setembro — lei de autonomia das universida-
des —, as universidades e as unidades organicas dotadas de autonomia
podem alterar os respectivos quadros de pessoal desde que tal alte-
racdo nao se traduza em aumento dos quantitativos globais;

Considerando que a limitagdo mencionada implica que nao seja
excedido o niimero de lugares ja existentes;

Considerando que o recurso ao regime de contrato individual de
trabalho carece de mapa de pessoal especifico;

Considerando que a desagregacao de lugares do actual quadro do
Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade
Técnica de Lisboa e a sua subsequente afectagdo a um mapa de pessoal
contratado ou a contratar ao abrigo do Cédigo do Trabalho se afigura,
em fase de transigdo, como sendo a solugdo adequada a aplicagao
do regime do contrato individual de trabalho;
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Considerando que a contratagao do pessoal ndo docente e docente
esta sujeita aos limites impostos pelo niimero maximo de ETI atribuido
a Universidade;

Considerando que a Universidade nio preenche a totalidade dos
ETI de que dispoe;

Tendo ainda presente os actuais condicionalismos financeiros que
aconselham a manter prudéncia na contratagao de pessoal:

Nos termos dos n.°* 5 e 6 do artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, conjugados com o disposto na alinea ¢) do artigo 20.°
da mesma lei e no artigo 19.° dos Estatutos da Universidade Técnica
de Lisboa, publicados no Didrio da Republica, 1.* série, n.° 175, de
1 de Agosto de 1989, determino o seguinte:

1— Sédo desagregados do quadro de pessoal ndo docente do Ins-
tituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas os lugares constantes
do anexo I ao presente despacho.

2 — O pessoal admitido no regime de contrato individual de tra-
balho distribuir-se-a pelos lugares constantes do mapa anexo 11, cuja
dotagao decorre da alteragdo prevista no n.° 1 do presente despacho.

3 — O quadro de pessoal ndo docente do Instituto Superior de
Ciéncias Sociais e Politicas em regime de direito publico ¢ o resultante
do anexo 111

4 — Na sequéncia da experiéncia adquirida, a afectacao de lugares
ao mapa de pessoal a que se refere o n.° 2 podera ser revista de
dois em dois anos.

24 de Novembro de 2006. — O Reitor, José Dias Lopes da Silva.

ANEXO I

Lugares desagregados do quadro de pessoal do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas
da Universidade Técnica de Lisboa

) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de lugares
desagregados
Técnico superior ............ Recursos humanos ......... Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Relagoes internacionais . .. .. Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Comunicacdo social e rela- | Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
¢oes publicas.
Auditoria, organizag¢do e | Técnicasuperior ........... Técnica superior ........... 1
_ métodos.
Area financeira ............ Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Técnico-profissional ......... Biblioteca e documentagéo ... | Técnica profissional de BAD | Técnica profissional de BAD 3
Apoio ao ensino e investiga- | Técnica profissional ........ Técnica profissional ........ 1
cao.
Administrativo ............. Servicos administrativos . . . . . Assistente administrativo . . . . | Assistente administrativo . . .. 2
Apoio técnico, manutencdo | Auxiliar técnico............ Auxiliar técnico . ........... 1
de equipamentos e insta-
lacoes.
Pessoal auxiliar ............. Apoio a diversas areas, vigi- | Auxiliar administrativo ..... Auxiliar administrativo ..... 2
lancia e controlo de bens e
pessoas.
ANEXO II
Mapa de pessoal em regime de contrato individual de trabalho
do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nimero
de lugares
Técnico superior ............ Recursos humanos ......... Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Relagdes internacionais . . . . . Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Comunicacdo social e rela- | Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
¢oes publicas.
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Niimero
de lugares
Auditoria, organizacdo e | Técnicasuperior ........... Técnica superior ........... 1
métodos.
Area financeira ............ Técnica superior ........... Técnica superior ........... 1
Técnico-profissional ......... Biblioteca e documentagéo . .. | Biblioteca e documentagdo ... | Técnico profissional ........ 3
Apoio ao ensino e investiga- | Técnica profissional ........ Técnica profissional ........ 1
cao.
Administrativo ............. Fungao de natureza executiva | Assistente administrativo Assistente administrativo . . . . 2
na secretaria, nas areas de
contabilidade, patrimoénio,
pessoal, expediente, alunos,
pedagogia, arquivo e pro-
cessamento de texto.
Apoio técnico e manutencao | Auxiliar técnico............ Auxiliar técnico . ........... 1
Pessoal auxiliar ............. Apoio a diversas areas, vigi- | Auxiliar administrativo ..... Auxiliar administrativo ..... 2
lancia e controlo de bens e
pessoas.
ANEXO III
Quadro de pessoal do Instituto Superior de Ciéncias Sociais e Politicas da Universidade Técnica de Lisboa
. N . . Nuamero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria de lugares
Dirigente .................. Direcgdo .............a.. — Secretario ................ 1
Técnico superior ............ Gestao e planeamento das | Técnica superior ........... Assessor principal ..........
actividades escolares. ASSESSOT ..t
Técnico superior principal . . . 1
Técnico superior de 1.% classe
Técnico superior de 2.2 classe
Estagiario ................
Gestao ... Técnica superior de gestao ... | Assessor principal ..........
ASSessor ...
Técnico superior principal . . . 1
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.* classe
Estagiario ................
Biblioteca e documentacio ... | Técnica superior de biblioteca | Assessor principal ..........
e documentacio. ASSESSOT .o
Técnico superior ........... 1
Principal técnico superior de
1.2 classe.
Técnico superior de 2.* classe
Técnico-profissional ......... Biblioteca e documentagdo . .. | Técnica profissional de BAD | Técnico profissional especia-
lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 2
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.
Apoio ao ensino de investi- | Técnica profissional ........ Técnico profissional especia-
gagao. lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 1
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nﬁmtero‘
de lugares
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.
Administrativo ............. Chefia e coordenacao da drea | Chefe de seccdo ........... Chefe de secgdo ........... 5
administrativa respectiva.
Expediente, arquivo, secreta- | Assistente administrativo . ... | Assistente administrativo
riado, contabilidade, alunos especialista.
e pessoal. Assistente administrativo 35
principal.
Assistente administrativo . . . .
Arrecadagao de receitas e | Tesoureiro ................ Tesoureiro ................ 1
pagamentos.
Apoioaoensino ........... Auxiliar técnico .. .......... Auxiliar técnico .. .......... 3
Auxiliar ........... ... ... Controlo e coordenacao das | Encarregado do pessoal auxiliar | Encarregado do pessoal auxiliar 1
tarefas a executar pelos
auxiliares administrativos.
Recepcdo e encaminhamento | Telefonista ............... Telefonista ............... 2
de chamadas.
Apoio a diversas areas, vigi- | Auxiliar administrativo .. ... Auxiliar administrativo ..... 14
lancia e controlo de bens e
pessoas.
Limpeza e higiene das ins- | Auxiliar de manutencéo. . ... Auxiliar de manutengao . . . .. 7
talagoes.
Operério qualificado ........ Reprografia ............... Operério qualificado ....... Fotocopista principal ....... 1
Fotocopista ...............

Faculdade de Medicina Veterinaria

Aviso n.° 148/2007

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, devidamente autorizado
por despacho de 28 de Novembro de 2006 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Medicina Veterinaria, proferido por dele-
gagao de competéncias, se encontra aberto concurso interno de acesso
geral para provimento de dois lugares de técnico profissional espe-
cialista principal da carreira técnico-profissional, area de apoio labo-
ratorial e ou de campo, de apoio ao ensino e investigaciao, do quadro
de pessoal ndo docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da
Universidade Técnica de Lisboa, aprovado pela Portaria n.® 143/90,
de 21 de Fevereiro, com as alteracoes introduzidas e constantes do
mapa 11 anexo ao despacho reitoral n.° 21 969/2001 (2.* série), de
8 de Outubro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 246,
de 23 de Outubro de 2001.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para a vaga
posta a concurso, esgotando-se com o seu preenchimento.

3 — O local de trabalho situa-se na Faculdade de Medicina Vete-
rindria, sita na Avenida da Universidade Técnica, P6lo Universitario,
Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa.

4 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais constantes dos Decretos-Leis n.°® 427/89, de 7 de
Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outubro, com alteracoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, 204/98, de 11 de Julho, e 442/91,

de 15 de Novembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

5 — O vencimento é o previsto no mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, sendo as condi¢des de trabalho e
as regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da
Administragao Piblica.

6 — Conteudo funcional — ao lugar a preencher compete efectuar
trabalhos de cardcter predominantemente de apoio técnico-labora-
torial, de natureza executiva de aplicacdo técnica, com base no esta-
belecimento ou adaptagdo de métodos, enquadrados em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos e praticos no ambito
da referida 4rea funcional.

7 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

a) Requisitos gerais — ser funciondrio que satisfaca as condigdes
estabelecidas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Requisitos especiais — encontrar-se nas condi¢oes previstas na
alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com a nova redacgao dada pela Lei n.° 44/99, de 11
de Junho.

8 — Métodos de seleccao — no presente concurso serao utilizados
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao:

8.1 — Avaliagdo curricular — serao ponderados os seguintes fac-
tores, em funcdo das exigéncias correspondentes ao conteudo fun-
cional do lugar a prover e do disposto no n.° 2 do artigo 22.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitacdo académica de base, onde se ponderara a titularidade
de um grau académico ou equiparacgdo legalmente reconhecida dos
candidatos;

b) Formacao profissional —em que se ponderardo as accoes de
formacdo e aperfeicoamento profissionais, desde que devidamente
comprovadas, relacionadas com a area funcional do lugar posto a
concurso, considerando-se ainda as acgdes na area de laboratdrio,
uma vez que os conhecimentos e a prética serdo relevados;
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¢) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho
efectivo de fungoes na area de actividade para que o concurso foi
aberto. Assim, ponderar-se-a, designadamente, a experiéncia que os
candidatos demonstrarem possuir na area laboratorial, desenvolvida
em universidades ou outros estabelecimentos de ensino superior,
devendo ser avaliada, designadamente, pela sua natureza e duragao;

d) Classificacdo de servico e ou avaliacdo do desempenho na sua
expressao quantitativa, convertida na escala de 0 a 20 valores;

8.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

9 — O método de seleccao serd classificado de 0 a 20 valores, con-
siderando-se ndo aprovados os candidatos que na avaliacdo curricular
ou na classificacao final obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, elaborado em papel normali-
zado, nos termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido
ao presidente do conselho directivo da Faculdade de Medicina Vete-
rinaria da Universidade Técnica de Lisboa e entregue pessoalmente
na Divisao Académica e de Recursos Humanos desta Faculdade, sita
na Avenida da Universidade Técnica, P6lo Universitario, Alto da
Ajuda, 1300-477 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢ao, contendo os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, situacdo militar, residéncia, cédigo postal
e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais (acgdes de formagao e outras);

d) Indicacao da categoria, servico a que pertence, natureza do vin-
culo e antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

e) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando o
namero e data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por serem relevantes para apreciacdo do seu mérito.

10.1 — Nos termos da lei, os requerimentos de admissdao ao con-
curso deverao ser acompanhados da seguinte documentagao, sob pena
de exclusao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, e acompanhado
dos documentos comprovativos das informagdes nele prestadas,
nomeadamente no que se refere a cursos de formacao, seminarios,
etc.;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

d) Documento comprovativo das classificacdes de servico e ou ava-
liacao de servico com relevo para o concurso em aprego, com espe-
cificagdo das pontuacdes atribuidas, devidamente autenticadas pelo
Servico ou organismo que as emitiu;

e) Declaracdo emitida pelo servigo ou organismo de origem, devi-
damente autenticada, da qual conste, inequivocamente, a existéncia
e anatureza do vinculo e o tempo de servico contabilizado na categoria,
na carreira e na funcao publica;

f) Declaragao passada e autenticada pelo dirigente de que depende
o candidato, onde conste o conjunto de tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formacao profissional complementar e dos respectivos tem-
pos de duragao.

11 — Os funciondrios pertencentes ao quadro do pessoal nao
docente da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade Téc-
nica de Lisboa sao dispensados da apresentacdo dos documentos com-
provativos dos requisitos que constem do respectivo processo indi-
vidual, desde que o solicitem, por escrito, a Divisao Académica e
de Recursos Humanos da Faculdade de Medicina Veterindria a sua
juncao ao processo de candidatura.

12 — A ordenacéo dos candidatos ¢ feita de harmonia com a clas-
sificagdo final, a qual serd expressa de 0 a 20 valores e resultara
da média aritmética das classificacdes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao.

13 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva féormula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos, nos termos
da lei, sempre que solicitadas.

14 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificagao
final serdo afixadas para consulta, no atrio da Secretaria Académica
da Faculdade de Medicina Veterinaria, sita na Avenida da Univer-
sidade, PSlo Universitario, Alto da Ajuda, 1300-477 Lisboa, e noti-
ficadas por oficio registado e ou através de publicagdo de aviso no
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em vigor.

15 — O juari podera exigir a apresentacao de qualquer outra docu-
mentagdo comprovativa das declaragoes dos candidatos.

16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — O jtri do concurso tera a seguinte constituigao:

Presidente — Doutora Maria da Conceicdo Cunha Vasconcelos
Peleteiro, professora catedratica e presidente do Departamento de
Sanidade Animal da Faculdade de Medicina Veterindria.

Vogais efectivos:

Doutora Graca Maria Leitdo Ferreira Dias, professora associada
da Faculdade de Medicina Veterinaria.

Doutora Graga Maria Alexandre Pires Lopes de Melo, professora
associada da Faculdade de Medicina Veterinaria.

Vogais suplentes:

Doutora Isabel Maria Soares Pereira da Fonseca de Sampaio, pro-
fessora associada da Faculdade de Medicina Veterindria.

Clara Maria Andrade Cartaxeiro, técnica principal de andlises cli-
nicas e saide publica, da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica,
da Faculdade de Medicina Veterinaria.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Luis Manuel Morgado Tavares.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Despacho (extracto) n.° 197/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, a Doutora Maria Isabel Martins
Mouréo Carvalhal, professora associada a exercer fungdes nesta Uni-
versidade, foi nomeada definitivamente na mesma categoria, com efei-
tos a partir de 15 de Dezembro de 2006.

Relatério a que se refere o artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos Profs. Doutores Carlos Alberto Ferreira Neto, professor
catedratico da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade
Técnica de Lisboa, e Miguel Videira Monteiro, professor catedratico
da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, o conselho cien-
tifico restrito de professores catedraticos, associados e auxiliares de
nomeagao definitiva da Universidade de Trés-os-Montes e Alto
Douro, reunido em 13 de Dezembro de 2006, considera que a acti-
vidade cientifica e pedagdgica desenvolvida pela Prof.? Doutora Maria
Isabel M. M. Carvalhal satisfaz os requisitos do artigo 25.° do ECDU,
pelo que deliberou dar parecer favoravel a sua nomeagao definitiva.

18 de Dezembro de 2006.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 198/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro, o Doutor Fernando Anténio Leal
Pacheco, professor auxiliar a exercer fungoes nesta Universidade, foi
nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir
de 15 de Dezembro de 2006.

Relatério a que se refere o artigo 25.° (observado o disposto
no artigo 20.° com as necessarias adaptagoes) do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
n.° 19/80, de 16 de Julho.

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos Profs. Doutores Manuel Augusto Marques da Silva, pro-
fessor catedratico da Universidade de Aveiro, e Maria Alice Fontes,
professora catedratica da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, o conselho cientifico restrito de professores catedraticos, asso-
ciados e auxiliares de nomeacdo definitiva da Universidade de Tras-
-0s-Montes e Alto Douro, reunido em 13 de Dezembro de 2006,
considera que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo
Prof. Doutor Fernando Anténio Leal Pacheco satisfaz os requisitos
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do artigo 25.° do ECDU, pelo que deliberou dar parecer favoravel
a sua nomeacao definitiva.

18 de Dezembro de 2006.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 199/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, o Doutor Severiano José Cruz da
Rocha e Silva, professor auxiliar a exercer func¢des nesta Universidade,
foi nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir
de 15 de Dezembro de 2006.

Relatério a que se refere o artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos Profs. Doutores Jodo Pedro Bengala Freire, professor
catedratico do Instituto Superior de Agronomia, Seccao de Produgao
Animal, e Jorge Manuel Teixeira de Azevedo, professor catedritico
da Universidade de Tras-os-Montes ¢ Alto Douro, o conselho cien-
tifico restrito de professores catedraticos, associados e auxiliares de
nomeacdo definitiva da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, reunido em 13 de Dezembro de 2006, considera que a acti-
vidade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo Prof. Doutor Seve-
riano José Cruz da Rocha e Silva satisfaz os requisitos do artigo 25.°
do ECDU, pelo que deliberou dar parecer favoravel a sua nomeagao
definitiva.

18 de Dezembro de 2006. — O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 200/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, o Doutor Alcino de Sousa Oliveira,
professor auxiliar a exercer funcdes nesta Universidade, foi nomeado
definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir de 15 de
Dezembro de 2006.

Relatorio a que se refere o artigo 25.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria,
publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos Profs. Doutores Manuel Augusto Marques da Silva, pro-
fessor catedratico da Universidade de Aveiro, e Maria Alice Fontes,
professora catedratica da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, o conselho cientifico restrito de professores catedraticos, asso-
ciados e auxiliares de nomeacgao definitiva da Universidade de Tréas-
-0s-Montes e Alto Douro, reunido em 13 de Dezembro de 2006,
considera que a actividade cientifica e pedagdgica desenvolvida pelo
Prof. Doutor Alcino de Sousa Oliveira satisfaz os requisitos do
artigo 25.° do ECDU, pelo que deliberou dar parecer favoravel a
sua nomeagao definitiva.

18 de Dezembro de 2006.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 201/2007

Por despacho de 15 de Dezembro de 2006 do reitor da Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro, foi o Doutor Paulo José de Azevedo
Pinto Rema, professor auxiliar a exercer fun¢des nesta Universidade,
nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos a partir
de 15 de Dezembro de 2006.

Relatério a que se refere o artigo 25.° (observado o disposto no
artigo 20.°, com as necessarias adaptacoes) do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80, de 16
de Julho.

Com base nos pareceres circunstanciados e fundamentados subs-
critos pelos Profs. Doutores Aires Oliva Teles, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias da Universidade do Porto, e Arnaldo Alves
Dias da Silva, professor catedratico da Universidade de Tras-os-Mon-
tes e Alto Douro, o conselho cientifico restrito de professores cate-
dréticos, associados e auxiliares de nomeacao definitiva da Univer-
sidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, reunido em 13 de Dezembro
de 2006, considera que a actividade cientifica e pedagdgica desen-
volvida pelo Prof. Doutor Paulo José de Azevedo Pinto Rema satisfaz
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os requisitos do artigo 25.° do ECDU, pelo que deliberou dar parecer
favoravel a sua nomeacao definitiva.

18 de Dezembro de 2006.— O Reitor, Armando Mascarenhas
Ferreira.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 202/2007

Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 12 de Dezembro de 2006, foi rescindido ao bacharel Luis
José Pereira Cardoso Dias, por mituo acordo, o contrato adminis-
trativo de provimento como encarregado de trabalhos na Escola Supe-
rior de Tecnologia deste Instituto a partir de 29 de Dezembro de 2006.

13 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 203/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 25 de Setembro de 2006, foi celebrado com o licenciado
José da Cruz Penedo contrato administrativo de provimento como
equiparado a assistente, em regime de tempo parcial e em acumulacéo,
por urgente conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Tec-
nologia deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na
lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a 26 de Setembro
de 2006 e termo a 31 de Julho de 2007.

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 204/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 11 de Outubro de 2006, foi celebrado com o licenciado
Anténio Manuel Mendes de Matos Nunes Ramalheiro contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial e em acumulagao, por urgente conveniéncia
de servigo, para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, aufe-
rindo o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva
categoria, com efeitos a 12 de Outubro de 2006 e termo a 31 de
Julho de 2007.

14 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 205/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 23 de Novembro de 2006, foi celebrado com o licenciado
Tiago Vaz dos Santos contrato administrativo de provimento como
encarregado de trabalhos, em regime de tempo integral, por urgente
conveniéncia de servigo, para a Escola Superior de Educacao deste
Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006 e termo
em 30 de Novembro de 2007.

18 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

Despacho (extracto) n.° 206/2007

Por despacho da presidente do Instituto Politécnico de Castelo
Branco de 14 de Dezembro de 2006, foi rescindido ao mestre José
Fernando Monteiro Madeira, por matuo acordo, o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, na
Escola Superior de Saide do Dr. Lopes Dias, deste Instituto, a partir
de 1 de Dezembro de 2006.

18 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Otilia Madalena
Ramos Neves.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Escola Superior de Teatro e Cinema

Despacho (extracto) n.° 207/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
21 de Setembro de 2006, foi autorizada a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento de José Carlos Almeida Rodrigues, por
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urgente conveniéncia de servico, como equiparado a professor-
-adjunto, em regime de tempo parcial (30 %), para a Escola Superior
de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo
de dois anos, com inicio em 1 de Outubro de 2006 e termo em 30 de
Setembro de 2008, auferindo a remuneracdo mensal correspondente
a tabela fixada para os docentes do ensino superior politécnico. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Paulo Jorge Morais Alexandre.

Despacho (extracto) n.° 208/2007

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
3 de Novembro de 2006, foi autorizado o contrato administrativo
de provimento de José Carlos Almeida Rodrigues, por urgente con-
veniéncia de servico, como equiparado a professor-adjunto, em regime
de tempo parcial (30 %), para a Escola Superior de Teatro e Cinema
do Instituto Politécnico de Lisboa, por um periodo de um ano, com
inicio em 1 de Outubro de 2005 e termo em 30 de Setembro de
2006, auferindo a remuneragdo mensal correspondente a tabela fixada
para os docentes do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Paulo Jorge Morais Alexandre.

INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA DO CASTELO

Despacho n.° 209/2007

No uso de poderes conferidos pelo n.° 2 do artigo 14.° do Decre-
to-Lei n.° 129/93, de 22 de Abril, conjugado com o n.° 3 do mesmo
artigo, pelo artigo 18.° e pelo n.° 3 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redaccao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, nomeio, em regime de comissao de servigo, o licenciado
Diogo Augusto Freitas Moreira administrador dos Servigos de Acgdo
Social do Instituto Politécnico de Viana do Castelo, pelo periodo
de trés anos, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
do dia 1 de Dezembro de 2006, nos termos do disposto nos n.”® 3
e 4 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

27 de Novembro de 2006. — O Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.
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Nota curricular
Dados biograficos:

Nome: Diogo Augusto Freitas Moreira;
Data de nascimento: 21 de Julho de 1975;
Natural da freguesia de Monserrate, concelho de Viana do Castelo.

Habilitagoes literarias:

Bacharelato em Gestdo — 1993-1996 — Instituto Politécnico de
Viana do Castelo;

Licenciatura em Gestdao de Empresas — 1998-1999 — Instituto
Superior da Maia;

Pés-graduagdo em Auditoria — 1999-2000 — ISAG/Pricewaterhou-
seCoopers.

Experiéncia profissional:

SIG — Solucbes Integradas para a Gestao — 1996 a 1998.

Instituto Politécnico de Viana do Castelo:

Técnico 2.2 classe — 1998 a 2000;

Técnico superior de 2. classe — desde o ano de 2000. Nos Servigos
Centrais do IPVC desempenhou fungdes como coordenador do Gabi-
nete de Relagdes Externas e Cooperacao assumindo as seguintes
responsabilidades:

Coordenacio institucional dos programas SOCRATES/ERAS-
MUS, LEONARDO DA VINCI e VASCO DA GAMA;

Coordenacao das actividades promocionais e de divulgacdo do
IPVC;

Apoio na gestdo das actividades desenvolvidas pelas associagdes
de estudantes do IPVC;

Coordenacdo da elaboragdo de candidaturas e gestao fisco-finan-
ceira de projectos co-financiados por programas comunitarios (PRO-
DEP, Programa Qualidade, Interreg, Equal, Campus Virtuais e PO
Norte);

Elaboracao e gestao do plano anual de investimentos;

Membro do grupo de trabalho responsavel pelo controle or¢amental
do IPVC;

Supervisao das actividades do Centro Desportivo do IPVC.

30 de Novembro de 2006. — O Presidente, Rui Alberto Martins
Teixeira.

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 210/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administracao
do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 29 de Novembro
de 2006, foi autorizada a rescisdo do contrato administrativo de pro-
vimento, ao abrigo do artigo 30.° do Decreto-Lei n.® 427/89, de 7 de
Dezembro, com efeitos a 1 de Janeiro de 2007, a Célia Maria Colago
Gil, assistente eventual de nefrologia. (Isento de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracgao, Jodo Nabais.

CENTRO HOSPITALAR DE SETUBAL, E. P. E.
Despacho (extracto) n.° 211/2007

Por despacho do conselho de administracdo do Centro Hospitalar
de Settbal de 23 de Marco de 2006, foi autorizada a progressido a
categoria de assistente graduado, ao abrigo do artigo 30.° e do n.° 3
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, de Joao

Manuel Gouveia Falcao, assistente hospitalar de endocrinologia. (Nao
esta sujeito a fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Alfredo Lacerda Cabral.

HOSPITAL DE SANTA MARTA, E. P. E.

Deliberagéo n.° 15/2007

Por deliberagdo do conselho de administracdo do Hospital de Santa
Marta, E. P. E., de 21 de Novembro de 2006, foram autorizadas
as prorrogagdes do regime de horario acrescido (quarenta e duas
horas semanais), aos enfermeiros-chefes do quadro deste Hospital
abaixo indicados, a partir das datas adiante mencionadas, até 31 de
Dezembro de 2006:

Monica Alexandra Miranda Perecira— 1 de Novembro de 2006;
Anabela David Caetano Madaleno — 13 de Novembro de 2006;
Maria Clara da Silva Oliveira Vital — 21 de Novembro de 2006;
Maria da Graca Silva Quaresma Pessoa — 1 de Dezembro de 2006;
Mario Alberto Matos Duque — 1 de Dezembro de 2006;
Armandina do Carmo Antunes — 10 de Dezembro de 2006.

12 de Dezembro de 2006. — A Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Laura Silveira.
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CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

Aviso n.° 149/2007

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 27.°, em conjugagao
com o n.° 3 do artigo 22.°, do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, e por meu despacho de 28 de Novembro de 2006,
vai proceder-se a abertura do periodo de discussao publica relativa
a operacdo de alteracao ao loteamento e obras de urbanizacao sito
no Largo de Cruzinha, freguesia de Pousa, concelho de Barcelos,
titulado pelo alvara de loteamento e obras de urbanizacdo n.° 29/97,
de 19 de Margo, em que é requerente Marisa Alexandra Martins
Morgado, contribuinte n.° 234098864, durante o periodo de 15 dias,
com inicio no dia seguinte a publicagao deste aviso no Didrio da
Repuiblica.

O processo de alteracdo ao referido alvara encontra-se disponivel
para consulta nos dias tteis das 9 horas as 15 horas e 30 minutos
na Secretaria da Divisio de Planeamento e Gestdo Urbanistica da
Céamara Municipal de Barcelos.

29 de Novembro de 2006. — O Vereador, Manuel Carlos da Costa
Marinho. 1000309122

Aviso n.° 150/2007

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 27.°, em conjugacao
com o n.° 3 do artigo 22.°, do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezem-
bro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, e por meu despacho de 23 de Novembro de 2006,
vai proceder-se a abertura do periodo de discussao publica relativa
a operacao de alteragdo ao loteamento sito no Largo de Ribeira,
freguesia de Lijo, concelho de Barcelos, titulado pelo alvara de lotea-
mento n.° 95/81, de 24 de Agosto, em que € requerente Luis Miguel
Senra da Silva, contribuinte n.° 217240321, durante o periodo de 15
dias, com inicio no dia seguinte a publicacdo deste aviso no Didrio
da Repiiblica.

O processo de alteracdo ao referido alvard encontra-se disponivel
para consulta nos dias uteis das 9 horas as 15 horas e 30 minutos
na Secretaria da Divisdo de Planeamento e Gestdo Urbanistica da
Céamara Municipal de Barcelos.

29 de Novembro de 2006. — O Vereador, Manuel Carlos da Costa
Marinho. 1000309121

Aviso n.° 151/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e por meu despacho de
23 de Dezembro de 2006, vai proceder-se a abertura do periodo de
discussao publica relativa a operagdo de loteamento e obras de urba-
nizacao que incide sobre o prédio sito no Largo de Calgadas ou Giao,
freguesia de Arcozelo, concelho de Barcelos, a que se refere o processo
n.° 21 404, em que sao requerentes os herdeiros de Maria Barroso
da Silva, contribuinte n.° 132265257, nomeadamente Carlos Anténio
Barroso da Costa, contribuinte n.° 177304839, Maria Alcina Barroso
da Costa Pinto, contribuinte n.° 156306409, ¢ Maria de Fatima Barroso
da Costa, contribuinte n.° 175640130, durante o periodo de 15 dias,
com inicio no dia seguinte a publicagao deste aviso no Didrio da
Repriblica.

O processo de loteamento referido encontra-se disponivel para con-
sulta nos dias uteis das 9 horas as 15 horas e 30 minutos na Secretaria
da Divisao de Planeamento e Gestao Urbanistica da Camara Muni-
cipal de Barcelos.

5 de Dezembro de 2006. — O Vereador, Manuel Carlos da Costa
Marinho. 1000309120

CAMARA MUNICIPAL DE BRAGANGA

Despacho n.° 212/2007

Pelo aviso publicado no Didrio da Republica, 3.* série, n.° 62, de
28 de Margo de 2006, e na bolsa de emprego publico com o cédigo
de oferta n.° 0E200603/0411, do dia 29 de Marco de 2006, foi divulgado
o procedimento de selecgdo com vista ao provimento do cargo de
chefe da Divisao Cultural e Turismo, ao qual cabem as competéncias
descritas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
e, bem assim, o disposto no artigo 34.° do Regulamento da Orga-
nizagdo dos Servicos Municipais da Camara Municipal de Braganca,

publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, apéndice n.° 69, de 18
de Maio de 2005.

Apreciado, de acordo com o disposto nos artigos 20.° e 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgao dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, aplicada a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, o curriculum vitae da unica candidata,
Alice de Fatima Monteiro Martins, por desisténcia dos candidatos
Josefina Fatima Pires Correia Carneiro, Maria de Fatima Franco Fer-
reira e Sara de Lurdes Silva Ponte, bem como a prestacdo tida na
entrevista publica, resulta como reconhecido que aquela candidata
retne os requisitos legais e possui o perfil profissional ajustado ao
lugar a prover em consonancia com as atribuigdes e os objectivos
da unidade organica, bem demonstrado na entrevista realizada e no
seu curriculo.

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e pelo n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, conjugado com o disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, nomeio, em comissao de servico pelo
periodo de trés anos, e por urgente conveniéncia de servigo, a técnica
superior de 1.2 classe, area de assessoria de administragao, Alice de
Fatima Monteiro Martins, do quadro privativo desta Camara Muni-
cipal, para ocupar o cargo de chefe da Divisao Cultural e Turismo,
com efeitos a 2 de Janeiro de 2007.

Anexa-se a este despacho a nota relativa ao curriculo académico
e profissional da candidata.

4 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio Jorge
Nunes.

Nota curricular

Habilitacdo académica — licenciatura em Assessoria de Adminis-
tracdo, pelo Instituto Superior de Linguas e Administracio de Lisboa,
em 21 de Janeiro de 2000, com a média final de 12 valores;

Formagao profissional:

Formacao especifica:

Participacdo no semindrio nacional sobre a accdo social esco-
lar — Transportes e Alimentacdo/Contributos para uma Escola de
Qualidade;

Participacao no curso «Protocolo autarquico»;

Participacdo no curso «Protocolo nos servigos puiblicos»;

Participacdo no curso «Secretariado executivo»;

Participacao no I Congresso Nacional «Familia — Escola — Socie-
dade: Que Futuro»;

Participou no III Congresso de Tras-os-Montes e Alto Douro;

Participou no curso «Protocolo e organizacao de eventos espe-
ciais»; €

Participou no curso «Secretariado avancado».

Outras acgoes de formacao:

Participou no semindrio «Portugal € Unido Europeia — As Mulhe-
res e a Igualdade de Oportunidades»;

Participou no curso de formacao «Folha de Célculo — Excel»;

Participou no curso de formacao de formadores;

Participou na accdo de formagdo «Rendimento minimo garan-
tido»; e

Frequentou o curso de formacao para técnicos superiores estagiarios
da administragao local.

Experiéncia profissional:

2001 — técnica superior estagiaria;
2003 — técnica superior de 2.2 classe;
2005 — promovida a técnica superior de 1.2 classe. 3000222945

Despacho n.° 213/2007

Por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 3.* série, n.° 19, de 26
de Janeiro de 2006, no Jornal de Noticias e na bolsa de emprego
publico com o cddigo de oferta n.° 0E200601/0668, do dia 1 de Feve-
reiro de 2006, foi divulgado o procedimento de seleccdo com vista
ao provimento do cargo de chefe da Divisdo de Urbanismo, ao qual
cabem as competéncias descritas no artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, e, bem assim, o disposto no artigo 42.°
do Regulamento da Organizacao dos Servicos Municipais da Camara
Municipal de Braganca, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
apéndice n.° 69, de 18 de Maio de 2005.

Dos quatro candidatos admitidos no procedimento concursal com-
pareceram a entrevista publica de seleccdo apenas trés — Jorge
Manuel Martins Guerreiro, Jodo Pedro Gradim Ribeiro e Vitor
Manuel Gomes Fernandes Veloso.
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Apbs a aplicacao dos métodos de selec¢ao, o juri do concurso reco-
nheceu que o candidato Joao Pedro Gradim Ribeiro retine os requi-
sitos legais e possui o perfil profissional ajustado ao lugar a prover
em consonancia com as atribui¢cdes e os objectivos da unidade orga-
nica, bem demonstrado na entrevista realizada e no seu curriculo.

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e pelo n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, conjugado com o disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, nomeio, em comissdo de servico, pelo
periodo de trés anos e por urgente conveniéncia de servico, o técnico
superior de 1.* classe, drea de arquitectura, Jodo Pedro Gradim
Ribeiro, do quadro privativo desta Camara Municipal, para ocupar
o cargo de chefe da Divisao de Urbanismo, com efeitos a 2 de Janeiro
de 2007.

Anexa-se a este despacho a nota relativa ao curriculo académico
e profissional do candidato.

4 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Anténio Jorge
Nunes.

Nota curricular

Habilitacoes académicas — licenciatura em Arquitectura pela
Escola Superior Artistica do Porto com a classificacdo de 12 valores.
Formacao profissional:

Alta Direcgdo em Administragao Local;

Planeamento em Gestdo Municipal — Ciclo de Conferéncias sobre
0 Ordenamento do Territorio;

Gestdo de Planos Municipais do Ordenamento do Territdrio;

Formacao profissional para estagiarios das carreiras técnica superior
e técnica — CEFA;

Os Dois Lados da Responsabilidade;

Edificios Inteligentes;

Turismo no Espaco Rural — Do Projecto a Obra;

Aproveitamentos Hidraulicos de Fins Miltiplos e a Reabilitacao
de Edificios;

Gestao da Produtividade na Administracao Publica;

Aquisicao de Bens e Servigos;

Percursos e Travessias de Pedes. Onde e como?;

Gestao de Espacos Verdes Urbanos e o Espaco Publico como um
Todo;

O Protagonismo da Administracdo Local na Agenda 21;

A Participagao Social no Desenvolvimento da Agenda 21;

Formagdo das Ferramentas Informaticas das Agendas 21 Local do
Eixo Atlantico;

Espacos, Paisagens e Lugares. Anélise Geogréfica;

Evocacoes Arquitectonicas da Modernidade;

A Continua Presenga da Arquitectura Nérdica na Modernidade;

O Vernaculo e a Histodria, o Internacional na Modernidade;

Paisagem e Arquitectura: O Regular como Norma;

Moradia e Cidade na Europa: Analise da Evolugao;

CAD — iniciagao;

Inglés;

CAD — desenvolvimento.

Experiéncia profissional:

Técnico superior do quadro da Camara Municipal de Braganca
desde 5 de Abril de 1995 até a presente data.

Chefe de divisao de Defesa do Ambiente desde 1 de Abril de
1998 até a presente data. 3000222942

CAMARA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA DE PERA
Aviso n.° 152/2007

Reclassificacao profissional

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, torna-se ptblico que,
por meu despacho de 14 de Dezembro de 2006 e no uso da com-
peténcia que me é conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugada com o artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 218/2000, procedi a reclassificagdo profissional do funcio-
nario Silvestre da Conceicao Rodrigues, auxiliar de servicos gerais,
posicionado no escaldao 1, indice 128, para pedreiro, escalao 1,
indice 142, com base na alinea e¢) do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 218/2000.

O funciondrio deverd aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

19 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
José Pires Lopes. 1000309147
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Aviso n.° 153/2007
Nomeacao em regime de comissao de servico extraordinaria

Em cumprimento do disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, torna-se publico que,
por meu despacho de 14 de Dezembro de 2006 e no uso da com-
peténcia que me é conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugada com o artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 218/2000, e nos termos do artigo 2.° e da alinea b) do
artigo 5.° deste ultimo diploma legal, nomeei, em comissao de servico
extraordindria, pelo periodo de seis meses, para efeitos de reclas-
sificagdo, o funcionario Pedro Josué Guerreiro Henriques Simoes,
operador de estacOes elevatdrias de tratamento ou depuradoras, para
o exercicio das funcdes correspondentes a categoria de assistente admi-
nistrativo, ficando posicionado no escalao 1, indice 199, com efeitos
a partir da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

19 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
José Pires Lopes. 1000309148

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO
Aviso n.° 154/2007

Torna-se publico que, por meu despacho de 30 de Novembro do
corrente ano e nos termos dos artigos 27.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, ¢ 10.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
foi nomeada, em regime de substituicdo, Ana Isabel Vidal e Cunha
para o cargo de chefe de divisao Municipal de Desenvolvimento e
Ordenamento do Territdrio.

Mais se torna publico que o presente despacho produziu efeitos
imediatos.

30 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309135

Aviso n.° 155/2007

Torna-se publico que, por acordo de ambas as partes de 29 de
Novembro do corrente ano e nos termos da alinea b) do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na sua actual redaccao,
aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, foi rescindido o contrato a termo resolutivo certo celebrado
com a técnica superior principal arquitecta-coordenadora Ana Isabel
Aranda e Cunha, com inicio em 18 de Marco de 2005.

6 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309133

Aviso n.° 156/2007

Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, e em cumprimento do
meu despacho de 30 de Novembro do corrente ano, torno publico
que foi celebrado contrato a termo resolutivo certo, ao abrigo da
alinea /) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
pelo prazo de 12 meses, renovavel, com inicio em 6 de Dezembro
do corrente ano, com Angelina Fernandes d’Oliveira Pereira para
exercer as funcdes de técnica profissional de 2. classe/biblioteca e
documentagao na Divisao de Cultura e Educagio, mediante a remu-
nerac¢do mensal de € 640,62. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas, nos termos do disposto no artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

6 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309144

Aviso n.° 157/2007

Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/89, de 17 de Outubro, e em cumprimento do
meu despacho de 30 de Novembro do corrente ano, torno publico
que foram celebrados contratos a termo resolutivo certo, ao abrigo
da alinea &) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, pelo prazo de 12 meses, renovavel, com inicio em 6 de Dezem-
bro do corrente ano, com Maria de Lurdes Lourenco Diamantino
Gongcalves e Américo Rodrigues Fontes para exercerem as fungdes
de auxiliar de servicos gerais na divisao de cultura e Educagao e
no Departamento de Obras Municipais, mediante a remuneracdo men-
sal de € 412,06. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas,
nos termos do disposto no artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto.)

6 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309130
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Aviso n.° 158/2007

Para os devidos efeitos e por meu despacho de 6 de Dezembro
do corrente ano e na sequéncia do concurso publicado no Didrio
da Repuiblica, n.° 186, de 9 de Agosto de 2004, nomeio, definitivamente,
para o lugar de técnico superior de 2.? classe da carreira de arquitecto
do grupo de pessoal técnico superior Hugo Eduardo Marcelino Oli-
veira Caroga Justino, 1.° classificado no estdgio oportunamente
realizado.

Mais se torna puiblico que o nomeado devera aceitar a respectiva
nomeagao no prazo de 20 dias a contar da data da publicacao do
presente aviso no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

7 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309134

Aviso n.° 159/2007

Para os devidos efeitos e por meu despacho de 29 de Novembro
do corrente ano, nomeio definitivamente, em conformidade com o
disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro,
o assistente administrativo Tiago Filipe Leitao da Silva na categoria
de técnico superior de 2.2 classe.

O funcionario reclassificado deverd aceitar o respectivo lugar no
prazo de 20 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309143

Rectificagao n.° 14/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por lapso, nos avisos
publicados no Didrio da Repuiblica, 2.* série, parte especial, n.*® 231
e 233, do corrente ano, referentes as nomeacoes de Ana Isabel Aranda
e Cunha e Lucia Alexandra Bispo Esteves, respectivamente, onde
se 1€ «nomeio, definitivamente» deve ler-se «nomeio, provisoriamente,
pelo periodo de seis meses».

6 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Joa-
quim Barata Frexes. 1000309142

CAMARA MUNICIPAL DE MAFRA
Aviso (extracto) n.° 160/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por
meu despacho de 15 de Novembro de 2006, foi nomeada, apds ter
sido dispensada da frequéncia do estagio, no lugar de técnico de
informatica do grau 1, nivel 1, do quadro de pessoal desta Camara
Municipal, Catia Marina Gomes Menino, na sequéncia do concurso
externo de ingresso.

15 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, José Maria
Ministro dos Santos. 1000309124

Aviso (extracto) n.° 161/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragao local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por
meu despacho de 27 de Novembro de 2006, foi nomeada, apds ter
sido dispensada da continuagao da realizagdo do estagio, no lugar
de técnico superior de 2.% classe (area de gestdo) do quadro de pessoal
deste Camara Municipal, Isabel Mécia Oliveira de Sousa Braga, na
sequéncia do concurso externo de ingresso.

29 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, José Maria
Ministro dos Santos. 1000309123

Aviso (extracto) n.° 162/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicdvel a administracido local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por
meu despacho de 16 de Novembro de 2006, foi nomeada, apds ter
sido dispensada da continuagao da realizagdo do estagio, no lugar
de técnico superior de 2.* classe (4drea de gestdo do ambiente) do
quadro de pessoal desta Camara Municipal Ana Rita de Almeida
Queiroz Teixeira, na sequéncia do concurso externo de ingresso.

29 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, José Maria
Ministro dos Santos. 1000309125
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CAMARA MUNICIPAL DE PORTIMAO
Aviso n.° 163/2007

Dando cumprimento ao estipulado no n.° 2 do artigo 70.° do Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar dos Fun-
ciondrios e Agentes da Administracao Central, Regional e Local),
torna-se publico que ficou vago o lugar de montador electricista prin-
cipal, ocupado por Paulo Jorge de Jesus Vicente, em consequéncia
da aplicagao da pena de aposentagdo compulsiva, com efeitos a 1 de
Dezembro de 2006.

22 de Novembro de 2006. — O Presidente da CaAmara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222954

Aviso n.° 164/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico superior de servico social assessor

1 —Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara Municipal de Portimao de 21 de Novembro
de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar de técnico superior de servico
social assessor.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes nos
Decretos-Leis n.°% 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento da vaga men-
cionada, esgotando-se com o seu provimento.

4 — O local de trabalho é a area do municipio de Portimao e o
lugar a prover serd remunerado pelo escalao fixado nos termos do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — Sao condicdes de admissao as previstas na alinea b) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, apli-
cado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Portiméo,
o qual, bem como a documentagido que o deva acompanhar, podera
ser entregue pessoalmente nesta Cadmara Municipal ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado,
no qual deverdo constar os seguinte elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia);

b) Habilitacoes literarias;

c¢) Identificagao da categoria, entidade onde presta servi¢o, natureza
do vinculo e escalio em que se encontra posicionado, bem como
mengcao do lugar a que concorre, fazendo referéncia ao presente Didrio
da Repuiblica;

d) Classificagdo de servigo nos ultimos trés anos ou cinco anos.

7 — Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaracao do servico de origem, autenticada, em que se espe-
cifiquem as situacoes referidas nas alineas c¢) e d) do nimero anterior;

b) Certificado das habilitacoes literarias;

¢) Curriculum vitae detalhado e documentado;

d) A declaracdo exigida na alinea a) deste nimero é dispensada
aos funciondrios do quadro da Camara Municipal de Portimao, desde
que os documentos constem do seu processo individual.

8 — A seleccao dos candidatos sera feita por provas publicas que
consistirdo na apreciacdo e discussdo do curriculo profissional dos
candidatos, sendo a graduagao final expressa de 0 a 20 valores e
efectuada de acordo com a seguinte férmula:

HA+FP+EP
CF=——"—"
em que:

CF = classificacao final;

HA = habilitacoes académicas;
FP = formagao profissional;
EP = experiéncia profissional.

9 — Os critérios e métodos de seleccao, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa, cons-
tam da acta da reuniao do jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada, conforme estabelece a alinea g)
do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — A relagao de candidatos e a lista de classificacao final serdo
afixadas para consulta no edificio dos Pacos do Municipio de Portimao,
ap6s o cumprimento do determinado nos artigos 34.°, 38.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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11 — O jiri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr.? Isabel Cristina Andrez Guerreiro Bica, verea-
dora.
Vogais efectivos:

Dr.? Dora Cristina Cabrita Silva, chefe da Divisao de Acgao Social
e Saude.

Engenheira Paula Cristina Guia Santos Pereira, chefe da Divisao
de Habitacao.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Vitorino Pereira, director do Departamento de Edu-
cagdo, Cultura e Desporto.

Engenheiro Rui dos Reis Agostinho, director do Departamento
de Ambiente, Equipamento e Accio Social.

Vogal substituto do presidente — Dr. Luis Manuel de Carvalho
Carito, vice-presidente.

28 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222948

Aviso n.° 165/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico superior de biologia de 1.7 classe

No seguimento da abertura do concurso em epigrafe, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 177, de 13 de Setembro de 2006,
torna-se publico que o presidente desta Camara Municipal, por des-
pacho de 27 de Novembro de 2006, nomeou Filipe Bally Jorge.

Mais se torna publico que o nomeado deverd tomar posse no prazo
de 20 dias contados da data da publicacdo deste aviso no Didrio da
Republica. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222950

Aviso n.° 166/2007

Dando cumprimento ao estipulado no n.° 5 do artigo 6.° do Decre-
to-Lein.° 218/2000, de 9 de Setembro, faz-se publico que, por despacho
do presidente desta Camara Municipal de 29 de Novembro de 2006,
foram nomeadas definitivamente, apos terem sido reclassificadas como
assistentes administrativas, as seguintes funcionarias:

Iete Marina Romero Lourenco.
Sandra Cristina Varela Nunes.

4 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222953

Aviso n.° 167/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que foram renovados, nos
termos previstos da conjugacdo do n.° 1 do artigo 2.° do n.° 2 do
artigo 10.°, do n.° 1 do artigo 26.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho,
e do n.° 1 do artigo 8.° e do artigo 139.° do Cédigo do Trabalho
(Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto), os seguintes contratos de trabalho
a termo certo, atendendo a que se mantém os motivos que originaram
as referidas contratagdes com os seguintes trabalhadore:

Ana Paula Vicente Santos Alfares e Rita Sofia Duarte Pereira,
com as fungdes correspondentes as técnicas profissionais adminis-
trativas de 2.2 classe, pelo prazo de trés anos, com efeitos respec-
tivamente a 5 e 12 de Janeiro de 2007.

Pedro Filipe Marques Batalau, com as fungdes correspondentes
as de técnico superior de educacéo fisica, pelo prazo de trés anos,
com efeitos a 2 de Fevereiro de 2007.

5 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anto-
nio da Luz. 300222955

Aviso n.° 168/2007

Concurso interno de acesso limitado para provimento de um lugar
de técnico superior de biblioteca e documentacao principal

No seguimento da abertura do concurso em epigrafe, torna-se
publico que o presidente desta Camara Municipal, por despacho de
6 de Dezembro de 2006, nomeou o candidato Joaquim Lourenco
Carvalho.

Mais se torna puiblico que o nomeado deverd apresentar-se a aceitar
a nomeagdo no prazo de 20 dias contados da data da publicagiao
deste aviso no Didrio da Repuiblica.

7 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222951
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Aviso n.° 169/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de quatro lugares
de fiscal municipal principal

1 —Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho
do presidente da Camara Municipal de 17 de Novembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data
da publicagdo do presente aviso, concurso interno de acesso geral,
para provimento de quatro lugares de fiscal municipal principal.

2 — Ao presente concurso sao aplicadas as regras constantes nos
Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
e 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — O concurso visa exclusivamente o preenchimento das vagas
mencionadas, esgotando-se com o seu provimento.

4 — O local de trabalho é a area do municipio de Portimao, e
o lugar a prover serd remunerado pelo escaldo fixado nos termos
do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

5 — Sao condi¢oes de admissao estar provido na categoria anterior
hé pelo menos trés anos classificados de Bom, nos termos do alinea b)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Portimao,
o qual, bem como a documentagao que o deva acompanhar, podera
ser entregue pessoalmente nesta Camara Municipal ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado,
no qual deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, naturalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu, nimero de contribuinte e residéncia);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Identificacdo da categoria, entidade onde presta servigo, natureza
do vinculo, nivel e escalao em que se encontra posicionado, bem
como mencao do lugar a que concorre, fazendo referéncia ao presente
Didrio da Repuiblica;

d) Classificagao de servigo nos tltimos trés anos.

7— Os requerimentos deverao ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Declaracao do servigo de origem, autenticada, em que se espe-
cifiquem as situacoes referidas nas alineas c¢) e d) do nimero anterior;
b) Certificado das habilitagoes literarias.

8 — A seleccao dos candidatos sera feita através de uma prova
escrita de conhecimentos, com a duragdo méxima de duas horas e
a graduagao final sera expressa de 0 a 20 valores.

A prova escrita de conhecimentos versara sobre as seguintes
matérias:

Estatuto Disciplinar da Fungao Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de
16 de Janeiro);

Decreto-Lein.© 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lein.® 117/99,
de 11 de Agosto, e Decretos-Leis n.® 70-A/2000, de 5 de Maio, e
157/2001, de 11 de Maio;

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, com a redacgao do Decreto-Lei n.° 6/96, de
31 de Janeiro;

Lein.® 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lein.® 5-A/2002,
de 11 de Janeiro;

Regime juridico de urbanizacdo e de edificacdo (Decreto-Lei
n.°555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lein.© 177/2001,
de 4 de Junho);

Regulamento Geral das Edificagbes Urbanas — Decreto-Lei
n.° 38 382, de 7 de Agosto de 1951;

Regulamento Municipal da Publicidade, Regulamento Municipal da
Venda Ambulante e Regulamento Municipal da Ocupacao da Via Publica;

Decreto-Lei n.° 309/2002, de 16 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 310/2002, de 18 de Dezembro.

Os regulamentos municipais podem ser adquiridos pelos interes-
sados na Divisao de Recursos Humanos.

9 — Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da prova escrita de
conhecimentos constam da acta da reuniao do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada, conforme
estabelece a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — A relacao de candidatos e a lista de classificacdo final serao
afixadas para consulta no edificio dos Pacos do Municipio de Portimao,
ap6s o cumprimento do determinado nos artigos 34.°, 38.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — O jri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Luis Manuel de Carvalho Carito, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Joao Carlos Guerreiro Jesus, fiscal municipal especialista principal.
Carlos Manuel Braz Heliodoro, fiscal municipal especialista principal.
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Vogais suplentes:

Dr. Joaquim Manuel das Neves Catarino, director do Departamento
Administrativo Financeiro.

Dr.2 Silvia Luz Silvestre do Rosario Duarte, chefe da Divisao
Administrativa.

Vogal substituto do presidente — José Francisco Sobral Luis,
vereador.

12 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Cidmara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222949

Aviso n.° 170/2007

Concurso externo de ingresso para admissao de um estagiario
para provimento de um lugar
de engenheiro técnico civil de 2.7 classe

1 — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
de 15 de Novembro de 2006, nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e no uso das competéncias que me sao conferidas
pelo artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, determinei
a abertura de concurso externo de ingresso para admissao de um
estagiario para provimento de um lugar de engenheiro técnico civil
de 2.2 classe, existente no quadro de pessoal desta Camara Municipal,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica.

2 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25
de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a administracao
local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro e 353-A/89,
de 16 de Outubro, e no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de
28 de Julho.

3 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

4 — Prazo de validade — o presente concurso € valido unicamente
para o preenchimento da vaga atras referida.

5 — Remuneracao base — correspondente ao escalao 1, indice 222
constante do anexo II a que se refere o n.° 1 do artigo 13.° do Decre-
to-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Local de trabalho — area do municipio de Portimao.

7 — Contetdo funcional — de acordo com o despacho
n.° 20 159/2001, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 223,
de 25 de Setembro de 2001.

8 — As condicoes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funcionérios da administracao local.

9 — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificacao.

9.1 — Para efeitos de admissao a concurso, os candidatos com defi-
ciéncia devem declarar no requerimento de admissao, sob compro-
misso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia,
assim como indicar no requerimento de admissao as respectivas capa-
cidades de comunicagao/expressao.

10 — Requisitos gerais para admissdo a concurso — os constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Ter como habilitagdes literarias, bacharelato em Engenharia
Civil, conforme consta na alinea c) don.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

d) Ter cumprido os deveres militares ou servio civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

11 — Formalizagao das candidaturas:

11.1 — A candidatura deve ser formulada mediante requerimento
em folha de papel normalizado A4, dirigida ao presidente da Camara
Municipal de Portimao, podendo ser entregue pessoalmente na Divi-
sao de Recursos Humanos desta Camara Municipal ou remetido pelo
correio, mediante carta registada com aviso de recepcao, expedida
até ao termo do prazo fixado, para o municipio de Portimao, Largo
do 1.° de Maio, 8500-543 Portimao, dela devendo constar:

a) Identificagdo completa (nome completo, filiagdo, naturalidade,
estado civil, profissao, data de nascimento, nimero e data de emissao
e de validade do bilhete de identidade e servigo de identificacdo que
o emitiu, nimero fiscal de contribuinte, morada, cdigo postal e tele-
fone, situacao militar (se for caso disso);

b) Habilitacoes literarias e profissionais;

¢) Referéncia ao concurso a que se candidata com mencéao expressa
ao numero ¢ data do Didrio da Republica em que este aviso foi
publicado;
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d) Quaisquer outros elementos que os candidatos consideram sus-
ceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de constituir motivo
de preferéncia legal, os quais s6 serdo tidos em consideracido pelo
juri desde que devidamente comprovados.

12 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd, sob pena
de exclusao, ser acompanhado da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias, com indi-
cacao da média final;

b) Curriculum vitae detalhado e documentado donde conste docu-
mentacao comprovativa da experiéncia profissional, na area de acti-
vidade do referido concurso;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Documentos demonstrativos dos requisitos gerais de admissao
previstos nas alineas a), b), d), ¢) e f) do n.° 10 do presente aviso.

13 — A apresentagdo da documentagdo mencionada na alinea d)
do niimero anterior ¢ temporariamente dispensada desde que o can-
didato declare no requerimento, sob compromisso de honra e em
alineas separadas, a situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos gerais mencionados.

14 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos da lei.

15 — A selecgao dos candidatos serd feita por prova escrita de
conhecimentos, avaliagdo curricular e entrevista profissional.

A classificacdo final traduzir-se-4 numa escala de 0 a 20 valores,
de acordo com a seguinte férmula:

__(2XPEC)+(2xAC)+(1XE)
- 5

CF

em que:

CF = classificagao final;

PEC = prova escrita de conhecimentos;
AC = avaliagao curricular;

E = entrevista.

A prova escrita de conhecimentos, que terd a duragdo maxima
de duas horas, versara sobre as seguintes matérias:

Decreto-Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Fevereiro, com as alteracoes do
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco, com as alteracoes da Lei
n.° 163/99, de 14 de Setembro;

Portaria n.° 1136/2001, de 25 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 123/97, de 12 de Maio;

Lein.© 2110, de 19 de Agosto de 1961.

A avaliacao curricular consistird na consideragao e ponderagao dos
seguintes factores de apreciagao: habilitagdo académica de base, for-
magao profissional, em especial a relacionada com o lugar posto a
concurso e experiéncia profissional na area de actividade para a qual
o concurso € aberto.

O valor a atribuir a avaliagdo curricular serd encontrado da seguinte
forma:

AC=USXHA)+(G ><5EP)+(0,5><FP)

em que:

AC = avaliagao curricular;

HA = habilitacoes académica de base;
EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional.

A prova de entrevista tem em vista avaliar, numa relacdo inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profissionais
e pessoais dos candidatos para o exercicio do cargo.

16 — Nenhum dos métodos de selecc@o tem caracter eliminatdrio,
constando todos os critérios de apreciacao e ponderacao, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva féormula clas-
sificativa, da acta da reunido do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada, conforme estabelece
a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

17 — As listas de candidatos admitidos e excluidos e de classificacao
final do concurso serdo afixadas para consulta no edificio dos Pagos
do Municipio de Portimdo, nos termos dos disposto nos artigos 34.°,
38.° € 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — O juri de seleccao e de acompanhamento do estagio tera
a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Luis Manuel de Carvalho Carito, vice-presidente.
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos Manuel Silva Brito, chefe da Divisdo da Rede
Vidria.

Engenheiro Paulo Jorge Veterano F. Guerreiro, chefe da Divisao
de Fiscalizagao de Obras Publicas.
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Vogais suplentes:

Engenheiro Jorge Manuel Alferes Branco, engenheiro civil de
1.2 classe.
Engenheiro José Luis Reis Pereira, engenheiro civil de 1.2 classe.

Vogal substituto do presidente — José Francisco Sobral Luis,
vereador.

13 de Dezembro de 2006. — O Presidente da CiAmara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222947

Aviso n.° 171/2007

Concurso externo de ingresso para provimento de trés
lugares de motorista de transportes colectivos

No seguimento da abertura do concurso em epigrafe, publicado
no Didrio da Repuiblica, 3.* série, n.° 101, de 25 de Maio de 2006,
torna-se publico que o presidente desta Camara Municipal, por des-
pacho de 15 de Dezembro de 2006, nomeou os seguintes candidatos:

Vitor Manuel Sacramento Silva.
Joao Luis Santos Luz.
Carlos Manuel Cabrita Encarnagao.

Mais se torna publico que as nomeagdes foram feitas por urgente
conveniéncia de servigo e terdo inicio em 2 de Janeiro de 2007. (Isento
do visto prévio do Tribunal de Contas.)

15 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Cidmara, Manuel Anto-
nio da Luz. 3000222956

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM
Aviso n.° 172/2007

Alteracao de licenca de operacao de loteamento

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 22.° € no n.° 2
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, da-se
conhecimento que estd aberto um periodo de discussao publica relativo
ao pedido de alteragao da licenga de operagao de loteamento, a que
se refere o alvard n.° 20/1994, de 16 de Novembro, emitido em nome
de Avelino Rodrigues Cabreira, para o prédio sito no lugar de Paco,
freguesia de Terroso, municipio da Pévoa de Varzim.

O periodo de discussio publica terd o seu inicio no 8.° dia a contar
da publicagdo do presente aviso e a duragao de 15 dias.

O pedido de alteracdo da licenca de operagdo de loteamento e
respectivo processo encontram-se disponiveis, para consulta, na Secgao
de Licenciamento de Obras desta Camara Municipal, das 8 horas
e 30 minutos as 15 horas, podendo os propriétarios dos lotes apresentar
oposicdo escrita, em requerimento dirigido ao presidente desta
Céamara Municipal, para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 27.°
do diploma referenciado.

27 de Novembro de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, Aires
Henrique do Couto Pereira. 3000222946

CAMARA MUNICIPAL DA RIBEIRA GRANDE
Aviso n.° 173/2007

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
de 31 de Julho de 2006, determino que sejam asseguradas em regime
de gestao corrente as fungdes da chefe de divisao de Obras e Urba-
nismo engenharia Maria do Céu Simdes Silva Castro Soromenho,
com efeito a partir de 2 de Agosto de 2006, por cessar a sua comissao
de servico em 1 de Agosto do referido més.

31 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Ricardo José Moniz
da Silva. 1000309110

Aviso n.° 174/2007

Torna-se publico que, por despacho do presidente da Camara Muni-
cipal de 30 de Agosto de 2006, o contrato a termo certo celebrado
em 1 de Setembro de 2003 com Maria da Luz Raposo Sousa, na
categoria de auxiliar dos servigos gerais, converte-se em contrato a
termo incerto a partir de 1 de Setembro de 2006, por urgente con-
veniéncia de servigo.

30 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Ricardo José
Moniz da Silva. 1000309111

Aviso n.° 175/2007

Torna-se publico que, por despacho do presidente da Camara Muni-
cipal de 19 de Outubro de 2006, os contratos a termo certo celebrados
em 19 de Outubro de 2003 com José Maria Ferreira Relvinha Cabral,
Joao Alberto Pereira Costa e Luis Fernando Froes Leocadio Pimentel,
na categoria de cantoneiro de limpeza, se convertam em contratos
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a termo incerto a partir de 20 de Outubro de 2006, por urgente
conveniéncia de servigo.

19 de Outubro de 2006. — O Presidente da Camara, Ricardo José
Moniz da Silva. 1000309109

CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

Aviso n.° 176/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 20 de Dezembro de 2006, no uso da competéncia que me foi
atribuida por forga das disposigdes conjugadas no n.° 3 do artigo 57.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, e da alinea a) do n.° 2 do
artigo 68.° da citada lei, reclassifico em nomeacdo definitiva a fun-
ciondria Luisa Maria Jesus Santos Martins, auxiliar de servigos gerais,
escaldo 1, indice 128, para o lugar de telefonista, escaldo 1, indice 133,
nos termos das disposi¢des conjugadas no n.° 2 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, aplicado a administragio
local por forga do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, e
da alinea e) do artigo 2.° deste ultimo diploma legal e por se encon-
trarem reunidos os requisitos previstos no referido normativo.

A funcionaria reclassificada devera aceitar a nomeagao no prazo
de 20 dias tteis, a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio
da Republica, 2.* série (parte especial). (Isento de visto do Tribunal
de Contas.)

20 de Dezembro de 2006. — O Vereador, no uso da competéncia
delegada, Manuel Antonio dos Reis Brites. 1000309152

CAMARA MUNICIPAL DO SABUGAL
Aviso n.° 177/2007

Aviso publico de concurso externo para admissao de um estagiario
para ingresso na carreira técnica — Engenharia florestal

1 — Para os devidos efeitos faz-se ptblico que, por despacho do
presidente desta Camara Municipal datado de 20 de Setembro de
2006, esta aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da
publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, con-
curso externo para admissdo de um estagidrio para ingresso na carreira
técnica — engenharia florestal do quadro de pessoal desta Camara
Municipal.

2 — Ao presente concurso sao aplicaveis as regras constantes do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administragiao
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e aplicado a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
e aplicado a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17
de Outubro, Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e ainda
o artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

3 — O concurso ¢ apenas valido para a vaga posta a concurso e
cessa com o preenchimento da mesma.

4 — Funcao a desempenhar — desempenho de funcdes técnicas,
particularmente na promogdo e elaboracdo de estudos e projectos
e acompanhamento da sua execucdo no dominio das infra-estruturas
florestais e projectos de reflorestagao. Apoio a Proteccao Civil Muni-
cipal na prevencdo e combate a incéndios florestais e coordenagdo
de meios.

5 — As funcoes do cargo a prover serdo desempenhadas na area
do municipio do Sabugal e ao lugar a concurso cabe o vencimento
de € 714 67, correspondente ao escaldo 1, indice 222, do grupo de
pessoal técnico, da categoria de estagidrio. As condicoes de trabalho
e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
da administracdo local.

6 — Requisitos de admissdo:

6.1 — Requisitos gerais (os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho):

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagoes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis ao exer-
cicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria.

6.2 — Requisitos especiais de admissao a concurso — bacharelato
na area de Engenharia Florestal.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da
Camara Municipal de Sabugal (com indicacio expressa do presente
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concurso), podendo ser entregue pessoalmente na Secgdo de Recursos
Humanos, na Praga da Reptblica, 6324-007 Sabugal, ou remetido
pelo correio, em carta registada com aviso de recepgao, para o citado
endereco, expedido até ao termo do prazo de apresentacio de
candidaturas.

7.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Nome completo, filiacdo, naturalidade, data de nascimento,
estado civil, nimero do bilhete de identidade, data e servico que
o emitiu, namero fiscal de contribuinte, residéncia e coédigo postal;

b) Identificacdo do concurso a que se candidata, com expressa men-
¢ao do numero e data do Didrio da Repiiblica em que foi publicado
este aviso;

¢) Quaisquer situagdes que repute susceptiveis de influirem no
mérito da candidatura.

7.2 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acompa-
nhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, assinado e actualizado;
b) Certificado de habilitacoes;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade actualizado e do cartdo de
contribuinte fiscal;

d) Documento comprovativo dos elementos referidos no reque-
rimento de admissdo como relevantes para apreciacao do seu mérito;

e) Os documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados
nas alineas a), b), d), e) e f) do n.° 6.1 do presente aviso serdo dis-
pensados desde que os candidatos declarem, no respectivo reque-
rimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas, a situagao
precisa em que se encontrem relativamente a cada um dos requisitos
nas citadas alineas.

7.3 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serao puni-
das nos termos da lei penal.
8 — Métodos de selecgao aplicaveis:

a) Avaliagao curricular, em que serdo avaliadas as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos para o desempenho da funcdo, com base
na analise do respectivo curriculo e que tera caricter eliminatério
caso a classificagao seja inferior a 9,5 valores;

b) Prova de conhecimentos gerais — revestird a forma escrita, de
natureza tedrica, com a duragado maxima de uma hora e trinta minutos,
com consulta, pontuada de 0 a 20 valores, de caracter eliminatodrio,
caso a classificagao seja inferior a 9,5 valores, e versara sobre o pro-
grama a seguir indicado:

Organizagdo do poder local — Constituigao da Republica Portu-
guesa, publicada em anexo a Lei Constitucional n.° 1/2001, de 12
de Dezembro;

Competéncia dos Orgaos representativos das autarquias — Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei
n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro;

Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Lei n.° 14/2004, de 8 de Maio — cria as comissdes municipais de
defesa da floresta contra incéndios;

Sistema Nacional de Defesa da Floresta Contra Incéndios — Decre-
to-Lei n.° 124/2006, de 28 de Junho;

Regulamento do Fogo Controlado — Portaria n.° 1061/2004, de
21 de Agosto;

Zonas de Intervencao Florestal — Decreto-Lei n.° 127/2005, de 5
de Agosto;

c) Entrevista profissional de seleccao — visa avaliar, numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

8.1 — Classificagao final —a classificacdo final e o consequente
ordenamento dos candidatos resultard da féormula abaixo indicada
e seréa expressa na escala de 0 a 20 valores, resultando a média arit-
mética das classificacoes nos métodos de selecgao aplicados, consi-
derando-se nao aprovados os candidatos que nos métodos elimina-
térios ou na classificagdo final obtenham uma classificagdo inferior
a 9,5 valores:

AC+PC+EPS
CP==5
em que:

CF=classificacao final;

AC=avaliacao curricular;

PC=prova de conhecimentos;
EPS=entrevista profissional de seleccao.

8.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacdo para este concurso
constam de acta da reuniao do juri do concurso, que sera facultada
aos candidatos que a solicitarem, conforme o disposto na alinea g)
do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Vereador Ernesto Cunha.

Vogais efectivos — chefe da Divisao de Obras, Afonso Pina Tavares
e Ana Paula Almeida de Aguiar Ferreira, que substitui o presidente
do juri nas suas faltas ou impedimentos.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

Vogais suplentes — Vereador Anténio dos Santos Robalo e Maria
Estela dos Santos Teixeira.

10 — A publicacdo da lista de candidatos admitidos sera feita de
acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
discriminacao.

13 — Estégio (regulado pelo Decreto-Lei n.© 265/88, de 28 de Julho,
conciliado com o Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro):

13.1 — O juri de estagio terd a mesma composi¢ao do juri definido
para a selecgao;

13.2 — Duracdo do estidgio —um ano, automaticamente prorro-
gado até a data da posse na categoria de ingresso, caso o estagiario
seja aprovado com média nao inferior a 14 valores, sendo nesse caso
provido definitivamente no lugar de técnico de 2.* classe;

13.3 — Classificacao final de estdgio — resultara da média aritmé-
tica obtida em funcdo da classificacao de servico e da classificacao
atribuida ao relatério final a apresentar pelo estagiario, traduzido
numa escala de 0 a 20 valores;

13.4 — Regime do estagio — nos termos da alinea d) do n.° 1 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, conjugado com
o disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, sendo a
frequéncia do estagio feita em regime de contrato além quadro, nos
casos de individuos nao vinculados a funcdo publica, e em regime
de comissao de servigo, nos restantes casos.

7 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Manuel Rito
Alves. 1000309145

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso n.° 178/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que foi prorrogado o prazo
do contrato a termo resolutivo certo celebrado com Marcirio Hen-
riques Pires, a exercer fungoes equiparadas a cantoneiro de limpeza,
por mais 18 meses, a partir de 27 de Dezembro de 2006.

12 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Anténio
Paulo Jacinto Eusébio. 1000309128

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 179/2007
Loteamento na Quinta do Conde

Alfredo José Monteiro da Costa, presidente da Camara Municipal
do Seixal, torna publico que, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a redacgdo actualizada pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, de acordo com o despacho
de 22 de Novembro de 2006, estd a decorrer, por um periodo de
15 dias tteis, a iniciar 8 dias apds a data da publicagao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, um processo de discussdo publica da
alteracao ao loteamento sito na Quinta do Conde, requerido por Gui-
lherme Santana Marques e outro, processo n.° 64/A/86, durante o
qual os interessados poderao proceder a formulagdo de sugestoes,
bem como a apresentagao de informacoes sobre quaisquer questoes
que possam ser consideradas no ambito do projecto de loteamento
referido.

Durante aquele periodo, os interessados poderao consultar, no aten-
dimento publico da Divisdo Administrativa de Urbanismo, o projecto
de loteamento em discussao publica, bem como apresentar as suas
observagdes ou sugestdes mediante requerimento dirigido ao presi-
dente da Camara Municipal, a entregar no atendimento publico da
Divisdo Administrativa de Urbanismo.

4 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Alfredo José
Monteiro da Costa. 3000222899

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Aviso n.° 180/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico profissional de construcao civil de 1.” classe

Torno publico, em conformidade com o disposto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
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que, por despacho de 7 de Dezembro de 2006, nomeei o Gnico can-
didato classificado no concurso em epigrafe, a que se refere o aviso
de abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de
14 de Setembro de 2006, Rui Xavier dos Anjos Nascimento Pinto.

14 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
Hordcio Moreira Pereira de Melo. 3000222892

Aviso n.° 181/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de topégrafo de 1.* classe

Torno publico, em conformidade com o disposto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
que, por despacho de 7 de Dezembro de 2006, nomeei o Gnico can-
didato classificado no concurso em epigrafe, a que se refere o aviso
de abertura publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 178, de
14 de Setembro de 2006, Pedro Fernando Gongalves de Sousa.

14 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando
Hordcio Moreira Pereira de Melo. 3000222890

CAMARA MUNICIPAL DE VINHAIS
Aviso n.° 182/2007

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
de 13 de Outubro de 2006, foi renovada a licenca sem vencimento
por mais um ano, nos termos do artigo 76.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, ao funciondrio Armindo dos Anjos Afonso, guar-
da-nocturno do quadro de pessoal, com inicio a 1 de Dezembro de
2006.

13 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Américo
Jaime Afonso Pereira. 1000309146

JUNTA DE FREGUESIA DE ABRUNHEIRA

Edital n.° 8/2007

Brasao, bandeira e selo

Carlos Anténio Cristino Alves, presidente da Junta de Freguesia
de Abrunheira, do municipio de Montemor-o-Velho, torna publica
a ordenagdo heraldica do brasao, bandeira e selo da freguesia de
Abrunheira, do municipio de Montemor-o-Velho, tendo em conta
o parecer emitido em 19 de Setembro de 2006 pela Comissdo de
Heraldica da Associacao dos Arquedlogos Portuguesas, e que foi esta-
belecido, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, sob proposta desta Junta de Freguesia,
em sessao da Assembleia de Freguesia de 16 de Dezembro de 2006.

Brasao: escudo de ouro, com uma faixa de trés tiras ondadas de
azul e prata, acompanhada em chefe de uma lira de vermelho, entre
dois ramos de abrunheiro de verde, frutados de vermelho e, em cam-
panha, de um burro passante de negro, realcado de prata, com sua
cangalhas de ouro, contendo ramos de cerejeira. Coroa mural de
prata de trés torres. Listel branco, com a legenda a negro: «Abru-
nheira — Montemor-o-Velho».

Bandeira: vermelha. Cordao e borlas de ouro e vermelho. Haste
e langa de ouro.

Selo: nos termos da lei, com a legenda: «Junta de Freguesia de
Abrunheira — Montemor-o-Velho».

18 de Dezembro de 2006. — O Presidente, Carlos Anténio Cristino
Alves. 1000309039

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA E SANEAMENTO
DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso n.° 183/2007

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar de técnico
de contabilidade e administracao de 2.? classe — estagiario

Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com
a deliberacao do conselho de administragao destes Servicos Muni-
cipalizados tomada em reunido ordinéria de 13 de Dezembro de 2006,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, concurso externo
para provimento de um lugar de técnico de contabilidade e admi-
nistragdo de 2.* classe — estagiario, conforme preceitua o n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

1 — O concurso rege-se pelos Decretos-Leis n.%® 204/98, de 11 de
Julho, e 238/99, de 25 de Junho, e pelo artigo 41.° da Lei n.° 53/2006,
de 7 de Dezembro.
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2 — O concurso ¢ valido apenas para o lugar posto a concurso,
cessando com o seu preenchimento.

3 — O conteudo funcional do lugar a prover ¢ o constante do des-
pacho SEALOT n.° 10 688/99, de 31 de Maio, nomeadamente asse-
gurar a escrituragdo dos registos de contabilidade relacionados com
a entrada e saida de fundos para diversas entidades (operagdes de
tesouraria), preparar e fornecer elementos necessarios ao controlo
da execucao orcamental, nomeadamente pela verificagao de balancetes
didrios de tesouraria. Elaborar balancetes periddicos e outras infor-
magcdes contabilisticas, nos Servicos Municipalizados de Agua e Sanea-
mento de Albergaria-a-Velha.

4 — Vencimento, local e condicdes de trabalho:

4.1 — As fungbes serao exercidas na area do concelho de Alber-
garia-a-Velha, sendo as condigoes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da administracao local.

4.2 — A remuneracdo a atribuir sera a correspondente ao escalao 1,
indice 222, da escala indicidria da administragao local, presentemente
fixado em € 714,66.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — os enunciados no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter idade nao inferior a 18 anos;

c) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psicoldgico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatdria.

5.2 — Requisitos especiais — possuir, obrigatoriamente, como
habilitacdes literarias o bacharelato em Contabilidade e Adminis-
tracgao.

5.3 — Quota de emprego — de acordo com o n.° 2 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, nos concursos em
que o nimero de lugares a preencher seja inferior a 10 e igual ou
superior a 3, é garantida a reserva de um lugar para candidatos com
deficiéncia.

54 —De acordo com o n.° 3 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, nos concursos em que o nimero de
lugares a preencher seja de um ou dois, o candidato com deficiéncia
tem preferéncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece sobre
outra preferéncia legal.

6 — Formalizagao de candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formuladas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente do conselho de administracao dos Ser-
vigos Municipalizados de Agua e Saneamento da Camara Municipal
de Albergaria-a-Velha, podendo ser remetido pelo correio até ao
ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, por carta registada com
aviso de recepcao, para os Servigos Municipalizados de Agua e Sanea-
mento da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, Praca de Ferreira
Tavares, 3850-053 Albergaria-a-Velha, ou entregue pessoalmente na
Secretaria, devendo nele constar, sob pena de exclusdo, os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, estado civil, profissao, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu, nimero de contribuinte,
residéncia completa e telefone);

b) Habilitacoes literdrias e profissionais;

c) Concurso a que se candidata, com indicagdo do nimero, data
e série do Didrio da Reptiblica onde se encontra publicado o aviso;

d) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem passiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo
de preferéncia legal, as quais, todavia, s6 serao tidas em consideragiao
pelo juri do concurso se devidamente comprovadas.

7 — Candidaturas — os requerimentos deverao ser acompanhados,
sob pena de exclusao, da seguinte documentacao:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

b) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Documentos comprovativos dos requisitos gerais enunciados nas
alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, os quais sao dispensados desde que os candidatos
declarem no respectivo requerimento, sob compromisso de honra e
em alineas separadas, a situacdo precisa em que se encontram rela-
tivamente a cada um dos requisitos referidos nas citadas alineas;

d) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
incluindo comprovativo de experiéncia e formacao profissionais;

7.1 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

8 — Métodos de seleccao:

8.1 — Os métodos de selecgdo constardo de uma prova de conhe-
cimentos (PC), de avaliacdo curricular (AC) e de entrevista profis-
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sional de selec¢ao (EPS). Em todos os casos serd atribuida classificagdo
numa escala de 0 a 20 valores e a classificacao final dos candidatos,
também a atribuir na escala de 0 a 20 valores, serd a que resultar
da média aritmética simples de todos os métodos de selecgao.

8.2 — A prova de conhecimentos (PC) incidird sobre as seguintes
matérias:

8.2.1 — Conhecimentos gerais:

a) Quadro de competéncias e regime juridico dos 6rgaos dos muni-
cipios e freguesias — Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, com as alte-
racoes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro;

b) Estatuto Disciplinar — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

8.2.2 — Conhecimentos especificos:

a) POCAL — Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, e suas
alteracoes;

b) Contabilidade geral;

¢) Contabilidade de custos;

d) Fiscalidade.

8.3 — A avaliacao curricular (AC), que serd pontuada de 0 a 20 valo-
res, destina-se a avaliar as aptidoes profissionais do candidato para
a execucdo da fungao, de acordo com os seguintes critérios:

8.3.1 — Habilitagdo académica de base (HAB) — bacharelato em
Contabilidade e Administracdo — 20 valores;

8.3.2 — Formacéo profissional (FP):

Sem formacao profissional complementar a académica — 10 valo-
res;

Formacao de duracao até quarenta horas — 14 valores;

Formagao de duracdo de quarenta e uma horas a oitenta
horas — 16 valores;

Formagdo de duracdo de oitenta e uma horas a cento e trinta
horas — 18 valores;

Formacdo de duragdo superior a cento e trinta e uma
horas — 20 valores;

8.3.3 — Experiéncia profissional (EP):

Mais de 10 anos — 20 valores;
De 8 a 10 anos — 18 valores;
De 7 a 8 anos — 16 valores;
Até 6 anos — 14 valores;

8.3.4 — A avaliagdo curricular (AC) resultard da média aritmética
de todos os critérios e que se resume na seguinte formula:

_ HAB+FP+EP

AC 3

8.4 — Entrevista profissional (EP), que é pontuada de 0 a 20 valores,
em que serdo avaliadas as aptidoes profissionais e pessoais do can-
didato, em especial no que se refere ao seu perfil técnico, os conhe-
cimentos gerais e especificos, e o seu perfil psicoldgico, avaliando-se
a sua capacidade de relagdo interpessoal, definindo-se os seguintes
parametros:

Favoravel preferencialmente — 20 valores;
Bastante favoravel — 18 valores;
Favoravel — 16 valores;

Favoravel com reservas — 12 valores;

Nao favoravel — 10 valores.

8.5 — A classificacao final (CF) serd obtida pela média das clas-
sificacoes obtidas nos métodos de seleccdo, através da seguinte
férmula:

__PC+CA+EPS

CF 3

Serao excluidos os candidatos que obtiverem classificacdo final infe-
rior a 10 valores.

9 — As listas de admissdao e classificacdo serdao publicitadas em
conformidade com o disposto nos artigos 34.° e 40.°, respectivamente,
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — O jiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Professor Joao Agostinho Pinto Pereira, presidente
do conselho de administracao dos SMAS.
Vogais efectivos:

Dr. Laerte Macedo Pinto, administrador dos SMAS.
Engenheiro Paulo Elisio Figueiredo Malheiro de Sousa, director-
-delegado dos SMAS.

Vogais suplentes:

Dr. Flausino Pereira da Silva, administrador dos SMAS.
Dr. Joaquim Miguel Coimbra de Castro, chefe da Divisao Finan-
ceira da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha.
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O presidente do jiri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

11 — Regime de estagio:

11.1 — O juri de estdgio terd a mesma composicao do jari do pre-
sente concurso.

11.2 — O estagio tem caracter probatdrio, com a duragao de um
ano, e obedecera as regras constantes do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho.

11.3 — Findo o periodo de estagio, o estagidrio serd avaliado pelo
referido juri, de acordo com os principios referidos no n.° 3 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, ja referido, e se nessa avaliagao
obtiver classificacdo nao inferior a Bom (14 valores), sera provido,
a titulo definitivo, como técnico de contabilidade e administragao
de 2.2 classe.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo
da Republica, a Administracao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na pro-
gressdo profissional, providenciando, escrupulosamente, no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

13 — Nos termos do n.° 4 do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de
7 de Dezembro, foi efectuada nesta data a consulta prevista no n.° 1
do referido artigo, verificando-se a inexisténcia de pessoal em situagao
de mobilidade especial.

21 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Jodo Agostinho Pinto Pereira. 1000309129

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE ANGRA DO HEROISMO

Aviso n.° 184/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que o conselho de admi-
nistragdo destes Servicos Municipalizados deliberou, na sua reunido
de 19 de Outubro de 2006, nos termos do n.° 1 do artigo 22.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, aplicada a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, com a redaccio do Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho, renovar a comissao de servico de Fernando
Rui Homem Godinho como director-delegado por mais trés anos
e com inicio a 1 de Fevereiro de 2007.

14 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Luis Elmiro Carreira Mendes. 1000309113

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE SINTRA

Aviso n.° 185/2007

Faz-se publico que o conselho de administragdo, na reunido de
11 de Dezembro de 2006, deliberou renovar a comissao de servigo
no cargo de director do Departamento Municipal Comercial, nos ter-
mos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, e
dos artigos 21.°, 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, do
engenheiro Carlos Manuel Martins Nunes, pelo periodo de mais trés
anos, com inicio em 6 de Abril de 2007.

15 de Dezembro de 2006. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Luis do Paco Simdes. 3000222928

Aviso n.° 186/2007
Nomeacao de engenheiro civil de 2. classe

Faz-se publico que o conselho de administracdo, na reunido de
11 de Dezembro de 2006, deliberou nomear definitivamente, nos ter-
mos do artigo 6.°, n.° 5, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e dos Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, e 412-A/98,
de 30 de Dezembro, para o lugar de engenheiro civil de 2.* classe,
da carreira de engenheiro civil, escalao 1, indice 400, a estagiaria,
aprovada no respectivo estagio, Susana Rute Martins Lopes.

15 de Dezembro de 2006. — O Vogal do Conselho de Adminis-
tragao, Luis do Pago Simdes. 3000222929
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ORGAOS DE SOBERANIA

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Gabinete de Estudos e de Planeamento
de Instalagbes

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagdo oficial:

Gabinete de Estudos e Planeamento de Instalagdes, em representagdo do Minis-
tro de Estado e da Administragdo Interna do Estado Portugués.

Endereco postal:

Rua de Martens Ferrdo, 11.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1050-159.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Rua de Martens Ferrdo, 11.

Telefone:

(351) 213814600.

Fax:

(351) 2135334009.

Correio electronico:

gepi@gepi.mai.gov.pt

Mais informag¢des podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisigdo Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte endereco:

Ver «pontos de contactox.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto».

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES

Ministério ou outra autoridade nacional ou federal, incluindo as respectivas
reparti¢des regionais ou locais.

Servigos gerais das administragdes publicas.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Concurso publico internacional 03/CPI1/2006.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestaciio de servicos:

¢) Servigos.

Categoria de servigos n.° 20.

Principal local de execugdo: territorio continental portugués.

11.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisi¢des:

Selecc¢do de entidades para a prestagdo de servigos, no territorio continental de
Portugal, no ambito da emergéncia e combate a incéndios florestais.

I1.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 62420000.

I1.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

I11.1.8) Divisao em lotes:

Nao.

I1.1.9) Sdo aceites variantes:

Sim.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

11.2.1) Quantidade ou extensio total:

Fornecimento de dois helicopteros médios, respectiva tripulagdo, servigos de
manutengdo, oleos e combustivel, nos termos definidos nas clausulas técnicas
e juridicas do caderno de encargos durante o ano de 2007 no periodo compre-
endido entre 15 de Maio e 15 de Outubro de 2007.

SECGAO III: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

I11.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Prestagdo de caug@o no montante correspondente a 5% do valor total da adju-
dicacdo, com exclusdo do IVA.

111.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Consorcio externo.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situa¢iio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscri¢io nos registos profissionais ou comerciais:
Informagédo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Declaragdo onde conste a identificagdo do concorrente nos termos da clausu-
la 10.1 do programa de concurso e declaragdo conforme ao modelo publicado
no anexo I do caderno de encargos.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Nos termos da clausula 10.4 do programa de concurso.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os documentos exigidos em 10.3 do programa do concurso.

111.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
II1.3.1) A execugiio dos servigos esta reservada a uma profissiao especifica:
Sim.

Referéncia as disposigdes legislativas, regulamentares ou administrativas perti-
nentes:

Referidas em 10.3 do programa de concurso.

111.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execu¢io do servigo:

Sim.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
1V.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memoria descritiva.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
03/CPI/2006.

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Nao.

1V.3.3) Condigdes para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos:
Data: 16/02/2007.

Hora: 10.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar prego: 500.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Pronto pagamento em numerario ou por cheque visado no momento da requi-
sicdo dos documentos.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 15/02/2007.

Hora: 17.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacao:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 150 (a contar da data limite para a recepgdo das propostas).
1V.3.8) Condic¢des de abertura das propostas:

Data: 16/02/2007.

Hora: 10.

Lugar:

Saldo Nobre do Ministério da Administragdo Interna, sito na Praga do Comér-
cio, em Lisboa.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Qualquer interessado.
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SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI1.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 22/12/2006.

22 de Dezembro de 2006. — Pelo Gabinete de Estudos e Planea-
mento de Instalagdes, Eduardo Elisio Silva Peralta Feio.
3000222937

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
MARINHA

Arsenal do Alfeite

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO O SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atencdo de
Engenheiro Adolfo Lobato

Organismo
Arsenal do Alfeite

Endereco Cddigo postal
Arsenal do Alfeite — Almada 2810-001
Localidade/Cidade Pais

Almada Portugal
Telefone Fax
210950859 — ext: 2559 210950874

Correio electronico Enderecgo Internet (URL)

dap@arsenal-alfeite.pt

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em |.1 Se distinto, ver anexo A

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Para os devidos efeitos, avisam-se os concorrentes ao concurso publico n.° 12/
2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, parte especial, n.° 230, de
29 de Novembro de 2006, a p. 27 458, de que foram juntos ao processo do
mesmo concurso os esclarecimentos que foram prestados as firmas que os solici-
taram.

21 de Dezembro de 2006. — O Administrador, Victor M. Gongal-
ves de Brito. 3000222894

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES
Presidéncia do Governo
Direcgdo Regional da Cultura
RESULTADO DO CONCURSO DE CONCEPGAO

Servigos
Servigos especiais [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencdo de
Presidéncia do Governo Regional
dos Acores

Direccio Regional da Cultura

Endereco
Palacete Silveira e Paulo,
Angra do Heroismo

Cadigo postal
9700-054

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

Localidade/Cidade Pais
Angra do Heroismo
Telefone Fax

Correio electrénico Endereco Internet (URL)

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Govemo central O  Instituicdo Europeia O
Autoridade regional/iocal Organismo de direito piblico [1  outro [

SECGAO II: OBJECTO DO CONCURSO/DESCRIGAO DO PROJECTO

11.2) NOMENCLATURA
11.2.2) Outra nomenclatura relevante (CPC) **

Categoria de servicos E

11.3) DESCRIGAO

Concurso limitado por prévia qualificagdo para a elaboragdo do projecto da nova
biblioteca publica e arquivo regional de Angra do Heroismo e novas instalagdes
da Direc¢do Regional da Cultura.

1.4) VALOR DO PREMIO OU PREMIOS

2.° prémio — 25 000 euros;

3.° prémio — 20 000 euros;

4.° prémio — 15 000 euros;

5.° prémio — 10 000 euros.

SECGAO V: RESULTADOS DO CONCURSO

V.1) ADJUDICAGAO E PREMIOS
V.1.1) Nome e endereco do vencedor ou vencedores do concurso
Numero

Designacgéo A atengao de

Inés Lobo, Arquitectos, L.*

Endereco Cédigo postal
Cal¢cada do Marques de Abrantes, 1200-719

40, rés-do-chio

Localidade/Cidade Pais

Lisboa

Telefone Fax

Correio electrénico Endereco Internet (URL)

V.1.2) Valor do prémio
Prémio (sem IVA): 30 000 Moeda: euro.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO SIM

V1.2) NUMERO DE PARTICIPANTES L[]8

V1.3) NUMERO DE PARTICIPANTES ESTRANGEIROS 0[]

VI.4) O CONCURSO FOI OBJECTO DE UM ANUNCIO PUBLICADO NO Jornal
Oficial da Unido Europeia EIOU NO Diéario da Republica?

NAO O SIM
Em caso afirmativo, indicar o nimero da referéncia do anuncio
Numero do anuncio no indice do Jornal Oficial da Unido Europeia

2/[o][0]l6] /s [6]l6]-[0][6][8][7][5][9] e [0][s][o][4],[2](o][o]le]
no Diario da Republica DDDD@ > Série
OO, T de loll7] loll4l [2]lolo][6]

VI.6) OUTRAS INFORMAGOES

2.° classificado — José Luis Carrilho da Graga — Arquitectos, L.%;
3.° classificado — Atelier 15 — Arquitectura, L.%;

4.° classificado — Abalos e Herreros;

5.° classificado — Atelier de Santos, Arquitectura, L.

** Cfr. descrito no Regulamento 3696/93, publicado no Joral Oficial das Comunidades Europeias
n.° L342, de 31 de Dezembro, alterado pelo Regulamento 1232/98, da Comisséo, de 17 de
Junho, publicado no Jornal Oficial das Comunidades Europeias n.° L177, de 22 de Junho.

14 de Dezembro de 2006. — O Director Regional da Cultura, Vasco
Pereira da Costa. 1000309114
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AUTARQUIAS

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE ANGRA DO HEROISMO

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras O
Fornecimentos [
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencao de
Servicos Municipalizados da Cimara

Municipal de Angra do Heroismo

Endereco Codigo postal
Rua do Barcelos, 4 9700-026
Localidade/Cidade Pais

Angra do Heroismo Portugal
Telefone Fax
295204850 295204880

Correio electrénico
secretaria@smah.pt

Enderecgo Internet (URL)

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE

Governo central [0 Instituigao Europeia O

Autoridade regional/local Organismo de direito pablico [] Outro [

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.3) Tipo de contrato de servigos
Categoria de servicos @ @

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Servigos de reposi¢do de pavimentos, em pequenas areas onde venham a ocorrer
trabalhos que originem a remogdo do pavimento existente, bem como aquisi¢do de
massa asfaltica a frio. A aplicagdo sera feita a frio ou a quente, consoante o pavimen-
to, e podera incluir a colocagdo de caixas de estrada. Inclui a remogdo e transporte
de material de enchimento provisério em cada area a repavimentar.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servigos

Concelho de Angra do Heroismo.

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sim O
Indicar se se podem apresentar propostas para:
um lote [1  varios lotes [] todos os lotes []

11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdao?
NAO siv [

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

1.2.1) Quantidade ou extensio total

Quantidades previstas, ndo se obrigando os Servigos Municipalizados a adquirir a
sua totalidade: 5000 m? de reposi¢do a frio; 4000 m? de reposi¢do a quente;
6000 m? de reposi¢do de caixa de estrada. Aquisi¢do de cerca de 800 m® de massa
asfaltica a frio, cuja colocagdo ficara a cargo dos Servigos Municipalizados. As are-
as a repavimentar poderdo variar entre | m> e 200 m>.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Ou: Inicio @E/@/@@ efou termo m /m/@@
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SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.1.1) Caucdes e garantias exigidas

Nio ¢é exigida caugéo.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento elou referéncia
as disposigoes que as regulam

O pagamento sera efectuado apds recepgdo das facturas e contra entrega de recibo,
no prazo de 60 dias seguidos.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Os concorrentes deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Declaragdo com o seu nome, niimero fiscal de contribuinte, nimero de bilhete de
identidade, estado civil e domicilio ou, no caso de pessoa colectiva, a denomina-
¢do social, numero de pessoa colectiva, sede, filiais que interessem a execugdo do
contrato, objecto social, nome dos titulares dos corpos sociais e de outras pessoas
com poderes para obrigarem, conservatoria do registo comercial onde se encontra
matriculada e o respectivo niimero de matricula;

b) Declaragdes emitidas conforme os modelos constantes dos anexos I e II do pro-
grama do concurso.

111.2.1.1) Situagéo juridica— documentos comprovativos exigidos

Nio sdo exigidos documentos.

11l.2.1.2) Capacidade econdémica e financeira — documentos comprovativos
exigidos

Nio s@o exigidos documentos.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Nio s@o exigidos documentos.

11.3) CONDICOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGOS

111.3.1) A prestagao do servico esta reservada a uma determinada profissdao?
NAO siv O

Em caso afirmativo, referéncia as disposi¢ées legislativas, regulamentares ou
administrativas relevantes

11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificages profis-
sionais do pessoal responsavel pela execugido do contrato?

NAO sim O

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
A) Preco mais baixo

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.2) Condigbes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo / @ E / @ @

Custo: 148,20 euros, com IVA incluido. Moeda: euro.

Condigbes e forma de pagamento:

O processo de concurso encontra-se patente na morada indicada em 1.1), onde pode
ser examinado, podendo ser adquirido pelos interessados, mediante solicitagdo es-
crita, nos dias tuteis, das 8 horas ¢ 30 minutos as 15 horas e 30 minutos, desde a
data de publicagdo deste anuncio até a data limite acima indicada. As copias serdo
entregues no prazo de seis dias uteis a contar da data de recepgdo do pedido.
O pagamento podera ser efectuado em numerario, cheque, depodsito ou transferéncia
bancaria para o NIB 005900011091170004269, dando conhecimento a entidade
adjudicante desta operagdo. Mediante solicitagdo escrita, podem ser enviados pro-
cessos a cobranga.

1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagcao

2J[6][ol[1], 2] 0][0]7]
Hora: 16 horas e 30 minutos.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
oo o oo ogooao 0o o

1V.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até DD /DD/DDDD ou DD meses e/ou D@@ dias a contar da data

fixada para a recepcédo das propostas

Outra - pais terceiro

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas
IV.3.7.2) Data, hora e local

pata (2/(9]/[0/[1] [2][0]0][7]

Hora: 10 horas. Local: indicado em L.1).



256

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES
11.3) A data de inicio indicada ¢ a data prevista, podendo sofrer alteragdo, em virtu-
de de se encontrar sujeita a data da assinatura do contrato.

20 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, Luis Elmiro Carreira Mendes. 1000309112

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagéo oficial:

Servigos Municipalizados de Loures.

Enderego postal:

Rua da Ilha da Madeira, 2.

Localidade:

Loures.

Codigo postal:

2674-504.

Pais:

Portugal.

Telefone:

219848500.

Fax:

219848585.

Correio electrénico:

dap@smas-loures.pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢gdo Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contacto».

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Autoridades regionais ou locais.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Fornecimento de um sistema multifuncional de copia, impressdo e faxe, em
sistema de outsourcing, a instalar nos S. M. Loures, constituido por quatro
lotes.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacio das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestacio de servigos:

¢) Servigos.

Categoria de servigos n.° 15.

Codigo NUTS: PT171.

11.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢ao do contrato ou das aquisi¢des:

Fornecimento de um sistema multifuncional de copia, impressdo e faxe, em
sistema de outsourcing, constituido por quatro lotes.

11.1.6) Classificacio CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 78100000.

11.1.8) Divisao em lotes:

Sim.

Devem ser enviadas propostas para:

Um ou mais lotes.

11.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 36 (a contar da data de adjudicacdo).

SECGAO IlI: INFORMAQOES DE CARAQTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Conforme programa de concurso.
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I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requisi-
tos:

Conforme programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
1V.2.1) Critérios de adjudicagio:
Preco mais baixo.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
CP12/2006.

1V.3.3) Condigdes para obten¢do do caderno de encargos e dos documentos
complementares ou memoria descritiva:

Prazo para a recep¢do de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 14/02/2007.

Hora: 16.

Documentos a titulo oneroso:

Nao.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 14/02/2007.

Hora: 16.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participacio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condi¢des de abertura das propostas:

Data: 15/02/2007.

Hora: 15.

Lugar:

Divis@o de Aprovisionamento, Fanqueiro, Loures.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 22/12/2006.

Anexo B

INFORMAGOES RELATIVAS AOS LOTES
Lote n.° 01

Titulo: Outsourcing de 34 fotocopiadoras a preto

1) DESCRIGAO SUCINTA
Outsourcing de 34 fotocopiadoras a preto.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 78100000.

Lote n.° 02

Titulo: Outsourcing de 2 fotocopiadoras a preto/cor

1) DESCRIGAO SUCINTA
Outsourcing de 2 fotocopiadoras a preto/cor.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 78100000.

Lote n.° 03

Titulo: Outsourcing de 8 faxes

1) DESCRIGAO SUCINTA
Outsourcing de 8 faxes.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 78100000.

Lote n.° 04

Titulo: Outsourcing de 1 duplicador

1) DESCRIGAO SUCINTA
Outsourcing de 1 duplicador.
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2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.
Vocabulario principal: 78100000.

22 de Dezembro de 2006. — O Vogal do Conselho de Administra-
¢do, Jodo Valente Breia. 3000222901

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO O SIM
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ENTIDADES PARTICULARES

AGUAS DO AVE, S. A.

ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencao de
. Aguas do Ave, S. A.
SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE P
Endereco Codigo postal
i Edificio Infante D. Henrique, 4810-525
1.1) DESIGNACAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE Avenida de Sio Gongalo, 686
Organismo A atencdo de Loc.alidade/Cidade Pais
Servigos Municipalizados de Agua Guimaries Portugal
e Saneamento de Sintra Telefone Fax
Endereco Codigo postal 253520770 253520779
Avenida do Movimento das Forgas 2714-503 Correio electronico Enderecgo Internet (URL)
Armadas, 16 geral@aguasdoave.pt www.aguasdoave.pt
Localidade/Cidade Pais 1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Portela de Sintra, Sintra Portugal Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A
Telefone Fax =
219119018 219241293 1.3) ENDERECO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Correio electrénico Enderecgo Internet (URL)

1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Concurso publico n.° 7EP06 — Remodelagdo do quadro eléctrico e a ampliagdo
do edificio de exploragdo da ETAR do Magoito.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.2) Condigbes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencdo @ / @ E / @ @
IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participacao

(2]l6]/[ol[1] [2][o][o][7]

Hora: 17 horas e 30 minutos.
IV.3.7) Condi¢gdes de abertura das propostas
1V.3.7.2) Data, hora e local

pata [2][9] / o][1] [2][0]0][7]

Hora: 10 horas e 30 minutos. Local: Avenida do Movimento Forgas Armadas, 16,
Portela de Sintra.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.4) OUTRAS INFORMAGOES

No respeitante a empreitada de obras publicas identificada em II.1.5), cujo anuncio
de concurso foi publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, parte especial, n.° 212,
de 3 de Novembro de 2006, informa-se o seguinte:

1) Rectifica-se o referido aniincio nos pontos I1V.3.2), IV.3.3) e IV.3.7.2);

2) Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 81.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Margo, comunica-se aos interessados que foram prestados esclarecimentos,
por escrito, necessarios a boa compreensdo e interpretagdo dos elementos patentea-
dos, dos quais foi junta copia as pegas patentes a concurso.

20 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragfo, Baptista Alves. 3000222926

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO
1.1) DESCRIGAO
11.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugéo Concepgéo e execugdo []

Realizagdo, seja por que meio for, de actividades de construgdo ou de engenha-
ria civil, referidas no anexo xi da Directiva 93/38 O

11.1.4) Trata-se de um contrato-quadro? NAO

11.1.5) Nome dado ao contrato pela entidade adjudicante
Empreitada de execugdo do interceptor do ribeiro do Matadouro — prolongamen-
to — AR 24.0.06.

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Movimento de terras, abertura e fecho de vala, fornecimento e instalagdo de tuba-
gem, construgdo de camaras de visita, travessias de linhas de agua, trogos por per-
furagdo horizontal dirigida e execugdo de trabalhos de construgdo civil diversos.
11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacao de servicos

Concelho de Santo Tirso.

Codigo NUTS

PT113 CONTINENTE NORTE — AVE.

11.1.8) Nomenclatura

11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

sim [

Vocabulario principal

objecto [4][5] [2][3] [2I[a] [a][a].[6] [JICICILT LILICICLE) LIE]

principal

Vocabulario complementar

comple-

Aoodood oogdo ooodo 4
mentares | ] LIL] 1] L)L) LOICICC DIOJCICLE] [
Lo00o0000 tooo0 boooa o

11.1.9) Divisao em lotes

NAO sim O
Indicar se se podem apresentar propostas para
Um lote [ Varios lotes [ Todos os lotes [

1.1.10) As variantes serdo tomadas em consideragdao?

NAO O Sim
1.1.11) Existe alguma derrogagao a utilizacdo de especificacdes europeias?

NAO sim O
Em caso afirmativo, assinalar nos espagos correspondentes do anexo C
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11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

11.2.1) Quantidade ou extensao total

Extensdo de cerca de 712 m de interceptor com @ 200 mm, 27 m de tubagem em tra-
vessias de linhas de agua, 85 m de tubagem em perfuragdes na auto-estrada e estra-
da municipal. O prego base ¢ de 110 000,00 euros, com exclusdo de IVA.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO E PRAZO DE EXECUGAO
Prazo em meses D e/ou
em dias D @ @ a partir da data da consignagéo (para obras)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

11.11.1) Caugdes e garantias exigidas

A caugdo a prestar pelo adjudicatario ¢ de 5% do prego total do respectivo contra-
to e para refor¢o da garantia sera descontada a quantia de 5% em todos os paga-
mentos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposigdes que as regulam

A empreitada sera executada em regime de série de pregos.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servicos

Podem concorrer empresas legalmente constituidas ou grupos de empresas que de-
clarem a intengdo de se constituirem juridicamente numa unica entidade, agrupa-
mento complementar de empresas, agrupamento europeu de interesse econdmico ou
consorcio externo, em qualquer dos casos em regime de responsabilidade solidaria
passiva dos consorciados, agrupados ou accionistas, entre si e com o consorcio,
agrupamento ou sociedade tendo em vista a celebragdo do contrato.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

11.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Para cada uma das propostas a apresentar — relativa a cada um dos lotes ou a to-
dos — so serdo admitidos concorrentes que, a data da entrega da proposta, satisfa-
¢am as condi¢des de idoneidade previstas no artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Margo, e dispostas no n.° 15 do programa de concurso, cumulativamente
com as seguintes condigdes:

a) Quanto aos titulares de alvara de construgéo, emitido pelo Instituto dos Merca-
dos de Obras Publicas e Particulares e do Imobiliario (IMOPPI), os que apresen-
tem e, se for o caso, declaragdo que mencione os subempreiteiros com indicagdo das
respectivas autorizagdes, a seguinte habilitagdo:

i) Da 6.* subcategoria da 2.* categoria e da classe correspondente ao valor global
da proposta;

if) Da 1.* subcategoria da 1.* categoria e da classe correspondente ao valor dos tra-
balhos especializados que lhe respeite, na proposta;

b) Quanto aos ndo titulares de alvara de construgdo, emitido pelo IMOPPI, os
que:

b1) Apresentem certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros aprovados
adequado a obra posta a concurso, que indique os elementos de referéncia relativos
a idoneidade, a capacidade financeira e econdmica e a capacidade técnica que permi-
tiram aquela inscri¢do e justifique a classificagdo atribuida nessa lista, emitido por
uma das entidades indicadas no n.° 1 do anexo I do programa de concurso e, se for
o caso, declaragdo que mencione os subempreiteiros com indicagdo das respectivas
autorizagdes;

b2) Niao apresentando certificado referido na alinea anterior apresentem os do-
cumentos referidos no ponto 15.1 ¢ 15.3 daquele programa relativos a comprova-
¢do da sua idoneidade, capacidade financeira, economica e técnica para a execugdo
da obra posta a concurso;

¢) Os concorrentes abrangidos nos termos da alinea 52) e os concorrentes que se
encontrem na situagdo prevista no artigo 70.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2
de Margo, deverdo comprovar a sua capacidade economica e financeira com base no
quadro de referéncia constante da portaria em vigor, a data da entrega das propos-
tas, publicada ao abrigo do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 61/99, de 2 de Margo,
sendo excluidos os concorrentes que ndo apresentem, no minimo e cumulativamente,
os valores dos quartis inferiores previstos na referida portaria, em qualquer das
situagdes indicadas no ponto 19 — Qualificagdo dos concorrentes do programa de
concurso.

111.2.1.1) Situagao juridica — documentos comprovativos exigidos

Os concorrentes deverdo apresentar os documentos exigidos no ponto n.° 15 — Do-
cumentos de habilitagdo dos concorrentes do programa de concurso.

11.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os concorrentes deverdo apresentar os documentos exigidos no ponto n.° 15 — Do-
cumentos de habilitagdo dos concorrentes do programa de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Para cada uma das propostas a apresentar — relativa a cada um dos lotes ou a to-
dos —, os concorrentes deverdo apresentar os documentos exigidos no ponto
n.° 15 — Documentos de habilitagdo dos concorrentes e no ponto n.° 19 — Quali-
ficagdo dos concorrentes do programa de concurso.

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO

Concurso publico Concurso limitado []  Processo por negociagdo [
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IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B1) Os critérios a seguir indicados (se possivel, por ordem decrescente de impor-

tancia) [
1 Prego global da empreitada e sua coeréncia com a lista de pregos unitarios
(50%);

2 Valia técnica da proposta (35%);

3 Garantia de cumprimento de prazo de execugdo da empreitada (15%).

Por ordem decrescente de importancia

NAO [ SIm

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante

AR 24.0.06.
IV.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais

Data limite de obtencédo @ / @ / @ @

Custo 100,00 euros, acrescidos do IVA, a taxa em vigor. Moeda: euro.

Condicdes e forma de pagamento

Dinheiro ou cheque, a favor da entidade adjudicante, no momento da entrega.
1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participacao

[o](8][o][3], [2][0][o][7]

Hora 18 horas.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos
pedidos de participacao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV Outra- pais terceiro

o o0ooobobox OO

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até DD/DD/DDDD ou DD meses e/ou @@@ dias a contar da data

fixada para a recepgdo das propostas

IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Podem assistir ao acto publico todos os interessados, mas s6 podem intervir no
mesmo os que para o efeito estiverem devidamente credenciadas pelos concorrentes,
num maximo de duas pessoas por concorrente.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data [0](9] /[0][3], (2[0][o][7]

Hora 10 horas. Local sede da Aguas do Ave, S. A., Edificio D. Afonso Henriques,
Avenida de Sdo Gongalo, 682, 4.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO (I SIM

Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util
Fundo de Coeséo.

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Admitem-se variantes ao projecto nos seguintes aspectos: «Material das tubagens
a fornecer e instalar». O prazo de execugdo desde a data de consignagdo ¢ de 90
dias.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA PUBLICAGAO NO Jor-
nal Oficial da Unido Europeia

2l [x12], [2] o] o][s]

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comisséao, publicado no Jornal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

20 de Dezembro de 2006. — Pela Aguas do Ave, S. A., Paulo
Jorge Barroso de Queirds. 1000309153

ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA DE EIXO
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Associa¢do de Assisténcia de Eixo.

Enderego postal:

Rua do Dr. Alfredo Coelho Magalhaes, 37.

Localidade:

Eixo.

Cdodigo postal:

3800-762.
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Pais:

Portugal.

Telefone:

234931319.

Fax:

234934900.

Correio electronico:

c.infantil.eixo@iol. pt

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte enderego:

Ver «pontos de contactoy.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Outro: IPSS.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

1.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Construgdo da creche e servigos de apoio.

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagiio de servicos:

a) Obras.

Execucao.

Principal local de execugdo: Eixo.

I1.1.3) O anincio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢iio do contrato ou das aquisi¢cdes:

Construgdo civil — movimento de terras, fundagdes, estruturas de betdo arma-
do, alvenarias, coberturas planas, revestimentos de paredes, tectos e pavimen-
tos, caixilharias, instalagdes especiais e arranjos exteriores.

I1.1.6) Classificagdo CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 45215215.

I1.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.

11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO
I1.2.1) Quantidade ou extensio total:

Valor estimado, sem IVA: 542.975,80.

Divisa: euro.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 9 (a contar da data de adjudicag@o).

SECGAO IiI: INFORMACOES DE CARAQTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caucdes e garantias exigidas

Nio ¢ exigida qualquer caugdo ou garantia na fase de apresentagdo das propos-
tas. E exigida a caug@o de 5% do valor da adjudicagdo aquando da notificagdo
ao empreiteiro da adjudicago.

II1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicoes que as regulam:

A empreitada é segundo o regime de série de precos e os pagamentos serdo
efectuados de acordo com os artigos 17.°, 202.° e seguintes do Decreto-Lei
n.°59/99, de 2 de Margo.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Consorcio externo em regime de responsabilidade solidaria.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

II1.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscricdo nos registos profissionais ou comerciais:
Informacdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os concorrentes/empreiteiros deverdo ser titulares do alvara de construgdo que
contém as seguintes habilitagdes: 1.* categoria — empreiteiro geral ou constru-
tor geral de edificios de construgdo tradicional, de classe correspondente ao valor
global da proposta.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os documentos necessarios sdo os constantes do ponto 15 do programa de
concurso.

I11.2.3) Capacidade técnica:

Informagdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Os documentos necessarios sdo os constantes do ponto 15 do programa de
concurso.

259

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:
Os critérios enunciados a seguir:

Critérios — ponderago:

Prego proposto — 60,

Mais valia técnica — 40.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
N.° 01/06.

1V.3.3) Condigdes para obtencdo do caderno de encargos e dos documentos
compl tares ou oria descritiva:

Prazo para a recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos do-
cumentos:

Data: 16/02/2007.

Hora: 16.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Indicar preco: 250,00.

Divisa: euro.

Condigdes e modo de pagamento:

Apos pedido do processo por escrito e no prazo de seis dias, deverd o mesmo
ser levantado mediante pagamento na Secretaria da Associagdo de Assisténcia
de Eixo, ou enviado a cobranga.

1V.3.4) Prazos de recep¢io das propostas ou dos pedidos de participacdo:
Data: 17/02/2007.

Hora: 16.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participac¢io:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 66 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condic¢des de abertura das propostas:

Data: 20/02/2007.

Hora: 10.

Lugar:

Associagdo de Assisténcia de Eixo, sita na Rua do Dr. Alfredo Coelho Maga-
lhdes, 37, Eixo, Aveiro.

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

O acto é publico, todas as pessoas estdo autorizadas a assistir, so6 podendo
intervir aquelas que se encontrem devidamente credenciadas para o efeito.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS

Sim.

Fazer referéncia aos projectos e/ou programas:

POE FDS Medida 5.6.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 21/12/2006.

21 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Direcgdo, Mdrio
Baptista da Costa. 1000309154

CASA PIA DE LISBOA, I. P.
ANUNCIO DE CONCURSO

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagdo oficial:

Casa Pia de Lisboa, 1. P.

Enderego postal:

Avenida do Restelo, 1.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1449-008.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Avenida do Restelo, 1.

Divisdo de Aprovisionamento e Logistica.
Telefone:

213614000.

Fax:

213627165.
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Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Ver «pontos de contacto».

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisicdo Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte endereco:

Ver «pontos de contacto».

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Ver «pontos de contactoy.

1.2) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE E SUAS PRINCIPAIS ACTIVIDA-
DES
Organismo de direito publico.

SECGAO II: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

I1.1.1) Designaciao dada ao contrato pela entidade adjudicante:

Aquisi¢do de servigo.

11.1.2) Tipo de contrato e local da realizacido das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestagiio de servicos:

¢) Servigos.

Categoria de servigos n.° 1.

Codigo NUTS: PT171.

I1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

11.1.5) Breve descri¢do do contrato ou das aquisicdes:

Aquisi¢do de servigo de assisténcia, manuten¢do e reparagdo do hardware e
software afectos ao parque informatico da Casa Pia.

11.1.6) Classificacdo CPV (Vocabulirio Comum para os Contratos Publicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 50312000.

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caucdes e garantias exigidas:

o valor da caugdo a prestar pelo adjudicatario é de 5% do valor da adjudicagéo,
através das modalidades e nos termos previstos no artigo 70.° do Decreto-Lei
n.° 197/99 de 8 de Junho.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposicdes que as regulam:

O pagamento da(s) factura(s) sera efectuado no prazo maximo de 45 dias con-
tados a partir da data da confirmagdo e aceitagdo da(s) mesma(s).

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados no caderno de encargos, no convite a apresentagdo de
propostas ou para participar na negociagdo ou na memoria descritiva.

1IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.4) Prazos de recepg¢io das propostas ou dos pedidos de participacio:
Data: 19/01/2007.

Hora: 14.

1V.3.6) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participagio:

PT.

1V.3.7) Periodo minimo durante o qual o concorrente é
sua proposta:

Periodo em dias: 60 (a contar da data limite para a recep¢do das propostas).
1V.3.8) Condigcdes de abertura das propostas:

Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

S6 poderdo intervir no acto do concurso os concorrentes ou seus representantes
devidamente credenciados.

obrigado a manter a

SECQAO VI: INFORMAQOES COMPLEMENTARES
VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 21/12/2006.

21 de Dezembro de 2006. — O Vogal da Comissdo Instaladora, José
Manuel Lucas. 3000222944

COIMBRA INOVAGAO PARQUE — PARQUE
DE INOVAGAO EM CIENCIA, TECNOLOGIA, SAUDE, S. A.

ANUNCIO DE CONCURSO

Obras
Fornecimentos [
Servigos

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

A atengéo de
Conselho de Administragao

Organismo

Coimbra Inovacdo Parque
Parque de Inovacio em Ciéncia,
Tecnologia, Saide, S. A.

Endereco Caédigo postal

Casa Aninhas, rés-do-chio, 3000-300 Coimbra

Praca de 8 de Maio

Localidade/Cidade Pais
Coimbra Portugal
Telefone Fax
239842265 239842266

Correio electrénico
ciparq@gmail.com

Endereco Internet (URL)

1.2) ENDERECO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMACOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO
Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDEREGO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPAGAO

Indicado em 1.1 [] Se distinto, ver anexo A

1.5) TIPO DE ENTIDADE ADJUDICANTE
Governo central [ Instituigio Europeia O
Autoridade regionalllocal []  Organismo de direito publico []  Outro

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

1.1) DESCRIGAO

1.1.1) Tipo de contrato de obras

Execugao Concepgéo e execugdo [

Execucdo, seja por que meio for, de uma obra que satisfaca as necessidades
indicadas pela entidade adjudicante [

1.1.4) Trata-se de um contrato-quadro?

NAO sim O

11.1.5) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante

Coimbra Inovagdo Parque — Infra-estruturas — 1.* fase.

11.1.6) Descrigao/objecto do concurso

O presente concurso diz respeito as infra-estruturas viarias referentes a 1.* fase do
Coimbra Inovagdo Parque e inclui a realizagdo de terraplanagens, drenagens, pavi-
mentagdo, equipamentos de sinalizagdo e seguranga, obras acessorias, integragdo
paisagistica, infra-estruturas de telecomunicagdes, rede de gas, aguas e esgotos e
rede de iluminagdo publica, baixa tensdo e média tensdo.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tagdo de servigos

Freguesia de Antanhol, concelho de Coimbra.

Cédigo NUTS

PT 120 Centro.

11.1.8) Nomenclatura
11.1.8.1) Classificagdo CPV (Common Procurement Vocabulary) *

Vocabulario principal

objecto [4](5].(2/(3]3][o] [o][o]-[s] [IIILILT LICICIELET [

Vocabulario complementar

principal

Objectos .mm .@ @@@ - - -
comple- E. . @ - - -
mentares E - - -

[@][=]=]

[«]

(][]
[@][=]

ENENENENENEN
(@] (@]
(=]

Soo0an0aDSE
SSRSERIEE
1
R
50 o o
1
0
R
1

1 o o O
50 o R
0 o o O
0 O

Dy
N

mlelw=lEsElElele]l
R o
0 o

[ ==

[4]ls]

11.1.9) Divisdao em lotes

NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:

um lote [1  varios lotes [] todos os lotes []
11.1.10) As variantes serdo tomadas em consideracdao?
NAO sim [

[«]
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11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONCURSO

1.2.1) Quantidade ou extenséo total

A empreitada refere-se a totalidade dos trabalhos que compdem a acg¢do «Coimbra
Inovagdo Parque — Infra-estruturas — 1.* fase».

O prego base do concurso é de 6 996 050,00 euros (s/IVA) e inclui os seguintes
montantes estimados para os trabalhos especializados:

Vias de circulagio — 3 759 242,95 euros;

Equipamentos de sinalizagdo e seguranga — 54 184,50 euros;

Integragdo paisagistica — 868 321,15 euros;

Telecomunicagdes — 102 485,75 euros;

Gas — 63 714,50 euros;

Aguas e esgotos — 1 191 399,55 euros;

Rede de iluminagdo publica/baixa tensdo/PT — 501 951,60 euros; e

Rede de média tensdo — 454 750 euros.

1.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

. E @ a partir da data da consigna-

Indicar o prazo em meses DD efou em dias
cao (para obras)

SECGAOQ Ill: INFORMAGOES DE CARACTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

11.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO

111.1.1) Caugdes e garantias exigidas

Nio sdo exigiveis nesta fase.

Ao concorrente a quem for adjudicada a empreitada sera exigida uma caugdo para
garantia do contrato de 5% do valor da adjudicagdo. O prazo da garantia da obra ¢
de cinco anos.

111.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposi¢coes que as regulam

Recursos proprios da empresa e financiamento comunitario. A empreitada ¢ por sé-
rie de pregos.

111.1.3) Forma juridica que deve revestir o agrupamento de empreiteiros, de
fornecedores ou de prestadores de servigcos

Podem concorrer empresas ou grupos de empresas, sem que entre eles exista
qualquer vinculo, desde que todas as empresas do agrupamento satisfagam as
disposigdes legais relativas ao exercicio da actividade de empreiteiro de obras
publicas e comprovem, em relacdo a cada uma das empresas, os requisitos exigi-
dos no 6.5. e 6.6. do programa de concurso. No caso de adjudicagdo da emprei-
tada estas associar-se-do obrigatoriamente, antes da celebragdo do contrato, na
modalidade de consdrcio externo, em regime de responsabilidade solidaria,
agrupamento complementar de empresas ou agrupamento europeu de interesse
econoémico.

1I.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacdes relativas a situagcdao do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servigos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

i) Alvara de construgdo com as seguintes autorizagdes:

ay:

al) Classificagdo como empreiteiro geral ou construtor geral de obras de urbaniza-
¢do na 2. categoria, a qual tem de ser de classe que cubra o valor global da pro-
posta e integrar-se na categoria em que o tipo de obra se enquadra,

ou

a2) A classificagdo na 1.* subcategoria da 2.* categoria, na classe que cubra o valor
global da proposta;

e

b) As classificagdes na 6.%, 9. e 11." subcategorias da 2.* categoria, na 2.%, 3.%, 7." e
12.* subcategorias da 4.* categoria, nas classes correspondentes aos valores da pro-
posta nos artigos referentes a estas subcategorias;

ii) Para os concorrentes ndo titulares de alvara de construgdo emitido pelo IMOP-
PI, deverdo apresentar certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros apro-
vados adequado a obra posta em concurso e emitido por autoridade competente em
Estado pertencente ao espago econémico europeu, nos termos do artigo 68.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

Para os concorrentes nio titulares de alvara de construgdo emitido pelo IMOP-
PI, ou que ndo apresentem certificado de inscrigdo em lista oficial de empreiteiros
aprovados, deverdo apresentar os documentos relativos a comprovagdo da sua
idoneidade, capacidade financeira, econdmica e técnica para a execugdo da obra
posta a concurso, nos termos do artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de
Margo.

111.2.1.1) Situagéo juridica— documentos comprovativos exigidos

Os documentos referidos nos artigos 67.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de
2 de Margo.

111.2.1.2) Capacidade econdmica e financeira — documentos comprovativos
exigidos

A fixagdo de critérios de avaliagdo da capacidade financeira e econdmica dos con-
correntes para a execugdo da obra posta a concurso sera feita tendo em conta os
indicadores de liquidez geral e autonomia financeira com a defini¢do e os valores
de referéncia constantes da portaria em vigor publicada ao abrigo do n.° 5 do artigo
10.° do Decreto-Lei n.° 12/2004, de 9 de. Janeiro, ndo podendo ser excluido ne-
nhum concorrente que, no minimo, apresente cumulativamente os valores de refe-
réncia previstos nessa portaria, relativos ao ultimo exercicio, ou, em alternativa, a
média aritmética simples dos trés ultimos exercicios. O concorrente que ndo cumprir
estes valores sera excluido. No caso de consorcio, deve verificar-se o cumprimento
destas condigdes por parte de todas as empresas que o constituem, avaliadas sepa-
radamente.
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Os documentos comprovativos exigidos sdo os documentos referidos nos artigos
67.° ¢ seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, e ainda:

1 — Copias das declaragdes de rendimentos para efeitos de IRS ou IRC, com os
respectivos anexos onde constem o balango e a conta demonstragdo de resultados,
referentes aos trés ultimos exercicios, tal como foram apresentadas no cumprimento
das obrigagdes fiscais do concorrente;

2 — Declaragdo onde indiquem os valores dos ratios de autonomia financeira e
liquidez geral, referentes aos anos referidos em 1.

(N.= 15, 19.1 e 19.2 do programa de concurso.)

11.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

1) Comprovagdo da execugdo de, pelo menos, uma obra de idéntica natureza da obra
posta a concurso, de valor ndo inferior a euros 4 100 000,00 euros. Em caso de
consorcio, esta condigdo deve verificar-se em pelo menos uma das empresas associ-
adas, desde que essa empresa possua a classe e categorias exigidas em al) ou a2)
do n.° 6.2;

2) Adequagdo do equipamento e da ferramenta especial a utilizar na obra, seja pro-
prio, alugado ou sob qualquer outra forma, as suas exigéncias técnicas (avaliagdo
em conjunto em caso de consorcio);

3) Adequagdo dos técnicos e 0s servigos técnicos, estejam ou ndo integrados na
empresa, a afectar a obra (avaliagdo em conjunto em caso de consoércio), sendo obri-
gatorio que os técnicos responsaveis pela execugdo dos trabalhos de infra-estrutu-
ras eléctricas/IP e de gas se encontrem inscritos na Direc¢do-Geral de Energia ou
nas Delegagdes Regionais do Ministério da Economia ou em entidades equivalen-
tes nos Estados de que sejam nacionais, e que o técnico superior de seguranga seja
certificado pelo ISHST ou pelo IGT ou entidade equivalente no Estado da nacio-
nalidade ou no qual se situe o estabelecimento principal da empresa. Devera ainda
ser comprovada a implementa¢do de um sistema de gestdo da qualidade e de um
sistema de gestdo da seguranga e saide no trabalho, nos termos e condigdes enun-
ciadas no 6.5 e seguintes do programa de concurso.

Os documentos comprovativos exigidos sdo os documentos referidos nos artigos
67.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, sendo exigido que os
certificados de habilitagdes literarias e profissionais dos quadros da empresa e dos
responsaveis pela orientagdo da obra incluam os:

Do director técnico da empreitada;

Do representante permanente do empreiteiro na obra;

Do técnico responsavel pelo sistema de gestdo da seguranga e saude no trabalho,
devendo apresentar documento comprovativo da obtengdo do Certificado de Apti-
dao Profissional como técnico superior de seguranga e higiene no trabalho, emiti-
do pelo ISHST ou pelo IGT ou documento equivalente emitido no Estado de que
a empresa seja nacional;

Do técnico responsavel pela execugdo dos trabalhos de infra-estruturas eléctricas/
IP, devendo apresentar documento comprovativo da sua inscrigdo da Direcgdo-
Geral de Energia ou nas Delegagdes Regionais do Ministério da Economia, como
técnico responsavel pela execugdo de instalagdes eléctricas ou documento equiva-
lente emitido no Estado de que a empresa seja nacional; Do técnico responsavel
pela execugdo dos trabalhos de infra-estruturas de gas, devendo apresentar do-
cumento comprovativo da sua inscrigdo da Direc¢do-Geral de Energia ou nas Dele-
gagdes Regionais do Ministério da Economia, como técnico responsavel pela exe-
cugdo dessas infra-estruturas ou documento equivalente emitido no Estado de que
a empresa seja nacional.

Deverdo ser ainda apresentados os seguintes documentos comprovativos:

a) Todos os concorrentes e, no caso dos agrupamentos, todas as empresas que
compdem o agrupamento devem comprovar possuir um sistema de gestdo da qua-
lidade certificado por entidade certificada para o efeito, segundo a norma NP EN
ISSO 9001: 2000, bem como um sistema de gestdo de seguranga e satide no traba-
lho, certificado por entidade certificada para o efeito segundo OHSAS 18001/
NP4397, ou possuir estes processos de certificagdo ja em curso;

b) Para o cumprimento do requisito enunciado na alinea anterior no que respeita
aos processos de certificagdo em curso, ¢ exigida a entrega de declaragdo comprova-
tiva, emitida por entidade externa ao concorrente, com experiéncia na definigdo e
implementagdo dos dois sistemas acima mencionados (também ela certificada). Esta
declaragdo deve conter a data de inicio de implementagdo dos processos, bem como
as datas previstas para a certificagdo da empresa. Devem também ser entregues, neste
caso, os manuais do Sistema de Qualidade e Seguranga, a Politica de Qualidade e
Seguranga, uma listagem dos procedimentos que fazem parte dos Sistemas de Qua-
lidade e Seguranga;

¢) O disposto nas alineas a) e b) ndo ¢ aplicavel aos subempreiteiros a que os
concorrentes recorram, nas subcategorias 2., 3.%, 7.* ¢ 12.* da 4. categoria.

(N.* 6.5, 6.6, 6.7, 15, 19.1 e 19.2 do programa de concurso).

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

A adjudicagdo sera feita segundo o critério da proposta mais vantajosa, conside-
rando-se os seguintes factores (F7) e subfactores (SFij), com as ponderagdes que se
indicam:

1) Valia técnica da proposta () — 40%:

1.1) Materiais e equipamentos (SF,,) — 35%;

1.2) Meméria descritiva de execugdo dos trabalhos (SI',) — 35%;

1.3) Pregos unitarios e nota justificativa (SF,,) — 30%.

2) Prego (I7) — 30%;

3) Plano de pagamentos e condigdes financeiras (/) — 15%;

4) Prazo e Garantia de cumprimento do prazo (/) — 15%:

4.1) Prazo (SF,) — 90%;

4.2) Coeréncia do plano de trabalhos (SF,,) — 10%.
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A classificagdo final de cada proposta resulta do somatorio das pontuagdes obtidas
nos factores acima descritos e correspondentes subfactores, cuja descrigdo ¢ a esta-
belecida no n.° 21 do programa de concurso.

Por ordem decrescente de importancia  NAO [J SIM

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante
03-VE-06 (88).

IV.3.2) Condicdes para a obtengdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencéo DD / D D / DDDD ou D E dias a contar da
publicagédo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo: 5000 euros, sem IVA. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento

Numerario ou cheque cruzado a ordem de Coimbra Inovagdo Parque, S. A.

IV.3.3) Prazo para recepgio de propostas ou pedidos de participacao

2][2]/[0][3], 2][0][o][7]
Hora 16 horas e 30 minutos.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FI SV
OO oOooo0oon0oaoao O O

Outra - pais terceiro

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Até DD /DD/DDDD ou DD meses e/ou D@@ dias a contar da data

fixada para a recepcdo das propostas

IV.3.7) Condigcdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

Podem intervir no acto publico do concurso os concorrentes ou aqueles que para
o efeito estiverem devidamente credenciados, conforme o 5.2 do programa de con-
curso.

IV.3.7.2) Data, hora e local

Data D D / D D / D D D D __ dias a contar da publicagdo do anun-

cio no Digrio da Republica ou
no dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora 15 horas. Local Casa Aninhas, sala de reunides 3.° piso, Praga de 8 de Maio,
em Coimbra.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

VI.3) O PRESENTE CONTRATO ENQUADRA-SE NUM PROJECTO/PROGRAMA
FINANCIADO PELOS FUNDOS COMUNITARIOS?

NAO [ SIM
Em caso afirmativo, indicar o projecto/programa, bem como qualquer referéncia util

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA PUBLICAGAO NO Jor-
nal Oficial da Unido Europeia

(2)[2] [1][2],2][o][o][e]

* Cfr. descrito no Regulamento CPV 2151/2003, da Comissé&o, publicado no Jomnal Oficial da
Uni&o Europeia n.° L329, de 17 de Dezembro, para os contratos de valor igual ou superior ao
limiar europeu.

ANEXO A

1.2) ENDEREGCO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS

A atencdo de
Conselho de Administracio

Organismo

Coimbra Inovacido Parque
Parque de Inovacio em Ciéncia,
Tecnologia, Saide, S. A.

Endereco Cddigo postal
Casa Aninhas, rés-do-chio, 3000-300
Praca de 8 de Maio

Localidade/Cidade Pais
Coimbra Portugal
Telefone Fax
239842265 239842266

Correio electronico
ciparq@gmail.com

Endereco Internet (URL)

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

A atencdo de
Dr. Artur Sousa

Organismo

Coimbra Inovacdo Parque
Parque de Inovacdo em Ciéncia,

Tecnologia, Saide, S. A.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

Endereco Codigo postal
Casa Aninhas, rés-do-chio, 3000-300
Praca de 8 de Maio

Localidade/Cidade Pais
Coimbra Portugal
Telefone Fax
239842265 239842266

Correio electrénico
ciparq@gmail.com

Endereco Internet (URL)

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PE-
DIDOS DE PARTICIPAGAO

A atengao de
Conselho de Administragéao

Organismo

Coimbra Inovacdo Parque
Parque de Inovagdo em Ciéncia,
Tecnologia, Saide, S. A.

Endereco Codigo postal
Casa Aninhas, rés-do-chio, 3000-300
Praca de 8 de Maio

Localidade/Cidade Pais
Coimbra Portugal
Telefone Fax
239842265 239842266

Correio electrénico
ciparq@gmail.com

Endereco Internet (URL)

21 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistrag¢do, Hordcio Pina Prata. 3000222902

CTT — CORREIOS DE PORTUGAL, S. A.
SISTEMA DE QUALIFICAGAO — SECTORES ESPECIAIS

O presente anincio corresponde a uma abertura de concurso?
Nao.

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO
Designagéo oficial:

CTT — Correios de Portugal, S. A.

Enderego postal:

Rua de Sdo José, 20.

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1166-001 Lisboa.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Telefone:

(351) 213111991.

Fax:

(351) 213111944,

Correio electronico:

consultas_fornecedores@ctt.pt

Enderecgos internet:

Endereco geral da entidade adjudicante:

www.ctt.pt

Mais informagdes sobre o sistema de qualificagdo podem ser obtidas no seguin-
te enderego:

Outros: preencher o anexo A.I

Outra documentagdo pode ser obtida no seguinte endereco:
Outro: preencher o anexo A.Il.

Os pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte endereco:
Outro: preencher o anexo A.Ill.

1.2) PRINCIPAIS ACTIVIDADES DA ENTIDADE ADJUDICANTE
Servigos postais.

SECGAO Il: OBJECTO DO SISTEMA DE QUALIFICAGAO

11.1) DESIGNAGAO DADA AO SISTEMA DE QUALIFICAGAO PELA ENTIDA-
DE ADJUDICANTE
Sistema de qualificagdo de fornecedores de vestuario de servigo.

11.2) TIPO DE CONTRATO E LOCAL DA REALIZAGAO DAS OBRAS, DA
ENTREGA DOS FORNECIMENTOS OU DA PRESTAGAO DE SERVIGOS
Fornecimentos.
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11.3) DESCRIGAO DAS OBRAS, SERVICOS OU BENS A FORNECER NO
AMBITO DO SISTEMA DE QUALIFICAGAO

O fornecimento de vestuario de servigo que podera compreender, designada-
mente, a execugdo das diversas pecas de vestuario, bem como o respectivo
armazenamento ¢ a entrega directa aos colaboradores, nas instalagdes onde estes
desenvolvam a sua actividade.

11.4) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRA-
TOS PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 18115000.

11.5) OS CONTRATOS NO AMBITO DESTE SISTEMA DE QUALIFICAGAO
SAO ABRANGIDOS PELO ACORDO SOBRE CONTRATOS PUBLICOS
(ACP)?

Nao.

SECGAO Ill: INFORMAGAO DE CARACTER JURIDICO,
ECONOMICO, FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.1.1) Qualificagiio para o sistema:

Condigdes a satisfazer pelos operadores econdmicos com vista a sua qualifica-
¢do:

a) So serdo admitidos candidatos ao presente sistema de qualificagdo (isolada
ou em associagdo de empresas) que comprovem possuir idoneidade e capacida-
des econdmico-financeira e técnica adequadas ao fornecimento de vestuario a
uma entidade com as caracteristicas dos CTT.

b) Considera-se como condigdo minima o volume de negocios anual do candi-
dato seja superior a 7 500 000,00 euros nos ultimos trés anos.

¢) O recurso por parte de um candidato a capacidade economico-financeira e
capacidade técnica de outras entidades so ¢ admitido mediante declaragdo dessa
terceira entidade a garantir a disponibilidade dos respectivos meios a favor do
candidato durante o periodo de qualificacdo.

As condigdes gerais e especificas, de cumprimento obrigatorio para qualifica-
¢do, estdo indicadas no Regulamento do Sistema de Qualifica¢do, que pode ser
levantado na morada indicada no anexo A.

Métodos pelos quais sera verificada cada uma dessas condigdes:

Verificagdo documental.

I11.1.2) Contratos reservados:

Nao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
1V.1.2) Proceder-se-a a leildao electrénico:
Nao.

1IV.2) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.2.1) Nimero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
0488/2006.

1V.2.2) Duragio do sistema de qualificagiio:

Periodo de validade: de 01/01/2007 até 01/01/2010.

Outra.

1V.2.3) Renovagio do sistema de qualificacio:

Nao.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) UM OU MAIS CONTRATOS NO AMBITO DO SISTEMA DE QUALIFI-
CAGAO ESTAO RELACIONADOS COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS

Nao.

VI.2) INFORMAGAO COMPLEMENTAR

O programa de candidatura ao sistema de qualificagdo podera ser obtido no
enderego indicado no anexo A.

O presente anuncio serve de meio de abertura de procedimentos para o forneci-
mento do vestuario de servigo, podendo, no entanto, a entidade adjudicante
langar procedimentos com 0 mesmo objecto fora do ambito do presente sistema
de qualificag@o.

Anexo A

ENDERECOS SUPLEMENTARES E PONTOS DE CONTACTO

1) ENDEREGCO E PONTOS DE CONTACTO ONDE PODEM SER OBTIDAS
INFORMAGOES ADICIONAIS
Designagdo oficial:

CTT — Correios de Portugal, S. A.
Enderego postal:

Avenida de Casal Ribeiro, 28, 6.°
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-052 Lisboa.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

A atengdo de:

Direc¢do de Compras e Servigos Gerais.
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Telefone:

(351) 213111991.

Fax:

(351) 213111944,

Correio electronico:
consultas_fornecedores@ctt.pt
Endereco internet:
www.ctt.pt

1) ENDERECO E PONTOS DE CONTACTO ONDE PODE SER OBTIDA
DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR
Designagéo oficial:

CTT — Correios de Portugal, S. A.
Endereco postal:

Avenida de Casal Ribeiro, 28, 6.°
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-052 Lisboa.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

A atengdo de:

Direc¢do de Compras e Servigos Gerais.
Telefone:

(351) 213111991.

Fax:

(351) 213111944,

Correio electronico:
consultas_fornecedores@ctt.pt
Endereco internet:

Www.ctt.pt

1) ENDERECO E PONTOS DE CONTACTO PARA ONDE DEVEM SER
ENVIADOS PEDIDOS DE PARTICIPAGAO E CANDIDATURAS
Designagdo oficial:

CTT — Correios de Portugal, S. A.
Endereco postal:

Avenida de Casal Ribeiro, 28, 6.°
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-052 Lisboa.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

A atengdo de:

Direc¢do de Compras e Servigos Gerais.
Telefone:

(351) 213111991.

Fax:

(351) 213111944,

Correio electronico:
consultas_fornecedores@ctt. pt

Endereco internet:

www.ctt.pt

Os Vogais do Conselho de Administragdo: Raul José Fonseca
Mascarenhas — Marcos Afonso Vaz Batista. 3000222925

ERC — ENTIDADE REGULADORA
PARA A COMUNICAGAO SOCIAL

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras O
Fornecimentos [
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE
1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo
ERC — Entidade Reguladora
para a Comunicacdo Social

A atengéo de
Dr. Nuno Pinheiro Torres

Endereco Cédigo postal
Avenida de D. Carlos I, 130 1200-651
Localidade/Cidade Pais

Lisboa Portugal
Telefone Fax

Correio electronico Endereco Internet (URL)
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1.2) ENDEREGO ONDE PODEM SER OBTIDAS INFORMAGOES ADICIONAIS
Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.3) ENDEREGO ONDE PODE SER OBTIDA A DOCUMENTAGAO

Indicado em 1.1 Se distinto, ver anexo A

1.4) ENDERECO PARA ONDE DEVEM SER ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDI-
DOS DE PARTICIPACAO

Indicado em I.1 Se distinto, ver anexo A

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1) DESCRIGAO
11.1.3) Tipo de contrato de servigcos

Categoria de servicos @ @

11.1.6) Descricao/objecto do concurso

Selecgdo de entidade especializada para realizagdo de auditoria as empresas conces-
sionarias dos servigos publicos de radio e televisdo.

11.1.7) Local onde se realizara a obra, a entrega dos fornecimentos ou a pres-
tacdo de servigos

Lisboa.

11.1.9) Divisdao em lotes
NAO sim O

Indicar se se podem apresentar propostas para:
um lote (] varios lotes [] todos os lotes []

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO DE EXECUGAO

Indicar o prazo em meses D D efou em dias @ a partir da decisdo de ad-
judicac@o (para fornecimentos e servigos)

SECGAO Ill: INFORMAGOES DE CARAQTER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

1I.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONCURSO
111.1.1) Caugdes e garantias exigidas
Prestagdo de caugdo no valor de 5% do prego da adjudicagdo.

11.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

111.2.1) Informacgdes relativas a situagdo do empreiteiro/do fornecedor/do
prestador de servicos e formalidades necessarias para avaliar a capacidade
econdmica, financeira e técnica minima exigida

Descritas no artigo 10.° do regulamento de concurso.

111.2.1.1) Situagao juridica — documentos comprovativos exigidos

Os constantes do regulamento de concurso.

111.2.1.2) Capacidade econémica e financeira— documentos comprovativos
exigidos

Os constantes do regulamento de concurso.

111.2.1.3) Capacidade técnica — documentos comprovativos exigidos

Os constantes do regulamento de concurso.

111.3) CONDIGOES RELATIVAS AOS CONTRATOS DE SERVIGOS
111.3.1) A prestagdo do servico esta reservada a uma determinada profissao?

NAO sim [

Em caso afirmativo, referéncia as disposicdes legislativas, requlamentares ou
administrativas relevantes

11.3.2) As entidades juridicas devem declarar os nomes e qualificagdes profis-
sionais do pessoal responsavel pela execugdo do contrato?

NAO [ SIM
SECGAO IV: PROCESSOS

IV.1) TIPO DE PROCESSO
Concurso publico

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO
B) Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta
B2) Os critérios indicados no caderno de encargos

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO
IV.3.2) Condigdes para a obtencao de documentos contratuais e adicionais

@ dias a contar da publicagdo do anuncio no Digrio da Republica.
1V.3.3) Prazo para recepgdo de propostas ou pedidos de participacao

@ dias a contar da sua publicagdo no Didrio da Republica
Hora 18 horas.

IV.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pe-
didos de participagao

ES DA DE EL EN FR IT NL PT FlI 8V
oo ooooodg 0o o

IV.3.6) Prazo durante o qual o proponente deve manter a sua proposta

Outra - pais terceiro

@ @ dias a contar da data fixada para a recepgéo das propostas
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IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto é publico, apenas poderdo nele intervir os concorrentes e seus representan-
tes, devidamente credenciados.

IV.3.7.2) Data, hora e local

No dia util seguinte a data limite para a apresentacdo de propostas

Hora 15 horas. Local Indicado em I.1.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

VI.1) TRATA-SE DE UM ANUNCIO NAO OBRIGATORIO?
NAO sim O

29 de Novembro de 2006. — O Presidente, José Alberto de Azeredo
Lopes. 3000222958

METROPOLITANO DE LISBOA, E. P.
ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO, ENDEREGOS E PONTOS DE CONTACTO

Designagao oficial:

Metropolitano de Lisboa, E. P.

Endereco postal:

Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 2.°

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-039.

Pais:

Portugal.

Pontos de contacto:

Telefone:

(351) 217980600.

Fax:

(351) 217980605.

Mais informagdes podem ser obtidas no seguinte enderego:

Outros: preencher o anexo A.1

Caderno de encargos e documentos complementares (incluindo documentos para
dialogo concorrencial e para um Sistema de Aquisi¢do Dindmico) podem ser
obtidos no seguinte endereco:

Outros: preencher o anexo A.1l.

As propostas ou pedidos de participagdo devem ser enviados para o seguinte
endereco:

Outros: preencher o anexo A.Ill.

1.2) PRINCIPAIS ACTIVIDADES DA ENTIDADE ADJUDICANTE
Servigos urbanos de caminho-de-ferro, eléctricos, troleis ou autocarros.

SECGAO Il: OBJECTO DO CONTRATO

11.1) DESCRIGAO

11.1.1) Designacdo dada ao contrato pela entidade adjudicante:

«Prestagdo de servigos de limpeza das instalagdes e material circulante do
Metropolitano de Lisboa, E. P. — Proc. 182/06-GJC.»

I1.1.2) Tipo de contrato e local da realizacdo das obras, da entrega dos forne-
cimentos ou da prestaciio de servicos:

¢) Servigos:

Categoria de servigo n.° 14.

Principal local de execugdo: Lisboa.

Codigo NUTS: PT171.

I1.1.3) O anuncio implica:

Um contrato publico.

I1.1.5) Breve descri¢io do contrato ou das aquisicdes:

Prestagdo de servigos de limpeza das instalagdes e material circulante do Me-
tropolitano de Lisboa, E. P. — Proc. 182/06-GJC, de acordo com os cader-
nos de encargos (base e especifico) e demais elementos patenteados neste
concurso.

I1.1.6) Classificacio CPV (Vocabulario Comum para os Contratos Piblicos):
Objecto principal.

Vocabulario principal: 74.70.00.00-6.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 74.73.10.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.20.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.30.00-9.

11.1.7) O contrato esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos
(ACP)?

Nao.

I11.1.8) Divisao em lotes:

Sim.

Em caso afirmativo, devem ser enviadas propostas para:

Um ou mais lotes.

I1.1.9) Sao aceites variantes:

Nao.
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11.2) QUANTIDADE OU EXTENSAO DO CONTRATO

I1.2.1) Quantidade ou extensio total:

Lote 1: estagdes das linhas A e B, actuais e futuras e carruagens que no final
do dia ficam parqueadas nos términos das estagdes A e B e no PMO IIL
Consideram-se, ainda, incluidas no lote 1 as esta¢des da linha A: Terreiro do
Paco e Santa Apolonia, logo que entrem em exploragdo.

Lote 2: estagdes das linhas C e D, actuais e futuras e carruagens que no final
do dia ficam parqueadas nos términos das estagdes C ¢ D e no PMO 1L
Consideram-se, ainda, incluidos no lote 2 os segundos atrios das esta¢des
Alvalade e Areeiro, logo que entrem em exploragdo.

Lote 3: PMO I, PMO II, PMO III, sede social (Avenida de Fontes Pereira
de Melo), sede executiva (Barbosa du Bocage), edificio sito na Avenida
de Sidonio Pais, 1, e instalagdes técnicas e equipamentos das linhas A,
B, Ce D.

Valor estimado, sem IVA: 2 780 000,00.

Divisa: euro.

11.2.2) Opgoes:

Nao.

11.3) DURAGAO DO CONTRATO OU PRAZO PARA A SUA EXECUGAO
Periodo em meses: 24 (a contar da data de adjudicagdo).

SECGAO Ill: INFORMAGAO DE CARAC'!'ER JURIDICO, ECONOMICO,
FINANCEIRO E TECNICO

111.1) CONDIGOES RELATIVAS AO CONTRATO

II1.1.1) Caugdes e garantias exigidas:

Para efeitos de garantia do exacto e pontual cumprimento das obrigagdes que
assume com a celebragdo do contrato de prestagdo de servi¢os, o adjudicatario
prestara, até a data de assinatura do contrato, uma caugdo inicial no valor cor-
respondente a 5% do valor total da adjudicagdo («prego mensal» x «niimero de
meses que constituem o 1. periodo de vigéncia do contrato»), a qual sera liber-
tada no prazo maximo de 30 dias, apos o cumprimento de todas as obrigagdes
contratuais.

II1.1.2) Principais modalidades de financiamento e pagamento e/ou referéncia
as disposi¢cdes que as regulam:

As condi¢des de pagamento sdo as previstas no artigo 17.° do caderno de en-
cargos especifico.

I11.1.3) Forma juridica que deve assumir o agrupamento de operadores econé-
micos adjudicatario:

Poderdo concorrer empresas ou grupos de empresas, devendo o adjudicatario,
até¢ a data da celebragdo do contrato, constituir-se juridicamente numa unica
entidade sob a forma de agrupamento complementar de empresas.

111.1.4) Existem outras condigdes especiais a que esta sujeita a execucio do
contrato?

Nao.

111.2) CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

I11.2.1) Situagiio pessoal dos operadores econémicos, nomeadamente requisitos
em matéria de inscri¢do nos registos profissionais ou comerciais:
Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

Documento comprovativo da regularizagdo da situagdo contributiva para com a
seguranga social portuguesa emitido pelo Instituto de Gestdo Financeira da
Seguranga Social e, se for o caso, certificado equivalente emitido pela autorida-
de competente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o
seu estabelecimento principal. Qualquer dos documentos referidos deve ser acom-
panhado de declaragdo, sob compromisso de honra, do cumprimento das obri-
gagdes respeitantes ao pagamento das quotizagdes para a seguranga social no
espago economico europeu;

Declaragdo comprovativa da situagdo tributaria regularizada, emitida pela re-
particdo de finangas do domicilio ou sede do contribuinte em Portugal, de
acordo com o previsto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 236/95, de 13 de
Setembro, e, se for o caso, certificado equivalente emitido pela autoridade
competente do Estado de que a empresa seja nacional ou no qual se situe o
seu estabelecimento principal; qualquer dos documentos referidos deve ser
acompanhado de declara¢@o, sob compromisso de honra, do cumprimento das
obrigagdes no que respeita ao pagamento de impostos e taxas no espago eco-
némico europeu.

I11.2.2) Capacidade econémica e financeira:

Informacdo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

O racio de autonomia financeira do concorrente, ou no caso de agrupamentos de
concorrentes, de cada empresa que o constitui, sera calculada como o quocien-
te, expresso em percentagem, entre a soma dos capitais proprios da empresa,
pela soma dos seus activos liquidos (Q = capital proprio/activo liquido), tera
de ser igual ou superior a 10%.

Os concorrentes que ndo sejam detentores de autonomia financeira exigida de-
verdo apresentar, em caso de adjudicacdo, uma garantia bancaria a primeira
solicitagdo, irrevogavel e incondicional, de valor igual a diferenga entre a auto-
nomia que detenham e o nivel exigido pela empresa.

Serdo excluidos todos os concorrentes que apresentem um indicador de autono-
mia financeira inferior a metade do racio exigido.

Qualquer das empresas que constituem o concorrente devera ter capitais pro-
prios positivos no ultimo exercicio.
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O volume de negocios do concorrente, ou de todas as empresas que o constituem
(média dos dois ultimos exercicios), devera ser superior a 2 500 000,00 euros.
Relatdrio e contas, incluindo balangos e demonstragdo de resultados, relativo
ao ultimo exercicio (reportado ao ultimo dia desse exercicio).

Copia autenticada da ultima declaragdo periodica de rendimentos para efeitos de
IRC, na qual se contenha o carimbo de recibo, ou para as entidades que ndo
estejam sujeitas a obrigacdo declarativa, certiddo dessa inexisténcia passada pelos
competentes servigos da administra¢do fiscal portuguesa.

111.2.3) Capacidade técnica:

Informagéo e formalidades necessarias para verificar o cumprimento dos requi-
sitos:

So serdo seleccionados os concorrentes que cumulativamente preencham os
seguintes critérios:

a) Comprovem a execugdo directa, nos Gltimos quatro anos de, pelo menos,
duas prestagdes de servigos de idéntica natureza a que ¢ posta a concurso, de
valor unitario igual ou superior a 500 000,00 euros/ano. Consideram-se de
idéntica natureza, os servigos de limpeza prestados a entidades publicas ou
privadas, em instalagdes industriais, servigos, e comércio, com grande afluéncia
de publico;

b) Possuam certificagdo de acordo com a série NP EN ISO 9000 e ou outras
equivalentes.

Lista de prestagdes de servigos de idéntica natureza iniciados ou concluidos
nos ultimos quatro anos, com declara¢des abonatorias de boa execugdo pas-
sadas pelas respectivas entidades adjudicantes, indicando inequivocamente
o valor da prestagdo de servigos e as datas de inicio e fim dos referidos
trabalhos, e comprovando a execugdo directa de, pelo menos, duas presta-
¢des de servigos de idéntica natureza a que é posta a concurso, de valor
unitario igual ou superior a 500 000,00 euros/ano. Consideram-se de idén-
tica natureza, os servigos de limpeza prestados a entidades publicas ou pri-
vadas, em instalagdes industriais, servi¢os, e comércio, com grande afluén-
cia de publico.

Documentagdo exigida na alinea b) do n.° 3 do artigo 8.° do programa de con-
curso especifico.

111.2.4) Contratos reservados:

Naio.

11.3) CONDIGOES ESPECIFICAS DOS CONTRATOS DE SERVIGOS
I11.3.1) A execuciio dos servicos esta reservada a uma profissio especifica:
Nao.

111.3.2) As pessoas colectivas devem indicar os nomes e habilitacdoes profissio-
nais do pessoal responsavel pela execu¢io do servigo:

Nao.

SECGAO IV: PROCESSO

IV.1) TIPO DE PROCESSO
IV.1.1) Tipo de processo:
Concurso publico.

IV.2) CRITERIOS DE ADJUDICAGAO

1V.2.1) Critérios de adjudicacio:

Proposta economicamente mais vantajosa, tendo em conta:

Os critérios enunciados a seguir:

Critérios — ponderago:

1. O valor anual proposto para a prestagdo de servigos — 60;
2. Qualidade e valia técnica da proposta — 40.

1V.2.2) Proceder-se-a a leilao electrénico:

Nao.

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

1V.3.1) Numero de referéncia atribuido ao processo pela entidade adjudicante:
Proc. 182/06-GJC.

1V.3.2) Publicacdes anteriores referentes a0 mesmo projecto:

Nao.

1V.3.3) Condicdes para a obtencio do caderno de encargos e documentos com-
plementares:

Prazo para recepgdo de pedidos de documentos ou para aceder aos documentos:
Data: 12/02/2007.

Hora: 17.

Documentos a titulo oneroso:

Sim.

Em caso afirmativo, indicar prego: 500,00.

Divisa: euro.

Condig¢des e modo de pagamento: a liquidar por numerario ou cheque, emitido
em nome do Metropolitano de Lisboa, E. P., no acto do seu levantamento.
1V.3.4) Prazos de recepgio das propostas e pedidos de participagio:

Data: 13/02/2007.

Hora: 17.

1V.3.5) Lingua ou linguas que podem ser utilizadas nas propostas ou nos pedi-
dos de participaciao:

PT.

1V.3.6) Periodo minimo durante o qual o concorrente é obrigado a manter a
sua proposta:

Periodo em dias: 90 (a contar da data limite para recep¢do das propostas).
1V.3.7) Condi¢des de abertura das propostas:

Data: 14/02/2007.

Hora: 10.

Lugar: Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 1049-039 Lisboa, Portugal.
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Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas:

Sim.

Poderdo assistir ao acto publico de abertura de propostas todos os interessados,
so6 podendo intervir nos trabalhos 0s concorrentes ou 0s seus representantes
legais que para o efeito estejam devidamente credenciados.

SECGAO VI: INFORMAGOES COMPLEMENTARES

VI.1) TRATA-SE DE UM CONTRATO DE CARACTER PERIODICO
Nao.

VI.2) CONTRATO RELACIONADO COM UM PROJECTO E/OU PROGRAMA
FINANCIADO POR FUNDOS COMUNITARIOS
Nao.

VI.3) OUTRAS INFORMAGOES

O valor estimado referido no ponto I1.2.1 ¢ anual e a0 mesmo acresce o [IVA
a taxa legal,

No ponto 11.3, a duragdo do contrato é 24 meses contados da data da respectiva
assinatura, podendo o mesmo ser prorrogado por um ou mais periodos de um
ano, por iniciativa do Metropolitano de Lisboa.

Para efeitos de avaliagdo do critério C.2 serdo utilizados os seguintes subcrité-
rios:

c.2.1) Meios técnicos/mecanicos propostos;

¢.2.2) Meios técnicos/produtos propostos;

¢.2.3) Organizagdo do trabalho.

As propostas, relativas a cada um dos lotes, sera atribuida uma pontuagdo
global num intervalo de 1 a 100 pontos, obtida de acordo com os seguintes
coeficientes de ponderacdo de cada um dos critérios e subcritérios:

c.1) O valor anual proposto para a prestagdo de servicos — 60%;

¢.2) Qualidade e valia técnica da proposta — 40%;

Subcritérios:

c.2.1) Meios técnicos/mecanicos propostos — 40%;

¢.2.2) Meios técnicos/produtos propostos — 20%;

¢.2.3) Organizagdo do trabalho — 40%.

A metodologia a utilizar na analise das propostas ¢ a descrita no artigo 12.° do
programa de concurso especifico.

Ao valor referido no ponto IV.3.3) acresce o IVA a taxa legal.

V1.4) PROCESSOS DE RECURSO

VI.4.1) Organismo encarregado dos processos de recurso:
Designagao oficial:

Conselho de Geréncia do Metropolitano de Lisboa, E. P.
Enderego postal:

Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 2.°

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-039.

Pais:

Portugal.

Telefone:

(351) 217980600.

Fax:

(351) 217980605.

VI.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO: 22/12/2006.

Anexo A
ENDERECOS SUPLEMENTARES E PONTOS DE CONTACTO

1) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO ONDE PODEM SER OBTIDAS
INFORMAGOES ADICIONAIS
Designagéo oficial:

Metropolitano de Lisboa, E. P.
Enderego postal:

Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 2.°
Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-039.

Pais:

Portugal.

Telefone:

(351) 217980600.

Fax:

(351) 217980671.

11) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO JUNTO DOS QUAIS SE PODE
OBTER O CADERNO DE ENCARGOS E OS DOCUMENTOS COMPLEMEN-
TARES (INCLUINDO DOCUMENTOS RELATIVOS A UM SISTEMA DE AQUI-
SIGAO DINAMICO)

Designagéo oficial:

Metropolitano de Lisboa, E. P.

Enderego postal:

Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 2.°

Localidade:

Lisboa.

Codigo postal:

1049-039.

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

Pais:

Portugal.
Telefone:

(351) 217980600.
Fax:

(351) 217980671.

111) ENDERECOS E PONTOS DE CONTACTO PARA ONDE DEVEM SER
ENVIADOS AS PROPOSTAS/PEDIDOS DE PARTICIPAGAO

Designagéo oficial:

Metropolitano de Lisboa, E. P.

Enderego postal:

Avenida de Barbosa du Bocage, 5, 2.°

Telefone:

(351) 217980600.

Fax:

(351) 217980671.

Anexo B
INFORMA(;()ES RELATIVAS AOS LOTES
Lote n.° 1

Titulo: lote 1

1) DESCRIGAO SUCINTA

Estagdes das linhas A e B, actuais e futuras.

Carruagens que no final do dia ficam parqueadas nos términos das estagdes A
e B.

Carruagens que no final do dia ficam parqueadas no PMO III.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 74.70.00.00-6.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 74.73.10.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.20.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.30.00-9.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Estagdes das linhas A e B, actuais e futuras e carruagens que no final do dia
ficam parqueadas nos términos das estagdes A e B e no PMO IIL
Consideram-se, ainda, incluidas no lote 1 as estagdes da linha A: Terreiro do
Paco e Santa Apolonia, logo que entrem em exploragdo.

Custo estimado, sem IVA: 1 300 000,00.

Divisa: euro.

4) INDICAGAO DE DATAS DIFERENTES DE DURAGAO DO CONTRATO
OU PARA INICIO/ICONCLUSAO
Periodo em meses: 24 (a contar da data de adjudicagéo).

5) INFORMAGAO COMPLEMENTAR SOBRE OS LOTES
O valor estimado referido no ponto 3) ¢ anual e a0 mesmo acresce o IVA a taxa
legal.

Lote n.° 2

Titulo: lote 2

1) DESCRIGAO SUCINTA

Esta¢des das linhas C e D, actuais e futuras.

Carruagens que no final do dia ficam parqueadas nos términos das estagdes C
e D.

Carruagens que no final do dia ficam parqueadas no PMO IL

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 74.70.00.00-6.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 74.73.10.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.20.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.30.00-9.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

Estagdes das linhas C e D, actuais e futuras e carruagens que no final do dia
ficam parqueadas nos términos das estagdes C ¢ D e no PMO II.
Consideram-se, ainda, incluidas no lote 2 os segundos atrios das estagdes
Alvalade e Areeiro, logo que entrem em exploragdo.

Custo estimado, sem IVA: 950 000,00.

Divisa: euro.

4) INDICACAQ DE DATAS DIFERENTES DE DURAGAO DO CONTRATO
OU PARA INICIO/CONCLUSAO
Periodo em meses: 24 (a contar da data de adjudicag@o).

5) INFORMAGAO COMPLEMENTAR SOBRE OS LOTES
O valor estimado referido no ponto 3) ¢ anual e a0 mesmo acresce o I[VA a taxa
legal.
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Lote n.° 3
Titulo: lote 3
1) DESCRIGAO SUCINTA
PMO L
PMO 1L
PMO 1IL.

Sede social.

Sede executiva.

Edificio sito na Avenida de Sidonio Pais, 1.

Instalagdes técnicas e equipamentos das linhas A, B, C e D.

2) CLASSIFICAGAO CPV (VOCABULARIO COMUM PARA OS CONTRATOS
PUBLICOS)

Objecto principal.

Vocabulario principal: 74.70.00.00-6.

Objectos complementares.

Vocabulario principal: 74.73.10.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.20.00-2.

Vocabulario principal: 74.74.30.00-6.

3) QUANTIDADE OU EXTENSAO

PMO 1, PMO 11, PMO 1II, sede social (Avenida de Fontes Pereira de Melo),
sede executiva (Barbosa du Bocage), edificio sito na Avenida de Sidénio Pais,
1, e instalagdes técnicas e equipamentos das linhas A, B, C e D.

Custo estimado, sem IVA: 530 000,00.

Divisa: euro.

4) INDICAGAO DE DATAS DIFERENTES DE DURAGAO DO CONTRATO
OU PARA INiCIO/CONCLUSAO
Periodo em meses: 24 (a contar da data de adjudicacdo).

5) INFORMAGAO COMPLEMENTAR SOBRE OS LOTES
O valor estimado referido no ponto 3) ¢ anual e ao mesmo acresce o IVA a
taxa legal.

O Presidente do Conselho de Geréncia, Joaquim Reis.
3000222952

RECTIFICACOES

MINISTERIO DA JUSTIGA

Instituto de Gestdo Financeira e Patrimonial

da Justica
ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO SIM

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencdo de
Instituto de Gestdo Financeira

e Patrimonial da Justica

Endereco Codigo postal
Avenida de 5 de Outubro, 124 1050-061
Localidade/Cidade Pais

Lisboa Portugal
Telefone Fax
217907700 217950540

Correio electrénico Endereco Internet (URL)

correio@igfpj.mj.pt

11.1.5) Designagao dada ao contrato pela entidade adjudicante
Empreitada de remodelagdo do Palacio da Justiga de Vila do Conde.

IV.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participacao

El / @ E / @@ ou DDD dias a contar do envio do anuncio para o

Jornal Oficial da Unido Europeia ou da sua publicacdo no Didrio da Republica
Hora: 16 horas e 30 minutos.
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IV.3.7) Condicdes de abertura das propostas

IV.3.7.1) Pessoas autorizadas a assistir a abertura das propostas

O acto do concurso ¢ publico, podendo assistir ao acto todas as pessoas interes-
sadas e intervir as devidamente credenciadas.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data E @ / @ E / @@ — dias a contar da publicagédo do anun-

cio no Diario da Republica ou

No dia util seguinte & data limite para a apresentagdo de propostas [

Hora: 10 horas. Local: IGFPJ, Avenida de 5 de Outubro, 124, 1050-061 Lisboa.
SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Rectificagdo ao concurso publico referido em II.1.5, cujo antincio foi publicado no
Didrio da Repiiblica, 2. série, parte especial, n.° 218, de 13 de Novembro de 2006,
nos termos do artigo 81.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, foi prorrogado
o prazo para entrega das propostas.

18 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Madrio Paulino. 3000222924

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

ANUNCIO DE CONCURSO
Obras
Fornecimentos [
Servigos O

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sim [

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencdo de

Ciamara Municipal de Loulé

Endereco Cddigo postal
Praca da Repiblica 8100-951
Localidade/Cidade Pais

Loulé Portugal
Telefone Fax
289400600 289415557

Enderecgo Internet (URL)
http://www.cm-loule.pt

Correio electronico
dmai@cm-loule.pt

IV.3) INFORMAGOES DE CARACTER ADMINISTRATIVO

IV.3.2) Condigbes para a obtencdo de documentos contratuais e adicionais
Data limite de obtencéo m @ / @m / @@ ou DDD dias a contar da
publicacédo do anuncio no Didrio da Republica.

Custo: 25 euros mais IVA. Moeda: euro.

Condigdes e forma de pagamento:

Dinheiro ou por meio de cheque dirigido ao tesoureiro do municipio de Loulé.
1V.3.3) Prazo para recepcdo de propostas ou pedidos de participagao
E / @ / @@ ou DDD dias a contar do envio do anuncio para o
Jornal Oficial da Unido Europeia ou da sua publicacdo no Didrio da Republica
Hora: 17 horas.

1V.3.7.2) Data, hora e local

Data E / @ / @@@ — dias a contar da publicagédo do anun-

cio no Digrio da Republica ou

No dia til seguinte a data limite para a apresentacio de propostas [

Hora: 10 horas. Local: Edificio Engenheiro Duarte Pacheco, Praga da Republica,
36, em Loulé.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Rectificagdo ao Didrio da Repiiblica, 2.* série, parte especial, n.° 228, de 27 de No-
vembro de 2006, pp. 27 070 a 27 072, respeitante a publicagdo do anuncio referen-
te a empreitada de «Construgdo e reparagdo de estradas e caminhos municipais —
reabilitagdo da EM 527 (trogo entre a EN 125 ¢ a VNC 616) — Almancil/
Quarteira».

20 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Camara, Sebastido
Francisco Seruca Emidio. 1000309116
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AGUAS DO OESTE, S. A.

ANUNCIO DE CONCURSO — SECTORES ESPECIAIS

Obras
Fornecimentos [
Servigos

O concurso esta abrangido pelo Acordo sobre Contratos Publicos (ACP)?
NAO sm O

SECGAO I: ENTIDADE ADJUDICANTE

1.1) DESIGNAGAO E ENDEREGO OFICIAIS DA ENTIDADE ADJUDICANTE

Organismo A atencao de
Aguas do Oeste, S. A.

Endereco Codigo postal
Convento de Sdao Miguel das Gaeiras|2510-718 Gaeiras
Localidade/Cidade Pais

Gaeiras Portugal
Telefone Fax

00351 262955200 00351 262955201

Correio electrénico
geral@aguasdooeste.com

Enderecgo Internet (URL)

Didrio da Republica, 2. série — N.° 3 — 4 de Janeiro de 2007

SECGAO Il: OBJECTO DO CONCURSO

11.1.5) Nome dado ao contrato pela entidade adjudicante

Empreitada de execugdo do Subsistema de Abastecimento de Agua II — Zona Norte.
Parte IV — trogo Senhora da Luz — Alcobaga (lote A) e parte VI — trogo Alco-
baga — Pederneira (lote B).

SECGAO IV: PROCESSOS

IV.3.3) Prazo para recepgcdo de propostas ou pedidos de participagao

[o/[8], [o][2], 2][0]o][7]

Hora 17 horas.

SECGAO VI: INFORMAGOES ADICIONAIS

V1.4) OUTRAS INFORMAGOES

Rectificagdo/esclarecimentos referente ao anuncio de concurso de sectores especiais
empreitada de execugdo do Subsistema de Abastecimento de Agua Il — Zona Norte
Parte IV — troco Senhora da Luz — Alcobaga (lote A) e Parte VI — Trogo Alco-
baga — Pederneira (lote B), publicado no Didrio da Repiiblica, 2." série, parte
especial, n.° 219, de 14 de Novembro de 2006 e em JOCE 2006/S 214-229824 de
10 de Novembro de 2006.

V1.5) DATA DE ENVIO DO PRESENTE ANUNCIO PARA PUBLICAGAO NO Jor-
nal Oficial da Unido Europeia

[fol, [1]2][2]lo][o][6]
O Presidente do Conselho de Administragdo, José Henrigque Sal-
gado Zenha. 1000309091
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