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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres

Despacho n.° 139/2006 (2.2 série). — Designo a assistente admi-
nistrativa principal Sofia Maria Adao Canaveira Abreu Lopes, cedida
a esta Comissao para a Igualdade e para os Direitos das Mulheres,
por despacho de 16 de Novembro de 2005 do presidente do conselho
de administragdo, Dr. Jodo Castel-Branco Gouldo, do Instituto da
Droga e da Toxicodependéncia, para exercer fungdes de secretariado
nos termos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Janeiro.

Pelo exercicio daquelas funcoes sera aquela funcionaria abonada
do suplemento previsto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, o qual deve ser suportado, de acordo com o disposto
no n.° 9 da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 104/2005, de
27 de Julho, por verba incluida no orcamento desta Comissdo para
a Igualdade e para os Direitos das Mulheres, com efeitos a data
deste despacho.

16 de Novembro de 2005.— A Presidente, Elza M. Deus Pais.

Instituto do Desporto de Portugal

Contrato n.° 5/2006. — Contrato-programa de desenvolvimento des-
portivo — referéncia n.° 302/2005. — De acordo com o disposto nos
artigos 65.° e 66.° da Lei n.° 30/2004, de 21 de Julho, e do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro, em conjugacdo com o disposto na
alinea g) do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto do Desporto de
Portugal anexos ao Decreto-Lei n.° 96/2003, de 7 de Maio, ¢ celebrado
entre o Instituto do Desporto de Portugal, adiante designado por
IDP, representado pelo seu presidente, Prof. Doutor Luis Bettencourt
Sardinha, ou primeiro outorgante, e a Associacao Portuguesa de Trei-
nadores de Ténis, adiante designada por APTT, representada pelo
seu presidente, Mario Azevedo Gomes, ou segundo outorgante, um
contrato-programa que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 1.2
Objecto do contrato-programa

Constitui objecto do presente contrato a atribuicdo a APTT da
comparticipagdo financeira constante da cldusula 4.2, como apoio do
Estado, para suporte das despesas das actividades de formagao de
recursos humanos do programa de formacao para o ano 2005, apre-
sentado no IDP.

Clausula 2.2
Accoes de formacao a comparticipar
Serao comparticipadas as accoes de formacdo a seguir designadas:

Accoes de formagao de dmbito nacional;
Accoes de formagao de ambito regional.

Clausula 3.2
Periodo de vigéncia

A vigéncia deste contrato-programa decorre desde a data da sua
assinatura até 31 de Dezembro de 2005.

Clausula 4.2
Obrigacoes

1 — Compete ao IDP prestar apoio financeiro a APTT, como com-
participagdo das despesas das ac¢des de formacao designadas na cldu-
sula 2.2, no valor de € 1500, para prossecugao dos objectivos do pre-
sente contrato-programa.

2 — Ao segundo outorgante compete diligenciar no sentido de:

2.1 — Apresentar ao IDP os relatérios dos eventos e relatorios
financeiros, com os respectivos comprovativos das despesas, até dois
meses apos a sua realizagdo;

2.2 — O prazo limite para o envio dos relatérios referentes as ini-
ciativas do programa de formacao para 2005 ¢ o dia 30 de Novembro
do corrente ano;

2.3 — Os relatoérios deverao ser instruidos com os documentos com-
provativos das despesas a serem suportadas por forca daquela com-
participagdo e integrar a documentacao técnica, os manuais de for-
macao especificos e respectivos contetidos;

2.4 — Colocar na documentagao e suportes de divulgacao da for-
magao o logétipo do IDP, conforme regras previstas no livro de normas
graficas.

Clausula 5.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

A comparticipagao financeira referida na clausula 4. sera dispo-
nibilizada em duas fases:

a) 30% da verba estipulada serd entregue imediatamente apds
a assinatura deste contrato-programa;

b) Os restantes 70 % serdo entregues posteriormente, contra a
entrega dos respectivos relatdrios, de acordo com os prazos
estabelecidos nos n. 2.1 e 2.2 da clausula 4.2

Clausula 6.2
Acompanhamento e controlo do contrato-programa

Compete ao IDP acompanhar o programa que justificou a cele-
bracao do presente contrato, procedendo ao controlo da sua execucao,
nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de
6 de Novembro.

Clausula 7.2

Revisao e cessaciao do contrato-programa

A revisdo e a cessagdo do presente contrato-programa regem-se
pelo disposto, respectivamente, nos artigos 15.° ¢ 16.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 8.2
Incumprimento do contrato-programa

O incumprimento do presente contrato-programa ou o desvio dos
seus objectivos por parte do segundo outorgante implica a integral
devolucdo da verba referida no n.° 1 da clausula 4.2, nos termos do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

(O presente contrato-programa fica isento de fiscalizacdo pré-
via do Tribunal de Contas, em conformidade com o
artigo 75.° da Lei n.° 55-B/2004, de 30 de Dezembro.)

22 de Novembro de 2005. — O Presidente do Instituto do Desporto
de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente da Associagdo
Portuguesa de Treinadores de Ténis, Mdrio Azevedo Gomes.

Instituto para a Gestao das Lojas do Cidadao, I. P.

Despacho (extracto) n.° 140/2006 (2.% série). — Por despacho
do presidente da direccdo do Instituto para a Gestdao das Lojas do
Cidadao, I. P., de 24 de Outubro de 2005:

Maria Joaquina Mendes Oliveira Simoes Abreu, assessora do quadro
de pessoal do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas — autorizado o seu pedido de cessacdo de requisi¢ao
neste Instituto, com efeitos a partir de 6 de Dezembro.

Armando Carlos Costa Carvalho, especialista de informatica do qua-
dro pessoal da Direcgao-Geral de Informética e Apoio aos Servigos
Tributarios e Aduaneiros — cessa requisicao neste Instituto, com
efeitos a partir de 1 de Dezembro.

Maria Manuela André Ferreira Velhuco, auxiliar de accio educativa,
do quadro de pessoal da Direccdo Regional de Educagido do Cen-
tro — cessa fungdes neste Instituto, com efeitos a partir de 6 de
Dezembro.

30 de Novembro de 2005. — O Presidente, Carlos Anténio Gomes
Mamede.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS 0BRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

Despacho conjunto n.° 8/2006. — Considerando que o n.° 3 do
artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 58/2005, de 4 de Marco, que estabeleceu
a orgéanica do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicagoes, procedeu a extingao das secretarias-gerais do extinto Minis-
tério do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do Ter-
ritério e do extinto Ministério do Equipamento Social,

Considerando que o n.° 1 do artigo 11.° do mencionado Decreto-Lei
n.° 58/2005 procedeu a criacao de uma nova Secretaria-Geral do Minis-
tério das Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes, a qual, nos
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termos do n.° 3 do artigo 32.° do mesmo diploma, assumiu os direitos
e as obrigacoes de que eram titulares as aludidas secretarias-gerais
do extinto Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Admi-
nistragao do Territdrio e do extinto Ministério do Equipamento Social;

Considerando que o secretario-geral actualmente em fungoes,
mediante o despacho conjunto n.° 965/2003, de 19 de Setembro, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 8 de Outubro de 2003,
foi nomeado para exercer, em comissdo de servigo, o cargo de secre-
tario-geral do extinto Ministério do Equipamento, do Planeamento
e da Administragao do Territério, em acumulacao com o cargo de
secretério-geral do extinto Ministério do Equipamento Social;

Considerando que com a extincao das secretarias-gerais dos extintos
Ministério do Equipamento, do Planeamento e da Administracao do
Territério e Ministério do Equipamento Social cessou a comissao
de servico do referido secretario-geral;

Considerando que, no dmbito do contexto supra-enunciado, tor-
na-se necessario proceder a nomeacdo de um novo secretario-geral
para a Secretaria-Geral do Ministério das Obras Publicas, Transportes
e Comunicagdes;

Considerando, por ultimo, que o n.° 5 do artigo 11.° da actual
Lei Organica do Ministério das Obras Publicas, Transportes e Comu-
nicacoes determina que a Secretaria-Geral é dirigida por um secre-
tario-geral:

Determina-se o seguinte:

1— Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 25.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro (na redaccao inicial), declarar
extinta a comissao de servico do actual secretario-geral, licenciado
José Albano da Silva Santos, técnico economista assessor principal
da Direcgao-Geral de Estudos e Previsao do Ministério das Finangas.

2 — Ao abrigo do disposto no n.° 5 do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 58/2005, de 4 de Margo, e nos termos dos n.° 5 e 3 do artigo 2.°,
do n.° 2 do artigo 18.° e do n.° 1 do artigo 19.°, todos da Lei n.® 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacgao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, nomear o licenciado José dos Santos Cardoso, assessor prin-
cipal da Direcgdo-Geral dos Assuntos Comunitarios, para exercer o
cargo de secretdrio-geral do Ministério das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicagoes, em regime de comissao de servigo.

3 — O presente despacho produz efeitos, quanto ao disposto no
n.° 1, no dia 9 de Dezembro de 2005 e, quanto ao disposto no n.° 2,
no dia 12 de Dezembro de 2005.

13 de Dezembro de 2005. — O Primeiro-Ministro, José Socrates
Carvalho Pinto de Sousa.— O Ministro das Obras Publicas, Trans-
portes e Comunicacoes, Mdrio Lino Soares Correia.

Nota curricular
1 — Identificagao:

Nome — José dos Santos Cardoso;
Data de nascimento — 2 de Novembro de 1944.

2 — Formagao académica — licenciatura em Direito pela Facul-
dade de Direito de Lisboa (Fevereiro de 1975).

3 — Actividade profissional:

3.1 — Fungoes actuais — assessor principal na Direccao-Geral dos
Assuntos Comunitarios;

3.2 — Fungoes precedentes:

3.2.2 — Entre 1998 e 1999 — assessor do Ministro do Equipamento
do Planeamento e da Administracao do Territério;

3.2.3 — Entre 1997 e 1998 — vogal do conselho de administragao
da empresa JAE, Construgao, S. A,;

3.2.4 — Entre 1996 e 1997 — adjunto do Secretério de Estado das
Obras Publicas;

3.2.5 — Entre 1993 e 1995 — assessor principal na Direc¢ao-Geral
dos Assuntos Comunitérios do Ministério dos Negdcios Estrangeiros,
a cujo quadro passou a pertencer;

3.2.6 — Entre 1987 e 1992 — director de servicos do quadro do
Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagoes, responsavel pela assessoria juridica;

3.2.7 — Entre 1980 e 1986 — director de servicos de Relagoes Inter-
nacionais e Integragdo Europeia do Gabinete de Estudos e Planea-
mento de Transportes e Comunicagoes;

3.2.8 — Entre 1976 e 1980 — chefe de reparticio do Gabinete de
Estudos e Planeamento de Transportes e Comunicacoes;

3.2.9 —Entre 1970 e 1976 — exercicio de fungdes docentes no
ensino preparatorio, desempenhando a partir de Maio de 1974 o cargo
de presidente do conselho de gestdo do respectivo estabelecimento
de ensino.

4 — Actividade de cardcter internacional:

4.1 — No ambito da integracao europeia, de 1979 a 1986, integrou
todas as delegacoes portuguesas que, em Bruxelas, procederam a ana-

lise do direito comunitario relativo aos dossiers transportes e apro-
ximacdo de legislacoes, tendo em vista as negociacoes de adesao;

4.2 — No ambito da cooperacdo participou em diversas acgoes, de
que se destacam:

Representante do Ministério dos Transportes e Comunicacoes
as reunioes sobre Cooperacdo Luso-Sueca, em Junho de 1980;

Representante do Ministério dos Transportes e Comunicacoes
na Missdo de Cooptacao efectuada a Mogambique em Maio
de 1981;

Representante do Ministério dos Transportes e Comunicacoes
na 2.* Reunido da Comissao Mista Permanente de Cooperacao
entre Portugal e Angola, efectuada em Luanda em Marco
de 1982;

4.3 — Efectuou diversos contactos técnicos relativamente aos trans-
portes terrestres, aéreos e maritimos com os Servigos da Comissao
das Comunidades;

4.4 — No ambito do quadro institucional dos transportes, procedeu
aos seguintes estudos comparados:

Em Franca:

Junho de 1984 — a adopcdo das normas de acesso a acti-
vidade dos transportes maritimos no quadro da CEE (a
convite da Embaixada de Franga em Portugal);

Maio de 1989 — a organizagao regional de transportes rodo-
viarios e ferroviarios numa regiao modelo (a convite do
Conselho Regional de Midi-Pyrénées, Toulouse);

Junho de 1991 — a descentralizagao dos transportes; as rela-
¢oes do Estado com as colectividades locais responsaveis
pelos transportes (a convite da Embaixada de Franga em
Portugal);

Em Itélia:

Agosto de 1980 — os transportes rodoviarios e ferroviarios
de pessoas e de mercadorias no seio da CEE nos anos 80
(instituto para o estudo dos transportes na integracao
europeia, Trieste);

Na Holanda:

Setembro/Outubro de 1986 — a elaboracdo de politicas
europeias e sua adop¢ao nos Estados membros (Instituto
Europeu de Administracao Publica, Maastricht);

Em Espanha:

Marco de 1990 — realizacOes telematicas das comunidades
portudrias no Mediterrdneo Ocidental (CETMO, Bar-
celona).

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Comando-Geral da Guarda Nacional Republicana

Despacho n.° 141/2006 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizagiao
que me € conferida pelo n.° 10.2 do despacho n.° 25 492/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237, de
13 de Dezembro de 2005, do tenente-general comandante-geral, sub-
delego no presidente do conselho administrativo do Comando-Geral,
tenente-coronel de administracdo militar Alvarino Manuel de Jesus
Ferreira de Castro, a competéncia para:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de servicos e bens, até ao limite
de € 50 000, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Designar as comissoes previstas no artigo 155.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, para, nos processos de aquisicdo de bens
e servigos e empreitadas de obras publicas, proceder a audiéncia prévia
e a elaboragao do relatério final, a que se referem os artigos 159.°
e 160.° do mesmo diploma.

3 — Aprovar as minutas de contrato relativas a aquisi¢ao de servigos
e bens até ao montante da competéncia ora subdelegada, represen-
tando o Estado na outorga desses contratos, e nomear, para o efeito,
o oficial puablico.

4 — Autorizar a libertagao de garantias bancarias ou depdsitos de
garantias relativos aos processos por si autorizados no ambito das
competéncias ora subdelegadas.
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5 — Analisar, instruir e decidir requerimentos e reclamagoes que
me sejam dirigidos relacionados com as competéncias ora subde-
legadas.

6 — A subdelegacao de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

7 — O presente despacho produz efeitos desde 18 de Novembro
de 2005.

8 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

21 de Dezembro de 2005.— O Chefe do Estado-Maior, Mdrio
Augusto Mourato Cabrita, major-general.

Despacho n.° 142/2006 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizacdo
que me ¢ conferida pelo n.° 10.3 do despacho n.° 25 492/2005
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237, de
13 de Dezembro de 2005, do tenente-general comandante-geral sub-
delego no comandante da Formacdo do Comando-Geral, major de
infantaria Fernando Dias Silva, a competéncia para:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas, aquisicdo de servicos e bens, até ao limite
de € 25 000, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Designar as comissoes previstas no artigo 155.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, para nos processos de aquisi¢do de bens
e servigos e empreitadas de obras publicas proceder a audiéncia prévia
e a elaboracdo do relatério final a que se referem os artigos 159.°
e 160.° do mesmo diploma.

3 — A delegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 18 de Novembro
de 2005.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

21 de Dezembro de 2005.— O Chefe do Estado-Maior, Mdrio
Augusto Mourato Cabrita, major-general.

Despacho n.° 143/2006 (2.2 série). — Ao abrigo da autorizacio
que me ¢é conferida pelo n.° 10.3 do despacho n.° 25 492/2005
(2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 237, de
13 de Dezembro de 2005, do tenente-general comandante-geral, sub-
delego no comandante do Agrupamento de Apoio e Servicos, coronel
de cavalaria Eduardo Marques de Carvalho, a competéncia para:

1 — Autorizar as despesas que hajam de efectuar-se com emprei-
tadas de obras publicas e aquisicao de servicos e bens, até ao limite
de € 15 000, nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Designar as comissoes previstas no artigo 155.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, para, nos processos de aquisicdo de bens
e servicos e empreitadas de obras publicas, proceder a audiéncia prévia
e a elaboracdo do relatério final, a que se referem os artigos 159.°
e 160.° do mesmo diploma.

3 — A delegacdo de competéncias a que se refere este despacho
entende-se sem prejuizo de poderes de avocacao e superintendéncia.

4 — O presente despacho produz efeitos desde 18 de Novembro
de 2005.

5 — Nos termos do n.° 3 do artigo 137.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, ficam ratificados todos os actos praticados até a sua
publicacao no Didrio da Repuiblica.

21 de Dezembro de 2005.— O Chefe do Estado-Maior, Mdrio
Augusto Mourato Cabrita, major-general.

Governo Civil do Distrito de Castelo Branco

Despacho n.° 144/2006 (2.2 série). — Nos termos dos n.°® 1 e
4 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.© 213/2001, de 2 de Agosto, conjugado
com o despacho n.° 8491/2005 do Ministro da Administragao Interna
(Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 78, de 22 de Abril de 2005), nomeio,
com efeitos a partir da presente data, adjunto do Gabinete de Apoio
Pessoal Armindo dos Santos Marques Taborda, que auferird a remu-
neragao correspondente ao maior indice fixado para a categoria de
técnico superior principal (indice 650).

1 de Dezembro de 2005. — A Governadora Civil, Maria Alzira
Serrasqueiro.

MINISTERIOS DA ADMINISTRAGAO INTERNA,
DA EDUCAGAO E DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Despacho conjunto n.° 9/2006. — Considerando que importa
assegurar as condi¢oes necessarias a campanha eleitoral dos candi-
datos a elei¢ao do Presidente da Republica:

Determina-se:

1 — Os governadores civis ou, nas Regidoes Auténomas, os Ministros
da Republica poderao solicitar, para os fins previstos no artigo 59.°
do Decreto-Lei n.° 319-A/76, de 3 de Maio:

a) A cedéncia dos estabelecimentos do 1.° ciclo do ensino basico
aos respectivos directores ou a quem as suas vezes fizer;

b) A cedéncia dos estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos dos ensi-
nos bésico e secundario aos respectivos orgaos de adminis-
tragao e gestao.

2 — A cedéncia dos estabelecimentos do ensino superior devera
ser solicitada aos 6rgaos de gestdo dos respectivos estabelecimentos
no respeito pelo disposto na Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, se
se tratar de estabelecimentos de ensino universitario, e na Lei n.° 54/90,
de 5 de Setembro, ¢ no Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro,
se se tratar de estabelecimento de ensino politécnico.

3 — A cedéncia referida no n.° 1 deste despacho nao podera pre-
judicar o funcionamento normal das actividades dos estabelecimentos
de ensino.

4 — Os governadores civis ou, nas Regioes Auténomas, os Ministros
da Republica deverao acordar com os 6rgaos de gestao dos esta-
belecimentos a que se referem os n.°* 1 e 2 deste despacho as condicoes
especificas da sua utilizacao.

5 — Os candidatos que utilizem, nos termos do presente despacho,
os estabelecimentos de ensino responderao pelos danos que decorram
da respectiva utilizacao.

6 — As entidades responsdveis pela campanha eleitoral de cada
candidatura concorrente responderao pela limpeza do local, findo
que seja o respectivo periodo de utilizagao.

7 — As entidades referidas nos n.°* 5 e 6 deste despacho respon-
derao, nos termos dos nimeros anteriores, perante o governador civil
ou, nas Regides Auténomas, o Ministro da Republica que tiver soli-
citado a cedéncia do estabelecimento de ensino.

21 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e da Admi-
nistragao Interna, Antoénio Luis Santos Costa.— A Ministra da Edu-
cacdo, Maria de Lurdes Reis Rodrigues.— O Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Despacho conjunto n.° 10/2006. — Considerando que as escolas
sdo lugares privilegiados para o funcionamento das assembleias
eleitorais;

Considerando que a preparacdo e a adaptacdo das salas dos esta-
belecimentos de ensino tém de fazer-se com uma antecedéncia
minima;

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 319-A/76, de 3 de Maio:

Determina-se:

1 — A utilizagdo das instalacoes escolares para o funcionamento
das assembleias ou sec¢oes de voto da eleicao do Presidente da Repu-
blica deve ser solicitada pelas entidades competentes, através do res-
pectivo governador civil.

2 — O governador civil ou, nas Regides Auténomas, o Ministro
da Republica, solicita as instalacdes as seguintes entidades:

a) Directores, ou a quem as suas vezes fizer, para cedéncia de
escolas do 1.° ciclo do ensino basico;

b) Respectivos 6rgaos de administracao e gestdo, se se tratar
de estabelecimentos dos 2.° e 3.° ciclos do ensino basico e
do ensino secundario.

3 — A cedéncia dos estabelecimentos do ensino superior devera
ser solicitada aos 6rgaos de gestdo dos respectivos estabelecimentos
no respeito pelo disposto na Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, se
se tratar de estabelecimentos de ensino universitario, e na Lein.® 54/90,
de 5 de Setembro, e no Decreto-Lei n.° 24/94, de 27 de Janeiro,
se se tratar de estabelecimento de ensino politécnico.

4 — A solicitagdo referida no n.° 2 do presente despacho nao podera
prejudicar o funcionamento normal dos estabelecimentos de ensino.

5 — A afectacdo das instalacdes, nos termos dos numeros ante-
riores, deverd, sempre que possivel, limitar-se ao dia da respectiva
votagao, ao dia anterior, para preparacao da montagem das estruturas
necessarias ao acto eleitoral, e ao dia seguinte, para as operagdes
de desmontagem e limpeza.

21 de Dezembro de 2005. — O Ministro de Estado e da Admi-
nistracdo Interna, Antonio Luis Santos Costa. — A Ministra da Edu-
cacao, Maria de Lurdes Reis Rodrigues. — O Ministro da Ciéncia, Tec-
nologia e Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administragao

Despacho (extracto) n.° 145/2006 (2.2 série):

José Marcelino da Silva Pereira, adido para a cooperacdo a exercer
funcoes na Embaixada de Portugal em Bissau, em regime de con-
trato administrativo de provimento — despacho do Secretario de
Estado dos Negécios Estrangeiros e da Cooperagao de 4 de Novem-
bro de 2005, determinando o termo do referido contrato admi-
nistrativo de provimento e a consequente cessagdo de fungoes na
referida Embaixada, a partir de 10 de Fevereiro de 2006. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 2005. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Despacho (extracto) n.° 146/2006 (2.2 série):

Manuel Assuncao de Matos, conselheiro social a exercer fungdes na
Embaixada de Portugal em Berna, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento — despacho do Ministro de Estado e dos
Negdcios Estrangeiros de 24 de Novembro de 2005, determinando
o termo do referido contrato administrativo de provimento e a
consequente cessacao de funcoes na referida Embaixada, a partir
de 3 de Marco de 2006. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 2005. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios

Aviso n.° 44/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do
director-geral de 12 de Dezembro de 2005, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso, concurso interno de acesso geral para preenchimento de um
lugar de técnico profissional principal do quadro de pessoal da
Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios, aprovado pela Portaria
n.° 673/96, de 19 de Novembro.

2 — Validade do concurso — o concurso € valido apenas para o
preenchimento do referido lugar.

3 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Conteudo funcional — o exercicio de fung¢des de atendimento,
encaminhamento e resolugdo de pedidos no Centro Solvit Portugal,
integrado na Direccdo de Servigos do Mercado Interno (SMI), da
Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios.

5 — Local de trabalho — Direccao-Geral dos Assuntos Comuni-
tarios, em Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento ¢ o fixado nos
termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagcao
complementar sendo as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administracao Publica.

7 — Requisitos gerais e especiais de admissao — podem candida-
tar-se os funcionarios que satisfacam as condigdes fixadas na alinea ¢)
do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 29.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.1 — Tendo em conta que o lugar se destina ao exercicio de fungoes
no Centro Solvit Portugal, integrado na Direccao de Servicos SMI,
da Direccao-Geral dos Assuntos Comunitérios, dar-se-a4 preferéncia
a funciondrio com profundos conhecimentos escritos e falados de
francés e inglés, conhecimento do funcionamento das institui¢oes
comunitarias, da legislacdo e funcionamento do mercado interno,
estrutura da Administragao Publica nacional, nomeadamente dos
organismos de coordenagdo comunitdria dos ministérios sectoriais,
experiéncia em contactos com embaixadas e missoes diplomaticas,
participagdo activa em reunides comunitdrias e organizagido de reu-
nides/semindrios internacionais.

8 — Os métodos de seleccdo a utilizar sdo a avaliacdo curricular
e a entrevista profissional de selecgao.

8.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na

analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
consideradas e ponderada, de acordo com as exigéncias da fungao:

a) A habilitacdo académica de base;

b) A formagao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a édrea funcional do lugar posto a concurso;

¢) A experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, avaliando-se, designadamente, pela sua natu-
reza especifica e duragao;

d) A classificacao de servigo, ponderada através da sua expressao
quantitativa referente aos anos relevantes.

8.2 — A entrevista profissional de seleccao tem em vista avaliar,
numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does profissionais e pessoais dos candidatos, em que serao apreciados
a motivacao, facilidade de expressao e comunicagdo e conhecimento
dos problemas e tarefas inerentes ao contetido funcional do lugar
a prover.

9 — Os resultados obtidos na aplicagao dos métodos de selecgao
serao classificados na escala de 0 a 20 valores.

10 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-
-Lein.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagao e ponderagao
da avaliagdo curricular, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

11 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo final serdo
divulgadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral dos
Assuntos Comunitarios e entregue ou remetido pelo correio, registado,
com aviso de recepgao, para a Direccdo-Geral dos Assuntos Comu-
nitarios, Rua da Cova da Moura, 1, 1350-115 Lisboa, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, cddigo postal,
namero de telefone, nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificacdo que o emitiu, e nimero fiscal de
contribuinte, categoria que detém e servico a que pertence);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

c) Experiéncia profissional;

d) Identificacao do concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito.

13 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes académicas de
base;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes e qualificacoes

profissionais passados pelas entidades promotoras, bem como

de accoes de formagao frequentadas pelos candidatos, donde
conste a respectiva duracao;

Declaragao passada e autenticada pelo servico a que o can-

didato pertence, da qual conste a existéncia e a natureza do

vinculo a fungao publica, a categoria que detém e a anti-
guidade dessa categoria, contada em anos, meses e dias;

d) Fotocopias autenticadas das fichas de notacao, relativas a clas-
sificagdo de servico reportada aos anos relevantes para efeitos
de promocao, com indicagdo da mencao qualitativa e quan-
titativa.

e) Declaragdo passada e autenticada pelo servico ou servicos
onde foram exercidas as fungoes durante os anos referidos
na alinea d) que descreve as tarefas e responsabilidades come-
tidas aos candidatos;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que possui os

requisitos gerais de provimento em funcdes publicas, con-

forme determina o n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

Curriculo profissional datado e assinado, dele devendo constar

quaisquer elementos que os candidatos entendam dever espe-

cificar, para melhor apreciagao do seu mérito, acompanhado
dos respectivos documentos comprovativos.

c

~

~

8

14 — E dispensada a apresentacio de documentacio auténtica ou
autenticada que o candidato alegue constar e que conste do seu pro-
cesso individual.

15 — A ndo apresentacdo, juntamente com o requerimento, dos
documentos exigidos determina a exclusdo do concurso, de acordo
com o n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.
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16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — O juri poder4, se assim o entender, solicitar aos candidatos
a apresentacdo de documentos ou informacdes complementares sobre
os elementos integrantes do curriculo.

18 — O jiri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Maria Adelaide Aguilar Cardoso, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Helena Cristina da Costa Gama Horta, chefe de divisao.
Lucilia Aurea Leitao Gragca, chefe de divisao.

Vogais suplentes:

Lénia Maria de Seabra Real, directora de servicos.
Carlos Nuno de Sousa Amaro, chefe de divisao.

A 1.2 vogal efectiva substitui a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

14 de Dezembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Directora de
Servicos, Benedita Tinuca.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direcgao-Geral de Informatica e Apoio
aos Servigos Tributarios e Aduaneiros

Aviso n.° 45/2006 (2.2 série). —1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 14 de Dezembro de 2005 do director-geral
de Informética e Apoio aos Servigos Tributarios e Aduaneiros, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno
de acesso geral para provimento de um lugar na categoria de assistente
administrativo especialista da carreira de assistente administrativo do
quadro de pessoal da Direccdo-Geral de Informética e Apoio aos
Servicos Tributérios e Aduaneiros, aprovado pela Portaria n.° 458/98,
de 30 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso € véalido apenas para
o preenchimento da referida vaga, esgotando-se com o seu provimento.

3 — Contetdo funcional — aos assistentes administrativos compe-
tem genericamente fungdes de natureza executiva, enquadradas em
instrucoes gerais e procedimentos bem definidos, com certo grau de
complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade adminis-
trativa, designadamente pessoal na vertente de formacao, com recurso
a meios informéticos.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

4.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos ao concurso os can-
didatos que satisfacam, até ao termo do prazo de apresentagao de
candidaturas, os requisitos gerais de admissao a concurso e provimento
em funcdes publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

4.2 — Requisitos especiais:

4.2.1 — Ser funcionario ou agente reunindo as condicoes expressas
nos n.* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

4.2.2 — Ser assistente administrativo principal com, pelo menos,
trés anos na respectiva categoria e classificacao de servico nao inferior
a Bom, conforme a alinea @) do n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, em conjugacao com a alinea a) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo.

5 — Local de trabalho — o lugar a preencher pertence ao quadro
da Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros, sita em Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a respectiva categoria, sendo fixado nos termos do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacado complementar, acres-
cido dos suplementos previstos nos Decretos-Leis n.”® 335/97, de 2
de Dezembro, e 47/2005, de 24 de Fevereiro, € na Portaria n.° 132/98,
de 4 de Marco, alterada pela Portaria n.° 1213/2001, de 22 de Outubro.
As regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios
da administracao central.

7 — Apresentacdo das candidaturas — as candidaturas sdo forma-
lizadas mediante requerimento, dirigido ao director-geral de Infor-
mética e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, podendo ser
entregue pessoalmente na Direc¢do de Servigos de Gestao dos Recur-
sos Humanos da DGITA, sita na Avenida do Engenheiro Duarte
Pacheco, 28, 8.° piso, apartado 1852, 1071-810 Lisboa, ou remetido

pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1 e enderegado a mesma morada.

8 — Do requerimento de admissao devem constar os seguintes ele-
mentos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-
cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo de identificacao que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e nimero de telefone);

b) Identificacao do concurso a que se candidata;

¢) Habilitacoes literarias;

d) Indicacdo da categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica e classificacao de servico dos anos relevantes para
efeitos de promocgao;

e) Habilitagoes profissionais, cursos de formacdo profissional,
estagios ou especializagoes e sua duracgao;

f) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos
considerem relevantes para apreciacao do seu mérito;

g) Declaragao, sob compromisso de honra, em como preenche
os requisitos gerais de admissao a concurso, previstos no
artigo 29.° do citado Decreto-Lei n.® 204/98.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, devidamente datado
e assinado;

b) Certificado comprovativo das habilitagdes literdrias, sendo
suficiente a fotocopia do documento auténtico ou autenticado;

¢) Declaracao, devidamente actualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria e a antiguidade
na mesma, na carreira e na funcao publica;

d) Classificagao de servigo na sua expressao quantitativa dos anos
relevantes para efeitos de promogao;

e) Documentos comprovativos das acgdes de formagao frequen-
tadas, passados pelas entidades promotoras dessas accoes ou
fotocdpias autenticadas;

f) Quaisquer outros elementos comprovativos de qualificacdes
e experiéncia profissional que os candidatos considerem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

10 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, a nao entrega
dos documentos exigidos no n.° 9 dentro do prazo estabelecido no
n.° 1 implica a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Os candidatos do quadro da Direcgdo-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos a que se referem
as alineas b) a¢) do n.° 9 do presente aviso que constem dos respectivos
processos individuais.

12 — Métodos de seleccdo — no presente concurso sera utilizado
como método de seleccdo, com caracter eliminatdrio, a avaliagao cur-
ricular, nos termos dos niimeros seguintes.

13 — Na avaliagao curricular sdo considerados os seguintes factores,
em funcao das exigéncias da area funcional do lugar posto a concurso
e do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, nos seguintes termos:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accoes de
formagéo e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
avaliando-se, designadamente, a sua natureza e duracdo.

14 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na avaliacao
curricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva formula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, as quais serdo facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

15 — A classificagao final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores, conforme determina o artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Em caso de igualdade de classificacdo, o desempate dos can-
didatos ¢é feito nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.
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17 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificagdo
final serdo publicitadas nos termos legais, sendo, designadamente,
afixadas no local referido no n.° 7 do presente aviso.

18 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

19 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Goncalves Dias Braz,
directora de servigos, em regime de substituigao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos da Costa Mon-
teiro de Macedo, chefe de divisao.

Licenciada Maria de Fatima Lima Rodrigues, técnica supe-
rior principal.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Teresa Carvalho da Silva, assessora.
Joao Silvino Lourenco Costa, assistente administrativo
especialista.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jiri nas suas faltas
e impedimentos.

14 de Dezembro de 2005. — O Director-Geral, Anténio Ramos
Lopes.

Aviso n.° 46/2006 (2.2 série). —1— Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 14 de Dezembro de 2005, do director-geral
de Informética e Apoio aos Servigos Tributarios e Aduaneiros, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no Didrio da Republica, concurso interno
de acesso geral para provimento de trés lugares na categoria de técnico
profissional principal, da carreira de técnico profissional, areas fun-
cionais de secretariado, apoio técnico e utilizacdo de equipamento
informético, expediente (administrativa) do quadro de pessoal da
Direcgao-Geral de Informatica e Apoio aos Servicos Tributérios e
Aduaneiros, aprovado pela Portaria n.° 458/98, de 30 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido apenas para
o preenchimento das referidas vagas, esgotando-se com o seu
provimento.

3 — Contetdo funcional — aos lugares a prover corresponde o
desempenho de funcdes de natureza executiva de aplicagio técnica
com base no conhecimento ou adaptacdo de métodos e processos
enquadradas em directivas bem definidas, exigindo conhecimentos
técnicos, tedricos e praticos nas areas funcionais para as quais o con-
curso € aberto.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

4.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos ao concurso os can-
didatos que satisfacam, até ao termo do prazo de apresentagao de
candidaturas, os requisitos gerais de admissao a concurso e provimento
em funcdes publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

4.2 — Requisitos especiais:

4.2.1 — Ser funcionario ou agente reunindo as condicoes expressas
nos n.* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

4.2.2 — Ser técnico profissional de 1.2 classe com, pelo menos, trés
anos na respectiva categoria e classificacdo de servico nao inferior
a Bom, conforme a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, em conjugacao com a alinea a) do n.° 3 do artigo 15.°
da Lei n.° 10/2004, de 22 de Margo.

5 — Local de trabalho — os lugares a preencher pertencem ao qua-
dro da Direccao-Geral de Informética e Apoio aos Servicos Tributérios
e Aduaneiros, sita em Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a respectiva categoria, sendo fixado nos termos do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislacdo complementar, acres-
cido dos suplementos previstos nos Decretos-Leis n.°® 335/97, de 2
de Dezembro, e 47/2005, de 24 de Fevereiro, € na Portaria n.° 132/98,
de 4 de Marco, alterada pela Portaria n.° 1213/2001, de 22 de Outubro.
As regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcionarios
da administracgao central.

7 — Apresentacao das candidaturas — as candidaturas serdao for-
malizadas mediante requerimento, dirigido ao director-geral de Infor-

matica e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros, podendo ser
entregues pessoalmente na Direccao de Servicos de Gestao dos Recur-
sos Humanos da DGITA, sita na Avenida do Engenheiro Duarte
Pacheco, 28, 8.°, apartado 1852, 1071-810 Lisboa, ou remetidas pelo
correio, sob registo e com aviso de recepgao, expedido até ao termo
do prazo fixado no n.° 1 e enderecado a mesma morada.

8 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos, devi-
damente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-

cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data

de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e

servigo de identificacao que o emitiu, residéncia, cddigo postal

e nimero de telefone);

Identificagao do concurso a que se candidata;

Indicagdo da categoria, servico a que pertence, natureza do

vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungao

publica e classificacao de servico dos anos relevantes para

efeitos de promogao;

d) Habilitagoes literarias;

e) Qualificacoes profissionais (especializagdes e acgdes de for-
magao, etc.) e sua duragao;

f) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos
considerem relevantes para apreciacao do seu mérito;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que preenche os
requisitos gerais de admissdo a concurso, previstos no artigo
29.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98.

o
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9 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte do presente
aviso, os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagéo:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, devidamente datado
e assinado;

b) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias, sendo
suficiente a fotocopia do documento auténtico ou autenticado;

¢) Declaracao, devidamente actualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria detida e
a antiguidade na mesma, na carreira e na funcdo publica;

d) Classificacdo de servico dos anos relevantes para efeitos de
promocao;

e) Documentos comprovativos das acgdes de formagao frequen-
tadas, passados pelas entidades promotoras dessas ac¢oes ou
suas fotocdpias.

10 — Os candidatos do quadro da Direcgdo-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos a que se referem
as alineas b) a ¢) do niimero anterior do presente aviso que constem
dos respectivos processos individuais.

11 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a nao entrega
dos documentos exigidos no n.° 9 dentro do prazo do n.° 1 do presente
aviso implica a exclusao do concurso, nos termos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — No presente concurso serdo utilizadas como métodos de selec-
¢ao a avaliacdo curricular, com caracter eliminatdrio, e a entrevista
profissional de selec¢ao.

13 — Na avaliacao curricular sdo considerados os seguintes factores,
em funcado das exigéncias das areas funcionais dos lugares postos a
concurso e do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formagao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais dos lugares postos a
concurso;

c) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
sendo avaliadas pela sua natureza e duragao.

14 — A entrevista profissional de seleccao visa avaliar, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos para o exercicio das funcoes, tendo
em conta o conteudo funcional dos lugares a prover.

15 — Os critérios de apreciacao e ponderacao a utilizar na avaliagao
curricular e na entrevista profissional de seleccao, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jiri do concurso, as quais serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

16 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao inferior a 9,5 valores, conforme determina o artigo 36.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.



N.° 3 — 4 de Janeiro de 2006

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 73

17 — Em caso de igualdade de classificacdo, o desempate dos can-
didatos € feito nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

18 — A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo publicitadas nos termos legais, sendo, designadamente,
afixadas no local referido no n.° 7 do presente aviso.

19 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

20 — Composic¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Gongalves Dias Braz,
directora de servigos, em regime de substituigao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos da Costa Mon-
teiro de Macedo, chefe de divisao.

Maria do Céu Dias Pedro Nicolau Manso, técnica profis-
sional especialista.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria de Fatima Lima Rodrigues, técnica supe-
rior principal.
Licenciada Maria Teresa Carvalho da Silva, assessora.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas suas faltas
e impedimentos.

14 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Anténio Ramos
Lopes.

Aviso n.° 47/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 16 de Dezembro de 2005, do director-geral
de Informatica e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso geral para provimento de seis lugares na categoria de espe-
cialista de informatica do grau 3, nivel 1, da carreira de especialista
de informatica do quadro de pessoal da Direc¢ao-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros (DGITA), aprovado
pela Portaria n.° 458/98, de 30 de Julho.

2 — Prazo de validade — o presente concurso ¢ valido apenas para
o preenchimento das referidas vagas, esgotando-se com o seu
provimento.

3 — Conteudo funcional — aos lugares a preencher, corresponde,
em termos genéricos, o exercicio das fungoes da carreira de especialista
de informdtica constantes do artigo 2.° da Portaria n.° 358/2002, de
3 de Abril, nas areas de gestdo e arquitectura de sistemas de infor-
macdo, infra-estruturas tecnoldgicas e engenharia de software, no
ambito de um centro de informética de grande dimensao.

4 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

4.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos ao concurso os can-
didatos que satisfacam, até ao termo do prazo para apresentagiao
das candidaturas, os requisitos gerais de admissdo a concurso e pro-
vimento em fungdes publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

4.2 — Requisitos especiais:

4.2.1 — Ser funciondrio ou agente reunindo as condigdes expressas
nos n.°* 1 e 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

4.2.2 — Possuir quatro anos de antiguidade na categoria de espe-
cialista de informatica do grau 2, classificados de Muito Bom ou seis
anos classificados, no minimo de Bom, conforme determina o n.° 1
do artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, em con-
jugacao com o disposto na alinea @) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei
n.° 10/2004, de 22 de Marco;

423 — A quota de lugares a prover ao abrigo do disposto no
artigo 8.2, n.° 3, alinea a), do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco
¢, nos termos do n.° 4 do mesmo preceito legal e, atentas as neces-
sidades dos servigos e o aproveitamento racional de recursos humanos,
de 0%.

5 — Local de trabalho — os lugares a preencher pertencem ao qua-
dro da Direcgao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros, sita em Lisboa.

6 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o correspon-
dente a respectiva categoria, sendo fixado nos termos do Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco, e legislacdio complementar, acrescido

dos suplementos previstos nos Decretos-Leis n.”® 335/97, de 2 de
Dezembro, e 47/2005, de 24 de Fevereiro e na Portaria n.° 132/98,
de 4 de Marco, alterada pela Portaria n.° 1213/2001, de 22 de Outubro.

As regalias sociais sao as genericamente vigentes para os funcio-
narios da administracao central.

7 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
dirigido ao director-geral de Informatica e Apoio aos Servicos Tri-
butarios e Aduaneiros, podendo ser entregues pessoalmente na Direc-
¢ao de Servicos de Gestdo dos Recursos Humanos da DGITA, sita
na Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco, 28, 8.°, apartado 1852,
1071-810 Lisboa, ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso
de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1 e ende-
recado a mesma morada.

8 — Do requerimento de admissao devem constar os seguintes ele-
mentos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-
cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu, residéncia, c6digo postal
e numero de telefone para contacto durante as horas de
expediente);

Identificagao do concurso a que se candidata;

Indicagdo da categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na fungao
publica e classificacao de servico dos anos relevantes para
efeitos de promocao;

Habilitacoes literarias;

Qualificagoes profissionais (especializacoes, estagios, accoes
de formacdo, etc.) e sua duracao;

f) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito;
Declaragao, sob compromisso de honra, de que preenche os
requisitos gerais de admissao a concurso, previstos no artigo
29.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98 e constantes do n.° 4.1
do presente aviso.
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9 —Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte do presente
aviso, os requerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Curriculum vitae detalhado e actualizado, devidamente datado
e assinado;

b) Declaragdo devidamente actualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, que comprove a categoria de que o
candidato ¢ titular, o vinculo a funcdo publica, a natureza
inequivoca do mesmo, a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica e classificacdo de servigo, na sua expressao
quantitativa, dos anos relevantes para efeitos de concurso;

¢) Certificado comprovativo das habilitacoes literdrias, sendo
suficiente a fotocopia do documento auténtico ou autenticado;

d) Classificacdo de servico dos anos relevantes para efeitos de
promocao;

e) Documentos comprovativos das acgdes de formacao frequen-
tadas, passados pelas entidades promotoras dessas acgoes, ou
fotocopias autenticadas;

f) Quaisquer outros elementos comprovativos de qualificacdes
e experiéncia profissional que os candidatos considerem rele-
vantes para apreciagio do seu mérito.

10 — Os candidatos do quadro da Direcgdo-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos comprovativos a que se referem
as alineas b) a ¢) do niimero anterior do presente aviso que constem
dos respectivos processos individuais.

11 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, a nao entrega
dos documentos exigidos no n.° 9 implica a exclusao do concurso,
nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

12 — Métodos de selecgdo — no presente concurso serdo utilizados
como métodos de seleccao uma prova de conhecimentos especificos
e a avaliacdo curricular, ambas com caracter eliminatorio.

13 — A prova de conhecimentos, com caracter eliminatorio, é cons-
tituida por:

13.1 — Uma prova oral de conhecimentos especificos, com a dura-
¢ao maxima de trinta minutos e cuja data, hora e local serao notificados
aos candidatos por oficio, obedecendo ao programa de provas de
conhecimentos especificos aprovado pelo despacho conjunto
n.° 652/2002, dos Secretarios de Estado dos Assuntos Fiscais e da
Administracao Publica, de 5 de Agosto, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.% série, n.° 194, de 23 de Agosto de 2002, podendo visar alguns
dos temas que a seguir se enumeram:

a) Metodologias de analise e desenvolvimento de sistemas de
informacao;

b) Sistemas de informacdo para a gestdo das organizagoes;

¢) A informatica como suporte a gestao;
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d) A sociedade da informagao e a Internet; nogdes de sistemas
operativos;

e) Nogoes de organizacdo da informacao;

f) Nogoes de redes e telecomunicagoes;

g) ogdes de gestdo de projectos informaticos;

h) Bibliografia aconselhavel, existente na biblioteca da DGITA:

«Manual de analise estruturada de sistemas», Palmira
Moura, Profap, FSE, INA;

«Planeamento de sistemas de informagao», Luis Amaral;
Jodo Varajao; Editora FCA;

«Introducdo as tecnologias de informacdo» — Bloco 1,
Artur Augusto Azul; Porto Editora.

14 — A classificagao da prova de conhecimentos especificos ¢
expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

15 — A avaliagao curricular tem carécter eliminatério, sendo con-
siderados os seguintes factores, em funcao das exigéncias das dreas
funcionais dos lugares postos a concurso e do disposto no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Habilitacdo académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacdo legalmente
reconhecida;

b) Formagéao profissional, em que se ponderam as accoes de
formacao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com as areas funcionais dos lugares postos a
CONCurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de fungdes na area de actividade para a qual o con-
curso é aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
sendo avaliada pela sua natureza e duragdo, designadamente,
no ambito de um servico de informdtica de grande dimensao.

16 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos especificos e da avaliagdo curricular, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jiri do concurso, as quais serdo
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

17 — A classificagdo final é expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nio aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficagao inferior a 9,5 valores, conforme determina o artigo 36.° do
Decreto-Lei n.°© 204/98.

18 — Em caso de igualdade de classificagdo, o desempate dos can-
didatos ¢ feito nos termos do artigo 37.° do citado Decreto-Lei
n.° 204/98.

19 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo publicitadas nos termos e prazos legais, sendo, designa-
damente, afixadas no local referido no n.° 7 do presente aviso.

20 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mengao: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

21 — Composigao do juri:

Presidente — Licenciada Teresa Maria de Melo Claro da Fon-
seca, directora de servigos
Vogais efectivos:

Licenciado José Manuel de Azevedo Morujao e Oliveira,
chefe de divisao Licenciado Carlos Manuel de Almeida
Rodrigues, chefe de divisao, em regime de substituicao.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos Costa Monteiro
Macedo, chefe de divisao.

Licenciado Francisco Manuel Correia Borralho, especialista
de informaética, grau 3, nivel 2.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jdri nas suas faltas
e impedimentos.

16 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Anténio Ramos
Lopes.

Aviso n.° 48/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 16 de Dezembro de 2005 do director-geral
de Informética e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, se

encontra aberto, pelo prazo de 10 dias udteis a contar da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de acesso geral para o preenchimento de um lugar na categoria de
técnico superior de 1.2 classe (drea funcional de gestdao de recursos
humanos, na vertente da formagao), da carreira técnica superior, do
quadro de pessoal da Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos
Servigos Tributérios e Aduaneiros (DGITA), aprovado pela Portaria
n.° 458/98, de 30 de Julho.

2 — Quota de intercomunicabilidade — nos termos do n.° 3 do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, repu-
blicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, atentas as necessidades
do servigo e o aproveitamento racional dos recursos humanos, a quota
de lugares a prover através do mecanismo de intercomunicabilidade
vertical é de 0 %.

3 — Prazo de validade — o presente concurso destina-se exclusi-
vamente ao provimento da vaga acima referida, esgotando-se com
o seu preenchimento.

4 — Contetdo funcional —ao lugar a preencher correspondem,
genericamente, fungdes de investigagao, estudo, concepgao e adap-
tacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou
especializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo
em vista preparar a tomada de decisao.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissao:

5.1 — Requisitos gerais — podem ser admitidos ao concurso os can-
didatos que satisfacam, até ao termo do prazo de apresentagao de
candidaturas, os requisitos gerais de admissao a concurso e provimento
em funcgoes publicas, previstos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Requisitos especiais:

5.2.1 — Ser técnico superior de 2.* classe, com, pelo menos trés
anos de servigo na respectiva categoria classificados de Bom, nos ter-
mos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e posteriores alteracdes, ou estar nas condi¢oes
do n.° 3 do citado Decreto-Lei n.® 404-A/98 e, ainda, atento o disposto
na alinea @) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004, de 22 de
Marco.

6 — Local de trabalho — o lugar a preencher pertence ao quadro
da Direccao-Geral de Informatica e Apoio aos Servigos Tributarios
e Aduaneiros (DGITA), sita na Avenida do Engenheiro Duarte
Pacheco, 28 (edificio Satélite), apartado 1852, 1071-810 Lisboa.

7 — Vencimento e regalias sociais — o vencimento é o fixado para
a respectiva categoria nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, e legislagdo complementar, acrescido dos suple-
mentos previstos nos Decretos-Leis n.”® 335/97, de 2 de Dezembro,
e 47/2005, de 24 de Fevereiro, e na Portaria n.° 132/98, de 4 de
Marco, alterada pela Portaria n.° 1213/2001, de 22 de Outubro. As
regalias sociais sdo as genericamente vigentes para os funcionarios
da administracao central.

8 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas sdo forma-
lizadas mediante requerimento dirigido ao director-geral de Infor-
matica e Apoio aos Servigos Tributarios e Aduaneiros, podendo ser
entregue pessoalmente na Direccdo de Servigos de Gestao dos Recur-
sos Humanos da DGITA, sita na Avenida do Engenheiro Duarte
Pacheco 28, 8.° (edificio Satélite), apartado 1852, 1071-810 Lisboa,
ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 1, e enderecado a mesma morada.

9 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos, devi-
damente actualizados:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, nimero de identifi-
cacao fiscal, nacionalidade, estado civil, naturalidade, data
de nascimento, nimero e¢ data do bilhete de identidade e
servigo de identificacao que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e numero de telefone para contacto durante as horas de
expediente);

b) Indicagao da categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo, antiguidade na categoria, na carreira e na funcao
publica e classificacdo de servico, dos anos relevantes para
efeitos de promocao;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata;

d) HabilitagOes literarias;

e) Qualificacdes profissionais (especializacoes, estagios, accoes
de formacdo, etc.), e sua duragao;

f) Quaisquer outros elementos curriculares que os candidatos
considerem relevantes para apreciacao do seu mérito;

g) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui os
requisitos gerais de admissdo a concurso, conforme previsto
no n.° 5.1 do presente aviso.

10 — Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte do presente
aviso, os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
b) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias, sendo
suficiente a fotocépia do documento auténtico ou autenticado;



N.° 3 — 4 de Janeiro de 2006

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE 75

¢) Declaracao, devidamente actualizada, emitida pelo servico ou
organismo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a
antiguidade na mesma, na carreira e na funcao publica.

d) Classificacdo de servico dos anos relevantes para efeitos de
promocao;

e) Documentos comprovativos das ac¢oes de formagao decla-
radas ou sua fotocopia simples;

f) Quaisquer outros elementos comprovativos de qualificacdes
e experiéncia profissional que os candidatos considerem rele-
vantes para apreciagao do seu mérito.

11 — Os candidatos do quadro da Direccdo-Geral de Informatica
e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros (DGITA) ficam dis-
pensados da apresentagdo dos documentos comprovativos a que se
referem as alineas b) a e¢) do numero anterior do presente aviso que
constem dos respectivos processos individuais.

12 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a nao entrega
dos documentos exigidos no n.° 10 do presente aviso dentro do prazo
estabelecido no n.° 1 implica a exclusao do concurso, nos termos
do n.° 7 do artigo 31.° do citado Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.

13 — No presente concurso serd utilizada como método de selecgiao
e com cardcter eliminatério a avaliagao curricular.

14 — Na avaliaco curricular sdo considerados os seguintes factores,
em funcao das exigéncias da area funcional do lugar posto a concurso
e do disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional posta a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitagdes adequadas.

15 — A classificagdo final dos candidatos € expressa de 0 a 20 valo-
res, considerando-se nao aprovados os candidatos que obtenham clas-
sificacao inferior a 9,5 valores, conforme determina o n.° 1 do
artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

16 — Os critérios de apreciagao e ponderagdo da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

17 — Em caso de igualdade de classificagdo, o desempate dos can-
didatos ¢ feito nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

18 — A relagao dos candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no local referido no n.° 8 do presente aviso.

19 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Margo, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 77,
de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencdo: «Em
cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

20 — Composic¢ao do juri:

Presidente — Licenciada Maria de Fatima Goncalves Dias Braz,
directora de servicos, em regime de substituicao.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Teresa Guimaraes Santos da Costa Mon-
teiro de Macedo, chefe de divisao.

Licenciada Arminda Maria dos Santos Serra, chefe de divi-
sao, em regime de substituicao.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Jodo Campos Silva, especialista de infor-
matica de grau 3, nivel 2;
Licenciada Maria Teresa Carvalho da Silva, assessora.

O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jiri nas suas faltas
ou impedimentos.

16 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Anténio Ramos
Lopes.

Aviso n.° 49/2006 (2.2 série). — Faz-se publico que, tendo desis-
tido o unico candidato admitido ao concurso com vista ao preen-
chimento do cargo de coordenador do Nicleo de Sistemas de Tri-
butacdo Directa (NSTD) da Area de Sistemas de Tributacdo e Gestao
Declarativa, do quadro de pessoal da Direc¢do-Geral de Informatica

e Apoio aos Servicos Tributdrios e Aduaneiros, aberto pelo aviso
n.° 10 785/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 241, de 17 de Outubro de 2003, o concurso ficou deserto.

21 de Dezembro de 2005. — A Directora de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, em regime de substituicao, Maria de Fdtima
Braz.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 147/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Dezembro de 2005 do secretario-geral do Ministério da
Defesa Nacional:

Maria Madalena Cordeiro Sdo Marcos dos Anjos S4, assistente admi-
nistrativa do quadro de pessoal do Ministério da Defesa Nacio-
nal — nomeada, precedendo concurso, assistente administrativa
principal do mesmo quadro de pessoal, com efeitos a partir de
19 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — O Secretério-Geral-Adjunto, Jorge Cor-
reia Jacinto.

MARINHA
Direccao-Geral da Autoridade Maritima

Deliberacao n.° 8/2006. — Delegacies e subdelegacdes de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos termos do disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, o conselho
administrativo da Direccdo-Geral da Autoridade Maritima, reunido
em 14 de Novembro de 2005, deliberou delegar no director dos Ser-
vigos Administrativos e Financeiros, capitdo-de-mar-e-guerra de admi-
nistragao naval Joaquim Fernando da Costa Mendes, a competéncia
para autorizar despesas, no ambito da Direcgdo-Geral da Autoridade
Maritima e dos demais 6rgaos na sua directa dependéncia:

a) Com a locagdo e aquisicdo de bens e servigos até € 50 000
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até € 50 000 de acordo
com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Esta deliberacao produz efeitos a partir da presente data.

14 de Novembro de 2005. — O Conselho Administrativo: Luis da
Franca de Medeiros Alves, VALM, presidente — Tito Manuel Peixe Cer-
queira, CALM, vogal — Joaquim Fernando da Costa Mendes, CMG AN,
secretario.

Deliberagao n.° 9/2006. — Delegacoes e subdelegacoes de com-
peténcias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, e nos termos do disposto nos artigos 35.°
a 40.° do Cbdigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao que lhe
foi dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, o conselho
administrativo da Direccdo-Geral da Autoridade Maritima, reunido
em 14 de Novembro de 2005, deliberou delegar no chefe de divisao
de Gestao Financeira e Patrimonial, capitao-tenente de administragio
naval Rui Miguel Ribeiro da Silva, a competéncia para autorizar des-
pesas, no ambito da Direcgao-Geral da Autoridade Maritima e dos
demais 6rgaos na sua directa dependéncia:

a) Com a locagdo e aquisicdo de bens e servigos até € 5000
de acordo com o previsto na alinea a) do n.° 1 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Com empreitadas de obras publicas até € 5000 de acordo
com o previsto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

2 — Esta deliberagao produz efeitos a partir da presente data.

14 de Novembro de 2005. — O Conselho Administrativo: Luis da
Franca de Medeiros Alves, VALM, presidente — Tito Manuel Peixe Cer-
queira, CALM, vogal — Joaquim Fernando da Costa Mendes, CMG AN,
secretario.
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Comando-Geral da Policia Maritima

Despacho n.° 148/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 5.°
do Estatuto do Pessoal da Policia Maritima, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 248/95, de 21 de Setembro, nomeio o 9176, capitdo-de-
-mar-e-guerra Luis José de Oliveira Urbano, para o cargo de ofi-
cial-adjunto do comandante-geral da Policia Maritima para a gestao
do pessoal da Policia Maritima, em substituigdo do 291771, capitao-
-de-mar-e-guerra Anténio Verde Franco.

22 de Dezembro de 2005. — O Comandante-Geral, Luis da Franca
de Medeiros Alves, vice-almirante.

FORGA AEREA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Forgca Aérea

Portaria n.° 67/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais MED:
MGEN MED Q 020868-L, Gabriel Arcanjo Branco de Olim, DS.

Conta esta situagao desde 1 de Outubro de 2005.

3 de Outubro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 68/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forgca Aérea que os oficiais em seguida mencionados sejam
promovidos ao gosto de tenente, nos termos do n.° 1 do artigo 183.°
e da alinea ¢) do artigo 216.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto, por satisfazerem as condicoes gerais e especiais de
promogao estabelecidas no artigo 56.°, na alinea a) do n.° 1 do
artigo 217.° e no n.° 2 do artigo 255.° do mesmo Estatuto:

Quadro de oficiais NAV:
TENG NAV Q 128114 D, Manuel Jeremias da Costa Dias Bravo —
BA6.
Quadro de oficiais TINF:
TENG TINF Q 125822 C, Pedro Filipe Matos da Silva — DINFA.
TENG TINF Q 126161 E, André Manuel Pinheiro Castro — COFA.
Quadro de oficiais TOCC:
TENG TOCC Q 118947 G, Ivo Alberto Moreira Cavaco — COFA
TENG TOCC Q 128120 J, Miguel Filipe Vidinhas Maria — COFA
Quadro de oficiais TOMET:
ALF TOMET Q 061204 K, José Manuel Carreira Alves — COFA.

Quadro de oficiais TMMA:

085943 F, Luis Manuel Pereira da Silva — BA 4.
112242 J, David Manuel Bacalhau Fronteira da Silva Cordeiro — BA 11.

Quadro de oficiais TMMT:

TENG TMMT Q 128146 B, Joao Pedro Henriques de Almeida — AT 1.

TENG TMMT Q 120290 B, Joao Manuel Pragana Soares Serpa —
CFMTFA.

ALF TMMT Q 066415 E, Vitor Manuel Brogueira dos Reis — RT.

Quadro de oficiais TMMEL.:

TENG TMMEL Q 126172 L, José Manuel Ferreira Garcia de Gouveia
Barros — BALUM. R

TENG TMMEL Q 125829 L, Alvaro Manuel Félix Caria — EMFA.

ALF TMMEL Q 074167 B, Anténio José Marques Casqueiro —
BA 11.

Quadro de oficiais TMAEQ:
TENG TMAEQ Q 118949 C, Sandra Daniecla Martins Ribeiro —
EMFA.
Quadro de oficiais TABST:

TENG TABST Q 128135 G, Hugo Miguel da Mata Ferrdo — AFA.
ALF TABST Q 064738 B, Carlos Manuel Batista Dias — DA.

ALF TABST Q 064680 G, Fernando José Augusto Cabouco — DA.

TENG TABST Q 120313 E, Jorge Manuel Rodrigues da Fonseca —
BAS.

ALF TABST Q 064731 E, Manuel Mendonca Nunes — BA 4.

Quadro de oficiais TPAA:

ALF TPAA Q 123648 C, Rui Pedro Martins Madeira — DP.

TENG TPAA Q 128127 F, Nélson Bruno Cruz Raimundo Duque
Pereira — CFMTFA.

TENG TPAA Q 102371 D, Nélson Jorge da Costa Cipriano —
CPSIFA.

ALF TPAA Q 076197 E, Anténio Joaquim Lopes Casadinho —
DGMFA.

ALF TPAA Q 093411 K, Paulo Jorge Ferreira Lopes — DP.

Quadro de oficiais PA:

TENG PA Q 128154 C, Antoénio Jorge Cochofel Estevao — CFMTFA.
ALF PA Q 120511 A, Hugo Anténio Armas Seixas — BA 6.

TENG PA Q 125915 G, Joao Alexandre da Costa Mesquita— AM 1.
ALF PA Q 059635 D, Anténio J oaquim Pinto — AFA.

Contam a antiguidade e os efeitos administrativos desde 1 de Outu-
bro de 2005.

Sao integrados no escalao 1 da estrutura remuneratéria do novo
posto, nos termos do n.° 1 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 328/99,
de 18 de Agosto.

7 de Outubro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Forga Aérea,
Manuel José Taveira Martins, general.

Portaria n.° 69/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situagao de reserva, a seu pedido, ao abrigo da alinea b) do n.° 1
do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAER:

TCOR ENGAER Q 070967-A, Anténio Feliciano Marques Pereira,
CPESFA.

Conta esta situagao desde 1 de Novembro de 2005.

8 de Novembro de 2005. — O Chefe do Estado-Maior da Forca
Aérea, Manuel José Taveira Martins, general.

Comando de Pessoal da Forca Aérea
Direccéo de Pessoal

Portaria n.° 70/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ADMAER:

COR ADMAER Q 012847-D, José Carlos dos Reis Pacs Mamede,
IGFA.

Conta esta situagao desde 12 de Outubro de 2005.

12 de Outubro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 71/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacdo de reserva, por declaracao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PILAV:
COR PILAV ADCN 019761-A, Rui Manuel Barata Oliveira Santos,
EMGFA.

Conta esta situagao desde 30 de Setembro de 2005.

13 de Outubro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.
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Portaria n.° 72/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragio expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais TPAA:
TCOR TPAA Q 020258-E, José Maria Ribeiro Barbosa, BA 5.

Conta esta situagao desde 14 de Outubro de 2005.

14 de Outubro de 2005. — Por subdelegagio do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 73/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situagao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais TPAA:

COR TPAA ADCN 020211-J, Adérito Faria Ferreira de Oliveira,
IDN.

Conta esta situagao desde 1 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 74/2006 (2. série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaracao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais PA:
COR PA Q 018037-J, Luis Filipe Rodrigues Pereira, COFA.

Conta esta situacao desde 2 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 75/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacdo de reserva, por ter atingido o tempo limite de permanéncia
no posto de coronel, a que se refere a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 154.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alteragdes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais NAV:

COR NAV ADCN 018569-J, Armando Anténio Boavista Vieira Mar-
ques, DGIE.

Conta esta situacao desde 1 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 76/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forga Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situagao de reserva, por declaragiao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
racdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais CHBM:
TCOR CHBM Q 036473-], Joao Monteiro da Silva, BANDMUS.

Conta esta situagao desde 2 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, ap6s delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Portaria n.° 77/2006 (2.2 série). —Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o oficial em seguida mencionado passe
a situacao de reserva, por declaragao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de oficiais ENGAED:
COR ENGAED Q 032199-A, Vitor Armando Pereira Camacho, AFA.

Conta esta situagao desde 8 de Novembro de 2005.

8 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forca Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourengco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 149/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos MELECT:
SMOR MELECT ADCN 016693-G, Jorge Mendes Ferreira, CASR.

Conta esta situagao desde 10 de Outubro de 2005.

12 de Outubro de 2005. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 150/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situagdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos MELECA:

SMOR MELECA Q 020276-C, Joaquim Manuel Pereira dos Santos
Morais, BA 6.

Conta esta situacao desde 15 de Outubro de 2005.

17 de Outubro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 151/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos SAS:
SCH SAS Q 018186-C, Joao Manuel Sousa Fernandes, CFMTFA.

Conta esta situacao desde 17 de Outubro de 2005.

18 de Outubro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 152/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos OPMET:
SCH OPMET Q 018092-A, José Manuel Ferreira, COFA.

Conta esta situagao desde 24 de Outubro de 2005.

25 de Outubro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.
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Despacho n.° 153/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos PA:
SMOR PA Q 020285-B, Rafael Anténio Patola Gomes, BA 11.

Conta esta situacao desde 26 de Outubro de 2005.

26 de Outubro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 154/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaragdo expressa, ao abrigo da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos OPINF:

SMOR OPINF ADCN 021510-E, Arménio Marques Saraiva de S4,
CASR.

Conta esta situacao desde 31 de Outubro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourengo Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 155/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Estado-
-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado passe
a situagao de reserva, por declaragiao expressa, ao abrigo da alinea c)
do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de 30 de Agosto:

Quadro de sargentos MMA:
SCH MMA Q 025938-B, Artur Antonio Geraldes Velho, BA 6.

Conta esta situagao desde 1 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante de
Pessoal da Forga Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 156/2006 (2.? série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos MMA:
SAJ MMA Q 019101-K, Joao Agostinho da Cunha Rodrigues, BA 5.

Conta esta situacao desde 1 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 157/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos ABST:
SCH ABST SUPRA 016808-E, Carlos Anténio de Oliveira Navalho,
DGMFA.

Conta esta situacao desde 1 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, ap6s delegagido do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 158/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea ¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos PA:
SAJ PA SUPRAPP 022821-E, José Cipriano Nazario Vitorino, BA 4.

Conta esta situagao desde 31 de Outubro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegagao do Comandante do
Pessoal da Forca Aérea, apds delegacao do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 159/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos MMA:
SMOR MMA Q 017506-E, Reinaldo Cardoso Godinho, BA 6.

Conta esta situagao desde 2 de Novembro de 2005.

2 de Novembro de 2005. — Por subdelegacao do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

Despacho n.° 160/2006 (2.2 série). — Manda o Chefe do Esta-
do-Maior da Forca Aérea que o sargento em seguida mencionado
passe a situacdo de reserva, por declaracdo expressa, ao abrigo da
alinea c) do n.° 1 do artigo 152.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 236/99, de 25 de Junho,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 197-A/2003, de
30 de Agosto:

Quadro de sargentos MELECT:
SMOR MELECT Q 016723-B, Joao Aleixo Guerreiro, BA 11.

Conta esta situacao desde 31 de Outubro de 2005.

3 de Novembro de 2005. — Por subdelegacdo do Comandante do
Pessoal da Forga Aérea, apds delegagdo do Chefe do Estado-Maior
da Forca Aérea, o Director, Victor Manuel Lourenco Morato,
MGEN/PILAV.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Secretario de Estado Adjunto e da Justica

Despacho n.° 161/2006 (2.2 série). — Nos termos do disposto
no artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de Janeiro, o regime
legal aplicavel a carreira médica de medicina legal, em tudo o que
nao constar deste diploma, é o previsto para a carreira médica hos-
pitalar, com as devidas adaptacdes.

Sendo que, por forca do disposto no artigo 74.°, n.° 1, do referido
Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de Janeiro, assim como nos termos do
artigo 1.° do Regulamento aprovado pela Portaria n.° 247/98, de 21
de Abril, ao internato complementar de medicina legal é aplicével,
com as necessarias adaptagoes, o Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de
Julho, que define o regime de formagao profissional ap6s a licenciatura
em Medicina.

Ora, no dominio da carreira médica hospitalar, o Decreto-Lei
n.° 112/98, de 24 de Abril, veio permitir a prorrogaciao dos contratos
administrativos de provimento do pessoal médico que iniciou ou venha
a iniciar o internato complementar em especialidade considerada
carenciada, e o n.° 5 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de
4 de Julho, aditado pelo artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 412/99, de
15 de Outubro, estabelece que pode ser concedido o regime de dedi-
cagdo exclusiva aos médicos do internato complementar que optem
por especialidades consideradas especialmente carenciadas.

As significativas caréncias de pessoal médico com que o Instituto
Nacional de Medicina Legal se confronta justificam a aplicagao de
idénticas medidas, com as necessérias adaptagoes, no ambito do inter-
nato complementar de medicina legal.
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Assim, nos termos das disposicoes conjugadas nos artigos 72.° e 74.°
do Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de Janeiro, e no artigo 1.° do Regu-
lamento do Internato Complementar de Medicina Legal, aprovado
pela Portaria n.° 247/98, de 21 de Abril, e ao abrigo do n.° 1 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, e do n.° 5 do
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 128/92, de 4 de Julho, aditado pelo
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, determino
o seguinte:

1 — Para efeitos da aplicagdo do disposto na alinea b) do n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, consideram-se
carenciadas as Delega¢des de Coimbra e de Lisboa do Instituto Nacio-
nal de Medicina Legal relativamente a uma unidade cada, na espe-
cialidade de medicina legal.

2 — Os médicos que venham a concluir com aproveitamento na
época de avaliagdo final de Janeiro de 2006, o internato complementar
de medicina legal devem requerer, no prazo maximo de 15 dias apds
a realizacao do exame de avaliacao final do respectivo internato, a
prorrogagao do contrato pelo periodo de trés anos.

21 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado Adjunto e
da Justica, José Manuel Vieira Conde Rodrigues.

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 162/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 20 de Dezembro de 2005:

Carlos Manuel Corado Alcobia, assistente administrativo, do quadro
de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Justica — nomeado
precedendo concurso para a categoria de assistente administrativo
principal do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, ficando posi-
cionado no escalao 1, indice 222. (Nao carece de fiscalizagao prévia
do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — Pela Secretaria-Geral, a Secretaria-
-Geral-Adjunta, Helena Borges.

Despacho (extracto) n.° 163/2006 (2.% série). — Por meu des-
pacho de 20 de Dezembro de 2005:

Paula Cristina Cabral dos Santos Saragoca, assistente administrativa
do quadro de pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Jus-
tica — nomeada precedendo concurso para a categoria de assistente
administrativo principal do quadro de pessoal desta Secretaria-Ge-
ral, ficando posicionada no escaldo 1, indice 222. (Nao carece de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — Pela Secretaria-Geral, a Secretaria-
-Geral-Adjunta, Helena Borges.

Direccao-Geral da Administracao da Justica

Despacho (extracto) n.° 164/2006 (2.? série). — Por delegacio
de competéncias conferida pela directora-geral (Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 120, de 24 de Junho de 2005) e por meu despacho
de 29 de Novembro de 2005:

Floréncia Maria Lopes, técnica de justica auxiliar nos Servicos do
Ministério Pablico do Tribunal da Comarca de Cascais — exone-
rada, a seu pedido, a partir de 24 de Dezembro de 2005.

6 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 165/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 29 de Dezembro de 2005 do subdirector-geral da Administragao
da Justica, foram nomeadas assessoras principais do quadro de pessoal
desta Direccao-Geral, com efeitos a data do despacho, nos termos
da alinea a) do n.° 2 do artigo 128.° do Decreto-Lei n.© 442/91, de
15 de Novembro, as seguintes assessoras do mesmo quadro:

Maria Ana Odete Mascarenhas.
Maria Albertina Vicente Teixeira.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 166/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005:

Ruth da Graca Rodrigues Sousa Pinto, técnica superior princi-
pal — nomeada assessora do quadro de pessoal desta Direcgao-
-Geral, com efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a)

do n.° 2 do artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novem-
bro. (Nao carece de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 167/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeados técnicos supe-
riores principais do quadro de pessoal desta Direcgdo-Geral, com
efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, os seguin-
tes técnicos superiores de 1.2 classe:

Maria Jodo de Sousa Gongalves Henriques.
Maria do Rosario da Silva Pedreira Fernandes.
Claudia Silvestre Gil Ferreira.

Maria Elda Lourenco Mendonca da Gama.
Maria Margarida Travelas Carreiras Simdes.
Cristina Maria Alves Douteiro.

Maria de Lurdes Chamusca Fernandes.

Maria Manuela dos Santos Henriques Neves.
Margarida Maria N6brega Cortes Delduque da Costa.
Eunice Maria Moura Barros.

Carlos Manuel Antunes Jorge.

Joao Manuel Cabrita de Brito Ferreira.
Anténio Nunes Pinto.

Maria do Céu da Costa Pereira e Silva Bartolo.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 168/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeados técnicos supe-
riores de 1.% classe do quadro de pessoal desta Direcgao-Geral, com
efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, os seguin-
tes técnicos superiores de 2.* classe:

Lourenco Anténio Lopes Torres.

Vitor Manuel Nogueira Antunes.

Albertina das Flores Valente da Cruz de Novais Massano.
Dora Maria dos Santos Fernandes.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 169/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005:

Alexandre Manuel Azevedo de Pina Duarte, técnico de informatica
do grau 2, nivel 2 — nomeado técnico de informética do grau 3,
nivel 1, do quadro de pessoal desta Direccdo-Geral, com efeitos
a data do despacho, nos termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 128.°
do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro. (Nao carece de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005. — O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 170/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeados técnicos de
informatica do grau 2, nivel 1, do quadro de pessoal desta Direc-
¢do-Geral, com efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
os seguintes técnicos:

Técnicos de informatica do grau 1, nivel 3:

Herminia Maria Ribeiro Barata Vasques Sousa.
Fernando Manuel Quaresma Prata.

Luis Filipe Ferreira Marques da Luz.

Maria José dos Santos Mendonca.

Célia Maria Cunha Gomes.

Técnicos de informatica do grau 1, nivel 2:

Maria Julia Semedo Carrilho Gaspar.
Maria Cristina Vieira Robalo Fonseca Venancio.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005. — O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.
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Despacho (extracto) n.° 171/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeadas técnicas pro-
fissionais especialistas principais do quadro de pessoal desta Direc-
¢ao-Geral, com efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a)
do n.° 2 do artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
as seguintes técnicas profissionais especialistas:

Maria Amélia Ferreira Martins Lopes.

Maria de Fatima Miranda Caldeira.

Maria Dulce Ferreira Cordeiro dos Santos.

Isabel Maria Seara Coelho dos Santos Magalhaes Ferreira.
Altina de Lourdes Miguel de Almeida Ribeiro dos Reis.

(Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 172/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeadas técnicas pro-
fissionais principais do quadro de pessoal desta Direccao-Geral, com
efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a) do n.° 2 do
artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, as seguin-
tes técnicas profissionais de 1.2 classe:

Josefa da Conceicao Pacheco dos Santos Gomes.
Natividade do Carmo Pereira Almeida Lopes.
Ana Sofia Vagueiro Barrela.

Cristdlia Maria Valente Coelho da Rocha.

Paula Cristina Agostinho Pereira Pedro.

Maria de Fatima Barreto Roldao Pereira.

Maria Antonieta da Conceicao Ramos.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

Despacho (extracto) n.° 173/2006 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 29 de Dezembro de 2005, foram nomeados assistentes admi-
nistrativos especialistas do quadro de pessoal desta Direccao-Geral,
com efeitos a data do despacho, nos termos da alinea a) do n.° 2
do artigo 128.° do Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, os
seguintes assistentes administrativos principais:

Eunice Maria da Silva Moreira Arroja Vieira.
Ana Cristina Martins André Almeida.

Maria de Fatima Eusébio Graca Sousa.

Maria Rosa Brandao Mogo.

Rita Susana Madeira Abreu Silva Ryder da Costa.
Esmeralda da Concei¢ao Morais Aratjo Lopes.
Maria Rosa da Conceigao Cordeiro.

Maria Helena da Silva Dias.

Maria Carolina Silva Pinto.

Gisela Larriére Cardoso.

Angela Maria Teixeira Pereira Silva Moreira.
Isabel Maria dos Santos Escudeiro Martins.
Fernanda Lopes Duarte Afonso.

César Augusto Soares Pinto.

Isabel Maria Cid Andrade Alves de Figueiredo.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2005.— O Subdirector-Geral, Jodo Calado
Cabrita.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Gabinete do Secretario de Estado do Ordenamento
do Territério e das Cidades

Despacho n.° 174/2006 (2.* série).—1— Nos termos do
artigo 9.° da Lei Organica do XVII Governo Constitucional, aprovada
pelo Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, conjugado com os arti-
gos 35.° a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, no uso
das competéncias que me foram delegadas através do despacho
n.° 16 162/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 141, de 25 de Julho de 2005, subdelego no coordenador do meca-
nismo financeiro do Espago Econémico Europeu (EEE), licenciado

Manuel Leal Pisco, os poderes necessarios para a pratica dos seguintes
actos:

a) Celebrar os contratos de trabalho a termo resolutivo, pra-
ticando os actos resultantes da revogacao ou caducidade dos
mesmos;

b) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio bem como
a ultrapassagem dos limites fixados nos n.** 1 e 2 do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, ao abrigo da
alinea d) do n.° 3 do mesmo dispositivo, e respectiva
compensacao;

¢) Autorizar o uso em servico de veiculo préprio, nos termos
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco,
assim como o pagamento dos correspondentes abonos;

d) Justificar ou injustificar faltas;

e) Autorizar o gozo e a acumulagdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

f) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenca;

g) Autorizar a inscricdo e a participagdo de funcionarios em
estagios, congressos, reunioes, seminarios, coloéquios, accoes
de formacao ou outras iniciativas semelhantes;

h) Autorizar deslocagdes em servico em territorio nacional, qual-
quer que seja o meio de transporte;

i) Celebrar contratos de prestacdo de servicos com entidades
nacionais ou estrangeiras, tendo em vista a realizacao de pro-
jectos, bem como tarefas de avaliagdo, acompanhamento e
controlo das candidaturas.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicagao, considerando-se ratificados os actos que, no dmbito dos
poderes delegados, tenham sido praticados desde 30 de Novembro
de 2005.

12 de Dezembro de 2005. — O Secretario de Estado do Ordena-
mento do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrdio.

Despacho n.° 175/2006 (2.2 série). — Pretende a Junta de Fre-
guesia de Barbeita realizar a beneficiacdo de um caminho agricola
existente, denominado «Caminho de Merim», na freguesia de Bar-
beita, concelho de Mongéo, utilizando para o efeito 2100 m? de ter-
renos integrados na Reserva Ecoldgica Nacional do Concelho de Mon-
¢ao, por forca da delimitacdo constante da Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 148/96, de 11 de Setembro.

Considerando a justificacdo da localizagdo e da realizagao desta
infra-estrutura apresentada pela Junta de Freguesia de Barbeita;

Considerando a inexisténcia de localizagdo mais favoravel em ter-
mos ambientais para o tracado;

Considerando que a obra proposta vem beneficiar uma ligacao que
constitui, para as populagoes locais, um melhor acesso as propriedades
por ela servidas;

Considerando que a disciplina constante do Regulamento do Plano
Director Municipal de Moncao, ratificado pela Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 110/94, de 3 de Novembro, nao obsta a concretizagao
da obra;

Considerando que a Comissao Regional de Reserva Agricola de
Entre Douro e Minho emitiu parecer favoravel a ocupagio nao agri-
cola dos solos afectos a Reserva Agricola Nacional;

Considerando o parecer favordvel da Comissao de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional do Norte:

Determino, nos termos e para os efeitos do disposto na alinea c)
do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 93/90, de 19 de Marco,
com a redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 213/92, de
12 de Outubro, e no exercicio das competéncias delegadas pelo Minis-
tro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvi-
mento Regional nos termos do despacho n.° 16 162/2005 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 141, de 25 de Julho
de 2005, que seja reconhecido o interesse publico da beneficiagao
de um caminho agricola existente, denominado «Caminho de Merim»,
na freguesia de Barbeita, concelho de Mongao.

12 de Dezembro de 2005. — O Secretério de Estado do Ordena-
mento do Territério e das Cidades, Jodo Manuel Machado Ferrao.

Gabinete do Secretario de Estado
do Desenvolvimento Regional

Despacho n.° 176/2006 (2.2 série). — Nos termos do artigo 9.°
da Lei Orgéanica do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, ao abrigo do disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, no
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uso das competéncias que me foram delegadas através do despacho
n.° 16 162/2005, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 25 de
Julho de 2005, do Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Ter-
ritério e do Desenvolvimento Regional, subdelego, com a faculdade
de subdelegacdo, no licenciado José Mariano dos Santos Soeiro,
nomeado gestor do Programa de Iniciativa Comunitaria INTER-
REG III, pela Resolugio do Conselho de Ministros n.° 130/2001
(2.2 série), de 28 de Outubro, os poderes necessdrios para a pratica
dos seguintes actos:

a) Autorizar a realizagdo de despesas com a aquisicdo de bens
e servicos até ao montante de € 99 759,57,

b) Celebrar os contratos de financiamento no ambito da Ini-
ciativa Comunitaria INTERREG III;

c) Estabelecer relagdes com outros servigos e organismos da
Administracao Publica e com entidades congéneres, nacionais,
internacionais e estrangeiras no ambito da gestao da Iniciativa
Comunitaria INTERREG III;

d) Celebrar os contratos de trabalho a termo a que se refere
a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 46.° do Decreto-Lei
n.° 54-A/2000, de 7 de Abril, caso tenha sido reconhecida
a excepcdo prevista no n.° 11 da Resolu¢do do Conselho de
Ministros n.° 97/2002, de 18 de Maio;

e) Autorizar a adopcao dos hordrios de trabalho mais adequados
ao funcionamento da estrutura de apoio técnico observados
os condicionalismos legais;

f) Justificar e injustificar faltas de acordo com a legislacdo em
vigor;

g) Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

h) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido, por
motivo de doenga;

i) Autorizar a prestacdo de trabalho extraordinario nas situagdes
previstas na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em dias de descanso semanal,
descanso complementar e feriados, nos termos do artigo 33.°
do mesmo diploma legal, dando todavia conhecimento dessas
autorizagdes e seus fundamentos ao meu Gabinete;

j) Autorizar os pedidos solicitados ao abrigo da lei de proteccao
da maternidade, da paternidade e do Estatuto do Traba-
lhador-Estudante;

k) Autorizar as deslocagdes em servico no ambito da Iniciativa
Comunitaria INTERREG 111, qualquer que seja o meio de
transporte, com excepcao das deslocacoes de avido no
continente;

) Autorizar a inscrigao e a participagao de funcionarios e con-
tratados, em numero estritamente necessario, em estagios,
congressos, seminarios, reunioes, coloquios e outras iniciativas
semelhantes de reconhecido interesse que se realizem quer
em territrio nacional quer no estrangeiro, nos termos da
Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 371/79, de 31 de
Dezembro, bem como o processamento das correspondentes
despesas com transportes e ajudas de custo, antecipadas ou
nao, dentro dos condicionalismos legais.

2 —Todas e quaisquer autorizacoes que impliquem a realizagao
de despesa a suportar pelo Plano de Investimentos e Despesas de
Desenvolvimento da Administragdo Central (PIDDAC) ou pelo orga-
mento de funcionamento da Direccdo-Geral do Desenvolvimento
Regional ficam condicionadas a comprovagao da existéncia de dis-
ponibilidade or¢amental por parte desta entidade.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, todos os actos que, no ambito dos poderes ora subdelegados,
tenham sido entretanto praticados, desde o dia 14 de Margo de 2005.

30 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Regional, Rui Nuno Garcia de Pina Neves Baleiras.

Despacho n.° 177/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo
9.° da Lei Organica do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, ao abrigo do disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alte-
racgoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, no
n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, € no artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, no uso das competéncias
que me foram delegadas através do despacho n.° 16 162/2005, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, de 25 de Julho de 2005, do
Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desen-
volvimento Regional, subdelego, com a faculdade de subdelegagao,

no director-geral do Desenvolvimento Regional, Dr. Amavel Francisco
dos Santos, os poderes necessarios para a pratica dos seguintes actos:

a) Assinar termos de aceitagao e conferir posse a funcionarios
e agentes por mim nomeados, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

b) Conceder licencas sem vencimento por um ano e de longa

duragdo, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.°

e nos artigos 76.° e 78.°, e autorizar o regresso ao servico,

nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31

de Marco, com a redacgdo que lhe foi conferida pela Lei

n.° 117/99, de 11 de Agosto;

Autorizar o uso de veiculo proprio em servico € o proces-

samento da respectiva compensacdo monetéria, prevista no

artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

d) Autorizar a prestacao de trabalho extraordindrio nas situacoes
previstas na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em dias de descanso semanal,
descanso complementar e feriados, nos termos do artigo 33.°
do mesmo diploma legal, dando, todavia, conhecimento dessas
autorizagdes e seus fundamentos ao meu Gabinete;

e) Autorizar a inscricao e a participacdo de funcionarios e agen-
tes, em numero estritamente necessario, em estagios, con-
gressos, seminarios, reunides, coloquios e outras iniciativas
semelhantes de reconhecido interesse que se realizem no
estrangeiro, nos termos da Resolucdo do Conselho de Minis-
tros n.° 371/79, de 31 de Dezembro, bem como o proces-
samento das respectivas despesas com transportes e ajudas
de custo, antecipadas ou nao, dentro dos condicionalismos
legais constantes do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;

f) O Autorizar a equiparagdo a bolseiro no Pais, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

g) Autorizar a equiparacao a bolseiro fora do Pais, nos termos
e nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de
Agosto;

h) Autorizar a acumulagdo de fungdes ou cargos puiblicos nos
casos previstos na alinea b) do n.° 2 e no n.° 6 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

i) Nomear os instrutores e inquiridores de processos discipli-
nares ou de inquérito por mim ordenados que nao sejam
desde logo nomeados no despacho instaurador;

j) Autorizar a prorrogacao dos prazos a que se referem o n.° 1

do artigo 45.° e o n.° 2 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar

dos Funcionérios e Agentes da Administragao Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de

Janeiro, desde que proposta pelo instrutor do respectivo

processo;

Autorizar que os processos de inquérito por acidente de viacao

possam constituir a fase de instrugdo de processo disciplinar,

nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar;

Autorizar a satisfagdo de encargos de anos anteriores, prevista

no n.° 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 265/78, de 30 de

Agosto.
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2 — Autorizo ainda o director-geral do Desenvolvimento Regional
a praticar, em relagao a gestao do Observatério do QCA 111, os actos
relativos as competéncias previstas nos artigos 7.° e 8.° da Lei
n.°2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao conferida pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacdo no Didrio da Republica, considerando-se ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, todos os actos que, no &mbito dos poderes ora subdelegados,
tenham sido entretanto praticados desde o dia 14 de Marco de 2005.

30 de Novembro de 2005. — O Secretdrio de Estado do Desen-
volvimento Regional, Rui Nuno Garcia de Pina Neves Baleiras.

Despacho n.° 178/2006 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo
9.° da Lei Organica do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, ao abrigo do disposto nos
artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, no
n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e no artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, no uso das competéncias
que me foram delegadas para despachar os assuntos relativos as comis-
soes de coordenacao e desenvolvimento regional, através do despacho
n.° 16 162/2005, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 25
de Julho de 2005, do Ministro do Ambiente, do Ordenamento do
Territério e do Desenvolvimento Regional, subdelego, com a facul-
dade de subdelegagéo, nos presidentes das Comissoes de Coordenagao
e Desenvolvimento Regional (CCDR) do Norte, do Centro, de Lisboa
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e Vale do Tejo, do Alentejo e do Algarve, respectivamente, Dr. Carlos
Cardoso Lage, Prof. Doutor Alfredo Rodrigues Marques, engenheiro
Anténio Fonseca Ferreira, Dr.* Maria Leal Monteiro e engenheiro
José Anténio de Campos Correia, os poderes necessarios para a pra-
tica, no ambito da respectiva CCDR, dos seguintes actos:

a) Assinar termos de aceitagdo e conferir posse a funcionarios
e agentes por mim nomeados, ao abrigo do disposto no n.° 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

b) Conceder licencas sem vencimento por um ano e de longa
duragdo, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.°
e nos artigos 76.° e 78.°, e autorizar o regresso ao Servico,
nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31
de Marco, com a redaccdo que lhe foi conferida pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto;

¢) Autorizar o uso de veiculo préprio em servico e o proces-
samento da respectiva compensacao monetaria, prevista no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco;

d) Autorizar a prestacio de trabalho extraordindrio nas situacoes
previstas na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto, e em dias de descanso semanal,
descanso complementar e feriados, nos termos do artigo 33.°
do mesmo diploma legal, dando, todavia, conhecimento dessas
autorizacoes e seus fundamentos ao meu Gabinete;

e) Autorizar a inscrigdo e a participagdo de funciondrios e agen-
tes, em numero estritamente necessario, em estigios, con-
gressos, semindrios, reunides, coloquios e outras iniciativas
semelhantes de reconhecido interesse que se realizem no
estrangeiro, nos termos da Resolugao do Conselho de Minis-
tros n.° 371/79, de 31 de Dezembro, bem como o proces-
samento das respectivas despesas com transportes e ajudas
de custo, antecipadas ou nao, dentro dos condicionalismos
legais constantes do Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho;

f) Autorizar a equiparagao a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto;

g) Autorizar a equiparagdo a bolseiro fora do Pais, nos termos
e nos casos previstos no Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de
Agosto;

h) Autorizar a acumulacido de funcoes ou cargos publicos nos
casos previstos na alinea b) do n.° 2 e no n.° 6 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, na redaccao
dada pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

i) Nomear os instrutores e inquiridores de processos discipli-
nares ou de inquérito por mim ordenados que nao sejam
desde logo nomeados por meu despacho instaurador;

j) Autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem o n.° 1
do artigo 45.° e o n.° 2 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar
dos Funcionarios e Agentes da Administracao Central, Regio-
nal e Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, desde que proposta pelo instrutor do respectivo
processo;

k) Autorizar que os processos de inquérito por acidente de viagao
possam constituir a fase de instrucdo de processo disciplinar,
nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar.

2 — A presente delegagdo de competéncias ¢ extensiva ao vice-
-presidente designado para substituir o presidente nas suas auséncias
e impedimentos.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
publicacao no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados, nos
termos do n.° 1 do artigo 137.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, todos os actos que, no ambito dos poderes ora subdelegados,
tenham sido entretanto praticados desde o dia 14 de Marco de 2005.

30 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado do Desen-
volvimento Regional, Rui Nuno Garcia de Pina Neves Baleiras.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 179/2006 (2.2 série). — Por despacho de 16 de
Dezembro de 2005 do subdirector-geral:

Paulo José Rodrigues Fernandes — nomeado provisoriamente, por
urgente conveniéncia de servi¢o, nos termos dos n.° 1 e 2 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, precedendo
concurso e apds confirmacdo de cabimento orgamental, nos termos
do disposto do n.° 3 da Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 97/2002, de 2 de Maio, motorista de ligeiros (escalao 1,
indice 142) do quadro do Departamento de Prospectiva e Planea-
mento, com efeitos a 27 de Dezembro de 2005. (Isento de visto
do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2005. — A Directora de Servigos do Nucleo
de Administragao, Cecilia Silveira.

Direccao-Geral do Ordenamento do Territdrio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 1/2006 (2.2 série). — Torna-se publico que esta
Direcgao-Geral registou, em 13 de Dezembro de 2005, com o
n.° 03.15.12.00/01-05.PD/S a suspensdo parcial do Plano Director
Municipal de Setuibal pelo prazo de dois anos, e com o
n.° 03.15.12.00/01-05.MP/PD o estabelecimento de medidas preven-
tivas para a mesma area e pelo mesmo prazo, ratificados pela Reso-
lugdo do Conselho de Ministros n.° 185/2005, publicada no Didrio
da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 230, de 30 de Novembro de 2005.

15 de Dezembro de 2005. — Pelo Director-Geral, a Subdirectora-
-Geral, Isabel Moraes Cardoso.

Instituto da Agua

Despacho n.° 180/2006 (2. série). — 1 — Ao abrigo do n.° 2
do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, delego no enge-
nheiro José Jodo Monteiro da Rocha Afonso, vice-presidente do Ins-
tituto da Agua, as minhas competéncias na coordenacao dos seguintes
departamentos:

a) Direccao de Servicos de Recursos Hidricos;
b) Direccao de Servicos de Projectos e Obras, na parte relativa
aos assuntos da DIVEP.

E na coordenacao das dareas relacionadas com os assuntos
referentes a:

a) Relacoes internacionais;

b) Cooperacao;

¢) Directivas das dguas residuais urbanas e zonas vulneraveis;
d) Gabinete de Gestao e Conservacao do Patriménio — GGCP.
e) CEGSA.

2 — Os processos despachados ao abrigo da presente delegagao
poderao ser avocados para reapreciagao.

3 — O delegado poderd, sempre que o jugar conveniente, submeter
a minha apreciacdo quaisquer processos que lhe sejam apresentados,
ao abrigo das delegacoes que lhe sdao concedidas pelo presente
despacho.

4 — O presente despacho vigora desde a data da sua assinatura,
independentemente da data da publicagdo no Didrio da Republica.

24 de Outubro de 2005. — O Presidente, Orlando Borges.

Direcgao de Servigos Administrativos e Financeiros

Despacho n.° 181/2006 (2.2 série). — Por despacho da vice-pre-
sidente do Instituto da Agua de 14 de Dezembro de 2005:

Mabel Maria Dias Lourenco Gomes de Barros Horta, reclassificada
na categoria de técnica superior de 2.? classe estagiaria da carreira
de técnico superior do quadro privativo da ex-Direcgao-Geral dos
Recursos Naturais — nomeada definitivamente na categoria de téc-
nico superior de 2. classe, em lugar vago do mesmo quadro, nos
termos do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

15 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente, o Vice-Presidente,
José J. Rocha Afonso.

MINISTERIOS DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL E DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Despacho conjunto n.° 11/2006. — O Programa Nacional de
Turismo de Natureza (PNTN) foi criado pela Resolugao do Conselho
de Ministros n.° 112/98, de 25 de Agosto, visando a promocao dos
valores e potencialidades da Rede Nacional de Areas Protegidas, espe-
cializando uma actividade turistica, sob a denominacdo de turismo
de natureza, e a criagdo de produtos turisticos adequados. Volvidos
sete anos desde a sua criacao, verifica-se que o PNTN néo teve por
parte dos agentes econdémicos a adesdo desejada, mantendo-se este
sector muito fragmentado e com operadores relativamente incipientes.
Estando expressamente prevista no Programa do Governo a dina-
mizacao do PNTN e a promogéo de um esforco de educagao ambiental
para o usufruto sustentavel das areas protegidas, ¢ particularmente
pertinente efectuar-se uma revisdo da legislagaio em vigor sobre
turismo de natureza.
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Assim, determina-se:
1 — Constituir um grupo de trabalho inter-ministerial para o
turismo de natureza (GTTN) com a seguinte composi¢ao:

O presidente do Instituto da Conservacao da Natureza (ICN),
que coordena;

Um representante técnico do ICN;

Um representante da Direccao-Geral do Turismo;

Um representante do Instituto do Turismo de Portugal.

2— O coordenador ou o grupo de trabalho, sempre que assim
o entenderem, podem convocar para reunides do GTTN represen-
tantes de empresas, associacoes do sector, organizacoes nao gover-
namentais ou outras entidades relevantes.

3— O GTTN devera analisar, a luz da experiéncia acumulada, a
legislagdo sobre turismo de natureza e apresentar as suas recomen-
dacoes sob a forma de propostas legislativas até 31 de Marco de
2006.

4— O GTTN ¢ extinto na data referida no nimero anterior.

15 de Novembro de 2005. — O Secretario de Estado do Ambiente,
Humberto Delgado Ubach Chaves Rosa. — O Secretario de Estado
do Turismo, Bernardo Luis Amador Trindade.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Direccao Regional de Agricultura da Beira Litoral

Despacho n.° 182/2006 (2.2 série). — Por despacho de 13 de
Dezembro de 2005 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Maria de Lurdes Bilé Marto Chabert, assistente administrativa prin-
cipal, da carreira de assistente administrativo, do quadro de pessoal
da Direccao Regional de Agricultura do Alentejo — nomeada,
mediante concurso, assistente administrativa especialista, da car-
reira de assistente administrativo, do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura da Beira Litoral, considerando-se exone-
rada da categoria anterior a partir da data da aceitacdo de nomea-
¢do. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2005. — Pelo Director Regional, o Director
de Servicos de Administragao, Antdnio José Baetas da Silva.

Despacho n.° 183/2006 (2.2 série). — Por despacho de 13 de
Dezembro de 2005 do director regional de Agricultura da Beira
Litoral:

Conceicdo de Jesus Marques da Fonseca, assistente administrativa
especialista, da carreira de assistente administrativo, do quadro de
pessoal do Instituto de Formacdo Turistica, Escola de Hotelaria
e Turismo de Coimbra — nomeada, mediante concurso, assistente
administrativa especialista, da carreira de assistente administrativo,
do quadro de pessoal da Direc¢ao Regional de Agricultura da Beira
Litoral, considerando-se exonerada da categoria anterior a partir
da data da aceitacdo de nomeacao. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2005. — Pelo Director Regional, o Director
de Servicos de Administracao, Anténio José Baetas da Silva.

MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Instituto do Emprego e Formacéao Profissional, I. P.

Departamento de Recursos Humanos

Direccio de Servicos de Pessoal

Despacho (extracto) n.° 184/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Anténio Lourenco das Neves, técnico de emprego de 1.2 classe do
quadro do Instituto do Emprego e Formagado Profissional,

I. P.—exonerado da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 30 de Novembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 185/2006 (2.? série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Anténio Alves Moreira, técnico superior principal do quadro do Ins-
tituto do Emprego e Formacdo Profissional, I. P. — exonerado da
funcao publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 30 de Novem-
bro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 186/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Ana Maria Marques Eusébio Nunes, assistente administrativa espe-
cialista do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profissional,
I. P. —exonerada da fungao publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 30 de Novembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 187/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Ana Isabel Sanchez Cuco Alpalhéo, técnica de emprego de 1.% classe
do quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional,
I. P. —exonerada da fungao publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 30 de Novembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 188/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Anténio Marques da Costa, técnico de emprego de 1.2 classe do quadro
do Instituto do Emprego e Formacao Profissional, I. P. — exone-
rado da funcio publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
30 de Novembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 189/2006 (2.% série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Anténio Ramos Aratjo, técnico profissional especialista do quadro
do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I. P. — exone-
rado da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
30 de Novembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 190/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Antoénio Henriques de Pinho, assistente administrativo do quadro do
Instituto do Emprego e Formagao Profissional, I. P. — exonerado
da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 30 de
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Novembro de 2005. (Néo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal
de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 191/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Arménio Santana Barros Freira Junior, assessor do quadro do Instituto
do Emprego e Formacao Profissional, I. P. — exonerado da fungao
publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 30 de Novembro
de 2005. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 192/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria da Conceicdo Lopes Cavaco Cabrita, técnica de emprego de
1.2 classe do quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Pro-
fissional, I. P. — exonerada da funcao publica, a seu pedido, com
efeitos reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 193/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Francisco Oscar Pimentel Fernandes, técnico superior principal do
quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional,
I. P. — exonerado da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 194/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

José Maria da Silva Pacheco de Oliveira, técnico especialista principal
do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Profissio-
nal, I. P. — exonerado da fungéo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Ndo carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 195/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Claudina do Carmo Alves Fernandes Navarro, assistente adminis-
trativa especialista do quadro do Instituto do Emprego ¢ Formagao
Profissional, I. P. — exonerada da fungao publica, a seu pedido,
com efeitos reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 196/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Angelina Braga Pacheco, assistente administrativa especialista
do quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional,
I. P.—exonerada da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos

reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 197/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Célia Goncalves Baeta, assistente administrativa principal do
quadro do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional,
I. P. —exonerada da fungao publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 198/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria do Céu Costa Mourdo, assessora de servigo social do quadro
do Instituto do Emprego e Formacdo Profissional, I. P. — exone-
rada da funcado publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 199/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Emilia Saraiva Fernandes Fontes, técnica de emprego principal
do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profissional,
I. P. —exonerada da fungao publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 200/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Jodo Carlos Rodrigues Horta Albernaz, técnico profissional especia-
lista do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profissional,
I. P.—exonerado da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos
reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 201/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

José Rodrigues Simoes Pinto, técnico de emprego principal do quadro
do Instituto do Emprego e Formacédo Profissional, I. P. — exone-
rado da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 202/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15
de Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

José Simdes Soares, conselheiro de orientagdo profissional de 1.% classe
do quadro do Instituto do Emprego e Formacao Profissional,
I. P. — exonerado da funcdo publica, a seu pedido, com efeitos
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reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 203/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Joao Evangelista Cleto Cravino, conselheiro de orientaco profissional
principal do quadro do Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional, I. P. — exonerado da fungdo publica, a seu pedido, com
efeitos reportados a 7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 204/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Leonor Augusta Jantarada, assessora do quadro do Instituto do
Emprego e Formagdo Profissional, I. P. — exonerada da funcao
publica, a seu pedido, com efeitos reportados a 7 de Dezembro
de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Despacho (extracto) n.° 205/2006 (2.2 série). — Por despacho
do director do Departamento de Recursos Humanos exarado em 15 de
Dezembro de 2005, ao abrigo das competéncias que me foram
delegadas:

Maria Fernanda da Rocha, técnica de emprego principal do quadro
do Instituto do Emprego e Formagdo Profissional, I. P. — exone-
rada da fungdo publica, a seu pedido, com efeitos reportados a
7 de Dezembro de 2005. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

16 de Dezembro de 2005. — O Director, Antero Felizardo Liicio
Brotas.

Instituto para a Qualidade na Formacgao, I. P.

Aviso n.° 50/2006 (2.2 série). — Torna-se publico que, por deli-
beragao do conselho directivo do Instituto para a Qualidade na For-
magao, I. P., de 20 de Dezembro de 2005, a licenciada Carla Cristina
Floréncio Rocha Rodrigues, técnica superior de 1.2 classe do quadro
de pessoal do IQF — Instituto para a Qualidade na Formagao, I. P.,
do Ministério do Trabalho ¢ da Solidariedade Social, foi nomeada
para o cargo de coordenadora do Nucleo de Apoio Técnico do Depar-
tamento de Gestao de Recursos Humanos e Financeiros deste Instituto
com a categoria de chefe de divisao, em regime de substituicao e
por urgente conveniéncia de servico, ao abrigo do disposto no
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com efeitos a partir
de 20 de Dezembro de 2005.

20 de Dezembro de 2005.— O Vogal do Conselho Directivo,
Alfredo Barreiros da Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Direcgao-Geral da Saude

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 51/2006 (2.2 série). — Ciclo de estudos especiais de Neo-
natologia. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos,
faz-se publico o resultado do candidato ao ciclo em epigrafe, do Hos-
pital de D. Estefania, devidamente homologado por deliberacio do

conselho de administragao deste Hospital, em 16 de Novembro
de 2005:

Dr. José Joaquim de Sousa Jacobetty — Aprovado.

12 de Dezembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, a
Vogal Executiva, Fernanda Giria.

Aviso n.° 52/2006 (2.2 série). — Ciclo de estudos especiais de neu-
ropediatria. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos,
torna-se publica a classificagao do exame de saida obtida pela can-
didata ao ciclo em epigrafe para o quadro do Hospital de D. Estefania
de 16 de Junho de 2005, cujo aviso de abertura foi publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de 4 de Julho de 2003:

Dr.? Carla Isabel Pires Mendonga Moco — 19 valores.

13 de Dezembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, a
Vogal Executiva, Fernanda Giria.

Deliberagao n.° 10/2006. — Por deliberacao do conselho de admi-
nistragao do Hospital de D. Estefania de 23 de Novembro de 2005:

Mobnica Pazos Rafael, enfermeira graduada do quadro de pessoal
do Hospital de D. Estefania — autorizado o pedido de equiparagao
a bolseiro, ao abrigo do disposto nos artigos 1.° e 2.° do Decreto-Lei
n.° 272/88, de 23 de Agosto, no periodo compreendido entre 4
de Outubro de 2005 e 10 de Julho de 2007.

7 de Dezembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragao, a
Vogal Executiva, Fernanda Giria.

Deliberagao n.® 11/2006. — Por deliberacao do conselho de admi-
nistracdo do Hospital de D. Estefania de 30 de Novembro de 2005:

Sandra Cristina Monteiro Martins, enfermeira de nivel 1, colocada
no Hospital de D. Estefania — autorizado o pedido de equiparagao
a bolseiro, ao abrigo do disposto nos artigos 1.° € 2.° do Decreto-Lei
n.° 282/89, de 23 de Agosto, no ano lectivo de 2005-2006.

9 de Dezembro de 2005. — Pelo Conselho de Administragio, a
Vogal Executiva, Fernanda Giria.

Hospital Distrital de Faro

Aviso n.° 53/2006 (2.2 série). — Por despacho de 29 de Novembro
de 2005 do conselho de administracdo deste Hospital:

Dr. Celso Anténio Pires Estevens, chefe de servico de anestesiologia
do quadro deste Hospital — autorizada a equiparacdo a bolseiro,
a tempo parcial, no periodo de Novembro de 2005 a Julho de
2006.

6 de Dezembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor
M. G. Ribeiro Paulo.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso n.° 54/2006 (2.2 série). — O conselho de administracao
do Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento, analisada a
proposta/DIL/5356, de 2 de Dezembro de 2005, da Comissao de Ava-
liacdo de Postos Farmacéuticos Moveis, relativa ao pedido de ins-
talagdo de um posto farmacéutico mével na localidade de Casais,
freguesia de Casais, concelho de Tomar, distrito de Santarém, e con-
siderando que:

Foi publicado aviso no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 182,
de 21 de Setembro de 2005, possibilitando que as restantes
farmacias do concelho formulassem idéntico pedido [n.° 7 do
despacho n.° 22 618/2002 (2.* série), publicado em anexo do
despacho n.° 2244/2003 (2.2 série), de 4 de Fevereiro];

Nao houve qualquer outra candidatura a pretendida instalagao;

Foram ouvidas a Administragdo Regional de Satide e a Camara
Municipal interessadas, tendo os respectivos pareceres sido
favoraveis a instalagao.

Deliberou em sessao do conselho de administracao de 7 de Dezem-
bro de 2005 (acta n.° 70/CA/2005) deferir o pedido de instalagao
de um posto farmacéutico mével no edificio da Junta de Freguesia
de Casais, Largo da Igreja Matriz, localidade de Casais, freguesia
de Casais, concelho de Tomar, distrito de Santarém, solicitado pela
Farmadcia Ideal, sita na Rua do Dr. Oliveira Salazar, 17, freguesia
de Asseiceira, concelho de Tomar, distrito de Santarém, nos termos
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dos n.°* 5, 11 e 12 do despacho n.° 22 618/2002, na redaccao que
lhe foi dada pelo despacho n.° 2244/2003.

16 de Dezembro de 2005.— Pelo Conselho de Administragao,
o Vice-Presidente, Hélder Mota Filipe.

Deliberagao n.° 12/2006. — A firma Orion Corporation, titular
da autorizacdo de introdugdo no mercado (AIM) do medicamento
Diviseq, Comprimido a 2 mg+ (10 mg+ 2 mg) + 1 mg, concedida em
24 de Janeiro de 2001, consubstanciada na autorizacdo com os registos
n.%® 3466984 e 3467081, requereu ao INFARMED a revogagiao da
mesma, conforme oficio de 6 de Maio de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracio do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracaio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 13/2006. — A firma Baxter Médico-Farmacéu-
tica, L9, titular da autorizagdo de introducdo no mercado (AIM)
do medicamento Ixoten, Comprimido a 50 mg, concedida em 3 de
Outubro de 1977, consubstanciada na autorizagdo com o registo
n.° 8465104, requereu ao INFARMED a revoga¢ido da mesma, con-
forme oficio de 22 de Novembro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracao do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular o respectivo registo no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracaio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 14/2006. — A firma Companhia Portuguesa
Higiene Pharma — Produtos Farmacéuticos, S. A., titular da auto-
rizacao de introdugao no mercado (AIM) dos medicamentos Gerilide,
Supositorio a 200 mg, concedida em 25 de Marco de 2001, consubs-
tanciada na autorizacdo com o registo n.° 3539590, e Reupax, Supo-
sitorio a 100 mg, concedida em 14 de Junho de 1985, consubstanciada
na autorizacao com o registo n.° 9618520, requereu ao INFARMED
a revogacao da mesma, conforme oficio de 25 de Outubro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracdo do
INFARMED delibera revogar a AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 15/2006. — A firma Baxter Médico-Farmacéu-
tica, L9, titular da autorizagio de introducdo no mercado (AIM)
dos medicamentos Immunate, P6 e Solvente para Solugdo Injectivel,
250 UlI/5 ml, concedida em 12 de Junho de 2000, consubstanciada
na autorizacdo com o registo n.° 3221082, Immunate, P6 e Solvente
para Solugao Injectdvel, 500 Ul/5 ml, concedida em 12 de Junho de
2000, consubstanciada na autorizacdo com o registo n.° 3221181, e
Immunate, P6 e Solvente para Solucdo Injectdavel, 1000 UI/10 ml, con-
cedida em 12 de Junho de 2000, consubstanciada na autorizacdo com
o registo n.° 3221280, requereu ao INFARMED a revogagdo da
mesma, conforme oficio de 9 de Outubro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracao do
INFARMED delibera revogar a AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,

que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberacao n.° 16/2006. — A firma CIPAN — Companhia
Industrial Produtora de Antibidticos, S. A., titular da autorizagao de
introdugao no mercado (AIM) do medicamento Misoran, Comprimido
Revestido a 70 mg, concedida em 12 de Novembro de 1973, consubs-
tanciada na autorizagdo com os registos n.% 9378224 e 9378216, reque-
reu a0 INFARMED a revogacao da mesma, conforme oficio de 17
de Novembro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracdo do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Republica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 17/2006. — A firma Laborat6rio Normal — Pro-
dutos Farmacéuticos, S. A., titular da autorizacao de introdugao no
mercado (AIM) dos medicamentos Amlodipina Normal 5 mg Com-
primidos, concedida em 26 de Setembro de 2004, consubstanciada
na autorizagdo com os registos n.°® 5200787, 5200886 e¢ 5200985, e
Amlodipina Normal 5 mg Comprimidos, concedida em 26 de Setembro
de 2004, consubstanciada na autorizacdo com os registos n.®* 5201082
€ 5201181, requereu ao INFARMED a revogagao da mesma, conforme
oficio de 20 de Outubro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracdo do
INFARMED delibera revogar a AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragao do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagéo n.° 18/2006. — A firma Neo-Farmacéutica, .94, titu-
lar da autoriza¢do de introducdo no mercado (AIM) do medicamento
Thrombocid, Supositorio a 0,1 mg+3 mg, concedida em 25 de Maio
de 1964, consubstanciada na autorizagdo com o registo n.° 8102921,
requereu ao INFARMED a revogagao da mesma, conforme oficio
de 10 de Novembro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracao do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular o respectivo registo no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragao do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Repiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 19/2006. — A firma Cangene Europe, Ltd., titular
da autorizacdo de introdugdo no mercado (AIM) dos medicamentos
WinRho SDF, Pé6 e Solvente para Solucdo Injectdvel, 600 UI, concedida
em 23 de Dezembro de 1999, consubstanciada na autorizacdo com
o registo n.° 3070885, e WinRho SDF, Po e Solvente para Solugdo
Injectdvel, 1500 Ul, concedida em 23 de Dezembro de 1999, con-
substanciada na autorizacao com o registo n.° 3070984, requereu ao
INFARMED a revogacao da mesma, conforme oficio de 13 de Outu-
bro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracio do
INFARMED delibera revogar a AIM dos medicamentos supramen-
cionados e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administracio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
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que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 20/2006. — A firma Almirall — Produtos Far-
macéuticos, L.9%, titular da autorizacdo de introdugdo no mercado
(AIM) do medicamento Blokium, Comprimido a 100 mg, concedida
em 28 de Setembro de 1987, consubstanciada na autorizacdo com
os registos n.%® 5455282 e 8655019, requereu ao INFARMED a revo-
gacdo da mesma, conforme oficio de 8 de Novembro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cédigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracao do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular o respectivo registo no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogagao seja publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagao n.° 21/2006. — A firma Laboratérios Théa, titular
da autorizacdo de introdugdo no mercado (AIM) do medicamento
Meralop, Comprimido Revestido, 200 mg, concedida em 1 de Fevereiro
de 1978, consubstanciada na autorizacao com os registos n.®* 9470906
€ 8470922, requereu ao INFARMED a revogagao da mesma, conforme
oficio de 4 de Outubro de 2005.

Ao abrigo da alinea b) do n.° 2 do artigo 140.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o conselho de administracao do
INFARMED delibera revogar a AIM do medicamento supramen-
cionado e anular os respectivos registos no INFARMED.

Mais delibera o conselho de administragio do INFARMED, nos
termos do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
que a presente revogacdo seja publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

30 de Novembro de 2005. — O Conselho de Administracao: Vasco
Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa Car-
valho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal.

Deliberagcao n.° 22/2006. — Considerando que a firma
GP — Genéricos Portugueses, L.%?, comunicou ao Instituto Nacional
da Farmécia e do Medicamento (INFARMED) que os lotes T-17
(validade: Marco de 2006), T-19 (validade: Marco de 2006), T-40
(validade: Outubro de 2006), T-47 (validade: Dezembro de 2006),
V-01 (validade: Fevereiro de 2007), V-61 (validade: Novembro de
2007) e X-11 (validade: Maio de 2008) do medicamento Salbutamol
Prodome, 100 pg/dose, solugio pressurizada para inalacdo ndo cumpre
as especificacoes actualmente autorizadas;

Considerando que em Portugal o detentor de autorizagdo de intro-
ducdo no mercado (AIM) do medicamento Salbutamol Prodome,
100 png/dose, solugao pressurizada para inalagdo, € a sociedade
GP — Genéricos Portugueses, L.9%;

Considerando que a Sociedade GP — Genéricos Portugueses, L.92,
confirmou ao INFARMED a intencdo de proceder a recolha volun-
taria;

Considerando que em face do exposto se verifica 0 ndo cumprimento
das Boas Praticas de Fabrico, designadamente quanto a nao cum-
primento das especificagdes conforme definido em autorizagdo de
introducao do mercado, o conselho de administracao do INFARMED,
ao abrigo do artigo 10.°, n.° 2, alinea i), do Decreto-Lei n.® 495/99,
de 18 de Novembro, nos termos do artigo 15.°, n.° 1.° alinea d),
do Decreto-lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 272/95, de 23 de Outubro, e com fundamento nas disposigdes
conjugadas do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 92/2005, de 7 de Junho,
e do artigo 65.°, alinea a), do Decreto-Lei n.° 72/91, de 8 de Fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 272/95, de 23 de Outubro, delibera
ordenar a retirada do mercado dos lotes T-17 (validade: Marco de
2006), T-19 (validade: Marco de 2006), T-40 (validade: Outubro de
2006), T-47 (validade: Dezembro de 2006), V-01 (validade: Fevereiro
de 2007), V-61 (validade: Novembro de 2007) e X-11 (validade: Maio
de 2008) do medicamento Salbutamol Prodome, 100 ug/dose, solugido
pressurizada para inalacdo, cujo titular de AIM ¢ a sociedade
GP — Genéricos Portugueses, .9, bem como comunicar as entidades
envolvidas no circuito de distribui¢ao deste medicamento, a suspensao
da comercializacao dos referidos lotes.

A presente deliberacao deve ser notificada a sociedade GP — Gené-
ricos Portugueses, L.

14 de Dezembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
A. J. Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa
Carvalho, vice-presidente — Emilia Alves da Silva, vogal.

Rectificagdo n.° 6/2006. — A deliberacao n.° 1228/2005, publi-
cada no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 175, de 12 de Setembro
de 2005, saiu com inexactidao.

Assim, rectifica-se que nos paragrafos onde se 1& «Farmacia Sara-
bando» deve ler-se «Licia da Conceigao Alves Mota do Rio Marques».

14 de Dezembro de 2005. — O Conselho de Administragao: Vasco
A. Maria, presidente — Hélder Mota Filipe, vice-presidente — Luisa
Carvalho, vice-presidente — Emilia Alves, vogal — Fernando Bello,
vogal.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Direccao-Geral de Formagao Vocacional

Despacho n.° 206/2006 (2.2 série). — A Portaria
n.° 1082-A/2001, de 5 de Setembro, aprova o Regulamento do Processo
de Acreditagao das Entidades Promotoras dos Centros de Reconhe-
cimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias. A conjugagio
dos artigos 7.°, 8.° e 15.° constantes do anexo 1 daquele diploma
impde que a apreciagao das candidaturas a renovagao da acreditagiao
¢ tomada de acordo com parecer de uma comissdo constituida para
o efeito, da qual podem fazer parte, a titulo pessoal, individualidades
de reconhecida competéncia e idoneidade que exer¢cam ou tenham
exercido fungdes ou investigagao nas areas da educacéao, da formacao,
da certificacao ou do emprego.

Neste contexto, e considerando os pedidos de renovagao de acre-
ditacdo apresentados, importa agora nomear as individualidades que
vao constituir a referida comissao.

Assim, de acordo com as competéncias estabelecidas no n.° 6 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outubro, é cons-
tituida a comissao prevista na Portaria n.° 1082-A/2001, de 5 de Setem-
bro, sendo nomeadas as seguintes individualidades:

Dr.? Maria da Concei¢ao Proenga Afonso, presidente da Comissao
de Apreciacdo.

Dr.? Arminda Pascoal Coutinho da Silva.

Dr.? Maria Madalena Marques Estévao.

21 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Comissao Instaladora,
Alexandra Figueiredo.

Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacgao

Despacho n.° 207/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do dis-
posto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, com a redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 127/2000, de 6
de Julho, publica-se a classificagdo profissional atribuida, por meu
despacho de hoje, no uso das competéncias proprias previstas naqueles
diplomas, aos professores do ensino publico a seguir indicados, que
concluiram com aproveitamento, no ano lectivo de 2004-2005, o 1.° ano
da profissionalizacdo em servico, tendo ficado dispensados do 2.° ano,
a0 abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 287/88,
de 19 de Agosto, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 345/89, de 11 de Outubro:

Classificacao

Universidade de Aveiro

profissional
2.° ciclo do ensino basico Valores
1.0—01:
Ana Maria Albuquerque Medeiros ..................... 14,5
06 — Educacao Musical:
Carla Alexandrade SaCoelho . ........................ 13,5
3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario
4°A —15:
Sofia Maria Macedo Pires Devesa ...................... 15
39 — Informética:
Maria Clara de Oliveira Carvalho ...................... 13
Pedro Jorge Faria Miranda Pereira ..................... 13,5
Jodao Avelinoda SilvaPereira.......................... 12
Isabel Maria da Silva Alves Pereira ..................... 13
Isabel Maria Monteiroda Silva ........................ 14
Antoénio Pedro Ferreirada Silva ....................... 13
Carla Anabela Albuquerque Faria ..................... 13
Clara Maria Fernandesda Silva ........................ 14,5
Ademar da Cruz Carvalho Tavares ..................... 13,5
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Universidade do Minho

3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario

2.° ciclo do ensino basico 4.°A—15:
5°_05: Ana Filipa Lopes Santana ............................ 15
Elisabete Jesus Saraiva ............. ..o, 15
Rui Pedro de Jesus André Moreira ..................... 15,5 Y v
39 — Informética:
3.° ciclo do ensino basico/ensino secundario Paulo Jorge Lopes Pires ..............ooooiiiiiiiiit, 13,5
So—1T: A classificagao profissional produz efeitos a partir de 1 de Setembro
Delmira Maria Rita Martins dos Santos Espada Custodio 15,5 de 2005.
Lourdes Maria Gongalves Graveto ..................... 15,5 . . L
. 14 de Dezembro de 2005.— O Director-Geral, Diogo Simées
39 — Informaética: Pereira.
Maria Liicia Gongalves Pinheiro ............. ... ... ... 14,5
Despacho n.° 208/2006 (2. série). — Foi concedida a equipa-
Escola Superior de Educacio de Beia ragdo a bolseiro sem vencimento para o ano escolar de 2005-2006,
P ¢ ] nos termos do artigo 110.° do Estatuto da Carreira Docente, Decre-
2.° ciclo do ensino basico to-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e do artigo 10.° do Regulamento
1o 01: de Equiparacao a Bolseiro, anexo ao Despacho Normativo n.° 23/98,
T de 1 de Abril, aos seguintes educadores de infancia e professores
Virginia Maria de Sousa Pereira ....................... 13 dos ensinos bésico e secundario:
Direccao
Nome Quadro Grupo Escola Regional
de Educagao
Duarte Nuno Moreno .........couuuiiiiiiinnieeinneeennnn. QE 09 Agrupamento Vertical Vallis Longus | Norte.
Isabel Maria Fidalgo Mateus . ..., QE 21 Escola Secundédria Marques de Castilho | Centro.
Luis Manuel Santos Calmeiro .................. ... ... o oL, QE 38 Agrupamento de Escolas D. Dinis ... | Centro.
Maria Alexandra de Barros Caetano ................cooooioo.... QE 20 Escola Secundéria Gil Vicente ..... Lisboa.
Rita da Silva Gaspar Raimundo .................. ... ... .. ... QE 22 Agrupamento de Escolas D. Dinis ... | Centro.

20 de Dezembro de 2005. — O Director-Geral, Diogo Simdes Pereira.

Direccao Regional de Educacéo de Lisboa

Agrupamento Vertical Marinhas do Sal

Aviso n.° 55/2006 (2.? série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, conjugado
com o n.° 1 do artigo 132.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada na sala dos professores a lista de antiguidade do pessoal
docente dos estabelecimentos de ensino que integram este Agrupa-
mento, reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os docentes dispéem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para apresentar reclamagao ao
dirigente maximo do servico, nos termos do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

17 de Novembro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alexandre José Rodrigues Canadas.

Direccao Regional de Educacéao do Norte

Agrupamento Vertical D. Pedro |

Aviso n.° 56/2006 (2.7 série). — Conforme determinado no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontrar afixada no placard dos servicos administrativos a
lista de antiguidade de pessoal docente com referéncia a 31 de Agosto
de 2005.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

30 de Novembro de 2005. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria Inés Lencastre Valente Correia Pinto Monteiro.

Agrupamento Vertical da Madalena

Aviso n.° 57/2006 (2.2 série). — Para cumprimento do n.° 3 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico
que se encontra afixada no placard da sala de pessoal docente a lista
de antiguidade do pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 2005.

Os interessados dispdem de 30 dias a contar da data da publicacdo
dese aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servi¢o, nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei.

19 de Dezembro de 2005. — A Presidente da Comissdao Provisoria,
Elza Laura Albuquerque Ramos.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 209/2006 (2.7 série). — Tendo presente 0 processo
de avaliacao do sistema de garantia da qualidade e das praticas de
acreditacao do sistema de ensino superior portugués, determino, nos
termos dos artigos 17.°, n.° 1, alinea c), e 86.°, n.° 1, alinea d), do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 1/2005, de 4 de Janeiro, o seguinte:

1 — Autorizar a Direccao-Geral do Ensino Superior a realizar des-
pesa, junto da Rede Europeia para a Garantia da Qualidade no Ensino
Superior (ENQA), até ao montante de € 200 000, para a contratagido
de servicos adequados e necessarios a realizagao da avaliacao do sis-
tema da garantia da qualidade do sistema de ensino superior por-
tugués, de acordo com os termos de referéncia estabelecidos, por
ajuste directo.

2 — Determinar que o ajuste directo referido no niimero anterior
ndo obrige a consulta de varios fornecedores de servicos, aplicando-se
o disposto no citado Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua
assinatura.

21 de Novembro de 2005. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Secretaria-Geral

Despacho n.° 210/2006 (2.2 série). — Tendo o presidente do
Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical autorizado, por despacho
de 29 de Novembro de 2005, a transferéncia da funcionaria Cristina
Maria da Conceigdo Rocha, assistente administrativa especialista, para
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o quadro de pessoal da Secretaria-Geral do ex-Ministério da Ciéncia
e da Tecnologia, nomeio a mencionada funcionaria em lugar da mesma
categoria da carreira de assistente administrativo do referido quadro,
aprovado pela portaria n.° 311/2000, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 50, de 29 de Fevereiro de 2000, com efeitos reportados
a 1 de Dezembro de 2005.

5 de Dezembro de 2005.— O Secretario-Geral, Antonio Raul
Capaz Coelho.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto do Cinema, Audiovisual e Multimédia

Despacho (extracto) n.° 211/2006 (2.2 série). — Por despachos
do director-geral de Assuntos Europeus e Relagdes Internacionais
do Ministério das Financas e da Administracdo Publica de 23 de
Novembro de 2005 e do presidente da direcgao do Instituto do Cinema,
Audiovisual e Multimédia de 24 de Novembro de 2005:

Isabel Maria Lourenco Bernardo Rodrigues Teixeira, assistente admi-
nistrativa principal do quadro da Direccao-Geral de Assuntos Euro-
peus e Relagoes Internacionais — autorizada a respectiva requisi¢ao
para este Instituto, pelo periodo de um ano, com efeitos a 1 de
Dezembro de 2005. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de
Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — Pela Direcgao, o Presidente, José Pedro
Ribeiro.

Instituto Portugués do Patriménio Arquitectdnico

Despacho (extracto) n.° 212/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Dezembro de 2005 do vice-presidente, por delegacao:

Maria Elisabete Gromicho Serol Rosado, assistente administrativa
principal, da carreira de assistente administrativo, do quadro de
pessoal dos Servicos Centrais deste Instituto — autorizado o inicio
do exercicio de fungdes na carreira técnica superior, em comissao
de servigo extraordindria, pelo periodo de um ano, correspondente
ao estagio de ingresso na Direccdo Regional de Coimbra, nos termos
do n.° 2 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro.

16 de Dezembro de 2005. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Carlos Aleixo Viegas.

Despacho (extracto) n.° 213/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 7 de Dezembro de 2005 do vice-presidente, por delegacao:

Anabela Marques Coimbra de Azevedo Antunes, vigilante-recepcio-
nista de 2.* classe, da carreira de vigilante-recepcionista, do quadro
de pessoal do Paldcio Nacional da Ajuda — transferida com a
mesma categoria e carreira para o quadro de pessoal dos Servigos
Centrais deste Instituto, ao abrigo do disposto no artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

16 de Dezembro de 2005. — O Director do Departamento Finan-
ceiro e de Administracao, Carlos Aleixo Viegas.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acoérdao n.° 530/2005/T. Const. — Processo n.° 429/2005. —
Acordam, em conferéncia, na 1. Sec¢ao do Tribunal Constitucional:

1 — Pedro Miguel Santana Abreu de Sousa Dourado, notificado
da decisdo sumaria proferida a fls. 923-935, veio deduzir reclamacao
para a conferéncia, nos termos do artigo 78.°-A, n.° 3, da Lei n.® 28/82,
de 15 de Novembro (LTC).

E o seguinte o teor da decisao suméaria impugnada:

«1 — No 5.° Juizo do Tribunal Judicial da Comarca de Ponta Del-
gada foi Pedro Miguel Santana Abreu de Sousa Dourado condenado
pela pratica de um crime de homicidio por negligéncia grosseira e
de um crime de omissao de auxilio [previstos e punidos, respecti-
vamente, pelos artigos 137.°, n.* 1 e 2, e 200.°, n.° 2, do Cddigo
Penal (CP)] na pena tnica (efectiva) de 2 anos e 6 meses de prisao
(acdrdao a fls. 780-791).

Desta decisao recorreu o arguido para o Tribunal da Relagdo de
Lisboa (motivacao a fls. 840-849), pugnando, entre outras coisas, pela
suspensao da execucao da referida pena de prisdo, ao abrigo do dis-
posto no artigo 50.° do CP. Este fundamento do recurso fé-lo constar

das conclusdes, que nessa sequéncia processual apresentou, nos
seguintes termos:

‘4.2 O aresto recorrido, na parte em que nao determinou a suspensao
da pena ao arguido, enferma igualmente de erro de direito, por vio-
lacao na aplicacao do artigo 50.° do CP, pois estao reunidos os pres-
supostos de tal medida alternativa a prisao, e nada obsta a sua apli-
cacao, ainda que impondo o tempo méximo de suspensdo legalmente
previsto, pois a simples censura do facto e a ameaca da pena basta
para, no caso, afastar o agente da criminalidade e satisfazer as neces-
sidades de prevencao geral e de reprovagao.’

1.1 — O Tribunal da Relagao de Lisboa (acérdao a fls. 876-891)
negou provimento a tal recurso. Especificamente sobre a questao da
suspensao da pena, consignou-se na referida decisao:

‘Coloca-se agora a questao de saber se no caso concreto se justifica
a suspensao da pena.

A suspensdo da execucdo da pena de prisao ¢ uma medida de
contetudo reeducativo e pedagdgico que deve ser decretada nos casos
em que ¢ aplicada pena de prisdo nao superior a 3 anos se, atendendo
a personalidade do agente e as circunstancias deste, o julgador concluir
que a simples censura do facto e a ameaga de prisdo realizam de
forma adequada as finalidades da punicdo, isto €, a proteccao dos
bens juridicos e a reintegracdo do agente na sociedade (artigo 50.°
do CP).

Como se vé, a suspensdo da execucdo da pena depende da veri-
ficacao cumulativa de dois pressupostos: um formal, outro material.

O primeiro exige que a pena de prisdo aplicada nao exceda 3 anos.
O segundo (material) consiste num juizo de prognose segundo o qual
o tribunal, atendendo a personalidade do agente e as circunstancias
do facto, concluiu que a simples censura do facto e a ameaga de
prisdo bastariam para evitar que o arguido cometesse outro crime,
salvaguardando as exigéncias da prevencao geral e as finalidades da
punicéo.

Por isso, ha que garantir [. . .] ndo por em causa, através da aplicagao
da suspensao da execucdo da pena de prisao, pena de substituicao,
a crenca da comunidade na validade da norma e a confianga dos
cidadaos nas institui¢des juridico-penais (Colectinea de Jurisprudén-
cia — Acorddos do Supremo Tribunal de Justica, n.° 2/98, p. 241).

E como diz o Prof. Figueiredo Dias (Direito Penal Portugués, p. 334),
mesmo sendo favordvel o progndstico relativamente ao delinquente,
apreciado a luz de consideracoes exclusivas de prevengao especial
e de socializac@o, a suspensao da execucao da prisao nao devera ser
decretada se a ela se opuserem as necessidades de reprovagao e pre-
vencao do crime, entendidas no sentido de que nao estao em causa
consideragoes relativas a culpa, mas, exclusivamente, consideragdes
de prevengao geral sob a forma de exigéncias minimas e irrenunciaveis
de defesa do ordenamento juridico.

Assim, considera este Tribunal nao ser de suspender a pena ao
recorrente [transcrigdo a fls. 890 e 891].

Reagiu o recorrente a esta decisdo arguindo a respectiva nulidade
(requerimento a fls. 897-900). Fundou-se na circunstdncia de, segundo
indicou, aquela decisdo ser omissa de pronunciamento relativamente
a questdo que deveria apreciar [fundamento constante da alinea c)
do n.° 1 do artigo 379.° do Cédigo de Processo Penal (CPC)]. Tal
omissao traduzir-se-ia na auséncia de especificagao da existéncia ‘ou
nao dos pressupostos de facto e de direito de que depende, nos termos
do artigo 50.° do [CPP], a suspensao da execucdo da pena’ (transcrigdo
don.°9,afl 899).

Do requerimento contendo esta arguigio fez o recorrente constar,
ainda, a seguinte passagem:

‘11 — Entendemos que a tutela do principio juridico que subjaz
a presente arguicao goza de tutela constitucional, porquanto os arti-
gos 50.° do CP e 375.° do CPP, quando prevéem que a suspensio
da pena possa ser negada sem valoracdo de circunstancias de facto
e de uma personalidade que permitam concluir que existem no caso
necessidades de reprovacao e prevencao do crime, entendidas no sen-
tido de que ndo estdo em causa consideracdes relativas a culpa, mas
exclusivamente consideragdes de prevencao geral sob a forma de exi-
géncias minimas e irrenunciaveis de defesa do ordenamento juridico
que impedem tal suspensao enquanto meio de socializacao em liber-
dade, sao materialmente inconstitucionais, por violacao dos artigos 1.°,
2.°,13.% n.° 1, 32.° n° 1, 30.°, n.° 5, e 205.° da CRP, porquanto
tal ofende:

1) A dignidade da pessoa humana (artigos 1.° e 13.° da CRP),
ao negar que elementos atinentes a contribuicdio moral (e
social) da pessoa, mormente a sua personalidade, sejam valo-
rados convenientemente;

2) Aliberdade individual (artigo 2.° da CRP), ao impedir a socia-
lizagao em liberdade, quando ela seria possivel;

3) Os direitos de defesa (artigo 32.°, n.° 1, da CRP), ao tornar
irrelevantes os elementos atinentes aos factos e a persona-
lidade que militem em favor de uma pena de substituicao;
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4) Os direitos fundamentais (artigo 30.°, n.° 5, da CRP), na
medida em que se sujeita o condenado a regime gravoso abla-
tivo dos direitos de cidadania inerentes a uma pena de subs-
tituicdo em liberdade;

5) Odever de fundamentacdo (artigo 205.°, n.° 1, da CRP) [trans-
crigao a fl. 900].

Decidindo esta arguigao, entendeu o Tribunal da Relagao de Lisboa
indeferi-la, fundando-se nas seguintes razoes, constantes do acérdao
a fls. 905-909:

“A questao posta em sede de recurso foi devidamente apreciada
no acérdao desta Relagao.

E ali [...] a respectiva decisao ndo teve necessidade de fazer refe-
réncia a qualquer facto dos provados para fundamentar a sua decisao.
Invoca o Tribunal, em abono da sua tese, a citagao feita de doutrina
expendida pelo Prof. Figueiredo Dias que, tal como expressamente
se manifesta no 5.° pardgrafo da fl. 894, ‘mesmo sendo favoravel
o progndstico relativamente ao delinquente, apreciado a luz de con-
sideracoes exclusivas de prevencao especial de socializagao, a sus-
pensdo da execucdo da pena nao devera ser decretada se a ela se
opuserem as necessidades de reprovacao e prevengao do crime, enten-
didas no sentido de que nédo estdo em causa consideracoes relativas
a culpa, mas, exclusivamente, consideragdes de prevengao geral sob
a forma de exigéncias minimas e irrenuncidveis de defesa do orde-
namento juridico’.

Da citacdo feita se extrai que as razdes do nao decretamento da
suspensdo da pena nao radicam na personalidade do arguido e nas
circunstancias concretas do caso — dai o nao apelo a factualidade
provada — mas antes em necessidades de prevengao geral para o que
nao se torna necessaria a invocacao de factos.

[..1]

Depois, também nédo se descortina qualquer violagdo do disposto
no artigo 375.°, n.° 1, do CPP, uma vez que o Tribunal ad quem
nao tem que rebater argumento por argumento, de entre todos os
invocados pelo recorrente, quando ja dispde de um argumento mais
forte que, s6 por si, rebate todos os invocados.

No fundo, o que o reclamante pretende (até pela conclusdo com
que remata o requerimento no sentido de ser decretada a suspensao
da execucdo da pena) €, agora de uma sé penada, reiterar a sua
discordéancia com o julgado em 1.? instancia e com o acérdao proferido
por este Tribunal ad quem, procurando demonstrar a comissao de
uma hipotética nulidade e, por essa via, obter [...] aquilo que lhe
foi negado.

De resto, a preocupagao evidenciada pelo recorrente neste seu
requerimento serd a deslocacdo do problema suscitado no recurso
para a esfera constitucional, através da invocagio ex novo de normas
constitucionais que no recurso que deu origem ao aresto ora posto
em questdo nunca foram mencionadas [transcri¢ao a fls. 907 e 908].”

1.2 — Surge, entdo, o presente recurso de constitucionalidade
(fls. 914 e 915), interposto nos termos do artigo 70.°, n.° 1, alinea
b), da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro (LTC), referindo o recorrente
quanto as normas objecto do recurso:

‘1 — Normas juridicas cuja apreciagdo de inconstitucionalidade se
refere: os artigos 50.° do CP e 375.° do CPP, quando prevéem que
a suspensdo da pena possa ser negada sem valoracgao de circunstancias
de facto e de uma personalidade que permitam concluir que existem
no caso necessidades de reprovagao e prevengao do crime, entendidas
no sentido de que nao estao em causa consideragoes relativas a culpa,
mas exclusivamente consideracdes de prevengao geral sob a forma
de exigéncias minimas e irrenunciaveis de defesa do ordenamento
juridico que impedem tal suspensao enquanto meio de socializagao
em liberdade [transcrigao a fl. 914].

Mais adiante, neste mesmo requerimento, sob a epigrafe ‘Prevengao
da questao’, diz o recorrente:

‘[A] questao em causa foi prevenida pelo recorrente quando, noti-
ficado que foi do acérdao final proferido pela Relagdo, arguiu a nuli-
dade do mesmo, vista a sua falta de fundamentacado, na parte em
que recusava a suspensao da execugao da pena [transcricdo a fl. 915].

2 — A admissdo do recurso no Tribunal da Relagao (despacho a
fl. 916) nado preclude neste momento a apreciacao preliminar da sua
admissibilidade e, consequentemente, a prolacao pelo relator de uma
decisao sumaria de nao admissao, nos termos do artigo 78.°-A, n.° 1,
da LTC. Neste caso entende-se, com efeito, que o recurso pretendido
a interpor nao preenche os necessarios pressupostos formais, pelas
razoes que passaremos a expor.

2.1 — Ha que ter presente que o recurso se refere a duas normas.
A primeira (na ordem pela qual as indica o recorrente), o artigo 50.°
do CPP, visa directamente a questdo dos fundamentos da suspensao
da execucdo da pena de prisdo. A segunda norma, o artigo 375.°

do CPP, reconduz-nos ao problema da fundamentagao da sentenca
condenatoria, no que respeita ‘a escolha e a medida da sangéo aplicada’
(artigo 375.°, n.° 1, do CPP). Impondo-se a apreciacdo da questdo
da admissibilidade relativamente as duas normas invocadas, come-
caremos por apreciar os pressupostos do recurso quanto ao artigo 375.°
do CPP.

2.1.1 — Conforme se disse, estd em causa, quanto a esta norma,
o dever de fundamentacao das decisoes penais condenatdrias, no espe-
cifico aspecto da natureza e medida da sancao aplicada.

A tal respeito, tendo presente que o controlo normativo cometido
a este Tribunal exclui a apreciagdo da propria decisao e do acto de
julgamento que a determinou, sempre haveria que isolar, no pro-
cedimento decisério, o emprego da norma indicada, interpretada num
determinado sentido, em termos tais que nos possibilitassem destacar
essa mesma norma, ou um especifico sentido interpretativo dela, do
proprio acto da respectiva aplicacao. Significa isto, neste caso, que
a apreciagdo do Tribunal nunca se podera traduzir em saber se a
decisao atacada cumpriu devidamente o dever de fundamentacao,
quer por referéncia ao artigo 375.°, n.° 1, do CPP, quer por referéncia
ao artigo 205.°,n.° 1, da CRP, este tiltimo ao prescrever que as decisdes
dos tribunais devem ser fundamentadas.

Assente este pressuposto — que, alids, sera posteriormente apre-
ciado mais desenvolvidamente quando nos referirmos [a]o artigo 50.°
do CP —, vé-se que nenhuma dimensdo normativa respeitante ao
conteudo do dever de fundamentagio, dimensdo esta que seja des-
tacdvel do acto de aplicagdo (explicita ou implicita) da propria norma,
foi determinante do sentido da decisao impugnada. E que esta—e
quanto a fundamentagdo a decisdao aqui em causa conjuga integra-
damente o Acdrdao a fls. 876-891 e aquele que apreciou a nuli-
dade — o que diz &, tdo-s6, que o argumento assente na existéncia
de necessidades de prevencdo geral, enquanto fundamento da nao
suspensao, dispensa a exposi¢ao de factos respeitantes a personalidade
do arguido, existindo suficiente fundamentacdo da opcdo referida,
obtida por referéncia a exposicao do entendimento de Figueiredo
Dias (v. argumentacdo constante do acoérddo a fl. 907). Na pratica,
o que o Tribunal da Relagao afirma é que a decisao esta devidamente
fundamentada e, tal qual o recorrente coloca o problema do
artigo 375.° do CPP, qualquer apreciagdo a esse propoésito deste Tri-
bunal sempre se traduziria em saber se existe, ou ndo, fundamentagao
adequada. Isto, como se disse, extravasa a ideia de controlo normativo,
impedindo, por isso, a apreciacao do recurso, na base da invocagiao
da norma do artigo 375.° do CPP.

2.1.2 — Cumpre agora verificar se o recurso sera admissivel rela-
tivamente ao artigo 50.° do CP. Também neste aspecto ha que ter
presente a distincao entre controlo normativo e apreciagio da propria
decisdo recorrida. Além disso, também havera que determinar se uma
suscitacdo de inconstitucionalidade (pressupondo a existéncia de tal
suscitacdo) efectuada, como aqui sucede, apds a decisdo recorrida,
num requerimento de arguicao de nulidade, pode ser considerada
como tempestiva, no sentido de ‘durante o processo’, como decorre,
enquanto requisito do recurso de constitucionalidade nesta espécie,
da alinea b) do n.° 1 do artigo 70.° da LTC.

2.1.3— Quanto a primeira questdo (existéncia de um problema
de inconstitucionalidade normativa), interessa-nos a forma pela qual
o recorrente referiu a norma objecto — o artigo 50.° do CP —no
requerimento de interposi¢ao do recurso e, anteriormente, no reque-
rimento de argui¢do de nulidade do acérdao (v. respectivamente, n.° 1,
afl. 914, e n.° 11, a fl. 900, ambos ja transcritos nesta decisao sumaria).
Vendo os termos ai empregues, constata-se que o recorrente nao
consegue libertar a descricdo que ensaia da norma da discordancia
que pretende veicular relativamente a ndo opg¢do pela pena suspensa.
E sao, obviamente, coisas distintas a norma em determinada inter-
pretagdo ou a opgdo que se tome em funcdo dessa norma. Descrever
o artigo 50.° do CP nos termos em que o recorrente o faz mais nao
¢ que indicar as razOes da sua discordancia quanto ao sentido da
decisdo e conduziria, a ser aceite como descricao de um sentido nor-
mativo especifico, a que a ideia de controlo normativo se diluisse
totalmente na sindicancia do préprio acto de julgamento.

Este aspecto € certeiramente descrito por Carlos Lopes do Rego,
ao referir que:

‘(Ilmporta prevenir os casos de abuso ou ficcdo do conceito de
interpretacdo normativa, apenas com o objectivo de forjar artificial-
mente uma norma sindicavel pelo Tribunal Constitucional.’

E ao acrescentar, descrevendo situagdes desse tipo, que:

‘E, alids, perceptivel [...] em numerosos recursos — embora sob
a capa formal da invocacdo da inconstitucionalidade de certo preceito
legal tal como foi aplicado pela decisdo recorrida — [que] o que real-
mente se pretende controverter ¢ a concreta e casuistica valoragao
pelo julgador das multiplas e especificas circunstancias do caso sub
Jjudicio, censurando, por exemplo, a medida concreta da pena aplicada
a certo arguido (cf. Acordao n.° 303/2002) ou a aplicagdo de penas
diferenciadas a arguidos que, na 6ptica do recorrente, teriam praticado
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ilicitos de gravidade e relevancia comparaveis (embora invocando,
como base formal do recurso, a concreta aplicacao dos critérios dos
artigos 71.° e 72.° do CP —cf., v. g., 0 Acdordao n.° 381/2000) [...];
ou dos casos em que o que se pretende questionar é, em ultima
analise, a concreta e casuistica valoracao dos factos e circunstancias
susceptiveis de determinarem a aplicacdo ao arguido de certa medida
de coaccdo — e nao qualquer critério normativo subjacente a dis-
posicao que prevé os fundamentos da prisdo preventiva.’

[O objecto idéneo dos recursos de fiscalizagao concreta da cons-
titucionalidade: as interpretacdes normativas sindicéveis pelo Tribunal
Constitucional, in Jurisprudéncia Constitucional, n.° 3, Julho-Setembro
de 2004, pp- 8¢ 9.]

Praticas deste tipo —e o que o recorrente indica como descrigao
da norma corresponde no essencial a ele — subvertem o sentido do
controlo normativo, matam na pratica o controlo normativo e con-
duziriam, em tltima analise, o Tribunal Constitucional ao papel de
instancia de amparo, num sistema que o nao preveé.

2.1.4 — Nao obstante — e assim apreciamos a segunda questao
referida no n.° 2.1.2 desta decisao —, mesmo que entendessemos que
algum critério normativo emerge, em termos de possibilitar a apre-
ciagdo da norma destacando-a da operagao de subsuncao, nem mesmo
assim o recurso seria admissivel, por nao ter ocorrido uma invocagao
atempada da questao de inconstitucionalidade.

Com efeito, a suscitagdo ocorreu aqui posteriormente a decisdo,
num requerimento em que se pretendeu arguir a nulidade dessa
mesma decisdo. A este propdsito importa recordar a jurisprudéncia
constante deste Tribunal afirmando ‘que as partes tém no processo
um 6nus de (dentro de certos limites) antever o curso hipotético
futuro da accao e de, em funcado disso, se precaverem em matéria
de suscitacdo de inconstitucionalidades normativas, antecipando tal
invocacao relativamente a normas que, embora ainda ndo aplicadas
nem, até ai, discutidas, possam vir a ser empregues como ratio decidendi
na decisao a proferir’ (Acoérdao n.° 44/2005, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.2 série, de 1 de Abril de 2005, a pp. 5164-5172, e disponivel
em www.tribunalconstitucional.pt/tc/acordaos). E isto é assim, muito
especialmente, quando o que estd em causa nao ¢ uma norma pre-
visivelmente aplicavel, como sucedia no Acérdao n.° 44/2005, mas
antes, como aqui sucede, uma norma ja efectivamente aplicada e
expressamente discutida pelo recorrente como fundamento do recurso
que veio a originar a decisdo recorrida.

Ao recorrer do acérddo da 1.% instancia pretendeu o recorrente
discutir a opgao pela pena efectiva, argumentando no sentido da veri-
ficacao dos elementos que, face ao artigo 50.°, n.° 1, do CP, tornam
adequada a escolha de uma pena de suspensdo de execucdo da prisao.
Neste sentido, tal artigo 50.°, era uma norma a aplicar necessariamente
e, por isso, deveria ter sido discutida também na perspectiva na sua
conformidade a Constitui¢ao, sendo o entendimento do recorrente,
como se deduz do presente recurso, o de que existe uma dimensao
de desconformidade constitucional no entendimento que, com base
em consideracoes de prevencao geral (ou seja, consideracdes nao rela-
tivas a culpa, como diz o recorrente), nega a opgao pela pena suspensa.

Nao se trata aqui de exigir ao recorrente um 6nus desproporcionado
ou excessivo de previsdo. Com efeito, basta atentar no sentido da
decisao da Relacdo para se intuir a previsibilidade, anteriormente
a ela, do entendimento com base no qual se confirmou a efectividade
da pena de prisdo. Se algum critério normativo poderia a este respeito
vislumbrar-se no Acérdao da Relacao a fls. 876-891 (particularmente
no trecho a fls. 890-891), ele seria, singelamente, o entendimento
comum da nossa doutrina e jurisprudéncia quanto ao sentido da pena
de substituicdo prevista no artigo 50.° do CP. Este entendimento é
exposto (e adoptado) pelo acérdao recorrido, citando Figueiredo Dias,
no seguinte trecho:

“[Alpesar da conclusao do tribunal por um prognéstico favora-
vel — a luz, consequentemente, de consideracdes exclusivas de pre-
vencao especial de socializagdo —, a suspensao da execucao da prisao
nao devera ser decretada se a ela se opuserem ‘as necessidades de
reprovagao e prevencao do crime’ [. . .] estdo aqui em causa nao quais-
quer consideragoes de culpa, mas exclusivamente consideragdes de
prevencdo geral sob a forma de exigéncias minimas e irrecusaveis
de defesa do ordenamento juridico. S6 por estas exigéncias se limita —
mas por elas se limita sempre — o valor da socializagido em liberdade
que ilumina o instituto [Direito Penal Portugués. As Consequéncias
Juridicas do Crime, Lisboa, 1993, p. 344; note-se que a referéncia
as ‘necessidades de reprovacdo e prevengao do crime’, constantes,
entao, do n.° 2 do artigo 48.° do CP, foram incluidas, na reforma
do CP de 1995, no critério geral de escolha da pena, estabelecido
no artigo 70.° do CP, na versao actual].”

No mesmo sentido, anotando concordantemente uma decisao do
STJ (Acoérdao de 21 de Margo de 1990), refere Anabela Miranda
Rodrigues:

“[...] consideragdes de culpa ndo devem ser levadas em conta no
momento da escolha da pena. Na verdade, o juizo de culpa ja foi

feito: antes de se colocar a questao da escolha da pena importou
ja decidir [...] sobre a aplicagdo da pena de prisdo e sobre a sua
medida concreta, para o que foi decisivo um juizo (concreto) sobre
a culpa do agente.

Entretanto, impde-se que a comunidade juridica suporte a subs-
tituicdo da pena, pois sO assim se da satisfacao as exigéncias de defesa
do ordenamento juridico e consequentemente se realiza uma certa
ideia de prevencao geral. A sociedade tolera uma certa ‘perda’ de
efeito preventivo geral — isto ¢, conforma-se com a aplicacao de uma
pena de substituicao; mas nenhum ordenamento juridico se pode per-
mitir por-se a si mesmo em causa, sob pena de deixar de existir
enquanto tal. Em caso de absoluta incompatibilidade, as exigéncias
(minimas) de prevengdo geral hdo-de funcionar como limite ao que,
de uma perspectiva de prevencdo especial, podia ser aconselhavel
[‘A determinacdo da medida concreta da pena privativa de liberdade
e a escolha da pena’, in Revista Portuguesa de Ciéncia Criminal,
Abril/Junho de 1991, pp. 256 e 257].”

Alias, o recorrente na motivagdo do recurso para a Relacdo, onde
nao se suscitou qualquer questdo de inconstitucionalidade, mostra
nao desconhecer o entendimento segundo o qual consideragdes de
prevencao geral podem obstar a suspensao (v. n.° 29, a fl. 848), omi-
tindo ai qualquer referéncia aquilo que, s6 apds a decisao, logrou
construir como problema de desconformidade constitucional.

2.2 — Verifica-se, assim, valorando globalmente a situacao confi-
gurada, que o recorrente nao s nao caracterizou devidamente ques-
tdes de inconstitucionalidade normativa, que possibilitassem uma
apreciacdo, tanto relativamente ao artigo 375.° do CPP como ao
artigo 50.° do CP, destacada do préprio acto de julgamento, como
também, mesmo que se entendessem como suscitadas essas incons-
titucionalidades, isso sempre teria ocorrido posteriormente a decisdo
e numa situacdo onde nao seria dispensével o requisito da suscitagdo
prévia. Tudo isto concorre, enfim, na conclusdo de que o recurso
nao pode ser admitido, por falta dos respectivos pressupostos.

3 — Assim, face ao exposto, decide-se, nos termos do artigo 78.°-A,
n.° 1, da LTC, nao tomar conhecimento do recurso pretendido
interpor.»

1.1 — Sao os seguintes os fundamentos da reclamacao do recorrente
(cf. fls. 941-943):

«O recorrente nao quer discutir o acto do juiz por ter ou nao
decretado a suspensdo da pena, mas sim a dimensdo concreta da
norma do Coédigo Penal que prevé tal instituto. Dimensdo concreta,
ou seja, a forma como viu tal norma ser aplicada no caso, permitindo
decidir da suspensao ‘sem valoragao de circunstancias de facto e de
uma personalidade que permitam concluir que existem no caso neces-
sidades de reprovacao e prevencao do crime’.

As normas penais sdo de aplicagdo necessaria através do deter-
minado em normas processuais penais: dai que a dimensao concreta
de uma norma onde se prevé a suspensdo de uma pena s6 pode
resultar da dimensao concreta de uma norma processual penal pela
qual tal suspensao se materialize.

Ao discutir, em sede de constitucionalidade, a dimensao objectiva
da norma penal, o recorrente discute a dimensdo objectiva da norma
processual que a actua.

O artigo 375.° do CPP prevé que da sentenga condenatdria constem
‘os fundamentos que presidiram a escolha e medida da sangdo apli-
cada’. Ora, no caso da suspensdo da pena os ‘fundamentos’ sdo os
atinentes a ‘personalidade do agente’, as ‘condigdes da sua vida’, a
sua ‘conduta anterior e posterior ao crime’ e as ‘circunstancias deste’.

Desta feita, o que estd em causa consiste em saber quais os limites
que a lei fundamental assinala as normas juridicas que, no foro penal
e processual penal, regulam o instituto da suspensdo da execugio
da pena.

O recorrente suscitou como objecto do recurso para o TC suma-
riamente rejeitado os artigos 50.° do CP e 375.° do CPP.

A decisao sumadria, salvo o devido respeito, enferma do vicio de
raciocinio que imputa ao recorrente, confundindo aqui acto do legis-
lador e acto do juiz.

Ao ter recorrido para a Relagdo, o recorrente quis discutir o acto
judicial que ndo decretou a suspensdo da pena e argumentou invo-
cando as razoes que, previstas no artigo 50.° do CP, deveriam ter
(por actuacdo do artigo 375.° do CP), conduz[ido] a decretar tal
suspensao.

O que o recorrente ndo podia prever é que o aresto da Relacao,
ao ter conhecido o problema suscitado, o fizesse, actuando aqueles
dois preceitos numa dimensao concreta tal que, afinal, levasse a negar
a eventualidade da suspensdo, sem relevar critérios legais interpre-
tativos para tal decisao.

Ou seja, o recorrente foi surpreendido por esta dimensao concreta
das normas em apreco; invocou-as numa dimensao concreta que tem
por correspondente a respectiva literalidade, e decorre das imposicoes
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constitucionais, mas viu-as aplicar numa dimensao normativa concreta
restritiva, pois que amputando-as de segmentos tipicos que a Cons-
tituicdo exige que elas contenham.

Nao se argumente pois, como o faz a decisao sumadria |[...], com
a ‘previsibilidade anterior a ela (decisdo da Relacdo) do entendimento
com base no qual se confirmou a efectividade da pena de prisao’,
pois nao € isso que esta em causa; o recorrente previa que a Relagao
pudesse nao decretar a suspensao, o que nao previa ¢ que tomasse
os artigos da lei onde ela se prevé um dever judicial, na dimensao
normativa concreta que agora sindica em sede de constitucionalidade.

[...] recorreu-se com base no enunciado literal de normas que
afinal foram actuadas pela Relagdo numa dimensao normativa con-
creta parcial, pois que por ablacao de requisitos tipicos que a lei
fundamental tem por essenciais. Seria isso previsivel? Ou seria, pelo
contrario, previsivel que a Relagao tomasse as normas em causa numa
dimensao concreta pela qual tivesse de as actuar ponderando como
relevantes e de aplicacdo obrigatdria cada um e todos os seus seg-
mentos tipicos.

Em suma, o recorrente nao podia prevenir uma questdo que se
nao colocou sendo quando leu o acérdao e viu como tratava a Relagao
em concreto aqueles dois preceitos da lei que invocara no recurso.»

1.2 — O Ministério Publico respondeu pugnando pela improcedén-
cia da reclamacao, referindo a propdsito:

«2 — Na verdade o reclamante — para além de nao ter suscitado
durante o processo qualquer questdo de inconstitucionalidade nor-
mativa — acaba por nio questionar qualquer critério normativo sub-
jacente a decisao impugnada, mas a especifica e peculiar subsuncao
realizada no caso concreto, indissocidvel das particularidades deste.»

2 — A decisdo sumaria ora reclamada entendeu que o recorrente
nao suscitou, relativamente as duas normas referidas no requerimento
de interposi¢do de recurso, uma questdo de inconstitucionalidade a
que se pudesse atribuir natureza normativa, em termos que possi-
bilitassem a intervencdo deste Tribunal. E considerou ainda tal deci-
sd0, no que respeita ao artigo 50.° do Coédigo Penal (CP), que mesmo
a entender-se suscitada na arguicao de nulidade uma questao que
assumisse tal natureza normativa, sempre se trataria de uma invocagao
tardia.

2.1 — Quanto ao primeiro aspecto, importa desde logo reter na
argumentagao do recorrente, em apoio da relevancia das duas normas
que indicou, a afirmagéao segundo a qual «o que estd em causa consiste
em saber quais os limites que a lei fundamental assinala as normas
juridicas que, no foro penal e processual penal, regulam o instituto
da suspensao da execucao da pena». Sendo evidente que o artigo 375.°,
n.° 1, do Cédigo de Processo Penal (CPP) ndo se refere especifi-
camente a questdo da pena de substituicdo de suspensao da execugao,
mas sim ao dever de fundamentagao, na sentenga condenatdria, da
escolha da pena (de qualquer pena), ndo tem sentido integrar esta
norma num «instituto» construido por referéncia a pena prevista no
artigo 50.° do CP. Expressa o conceito de «instituto juridico» a ideia
de unidade tematica entre determinadas normas e principios que,
interpretados conjugadamente, fornecem critérios interpretativos e
de decisao (aquilo que Anténio Menezes Cordeiro caracteriza como
«conjunto concatenado de normas e de principios que permite a for-
macao tipica de modelos de decisao», Tratado de Direito Civil, vol. 1,
parte geral, t. 1, 3.* ed., Coimbra, 2005, p. 364). Tendo isto presente,
constata-se a inexisténcia de unidade, com este sentido, entre as nor-
mas (todas as normas) especificamente referentes a pena de suspensao
e a norma que obriga a fundamentar as penas (todas as penas)
criminais.

Esta constatacéo, que tem a ver com a necessaria precisao e utilidade
pratica dos conceitos juridicos e nao com meros jogos de palavras,
demonstra a irrelevancia do artigo 375.° do CPP quando se trata
de discutir, como pretende o recorrente, o critério normativo que
presidiu a opcao por uma pena de suspensao. Esse critério nao resulta
desta norma processual, mas das normas prevendo esse tipo de pena:
os artigos 50.° a 57.° do CP, conjugados com as disposi¢oes do mesmo
Codigo (artigos 40.° e 70.°) respeitantes aos critérios gerais de apli-
cacao das penas [como se indicou na decisdo sumdria, a referéncia
as «necessidades de reprovacdo e prevengdo do crime», que o CP
incluia no artigo 48.°, n.° 2, in fine, até a reforma de 1995 (Decreto-Lei
n.° 48/95, de 15 de Marco), esta implicita hoje no artigo 70.°, ao
afastar como critério a preferéncia pela pena nao privativa de liberdade
se esta ndo «realizar de forma adequada e suficiente as finalidades
da punigao»].

Nao pretendem estas consideracoes diminuir a especial relevancia
da obrigagao de fundamentagao da escolha da pena — repete-se, de
qualquer pena — na decisdo penal condenatdria. Trata-se, tao-so, de
sublinhar a autonomia de tal obrigacdo e, consequentemente, da
norma que a prescreve, relativamente aos fundamentos da pena esco-
lhida. Assim, como resulta da decisdo sumadria, porque o que estd
aqui em causa prende-se com os critérios de escolha da pena de

suspensdo, € nao com qualquer entendimento quanto a obrigacdo
de fundamentagao da sentenga; porque nao compete a este Tribunal
saber se a decisdo condenatdria estd bem ou mal fundamentada, e,
enfim, porque nenhum critério normativo especifico quanto a esse
dever de fundamentacao foi discutido ao longo do processo, por tudo
isto, diziamos, o artigo 375.°, n.° 1, do CPP nao pode constituir objecto
do presente recurso de constitucionalidade.

2.2 — Importa assim debrucarmo-nos, exclusivamente, sobre o
artigo 50.° do CP, em termos de saber se tal preceito poderia originar
neste processo um recurso ao abrigo do artigo 70.°, n.° 1, alinea b),
da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro.

A este respeito, ao nao admitir o recurso, assentou a decisao suma-
ria, conforme ja se referiu no presente acérdao, no entendimento
segundo o qual nao foi suscitada uma questdo de inconstitucionalidade
normativa e, mesmo que o tivesse sido, tratar-se-ia de uma suscitagiao
tardia.

2.2.1 — A auséncia do indispensével referencial normativo, nos ter-
mos em que este foi explicitado na decisdo ora reclamada, intui-se
da simples leitura da enunciacdo da norma objecto feita pelo recor-
rente, valendo a pena transcrever de novo esse trecho do requerimento
de interposicao:

«[O]s artigos 50.° do CP e 375.° do CPP, quando prevéem que
a suspensdo da pena possa ser negada sem valoragao de circunstancias
de facto e de uma personalidade que permitam concluir que existem
no caso necessidades de reprovagao e prevengao do crime, entendidas
no sentido de que nao estao em causa consideracoes relativas a culpa
mas exclusivamente consideragdes de prevengao geral sob a forma
de exigéncias minimas e irrenunciaveis de defesa do ordenamento
juridico que impedem tal suspensao enquanto meio de socializagido
em liberdade [transcrigao a fl. 914].»

A «norma» enunciada desta forma apresenta uma tal sobreposi¢ao
com o acto de aplicacdo (com as diversas opgdes que se tomam nesse
acto de aplicacao) que a ideia de isolamento de uma dimenséo inter-
pretativa especifica — enquanto expressao, ainda, do caracter nor-
mativo da fiscalizacdo — perderia sentido, diluindo-se pura e sim-
plesmente na apreciacdo do proprio acto de subsuncao legal, na sua
complexidade. Valem aqui plenamente as seguintes consideracoes de
Carlos Lopes do Rego, sobre o conceito de interpretagdes normativas
sindicaveis pelo Tribunal Constitucional:

«Como genérica directriz, podera partir-se da afirmacao de que
o recurso de constitucionalidade, reportado a determinada interpre-
tacdo normativa, tem de incidir sobre o critério normativo da decisao,
sobre uma regra abstractamente enunciada e vocacionada para uma
aplicagao potencialmente genérica — nao podendo destinar-se a pre-
tender sindicar o puro acto de julgamento, enquanto ponderagdo casuis-
tica da singularidade propria e irrepetivel do caso concreto, daquilo
que representa ja uma auténoma valoragao ou subsungao do julgador,
exclusivamente imputavel a latitude prépria da conformacéo interna
da decisao judicial — por ser evidente que as competéncias e os pode-
res cognitivos do Tribunal Constitucional ndo envolvem seguramente
o controlo das operagées subsuntivas realizadas pelo julgador.

[...] ao contrdrio do que ocorre com a delimitagdo do conceito
funcional e formal de norma, em que [...] a jurisprudéncia cons-
titucional prescinde das notas de generalidade e de abstracgao — a
interpretagao normativa sindicavel pelo Tribunal Constitucional pres-
supoe uma vocagao de generalidade e abstraccdo na enunciacao do
critério normativo que lhe esta subjacente de modo a autonomiza-lo
claramente da pura actividade subsuntiva, ligada irremediavelmente
a particularidades especificas do caso concreto [O Objecto Idoneo
dos Recursos de Fiscalizagdo Concreta. . ., cit. na decisdo sumaria, p. 7,
italicos no original].»

Foi esta incapacidade do recorrente, ao pretender caracterizar o
que diz ser a norma em determinada interpretacao, em separar essa
suposta interpretagado do puro acto de considerar que necessidades
preventivas gerais exigiam, no caso concreto, uma pena efectiva, que
levaram a excluir na decisdo sumdria — reafirmando-o agora o Tri-
bunal — o carédcter normativo da suscitagdo que o recorrente pretende
ter efectuado.

2.2.2 — Nao obstante — e assim apreciamos o segundo fundamento
de rejeigao do recurso relativamente ao artigo 50.° do CP —, mesmo
que se entendesse suscitada uma questao de inconstitucionalidade
normativa respeitante a uma determinada dimensdo interpretativa
deste artigo 50.°, sempre estaria o recorrente, na arguicao de nulidade
do acdrdao recorrido, ja para além do momento processualmente
adequado a essa suscitacdo, isto em termos de abertura da via do
recurso de constitucionalidade neste caso concreto.

Trata-se de um aspecto que foi devidamente explicitado na decisao
sumdria (n.° 2.1.4.) em termos que o Tribunal considera ndo terem
sido abalados pela argumentagao do recorrente. Sem pretender repetir
o que ja se disse, sublinhar-se-4 apenas que, a0 motivar o recurso
que interpds para o Tribunal da Relacdo de Lisboa, o recorrente
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demonstrou conhecer o especifico entendimento (que abstractamente
poderia configurar um «critério normativo» sindicavel num recurso
de constitucionalidade) com base no qual veio a ser negada a pena
de suspensao. Com efeito, disse ai o recorrente (cf. n.° 29, a fl. 848)
nao estarem «adquiridos factos atinentes as necessidades decorrentes
[...] da prevencao geral», acrescentando que «elas [as necessidades
de prevengao geral] ndo sao incompativeis com uma suspensido da
pena». Ora, viu-se depois — em momento processualmente tardio que
para o recorrente negar a suspensio com base em argumentos nao
referenciaveis a um juizo de culpa (nas suas palavras, quando «nao
estao em causa consideragoes relativas a culpa, mas exclusivamente
consideragoes de prevengao geral»), sempre seria, afinal, incompativel
com algo: com o préprio texto constitucional. Dai que fosse entao,
em sede de recurso para a Relagao, que essa incompatibilidade, que
mais ndo era que a propria questdo de inconstitucionalidade, deveria
ser prevenida, e nao s6 apoés a decisao. Alids, importard recordar,
demonstrando a notdria previsibilidade do entendimento da Relagéo,
como ja se disse na decisao sumaria, que a doutrina penal portuguesa
(v. as indicagdes constantes do n.° 2.1.4 dessa decisao) separa, inva-
riavelmente, no juizo relativo a adequagao da pena de suspensao,
as exigéncias de prevengdo geral — nas palavras de Figueiredo Dias
as «exigéncias minimas e irrecusaveis de defesa do ordenamento juri-
dico» (ob. cit. e loc. cit. na decisdao sumaria) — de quaisquer con-
sideracOes respeitantes a culpa do agente.

2.3 — Deste modo, deve entender-se que, faltando ao recurso de
constitucionalidade pretendido interpor por Pedro Miguel Santana
Abreu de Sousa Dourado os respectivos pressupostos processuais,
outra decisao se nao justifica que nao seja a sua rejeigao.

3 — Pelo exposto, indefere-se a presente reclamacao.

Custas pelo recorrente/reclamante, fixando-se a taxa de justica em
20 u.c.

Lisboa, 14 de Outubro de 2005. — Rui Manuel Moura Ramos —
Maria Joao Antunes — Artur Mauricio.

Acérdao n.° 538/2005/T. Const. — Processo n.° 164/2005. —
Acordam no Tribunal Constitucional:

1 — Maria Eulélia da Silva Gomes propds em 15 de Setembro de
2003 no Tribunal Judicial de Santo Tirso ac¢do de divorcio litigioso
contra o seu conjuge, Adelino Carneiro Teixeira. Devolvida ao Tri-
bunal a carta através da qual a Secretaria pretendia notificar o réu
para comparecer na tentativa de conciliacdo convocada pelo juiz, foi
langado no processo o seguinte despacho: «O réu considera-se regular
e pessoalmente notificado para contestar.» Prosseguiu, assim, o pro-
cesso a revelia do réu; foi efectuada a audiéncia de julgamento, finda
a qual foi proferido despacho com a especificacao dos factos provados.
Seguiu-se, em 3 de Maio de 2004, a sentenca pela qual o réu foi,
no entanto, absolvido da instancia por se haver entendido que nao
fora chamado a juizo, tudo nos termos do artigo 288.°, n.° 1, alinea e),
do corpo do artigo 494.° do Cédigo de Processo Civil e dos artigos 20.°,
n.° 3, e 18.9 n.° 1, da Constituigao.

Na parte que releva, consta da aludida sentenca o seguinte:

«O artigo 20.°, n.° 4, da Constituicao da Republica Portuguesa
estabelece que ‘todos tém direito a que uma causa em que intervenham
seja objecto de decisao em prazo razoavel e mediante processo
equitativo’.

O que se discute nestes autos, antes de mais, ¢ se existiu pro-
cedimento processual equitativo para chamar o réu a juizo.

Desde ja adianto que nao existiu procedimento equitativo para
dar a conhecer ao réu que a sua mulher pedia o divorcio.

O despacho citado que considerou o réu chamado aos autos vale-se
dos artigos 233.°, n.°® 2, alinea a) [‘a citagao pessoal € feita mediante
entrega ao citando de carta registada com aviso de recepgao’], e 4
[‘nos casos expressamente previstos na lei, ¢ equiparada a citacdo
pessoal a efectuada em pessoa diversa do citando, encarregada de
lhe transmitir o contetido do acto, presumindo-se, salvo prova em
contrario, que o citando dela teve oportuno conhecimento’], 236.°,
n.* 1 [‘a citagdo por via postal faz-se por meio de carta registada
com aviso de recepgao [...], dirigida ao citando e enderecada para
a sua residéncia’] e 2 [‘no caso de citacdo de pessoa singular, a carta
pode ser entregue, apds assinatura do aviso de recepcao, ao citando
ou a qualquer pessoa que se encontre na sua residéncia [...] e que
declare encontrar-se em condigdes de a entregar prontamente ao
citando’], 238.°-A, n.° 1 [‘a citagao postal registada efectuada ao abrigo
do artigo 236.° considera-se feita no dia em que se mostrar assinado
o aviso de recepgao e tem-se por efectuada na prépria pessoa do
citando mesmo quando o aviso de recepcao haja sido assinado por
terceiro, presumindo-se, salvo demonstragao em contrario, que a carta
foi oportunamente entregue ao destinatdrio’], e 241.° [‘sempre que
a citacao se mostre efectuada em pessoa diversa do citando, em con-
sequéncia do preceituado no artigo 236.°, n.° 2 [...], serd ainda
enviada carta registada ao citado, comunicando-lhe a data e o modo
por que o acto se considera realizado, o prazo para o oferecimento

da defesa [...] e a identidade da pessoa em quem a citacdo foi rea-
lizada’] do CPC.

A morada indicada pela autora para o réu ¢ insuficiente, por falta
de discriminagao de que € a morada do rés-do-chao do referido n.° 117
do Largo de Delfina Fernandes, uma vez que é a prdpria autora
que declara viver separada do réu e no 1.° andar do mesmo n.° 117:
especificar que o réu mora no rés-do-chdo nao ¢ detalhe despiciendo
no caso dos autos, face a alegacdo da autora de que as casas do
1.° andar e do rés-do-chao do n.° 117 sdo diferentes.

Por outro lado, no aviso de recepcdo, o carteiro nada assinalou
na quadricula que se segue a mengao ‘este aviso deve ser assinado
por pessoa a quem for entregue a citacdo e que se comprometeu
a entregéa-la prontamente ao destinatario’. Dai s6 pode extrair-se que
o carteiro nao avisou a sogra do réu, que tinha a obrigacao de entregar
a carta ao réu (cf. o artigo 236.°, n.° 4, do CPC, o qual prevé um
dever de adverténcia expresso ao carteiro), e que esta se comprometeu
a isso mesmo, em prazo muito breve (n.° 2 do artigo 236.°); ou seja,
nao foram cumpridos os procedimentos referidos no artigo 236.°, n.°* 2
e 4, do CPC, ou seja, a adverténcia expressa para entregar e a decla-
racdo conforme de que se entregard, ficando por saber, ainda, se
a sogra do réu estava na residéncia dela ao receber a carta do carteiro,
como ¢ mais o encargo referido no n.° 4 do citado artigo 233.°

Mas essas falhas substantivas na citagao consideram-se sanadas pela
eficacia de caso julgado formal do despacho referido, e nao ¢ por
ai que pode fundar-se a falta de citacao.

A inconstitucionalidade reside na interpretacao dos artigos do CPC
citados que dispensa qualquer intervencao pessoal e demonstrada do
réu para o efeito de poder ilidir a presuncao de que a sogra lhe
deu conhecimento do acto da citagao e lhe entregou a carta.

Vejamos:

O artigo 233.°, n.° 4, citado, estabelece presuncdo de que o citando
recebe a carta do terceiro que assinou o aviso de recepcdo, ou seja,
de que € citado e de que € citado em tempo proéprio.

O artigo 238.°-A, n.° 1, reitera essa presun¢do de que a carta foi
entregue atempadamente ao citando pelo terceiro que a recebeu das
maos do carteiro e assinou o aviso de recepgao (o conceito de ‘atem-
padamente’ tem alguma traducao legal, j& que ao prazo ordinario
de contestagao se acrescentam cinco dias de dilac@o, nos termos do
n.° 1, alinea a), do artigo 252.°-A do CPC).

A presungao em causa ¢ ilidivel: as normas que a estabelecem
referem expressamente que se pode ilidir a presungdo nos trechos
‘salvo prova em contrario’ e ‘salvo demonstragdo em contrario’.

O cerne da questao (para o efeito de se concluir que o réu nao
teve uma possibilidade real e equitativa de demonstrar que nao rece-
beu da sogra a carta que o notificava para comparecer na tentativa
de conciliagao e ficar a saber que era pedido o divorcio) reside na
interpretacao das normas dos artigos do CPC citados, que dispensam
nao s6 a recepgao pessoal da carta das maos do carteiro pelo citando
como dispensam qualquer conhecimento demonstrado do citando
dessa recepgao por outrem, isso para o efeito de o citando poder
vir a provar que a terceira pessoa que recebeu a carta das maos
do carteiro e assinou o aviso de recepcao nao cumpriu o encargo
de lhe entregar a carta.

Nem recebe pessoalmente a carta, nem tem a possibilidade de
demonstrar que ela lhe ndo foi entregue por quem a recebeu.

O despacho que tem eficacia de caso julgado formal aceita um
duplo conhecimento do réu, equiparando-o a citagdo para os termos
da accdo: tanto aceita que ele nido tem conhecimento em primeira
mao da carta de citacdo como aceita que ele ndo tem de ter conhe-
cimento de que a carta foi entregue pelo carteiro a outrem, sendo
este ultimo conhecimento para o efeito de poder demonstrar que
esse outrem nao lhe entregou a carta.

Do que vai referido, conclui-se que a interpretacdo dos citados
artigos do CPC em conformidade com a Constituigdo implica a
demonstracao nos autos de que o citando que ndo recebe pessoalmente
a carta que o chama a acgao tem de ter conhecimento de que outrem
a recebeu e que este ultimo conhecimento € directo pelo préprio
citando e ndo, novamente, intermediado por terceiro.

Decorre do que vai dito que se recusa a interpretacao que subjaz
ao despacho que considera o réu regularmente chamado aos autos,
com fundamento em inconstitucionalidade, facto que implica a absol-
vicdo da instancia do réu por se entender que nao foi chamado a
juizo, nos termos dos artigos 288.°, n.° 1, alinea e), e 493.°, n.° 2,
do corpo do artigo 494.° do CPC e dos artigos 20.°, n.° 4, e 18.°,
n.° 1, da Constituigao.

Em face do exposto, recuso a interpretagao que subjaz ao despacho
que considerou o réu regular e pessoalmente notificado para contestar,
uma vez que assenta numa interpretacdo dos artigos 233.°, n.*® 2,
alinea a), e 4, 236.°, n.° 1 e 2, 238.°-A, n.° 1, e 241.° do CPC contréria
ao artigo 20.°, n.° 4, da Constituicio da Republica Portuguesa, na
medida em que dispensa a demonstracdo nos autos que o citando
teve conhecimento pessoal de que a carta de citacao que lhe foi enviada
foi entregue a outrem pelo distribuidor do servico postal.
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Nos termos do artigo 18.°, n.° 1, da Constituicao e dos artigos 288.°,
n.° 1, alinea e), e 493.°, n.° 2, e do corpo do artigo 494.° do CPC,
absolvo o réu da instancia.»

Face a uma tal decisao, logo pretendeu o Ministério Publico recorrer
da sentenca para o Tribunal Constitucional ao abrigo do disposto
na alinea a) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro
(LTC), com fundamento na recusa de aplicagdo «dos artigos 233.°,
n.** 2, alinea a), e 4, 236.°, n.°° 1 e 2, 238.°-A, n.° 1, e 241.°, todos
do Cédigo de Processo Civil, sob a alegacdo de que as mesmas violam
o disposto no artigo 20.°, n.° 4, da Constituigio da Republica
Portuguesa».

Mas o recurso nao lhe foi admitido, por despacho do seguinte
teor:

«O digno magistrado do Ministério Publico vem interpor recurso
para o Tribunal Constitucional por alegadamente na decisao recorrida
0o M.™° Juiz de Circulo ter recusado a aplicacdo da norma com fun-
damento em inconstitucionalidade [cf. a alineaa) do n.° 1 do artigo 70.°
da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro].

Ora, salvo o devido respeito, ndo podemos concordar com tal ilagao
efectuada pelo digno MP.

Na verdade, da decisao recorrida nao resulta que tenha havido
a recusa de aplicacdo de qualquer norma, tanto mais que as normas
invocadas nao foram aplicadas pelo Sr. Juiz de Circulo, mas sim pelo
juiz titular do processo.

Acresce que nesta fase processual estd mais que ultrapassada a
fase de citacao do réu, e por isso, nem teoricamente nem na prética,
houve recusa por parte do Sr. Juiz de Circulo em aplicar qualquer
norma relativa a citacdo, tanto mais que nem ¢ da sua competéncia,
limitando-se aquela a retirar a ilacdo de que in casu nao existiu um
processo equitativo.

Por fim sempre se dird que o acérdao proferido, nos termos em
que o foi, também ndo se enquadra na previsdo legal de nenhuma
das diversas alineas plasmadas no artigo 70.°, n.° 1, da Lei n.® 28/82,
de 18 de Novembro.

Termos em que, ao abrigo do disposto nos n.°® 1 e 2 do artigo 76.°
da citada lei, ndo admito o interposto recurso, por a decisao que
se pretende recorrer nao o admitir.»

Houve, por isso, reclamacao deste despacho de nao admissao. Pelo
Acérdao n.° 714/2004, o Tribunal Constitucional deferiu a reclamacao,
pelo que o recurso acabou por ser admitido.

2—No Tribunal Constitucional, o representante do Ministério
Publico apresentou alegagdes, que concluiu do seguinte modo:

«1.° O regime estabelecido no Cédigo de Processo Civil, apds a
revisao de 1995-1996, para a citacao por via postal registada — nomea-
damente ao permitir que a carta que corporiza o acto possa ser entre-
gue a terceiro, devidamente identificado, que se encontre na residéncia
do réu e se prontifique a entregar-lhe prontamente a carta, sob pena
de incorrer nas sangdes legalmente previstas —, incluindo ainda a
adverténcia estatuida no artigo 241.° e comportando a possibilidade
de ilidir a presuncao de efectivo e tempestivo conhecimento do acto,
nao ofende o principio do processo equitativo, consagrado no n.° 4
do artigo 20.° da Constituicao da Republica Portuguesa.

2.°Naverdade, como valvula de seguranca do sistema, o artigo 195.°,
n.° 1, alinea e), do Cddigo de Processo Civil considera inquinada
pelo vicio de falta de citacdo — a fazer valer pelo réu revel mesmo
no ambito de um possivel recurso de revisao —a citacdo pessoal
quando o citando demonstre que nao chegou a ter efectivo conhe-
cimento do acto, por facto que nao lhe seja imputavel.»

3 — Cumpre assim conhecer do recurso, cujo objecto — que se mos-
tra fixado em virtude do deferimento da reclamagao — € o que consta
do respectivo requerimento de interposicdo, integrando as normas
constantes «dos artigos 233.°, n.°® 2, alinea a), e 4, 236.°, n. 1 e
2, 238.°-A, n.° 1, e 241.°, todos do Cddigo de Processo Civil», cuja
inconstitucionalidade foi justificada com a violacdo do n.° 4 do
artigo 20.° da Constituicao.

Note-se que, como observa o Ministério Publico nas suas alegagoes,
o recurso de fiscalizacdo concreta da constitucionalidade normativa
nao ¢ adequado a verificacao da regularidade dos procedimentos segui-
dos nos autos, pois apenas cabe apreciar a conformidade constitucional
das normas efectivamente aplicadas na decisao recorrida, impugnadas
perante o Tribunal Constitucional.

A simples leitura da sentenca recorrida revela que o motivo que
verdadeiramente levou a absolvicdo do réu da instancia foi o de o
juiz ter entdo entendido que havia sido erradamente proferido o des-
pacho que decidira considerar o réu «regular e pessoalmente noti-
ficado para contestar». Quis-se, portanto, censurar um despacho reco-
nhecidamente transitado em julgado através da invocacao da pretensa
inconstitucionalidade das normas contidas nos preceitos legais que
prevéem a modalidade de citagao utilizada no processo.

Deparando-se, todavia, com o efeito de caso julgado formal e com
a consequente impossibilidade de, oficiosamente, se poder entao deci-
dir ter ocorrido falta de citagao, a sentenga apelou directamente a
Constituicao — ao n.° 4 do seu artigo 20.° — para ultrapassar tais
obstaculos e proferir uma decisao de efeito equivalente, a absolvigdo
da instancia, fundada na analise do procedimento seguido nos autos.

Ou seja: a sentenga acabou por afirmar que o despacho assentara
numa interpretagdo inconstitucional das normas contidas naqueles pre-
ceitos, embora, na realidade, seja contra o mesmo despacho que a
sentenga oficiosamente se insurge, ultrapassando o caso julgado entre-
tanto formado quanto a realizacdo e a regularidade da citacao.

O deferimento da reclamagdo, conforme acima se aludiu, impde
que se julgue o recurso com o objecto ja indicado (artigo 77.°, n.° 4,
da LTC).

4 —E o seguinte o texto dos referidos preceitos (na redaccao
vigente a data da citagao):

«Artigo 233.°
Modalidades da citacao

2 — A citagdo pessoal ¢ feita mediante:

a) Entrega ao citando de carta registada com aviso de recepgao,
nos casos de citacao por via postal registada;

4 — Nos casos expressamente previstos na lei, ¢ equiparada a cita-
¢ao pessoal a efectuada em pessoa diversa do citando encarregada
de lhe transmitir o contetido do acto, presumindo-se, salvo prova
em contrario, que o citando dela teve oportuno conhecimento.

Artigo 236.°
Citacao por via postal registada

1— A citagao por via postal faz-se por meio de carta registada
com aviso de recepcdo, de modelos oficialmente aprovados, dirigida
ao citando e enderegada para sua residéncia ou local de trabalho
ou, tratando-se de pessoa colectiva ou sociedade, para a respectiva
sede ou local onde funciona normalmente a administragao, e incluira
todos os elementos a que se refere o artigo 235.°

2 — No caso de citagdo de pessoa singular, a carta pode ser entre-
gue, apos assinatura do aviso de recepcdo, ao citando ou a qualquer
pessoa que se encontre na sua residéncia ou local de trabalho e que
declare encontrar-se em condigdes de a entregar prontamente ao
citando.

Artigo 238.°-A
Data e valor da citacdo por via postal

1 — A citacdo postal registada efectuada ao abrigo do artigo 236.°
considera-se feita no dia em que se mostrar assinado o aviso de recep-
¢ao e tem-se por efectuada na propria pessoa do citando, mesmo
quando o aviso de recepcao haja sido assinado por terceiro, pre-
sumindo-se, salvo demonstracdo em contrario, que a carta foi opor-
tunamente entregue ao destinatario.

Artigo 241.°

Adverténcia ao citando, quando a citacao nao haja sido
na propria pessoa deste

Sempre que a citacao se mostre efectuada em pessoa diversa do
citando, em consequéncia do preceituado nos artigos 236.°, n.° 2,
e 240.°, n.° 2, ou haja consistido na afixacao da nota de citacao nos
termos do artigo 240.°, n.° 3, serd ainda enviada carta registada ao
citado, comunicando-lhe a data e o modo por que o acto se considera
realizado, o prazo para o oferecimento da defesa e as cominagdes
aplicaveis a falta desta, o destino dado ao duplicado e a identidade
da pessoa em quem a citagdo foi realizada.»

A sentenga recorrida entendeu que, ao dispensar a prova de que
o réu teve conhecimento pessoal de que a carta tinha sido entregue
a outrem, a regra contida em tais normas ¢ inconstitucional, por vio-
lacao do direito a um processo equitativo consagrado no n.° 4 do
artigo 20.° da Constituicdo, uma vez que o réu fica impedido de
provar que a pessoa que recebeu a carta e assinou o aviso de recepgao
nao lhe entregou a carta.

5 — A citagao pelo correio, por carta registada com aviso de recep-
¢ao, como modalidade de citacdo pessoal foi introduzida no Cédigo
de Processo Civil pelo Decreto-Lei n.° 242/85, de 9 de Julho, para
as pessoas colectivas e sociedades, e, para as pessoas singulares, pelo
Decreto-Lei n.° 329-A/95, de 12 de Dezembro.
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Embora com algumas alteracoes entretanto introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 183/2000, de 10 de Agosto, nomeadamente em virtude
de este ter permitido a citagdo por via postal simples, o regime entiao
vigente, constante dos preceitos acima transcritos, manteve-se no
essencial, mesmo apds a entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 38/2003,
de 8 de Marco.

Assim, entre as modalidades de citacao pessoal figura a citagao
feita por carta registada com aviso de recepcao [n.° 2, alinea a), do
artigo 233.°], sendo certo que se ndo exige que seja o destinatario
da carta a assinar o aviso desde que a carta tenha sido enviada para
a sua residéncia ou local de trabalho e o aviso assinado por quem
se la encontre e «declare encontrar-se em condi¢oes de a entregar
prontamente ao citando» (artigo 236.%, n.° 1 e 2).

Se a carta, enviada para um destes dois destinos, for entregue a
pessoa diversa do citando que assine o aviso e faca a referida decla-
racdo, o réu considera-se citado pessoalmente (artigo 238.°-A, n.° 1),
o que ¢ relevante, como se sabe, para o efeito de determinar quais
sdo os efeitos da falta de contestagao (ndo verificados, no caso, por
se tratar de uma acgao de divorcio, artigo 1408.° do Cédigo de Processo
Civil), como resulta, para a ac¢do ordindria, do disposto no n.° 1
do artigo 484.° do Cédigo de Processo Civil. Nao releva, para o caso
da citagao feita pelo correio, o n.° 4 do artigo 233.°

A citacao considera-se efectuada na data em que o aviso de recepcao
foi assinado (artigo 238.°-A, n.° 1).

Ora, tendo em conta que, por esta via, o réu se considera citado
— e, repete-se, pessoalmente citado nao obstante ndo ter assinado
0 aviso —, a lei rodeia esta via de citagdo de particulares cuidados.

Assim, o artigo 241.° determina que seja enviada carta ao réu comu-
nicando-lhe que a citacao foi efectuada por carta registada com aviso
de recepg¢ao, quem a recebeu (pessoa que ha-de ter sido identificada
e advertida do dever de prontamente a entregar ao citado, como
prevéem os n.°* 3 e 4 do artigo 236.°), quando se realizou, qual o
prazo para a defesa e as consequéncias da falta de oposicao.

Note-se, ainda, que no caso de ter sido pessoa diversa do réu a
assinar o aviso, ¢ acrescida ao prazo da defesa uma dilagao de cinco
dias, nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 252.°-A
do Cédigo de Processo Civil.

Cumpridas as formalidades legalmente prescritas — cuja observan-
cia, em caso de falta de intervengdo no processo, ¢ oficiosamente
verificada pelo juiz, como exige o artigo 483.° do Cédigo de Processo
Civil —, a lei presume que o réu foi oportunamente citado; tal pre-
suncdo, todavia, pode ser afastada, cabendo entdo ao réu provar que
nao recebeu ou que recebeu tardiamente a carta, nos termos do dis-
posto no n.° 1 do artigo 238.°-A.

Simultaneamente com estas alteracdes, que, ditadas por evidente
necessidade de facilitar a realizagao da citacdo, dao, no entanto, por
confronto com a lei anterior, menores garantias de que a citagiao
chega efectivamente ao conhecimento oportuno do réu, o Decreto-Lei
n.° 329-A/95 modificou o regime aplicavel a invalidade da citagiao
(artigos 194.° e seguintes do Cddigo de Processo Civil) e, por essa
via, alterou os requisitos do recurso de revisao [artigo 771.°, alinea f),
do Cédigo de Processo Civil], tornando-o mais favoravel ao réu.

Assim, incluiu entre os casos de falta de citagdo — que, como se
sabe, ¢ de conhecimento oficioso e pode ser arguida «em qualquer
estado do processo», enquanto nao estiver sanada (artigos 202.° e
204.°, n.° 1, do Cddigo de Processo Civil) — a hipétese em que «o
destinatdrio da citacdo pessoal ndo chegou a ter conhecimento do
acto, por facto que nao lhe seja imputdvel» [artigo 195.°, alinea e),
do Cédigo de Processo Civil].

Daqui resulta que, se o réu elidir a presuncao de que lhe foi entregue
a carta enviada para o citar, se aplica o regime da falta de citagdo;
se apenas elidir a presuncao relativa ao momento da citacao, provando
que apenas a recebeu em data posterior ao do termo da referida
dilagdo, o prazo da contestagao sofre o correspondente alongamento.

Seja como for, cabe ao réu — que nao teve conhecimento de ter
sido citado por carta registada com aviso de recepcao assinado por
outrem — o direito de, vindo a saber da accdo, se apresentar em
juizo a provar o nao recebimento e invocar a falta de citacao ou,
se a sentenca ja tiver sido proferida e tiver transitado em julgado,
a interpor recurso de revisao.

7 — A sentenca considera inconstitucional que se possa considerar
citado o réu pela via descrita sem que haja nos autos prova de que
tomou pessoalmente conhecimento da citacao efectuada em outra
pessoa. Ou seja, entende que nao basta a presuncdo atrds descrita,
antes € necessaria prova do conhecimento pessoal.

E todavia fécil de ver que, com esta exigéncia, se inutilizaria a
citacao pelo correio, passando a correr contra o autor o risco de
se ndo provar aquele conhecimento.

Ora, tendo em conta as exigéncias impostas para que a citagao
feita nos termos descritos se considere regularmente efectuada, nao
pode o Tribunal Constitucional deixar de concluir pela ndo incons-
titucionalidade das normas em apreco, nomeadamente por violagao
do direito a um processo equitativo, bem ao contrario do que se
entendeu na sentenca recorrida.

8 — O Tribunal Constitucional ja se pronunciou por diversas vezes
sobre as exigéncias do principio do contraditério e do direito a um
processo equitativo, expressamente afirmado no n.° 4 do artigo 20.°
da Constitui¢ao ap6s a revisao constitucional de 1997.

Escreveu-se, por exemplo, no Acérdao n.° 330/2001 (Didrio da Repui-
blica, 2.* série, de 12 de Outubro de 2001):

«4.1 — Como este Tribunal tem repetidamente sublinhado [cf., por
altimo, o Acdrdao n.° 259/2000 (publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 7 de Novembro de 2000)], o direito de acesso aos tribunais
é, de entre o mais, o direito a uma solugao juridica dos conflitos,
a que se deve chegar em prazo razoavel e com observancia das garan-
tias de imparcialidade e independéncia, mediante um correcto fun-
cionamento das regras do contraditdrio [cf. 0 Acérdao n.° 86/88 (publi-
cado nos Acorddos do Tribunal Constitucional, 11.° vol., pp. 741 e
segs.)].

Ta)l como se sublinhou no Acérdao n.° 358/98 (publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, de 17 de Julho de 1998), repetindo o que
se tinha afirmado no Acérdao n.° 249/97 (publicado no Didrio da
Republica, 2.2 série, de 17 de Maio de 1997), o processo de um Estado
de direito (processo civil incluido) tem, assim, de ser um processo
equitativo e leal. E, por isso, nele, cada uma das partes tem de poder
fazer valer as suas razoes (de facto e de direito) perante o tribunal,
em regra antes de que este tome a sua decisao. E o direito de defesa
que as partes hdo-de poder exercer em condicoes de igualdade. Nisso
se analisa, essencialmente, o principio do contraditorio, que vai insito
no direito de acesso aos tribunais, consagrado no artigo 20.°, n.° 1,
da Constituigdo, que prescreve que ‘a todos € assegurado o acesso
[...] aos tribunais para defesa dos seus direitos e interesses legalmente
protegidos, ndo podendo a justica ser denegada por insuficiéncia de
meios econémicos’.

A ideia de que, no Estado de direito, a resoluc¢ao judicial dos litigios
tem de fazer-se sempre com observancia de um due process of law
ja, de resto, o Tribunal a tinha posto em relevo no Acérdao n.° 404/87
(publicado nos Acdrddos do Tribunal Constitucional, 10.° vol., pp. 391
e segs.). E no Acérdao n.° 62/91 (publicado nos Acdrdaos do Tribunal
Constitucional, 18.° vol., pp. 153 e segs.) sublinhou-se que o principio
da igualdade das partes e o principio do contraditério ‘possuem dig-
nidade constitucional, por derivarem, em tultima instancia, do principio
do Estado de direito’.

As partes num processo tém, pois, direito a que as causas em que
intervém sejam decididas ‘mediante um processo equitativo’ (cf. o
n.° 4 do artigo 20.° da Constitui¢do), o que — tal como se sublinhou
no Acérdao n.° 1193/96 (publicado nos Acdrdaos do Tribunal Cons-
titucional, 35.° vol., pp. 529 e segs.) — exige nao apenas um juiz inde-
pendente e imparcial (um juiz que, ao dizer o direito do caso, o
faca mantendo-se alheio e acima de influéncias exteriores, a nada
mais obedecendo do que a lei e aos ditames da sua consciéncia)
como também que as partes sejam colocadas em perfeita paridade
de condigoes, por forma a desfrutarem de idénticas possibilidades
de obter justica, pois, criando-se uma situacao de indefesa, a sentenca
sO por acaso sera justa.

O processo civil tem uma estrutura dialéctica ou polémica: ele
reveste a forma de um debate ou discussdo entre as partes (audiatur
et altera pars), sendo o juiz uma instincia passiva. Nele — insiste-se —,
0juiz nao pode tomar qualquer providéncia contra determinada pessoa
sem que ela seja ouvida. E mais: essa audigdo tem, em regra, de
preceder o decretamento da providéncia. SO excepcionalmente,
quando haja razoes de eficacia e de celeridade que imponham o seu
diferimento e que este nao limite ou restrinja, de forma intoleravel,
o direito de defesa, ela pode ser diferida para momento ulterior,
pois s6 entao se justifica que a audi¢do da parte nao seja prévia.»

Ora, ndo pode considerar-se que as normas que constituem o
objecto do presente recurso ponham em causa, de forma inaceitavel,
o direito de defesa do réu, tendo em atencao as formalidades exigidas
para que o tribunal possa considerar regularmente citado o réu que
ndo interveio, € os meios que a lei pde a disposi¢do do mesmo réu
para, sendo caso disso, reagir contra essa apreciacdo e anular tudo
o que foi processado desde a citagao indevidamente realizada, ou
anular a prépria sentenga se entretanto ja tiver transitado em julgado.

9 — Nestes termos, decide-se conceder provimento ao recurso,
devendo a sentenca recorrida ser reformulada de acordo com o jul-
gamento de nao inconstitucionalidade agora emitido.

Lisboa, 14 de Outubro de 2005. — Carlos Pamplona de Oliveira
(relator) — Maria Jodo Antunes — Rui Manuel Moura Ramos — Maria
Helena Brito — Artur Mauricio.

Acordao n.° 586/2005/T. Const. — Processo n.° 642/2005. —
Acordam na 1.* Seccdo do Tribunal Constitucional:

I — 1 — No Tribunal Central de Instru¢ao Criminal foi decretada
a prisao preventiva de Jorge Manuel Barbas dos Santos Costa, ora
recorrente, indiciado pela pratica de um crime de associagio criminosa
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e de um crime de fraude fiscal qualificada, previsto e punido nos
termos das disposicoes conjugadas do artigo 299.° do Cddigo Penal,
do artigo 23.°, n.°* 1, 2, alineas a), b) e ¢), 3, alineas a), e) e f),
e 4, do Decreto-Lei n.° 20-A/90, de 25 de Janeiro, e dos artigos 89.°,
103.°, n.° 1, alineas a), b) e c), e 104.°, n.°® 1, alineas d) e e), e
2, da Lei n.° 15/2001, de 5 de Junho (despacho de 23 de Dezembro
de 2004, conforme certiddo a fls. 66 e seguintes dos presentes autos).

Tendo em vista preparar o recurso do despacho que decretou a
prisao preventiva, o arguido requereu copias das seguintes pecas pro-
cessuais: auto do seu interrogatdrio perante o juiz de instrucao, des-
pacho que decretou a sua prisdo preventiva e meios de prova (ou
simula dos mesmos que permita apreender o seu sentido e a apre-
sentacdo da defesa respectiva) em que se funda o despacho que deter-
minou a sua prisdo preventiva (requerimento que consta a fl. 71).

O Procurador da Repiblica, no Departamento Central de Inves-
tigacdo e Acgdo Penal, pronunciou-se nos seguintes termos (fl. 73):

«Nos termos do artigo 89.°, n.° 2, do CPP, néo tendo ainda sido
deduzida acusacdo, como é o caso, o arguido sé pode ter acesso
a essas pecas através de fotocopias que ficam avulsas na Secretaria.

Assim, defere-se ao requerido, determinando-se que fiquem avulsas
na Secretaria fotocopias de fl. 1867 a fl. 1870, na parte que se refere
ao despacho que determinou a detengao do arguido, de fl. 2339 a
fl. 2343 e de fl. 2346 a fl. 2352.»

Jorge Manuel Barbas dos Santos Costa, considerando que «tais
elementos sdo manifestamente insuficientes para preparar a defesa
e 0 recurso», apresentou novo requerimento (fls. 75 e seguinte), do
seguinte teor:

«a) Foi requerida a V. Ex.* que —em ordem a preparar a sua
defesa e o recurso do despacho que decretou a prisao preventiva — lhe
fossem facultadas cdpias do seu auto de interrogatdrio, do despacho
que decretou a prisao e dos meios de prova [em] que se funda tal
despacho.

b) O Sr. Procurador da Republica deferiu apenas que lhe fosse
permitido o acesso ao auto de interrogatdrio, ao despacho que ordenou
a detencdo, a promog¢ao do Ministério Publico apds aquele inter-
rogatério e ao despacho que decretou a prisao preventiva, através
de fotocopias que ficaram avulsas na Secretaria e que ja foram con-
sultadas pelo signatério.

¢) Tais elementos sao manifestamente insuficientes para preparar
a defesa e o recurso, faltando designadamente — e tendo por refe-
réncia o auto de interrogatdrio e o despacho que decretou a prisao
preventiva — o acesso as declaragoes prestadas por [...] e [...], bem
como dos técnicos de contas nao identificados referidos no despacho
que decretou a prisao preventiva; falta-lhe ainda o acesso ao relatdrio
intercalar 5 que lhe foi parcialmente exibido durante o interrogatorio,
bem como as listagens de fl. 1160 a fl. 1162 e ainda os comprovativos
dos depositos dos alegados lucros na conta do BES, para além dos
comprovativos das alegadas vendas ficticias.

d) Deve ser deferido o acesso do arguido a todos esses elementos,
nos termos ja consagrados por jurisprudéncia do Tribunal Consti-
tucional e do Tribunal Europeu dos Direitos do Homem, assim se
fazendo a adequada leitura do artigo 141.°, n.° 4, do CPP, em con-
sonancia com o disposto no artigo 28.%, n.° 1, e 32.°, n.° 1, da CRP.

e) Por outro lado, deve ser facultado ao arguido copia do despacho
que decretou a prisao preventiva, bem como o seu antecedente inter-
rogatério e promogao do Ministério Publico, ja que tais elementos
nao se podem considerar compreendidos no ambito do artigo 89.°,
n.° 2, do CPP.

f) Assim sendo, requer-se que — com a maior urgéncia uma vez
que esta a decorrer o prazo para o recurso — seja deferido o acesso
do arguido aos elementos acima referidos na alinea c¢) e que lhe
seja facultada copia das pecas supra-referidas na alinea e).

g) Acresce que ndo ¢ ao Sr. Procurador da Republica que cabe
deferir ou indeferir o que ora se requer, uma vez que estd em causa
a obtengdo de elementos necessarios a preparagdo do recurso — e
da defesa em geral —de um despacho de V. Ex.?, pelo que deve
ser o juiz de instrucao a decidir acerca desta matéria.»

O juiz de instru¢do indeferiu o requerido, nos seguintes termos
(fls. 78 € 78 v.%):

«Ao contrdrio do entendimento [...] exposto pelo arguido Jorge
Santos Costa, entendo que os elementos a que se refere nas alineas
¢) ed) tém necessariamente de se considerar compreendidos no elenco
dos que nao lhe podem ser facultados, segundo a interpretagao que
fazemos do n.° 2 do artigo 89.° do CPP.»

2 — Jorge Manuel Barbas dos Santos Costa interpds recurso deste
despacho, tendo na motivacdo respectiva apresentado, para o que
agora releva, as seguintes conclusoes (fls. 1 e seguintes destes autos):

«D) O arguido tem direito a conhecer os elementos de prova (ou
uma stimula relevante dos mesmos) em que se funda o despacho
que decreta a sua prisao preventiva, os quais devem ser facultados
(mesmo que apenas para consulta) ao seu mandatario, a fim de que
este possa preparar a sua defesa e interpor os recursos competentes.

E) Por outro lado, ndo pode ser posto em causa o direito a que
lhe seja facultada copia do despacho que decreta essa prisao pre-
ventiva, bem como do seu auto de interrogatério, sendo intoleravel
que esses elementos s6 lhe possam ser facultados para consulta.

F) E o que decorre da aplicacdo directa do artigo 28.°, n.° 1, da
CRP — o arguido tem o direito de conhecer as razdes concretas em
que se funda a sua prisao preventiva—, bem como do artigo 32.°,
n.° 1, da CRP — o processo assegura todas as garantias de defesa,
incluindo o recurso.

E ainda o que decorre de uma adequada leitura do artigo 89.°,
n.° 2, do CPP, devidamente conjugado com os artigos 61.°, n.° 1,
alineas f) e i), e 141.°, n.° 4, do CPP.

G) Como ¢ manifesto, no caso dos autos, os elementos a que se
reporta a alinea c¢) do requerimento supra-referido no n.° 4 sao indis-
pensaveis para que o arguido conheca e possa contraditar os elementos
de prova em que se funda a sua prisao preventiva.

H) Assim sendo, o despacho recorrido fez uma errénea aplicacao
do artigo 89.°, n.° 2, do CPP, devidamente conjugado com os arti-
gos 61.°, n.° 1, alineas f) e h), e 141.°, n.° 4, do CPP, lidos a luz
das garantias consagradas nos artigos 28.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, da
CRP.

I) A interpretacdo do artigo 89.°, n.° 2, do CPP, devidamente con-
jugado com os artigos 61.°, n.° 1, alinea f) e k), e 141.°, n.° 4, do
CPP, no sentido de que, sob a invocacao genérica do regime de segredo
de justiga previsto naquele artigo 89.°, n.° 2, do CPP, pode ser negado
ao arguido preso preventivamente para o efeito de este apresentar
a sua defesa e preparar o recurso dessa prisao — 0 acesso a consultar
os elementos de prova (ou simula dos mesmos) em que concretamente
se funda tal prisao preventiva, é inconstitucional por violacao dos
artigos 28.°,n.° 1, ¢ 32.°,n.° 1, da CRP.»

O Ministério Publico, no Departamento Central de Investigagao
e Acgao Penal, apresentou a resposta a fls. 37 e seguintes, em que
concluiu:

«1) O despacho sob censura nio violou os preceitos legais invocados
pelo recorrente, dos quais fez justa, adequada e criteriosa aplicacao.

2) Dos autos resultam fortes indicios de que o arguido foi autor
de factos susceptiveis de integrarem a prética dos crimes de associagao
criminosa e de fraude fiscal qualificada.

3) Esses indicios estdao suportados em prova documental e tes-
temunhal e nos relatérios elaborados pela administracdo fiscal que
reconstituem os varios esquemas da fraude carrossel detectada, com
o apoio de documentac@o e informagdes enviadas pelas autoridades
estrangeiras, no ambito de cartas rogatorias expedidas, umas ja cum-
pridas e outras em cumprimento.

4) No interrogatério a que foi submetido, o recorrente foi con-
frontado com os factos que lhe sdo imputados, tendo-lhe sido dados
a conhecer os elementos de prova (inquiri¢des e relatdrios), na parte
que se lhe referiam, indiciadores da sua responsabilidade na pratica
dos factos em investigacdo, assim se dando cumprimento ao comando
do n.° 4 do artigo 141.° do CPP, com a apresentacao, em simula,
dos elementos de prova contra si recolhidos.

5) Nao ¢é possivel facultar ao arguido o acesso a essas pegas pro-
cessuais por as mesmas dizerem também respeito a variados individuos
e empresas também intervenientes na fraude, cuja disponibilizagao
ao arguido, nesta fase, comprometeria irremediavelmente a inves-
tigagao.

6) Nao foi negado ao recorrente o direito a consultar as pegas
processuais mencionadas no artigo 89.°, n.° 2, do CPP, as quais esti-
veram a sua disposicao, para esse efeito, na Secretaria.

7) ‘A limitagdo que a lei estabelece quanto ao local do exame — a
Secretaria e nao o escritério do advogado — nao cerceia a defesa,
dada a possibilidade de consulta do processo e de utilizacao de copias
das pegas que interessam a defesa. Tal limitagdo apenas releva no
aspecto da menor comodidade que nalguns casos representa para
o advogado a impossibilidade de consultar o processo no escritorio,
0 que nao se traduz numa redugao do direito de defesa do arguido’.

8) A nao entrega ao arguido dessas copias ndo o impediu de recorrer
do despacho que manteve a prisdo preventiva.

9) O artigo 89.°, n.° 2, do CPP € claro no sentido de apenas permitir
0 acesso através de consulta na Secretaria.

10) Tal interpretagdo ndo viola nem o principio do contraditdrio
nem os direitos de defesa do arguido.

11) ‘Na fase processual de inquérito impera a regra do segredo
de justica — artigo 86.°, n.° 1, do CPP, atentos os valores por este
protegidos, mormente o interesse publico na boa administracao da
justiga e no éxito da investigagao criminal.
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12) A abertura do acesso irrestrito aos autos na fase de inquérito
podera vir a ser fatal para a propria investigagao, face a todos os
maleficios susceptiveis de virem a acontecer aos indicios probatdrios
ainda nao completamente adquiridos e garantidos nos autos.’

13) O despacho recorrido nao violou qualquer preceito legal, desig-
nadamente os artigos 89.°, n.° 2, 61.°, n.° 1, alineas f) e k), e 141.°,
n.° 4, todos do CPP, ¢ 28.°,n.° 1, ¢ 32.°, n.° 1, da CRP.

14) Assim, ao invés do que defende o recorrente, o despacho recor-
rido nao violou qualquer norma legal, pelo que ndo merece qualquer
censura, devendo, pois, ser mantido.»

No Tribunal da Relagdo de Lisboa, o Ministério Publico concluiu
também no sentido do ndo provimento do recurso pelas razoes invo-
cadas na resposta apresentada no Departamento Central de Inves-
tigacdo e Acgao Penal.

3 — Tendo sido entretanto interposto recurso pelo arguido do des-
pacho que decretou a prisao preventiva, o Tribunal da Relacao de
Lisboa decidiu negar provimento a tal recurso e manter a decisdo
recorrida (acérdao de fl. 97 a fl. 108 destes autos).

4 — O Tribunal da Relagao de Lisboa proferiu entao um primeiro
acérdao em que decidiu ndo tomar conhecimento do recurso inter-
posto pelo arguido do despacho que nao lhe facultou, nos termos
pretendidos, o acesso aos elementos do processo.

Na sequéncia de invocagao pelo arguido da nulidade desse primeiro
acordao, veio a ser tirado novo acérdao, em que a Relagdo negou
provimento a tal recurso (Acérdao de 23 de Junho de 2005, a fls. 120
e seguintes).

Neste segundo acérdao, o Tribunal da Relacao de Lisboa comecou
por enunciar assim as questoes a resolver:

«Consequentemente, cumpre agora apreciar se: a) devia ter sido
entregue ao recorrente copia do despacho que impds a medida de
coacgao de prisao preventiva; b) acesso a determinados elementos
de prova, ou simula relevante dos mesmos.»

Quanto a primeira questdo, decidiu o Tribunal da Relacdo de
Lisboa:

«A primeira conclusdo ¢ a de que tendo o ilustre mandatario tido
acesso aos elementos constantes do despacho que determinou a apli-
cacao ao arguido da medida de coacgao de prisao preventiva, conforme
expressamente admite, o arguido teve acesso, através do seu advogado,
aos elementos indicidrios por nés supra-enunciados, com os detalhes
pormenorizados que nos impedimos de transcrever neste acordao para
evitar a violagdo do direito ao bom nome dos demais implicados e
aviolacao do segredo de justica em relacao a matéria em investigagao.
Assim sendo, o arguido ndo esteve impedido de se defender, conforme
pretende, muito menos de exercer o contraditério em sede de recurso
e de avaliar e contraditar os indicios constantes dos autos.

Redundante seria admitir que apenas quando fosse notificado do
despacho tomava conhecimento da matéria de facto nele enunciada.
Embora entendamos que pode/deve ser facultada ao arguido recor-
rente copia do despacho que ordenou a sua prisao preventiva e dos
fundamentos desse despacho, e que essa notificacao nao pode/deve
ser confundida com a possibilidade de consulta do mesmo despacho
e referidos fundamentos na Secretaria sob pena de se violar o direito
a um processo justo e equitativo entendido este como, tanto quanto
possivel nesta fase processual, due and fair, entendemos igualmente
que essa omissao ficou sanada com a consulta do referido despacho
pelo ilustre mandatario do arguido recorrente.

Com efeito, o arguido havia sido notificado pessoalmente do des-
pacho, bem como o defensor oficioso presente no acto.

Nao tendo sido facultada ao arguido a cépia do despacho e tendo,
apos, o ilustre mandatario tido acesso, por consulta directa, aos fun-
damentos do mesmo despacho, entendemos nao lhe assistir razao
quando insiste que nao esta habilitado a defender-se por ndo ter
tido acesso aos fundamentos do mesmo despacho que determinou
a aplicacdo da medida de coacgao de prisao preventiva.

Entendemos igualmente que ficou sanada qualquer violagdo que
até ai tivesse ocorrido do direito de defesa do arguido, designadamente
do seu direito a exercer o contraditério quanto aos fundamentos do
despacho de prisdo preventiva.

Nessa medida, ainda que por fundamentos muito diversos dos
expendidos no despacho recorrido, entendemos que este nao ¢ de
revogar.»

Relativamente ao segundo problema enunciado, pronunciou-se
assim o Tribunal da Relacdo de Lisboa:

«Quanto a questdo da simula dos meios de prova e do acesso
aos meios de prova, entendemos igualmente que nao assiste razao
ao arguido e recorrente, ja que, tendo tido acesso ao despacho que
aplicou ao arguido a medida de coaccao de prisao preventiva, teve

necessariamente acesso a simula dos meios de prova que fundamen-
tam, nesta fase processual, os indicios contra ele reunidos.

Muito concretamente, no que a listagem de movimentos bancérios
efectuados na conta de [...], no BES, nao pode o arguido ignorar,
apods consulta do referido despacho na Secretaria, conforme o seu
mandatario expressamente admite, que a mesma listagem indicia dep6-
sitos efectuados na conta da pessoa com que o arguido refere estar
casado, pelo que se entende que estando ainda o processo em inves-
tigacao essa listagem detalhada lhe nao deve ser facultada.

O arguido sabe como foi essa listagem interpretada e, consequen-
temente, sabe como deve impugné-la.

Assim, embora em abstracto, no dominio dos principios que devem
reger o processo penal, assista parcialmente razao ao arguido recor-
rente, o certo é que uma vez consultado pelo ilustre mandatdrio o
auto de interrogatdrio do qual consta uma stiimula dos factos acerca
dos quais o arguido foi interrogado, o conjunto das respostas dadas
pelo arguido e as questdes concretas que lhe foram colocadas em
relacdo a listagem a fls. 1161 e 1162, questoes essas que permitem
concluir como é a mesma listagem interpretada pela entidade que
dirige o inquérito, sanada ficou a violagdo do direito de defesa do
recorrente por omissao do dever de notificagdo do despacho recorrido
e fundamentacao respectiva e ultrapassada ficou a questdo sobre o
acesso aos meios de prova (possivel, dirlamos nos) nesta fase de inqué-
rito (considerado que foi como constitucional).

Embora com fundamentos diversos dos dele constantes, o despacho
recorrido € de manter.

O recurso improcede, pois.»

5 — Jorge Manuel Barbas dos Santos Costa interpds recurso para
o Tribunal Constitucional, ao abrigo do disposto no artigo 70.°, n.° 1,
alinea b), da LTC, para apreciacdo das questdes de inconstitucio-
nalidade que assim enunciou (requerimento a fls. 132 e seguintes):

«O acoérdao recorrido interpreta o artigo 89.°, n.° 2, do CPP, devi-
damente conjugado com o artigo 121.°, n.° 1, alinea b), do CPP,
no sentido de que, muito embora possa e deva ser facultada ao arguido
copia do despacho que ordenou a sua prisao preventiva, bem como
do seu préprio auto de interrogatério, sob pena de se violar o direito
a um processo justo e equitativo, deve ser considerada sanada tal
omissao se o arguido os pdde consultar através do seu mandatério.

Por outro lado, o acérdao recorrido interpreta o artigo 89.°, n.° 2,
do CPP, devidamente conjugado com os artigos 61.°, n.° 1, alineas
f) e h), e 141.°, n.° 4, do CPP, no sentido de que pode ser negado
ao arguido preso preventivamente — para o efeito de este apresentar
a sua defesa e apresentar o recurso dessa prisao — o acesso a consultar
os elementos de prova (ou simula dos mesmos) em que concretamente
se funda tal prisdo preventiva, se do auto do interrogatdrio consta
uma simula dos factos acerca dos quais o arguido foi interrogado
e se, das questdes concretas colocadas, é possivel concluir qual é
a interpretacao do Ministério Pablico acerca de um comportamento
do arguido tido como relevante (porventura até o mais relevante)
para o efeito da sua eventual incriminagao, caso em que se considera
satisfeito o direito de defesa do arguido.»

Segundo o entendimento do recorrente, tais interpretagdes nor-
mativas seriam inconstitucionais por violacdo dos artigos 28.°, n.° 1,
e 32.°,n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa.

O recurso foi admitido por despacho a fl. 138 v.°

6 — Nas alegacoes que produziu perante o Tribunal Constitucional
(fls. 143 e seguintes), concluiu assim o recorrente:

«A) A primeira questao tem a ver com a implicita interpretagao
normativa do acérdao recorrido — relativa ao artigo 89.°, n.° 2, do
CPP, devidamente conjugado com o artigo 121.°, n.° 1, alinea b),
do CPP — no sentido de que, muito embora possa e deva ser facultada
ao arguido copia do despacho que ordenou a sua prisao preventiva,
bem como do seu préprio auto de interrogatdrio, de forma a assegurar
um processo equitativo, se deve considerar sanada tal omissdo se
o arguido os pode consultar através do seu mandatario.

B) A légica do acérdao recorrido € a seguinte: se a consulta das
pecas em apreco foi efectuada, ndo ha razao pratica que justifique
a invocacdo de um prejuizo pelo facto de as copias nao terem sido
facultadas. |

C) Mas nao € assim. E do senso comum compreender que € diferente
a recolha de notas que uma consulta permite e a disponibilidade
do texto integral do documento sobre o qual se trabalha. E este acesso
integral ¢ uma mera decorréncia légica do principio segundo o qual
deve ser dado ao arguido conhecimento pleno do que lhe é imputado
e justifica a sua prisao.

D) Tal interpretacao normativa viola, assim, os artigos 28.%, n.° 1,
e 32.°, n.° 1, da CRP — bem como os artigos 5.°, n.° 2, ¢ 6.°, n.°® 1
e 3, alineas a) e b), da CEDH —, porque admite, sem justificacdo
razodvel, que ndo se faculte ao arguido cépia de elementos funda-
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mentais para o exercicio da sua defesa, o que poe em causa o nucleo
essencial das garantias que aqueles preceitos legais visam acautelar.

E) A segunda questdo tem a ver com a implicita interpretacdo
normativa — relativa ao artigo 89.°, n.° 2, do CPP, devidamente con-
jugado com os artigos 61.°, n.° 1, alineas f) e &), e 141.°, n.° 4, do
CPP — no sentido de que pode ser negado ao arguido preso pre-
ventivamente — para o efeito de este exercer a sua defesa e apresentar
recurso dessa prisao o acesso a consultar os elementos de prova (ou
simula dos mesmos) em que concretamente se funda tal prisao pre-
ventiva, se do auto do interrogatério consta uma stimula dos factos
acerca dos quais o arguido foi interrogado e se, das questoes concretas
colocadas, é possivel concluir qual € a interpretacdo do Ministério
Publico acerca dos comportamentos do arguido em causa para o efeito
da sua eventual incriminacdo, caso em que se considera satisfeito
o direito de defesa do arguido.

F) No fundo, o acérdao recorrido vem sustentar que, se o arguido
— no decurso do primeiro interrogatoério judicial — se pdde aperceber
das questdes concretas que lhe sao imputadas pelo Ministério Puablico,
ja nao lhe assiste o direito a consultar os concretos elementos de
prova em que se funda a indiciacdo que levou a sua prisao preventiva,
estando satisfeito o direito da defesa.

G) Mas néo ¢ assim. Para o exercicio do direito de defesa, quando
alguém esta preso preventivamente, nao basta conhecer os factos con-
cretos que lhe sao imputados, exigindo-se ainda o conhecimento dos
concretos elementos de prova que fundam tais imputacdes, em que
assenta o juizo que levou a sua prisao preventiva, de forma a poder
refuta-los, completd-los ou esclarecé-los, segundo o melhor critério
que a defesa venha a definir.

H) Tal proposicdo devia ser pacifica na comunidade juridica por-
tuguesa, sobretudo depois da jurisprudéncia do Tribunal Constitu-
cional no caso ‘Casa Pia’ — cf. Acérdaos n.*® 580/2003 e 594/2003.

I) O critério normativo em causa naqueles arestos do TC — nos
segmentos relevantes para o efeito — € precisamente o que ora esta
em discussao: a questao do acesso pelo arguido aos concretos ele-
mentos de prova em que se funda a indiciagao que levou a sua prisao,
na auséncia da apreciagao em concreto da existéncia de inconveniente
grave nessa comunicagao.

J) Aquela interpretacdo normativa — que acaba por reduzir o
direito da defesa ao conhecimento dos factos imputados, suprimin-
do-lhe o direito ao conhecimento dos elementos de prova de tais
factos em que se funda a sua prisdo — viola, assim, os artigos 28.°,
n° 1, e 32° n° 1, da CRP —bem como os artigos 5.°, n.° 2, e
6., n.° 1 e 3, alineas a) e b) da CEDH —, porque restringe, sem
qualquer justificacao razoavel, o acesso a elementos imprescindiveis
para o exercicio do direito de defesa, o que pde em causa o nicleo
essencial das garantias que aqueles preceitos legais visam acautelar.

Termos em que deve ser dado provimento ao recurso, declarando-se
a inconstitucionalidade dos preceitos legais em causa, quando inter-
pretados nos sentidos implicitos assinalados.»

O representante do Ministério Publico junto do Tribunal Cons-
titucional contra-alegou (fls. 158 e seguintes), tendo concluido do
seguinte modo:

«1.° Nao ¢ inconstitucional a interpretagdo normativa do n.° 2 do
artigo 89.° do Cddigo de Processo Penal que considera precludida
a omissao de entrega ao arguido de copia do auto de interrogatdrio
e do despacho que lhe aplicou a medida de prisdo preventiva com
fundamento em que o respectivo defensor teve acesso a tais elementos
mediante consulta na Secretaria, sem que tal envolvesse prejuizo subs-
tancial ou relevante para o exercicio do direito de defesa.

2.° A Relagdo, no acérdao recorrido, nao realizou interpretagao
normativa traduzida em denegar, em abstracto, ao arguido o acesso
aos elementos probatdrios em que assentou o despacho impositivo
da medida de coacg¢ao de prisdo preventiva, limitando-se a considerar
que, no caso concreto, a simula de tais elementos — que lhe foi facul-
tada no decurso do interrogatério — ¢ suficiente para harmonizar,
em concreto, o exercicio do direito de defesa com as necessidades
da investigagao em curso.

3.° Termos em que deverd improceder o presente recurso.»

7 — Tendo em conta que nas contra-alegagdes o Ministério Publico
sustenta que no acordao recorrido nao foi efectivamente aplicada
a norma constante do artigo 121.°, n.° 1, alinea b), do Cddigo de
Processo Penal — o que pode constituir questdo prévia susceptivel
de obstar ao conhecimento de parte do objecto do presente recurso —,
foi determinada a notificacdo do recorrente para se pronunciar sobre
essa questdo (despacho a fl. 164).

O recorrente respondeu através do requerimento a fls. 166 e
seguinte e 170 e seguinte:

«a) O acdrdao recorrido considerou sanada a violagdo do direito
de defesa — traduzida no facto de néao ter sido facultada ao arguido

copia dos elementos em causa — pela circunstancia de o seu man-
datario ter podido consultar tais elementos na Secretaria do Tribunal.

b) Na optica do recorrente, ao utilizar tal critério normativo, o
Tribunal, ainda que apenas implicitamente, recorreu ao critério nor-
mativo subjacente ao artigo 121.°,n.° 1, alinea b), do CPP, devidamente
conjugado com o artigo 89.%, n.° 2, do mesmo diploma legal.

¢) O artigo 121.°, n.° 1, alinea b), considera sanada a nulidade
se o participante processual tiver aceite os efeitos do acto anulavel,
0 que, na optica do recorrente, o Tribunal entendeu implicitamente
que também seria aplicavel a situagao andloga em que, tendo o recor-
rente direito as copias em aprego, se teria satisfeito com a consulta
das pegas processuais em pauta.

d) Nao vislumbra o recorrente que o Tribunal tenha recorrido a
solugdo andloga que vigora no ordenamento processual em sede de
notificagdes aos sujeitos processuais — como sustenta o Ministério
Publico — ja que aqui esta em causa a situacdo particular do acesso
— integral e efectuado de uma forma cémoda e adequada — a ele-
mentos imprescindiveis para o exercicio do direito de defesa do cida-
dao preso preventivamente.

e) Em qualquer caso, o que releva ¢ o critério normativo aplicado
— tenha ou néo sido considerado implicitamente o artigo 121.°, n.° 1,
alinea b), do CPP —, como tem julgado a jurisprudéncia do Tribunal
Constitucional, que tem apreciado a inconstitucionalidade de critérios
normativos distintos daqueles que foram invocados nos recursos
interpostos.

Termos em que nao procede a questdo prévia suscitada.»

Cumpre apreciar e decidir.

II — 8 — Tal como delimitado no respectivo requerimento de inter-
posicdo, o presente recurso tem como objecto duas interpretagoes nor-
mativas que o recorrente considera terem sido perfilhadas no acérdao
recorrido quanto ao artigo 89.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Penal.

O artigo 89.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Penal dispde como
segue:

«Artigo 89.°

Consulta de auto e obtencao de certidao e informacao
por sujeitos processuais

[...]

2 —Se, porém, o Ministério Publico ndo houver ainda deduzido
acusacdo, o arguido, o assistente [...] s6 podem ter acesso a auto
na parte respeitante a declaragdes prestadas e a requerimentos e
memoriais por eles apresentados, bem como a diligéncias de prova
a que pudessem assistir ou a questoes incidentais em que devessem
intervir, sem prejuizo do disposto no artigo 86.°, n.° 5. Para o efeito,
as partes referidas do auto ficam avulsas na Secretaria, por fotocépia,
pelo prazo de trés dias, sem prejuizo do andamento do processo.
O dever de guardar segredo de justica persiste para todos.»

Segundo o entendimento do recorrente, a norma do artigo 89.°,
n.° 2, do Coédigo de Processo Penal seria inconstitucional, por violagao
dos artigos 28.%, n.° 1, e 32.°, n.° 1, da Constituicdo da Republica
Portuguesa, nas seguintes dimensoes interpretativas:

a) Quando, em conjugagao com o artigo 121.°, n.° 1, alinea b),
do Cédigo de Processo Penal, ¢ interpretada «no sentido de
que, muito embora possa e deva ser facultada ao arguido
copia do despacho que ordenou a sua prisao preventiva, bem
como do seu préprio auto de interrogatério, sob pena de
se violar o direito a um processo justo e equitativo, deve
ser considerada sanada tal omissdo se o arguido os pode con-
sultar através do seu mandatario»;

Quando, em conjugacdo com os artigos 61.°, n.° 1, alineas
f) e h), e 141.°, n.° 4, do Cddigo de Processo Penal, € inter-
pretada «no sentido de que pode ser negado ao arguido preso
preventivamente — para o efeito de este apresentar a sua
defesa e apresentar o recurso dessa prisdo — o acesso a con-
sultar os elementos de prova (ou simula dos mesmos) em
que concretamente se funda tal prisao preventiva, se do auto
do interrogatério consta uma simula dos factos acerca dos
quais o arguido foi interrogado e se, das questdes concretas
colocadas, € possivel concluir qual € a interpretagdo do Minis-
tério Pablico acerca de um comportamento do arguido tido
como relevante (porventura até o mais relevante) para o efeito
da sua eventual incriminagado, caso em que se considera satis-
feito o direito de defesa do arguido».

b

~

9 — Relativamente a primeira questdo suscitada pelo recorrente
[supra n.° 8, alinea a)], salienta-se, antes de mais, que o tribunal
recorrido nao aplicou efectivamente a norma do artigo 121.°, n.° 1,
alinea b), do Cddigo de Processo Penal, ainda que em conjugacgio
com o artigo 89.°, n.° 2, do mesmo Cddigo. Na verdade, nao s6 o
artigo 121.°, n.° 1, alinea b), do Cddigo de Processo Penal ndo se
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encontra referido no texto do acérdao recorrido, como também o
tribunal recorrido nao aventou a hipétese de ter sido cometida alguma
irregularidade que pudesse considerar-se sanada nos termos previstos
em tal preceito, que se reporta a «aceitacdo expressa» — que mani-
festamente se nao verificou — «dos efeitos do acto anuldvel».

Tem assim razao o Ministério Pablico quanto a esta questao prévia.

A primeira interpretagdio normativa questionada no presente
recurso — e efectivamente perfilhada na decisdo recorrida — terd,
assim, de reportar-se exclusivamente ao artigo 89.°, n.° 2, do Cddigo
de Processo Penal.

10 — Quanto a essa primeira interpretagao normativa — relacio-
nada com a questdo do acesso a copia do despacho que ordena a
prisao preventiva e do auto de interrogatério do arguido —, observe-se
que o recorrente conclui no sentido da sua desconformidade cons-
titucional porque, na sua perspectiva, ¢ diferente recolher notas através
da consulta de um documento e dispor do texto integral do préprio
documento.

Sendo 6bvia a existéncia desta diferenca, aquilo que se deve, todavia,
perguntar é se essa diferenga significou para o ora recorrente, no
caso concreto, uma compressao dos seus direitos de defesa, em suma,
um prejuizo.

Nao seria, na verdade, constitucionalmente conforme, a luz do dis-
posto nos artigos 28.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, da Constitui¢do, admitir
que a ofensa do direito do recorrente ao acesso a certas copias pudesse
considerar-se indcua — atendendo a que lhe fora facultada a consulta
de fotocopias na Secretaria —, se, no caso concreto, subsistisse algum
prejuizo a considerar.

Com efeito, dos referidos preceitos constitucionais decorre que nao
seria de considerar irrelevante a ofensa que acarretasse algum prejuizo
para o arguido.

Sucede, porém, que o tribunal recorrido deu como assente a ine-
xisténcia de prejuizos para o arguido. Alids, o recorrente ndo invocou
no presente recurso a subsisténcia de prejuizos.

Nao havendo prejuizos a considerar, nao se vé em que medida
a interpretacdo normativa em apreciacdo violou os mencionados direi-
tos fundamentais do recorrente, pelo que o recurso improcede, nesta
parte.

11 — Vejamos agora a segunda interpretagdo normativa, relacio-
nada com a questdo do acesso aos elementos de prova em que se
funda a prisdo preventiva [supra n.° 8, alinea b)].

Segundo o recorrente, tal interpretacdo normativa seria incons-
titucional, pois que «para o exercicio do direito de defesa, quando
alguém esta preso preventivamente, niao basta conhecer os factos con-
cretos que lhe sao imputados, exigindo-se ainda o conhecimento dos
concretos elementos de prova que fundam tais imputagoes, em que
assenta o juizo que levou a sua prisao preventiva, de forma a poder
refutd-los, completa-los ou esclarecé-los, segundo o melhor critério
que a defesa venha a definir» (fl. 151).

Em suma, e de acordo com o recorrente, a segunda interpretagao
normativa perfilhada pelo tribunal recorrido «reduz o direito da defesa
ao conhecimento dos factos imputados, suprimindo-lhe o direito ao
conhecimento dos elementos de prova de tais factos em que se funda
a sua prisao» (fl. 152).

Nao procede, porém, também aqui, a argumentacao do recorrente.

Com efeito, o tribunal recorrido nio considerou que ao ora recor-
rente apenas assistia o direito ao conhecimentos dos factos que lhe
eram imputados, tendo entendido diversamente que também lhe assis-
tia o direito ao conhecimento dos meios de prova aptos a demonstrar
tais factos e que esse direito, no caso concreto, havia sido exercido.
E havia sido exercido precisamente aquando do acesso ao despacho
que decretara a prisao preventiva e do acesso ao auto de interrogatorio,
pois que, nestes momentos, acedera o arguido a simula dos meios
de prova.

Ora, néo tendo o tribunal recorrido negado ao recorrente o direito
ao conhecimento dos meios de prova aptos a demonstrar os factos
por que vinha indiciado, mas apenas considerado que esse direito
fora exercido em certos momentos processuais, improcede também
a alegada violacao dos artigos 28.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, da Constituigao
pela segunda interpretagao normativa que cumpria apreciar.

III — 12 — Nestes termos, e pelos fundamentos expostos, o Tri-
bunal Constitucional decide negar provimento ao recurso.

Custas pelo recorrente, fixando-se a taxa de justica em 20 u.c.

Lisboa, 2 de Novembro de 2005. — Maria Helena Brito — Carlos
Pamplona de Oliveira — Maria Jodo Antunes — Rui Manuel Moura
Ramos — Artur Mauricio.

CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

Despacho (extracto) n.° 214/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Conselho Econémico e Social de 20 de Dezembro
de 2005:

Licenciada Ana Maria Madaleno Domingos — nomeada definitiva-
mente técnica superior principal de biblioteca e documentagdo,

escalao 1, indice 510, do quadro de pessoal dos servicos de apoio
técnico e administrativo do Conselho Econémico e Social, apés
aprovagao em concurso interno de acesso limitado, considerando-se
exonerada do anterior lugar a data da aceitacao na nova categoria.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Paula Agapito.

Despacho (extracto) n.° 215/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Conselho Econémico e Social de 20 de Dezembro
de 2005:

Maria Filomena Vilhena Vicente — nomeada definitivamente técnica
profissional especialista de biblioteca e documentagao, escaldo 1,
indice 269, do quadro de pessoal dos servicos de apoio técnico
e administrativo do Conselho Econémico e Social, apés aprovagao
em concurso interno de acesso limitado, considerando-se exonerada
do anterior lugar a data da aceitacdo na nova categoria. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

21 de Dezembro de 2005. — A Secretaria-Geral, Paula Agapito.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso n.° 58/2006 (2.» série). — Referéncia CND-
-CII-70-DRH/2005. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Reptiblica, se encontra aberto concurso interno de ingresso, auto-
rizado por despacho de 13 de Dezembro de 2005 da reitora da Uni-
versidade de Aveiro, para provimento de um estagidrio com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico de 2.* classe (areas afins
as actividades das unidades e servigos) da carreira técnica do quadro
do pessoal ndo docente da Universidade de Aveiro, publicado pelo
despacho n.° 12 009/99 no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 144,
de 23 de Junho de 1999, e alterado pelas deliberacoes do senado
universitario n.* 866/2000, 1439/2000 e 1765/2003, publicadas no Did-
rio da Repuiblica, 2.* série, n.°° 164, de 18 de Julho de 2000, 272,
de 24 de Novembro de 2000, e 269, de 20 de Novembro de 2003,
respectivamente, lugar afecto aos Servigos Técnicos.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.%® 265/88, de 28 de
Julho, 159/95, de 6 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7
de Julho, com a nova redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de
16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e despacho n.° 12 009/99,
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho
de 1999, deliberacao n.° 866/2000, publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, deliberagao n.° 1439/2000,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro
de 2000, e deliberacao do Senado Universitario n.® 1765/2003, publi-
cada no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 269, de 20 de Novembro
de 2003.

4 — Conteudo funcional — as funcoes a exercer inserem-se na area
da seguranca, higiene e satde no trabalho e pressupoem o estudo
e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica, com auto-
nomia e responsabilidade, enquadradas em planificagio estabelecida,
requerendo uma especializagao e conhecimentos profissionais adqui-
ridos através de um curso superior.

5 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneragio a
auferir sera a correspondente ao indice 222 previsto no anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, actualmente € 704,10,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionérios da Administracao Publica.

5.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os funcionérios ou agentes que,
a qualquer titulo, exercam fungdes correspondentes a necessidades
permanentes hd mais de um ano nos servigos e organismos da admi-
nistragao central, bem como dos institutos publicos nas modalidades
de servigos personalizados do Estado e de fundos publicos e que,
cumulativamente, reinam:

6.1 — Requisitos gerais — as condigdes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;
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d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — possuir curso superior no dominio do
conteudo funcional do lugar a prover, ou habilitagdo equivalente, con-
forme o disposto na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Composicao do jari do concurso e do estagio:

Presidente — Mestre Fernando Anténio Domingues Ferreira
Cozinheiro, director dos Servigos Técnicos da Universidade
de Aveiro.

Vogais efectivos.

Licenciado Emidio Augusto do Couto Barros Cardoso, téc-
nico superior de 1.* classe da Universidade de Aveiro.

Engenheiro Luis Miguel da Silva de Morais, técnico superior
de 2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Vogais suplentes:

Arquitecto Joaquim Alberto de Morais Oliveira, técnico
superior de 1.2 classe da Universidade de Aveiro.

Bacharel Pedro Manuel Dinis Marques da Silva, técnico
de 2.? classe da Universidade de Aveiro.

7.1 — Substituirad o presidente nas suas auséncias, faltas e impe-
dimentos o 1.° vogal efectivo e nas auséncias, faltas e impedimentos
deste o vogal nomeado imediatamente a seguir.

8 — A verificagdo dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e, designadamente, ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

9 — Métodos de seleccao — serao utilizados os seguintes métodos
de seleccao:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

9.1 —Prova de conhecimentos (PC)— consistira numa prova
escrita de conhecimentos gerais, com duragao maxima de uma hora,
de acordo com o programa, pelo despacho n.° 13 381/99, do direc-
tor-geral da Administracao Publica, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a seguir indicado:

Prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de faltas, férias e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Estatutos e organica da Universidade de Aveiro.

Legislacao e bibliografia base essencial
para a prova de conhecimentos gerais

1 — Legislagao:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto; Decretos-Leis
n.* 70-A/2000, de 5 Maio (artigo 42.°), e 157/2001, de 11
de Maio;

Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da adminis-
tracao Publica — Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccio
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tragao Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.© 24/84, de
16 de Janeiro;

«Carta ética — Dez principios éticos da Administragao Publica»;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remuneracoes
e gestao de pessoal da Administracdo Publica — Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administragdo Publica e moder-
nizagdo administrativa — Decretos-Leis n.*® 135/99, de 22 de
Abril, e 29/2000, de 13 de Marco;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despacho
Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no Didrio da
Repiiblica, 1.2 série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989; Despacho
Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro, publicado no Didrio
da Republica, 1.* série-B, n.° 47, de 24 de Fevereiro de 1995;
Despacho Normativo n.° 51/97, de 28 de Julho, publicado no
Didrio da Republica, 1.* série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de
1997,

Resolucao do senado sobre organica e funcionamento das uni-
dades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada no Did-
rio da Repuiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho de 1993,
e alteragdes pontuais subsequentes.

2 — Bibliografia:

Marcelo Caetano, Manual do Direito Administrativo, vols. 1
e 11, Livraria Almedina, Coimbra;

Diogo Freitas do Amaral, Direito Administrativo, vols. 1, 11
el

Joao Alfaia, Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do
Funcionalismo Publico, vols. 1 e 11, Livraria Almedina,
Coimbra;

Manuel Leal Henriques, Procedimento Disciplinar, Rei dos
Livros;

José Ribeiro e Soledade Ribeiro, A Relacdo Juridica de
Emprego na Administragcdo Puiblica, Livraria Almedina,
Coimbra;

Avaliagao da Administragdo Publica, 1.° Encontro INA, 1998.

9.1.1 — A prova de conhecimentos tem caracter eliminatério e sera
classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos
que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores.

9.1.2 — A data, hora e local da prestacao da prova de conhecimentos
serao indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.° e
do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacdo dos candidatos admitidos.

9.2 — Avaliacao curricular (4C) — visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da funcdo, a habilitacdo académica de
base, a formacdo e a experiéncia profissionais na area para que ¢
aberto o concurso, sendo a valorizacdo dos diversos factores expressa
na escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3 — Entrevista profissional de selec¢ao (E) — visa avaliar, numa
relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3.1 — A entrevista profissional de seleccao sera expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.3.2 — A data e o local da entrevista profissional de seleccio serdo
comunicados aos candidatos apds a realizacdo da prova de conhe-
cimentos, ressalvado o disposto no n.° 9.1.1, anterior.

9.3.3 — A entrevista profissional de selecgdo sera dispensada, caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em funcao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 9 anterior.

10 — A classificacao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificacoes obtidas na prova de
conhecimentos, na avaliacao curricular, de acordo com o n.° 9.2 ante-
rior, e na entrevista, de acordo com a seguinte férmula:

CF=(PC+AC+E)/3
ou:
CF=(PC+AC)/2, desde que observado o n.° 9.3.3 anterior

em que:

CF=classificagao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista profissional de selecgao.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo constarao de acta de
reunido de juari, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificagoes, aplicar-se-do os cri-
térios de preferéncia a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenagao dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
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pelo correio, sob registo e com aviso de recepgao, dentro do prazo
referido no n.° 1, para os Servicos Académicos e Administrativos,
Divisao de Recursos Humanos, Universidade de Aveiro, sitos no novo
Edificio Central e da Reitoria, Campus Universitario de Santiago,
3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao concurso.

13.1 — Dos requerimentos deverdo constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias, com a identificagdo da média final do
curso;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (ac¢des de forma-
¢ao, semindrios e coloquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracdo da
mesma e discriminacdo das funcdes que exerceu com mais
interesse para o lugar a que se candidata);

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo juri se relevantes e devidamente com-
provados;

g) Concurso a que se candidata (indicar a referéncia, a categoria
e o Didrio da Repiiblica onde consta a sua publicacdo);

h) Declaracdo sob compromisso de honra, em como redne os
requisitos gerais de admissao referidos nas alineas a), b), d),
e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma;

i) Data e assinatura.

13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual constem a experiéncia profissional, com indicagao
das fungoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Copia de certificado comprovativo das habilitagdes literarias;

c) Copias de certificados comprovativos das acgdes de formacao,
semindarios e coloquios frequentados, em conformidade com
a alinea ¢) do n.° 13.1 anterior, com indicagdo da entidade
que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

d) Declaragdo, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na
fungdo publica;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea
f) do niimero anterior;

g) Copia dos elementos comprovativos da situacao do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), ¢) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de ndo haver declarado, sob compromisso de honra
a sua situacao, nos termos da alinea /4) do n.° 13.1 anterior.

13.3 — Nao ¢ admitida a jungao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Regime de estagio:

14.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho.

14.2 — A frequéncia do estagio serd feita em regime de comissao
de servico extraordinaria, no caso dos funcionarios, ou em regime
de contrato administrativo de provimento, no caso dos agentes.

14.3 — Na avaliagao do estagio serao ponderados pelo juri do esta-
gio os seguintes factores:

a) O relatdrio do estagio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificacao de servigo obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

14.4 — No final do estagio o candidato serd ordenado em funcao
da classificagao final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatdrio de estigio e na classificacdo de servico
e, sempre que possivel, da formacao profissional, e traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

14.5 — O estagiério aprovado com classificacao nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo na vaga de técnico de
2.2 classe (4reas afins as actividades das unidades e servigos), passando
a ser remunerado pelo escalao 1, indice 295, previsto no anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, actualmente € 935,62.

15 — A relagao de candidatos admitidos e a lista de classificacao
final serdo afixadas no 4trio do Edificio Central e da Reitoria sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos
relativamente a lista de classificacao final.

16 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

17 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar
a seguinte mengdo: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituicao, a Administragao Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

13 de Dezembro de 2005 — O Administrador, José da Cruz Costa.

Aviso n.° 59/2006 (2.2 série). — Referéncia CND-
-CII-68-DRH/2005. — 1 — Nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Reptiblica, se encontra aberto concurso interno de ingresso, auto-
rizado por despacho de 13 de Dezembro de 2005 da reitora da Uni-
versidade de Aveiro, para provimento de dois estagiarios com vista
ao preenchimento de dois lugares de técnico de 2.2 classe (areas de
relacoes internacionais e publicas e areas afins as actividades das uni-
dades e servicos) da carreira técnica do quadro do pessoal ndo docente
da Universidade de Aveiro, publicado pelo despacho n.° 12 009/99,
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 144, de 23 de Junho de 1999,
e alterado pelas deliberagdes do senado universitario n.>® 866/2000,
1439/2000 e 1765/2003, publicadas no Didrio da Republica, 2.* série,
n.°s 164, de 18 de Julho de 2000, 272, de 24 de Novembro de 2000,
e 269, de 20 de Novembro de 2003, respectivamente, lugares afectos
a Divisao dos Servigos Académicos.

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicavel — Decretos-Leis n.>® 265/88, de 28 de
Julho, 159/95, de 6 de Julho, 204/98, de 11 de Julho, 427/89, de 7
de Dezembro, com a nova redacgao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho, 248/85, de 15 de Julho, 353-A/89, de
16 de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e despacho n.° 12 009/99,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 144, de 23 de Junho
de 1999, deliberacao n.° 866/2000, publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 164, de 18 de Julho de 2000, deliberacdao n.° 1439/2000,
publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 272, de 24 de Novembro
de 2000, e deliberacdo do senado universitario n.° 1765/2003, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 269, de 20 de Novembro de
2003.

4 — Conteuddo funcional — compete ao técnico de 2.2 classe o exer-
cicio de funcoes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de
natureza técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificagao estabelecida, requerendo uma especializacdo e conhe-
cimentos profissionais adquiridos através de um curso superior.

5 — Remuneracao e condi¢des de trabalho — a remuneracio a
auferir serd a correspondente ao indice 222 previsto no anexo ao
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, actualmente € 704,10,
sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcionarios da Administracdo Publica.

5.1 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
de Aveiro, em Aveiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao — ao presente con-
curso poderao candidatar-se todos os funcionérios ou agentes que,
a qualquer titulo, exercam funcdes correspondentes a necessidades
permanentes ha mais de um ano nos servicos e organismos da admi-
nistragao central, bem como dos institutos pablicos nas modalidades
de servigos personalizados do Estado e de fundos publicos e que,
cumulativamente, reinam:

6.1 — Requisitos gerais — as condigOes previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;
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e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

6.2 — Requisitos especiais — possuir bacharelato em Jornalismo,
em Relagdes Publicas ou habilitagao equivalente, conforme o disposto
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho.

7 — Composicao do jari do concurso e do estagio:

Presidente — Licenciado Mario Luis Dias Forte Pelaio, director
dos Servigos Académicos e Administrativos da Universidade
de Aveiro.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Jodo da Silva Soares, técnica superior de
2.2 classe da Universidade de Aveiro.

Licenciada Maria Constanca de Castro Duarte de Barbosa
Mendonga, técnica superior de 2.* classe da Universidade
de Aveiro.

Vogais suplentes:

Licenciada Liliana Tavares de Oliveira, técnica de 2.? classe
da Universidade de Aveiro.

Bacharel Raquel Maria Costa de Brito, técnica de 2.* classe
da Universidade de Aveiro.

7.1 — Substituird o presidente nas suas auséncias, faltas e impe-
dimentos o 1.° vogal efectivo e nas auséncias, faltas e impedimentos
deste o vogal nomeado imediatamente a seguir.

8 — A verificagao dos requisitos de admissao e eventual exclusao
de candidatos ao concurso obedecera ao disposto no Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e, designadamente, ao estabelecido nos
seus artigos 29.° a 35.°

9 — Métodos de seleccao — serdo utilizados os seguintes métodos
de seleccéo:

a) Prova de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢io.

9.1 —Prova de conhecimentos (PC)— consistira numa prova
escrita de conhecimentos gerais, com duragao maxima de uma hora,
de acordo com o programa pelo despacho n.° 13 381/99, do direc-
tor-geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da Repiblica,
2.2 série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a seguir indicado:

Prova de conhecimentos gerais

1 — Direitos e deveres da fun¢ao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de faltas, férias e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistragao Central, Regional e Local;

1.4 — Deontologia do servigo publico;

2 — Estatutos e organica da Universidade de Aveiro.

Legislagao e bibliografia
base essencial para a prova de conhecimentos gerais

1 — Legislagao:

Regime de férias, faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto; Decretos-Leis
n.* 70-A/2000, de 5 Maio (artigo 42.°) e 157/2001, de 11 de
Maio;

Estatuto remuneratério dos funcionéarios e agentes da Adminis-
tragao Publica — Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragao Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.© 24/84, de
16 de Janeiro;

«Carta ética — Dez principios éticos da Administragao Publica»;

Principios gerais em matéria de emprego publico, remuneracoes
e gestao de pessoal da Administragdo Publica — Decreto-Lei
n.° 184/89, de 2 de Junho;

Principios gerais de accdo da Administragdo Publica e moder-
nizagdo administrativa — Decretos-Leis n.® 135/99, de 22 de
Abril, e 29/2000, de 13 de Marco;

Estatutos e organica da Universidade de Aveiro — Despacho
Normativo n.° 52/89, de 1 de Junho, publicado no Didrio da

Repuiblica, 1.2 série, n.° 140, de 21 de Junho de 1989; Despacho
Normativo n.° 10/95, de 31 de Janeiro, publicado no Didrio
da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 47, de 24 de Fevereiro de 1995;
Despacho Normativo n.° 51/97, de 28 de Julho, publicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-B, n.° 192, de 21 de Agosto de
1997,

Resolugao do senado sobre organica e funcionamento das uni-
dades e servicos da Universidade de Aveiro, publicada no Did-
rio da Repuiblica, 2.* série, n.° 129, de 3 de Junho de 1993,
e alteragdes pontuais subsequentes.

2 — Bibliografia:

Marcelo Caetano, Manual do Direito Administrativo, vols. 1 e 11,
Livraria Almedina, Coimbra;

Diogo Freitas do Amaral, Direito Administrativo, vols. 1, 1 e 111,

Joao Alfaia, Conceitos Fundamentais do Regime Juridico do Fun-
cionalismo Publico, vols. 1 e 11, Livraria Almedina, Coimbra;

Manuel Leal Henriques, Procedimento Disciplinar, Rei dos Livros;

José Ribeiro e Soledade Ribeiro, A Relagdo Juridica de Emprego
na Administragdao Publica, Livraria Almedina, Coimbra;

«Avalia¢ao da Administracdo Publica», 1.° Encontro INA, 1998.

9.1.1 — A prova de conhecimentos tem cardcter eliminatério e sera
classificada na escala de 0 a 20 valores, sendo excluidos os candidatos
que obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

9.1.2 — A data, a hora e o local da prestacao da prova de conhe-
cimentos serdo indicados, nos termos conjugados do n.° 2 do artigo 35.°
e do n.° 2 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
ap6s a afixacdo no servico da relacao dos candidatos admitidos.

9.2 — Avaliagao curricular (AC) — visa avaliar as aptidoes profis-
sionais dos candidatos, desde que devidamente comprovadas, com
base na andlise do respectivo curriculo profissional, ponderando-se,
de acordo com as exigéncias da func@o, a habilitacdo académica de
base, a formacdo e a experiéncia profissionais na area para que ¢
aberto o concurso, sendo a valorizagao dos diversos factores, expressa
na escala de 0 a 20 valores, observadas as regras constantes do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3 — Entrevista profissional de selec¢do (E) — visa avaliar, numa
relac@o interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, em conformidade com o dis-
posto no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9.3.1 — A entrevista profissional de seleccio serd expressa na escala
de 0 a 20 valores.

9.3.2 — A data e o local da entrevista profissional de selecgao serao
comunicados aos candidatos apds a realizacdo da prova de conhe-
cimentos, ressalvado o disposto no n.° 9.1.1, anterior.

9.3.3 — A entrevista profissional de selecgao sera dispensada, caso
o juri se considere suficientemente habilitado a decidir em fungao
do resultado das fases descritas nas alineas a) e b) do n.° 9 anterior.

10 — A classificacdo final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética das classificacoes obtidas na prova de
conhecimentos, na avaliagao curricular, de acordo com o n.° 9.2 ante-
rior, e na entrevista, de acordo com a seguinte formula:

CF=(PC+AC+E)/3
ou:
CF=(PC+AC))2

desde que observado o n.° 9.3.3 anterior, em que:

CF=classificacao final;

PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista profissional de seleccdo.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo constarao de acta de
reuniao de juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

11 — Em caso de igualdade de classificacdes, aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se refere o artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — A decisao relativa a classificagao final e ordenacdo dos can-
didatos obedece ao direito de participagao dos interessados nos termos
previstos no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Formalizacao das candidaturas — o requerimento de candi-
datura dirigido a reitora da Universidade de Aveiro, devera ser for-
malizado em papel normalizado, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepg¢ao, dentro do prazo
referido no n.° 1, para os Servicos Académicos e Administrativos,
Divisdao de Recursos Humanos, Universidade de Aveiro, sitos no novo
Edificio Central e da Reitoria, Campus Universitario de Santiago,
3810-193 Aveiro, solicitando a admissao ao concurso.
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13.1 — Dos requerimentos deverao constar, em alineas separadas,
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, natura-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade, termo da respectiva validade e servigo emissor, situa-
¢ao militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias, com a identificacao da média final do
Curso;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (ac¢des de forma-
¢ao, seminarios e coloquios);

d) Categoria que detém, servico a que pertence e natureza do
vinculo;

e) Experiéncia profissional (com a indicacdo da duracdo da
mesma e discriminacdo das funcdes que exerceu com mais
interesse para o lugar a que se candidata);

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-

vantes para a apreciacdo do seu mérito, os quais sO serdo

tidos em conta pelo juri se relevantes e devidamente com-
provados;

Concurso a que se candidata (indicar a referéncia, a categoria

e o Didrio da Republica onde consta a sua publicacdo);

h) Declaracdo sob compromisso de honra, em como reine os
requisitos gerais de admissao referidos nas alineas a), b), d),
e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 31.°
do mesmo diploma;

i) Data e assinatura.

~

4

13.2 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverado ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado,
do qual constem a experiéncia profissional, com indicagao
das fungoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar por serem relevantes para a apreciagao do seu mérito;

b) Copia de certificado comprovativo das habilitagdes literarias;

c) Copias de certificados comprovativos das acgdes de formacao,
seminarios e coloquios frequentados, em conformidade com
a alinea c) do n.° 13.1 anterior, com indicacdo da entidade
que as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram
e respectiva duracao;

d) Declaragao, passada pelos servicos de origem, assinada e
autenticada, da qual constem a natureza do vinculo a fungao
publica, a antiguidade na actual categoria, na carreira ¢ na
fungdo publica;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Copias comprovativas dos elementos a que se refere a alinea f)
do nimero anterior;

g) Copia dos elementos comprovativos da situacao do candidato
relativamente a cada uma das alineas a), b), d), ¢) e f) do
n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no caso de nao haver declarado, sob compromisso de honra
a sua situacao, nos termos da alinea /) do n.° 13.1 anterior.

13.3 — Nao ¢ admitida a jungao de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para entrega de candi-
daturas, conforme o disposto no n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Regime de estagio:

14.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano e rege-se pelo disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho.

14.2 — A frequéncia do estagio serd feita em regime de comissao
de servico extraordindria, no caso dos funcionarios, ou em regime
de contrato administrativo de provimento, no caso dos agentes.

14.3 — Na avaliacio do estdgio serdo ponderados pelo jiri do estd-
gio os seguintes factores:

a) O relatério do estagio, a apresentar pelo interessado no prazo
de 30 dias apds o termo do estagio;

b) A classificagao de servico obtida durante o periodo de estagio;

¢) Os resultados da frequéncia de cursos de formagdo profis-
sional que eventualmente tenham tido lugar.

14.4 — No final do estagio o candidato serd ordenado em funcao
da classificagao final, a qual resultara da média simples ou ponderada
das notas obtidas no relatdrio de estdgio e na classificacdo de servico
e, sempre que possivel, da formacao profissional, e traduzir-se-a na
escala de 0 a 20 valores.

14.5 — O estagidrio aprovado com classificacao nao inferior a Bom
(14 valores) sera provido a titulo definitivo na vaga de técnico de
2.2 classe (4reas de relacOes internacionais e publicas e areas afins
as actividades das unidades e servigos), passando a ser remunerado

pelo escalao 1, indice 295, previsto no anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, actualmente € 935,62.

15 — A relagdo de candidatos admitidos e a lista de classificacdo
final serdao afixadas no atrio do Edificio Central e da Reitoria sito
no Campus Universitario de Santiago, em Aveiro, nos termos, res-
pectivamente, do n.° 2 do artigo 33.° e do artigo 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sendo ainda notificados os candidatos
relativamente a lista de classificagao final.

16 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

17 — Conforme exarado no despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Marco, do Ministro Adjunto, do Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica e da Ministra da Igualdade, faz-se constar
a seguinte mengdo: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da
Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade emprega-
dora, promove activamente uma politica de igualdade de oportuni-
dades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

13 de Dezembro de 2005. — O Administrador, José da Cruz Costa.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho n.° 216/2006 (2.2 série). — Por despacho do vice-rei-
tor da Universidade de Aveiro de 2 de Dezembro de 2005, no uso
de competéncia delegada:

Maria Manuela Rebelo Pinto da Naia — autorizada a renovagao do
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, além do quadro, por urgente conveniéncia de servico,
em regime de dedicagao exclusiva, pelo periodo de dois anos, reno-
vavel por igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005
e termo em 1 de Dezembro de 2007.

Carla Manuela Assuncdo Fernandes — autorizada a renovacido do
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, além do quadro, por urgente conveniéncia de servico,
em regime de dedicagao exclusiva, pelo periodo de dois anos, reno-
vavel por igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005
e termo em 1 de Dezembro de 2007.

Carla Manuela Teixeira de Carvalho — autorizada a renovagao do
contrato administrativo de provimento como equiparada a profes-
sora-adjunta, além do quadro, por urgente conveniéncia de servico,
em regime de dedicagdo exclusiva, pelo periodo de dois anos, reno-
vavel por igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005
e termo em 1 de Dezembro de 2007.

Sandra Sarabando Filipe — autorizada a renovagdo do contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professora-adjunta,
além do quadro, por urgente conveniéncia de servigo, em regime
de dedicagao exclusiva, pelo periodo de dois anos, renovavel por
igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005 e termo
em 1 de Dezembro de 2007.

Paulo Jorge Freitas da Naia — autorizada a renovac@o do contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
além do quadro, por urgente conveniéncia de servico, em regime
de dedicacdo exclusiva, pelo periodo de dois anos, renovavel por
igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005 e termo
em 1 de Dezembro de 2007.

Joao Francisco Carvalho de Sousa — autorizada a renovagao do con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-
-adjunto, além do quadro, por urgente conveniéncia de servico,
em regime de tempo integral, pelo periodo de dois anos, renovavel
por igual periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005 e termo
em 1 de Dezembro de 2007.

Amandio Manuel Antunes — autorizada a renovagao do contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto,
além do quadro, por urgente conveniéncia de servi¢o, em regime
de tempo integral, pelo periodo de dois anos, renovavel por igual
periodo, com inicio em 2 de Dezembro de 2005 e termo em 1
de Dezembro de 2007.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2005.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Fdtima Pinho.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 60/2006 (2.2 série). — 1 — Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constituicao, a Administracao Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
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de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer discriminagdo e nos
termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1 do artigo 32.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
meu despacho de 10 de Outubro de 2005, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir do dia imediato ao da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo
de ingresso para admissdo a estidgio com vista ao preenchimento de
um lugar de técnico superior de 2.2 classe, area generalista, para exer-
cer fungoes na Divisao de Recursos Humanos do quadro de pessoal
nao docente da Reitoria da Universidade de Lisboa, conforme des-
pacho reitoral de 14 de Maio de 2002, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 143, de 24 de Julho de 2002.

2 — O presente concurso respeita a uma vaga descongelada e atri-
buida a Reitoria da Universidade de Lisboa no ano lectivo de
2004-2005 pelo despacho n.° 17 777/2005, de 18 de Agosto, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2005.

3 — A publicacdo do presente aviso foi precedida de consulta na
bolsa de emprego publico, em cumprimento da orientagdo técnica
n.° 5/DGAP/2004, de 1 de Julho.

4 — Quota de emprego — nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e tratando-se de concursos
para o provimento de uma vaga, nao ¢é fixada quota de lugares a
prover por pessoas com deficiéncia, tendo o candidato deficiente pre-
feréncia em igualdade de classificacdo, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

5 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

6 — Conteddo funcional — compete genericamente ao lugar a pro-
ver o exercicio de fungdes com base no estudo, concepcao e adaptagao
de métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou espe-
cializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em
vista informar a decisdo superior no ambito da 4rea para que ¢ aberto
0 concurso.

7 — Vencimento — o vencimento mensal é o correspondente aos
indices e escaldes a que, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e demais legislacdo complementar, o funcionario
tenha direito e as regalias sociais sao as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administragao Publica.

8 — O local de trabalho situa-se na Reitoria da Universidade de
Lisboa, Alameda da Universidade, 1600-004 Lisboa.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a fungao publica que satisfacam,
até ao termo do prazo fixado para a apresentacdo das candidaturas,
os requisitos constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria;

9.2 — Requisitos especiais — considera-se requisito especial de
admissao ao concurso, em conformidade com a alinea d) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Posse de licenciatura em Matemaética ou Psicologia;

Experiéncia comprovada em estatisticas de indole social, pre-
ferencialmente vocacionadas para o ensino superior univer-
sitario, designadamente, entre outros, relacionadas com as
estatisticas de pessoal docente, pessoal nao docente e pessoal
de investigagao;

Sao preferencialmente valorizados candidatos que tenham
desempenhado funcdes idénticas as requeridas, com qualquer
tipo de vinculo a institui¢coes de ensino superior universitario;

Conhecimento e pratica comprovados de informatica na Optica
do utilizador referentes a Word, Excel e PowerPoint;

Espirito de iniciativa e facilidade de relacionamento.

10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacdo curricular;

b) Provas de conhecimentos gerais e especificos, com caracter
eliminatorio;

¢) Entrevista profissional de seleccao.

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcéo,
os seguintes factores:

a) Habilitagdes académicas;
b) Formagao profissional;
c) Experiéncia profissional.

10.2 — A prova de conhecimentos gerais e especificos sera efec-
tuada com base no programa de provas publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e no programa de
provas constante do anexo ao despacho n.° 3/R/96, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 68, de 20 de Marco de 1996, e tera a
duragao de uma hora e trinta minutos.

10.3 — A classificagdo da prova de conhecimentos sera atribuida
na escala de 0 a 20 valores e a mesma sera eliminatdria se a respectiva
classificacao for inferior a 9,5 valores.

10.4 — A bibliografia e a legislacdo necessarias a preparacao das
provas sao as constantes do anexo 1 do presente aviso.

10.5 — Na entrevista profissional de selec¢ao, visando avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Niveis de motivagao e interesse;

b) Capacidade de analise e de sintese;

¢) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

d) Experiéncia profissional de acordo com os requisitos especiais.

11 — A classificagao final dos candidatos resultara da média arit-
mética das classificacdes obtidas em todos os métodos de seleccao
e sera expressa na escala de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Ficam excluidos os can-
didatos que obtiverem classificagdo inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccdo, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com as alteracoes decor-
rentes do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 70-A/2000, de 5 de Maio,
157/2001, de 11 de Maio, e 23/2002, de 1 de Fevereiro, e
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

Decretos-Leis n.%® 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, 407/91, de
17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de Julho,
e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

14 — As candidaturas deverao ser formalizadas, até ao termo do
prazo mencionado, mediante requerimento dirigido ao presidente do
jari do concurso, podendo ser entregue pessoalmente na Reitoria
da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidade, 1649-004 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, através de carta registada com aviso
de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado.

15 — Dos requerimentos de admissao deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero, data de emissao e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu,
nimero de contribuinte fiscal, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitagoes académicas de base;

¢) Habilitacoes e qualificagdes profissionais (cursos de formagao,
estagios e outros);

d) Experiéncia profissional com indicagao das fungdes desem-
penhadas relevantes para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Identificagdo do concurso com referéncia a categoria a que
concorre;

g) Identificagdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.
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16 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Fotocopia do bilhete de identidade ou de outro documento
de identificacao;

b) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado;

¢) Certificado comprovativo das habilitacdes académicas;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formagdo profis-
sional complementares e dos estagios, com indicacao da enti-
dade que os promoveu e respectiva duragao;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissao
ao concurso, referidos nas alineas d), e) e f) do n.° 9.1 do
presente aviso, os quais podem ser dispensados desde que
o candidato declare no respectivo requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

17 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos legalmente fixados.

18 — As listas de candidatos admitidos e de classificacao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serdo afixadas no atrio da Reitoria da Universidade de Lisboa,
havendo lugar a notificacao, através de carta registada, dos candidatos
excluidos, em cumprimento do estatuido no artigo 34.° do mesmo
diploma.

19 — Ao estagio € aplicado o regime previsto no n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

20 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Maria Isabel Duarte Cabral, directora
de servicos Administrativos da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciado Alberto Antunes Ferreira, chefe de divisao de
Recursos Humanos da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

Licenciada Paula Rosa Gomes Fialho Matos Rei, chefe de
divisao Pedagogica da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

Vogais suplentes:

Mestre Luis Antonio Martins Pais Pereira, director de ser-
vicos Académicos da Reitoria da Universidade de Lisboa.

Licenciado Carlos Manuel Ferreira Sirgado, chefe de divisao
de Alunos da Reitoria da Universidade de Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substituira a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16 de Dezembro de 2005. — O Vice-Reitor, Jodo Augusto de Sousa
Lopes.

ANEXO 1

Conhecimentos gerais

Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional: regime
de férias, faltas e licencas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 70/2000, 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio.

Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Administragao
Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.® 44/99, de 11 de Junho.

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administracao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.
Deontologia do servigo publico:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

«Carta ética — Dez principios éticos da Administragdo Puablica»
(Secretariado para a Modernizagdo Administrativa).

Coddigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.© 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Atribuicoes e competéncias proprias do servigo para o qual é aberto
0 concurso:

Autonomia universitaria — Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro.

Estatutos da Universidade de Lisboa — Despacho Normativo
n.° 144/92, de 27 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992.

Conhecimentos especificos
Estatuto da Carreira Docente Universitaria:

Decreto-Lei n.© 448/79, de 13 de Novembro;
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica — Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril.

Estatuto do pessoal dirigente — Lei n.° 2/2004, 15 de Janeiro.

Relacdo juridica de emprego publico — Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro.

Balango social — Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de Outubro.

REBIDES — Decreto-Lei n.° 15/96, de 6 de Margo.

BDAP — Decreto-lei n.° 47/98, de 7 de Marco.

Estrutura organica dos servigos da Reitoria da Universidade de Lis-
boa — despacho n.° 14 145/2005 (2.2 série).

Lei de Bases do Sistema Educativo:

Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro;
Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto.

Aviso n.° 61/2006 (2.? série). —1— Em cumprimento da ali-
nea h) do artigo 9.° da Constitui¢io, a Administracio Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discrimi-
nagao, e nos termos do n.° 1 do artigo 28.° e da alinea a) do n.° 1
do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se ptblico
que, por meu despacho de 10 de Outubro de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tuteis contados a partir do dia imediato ao
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para admissdo a estdgio com vista ao preenchi-
mento de um lugar de técnico superior de 2.2 classe, da area gene-
ralista, para exercer funcdes na Divisao de Recursos Humanos do
quadro de pessoal ndo docente da Reitoria da Universidade de Lisboa,
conforme despacho reitoral de 14 de Maio de 2002, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143, de 24 de Julho de 2002.

2 — O presente concurso respeita a uma vaga descongelada e atri-
buida a Reitoria da Universidade de Lisboa, no ano lectivo de
2004-2005, pelo despacho n.° 17 777/2005, de 18 de Agosto, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 158, de 18 de Agosto de 2005.

3 — A publicagdo do presente aviso foi precedida de consulta na
bolsa de emprego publico, em cumprimento da orientagdo técnica
n.° 5/DGAP/2004, de 1 de Julho.

4 — Quota de emprego — nos termos do n.° 3 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, e tratando-se de concursos
para o provimento de uma vaga, ndo ¢ fixada quota de lugares a
prover por pessoas com deficiéncia, tendo o candidato deficiente pre-
feréncia em igualdade de classificacao, a qual prevalece sobre qualquer
outra preferéncia legal.

5 — O concurso visa, exclusivamente, o provimento da vaga referida,
esgotando-se com o seu preenchimento.

6 — Conteudo funcional — compete genericamente ao lugar a pro-
ver o exercicio de fungdes com base no estudo, concepgao e adaptagao
de métodos e processos cientifico-técnicos, de ambito geral ou espe-
cializado, executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em
vista informar a decisdo superior no ambito da area para que € aberto
0 concurso.

7 — Vencimento — o vencimento mensal é o correspondente aos
indices e escaldes a que, nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, e demais legislacdo complementar, o funcionario
tenha direito, e as regalias sociais sdo as genericamente vigentes para
os funcionarios da Administragao Publica.

8 — O local de trabalho situa-se na Reitoria da Universidade de
Lisboa, Alameda da Universidade, 1600-004 Lisboa.

9 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a fung¢ao publica que satisfacam,
até ao termo do prazo fixado para apresentacao das candidaturas,
os requisitos constantes do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

9.2 — Requisitos especiais — considera-se requisito especial de
admissao ao concurso, em conformidade com alinea d) do n.° 1 do
artigo 42.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro:

Posse de licenciatura em Sociologia ou Gestao ou Geografia;
Experiéncia comprovada em recolha e tratamento de infor-
macdo respeitante a contratacdo de pessoal docente e nao
docente preferencialmente vocacionada para o ensino superior
universitario, bem como caracterizacao e planificacao do nivel
de qualificacao habilitacional e profissional;

Sao preferencialmente valorizados candidatos que tenham
desempenhado fungdes idénticas as requeridas, com qualquer
tipo de vinculo a institui¢oes de ensino superior universitario;

Exige-se conhecimento e prética comprovados de informatica,
na Optica do utilizador, referentes a Word, Excel e Powerpoint
e aplicacoes de bases de dados de pessoal;

Espirito de iniciativa e facilidade de relacionamento.

10 — Métodos de seleccao a utilizar:

a) Avaliacgdo curricular;

b) Provas de conhecimentos gerais e especificos, com caracter
eliminatdrio;

c) Entrevista profissional de selecc¢do;

10.1 — A avaliagdo curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na drea para que o concurso é aberto, com base na
analise do respectivo curriculo profissional, sendo obrigatoriamente
considerados e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcao,
os seguintes factores:

a) Habilitagoes académicas;
b) Formagao profissional;
¢) Experiéncia profissional.

10.2 — A prova de conhecimentos gerais e especificos sera efec-
tuada com base no programa de provas publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e no programa de
provas constantes do anexo ao despacho n.° 3/R/96, publicado no
Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 68, de 20 de Marco de 1996, e
terd a duracdo de uma hora e trinta minutos.

10.3 — A classificacdo da prova de conhecimentos sera atribuida
na escala de 0 a 20 valores e a mesma serd eliminatdria se a respectiva
classificagao for inferior a 9,5 valores.

10.4 — A bibliografia e a legislacao necessdria a preparagao das
provas sao as constantes do anexo 1 do presente aviso.

10.5 — Na entrevista profissional de selec¢ao, visando avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos, serdo ponderados os seguintes
factores:

a) Niveis de motivagdo e interesse;

b) Capacidade de analise e de sintese;

¢) Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

d) Experiéncia profissional de acordo com os requisitos especiais.

11 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética das classificacoes obtidas em todos os métodos de seleccao
e sera expressa na escala de 0 a 20 valores, nos termos do artigo 36.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho. Ficam excluidos os can-
didatos que obtiverem classificacao inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva formula classificativa, constam de acta de reu-
nido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

13 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho, com as alteracoes decor-
rentes do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.** 420/91, de 29 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 44/99, de 11 de Junho,
70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio, e 23/2002,
de 1 de Fevereiro;

Decretos-Leis n.°® 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 19/92, de 13 de Agosto, 407/91, de
17 de Outubro, 175/95, de 21 de Julho, 102/96, de 31 de Julho,
e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

14 — As candidaturas deverao ser formalizadas, até ao termo do
prazo mencionado, mediante requerimento dirigido ao presidente do
jari do concurso, podendo ser entregue pessoalmente na Reitoria
da Universidade de Lisboa, Alameda da Universidade, 1649-004 Lis-
boa, ou remetido pelo correio, através de carta registada com aviso
de recepcao, expedido até ao termo do prazo fixado.

15 — Dos requerimentos de admissao deverdo constar obriga-
toriamente:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero, data de emissao e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu,
nimero de contribuinte fiscal, residéncia, codigo postal e
telefone);

b) Habilitagdes académicas de base;

¢) Habilitacdes e qualificagdes profissionais (cursos de formacéo,
estagios e outros);

d) Experiéncia profissional, com indicagdo das funcdes desem-
penhadas relevantes para o lugar a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal;

f) Identificacdo do concurso, com referéncia a categoria a que
concorre;

g) ldentificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

16 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade ou de outro documento
de identificagao;

b) Curriculum vitae pormenorizado, devidamente datado e assi-
nado;

¢) Certificado comprovativo das habilitacoes académicas;

d) Documentos comprovativos das accdes de formagdo profis-
sional complementares e dos estdgios, com indicagdo da enti-
dade que os promoveu e respectiva duragao;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou
que possam constituir motivo de preferéncia legal;

f) Documentos comprovativos dos requisitos gerais de admissao
ao concurso, referidos nas alineas d), e) e f) do n.° 9.1 do
presente aviso, os quais podem ser dispensados desde que
o candidato declare no respectivo requerimento, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um desses requisitos.

17 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao punidas
nos termos legalmente fixados.

18 — As listas de candidatos admitidos e de classificacao final, pre-
vistas nos artigos 33.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, serao afixadas no atrio da Reitoria da Universidade de Lisboa,
havendo lugar a notificacdo, através de carta registada, dos candidatos
excluidos, em cumprimento do estatuido no artigo 34.° do mesmo
diploma.

19 — Ao estagio ¢ aplicado o regime previsto no n.° 1 do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

20 — Constituigao do jari:

Presidente — Licenciada Maria Isabel Duarte Cabral, directora
de servicos Administrativos da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

Vogais efectivos:

Licenciado Alberto Antunes Ferreira, chefe de divisao de
Recursos Humanos da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

Licenciada Paula Rosa Gomes Fialho Matos Rei, chefe de
divisio Pedagodgica da Reitoria da Universidade de
Lisboa.
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Vogais suplentes:

Licenciada Maria Emilia Laranjeiro Alfaiate, assessora prin-
cipal da Assessoria Juridica da Reitoria da Universidade
de Lisboa.

Licenciado Paulo Manuel Pereira Osorio, assessor principal
da Assessoria Juridica da Reitoria da Universidade de
Lisboa.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

16 de Dezembro de 2005. — O Vice-Reitor, Jodo Augusto de Sousa
Lopes.

ANEXO1

Conhecimentos gerais

Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia profissional:
Regime de férias, faltas e licencas:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 70/00, 5 de Maio;
Decreto-Lei n.° 157/01, de 11 de Maio.

Estatuto remuneratdrio dos funcionarios e agentes da Administragao
Publica:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.
Deontologia do servigo publico:

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro;

«Carta ética — Dez principios éticos da Administracao Publica»
(Secretariado para a Modernizagdo Administrativa).

Cédigo do Procedimento Administrativo — Decreto-Lei n.°© 442/91,
de 15 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Atribuicdes e competéncias proprias do servico para o qual é aberto
0 concurso: autonomia universitaria:

Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro;
Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro.

Estatutos da Universidade de Lisboa — Despacho Normativo
n.° 144/92, de 27 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-B, n.° 189, de 18 de Agosto de 1992.

Conhecimentos especificos
Estatuto da Carreira Docente Universitaria:

Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro;
Lei n.° 19/80, de 16 de Julho.

Estatuto da Carreira de Investigacdo Cientifica — Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de Abril.

Estatuto do pessoal dirigente — Decreto-Lei n.© 2/2004, 15 de Janeiro.

Relagao juridica de emprego publico — Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro.

REBIDES — Decreto-Lei n.° 15/96, de 6 de Marco.

Balanco social — Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de Outubro.

Estrutura organica dos servigos da Reitoria da Universidade de Lis-
boa — despacho n.° 14 145/2005 (2.* série).

Lei do Financiamento do Ensino Superior — Lei n.® 37/2003, de 23
de Agosto;

Lei de Bases do Sistema Educativo:

Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro;
Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto.

Principios reguladores de instrumentos para a criacao do espago euro-
peu de ensino superior (Processo de Bolonha) — Decreto-Lei
n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Reitoria

Aviso n.° 62/2006 (2.2 série). — 1 — Pelo despacho
n.° 97-B/R/2005 do reitor da Universidade da Madeira, de 8 de Novem-
bro, e nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e ao
abrigo do artigo 20.°, n.° 1, alineas e) e h), da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, e do despacho n.° 1376/2004, de 22 de Junho, publi-
cado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 163, de 13 de Julho de 2004,
e do artigo 17.°, n.° 1, alinea f), do Despacho Normativo n.® 83/98,
de 30 de Novembro, publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B,
n.° 301, de 31 de Dezembro de 1998, tendo em conta a fixacdo do
nimero maximo de nado docentes padrdo para o ano lectivo de
2004-2005, conforme o despacho n.® 5425/2005 (2.* série), da Ministra
da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 51, de 14 de Margo de 2001, faz-se publico
que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis, nos termos do
preceituado na alinea a) do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, a contar da data da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo geral de ingresso para
admissao de um estagiario com vista ao provimento de um lugar
na carreira de técnico de informadtica de grau 1, nivel 1, do quadro
de pessoal nao docente da Universidade da Madeira, constante do
mapa anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 7/93/M, de 25 de
Junho.

Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de 1 de
Marco: «Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

Nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril, foi con-
sultada a bolsa de emprego publico, resultando da declaracao de
inexisténcia.

2 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga mencionada, caducando com o preenchimento da
mesma.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 427/89, de 7 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho,
e 97/2001, de 26 de Margo, e Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

4 — Conteddo funcional — as fungdes definidas no n.° 3.° da Por-
taria n.° 358/2002, de 3 de Abril.

5 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneracao ¢ a
correspondente a da carreira de técnico de informdtica, constante
do mapa 11 do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco, e demais
legislagdo complementar, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para a Administracdo Publica.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é na Universidade
da Madeira, Campus da Penteada.

7 — Condicoes de candidatura — sendo o concurso aberto a todos
os individuos, estejam ou nao vinculados aos servi¢os e organismos
previstos no n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Junho, nos termos dos n.°° 1 e 2 do artigo 6.° do citado diploma,
constituem requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

7.1 — Requisitos especiais — possuir curso tecnoldgico/profissio-
nal/outros niveis 111 na area de informatica e redes digitais.

7.2 — Critério preferencial — experiéncia nas areas de manutengao
de hardware, software, redes e comunicacao de dados.

8 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos, que sera tedrica e tera a forma escrita
e a duracdo de trés horas (uma hora e trinta minutos para cada
prova) em func@o do complexo de tarefas e responsabilidades inerentes
ao respectivo contetido funcional, de acordo com o n.° 3.° da Portaria
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n.°352/2002, de 3 de Abril, e sobre o conjunto de requisitos de natureza
habitacional exigivel para o seu exercicio.

As provas de conhecimentos incidirdo sobre as seguintes matérias:

Prova de conhecimentos gerais — despacho n.® 13 381/99 (2.2 série),
da direccdo-geral da Administragao Publica, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999, a saber:

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas;

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica;

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica;

1.4 — Deontologia do servigo publico.

2 — Atribuigdes e competéncias proprias da Universidade da
Madeira.

Prova de conhecimentos especificos, que incidird sobre as matérias
constantes do programa aprovado, respectivamente, pelo despacho
n.° 16 367/2004 (2.* série) do reitor da Universidade da Madeira,
de 20 de Julho de 2004, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 189, de 12 de Agosto de 2004.

b) Avaliagao curricular, onde serdo obrigatoriamente considerados
e ponderados, de acordo com as exigéncias da funcdo, os factores
habilitagdo académica de base, formagao profissional e experiéncia
profissional.

¢) Entrevista profissional de selec¢do, que avaliara, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos, e que visa apreciar os seguintes
factores:

Motivacao e interesse;

Expressao e fluéncia verbais;

Preocupacao pela valorizagao e actualizagao profissionais;
Sentido critico e cultura geral.

As provas a que se refere a alinea a) tém caracter eliminatério,
de per si, sendo excluidos os candidatos que obtenham classificagoes
inferiores a 10 valores, considerando-se como tal as classificacoes infe-
riores a 9,5 valores.

8.1 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos de
seleccao.

8.2 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de actas de reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

9 — Formalizagdo de candidatura:

9.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser diri-
gidos ao reitor da Universidade da Madeira, Colégio dos Jesuitas,
Praca do Municipio, 9000-081 Funchal, e entregues pessoalmente
durante as horas normais de expediente ou remetidos pelo correio,
com aviso de recepcao, até ao altimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, solicitando a admissao a concurso, donde devem constar os
seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, fregue-

sia e concelho), data de nascimento, estado civil, bilhete de

identidade (numero, data e servico de identificagdo que o

emitiu) e residéncia (codigo e numero de telefone);

Identificacdo do concurso, com referéncia ao nimero e a

data do Didrio da Republica onde se encontra publicado o

respectivo aviso de abertura;

¢) Experiéncia profissional, e, tratando-se de candidato vincu-
lado, mencédo expressa da categoria que actualmente detém
no servico a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade
na actual categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Habilitagdes literdrias;

e) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui 0s
requisitos gerais de admissao ao concurso e provimento em
funcoes publicas, como consta do artigo 29.°, e de acordo
com o previsto no artigo 31.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Junho.

b

~

9.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser obri-
gatoriamente acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacao obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessérios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;

Habilitagdes académicas e profissionais;

Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas);

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou copia;

d) Certificado de curso de formacéo profissional, com indicagao
do nimero de horas;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Documento comprovativo de que ndo estd inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das fungdes
a que se candidata;

g) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica e

o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da fungio e que

tem cumprido as leis da vacinagao obrigatoria;

) Certificado do registo criminal;

i) Relativamente aos candidatos ja vinculados a funcéo publica,
declaragao passada pelo servigo a que os candidatos se encon-
trem vinculados, devidamente autenticada, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na mesma, bem como
na carreira e na funcao publica, assim como a especificacao
das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupam.

9.3 — A apresentacao inicial da prova documental referida nas ali-
neas e), f), g) € h) do n.° 9.2 sera no entanto dispensada desde que
os candidatos declarem nos respectivos requerimentos, em alineas
separadas, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagdo dos documentos comprovativos
das suas declaracoes.

11 — A falta de apresentagao dos documentos exigidos no presente
aviso implica a exclusdo dos candidatos, nos termos do n.° 7 do
artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Regime de estagio:

12.1 — O estagio tem a duragdo de seis meses, findo o qual os
estagiarios sdo ordenados em funcéo da classificacao obtida e rege-se
pelo disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de
Marco.

12.2 — A frequéncia de estagio ¢ feita em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento, no caso de individuos nao vinculados a fun-
¢ao publica, e em comissdo de servico extraordindria, nos restantes
€asos.

12.3 — A avaliacdo e a classificacao final dos estagiarios tera em
atengdo os seguintes elementos:

Relatério de estagio a apresentar pelo estagiario;

Classificacao de servico obtida durante o estagio;

Os resultados de frequéncia de cursos de formacao directamente
relacionados com as fungdes a exercer que vierem a ser minis-
trados aos estagiarios.

13 — A classificacdo sera expressa de 0 a 20 valores.

14 — O juri de estagio tera a constituicao prevista para o presente
concurso.

15 — A relacdo de candidatos e a lista de classificacao final dos
concursos sdo afixadas, para consulta, no placard existente na Uni-
versidade da Madeira, sito ao Colégio dos Jesuitas, Praga do Muni-
cipio, na cidade do Funchal, nos termos dos artigos 33.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Ao presente concurso, em tudo o que nao se encontra aqui
expresso, sao aplicaveis as disposicoes dos Decretos-Leis n.%® 427/89,
de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, 204/98, de 11 de Julho, e 97/2001, de 26 de Marco, e da Portaria
n.° 358/2002, de 3 de Abril.

17 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

18 — A constituicao do jiri sera a seguinte:

Presidente — licenciado José Carlos Pimenta Rebolo, coorde-
nador da area de missoes.
Vogais efectivos:

Licenciado Gilberto Magno Martins de Freitas, responsavel
pelo subsector de redes e comunicagdes, sistemas ope-
rativos ¢ manutengao (equiparado ao cargo de direcgao
intermédia do 2.° grau).

Engenheiro Pedro Dionisio Valente, especialista de infor-
matica do grau 1, nivel 1.

Vogais suplentes:

Engenheiro Duarte Nuno Fernandes Homem Costa, espe-
cialista de informética do grau 1, nivel 11.

Engenheiro Gongalo Nuno Sol Teixeira, especialista de
informatica do grau 1, nivel 11.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

24 de Novembro de 2005.— O Reitor, Pedro Telhado Pereira.
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UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 63/2006 (2.2 série). — Abertura de concurso para um
lugar de professor associado na drea cientifica 4 — Ciéncias Sociais e
do Territério (grupo de disciplinas de Ordenamento do Territo-
rio). — 1 —Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional.

2 — Ap6s reunido da comissao coordenadora do conselho cientifico
efectuada a 28 de Julho de 2005 e da reunido do conselho directivo
de 29 de Julho de 2005 e por despacho do presidente do conselho
directivo de 16 de Dezembro de 2005, proferido por delegacao de
competéncias (Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 163, de 25 de Agosto
de 2005), faz-se saber que, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso, se encontra aberto concurso
documental para provimento de um lugar de professor associado na
area cientifica 4 — Ciéncias Sociais e do Territério (grupo de dis-
ciplinas de Ordenamento do Territério), do quadro de pessoal docente
da Faculdade de Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa,
constante do quadro anexo ao despacho reitoral n.° 2282/2001, a que
se refere a Portaria n.° 119/90, de 15 de Fevereiro.

3 — Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.° e 43.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, observar-se-ao as
seguintes disposicoes:

4 — Ao concurso poderio ser opositores:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplinas de
outra universidade ou de anilogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados, do mesmo grupo ou disciplina
ou de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou
departamento da mesma ou diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagao equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa, com as seguintes
indicacoes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Categoria;

f) Residéncia.

6 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicdes
exigidas em qualquer das alineas do n.° 4;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagdo das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Bilhete de identidade ou publica-forma;

d) Certidao do registo criminal;

e) Atestado comprovativo de possuir a robustez fisica e psiquica
necessaria para o exercicio do cargo;

f) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis de recru-
tamento militar;

g) Quaisquer outros documentos relevantes que ilustrem a sua
aptidao para o exercicio do lugar a prover e que o candidato
entenda dever apresentar para o efeito.

7 — Os documentos a que aludem as alineas d) a f) do n.° 6 podem
ser substituidos por declaracao prestada no requerimento e sob com-
promisso de honra onde, em alineas separadas, o interessado deve
definir a sua situacao precisa relativamente ao conteido de cada uma
das alineas.

8 — A Faculdade de Arquitectura comunicarda aos candidatos, no
prazo de trés dias uteis, o despacho de admissao ao concurso, o qual
se baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento por parte
daqueles das condicoes para tal estabelecidas.

9 — Ap6s a admissdao dos candidatos ao concurso, deverao estes
entregar, nos 30 dias subsequentes ao da recep¢ao do despacho de
admissao, dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados
no seu curriculum vitae, e 15 exemplares, impressos ou policopiados,
de um relatério que inclua o programa, os conteidos e os métodos
de ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina, ou de uma
das disciplinas, do grupo a que respeita o concurso.

10 — A ordenacdo dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a
no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um
deles e no valor pedagogico e cientifico do relatério.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria.

16 de Dezembro de 2005.— O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Fernando Anténio Marques Caria.

Aviso n.° 64/2006 (2.2 série). — Abertura de concurso para um
lugar de professor associado na drea cientifica 3 — Design (grupo de
disciplinas de Historia e Teoria do Design). — 1 — Em cumprimento
da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
a0 emprego e na progressao profissional.

2 — Ap0s reuniao da comissao coordenadora do conselho cientifico
efectuada a 28 de Julho de 2005 e da reunido do conselho directivo
de 29 de Julho de 2005 e por despacho do presidente do conselho
directivo de 16 de Dezembro de 2005, proferido por delegagao de
competéncias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 163, de 25 de Agosto
de 2005), faz-se saber que, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da
data da publicagdo do presente aviso, se encontra aberto concurso
documental para provimento de um lugar de professor associado na
area cientifica 3 — Design (grupo de disciplinas de Historia e Teoria
do Design), do quadro de pessoal docente da Faculdade de Arqui-
tectura da Universidade Técnica de Lisboa, constante do quadro anexo
ao despacho reitoral n.° 2282/2001, a que se refere a Portaria
n.° 119/90, de 15 de Fevereiro.

3 — Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 41.°, 42.° e¢ 43.°
do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, observar-se-ao as
seguintes disposicoes:

4 — Ao concurso poderao ser opositores:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplinas de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados, do mesmo grupo ou disciplina
ou de andlogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou
departamento da mesma ou diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tacdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico na qualidade de docentes universitarios.

5 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Arquitectura da Universidade Técnica de Lisboa, com as seguintes
indicacoes:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local do nascimento;
d) Estado civil;

e) Categoria;

f) Residéncia.

6 — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condicoes
exigidas em qualquer das alineas do n.° 4;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas;

¢) Bilhete de identidade ou publica-forma;

d) Certiddo do registo criminal;

e) Atestado comprovativo de possuir a robustez fisica e psiquica
necessaria para o exercicio do cargo;

f) Documento comprovativo de ter satisfeito as leis de recru-
tamento militar;

g) Quaisquer outros documentos relevantes que ilustrem a sua
aptiddo para o exercicio do lugar a prover e que o candidato
entenda dever apresentar para o efeito.
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7 — Os documentos a que aludem as alineas d) a f) do n.° 6 podem
ser substituidos por declaracao prestada no requerimento e sob com-
promisso de honra onde, em alineas separadas, o interessado deve
definir a sua situacao precisa relativamente ao contetido de cada uma
das alineas.

8 — A Faculdade de Arquitectura comunicara aos candidatos, no
prazo de trés dias uteis, o despacho de admissao ao concurso, o qual
se baseara no preenchimento ou na falta dele por parte daqueles
das condigoes para tal estabelecidas.

9 — Apds a admissao dos candidatos ao concurso, deverao estes
entregar, nos 30 dias subsequentes ao da recep¢ao do despacho de
admissao, 2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
seu curriculum vitae, e 15 exemplares impressos ou policopiados de
um relatdrio que inclua o programa, os contetidos e os métodos de
ensino tedrico e pratico das matérias da disciplina, ou de uma das
disciplinas, do grupo a que respeita o concurso.

10 — A ordenacao dos candidatos ao concurso fundamentar-se-a
no mérito cientifico e pedagdgico do curriculum vitae de cada um
deles e no valor pedagégico e cientifico do relatério.

A este concurso ¢ ainda aplicavel o disposto nos artigos 44.°, 46.°,
47.°,48.°,49.°, n.° 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria.

16 de Dezembro de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo,
Fernando Anténio Marques Caria.

Instituto Superior Técnico

Despacho (extracto) n.° 217/2006 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Superior Técnico, proferido por delegacao,
de 15 de Setembro de 2005:

David Emanuel Costa — autorizado o contrato administrativo de pro-
vimento para exercer as fungdes de professor auxiliar convidado
a 0%, no Instituto Superior Técnico, por conveniéncia urgente de
servico, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2005, valido
pelo periodo de um ano. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas.)

Relatério a que se refere o n.° 3 do artigo 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de
16 de Julho.

A comissdo coordenadora do conselho cientifico do Instituto Supe-
rior Técnico da Universidade Técnica de Lisboa aprovou, por una-
nimidade, em 20 de Julho de 2005, a proposta respeitante a contratagao
do professor David Emanuel Costa como professor auxiliar convidado
a 0%, pelo periodo de um ano.

A proposta veio acompanhada pelo parecer previsto no n.° 2 do
artigo 15.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, o qual
foi subscrito pelos professores catedraticos, Doutores Gustavo da Fon-
seca Castelo Branco, Jorge Manuel Rodrigues Crispim Romao e Jorge
Venceslau Comprido Dias de Deus, todos deste Instituto.

Com base no parecer favoravel e fundamentado na anélise do cur-
riculum vitae, o conselho cientifico foi de parecer que o professor
David Emanuel Costa preenche as condi¢oes adequadas ao exercicio
da docéncia na categoria mencionada.

20 de Julho de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Cientificos, Afonso Barbosa.

25 de Novembro de 2005. — Pelo Presidente, Custédio Peixeiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho n.° 218/2006 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 13 de Dezembro
de 2005 e sob proposta da Escola Superior de Educacéo, nos termos
da deliberagao do conselho geral de 22 de Junho de 2005, é aprovado
o curso de formacao especializada em Educagao Especial — Dominio
Cognitivo e Motor:

Artigo 1.°

Criacao
O Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB), através da Escola
Superior de Educagao, cria o curso de formagao especializada em
Educacao Especial — Dominio Cognitivo e Motor.
Artigo 2.°
Estrutura curricular e plano de estudos

O plano de estudos e a estrutura curricular do curso de formagao
especializada em Educacido Especial — Dominio Cognitivo e Motor,
doravante designado por curso, € o constante do anexo I.

Artigo 3.°
Regulamento

O regulamento do curso serd proposto pela respectiva escola e
aprovado por despacho do presidente do IPCB, o qual serd objecto
de afixagao e publicagdo no Didrio da Repiiblica.

Artigo 4.°
Entrada em funcionamento
O curso entra em funcionamento em 2005-2006.

15 de Dezembro de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias
Malva Vaz.

ANEXO I
Instituto Politécnico de Castelo Branco
Escola Superior de Educacao

Curso de formacao especializada em Educacgéo Especial
Dominio Cognitivo e Motor

QUADRON. 1
Unidades curriculares Horas lectivas Créditos
de contacto ECTS
1.° semestre

Correntes Pedagdgicas e Instituicdes ... .. 30 9
Modelos Organizativos em Educagdo ..... 30 8
Perturbagdes do Desenvolvimento e da

Aprendizagem no dominio Cognitivo e

Motor ........ooooiiiiiiiiiiiiL 45 10
Semindrio Interdisciplinar I ............. 45 8

2.° semestre

Intervencao Educacional no Dominio Cog-
nitivoe Motor ............ ... ...l 45 10
Avaliacao Educacional e Desenvolvimento
Curricular em Problemas Cognitivos e
Motores ............ooiiiiiiiiL. 60 14
Semindrios Interdisciplinares II .......... 45 8

3.° semestre

Orientacao do Projecto Final ............ 30 8
Elaboragao do Projecto Final ............ 45 15
Total .............. 375 90

Despacho n.° 219/2006 (2.2 série). — Por despacho do presi-
dente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 13 de Dezembro
de 2005 e sob proposta da Escola Superior de Tecnologia, nos termos
da deliberacao do conselho geral de 23 de Novembro de 2005, é
aprovado o curso de especializagaio em Sistemas de Informagao
Geogrifica:

Artigo 1.°
Criacao

O Instituto Politécnico de Castelo Branco (IPCB), através da sua
Escola Superior de Tecnologia ¢ da Escola Superior Agréaria, cria
o curso de especializacao em Sistemas de Informagao Geografica.

Artigo 2.°
Estrutura curricular e plano de estudos

O plano de estudos e a estrutura curricular do curso de especia-
lizacdo em Sistemas de Informagao Geografica, doravante designado
por curso € o constante do anexo I.

Artigo 3.°

Regulamento

O regulamento do curso serd proposto pela respectiva escola e
aprovado por despacho do presidente do IPCB, o qual serd objecto
de afixacao e publicacdo no Didrio da Repuiblica.
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Artigo 4.°
Entrada em funcionamento

O curso entra em funcionamento no ano lectivo de 2005-2006.

15 de Dezembro de 2005. — A Presidente, Ana Maria B. O. Dias
Malva Vaz.

ANEXO 1
Instituto Politécnico de Castelo Branco
Escola Superior de Tecnologia e Escola Superior Agraria

Curso de especializagdo em Sistemas de Informacao Geogréafica

QUADRON. 1
Unidades curriculares Créditos Horas lectivas
ECTS

1.° semestre
Informatical ......................... 3 15
Fundamentos de Cartografia e Geodesia . . . 8 40
Basesde Dados ....................... 4 20
Informacao Geograficae SIG ........... 5 25
Sistemas de Informacao Geografical ..... 7 35
Total .............. 27 135

2.° semestre
Sistemas de Informacao Geograficall .... 8 40
Informaticall ......................... 5 25
Aplicagdoesde SIG ............ .. ..., 8 40
ProjectoSIG ........... ... ... o oL 6 30
Total .............. 27 135
Total .............. 54 270

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extracto) n.° 220/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Dezembro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu:

Licenciada Euza de Souza Costa — autorizada a celebracdo de con-
trato administrativo de provimento como técnica profissional prin-
cipal, do Instituto Politécnico de Viseu, com inicio na data da
outorga (28 de Novembro de 2005).

15 de Dezembro de 2005. — O Vice-Presidente, Daniel Marques
da Silva.

HOSPITAL DE EGAS MONIZ, S. A.

Despacho n.° 221/2006 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Dezembro de 2005 do conselho de administragao do Hospital de Egas
Moniz, S. A.:

Dr.? Isabel Maria Saramago Henriques Beltrao, assistente de cirurgia
geral da carreira médica do quadro de pessoal deste Hospital — au-
torizada a passar a assistente graduada da mesma carreira e quadro,
ao abrigo da alinea b) do n.° 1 do artigo 23.° do Decreto-Lei
n.° 73/90, de 6 de Marco, com a nova redaccao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

13 de Dezembro de 2005. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistracdo, o Vogal Executivo, Jodo Nabais.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
FRANCISCO GENTIL — CENTRO REGIONAL
DE ONCOLOGIA DE LISBOA, S. A.

Despacho n.° 222/2006 (2.? série). — Por despacho do admi-
nistrador executivo de 24 de Novembro de 2005:

Sénia Fernandes Silva e Maria Isilda Lopes Rebelo, enfermeiras gra-
duadas do quadro de pessoal deste Centro — autorizadas as pror-
rogacgoes do horério acrescido de quarenta e duas horas semanais,
pelo periodo de seis meses, com efeitos a 1 de Novembro de 2005.

Elsa Maria Amador Carreira Pedroso, enfermeira-chefe do quadro
de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogagdo do horéario
acrescido de quarenta e duas horas semanais, a partir de 1 de
Dezembro de 2005.

Maria Josefa Ribeiro, enfermeira graduada do quadro de pessoal deste
Centro — autorizada a prorrogagao do horario acrescido de qua-
renta e duas horas semanais, a partir de 1 de Dezembro de 2005.

Maria Isabel Morais Leitdo Camarate Campos e Maria Isabel Madeira
Marques Pacheco Faro Ferraz, enfermeiras-chefes do quadro de
pessoal deste Centro — autorizadas as prorrogacdes do horério
acrescido de quarenta e duas horas semanais, a partir de 4 de
Dezembro de 2005.

Maria Fatima Galrica Costa S4, enfermeira graduada do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do hordrio acres-
cido de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses,
a partir de 11 de Dezembro de 2005.

Por despacho do administrador executivo de 30 de Novembro
de 2005:

Ana Maria Mendes Marques, enfermeira especialista do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do horério acres-
cido de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 4 de Novem-
bro de 2005.

6 de Dezembro de 2005.— A Secretaria-Geral, Carla Paulo
Henriques.

Despacho n.° 223/2006 (2. série). — Por despachos do admi-
nistrador executivo:

De 30 de Novembro de 2005:

Maria Teresa Nobre Santos, enfermeira graduada do quadro de pes-
soal deste Centro — autorizada a prorrogagdo do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses,
com efeitos a 10 de Novembro de 2005.

Rita Pavia Rosério Costa, enfermeira graduada do quadro de pessoal
deste Centro — autorizada a prorrogacdo do hordrio acrescido de
quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 18 de Novembro
de 2005.

Anténio Jorge Santos Bento, enfermeiro graduado do quadro de pes-
soal deste Centro — autorizado o inicio do hordrio acrescido de
quarenta e duas horas semanais a partir de 2 de Dezembro de
2005.

Maria Joana Paiva Andrada Reis, enfermeira-chefe do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do horéario acres-
cido de quarenta e duas horas semanais a partir de 4 de Dezembro
de 2005.

Cidalia Conceigdo Sa Santos Soares, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do horario
acrescido de quarenta e duas horas semanais a partir de 5 de Dezem-
bro de 2005.

Silvia Barata Freire Nunes — enfermeira graduada do quadro de pes-
soal deste Centro — autorizada a reducdo do horario acrescido de
quarenta e duas horas semanais para horario completo de trinta
e cinco horas semanais a partir de 31 de Dezembro de 2005.

De 2 de Dezembro de 2005:

Sandra Maria Costa Silva Vivas, enfermeira graduada do quadro de
pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do horério acres-
cido de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 22 de Novem-
bro de 2005.

6 de Dezembro de 2005.— A Secretaria-Geral, Carla Paulo
Henriques.

Despacho n.° 224/2006 (2.2 série). — Por despacho do admi-
nistrador executivo de 2 de Dezembro de 2005:

Maria Carmo Rocha Pereira, enfermeira graduada do quadro de pes-
soal deste Centro — autorizada a prorrogacao do horario acrescido
de quarenta e duas horas semanais, com efeitos a 1 de Dezembro
de 2005.

Maria Assuncao Oliveira Moz Carrape Soeiro, enfermeira-chefe do
quadro de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogacao do
horério acrescido de quarenta e duas horas semanais, a partir de
4 de Dezembro de 2005.

Maria Filomena Leitdo Ramalho Tomé Parracho, enfermeira-chefe
do quadro de pessoal deste Centro — autorizada a prorrogagao
do hordrio acrescido de quarenta e duas horas semanais, a partir
de 4 de Dezembro de 2005.

6 de Dezembro de 2005.— A Secretaria-Geral, Carla Paulo
Henriques.
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( )
AVISO

1 — Abaixo se indicam os pregos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2006 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.

2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagido de contratos de assinaturas com devolu¢ao de valores, salvo se decorrerem de situagoes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.

5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).
Precos para 2006
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 21%)! CD-ROM 1.7 série (IVA 21 %)
E-mail 50 ..o 16,50 Assinante | Néo assinante
. papel papel
12 séri 161.50 E-mail250 .................... 49

FSCHIE e Email 500 7950 | | Assinatura CD mensal ... | 195,50 243

2086rH€ 161,50 | | E-mail 1000 ................... 148 -
mat INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 21%)
BAGEMC o 161,50 E-mail+50.................... 27,50 "

, B E-mail+250 ... ... 97 Lasre 127
[HEBISEIES 20 Eemail+500. . 15350 | | 3 série L1 127
12e3.2séries ....oovvveinnnnn.. 302,50 E-mail+1000.................. 275

INTERNET (IVA 21 %)
22e32séries ... 302,50 Z =
ACORDAOS STA (IVA 21 %) P i3 Assinante | Nao assinante
15,22 e32s6ries ............... 427 TCGOS por SCTiC papel? papel
. . 100 acessos .. ..vvviiiiiiia 53
Compilagao dos Sumdrios . . ... ... 54,50 100 acessos «........... 101,50 127
250 ace8S08 ..t 106 | | 250 acessos ............ 228 285,50
Acordaos STA ................. 105 Ilimitado individual® ........... 212 Tlimitado individual # . ... 423 529
! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
3 3. série s6 concursos publicos.
4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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