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. . i N s Componente Ano N Horas Das quais Outras cogzzpqofclém Horas .
Unidade curricular Area de educagdo e formagio de formagio curricular Duragao de contacto | de aplicacio horas apenas de trabglho Créditos
de trabalho e totais
0 estagio

1) @ 3) (O] 5 (6) ™ ® @1 [O=O*®)] (10)

Laboratorio de Quimica. .. .. ... 442 — Quimica . ......... Técnica. . ... .. 1. ano | Semestral . . . 75 75 75 150 6

Quimica Analitica ............ 442 — Quimica . ......... Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 60 30 40 100 4

Bioquimica Geral............. 421 — Biologia e Bioquimica | Técnica. . . . ... 2% ano | Semestral . . . 60 30 65 125 5

Laboratorio de Controlo de Quali- | 524 — Tecnologia dos Proces- | Técnica. . . . . . . 2.%ano | Semestral . . . 60 60 65 125 5
dade Alimentar. s0s Quimicos.

Laboratorio de Controlo de Quali- | 851 — Tecnologia de Protegdo | Técnica. . . . .. . 2.%ano | Semestral . . . 60 60 65 125 5
dade Ambiental.. do Ambiente.

Laboratorio de Microbiologia . .. | 421 — Biologia e Bioquimica | Técnica. . .. ... 2% ano | Semestral . . . 75 75 75 150 6

Microbiologia Geral. . ......... 421 — Biologia e Bioquimica | Técnica. . . . ... 2% ano | Semestral . . . 60 30 40 100 4

Organizagdo, Gestdo e Qualidade | 345 — Gestao e Administragdo | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 30 65 125 5

Estagio..................... 524 — Tecnologia dos Proces- | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 30 720 720 750 30

s0s Quimicos. trabalho.
Total......... 1155 600 1845 720 3000 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacédo e formagao de acordo com a Portaria n.® 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o niimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 3448/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que, por meu despacho de 17 de julho de 2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal,
foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Cuidados
Veterinarios pela Escola Superior Agraria de Elvas do Instituto Politéc-
nico de Portalegre.

1 de marco de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Instituigdo de ensino superior
Instituto Politécnico de Portalegre — Escola Superior Agraria de
Elvas
2 — Curso técnico superior profissional

T108 — Cuidados Veterinarios

3 — Numero de registo
R/Cr 230/2015

4 — Area de educagdo e formacio

640 — Ciéncias veterinarias

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Planear e manter o funcionamento geral de organizagdes e centros
de saude animal, estando apto a conceber e garantir as boas praticas
de trabalho que a ética profissional e as exigéncias atuais do mercado
obrigam, e assim otimizar as agdes realizadas no ambito da protegao da
satide animal e da saude publica.

5.2 — Atividades principais

a) Supervisionar e gerir o atendimento e receg@o ao cliente nos cen-
tros de atendimento médico veterinario (CAMYV), centros de saiude e de
reabilitagdo animal e hospitais veterinarios de equinos;
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b) Implementar a gestdo de clientes e de fichas clinicas nos centros de
atendimento médico veterinario (CAMYV), centros de satide e reabilitagdo
animal e hospitais veterinarios de equinos;

¢) Auxiliar a equipa de saude veterinaria em consultas externas de
animais de companhia, equinos, espécies pecuarias, animais exoticos
e de parques zoologicos;

d) Auxiliar a equipa de saude veterindria em cirurgia de clinica e
de campo;

e) Gerir a manutengdo e calibragdo de equipamentos de analises
clinicas e meios complementares de diagnostico;

/) Supervisionar e executar a limpeza e desinfecdo de material médico-
-cirargico, infraestruturas e equipa cirtrgicas;

g) Programar e realizar os cuidados de higiene e estética animal;

h) Planear e gerir, em conjunto com a equipa de satide animal, agdes
de controlo de qualidade, inspecdo e seguranga alimentar;

i) Auxiliar as equipas de reabilitagdo em terapias assistidas com
animais;

J) Auxiliar a equipa de satide veterinaria em centros de reabilitacdo
animal;

k) Aplicar e realizar técnicas de treino e obediéncia em caes;

/) Gerir a conservagdo e manutengdo de centros de vida selvagem;

m) Gerir reservas de caga, a sua implementagdo, conservagdo e ma-
nutengao;

n) Supervisionar e gerir a venda e divulgac@o de produtos veterinarios
segundo a legislagdo em vigor;

o) Implementar sistemas de gestdo e reposi¢ado de stocks;

p) Gerir e manter o contacto com entidades externas como fornece-
dores e outros prestadores de servicos.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados de comunicagio e atendimento
ao publico;

b) Conhecimento fundamental da biologia animal;

¢) Conhecimento fundamental da saude animal;

d) Conhecimento abrangente do comportamento animal;

e) Conhecimento especializado de técnicas de conteng@o animal;

f) Conhecimento fundamental dos conceitos de infe¢do, desinfecao,
assepsia e esterilizagdo;

2) Conhecimentos abrangentes de cirurgia;

h) Conhecimentos fundamentais de reabilitagdo animal,

i) Conhecimentos abrangentes ¢ especializados de técnicas labora-
toriais e de diagnostico;
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) Conhecimento fundamental de higiene e seguranca no trabalho;

k) Conhecimento fundamental dos procedimentos de controlo de
qualidade;

/) Conhecimento fundamental de seguranga alimentar;

m) Conhecimento fundamental de satide publica;

n) Conhecimento abrangente de nutri¢éo e tipos de alimentagao das
diferentes espécies animais;

0) Conhecimento abrangente e especializado de bases legais e normas
de venda de produtos veterinarios;

p) Conhecimento especializado de terapias assistidas e técnicas de
treino com animais;

q) Conhecimento especializado de cinegética e conservagdo da na-
tureza;

r) Conhecimentos fundamentais de informatica.

6.2 — Aptidoes

a) Aplicar técnicas de comunicagdo verbal e escrita;

b) Dinamizar a utiliza¢do de sistemas informaticos;

¢) Preparar a gestdo de bases de dados e gestdo de stocks;

d) Adotar e aplicar medidas de manutengdo das boas praticas de
trabalho;

e) Adotar e aplicar medidas de defesa da saude animal;

/) Adotar e aplicar medidas de defesa da saude publica;

2) Adotar e aplicar medidas de defesa do ambiente e conservagdo
da natureza;

h) Aplicar técnicas de reconhecimento do estado de saude animal;

i) Interpretar dados e analisar e organizar técnicas de trabalho;

) Aplicar técnicas de manipulagdo de equipamentos e aparelhos;

k) Executar técnicas laboratoriais e de diagnostico;

) Aplicar a legislagdo nacional e comunitaria aplicada as areas de
intervencdo especificas da equipa de satde veterinaria.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar responsabilidade no desempenho de tarefas e obri-
gacdes atribuidas no dmbito da defesa da saide animal e da satude
publica;

b) Demonstrar espirito de iniciativa e inovagao na organizagio e ou
empresa de satde animal,

¢) Demonstrar capacidade de aplicagdo de novos conhecimentos
dirigidos aos cuidados veterinarios;

d) Demonstrar uma conduta ética e profissional no desempenho das
fungdes atribuidas;

e) Demonstrar pontualidade, assiduidade, interesse e empenho;

/) Demonstrar disponibilidade, cortesia e respeito pelos outros no
relacionamento com interlocutores diferenciados;

g) Demonstrar capacidade de lideranga na organizagao e ou empresa
de saude animal;
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h) Demonstrar autonomia na tomada de decisdo no desempenho das
fungdes atribuidas;

i) Demonstrar capacidade de persuasdo e de estabelecer relagdes
estaveis;

j) Demonstrar ambicao e sentido de oportunidade;

k) Demonstrar capacidades de relacionamento interpessoal no seio
da equipa de saude animal;

/) Demonstrar capacidade organizacional no funcionamento interno,
desenvolvimento de agdes e intervengdes nas areas de atuagao e de
prestagdo de servigos da equipa de satide veterinaria;

m) Demonstrar autonomia no cumprimento de normas vigentes na
legislacdo nacional e comunitaria nas areas de intervengao especificas
da equipa de satde veterinaria.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos :;/; gfe;ﬁ:gls
640 — Ciéncias Veterinarias . ............ 100 83 %
852 — Ambientes Naturais e Vida Selvagem 5 4%
421 — Biologia e Bioquimica............ 5 4%
621 — Produgdo Agricola e Animal . ... ... 4 3%
347 — Enquadramento na Organiza¢do/Em-
PIESA. ..ottt 3 3%
342 — Marketing e Publicidade .......... 3 3%
Total ............. 120 100 %

8 — Area relevante para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Biologia

9 — Localidades, instalagdes € nimero maximo de alunos

Nimero maximo | Numero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Elvas....... Escola Superior Agraria de El- 25 55

vas do Instituto Politécnico
de Portalegre.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016

11 — Plano de estudos

Unidade curricular

(1)

Area de educagiio e formagio

)

Componente
de formagdo

)

Anatomia Animal. .........

Biologia e Microbiologia Geral

Comportamento ¢ Bem-Estar
Animal.

Comunicagio e Atendimento
ao Publico.

Exognosia Animal

Fisiologia Animal. .........

Cuidados de Higiene e Estética
Animal.

Gestdo e Manutengao de Far-
macias Veterinarias

Inspecdo, Qualidade e Segu-
ranga Alimentar.

Introducdo a Patologia Animal

Introdugdo as Doengas Infecio-
sas ¢ Parasitarias.

Nutrigao e Alimentagéo Animal

Técnicas de Treino e Terapia
com Animais.

Técnicas Laboratoriais ¢ de
Diagnostico.

Cineggética

640 — Ciéncias Veterinarias
421 — Biologia e Bioquimica
640 — Ciéncias Veterinarias

347 — Enquadramento na Or-
ganizagao/Empresa.

640 — Ciéncias Veterinarias

640 — Ciéncias Veterinarias

640 — Ciéncias Veterinarias

640 — Ciéncias Veterinarias
640 — Ciéncias Veterinarias

640 — Ciéncias Veterinarias
640 — Ciéncias Veterinarias

621 — Produgdo Agricola e
Animal.
640 — Ciéncias Veterinarias

640 — Ciéncias Veterinarias

852 — Ambientes Naturais e
Vida Selvagem.

Geral ¢ cientifica
Geral ¢ cientifica
Geral ¢ cientifica
Geral ¢ cientifica
Geral ¢ cientifica
Geral ¢ cientifica
Técnica. .......
Técnica. .......

Técnica. .......

Técnica. .......
Técnica. .......

Técnica. .......
Técnica. .......
Técnica. .......

Técnica. .......

) Das quais Horas
cumcdi| P90 | g comacto| de o demabalh | apens | b | Créic
0 estagio ]

(©) 5) (6) G ®) 8.1 ©)=6)+®) | (10
1.° ano | Semestral . . . 64 69 133 5
1.° ano | Semestral . . . 80 53 133 5
1.° ano | Semestral . . . 48 32 80 3
1.° ano | Semestral . . . 32 48 80 3
1.° ano | Semestral . . . 48 59 107 4
1.° ano | Semestral . . . 32 101 133 5
1.° ano | Semestral . . . 64 48 43 107 4
1.° ano | Semestral . . . 64 48 43 107 4
1.° ano | Semestral . . . 48 32 59 107 4
1.° ano | Semestral . . . 48 32 59 107 4
1.° ano | Semestral . . . 64 32 69 133 5
1.° ano | Semestral . . . 64 48 43 107 4
1.° ano | Semestral . . . 48 32 59 107 4
1.° ano | Semestral . . . 80 64 80 160 6
2.°ano | Semestral . . . 64 48 69 133 5
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Das quais
Unidad ul Area de educacio ¢ f N Componente Ano Duraci Horas Das quais | Outras horas corres;?ondem d Horas e
nidade curricutar rea de educagao ¢ formagdo de formagio curricular uragao de contacto | de aplicagdo [ de trabalho apenas e trabalho | Créditos
0 estagio totais
1) @] 3) @ 5) (6) (7 ®) 8.1) ©OFO6)+@®) | (10)
Cuidados Veterinarios ¢ Ma- | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 48 32 59 107 4
neio de Animais Exoticos e
de Parques Zoologicos.
Cuidados Veterinarios em Ani- | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . . ... .. 2.°ano | Semestral . .. 64 43 69 133 5
mais de Companhia.
Cuidados Veterinarios em Ani- | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 64 43 69 133 5
mais de Producéo e Equinos.
Gestao e Manutengao do Bloco | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . ... ... 2.°ano | Semestral . . . 64 48 69 133 5
Operatorio.
Iniciagdo a Reabilitagdo Animal | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 48 32 32 80 3
Técnicas de Vendas de Produ- | 342 — Marketing e Publici- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 48 32 32 80 3
tos Veterinarios. dade.
Estagio............coon 640 — Ciéncias Veterinarias | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . . . 800 800 800 30
trabalho.
Total . ...... 1184 624 2016 800 3200 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacdo e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 3449/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que:

1 — Pelo meu despacho de 14 de julho de 2015, proferido ao abrigo
do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada pro-
visoriamente, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Desen-
volvimento para a Web e Dispositivos Moéveis, pela Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo de Felgueiras do Instituto Politécnico do Porto.

2 — O registo tornou-se definitivo em 23 de setembro de 2015.

1 de margo de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Instituig¢do de ensino superior
Instituto Politécnico do Porto — Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo de Felgueiras
2 — Curso técnico superior profissional

T044 — Desenvolvimento para a Web e Dispositivos Moveis

3 — Numero de registo
R/Cr 214/2015

4 — Area de educagdo e formacio

481 — Ciéncias Informaticas

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigéo geral

Planear, analisar, desenhar e desenvolver aplica¢des para a web e
para dispositivos moveis.

5.2 — Atividades principais

a) Elaborar analises de problemas reais, com complexidade variavel,
de modo a caracterizar o contexto de desenvolvimento de aplicagdes
para a web ou dispositivos moveis;

b) Projetar o desenvolvimento de aplicagdes em ambiente web ou para dispo-
sitivos moveis, nomeadamente no que concerne ao desenho técnico do sistema;
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¢) Desenhar e estruturar contetido para aplicagcdes web ou aplicagdes
para dispositivos moveis;

d) Desenvolver e programar aplica¢des para a web e para dispositivos
moveis;

e) Testar, instalar, configurar e distribuir o produto de software para
ambiente web ou dispositivos moveis.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados em técnicas de elicitagdo de requi-
sitos funcionais € ndo funcionais;

b) Conhecimentos abrangentes de diferentes tipologias de arquiteturas
de sistemas;

¢) Conhecimentos abrangentes de modelos de bases de dados;

d) Conhecimentos especializados em linguagens de especificagido
técnica de sistemas;

e) Conhecimentos especializados de desenhos de interfaces e de
interagao;

f) Conhecimentos especializados de sistemas de gestdo de bases de
dados;

2) Conhecimentos abrangentes de matematica e de estatistica aplicada;

h) Conhecimentos especializados de algoritmia, programacéo orien-
tada por objetos e programagao para a web;

i) Conhecimentos abrangentes de protocolos de suporte a servigos web;

j) Conhecimentos especializados em tecnologias para descrigdo e
formatagdo de informacdo;

k) Conhecimentos abrangentes em regras de usabilidade e acessibili-
dade para o desenvolvimento de aplicagdes web e moveis;

/) Conhecimentos especializados de standards W3C (World Wide Web);

m) Conhecimentos especializados em tecnologias (servigos e servi-
dores) de alojamento de aplicagdes web e aplicagdes para dispositivos
moveis.

6.2 — Aptidoes

a) Aplicar diferentes técnicas de elicitacdo de requisitos;

b) Utilizar eficientemente ferramentas CASE;

¢) Preparar documentos de especificagdo de requisitos;

d) Preparar documentos de especificacdo técnica;

e) Elaborar projetos de trabalho, realiza-los e avalia-los;

/) Selecionar e aplicar técnicas de desenvolvimento para a web e para
dispositivos moveis;



