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: Componente Horas Das quais Outras Da§ quaés Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagdo de cul Duragéo de de horas ~|COMESPONCM 4o trabalho | Créditos
formagio curneutar contacto | aplicagdo | de trabalho a(?};:];;o totais
(0] @ [€)) O] (6) 0 @® (8.1 ©=©+® | (10
Arquiteturas e Protocolos de | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
Comunicagio. ticas.
Automagcio Industrial ... ... 523 — Eletronica ¢ Auto- | Técnica. ... .... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
magao.
Instalagdes Elétricas. .. .. ... 522 — Eletricidade e Ener- | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
gia.
Projeto Integrado em Automa- | 523 — Eletronica e Auto- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
¢do Industrial. magao.
Projeto Integrado em Instala- | 522 — Eletricidade e Ener- | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
¢des Elétricas. gia.
Estagio.................. 522 — Eletricidade e Ener- | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 810 680 810 30
gia. trabalho.
Total . ...... 900 540 2340 680 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° ¢ seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicacdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 3443/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de
18 de margo, que, por meu despacho de 14 de julho de 2015, proferido ao
abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Tecnologias e Progra-
magao de Sistemas de Informagao pela Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo do Instituto Politécnico de Viana do Castelo.

29 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Institui¢@o de ensino superior
Instituto Politécnico de Viana do Castelo — Escola Superior de Tec-
nologia e Gestio
2 — Curso técnico superior profissional

T024 — Tecnologias e Programacdo de Sistemas de Informagao

3 — Numero de registo
R/Cr211/2015

4 — Area de educagdo e formacio

481 — Ciéncias Informaticas

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigéo geral

Conceber e analisar algoritmos, arquitetar, desenvolver, otimizar e
instalar sofiwares e sistemas de informagdo baseados em diversas tecno-
logias, conceber e fazer a manutengao de bases de dados e desenvolver
solugdes web e moveis.

5.2 — Atividades principais

a) Arquitetar, planificar e implementar sistemas de informagao base-
ados em hardware e software;

b) Conceber e manusear bases de dados, no sentido de constituir sis-
temas de informagao que respondam as necessidades das organizagdes;

¢) Especificar software com recurso as principais metodologias e
técnicas de desenvolvimento de sistemas de informagao;
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d) Desenvolver e otimizar estruturas e desempenho de bases de dados,
recorrendo a um paradigma de programagao;

e) Planear e executar paginas interativas para a web, contribuindo
para interagdes ubiquas;

/) Analisar e resolver problemas associados a manutengdo de websites;

g) Conceber e programar sistemas de informac@o abertos para am-
bientes tradicionais, web e moveis;

h) Configurar e gerir aplicacdes de sistemas de informagdo nas
organizagoes;

i) Conceber e implementar politicas de seguranga em sistemas infor-
maticos e em bases de dados;

) Elaborar documentagéo técnica no processo de desenvolvimento
de sistemas de informagao;

k) Desenvolver, instalar, gerir e manter redes de computadores;

/) Diagnosticar, selecionar e decidir, através de critérios referenciais,
solugdes tecnoldgicas (hardware e software) mais ajustadas aos modelos
de negocio das organizagdes.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimento especializado de programacdo de aplicagdes de
software;

b) Conhecimentos especializados de técnicas de programagio para o
desenvolvimento de aplicagdes moveis ou ubiquas;

¢) Conhecimentos especializados de paradigmas distribuidos apli-
cados em servigos;

d) Conhecimentos especializados de desenho e implementagdo de
bases de dados;

e) Conhecimentos especializados de metodologias associadas ao
processo de desenvolvimento de sistemas de informagao;

/) Conhecimentos fundamentais de comunicagio oral e escrita em
lingua portuguesa ou em lingua inglesa;

g) Conhecimentos abrangentes de técnicas de organizagdo e de visua-
lizagdo de conteudos para a web;

h) Conhecimentos abrangentes de critérios de seguranga de software
e de sistemas de informagao;

i) Conhecimentos especializados de referenciais em capital tecno-
logico e humano na implementagdo e manutengdo de sistemas de in-
formagao;

j) Conhecimentos abrangentes de paradigmas de desenho, instalagao
e manutengdo de redes de computadores;

k) Conhecimentos abrangentes de normas de conduta social, ética e
profissional em contexto organizacional.
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6.2 — Aptidoes

a) Desenhar e desenvolver projetos de sistemas de informagao basea-
dos em software, com recurso as boas praticas;

b) Aplicar as técnicas de comunicagdo oral e escrita na lingua portu-
guesa ou na lingua inglesa;

¢) Desenvolver sistemas de software, de acordo com o paradigma
adotado;

d) Aplicar técnicas metodologicas ao processo de analise e de desenho
de bases de dados;

e) Aplicar as normas referenciais relacionadas com a seguranga dos
sistemas informaticos;

/) Desenvolver sistemas de software movel ou ubiquo, utilizando
paradigmas referenciais para a web;

2) Desenvolver o raciocinio 16gico-dedutivo na resolug@o de pro-
blemas concretos;

h) Aplicar recursos multimédia na produgédo de conteudos dindmicos,
usaveis e omnipresentes, implementando-os em sistemas de informagao;

i) Aplicar modelos de integragdo de sistemas de informag@o, no ambito
de uma estratégia intraorganizacional ou interorganizacional;

J) Aplicar padrdes de boas praticas na formagao de equipas para o
desenvolvimento de software;

k) Aplicar ferramentas relativas a instalagdo e a monitorizagdo de
redes de computadores;

/) Aplicar solugdes tecnoldgicas adequadas a servigos distribuidos,
integrando-os em sistemas de informacgao.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de trabalho em equipa;

b) Demonstrar capacidade de adaptagdo a evolugao dos procedimentos
e das tecnologias;

¢) Demonstrar capacidade para aceitar criticas construtivas, aplicando-
-as na melhoria do seu trabalho;

d) Demonstrar proatividade na obtengdo de solugdes adequadas para
a resolugdo de problemas concretos;

e) Demonstrar flexibilidade na adaptacdo a diferentes situagdes e
contextos profissionais;

f) Demonstrar capacidade de iniciativa, de autonomia e de respon-
sabilidade;

2) Demonstrar capacidade de gestdo do tempo;

h) Demonstrar capacidade para estabelecer relagdes técnicas e fun-
cionais com areas adjacentes e complementares a sua area de trabalho;

i) Demonstrar capacidade de relacionamento interpessoal, particular-
mente ao nivel da gestdo de conflitos e da motivagio;
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j) Demonstrar disponibilidade, cortesia e respeito pelos outros no
relacionamento com os diferentes interlocutores;

k) Demonstrar capacidade analitica e de pensamento l6gico;

/) Demonstrar capacidade de comunicagdo para diferentes publicos
e em diferentes contextos.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos ;/e“ S;)é(ti?tils
481 — Ciéncias Informaticas. . .............. 105 88 %
461 — Matematica. . . .......... . ... ... 6 5%
223 — Lingua e Literatura Materna . ......... 3 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . . . 3 3%
213 — Audiovisuais e Produgéo dos Media . . . . 3 3%
Total . .............. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de mar¢o)

Uma das seguintes areas:
Matematica

Fisica

Economia

Informatica
Geometria Descritiva

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Localidade

Instalagdes

Nimero maximo
para cada admissdo
de novos alunos

Nimero maximo
de alunos inscritos
em simultaneo

Viana do Castelo

Escola Superior de Tec-
nologia e Gestdo do
Instituto Politécnico
de Viana do Castelo.

44

105

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso

2015-2016

11 — Plano de estudos

. Componente Horas Das quais Outras Das quaés Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagdo de cul Duragéo de de horas ~|COMESPONCM 4o trabalho | Créditos
formagéo curneutar contacto | aplicagdo | de trabalho a(?I;Z?;gsio totais
Q)] @ [©)] (O] (6) ™ @®) (8.1) 9=0+@®) | 109
Fundamentos de Sistemas de | 481 — Ciéncias Informa- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Informagéo. ticas.
Inglés Técnico ............ 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Estrangeiras.
Técnicas de Expressdo Oral e | 223 — Lingua e Literatura | Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Escrita. Materna.
Tecnologias Multimédia. . . . . 213 — Audiovisuais e Pro- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
ducdo dos Media.
Topicos de Matematica . . . . . 461 — Matematica. . . . . . Geral e cientifica | 1. ano | Semestral . . . 64 98 162 6
Algoritmia e Programagdo. . . | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. ... .... 1. ano | Semestral . . . 64 40 98 162 6
ticas.
Arquitetura e Desenho de Sof- | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 64 40 98 162 6
tware. ticas.
Arquiteturas e Redes de Com- | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 64 40 98 162 6
putadores. ticas.
Basesde Dados ........... 481 — Ciéncias Informd- | Técnica. . ... ... 1. ano | Semestral . . . 64 32 98 162 6
ticas.
Programagdo Orientada por | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. ... .... 1. ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
Objetos. ticas.
Programagdo Web. . ........ 481 — Ciéncias Informa- | Técnica........ 1. ano | Semestral . .. 64 40 98 162 6
ticas.
Seguranga de Sistemas de In- | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. ... .... 1. ano | Semestral . . . 64 40 98 162 6
formagao. ticas.
Gestéo de Projetos . ........ 481 — Ciéncias Informa- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
ticas.
Programacdo Movel e Ubiqua | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
ticas.
Projeto de Sistemas de Infor- | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 96 96 147 243 9
magao. ticas.



9118

Didario da Republica, 2. série— N.° 52 — 15 de mar¢o de 2016

: Componente Horas Das quais Outras Da§ quaés Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagdo de cul Duragéo de de horas ~|COMESPONEM 4o trabalho | Créditos
formagio curneutar contacto | aplicagdo | de trabalho aszZ?;gsio totais
)] 2 3) (5 (6) U] (8) (8.1) 9=©+@®) [ (109
Servigos Distribuidos. . . . ... 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
ticas.
Sistemas de Informagdo Orga- | 481 — Ciéncias Informa- | Técnica. .. ..... 2.%ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
nizacionais. ticas.
Estagio.................. 481 — Ciéncias Informa- | Em contexto de |2.°ano | Semestral . .. 810 810 810 30
ticas. trabalho.
Total ....... 960 520 2280 810 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicacdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 3444/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que, por despacho, de 1 de outubro de 2014, do diretor-
-geral do Ensino Superior, proferido ao abrigo do n.° 1 do referido
artigo do mesmo diploma legal, foi registada, nos termos do anexo ao
presente despacho, que dele faz parte integrante, a criacdo do curso
técnico superior profissional de Sistemas de Informagéo Geografica pelo
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra do Instituto Politécnico
de Coimbra.

1 de margo de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Institui¢@o de ensino superior

Instituto Politécnico de Coimbra — Instituto Superior de Engenharia
de Coimbra

2 — Curso técnico superior profissional

T035 — Sistemas de Informagdo Geografica

3 — Numero de registo
R/Cr 37/2014

4 — Area de educagdo e formacio
581 — Arquitetura e Urbanismo

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigdo geral

Gerir a informacgao geografica nos seus diversos formatos, proceder a
atualizagdo de bases de dados, realizar operagdes de analise espacial para
apoio a projetos, produzir, editar e atualizar cartografia, nomeadamente
a que ¢ produzida por levantamentos classicos de campo ou com recurso
a tecnologias GPS (Global Positioning System).

5.2 — Atividades principais

a) Adquirir, editar e validar informagdo analdgica ou digital para
integracdo em SIG — Sistemas de Informacdo Geografica;

b) Georreferenciar informagao cartografica digital;

¢) Gerir e atualizar bases de dados;

d) Realizar levantamentos de campo classico;

e) Realizar levantamentos de campo com recurso a GPS — Global
Positioning System para SIG — Sistemas de Informacdo Geografica;

f) Tratar e atualizar cartografia através de desenho assistido por com-
putador;

2) Realizar analises espaciais em formato vetorial e matricial para
produgdo de nova cartografia ou para apoio a projetos e estudos (carto-
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grafia de risco, planos de ordenamento territorial, estudos de impacto
ambiental, estudos de localizacdo, geomarketing);
h) Automatizar processos de analise espacial;
i) Realizar analises espaciais simples em redes de infraestruturas;
j) Divulgar SIG — Sistemas de Informagdo Geografica na internet.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimentos matematicos no ambito das tecnologias de infor-
magao geografica;

b) Conhecer as técnicas de desenho assistido por computador;

¢) Conhecimentos de estatistica e probabilidade necessarios ao estudo
e compreensdo de fendmenos no ambito do curso;

d) Operagdes fundamentais em bases de dados geograficas;

e) Operagdes de analise espacial vetorial;

/) Operagdes de analise espacial raster;

2) Conhecer os sistemas de coordenadas terrestres, transformacao de
coordenadas e georreferenciacao;

h) Conhecer os procedimentos de armazenamento e manipulagéo de
dados georreferenciados;

i) Conhecer tecnologias SIG — Sistemas de Informagido Geografica
open source;

J) Conhecer os fundamentos da cartografia e da topografia;

k) Conhecer os fundamentos da dete¢do remota;

) Automacdo de processos de analise espacial;

m) Conhecer tecnologias para divulgacdo de SIG — Sistemas de
Informagao Geografica na internet;

n) Conhecer a forma de analisar redes de infraestruturas (abasteci-
mento e saneamento de dgua e de transporte);

0) Conhecer os procedimentos de sistematizagdo e otimizagao
de praticas operacionais em SIG — Sistemas de Informagdo Geo-
gréfica;

p) Conhecer os processos subjacentes a organizagdo e gestdo das
empresas.

6.2 — Aptiddes

a) Resolver problemas matematicos;

b) Georreferenciar informagao espacial;

¢) Representar e atualizar informagdo georreferenciada;

d) Analisar informagdo espacial;

e) Extrair conhecimento das analises espaciais realizadas;

f) Utilizar software no ambito dos SIG — Sistemas de Informagao
Geografica;

2) Construir modelos de geoprocessamento;

h) Utilizar instrumentos topograficos para realizagdo de levanta-
mentos;

i) Produzir um levantamento com recetor GPS — Global Positioning
System para SIG — Sistemas de Informagdo Geografica;



