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11 — Plano de estudos:

Didario da Republica, 2. série— N.° 52 — 15 de mar¢o de 2016

Das quais Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagio g:‘;gz f;}:‘l‘c Ano] Duragéo d Horas d% Odutrasbh?}l;as CO"CSPOchm de trabalho | Créditos
a0 curricular e contacto ap]iCaCﬁO e trabalho EEZ?:;S.D 10t3i5
(1) @ 3) 4 (5 (6) (7 8 @®1)  [O=06)*®)] (10)
Estrutura Politico Administrativa | 812 — Turismo e Lazer. . .. | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 90 150 6
do Turismo.
Etnografia Regional e Nacional. . . | 312 — Sociologia e Outros | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 40 60 100 4
Estudos.
Patrimonio Natural e Cultural . .. | 225 — Historia e Arqueologia | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 50 75 125 5
Planeamento e Organizagdo da In- | 812 — Turismo e Lazer. ... | Gerale cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 55 100 4
formagdo em Turismo.
Portugués e Técnicas de Comuni- | 223 — Lingua e Literatura | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 55 100 4
 cagdo Turistica. Materna.
Etica, Deontologia e Comporta- | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica. ... ... 1. ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
mento em Turismo.
Geografia e Estrutura dos Mercados | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica. ... ... 1. ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
Turisticos.
Gestéo de Equipas . ........... 345 — Gestdo e Administragdo | Técnica. . . .. .. 1.° ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
Inglés Técnicol.............. 222 — Linguas e Literaturas | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 35 30 40 75 3
Estrangeiras.
Inglés Técnico Il ............. 222 — Linguas e Literaturas | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . . . 35 30 40 75 3
Estrangeiras.
Marketing em Turismo. . .. ..... 342 — Marketing e Publici- | Técnica. . ... .. 1. ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
dade.
Novas Tecnologias em Turismo. . . | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica....... 1.° ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
Produtos e Destinos Turisticos. . . | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica....... 1.° ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
Tecnologias de Informagdo . . . .. 482 — Informatica na Otica | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
do Utilizador.
Empreendedorismo ........... 345 — Gestdo e Administragio | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 45 55 100 4
Atendimento em Turismo ... ... 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica. ... ... 2.%ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
Desenho e Comercializagdo de | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica....... 2.°ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
Produtos Turisticos.
Gestdo e Dinamizagio do Patriménio | 812 — Turismo ¢ Lazer. ... | Técnica....... 2.°ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
Informag@o em Turismo e Técnicas | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica. ... ... 2.%ano | Semestral . . . 55 40 70 125 5
Comerciais.
Inglés Técnico 1. . ........... 222 — Linguas e Literaturas | Técnica. . .. ... 2% ano | Semestral . . . 35 30 40 75 3
Estrangeiras.
Processo de Guia e Assisténcia em | 812 — Turismo e Lazer. ... | Técnica....... 2.%ano | Semestral . . . 45 30 55 100 4
Viagem.
Estagio..................... 812 — Turismo e Lazer. ... | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 750 750 750 30
trabalho.
Total......... 990 510 2010 750 | 3000 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagio de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formacio de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n. 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 3437/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de
18 de margo, que, por meu despacho de 15 de julho de 2015, proferido ao
abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Analises Laboratoriais
da Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Beja.

18 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Instituig¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Beja — Escola Superior Agraria

2 — Curso técnico superior profissional
T080 — Analises Laboratoriais

209417022

3 — Numero de registo
R/Cr 221/2015

4 — Area de educagio e formagio
442 — Quimica

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Gerir operagdes inerentes ao processo de analise laboratorial em
laboratorios de controlo da qualidade de 4guas e alimentos, laboratorios
de empresas industriais de ramos diversos (quimico e agroalimentar),
laboratorios de analises clinicas e veterinarias, € em instituigdes de
ensino, de formagdo e ou de investigagao.

5.2 — Atividades principais

a) Planificar, gerir ou executar procedimentos de amostragem, de
recegdo de amostras e de gestdo de clientes;
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b) Selecionar e aplicar normas e legislagdo de controlo da qualidade
de diferentes tipos de amostras;

¢) Elaborar procedimentos e metodologias de analise;

d) Elaborar técnicas de analise quimica, bioquimica e fisica;

e) Supervisionar técnicas de anélise microbioldgica, parasitologica

e imunolodgica;

f) Coordenar técnicas de analise através de métodos instrumentais;
g) Elaborar e implementar um programa de controlo da qualidade

analitico;

h) Planificar e gerir os procedimentos necessarios a aquisi¢io de
reagentes, de vidraria e de equipamento de laboratorio;
i) Planear, implementar e gerir os procedimentos em laboratorio
prevenindo impactes ambientais;
j) Planear, implementar e gerir os procedimentos de higiene e segu-
ranga em laboratorio de acordo com as normas existentes.

6 — Referencial de competéncias

6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimento abrangente de quimica, de quimica orgéanica e de

bioquimica;

b) Conhecimento abrangente de microbiologia, de parasitologia e

de imunologia;

¢) Conhecimento especializado de processos de amostragem e de

gestdo de amostras;

d) Conhecimento abrangente de analises quimicas, fisicas, microbio-

légicas e imunologicas;

e) Conhecimento especializado de programas de controlo da quali-

dade analitico;

/) Conhecimento especializado de instrumentagdo analitica;
g) Conhecimento especializado de planos de higiene e seguranca

em laboratério;

h) Conhecimento especializado de gestdo de stocks de reagentes e de

material de laboratorio;

i) Conhecimento especializado de boas praticas laboratoriais;
j) Conhecimento abrangente sobre elaboragdo e comunicagdo de
informag@o em documentos profissionais.

6.2 — Aptidoes

a) Planear e executar técnicas de analise quimica, quimica organica

e bioquimica;

b) Planear e executar técnicas de analise microbiologia, parasitologia

e imunologia;

¢) Programar e executar planos de amostragem e efetuar a recegéo e
a conservagdo de amostras;
d) Planear e implementar programas de controlo da qualidade de

resultados;
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6.3 — Atitudes

a) Demonstrar flexibilidade na adaptagdo a diferentes contextos
analiticos;

b) Demonstrar capacidade de iniciativa e responsabilidade em
situagdes analiticas diversas;

¢) Demonstrar autonomia na tomada da decisdo;

d) Demonstrar espirito de lideranca nas atividades associadas a
analise laboratorial;

e) Demonstrar espirito de equipa e capacidade de adaptacio, evi-
tando situagdes de conflitualidade em ambiente laboral;

f) Demonstrar disponibilidade e responsabilidade para as questdes
de higiene e seguranca em laboratorio;

2) Demonstrar responsabilidade, espirito critico e proatividade nas
questdes das boas praticas de laboratério;

h) Demonstrar espirito critico e proatividade na avaliacdo dos
resultados analiticos;

i) Demonstrar capacidade para estabelecer relagdes de confianga com
clientes, fornecedores e outros prestadores de servigos do laboratorio.

7 — Estrutura curricular

Area de educagiio e formagio Créditos ;/eo Sféa?:f;ls
442 —QuUIimica .. ..o 69 58 %
421 — Biologia e Bioquimica.............. 25 21 %
862 — Seguranca e Higiene no Trabalho . . ... 6 5%
345 — Gestdo e Administragdo . ............ 5 4%
322 — Biblioteconomia, Arquivo e Documenta-

GO (BAD).. ... 3 3%
462 — Estatistica. . . . . e 3 3%
482 — Informatica na Otica do Utilizador . . . . 3 3%
524 — Tecnologia dos Processos Quimicos . . . 3 3%
851 — Tecnologia de Protegdo do Ambiente. . . 3 3%

Total ............... 120 100 %

8 — Area relevante para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto—Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Uma das seguintes areas:

Biologia

Quimica

Matematica

9 — Localidades, instalagdes ¢ nimero maximo de alunos

e) Executar analises laboratoriais que envolvam analise instrumental,
atuando ao nivel da utilizagdo do equipamento ¢ da sua manutengao e
calibragdo periddica;

/) Elaborar, aplicar e supervisionar a aplicagdo de planos de higiene
e seguranga em laboratorio;

2) Selecionar, implementar e supervisionar boas praticas de labo-
ratorio;

h) Aplicar métodos de analise e de tratamento de resultados ex-
perimentais, elaborar documentos profissionais (relatorios, boletins
de analise, procedimentos analiticos, guias de utilizagdo de equi-
pamento), com vista & comunicagdo de informagdo procedimental

e analitica.

Numero maximo

Nimero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Beja .... |Escola Superior Agraria 30 75

do Instituto Politécnico
de Beja.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso

2015-2016

11 — Plano de estudos

Horas ) Outra Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagio gg%ﬂ;‘;ﬁ cur/r\i?:zlar Duragao de dEZ;lCilgzc;go hg;as corr:;epgzsdem tral;j:lho Créditos
contacto trabalho 0 estagio totais
()] ()] ()] “) ©®) (6) (0] ®) 8.1 O=0+®) | (10)
Documentagio e Informagdo | 322 — Biblioteconomia, Ar- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 30 45 75 3
quivo e Documentagio
(BAD).
Gestdo de Recursos Humanos | 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 20 30 50 2
em Ambiente Laboratorial. |  tragdo.
Higiene e Prevencdo no Tra- | 862 — Seguranga e Higiene | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 30 75 3
balho. no Trabalho.
Nogdes Basicas de Estatis- | 462 — Estatistica. . ... .. Geral e cientifica | 1. ano | Semestral . . . 30 45 75 3
tica.
Tecnologias de Informagdo e | 482 — Informatica na Otica | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 30 75 3
Comunicago. do Utilizador.
Analise e Tratamento de Da- | 442 — Quimica . ... .... Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 30 30 45 75 3
dos Laboratoriais.
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Horas ) Outra Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagdio e formagio (ci:‘;:l)l; ::‘g;g Cu;?i[;s]ar Duragao de d?s;l?é]:clgo hg;as corr:;ep Sgscm trag;:lho Créditos
contacto trabalho 0 estagio totais
(0] @ (€)] 4 (®)] (6) (0] @®) 8.1 OFO1®) [ (10)
Bioquimica. ............. 421 —Biologia ¢ Bioqui- | Técnica. . ... 1.° ano | Semestral . . . 60 30 65 125 5
mica.
Gestdo Ambiental em Labo- | 851 — Tecnologia de Prote- | Técnica. . . .. .. 1.° ano | Semestral . . . 30 30 45 75 3
ratorio. ¢do do Ambiente.
Métodos Gravimétricos . ... |442 — Quimica . ....... Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 40 40 60 100 4
Métodos Microbiologicos. . . | 421 — Biologia ¢ Bioqui- | Técnica. . ... .. 1. ano | Semestral . . . 50 50 75 125 5
mica.
Meétodos Volumétricos. . . . . 442 — Quimica . ....... Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 40 40 60 100 4
Microbiologia Aplicada . . . . | 421 — Biologia ¢ Bioqui- | Técnica. . ... 1. ano | Semestral . . . 40 40 60 100 4
mica.
Microbiologia Geral. . ... ... 421 — Biologia e Bioqui- | Técnica. . .. ... 1. ano | Semestral . . . 60 40 65 125 5
mica.
Operagoes Unitarias. . . . . .. 442 — Quimica . . ... ... Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 40 40 60 100 4
Quimica Geral ........... 442 — Quimica . ....... Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 60 40 65 125 5
Quimica Organica . .. .. ... 442 — Quimica ... .. ... Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 50 30 50 100 4
Controlo da Qualidade Ana- | 442 — Quimica . ....... Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 40 30 35 75 3
litico.
Gestdo da Seguranga em La- | 862 — Seguranga e Higiene | Técnica. . .. . .. 2.%ano | Semestral . . . 30 30 45 75 3
boratério. no Trabalho.
Gestdo de Clientes e Fornece- | 345 — Gestdo ¢ Adminis- | Técnica. . ... .. 2.%ano | Semestral . . . 30 30 45 75 3
dores em Laboratorio. tragdo.
Métodos Cromatograficos . . . |442 — Quimica .. ...... Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 45 45 55 100 4
Métodos Espetrofotométricos | 442 — Quimica .. ... ... Técnica. . ... .. 2.%ano | Semestral . . . 45 45 55 100 4
Métodos Fisicos de Andlise . . . | 524 — Tecnologia dos Pro- | Técnica. . .. . .. 2.%ano | Semestral . . . 30 20 45 75 3
cessos Quimicos.
Métodos Imunoldgicos. . . . . 421 —Biologia ¢ Bioqui- | Técnica. . ... 2% ano | Semestral . . . 30 20 45 75 3
mica.
Meétodos Potenciométricos. . . | 442 — Quimica . ....... Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 40 30 60 100 4
Parasitologia. . ........... 421 — Biologia e Bioqui- | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 30 30 45 75 3
mica.
Estagio................. 442 — Quimica . . ... ... Em contexto de |2.°ano | Semestral . .. 750 750 750 30
trabalho.
Total......... 990 690 2010 750 3000 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o niimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 3438/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que, por meu despacho de 13 de julho de 2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal,
foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Redes e
Sistemas Informaticos pela Escola Superior de Tecnologia e Gestao do
Instituto Politécnico de Beja.

18 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.
ANEXO
1 — Instituigdo de ensino superior

Instituto Politécnico de Beja — Escola Superior de Tecnologia e
Gestao

2 — Curso técnico superior profissional

T001 —Redes e Sistemas Informaticos

3 — Numero de registo
R/Cr 197/2015

209417388

4 — Area de educagdo e formagio

481 — Ciéncias Informaticas

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigéo geral

Projetar, instalar, configurar, administrar ¢ manter redes e sistemas
informaticos, de organizagdes ou empresas, ¢ conceber e implementar
politicas de seguranca adequadas.

5.2 — Atividades principais

a) Analisar, projetar, documentar e implementar redes e infraestruturas
de cablagens estruturadas;

b) Instalar e configurar redes de comunicacéo, ao nivel da infraestru-
tura de cablagem estruturada, do sistema operativo, dos equipamentos
ativos de rede e dos servicos disponibilizados por servidores de rede,
evidenciando a procura de solugdes adequadas ao nivel de seguranga
do sistema;

¢) Analisar, projetar, configurar e proceder a manutengdo de equipa-
mento ativo de rede e de solugdes de enderecamento e encaminhamento
em rede (incluindo VLAN);

d) Instalar, configurar e proceder a manutengao de sistemas operativos
de rede e de servidores de rede;



