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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Direccdo-Geral de Administracao e Informatica

Por despacho de 11-12-91 do vice-presidente da Assembleia da
Repiiblica Prof. Doutor Adriano José Alves Moreira:

Antonio Costa Loureiro — nomeado para o Gabinete de Apoio, com
efeitos a partir dessa data, como motorista

12-12-91. — O Director-Geral, José Manuel Cergueira.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA

Instituto Portugués do Patriménio Cultural

Aviso. — | — De acordo com o preceituado no art. 1.° do Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10, que dd nova redacgdo ao art. 38.°, n.® 3, do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se publico que, por despacho do vice-
-presidente do IPPC de 9-12-91, se encontram abertos concursos in-
ternos gerais de ingresso para a categoria de técnico superior de 2.°
classe, carreira de técnico superior, para os seguintes servigos:

Concurso A) — Direccdo Regional do Norte do IPPC (inexis-
téncia de lugares vagos);

Concurso B) — Direc¢do Regional do Centro do IPPC (inexis-
téncia de lugares vagos).

2 — Aos concursos sdo aplicdveis, para além das indicadas, as se-
guintes disposi¢oes legais:

Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
Dec.-Lei 265/88, de 28-T;
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

3 — Prazo de validade — os concursos sdo vélidos até ao preen-
chimento das vagas indicadas.

De acordo com o n.° 5 do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
com a redacgdo dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, os contrata-
dos aprovados que ndo obtenham vaga serao integrados no quadro
de efectivos interdepartamentais, nos termos e para os efeitos do Dec.-
-Lei 43/84, de 3-2.

4 — Contetido funcional (técnico superior) — conceber, adapatar
e ou aplicar métodos e processos técnico-cientificos, elaborando es-
tudos, concebendo e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres,
participando em reunides e grupos de trabalho de cardcter departa-
mental, interdepartamental e internacional, tendo em vista preparar
a tomada de decisdo superior sobre medidas de politica e gestdo cul-
tural que interessam ao patrimonio cultural.

5 — Locais de trabalho:

Concurso 4) — Porto;
Concurso B) — Coimbra.

6 — Vencimento e regalias — o vencimento é o fixado nos termos
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagao complementar, sendo
as condigGes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vi-
gentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

7 — Requisitos de candidatura:

7.1 — Requisitos gerais — os definidos no art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Requisitos especiais:

7.2.1 — Ser funciondrio ou agente de qualquer servico ou orga-
nismo da administragao central, exigindo-se a estes ultimos que de-
sempenhem fungdes em regime de tempo completo, estejam sujeitos
4 disciplina, hierarquia e hordrio do respectivo servigo e contem mais
de trés anos de servigo ininterrupto;

7.2.2, — Nos termos do n.° 2 do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de
7-12, o pessoal contratado do IPPC em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento ¢ candidato obrigatério ao presente concurso;

7.2.3 — Possuir o grau de licenciatura.

8 — Selec¢do: o método de selecgdo a utilizar serd o seguinte:

Prova de conhecimentos gerais adeguados ao respectivo contetido
funcional ¢ sobre as actividades dos referidos servigos (drea
de arqueologia — duragdo mdxima de duas horas);

Entrevista profissional de selecgdo.

9 — Apresentagdo de candidaturas:

9.1 — Prazo — 15 dias, a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

9.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do Instituto Portugués do Pa-
triménio Cultural, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servi¢o de identificacdo que o emitiu, situacao
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

c) Mengdo expressa da categoria, servico a que pertence e na-
tureza do vinculo (para candidatos jd vinculados);

d) Indicagdo do(s) concurso(s) a que se candidata, com mengdo
expressa da respectiva referéncia.

9.3 — O requerimento de candidatura deverd ser acompanhado de
curriculum vitae detalhado (habilitages profissionais e experiéncia
profissional) e da documentagdo que comprove o exigido no n.” 7.2
deste aviso ou declaracdo no respectivo requerimento, em alineas se-
paradas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontra relativamente a cada um desses requisitos, apondo, neste
caso, uma estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assinatura
do requerente.

9.4 — Os documentos referidos no niimero anterior deverdo ser
auténticos ou autenticados;

9.5 — A ndo apresentagido de qualquer documento comprovativo
da posse dos requisitos gerais ou especiais, com excepgdo do permi-
tido pelo n.® 9.3 do presente aviso, implica a imediata exclusdo do
candidato.

9.6 — Podera o juri exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situacdo descrita, a apresentagdo de documentos com-
plementares considerados necessdrios.

9.7 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

10 — Constituicdo do juri:

Concurso A)

Presidente — Dr. Lino Augusto Tavares Dias, chefe de divisao,
substituido nas suas faltas e impedimentos pelos vogais efec-
tivos segundo a ordem indicada.

Vogais efectivos:

Dr.* Laura Monica Bessa Oliveira Baldaque Lobo, direc-
tora do Museu Nacional de Soares dos Reis.

Dr. Orlando de Castro Ferreira de Sousa, técnico superior
de 1.* classe.

Vogais suplentes:

Dr.® Maria Teresa da Costa Pereira Viana, conservadora
assessora.

Dr.* Catarina Augusta da Rocha Pinto Rezende Maia e Cas-
tro, conservadora de 1.* classe.

Concurso B)

Presidente — Engenheira Maria Manuela Antunes Barata, direc-
tora Regional de Coimbra do IPPC, substituida nas suas fal-
tas e impedimentos pelos vogais efectivos segundo a ordem
indicada.

Vogais efectivos:

Dr. José Alberto Beleza Afonso Moreira, chefe de divisao.
Dr.* Ana Maria Cameirdo Leite da Cunha, técnica supe-
rior principal.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Paulo Sampaio, directora do Museu Na-
cional de Machado de Castro.

Dr.* Maria Adilia da Rocha Moutinho de Alarcédo e Silva,
directora do Museu Monogrifico de Conimbriga.

11 — Os requerimentos de candidatura deverdo ser entregues pes-
soalmente ou enviados pelo correio, em carta regista, com aviso de
recepgdo, para o Instituto Portugués do Patriménio Cultural, Pala-
cio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa,

12 — As listas de candidatos e de classificagdo final serdo afixa-
das nas instalagdes do Instituto Portugués do Patrimonio Cultural.

11-12-91. — O Director dos Servigos Administrativos, Antdnio Ven-
tura.
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Instituto Portugués de Arquivos
Biblioteca Pdblica e Arquivo Distrital de Braganga

Aviso. — Para efeitos do disposto no al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que se encontra afixada,
para consulta, nas instalagdes do Instituto Portugués de Arquivos,
sita na Rua Ocidental do Campo Grande, 83, em Lisboa, e nas ins-
talages da Biblioteca Publica e Arquivo Distrital, sita no Bairro Ru-
bacar, 75-76, em Braganga, a lista dos candidatos ao concurso para
provimento de um lugar de segundo-oficial do quadro da Biblioteca
Piblica e Arquivo Distrital de Braganga, aberto por aviso publicado
no DR, 2.*, 252, de 2-11-91.

12-3-91. — O Presidente do Juri, Belarmino Afonso.

Teatro Nacional de D. Maria Il

Por despacho de 9-2-91 da directora do Teatro Nacional de
D. Maria 11:

Antonio Alberto Pinto Monteiro, segundo-oficial do quadro de pes-
soal do Teatro Nacional de D. Maria 11 — nomeado, precedendo
concurso, por urgente conveniéncia de servico, com efeitos a partir
da data do despacho acima referido, primeiro-oficial do mesmo qua-
dro, a que corresponde o escaldo 3, indice 240, do novo sistema re-
tributivo da fungdo publica, ficando exonerado do lugar que ocu-
pava a partir da data de aceitagdo do novo cargo. (Ndo carece de
fiscalizagdo prévia do TC.)

9-12-91. — A Directora, Agustina Bessa-Loufs.

Por despacho de 11-12-91 da directora do Teatro Nacional de
D. Maria II:

Maria José Malaquias Vacas, terceiro-oficial do quadro de pessoal do
Teatro Nacional de D. Maria 11 — nomeada, precedendo concurso,
por urgente conveniéncia de servigo, com efeitos a partir da data
do despacho acima referido, segundo-oficial do mesmo quadro, fi-
cando exonerada do lugar que ocupava a partir da data da aceita-
¢do do novo cargo. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

11-12-91. — A Directora, Agustina Bessa-Louis.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

Portaria. — Mandam os Chefes dos Estados-Maiores do Exército

e da Forga Aérea, nos termos do disposto no n.® 3 do art. 233.° do

Cédigo de Jutica Militar, nomear juiz militar, presidente do

3.° Tribunal Militar Territorial de Lisboa, o coronel tec. FA (001077-E)

{.:Il osé !oiog"l;s;borda Azevedo Serrano, com inicio de fungdes reporta-
as a 14-9-91.

2-12-91. — O Chefe do Estado-Maior do Exército, José Alberto

Loureiro dos Santos, general. — O Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, interino, Fernando Jodo de Jesus Vasquez, general.

Secretaria-Geral

Rectificagdo. — Para os devidos efeitos se rectifica a publicagdo
inserta no DR, 2.%, 281, de 6-12-91, a pp. 12 471 e 12 472. Assim,
onde se & «O Secretdrio de Estado da Defesa Ncional, Artur Jorge
de Figueiredo Lopes» deve ler-se «O Secretdrio de Estado da Defesa
Nacional, Antdnio Jorge de Figueiredo Lopes».

Rectificag@o. — Para os devidos efeitos se rectifica a publicagio
inserta no DR, 2.%, 285, de 11-12-91, a p. 12 648. Assim, onde se 18
«da Caixa Geral de Aposentagdes» deve ler-se «da Caixa Geral de De-
positosy.

12-12-91. — O Secretdrio-Geral, Luis Falcdo de Bettencourt.

Estado-Maior da Armada
Superintendéncia dos Servigos do Pessoal
Direccdo do Servico do Pessoal
4.7 Repartigao (Pessoal Civil)

Por despacho de 21-11-91 do contra-almirante director do Ser-
vigo do Pessoal, por subdelega¢do do vice-almirante superin-
tendente dos Servicos do Pessoal da Armada:

Adelino Jorge de Sousa Parracho, operdrio canalizador do quadro do
pessoal civil da Marinha — exonerado, a seu pedido, a partir de
27-11-91. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 4-12-91 do contra-almirante director
do Servico do Pessoal, por subdelegagido do vice-almirante superin-
tendente dos Servigos do Pessoal da Armada, se encontram abertos
concursos de ingresso para provimento nas categorias a seguir indi-
cadas do quadro do pessoal civil da Marinhua (QPCM):

a) Escriturdrio-dactildgrafo;
b) Auxiliar de servigos.

2 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 498/88, de
30-12, e 427/89, de 17-12, com a nova redacgdo dada pelo Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10, e despacho conjunto dos CEMs de 12-10-89,
publicado no DR, 2.%, 247, de 26-10-89.

3 — Nao existindo vagas no QPCM, estes concursos destinam-se
apenas a regularizagdo da situagdo dos contratados pela 4.* Repar-
ticdo da Direccdo do Servigo do Pessoal da Marinha em regime de
contrato administrativo de provimento nas categorias para as quais
sdo abertos estes concursos.

4 — Prazo de candidatura — 15 dias a contar da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR.

5 — Prazo de validade — extingue-se com a regularizagdo da si-
tuagdo mencionada no n.° 3.

6 — Conteudos funcionais:

6.1 — Escriturdrio-dactiol6grafo — dactilografar notas, oficios, in-
formagdes, mapas, quadros e textos diversos e exercer fungdes de
operador de terminais.

Pode também executar trabalhos simples de arquivo, registo e ou-
tros de natureza administrativa.

6.2 — Auxiliar de servicos — executar fungoes de natureza execu-
tiva simples, diversificadas e exigindo conhecimentos de ordem pra-
tica susceptiveis de serem aprendidos no proprio local de trabalho
num curto espago de tempo. Efectuar a limpeza e arrumagdo dos
utensilios, equipamentos e instalagbes do servigo a que esiejam
afectos.

7 — Local de trabalho e remuneracdo — o local de trabalho situa-
-se nos organismos da Marinha, sendo os vencimentos os correspon-
dentes aos indices e escaldes aplicdveis as respectivas categorias, cons-
tantes do anexo n.° 1 do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da Administragdo Publica.

8 — Requisitos de admissdo.

8.1 — Estar nas condigdes previstas no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88;

8.2 — Possuir a escolaridade obrigatéria;

8.3 — Nos termos do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, com nova re-
daccdo dada pelo Dec.-Lei 407/91, sdo candidatos obrigatdrios os
contratados pela 4.* Reparticdo da Direcgdo do Servigo do Pessoal,
Marinha, em regime de contrato administrativo de provimento, nos
termos do n.° 1 do art. 37.° e do n.” 2 do art. 39.° do mesmo di-
ploma.

9 — Métodos de selecgdo — de acordo com o despacho conjunto
dos CEMs de 12-10-89:

9.1 — Escriturdrio-dactilégrafo — provas de conhecimentos:

9.1.1 — Programa, coeficiente ¢ duragdo das provas:

a) Composi¢do manuscrita sobre um tema simples, a escolha do
juri, e cuja duragdo ndo deve exceder 15 minutos — coefi-
ciente I;

b) Cépia de um trecho de cerca de 2200 toques ou 400 pala-
vras (teclado nacional), com a duragdo de 20 minutos —
coeficiente 3;

¢) Estética, constando da execugdo, sob minuta, de um quadro,
mapa ou trabalho estatistico, com duragdo ndo superior a
30 minutos (teclado nacional) — coeficiente 2.

9.1.2 — Qualquer das provas é classificada de 0 a 20 valores, sendo
todas eliminatdrias caso os candidatos nao obtenham 10 valores.
9.2 — Auxiliar de servigos — prova de conhecimentos gerais:

9.2.1 — Programa, coeficiente e duragdo da prova (prova es-
crita — coeficiente 1 — duragdo de 1 hora) — nogdes elementares da
lingua portuguesa ao nivel da escolaridade obrigatdria, designada-
mente relativas a morfologia e sintaxe.

10 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas serdo for-
malizadas mediante requerimento, em papel azul de 25 linhas ou em
papel branco, liso, formato A4, nos termos do Dec.-Lei 112/90, de
4-4, dirigido ao director do Servigo do Pessoal, solicitando a admis-
sdo ao concurso, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade e servigo que o emi-
tiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para apreciagdo do seu mérito.
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11 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei,

12 — Os documentos deverdo ser entregues pessoalmente ou re-
metidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Direcgdo do
Servigo do Pessoal, 4.* Reparti¢do, Marinha, Rua do Arsenal, 1188
Lisboa Codex, dentro do prazo mencionado no n.® 4.

A data da entrada dos requerimentos, no caso da remsssa pelo
correio, ¢ verificada pelo carimbo dos CTT,

13 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos nos concur-
sos e as listas de classificagdo final dos concorrentes estardo a dis-
posi¢do dos interessados, para efeito de consulta, no dtrio da 4.*
Reparti¢do da Direcgdo do Servigo do Pessoal.

14 — Constituigdo dos juris:

14.1 — Escriturdrio-dactilégrafo:

Presidente — Capitdo-de-mar-e-guerra José Faustino Ferreira Ju-
nior.
Vogais efectivos:

Coordenador administrativo Antonio Amédvel de Sousa Mar-
tins, que substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimenos.

Terceiro-oficial Maria das Dores Dias de Sousa Leitdo.

Vogais suplentes:

Segundo-oficial Noémia Dias Castelo Vitorino de Oliveira.
Segundo-oficial Maria Teresa Serzedello de Castro e Sousa
de Avila Batista.

14.2 — Auxiliar de servigos:

Presidente — Capitdo-de-mar-e-guerra José Faustino Ferreira Ju-
nior.
Vogais efectivos:

Coordenador administrativo Antonio Amavel de Sousa Mar-
tins, que substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Terceiro-oficial Maria das Dores Dias de Sousa Leitdo.

Vogais suplentes:

Primeiro-oficial Maria de Nazaré Fernandes Cardoso Me-
dina Ribeiro.

Primeiro-oficial Delfina Carmen Ministro Ribeiro da Costa
Lapa.

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
piiblico que, por despacho de 4-12-91 do contra-almirante director
do Servigo do Pessoal, por subdelegacdo do vice-almirante superin-
tendente dos Servigos do Pessoal da Armada, se encontram abertos
concursos de ingresso para provimento na categoria de terceiro-oficial
da carreira de oficial administrativo do quadro do pessoal civil da
Marinha (QPCM), aprovado pela Port. 717/91, de 23-7.

2 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 323/88, de
239, e 498/88, de 30-12, e Dec. Regul. 32/87, de 18-5.

3 — Tipo de concurso — interno geral de ingresso, nos termos das
als. @) e d) do n.® 3 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88.

4 — Prazo de candidatura — 15 dias a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no DR.

5 — Prazo de validade — dois anos a contar da publicagdo no DR
das respectivas listas de classificacdo final.

6 — Vagas a prover — as que vierem a ocorrer dentro do prazo
de validade do concurso.

7 — Quotas a atribuir — nos termos do art. 4.° do Dec. Re-
gul. 32/87, as quotas a atribuir sao as seguintes:

a) 50% das vagas a prover para os possuidores da habilitagdo
legalmente exigida (curso geral do ensino secunddrio ou equi-
valente);

b) 50% das vagas a prover para os habilitados em concurso de
habilitagdao, nos termos do n.° 1 do art. 3.° do referido Dec.
Regul. 32/87;

¢) Sdo arribuidas, alternadamente, aos candidatos das als, a) e
b) as vagas que vierem a ocorrer dentro do prazo de vali-
dade do concurso, devendo a primeira vaga que ocorrer ser
preenchida pelo candidato da lista da classificacdo final dos
candidatos com a habilitagio legalmente exigivel;

d) Se ocorrer a extingdo de uma das listas, os lugares sobrantes
sdo preenchidos pelos candidatos da outra.

8 — Conteudo funcional — executar fungdes de natureza téc-
nico/administrativa, enquadradas em instrugoes dos escaldes hierdr-
quicos superiores, relativas a expediente, arquivo e secretaria, in-
cluindo dactilografia, contabilidade, processamento de documentagdo,

pessoal, logistica e técnica de abastecimento, e a outras dreas espe-
cificas, designadmente do dmbito do sistema da autoridade maritima,
utilizando para o efeito processos manuais e informaticos ou recor-
rendo a outros equipamentos auxiliares.

9 — Local de trabalho e remunera¢do — o local de trabalho situa-
-s¢ nos organismos da Marinha, sendo o vencimento o correspon-
dente aos indices e escaldes aplicaveis & respectiva categoria, cons-
tantes do mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 420/91, de 29-10.

10 — Requisitos de admissdo.

10.1 — Ser funciondrio ou encontrar-se nas condi¢oes previstas no
n.° 4 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88;

10.2 — Estar nas condigdes previstas no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88;

10.3 — Possuir o curso geral do ensino secunddrio ou equivalente,
de acordo com a al. b) do n.” | do art, 22.° do Dec.-Lei 248/85
ou ser escriturdrio-dactilografo ou auxiliar técnico administrativo ha-
bilitado em concurso de habilitagdo sujeito ao programa de provas
publicado no DR, 2.*, 235, de 12-10-89, nos termos do art, 3.° do
Dec. Regul, 32/87.

11 — Métodos de selecgdo:

11.1 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo:

a) Prova pritica de dactilografia, tendo cardcter eliminatério;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccao.

11.2 — Programa da prova pratica de dactilografia:

a) Conhecer e saber localizar num oficio ou carta as diversas
zonas, espagos e margens, cabegalho, enderego, espago para
notas e despachos, referéncias, assunto, texto, margens late-
rais e margens inferiores;

b) Dactilografar um ou virios documentos abaixo referidos, de
acordo com as normas portuguesas definidas, contendo cerca
de 300 palavras, com a duragdo maxima de 30 minutos:

Executar um oficio ou carta (formato A5 ou Ad), obede-
cendo as disposigces relativas a primeira pagina e as pa-
ginas de continuagio;

Copiar na maquina de escrever um mapa ou quadro alfa-
numérico, seguindo ou inovando a disposi¢do estética e
ou a utilizacdo prética;

Transcrever dactilograficamente uma informagdo ou um re-
latdrio segundo as disposi¢oes do texto do oficio ou carta
ou inovando de acordo com o sentido estético;

¢) M4dquinas de escrever utilizdveis — mecédnicas de teclado na-
cional.

12 — Formalizagdo das candidaturas:

12.1 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, formato A4,
nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao director do Ser-
vigo do Pessoal, solicitando a admissdo ao concurso, dele devendo
constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, categoria, vinculo, filiagdo, na-
turalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu, situacdo militar, residén-
cia e telefone);

b) Indicagdo do concurso;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Quaisquer outros elemerntos que o candidato considere rele-
vante para apreciagdo do seu mérito.

12.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagio:

a@) Documento comprovalivo das habilitages literdrias;

b) Declaragao emitida pelo servico ou organismo a que pertence
o candidato, da qual conste, de modo inequivoco, a existén-
cia e natureza do vinculo e a antiguidade na categoria que
detém, na carreira e na fungdo publica;

¢) Fotocdpia do DR com a indicacdo da aprovagdo no concurso
de habilitagdo para ingresso na categoria de terceiro-oficial,
a que alude o n.” 10.3 deste aviso;

d) Curriculo detalhado;

€) Quaisquer outros documentos que o candidato julgue tam-
bém relevantes para apreciagdo do seu mérito.

12.3 — Os funciondrios pertencentes ao QPCM ficam dispensados
dos documentos exigidos nas als. @), &) e ¢) do nimero anterior.

13 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serdao pu-
nidas nos termos da lei.
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14 — Os documentos deverdo ser entregues pessoalmente ou re-
metidos pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Direcgdo do
Servigo do Pessoal, 4." Reparti¢do, Marinha, Rua do Arsenal, 1188
Lisboa Codex, dentro do prazo mencionado no n.°® 4.

No caso dos funciondrios do QPCM, a apresentagdo das candi-
daturas deve ser feita através dos organismos onde prestam servigo.

15 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos no concurso
e as listas de classificagdo final dos concorrentes estardo a disposi-
¢do dos interessados, para efeito de consulta, no dtrio da 4." Re-
particdo da Direcgdo do Servico do Pessoal, se o nimero de candi-
datos for inferior a 50. Caso seja igual ou superior, serdo publicadas
no DR.

16 — Constituigdo do juri:

Presidente — Capitdo-de-mar-e-guerra, José Faustino Ferreira Ju-
nior.
Vogais efectivos:

Primeiro-ofcial Maria da Encarnagdo Campos Duarte de Je-
sus Antunes, que substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Primeiro-oficial Maria Manuela Peralta Pinto Veloso Alves.

Vogais suplentes:
Primeiro-oficial Maria Emilia Rosado da Silva da Palma

Luisa Maria Castanheira Martins Dias Santos.
Manuel da Silva Graga.
Manuel Delgado Pereira.

- Margarida Candida A. Florentino Pereira.
Maria Adelaide dos Santos Teixeira Pinto.
Maria Adelaide Marques Machado Correia,
Maria Albertina da Silva Rosa.
Maria Alice de Moura Ferreira Freire ¢ Madureira.
Maria Alice Oliveira Cunha Cabo Verde.
Maria Antonieta Bairros Rocha S. Ramos.
Maria Anténia Cunha Pereira de Lacerda Benigno.
Maria Clara Leandro de Figueiredo.
Maria da Felicidade Guerreiro Cordeiro.
Maria da Graga da Silva Fernandes.
Maria de Fdtima Brazdo Ferreira de Mira.
Maria de Fatima da Silva Filipe Correia Lapa.
Maria de Fatima Raposo Medeiros Pereira Duarte.
Maria de Lurdes Chasqueira da Costa e Cunha Horta e Costa.
Maria de Lurdes Gongalves Vintém de Azevedo Xavier.
Maria do Rosdrio Delgado Marcelino Alves.
Maria do Rosdrio Maia S. Maria Carvalho Araijo.
Maria Fernanda Barata da Silva Ramos Wanzeller.
Maria Fernanda Contumélias Muge.
Maria Fernanda da Silva S. Taquelim L. Cascada.

Rosa- - . -
Primeiro-oficial Isabel Maria Barreto dos Santos Ferreira Maria Fernanda da Purificagdo Godinho Esteves.
Chambel. Maria Filomena Cardoso Aleméo das Mercés.

6-12-91. — O Chefe da Reparti¢do, José Faustino Ferreira Jiinior,
capitdo-de-mar-e-guerra.

Estado-Maior do Exército
Direcgdo do Servico de Pessoal

Reparticdo do Pessoal Civil

Aviso. — Para efeitos do n.° 2, al. @), do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, publica-se a lista de candidatos admitidos e
excluidos no concurso interno condicionado de acesso a categoria de
oficial administrativo principal da carreira de oficial administrativo
do quadro do pessoal civil do Exército (QPCE), cujo aviso de aber-
tura foi publicado na Ordem de Servico, 88, de 31-10-91, da
DSP/EME:

Candidatos admitidos:

Aida Alves Farinha da Silva.

Alexandrina Rosa Chordao Vinhas.

Alfredo Manuel Montezuma Carvalho Santos.
Ana Maria Ferreira Saraiva P. C. Saldanha.
Ana Maria Gomes Mendes Arnaut.

Anténio Manuel Almeida Veiga.

Artur Maia Martins Ferreira.

Bernardete da Cruz C. Castro V. C. Pedroso.
Berta de Jesus Magro Miranda Ferreira.
Carlos Abel Dias Marques dos Reis.

Carlos Jorge da Silva Bastos.

Carlos Manuel Carvalho Esteves Bicheiro.
Catarina Rosa Fialho Reis Gongalves Delgado.
Célia Maria Tendrio Santana.

Celina Milagres Aiala Pereira Fonseca Lobo.
César Luis da Palma Feijoca.

Custddia Maria Araijo Alvaro Soares Mota.
Dulce da Natividade Carvalho Pereira.
Dulcinia do Carmo Ferreira Neto,

Feliciano de Almeida Ramos.

Felisbela Esteves de Castro Abrantes.
Fernanda Gongalves dos Santos Ferreira da Maia.
Fldvia Correia Miguel.

Heitor Damas.

Herndni de Almeida Novaes.

Ilda Maria do Nascimento Minhalma Costa.
Isabel Deolinda de Jesus Nunes Ferreira.
Jodo César Soares da Cruz Bento.

José Fernando Marques Martins.

José Guerreiro Nunes.

Maria Filomena da Concei¢do Alves Costa Magno.
Maria Haidé Oeiras Correia de Ramos Cunha.
Maria Helena de Albuquerque C. R. S. B. Domingues.
Maria Helena Geraldes Leal Sequeira.

Maria Helena Quaresma de Sousa Carvalho Pereira.
Maria Helena Sousa Serdoura.

Maria Isabel Antunes Pinho.

Maria Ivone Azevedo e Castro Pereira. .
Maria Jodo Dias do Nascimento Pereira da Cruz.
Maria José dos Santos Dinis Viana.

Maria Leonor Licio Paulo Valente.

Maria Lisete Exposto Luna.

Maria Luisa Oliveira Melo e Faro Ramos.

Maria Luisa Capinha e Oliveira Marques de Abreu.
Maria Luisa Gongalves Brds Ventura da Silva.
Maria Natdlia Monteiro de Oliveira Mateus de Magalhdes.
Maria Nemésia Brito de Sousa.

Maria Olivia dos Santos Pereira da Costa.

Maria Otilia C. de F. da Costa Segadaes.

Maria Perpétua Pires Cabrita.

Maria Teresa Amaral Pereira Gouvéa.

Maria Teresa Ferreira Gomes dos Santos.

Maria Virginia Ribera Gomes Burnay Bastos.

Mirio Lopo Alves de Jesus.

Madrio Santos Ferreira.

Marta Sanchez Canuto.

Natalina de Jesus Marques Barbosa Saraiva.

Odete Madalena S. Henriques Esperan¢a Fernandes.
Regina Amélia Campos Barradas Lacerda Machado.
Reinaldo Ferreira da Mota.

Rosinda Médxima Moura Marques Fernandes Magueijo.
Rui Manuel Dinis da Cunha Marado.

Teresa Maria Branco de Nunes Ferreira.

Teresa Maria Gralha Salvado.

Vicéncia Rosa Garcia Cabegas Abreu Baptista.
Victor Manuel Morais Caldas.

Virginia Silva Graca de Carvalho Amaro Oliveira.
Zulmira Emilia Rodrigues.

Candidatos excluidos por ndo possuirem trés anos na cate-
goria de primeiro-oficial, nos termos do n.° 8 do aviso
de abertura:

Elizete Maria Vildo Chora Mendes Marques.
Maria Emilia Silva Matafome Garcia da Silva.
Maria Lucilia da Concei¢do Nunes Costa Xavier.
Rosa Maria Caetano Bastos Justino dos Santos.

Da presente lista cabe recurso, pelo prazo de 10 dias, a contar desta

Laura Maria Lopes Forra dos Santos Pedro. publicagdo, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.
Laura Maria de Oliveira de Sousa Girdo.

Leonilde Fernanda de Figueiredo. 4-12-91, — Pelo Presidente do Juri, o Chefe da Reparticdo, inte-
Leonor Maria dos Santos R. do Vale F. da Costa. rino, José Augusto da Costa Abreu Dias, tenente-coronel de infan-
Lidia Coelho de Sousa Branddo Pereira. taria.
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1.° Tribunal Militar Territorial do Porto

Antncio. — Por despacho de 5-11-91, proferido no processo
n.® 47/90, do 1.° Tribunal Militar Territorial do Porto, foi decla-
rado contumaz o arguido soldado NIM-16922268, Vitor Manuel San-
tana Amarante, filho de Eugénio Rodrigues Amarante e de Matilde
Lopes Santana, natural da freguesia da Amadora, concelho da Ama-
dora, e com residéncia conhecida no Pais na Rua Cinco, 3, Venda
Nova, Amadora, nos termos dos arts. 336.° e 337.° do Cddigo de
Processo Penal e decretada a proibigdo de o mesmo obter quaisquer
documentos, certiddes ou registos junto de qualquer autoridade pu-
blica.

Implica esta declaragdo a anulabilidade de todos os negdcios juri-
dicos de natureza patrimonial que venham a ser celebrados.

25-11-91. — O Juiz-Presidente, Manuel Valentim Oliveira Nunes,
coronel de artilharia. — O Secretdrio, Antdnio Manuel de Azevedo,
capitdo. — O Promotor de Justica, Manuel Augusto Fernandes da
Silva, coronel de artilharia.

Estado-Maior da Forca Aérea
Direccdo do Pessoal
5." Reparticdo

Por despacho de 29-11-91 do Chefe do Estado-Maior da Forga
Aérea, interino:

Raimundo José Gomes — promovido, precedendo concurso, a cate-
goria de técnico auxiliar especialista-depésito-identificagdo de ma-
terial do quadro geral de pessoal civil da For¢a Aérea, e exone-
rado da anterior categoria com efeitos reportados a data de
aceitagdo da nomeacdo do novo lugar, (Ndo carece de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

2-12-91. — O Chefe da 5.* Reparticao, Vietor Manuel Mendonga
Baltazar, tenente-coronel TPAA.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL E DAS FINANCAS

Portaria 417/91 (2.® série). — Considerando que o exército tem
necessidade urgente de continuar a execu¢do de um plano de infra-
-estruturas para apoio de diversas unidades e estabelecimentos;

Considerando que o prazo de execugdo de parte dessas obras
abrange os anos de 1991 e 1992;

Tendo em vista as disposigdes do art. 10.° do Dec.-Lei 211/79, de
12-7, com as alteragdes de quantitativos introduzidas pelo Dec.-
-Lei 227/85, de 4-7:

Manda o Governo de Republica Portuguesa, pelo Ministros da De-
fesa Nacional e das Financas, o seguinte:

1.° E autorizada a Direcgdo do Servigo de Fortificagdes e Obras
do Exército a celebrar contratos para a execugdo de diversas obras
até A importdncia de 725 000 000§.

2.° Os encargos or¢camentais resultantes da execugdo do presente
diploma nao poderdo, em cada ano, exceder as seguintes importan-
clas:

1991 — 275 000 000§.
1992 — 450 000 000§.

3.° A importdncia fixada para 1992 serd acrescida do saldo que
se apurar na execu¢do orcamental do ano anterior, tendo em vista
a flexibilidade de pagamentos e as condi¢cdes que melhor sirvam os
interesses da Fazenda Nacional.

4.° Os encargos resultantes da execugdo deste diploma serdao sa-
tisfeitos pelas verbas adequadas inscritas e a inscrever no Orgamento
do Ministério da Defesa Nacional — Exército, que, para o efeito,
poderdo ser reforgadas com receitas provenientes da alienagdao de pa-
triménio afecto as Forgas Armadas.

5.° A orcamentacdo das despesas em 1992 serd precedida da apre-
sentacdo de programa de execugdo, elaborado de acordo com as nor-
mas definidas pelo Ministério das Finangas, através da Direccdo-Geral
da Contabilidade Publica.

28-11-91. — Pelo Ministro da Defesa Nacional, Eugénio Santos Ra-
mos, Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro da Defesa Nacio-
nal. — Pelo Ministro das Financas, a Secretdria de Estado Adjunta
e do Orcamento, Maria Manuel Dias Ferreira Leite.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Aveiro

Aviso. — Nos termos e ao abrigo do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
art. 6.°, conjugado com o Dec.-Lei 407/91, de 17-10, n.° 3 do
art. 38.°, faz-se publico que, por despacho do governador civil de
25-11-91, proferido ao abrigo da delegagdo de competéncias, se en-
contra aberto, pelo prazo de oito dias, concurso interno para uma
vaga de escriturdrio-dactilégrafo do quadro de pessoal deste Governo
Civil.

O concurso é valido apenas para a referida vaga.

S6 podem ser admitidos ao concurso candidatos que preencham
os requisitos do art. 37.°, n.° 1, do Dec.-Lei 427/89, de 7-12 (com
contratos administrativos de provimento visados pelo TC).

O concurso consta de uma prova de dactilografia, a realizar em
data a indicar e no edificio do Governo Civil.

As fungdes a desempenhar sdo as inerentes a categoria da vaga
a preencher.

O vencimento corresponde ao escaldo 1, indice 115, do NSR apro-
vado para a fung¢do publica.

As provas serdo apreciadas pelo juri, que é assim constituido:

Presidente — Dr. Gilberto Parca Madail, governador civil.
Vogais efectivos:

Dr. Artur Manuel da Graga e Cunha, secretdrio do Governo
Civil.
Felicidade Valente Lopes Martins, chefe de secgao.

Vogal suplente — Filomena Maria de Oliveira, segundo-oficial.

29-11-91. — O Secretdrio do Governo Civil, Artur Manuel da
Graca e Cunha.

Governo Civil do Distrito de Santarém

Louvor. — Pela sua competéncia, dedicagdo, lealdade ¢ perma-
nente sentido do dever, louvo o licenciado Américo Dias, que, desde
1-9-90, vem exercendo as fung¢des de adjunto do meu gabinete de
apoio pessoal.

Louvor. — Ao deixar o cargo de governador civil do distrito de
Santarém, louvo o licenciado Jorge Manuel de Pinho Vinagre Pinto
da Rocha pelas altas qualidades que revelou no exercicio do cargo
de secretdrio do Governo Civil do Distrito de Santarém. Competén-
cia, zelo, lealdade, elevado sentido do dever e de cooperagdo, dis-
ponibilidade total e permanente foram as mais notdveis das quali-
dades que revelou ao longo destes anos em que pude contar com
a sua prestimosa colaboragdo no exercicio das fungdes de governa-
dor civil.

Louvor. — Pela sua competéncia, dedicagdo, lealdade e perma-
nente sentido de dever, louvo a licenciada Leonor da Concei¢do Fa-
rinha Raposo, que, desde 28-3-88, vem exercendo as fungdes de coor-
denadora distrital do Programa Interministerial do Sucesso Educativo
(PIPSE).

Louvor. — Pela sua competéncia, dedicagdo, lealdade e perma-
nente sentido de dever, louvo o licenciado Manuel José Rodrigues
Dionisio, que, desde 27-9-90, vem exercendo as func¢des de coorde-
nador do Nucleo Distrital do Projecto Vida.

Louvor. — Pela sua competéncia, dedicagdo, lealdade e perma-
nente sentido de dever, louvo o capitdo de cavalaria Fernando
Antonio Pombo Mendes, que exerce as fungdes de delegado do Ser-
vigo Nacional de Protecgdo Civil junto do Centro de Coordenagio
Distrital de Protecgdo Civil.

Louvor. — Ao deixar o cargo de governador civil do distrito de
Santarém, louvo o motorista Antonio Gomes Herculano Cordeiro
pela competéncia, zelo e alto sentido do dever manifestados no exer-
cicio das suas fungdes e ao longo destes seis anos em que diaria-
mente me acompanhou.

Louvor. — Ao deixar o cargo de governador civil do distrito de
Santarém, louvo Fernando Manuel da Costa Vicente, secretario do
meu gabinete de apoio pessoal durante cerca de um ano, periodo
em que revelou as maiores e melhores qualidades de trabalho, efi-
ciéncia, dedicagdo e lealdade.
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Louvor. — Ao deixar o cargo de governador civil do distrito de
Santarém, é-me particularmente grato manifestar publicamente a qua-
lidade da colaboracdo recebida de todos os que trabalham neste Go-
verno Civil, sem a qual teria sido prejudicada a eficiéncia desejavel
ao exercicio das fungdes inerentes ao cargo.

Por esse motivo, a todos manifesto o meu aprego pela competén-
cia, zelo e alto sentido do dever que sempre revelaram e me apraz
testemunhar mediante piiblico louvor que pelo presente lhes presto.

4-12-91. — O Governador Civil, José Manuel Cochofel Pereira da
Silva.

Comando-Geral da Policia de Seguranga Publica

Por despacho do Ministro da Administragdao Interna de 19-11-91:

José Manuel Pereira, de 39 anos de idade, casado, filho de José da
Encarnacdo Pereira e de Maria Constanca Pestana, natural da fre-
guesia de Santo Antdnio, concelho do Funchal, ex-guarda
M/27 040, do Comando Regional da Policia de Seguranga Pu-
blica da Madeira — substituida a pena de expulsao, publicada no
DR, 2.*, 82, de 8-4-88, pela pena de aposentagdo compulsiva, nos
termos do art. 17.° da Lei 23/91, de 4-7.

4-12-91. — O Comandante-Geral, Rui Mamede Monteiro Pereira,
general.

MINISTERID DAS FINANCAS
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 18/91-XIl. — Ao abrigo do disposto no art. 24.° do Dec.-
-Lei 451/91, de 4-12, no exercicio da minha competéncia, estabelego
a orientacdo seguinte:

| — Delego na Secretaria de Estado Adjunta e do Orgamento,
Dr.* Maria Manuela Dias Ferreira Leite, a competéncia relativa a
todos os assuntos que correm pelos servigos e organismos a seguir
indicados:

1.1 — Intendéncia-Geral do Or¢amento e Direcgao-Geral da Con-
tabilidade Publica;

1.2 — Direc¢ao-Geral da Administragao Publica;

1.3 — Direccao-Geral das Contribuigées e Impostos;

1.4 — Direc¢ao-Geral das Alfindegas;

1.5 — Direc¢do-Geral do Patriménio do Estado;

1.6 — Guarda Fiscal, no dmbito da actividade de prevengdo, des-
coberta e repressdo das infracges fiscais e aduaneiras;

1.7 — Inspecgao-Geral de Finangas, com excepcdo das competén-
cias delegados noutros secretdrios de Estado;

1.8 — Secretaria-Geral;

1.9 — Direc¢ao-Geral de Protecgdo Social aos Funciondrios e Agen-
tes da Administragio Piblica (ADSE);

1.10 — Instituto de Informadtica;

1.11 — Comissao de Normalizagdo Contabilistica;

1.12 — Servigos Sociais do Ministério das Finangas (SOFE).

2 — Delego na Secretaria de Estado Adjunta e do Orgamento as
competéncias que me sdo conferidas pelos arts. 44.°, 53.° e 71.° do
Dec.-Lei 132/83, de 18-3, e pelos arts. 1.° a 6.° do Dec.-Lei 324/89,
de 26-9.

3 — Delego ainda na Secretdria de Estado Adjunta e do Or¢camento
as competéncias que me sdo conferidas, no dmbito do sistema de
accdo social complementar, pelo Dec.-Lei 194/91, de 25-5, e ainda
a competéncia para despachar todos os assuntos relativos as seguin-
tes entidades sob tutela, conjunta ou nao:

. 3.1 — Caixa Geral de Aposentagdes e Montepio dos Servidores do
stado;

3.2 — Instituto Portugués de Santo Anténio de Roma e Funda-
¢do Ricardo Espirito Santo Silva;

3.3 — Instituto Ultramarino;

3.4 — Instituto Nacional de Intervencdo e Garantia Agricola
(INGA).

4 — Delego igualmente na Secretdria de Estado Adjunta e do Or-
¢amento a competéncia para autorizar a realizacdo de despesas em
moeda estrangeira dos servigos que se encontrem sob a sua depen-
déncia ou tutela de valor inferior a 50 mil contos, sem prejuizo das
competéncias atribuidas aos respectivos dirigentes.

5 — Delego no Secretdrio de Estado das Finangas, Dr. José Ma-
nuel Alves Elias da Costa, a competéncia relativa a todos os assun-
tos que correm pelos servicos e organismos a seguir referidos, bem
como a competéncia para despachar todos os assuntos a seguir indi-
cados ou que sdo relativos as entidades sob tutela, conjunta ou ndo,
também a seguir indicados:

5.1 — Fungao do accionista Estado no sector financeiro e ndo fi-
nanceiro quanto a empresas publicas, sociedades anénimas de capi-
tais publicos e empresas privadas participadas, bem como a tutela
financeira;

5.2 — Processos de privatizagdo ao abrigo das Leis 71/88 e 11/90;

5.3 — Direc¢ao-Geral do Tesouro e Inspecgdo-Geral de Finangas
no que se refere a fungdo prevista no n.® 5.1;

5.4 — Mercado de valores mobilidrios, bolsas de valores, Conse-
lho Nacional do Mercado de Valores Mobilidrios e suas secgdes es-
pecializadas e Comissdo do Mercado de Valores Mobilidrios;

5.5 — INH — Instituto Nacional de Habitagiao e IGAPHE — Ins-
tituto de Gestdo e Aliena¢do do Patrimdénio Habitacional do Estado.

6 — Delego também no Secretdrio de Estado das Finangas a com-
peténcia para despachar os assuntos relativos a contratos de viabili-
zagdo e acordos de assisténcia financeira de empresas.

7 — Delego no Secretdrio de Estado do Tesouro, Dr. José Mon-
teiro Fernandes Braz, a competéncia relativa aos assuntos que cor-
ram pelos servigos, organismos e entidades sob tutela, conjunta ou
ndo, a seguir referidos:

7.1 — Direc¢ao-Geral do Tesouro e Comissdo para a Reforma do
Tesouro;

7.2 — Junta do Crédito Publico, Direcgdo-Geral da Junta do Cré-
dito Piblico e Fundo de Regularizagdo da Divida Publica;

7.3 — Sistema financeiro, nomeadamente institui¢des de crédito e
parabancdrias, entidades parafinanceiras e sector segurador, salvo a
fungdo accionista;

7.4 — Inspecgdo-Geral de Finangas, no que respeita as entidades
parafinanceiras e a fiscalizagdo das tesourarias da Fazenda Publica;

7.5 — IFADAP — Instituto Financeiro de Apoio ao Desenvolvi-
mento da Agricultura e Pescas;

7.6 — Instituto de Seguros de Portugal;

7.7 — IAPMEI — Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Em-
presas ¢ ao Investimento;

7.8 — Conselho de Garantias Financeiras;

7.9 — Fundo de Financiamento das Acgdes de Pré-Adesdo de Por-
tugal a CEE;

7.10 — FEARC — Fundo Extraordindrio de Apoio a Reconstru-
¢do do Chiado;

7.11 — ICE — Instituto para a Cooperagdo Econdmica e Acgoes
de Cooperagdo Financeira com os PALOPs.

8 — Delego ainda no Secretdrio de Estado do Tesouro a compe-
1éncia para despachar todas as matérias a seguir indicadas:

8.1 — Assuntos relacionados com a gestdo corrente da divida pu-
blica;

8.2 — Acompanhamento da execucdo do FAL — Financiamento
Adicional Liquido e outros objectivos financeiros relevantes para o
controlo monetdrio, em articulagdio com os Secretdrios de Estado
Adjunto e do Orgamento, no caso dos FSAs, e das Finangas, no
caso das EPs;

8.3 — Autorizacdo das alieragdes ao Regime Cambial de Admi-
nistragdo Central julgadas convenientes e justificadas, dentro dos
montantes globais de despesas em moeda estrangeira, aprovados para
cada um dos departamentos ministeriais, nos termos do n.° 4 do
art, 2.° do Dec.-Lei 136/87, de 19-3, assim como o exercicio das com-
peténcias previstas na al. @) do n.° 1 do art. 4.° e no n.° 1 do art. 9.°
do mesmo diploma;

8.4 — Autorizagao da realizacdo de despesas em moeda estrangeira
dos servigos que se encontrem sob a sua dependéncia ou tutela de
valor inferior a 50 mil contos, sem prejuizo das competéncias atri-
buidas aos respectivos dirigentes;

8.5 — Aprovagdo dos contratos de fixa¢do de cambio, a celebrar
no dmbito do Dec.-Lei 84/91, de 23-2, sempre que o contravalor em
escudos da operagdo ndo ultrapasse os 10 milhdes de contos;

8.6 — Indemnizagdes previstas na Lei 80/77, de 26-10, e legisla-
¢do complementar;

8.7 — Celebragao, em representa¢do do Estado, de convengoes de
arbitragem com os subditos britdnicos eventualmente lesados em ex-
ploragdes agricolas da zona da reforma agrdria, pelos quais se sub-
metam a tribunal arbitral voluntdrio os litigios pendentes, com de-
terminagdo precisa do objecto destes, designagdo nas convengoes do
drbitro escolhido pelo Estado Portugués, permitindo o julgamento
segundo a equidade;

8.8 — Aplicagdo de coimas e san¢des acessorias em matéria de
contra-ordenagdes cambiais, nos termos do Dec.-Lei 13/90, de 8-1;

8.9 — Competéncias conferidas pelo n.® 5 do art. 4.°, arts. 10.°,
12.°, com excepgdo da prestacdo de avales, e 13.° da Lei 65/90, de
28-12;

8.10 — Competéncias conferidas pelas Resols. Cons. Min. 1/91,
2/91, 3/91, 4/91 e 5/91, de 1-2, relativas a emissdo de divida pi-
blica em 1991,

9 — Relativamente aos assuntos que correm pelo GAFEEP —
Gabinete para a Andlise do Financiamento do Estado e das Empre-
sas Publicas, delego apenas as seguintes competéncias:

9.1 — Na Secretaria de Estado Adjunta e do Orcamento a com-
peténcia relativa ao sector publico administrativo;
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9.2 — No Secretdrio de Estado das Finangas a competéncia rela-
tiva a fungdo do accionista Estado no sector financeiro e ndo finan-
ceiro quanto a empresas publicas, sociedades de capitais piblicos e
empresas privadas participadas, bem como a tutela financeira;

9.3 — No Secretario de Estado do Tesouro a competéncia rela-
tiva ao financiamento do Estado e a divida publica.

10 — Autorizo a subdelegagdo no Subsecretario de Estado Adjunto
da Secretdria de Estado Adjunia e do Orgamento, Dr. Vasco Jorge
Valdez Ferreira Matias, das competéncias relativas aos assuntos que
correm pelos servigos referidos nos n.”* 1, 2, 3 e 4.

11 — Autorizo a subdelegagdo nos directores-gerais ou equipara-
dos, subdirectores-gerais ou equiparados e directores de servigos ou
equiparados dos servicos ¢ organismos referidos nos n.*" 1, 3, 4, 5,
7, 8.1, 8.2, 8.4 ¢ 9 das competéncias por mim delegadas.

12 — O presente despacho produz efeitos desde o dia 31-10-91,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos pelos Secretdrios de Estado Adjunto e do Orgamento, das
Finangas ¢ do Tesouro.

6-12-91. — O Ministro das Finangas, Jorge Braga de Macedo.

Por despacho de 12-12-91:

Licenciado Manuel Jorge Pombo Cruchinho — autorizada, a seu pe-
dido, a cessagdo da comissdo de servigo de director-geral das Con-
tribuigdes e Impostos, com efeitos a partir do dia 15-12-91, ao
abrigo do disposto na al. ¢) do n.® 2 do art. 7.° do Dec.-
-Lei 323/89, de 26-9, sendo-lhe dado publico louvor pela disponi-
bilidade e zelo com que desempenhou o seu cargo.

13-12-9]1, — A Chefe do Gabinete, Ana Martinho.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADD ADJUNTA E DO ORGAMENTO

Direccéo-Geral da Contabilidade Publica

Aviso. — Nos termos do art, 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que se encontra afixada na Direcgdo dos Servigos de
Administracdo Geral, na Rua da Alfandega, 5, 2.9, 1194 Lisboa Co-
dex, a lista dos candidatos admitidos ao concurso para técnicos con-
tabilistas de 1.* classe, aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 246,
de 25-10-91.

16-12-91. — A Chefe de Divisdo, Amélia Alves Patricio.

Servigos Sociais

Aviso. — 1 — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
427/89, de 7-12, com a nova redaccdo dada pelo Dec.-Lei 407/91,
de 17-10, torna-se publico que, por despacho da direc¢do dos Servi-
¢os Sociais do Ministério das Finangas, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de ingresso para o preenchimento de uma vaga
na categoria de terceiro-oficial da carreira de oficial administrative
do guadro de pessoal dos Servigos Sociais do Ministério das Finangas.

2 — O concurso € valido apenas para uma vaga e cessa com 0
seu preenchimento.

3 — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 427/89,
de 7-12, com a nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

4 — Conteudo funcional — compete genericamente ao terceiro-
-oficial executar, mediante orientacdo superior, todas as tarefas re-
lativas a uma ou mais areas de actividade funcional de indole admi-
nistrativa relacionadas com a accdo social complementar,
nomeadamente subsidios para infantdrios e jardins-de-infancia, sub-
sidios para estudos, pessoal, contabilidade, expediente, arquivo, eco-
nomato, patriménio e aprovisionamento e assegurar trabalhos de dac-
tilografia.

§ — Vencimento, local e condigdes de trabalho — o vencimento
¢ o correspondente ao escaldo estabelecido no Estatuto Remunera-
torio dos Funcionarios e Agentes da Administragdo Publica pelo Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, com as alteracoes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 420791, de 29-10, e as regalias sociais sao as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragdo central, sendo o lo-
cal de (rabalho em Lisboa.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — podem ser opo-
sitores ao concurso os funciondrios que se encontrem nas seguintes
cendigoes:

a) Satisfacam os requisitos constantes dos arts. 21.° e 22.° do
referido Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

f) Sejam possuidores do curso geral do ensino secunddrio ou
equivalente, com conhecimentos praticos de dactilografia.

6.1 — Sdo candidatos obrigatérios os individuos que se encontrem
nas condi¢oes do art. 38.” do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com a nova
redac¢do dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10. O pessoal referido
neste nimero que nao venha a obter vaga no quadro do pessoal destes
Servigos Sociais € integrado no quadro de efectivos interdepartamen-
tais, nos termos e para os efeitos do Dec.-Lei 43/84, de 3-2.

7 — Métodos de selecgdo a utilizar:

a) Prova prdtica de dactilografia;
b) Prova escrita de conhecimentos;
¢) Entrevisia.

8 — O programa de provas do concurso, aprovado por despacho
do Secretdrio de Estado do Orgamento de 27-2-87, encontra-se pu-
blicado no DR, 2.%, 66, de 20-3-87.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser diri-
gidos ao presidente da direc¢do dos Servigos Sociais do Ministério
das Finangas, Rua de Filipe Folque, 67, 3.9, 1000 Lisboa, entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, no
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso
no DR, deles devendo constar os seguinies elementos, pela ordem
indicada:

@) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Indicagdo do tipo de teclado em que deseja efectuar a prova
de dactilografia;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

10 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes documentos:

a) Documentos das habilitagoes literdrias legalmente exigidas;

b) Declaragao passada pelo servico a que o candidato se acha
vinculado, devidamente assinada e autenticada, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza o vinculo a
fungao publica, a categoria que detém no quadro e a anti-
guidade na categoria, na carreira e na fungao publica.

11 — Os candidatos que sejam funciondrios dos Servigos Sociais
do Ministério das Finangas sdo dispensados da apresentagdo dos ele-
mentos que jd existam nos respectivos processos individuais.

12 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢do:

Presidente — Maria Natalia Correia da Silva, chefe de secgédo.
Vogais efectivos:

Maria Gertrudes Rosa Chaveiro Galinha, primeiro-oficial.
Maria dos Anjos Apostolo Ventura dos Santos, primeiro-
-oficial.

Vogais suplentes:

Maria de Jesus Schroerder Coimbra, segundo-oficial.
Maria do Rosdrio S. Alves Boaventura Cécho, segundo-
-oficial.

13-12-91. — O Vogal da Direccao, Jodo Anidnio Pires de Oliveira.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAD DO TERRITORIO

GABINETES DAS SECRETARIAS DE ESTADO ADJUNTA E DO ORCAMENTO
E DD PLANEAMENTO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Despacho conjunto. — Nos termos do previsto no n.° | do
art. 17.° do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, foi criada a unidade de ges-
tdo para o Programa Comunitario INTERREG.

Impoe-se agora, face ao disposto nos ars. 18.°, n.® 7, e 20.°,
n.” 2, do mesmo Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, definir os estatutos re-
muneratorios do presidente desta unidade de gestdo e dos membros
do seu secretariado, fixando também a composicdo desta estrutura
de apoio técnico e administrativo.

Ao fixar-se o estatuto remuneratorio do presidente da unidade de
gestdo leve-se em consideracdo a circunstancia de esse cargo ser exer-
cido em acumulagdo com as fungdes correspondentes ao lugar de ori-
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gem do seu titular, implicando um aumento consideravel das suas
responsabilidades funcionais. A remuneragdo prevista para este cargo
encontra-se abrangida pela excepgdo prevista na al. b) do n.° 2 do
art. 31.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Por seu turno, na fixagdo do estatuto remuneratdrio dos mem-
bros do secretariado foi tido em conta o elevado nivel de empenha-
mento no exercicio de fungdes que lhes serd exigido e que até aqui
eram em grande parte da responsabilidade dos servigos da Comis-
sdo das Comunidades Europeias, acrescendo que nio beneficiardo
de um regime de horédrio de trabalho certo.

Por outro lado, trata-se de um programa operacional cofinanciado
pelo FEDER, cujo sistema de gestdo descentralizado obriga a que
boa parte das funcgbes assumidas nos outros fundos por entidades
centrais beneficiando de um estatuto remuneratorio diferenciado seja
assegurada aqui pela unidade de gestdo.

Assim, nos termos do disposto nos arts. 18.%, n.° 7, e 20.°, n.° 2,
do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, determina-se:

1 — O presidente da unidade de gestdo do Programa Comunitd-
rio INTERREG (adiante designada unidade de gestdo) terd direito
a uma remunera¢do mensal de quantitativo igual a 30% da remu-
neragdo base mensal correspondente ao indice 900 da escala salarial
do regime geral.

2 — O secretariado da unidade de gestao integrard um maximo
de cinco membros, designados por acto do presidente da unidade
de gestdo, nos seguintes termos:

a) Em regime de contrato de trabalho a termo certo, quando
se trate de individuos ndo vinculados a Administragao Publica;

b) Em regime de requisi¢do ou destacamento, para os funcio-
narios ¢ agentes da Administracdo Publica;

¢) Em regime de requisi¢do, para os trabalhadores de empresas
piblicas ou de pessoas colectivas de direito privado.

3 — Os membros do secretariado contratados a termo certo ven-
cerdo uma remuneragdo base mensal fixada por referéncia as esca-
las salariais das carreiras e categorias correspondentes as fungdes que
vido desempenhar, definindo-se contratualmente os escaldes em que
se integrardo.

4 — Os membros do secretariado requisitados a empresas publi-
cas ou a pessoas colectivas de direito privado poderdo optar pelo
vencimento de origem ou por uma remuneragdo base mensal fixada
por referéncia as escalas salariais das carreiras e categorias corres-
pondentes as fungdes que vdo desempenhar, definindo-se caso a caso
o escaldo em que se integrardo.

5 — Os encargos decorrentes da exccugdo do presente despacho
serdo suportados por verbas do organismo a que pertence o presi-
dente da unidade de gestdo.

3-12-91. — A Secretdria de Estado Adjunta e do Orgamento, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — A Secretdria de Estado do Planea-
mento e do Desenvolvimento Regional, Isabel Maria de Lucena Vas-
concelos Cruz de Almeida Moia.

Despacho conjunto. — Nos termos do previsto no n.° 1 do
art. 17.° do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, foi criada a unidade de
gestao para o Programa Comunitario RENAVAL, designada por
comissdo do Programa RENAVAL.

Impoe-se agora, face ao disposto nos arts. 18.%, n.” 7, e 20.°,
n.” 2, do mesmo Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, definir os estatutos re-
muneratorios do presidente desta unidade de gestdo e dos membros
do seu secretariado, fixando também a composicio desta estrutura
de apoio técnico e administrativo.

Ao fixar-se o estatuto remuneratorio do presidente da unidade de
gestao teve-se em consideracdo a circunstdncia de esse cargo ser exer-
cido em acumulagdo com as fung¢des correspondentes ao lugar de ori-
gem do seu titular, implicando um aumento consideravel das suas
responsabilidades funcionais. A remuneragdo prevista para este cargo
encontra-se abrangida pela excepgdo prevista na al. ») do n.° 2 do
art. 31.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Por seu turno, na fixagdo do estatuto remuneratorio dos mem-
bros do secretariado foi tido em conta o elevado nivel de empenha-
mento no exercicio de fungdes que lhes serd exigido e que até aqui
eram em grande parte da responsabilidade dos servigos da Comis-
sdao das Comunidades Europeias, acrescendo que ndo beneficiardo
de um regime de horédrio de trabalho certo.

Por outro lado, trata-se de um programa operacional cofinanciado
pelo FEDER, cujo sistema de gestdo descentralizado obriga a que
boa parte das fungdes assumidas nos outros fundos por entidades
centrais beneficiando de um estatuto remuneratorio diferenciado seja
assegurada aqui pela unidade de gestdo.

Assim, nos termos do disposto nos arts. 18.°, n.° 7, e 20.°, n.® 2,
do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, determina-se:

1 — O presidente da comissao do Programa RENAVAL tera di-
reito a uma remuneragdo mensal de quantitativo igual a 30% da re-
muneragao base mensal correspondente ao indice 900 da escala sa-
larial do regime geral.

2 — O secretariado da comissdo do Programa RENAVAL inte-
grard um méaximo de cinco membros, designados por acto do presi-
dente da comissdo do Programa RENAVAL, nos seguintes termos:

a) Em regime de contrato de trabalho a termo certo, quando
se trate de individuos ndo vinculados a Administragdo Publica;

b) Em regime de requisicdo ou destacamento, para os funcio-
nédrios e agentes da Administragao Publica;

¢) Em regime de requisicdo, para os trabalhadores de empresas
publicas ou de pessoas colectivas de direito privado.

3.— Os membros do secretariado contratados a termo certo ven-
cerdo uma remuneragdo base mensal fixada por referéncia as esca-
las salariais das carreiras e categorias correspondentes as fungdes que
vdo desempenhar, definindo-se contratualmente os escaldes em que
se integrardo.

4 — Os membros do secretariado requisitados a empresas publi-
cas ou a pessoas colectivas de direito privado poderdo optar pelo
vencimento de origem ou por uma remuneracio base mensal fixada
por referéncia as escalas salariais das carreiras e categorias corres-
pondentes as fungdes que vio desempenhar, definindo-se caso a caso
o escaldo em que se integrardo.

5 — Os encargos decorrentes da execugdo do presente despacho
serdo suportados por verbas do organismo a que pertence o presi-
dente da comissdo do Programa RENAVAL.

3-12-91. — A Secretdria de Estado Adjunta e do Orcamento, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — A Secretdaria de Estado do Planea-
mento e do Desenvolvimento Regional, fsabel Maria de Lucena Vas-
concelos Cruz de Almeida Moia.

Despacho conjunto. — Nos termos do previsto no n.” I do
art. 17.° do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, foi criada a unidade de ges-
tdo para o Programa Comunitdrio RESIDER.

Impde-se agora, face ao disposto nos arts. 18.%, n.” 7, e 20.°,
n.° 2, do mesmo Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, definir os estatutos re-
muneratérios do presidente desta unidade de gestdo e dos membros
do seu secretariado, fixando também a composigdo desta estrutura
de apoio técnico e administrativo,

Ao fixar-se 0 estatuto remuneratdrio do presidente da unidade de
gestdo teve-se em consideragdo a circunstancia de esse cargo ser exer-
cido em acumulagdo com as fungoes correspondentes ao lugar de ori-
gem do seu titular, implicando um aumento considerdvel das suas
responsabilidades funcionais. A remuneracdo prevista para este cargo
encontra-se abrangida pela excepg¢do prevista na al. b) do n.” 2 do
art. 31.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Por seu turno, na fixagdo do estatuto remuneratério dos mem-
bros do secretariado foi tido em conta o elevado nivel de empenha-
mento no exercicio de fungdes que lhes serd exigido e que até aqui
eram em grande parte da responsabilidade dos servicos da Comis-
sdo das Comunidades Europeias, acrescendo gue ndo beneficiardo
de um regime de hordrio de trabalho certo.

Por outro lado, trata-se de um programa operacional cofinanciado
pelo FEDER, cujo sistema de gestdo descentralizado obriga a que
boa parte das fungdes assumidas nos outros fundos por entidades
centrais beneficiando de um estatuto remuneratério diferenciado seja
assegurada aqui pela unidade de gestdo.

Assim, nos termos do disposto nos arts. 18.%, n.° 7, e 20.°, n.” 2,
do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, determina-se:

1 — O presidente da unidade de gestdo do Programa Comunita-
rio RESIDER (adiante designada unidade de gestdo) terd direito a
uma remunera¢ao mensal de quantitativo igual a 30% da remune-
racdo base mensal correspondente ao indice 900 da escala salarial do
regime geral.

2 — O secretariado da unidade de gestdo integrard um mdximo
de cinco membros, designados por acto do presidente da unidade
de gestdo, nos seguintes (ermos:

a) Em regime de contrato de trabalho a termo certo, quando
se trate de individuos ndo vinculados a Administracdo Publica;

b) Em regime de requisigdo ou destacamento, para os funcio-
narios e agentes da Administra¢do Publica;

¢) Em regime de requisi¢do, para os trabalhadores de empresas
publicas ou de pessoas colectivas de direito privado.
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3 — Os membros do secretariado contratados a termo certo ven-
cerdo uma remuneragdo base mensal fixada por referéncia as esca-
las salariais das carreiras e categorias correspondentes as fungdes que
vao desempenhar, definindo-se contratualmente os escaldes em que
se integrardo.

4 — Os membros do secretariado requisitados a empresas publi-
cas ou a pessoas colectivas de direito privado poderdo optar pelo
vencimento de origem ou por uma remuneracdo base mensal fixada
por referéncia as escalas salariais das carreiras e categorias corres-
pondentes as fun¢des que vao desempenhar, definindo-se caso a caso
o escaldo em que se integrardo.

5§ — Os encargos decorrentes da execucdo do presente despacho
serdo suportados por verbas do organismo a que pertence o presi-
dente da unidade de gestdo.

3-12-91. — A Secretdria de Estado Adjunta e do Orcamento, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — A Secretdria de Estado do Planea-
mento ¢ do Desenvolvimento Regional, Isabel Maria de Lucena Vas-
concelos Cruz de Almeida Mota.

Despacho conjunto. — Nos termos do previsto no n.° 1 do
art. 17.° do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, foi criada a unidade de ges-
140 para o Programa Comunitario STRIDE, designada por comis-
sio STRIDE.

Impde-se agora, face ao disposto nos arts. 18.°, n.° 7, e 20.°,
n.? 2, do mesmo Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, definir os estatutos re-
muneratoérios do presidente desta unidade de gestdo e dos membros
do seu secretariado, fixando também a composi¢do desta estrutura
de apoio técnico e administrativo. )

Ao fixar-se o estatuto remuneratério do presidente da unidade de
gestdo teve-se em consideragdo a circunstdncia de esse cargo ser exer-
cido em acumulagio com as fungdes correspondentes ao lugar de ori-
gem do seu titular, implicando um aumento consideravel das suas
responsabilidades funcionais. A remuneracdo prevista para este cargo
encontra-se abrangida pela excep¢do prevista na al. b) do n.” 2 do
art. 31.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12.

Por seu turno, na fixagdo do estatuto remuneratorio dos mem-
bros do secretariado foi tido em conta o elevado nivel de empenha-
mento no exercicio de fungdes que lhes serd exigido e que até aqui
eram em grande parte da responsabilidade dos servigos da Comis-
sdo das Comunidades Europeias, acrescendo que ndo beneficiarao
de um regime de hordrio de trabalho certo.

Por outro lado, trata-se de um programa operacional cofinanciado
pelo FEDER, cujo sistema de gestdo descentralizado obriga a que
bea parte das fungdes assumidas nos outros fundos por entidades
centrais beneficiando de um estatuto remuneratério diferenciado seja
assegurada aqui pela unidade de gestdo.

Assim, nos termos do disposto nos arts. 18.°, n.° 7, e 20.", n.” 2,
do Dec.-Lei 121-B/90, de 12-4, determina-se:

1 — O presidente da comissdo STRIDE terd direito a uma remu-
neragdo mensal de quantitativo igual a 30% da remuneragdo base
mensal correspondente ao indice 900 da escala salarial do regime geral.

2 — O secretariado da comissdo STRIDE integrarda um mdximo
de cinco membros, designados por acto do presidente da comissao
STRIDE, nos seguintes termos:

a) Em regime de contrato de trabalho a termo certo, quando
se trate de individuos ndo vinculados 4 Administracdo Publica;

H) Em regime de requisi¢do ou destacamento, para os funcio-
narios ¢ agentes da Administragdo Publica;

¢) Em regime de requisicdo, para os trabalhadores de empresas
publicas ou de pessoas colectivas de direito privado.

3 — Os membros do secretariado contratados a termo certo ven-
cerdo uma remuneracdo base mensal fixada por referéncia as esca-
las salariais das carreiras e categorias correspondentes as funcdes que
vao desempenhar, definindo-se contratualmente os escaldes em que
se integrardo.

4 — Os membros do secretariado requisitados a empresas publi-
cas ou a pessoas colectivas de direito privado poderdo optar pelo
vencimento de origem ou por uma remuneracdo base mensal fixada
por referéncia as escalas salariais das carreiras e categorias corres-
pondentes as fungdes que vao desempenhar, definindo-se caso a caso
0 escaldo em que se integrardo.

5 — Os encargos decorrentes da execugdo do presente despacho
serdo suportados por verbas do organismo a que pertence o presi-
dente da comissio STRIDE.

3-12-91. — A Secretdria de Estado Adjunta e do Or¢amento, Maria
Manuela Dias Ferreira Leite. — A Secretdria de Estado do Planea-
mento e do Desenvolvimento Regional, Isabel Maria de Lucena Vas-
concelos Cruz de Almeida Mota.

MINISTERIO DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRACAO DO TERRITORIO

Secretaria-Geral

Desp. 32IGSG/91. — Nos termos e para os efeitos previstos no
art. 35.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, designo para apoio de secre-
tariado ao meu Gabinete Maria Anténia Aleixo Prates Lopes da Neta.

3-12-91, — O Secretdrio-Geral, A. Mira Crespo.

Por despacho do Ministro do Planeamento e da Administracdo
do Territéric de 25-11-91 (visto, TC, 4-12-91):

Fernanda Maria Matos Figueiredo de Sousa e Maria Irene Pereira
da Silva, chefes de seccdo do quadro da Secretaria-Geral do Mi-
nistério do Planeamento e da Administracio do Territdrio —
nomeadas, em comissdo de servigo, precedendo concurso, chefes
da Repartigdo de Pessoal e de Contabilidade, do mesmo quadro,
respectivamente. (Sdo devidos emolumentos.)

10-12-91. — O Secretario-Geral, A. Mira Crespo.

Aviso. — 1 — Nos termos do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, faz-se publico que, por despacho do secretdrio-geral de 9-12-91,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, concurso externo de admissdo a
estdgio para ingresso nas carreiras técnica superior e técnica supe-
rior de informdtica, tendo em vista o preenchimento dos seguintes
lugares vagos existentes no quadro da Secretaria-Geral do Ministé-
rio do Planeamento e da Administra¢do do Territorio, constante do
mapa anexo | ao Dec.-Lei 272/91, de 7-8:

Ref. 1 (técnico superior de 2.® classe, drea de gestdo de recur-
s0s humanos) — um lugar;

Ref. 2 (técnico superior de 2.° classe, drea de gestdo de recur-
sos financeiros e coordenagdo orcamental) — um lugar;
Ref. 3 (técnico superior de informdtica de 2.° classe) — um

lugar,

2 — Os lugares referidos foram descongelados pelo Desp. Norm.
102/91, publicado no DR, 107, de 10-5, e afectos a Secretaria-Geral,
por despacho do Ministro do Planeamento e da Administragao do
Territério de 25-6-91. Nos termos da al. b) do art. 13.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, foi confirmada, pela Direccdo-Geral da Ad-
ministragdgo Publica, a inexisténcia de pessoal excedente ou subuti-
lizado qualificado para o exercicio das fungoes.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento das vagas mencionadas, esgotando-se com o seu preenchi-
mento.

4 — Legislagdo aplicivel — ao presente concurso aplicam-se os se-
guintes diplomas:

Refs. I e 2 — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 265/88, de 28-7, ¢
427/89, de 7-12, Dec. Regul. 20/87, de 17-3, e Dec.-
-Lei 272/91, de 7-8.

Ref. 3 — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 265/88, de 28-7, 427/89,
de 7-12, e 23/91, de 11-1, Port. 773/91, de 7-8, Dec. Regul.
20/87, de 17-3, e Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

5 — Contetido funcional — aos lugares a preencher corresponde
o desempenho das seguintes fungdes:

Ref. | — conceber, adaptar e aplicar métodos e processos
técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desen-
volvendo projectos e emitindo pareceres técnico-juridicos,
tendo em vista preparar a tomada de decisdo superior no do-
minio do regime juridico do funcionalismo publico, da ges-
tao e da formagdo do pessoal, no ambito das atribuigées da
Secretaria-Geral.

Ref. 2 — conceber, adaptar e aplicar métodos e processos
técnico-cientificos, elaborando estudos, concebendo e desen-
volvendo projectos e emitindo pareceres tendo em vista pre-
parar a tomada de decisdo superior no dominio da gestdo e
coordenagdo dos recursos financeiros e or¢amentais, planeando
¢ programando a sua afectagdo e acompanhando a respectiva
execugdo, no ambito das atribui¢des da Secretaria-Geral.

Ref. 3 — desempenhar as funges descritas no n.” 2.° da
Port. 773/91, de 7-8, tendo em vista a prossecucdo das atri-
bui¢des da Secretaria-Geral.

6 — Local de trabalho — na Secretaria-Geral do Ministério do Pla-
neamento ¢ da Administragdo do Territério, em Lisboa.
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7 — Vencimento, condicées de trabalho e regalias sociais — os es-
tagidrios sdo remunerados pelo escaldo e indice fixados no Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagdo complementar, sem prejuizo do
direito de opgdo pelo vencimento correspondente ao lugar de ori-
gem por parte dos funciondrios. As condigoes de trabalho e as re-
galias sociais sdo as genericamente vigentes para a fun¢do publica.

8 — Requisitos gerais e especiais de admissdo — o concurso é
aberto a todos os individuos, vinculados ou ndo a fungdo publica,
que relinam os requisitos de admissdo a seguir discriminados até a
data do termo de apresentagdo de candidaturas.

8.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Ter cumprido as leis do servigo militar ou do servigo civico,
quando obrigatdrio;

d) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das funcgdes a que se candidata;

¢) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

8.2 — Requisitos especiais:

Ref. | — Licenciatura em Direito;

Ref. 2 — Licenciatura em Organizagdo e Gestdo de Empresas,
Finangas ou Gestdo e Administragdo Publica;

Ref. 3 — Licenciatura em Engenharia Informadtica, Gestdo ou
Economia.

9 — Formalizagdo de candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em folha de papel A4 ou em papel continuo, dirigido ao
secretario-geral do Ministério do Planeamento e da Administragao
do Territorio, Praga do Comércio, 1194 Lisboa Codex, entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao
termo do prazo para apresentagdo das candidaturas, dele devendo
constar obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Lugar a que se candidata e respectiva referéncia;

d) Quaisquer outros elementos julgados relevantes para aprecia-
¢do do seu meérito.

9.2 — Os requerimentos de admissdo a concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Certificado de habilitagdes literdrias que especifique a média
final do curso;

b) Curriculum vitae detalhado;

¢) Declaragdo do servigo a que eventualmente se ache vinculado,
da qual conste a categoria, natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria, na carreira ¢ na fun¢do piblica, no caso
de individuos vinculados a fun¢do publica;

d) Documento comprovativo das habilitagées profissionais e dos
cursos de formacgdo frequentados.

9.3 — Os candidatos ndo vinculados deverdo ainda apresentar:

a) Certiddo de nascimento de narrativa completa;

b) Certiddo do servigo militar ou do servigo civico, se for caso
disso;

¢) Certificado de registo criminal;

d) Atestado de robustez fisica e perfil psiquico;

¢) Boletim individual de satde.

9.4 — Podera ainda ser dispensada a apresentagdo dos documen-
tos referidos na al. @) do n.® 9.2 e no n.° 9.3, desde que os candi-
datos declarem nos respectivos requerimentos, sob compromisso de
honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada
um dos requisitos.

Esta declaragdo estd sujeita ao imposto do selo, a pagar por es-
tampilha fiscal no valor de 1508, que deve ser aposta no requeri-
mento e devidamente inutilizada.

Em caso de duvida, pode o juri exigir a qualquer candidato a apre-
sentagdo dos documentos comprovativos das suas declaragoes.

As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdao punidas nos
termos da lei penal.

10 — Métodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selec¢do, com os coeficientes de ponderagdo 6 e 4, res-
pectivamente,

11 — Regime de estigio — os estagidrios desempenham fungdes em
regime de comissdo de servigo extraordindria ou de contrato admi-
nistrativo de provimento, consoante, respectivamente, tenham ou ndo
vinculo a fung¢do piublica com a qualidade de funiondrio, O estagio,
com cardcter probatorio, tem a duragdo de um ano, findo o qual
os candidatos serdo ordenados em fungdo da classificacdo obtida no
estdgio.

Sem prejuizo do disposto no art. 11.° do Dec.-Lei 23/91, de 11-1,
enos n." 1 e 2 do n.° 14.” da Port. 733/91, de 7-8, em relagdo aos
estagidrios para o lugar de técnico superior de informatica, na ava-
liagdo e classificacdo final do estagio o juri utilizard a seguinte for-
mula:

IR+ 5Cs+ 2F
Cf: . 10 =

em que:

Cf=classificagdo final (0 a 20 valores);

R =relatdrio do estdgio (0 a 20 valores);

Cs=classificagdo de servigo obtida no estdgio;

Fp=formagdo profissional frequentada durante o estagio, pon-
tuada da seguinte maneira:

Com ac¢des de formagdo — valorizagdo de 12 a 16, tendo em conta
a aplicagdo que o estagiario faga, no posto de trabalho, dos co-
nhecimemos adquiridos nos cursos, a duragdo destes e a respee-
tiva classificagdo, se houver;

Sem acgoes de formagao especificas — valorizagdo de 11 a 15, con-
siderando aqui a formagdo correntemente ministrada no proprio
posto de trabalho e o seu aproveitamento pelo estagidrio,

12 — Constitui¢do do jiuri — os juris dos concursos, que serdo si-
multaneamente os juris dos estdgios, terdo a seguinte composi¢do:

Ref. 1

Presidente — Licenciado Hordcio Rabaga Gaspar, director de ser-
vicos.
Vogais efectivos:

Licenciado Rui Sanches de Miranda e Mascarenhas, direc-
tor de servigos.

Licenciada Aurora Maria Henriques Serras Dias Martinho,
chefe de divisdo.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria lsabel Baltazar Moreira da Silva Trindade
Salgado, assessora.

Licenciada Margarida Filomena Sereno Ferreira Gomes No-
gueira, consultora juridica de 2.* classe.

Ref. 2

Presidente — José Luis de Almeida Ferreira, director de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciado Carlos Manuel Morais Valente, chefe de divisao.
Licenciada Maria Fernanda de Mendonga Silveira, assessora.

Vogais suplentes:

Gracinda Adelaide de Sousa Ricardo Ferro, consultora ju-
ridica de 1.* classe.

Licenciada Maria Leonor Pereira Vala Firmino, técnica su-
perior de 2.7 classe.

Ref. 3

Presidente — José Luis de Almeida Ferreira, director de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Fernanda de Mendonga Silveira, assessora.

Manuel Maria Alvim e Norton Pimentel dos Santos, admi-
nistrador de dados do quadro de pessoal do Departamento
Central de Planeamento.

Vogais suplentes:

Bacharel Luis Alberto Guerreiro Mendes, assessor de infor-
matica do quadro de pessoal do Departamento Central
de Planeamento.

Licenciada Maria Isabel de Freitas Coelho Gracio, assessora.

O presidente serd substituido, nas suas auséncias ou impedimen-
tos, pelo vogal mencionado em primeiro lugar.

9-12-91. — O Secretdrio-Geral, A. Mira Crespo.
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Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo

Por despacho de 19-11-91 do presidente do Instituto Anténio
Sérgio do Sector Cooperativo:

Alda Maria Cravina Alves Baptista, dactilégrafa-compositora —
nomeada definitivamente, precedendo concurso, principal do qua-
dro privativo do Instituto Anténio Sérgio do Sector Cooperativo,
escaldo 1, indice 180, considerando-se exonerada do anterior lu-
gar a partir da data da aceitacdo. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia
do TC.)

28-11-91. — A Chefe de Reparticdo, Maria Conceigdo Correia
Pires.

Aviso. — Nos termos ¢ para os efeitos do disposto no art. 33.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista de classifi-
cagdo final relativa ao concurso interno geral de acesso para o pro-
vimento de um lugar na categoria de técnico superior de 1.* classe
da carreira técnico superior do quadro privativo do Instituto Antd-
nio Sérgio do Sector Cooperativo, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 217, de 20-9-91, se encontra afixada, para consulta, na Rua de
D. Carlos de Mascarenhas, 46, em Lisboa.

4-12-91. — A Chefe de Repartigdo, Maria Conceigdo Correia Pires.

Departamento de Acompanhamento e Avaliagdo

Por despachos de 22-8-91 da signatdria:

Maria Margarida de Magalhdes e Menezes Ruch Perdigdo, técnica
de 2.* classe de nomeacdo definitiva do quadro privativo do De-
partamento de Acompanhamento e Avaliagdo — nomeada, prece-
dendo concurso, em comissdo de servigo extraordindria, técnica
superior de 2.* classe cstagiaria (escaldo 1, indice 300) do mesmo
quadro. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Teresa Manuela Pires Rodrigues e Maria Alexandra dos Santos Vi-
lela — contratadas, por contrato administrativo de provimento,
como técnicas superiores de 2." classe estagidrias (escaldo 1, in-
dice 300). (Visto, TC, 29-11-91. Sao devidos emolumentos.)

10-12-91. — A Directora-Geral, Maria Tereza do Amaral da Silva
Sanches Lopes Moreira.

Aviso. — I — Nos termos do n.® 1 do art. 15.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, por meu despacho de
19-11-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso, concurso interno geral de acesso para
preenchimento de um lugar na categoria de técnico superior de
1.* classe, na carreira técnica superior, do quadro privativo de pes-
soal do Departamento de Acompanhamento e Avaliagdo, aprovado
pelo Dec.-Lei 272/91, de 7-8.

2 — Prazo de validade — o concurso é vilido pelo prazo de um
ano a contar da data da publicagdo do aviso da lista de classifica-
¢do final, cessando, em qualquer caso, com o preenchimento daquele
lugar.

3 — Ao presente concurso aplicar-se-d a regulamenta¢do dos con-
cursos prevista no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, bem como as disposi-
¢oes aplicdveis nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7,
353-A/89, de 16-10, e 427/89, de 7-12.

4 — Conteudo funcional — o genérico do lugar a preencher é o
definido no mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7, consistindo
em fungdes de estudo, concepgdo e adaptagdo de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de dmbito geral ou especializado executadas
com autonomia e responsabilidade, as quais se desenvolverdo em fun-
¢oes de acompanhamento e avaliagdo e do quadro comunitdrio de
apoio e dos programas operacionais (sectoriais e regionais), E im-
prescindivel uma especializagdo nos seguintes dominios:

Concepgao de instrumentos de acompanhamento e avaliacdo de
programas e projectos;

Preparacdo e condugdo de levantamentos de dados junto ds mais
diversas entidades publicas envolvidas na execu¢do do QCA
e sua interpretagdo;

Contribuigdo para a elaboragdo e implementagdo noutros orga-
nismos dos instrumentos de acompanhamento;

Apoio 4 actividade dos membros do Observatério dos Eixos do
QCA;

Coordenagdo e aperfeicoamento dos instrumentos informdticos
do DAA relativamente ao processamento dos dados do acom-
panhamento e avaliagdo;

Articulagdo e troca de experiéncia com outros organismos ao
nivel nacional e internacional no dominio do acompanhamento
de projectos utilizando meios informaticos.

5 — Local de trabalho, vencimento e regalias'sociais — o local de
trabalho situa-se em Lisboa, no Departamento de Acompanhamento
e Avaliacdo, sendo o vencimento o correspondente ao escaldo a fi-
xar nos termos do art. 17.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as
regalias sociais e condigoes de trabalho as genericamente vigentes para
os funciondrios da administragdo central e do Ministério do Planea-
mento e da Administragdo do Territorio.

6 — Condigdes de candidatura — podem candidatar-se os funcio-
narios licenciados em Economia, Gestdo e Engenharia gue satisfa-
¢am 0s requisitos gerais e especiais, estipulados nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e na al. ¢) do n.? 1 do art. 3.° do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

7 — A selecg@o dos candidatos far-se-a por avaliagdo curricular
e entrevista profissional de seleccdo.

7.1 — Na avalia¢do curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Nivel de habilitacdes literdrias;

b) Experiéncia profissional;

¢) Formagdo profissional complementar;

d) Tempo de servico na categoria, na carreira e na fungao pu-
blica;

e) Classificacdo de servigo.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo visa determinar e ava-
liar elementos de natureza profissional relacionados com a qualifi-
cagdo e experiéncia profissional dos candidatos, necessdrios ao exer-
cicio da fungdo.

7.3 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valo-
res e resultard da valorizagdo obtida pelos métodos referidos no n.” 7.

8 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos deverao for-
malizar o seu pedido mediante requerimento, elaborado nos termos
do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao director-geral do Departa-
mento de Acompanhamento ¢ Avaliagdo, podendo ser entregue pes-
soalmente, durante as horas normais de expediente, na Seccdo de
Pessoal e Expediente Geral, sito na Praca do Duque de Saldanha,
31, 4.7, 1000 Lisboa, ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do, para o enderego atras referido, até ao termo do prazo fixado
neste aviso.

8.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, idade, estado civil, filiacao,
naturalidade, nacionalidae, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, co-
digo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializacdes, estdgios, semina-
rios, acgdes de formacdo, etc.);

d) Experiéncia profissional, com men¢édo expressa da categoria,
servigo a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivos de preferéncia legal.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Declaragao passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a clas-
sificagdo de servigo atribuida ao candidato nos anos relevantes
para a promog¢do, a natureza do vinculo, a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na fungdo publica e ainda a
especificagdo da natureza das tarefas que executa e respon-
sabilidades inerentes ao respectivo posto de trabalho;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais e
dos elementos referidos na al. ¢) do nimero anterior;

e) Curriculum vitae detalhado.

9 — E dispensado o documento referido na al. b) do nimero an-
terior desde que o candidato declare no requeriemnto de admissdao
ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor da habilita-
¢ado que invoca, estando, neste caso, sujeito ao imposto do selo,
a pagar por estampilha fiscal de 1508, estabelecido na respectiva Ta-
bela Geral e a inutilizar com a sua assinatura.

9.1 — Os candidatos afectos ao Departamento de Acompanha-
mento ¢ Avaliagdo ficam dispensados da apresentagdo dos documen-
10§ que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo,
neste caso, ser declarado expressamente tal facto no requerimento,
sem prejuizo do disposto na parte final do nimero anterior.
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10 — A lista dos candidatos admitidos ¢ excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do concurso, previstas, respectivamente, nos arts. 24.°
e 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, serdo afixadas, para consulta,
no placard da ja referida Sec¢ao de Pessoal.

11 — Assiste ao juri o direito de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

13 — O jiri do presente concurso tem a seguinte coOmposi¢ao:

Presidente — Licenciada Maria Aliete Barral Barrigana Ramos
da Costa, directora da comissao executiva da OIDPS.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Fernanda Soares Rebelo Heitor, técnica
superior de informadltica principal, que substituird o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Rita Bustorff Brito Vinhas, técnica supe-
rior de 1." classe.

Vogais suplentes:

Licenciado Carlos Fernando Santos Lobo Gaspar, chefe de
gabinete do MPAT.
Licenciada Maria Elisa da Silva Saloio, chefe de divisio.

11-12-91. — A Directora-Geral, Maria Teresa do Amaral da Silva
Sanches Lopes Moreira.

Direcgado-Geral do Ordenamento do Territério

Por despachos do signatdrio de 2-12 em curso:

Autorizada a recuperagdo da remuneragdo de exercicio per-
dido no corrente ano as seguintes funciondrias do qua-
dro desta Direcgao-Geral:

Margarida Rosa Gra¢a Camolino Salvador Montenegro, técnica su-
perior de 2.* classe — seis dias.

Maria Belaflor de Sousa Martins Salgueiro de Almeida Fernandes
da Mota, 2.° oficial — um dia.

Por despachos do signatdrio de 3-12 em curso:

Autorizada a recuperacdo da remuneragdao de exercicio per-
dido no corrente ano aos seguintes funcionarios do qua-
dro desta Direccao-Geral:

Francisco Marques Roque, operador de reprografia — oito dias.
Lucinda Fernandes Oliveira Afonso, auxiliar administrativa — trés
dias.

(Ndo estdo sujeitos a fiscalizagdo prévia do TC.)

5-12-91. — O Director-Geral, Victor Manuel Carvalho Melo.

GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEAMENTO
E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Desp. 13-XI1/91. — Nos termos ¢ ao abrigo do disposto no
art. 11.° do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, requisito & Companhia de Se-
guros Bonanga, S. A., recolhida a anuéncia desta instituicdo, a li-
cenciada Ana Cristina de Castro Santos Arantes e Oliveira para exer-
cer fungoes de assessoria juridica no meu Gabinete, com salvaguarda
de todos e quaisquer direitos e regalias que pressuponham o exerci-
cio efectivo de funcdes na referida Companhia de Seguros.

5-11-91. — A Secretdria de Estado do Planeamento e do Desen-
volvimento Regional, Jsabel Maria de Lucena Vasconcelos Cruz de
Almeida Mota.

Desp. 14-XI1/91. — Nos termos e ao abrigo do disposto no
art. 11.° do Dec.-Lei 262/88, de 23-7, requisito @ Unido de Bancos
Portugueses, S. A., recolhida a anuéncia desta instituigdo, Maria
Paula Pires dos Santos para exercer fungdes de secretdria no meu
Gabinete, com salvaguarda de todos e quaisquer direitos e regalias
que pressuponham o exercicio efectivo de fungoes na referida insti-
tui¢do bancdria.

18-11-91. — A Secretdria de Estado do Planeamento e do Desen-
volvimento Regional, Isabel Maria de Lucena Vasconcelos Cruz de
Almeida Mota.

Desp. 78/SECT/91. — Atendendo 4 importdncia da actividade de-
senvolvida pelo Centro de Tecnologia Quimica e Bioldgica na drea
da biotecnologia, drea considerada prioritdria para o desenvolvimento
do Pais, determino, ao abrigo do art. 72.° do Dec.-Lei 130/86, de

7-6, a atribui¢do de um subsidio de 18 000 0008, das verbas do or-
¢camento do Gabinete do Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecno-
logia, com objectivo de co-financiar as despesas assumidas e a assu-
mir por este Centro para o desempenho das suas fung¢oes.

29-11-91. — O Ministro do Planeamento e da Administragio do
Territorio, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Desp. 79/SECT/91. — Atendendo a importéncia da actividade de-
senvolvida pelo Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, deter-
mino, ac abrigo do art. 72.° do Dec.-Lei 130/86, de 7-6, a atribui-
¢ao de um subsidio de 12 000 0008, das verbas do orcamento do
Gabinete do Secretdrio de Estado da Ciéncia e Tecnologia, com o
objectivo de co-financiar as despesas assumidas e a assumir por este
Instituto para o desempenho das suas funcoes.

29-11-91. — O Ministro do Planeamento e da Administracdo do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Desp. BO/SECT/91. — Ao abrigo do art. 72." do Dec.-Lei 130/86,
de 7-6, determino a atribui¢do de um subsidio de 10 000 000§, das
verbas do or¢camento do Gabinete do Secretario de Estado da Cién-
cia e Tecnologia, 4 Academia das Ciéncias, com o objectivo de co-
-financiar as actividades desenvolvidas por esta instituicio para a di-
vulgagdo da ciéncia e tecnologia em Portugal.

29-11-91. — O Ministro do Planeamento e da Administragdo do
Territério, Luis Francisco Valente de Oliveira.

Instituto de Investigagdo Cientifica Tropical

Por despacho de 26-11-91 do vice-presidente do Instituto de In-
vestigagdo Cientifica Tropical, no uso de competéncia dele-
gada:

Estrela Paula das Neves Figueiredo, estagidria de investigacdo —
autorizada a celebracdo de um contrato administrativo de provi-
mento para a categoria de assistente de investigacdo, com efeitos
desde 28-10-91. (Visto, TC, 2-12-91.)

6-12-91. — Pela Directora de Servigos de Administragao, 4. Fon-
seca.

Por despacho de 8-11-91 do vice-presidente do Instituto de In-
vestigagdo Cientifica Tropical, no uso de competéncia dele-
gada:

Maria Manuela de Abreu Borges Domingues, estagidria de investi-
gacdo — prorrogado o contrato além do quadro com efeitos desde
10-11-91. (Visto, TC, 3-12-91.)

9-12-91, — Pela Directora de Servicos de Administracdao, 4. Fon-
seca.

MINISTERIO DA JUSTICA

Gabinete de Gestao Financeira

Por despacho ministerial de 26-11-91:

Engenheira Maria Eduarda Rui de Almeida Ramos Rodrigues —
renovada, por mais trés anos, a comissdo de servigo como sub-
-directora-geral,

28-11-91. — A Directora-Geral, Maria Celestina Caldeira.

Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado

Por despachos do director-geral das seguintes datas:
22-10-91:
Sénia Clara Pires Pinhdo — nomeada escriturdria da Conservatdria

do Registo Civil e Cartério Notarial de Alpiarga, integrada no 1.°
escaldo, indice 150, com efeitos a partir da data da posse.

25-10-91:

Rui Jorge Nogueira Afonso, escriturdrio superior (1.° escaldo, in-
dice 190) do Cartdrio Notarial de Valenga — nomeado segundo-
-ajudante (1.° escalao, indice 210) do Cartorio Notarial de Vila
Nova de Cerveira e exonerado a data da posse do novo lugar.
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30-10-91:

Maria Manuela Lopes Alves de Lima, escriturdria de 1." classe (2.°
escaldo, indice 165) do 1.° Cartorio Notarial de Braga — nomeada
segunda-ajudante (1.° escaldo, indice 210) dos mesmos servigos e
exonerada a data da posse do novo lugar.

(Visto, TC, 25-11-91. Sao devidos emolumentos.)

Isabel de Jesus Miranda Pereira Mendes Filiza, escrituraria superior
(1.” escaldo, indice 190) da Conservaidria do Registo Civil de Fun-
ddo — nomeada para idéntico lugar na Conservatéria do Registo
Civil de Portalegre e exonerada a data da posse do novo lugar.

12-11-91:

Cidalia Maria Afonso Lourengo Rocha, escriturdria de 2." classe (1.°
escaldo, indice 150) do 5.° Cartdrio Notarial de Lisboa) —
nomeada para idéntico lugar do 11.° Cartdrio Notarial de Lisboa
e exonerada a data da posse do novo lugar.

(Ndo carecem de visto do TC.) a

3-12-91. — A Inspectora Superior, Maria Celeste Ramos.

Direcgédo-Geral dos Servigos Tutelares de Menores

Por despachos de 15-10-91 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

Maria Isabel Leiria de Lima Ferreira, Adélia Almeida Rocha e Leo-
cadia Castro Barbeitos de Deus — nomeadas, em comissdo de ser-
vigo, precedendo concurso, terceiros-oficiais, escaldo 5, indice 125,
do quadro dos servigos centrais desta Direcgdo-Geral.

Maria Virginia Geraldes Ventura, afecta ao Instituto de Sdo Domingos
de Benfica, Amindio Miranda da Mota e Elisabeth Guilhermina
Ferreira Fradsto Fernandes, afectos ao Instituto do Padre Anto-
nio de Oliveira, em Caxias, Domicilia Aurora Lagoa, afecta a4 Es-
cola Profissional de Santo Anténio, em lzeda, Emilia Cindida
Paula Ferreira da Fonseca Pais, Rogério Dias de Almeida e Ma-
ria de Lourdes Miranda da Mota, afectos ao Instituto da Guarda,
Vitor Augusto da Encarnagdo Franga, afecto ao Instituto de Vila
Fernando, Maria Virginia Dérdio Madeira de Carvalho e Isabel
Maria dos Santos Aibéo Amaral, afectas ao Centro de Observa-
¢d0 e Accdo Social de Coimbra, e Maria Irene Santiago Cabral
Carvalho Sequeira, afecta ao Instituto de Sdo Fiel — nomeados,
em comissdo de servigo, precedendo concurso, terceiros-oficiais,
escaldo 5, indice 225, do quadro tnico dos servigos externos desta
Direcgao-Geral, afectos aos referidos estabelecimentos.

Por despacho de 18-10-91 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

José Antonio Monteiro Taborda — nomeado provisoriamente, me-
diante concurso, terceiro-oficial, escaldo 1, indice 180, do quadro
unico dos servicos externos desta Direcgdo-Geral, afecto ao Cen-
tro de Observacdo e Acgdo Social de Lisboa.

(Visto, TC, 22-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho de 26-11-91 do director-geral dos Servigos Tute-
lares de Menores:

Anténio Ermelindo Pinto Teixeira — nomeado definitivamente, me-
diante concurso, técnico auxiliar especialista da carreira de orien-
tador social, escaldo 4, indice 280, do quadro tnico dos servigos
externos desta Direccao-Geral, afecto ao Tribunal de Familia do
Porto. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

28-11-91. — O Director-Geral, Luis de Miranda Pereira.

Instituto de Medicina Legal de Lisboa

Por despacho de 15-10-91 do director de Instituto de Medicina
Legal de Lisboa, no uso das competéncias instituidas pelo
Dec.-Lei 323/89, de 26-9:

Isabel Maria Pinto Ribeiro, directora de servicos do Instituto de Me-
dicina Legal de Lisboa — autorizada a recuperar o vencimento de
exercicio perdido, por motivo de doenga, nos termos do art. 27.°
do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, referente a sete dias.

Por despacho de 2-12-91 do director do Instituto de Medicina
Legal de Lisboa, no uso das competéncias instituidas pelo
Dec.-Lei 323/89, de 26-9:

Gilberta Sequeira Amado Mimo, primeiro-oficial do Instituto de Me-
dicina Legal de Lisboa — autorizada a recuperar o vencimento de
exercicio perdido, por motivo de doenga, nos termos do art. 27.°
do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, referente a 10 dias.

Por despacho de 4-12-91 do director do Instituto de Medicina
Legal de Lisboa, no uso das competéncias instituidas pelo
Dec.-Lei 323789, de 26-9:

Maria Margarida da Encarnacido Serodio Martins, técnica-ajudante
principal do Instituto de Medicina Legal de Lisboa — autorizada
a recuperar o vencimento perdido, por motivo de doenga, nos ter-
mos do art. 27.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12, referente a 11 dias.

{Ndo carecem de visto ou anotagdo do TC.)

5-12-91. — A Chefe de Reparti¢ao, Elisabeth Varanda.

Instituto Nacional de Policia e Ciéncias Criminais

Por despachos do director do Instituto Nacional de Policia e
Ciéncias Criminais:
Autorizada a recuperagdo do vencimento de exercicio aos
seguintes funcionarios:

De 25-11-91:

Maria Natividade Ferreira Louren¢o Antunes, auxiliar de limpeza —
de 27 a 31-5-91 (cinco dias).

De 26-11-91:

Maria da Concei¢do dos Santos Silva Ramos Carlos, técnica de po-
licia — de 27 a 29-5-91 (trés dias).

De 10-12-91:

Carlos Alberto Cerqueira Ferreira, técnico de policia — de 3 a 5-4
(trés dias), de 2 a 19-7 (18 dias) e de 20 a 22-11-91 (irés dias),
num total de 24 dias.

Licenciada Cristina Branca Bento de Matos Soeiro, docente — de 19
a 20-3 (dois dias) e de 17 a 24-5-91 (oito dias), num total de 10
dias.

10-12-91, — O Director, M. A. Ferreira Antunes.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 32IMNE/91. — | — Delego no Secretdrio de Estado dos Ne-
gocios Estrangeiros e da Cooperagdo, Dr. José Manuel Durdo Bar-
roso, a minha competéncia para o despacho de todos os assuntos
correntes relativos a Direcgdo-Geral da Cooperagdo, ao Instituto para
a Cooperagdo Economica, a Comissdo Interministerial para a Coo-
peragdo, ao Conselho Consultivo para a Cooperagdo, ao Fundo para
a Cooperagdo Econdmica, e, bem assim, na minha auséncia, a mi-
nha competéncia para os assuntos correntes na area da politica ex-
terna.

2 — Delego no Secretdrio de Estado da Integragdo Europeia, Dr.
Victor Angelo Mendes da Costa Martins, a minha competéncia para
o despacho de todos os assuntos correntes relativos a Direcgdo-Geral
das Comunidades Europeias, a Comissao Interministerial para as Co-
munidades Europeias e a minha competéncia na drea da integragdo
europeia. Na minha auséncia, delego, ainda, neste Secretério de Es-
tado a matéria referente a cooperagdo politica europeia.

3 — Delego no Secretdrio de Estado das Comunidades Portugue-
sas, Dr. Manuel Filipe Correia de Jesus, a minha competéncia para
o despacho de todos os assuntos correntes relativos ao Instituto de
Apoio & Emigracdo e 4s Comunidades Portuguesas, 2 Comissao In-
terministerial para a Emigragdo e Comunidades Portuguesas, ao Con-
selho das Comunidades Portuguesas, a comissdo relativa a «Exposi-
¢do Portugal, Portugal» e, bem assim, os assuntos correntes
especificos de protec¢do consular.

4 — Delego no Subsecretdrio de Estado Adjunto do Ministro dos
Negocios Estrangeiros, Dr. Duarte Ivo Cruz, a minha competéncia
para o despacho dos assuntos correntes de administragdo.
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5 — As delegagOes a que se refere o presente despacho, que pro-
duzem efeitos a partir desta data, entendem-se feitas sem prejuizo
dos meus poderes de superintedéncia, avocagdo e revogac¢ao, bem
como no pressuposto de que as competéncias agora delegadas sdo
exercidas dentro das orientagdes genéricas e especificas por mim de-
finidas.

6 — Nas minhas auséncias ou impedimentos, a minha substitui-
cdo sera assegurada pela seguinte ordem:

a) Secretdrio de Estado dos Negocios Estrangeiros e da Coope-
ragao;

b) Secretario de Estado da Integragdo Europeia;

¢) Secretario de Estado das Comunidades Portuguesas;

d) Subsecretdrio de Estado Adjunto do Ministro dos Negocios
Estrangeiros.

5-11-91. — O Ministro dos Negoécios Estrangeiros, Jodo de Deus
Rogado Salvador Pinheiro.

Desp. 33/MNE/91. — | — Delego no Subscretario de Estado
Adjunto. do Ministro dos Negdcios Estrangeiros, Dr. Duarte Ivo Cruz,
a minha competéncia:

a) Para o despacho de todos os assuntos referentes a questdes
administrativas e financeiras da Direcgdo-Geral dos Assun-
tos Consulares e da Administracdo Financeira e Patrimonial;

b) Para autorizar despesas até ao montante de 80 000 contos,
nos termos do art. 3.° do Dec.-Lei 37 796, de 29-3-50, e da
al. €) do n.” 1 do art. 20.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, com
as alteragoes introduzidas pelo Dec.-Lei 227/85, de 4-7;

¢) Para autorizar alteragbes orgamentais, nomeadamente as pre-
vistas no n.° 2 e als. @) e ¢) do n.® 3 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 46/84, de 4-2;

d) Para autorizar o processamento de facturas que, por motivo
justificado, déem entrada nos servigos apds o prazo regula-
mentar — art. 18.° do Dec. c. f. lei 18 381, de 24-5-30 — e,
bem assim, para autorizar que sejam contraidos encargos li-
quiddveis em moeda estrangeira.

5-11-91. — O Ministros dos Negdcios Estrangeiros, Jodo de Deus
Rogado Salvador Pinheiro.

Direccado-Geral do Pessoal

Antonio da Silva Pereira Botdo, engenheiro, assessor do quadro do
pessoal da Direcgdo-Geral da Qualidade do Ambiente, da Secre-
taria de Estado do Ambiente e Defesa do Consumidor, do Minis-
tério do Ambiente e Recursos Naturais — despacho ministerial de
30-10-91 nomeando-o, em comissdao de servico, para desempenhar
o cargo de conselheiro economico da Missdo Permanente de Por-
tugal junto dos Organismos e Organizagdes Internacionais, em Ge-
nebra.

Alvaro Pereira da Silva Gomes, primeiro-oficial do quadro 1 do pes-
soal do Ministério dos Negocios Estrangeiros (pessoal administra-
tivo), prestando servi¢o no Consulado-Geral de Portugal em Pa-
ris — despacho ministerial de 30-10-91 determinando que passe a
prestar servico na Embaixada de Portugal em Belgrado, com efeitos
a partir de 1-1-92,

Maria Leonilde Pires Velez de Sousa, escriturdria-dactilografa do qua-
dro 1 do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros (pessoal
administrativo) — despacho ministerial de 30-10-91 designando-a
para ir prestar servigo na Embaixada de Portugal em Sio Tomé.

Maria da Piedade de Jesus Chaves Ferreira, escriturdria-dactilografa
do guadro | do pessoal do Ministério dos Negdcios Estrangeiros
(pessoal administrativo) — despacho ministerial de 30-10-91
designando-a para ir prestar servico na Embaixada de Portugal
em Argel.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-12-91. — O Director-Geral, Heitor Manuel Prestes Maia e Silva.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Direcgao-Geral de Hidrédulica e Engenharia Agricola

Por despachos do director-geral de Hidraulica e Engenharia Agri-
cola de 2-9, 3-9, 11-10 e 1-10-91, respectivamente:

Manuel Paulo Martinho Lopes Rosado, técnico superior ‘de 2.* classe
da carreira de engenheiro, Frederico José Moniz Galvdo Taborda
Monteiro, técnico de 2.* classe da carreira de engenheiro técnico

agrdrio, Ana Paula Marques Bernardo, escriturdria-dactilografa,
e Manuel Antonio Seixas da Silva Veiga, técnico superior de
2.* classe da carreira de engenheiro, contratados a termo certo —
autorizada, a pedido dos mesmos, a rescisdo dos contratos com
efeitos a partir de 1-10, 2-10, 8-10 e 23-10-91, respectivamente.
(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC. Nido sdo devidos emolu-
mentos.)

29-11-91. — O Director-Geral, Carlos Amado da Silva.

Direccdo Regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho

Por despachos de 25-11-91 do director regional de Agricultura
de Entre Douro e Minho:

Antonio Fernando de Campos Céa, Abraao Cerqueira Veloso, José
da Costa Dantas e Maria Eduarda de Oliveira Ferreira, técnicos
superiores principais da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal da Direcgdo Regional de Agricultura de Entre Douro e Mi-
nho — promovidos, mediante concurso, a assessores da carreira
de técnico superior do mesmo quadro, considerando-se exonera-
dos do anterior lugar a partir da data de aceitagao.

Augusto Matos Oliveira ¢ José Carlos Salgado Horta, técnicos-
-adjuntos especialistas da carreira de agente técnico agricola do
quadro de pessoal da Direcgao Regional de Agricultura de Entre
Douro e Minho — promovidos, mediante concurso, a técnicos-
-adjuntos especialistas de 1.* classe da carreira de agente técnico
agricola do mesmo quadro, considerando-se exonerados do ante-
rior lugar a partir da data de aceitagdo.

José Maria Esteves, técnico-adjunto de 1.* classe da carreira de ope-
rador de meios dudio-visuais do quadro de pessoal da Direcgao
Regional de Agricultura de Entre Douro e Minho — promovido,
mediante concurso, a técnico-adjunto principal da carreira de ope-
rador de meios dudio-visuais do mesmo quadro, considerando-se
exonerado do anterior lugar a partir da data de aceitagao.

Maria Natdlia dos Santos Faria Carvalho de Oliveira e Inicio Alva-
renga Marques, assessores da carreira de técnico superior do qua-
dro de pessoal da Direccao Regional de Agricultura de Entre Douro
e Minho — promovidos, mediante concurso, a assessores princi-
pais da carreira de técnico superior do mesmo quadro,
considerando-se exonerados do anterior lugar a partir da data de
aceitagdo.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

4-12-91, — Pelo Director Regional, Adelino Vilela Pereira Portela.

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Por despachos de 19 e 28-11 respectivamente do subdirector re-
gional de Agricultura do Algarve e do subdirector regional
de Agricultura da Beira Litoral, proferidos por delegagdo:

Maria Ercilia Hildrio Rodrigues, técnica superior de 2.* classe da
carreira de técnico superior (escaldo 1, indice 380) do quadro de
pessoal da Direc¢do Regional de Agricultura do Algarve — requi-
sitada, por um periodo de um ano, com efeitos a partir de 1-1-92,
para desempenhar idénticas fungdes nesta Direccao Regional.
(Isento de fiscaliza¢do prévia do TC.)

5-12-91. — O Subdirector Regional, José Prudéncio da Silva San-
tos Andrade.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DOS MERCADOS AGRICOLAS
E OUALIDADE ALIMENTAR

Instituto da Vinha e do Vinho

Aviso. — Nos termos da al. ) do n.” 2 do art. 24.” do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, informa-se que, para efeitos de consulta, se
encontra afixada na sede do Instituto da Vinha e do Vinho, sito na
Rua de Mouzinho da Silveira, 5, 1200, em Lisboa, e nas delegagoes
regionais a lista dos candidatos admitidos ao concurso para técnicos
superiores de 2.* classe em regime de contrato de trabalho a termo
certo por um ano e com a licenciatura de Ciéncias Farmacéuticas,
conforme aviso publicado no DR, 2.%, 260, de 12-11-91,

13-12-91. — O Presidente do Juri, Curvelo Garcia.
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Institute Regulador e Orientador
dos Mercados Agricolas

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 33.°, conjugado com
o n.” 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-se que a
lista classificativa dos candidatos ao concurso interno geral de in-
gresso para a categoria de ajudante de matanga (referéncia Bl), da
carreira de matanca, para os Matadouros de Gouveia e Guarda, da
ex-JNPP, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.7, 84, de
10-4-90, se encontra afixada, durante as horas normais de expediente,
nos locais acima referidos.

Da lista, homologada em 26-4-91, cabe recurso para o Secretdrio
de Estado dos Mercados Agricolas e Qualidade Alimentar, no prazo
de 10 dias, com dilagdo de 3 dias, contados a partir da data do re-
gisto do envio da fotocopia da respectiva lista ao interessado.

Aviso. — Nos termos do disposto no art. 33.°, conjugado com
o n.° 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, avisa-se que a
lista classificativa dos candidatos ao concurso interno geral de in-
gresso para a categoria de ajudante de distribuidor (referéncia B2),
da carreira de distribuidor, para o Matadouro da Guarda, da ex-
-JNPP, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.7, 84, de
10-4-90, se encontra afixada, durante as horas normais de expediente,
no local acima referido.

Da lista, homologada em 26-4-91, cabe recurso para o Secretdrio
de Estado dos Mercados Agricolas e Qualidade Alimentar, no prazo
de 10 dias, com dilagéo de 3 dias, contados a partir da data do re-
gisto do envio da fotocdpia da respectiva lista ao interessado.

29-11-91, — Pelo Presidente, Daniel H. C. Belo.

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

Delegacao Regional da Industria e Energia
de Lisboa e Vale do Tejo

Aviso. — 1 — A Delegacdo Regional da Indistria e Energia de
Lisboa e Vale do Tejo pretende recrutar um motorista de pesados,
em regime de contrato de trabalho a termo certo, por seis meses,
renovavel nos termos dos Decs.-Leis 184/89, de 2-6, 427/89, de 7-12,
e 407/91, de 17-10.

2 — Os candidatos devem possuir escolaridade obrigatdria e carta
de condugdo de pesados, devendo ainda possuir experiéncia profis-
sional comprovada e o perfil adequado para o exercicio da fung¢do.

3 — O local de trabalho situa-se na Avenida de Berna, 1, 1000
Lisboa.

4 — O hordrio de trabalho é o que se encontra em vigor na
DRIELVT.

5 — A remuneragdo corresponde & de motorista de pesados, es-
caldo 1, indice 135, de acordo com a escala salarial do grupo de pes-
soal auxiliar no sistema retributivo da fungdo publica.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director regional da Industria e Energia de Lis-
boa e Vale do Tejo, Avenida de Berna, 1, 1000 Lisboa.

6.1 — Do reguerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacio que 0 emitiu, numero
fiscal de contribuinte, situacdo militar, residéncia, codigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Curriculum vitae.

6.2 — O requerimento deve fazer-se acompanhar de documenta-
¢do auténtica ou incluir declaragdo, sob compromisso de honra, vi-
sando a comprovagdo da posse ds habilitagdes literdrias e profissio-
nais.

7 — O prazo para apresentacao das candidaturas ¢ de 15 dias, con-
tados a partir da data da publicagdo deste aviso no DR.

8 — A selecgio serd feita mediante:

a) Apreciagdo curricular;
b) Entrevista.
9 — Na seleccdo dos candidatos serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

a) Formagdo profissional;
b) Qualificacdao e experiéncia profissionais.

10 — A ponderacdo de todos os elemenos atrds referidos levara
a escolha dos candidatos, a qual serd objectivamente fundamentada,
dando origem a elaboragdo de uma lista ordenada dos mesmos.

17-11-91. — O Director Regional, Heélder Oliveira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA INDUSTRIA

Despacho. — Encontrando-se vago, temporariamente, o lugar de
vice-presidente do Laboratério Nacional de Engenharia e Tecnolo-
gia Industrial, por o respectivo titular, licenciado Pedro José Pinto
Homem e Sousa, ter sido nomeado chefe do Gabinete do Ministro
da Industria e Energia, nomeio, em regime de substitui¢do, para o
exercicio daquele cargo, nos termos do art. 6.°, n.° 1, al. b), e do
art. 8.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, o Dr. Carlos Manuel Adrido
Rodrigues, assessor principal do LNETI.

3-12-91. — O Secretdrio de Estado da Industria, Luis Alves Mon-
teiro.

Instituto Nacional da Propriedade Industrial

Por despacho de 16-12-91 do presidente do Instituto Nacional
da Propriedade Industrial:

Licenciado José Mdrio Lopes Freire de Sousa, técnico superior de
2.% classe do quadro deste Instituto — promovido, mediante con-
curso, a técnico superior de 1.* classe (drea de propriedade in-
dustrial) do mesmo quadro, considerando-se exonerado do ante-
rior lugar a partir da data da aceitacdo da nomeagdo no novo
cargo.

Lourdes da Trindade Lopes Cardoso, oficial administrativo princi-
pal do quadro deste Instituto — nomeada, em comissdo de ser-
vigo, mediante concurso, chefe de seccdo do mesmo quadro,
considerando-se exonerada do anterior lugar a partir da data da
aceitagdo da nomeagdo no novo cargo.

(Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

16-12-91. — O Presidente, José Mota Maia.

MINISTERIO DA EDUCAGAD

Direc¢ao Regional de Educagao do Sul

Aviso. — Adenda ao acordo de colaboragdo. — O Estado, atra-
vés da Direcgdo Regional de Educagdo do Sul, e a Cdmara Munici-
pal de Marvao estipulam como cldusulas adicionais ao acordo de co-
laboragao entre si celebrado em 15-3-89 e publicado no DR, 2.%, 72,
de 28-3-89, relativo & construgdo da Escola do Ensino Bdsico da Por-
tagem, o seguinte:

| — A Cdmara Municipal compromete-se a celebrar com a Direc-
¢do Regional de Educa¢do do Sul um contrato de assungdo libera-
toria de divida, assumindo o pagamento do prego correspondente &
sua comparticipagdo financeira prevista no n.° 3.3 deste acordo, o
qual serd processado através de transferéncia da verba correspondente
a cada auto de medi¢do mensal ou a pedidos de adiantamento con-
tratual ou legalmente estipulados.

2 — No caso de se realizarem trabalhos ndo previstos, que impli-
quem aumento de encargos, nos termos do disposto no n.° 4 do
acordo, a Camara Municipal comparticipard igualmente com 10 %
do valor total dos mesmos, assumindo esse encargo através da cele-
bragdo de contrato de assungao liberatoria de divida, a efectuar nos
termos previstos no n.° 1.

3 — Os contratos referidos nos numeros anteriores serdo ratifica-
dos pelo empreiteiro, dentro do prazo neles determinado.

27-11-91. — O Director Regional de Educacdo do Sul, (Assinatura
ilegivel.) — O Presidente da Camara Municipal de Marvao, (Assi-
natura ilegivel.)

Aviso. — Adenda ao acordo de colaboragdo. — O Estado, atra-
vés da Direcgdo Regional de Educagdo do Sul, e a Cimara Munici-
pal de Marvio estipulam como cldusulas adicionais ao acordo de co-
laboragdo entre si celebrado em 15-3-89 e publicado no DR, 2.%, 72,
de 28-3-89, relativo a construgdo da Escola do Ensino Bdsico de Santo
Anténio das Areias, o seguinte:

1 — A Camara Municipal compromete-se a celebrar com a Direc-
¢do Regional de Educacdo do Sul um contrato de assungdo libera-
toria de divida, assumindo o pagamento do prego correspondente &
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sua comparticipagdo financeira prevista no n.° 3.3 deste acordo, o
qual serd processado através de transferéncia da verba correspondente
a cada auto de medigdo mensal ou a pedidos de adiantamento con-
tratual ou legalmente estipulados.

2 — No caso de se realizarem trabalhos ndo previstos, que impli-
quem aumento de encargos, nos termos do disposto no n.® 4 do
acordo, a Camara Municipal comparticipard igualmente com 10 %
do valor total dos mesmos, assumindo esse encargo através da cele-
bragdo de contrato de assuncio liberatoria de divida, a efectuar nos
termos previstos no n.° 1.

3 — Os contratos referidos nos numeros anteriores serdo ratifica-
dos pelo empreiteiro, dentro do prazo neles determinado.

27-11-91. — O Director Regional de Educacido do Sul, (Assinatura
ilegivel.) — O Presidente da Camara Municipal de Marviao, (Assi-
natura ilegivel.)

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS,
TRANSPORTES E COMUNICAGOES

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO ADJUNTO DO MINISTRO

Inspecgdo-Geral de Obras Publicas,
Transportes e Comunicagoes

Aviso. — Concurso externo de ingresso para recrutamento de ins-
pectores estagidrios da carreira de inspecgdo do quadro da Inspecgdo-
-Geral de Obras Publicas, Transportes e Comunicacdes faviso pu-
blicado no DR, 2.9, 217, de 20-9-91). — Nos termos do art. 33.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, publica-se em anexo a lista de classifica-
¢do final do concurso em epigrafe, homologada por meu despacho
de 11-12-91, da qual cabe recurso, nos termos e com efeitos previs-
tos no art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12:

Candidatos aprovados:

Valores
1.° José Manuel Ferreira Anacleto .............. 17,750
2.° Maria Helena Ferreira de Abranches Martins Vi-
thena Fragoso......icaossieeesiiaeinnaissaee 17,250
3.° Ana Paula Gongalves Lopes da Silva Teixeira ... 15,875
4.° Jorge Filipe Teixeira Seguro Sanches......... 14,875
5.9 Maria Cristina de Oliveira Pereira Neves ..... 14,750
6.° Pedro Jorge da Silva Cordeiro (@) ........... 13,750
7.° José Vitor Rebelo do Nascimento............ 13,750
8.° Apa Maria da Silva Ferreira ................ 13,625
9.° Margarida Isabel Bravo Santos Correia de Al-
meida Bast «.:vopcina v savm s s meee 64 13
10.° Aurora Emilia da Costa Patricio Bracons Ferreira 12,750
11.° Jorge Humberto de Jesus e Oliveira ......... 12,625
12.° Maria de Lurdes Sampaio de Lemos Figueira ... 12,500
13.° Maria Cristina Fernandes Alves Moreira...... 12,250
14.° Mario Jodo Redondo Serra Pereira (b)....... 12,125
15.° Cristina Maria Augusto Ribeiro (¢) .......... 12,125
16.° Paula Cristina de Moura Pinto Malheiro (d) ... 12,125
17.° Arlindo Lopes Cardoso .........covvvvvenenn 12
18.° Arminda Maria Pedroso Lourengo........... 11,875
19.° Jodo Paulo Carvalho Alves da Silva (e)...... 11,500
20.° Henrigue Vicente Pousinha...............0.. 11,500
21.° Maria Fernanda Rodrigues Alves Ribeiro Beites
MIATEDS (8) vy i inm s S & 11,250
22.° Francisco José Hipolito Seixas,.............. 11,250
23.° Fausto Manuel Palos Monteiro da Silva...... 11,125
24.° Luis Antdnio Fachada Pedro (/). ..........v. 10,875
25.° lIsabel Teresa Flores Figueira .........o000uu. 10,875
26.° Anténio Fernando Ribeiro Mendes (€) ....... 10,625
27.° Alda Maria Alves Nunes...........cc.0000s 10,625
28.° Maria do Céu Dias Rosa das Neves ......... 10,500
29.° Jorge Manuel dos Santos Ferreira (f) ........ 10,375
30.° Maria Celeste Coelho (g) .......covvnvennins 10,375
31.° Sérgio Jodo Martins Correia ................ 10,375
32.° Dulce Maria Sequeira Oliveira,.............. 10,250
33.° Paulo Jorge Criséstomo Cabago............. 10,125
34.° Ana Paula Pinto das Neves Mendes ......... 10
35.° Maria de Fatima Faria de Vasconcelos ....... 9,875
36.° Dina Maria de Carvalho dos Santos ......... 9,500

Candidatos excluidos:

Ana Maria Alexandre Rocha da Silva (h).

Angela Maria da Costa Magalhaes Coelho (i).
Antdnio Daniel Pinto Cerqueira (i).

Antdnio Manuel Ribeiro Gongalves da Cunha (h).

Armando Machado Oliveira (h).

Elsa Helena do Rosario Benros (i).

Eva Maria Ferreira Dias (i).

Fernando Anténio de Matos Ascenso (/).

Helena Cristina Silveira dos Santos (i).

Ilda Maria Velez de Matos (1.

Ilda Pereira Marques (i).

Isabel Maria de Almeida Lourengo Travessa ().
Isabel Maria Mira Reis Gomes (i).

Jacinto Ferreira Martins Pedrinho (i).

Jodo José Crilo Coelho (i).

Joaquim Filipe Dias Morgado Vences (i).

Jorge Gabriel Duarte Catana Monteiro Martins (/).
Luis Miguel Louro Fernandes (/).

Manuel Anténio Fernandes ().

Maria do Carmo Ferreira Fernandes (/).

Maria da Conceicdo Varandas Furtado Lisboa ().
Maria Fernanda Proenga dos Santos Barreto (h).
Maria Filipa Alves Marvdo Lucas Martins (7).

Maria Filipa de Azevedo e Castro Dias da Silva Valério (/).
Maria Gabriela Coelho Rita Pereira Maia (i).

Maria Gomes Bernardo Perquilhas (i).

Maria Helena Pegado Martins Mégre Pires (/).

Maria Isabel de Sa Mata (/).

Maria Isabel Sesifredo Benvinda (i).

Maria Jodo Mendes Augusto (/).

Maria José Pévoa Raminhos Martins (i).

Maria Leonor Nogueira de Beja Neves (h).

Maria Luisa de Almeida dos Santos de Sa Gomes (i).
Maria Luisa Palma de Carvalho Portela Pessoa de Amorim (/).
Maria da Luz da Costa Fernandes Dias (h).

Maria Onilda Maia Condengas Oliveira Sousa (i).
Maria Teresa Pereira de Oliveira Bernardino (i).
Nuno Maria Costa Nunes Ferreira (i).

Rui José Simdes Baydo de Si Gomes (i).

Rui Paulo Coutinho de Mascarenhas Ataide (i).
Vasco Anténio de Macedo Coutinho da Cruz Rodrigues (k).

(@) Por possuir maior antiguidade na func¢do publica.

(b) Por ter classificacdo de licenciatura de 13 valores.

(¢) Por ter classificagdo de licenciatura de 12 valores.

(d) Por ter classificagdo de licenciatura de 11 valores.

(e) Por maior antiguidade de licenciatura.

(f) Por ter maior classificagdo de licenciatura.

(g) Por ter maior classificagdo de licenciatura,

(h) Excluido(a) por ter obtido classifica¢do final inferior a 9,5 va-
lores.

() Excluido(a) por nao ter comparecido & entrevista.

12-12-91. — A Presidente do Juri, Maria Julieta Bolrdo da Con-
ceigdo.

Obra Social

Por meu despacho de 2-12-91:

Maria José Passdo Gongalves Cameirdo — rescindido, a seu pedido,
o contrato de trabalho a termo certo, com a categoria de opera-
dor de caixa, produzindo efeitos a partir de 2-1-92. (Ndo carece
de fiscalizagdo prévia do TC.)

5-12-91. — O Presidente, José Pereira.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS TRANSPORTES

Desp. SET 17:Xil/91. — | — Tendo a NOVAIR — Aviagdo Ge-
ral, S. A., com sede na Rua de Eugénio de Castro, 352, 2.°, no
Porto, requerido, ao abrigo do n.? 2 do art. 17.° do Dec.-Lei 19/82,
de 28-1, a alteragdo da al. ¢) do n.° 1 da sua licen¢a de transporte
aéreo ndo regular, concedida pelo Desp. 22/90, de 21-6, e verificando-
-se 0s pressupostos exigiveis, ¢ a mesma alterada, passando a ter a
seguinte redacgao:

¢) Quanto ao equipamento:

Duas aeronaves com capacidade unitdria até 10 lugares para
passageiros e peso maximo a descolagem até 5700 kg.

2 — Pela presente alteragdo a licenga sdao devidas as taxas a que
houver lugar, de acordo com a parte | da tabela anexa a
Port. 606/91, de 4-7.

11-12-91. — O Secretdrio de Estado dos Transportes, Jorge Ma-
nuel Mendes Anias.
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Laboratdério Nacional de Engenharia Civil

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 236/89, de 26-7, art. 38.° do 427/89, de 7-12, e 407/91, de
7-10, torna-se publico que, autorizado por meu despacho de 12-12-91,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias, contados a partir da data
da publicagdo deste aviso no DR, concurso interno geral de ingresso
na categoria de técnico-adjunto de 2.* classe, da carreira de técnico-
-adjunto experimentador, escaldo 1, indice 190, do quadro de pes-
soal deste Laboratério Nacional, com vista ao preenchimento de cinco
lugares.

2 — O conteudo funcional de técnico-adjunto experimentador € o
mencionado no art. 4.° do Dec.-Lei 236/89, de 26-7.

3 — Poderdo candidatar-se ao presente concurso os individuos que,
no dmbito da respectiva categoria e drea funcional, estejam abran-
gidos pelo disposto nos arts. 2.° a 4.° do Dec.-Lei 407/91, e que
possuam, no minimo, o curso geral do ensino secunddrio ou equi-
valente, exigido no n.° 2 do art. 39.° do Regime do Pessoal do
MHOP, aprovado pelo Dec.-Lei 183/80, de 4-6.

4 — O local de trabalho situa-se na Avenida do Brasil, em Lis-
boa, sendo o vencimento correspondente ao escaldo e indice ja refe-
ridos e as condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da Administragdo Publica.

5 — Os métodos de selecgdo sdo o de avaliagdo curricular e a en-
trevista profissional de seleccdo e a classificagdo final de cada can-
didato resultard da média aritmética dos métodos de selecgao.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director do Laboratorio Nacional de Engenharia
Civil e entregue na Reparticdo de Pessoal, sita na Avenida do Bra-
sil, 101, 1799 Lisboa Codex, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepc¢do, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nacionalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servico de identificagdao que o emitiu, residéncia e
telefone, se o tiver);

b) Habilitacoes profissionais e quaisquer outros elementos que
o candidato entenda dever apresentar por serem relevantes
para a apreciagdo do seu mérito, que, todavia, s6 serdo ti-
dos em consideragdo pelo juri se devidamente comprovados.

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de ex-
clusdo, do curriculum vitae dos candidatos.

8 — Os candidatos estranhos ao LNEC deverdo apresentar, além
do documento referido no numero anterior, certificados de habilita-
¢Oes literdrias e declaragdo passada e autenticada pelo organismo a
que pertengam, comprovativa de que reune as condiges referidas
no n.° 3 deste aviso.

9 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final serdo afixadas no atrio deste Laboratério Nacional.

10 — O juri tem a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Engenheiro Narciso Tedfilo Pires Elias, investi-
gador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro David Augusto de Oliveira Leite, investigador
principal.

Engenheiro José Martins do Nascimento, investigador prin-
cipal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Carlos Alberto Matias Ramos, investigador-
-coordenador.

Engenheiro José Luis Pinto Soares Pinho, investigador au-
xiliar,

12-12-91. — O Director, E. R. de Arantes e Oliveira.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-
-se publico que, autorizados por meu despacho de 10-12-91, consi-
derando o descongelamento de lugares, de acordo com o Desp. Norm.
102/91, publicado no DR, 2.%, 107, de 10-5-91, se encontram aber-
tos concursos externos, pelo prazo de 30 dias, a contar da data da
publicagao deste aviso no DR, para as categorias a seguir mencio-
nadas, com vista ao preenchimento dos lugares que para cada um
se indica, caducando a validade com o provimento:

Concurso A — de provimento na categoria de investigador au-
xiliar, nos termos do disposto no art. 10.°, n.° 2, al. b), do
Dec.-Lei 68/88, de 3-3, escaldo 1, indice 190, (304 2008 ou
202 B00$, consoante o candidato a prover opte pela presta-
¢do de servico em regime de dedicacdo exclusiva ou de tempo
integral), para preenchimento de um lugar;

Concurso B — de ingresso na categoria de estagiario de investi-
gagdo, escalao 1, indice 100 (160 100% ou 106 8008, consoante
os candidatos a prover optem pela prestagao de servico em
regime de dedicagdo exclusiva ou de tempo integral), visando
o preenchimento de 19 lugares entre individuos licenciados com
um dos seguintes cursos:

iy, Bngeihifia il corans s o smmsorasmzes 1
b)-Bngenharia Ouimica oo csmnimimmmansiismss
¢) Engenharia Mec@nica ........c...convvevnannn.
d) PSicologia «..opovneenernommssomesmamnsnngonss
€)Y SoCIolORIA . i vivsmssasvensbusnsein R s e
Sy APQUICUTA: < <5 v b s R e D T e
L) QUIIICR . v e v v e 0 win v s e e simg e s i e
h) Silvicultura ou Biologia .........oiviiiiiiaann,
§) INFORMIALICA - i s mmra e AT S e
/) Geologia Econdmica e Aplicada ou Geologia ou
Ciéncias Geofisicas .......oooiiiiieniinnan..

s i e

s

Serdo elaboradas listas separadas dos candidatos, consoante
a licenciatura ou grupo de licenciatura referidas em cada uma
das alineas, e, se ndo houver candidatos classificados em nu-
mero suficiente em alguma das alineas, os respectivos lugares
acrescerdo aquelas onde se verificar maior necessidade de pes-
soal.

Concurso C — de ingresso na categoria de técnico superior de
2.* classe estagiario, escaldo 1, indice 300, (120 6008), para
preenchimento de dois lugares, sendo:

@) Um lugar na drea funcional de estudos e projectos;
b) Um lugar na drea de relagGes publicas e comunicagdo
social;

Concurso D — de ingresso na categoria de programador-adjunto
estagidrio, na drea funcional de programacido de aplicagdes,
da carreira de programador, escalao 1, indice 240 (96 5008),
para preenchimento de sete lugares;

Concurso E — de ingresso na categoria de operador de sistemas,
estagidrio, da carreira de operador de sistemas, escaldo 1, in-
dice 240 (96 5008), para preenchimento de um lugar;

Concurso F — de ingresso na categoria de técnico-adjunto es-
tagidrio, da carreira de técnico-adjunto experimentador, com
a remuneragdo correspondente a letra M [prevista na al. b)
do art. 7.° do Dec.-Lei 236/89, de 26-7, sem prejuizo da que
venha a ser fixada em diploma a publicar nos termos do
art. 27.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10], para preenchimento
de 20 lugares;

Concurso G — de ingresso na categoria de operdrio qualificado
¢ semiqualificado, escaldo 1, indice 125 (50 3008) e escaldo
1, indice 120 (48 3008), respectivamente para preenchimento
de 20 lugares, distribuidos pelas seguintes profissoes:

Operdrio qualificado

@) Fresador. ..ot iiiiien i
b) Serralheiro mec&niCo: ;. ;. iswawnnias it visis
¢) Mecinico de instrumentos de precisdo..........
d) Encadernador .. ......vviirnrees i,
=3 BT 0T S S
Y PO 2 108 s i i VG G A 4 R G 8
2) EISCHICIStA - i s e e SRR TS TR
AT F e LT B N ey ik PR Ky e e
) Modelador. .. .ovv vt e e

i LA e e ) [ e

Operdrio semiqualificado

Jardinelre: . oa s rira it U e 3

Serdo elaboradas listas separadas dos candidatos por cada
uma das profissoes referidas e, se ndo houver candidados clas-
sificados em numero suficiente em alguma das profissoes, os
respectivos lugares acrescerdo as profissoes onde se verificar
maior necessidade de pessoal,

2 — Os conteudos funcionais dos cargos a prover sao os seguintes:

a) Investigador auxiliar — o referido no n.° 3 do art. 3.° do
Dec.-Lei 68/88, de 3-3;

b) Estagidrio de investigagdo — executar, sob orienta¢do de um
investigador ou professor de ensino superior, tarefas corres-
pondentes a uma fase formativa de introdugdo a actividade
de investigagao cientifica e desenvolvimento integrados em
projectos cientificos;
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¢) Técnico superior — conceber, adopiar e ou aplicar métodos
e processos técnico-cientificos, elaborando estudos, conce-
bendo e desenvolvendo projectos, emitindo pareceres e par-
ticipando em reunides e grupos de trabalho, com vista a pre-
parar a tomada de decisdo superior sobre medidas de politica
e gestdo que interessem a administragdo e especificamente aos
lugares a prover:

1) Area funcional de estudos e projectos:

Projecto e acompanhamento de obra, tanto em edi-
ficios correntes como em edificios especiais, com
recurso a utilizacdo de novas tecnologias;

Remodelagdo de espagos internos quer ao nivel de ar-
quitectura quer ao nivel de equipamento;

Adequagdo arquitectonica de edificios, tendo em aten-
¢d0 a sua gestdo energética, nomeadamente pela uti-
lizagdo de medidas passivas;

2) Area funcional de relagdes publicas e comunicagio so-
cial:

Gestdo da imagem interna e externa do LNEC atra-
vés da elaboragdo de textos e na preparagdo de
meios audiovisuais quer para exposi¢ées nacionais
e internacionais, quer para a realizacdo de visitas
publicas;

Prestar apoio técnico de cooperagao com os PALOP,
nomeadamente no que diz respeito ao acompanha-
mento de estdgios e formagao;

Prestar apoio técnico aos diversos protocolos existentes
no dmbito das actividades do LNEC, nomeada-
mente com as universidades portuguesas;

Representar o LNEC em manifestagoes socio-culturais
em casos de impedimentos por parte da direcgio;

Secretariado técnico a direccao;

d) Programador-adjunto estagidrio, da carreira de programador
secretariado técnico 4 direcgdo — o mencionado no n.° 3.9,
n.° 2, da Port. 773/91, de 7-8;

Operador de sistemas — o referido no n.” 4., n.° 1, da alu-

dida Port. 773/91;

) Técnico-adjunto, da carreira de técnico-adjunto de experimen-
tador — o mencionado no n.° 1 do art. 4. do Dec.-
-Lei 236/89, de 26-7:

£) Operario qualificado ¢ semiqualificado — fung¢oes de natu-
reza excecutiva de cardacter manual ou mecédnico, com graus
de complexidade varidveis, enquadradas em instrugdes gerais
bem definidas, exigindo formagdo especifica na respectiva pro-
fissdo e implicando normalmente esforgo fisico.

(4

—

3 — Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Piblica,
nos termos do art. 13.%, al. b), do aludido Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e do Desp. Norm. 102/91, publicado no DR, 107, de 10-5-91, que
informou ndo haver pessoal disponivel com as categorias referidas
no n.° 1.

4 — Poderao candidatar-se os individuos que retinam os requisi-
tos gerais referidos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88 e os requisitos
especiais que se indicam relativamente a cada categoria:

a) A investigador auxiliar — os detentores desta categoria ou da
de professor auxiliar, ambos com a licenciatura em Engenharia
Sanitaria ou Engenharia do Ambiente, ou os individuos ha-
biitados com o grau de doutor em Engenharia Sanitdria;

b) A estdgidrio de investigagdo — os individuos detentores de
qualquer uma das licenciaturas referidas no n.” 1, concurso B;

¢) A técnico superior de 2. classe, estagidrio:

1) Na drea funcional de estudos e projectos — os indivi-
duos detentores de licenciatura em Arquitectura, com
conhecimentos de projecto de arquitectura de edificios
de servigos, projecto de arquitectura de edificios e ins-
talagdes laboratoriais, arquitectura e ou equipamento de
interiores, aplicacdo de tecnologias de informagdo na ar-
quitectura de edificios, acompanhamento de obras, no-
meadamente em edificios publicos, projecto de remo-
delagdo de espagos interiores em edificios de servigos,
tanto em arquitectura como em equipamento;

2) Na drea funcional de relagdes publicas ¢ comunicacao
social — os individuos detentores de licenciatura em Re-
lagdes Piblicas e Publicidade com conhecimentos com-
provados de inglés e francés, falado e escrito, facilidade
de contactos com os meios de comunicagdo social e ex-
periéncia na organizacdo de reunides nacionais e inter-
nacionais;

d) A programador-adjunto estagidrio — os individuos possuido-

res das habilitagdes referidas no art. 7.°, n.® 1 , do Dec.-

-Lei 23/91, de 11-1, e ainda os que retinam as condigdes re-

feridas no art. 19.°, n.” 1, do mesmo diploma;

A operador de sistemas estagidrio — os individuos possuidores

das habilitagdes mencionadas no art. 8.°, n.° [, do aludido

Dec.-Lei 23/91 e ainda os que retinam as condigdes estabe-

lecidas no art. 19.°, n.” 1, daquele diploma;

N A 1écnico-adjunto estagidrio da carreira de técnico-adjunto
experimentador — os individuos possuidores das habilitacoes
referidas no art. 6.°, n.° 4, do Dec.-Lei 236/89, de 26-7;

£) A operdrio-qualificado e operdrio semiqualificado — os in-
dividuos que possuam as habilitagdes mencionadas no n.” 3
do art. 29.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

e

—

5 — O local de trabalho situa-se na Avenida do Brasil, em Lis-
boa, sendo o vencimento o correspondente ao escaldo e indice ja re-
feridos para cada caso, se a outro superior ndo tiverem direito nos
termos do disposto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as regalias so-
ciais as genericamente vigentes para os funcionérios da administra-
¢do central.

6 — Os métodos de seleccdo sdo os seguintes:

Concurso A — avaliagdo curricular, nos termos do disposto no
art. 10.°, n.° 2, al. b), do Dec.-Lei 68/88;

Concurso B — avaliagdo curricular e entrevista profissional de
selecgao;

Concurso C — avaliagdo curricular e entrevista profissional de
selecgio;

Concursos D e E — prova de conhecimentos, avaliacdo curri-
cular e entrevista profissional de selecgao.

A prova de conhecimentos subordina-se ao seguinte programa;

Concurso D — prova escrita, com a duragdo de trés horas, que
consistird na elabora¢do de um mdédulo numa linguagem de
3.* ou 4." geragdo, sendo permitido aos candidatos escolher,
de um leque de alternativas propostas, a que melhor dominem;

Concurso E — prova escrita, com a duragdo de uma hora e
trinta minutos, que incidird sobre conhecimentos elementares
de informdtica, normas bdsicas de privacidade e seguranga e
sistema operativo UNIX;

Concurso F — avaliagdo curricular e entrevista profissional de
selecgdo;

Concurso G — provas de conhecimentos:

Avaliagao curricular;
Entrevista profissional de selecgdo.

As provas de conhecimentos constam de:

Prova de conhecimentos gerais de portugués e aritmética, ao nivel
da escolaridade obrigatoria;

Prova de conhecimentos especificos, consistindo na execugdo de
um trabalho prdtico correspondente a respectiva area profis-
sional, do seguinte dmbito:

Fresador — regular e manobrar maquinas que fresam me-
tal e interpretar desenhos, modelos e outras especifica-
¢Oes técnicas das pegas a executar, bem como efectuar
a tragagem do material antes da fresagem;

Serralheiro mecinico — executar, montar, afinar, reparar
e conservar varios tipos de mdaquinas, motores e outros
conjuntos mecinicos, geralmente de metal, trabalhando
por desenho ou por pecas modelo,

Mecénico de instrumentos de precisdo — fabricar, transfor-
mar, reparar e afinar instrumentos mecéanicos de preci-
sd0 ou pegas mecnicas de sistemas eléctricos, hidrauli-
cos, pneumdticos ou opticos, bem como interpretar os
desenhos e outras especifica¢Ges técnicas e tragar dese-
nhos no material;

Encadernador — operagdo de mdquinas de coser a arame,
meter capas, alcear, guilhotinar e coser a linha;

Trabalhos de bancada: alcear cadernos, coser livros, enca-
dernagdo tipo francesa, inteiras, meia inglesa, etc.;

Armacdo de caixas de arquivo;

Litégrafo — obter fotolitos a trago ¢ de meios tons, pre-
parar matrizes do tipo Rapilith e transportar para cha-
pas pré-sensibilizadas e seu processamento;

Pintor — preparar as superficies a pintar ¢ aplicar cama-
das de tinta, verniz ou outros produtos afins sobre su-
perficies de estuque, reboco madeira e metal, para as pro-
teger e decorar;
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Electricista — instalar, conservar e reparar circuitos e or-
gdos eléctricos, tais como quadros de distribui¢do, cai-
xas de fusiveis e de derivacdo, contadores, interruptores
e tomadas, segundo esquema ¢ outras especificagdes que
interpreta;

Pedreiro — executar e revestir macicos de alvenaria e be-
tao, realizar coberturas com materiais pétreos e executar
quaisquer outros trabalhos com argamassas;

Modelador — confeccionar manualmente e com ferramen-
tas adequadas pegas de modelos reduzidos de barragens
e ou de portos;

Jardineiro — cultivar flores, arvores, arbustos e outras plan-
tas, semear ¢ aparar relvas e proceder a limpeza e con-
servagdo dos arruamentos € canteiros,

7 — Em relagdo as categorias de técnico superior estagidrio,
programador-adjunto estagidrio, operador de sistemas estagidrio e
técnico-adjunto estagidrio, haverd uma 2.* fase de selecgdo no final
do estdgio, na qual serdo tidos em conta os seguintes factores:

Relatério de estdgio a apresentar pelo candidato;

Classificagao de servigo referente ao periodo de estagio, atribuida
nos termos do Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6;

Aproveitamento nos cursos de formagdo a que se refere o

art. 11.° do Dec.-Lei 23/91, relativamente as categorias de
programador-adjunto estagidrio e operador de sistemas esta-
gidrio;

O relatorio de estagio, as classificagoes de servigo e os documen-
tos comprovativos do aproveitamento nos cursos de forma-
¢do devem estar & disposi¢do do juri até ao 30.° dia apds o
termo do estagio;

A classificacao final do estdgio ¢ atribuida por nota votada pelo
juri numa escala de 0 a 20 valores, em fun¢do dos referidos
factores de avaliacdo.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao director do Laboratério Nacional de Engenharia
Civil e entregue ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo,
para a Reparti¢io de Pessoal, sita na Avenida do Brasil, 101, 1799
Lisboa Codex, dentro do prazo de abertura do concurso, dele de-
vendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, residéncia, codigo postal e telefone, se tiver);
Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, so se-
rdo tidos em consideragdo pelo juri se devidamente
comprovados.

b

—

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados dos seguintes elementos, sob pena de exclusdo:

a) Certiddo de registo de nascimento, bilhete de identidade ou
ptiblica-forma e certificado de registo criminal;

b) Atestado comprovativo de que o candidato ndo sofre de

doenga contagiosa, tem robustez necessdria para o exercicio

do cargo e o perfil psiquico indispensdveis ao exercicio da
fungdo, passado pela entidade sanitdria da sua drea de resi-

déncia, e certificado de auséncia de tuberculose evolutiva e

resultado da prova tuberculinica ou vacinagdo BCG, passado

pelo dispensdrio oficial antituberculoso;

Certificado comprovativo dos deveres militares ou de servigo

civico, quando obrigatério;

d) Certiddo (original ou fotocopia autenticada) comprovativa das
habilitagdes literarias que o candidato possuir e, em relacdo
aos candidatos ds categorias de estagidrio de investigagdo e
de téenico-adjunto estagidrio, deverd conter a indicagdo das
classificagdes obtidas nas diferentes disciplinas do curso e no
11.? ano de escolaridade, respectivamente;

e) Curriculum vitae detalhado;

J) Declaragio do servigo a que pertence o candidato, compro-
vativa da sua qualidade de funciondrio ou agente, quando
ja possua vinculo a4 fungdo publica.

C

-~

10 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. @) a ¢) é
dispensada aos candidatos ja vinculados a fungdo publica.

Aos candidatos ndo vinculados é igualmente dispensada, tempo-
rariamente, a apresentacdo dos documentos referidos no pardgrafo
anterior, devendo para tal declarar nos requerimentos, em alineas

separadas, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos, sem prejuizo do
juri poder exigir aos candidatos, em caso de divida, os documentos
comprovativos das suas declaragoes.

11 — Os candidatos que tenham efectuado o curso em estabeleci-
mentos de ensino estrangeiros devem ainda apresentar, além dos
documentos referidos no n.® 9, documento de equivaléncia ao res-
pectivo curso passado pelo Ministério da Educagdo.

12 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e as listas de
classificacdo final serdo afixadas no atrio deste Laboratério Nacio-
nal e publicitadas nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88.

13 — Além do Dec.-Lei 498/88 ja referido, sdo também aplicd-
veis os seguintes diplomas;

a) Concursos A ¢ B — Dec.-Lei 68/88, de 3-3;

b) Concurso C — Dec.-Lei 265/88, de 28-7;

¢) Concursos D e E — Decs.-Leis 265/88, e 23/91, de 11-1, e
Port. 773/91, de 7-8;

d) Concurso F — art. 5.° do Dec.-Lei 265/88 e Dec.-Lei 236/89,
de 26-7;

e) Concurso G — Dec.-Lei 248/85, de
-Lei 353-A/89, de 16-10.

15-7, e Dec.-

14 — Os juris tém a seguinie constitui¢do:

Concurso A
Presidente — Professor Eduardo Romano de Arantes e Oliveira,
director.
Vogais:

Professor associado Jodo Quinhones Levy, do Instituto Su-
perior Técnico.

Engenheiro José Manuel Afonso Covas, investigador-
-coordenador.

Engenheiro Jaime Fernando de Melo Baptista, investigador
principal.

Engenheira Maria Rafaela de Saldanha Gongalves Matos,
investigadora principal.

Concurso B

Presidente — Professor Eduardo Romano de Arantes e Oliveira,
director.

Vogais:

Engenheiro José Oliveira Pedro, investigador-
-coordenador.

Engenheiro Emanuel José Maranha das Neves,
investigador-coordenador.

Engenheiro Antonio José Loureiro Nobre Castilho,
investigador-coordenador.,

Engenheiro Victor Manuel Vieira Anastdcio Monteiro,
investigador-coordenador.

Engenheiro José Angelo Vasconcelos de Paiva,
investigador-coordenador.

Dr. Carlos Augusto Pinto de Campos Morais,
investigador-coordenador.

Engenheiro Carlos Alberto Florentino, investigador-
-coordenador.

Arquitecta Maria da Luz Costa Valente Pereira,
investigadora-coordenadora.

Engenheiro Luis Carlos Marta de Sequeira, investiga-
dor principal.

Engenheiro Jaime Fernando de Melo Baptista, investi-
gador principal.

Concurso C

Presidente — Engenheiro José Oliveira Pedro, investigador-
-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Joaquim Moura Esteves, investigador-
-coordenador.

Vogais suplentes:

Engenheiro Ruben Manuel Correia Sobral, assessor.

Dr.* Maria de Lurdes Gago Dourado Eusébio, asses-
sora.

Engenheiro Antonio Louro Ferreira de Matos, técnico
superior principal,
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Concurso D

Presidente — Dr. Carlos Augusto Pinto de Campos Morais,
investigador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Fernando Arriaga da Cunha, investi-
gador principal.

José Adelino da Conceigdo Duarte, técnico superior de
informdtica principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Jodo Manuel Gongalves Duarte Cunha, in-
vestigador principal.

Orlando Alves do Carmo, técnico superior de informa-
tica principal.

Concurso E

Presidente — Dr. Carlos Augusto Pinto de Campos Morais,
investigador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Joao Manuel Gongalves Duarte Cunha, in-
vestigador principal.

Orlando Alves do Carmo, técnico superior de informa-
tica principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Luis Fernando Arriaga da Cunha, investi-
gador principal.

Dr. Anténio Manuel Inés Pereira da Silva, investiga-
dor principal.

Concurso F

Presidente — Engenheiro Manuel Jodo Esteves Ferreira,
investigador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Nuno Feodoro Grossmann, investigador-
-coordenador.
Dr. Luis Fialho Rodrigues, investigador principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Claudino Anténio Vicente, investigador
principal.

Engenheiro Alvaro Manuel de Araujo da Cunha Vale
e Azevedo, investigador principal.

Concurso G

Fresador, serralheiro e mecanicos de instrumentos de precisao

Presidente — Engenheiro Luis Carlos Marta de Sequeira,
chefe de centro.
Vogais efectivos:

Engenheiro Francisco José Gongalves Guedes Carva-
lhal, investigador-coordenador,

Engenheiro Paulo Jorge Gil de Morais, estagidrio de
investigagdo.

Vogais suplentes:

Engenheiro Francisco Toco Emilio, investigador prin-
cipal.
Jodo da Silva e S4, técnico especialista.

Encadernador e litografo

Presidente — Engenheiro Manuel Joaquim Gongalves Bar-
roso, investigador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheira [sabel Maria Mendes Reis Neves Varela, as-
sessora.

Engenheiro José Augusto de Melo Banha, técnico es-
pecialista.

Vogais suplentes:

Engenheiro Fernando Manuel Costa da Silva Ferreira,
investigador auxiliar.

Engenheiro José Jorge Aratjo Calheiros, técnico su-
perior principal.

Pintor

Presidente — Engenheira Maria Isabel Zeferino Eusébio de
Oliveira Marques, investigadora principal.
Vogais efectivos:

Engenheira Maria Paula Marques da Costa Rodrigues,
assistente de investigacdo. )
Manuel Ferreira Rodrigues, técnico especialista.

Vogais suplentes:

Engenheira técnica Maria Luciana Sengo da Silva Ca-
tita, técnica especialista.

Antonio Pais Fernandes, técnico de 2.7

classe.

Electricista

Presidente — Engenheiro Riben Manuel Correia Sobral, as-
$essor,
Vogais efectivos:

Engenheiro técnico Anténio José de Almeida Brito Nu-
nes, técnico principal.

Engenheiro técnico Carlos Manuel Figueiredo da Silva,
técnico principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Manuel Campos Garcia, técnico superior
principal.

Engenheiro Antonio Ferreira de Matos, técnico supe-
rior principal.

Pedreiro

Presidente — Engenheiro Antonio Louro Ferreira de Ma-
tos, técnico superior principal.
Vogais efectivos:

Engenheiro técnico Antonio Valente Fradique, técnico
principal.
Jodo Joaquim Geadas Cabago, técnico principal.

Vogais suplentes:

Joaguim Fernando da Silva Crugz, técnico-adjunto es-
pecialista.
Jodo Pereira de Oliveira, técnico-adjunto especialista.

Modelador

Presidente — Engenheiro Carlos Alberto Matias Ramos,
investigador-coordenador.
Vogais efectivos:

Engenheiro Carlos Alberta Pereira da Costa, investi-
gador principal.

Joaquim Fernando da Silva Cruz, técnico adjunto es-
pecialista.

Vogais suplentes:

Jodo Joaquim Geadas Cabago, técnico principal.
Alipio dos Santos Ramos, técnico especialista.

Jardineiro

Presidente — Engenheiro Manuel Campos Garcia, técnico
superior principal,
Vogais efectivos:

Engenheiro técnico Anténio Valente Fradique, técnico
principal.
José Canilho Gomes, encarregado.

Vogais suplentes:

Engenheiro técnico Antdnio José de Almeida de Brito
Nunes, técnico principal.

Engenheiro técnico Carlos Manuel Figueiredo da Silva,
técnico principal.

13-12-91. — O Director, E. R. Arantes e Oliveira.

Instituto de Gestdo e Alienagao
do Patriménio Habitacional do Estado

Aviso. — Faz-se ptiblico que, por decisio do vogal do conselho
directivo de 22-11-91, proferida no uso da competéncia delegada pelo
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Desp. 9/CD/91, publicado no DR, 2.7, 221, de 25-9-9], se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data em que o pre-
sente aviso for publicado no DR, concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de um lugar de assessor da carreira de con-
sultor juridico do quadro de pessoal dos servigos centrais deste ins-
tituto publico, constante do mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 88/87, de
26-2, alterado pelas Ports. 625/89, de 7-8, e 1118/90, de 14-11.

1 — Do concurso:

1.1 — O presente concurso rege-se pelos Decs.-Leis 265/88, de 28-7,
498/88, de 30-12, 427/89, de 7-12, 88/87, de 26-2, e 353-A/89, de
16-10.

1.2 — O concurso é vélido apenas para o preenchimento do lugar
acima referido.

2 — Conteudo funcional — as fungdes correspondentes ao lugar
a prover integram, genericamente, a elaboragdo de estudos, a con-
cepcdo e desenvolvimento de projectos e, mais especificamente, a
emissdo de pareceres juridicos, nomeadamente no dmbito dos regi-
mes juridicos do arrendamento social, do planeamento urbanistico,
do licenciamento de obras, dos loteamentos, das empreitadas de obras
publicas e da propriedade industrial, dos contratos de desenvolvimento
para habitacdo, das expropriagdes por utilidade piblica; a prepara-
¢do, acompanhamento e intervengdo em processos a submeter ao foro
judicial, nomeadamente os relativos aos contenciosos civel, penal,
administrativo e tributdrio; a preparacao de escrituras de transmis-
sdo de propriedades, de empreitadas e de outros contratos de arren-
damento social e a transformagdo da propriedade resolivel em ar-
rendamento.

3 — O local de trabalho situa-se nos servigos centrais do IGAPHE,
sitos na Avenida de 5 de Outubro, 153, em Lisboa, sendo a respec-
tiva remuneragdo a prevista no anexo | do Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, e as condig¢des de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios do Ministério das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes.

4 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio do quadro de pessoal do IGAPHE ou de ou-
tro servigo ou organismo da administragdo central [al. a) do
n.° 3 do art. 6.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12];

b) Encontrar-se nas condi¢des previstas na al. o) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, e no art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

5 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento elaborado nos termos fixados no Dec.-Lei 112/90, de 4-4, di-
rigido ao presidente do conselho directivo do Instituto de Gestao e
Alienagdo do Patriménio Habitacional do Estado e entregue pessoal-
mente ou remetido pelo correio, registado, com aviso de recep¢do,
para a Avenida de 5 de Outubro, 153, 1093 Lisboa Codex, solici-
tando a admissdo ao concurso.

5.1 — Elementos que os candidatos devem mencionar no requeri-
mento:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, situagdo
militar, quando for caso disso, residéncia, codigo postal e te-
lefone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servi¢o a que pertence, na-
tureza do vinculo e tempo de servigo efectivo na categoria,
na carreira e na fun¢do piblica, contada em anos, meses e
dias.

5.2 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado da seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste
identificagdo completa; experiéncia profissional, com indica-
¢do das fungdes com mais interesse para o lugar a que se
candidata (se possivel, referenciando o periodo de tempo em
que exerceu essas fungées); cursos de formagido, semindrios,
conferéncias e coléquios que tenha frequentado, com a indi-
cagdo das datas em que foram realizados, tempo (em horas)
de duragdo dos mesmos e entidade que os organizou e quais-
quer outros elementos que o candidato entenda dever apre-
sentar por serem relevantes para a aprecia¢do do seu mérito.

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das ha-
bilitagdes académicas;

¢) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo a que se acha
vinculado o candidato e da qual conste, de maneira inequi-
voca, a existéncia e natureza do vinculo a fun¢do publica,
a categoria que detém e a antiguidade nessa categoria, na car-
reira ¢ na fungdo publica, contada em anos, meses ¢ dias;

d) Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo a que se acha
vinculado o candidato da qual conste, de forma pormenori-
zada, o conjunto de tarefas, actividades e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

f) Fotocdpias autenticadas das fichas de notagdo respeitantes aos
anos relevantes para os concursos de acesso (1988, 1989 e
1990).

6 — E dispensada a apresentacdo do documento referido na al. 5)
do numero anterior desde que o candidato declare no requerimento
de admissdo ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor
da habilitagdo que invoca, neste caso, uma estampilha fiscal de 150§,
a inutilizar com a assinatura do requerente (n.” 1 do art. 19.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12).

6.1 — Os funciondrios do IGAPHE ficam dispensados da apre-
sentagdo dos documentos que ja existam nos respectivos processos
individuais, nos termos do n.° 4 do art. 19.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, devendo, neste caso, declarar, sob compromisso de honra,
a situagdo em que se encontram relativamente a cada uma das ali-
neas do n.° 5.2, e selar a declaragdo com uma estampilha fiscal de
1508, que inutilizardo com a respectiva assinatura.

6.2 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo de
documentos comprovativos das suas declaragoes.

6.3 — As falsas declaracdes sdo punidas nos termos da lei.

7 — Método de selecgdo — concurso de provas puiblicas que con-
sistird na apreciacdo e discussdo do curriculo profissional. O candi-
dato pode apresentar um trabalho que verse um tema actual e con-
creto de interesse para a Administragdo Publica, directamente
relacionado com o contetido funcional do respectivo cargo, que sera
devidamente valorizado para efeitos de classificagdo final.

7.1 — Factores de ponderagdo — habilitagdes académicas de base,
classificagdo de servigo, experiéncia profissional anterior, formacao
profissional complementar e outros que o juri considerar pertinen-
les para O CONCUrso.

7.2 — Sera adoptado o sistema de classificagdo de 0 a 20 valores.

8 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso, bem
como a lista de classificagdo final, serdo afixadas nos servigos cen-
trais, sitos na Avenida de 5 de Outubro, 153, 6.°, em Lisboa.

9 — Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagdo dos con-
correntes resultard da aplicagdo dos critérios de preferéncia constantes
do n.? 6 do art. 32.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Domingos Martins Fernandes [glésias, di-
rector de servigos.
Vogais efectivos:

Engenheiro Acdcio Antonio Seabra Baptista, director
de servigos, que substituird o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

Dr.* Maria Helena Mansir C. Marchante, assessora
principal.

Vogais suplentes:
Dr. Jorge Gabriel Fernandes de Gouveia, chefe de di-
visdo.
Dr. Anténio de Araujo Coutinho, assessor principal.

2-12-91. — O Vogal do Conselho Directivo, Avelino Mendes de
Oliveira.

MINISTERIO DA SAUDE
Direccao-Geral dos Hospitais

Hospital Central Ortopédico do Dr. José de Almeida

Por despacho do conselho de administragdao de 27-11-91:

Homologada a lista de classificacdo final da avaliagdo cur-
ricular global do internato complementar de ortopedia:

Joao Gabriel Bargdo dos Santos — 17,7 valores.
Pedro Miguel Tavares Correia Pimentdo — 17,7 valores.

29-11-91. — O Administrador-Delegado, Arnaldo Pinhao Mouti-
nho de Freitas.
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Hospital de Santa Cruz

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
iunforma-se que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no con-
curso externo de ingresso para provimento de um lugar de maqueiro
do grupo de pessoal auxiliar do quadro deste Hospital se encontra
afixada no placard do Servigo de Pessoal a partir da data da publi-
ca¢do deste aviso no DR.

Da referida lista constard a data, hora e local da prestagio dos
métodos de selecgdo e serd enviada carta registada aos candidatos.

3-12-91. — O Administrador-Delegado, Pedro de Carvalho Dias
Costa.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — Em conformidade com o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, informam-s¢ 0s candidatos ao concurso interno geral de
acesso para a categoria de oficial administrativo principal, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 181, de 8-8-91, de que a lista de classi-
ficagdo final se encontra afixada a partir desta data no Servigo de
Pessoal (piso 2) deste Hospital.

12-12-91. — A Directora de Servigos de Pessoal, Teresa Maria Gou-
veia dos Reis Macedo.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactidao o juri para
técnico-adjunto de 2.* classe da carreira de secretdrio de servigo de
satide do grupo de pessoal técnico-profissional, nivel 4, publicado
no DR, 2.%, 288, de 5-12-91, rectifica-se que onde se & «Presi-
dente — Dr, Carlos Aurélio» deve ler-se «Presidente — Dr. Artur
Manuel Marques Sentieiro de Almeida, administrador-delegado do
Hosital de Sdo Francisco Xavier», nos vogais efectivos, onde se |&
«Dr. Artur Manuel» deve ler-se «Maria Alice Augusta Ribeiro Lu-
cas, chefe de seccdo do Hospital de Sdo Francisco Xavier», onde
se 18 «Engenheiro Manuel Joaquim» deve ler-se «Regina Maria
Branco de S4 Ruivo Monteiro, chefe de sec¢do do Hospital de Sdo
Francisco Xavier», nos vogais suplentes, onde se 1&¢ «Engenheiro An-
tonio Manuel» deve ler-se «Carlos Alberto Batista Nunes Correia Fe-
lix, chefe de seccdo do Hospital de Sdo Francisco Xavier» e onde
se 1é «Engenheiro Alvaro José» deve ler-se «Natércia Beatriz Rosa
de Sousa Pina, chefe de sec¢do do Hospital de Sdo Francisco Xavier».

12-12-91. — O Administrador-Delegado, Artur Manuel Marques
Sentieiro de Almeida.

Hospital de Sao Marcos

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de técnico de 2.° classe (andlises clinicas e de savde pu-
blica) da carreira técnica de diagndstico e terapéutica. — | — Nos
termos do disposto no Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, Port. 256-A/86,
de 28-5, despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da Saude
publicado no DR, 2.*, 52, de 4-3-87, e Decs.-Leis 123/89, de 14-4,
203/90, de 20-6, e 235/90, de 17-7, se publica que, por deliberagdo
do consetho de administragdo de 22-10-91, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias, contado a partir da data da publicagdo no DR,
concurso externo geral de ingresso para provimento de quatro luga-
res vagos na categoria de técnico de 2.° classe (andlises clinicas e
de saude piblica) da carreira técnica de diagndstico e terapéutica do
quadro de pessoal aprovado pela Port. 559/90, de 18-7, a que cor-
responde 0 vencimento previsto no anexo 1 ao Dec.-Lei 203/90, de
20-6.

2 — O presente concurso destina-se ao preenchimento das vagas
existentes e das que vierem a ser descongeladas no prazo de dois anos,
até ao limite de seis vagas.

3 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos termos
do Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 1.%, 107, de 10-5-91), comu-
nicada a este Hospital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Saiide, através do oficio n.” 5821, de 5-8-91, e, consultada a Direc¢éo-
-Geral do Emprego e Formagao da Administragdo Piiblica, esta in-
formou ndo existirem excedentes ou funciondrios ou agentes consi-
derados subutilizados.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Sdo Marcos, Braga.

5 — O contetido funcional do lugar a prover € o descrito no n.° 2.2
da referida Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:
6.1 — Gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, ou sejam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

€) Nio estar inibido do exercicio de fungdes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatdria,

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitagoes profissio-
nais:

a) Habilitagdo conferida por curso de formagdo ministrado nas
escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou

b) Habilitagdo a2 mesma considerada equivalente, nos termos do
n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/835, de 30-9.

7 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar é o da
avaliagdo curricular (art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/835, de 30-9, e des-
pacho conjunto dos Ministros das Finangas e da Saude publicado
no DR, 2.*, 52, de 4-3-87).

7.1 — Na ordenagdo final dos candidatos observar-se-4 o disposto
no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Sao
Marcos, podendo ser entregue pessoalmente, contra recibo, no Ser-
vico de Pessoal, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante, apar-
tado 242, 4703 Braga Codex, até ao ultimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 1.

8.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso devem constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Pedido de admissdo, identificando o concurso e especificando
o nimero, a data e a pagina do DR onde este aviso de aber-
tura vem publicado;

¢) Enumeragdo de elementos julgados relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da sua situagao perante a Admi-
nistragdo Publica, no caso de ja ser funciondrio ou agente.

8.4 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas als. a), b), d), €) e f) do n.® 6.1 do presente
aviso pode ser dispensada nesta fase, desde que o candidato declare
no seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas sepa-
radas, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um deles e, neste caso, deverd apor uma estampilha fiscal de 150§,
a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.5 — As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessarios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rdo afixadas no quadro do Servigo de Pessoal deste Hospital.

10 — A constituigdo do juri é a seguinte (todos de analises clini-
cas e de saude publica):

Presidente — Maria Alice Cerdeira da Silva Fernandes, técnica
principal deste Hospital.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Henriques de Lima Pires Corais, técnica prin-
cipal deste Hospital, a qual substituird a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Filomena Maria Matos Pacheco Pereira Leite, técnica prin-
cipal deste Hospital.
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Vogais suplentes:

Maria do Sameiro de Azevedo Loureiro Amorim, técnica
de 1." classe da Administragdo Regional de Satde de
Braga.

Maria Emilia Vieira Rodrigues de Oliveira, técnica de
1.7 classe deste Hospital,

Aviso. — Concurse externo geral de ingresso para provimento na
categoria de técnico de 2.° classe (anatomia patoldgica, citologica
e ranatologica) da carreira técnica de diagnostico e rerapéutica. —

1 — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, Port.
256-A/86, de 28-3, despacho conjunto dos Ministros das Finangas
¢ da Saide publicado no DR, 2.%, 52, de 4-3-87, e Decs.-Leis 123/89,
de 14-4, 203/90, de 20-6, e 235/90, de 17-7, se publica que, por de-
liberagdo do conselho de administragdo de 22-10-91, se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias, contado a partir da data da publica-
¢do no DR, concurso externo geral de ingresso para provimento de
um lugar vago na categoria de técnico de 2.* classe (anatomia pato-
logica, citoldgica e tanaroldgica) da carreira técnica de diagndstico
e terapéutica do quadro de pessoal aprovado pela Port. 559/90, de
18-7, a que corresponde 0 vencimento previsto no anexo | ao Dec.-
-Lei 203/90, de 20-6.

2 — O presente concurso destina-se ao preenchimento da vaga exis-
tente ¢ das que vierem a ser descongeladas no prazo de dois anos,
até ao limite de trés vagas.

3 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 1.*, 107, de 10-5-91), comuni-
cada a este Hospital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Saude, atraveés do oficio n.” 5821, de 5-8-91, e, consultada a Direcgdo-
-Geral do Emprego e Formagdo da Administracdo Piblica, esta in-
formou ndo existirem excedentes ou funciondrios ou agentes consi-
derados subutilizados.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Sao Marcos, Braga.

5§ — O contetdo funcional do lugar a prover é o descrito no n.” 2.3
da referida Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do art. 20.7 do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, ou sejam:

a) Ter pacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

&) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagGes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢oes a que se candidata;

N Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitagoes profissio-
nais:

a) Habilitagdo conferida por curso de formacdo ministrado nas
escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou

by Habilitacao a mesma considerada equivalente, nos termos do
n.° 2 do art. 6.7 do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

7 — Método de selecgdo — o método de selecgdo a utilizar é o da
avaliagdo curricular (art, 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e des-
pacho conjunto dos Ministros das Finan¢as e da Saude publicado
no DR, 2.*, 52, de 4-3-87).

7.1 — Na ordenagao final dos candidatos observar-se-a o disposto
no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Formalizacao das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Sao
Marcos, podendo ser entregue pessoalmente, contra recibo, no Ser-
vigo de Pessoal, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante, apar-
tado 242, 4703 Braga Codex, até ao dltimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.® 1.

#.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso devem constar
0s seguintes elementos:

@) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Pedido de admissdo, identificando o concurso e especificando
o numero, a data e a pagina do DR onde este aviso de aber-
tura vem publicado;

¢) Enumeragdo de elementos julgados relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagbes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitacdes profissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da sua situa¢do perante a Admi-
nistragao Publica, no caso de ja ser funciondrio ou agente.

8.4 — A apresentacdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas als. a), b), d), e) ¢ /) do n.® 6.1 do presente
aviso pode ser dispensada nesta fase, desde que o candidato declare
no seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas sepa-
radas, a situacdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um deles e, neste caso, devera apor uma estampilha fiscal de 1508,
a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessérios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rdao afixadas no quadro do Servico de Pessoal deste Hospital.

10 — A constituigdo do juri € a seguinte (todos de anatomia pa-
toldgica, citoldgica e tanatologica):

Presidente — Maria do Carmo Alves Fernandes, técnica princi-
pal do Instituto Portugués de Oncologia, Centro Regional do
Porto.

Vogais efectivos:

Angela Maria de Sousa Peixoto de Almeida Silvestre, téc-
nica de 2.* classe do Instituto Portugués de Oncologia,
a qual substituird a presidente nas suas faltas e impedi-
mentos.

Maria Helena da Silva Pereira, técnica de 1." classe do Hos-
pital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Maria de Fdtima Cunha Silva, técnica principal do Insti-
tuto Portugués de Oncologia, Centro Regional do Porto.

Maria Adelina Branddo Correia de Castro, técnica princi-
pal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento ha
categoria de técnico de 2.° classe (cardiopneumografia) da carreira
técnica de diagnastico e terapéutica. — | — Nos termos do disposto
no Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, Port. 256-A/86, de 28-5, despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e da Saide publicado no DR,
2.%, 52, de 4-3-87, e Decs.-Leis 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6,
e 235/90, de 17-7, se publica que, por deliberacdo do conselho de
administragdo de 22-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias,
contado a partir da data da publicagio no DR, concurso externo
geral de ingresso para provimenio de um lugar vago na categoria
de técnico de 2.7 classe (cardiopneumografia) da carreira técnica de
diagnostico e terapéutica do quadro de pessoal aprovado pela
Port. 559/90, de 18-7, a que corresponde 0 vencimento previsto no
anexo | ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6. .

2 — O presente concurso destina-se ao preenchimento da vaga exis-
tente e das que vierem a ser descongeladas no prazo de dois anos,
até ao limite de duas vagas.

3 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 1., 107, de 10-5-91), comuni-
cada a este Hospital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Saude, através do oficio n.” 5821, de 5-8-91, e, consultada a Direcgdo-
-Geral do Emprego e Formagao da Administragdo Publica, esta in-
formou ndo existirem excedentes ou funciondrios ou agentes consi-
derados subutilizados.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Sio Marcos, Braga,

5 — O conteudo funcional do lugar a prover € o descrito no n.” 6,2
da referida Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, ou sejam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagoes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;
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d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

) Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacina¢do obrigatoria.

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitagdes profissio-
nais:

a) Habilitagdo conferida por curso de formagdo ministrado nas
escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou

b) Habilitagdo 4 mesma considerada equivalente, nos termos do
n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

7 — Método de seleccdo — o método de seleccao a utilizar é o da
avaliagdo curricular (art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e des-
pacho conjunto dos Ministros das Finangas e da Sande publicado
no DR, 2.*, 52, de 4-3-87).

7.1 — Na ordenagdo final dos candidatos observar-se-d o disposto
no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragao do Hospital de Sio
Marcos, podendo ser entregue pessoalmente, contra recibo, no Ser-
vigo de Pessoal, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante, apar-
tado 242, 4703 Braga Codex, até ao ultimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” 1.

8.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso devem constar
0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

Pedido de admissdo, identificando o concurso e especificando
0 numero, a data e a pagina do DR onde este aviso de aber-
tura vem publicado;

Enumeragdo de elementos julgados relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

b

—

€

—

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da sua situagdo perante a Admi-
nistragdo Publica, no caso de ja ser funciondrio ou agente.

8.4 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas als. a), b), d), e) e f) do n.° 6.1 do presente
aviso pode ser dispensada nesta fase, desde que o candidato declare
no seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas sepa-
radas, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um deles e, neste caso, deverd apor uma estampilha fiscal de 1508,
a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.5 — As falsas declaracdes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessdrios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rdo afixadas no quadro do Servico de Pessoal deste Hospital,

10 — A constituigdo do jiri é a seguinte (todos de cardipneumo-
grafia):

Presidente — Branca Ximena Ferreira Garcia Tavares, técnica
de 1." classe deste Hospital.
Vogais efectivos:

Lucinda da Conceicao Quental Silva, técnica de 2.* classe
deste Hospital, a qual substituird a presidente nas suas
faltas e impedimentos.

Alda Maria de Jesus Simoes, técnica de 2. classe deste Hos-
pital.

Vogais suplentes:

Isabel Marilia Corte Real Marques, técnica de 2.* classe
deste Hospital.

Maria Edite de Guimaraes Pereira, técnica de 2." classe do
Hospital de Sao Jodo, Porto.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de técnico de 2.7 classe (dietética) da carreira técnica de
diagnostico e terapéutica. — | — Nos termos do disposto no Dec.-
-Lei 384-B/85, de 30-9, Port. 256-A/86, de 28-5, despacho conjunto
dos Ministros das Finangas e da Sadde publicado no DR, 2., 52,
de 4-3-87, e Decs.-Leis 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, e 235/90,
de 17-7, se publica que, por deliberagido do conselho de administra-
¢do de 22-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, contado
a partir da data da publicagdo no DR, concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de técnico
de 2.* classe (dietética) da carreira técnica de diagndstico e terapéu-
tica do quadro de pessoal aprovado pela Port. 559/90, de 18-7, a
que corresponde o vencimento previsto no anexo 1 ao Dec.-
-Lei 203/90, de 20-6.

2 — O presente concurso destina-se ao preenchimento da vaga exis-
tente, esgotando-se com o seu preenchimento,

3 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 1.*, 107, de 10-3-91), comuni-
cada a este Hospital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Saiide, através do oficio n.” 5821, de 5-8-91, ¢, consultada a Direcgao-
-Geral do Emprego ¢ Formagio da Administracdo Publica, esta in-
formou ndo existirem excedentes ou funcionarios ou agentes consi-
derados subutilizados.

4 — O local de trabalho ¢ no Hospital de Sdo Marcos, Braga.

5 — O contetdo funcional do lugar a prover € o descrito no n.” 1.°
da referida Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, ou sejam:

@) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagoes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidita;

N Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitagoes profissio-
nais:

a) Habilitagdo conferida por curso de formagdo ministrado nas
escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou

b) Habilitagdo 4 mesma considerada equivalente, nos termos do
n.” 2 do art, 6.° do Dec.-Lei 384-B/83, de 30-9,

7 — Método de selecgao — o método de selecgdo a utilizar é o da
avaliacdo curricular (art. 6." do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e des-
pacho conjunto dos Ministros das Financas e da Saude publicado
no DR, 2.%, 52, de 4-3-87).

7.1 — Na ordenagdo final dos candidalos observar-se-a o disposto
no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administracdo do Hospital de Sao
Marcos, podendo ser entregue pessoalmente, contra recibo, no Ser-
vico de Pessoal, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante, apar-
tado 242, 4703 Braga Codex, até ao ultimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, ou remnetido pelo correio, com aviso de recepgdo,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.” I,

8.2 — Do requerimento de admissiio ao concurso devem constar
os seguintes clementos:

@) ldentificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, namero ¢ daia do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
¢ telefone);

Pedido de admissdo, identificando o concurso e especificando
o nimero, a data ¢ a pagina do DR onde este aviso de aber-
tura vem publicado:

Enumeragdo de elementos julgados relevantes para a apre-
ciagao do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

b

-—

c

—

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da sua situagdo perante a Admi-
nistragdo Publica, no caso de ja ser funciondrio ou agente.
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8.4 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas als. @), b), d), €) e f) do n.” 6.1 do presente
aviso pode ser dispensada nesta fase, desde que o candidato declare
no seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas sepa-
radas, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um deles e, neste caso, deverd apor uma estampilha fiscal de 1508,
a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.5 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serao pu-
nidas nos termos da lei.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso, bem como guaisquer outros elementos
julgados necessdrios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rdo afixadas no quadro do Servigo de Pessoal desie Hospital.

10 — A constitui¢do do juri ¢ a scguinte (todos de dietética):

Presidente — Rosa Branca Viana Campelo, técnica especialista
do Hospital Distrital de Viana do Castelo.
Vogais efectivos:

Maria Odete Moreno Gameiro de Sa Almeida, técnica prin-
cipal do Hospital de Sao Joao.

Maria do Carmo Soares de Albergaria Rodrigues Morais
Carvalho, técnica de 2.* classe do Hospital de Sdo
Marcos.

Vogais suplentes:

Rosa Alexandra Jdcome Felgueiras da Costa Baptista Fer-
reira, técnica de 2.* classe do Hospital do Conde de Fer-
reira, Porto.

Maria Antonia Barreto Costa e Afonso Vigdrio, técnica de
2.* classe do Hospital de Santo Tirso.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de técnico de 2.7 classe (neurofisiografia) da carreira téc-
nica de diagndstico e terapéutica. — 1| — Nos termos do disposto no
Dec.-Lei 384-B/8S, de 30-9, Port. 256-A/86, de 28-5, despacho con-
junto dos Ministros das Financas e da Saide publicado no DR, 2.%,
52, de 4-3-87, e Decs.-Leis 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, e 235/90,
de 17-7, se publica que, por delibera¢do do conselho de administra-
¢do de 22-10-91, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias, contado
a partir da data da publicagdo no DR, concurso externo geral de
ingresso para provimento de um lugar vago na categoria de técnico
de 2.* classe (neurofisiografia) da carreira técnica de diagnodstico e
terapéutica do quadro de pessoal aprovado pela Port. 559/90, de 18-7,
a que corresponde o vencimento previsto no anexo 1 ao Dec.-
-Lei 203/90, de 20-6.

2 — O presente concurso destina-se ao preenchimento da vaga exis-
tente e das que vierem a ser descongeladas no prazo de dois anos,
até ao limite de trés vagas.

3 — A vaga a preencher encontra-se descongelada nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 18-4 (DR, 1.%, 107, de 10-35-91), comuni-
cada a este Hospital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Saude, através do oficio n.® 5821, de 5-8-91, e, consultada a Direcgdo-
-Geral do Emprego e Formagdo da Administracdo Piblica, esta in-
formou ndo existirem excedentes ou funciondrios ou agentes consi-
derados subutilizados.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Sao Marcos, Braga.

5 — O conteudo funcional do lugar a prover ¢ o descrito no n.” 6.3
da referida Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-Lei 235/90, de
17-7, ou sejam:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungbes a que se candidata;

M Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitacdes profissio-
nais:

a) Habilitagdo conferida por curso de formagdo ministrado nas
escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou

b) Habilitagdo 4 mesma considerada equivalente, nos termos do
n.” 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

7 — Meétodo de selec¢do — o método de selecgdo a utilizar é o da
avaliagdo curricular (art. 6. do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, e des-
pacho conjunto dos Ministros das Financas e da Salde publicado
no DR, 2.*, 52, de 4-3-87).

7.1 — Na ordenagao final dos candidatos observar-se-d o disposto
no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao conselho de administragdo do Hospital de Sao
Marcos, podendo ser entregue pessoalmente, contra recibo, no Ser-
vigo de Pessoal, sito no Largo do Engenheiro Carlos Amarante, apar-
tado 242, 4703 Braga Codex, até ao ultimo dia do prazo estabele-
cido neste aviso, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgéo,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.® 1.

8.2 — Do requerimento de admissdo ao concurso devem constar
0s seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vico de identificacdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal
e telefone);

Pedido de admissao, identificando o concurso e especificando
o nimero, a data e a pagina do DR onde este aviso de aber-
tura vemn publicado;

Enumeragao de elementos julgados relevantes para a apre-
ciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

b

—

¢

—

8.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

@) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo da sua situacdo perante a Admi-
nistra¢do Piblica, no caso de ja ser funciondrio ou agente.

8.4 — A apresentacdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados nas als. a), b), d), €) e J) do n.° 6.1 do presente
aviso pode ser dispensada nesta fase, desde que o candidato declare
no seu requerimento, sob compromisso de honra, em alineas sepa-
radas, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um deles e, neste caso, deverd apor uma estampilha fiscal de 1508,
a inutilizar com a assinatura do requerente.

8.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei.

9 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessdrios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rdo afixadas no guadro do Servico de Pessoal deste Hospital.

10 — A constituigao do juri € a seguinte (todos de neurofisiografia):

Presidente — Rosa Pinto, técnica de |.* classe do Hospital Ge-
ral de Santo Anténio, Porto.
Vogais efectivos:

Orquidea Inés Leite da Costa, técnica de 1.* classe do Hos-
pital Geral de Santo Antonio, Porto, a qual substituira
a presidente nas suas faltas € impedimentos.

Maria Carvalho Lopes das Neves, técnica de 2. classe do
Hospital de Sao Marcos.

Vogais suplentes:

Isaias Castro Paiva, técnico de 2. classe do Hospital Ge-
ral de Santo Antonio, Porto.

Maria Gilda Abreu Maia, técnica de 2." classe do Hospital
Geral de Santo Antonio, Porto.

Rectificagdo. — Por ter havido recusa de visto do TC, em vir-
tude do incumprimento da formalidade legal, prevista no n.” 2 do
art. 13." do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, pela falta de publicacdo atra-
ves de orgdo de comunicagdo social de expansao nacional no prazo
de trés dias, contado da data da publicacdo do aviso no DR, {obri-
gatoria quando se trate de concursos externos), da abertura dos con-
cursos externos gerais de ingresso para provimento na categoria de
técnico de 2." classe (carreira técnica de diagnodstico e terapéutica),
abertos por aviso publicado no DR, 2.7, 262, de 13-11-90, efectua-
-s¢ a necessaria rectificacao do acto, aqui reproduzindo o aviso de
abertura do concurso e tornando-o publico em dérgdo de comunica-
¢ao social de expansdo nacional, concedendo-se, de novo, o prazo
de 30 dias para as candidaturas, conforme o prevé o proprio aviso,
considerando-se as candidaturas em devido tempo apresentadas.
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Aviso. — Concursos externos de ingresso para provimento na
categoria de técnico de 2.7 classe (carreira de pessoal técnico de
diagndstico e terapéutica). — | — Para os devidos efeitos se pu-
blica que, por despacho do conselho de administracdo de 13-9-90,
no uso de competéncia ministerial delegada, e nos termos dos
Decs.-Leis 384-B/85, de 30-9, 235/90, de 17-7, 498/88, de 30-12,
427/89, de 7-12, e da Port. 256-A/86, de 28-5, sdo abertos, pelo
prazo de 30 dias contados a partir da publicagdo do presente
aviso no DR, concursos externos de ingresso para provimento de
lugares vagos na categoria de técnico de 2.* classe das seguintes
areas profissionais da carreira técnica de diagndstico e terapéu-
tica do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Port. 559/90, de 18-7, cujo vencimento € o previsto no anexo
1 a0 Dec.-Lei 203/90, de 20-6:

1.° Farmdcia — uma vaga e as que surgirem até ao limite

de duas;

2.° Anatomia patoldgica, citologica e tanatologica — duas
vagas;

3.° Radiologia — uma vaga e as que surgirem até ao limite
de trés.

2 — As vagas a preencher encontram-se descongeladas nos ter-
mos do Desp. Norm. 37/90, de 20-6, publicado no DR, 1.%, 140,
de 20-6-90, comunicado a este Hospital pelo Departamento de
Recursos Humanos da Satde, através do seu oficio n.® 7896.
Consultada a Direccio-Geral de Emprego e Formagdo da Ad-
ministragdo Publica, esta informou ndo existirem excedentes ou
funciondrio ou agentes considerados subutilizados.

3 — Os concursos sdo validos para as vagas enunciadas e pa-
ras que vierem a ser descongeladas no prazo de um ano, com
as limitacOes impostas no n.° 1, para as respectivas dreas
profissionais.

4 — Os respectivos contetidos funcionais dos lugares a pro-
ver sdo o0s descritos nos n.” 2.1, 2.3 e 3.2 da referida
Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — O local de trabalho é no Hospital de Sao Marcos, Braga.

6 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais:

Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convenc¢do internacional;

Ter 18 anos completos;

Ter cumprido os deveres militares ou de servi¢o civico,
quando obrigatorio;

Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou in-
terdito para o exercicio das fungGes a que se candidata;

Ser fisica e mentalmente sauddvel e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

6.2 — Especiais — reunir uma das seguintes habilitagdes pro-
fissionais:

@) Habilitagdo conferida por curso de forma¢ao ministrado
nas escolas referidas no Dec.-Lei 371/82, de 10-9; ou
b) Habilitacdo 4 mesma considerada equivalente, nos ter-
mos do n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9.

7 — O método de selecgdo a utilizar é o da avaliagdo curri-
cular.

7.1 — Na ordenagdo final dos candidatos obervar-se-a o dis-
posto no art. 26.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de re-
querimento em papel azul de 25 linhas ou em papel branco obe-
decedendo ao formato, margens e nimero de linhas daquele, di-
rigido ao presidente do conselho de administracdo do Hospital
de Sao Marcos (Braga), datado e assinado sobre uma estampi-
lha fiscal de 1508, donde conste a identificagao completa (nome,
estado civil, filiagdo, naturalidade, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servico de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone), e onde se declare, sob compromisso
de honra, em alineas separadas, a situacdo exacta em gue se en-
contra relativamente a cada um dos requisitos enunciados no
n.° 6.1 do presente aviso, bem como especificar quaisquer cir-
cunstincias que reputem susceptiveis de influir na apreciacao do
seu mérito ou de constituir motivo de preferéncia legal.

9 — Os requerimentos de admissdo ao concurso serdo instrui-
dos com os seguintes documentos, sob pena de exclusdo.

a) Comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Comprovativo da posse das habilitagdes profissionais, nos
termos do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9, refe-
rido no n.° 1 do presente aviso.

¢) Quatro exemplares do Curriculum vitae;

10 — As falsas declaracdes serdio punidas nos termos da lei.
11 — Os documentos referidos nos n™ 8 e 9 serdo:

a) Entregues pessoalmente, contra recibo, na Sec¢do de Pes-
soal do Hospital de Sdo Marcos (Braga);

b) Ou, em alternativa, remetidos ao conselho de adminis-
tracao do mesmo Hospital, pelo correio (4719 Braga
Codex), com aviso de recepgdo, expedidos até ao termo
do prazo indicado no n.° 1.

12 — As listas de admissdo ao concurso, a lista de classifica-
¢do final, bem como quaisquer outros elementos julgados ne-
cessarios para melhor esclarecimento dos interessados, serdo afi-
xadas no quadro junto a Seccdo de Pessoal deste Hospital.

13 — A constituicdo dos juris é a seguinte:

1.” Farmdcia

Presidente — Rui Agostinho Fernandes de Brito, técnico
principal deste Hospital.
Vogais efectivos:

Maria Emilia Lima Gongalves Dias, técnica de 1.7 classe
do Hospital Distrital de Vila Nova de Famalicdo, a
qual substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

José Anténio Boticas Correia, lécnico de 1.* classe deste
Hospital.

Vogais suplentes:

Virginia Maria de Jesus Calado de Castro e Freitas, téc-
nica principal do Hospital Distrital de Guimardes.

José Araujo Carvalho, técnico principal do Hospital
Distrital de Guimaraes.

2.° Anatomia patoldgica

Presidente — Mariana Azevedo, técnica principal do Hos-
pital de Sdo Jodo, Porto.
Vogais efectivos:

Angela Maria de Sousa Peixoto de Almeida Silvestre,
técnica de 2.* classe do Instituto Portugués de On-
cologia, a qual substituird a presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

Maria Helena da Silva Pereira, técnica de 1.* classe do
Hospital Geral de Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Maria de Fatima Cunha Silva, técnica principal do Ins-
tituto Portugués de Oncologia, Centro Rezional do
Porto.

Maria Adelina Branddo Correia de Castro, técnica prin-
cipal do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

3.9 Radiologia

Presidente — José Costa Diz Amaro, técnico de 1. classe
do Hospital de Sdo Marcos.
Vogais efectivos:

Manuela Vasconcelos Tamagnini Barbosa, técnica de
1." classe do Hospital de Sao Marcos, a qual subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

José Wilson Batista Lemos, técnico de 1. classe do
Hospital de Sdo Marcos.

Vogais suplentes:

Carminda Maria Gomes Costa, técnica de 2.° classe do
Hospital de Sdo Marcos.

Armindo Renato Martins Sousa, técnico de 2.* classe
do Hospital de Sio Marcos.

26-10-90. — O Administrador-Delegado, Lino Henrigue Soa-
res Mesquita Machado.

9-12-91. — O Administrador-Delegado, Lino Henrigue Soares Mes-
quita Machado.

Hospital Distrital de Castelo Branco

Aviso. — Nos termos do art. 21.°, n.” 2, al. d), e por referéncia
do art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, faz piblico que, por des-
pacho de 21-11-91 do conselho de administragdo, foi homologada
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a lista de classificagdo final dos candidatos admitidos ao concurso
de acesso para técnico principal de andlises clinicas e saude publica,
aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 97, de 20-4-9].

A lista encontra-se afixada no placard em frente ao Servico de Pes-
soal.

Desta lista cabe recurso, nos termos do art. 28." do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — Nos termos do art. 37.° do Dec.-Lei 414/91, de 22-10,
publica-se a lista nominativa do pessoal da carreira técnica superior
de satde, homologada por despacho do conselho de administracio
de 28-11-91:

Farmdcia:
Assisiente principal:

Maria Felisbela Mendes Pires Antunes — indice 155, desde
1-11-91.

Laboratorio:
Assistente principal:

Maria José Paisana Roseiro — indice 155, desde 1-11-91.

Maria Leonor Morgado Monteiro Leal Mendes — indice 1285,
desde 1-11-91.

Maria Luisa Maia Aguiar Almeida Esteves — indice 155, desde
1-11-91.

29-11-91. — A Directora, Ana Maria Sequeira Mendes Pires
Manso.

Hospital Distrital de Estarreja

Aviso. — Na sua reunido ordinaria de 12-11-91 sob proposta do
presidente do conselho de administragdo e director do Hospital, e
sendo a mesma subscrita pelos elementos do mesmo conselho, deli-
berou atribuir os seguintes louvores:

l.ouvor. — Cumpre-me louvar Maria Themudo da Cunha e
Castro Albernaz Teixeira, chefe da Sec¢do de Contabilidade,
testemunhando-lhe o mais rasgado elogio pela extrema dedica-
¢do e lealdade de que deu provas e pelo espirito e aplicagdo ao
servigo com que exerceu as suas fungoes.

Louvor. — Cumpre-me louvar o Dr. Antonio Amador da
Silva, médico de clinica geral, manifestando-the publicamente o
maior apreco pela competéncia profissional de que deu provas,
assim como pelas bilhantes qualidades humanas que evidenciou
no exercicio das suas fungdes, destacando a sua disponibilidade
¢ dedicagdo a este Hospital, a sua integridade e lealdade exem-
plares.

Louvor. — Cumpre-me Jouvar Aida Maria Almeida Pinto
Martins da Silva, responsdvel da lavandaria, manifestando-lhe
o meu elevado apreco pela forma dedicada e disponivel com que
sempre exerceu as suas fungdes, exprimindo-lhe publico louvor
e o meu agradecimento.

Louvor. — Cumpre-me louvar Maria de Fatima Valente Mar-
tins Fernandes, terceiro-oficial administrativo, pela sua dispo-
nibilidade, dedicagdo e lealdade como desempenhou as suas fun-
¢oes de apoio administrativo ao conselho de administragio.

Louvor. — Cumpre-me louvar Maria José Fonseca Santos
Pereira, técnica de radiologia de 1.* classe, destacando publica-
mente a grande dedicagao e lealdade ¢ o seu extraordindrio sen-
tido do dever.

Louvor. — Cumpre-me louvar Aurora Pereira do Vale, en-
fermeira graduada, salientando o grande empenho ¢ lealdade ma-
nisfestados em todas as ocasides, bem como as suas elevadas
qualidades humanas que lhe granjearam o respeito e admiragio
dos que com ela tiveram o privilégio de trabalhar; por isso; muito
me apraz exprimir-lhe piblico louvor e o melhor agradecimento.

Louvor. — Cumpre-me louvar Maria de Fatima Morais de
Sousa Mendonga, auxiliar de acgdo médica de 1.° classe,
manifestando-lhe publicamente o maior aprego pela forma de-
dicada e pelo profundo empenho que sempre colocou no exer-
cicio das suas func¢oes, principalmente para o bom funcionamento
do bloco operatério, nomeadamente a sua aten¢do permanente,
as suas excelentes qualidades profissionais e humanas e a sua
lealdade.

Louvor. — Cumpre-me louvar Marinha Madalena Pereira Pe-
tiz da Cunha Baptista, segundo-oficial administrativo da Sec-
¢do de Contabilidade, prestando-lhe piblico louvor pela sua de-
dicagdo, lealdade e constante apoio que me prestou sempre que
esteve responsavel pelos servigos da respectiva Seccdo, bem como
a dedicagdo constanie ao servigo.

Louvor. — Cumpre-me louvar Anténio Maria da Silva Ro-
drigues, Bernardino Godinho da Silva, Jeronimo Gomes de An-
drade, Jodo Guilherme Moutinho Oliveira ¢ Candido Duarte Oli-
veira e Silva, porteiros, e manifestar o maior apreco e
reconhecimento pessoal e louva-los publicamente pela sua leal-
dade, disponibilidade, colaboragdo e extrema dedicacdo e apoio
pessoal que me dedicaram

5-12-91. — O Director, Antdnio Coetho Marinho.

Hospital Distrital de Faro

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 50.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento
dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado
pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deliberagio do
conselho de administragdo de 26-11-91, ao abrigo da delegacdo de
competéncias conferida pelo despacho do director-geral dos Hospi-
tais de 19-8-91, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra
aberto concurso interno para provimento das seguintes vagas de as-
sistente da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal médico

deste Hospital, aprovado pela Port. 413/91, de 16-5. Vagas
Medicina fisica e de reabilitacdo .............cconenn.. 1
CartiOlORIA. . « o 555 vw e s wwiis smmms h sl by S 2
CHrUrgia eral «oov i vmomaiiiees s s 4 s s 5 sl 2
P oAb e o e B R R R 3

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam vinculados a
fungdo publica, e visa exclusivamente o preenchimento das vagas pos-
1as a concurso, pelo gue se esgota com o preenchimento destas.

3 — Requisitos de admissdo:

3.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

by Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista ou sua
equiparagdo, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidatura ¢ de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Hospital Distrital de Faro e entregue no Expediente Geral do Hos-
pital Distrital de Faro, Rua de Ledo Penedo, Faro, pessoalmente ou
remetido pelo correio, ao Hospital Distrital de Faro, 8004 Faro
Codex, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 4.1.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
¢ telefone, niimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
cOmMO a sua sumdria caracterizagao;

¢) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaracdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
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6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparacdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito nas Ordem dos Médicos;

¢} Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério de Sadde, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f) e g) don.® 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagao precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

8 — Os métodos de selecgdo utilizados no concurso sdo os men-
cionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Constituigdo do juri:

9.1 — O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedi-
mento, pelo primeiro-vogal efectivo:

Medicina fisica e de reabilitagao

Presidente — Dr. Daniel Siragusa Leal, director clinico do Hos-
pital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Manuel Santos Costa Duarte, assistente de me-
dicina fisica e de reabilitagio do Hospital Distrital de Por-
timao.

Dr. Jorge Manuel Jardim Fernandes, assistente de medicina
fisica e de reabilitagdo do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria da Graga Torres Agoas Martinho Lopes, con-
sultora de medicina fisica e de reabilitacdo do Hospital
Distrital de Setubal.

Dr.* Maria Helena Marques Pereira Branco Gomes, assis-
tente de medicina fisica e de reabilitagdo do Hospital Dis-
trital de Faro.

Cardiologia

Presidente — Dr. Daniel Siragusa Leal, director clinico do Hos-
pital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Gago Leiria, chefe de servigo de cardio-
logia do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Israel Benjamim da Gama Cohen, assistente graduado
de cardiologia do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Machado Veloso Gomes, assistente de cardio-
logia do Hospital Distrital de Faro.

Dr. llidio José Paulos de Jesus, assistente de cardiologia
do Hospital Distrital de Faro.

Cirurgia geral

Presidente — Dr. Daniel Siragusa Leal, director clinico do Hos-
pital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Tobias Bettencourt Amarante, chefe de servigo de ci-
rurgia geral do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Jodo José Baptista Costa Ribeiro, assistente graduado
de cirurgia geral do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Manuel Gomes Ferreira, assistente de cirurgia
geral do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Fernando Rabagal de Queiroz, assistente de cirurgia ge-
ral do Hospital Distrital de Faro.

Pediatria

Presidente — Dr. Emidio Sousa Sancho, adjunto do director cli-
nico do Hospital Distrital de Faro.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Manuel Rocha Paulo, chefe de servigo de pe-
diatria do Hospital Distrital de Faro. :

Dr.* Paulina Dolores Teixeira dos Santos Palma Nunes,
chefe de servico de pediatria do Hospital Distrital de Faro.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Leal da Costa Sousa, assistente graduada
de pediatria do Hospital Distrital de Faro.

Dr. Virgilio Henrigque Caetano da Cruz Nereu, assislente
graduado de pediatria do Hospital Distrital de Faro.

5-12-91. — O Director, Daniel Siragusa leal.

Hospital Distrital da Figueira da Foz

Aviso. — Faz-se pliblico que se encontra afixada a lista dos can-
didatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para dietista
principal, aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 253, de 4-11-91.

Aviso. — Concurso n.° 35/91 (interno geral de acesso para a ca-
tegoria de técnico especialista de andlises clinicas e saiide piblica). —
1 — Por despacho do conselho de administragao de 10-10-91, no uso
de competéncias delegadas, se publica que se encontra aberto, pelo
prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para a categoria de técnico
especialista de andlises clinicas e saude publica da carreira do pes-
soal técnico de diagndstico e terapéutica.

2 — Legislacdo aplicdvel — Decs.-Leis 235/90, de 17-7, 384-B/85,
de 30-9, 123/89, de 14-4, 203/90, de 20-6, e 256-A/86, de 28-5.

3 — Designagdo do concurso — concurso n.” 35/91, interno ge-
ral de acesso para a categoria de técnico especialista de analises cli-
nicas e saude publica.

4 — Vagas existentes — uma vaga no quadro do Hospital Distri-
tal da Figueira da Foz, aprovado pela Port. 921/90, de 1-10.

5 — Prazo de validade — o concurso ¢é vilido exclusivamente para
a vaga posta a concurso.

6 — Conteudo funcional — as fun¢oes do lugar a prover sdo as
constantes no n.° 2.2 do art. 3.° da Port. 256-A/86, de 28-5.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho € no Hospital Dis-
trital da Figueira da Foz.

8 — Vencimento — o vencimento € o previsto no anexo | do
Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

9 — Condigdes de candidatura:

9.1 — Requisitos gerais — os previstos no art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-9.

9.2 — Requisitos especiais — ser técnico principal de andlises cli-
nicas e saude publica com, pelo menos, trés anos de bom e efectivo
servigo habilitados com o curso complementar de ensino e adminis-
tracdo.

10 — Método de seleccdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os referidos no n.® 5 do art, 2.° do Dec.-Lei 123/89, de 14-4, con-
jugado com o art. 23.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

11 — Formalizagdo de candidaturas — os candidatos devem apre-
sentar requerimento, dirigido ao conselho de administracao do Hos-
pital Distrital da Figueira da Foz, entregue no Servigo de Pessoal,
dentro das horas de expediente, até ao ultimo dia do prazo, ou re-
metido pelo correio, registado com aviso de recepgdo, o qual se con-
sidera apresentado dentro do prazo legal se for datado até ao ul-
timo dia do prazo do concurso, dele devendo constar, em alineas
separadas, sob compromisso de honra:

a) ldentificagdo do requerente (nome, residéncia, telefone, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢do que O emitin);

b) Categoria profissional;

c) Habilitagoes literarias;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Tempo de servigo;

) Classificacao de servigo;

g) Trés exemplares do curriculum vitae;

h) Trés exemplares da monografia.

11.1 — E dispensdvel a apresenta¢do dos documentos enunciados
nas als. ¢), d), ) e /) desde que os mesmos constem do processo
individual do candidato.

12 — As falsas declaracbes apresentadas pelos candidatos serdo pu-
nidas nos termos da lei penal.
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13 — O juri terda a seguinte constituigao:

Presidente — Francisco Monteiro Maranha, técnico director
de andlises clinicas e saude publica do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Vogais efectivos:

Ana Bela de Almeida Gongalves, técnica especialista de
andlises clinicas e saiude publica dos Hospitais da
Universidade de Coimbra.

Francisco Alvaro Antunes Seco, técnico especialisia de ana-
lises clinicas e saude publica dos Hospitais da Universi-
dade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria Luisa Carvalho Antonio, técnica especialista de
andlises clinicas e saide piblica dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

Maria de Lurdes Travassos Costa, técnica especialista de
andlises clinicas e saide publica dos Hospitais da Uni-
versidade de Coimbra.

13.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente nas suas fal-
tas e impedimentos.

14 — Assiste ao juri a faculdade de exigir ao candidato, em caso
de diivida sobre qualquer situagdo que descreva, a apresentacdo de
documentos comprovativos das suas declaragdes.

Aviso. — | — Por despacho do conselho de administragio de
26-11-91, no uso da competéncia delegada, faz-se publico que se en-
contra aberto concurso interno geral de ingresso para terceiro-oficial
da carreira de oficial administrativo do quadro do Hospital Distri-
tal da Figueira da Foz, aprovado pela Port. 150/88, de 10-3.

2 — Legislagdo aplicavel — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 248/85,
de 15-7, despacho conjunto dos Ministros das Financas ¢ da Saude
de 9-11-88, publicado no DR, 2.7, 270, de 22-11-88, que aprova o
programa de provas de conhecimentos para concursos de oficiais ad-
ministrativos, Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, Port. 150/88, de 10-3,
e Dec. Regul. 32/87, de 18-5.

3 — Designacdo do concurso — concurso n.” 33/91, interno ge-
ral de ingresso para terceiro-oficial administrativo.

4 — Vagas — quatro vagas no quadro do Hospital Distrital da Fi-
gueira da Foz.

4.1 — Trés lugares serdo preenchidos por candidatos habilitados
com o concurso de habilitagdo para suprir os requisitos habilitacio-
nais de acordo com o Dec. Regul. 32/78, de 18-5.

5 — Prazo de candidaturas — o prazo de apresentacdo das can-
didaturas é de 15 dias a contar da publicacdo deste aviso no DR.

6 — Prazo de validade — o concurso é valido exclusivamente para
as vagas postas a concurso, esgotando-se com o preenchimento das
mesmas. -

7 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a pro-
ver € o descrito no mapa | anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

8 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hospital Dis-
trital da Figueira da Foz.

9 — Vencimento — o lugar a prover terd como remuneragio base
a correspondente ao previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e al-
teragOes introduzidas pelo Dec.-Lei 420/91, de 29-10.

10 — Requisitos de admissao ao concurso:

10.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22." do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

10.2 — Requisilos especiais:

@) Possuir como habilitacdes literarias o curso geral do ensino
secunddrio ou equivalente legal, com conhecimentos praticos
de dactilografia;

b) Ser escriturdrio-dactilégrafo ou técnico administrativo posi-
cionado no 3.° escaldo ou superior, em qualquer das carrei-
ras, nos termos e condigdes previstos no art. 17.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7;

¢) Ser escriturdrio-dactilégrafo habilitado com o concurso de ha-
bilitagdo, de acordo com o Dec. Regul. 32/87, de 18-5,

11 — Formalizagdo de candidaturas:

11.1 — Os candidatos devem apresentar requerimento, dirigido ao
conselho de administracao do Hospital Distrital da Figueira da Foz
e entregue na secretaria, dentro das horas normais de expediente,
até ao tltimo dia do prazo fixado neste aviso, ou remetido pelo cor-
reio, registado com aviso de recepgdo, o qual se considera apresen-
tado dentro do prazo legal se for datado até ao ultimo dia do prazo
da candidatura, dele devendo constar, em alineas separadas, sob com-
promisso de honra:

a) ldentificagdo (nome, naturalidade, residéncia, telefone,
numero e data do bilhete de identidade e servigo de identifi-
cagdo que o emitiu);

b) Habilitagoes literdrias; .

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que per-
tence;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR, onde vem publicado.

11.2 — Documentagéio a apresentar — os requerimentos de admis-
sdo ao concurso deverdo ser acompanhados, sob pena de exclusdo,
dos seguintes documentos:

a) Certiddo passada pelo servi¢o a que pertence, comprovativa
da categoria que detém, natureza do vinculo, qualidade e
tempo de servio na categoria, na carreira e na fungdo pu-
blica;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — Métodos de selecgdo a utilizar — os mérodos de seleccdo a
utilizar sdao os seguintes:

@) Provas de conhecimento;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista.

12.1 — O programa das provas de conhecimento ¢ o constante do
programa global, conforme despacho conjunto dos Ministros das Fi-
nan¢as e da Saude, publicado no DR, 2.*, 270, de 22-11-88, e de
uma prova de dactilografia com a duragdo de uma hora, nos ter-
mos do art. 22.°, n.° 2, do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

12.2 — A data, local e hordrio da prestagdo das provas de selec-
¢do serao divulgados na lista de candidatos admitidos e excluidos
ao Cconcurso.

12.3 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Jodo Carlos de Figueiredo Alves, chefe de repar-
ticdo do Hospital Distrital da Figueira da Foz.
Vogais efectivos:

Maria de Gldria Ponces de Albuquerque Freire Cabral de
Sacadura de Castro e Almeida, chefe de sec¢ao do Hos-
pital Distrital da Figueira da Foz.

Maria de Fdtima Rodrigues de Almeida, chefe de seccio,
em substitui¢do, do Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Vogais suplentes:

Rosa de Fitima Mendes Traveira Matos, primeiro-oficial do
Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Sérgio Alberto Gouveia, primeiro-oficial do Hospital Dis-
trital da Figueira da Foz.

14 — O presidente do juri serd substituido pelo 1.° vogal efectivo
nas suas faltas ou impedimentos.

15 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que se descreve, a apresentagio
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

16 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9-12-91. — Pelo Conselho de Administracdio, o Administrador-
-Delegado, Abel Francisco Machado.

Hospital Distrital de Lamego

Por despacho do conselho de administragao de 21-11-91:

Constituida a comissdo de avalia¢do curricular que concede a pro-
gressao a categoria de assistente graduado na drea de estomatolo-
gia como segue:

Presidente — Dr. José Vitor de Oliveira Loureiro, director do
Hospital Distrital de Lamego.
Vogais:

Drs. José Andrade Branquinho e Anténio Augusto Faria
Gomes, chefes de servico de estomatologia, respectiva-
mente dos Hospitais da Universidade de Coimbra ¢ Hos-
pital Distrital de Aveiro.

5-12-91. — O Director, José Vitor de Oliveira Loureiro.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para preenchimento
de dois lugares de encarregado de sector (alimentagdo e aprovisio-
namento e vigildncia — DR, 2.°, 157 ¢ 191, de 11-7 e 21-8, respec-
tivamente). — Torna-se publico que, por terem sido introduzidas
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alteragoes a lista dos candidatos admitidos ao concurso em titulo,
relativamente a drea de aprovisionamento e vigildncia, serd a mesma
afixada no expositor do servico de pessoal na data da publicagdo
do presente aviso no DR,

29-11-91, — O presidente do juri, José Vitor de Oliveira Loureiro.

Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis

Aviso. — 1 — Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 178/85, de 23-5,
que aprovou o Estatuto da Carreira de Enfermagem, e do Desp.
11/87, da Ministra da Saude, publicado no DR, 2.7, 209, de 11-9-87,
que aprovou o regulamento dos concursos, faz-se ptiblico que, por
despacho da comissao instaladora do Hospital Distrital de Oliveira
de Azeméis de 27-11-91, no uso da competéncia delegada, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento,
nos termos da al. @) do n.® 2 do art. 15.° ou n.° 2 do art. 24.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, de 10 lugares de enfermeiro do grau 1, des-
congelados pelo Desp. Norm. 62/91, de 13-2, publicado no DR, 1.7,
59, de 12-3-91, a que corresponde a remuneragdo referente ao esca-
ldo e indice fixados no Dec.-Lei 34/90, de 24-1, que aprovou a es-
cala salarial da carreira de enfermagem.

2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, nos
termos da al. d) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, esta in-
formou ndo haver excedentes disponiveis relativamente aos lugares
a prover.

3 — Validade do concurso — ¢ valido para os lugares indicados
e que correspondem & quota de descongelamento atribuida a este Hos-
pital.

4 — Contetido funcional — as fungdes a desempenhar sdo as cons-
tantes do art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5.

5 — Método de selecdo — o método de seleccao a utilizar é o de
avaliag¢do curricular, nos termos definidos no art. 33.° do regulamento
referido no n.® 1.

6 — Local de trabalho — no Hospital Distrital de Oliveira de Aze-
méis,

7 — Condigoes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a fung¢do publica.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

8.2 — Especiais — podem candidatar-se individuos vinculados ou
ndo 4 fungdo piblica, desde que habilitados com o curso de Enfer-
magem Geral ou o equivalente legal.

9 — Formalizacdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devemn ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, de for-
mato A4, dirigido ao presidente da comissdo instaladora do Hospi-
tal Distrital de Oliveira de Azeméis, a entregar directamente no
Servico de Pessoal, durante as horas normais de expediente e até ao
tiltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepc¢do, para o Largo de Riso Terra, 3720 Oli-
veira de Azeméis, considerando-se, neste 1ltimo caso, apresentado
dentro do prazo se o aviso de recepgdo tiver sido expedido até ao
termo do prazo fixado neste aviso.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data do nascimento, nmimero do bilhete de identi-
dade e servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, co-
digo postal e numero de telefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, sendo o caso;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o0 DR onde este se encontra publicado;

e) Indicagao de documentos que instruam o requerimento;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem movito de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

@) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal e respectiva classificagdo;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional;

d) Documento comprovativo da qualidade de funcionario ou
agente da Administragdo Publica, se for caso disso;

e) Trés exemplares do curriculum vitae.

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
11 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Helena dos Santos Oliveira, enfermeira-
-directora do Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.
Vogais efectivos:

Isaura Costa Soares Vieira, enfermeira-chefe, e Maria Rosa
Nogueira Lima, ambas do Hospital Distrital de Oliveira
de Azeméis.

Vogais suplentes:

Maria Fonseca Durdo, enfermeira-chefe, e Judite de Pinho
Martins Oliveira Paiva, enfermeira especialista, ambas do
Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.

11.1 — O presidente do jiri serd substituido nas suas faltas e im-
pedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — Ao abrigo do disposto nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7,
e 498/88, de 30-12, do despacho conjunto do Secretdrio de Estado
do Orgamento e da Ministra da Saude de 9-11-88, publicado no DR,
2.%, 270, de 22-11-88, e do art. 2.° do Dec.-Lei 413/86, de 13-12,
faz-se publico que, por despacho da comissdo instaladora deste Hos-
pital, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data
da publicagao deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para
provimento, nos termos da al. @) do n.” 2 do art. 15.° ou do n.® 2
do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, de 1rés lugares de terceiro-
-oficial, descongelados pelo Desp. Norm. 102/91, de 10-5, publicado
no DR, 1.%, 107, a que corresponde a remuneracdo referente ao es-
caldo e indice fixados no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, que aprovou
a nova escala salarial.

2 — Consultada a Direcgao-Geral da Administragdo Publica, nos
termos da al. d) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, esta in-
formou nao haver excedentes disponiveis relativamente aos lugares
a prover.

3 — Validade do concurso — o concurso € vélido para o lugar in-
dicado e corresponde a quota de descongelamento atribuida e para
as que eventualmente venham a sé-lo.

4 — Contetido funcional — o constante do Dec. Regul. 20/85, de
1-4.

5 — Métodos de selecgio — os métodos de selecgdo a utilizar sdao
0s seguintes:

a) Provas de conhecimento, nos termos do programa aprovado
por despacho conjunto do Secretdrio de Estado do Or¢amento
e da Ministra da Saude de 9-11-88, publicado no DR, 2.%,
270, de 22-11-88;

b) Prova prdtica de dactilografia, nos termos do n.” 2 do
art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.

7 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a funcdo publica.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Gerais — os constantes do art. 22." do Dec.-Lei 498/88, de
30-12.

8.2 — Especiais — podem candidatar-se individuos vinculados ou
ndo a fungdo publica, desde que habilitados com o curso geral do
ensino secunddrio ou equivalente, com conhecimentos praticos de dac-
tilografia, nos termos da al. b) do n.® 1 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7,

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da comissdo instaladora, a entregar
directamente na Secgdo de Pessoal, durante as horas normais de ex-
pediente e até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou
remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, considerando-se, neste
tltimo caso, apresentado dentro do prazo se o aviso de recepgao ti-
ver sido expedido até ao termo do prazo fixado neste aviso, no Largo
de Riso Terra, 3720 Oliveira de Azeméis.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagao, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, residén-
cia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, sendo o caso;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este se encontra publicado;
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e) Indicagao de documentos que instruam o requerimento;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

b) Certiddo, passada pelo servi¢o a que pertence o candidato,
comprovativa da existéncia e natureza do vinculo e do tempo
de servigo na carreira e na fungdo publica, se for caso disso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Certiddo de nascimento narrativa completa;

€) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servigo civico, quando obrigatério;

/) Certificado do registo criminal;

g) Certificado comprovativo de possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio da fung¢ao e de ter cum-
prido as leis de vacinagdo obrigatoria.

9.4 — Os documentos exigidos pelas als. e), f) e g) do n.® 9.3 deste
aviso podem ser substituidos por declara¢do no requerimento, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, caso
em que no requerimento deve ser aposta uma estampilha fiscal no
valor de 150%.

10 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da legislagao
aplicavel.

11 — O juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr. José Alberto Ventura da Cruz Martins, ad-
ministrador hospitalar de 2.* classe e director do Hospital.
Vogais efectivos:

Francisco Paiva Basto (que substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos) e Lourengo Santos Silva Quei-
roz, ambos chefes de servigos administrativos do Hospi-
tal Distrital de Oliveira de Azeméis.

Vogais suplentes:

Ana Emilia de Azevedo Pereira ¢ Maria Alcina Sousa Silva
Vaz, ambas terceiros-oficiais do Hospital Distrital de Oli-
veira de Azemeéis.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar de técnico de farmdcia de 2.° classe. — | — Por despacho da
comissao instaladora do Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis
de 27-11-91, no uso da competéncia delegada, faz-se piblico que,
nos termos do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, dos despachos conjuntos
dos Ministros das Finangas e da Saide publicados no DR, 2.%, 52,
de 4-3-87, e 93, de 22-4-87, e da Port. 256-A/86, de 28-5, se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo
deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento,
nos termos da al. @) do n.® 2 do art. 15.° ou do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, de um lugar de técnico de farmdcia
de 2." classe da carreira de técnico de diagndstico e terap@utica, des-
congelado pelo Desp, Norm. 102/91, publicado no DR, 1.%, 107,
de 10-5-91, a que corresponde o vencimento previsto no Dec.-
-Lei 203/90, de 20-6.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
das quotas de descongelamento atribuidas a este Hospital para o ano
em curso, conforme informagdo do Departamento de Recursos Hu-
manos através do seu oficio n.® 5821, de 5-8-91, processo DRH 710-7.

2.1 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administragao Publica, nos
termos da al. d) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, esta in-
formou nao haver excedentes disponiveis relativamente aos lugares
a prover.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo dis-
posto nos Decs.-Leis 235/90, de 17-7, e 384-B/85, de 30-9, conju-
gado com os Decs.-Leis 123/89, de 14-4, e 203/90, de 20-6, e
Port. 256-A/86, de 28-5.

4 — Fungdes a desempenhar — sdo as previstas, respectivamente
nos n. 2.1, 4.1 e 1.° da Port. 256-A/86, de 28-5.

5 — Prazo de validade do concurso — o concurso € valido para
o preenchimento da vaga anunciada e daquelas que venham a ser
atribuidas a este Hospital por conta das quotas de descongelamento
para 0 ano em curso e para as que vierem a surgir por redistribui-
¢do de lugares descongelados e ndo providos.

6 — Método de seleccdo — a selecgdo dos candidatos sera feita por
avaliagdo curricular, nos termos do art. 23.° do Dec.-Lei 235/90, de
17-7.

7 — Requisitos de admissdo — podem candidatar-se ao concurso
todos os individuos que retinam os requisitos gerais e especiais exi-
gidos por lei, constantes dos arts. 19.° e 20.° do Dec.-Lei 235/90,
de 17-7.

8 — Prazo de candidatura — o prazo de candidatura dos requeri-
mentos de admissdo ao concurso é de 30 dias a contar da data da
publicagdao deste aviso no DR.

9 — O local de trabalho é no Hospital Distrital de Oliveira de Aze-
méis, Largo de Riso Terra, 3720 Oliveira de Azeméis.

10 — Formalizagao das candidaturas — os candidatos devem for-
malizar as candidaturas mediante requerimento, dirigido ao director
do Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis, solicitando a admis-
540 ao concurso, a entregar no Servico de Pessoal do referido Hos-
pital, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do
prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob
registo e com aviso de recepgdo, que se considera apresentado den-
tro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fixado.

11 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emitiu
¢ residéncia, incluindo o codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Fungdes que exerce e instituigdo onde se encontra colocado,
se for caso disso;

d) ldentificagdo do concurso, mediante identificacdo do DR onde

se encontra o aviso de abertura de concurso e respectiva ca-

tegoria @ que concorre;

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever

referir por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

e

—

11.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguin-
tes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Certidao donde conste o vinculo, tempo de servigo na cate-
goria, na carreira e na fung¢io publica e classificagdo de ser-
vigo, se for caso disso;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.
13 — Constituicdo do juri:

Presidente — Mabilia Augusta da Fonseca Silva, técnica de far-
macia de 1.* classe do Hospital Distrital de Lamego.
Vogais efectivos:

Maria Helena Barreira Teixeira, técnica de farmdcia de
2.* classe do Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.

Maria Helena Oliveira Freitas, técnica de farmdcia de
2.* classe do Hospital Distrital de Ovar.

Vogais suplentes:

Maria Jodo Alves Pinto Loureiro, técnica de farmdcia de
2.% classe do Hospital Distrital de Espinho.

Manuel Ramos dos Reis, técnico de farmdcia de 2.* classe
do Hospital Distrital de Vila do Conde.

5-12-91. — Pelo Director, o Chefe de Servigos Administrativos
(Pessoal), Francisco de Paiva Bastos.

Hospital Distrital de Peso da Régua

Declaracdo. — para constar se declara que ficaram desertos, por
falta de concorrentes, os concursos internos de provimento para
preenchimento de vagas de assistentes de cirurgia geral, medicina in-
terna, ortopedia e radiologia do quadro de pessoal deste Hospital,
abertos por avisos publicados no DR, 2.7, 226, de 1-10-91.

2-12-91. — O Presidente dos Iiris, Graciano A. Rebelo Fernandes.

Hospital Distrital de Portimao

Aviso. — Concurso n.° 7/91 (técnico principal de farmdcia da car-
reira de técncico de diagndstico e terapéutica). — 1 — Para os devi-
dos efeitos se publica que, por despacho do conselho de administra-
¢ao de 28-11-91, no uso de competéncia ministerial delegada, se
encontra aberto por 15 dias, contados a partir da data da publica-
¢ao deste aviso no DR, concurso interno de acesso para provimento
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de um lugar de técnico principal de farmacia da carreira de técnico
de diagnostico e terapfutica do quadro de pessoal do Hospital Dis-
trital de Portimdo, a que corresponde o vencimento do escaldo 1,
indice 130.

2 — prazo de validade — o concurso é valido por um periodo de
dois anos, contados a partir da publicagdo da lista de classificagdo
final no DR.

3 — Conteudo funcional — ao cargo de técnico principal de
farmacia correspondem as fungdes definidas no n.® 2.1 da
Port. 256-A/86, de 28-5, conjugado com os n.”* 1 e 3 do seu n.” 4.°

4 — Local de trabalho — o lugar a desempenhar ¢ no Hospital
Distrital de Portimdo.

5 — Condigoes de candidatura:

a) Admissdo limitada a funciondrios do quadro do Hospital Dis-
trital de Portimao, dado que o lugar a prover pertence a qua-
dro com dotagio global sem lugar vago (n.° 3.2 do despa-
cho conjunto dos Ministros das Finangas e da Saude);

b) Ser técnico de 1.* classe com, pelo menos, trés anos de bom
e efectivo servico.

6 — Método de selecgdo:

6.1 — Provas de conhecimento;

6.2 — Avaliagdo curricular;

6.3 — As provas de conhecimento constam de uma prova pratica
e de uma prova tedrica, de acordo com o disposto no despacho con-
junto dos Ministros das Finangas e da Satde publicado no DR, 2.7,
93, de 22-4-87;

6.4 — A classificagdo final serd obtida de acordo com os n."™ 4.10
e 4.14 do ja citado despacho conjunto (publicado no DR, 2.7, 52,
de 4-3-87).

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — os candidatos devem apresentar requerimento, assinado sobre
estampilha fiscal de 1508, dirigido ao presidente do conselho de ad-
ministragdo do Hospital Distrital de Portimao e entregue no Servigo
de Expediente, dentro das horas de expediente, pessoalmente ou en-
viado pelo correio, registado e com aviso de recepgao;

7.2 — Do requerimento deverdo constar, além do pedido de admis-
sd0 ao concurso, em alineas separadas, sob compromisso de honra:

a) A identificagdo completa;

b) As habilitagoes literdrias;

¢) As habilitagdes profissionais;

d) A experiéncia profissional (indicagao das func¢des com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengdo expressa
do servigo a que pertence, vinculo, categoria actual e tempo
de servigo na categoria, na carreira ¢ na fung¢do publica).

7.3 — Juntamente com o requerimento deverdo ser entregues os
seguintes documentos;

a) Comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Comprovativo das habilitagoes profissionais;

¢) Comprovativo da categoria de técnico de 1.* classe com, pelo
menos, trés anos de servigo efectivo;

o) Comprovativo da classificagdo de servico, nao inferior a Bonr;

€) Quatro exemplares do curriculum vitae.

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
9 — O jlri terd a seguinte constituicao:

Presidente — Dr. Paulo Jorge Lourengo de Sousa Gloria, téc-
nico superior de saude de 2.* classe (ramo de farmadcia) do
quadro do Hospital Distrital de Portiméo.

Vogais efectivos:

Maria Teresa Castela Fernandes Rocha da Palma, técnica
principal de farmédcia do quadro do Hospital Distrital de
Faro.

Joaquim Gomes dos Santos, técnico principal de farmdcia
do quadro do Hospital Distrital de Portimao.

Vogais suplentes;

Vitor Manuel Concei¢ao Canas, técnico principal do qua-
dro do Hospital Distrital de Torres Vedras.

Maria Joaguina Torres Barreiros Caeiro, técnica principal
do Hospital Distrital de Beja.

10 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas ou impedimentos.

29-11-91. — O Administrador-Delegado, Jodo C. F. Aires Martins.

Hospital Distrial de Santiago do Cacém

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 58,
de 18-3-90, rectifica-se que onde se 18 «por despacho de 24-1-8§9»
deve ler-se «por despacho de 24-1-90».

2-12-91. — A Directora, Ana Marig Malvar Trindade Barardo Ri-
beiro.

Hospital Distrital de Tondela

Aviso. — Nos termos do disposto nos n.”™ 2, 3 e 4 do art. 34.°
do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e para os devidos efeitos, faz-se pu-
blico que se encontra afixada no Servigo de Pessoal deste Hospital
a lista de transicao do pessoal abrangido pelo Dec.-Lei 420/91, de
29-10. Da transigdo cabe reclamacio para o dirigente maximo do ser-
vigo, no prazo de 15 dias a contar da data de publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

5-12-91. — O Administrador-Delegado, José Manuel Lopes Mar-
tins.

Hospital Distrital de Vila do Conde

Aviso. — Concurso externo para terceiro-oficial da carreira de ofi-
cial administrativo. — 1 — Por despacho do conselho de adminis-
tragdao de 23-10-91, no uso da competéncia ministerial delegada, faz-se
publico que se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias contados da
data da presente publicagdo no DR, concurso externo para terceiro-
-oficial da carreira de oficial administrativo.

1.1 — A vaga para que é aberto o presente concurso foi objecto
de descongelamento através do Desp. Norm. 102/91, de 18-4, do Mi-
nistro das Financas, publicado no DR, 1.7, 107, de 10-5-91, que fi-
xou as quotas globais de descongelamento de admissdo de pessoal
na Administragdo Publica para 1991, e, bem assim, do despacho de
29-7-91 do Secretdrio de Estado da Administgragdo da Saude, con-
forme informacdo prestada pelo oficio n.® 5821 do Departamento
de Recursos Humanos.

1.2 — Foi feita consulta & Direc¢do-Geral da Administragio Pu-
blica, que informou ndo haver excedentes para colocagdo,

2 — Tipo de concurso — externo de ingresso.

3 — Nimero de lugares a prover — uma vaga descongelada no
quadro de pessoal do Hospital Distrital de Vila do Conde, aprovado
pela Port. 749/87, de 1-9.

4 — Prazo de validade do concurso — o concurso € valido para
a vaga descongelada e para as que vierem a ser descongeladas no
prazo de um ano contado a partir da data da publicagdo da respec-
tiva lista de classificacdo final no DR.

5 — O concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 248/85, de
15-7, 498/88, de 30-12, e 427/89, de 7-12, no Dec. Regul. 32/87,
de 18-5, e no despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da
Saude de 9-11-88, publicado no DR, 2.*, 270, de 22-11-88.

6 — Conteudo funcional — o descrito no mapa | anexo ao Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Hospital Dis-
trital de Vila do Conde.

8 — Remuneragdo — o lugar a prover tera como remuneragao base
o correspondente previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, sendo as
condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para
os funciondrios e agentes da Administracdo Piiblica.

9 — Requisitos de admissdo ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

9.2 — Requisitos especiais — possuir o curso geral do ensino se-
cunddrio ou habilitacdo equivalente, com conhecimentos praticos de
dactilografia.

10 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo os seguintes:

10.1 — Prova de conhecimentos, constante dos programas global
e especifico aprovado pelo citado despacho conjunto dos Ministros
das Finangas e da Saide de 9-11-88, publicado no DR, 2.*, 270, de
22-11-88;

10.2 — Prova pratica de dactilografia, nos termos do disposto no
n.° 2 do art. 22.° do Dec.-Lei 148/85, de 15-7;

10.3 — Entrevista profissional de seleccdo.

11 — A classificagao final dos candidatos resultara da média arit-
meética (simples ou ponderada) das classilicagoes obtidas em cada um
dos métodos de seleccdo e sera expressa numa escala de 0 a 20 valo-
res, tendo os métodos de selecgdo referidos nos n.” 9.4 ¢ 9.5 cardc-
ter eliminatério quando os candidatos obtenham classificagdo infe-
rior a 10 valores,

11.1 — Em igualdade de circunstdncias, sera dada prioridade aos
candidatos que ja exercam fungées no Hospital Distrital de Vila do
Conde e que tenham ja experiéncia do lugar.
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12 — A admissdo ao concurso devera ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao conselho de administragdo, conforme o pre-
visto nos n.” 3 e 4 do art. 17.° do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
podendo ser entregue pessoalmente no Servigo de Pessoal deste Hos-
pital, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou po-
dendo ser enviado pelo correio, com aviso de recepgdo, expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 1.

12.1 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos deverdo ser acom-
panhados de documento comprovativo das habilitagoes literdrias.

13 — O local, a data e o hordrio para a realiza¢do das provas de
conheciemntos e de dactilografia serdo divulgados na lista de candi-
datos.

13.1 — As listas de admissdo e de classificagdo final do concurso
serdo afixadas no Servigo de Pessoal deste Hospital ou publicadas
no DR, nos termos do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, nos prazos ali previstos.

14 — Os interessados deverdo declarar nos respectivos requerimen-
tos quaisquer circunstdncias que reputem susceptiveis de influirem
na aprecia¢do do seu mérito ou de constituirem motivo de preferén-
cia legal.

15 — E dispensada a apresentagio dos documentos comprovati-
vos dos requisitos exigidos no n.° 9.1, a excep¢ao do das habilita-
¢Oes literdrias, desde que o candidato declare no requerimento, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um deles e, neste caso, de-
verd ser posta estampilha fiscal de 1508, a inutilizar com a assina-
tura do declarante.

16 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

17 — A constituigdo do juri é a seguinte (todos deste Hospital
Distrital de Vila do Conde):

Presidente — Ana Maria da Luz Simdes Pinto Ferreira, admi-
nistradora hospitalar.
Vogais efectivos:

Maria de Fatima Azevedo Rodrigues Casimiro, primeiro-
-oficial administrativo, o qual substituira o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Maria Assunc¢do Oliveira Saraiva, primeiro-oficial adminis-
trativo.

Vogais suplentes:

Ana Maria Oliveira Saraiva Marques Bento, primeiro-oficial
administrativo.

Rosa Maria Oliveira Rocha Pereira Ramos, segundo-oficial
administrativo.

4-12-91. — A Administradora-Delegada, Olivia Ferreira.

Aviso. — Concurso para provimento de assistente de anestesio-
logia da carreira hospitalar. — 1 — Nos termos dos arts. 15.° e 30.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por despa-
cho de 27-11-91 do conselho de administragdo deste Hospital, no uso
de competéncia delegada pelo despacho de 19-8-91 do director-geral
dos Hospitais, publicado no DR, 2.*, 204, de 5-9-91, se encontra
aberto concurso interno para provimento de lugarees de assistente
hospitalar da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal do Hos-
pital Distrital de Vila do Conde, aprovado pela Port. 749/87, de 1-9.

2 — O concurso € institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais, ja vinculados a fungdo pu-
blica, e exclusivamente védlido para o preenchimento dos lugares va-
gos na especialidade a seguir indicada: .

Anestesiologia — uma vaga.

3 — Requisitos de admissdo:
3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdao ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungoes piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagio obri-
gatoria.

3.2 — E requisito especial para provimento em lugar de assistente
possuir o grau de especialista correspondente & especialidade ou a
sua equiparagdo, obtida nos termos do n.® 3 do art. 22.” do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Apresenta¢do das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para apresentagdo de candidatura é de
20 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital Distrital de Vila do Conde e entregue no Servico de Pes-
soal do Hospital Distrital de Vila do Conde, juntamente com os
documentos que o devem instruir, pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.® 4.1.

4.3 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade ¢ servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saude
a que o requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, indentificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacao,

e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
¢do disciplinar se o requerente for funciondrio ou agente.

6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados dos
seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou assistente ou equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito nas Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado de registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério de Saide, no caso
de existir.

6.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) do n.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de satide a que os candidatos estejam
vinculados.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e /) do n.” 6
poderdo ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situacao precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. ¢) e b) do n.” 6
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

8§ — O método de selecgdo utilizado no concurso ¢ a apreciagdo
do curriculum vitae dos candidatos, conforme disposto na secgdo Vi
e no n.” 38 da seccdo viu da Port. 833/91, de 14-8.

9 — O juri terd a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Teofilo Julio Montenegro Pizarro Ornelas Fel-
gueiras Bernardes, director clinico do Hospital Distrital de Vila
do Conde.

Vogais efectivos:

1. Dr.* Maria José Gandra Ribeiro, assistente hospitalar
de anestesiologia do Hospital Distrital de Vila do Conde.

2.° Dr. Mario Albano Vaz de Carvalho, assistente hospi-
talar de anestesiologia do Hospital de Sdao Marcos, de
Braga.

Vogais suplentes;

1.° Dr. Domingos Melo Marques, assistente hospitalar de
anestesiologia do Hospital Geral de Santo Antdnio.
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2.% Dr. Francisco Jodao Matos Carneiro e Castro, assistente
hospitalar de anestesiologia do Hospital de Sio Mar-
cos, de Braga.

9.1 — O 1.” vogal efectivo substituird o presidente nos seus im-
pedimentos.

5-12-91. — O Presidente do Conselho de Administragao, Tedfilo
Jiillio Montenegro Pizarro Ornelas Felgueiras Bernardes.

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para segundo-oficial
administrativo. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que, por
despacho de 23-10-91 do conselho de administragdo, no uso de com-
peténcia delegada, é aberto concurso interno geral de acesso para
provimento de quatro lugares vagos na categoria de segundo-oficial
da carreira de oficial administrativo do quadro de pessoal deste Hos-
pital Distrital, aprovado pela Port. 749/87, de 1-9, a que corresponde
o vencimento previsto no anexo | do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
pelo prazo de 15 dias contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no DR.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido exclusivamente para
o preenchimento dos lugares vagos indicados, esgotando-se com o
seu preenchimento.

3 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis
498/88, de 30-12, e 248/85, de 15-7, bem como no despacho con-
junto dos Ministros das Finangas e da Saude de 9-11-88 (DR, 2.%,
270, de 22-11-88).

4 — O contetdo funcional do lugar a prover ¢ o descrito no Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7 (mapa anexo).

5 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Vila do Conde.

6 — Condig¢des de candidatura:

6.1 — Requisitos gerais — sendo o concurso circunscrito a funcio-
ndrios e agentes, devem os candidatos satisfazer as condicdes gerais
para provimento em fungoes publcias, nos termos do art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Requisitos especiais — ser terceiro-oficial com, pelo menos,
trés anos na categoria e classificacdo de servigo ndo inferior a Bom.

7 — Meétodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
0s seguintes:

7.1 — Prova de conhecimentos — constante dos programas glo-
bal e especifico aprovados pelo citado despacho conjunto dos Mi-
nistros das Financas e da Saide de 9-11-88, publicado no DR, 2.7,
270, de 22-11-88.

7.2 — Avaliagdo curricular — na avaliagdo curricular serdo pon-
derados os factores relativos a classificagdo de servigo, experiéncia
profissional, formagdo profissional complementar e nivel de habili-
tacoes literdrias.

7.3 — Entrevista — a entrevista visara, nos termos do art. 27.°,
al. d), do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, determinar e avaliar as capaci-
dades e aptiddes do candidato, por comparagdo com o perfil de exi-
gencias da funcgdo.

7.4 — A data, o horario e o local de prestagdo das primeiras pro-
vas de selecgao serdo divulgados na lista de candidatos admitidos e
excluidos no presente concurso.

7.5 — A classificacdo final dos candidatos resultard da média arit-
metica simples das classificagées obtidas em todas as operacdes, de
seleccdo.

8 — Formalizagdo das candidaturas — os candidatos deverdo so-
licitar a sua admissdo ao concurso através de requerimento dirigido
ao presidente do conselho de administra¢do do Hospital Distrital de
Vila do Conde, Largo do Dr. Antdnio José de Almeida, 4480 Vila
do Conde, entregue pessoalmente no Servi¢o de Pessoal ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo fi-
xado neste aviso.

8.1 — Nos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentidade completa (nome, filiagdo, estado civil, naturali-
dade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servi¢o de identificagdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

Pedido para ser admitido ao concurso, especificando o ni-
mero, data e pdgina do DR onde se encontra publicado o
aviso de abertura do mesmo;

HabilitagGes literdrias;

Habilitagdes profissionais;

Mengdo expressa do vinculo a fungdo publica e sua natureza,
tempo de servi¢o efectivo na categoria, na carreira e na fun-
¢do piblica e servico a que pertence;

Mengdo do numero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo;
Quaisquer circunstdncias que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de consti-
tuirem motivo de preferéncia legal, devidamente comprovada.

b

—

c)

e

—

£

8.2 — Os requerimentos deverdo, sob pena de exclusdo, ser acom-
panhados dos documentos seguintes;

a) Curriculo detalhado (trés exemplares);

b) Documento auténtico ou autenticado comprovativo das
habilitagoes literarias exigidas;

¢) Declaracdo dos servigos onde se encontram vinculados, de-
vidamente autenticada, da qual conste, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo & funcdo publica, a cate-
goria profissional que detém e a antiguidade na categoria e
na fungdo publica, bem como as classificagées de servigo, qua-
litativas e quantitativas, obtidas nos iultimos trés anos.

8.3 — Ficam dispensados da apresentacdo dos documentos referi-
dos nas als. b) e ¢) do n.” 8.2 os candidatos que sejam funciondrios
deste Hospital ¢ em cujo processo individual figurem os elementos
que a citada documentagfo se destina a comprovar, desde que de-
clarem no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontram relativamente a cada um desses ele-
mentos.

9 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentagdo de documentos comprovativos
das suas declaragoes.

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final do presente concurso e demais elementos julgados ne-
cessarios para esclarecimento dos interessados serdo afixados no dtrio
de entrada deste Hospital, onde poderdo ser consultados nas horas
normais de expediente, sem prejuizo de divulgacdo no DR, nos ter-
mos e condigoes estabelecidos nos arts. 24.%, n.° 2, 32.° e 33.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

12 — Constituicdo do juri — o juri do concurso terd a seguinte
constituicdo:

Presidente — Ana Maria da Luz Simdes Pinto Ferreira, admi-
nistradora hospitalar.
Vogais efectivos;

Maria de Fatima Azevedo Rodrigues Casimiro, primeiro-
-oficial administrativo, a qual substituird o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Ana Maria Oliveira Saraiva Marques Bento, primeiro-oficial
administrativo.

Vogais suplentes:

Maria Assunc¢do Oliveira Saraiva, primeiro-oficial adminis-
trativo.
Anténio Cerqueira da Costa, segundo-oficial administrativo.

5-12-91. — A Administradora-Delegada, Ofivia Ferreira.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 178/85, de 23-5, do Re-
gulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Ministé-
rio da Satide, aprovado pelo Desp. 11/87, publicado no DR, 2.3,
209, de 11-9-87, torna-se publico que, por despacho do conselho de
administracdo de 13-11-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para provimento de dois lugares na categoria de
enfermeiro do grau | do quadro de pessoal deste Centro Hospita-
lar, niimero de lugares correspondente as quotas de descongelamento
atribuidas por despachos do Secretario de Estado Adjunto do Mi-
nistro da Saiide de 29-7 e 1-8-91, na sequéncia do Desp. Norm.
102/91, publicade no DR, 107, de 10-5-91.

2 — Foi dado cumprimento ao disposto no art. 13.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e através do nosso oficio n.? 6880, de 23-8-91,
foi feita consulta 4 Direcgao-Geral da Administragdo Piblica sobre
a existéncia de excedentes ou de funciondrios ou agentes considera-
dos subutilizados qualificados para o exercicio das correspondentes
fungoes.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas des-
congeladas e para as que venham a ser atribuidas na sequéncia do
Desp. Norm. 102/91, publicado no DR, 107, de 10-5-91.

4 — Fungdes — as funcgoes do enfermeiro do grau | sdo as cons-
tantes do art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5,

5 — Remuneragdo — a correspondente a escala salarial constante

do anexo | ao Dec.-Lei 34/90, de 24-1.
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6 — Requisitos de admissdo:
6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido, para os individuos do sexo masculino, as obri-
gacoes legais em matéria militar;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica necessdria, ndo sofrer de doenga con-
tagiosa, particularmente de tuberculose evolutiva, e ter cum-
prido as leis de vacinacdo obrigatoria.

6.2 — Sdo requisitos especiais estar habilitado com o curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal.

7 — O método de selecgdo a utilizar serd o de avaliagdo curricular,
nos termos do art. 33.° do Regulamento dos Concursos.

8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas devem ser
formalizadas mediante requerimento, com assinatura, dirigido ao pre-
sidente do conselho de administragdo do Centro Hospitalar das Caldas
da Rainha e entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas nor-
mais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ser remetido pelo correio, sob registo e com aviso
de recep¢do, o qual se considera dentro do prazo desde que expe-
dido até ao termo do prazo fixado.

8.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, idade, residéncia e nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo a que o
requerente pertence, se for caso disso;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero e
pagina do DR onde se encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

d) Indica¢do dos documentos que instruam o requerimento;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

8.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Fotocopia autenticada do diploma do curso de Enfermagem

Geral ou equivalente legal devidamente registado ou fotoco-

pia notarialmente reconhecida da certiddo do curso, também

devidamente registada;

Documento comprovativo da classificacdo do curso de En-

fermagem Geral ou equivalente legal, sempre que a classifi-

cagdo seja omissa nos documentos referidos na al. a);

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

d) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional;

e) Documento comprovativo do curso ou cursos de enfermagem
pos-bdsicos, se for caso disso;

) Trés exemplares do curriculum vitae;

£) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

h) Certificado de registo criminal;

i) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢oes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia.

b

—

9 — A apresentagdo dos documentos mencionados nas als. g) a i)
¢ dispensada nesta fase, desde que no requerimento de admissao seja
declarada, sob compromisso de honra e em alineas separadas, a si-
tuacgdo precisa em que se encontram relativamente a cada um desses
requisitos.

10 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

11 — Constitui¢do do juri:

Presidente — José Manuel Graga Cavalete, enfermeiro especia-
lista do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.
Vogais efectivos:

Maria Teresa Valente Matos, enfermeira especialista do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Maria Lidia F. Rocha Corado, enfermeira graduada do Cen-
tro Hospitalar das Caldas da Rainha.

Vogais suplentes:

Maria José Caetano, enfermeira graduada do Centro Hos-
pitalar das Caldas da Rainha.

José Manuel Almeida Figueiredo, enfermeiro especialista do
Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

3-12-91. — O Administrador-Delegado, José Antdnio Valério Mes-
quita de Oliveira.

Centro Hospitalar de Coimbra

1]

Aviso. — Concurso n.° 67/91, para técnico superior de 2.° classe
(servico social). — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conse-
lho de administragdo do Centro Hospitalar de Coimbra de 11-9-91,
se encontra aberto concurso externo para admissdo a estdgio de in-
gresso na carreira técnica superior (servigo social), com vista ao pro-
vimento de quatro vagas na categoria de técnico de 2.* classe (ser-
vigo social), existente no quadro de pessoal do Centro Hospitalar
de Coimbra, aprovado pela Port. 785/80, de 4-10, reestruturado pela
Port. 532/91, de 20-6, e a actualizar nos termos do Dec.-Lei 296/91,
de 16-8, sendo uma descongelada por despacho superior de [-8-91
(oficio n.° 5821, de 5-8-91, do DRH) e as que vierem a ser atribui-
das pelo Departamento de Recursos Humanos, até quatro lugares.

2 — Consultada a Direcgido-Geral da Administracdo Publica so-
bre a possibilidade de haver excedentes disponiveis para colocacio,
a mesma informou, pelo oficio n.® 15 809, de 28-10-91, ndo os haver.

3 — Legislagdo aplicivel — o presente concurso rege-se pelas re-
gras constantes dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 248/85, de 15-7,
265/88, de 28-7, e 296/91, de 16-8.

4 — Natureza do concurso — o presente concurso reveste a natu-
reza de concurso externo de ingresso, nos termos do art. 6.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

5 — Validade do concurso — o concurso é vilido para as vagas
indicadas no n.° 1 e caduca com o seu preenchimento.

6 — O local de trabalho situa-se no Centro Hospitalar de Coimbra.

7 — As condi¢oes de trabalho e regalias sociais sao as juridica-
mente vigentes para os funcionarios da administragdo central, com
0 vencimento previsto no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

8 — Método de selec¢do — o método de seleccdo a utilizar para
admissdo ao estdgio serd o de avaliagdo curricular, complementado
com entrevista profissional de selecgdo, visando avaliar as capacida-
des e aptiddes dos candidatos por comparagdo com o perfil de exi-
géncia das fungdes a desempenhar.

8.1 — Avaliagdo e classificacdo final do estdgio — competirda ao
juri deste concurso e serd feita com observincia do principio resul-
tante da média aritmética simples das pontuagdes obtidas:

a) No relatdrio do estdgio;
b) Na classificagdo de servico, obtida durante o periodo de es-
tagio.

Os estagidrios serdo ordenados e posteriormente providos nos lu-
gares postos a concurso, nos termos das als. e) e f) do art. 5.° do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

9 — Area funcional — apoio psicossocial; articulagdo com os ser-
vigos do hospital e da comunidade.

10 — Requisitos de admissdao ao concurso:

10.1 — Requisitos gerais — os candidatos deverdo obedecer aos re-
quisitos fixados no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10.2 — Requisitos especiais — os candidatos deverdo estar habili-
tados com o curso superior de Servigo Social ou ser detentores de
curso que confira diploma ou certificado reconhecido nos termos das
Ports. 370/90 e 1144/90, respectivamente de 12-5 e 20-11.

Nos termos da al. d) do art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, con-
juntamente com os arts. 6.° e 24.° do Dec.-Lei 427/89, o primeiro
ano constituird um periodo probatério correspondente ao estdgio de
ingresso na carreira técnica superior.

11 — Apresentagao das candidaturas:

11.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo das candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

11.2 — Forma — as candidaturas deverdo ser formalizadas me-
diante requerimento, dirigido ao presidente do conselho de adminis-
tragdo do Centro Hospitalar de Coimbra, solicitando a sua admis-
sao e entregue no Servico de Pessoal, pavilhdo dos servigos centrais
do Hospital Geral dos Covdes, pessoalmente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recepcdo, para o Apartado 7005, 3000 Coimbra,
o qual se considera apresentado dentro do prazo desde que tenha
sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.® 1.1,

11.3 — Dos requerimentos devem constar 0s seguintes elemenios:

a) Identificacdo do requerente (nome, filiagdo, estado civil, na-
turalidade, nacionalidade, data de nascimento, servigo mili-
tar, numero e data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Situagdo profissional, com indicagdo da categoria e servigo
onde se encontra colocado;

d) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como o

nimero, data e pagina do DR em que se encontra publicado

O presente aviso;

Outros elementos que o requerente julgue conveniente apre-

sentar;

/) Mengdo do niumero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizacio.

—

€,
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12 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompa-
nhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
provimento previstos no n.® 10.1 do presente aviso ou certi-
ddo passada pelos servigos a que se encontra vinculado;

b) Documentagdo comprovativa dos requisitos especiais previs-
tos no n.° 10.2 do presente aviso (conforme as situagoes);

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

d) Quaisquer outros documentos que o requerente queira apre-
sentar relativamente a sua experiéncia profissional.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de divida sobre a situagdao que descreve, a apresentagio de
documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

14 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei.

15 — Os locais onde serdo afixadas quer a lista de candidatos quer
a lista de classificagdo final do concurso situam-se no Servigo de Pes-
soal do Centro Hospitalar de Coimbra, bem como nas secretarias
dos hospitais integrados.

16 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Fausto Sampaio Martins, administrador hos-
pitalar de 1.* classe do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Maria de Lurdes Correia Marques da Costa, técnica supe-
rior principal (servico social) do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Maria de Lurdes Amaro Soares Amaral de Andrade, téc-
nica superior principal (servigo social) do Centro Hospi-
talar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Maria do Rosdrio de Melo Lopes Luxo Correia, técnica su-
perior principal (servigo social) do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Maria Laurinda Curado Gomes Carvalho Grilo Goncalves,
técnica superior de 1.* classe (servico social) do Centro
Hospitalar de Coimbra.

O presidente serd substituido, em caso de falta ou impedimento,
pelo 1.° vogal efectivo.

Rectificagdo. — Por ter havido lapso na publicagdao do aviso de
abertura do concurso interno para admissdo de estdgio de ingresso
na carreira técnica superior com vista ao provimento de dois luga-
res vagos na categoria de técnico superior de 2.* classe (drea de psi-
cologia) do grupo de pessoal técnico superior (carreira técnica supe-
rior) do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Coimbra,
publicado no DR, 2.%, 276, de 30-11-91, introduz-se a seguinte rec-
tificagdo:

3.3 — Avaliacdo e classificagdo final do estdgio — a avalia-
¢do e classificagdo final do estdgio competira ao juri deste con-
curso e sera feita com a observancia do principio resultante da
média aritmética simples das pontuacdes obtidas:

a) No relatério do estagio;
b) Na classificagdo de servigo obtida durante o periodo de
estagio.

Os estagidrios serdo ordenados e posteriormente providos nos
lugares postos a concurso nos termos das als. e) e f) do art. 5.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

4-11-91. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Jodo An-
dré Moreno.

Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Aviso. — Concurso interno de ingresso para pessoal dos servigos
gerais, — 1 — Faz-se publico que, por despacho do conselho de ad-
ministragdo deste Centro Hospitalar de 2-12-91, se encontra aberto,
pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no DR, concurso interno de ingresso para pessoal dos servicos
gerais das dreas e categorias que a seguir se indicam:

1.1 — Area de accdo médica — auxiliar de acgdo médica;

1.2 — Area de aprovisionamento e vigilincia — auxiliar de apoio
e vigildncia.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-
-Leis 498/88, de 30-12, e 427/89, de 7-12, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10, Dec. 109/80, de 20-10, e des-
pacho conjunto do Ministro da Saude e do Secretdrio de Estado da
Administragdo Publica de 31-5-85, publicado no DR, 2.%, 136, de
17-6-85.

3 — A remuneracdo serd a prevista no anexo n.” 4 ao Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

4 — Por ndo existirem vagas no quadro de pessoal deste Centro
Hospitalar nas categorias para que é aberto, o presente concurso é
valido apenas para a regularizagdo do pessoal contratado nas refe-
rias calegorias, em regime de contrato administrativo de provimento,
previsto no art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, que serdo candi-
datos obrigatérios, esgotando-se com a sua integracdo no quadro de
efectivos interdepartamentais.

5 — O local de trabalho serda em qualquer das unidades que cons-
tituem o Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

6 — O contetudo funcional dos lugares a prover é, para além do
mencionado no Dec. Regul. 38/84, de 8-5, o previsto no art. 4.° do
Dec. 109/80, de 20-10.

7 — O método de selecgdo a utilizar serd o de provas de conheci-
mentos gerais, fazendo apelo aos conhecimentos a nivel de escolari-
dade obrigatéria, particularmente nas dreas da lingua portuguesa e
matematica.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Gerais — os candidatos devem satisfazer os requisitos ge-
rais para provimento em cargos publicos referidos no art. 22.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

8.2 — Especiais — estar contratado por este Centro Hospitalar, em
regime de contrato administrativo de provimento, nos termos do n.° 1
do art. 37.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, nas categorias para que
¢ aberto o concurso;

8.2.1 — As candidaturas dos individuos contratados nas condi¢oes
do n.” 8.2, por forca da nova redacgdo dada aquele artigo pelo Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10, ficam condicionadas a concessdo do visto do
TC nos respectivos contratos.

9 — Serdo rescindidos os contratos dos aludidos contratados que
ndo se candidatem ou ndo obtenham aprovagdo.

10 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar de Vila Nova de Gaia, solicitando admissdo ao con-
curso e entregue no Servico de Expediente do Hospital de Eduardo
Santos Silva, sito 4 Rua de Conceigdo Fernandes, 4400 Vila Nova
de Gaia, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recep¢do, desde que expedido até ao termo
do prazo fixado, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, nacio-
nalidade, naturalidade, data de nascimento, estado civil, nu-
mero e data do bilhete de identidade e servigo de identifica-
¢d0 que o emitiu, residéncia, incluindo codigo postal, e
telefone);

b) Habilitagoes literdrias e profissionais;

¢) Identificagdo do concurso, mediante referéncia a categoria a
que se candidata e ao nimero e data do DR onde se encon-
tra publicado o aviso de abertura;

d) Outros elementos que os candidatos reputem susceptiveis de
influirem na aprecia¢do do seu mérito ou de constituirem mo-
tivo de preferéncia legal;

¢) Indicagdo dos documentos que acompanham o requerimento.

11 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Certiddo deste Centro Hospitalar donde conste a existéncia
do contrato administrativo de provimento e respectiva cate-
goria, bem como o tempo de servico prestado até 12-12-89;

b) Outros documentos que os candidatos reputem susceptiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem
motivo de preferéncia legal.

12 — E dispensdvel aos candidatos a apresentacdo dos documen-
tos comprovativos da posse dos requisitos gerais referidos no n.® 8.1
que constem dos respectivos processos individuais.

13 — As falsas declaracbes sdo punidas nos termos da lei.

14 — Constituigdo do juri:

Presidente — Faustino Ferreira Ribeiro, chefe de seccdo.
Vogais efectivos:

Maria Fernanda Moreira Peixoto Faria de Macedo, chefe
de seccdo.
Euripedes Verissimo Direito Leocddio, enfermeiro-chefe.
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Vogais suplentes:

Maria Antonieta Monteiro Sousa Basto Lino, chefe de
secgdo.
Maria Manuela Mendes Ribeiro Marques, primeiro-oficial.

Todos os membros do juri sdo funcionarios do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia.

15 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do juri em
caso de falta ou impedimento.

2-12-91, — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jaime Ar-
lindo Teixeira Neto.

Direccdo-Geral dos Cuidados de Saude Primarios

Hospital do Conde de Ferreira

Aviso. — Concurso n.? 3/91 — Pessoal dos servi¢os gerais (en-
carregado dos servicos gerais). — Avisam-se os interessados de que
se encontra afixada no placard em frente ao Servigo de Pessoal deste
Hospital a lista proviséria dos candidatos admitidos e dos candida-
tos excluidos no concurso em epigrafe.

Esta lista converter-se-da em definitiva se ndo for objecto de
impugnacdo 10 dias apds a publicacdo deste aviso no DR.

4-12-91. — O Administrador-Delegado, Rui Ribeiro Pinto.

Instituto Naclonal de Emergéncia Médica

Aviso. — Nos termos do art. 24.” do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
¢ para conhecimento dos interessados, se informa que se encontra
afixada, para consulta, na sede do Instituto Nacional de Emergén-
cia Médica, a lista dos candidatos admitidos ao concurso interno geral
de ingresso para provimento de duas vagas de auxiliar administra-
tivo do quadro do pessoal do Instituto Nacional de Emergéncia Meé-
dica, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.7, 266, de
19-11-91.

Aviso. — Faz-se publico que ficou deserto o concurso para pro-
vimento de uma vaga de fiel de armazém, cujo aviso de abertura
foi publicado no DR, 2.%, 270, de 23-11-91.

13-12-91. — A Directora dos Servicos Administrativos, Maria de
Jesus Gongalves.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil

Centro Regional do Porto

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactidao, rectifica-se a pu-
blicagdo inserta no DR, 2.%, 267, de 20-11-91, a p. 11 765, no seu
n.” 2, pelo que onde se l&:

2 — Prazo de validade — os concursos sdo abertos pelo prazo
de um ano e destinam-se exclusivamente ao preenchimento das
vagas postas a concurso.

deve ler-se:

2 — Prazo de validade — os concursos sdo abertos pelo prazo
de um ano e destinama-se exclusivamente ao preenchimento das
vagas postas a concurso, cujo provimento fica dependente da
aprovagdo no estdgio, nos termos do n.® 1 do art. 29.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7.

2-12-91. — O Administrador-Geral, Antonio Henrique Leite Pe-
reira Alves.

Departamento de Recursos Humanos

Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Braga

Aviso. — Por despacho de 27-11-91 da comissdo de gestdo da Es-
cola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian, torna-se pi-
blico que o periodo de inscricdes no exame médico (pré-requisito N)
decorrerd de 17 a 28-2-92.

Os interessados que pretendam efectuar a inscricdo deverdo dirigir-
-se ao servico administrativo desta Escola Superior, durante as horas
normais de expediente, no prazo estabelecido.

O calendario da realizagdo dos exames médicos serd tornado pu-
blico através de edital afixado no dtrio da Escola, apds o periodo
de inscrigdes.

5-12-91. — A Directora, Alda Gomes Martins Pacheco Sousa e
Murta.

Escola Superior de Enfermagem de Sao Jodo

Aviso. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 178/83, de 23-5, e do Re-
gulamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem do Ministé-
rio da Satde, publicado no DR, 2.%, 209, de 11-9-87, torna-se pu-
blico que, por despacho da enfermeira-directora desta Escola de
26-11-91, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data
da publicagdo deste aviso no DR, concurso interno de acesso para
preenchimento de duas vagas de enfermeiro-professor do grau 4 do
quadro de pessoal da Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo,
aprovado pelo Dec.-Lei 151/88, de 28-4, na drea de enfermagem de
reabilitacdo e de enfermagem médico-cirirgica.

2 — Prazo de validade — o concurso é valido exclusivamente para
o preenchimento destas vagas, caducando logo que estejam preen-
chidas.

3 — Contetudo funcional:

3.1 — Conteudo funcional — competem ao enfermeiro-professor
as fungdes enunciadas no n.” 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 178/85, de
23-5.

3.2 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo e nos campos de estd-
gio designados para a formacdo de alunos. O vencimento é o cor-
respondente a escala salarial constante do anexo | ao Dec.-Lei 34/90,
de 24-1, com as demais condigdes e regalias da Administracao Pu-
blica.

4 — Condicoes de candidatura:

4.1 — Requisitos gerais — possuir vinculo a4 fungdo publica;

4.2 — Requisitos especiais, nos termos do n.® 10 do art. 10.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5 — podem ser opositores a este concurso
enfermeiros-assistentes com trés anos no grau 3 e classificacdo de
servigo ndo inferior a Bom e habilitados com o curso de Pedagogia
Aplicada ao Ensino de Enfermagem, bem como o curso de especia-
lizagdo em Enfermagem de Reabilitagdo ou curso de Especializagao
em Enfermagem Meédico-Cirirgica.

5 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a enfermeira-directora
da Escola Superior de Enfermagem de Sdo Jodo, entregue na secre-
taria, durante as horas normais de expediente, até ao iltimo dia do
prazo estabelecido neste aviso ou remetido pelo correio, com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado.

5.1 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa do requerente (nome, filiagao, natu-
ralidade, residéncia e nimero e data do bilhete de identidade
e servico de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servi¢o a que o
requerente pertence;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este vem anunciado;

e) Indicagdo dos documentos que instruem o processo;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos acharem con-
venientes para a apreciagdo do seu mérito ou por constitui-
rem motivo de preferéncia legal.

5.2 — De acordo com o estipulado no n.° 2 do art. 8.° e no
art. 45.° do Regulamento dos Concursos da Carreira de Enferma-
gem do Ministério da Saude, os requerimentos de admissdo ao con-
curso devem ser acompanhados da seguinte documentagdo:

@) Documento comprovativo do tempo de servico no grau;

b) Documento comprovativo da classificacdo de servigo dos trés
ultimos anos;

¢) Documentos comprovativos dos cursos de especializacdo em
Enfermagem de Reabilitagdo ou especializa¢do em Enferma-
gem Médico-Cirtrgica e curso de Pedagogia Aplicada ao En-
sino de Enfermagem;

d) Trés exemplares do curriculum vitae.

5.3 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Es-
cola ficam dispensados de apresentar documentos que ja existam nos
respectivos processos individuais.

5.4 — As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei.

6 — Método de selecgdo — nos termos do estipulado nos n.™ 1
e 2 do art. 39.° do Regulamento dos Concursos da Carreira de En-
fermagem do Ministério da Saude.
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7 — Classificagdo — de acordo com os n.”* 1, 2 e 3 do art. 26.°
do ja citado Regulamento.
8 — Composigdo do juri:

Presidente — Maria Celeste da Silva Gomes Marques,
enfermeira-directora da Escola Superior de Enfermagem de
Sao Jodo.

Vogais efectivos:

Maria Teresa Braga Maia, enfermeira-directora da Escola
Superior de Enfermagem de D. Ana Guedes.

Ana Maria Guedes Lameiras Mendes Alves, enfermeira-
-professora da Escola Superior de Enfermagem de Sdo
Jodo.

Vogais suplentes:

Maria Isabel Guimardes Martins Brito da Silva, enfermeira-
-professora e membro da comissdo de gestdo da Escola
Superior de Enfermagem de Sdo Jodo.

Maria Alice Barreira Pimentel, enfermeira-professora da Es-
cola Superior de Enfermagem de Sdo Joao.

O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impedimen-
tos pelo primeiro vogal efectivo.

2-12-91. — A Enfermeira-Directora, Maria Celeste da Silva Go-
mes Marques.

Escola Superior de Enfermagem de Leiria

Aviso. — Para conhecimento dos interessados, torna-se publico
que se encontra afixada no atrio desta Escola a lista de classificagdo
final da candidata admitida ao concurso para terceiro-oficial, homo-
logada pela enfermeira-directora desta Escola em 9-12-91, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 2.%, 221, de 6-12-91, a pp. 9516
e 9517.

9-12-91. — A Enfermeira-Directora, Hordcia Mariana Saritho de
Figueiredo Pega.

Administracdo Regional de Salude de Aveiro

Aviso, — Para os devidos efeitos e de acordo com o disposto no
art, 21.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, faz-se publico que se encon-
tra afixada na Direcgdo de Pessoal da Administragdo Regional de
Saide de Aveiro, sita na Avenida do Dr. Lourengo Peixinho, 54,
5.9, 3800 Aveiro, a lista dos candidatos admitidos e excluidos no
concurso externo de ingresso para provimento de uma vaga de téc-
nico de 2. classe de terapia da fala da carreira técnica de diagnds-
tico e terapéutica, aberto por aviso publicado no DR, 2.7, 196, de
27-8-91, a pp. 8668 e 8669.

20-11-91. — A Presidente, Maria de Lourdes Nabais Tavares Lou-
rengo.

Aviso. — Nos termos do n.° 1 do art. 23.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87,
de 13-6, a seguir se publica a lista definitiva dos candidatos admiti-
dos ao concurso interno geral de acesso para provimento de dois lu-
gares de enfermeiro-chefe, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
196, de 27-8-91:

Candidatos admitidos:

Alcina Carvalho Gongalves.

Almedina de Fatima Flor de Lima Ferreira.
Ana Frei Paredes de Lima.

Benilde Freire dos Santos Fonseca.

Carlos Manuel Gongalves Mendes.

Carmen do Amparo Martins Palas.

Emanuel Augusto de Miranda Louro.

Gléria Gomes da Costa Oliveira e Sousa.
Ivone Relvas do Nascimento P. Dinis Pereira.
Maria Amalia Gomes Fernandes.

Maria Clotilde de Almeida.

Maria Cremilde Rodrigues Marques.

Maria de Fdtima da Silva Pinho de Almeida Portal.
Maria de Fatima Pereira de Pinho Ribeiro.
Maria de Lurdes Vieira Maio Rocha.

Maria Delfina Sobral Barbosa.

Maria do Céu Ribeiro Louro Pereira Dias.
Maria Fernanda Amorim da Silva.

Maria Irene de Jesus Ferreira Louro.

Maria José Santos Pereira Bartolomeu.

Maria Luisa Marracho Constantino Madureira.
Maria Luisa Rodrigues Guilhoto.

Candidata excluida por nao ter apresentado o documento
exigido na al. b) do n.® 8.3 do aviso de abertura:

Cremilda de Almeida Semblano Vieira.

Aviso. — Nos termos do n.° 1 do art. 23.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87,
de 13-6, a seguir se publica a lista definitiva dos candidatos admiti-
dos ao concurso interno geral de acesso para provimento de nove
lugares de enfermeiro especialista em enfermagem de saude publica,
aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 196, de 27-8-91:

Jaqueline Ferreira Marques Ferreira de Matos.
Margarida Rosa Dias Sucena.

Maria dos Anjos Figueiredo Moreira da Costa Bessa Ribeiro.
Maria dos Anjos Ventura Carvalhais.

Maria Celeste Tavares.

Maria Irene Mota do Vale Monteiro Oliveira.
Maria Laura da Silva Vasconcelos.

Maria Leonor da Cruz Reigota Tomas Borralho.
Maria Lucinda Alves de Sousa Silva.

Maria do Rosdrio de Fatima Sousa Pinheiro Vieira.
Maria do Sameiro Gongalves Pinto de Vasconcelos.
Olinda Pires da Rosa Felgueiras.

Rita Ferreira dos Santos Almeida.

Nos termos do n.® 3 do art. 42.° do referido Regulamento, a se-
guir se indicam os temas das provas escritas:

1) Plano nacional de vacinagdo;

2) Planeamento da saude;

3) Administracdo em enfermagem;

4) Formagdo permanente;

5) Planeamento de actividades de educagao para a saude;
6) Plano oncolégico nacional;

7) Saide materna e infantil;

8) Saude escolar;

9) Saude do adolescente;

10) Saide ocupacional;

11) Prevengdo de acidentes na infancia;
12) Saide para todos no ano 2000.

A data, a hora e o local das provas serdo comunicados aos candi-
datos por carta, com aviso de recepgdo.

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 23.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87,
de 13-6, torna-se publico que a lista provisoria dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de trés
lugares de enfermeiro especialista em enfermagem de saude infantil
e pedidtrica, publicada no DR, 2.%, 253, de 4-11-91, se converteu
em definitiva.

Nos termos do n.° 3 do art. 23.7 do referido Regulamento, a se-
guir se indicam os temas das provas escritas:

1) Plano nacional de vacinagio;

2) Planeamento da saude;

3) Administragdo em enfermagem;

4) Formagdo permanente;

5) Planeamento de actividades de educacdo para a saude;

6) Plano oncolégico nacional;

7) Promogdo da saude infantil;

8) Visita domiciliaria em satde infantil;

9) Alimentacdo do recém-nascido e lactente;

10) Detecgdo precoce em saude infantil, sua aplicagdo em cui-
dados de saide primadrios;

11) Detecgdo do risco em saude infantil;

12) Indicadores de saude infantil no distrito de Aveiro.

A data, a hora e o local das provas serdo comunicados aos candi-
datos por carta, com aviso de recepgdo.

Aviso. — Nos termos do n.° 2 do art. 23.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem, aprovado pelo Desp. 11/87,
de 13-6, torna-se publico que a lista provisdria dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de enfermeiro especialista em enfermagem de saide materna
e obstétrica, publicada no DR, 2.*, 253, de 4-11-91, se converteu
em definitiva.

Nos termos do n.® 3 do art. 23.° do referido Regulamento, a se-
guir se indicam os temas das provas escritas:

1) Plano nacional de vacinagao;
2) Planeamento da sande;

3) Administragdo em enfermagem;
4) Formagdo permanente;
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5) Planeamento de actividades de educagdo para a saude;
6) Plano oncolégico nacional;

7) Planeamento familiar;

8) Salde materna;

9) Risco gravidico;

10) Cuidados ao recém-nascido e puérpera;

11} Aleitamento materno;

12) Indicadores em saude materna no distrito de Aveiro.

A data, a hora e o local das provas serdo comunicados aos candi-
datos por carta, com aviso de recepgdo.

3-12-91. — O Presidente, José Manuel Lopes de Almeida.

Administracdao Regional de Saude de Braga

Aviso. — Avisam-se os interessados de que se encontra afixada
na sede da Administracio Regional de Saide de Braga a lista dos
candidatos admitidos e excluidos no concurso interno para provimento
de assistentes de saude publica, publicado no DR, 2.%, 243, de
22-10-91.

Esta lista estard afixada durante 10 dias consecutivos.

5-12-91., — Pelo Presidente do Juri, o 1.° Vogal Efectivo, José
Agostinho Dias de Castro e Freitas.

Administracdo Regional de Saude de Braganga

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 18.° do Regulamento dos
Concursos de Habilitagdo e de Provimento da Carreira Médica de
Satde Publica, aprovado pela Port. 880/91, de 27-8, torna-se pu-
blico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso
interno para provimento de lugares de assistente de satude publica
desta Administracdo Regional de Saude, cujo aviso de abertura foi
publicado no DR, 2.%, 237, de 15-10-91, a p. 10 232, se encontra
afixada no expositor de informagoes desta Administracdo Regional
de Saude, sita na Avenida do Quartel, 5300 Braganca.

Aviso. — Nos termos do n.° 3 do art. 18.° do Regulamento dos
Concursos de Habilitagdo e de Provimento da Carreira Médica de
Saude Publica, aprovado pela Port. 880/91, de 27-8, torna-se pu-
blico que a lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso
externo para provimento de lugares de assistente de saude piblica,
cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.%, 237, de 15-10-91,
a p. 10 232, se encontra afixada no expositor de informacdes desta
Administracdo Regional de Saide, sita na Avenida do Quartel,
5300 Braganga.

6-12-91, — Pelo Presidente da' Comissdo Instaladora, o Vogal Ad-
ministrativo, Luis Mdrio Vieira Maia.

Administracdo Regional de Satude de Portalegre

Aviso. — | — Por despacho de 6-12-91 do Secretéario de Estado
Adjunto do Ministro da Saide, no uso de competéncia atribuida,
torna-se piiblico que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias con-
tados a partir da publicagdo deste aviso no DR, concurso interno
de provimento para lugares de ingresso na carreira de enfermagem,
destinado ao preenchimento, nos termos da al. @) do n.® | e n.° 2
do art. 14.° e dos arts. 15.° e 16.° ou do art. 24.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12, e do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, das quotas
atribuidas (cinco) e daquelas que eventualmente venham a sé-lo até
ao nimero de vagas a preencher de enfermeiros do grau 1.

2 — As cinco vagas acima referidas encontram-se descongeladas,
nos termos do Desp. Norm. 102/91, de 10-5, e foram atribuidas a
esta Administracdo Regional de Saude por despacho de 27-7 e de
1-8-91 do Secretdrio de Estado da Administracdo da Satde, comu-
nicados pelo oficio n.® 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recur-
sos Humanos.

A Direcgao-Geral da Administragao Publica declarou, pelo oficio
n.? 17 051, de 18-11-91, ndo haver excedentes disponiveis.

3 — O presente concurso rege-se pelas regras constantes do Regu-
lamento dos Concursos da Carreira de Enfermagem, publicado no
DR, 2.%, 209, de 11-9-87.

4 — O presente concurso ¢ vdlido enquanto vigorar a autorizacdo
das quotas de descongelamento para o ano de 1991.

5 — Os lugares a preencher referidos no n.® 1 encontram-se loca-
lizados nos seguintes centros da saude;

CAN0 IVIRLIOL . 3 v wroue momm fin o s e 8 e 8 R 68T
Castelo de Vide ...t iiiriiiiiiieeannnnn.
Crato <saaminisseess R R A A SR e

Montargil . . ..o e e e
POTRAMSETE i w-a 5o 5 50550800 B ) M 5 B 4

[ O e pr—

6 — Para preenchimento dos cinco lugares ja atribuidos serd le-
vada em consideragdo a classificagdo final dos candidatos.

7 — O contetido funcional dos lugares a prover € o constante do
art. 3.° do Dec.-Lei 178/85, a saber:

a) Avaliar as necessidades, em matéria de enfermagem, dos in-
dividuos, familias e comunidades;

b) Programar, executar e avaliar cuidados de enfermagem di-
rectos e globais correspondentes a essas necessidades.

8 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:
8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

Nao estar inibido do exercicio das fungdes ptblicas ou inter-
dito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;
Possuir a robustez fisica necessaria, ndo sofrer de doenga con-
tagiosa e ter cumprido as leis da vacinagdo obrogatodria;
Estar habilitado com o curso de Enfermagem Geral ou seu
equivalente legal.

«

—

d

e

—

8.2 — Especiais — os constantes do art. 32.° do Regulamento dos
Concursos da Carreira de Enfermagem.

9 — As candidaturas serdo formalizadas mediante requerimento,
em papel normalizado, de formato A4, ou em papel continuo, nos
termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente da comis-
sdo instaladora da Administracdo Regional de Satde de Portalegre,
a entregar directamente na Secqdo de Recepcao/Expedicdo, durante
as horas normais de expediente, até ao ltimo dia do prazo estabe-
lecido neste aviso, ou remetido pelo correio, para a Avenida de Frei
Amador Arrais, lote 2, 7300 Portalegre, com aviso de recep¢do,
considerando-se, neste tltimo caso, apresentada dentro do prazo se
o aviso de recepgao tiver sido expedido até ao termo do prazo fi-
xado no aviso de abertura.

Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa do requerente;

b) Pedido de admissao ao concurso, identificagdo do mesmo,
com referéncia ao numero, data e pagina do DR onde se en-
contra publicado o aviso de abertura e local de trabalho a
que se candidata;

¢) Mengdo do numero de documentos que acompanham o re-
querimento e sua sumdria caracterizagdo;

d) Outros elementos que o requerente julgue conveniente men-
cionar;

e) Os documentos referidos nas als, @) e €) do n.° 8 do presente
aviso poderdo ser substituidos por certiddo passada pelo ser-
vi¢o a que pertence o candidato ou por declaragdo, sob com-
promisso de honra, de que o candidato os apresentara no caso
de vir a ser provido, devendo, neste caso, 0 requerimento de
admissdo ser assinado sobre uma estampilha fiscal de 1508.

10 — Os requerimentos serdo instruidos com os seguintes
documentos:

—

Fotocépia, notarialmente reconhecida, do diploma do curso
de Enfermagem Geral ou equivalente legal devidamente re-
gistado;

Documento comprovativo da classificagdo do curso de enfer-

magem ou equivalente legal, sempre que seja omissa nos

documentos indicados na al. a);

¢) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

d) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional;

e) Documento comprovativo da qualidade de funciondrio ou
agente da Administragao Publica, se for caso disso;

/) Quaisquer outros documentos que os candidatos reputem
suspcetiveis de influirem na apreciagao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Trés exemplares do curriculum vitae.

a

b

—

11 — As falsas declarages serdo puniveis nos termos da lei.
12 — O método de selec¢do a utilizar é o da avalia¢do curricular,
nos termos do art. 33.° do Regulamento referido no n.® 1 deste aviso.
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13 — O juri, nomeado por despacho da comissdo instaladora de
25-11-91, terd a seguinte constituicdo:

Presidente — Maria Rita das Dores Guerreiro, enfermeira-
-directora da Administracao Regional de Saude de Portalegre.
Vogais efectivos:

Maria Manuela Esteves Delgado Cravo, enfermeira-directora
da Administragdo Regional de Saude de Portalegre.
Amadeu da Cruz Caldeira, enfermeiro-director da Admi-

nistragdo Regional de Saide de Portalegre,

Vogais suplentes:

Maria Catarina Pardal Furtado Relvas Gongalves, enfer-
meira especialista do Hospital.

Maria Natalina Cara d'Anjo Tavares Rego, enfermeira gra-
duada do grau 2 da Administracdo Regional de Saide
de Portalegre.

No impedimento do presidente, este serd substituido pelo vogal in-
dicado em primeiro lugar,

Aviso. — | — Nos termos dos disposto nos Decs.-Leis 384-B/85,
de 30-9, 203/90, de 20-6, 413/86, de 13-12 e 235/90, de 17-7, faz-se
publico que, por despacho de 6-12-91 do Secretirio de Estado
Adjunto do Ministro da Saude, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias a partir da data da publicagao deste aviso no DR, concurso
externo de ingresso para dois lugares de fisioterapeuta de 2." classe,
da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica.

2 — Os lugares referidos encontram-se descongelados, nos termos
do Desp. Norm. 102/91, de 10-5, e foram atribuidos a esta Admi-
nistra¢do Regional de Saide por despachos de 29-7 ¢ de 1-8-91 do
Secretdrio de Estado da Administragdo da Saude, comunicados pelo
oficio n.® 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos Humanos.

A Direccdo-Geral da Administracdao Publica declarou, pelo oficio
n.” 17 051, de 18-11-91, nao haver excedentes disponiveis.

3 — O presente concurso rege-se pelas regras constantes do Regu-
lamento do Concurso da Carreira dos Técnicos de Diagnostico e Te-
rapéutica, em conformidade com o Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

4 — O presente concurso é valido enquanto vigorar a autorizagao
das quotas de descongelamento para o ano de 1991.

5 — Contetdo funcional — de acordo com o previsto no n.° 4.1
da Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Métodos de seleccdo — os previstos no Dec.-Lei 235/90, de
17-7.

7 — Sistema de classificagdo — o previsto nos arts. 22.” e 26.° do
Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Locais de trabalho:

Um lugar no Centro de Saide de Alter do Chao;
Um lugar no Centro de Satde de Nisa.

9 — Formalidades das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normal, de formato A4, ou em papel continuo,
nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente da co-
missdo instaladora da Administragdo Regional de Satude de Portale-
gre, a entregar directamente na Sec¢édo de Recepcdo/Expedigdo, du-
rante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, para a Avenida
de Frei Amador Arrais, lote 2, 7300 Portalegre, com aviso de re-
cepgdo, considerando-se expedido até ao termo do prazo fixado no
aviso de abertura.

9.2 — Nos requerimentos devem constar 0s seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, cddigo postal
e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
o requerente se encontra colocado, se for caso disso,

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

d) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,
data e pagina do DR onde se encontra publicado o respec-
tivo aviso de abertura;

e) Mengao do nimero de documentos que acompanham o
requerimento, bem como a sua sumdria caracterizagao,

/) Outros elementos exigidos no aviso de abertura ou que o re-
querente julgue convenientes.

10 — Os requerimento devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Certiddo de habilitagoes literarias;
b) Certificado de habilitagoes profissionais, com a indicagdo da
nota final do curso;

¢) Curriculo (trés exemplares);
d) Documento comprovativo do tempo de servigo na carreira,
na categoria e na fungdo publica, se for caso disso.

Il — Os candidatos devem reunir os seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portuguesa;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagGes literdrias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

€) Nao estar inibidos do exercicio de fungoes publicas ou inter-
ditos para o exercicio das fungdes a que se candidatam;

) Ser fisica e mentalmente sauddveis e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

12 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

O juri, nomeado por despacho de 25-11-91 do presidente da
comissdo instaladora desta Administragdo Regional de Saude, terd
a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Luisa Maria Sequeira Neto, técnica fisioterapeuta
de 1.* classe.
Vogais efectivos:

Fernanda Andrade C. Capela, técnica fisioterapeuta de
2.7 classe.

Anténio Manuel M. Melancieiro, técnico fisioterapeuta de
2.% classe.

Vogais suplentes:

Ilda Cristina G. Lopes, técnica fisioterapeuta de 2.* classe.
Anténio José J. S. Semedo, técnico fisioterapeuta de
2." classe.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Aviso. — | — Nos termos dos disposto nos Decs.-Leis 384-B/85,
de 30-9, 203/90, de 20-6, 413/86, de 13-12 e 235/90, de 17-7, faz-se
publico que, por despacho de 6-12-91 do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Saude, se encontra aberto, pelo prazo de
30 dias a partir da data da publicagdo deste aviso no DR, concurso
externo de ingresso para um lugar de terapeuta ocupacional de
2.* classe da carreira de técnicos de diagndstico e terapéutica.

2 — O lugar referido encontra-se descongelado, nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 10-5, e foi atribuido a esta Administragao
Regional de Satude por despachos de 29-7 e de 1-8-91 do Secretdrio
de Estado da Administragdo da Saide, comunicados pelo oficio
n.” 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos Humanos.

A Direcgdo-Geral da Administracido Publica declarou, pelo oficio
n.” 17 051, de 18-11-91, ndo haver excedentes disponiveis.

3 — O presente concurso rege-se pelas regras constantes do Regu-
lamento do Concurso da Carreira dos Técnicos de Diagnostico e Te-
rapéutica, em conformidade com o Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

4 — O presente concurso é valido enquarnto vigorar a autorizagdao
das quotas de descongelamento para o ano de 1991.

5 — Contetudo funcional — de acordo com o previsto no n.” 4.1
da Port. 256-A/86, de 28-5.

6 — Métodos de selecgdo — os previstos no Dec.-Lei 235/90, de
17-7.

7 — Sistema de classificacdo — o previsto nos arts. 22.° e 26.° do
Dec.-Lei 235/90, de 17-7.

8 — Local de trabalho:

Um lugar no Centro de Saide de Sousel.

9 — Formalidades das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normal, do formato A4, ou em papel continuo,
nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente da co-
missdo instaladora da Administragao Regional de Saide de Portale-
gre, a entregar directamente na Sec¢do de Recep¢do/Expedicdo, du-
rante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, para a Avenida
de Frei Amador Arrais, lote 2, 7300 Portalegre, com aviso de re-
cepgdo, considerando-se expedido até ao termo do prazo fixado no
aviso de abertura.

9.2 — Nos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
o requerente se encontra colocado, se for caso disso;
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¢) Pedisde para ser admitido 1o concurso;

dentilicagao do concurso, mediante referéncia zo ndmero,
data ¢ pigina do R onde se encontra publicado o respoe-
tiva avisa de abortura:

cao do namero de docnnenios que acompanham o ve-
querimento, bem como a sua swmdria caracterd il
Outros elementos exigid 5 N0 150 de abertura ou yue ©
requerente julpue convenicnles

7

10— Os requerimenio devem ser acompanhados dos scpuintes
documentos:

a) Certiddo de habilitacoes literdnas;

#) Certilicado de habilitagdes profissionais, com a indicacio da
notz final do curso;

¢) Curriculo (trés exemplaresy

) Documento comprovative do empo de servigo na carreira,
na categoria e na fungdo publica, se lor caso disso.

il — Us candidatos devem reuni o, seguintes requisitos:

a) Ter nacionalidade portusziesa:

) Ter 18 anos completos,

o) Possuir as habilitaghes leric
pidas para o desemper

d) Ter cumprido os deveres
obrigatério;

#) Nao estar inibidos do exori
clitos para o exercicio das

J1 Ser tisica e.mentalmente -
vacinagio obrigatoria.

- profissionais legalmente exi-
THO;
- ou de servigo civico, guando

de funedes publicas ou inter-
5 a que se candicdatam;
veis ¢ ter cumprido as leis de

]

2 -~ As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

O jirl, nomeado por despacho de 25-11-91 do presidente da
comissan instaladora desta Administracio Regional de Sande, terd
a secuinte constituigdo:

Presidente
lfL‘ ke

Vagais efectivos:

L uisa Maria Sequeira Neto, téenica fisioternpeuta
classe,

Fertianda Andrade C.
2.% classe,

Antonio Manuel M. Melancieiro, técnico fisioterapeuta de
I | ‘}. cap
2.% ¢lasse.

Capela, técnica fisioterapeuta de

opais suplentes:

Ida Cristina G. Lopes, técnica fisioterapeuta de 2.7 classe,
Antonio José ). S, Semedo, léenico fisioterapeuta de

2.* classe.

0 voeal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente pos suas faltas € impedimentos.

Aviso, — | — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
248/85, de 15-7, e do art. 2.* do Dec.-Lei 413/86, de 13-12, faz-se
publico que, por despacho de 8-12-91 do Secretdrio de Estado
Adjunto do Ministro da Satde, se encontra aberto concurso externo
de ingresso para (rés lugares de servente, pelo prazo de 30 dias con-
tados a partii da data da publicagdo deste aviso no DR, para utili-
zagdo da queta atribuida (um) e daquelas que eventualmente venham
a se-lo até ao numero de vagas a preencheer.

2 — O lugar refendo encontra-se descongelado nos termos do Desp.
Norn, 102791, de 10-3, e foi atribuido a esta Administracio Regio-
nal de Sadde por despacho do Secretdrio de Estado da Administra-
cao da Saude, comunicado pelo oficio n.” 5821, de 5-8-91, do Da-
pa:m..l- o de Recursos Humanos,

A Direcedo-Geral da Adminisiragio Publica dechl ou, pelo oficio
118 052, de 9-12-91, nao haver excedentes disponiveis.

'_‘- - () presente concurso é valido enquanto vigorar a aulorizagido
das gquotas de descongelamento para o ano de 1991,

4 — Conreddo Mancional — o inerente A categoria respectiva.

5 Metodo de seleegiio — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccito.

6 — Local de prabalho — sede da Administragdo Regional de Saide
de Porialegre (treés lugares).

7 — Condigées de candidatura — podem candidaiar-se ao presente
concursy todos os individuos vincolados ou nio a iuu-,..m publica,
nam 0s requisitos gerais previstos no n.” 2 da ant. 21.°
Lei 498788, de 30-12.

7.1 — Requisitos gerais:

desde gue re

der Drec,

a) Ter nacionalidade portuguesa;

py Ter 18 anos completos;

o) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigidas;
dy e camprida os deveres militares ou de servigo civico, quandao
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¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Ser fisica ¢ mentalmente saudédvel e ter cumprido as leis da
vacinacio obrigatdria.

8 — Formalidades das candidaturas:

8.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normal, de formato A4, ou em papel continuo,
nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente da co-
missio instaladora da Administragdo Regional de Saide de Portale-
gre, o entregar directamente na Secgdo de Recepgdo/Expedicao, du-
rante as horas normais de expediente, até ao tltimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio para a Avenida
de Frei Amador Arrais, lote 2, 7300 Portalegre, com aviso de re-
cepgdo, considerando-se, neste ultimo caso, apresentado dentro do
prazo se o aviso de recepgdo tiver sido expedido até ao termo do
prazo fixado no aviso de abertura.

8.2 — Nos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de

nascimento, numero e data do bilhete de identidade e ser-

vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, cddigo postal

¢ telefone);

Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que

o requerente se encontra colocado, se for caso disso;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

d) ldentificagdo do concurso, mediante referéncia ao numero,

data e pagina do DR onde se encontra publicado o respec-

tivo aviso de abertura;

Mengdo de nimero de documentos que acompanham o re-

querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo;

J) Outros elementos exigidos no aviso de abertura ou que o re-
querente julgue convenientes.

b

—

€

9 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;
b) Certiddao de nascimento;

¢) Certiddo de habilitagdes literdrias;
d) Certiddo do registo criminal;

¢) Certiddao do servico militar;

N Certidao antituberculosa;

£) Atestado de robustez fisica;

h) Fotocopia do boletim de vacinas;
iy Curriculum vitae (trés exemplares).

10 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

11 — O juri, nomeado por despacho do presidente da comissdo
instaladora desta Administragdo Regional de Satude, terd a seguinte
constituicdo:

Presidente — Manuel Alberto Carvalho Morujo, vogal adminis-
trativo da comissdo instaladora.
Vogais efectivos:

Florindo da Ascensdo Lopes Batista, chefe de reparticao.
Heldera Maria Andrade Curido Cachudo, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria Margarida Nascimento Mota Langa, chefe de seccdo.
Maria Manuela Morais Pedroso, chefe de seccao.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

11-12-91. — O Vogal da Comissdo Instaladora, Manuel Alberto
Carvaltho Morujo.

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos Decs.-Leis 498/88, de
30-12, 413/86, art. 2.°, de 13-12, e 265/88, de 28-7, faz-se publico
que, por despacho de 12-12-91 do Secretdrio de Estado Adjunto do
Ministro da Saude, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso para
estdgio probatdrio para ingresso na carreira técnica, o qual se des-
tina ao preenchimento de um lugar de técnico de 2.* classe, drea
de contabilidade, nos termos dos arts. 15.° e 24.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12.

2 — O lugar referido encontra-se descongelado, nos termos do
Desp. Norm. 102/91, de 10-1, e foi atribuide a esta Administragdo
Regional de Saide por despachos de 29-7 e de 1-8-91 do Secretdrio
de Estado da Administragdo da Saide, comunicados pelo oficio
n.® 5821, de 5-8-91, do Departamento de Recursos Humanos.

A Direcgdo-Geral da Administragdo Publica declarou, pelo oficio
n.Y 18 052, ndo haver excedentes disponiveis.
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3 — A frequéncia do estdgio serd feita nos termos do arl. 5.” do
Dec.-Lei 265/88, de 28-7, ¢ terd a dura¢do de um ano.

4 — Local de trabalho — sede da Administragao Regional de Saude
de Portalegre.

5 — O concurso é vélido enquanto vigorar a autorizacdo da quota
de descongelamento para o ano de 1991.

6 — Contetido funcional — o inerente & respeciiva categoria.

7 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdao a avaliaciio curricular
e a entrevista profissional de selecgdo.

8 — Sdo requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso os
previstos no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas medianie requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou branco, liso, de formato A4,
nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidente da
comissdo instaladora da Administracdo Regional de Saide dec Por-
talegre, sita na Avenida de Frei Amador Arrais, lote 2, 7300 Porta-
legre, no qual deverd constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao mimero,
data e pagina do DR onde se encontra publicad: . respec-
tivo aviso de abertura;

d) Habilitagdes literdrias;

€) Mengdo do numero de documentos que acompe aam o re-
querimento, bem como a sua sumaria caracterizagio;

/) Outros elementos exigidos no aviso de abertura ou que o re-
querente julgue convenientes.

10 — O requerimento de candidatura deve dar entrada nesta
Administragdo Regional de Saide, durante as horas normais de ex-
pediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido nesie aviso, po-
dendo também ser enviado pelo correio, sob registo ¢ com aviso de
recepgdo, considerando-se dentro do prazo se o aviso de recepgio
for expedido até ao termo do prazo fixado no aviso de abertura,
e instruido com os seguintes documentos:

a) Trés exemplares do curriculo documentado, englobando, de-
vidamente discriminados, os seguintes elementos:

Preparagao profissional alcangada apos a preparacio de
base, com indicagdo das ac¢des de formagio em gue haja
participado;

Resenha da actividade profissional, com indica¢io da sua
natureza ¢ caractersticas dos sectores departamentais ou
institui¢oes onde a mesma se desenvolveu, bem como o
correspondente tempo de servigo;

Participagdo em missoes ou grupos de rrabalho relaciona-
dos com a natureza do lugar a preencher;

b) Quaisquer documentos de preparacdo especial que entenda
serem de apreciar;

¢) Documento comprovativo do tempo na actual categoria, na-
tureza do vinculo e antiguidade na carreira ¢ na fungio pu-
blica, se for caso disso;

d) No caso de haver estudos ou publicagées de que seja autor
ou co-autor, o candidato poderd fazer indicagio expressa desse
facto.

11 — As falsas declaragoes serdao punidas nos termos da lei.

O juri, nomeado por despacho de 25-11-91 do presidente da
comissdo instaladora desta Administragdo Regional de Saide, terd
a seguinte constituigdo:

Presidente — Manuel Alberto Carvalho Morujo, vogal adminis-
trativo da comissdo instaladora.
Vogais efectivos:

Maria Leonilde Serrano Borralho Biscaia, técnica superior
de 1.2 classe.

José Manuel da Costa Bonacho,
1.* classe,

técnico superior de

Vogais suplentes:

Delmira de Jesus Janeiro Mourato, técnica superior prin-
cipal.
Itamar Vicente Lourengo, técnico superior principal.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

Aviso. — 1 — Nos termos do disposto no Decs.-Leis 498788, de
30-12, 413/86, de 13-12, e 23/91, de 19-4, faz-se puablico qguc
despacho de 12-12-91 do Secretdric: de Estado Adjunto do Ninistro
da Saide, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias a partir da data
da publicagdo deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para
um lugar de téenico auxiliar sanitario de 2.7 classe.

2 — O lugar referido encontra-se descongelado nos termios do Desp.
MNorm. 102/91, de 10-5, ¢ foi atribuido a esta Adminisiracio Regio-
nal de Sande por despachos de 29-7 e de 1-8-91 do Seerviizio de
Estacn da Administraco da Saide, o
do Pepartamenio de R Flnnu

A Direcgao-Geral da r\(]!ll!lllﬂhi\.l(l Piblica declarom, pul
n.% 17 051, de 18-11-91, ndo haver excedentes (h\pnﬂ]\\.

3 — O presente concurm rege-se pelas regras constantes do Dec.-
-Lei 272/83, de 17-6, da carreira de téenicos auxilinres sunitarios.

4 — O presente concurso € valido enquanto vigorar & aulorizacio
das quotas de descongelamento para o ano de 1901,

5 — Contetido funcional — de acordo com o previsto po " 3 il
art. 1.% do Dec.-Lei 272/83, de 17-6,

6 — Método de selecgio — avaliagdo curricular profissionah

T« Sistema de classificagdo — o previsto no Dec.-Lel 498/88, de
}n-il

8 — Local de trabatho:

ot

winiendos pelo e 2

U lugar no Centro de Saude de Souscl.

9 — Condigoes de trabalho e regalias sociais — as pencrica
vigentes para a lungdo puablica.

10 — Formalidades da candidatura:

10.1 — As candidaturas devern ser formalizadas mediante regue
rimento, em papel normal, de formato A4, ou em papel continuo,
nos termos do Dee.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido ao presidenie da co-
missdo instaladora da Administracdo Regional de Sadde de Doraie
gre, a enlregar directamente na Secgfio de Recepcio/Expodician, i

rante as horas normais de expediente, aré ao dltimo div 0 pooo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, com o s org
cep¢do, considerando-se, neste tltimo caso, apresentado duentio Jo

prazo s¢ o aviso de recepgao tiver sido expedido até ao termo do
prazo fixado no aviso de abertura.
10.2 — Nos requerimentos dovem constar:

«) Identificagdo completa (nome, filiagao, naruratidade, dura

nascimento, numero ¢ data do bilheie de idennidude

vigo de identifica¢do que 0 emitiu, residéncia, codipo postid

¢ telefone);

Categoria profissional e estabelecimenio ou servigo ¢ que

o requerente se encontra colocado, se for caso disso;

¢) Pedido para ser admitido ao concurso;

) Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao mimero,

data e pagina do DR onde se encontra publicado o respec-

tivo aviso de abertura;

Mengdo do mimero d: documentos que acompanbam ¢

requerimento, bem como a sua sundiria caracterizagios

) Outros elementos exigidos no aviso de aberturn ou gue o re-
guerente julgue convenientes.

b

_—

e

11 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos sepuintes
documentos:

a) Certidao de habilitacGes literdrias;

by Certificado de habilitagoes profissionais, com a indicagio
nota final do curso;

¢) Curriculo (trés exemplares);

) Documento comprovativo do tempo de servico na carreira,
na categoria e na fungdo piiblica, se for cuso disso:

e} Certificado do registo criminal;

N Cenificado de robustez fisica e psiquica indispensaveis para

o exercicio das fun¢des a que se candidata;

i Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico

Militar;

Documento comprovativo do cumprimento das leis da vaci-

nacao obrigatoria.

e

h)

12 — Requisitos de admissdo — os previstos no art, 22.% do ec,
-Lei 498/88, de 30-12.

13 — As falsas declaragoes serdo punidas nos lermos da el

O juri, nomeado por despacho de 25-11-91 da conussao instale-
dora desta Administracao Regional de Sadde, terd o seguinte consti-
tuigio:

Presidente — José Luis Nunes da Silva Bacluoel, presidente da
comissdn instaladora.
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Vogais efectivos:

Henrique de Jesus Salsinha, técnico auxiliar sanitdrio prin-
cipal.

Joao Francisco Velez Galdo, técnico auxiliar sanitdrio de
1.% classe.

Vogais suplentes:

Manuel Nicolau Pires, técnico auxiliar sanitdrio de 1.* classe.
Nuno José Andrade Amaral, técnico auxiliar sanitario de
1.* classe.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substituird o presi-
dente nas suas faltas e impedimentos.

13-12-91. — O Vogal da Comissdo Instaladora, Manuel Alberto
Carvalho Morujo.

Administracdo Regional de Saude do Porto

Aviso. — Nos termos do n.” 3 do art. 18.° da Port. 881/91, de
27-8, Lonra-se publico que a lista dos candidatos admitidos e exclui-
dos no concurso interno para provimento de lugares de assistente
de clinica geral, aberto por aviso inserto no DR, 2.7, 237, de 15-10-91,
se encontra afixada no placard do dtrio desta Administragdo Regio-
nal de Saide, Rua Nova de Sdo Crispim, 380, Porto.

29-11-91, — A Presidente do Juri, Maria Georgina Esteves da Cruz
Martins Correia.

Administragdo Regional de Salude de Setubal

Regulamento do Horario dos Funcionarios e Agentes em Ser-
vigo na Sede da Administragdo Regional de Salde de Se-
tubal (aprovado por despacho do Secretario de Estado
Adjunto do Ministro da Saide de 8 de Novembro de 1991).

Artigo 1.°
Ambito

1 — O hordrio flexivel dos funciondrios e agentes em servico na
sede da Administracdo Regional de Saide de Setibal rege-se pelas
disposigoes do presente Regulamento, qualquer que seja o vinculo
e a natureza das suas fungoes.

2 — O pessoal dirigente e de chefia e o pessoal de categorias le-
galmente equiparadas gozam de isen¢do de horario de trabalho, mas
ndo ficam dispensados do dever geral de assiduidade nem do cum-
primento da duragdo semanal de trabalho legalmente estabelecida.

3 — Os funciondrios e agentes que reinam 0§ respectivos requisi-
tos poderio ainda beneficiar das regalias dos hordrios especificos pre-
vistos no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 187/88, de 27 de Maio.

Artigo 2.°
Flexibilidade didria de hordrios

| — E autorizada a flexibilidade de hordrios, de acordo com o que
a seguir se estabelece.

2 — Sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes, a presta-
¢do de trabalho decorrerd entre as 8 horas e 30 minutos ¢ as 19 ho-
ras, com plataformas fixas entre as 10 e as 12 horas e entre as
14 horas e 30 minutos e as 16 horas e 30 minutos para os trabalha-
dores sujeitos ao regime de trinta e cinco horas semanais e entre as
9 horas e 30 minutos e as 12 horas e as 14 horas e 30 minutos e
as 17 horas nos hordrios de duragdo superior.

3 — E obrigatéria a utilizagio minima de uma hora para o almoco
entre as 12 e as 14 horas e 30 minutos.

4 — O regime de hordrio flexivel ndo dispensa o funciondrio de
comparecer as reunides de trabalho para as quais seja convocado e
que se realizem dentro do periodo de trabalho normal de actividade
do servigo.

Margem movel para entrada:

Das 8 horas e 30 minutos as 10 horas (hordrios de trinta e cinco
horas);

Das 8 horas e 30 minutos as 9 horas e 30 minutos (hordrios de
duragdo superior).

Periodo de presenga obrigatdria:

Das 10 as 12 horas (hordrios de trinta e cinco horas);
Das 9 horas e 30 minutos as 12 horas (horarios de duragio su-
perior).

Margem movel para o almogo:
Das 12 as 14 horas e 30 minutos.

Periodo de presen¢a obrigatdria:

Das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos (hordrios
de trinta e cinco horas);

Das 14 horas e 30 minutos as 17 horas (hordrios de duracdo
superior).

Margem movel para saida:

Das 16 horas e 30 minutos as 19 horas (hordrios de trinta e cinco
horas);
Das 17 as 19 horas (hordrios de duracdo superior).

Nos servigos em que existam, pelo menos, dois trabalhadores deve
o servigo estar assegurado, obrigatoriamente, entre as 9 horas e
30 minutos e as 12 horas e 30 minutos e entre as 14 horas ¢ 30 mi-
nutos e as 17 horas e 30 minutos.

Artigo 3.°
Regime do periodo de trabalho

1 — Em cada semana deve ser cumprido o numero total de horas
previsto no n.° 1 do antigo 2. do Decreto-Lei n.® 187/88, de 27
de Maio, admitindo-se, no entanto, a titulo excepcional, a existén-
cia de saldos positivos ou negativos, até ao limite de cinco horas em
cada quinzena, transitaveis para a quinzena seguinte, nos termos do
n.” 2 do artigo 4.°

2 — A duragdo maxima do trabalho didrio ndo pode ultrapassar
nove horas para o pessoal sujeito ao hordrio de trinta e cinco horas
semanais e dez horas para o restante, ficando vedada a prestagao
de mais de cinco horas de trabalho consecutivo.

Artigo 4.°
Regime de compensacdo

1 — O regime de compensagdo previsto no n.” 1 do artigo 3.7 s6
¢ admitido desde que ndo seja afectado o regular e eficaz funciona-
mento dos servigos e com observdncia das regras fixadas nos nume-
ros seguintes.

2 — Nao podem transitar saldos positivos ou negativos para o meés
seguinte. A compensagdo de eventuais saldos serd efectuada por re-
dugdo ou alargamento do trabalho didrio, consoante os casos, res-
peitando o previsto no n.” 2 do artigo 3.° e as plataformas fixas.

Artigo 5.°
Trabalho por turnos e de jornada continua

1 — Ao pessoal da carreira de informatica, bem como ao pessoal
administrativo afecto as diversas aplicacdes informaticas, poderd ser
aplicavel o regime de trabalho por turnos, ou de jornada continua,
se e enquanto a produtividade e necessidade do servico o justifica-
rem ¢ apos estudo fundamentado,

2 — Para os telefonistas e para o pessoal auxiliar que proceda a
abertura e fecho das instalagdes poderd ser fixada a jornada continua.

3 — Os turnos sdo semanais e decorrem entre as 7 horas e
30 minutos e as 14 horas e 30 minutos e entre as 14 horas e
30 minutos e as 21 horas e 30 minutos.

4 — A jornada continua tera um periodo de descanso de trinta
minutos e redugdo de uma hora no periodo normal de trabalho,
incluindo-se nesta reducdo o referido periodo de descanso, de acordo
com os n.”" 1, 2 e 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 187/88, de
27 de Maio, decorrendo entre as 8 e as 14 horas e entre as 14 e as
20 horas.

5 — Os trabalhadores que prestem servigo em regime de turnos
tém direito a um acréscimo de remunerac¢do de 20% do respectivo
vencimento, nos termos do n.° 1.° da Portaria n.° 198/89, de 10
de Margo.

Artigo 6.°

Dispensa de servico

| — Em cada més podera ser concedida dispensa de servigo no
maximo de sete horas, isenta de compensacdo.

2 — Esla dispensa podera ser gozada fraccionadamente ou, excep-
cionalmente, por inteiro, ndo podendo, em caso algum, afectar o
regular funcionamento do servico.

3 — O gozo fraccionado desta dispensa carece de autorizagao prévia
do superior hierarquico.

4 — A auséncia ao servico de dias inteiros terd de ser devidamente
fundametnada e carece de autorizacdo prévia de um dos elementos
do orgdo dirigente maximo do servico.

5 — Nao podem ser justificadas auséncias ao servigo por dias in-
teiros através do somatorio entre horas de dispensa ¢ de saldos po-
sitivos acumulados.
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Artigo 7.°
Assiduidade e faltas

I — Com excepgdo do pessoal referido no n.” 2 do artigo 1.9,
as entradas e saidas sdo registadas em sistema de relogio de ponto
e, em caso de avaria deste, em impresso existente para o efeito em
cada servico, A ndo marcacdo de ponto é considerada auséncia ao
servigo, salvo nos casos de lapso comprovado, suprivel pela assina-
tura do superior hierdrquico.

2 — Os funciondrios e agentes ndo podem ausentar-se do servigo
sem autorizagdo do superior hierdrquico, excepto em caso de ser-
vigo externo ou outro devidamente comprovado.

3 — Cada auséncia ou saldo mensal negativo de duragdo igual ou
inferior ao horario didrio médio, calculado na base de cinco dias
liteis por semana, dard origem a4 marcagao de uma falia.

4 — As faltas a que se refere o niimero anterior serdo reportadas
ao tltimo dia, ou dias, do periodo de afericdo a que o débito respeita.

5 — As auséncias motivadas por dispensas, tolerancias de ponto,
feriados, faltas, férias e licengas serdo consideradas, para efeitos deste
Regulamento, como periodos normais de servico efectivo, com a du-
ragdo correspondente 4 do hordrio rigido previsto no artigo 12.° do
Decreto-Lei n.® 187/88, de 27 de Maio.

6 — Sem prejuizo da utilizacao das dispensas previstas no presente
Regulamento, o tempo de servico ndo prestado durante as platafor-
mas fixas ndo é compensavel, implicando a perda total do tempo
de trabalho normal correspondente ao dia em que ocorreu o facto,
dando origem A4 marcagao de falta.

Artigo 8.°
Controlo de assiduidade

Compete ao pessoal dirigente ¢ de chefia a verificagdo e controlo
da assiduidade dos funciondrios e agentes sob a sua dependéncia hie-
rarquica, ficando responsabilizados pelo cumprimento do disposto
neste Regulamento.

Artigo 9.°

Disposicdes finais
O presente Regulamento entra imediatamente em vigor.

(Assinatura ilegivel.)

Administragao Regional de Saude
de Viana do Castelo

Aviso. — Nos termos do n.® 3 do art. 18.° do Regulamento dos
Concursos de Habilitagdo e de Provimento da Carreira Médica de
Saude Publica, aprovado pela Port. 880/91, de 27-8, avisam-se os
candidatos ao concurso para provimenio de dois lugares de chefe
de servigo de saude publica, aberto por aviso publicado no DR, 2.2,
250, de 30-10-91, que a respectiva lista dos candidatos admitidos e
excluidos se encontra afixada na sede desta Administracdo Regional
de Satide, sita na Rua de José Espregueira, 126, em Viana do Cas-
telo, onde poderd ser consultada, nos dias teis, das 9 horas as
12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

2-12-91. — O Presidente do Jiri, José Candido Vaz.

Administracao Regional de Saude de Vila Real

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.3, 246, de 25-10-91, o aviso referente a abertura do concurso ex-
terno para provimento de lugares de assistente de clinica geral,
rectifica-se que na p. 10741, no n.” 6.3, al. a), onde se &
«Documento comprovativo do grau ou de equivaléncia ao grau de
especialista de saude ptiblica ou fotocopia autenticada do mesmon
deve ler-se «Documento comprovativo do grau, ou de equivaléncia
ao grau de generalista, ou fotocdpia autenticada do mesmon.

Pela Comissao Instaladora, o Presidente, Francisco Fernando de
Freire Felgueiras Gongalves.

Administragdo Regional de Saude de Viseu

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 235/90, de 25-7, e
384-B/8S, de 30-9, faz-se publico que, por despacho do Secretdrio
de Estado Adjunto do Ministro da Saude de 3-12-91, se encontra
aberto, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagio deste
aviso no DR, concurso externo de ingresso para provimento de dois
lugares de técnico de radiologia de 2.* clase, da carreira de técnico
de diagndstico e terapéutica, a que corresponde o vencimento esta-
belecido no anexo | ao Dec.-Lai 203/90, de 20-6.

2 — Legislagao aplicavel:

a) Dec.-Lei 384-B/85, de 20-6;

b) Port. 256-A/86, de 28-5;

¢) Despacho conjunto dos Ministros das Finanges e da Saude
publicade no DR, 2.7, 52, de 4-3-87;

d) Dec.-Lei 123/89, de 20-6;

e) Dec.-Lei 235/90, de 25-7.

3 — Tipo de concurso — o concurso € externo de ingresso, tendo
sido objecto de quota de descongelamento nos termos do
Desp. 102/91, de 10-5, comunicada pelo Departamento de Recursos
Humanos através do oficio n.” 5821, de 5-8-91.

4 — Consultada a Direccao-Geral de Emprego ¢ Formagaoe da Ad-
ministragdo Publica, esta informou, através do oficio n.® 14 611, de
7-10-91, ndo existirem excedentes colocaveis.

5 — Prazo de validade — o ocncurso ¢ vdlido para os lugares in-
dicados ao abrigo da quota de descongelamento atribuida ao Minis-
tério da Satde para o pessoal técnico de diagndstico € terapéutica,
de acordo com o Desp. Norm. 102/91, publicado no DR, de 10-5-91,
¢ para 0s que eventualmente venham a sé-lo dentro do prazo de dois
anos a contar da presente publicacdo.

6 — Locais de trabalho:

Centro de Saude de Armamar — um lugar;
Centro de Saude de Viseu n.° 2 (STDR) — um lugar.

7 — Contetido funcional — as fungdes a desempenhuar sdo as
constantes da Port. 256-A/86, de 28-5, e do art. 4. do Dec.-
-Lei 384-B/85, de 30-9.

8 — Condigoes de candidatura:

8.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 20.° do Dec.-
-Lei 235/90, de 17-7;

8.2 — Requisitos especiais — possuir habilitacdo conferida pelo
curso de formagdo ministrado nas escolas referidas no Dec.-
-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitacdo @ mesma considerada equi-
valente, nos termos do n.° 2 do art. 6.° do Dec.-Lei 384-B/85, de
30-9.

9 — Métodos de seleccdo — os referidos no art. 6.° do Dec.-
-Lei 384-B/85, de 30-9, e no despacho conjunto dos Ministros das
Finangas e da Saide publicado no DR, 2.", 52, de 4-3-87.

10 — Apresentacao das candidaturas:

10.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas me-
diante requerimento dirigido ao presidente da comissao instaladora
desta Administragdo Regional de Saide (Avenida de Antdnio José
de Almeida, 3500, Viseu), remetido pelo correio, com aviso de re-
cepgdo, ou entregue pessoalmente na Reparticao de Pessoal.

10.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentifica¢do completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Pedido para ser admitido ao concurso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero, data e pagina do DR onde se encontra publicado
0 mesmo;

d) Mengao do nimero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagao;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

10.3 — Os requisitos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacGes literdrias e profis-
sionais;

b) Declaragdo, emitida pelo servico de origem, da qual conste,
de maneira inequivoca, a existéncia e natureza do vinculo a
fungdo publica e a antiguidade na categoria, na carreira e
na fung¢do publica, bem como a classificacao de servigo nos
ultimos trés anos, se for caso disso;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.4 — A apresentacdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos enunciados no n.° 8.1 do presente aviso pode ser dispensada
nesta fase, desde que no requerimento de pedido de admissdo a con-
curso declarem, sob compromisso de honra, a situagao em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos, caso em que no
requerimento deve ser aposta uma estampilha fiscal no valor de 1508.

10.5 — Nos termos do n.° 4 do art. 17.° do Dec.-Lei 253/90, de
17-7, os funciondrios e agentes desta Administracdo Regional de
Saide sdo dispensados da apresentagdo dos documentos comprova-
tivos dos requisitos que constem do respectivo processo individual.
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11 — Publicagdo dos actos do concurso — todos os actos do con-
curso serdao afixados no placard da Repartigdo de Pessoal desta Ad-
ministracao Regional de Saude.

12 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

13 — O juri terd a seguinte composi¢ao:

Presidente — Maria Augusta Lourengo Reis Sousa, técnica ra-
diologista de 1.° classe.
Vogais efectivos:

Anténio Manuel Vaz de Sousa e Angelo Moreira Ribeiro
Cardoso, técnicos de radiologia de 2.* classe.
Vogais suplentes:

Eurico Ferreira da Cruz Brinca e Rosa Cristina Marques
da Costa, técnicos de radiologia de 2. classe.

Todos os elementos do juri pertencem & Administragdo Regional
de Saude de Viseu.

O 1.7 vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e im-
pedimentos.

5-12-91. — O Presidente da Comissdo Instaladora, José Manuél
H. Mota de Faria.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a
lista dos candidatos admitidos e excluidos no concurso externo para
provimento de lugares de assistente de clinica geral desta Adminis-
tragdo Regional de Saude, publicado no DR, 2.7, 236, de 14-10-91,
a p. 10 174, se encontra afixada no 7.° andar desta Administragdo,
sita na Avenida do Dr. Antonio José de Almeida, Edificio do MAS,
Viseu.

6-12-91. — O Vogal do Juri, Mdrio Fernando Couto de Almeida.

Departamento de Recursos Humanos

Escola Técnica dos Servicos de Salide de Lishoa

Aviso. — | — Nos termos do disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, e do Regulamento dos Concursos para Lugares de Ingresso
¢ Acesso do Pessoal Administrativo e Suas Chefias dos Estabeleci-
mentos Dependentes e Integrados no Ministério da Saude, publicado
no DR, 2.*, 270, de 22-11-88, faz-se publico que, por despacho da
comissdo instaladora de 18-9-91, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
externo de ingresso para provimento de uma vaga de terceiro-oficial
da carreira administrativa existente no quadro de pessoal desta Es-
cola, aprovado pelo Dec.-Lei 402/87, de 31-12.

2 — Consultada a Direc¢ao-Geral da Administragdo Piblica, esta
informou, através do oficio n.® 18 124, de 11-12-91, ndo existirem
excedentes colocdveis.

3 — Legislagdo aplicavel:

@) Dec.-Lei 248/85, de 15-7;
b) Dec. Regul. 20/85, de 1-4;
¢) Dec. Regul. 32/87, de 18-5;
d) Dec.-Lei 498/88, de 30-12;
e) Dec.-Lei 427/89, de 27-12.

4 — O concurso € vdlido, pelo prazo de dois anos, para a vaga
agora posta a concurso e para as que eventualmente venham a sé-
-lo, até ao nimero de vagas a preencher ao abrigo da quota de des-
congelamento atribuida a administragdo central, de acordo com o
Desp. Norm. 102/91, publicado no DR, 107, de 10-5-91, e, bem as-
sim, os despachos do Secretario de Estado da Administragdo da Sadde
de 29-7 e de 1-8-91.

5 — Conteudo funcional — o constante no Dec. Regul. 20/85, de
1-4,

6 — O vencimento é o correspondente ao escaldo e indice fixados
nos termos do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e legislagdo complemen-
tar, sendo as condigoes de trabalho e regalias sociais as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administragdo central.

7 — Local de trabalho — Escola Técnica dos Servigos de Saiide
de Lisboa, Rua de José Carlos dos Santos, 7, 1700 Lisboa.

8§ — Requisitos de admissdo ao concurso:

8.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os definidos
no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

8.2 — Sdo requisitos especiais os definidos na al. b) do n.° 1 do
art. 22.% do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, e no n.° 2 do art. 38.° do Dec.-
-Lei 427/89, de 7-12.

9 — Métodos de seleccdo a utilizar:

a) Prova de conhecimentos;

b) Avaliagdo curricular;

¢) Entrevista profissional de selecgdo;
d) Prova pratica de dactilografia.

9.1 — Prova de conhecimentos — de acordo com os programas
aprovados pelo despacho conjunto dos Ministros das Finangas e da
Saiude de 9-11-88, publicado no DR, 2.7, 270, de 22-11-88.

9.2 — A avaliagao curricular visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos, ponderando, de acordo com as exigéncias da fun-
¢d0, a habilitagdo académica de base, a formagao e a qualificacdo
e experiéncia profissionais.

9.3 — A entrevista profissional de selec¢do visa determinar e ava-
liar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva ¢ sistematica,
as capacidades e aptiddes dos candidatos por comparagao com o perfil
das exigéncias da fungdo, bem como testar os conhecimentos de
acordo com o programa publicado no DR, 2.7, 270, de 22-11-88.

9.4 — A prova pratica de dactilografia visara:

9.4.1 — Conhecer e saber localizar, num oficio ou cartas, as di-
versas zonas, espagos ¢ margens: cabecalho, enderego, espago para
notas e despachos, referéncias, assunto, texto, margens laterais e mar-
gens inferiores.

9.4.2 — Dactilografar um ou varios dos documentos abaixo refe-
ridos de acordo com as normas portuguesas.

9.4.2.1 — Executar um oficio ou carta {formato A5 ou A4) obe-
decendo as disposigdes relativas a 1.* pagina e as paginas de conti-
nuagdo.

9.4.2.2 — Copiar, na mdquina de escrever, um mapa ou um qua-
dro alfanumérico, seguindo ou inovando a disposi¢do esiética e ou
a utilizacdo pratica.

9.4.2.3 — Transcrever dactilograficamente uma informagdo ou um
relatdrio segundo as disposicdes do texto do oficio ou carta ou ino-
vando de acordo com o sentido estético.

9.5 — A classificagdo final resultard da média aritmética ponde-
rada, com os seguintes indices:

a) Prova de conhecimentos — 4,
b) Avaliagdo curricular — 2;

¢) Entrevista profissional — 2;
d) Prova de dactilografia — 2.

10 — Formaliza¢do de candidaturas — os candidatos deverdo so-
licitar a sua admissdo ao concurso através de requerimento, em pa-
pel branco, liso, do formato A4, segundo as regras estabelecidas no
Dec.-Lei 2/88, de 14-1, dirigido a comissao instaladora desta Escola
e entregue na secretaria ou remetido pelo correio, em caria regis-
tada com aviso de recep¢do, expedida até ao termo do prazo fixado,
dele constando os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, estado civil, niimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
situagdo militar, para os candidatos do sexo masculino, resi-
déncia, cdédigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) HabilitagGes profissionais (ac¢des de formagdo e outras);

d) Experiéncia profissional, com mencao expressa da categoria
que detém, servico a que pertence, natureza do vinculo e
tempo de servico efectivo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apre-
sentar por os considerarem relevantes para a apreciagdo do
seu mérito.

11 — O requerimento deverd vir acompanhado dos seguintes
documentos:

11.1 — a) Curriculum vitae detalhado, em triplicado;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento das acgdes de formagdo, quando for caso disso;

d) Declaragdo, passada e autenticada pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem a existéncia e natureza do vinculo a fun-
¢do publica, a actual categoria e a antiguidade na categoria, na car-
reira e na fun¢do publica;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam apre-
sentar por os considerarem relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

11.2 — Poderé ser temporariamente dispensada a apresentagao dos
documentos referidos no n.° 11.1, devendo para tal os candidatos
declarar nos requerimentos, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente a
cada um dos requisitos, assinando, neste caso, sobre uma estampi-
lha fiscal de 1508.
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12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdao que descreveu, a apresentagiao
de documentos comprovativos das suas declaragoes.

13 — As falsas declaracdes sdo punidas nos termos da lei.

14 — O juri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. Mdrio Martins da Silva, presidente da comis-
sdo instaladora.
Vogais efectivos:

1.° vogal — Maria Luisa Carvalho Fernandes, segundo-
-oficial.
2.% vogal — Maria Jodo Pereira Gongalves, segundo-oficial.

Vogais suplentes:

1.° suplente — Ana Paula da Silva Matos Coelho, segundo-
-oficial.

2.° suplente — Maria de Lurdes Rodrigues Borges Nunes
Conceigdo, segundo-oficial.

13-12-91. — (Assinatura ilegivel.)

Direcgao-Geral de Assuntos Farmacéuticos

Aviso. — Em cumprimento do disposto no art. 33.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se piblico que a lista de classificagdo fi-
nal dos candidatos ao concurso externo geral de ingresso para admis-
sd0 de um estagidrio com vista ao posterior provimento de um lugar
de técnico superior de 2.* classe, a que se refere o aviso publicado
no DR, 2.*, 189, de 19-8-91, se encontra afixada na Avenida dos
Estados Unidos da Ameérica, 37, 10.%, e na Avenida de Columbano
Bordalo Pinheiro, 87, 2.°, em Lisboa.

Esta lista foi homologada por despacho do director-geral de As-
suntos Farmacguticos em 5-12-91.

Aviso. — Em cumprimento do disposto na al. b) do n.° 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, torna-se piblico que a lista
da candidata admitida ao concurso interno geral de acesso com vista
ao preenchimento de um lugar de técnico superior de satide assessor
(ramo de farmdcia), a que se refere o aviso publicado no DR, 2.7,
245 (supl.), de 24-10-91, se encontra afixada na Avenida dos Esta-
dos Unidos da América, 37, 10.°, e na Avenida de Columbano Bor-
dalo Pinheiro, 87, 2.9, em Lisboa.

10-12-91. — O Subdirector-Geral, Armando Fernandes.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA SOCIAL
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 787/91. — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 451/91, de 4-12,
delego:

1.1 — No Secretdrio de Estado Adjunto do Ministro do Emprego
¢ da Seguranca Social, Dr. Jorge Herndni de Almeida Seabra, a com-
peténcia para superintender e despachar os assuntos relativos aos se-
guintes servigos € organismos:

a) Direcgdo-Geral das Relagdes de Trabalho;

b) Direcgao-Geral de Higiene e Seguranga do Trabalho;

¢) Inspecgdo-Geral do Trabalho;

d) Servigos Sociais;

e) Conselho Nacional de Higiene e Seguranga no Trabalho;

/) Instituto Nacional para o Aproveitamento dos Tempos Li-
vres dos Trabalhadores.

1.2 — No Secretdrio de Estado da Seguranca Social, Dr. José Luis
Campos Vieira de Castro, a competéncia para superintender e des-
pachar os assuntos relativos aos seguintes servigos e organismos:

a) Direc¢do-Geral dos Regimes de Seguranca Social;

b) Direc¢do-Geral da Acgdo Social;

¢) Inspeccdo-Geral da Seguranga Social;

d) Instituto de Gestdo Financeira da Seguranga Social;

¢) Departamento de Relagdes Internacionais e Convengoes da
Seguranga Social;

/) Centro Nacional de Pensoes;

g) Centros regionais de seguranga social;

h) Caixa Nacional de Seguros de Doengas Profissionais;

i) Casa Pia de Lisboa;

J) Caixas de previdéncia social;

/) Fundo de Estabilizagdo Financeira da Seguranca Social.

1.3 — No Secretdrio de Estado do Emprego e Formagdo Profis-
sional, Dr. Anténio Morgado Pinto Cardoso, a competéncia para
superintender e despachar os assuntos relativos aos seguintes servi-
¢Os € organismos:

a) Departamento para os Assuntos do Fundo Social Europeu;
b) Direcgdo-Geral do Emprego e Formacgdo Profissional;

¢) Instituto do Emprego e Formagdo Profissional;

d) Comissdo Interministerial para o Emprego.

2 — Autorizo a subdelegacdo nos dirigentes dos servigos e orga-
nismos referidos nos n.”* 1.1, 1.2 e 1.3 das competéncias por mim
delegadas.

3 — Autorizo ainda a subdelegagdo no director-geral de Apoio Téc-
nico 4 Gestao das competéncias por mim delegadas em tudo o que
respeita as matérias das atribuigdes deste organismo.

4 — A delegacdo de competéncias a que se refere o presente des-
pacho entende-se sempre feita sem prejuizo dos poderes de avoca-
¢do ¢ de superintendéncia.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 5-11-91, ficando,
por este meio, ratificados todos os despachos entretanto proferidos
pelos Secretdrios de Estado Adjunto do Ministro do Emprego e da
Seguranga Social, do Emprego e Formagdo Profissional e da Segu-
ranga Social.

4-12-91. — O Ministro do Emprego e da Seguranca Social, José
Albino da Silva Peneda.

Direcgdo-Geral de Apoio Técnico a Gestédo

Por despachos de 10 e de 31-10-91 do director-geral de Apoio
Técnico a Gestdo e da comissdo instaladora do Centro Re-
gional de Seguran¢a Social de Lisboa:

Gabriel Quaresma Leitdo, técnico auxiliar especialista do Centro Re-
gional de Seguranga Social de Lisboa — transferido, com idéntica
categoria, para o quadro desta Direccdo-Geral. (Isentos de fisca-
lizagdo prévia do TC.)

25-11-91. — O Diretor-Geral, Fernando Moreira Maia.

Inspeccédo-Geral do Trabalho

Por despacho de 11-11-91 do inspector-geral do Trabalho:

Licenciado Luis Pereira Soares, técnico superior de 1.* classe do qua-
dro da Inspec¢do-Geral do Trabalho — nomeado, em comissdo de
servigo extraordindria, pelo periodo de um ano, para frequéncia
de estdgio de ingresso na categoria de inspector de 2.* classe do
grupo de juristas do mesmo quadro. A presente nomeacdo pro-
duz efeitos a partir de 1-1-92, data do inicio do estagio. (Isento
de fiscalizacdo prévia do TC.)

Por despachos de 11 e 27-11-91 do inspector-geral do Trabalho:

Nomeados estagiarios, por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, para frequéncia de es-
tdgio de ingresso na categoria de inspector de 2.* classe
do grupo de juristas do quadro da Inspecgdo-Geral do
Trabalho, os seguintes funcionarios, produzindo as pre-
sentes contratacoes efeitos a partir de 1-1-92, data do ini-
cio do estdgio:

Licenciada Helena Maria Paiva e Serra.

Licenciada Ana Maria Cerqueira Vilaverde.

Licenciada Maria de Guadalupe Serra Langa Coelho Ribeiro Mendes.
Licenciada Maria José Medeiros Serapicos Montalvio Marques.
Licenciado Vitor Manuel Araijo Bernardo.

Licenciada Julia Maria Brites Martins.

Licenciada Rosalia Maria Lopes de Jesus Rosa.

Licenciada Maria da Conceigdo Ferreira Henriques.

Licenciada Marina Alexandra Moreira Tavares.

Licenciada Maria José Morais Moreira.

Licenciada Ana Maria Pestana Fragoso de Almeida.

(Visto, TC, 9-12-91. Sao devidos emolumentos.)

10-12-91. — A Chefe da Reparticao, Filomena Mesquita.
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Departamento para os Assuntos
do Fundo Social Europeu

Aviso. — | — Nos termos ¢ para o efeito do disposto na al. b)
do n.” 2 do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os
candidatos ao concurso externo de admissdo a estdgio para ingresso
na carreira técnica superior com vista ao preenchimento de uma vaga
na categoria de técnico superior de 2." classe na drea de documen-
ta¢do do quadro de pessoal do Departamento para os Assuntos do
Fundo Social Europeu, anexo ao Dec.-Lei 37/91, de 18-4, aberto por
aviso publicado no DR, 2.7, 254, de que a lista dos candidatos ad-
mitidos e excluidos se encontra afixada, para consulta, na Avenida
do Almirante Reis, 72, 3.%, em Lisboa.

2 — Nos termos do n.® 1 do art. 28.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, e sem prejuizo do n.° 3 do art. 24.° do referido, informa-se
que na data da publicacdo deste aviso serdo enviadas aos candida-
tos, através de oficio registado, fotocopias da lista dos candidatos
admitidos e excluidos, onde constam o dia, hora e local das entre-
vistas a que se refere o n.°9 do aviso de abertura do con-
curso.

12-12-91. — O Presidente do Juri, Victor Manuel de Jesus Mar-
ques.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADD DA SEGURANGA SOCIAL

Desp. 133/SESS/91. — A redacg¢do do art. 170.° da Port. 193/79,
de 21-4, foi alterada pela Port. 820/89, de 15-9, no sentido de con-
ferir direito ao complemento de pensdo aos trabalhadores que se re-
formem por velhice, antes de atingidos os 70 anos de idade, desde
que contem 36 anos de servigo.

Esta expressdo, porém, fez surgir a divida de saber se no refe-
rido nimero de anos deve apenas ser incluido tempo de servigo pres-
tado a instituigdes de previdéncia ou também tempo de servigo
prestado ao Estado.

Tendo em conta que idéntica duvida foi levantada relativamente
ao cdlculo da «pensdo que seria atribuida pela Caixa Geral de Apo-
sentagdes se para ela tivessem contribuido pelo tempo de servigo pres-
tado as institui¢des de seguranga social»;

Considerando que a sua resolugdo, por despacho ministerial
6-11-79, foi no sentido da consideragdo do servigo prestado ao Es-
tado anteriormente ao ingresso na Previdéncia;

E ndo se justificando disparidade de critérios perante situacgoes idén-
ticas;

Ao abrigo do art. 176.° da Port. 193/79, de 21-4, deter-
mino:

1 — Para o computo dos 36 anos de servico a que alude o n.° 1
do art. 170.° da Port. 193/79, de 21-4, com a redac¢do que lhe foi
dada pela Port. 820/89, de 15-9, ¢ considerado o tempo de servigo
prestado ao Estado anteriormente ao ingresso na Previdéncia,

2 — O presente despacho produz efeitos a 1-10-91, data da en-
trada em vigor da Port. 820/89, de 15-9.

4-12-91. — O Secretdrio de Estado da Seguranca Social, José Luis
Campos Vieira de Castro.

Instituto de Gestao Financeira da Seguranga Social

Rectificagdo. — O aviso de abertura do concurso interno geral
de admissdo a estdgio para preenchimento de uma vaga na catego-
ria de técnico superior de 2." classe do quadro de pessoal deste Ins-
tituto para a drea da Direccdo de Servigos Juridico-Contenciosa, pu-
blicado no DR, 2.%, de 9-12-91, incluso no «Gabinete do Secretédrio
de Estado do Emprego e Formacgdo Profissional» deve ser incluso
no «lInstituto de Gestdo Financeira da Seguranca Social».

11-12-91. — Pelo Conselho Directivo, Antonio da Silva Rito.

Centro de Reabilitagdo de Paralisia Cerebral
de Calouste Gulbenkian

Por despacho de 29-11-91 do director deste Centro:

Maria Isabel Teixeira Belmar da Costa Ricou — autorizado o abono
de 23 dias de vencimento de exercicio perdido.

3-12-91, — Pelo Director, (Assinatura ilegivel.)

Centro Regional de Seguranca Social de Evora

Por delibera¢do do conselho directivo do Centro Regional de
Seguranca Social de Evora de 8-10-91, no uso de competén-
cia subdelegada:

Teresa Mafalda Borges de Freitas de Albuquerque Coelho Antu-
nes — celebrado contratado administrativo de provimento com vista
a realizacdo de estdgio para ingresso na carreira técnica de ser-
vico social. (Visto, TC, 27-11-91. Sao devidos emolumentos.)

4-12-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Henrigue Anto-
nio de Oliveira Troncho.

Centro Regional de Seguranga Social do Porto

Por deliberagoes do conselho directivo deste Centro Regional de
2-10-91 e do conselho directivo do Instituto de Habitagdo da
Madeira de 7-11-91:

Maria Manuela Costa Oliveira Moura, técnica de servigo social de
1.* classe do Instituto de Habitagdo da Madeira — transferida para
o quadro de pessoal deste Centro Regional. (Ndo carece de fisca-
lizagdo prévia do TC.)

29-11-91. — Pelo Conselho Directivo, (Assinatura ilegivel.)

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO

Direc¢ao-Geral de Concorréncia e Pregos

Aviso. — Concurso para técnico superior principal. — 1 — Faz-
-se publico que, por despacho do director-geral de Concorréncia e
Pregos de 13-12-91, proferido ao abrigo do disposto no n.° 2 do art.
11.° do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso de processo comum vélido para o
preenchimento de duas vagas existentes na drea funcional de infor-
magdo e documentagio do quadro de pessoal da Direccao-Geral de
Concorréncia e Pregos, constante da Port. 704/87, de 18-8, mapa
x1, caducando a validade do concurso com o preenchimento daque-
les lugares.

2 — Contetdo funcional — compete genericamente aos técnicos su-
periores principais da carreira de técnico superior exercer fungdes de
investigagao, estudo, concep¢ao ¢ adaptagao de métodos e proces-
sos cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado, executadas
com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a deci-
sdo superior, requerendo uma especializa¢do e formagao bdsica de
nivel de licenciatura, na drea funcional de informacdo e documen-
tacdo.

3 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho — o venci-
mento ¢ o que decorrer das regras de aplicagdo do Dec.-Lei 353-A/89,
de 16-10, e legislagdo complementar, sendo as condigdes de traba-
lho e demais regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
ciondrios da administracdo publica central. O local de trabalho situa-
-se em Lisboa, na Avenida do Visconde de Valmor, 72.

4 — Legislagao aplicavel — Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 205/88, de
28-7, e 498/88, de 30-12.

5 — Condicoes de candidatura:

5.1 — Ser funciondrio nas condigoes previstas nos arts. 22.° e 23.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Encontrar-se nas condicdes exigidas na al. ¢) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

6 — Formalizagdo das candidaturas;

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, elaborado nos termos do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dirigido
ao director-geral de Concorréncia e Pregos e entregue directamente
na Sec¢do de Expediente da Direc¢do-Geral de Concorréncia e Pre-
¢os, Avenida do Visconde de Valmor, 72, 1.°, 1093 Lisboa Codex,
ou remetido pelo correio, em carta registada com aviso de recep-
¢do, expedida até ao termo do prazo fixado para a apresentagdo de
candidaturas, para o mesmo endereco, dele devendo constar os se-
guintes elementos;

a) ldentificagdo completa (nome, filiagao, nacionalidade, natu-
ralidade, data de nascimento, numero e data do bilhete de
identidade e servi¢o que o emitiu, situagdo militar, quando
for caso disso, residéncia, codigo postal e telefone, quando
exista);
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b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais relacionadas com o conteudo do
lugar a prover;

d) Experiéncia profissional, com mengdo expressa da categoria,
servi¢o a que pertence, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na funcdo publica;

€) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda apre-
sentar e que sejam relevantes para a apreciagdo do seu meérito.

6.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados da seguinte
documentagao, dispensada no caso de os candidatos serem funcio-
narios da Direcgdo-Geral de Concorréncia e Pregos, desde que a
mesma exista nos respectivos processo individuais, devendo, neste
caso, ser declarado tal facto no requerimento;

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias;

b) Declaragdo, passada e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, com as classificacoes de servigo correspondentes
aos ultimos trés anos;

Declaragdo, passada e autenticada pelo servigo ou organismo
de origem, comprovativa da antiguidade na categoria, na car-
reira e na fungdo publica, donde constem também, de forma
inequivoca, a existéncia do vinculo 4 fun¢@o publica e a es-
pecificagdo do conjunto de tarefas e responsabilidades ine-
rentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato;
Declaragao, passada e autenticada pelo sesrvigo ou organismo
de origem, com indicacdo das ac¢des de formacdo frequen-
tadas pelo candidato e sua duragdo ou fotocopia autenticada
dos respectivos certificados de frequéncia;

e) Curriculum vitae detalhado.

c

—

d,

-~

7 — Meétodos de selecgdo — Os métodos de selecgdo a utilizar sao
o de avaliagdo curricular e entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — Na avaliagdo curricular serdo ponderadas a habilitacdo aca-
démica de base, a formagao e a qualificagdo e experiéncia profissio-
nais dos candidatos na drea para que o concurso foi aberto, e o re-
sultado obtido serd classificado de 0 a 20 valores.

7.2 — A entrevista profissional de selecgdo visard determinar e ava-
liar, numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica,
as capacidades e aptidoes do candidato por comparagdo com o per-
fil de exigéncias da funcdo, sendo a respectiva classificagdo pontuada
de 0 a 20 valores.

7.3 — A classificacdo final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, com arredondamento até as décimas, e resultard
da média aritmética das classificacdes obtidas nos métodos de selec-
cao indicados, ponderada com os seguintes factores:

@) Avalia¢do curricular — 6;
h) Entrevista profissional de selecgio — 4.

8 — Publicitagdo das listas de candidatos — a lista de candidatos
e a lista de classificagdo final do concurso serdo afixadas na Secgdo
de Pessoal da Direcgdo-Geral de Concorréncia e Pregos, durante as
horas de expediente, se o nimero de candidatos for inferior a 50,
sendo, neste caso, publicado na 2." série do DR, aviso informando
o0s interessados, e publicadas na 2.% série do DR, se aquele niimero
for igual ou superior ao indicado. Quaisquer outros elementos jul-
gados necessdrios para melhor esclarecimento dos interessados, se-
rao, quando for caso disso, afixados de igual modo na referida Sec-
¢cdo de Pessoal.

9 — Composigdo do juri — a composi¢do do juri do concurso é
a seguinte:

Presidente — Dr. Primo José Carapeto Simdes das Neves, di-
rector de servicos.
Vogais efectivos;

Dr. Mdrio Simdes, assessor principal, que substituird o pre-
sidente nas suas auséncias e impedimentos.

Dr.* Elvira Augusta Soeiro de Carvalho, técnica superior
principal.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Teresinha Marques Salgueiro de Oliveira Gar-
rido, técnica superior principal.

Dr.* Isabel Maria Monteiro Gongalves Neto Telo, técnica
superior principal.

13-12-91. — O Director-Geral, J. Pinto Ferreira.

Direcgao-Geral de Inspeccdo Econdmica

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, laz-se
publico que, por despacho de 13-11-91 do director-geral de Inspec-
¢do Econdmica, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias a contar
da publicagdo do presente aviso, concurso externo de ingresso para
admissdo de um estagidrio com vista ao posterior preenchimento de
um lugar vago na categoria de técnico superior de 2.* classe, do grupo
de pessoal técnico superior da area funcional de inspeccdo econo-
mica, constante do mapa 1X a que se refere a Port. 704/87, de 18-8.

2 — O presente concurso ¢ aberto na sequéncia de despacho de
descongelamento considerando a quota fixada para o corrente ano.
Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, nos ter-
mos da al. b) do art. 13.° do Dec.-Lei 498/88, tendo-se concluido
ndo existirem excedentes ou funciondrios ou agentes considerados su-
butilizados qualificados para o exercicio das correspondentes funcoes.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento da vaga em referéncia, caducando de imediato.

4 — Contetido funcional — compete genericamente ao técnico su-
perior de 2.* classe exercer fungdes de investigagao, estudo, concep-
¢do e adaptagdo de métodos e processos técnico-cientificos, de dm-
bito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior, reque-
rendo uma especializagdo e formagdo basica de nivel de licenciatura,
bem como intervir directamente na inspec¢do e investigagdo dos de-
litos antieconomicos e contra a satide piiblica, complementando ou
suprindo a acgdo inspectiva.

5 — O local de trabalho situa-se em Lisboa, sendo o vencimento,
quer o correspondente ao periodo de estdgio, quer o da categoria
de técnicos superior de 2.* classe, o respectivamente estabelecido na
escala salarial do regime geral do sistema retributivo da fun¢do pu-
blica e as condigdes de trabalho e regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da administragao central.

6 — Condigdes de candidatura — o concurso é aberto em confor-
midade com o estabelecido na al. ¢) do n.® 3 do art. 6.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, podendo candidatar-se todos os individuos vin-
culados ou ndo & fun¢do publica que reiinam o0s requisitos gerais
previstos no art. 22.° do citado Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e pos-
suam licenciatura em Direito.

7 — Formalizacdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao director-geral de Inspecgdo Econdmica, dele cons-
tando os seguintes elementos:

a) lIdentificagdo completa (nome, categoria, filiagdo, data de nas-
cimento, niimero, data e prazo de validade do bilhete de iden-
tidade e servicos de identificacdo que o emitiu, naturalidae,
residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver referir por os considerarem relevantes para apreciagio do
seu meérito.

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovative das habilitagoes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado devidamente assinado;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaragdo, passada pelo servigo, quando se trate de candi-
datos vinculados 4 fungao publica, da qual conste inequivo-
camente a existéncia de vinculo a4 fung¢do publica, a catego-
ria que detém e o tempo de servigo efectivo nessa categoria,
na carreira ¢ na fungdo publica.

9 — Os candidatos ndo vinculados a funcao publica, para além
do requerido nas als. a), b) e ¢) do n.° 8, deverdo ainda apresentar:

a) Certiddao parrativa completa de nascimento;

b) Certificado do cumprimento do servico militar ou do servigo
civico, se for caso disso;

c) Certificado do registo criminal;

d) Certificado comprovativo de possuirem a robustez fisica ne-
cessdria, ndo sofrerem de doenca contagiosa, particularmente
de tuberculose evolutiva, e terem cumprido as leis de vaci-
nagdo obrigatoria.

9.1 — Podera ser temporariamente dispensada a apresentagio dos
documentos referidos nas alineas anteriores, devendo para tal os can-
didatos declarar nos requerimentos, em alineas separadas, e sob com-
promisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relati-
vamente a cada um dos requisitos.
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10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacgio dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

12 — Envio de candidaturas — as candidaturas deverao ser ende-
recadas ao director-geral de Inspec¢do Econdmica, Avenida do Du-
que de Avila, 139, 1000 Lisboa, podendo ser entregues pessoalmente
ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgao expedido até ao
termo do prazo fixado no n.” 1.

13 — O método de seleccdo a utilizar é a prova de conhecimen-
tos, cujo programa de provas se encontra publicado no DR, 2.%, 92,
de 20-4-85, e prosseguird os objectivos definidos na al. @) do n.° 1
do art. 27.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

14 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posi¢des constantes dos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, e 498/88, de
30-12, e ainda pelo Regulamento de Estdgio para Ingresso na Car-
reira Técnica Superior da Direc¢do-Geral de Inspecgdo Economica,
que se encontra publicado no DR, 2.%, 148, de 29-6-90.

15 — O juri do concurso, que ¢ simultaneamente o juri do esta-
gio, terda a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Jorge Manuel de Almeida Lapa de Passos, di-
rector de servicos.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria Alda Martins de Paiva Vidigal, assessora inte-
rina, que substituird o presidente nas suas faltas e impe-
dimentos.

Dr. Jodo Anténio Ribas de Sousa e Silva, técnico superior
principal.

Vogais suplentes:

Dr. Francisco Manuel de Lacerda Viegas Franco, técnico
superior principal.

Dr. Luis Nuno Gomes Pires Cabral, técnico superior prin-
cipal.

10-12-91. — O Presidente do Juri, Jorge Manuel de Almeida Lapa
de Passos.

Comissao Regional de Turismo do Alto Tamega

Aviso. — | — Para conhecimento do interessado se faz publico
que, por despacho da comissdo executiva de 18-11-91, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no DR, concurso interno geral de ingresso para a categoria
de terceiro-oficial da carreira de pessoal administrativo (oficiais ad-
ministrativos), de acordo com o n.°3 do art. 38.° do Dec.-
-Lei 407/91, de 17-10.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, 248/85, de 17-7, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, ¢
407/91, de 17-10.

3 — Contetido funcional — o descrito no n. 1 do Dec. Re-
gul. 20/85, de 1-4.

4 — Local de trabalho — situa-se na sede da Regido de Turismo
do Alto Tdmega, Avenida do Tenente Valadim, 39, 1.°, direito,
5400 Chaves.

5 — Condigdes de candidatura.

5.1 — Requisitos gerais — deve o candidato reunir as condigoes
gerais para o provimento em fungdes publicas, nos termos do art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — pode concorrer o agente com con-
trato administrativo de provimento na situagdo a que se refere o n.° 3
do art. 38.° do Dec.-Lei 407/91.

6 — Métodos de selecgdo:

a) Prova de conhecimentos, no ambito da carreira administra-
tiva;
b) Entrevista.

7 — Apresentagio da candidatura:

7.1 — A candidatura deverd ser formalizada mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, do for-
mato A4, respeitando integralmente as margens, dirigido ao presi-
dente da comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Tamega
e entregue na secretaria da sede, durante as horas normais de expe-
diente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
também ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recep-
¢do0, remetido para o presidente da comissdo executiva da Regido de
Turismo do Alto Tamega, Avenida do Tenente Valadim, 39, 1.°,

direito, 5400 Chaves, sendo considerado apresentado dentro do prazo
se o registo for datado até ao ultimo dia fixado para a apresentacdo
da candidatura, devendo constar do requerimento os seguintes dados:

a) 1dentificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, data
do nascimento, numero, data e servigo de identificagdo emis-
sor do bilhete de identidade e residéncia completa, com codigo
postal e nimero de telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciagdo do seu mérito, os quais so serdo con-
siderados se comprovados documentalmente.

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (original
ou fotocopia declarada conforme);

b) Documentos comprovativos de eventuais elementos ou indi-
cagdes mencionados no requerimento, de acordo com a al. ¢)
do numero anterior.

9 — Constitui¢do do juri:

Presidente — Manuel Maria de Queirds Ribeiro, presidente da
comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Tamega,
que sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo
1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Jodo Maria Ferreira Teixeira e Rui Lino das Dores, vogal
da comissao executiva da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega e terceiro-oficial administrativo, exercendo fungoes
de chefe de secretaria da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega, respectivamente.

Vogais suplentes:

Nuno dos Santos Rodrigues e Rui Castro Lopo, vogais da
comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega.

Aviso. — | — Para conhecimento do interessado se faz publico
que, por despacho da comissdo executiva de 18-11-91, se encontra
aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso no DR, concurso interno geral de ingresso para a categoria
de técnico auxiliar de turismo de 2.* classe, da carreira de pessoal
técnico, de acordo com o n.° 3 do art. 38.° do Dec.-Lei 407/91, de
17-10.

2 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, 248/85, de 17-7, 353-A/89, de 16-10, 427/89, de 7-12, e
407/91, de 17-10.

3 — Contetido funcional — o descrito no n.° | do Dec. Re-
gul. 20/85, de 1-4.

4 — Local de trabalho — situa-se no Posto de Informagdo de Tu-
rismo de Vidago, Largo de Miguel de Carvalho, 5425 Vidago.

5 — Condig¢des de candidatura.

5.1 — Requisitos gerais — deve o candidato reunir as condigoes
gerais para o provimento em fungdes publicas, nos termos do art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

5.2 — Requisitos especiais — pode concorrer 0 agente com con-
trato administrativo de provimento na situagdo a que se refere o n.” 3
do art. 38.° do Dec.-Lei 407/91,

6 — Métodos de selecgdo:

a) Prova de conhecimentos, no dmbito da carreira administra-
tiva;
b) Entrevista.

7 — Apresentacdo da candidatura:

7.1 — A candidatura deverd ser formalizada mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, liso, do for-
mato A4, respeitando integralmente as margens, dirigido ao presi-
dente da comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Tdmega
€ entregue na secretaria da sede, durante as horas normais de expe-
diente, até ao 1ltimo dia do prazo estabelecido neste aviso, podendo
também ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de recep-
¢ao, remetido para o presidente da comissdo executiva da Regido de
Turismo do Alto Tdmega, Avenida do Tenente Valadim, 39, 1.°,
direito, 5400 Chaves, sendo considerado apresentado dentro do prazo
se o registo for datado até ao ltimo dia fixado para a apresentagdo
da candidatura, devendo constar do requerimento os seguintes dados:

a) ldentificagdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, data
do nascimento, nimero, data e servigo de identificagao emis-
sor do bilhete de identidade e residéncia completa, com co-
digo postal e nimero de telefone, se o tiver);




N.° 298 — 27-12-1991

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

13 287

b) Habilitagdes literarias;

¢) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para apreciacao do seu mérito, os quais so serdo con-
siderados se comprovados documentalmente.

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacgido:

a) Documento comprovativo das habilitagbes literdrias (original
ou fotocopia declarada conforme);

b) Documentos comprovativos de eventuais elementos ou indi-
cagoes mencionados no requerimento, de acordo com a al. ¢)
do numero anterior.

9 — Constituicdo do juri:

Presidente — Manuel Maria de Queirds Ribeiro, presidente da
comissao executiva da Regido de Turismo do Alto Tamega,
que sera substituido, nas suas faltas e impedimentos, pelo 1.°
vogal efectivo.

Vogais efectivos:

Jodo Maria Ferreira Teixeira e Rui Lino das Dores, vogal
da comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega e terceiro-oficial administrativo, exercendo fungdes
de chefe de secretaria da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega, respectivamente.

Vogais suplentes:

Nuno dos Santos Rodrigues e Rui Castro Lopo, vogais da
comissdo executiva da Regido de Turismo do Alto Ta-
mega.

19-11-91. — O Presidente da Comissdo Executiva, Manuel Maria
de Queirds Ribeiro.

Inspecgdo-Geral de Jogos

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para provimento de
uma vaga de oficial administrativo principal do quadro do pessoal
administrativo da Inspeccdo-Geral de Jogos, aberto por aviso publi-
cado no DR, 2.9 177, de 3-8-91. — Nos termos do disposto no
art. 33.° e para os efeitos previstos na al. b) do n.° 2 do art. 24.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, sdo avisados os candidatos ao con-
curso acima referido de que a respectiva lista de classificagdo se en-
contra patente na Inspeccdo-Geral de Jogos, sita na Rua de D. Luis I,
5, 2.°, em Lishoa, onde podera ser consultada durante as horas nor-
mais de expediente.

9-12-91. — O Presidente do Juri, Henrigue José Carreira.

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Direccdo-Geral dos Recursos Naturais

Direccdo dos Servicos Administrativos

Por despachos de 12-11-91 do subdirector-geral dos Recursos Na-
turais:

Licenciado Jodo Raul Velho Pereira Teodoro, técnico superior de
1.* classe do quadro privativo desta Direcgdo-Geral — nomeado
assessor do mesmo quadro, com efeitos reportados a 1-8-91,
considerando-se exonerado da categoria anterior a partir da refe-
rida data.

Licenciada Maria Ameélia Fonseca Freire de Lima Proenca de Ma-
tos, técnica superior principal do quadro privativo desta Direcgédo-
-Geral — nomeada assessora principal do mesmo quadro, com efei-
tos reportados a 8-11-90, considerando-se exonerada da categoria
anterior partir da referida data.

(Ndo carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)
6-12-91. — Por delegagdo do Director-Geral, o Director dos Ser-
vicos Administrativos, Jodo do Rosdrio Verissimo Costa.
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DOS RECURSOS NATURAIS
Desp. 21/91/SERN. — Nos termos do n.° 1 do art. 29.° do Dec.-

-Lei 187/88, de 27-5, e ao abrigo do Dec.-Lei 323/89, de 26-9, au-
torizo o pessoal administrativo e auxiliar destacado no meu Gabi-

nete a prestar trabalho extraordindrio e em dias de descanso sema-
nal durante o corrente ano, sempre que tal se torne necessario para
o bom andamento dos Servigos.

5-11-91. — O Secretdrio de Estado dos Recursos Naturais, Antd-
nio Manuel Taveira da Silva.

Direccao-Geral da Qualidade do Ambiente

Aviso. — Concurso externo de ingresso para técnico superior de
informdtica de 2.° classe. — Avisam-se os interessados de que se en-
contra afixado no 4.° andar das instalacdes desta Direccdo-Geral a
lista dos candidatos admitidos e excluidos no referido concurso.

11-12-91, — O Presidente do Iuri, Francisco José Barracha.

MINISTERIO DO MAR

Instituto Portugués de Conservas e Pescado

Por despachos de 5-11-91 do director-geral da Administragdo Pu-
blica e de 20-11-91 do presidente do Instituto Portugués de
Conservas e Pescado:

Aurélio Aratijo Ferreira, técnico superior principal do quadro de efec-
tivos interdepartamentais do MAPA — prorrogado por mais um
ano a requisicdo no IPCP. (Isento de fiscalizagido prévia do TC.)

5-12-91. — O Director de Servigos de Administragdo, Rui Manuel
Alves Pereira.

TRIBUNAL DE CONTAS
Direcgdo-Geral

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 269, de 22-11-91, rectifica-se que onde se |18 «Licenciada em Di-
reito Ana Maria Ciriaco Meréces Macor de Brito — renovado, por
miituo acordo [...|» deve ler-se «Licenciada em Direito Ana Maria
Ciriaco Meréces Macor de Brito — revogado, por miituo
acordo [...]».

28-11-91. — A Directora-Geral, Maria Manuela Mateus Gongalves.

Seccdo Regional da Madeira

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e para conhecimento dos interessados, informa-se que se encontra
afixada, para consulta, nesta Sec¢do Regional, Rua de 31 de Janeiro,
29, 3.°, Funchal, a lista dos candidatos admitidos e excluidos refe-
rente ao concurso externo de ingresso para a categoria de contador-
-verificador-adjunto de 2.* classe da carreira técnica profissional do
quadro de pessoal da Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de
Contas, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.%, 243, de
22-10-91,

3-12-91. — A Presidente do Juri, Graciosa Maria Simdes das
Neves.

Aviso. — Nos termos do art, 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e para conhecimento dos interessados, informa-se que se encontra
afixada, para consulta, nesta Sec¢do Regional, Rua de 31 de Janeiro,
29, 3.°, Funchal, a lista dos candidatos admitidos e excluidos refe-
rente ao concurso externo de ingresso para a categoria de técnico
superior estagidrio da carreira técnica superior do quadro de pessoal
da Secgdo Regional da Madeira do Tribunal de Contas, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 2.*, 243, de 22-10-91.

O estdgio a que se refere o art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,
realizar-se-a nos termos do Desp. Norm. 72/89, publicado no DR,
1.7, de 2-8-89, a adaptar a Sec¢do Regional por despacho do conse-
lheiro Presidente do Tribunal de Contas.

4-12-91. — O Presidente do Juri, José Luis Pinto Almeida.

Aviso. — Nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
e para conhecimento dos interessados, informa-se que se encontra
afixada, para consulta, nesta Sec¢do Regional, Rua de 31 de Janeiro,
29, 3.°, Funchal, a lista dos candidatos admitidos e excluidos refe-
rente ao concurso interno de ingresso para a categoria de contador-
-verificador estagidrio da carreira técnica do quadro de pessoal da
Sec¢do Regional da Madeira do Tribunal de Contas, cujo aviso de
abertura foi publicado no DR, 2.7, 243, de 22-10-91.
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O estdgio a que se refere o art. 5.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7,
realizar-se-d4 nos termos do Desp. Norm, 72/89, publicado no DR,
1.2, de 2-8-89, a adaptar a Seccdo Regional por despacho do conse-
lheiro Presidente do Tribunal de Contas.

5-12-91. — A Presidente do Iuri, Graciosa Maria Simées das
Neves.,

INSTITUTO HIDROGRAFICO

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 9-12-91 do vice-almirante director-geral
do Instituto Hidrografico, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
contados a partir da data da publicagio do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para preenchimento de dois luga-
res de primeiro-oficial do quadro de pessoal civil do Instituto Hi-
drografico.

2 — Legislacao aplicdvel e validade do concurso — a este concurso,
vilido para o preenchimento dos lugares indicados, sdo aplicdveis
os Decs.-Leis 248/85, de 15-7, e 498/88, de 30-12, e despacho con-
junto de 12-10-89.

3 — O conteudo funcional — é o constante do mapa anexo ao
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Vencimento, local e condigdes de trabalho:

4.1 — O vencimento € o constante do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
de acordo com o escaldo e indice correspondente e as regras nele
estabelecidas.

4.2 — O local de trabalho situa-se na Rua das Trinas, 49, em
Lisboa.

4.3 — As condigoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios e agentes da Administragao
Publica.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — a este concurso
podem candidatar-se os segundos-oficiais com um minimo de trés
anos na respectiva categoria classificados de Bom e que satisfacam
os demais requisitos estabelecidos nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

6 — Selecgdo — o método de selecgdo a utilizar é o de avaliagdo
curricular.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao director-geral do Ins-
tituto Hidrografico, entregue directamente no Servigo de Pessoal deste
Instituto, Rua das Trinas, 49, 1200 Lisboa, ou enviado pelo correio
com aviso de recepc¢do no prazo de 15 dias a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, solicitando a admissdao ao con-
curso.

7.1 — Elementos que os candidatos devem mencionar no requeri-
mento:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, numero do bilhete de identidade e servi¢o de identi-
ficagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagoes profissionais;

d) Servico a que pertence, actual categoria, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira e na fun¢do publica;

e) Quaisquer outros elementos que entendam dever apresentar
por serem relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

7.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicagdo das tarefas de-

senvolvidas ao longo da sua actividade profissional;
b) Fotocopia autenticada das classificagdes do servigo referente
aos ultimos trés anos na categoria classificados de Bom;
Declaragao passada pelo servigo a que pertence, devidamente
autenticada e actualizada da qual conste, de maneira inequi-
voca, a natureza do vinculo & Administragdo Central e anti-
guidade na categoria, devendo ainda especificar as tarefas e
responsabilidades que lhe estiverem cometidas durante os ul-
timos trés anos, para avaliagdo de identidade ou nao entre
contetidos funcionais.

¢

—

8 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.
9 — A constituicdo do juri é a seguinte:

Presidente — Capitdo-de-mar-e-guerra José Fernando da Silva
Frazdo.
Vogais efectivos:

Capitdo-tenente Luis Carlos Calceteiro Serafim, que subs-
tituird o presidente no seu impedimento.
Chefe de sec¢do Ana Maria Ferreira Barroqueiro.

Vogais suplentes:

Capitdo-tenente Nelson dos Santos Mateus,
Primeiro-oficial Maria Helena Pégas Ferreira Nunes.

Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
publico que, por despacho de 9-12-91 do vice-almirante director-geral
do Instituto Hidrografico, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
contados a partir da data da publicacdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
de técnico principal da carreira técnica do guadro do pessoal civil
do Instituto Hidrografico.

2 — Legislagdo aplicdvel e validade do concurso — a este concurso,
vdlido para o preenchimento do lugar indicado, sdo aplicdveis os
Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e 265/88, de 28-7.

3 — O conteido funcional — é o constante do mapa anexo ao
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Vencimento, local e condi¢des de trabalho:

4.1 — O vencimento € o constante do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10,
de acordo com o escaldo e indice correspondente e as regras nele
estabelecidas.

4.2 — O local de trabalho situa-se na Rua das Trinas, 49, em
Lisboa.

4.3 — As condigdes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes para os funciondrios e agentes da Administracdo
Publica.

5 — Requisitos gerais e especiais de admissdao — a este concurso
podem candidatar-se os técnicos de 1.7 classe com o curso superior
em Contabilidade e Administragdo, com um minimo de trés anos
de servigo classificados de Bom e que satisfagam os demais requisi-
tos estabelecidos nos arts. 22,7 e 23." do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

6 — Selecgdo — o método de seleccdo a utilizar é o de avaliacdo
curricular.

7 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas deverio ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao director-geral do Ins-
tituto Hidrografico, entregue directamente no Servico do Pessoal deste
Instituto, Rua das Trinas, 49, 1200 Lisboa, ou enviado pelo correio
com aviso de recepgdo no prazo de 15 dias a contar da data da pu-
blicagdo do presente aviso no DR, solicitando a admissdo ao con-
Curso.

7.1 — Elementos que os candidatos devem mencionar no requeri-
mento:

a

—

Identificacdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nimero do bilhete de identidade e servico de identi-
ficagdo que o emitiu, residéncia, codigo postal e telefone);
b) Habilitacoes literdrias;

¢) Habilitagoes profissionais;

d) Servi¢o a que pertence, actual categoria, natureza do vinculo
e antiguidade na categoria, na carreira € na fungdo publica;
Quaisquer outros elementos que entendam dever apresentar
por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito.

{4

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
de curriculum vitae detalhado, bem como de quaisquer outros ele-
mentos que entendam dever apresentar por serem relevantes para a
apreciagdo do seu mérito.

7.3 — Os requerimentos de admissdo de candidatos estranhos ao
Instituto Hidrografico deverdo ser acompanhados, além do curriculo
detalhado, dos seguintes documentos:

a) Declaragdo do servigo ou organismo de origem com indica-
¢do do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e classificacdo de servigo;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Declaragao do servico ou organismo de origem em que se es-
pecifique o conjunto de tarefas e responsabilidades inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, para avalia-
¢do de identidade, ou ndo, entre conteidos funcionais.

8 — As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da lei.

9 — A constituicdo do juri € a seguinte:
Presidente — Capitdo-tenente Luis Carlos Calceteiro Serafim.
Vogais efectivos:

Capitdo-tenente Nelson dos Santos Mateus, que substituird
o presidente no seu impedimento.
Técnico superior principal Manuel Anténio Rocha.

Vogais suplentes:

Aspirante Antonio Jorge Gongalves Teixeira.
Técnica superior de 1.* classe Teresa Manuela das Neves
Alves Correia.
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Aviso. — | — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se
puiblico que, por despacho de 9-12-91 do vice-almirante director-geral
do Instituto Hidrogréfico, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso
interno geral de ingresso para preenchimento de sete vagas de terceiro-
-oficial da carreira de oficial administrativo do quadro do pessoal
civil do Instituto Hidrogréfico, sendo dois lugares destinados a fun-
ciondrios aprovados em concurso de habilitacio.

2 — O concurso é valido para as vagas existentes 4 data da publi-
cagdo do presente aviso no DR e cessa com o seu preenchimento.

3 — O conteudo funcional dos lugares a preencher consiste no exer-
cicio de fungdes executivas no dmbito dos recursos humanos, finan-
ceiros e patrimoniais e das constantes do mapa | anexo ao Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

4 — O local de trabalho situa-se na Rua das Trinas, 49, 1200 Lis-
boa, sendo o respectivo vencimento o correspondente ao indice que
Ihe compete nos termos do novo sistema retributivo estabelecido pelo
Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e as condigdes de trabalho e as rega-
lias sociais sdo as genericamente vigentes para os funciondrios da ad-
ministragdo central.

5 — Sao requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

a) Ser funcionario de qualquer servi¢o ou organismo da admi-
nistragdo central;

b) Encontrar-se nas condigoes previstas na parte final da al. b)
do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7, ou seja,
ter sido previamente aprovado em concurso de habilitagdo.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao director-geral do Instituto Hidrogréafico. e nele
constardo os seguintes elementos:

a) Identificagao completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo postal
e telefone, se o tiver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagoes, estdgios, semind-
rios, acgdes de formagio, etc.);

d) Classificacdo de servigo nos iltimos trés anos;

e) Identificacdo da categoria que o candidato detém, servigo a
que pertence, natureza inequivoca do vinculo, tempo efectivo
na categoria, na carreira e na fung¢do publica a data da pu-
blica¢do do presente aviso e especificacdo das tarefas ineren-
tes ao posto de trabalho que ocupa;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos concorrentes
considerem relevantes para a apreciagao do seu mérito.

7 — O requerimento de admissdo serd acompanhado da documen-
tacdo que comprove o exigido nos n.”* 5 e 6 deste aviso, nos se-
guintes termos:

Requisitos a que se referem as als. @) e b) do n.” 5§ — juntar
declaracdo do respectivo servi¢o ou organismo:

Identificagdo completa — juntar fotocopia do bilhete de identi-
dade;

Habilitagoes literarias — juntar certiddo emitida pelo respectivo
estabelecimento de ensino ou fotocopia devidamente autenti-
cada;

Habilitagoes profissionais — juntar declaracdo passada pelas en-
tidades promotoras das ac¢des em causa;

Classificagdo de servigo — juntar fotocopia das fichas de nota-
¢do, devidamente autenticadas;

Elementos a que alude a al. e) do n.” 6 — juntar declaragdo;

Curriculum vitae assinado.

7.1 — A apresentagdo inicial da prova documental referente as
als. b) e ¢) do niimero anterior serd, no entanto, dispensada, devendo,
porém, os candidatos declarar no respectivo requerimento, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, a situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7.2 — O disposto no niimero anterior ndo impede que seja exi-
gido a quaisquer candidatos, em caso de divida sobre a situagio que
descrevem, a apresentagdo de documentos comprovativos das suas
declaragdes.

7.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que re-
vistam a natureza de declaragdo ou prova a apresentar pelos diver-
505 servigos ou organismos deverdo ser confirmados pelo proprio di-
rigente méximo.

7.4 — Os candidatos pertencentes ao quadro do pessoal civil do
Instituto Hidrogrifico estdo dispensados de apresentar a documen-
tacdo a que se referem os n.”* §, als. a) e b), e 6, als. b), d) e e).

7.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8 — As candidaturas deverdo ser entregues directamente no Ser-
vigo de Pessoal do Instituto Hidrogréfico ou remetidas pelo correio
com aviso de recepcdo para o Instituto Hidrografico, Rua das Tri-
nas, 49, 1200 Lisboa, desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.® 1.

9 — Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os de avalia¢do cur-
ricular completada com uma prova de conhecimentos restrita a dac-
tilografia e entevista profissional de selecgao.

10 — O juri do concurso tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — capitdo-de-mar-e-guerra José Fernando da Silva
Frazdo.
Vogais efectivos:

Capitdo-tenente Luis Carlos Calceteiro Serafim, que subs-
titui o presidente no seu impedimento.
Primeiro-oficial Maria de Lurdes Fernandes Pinto.

Vogais suplentes:

Capitdo-tenente Nelson dos Santos Mateus.
Primeiro-oficial Ana Maria da Conceicao Costa Encarnacdo.

9-12-91. — O Director dos Servigos de Apoio, José Fernando da
Silva Frazdo, capitdo-de-mar-e-guerra.

UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso. — | — De acordo com o disposto no n.® 3 do art. 38.°
e do n.” 2 do art. 39.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, e nos termos
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, no prazo de 15
dias a contar da data da publicagdo do presente aviso, devidamente
autorizadas por despacho reitoral de 9-12-91, se encontram abertos
concursos internos de ingresso para provimento das seguintes cate-
gorias:

Referéncia 1 — Técnico de meios dudio e video de 2.* classe —
quatro vagas;

Referéncia 2 — Operador de cdmara de video de 2.* classe —
uma vaga.

2 — Validade do concurso — o concurso é vdlido para o preen-
chimento das vagas referidas.

3 — E candidato obrigatdrio a este concurso o pessoal que na Uni-
versidade Aberta se encontre em regime de contrato administrativo
de provimento.

4 — O vencimento dos lugares postos a concurso é o estabelecido
nos Desc.-Leis 353-A/89, de 16-10, e 420/91, de 29-10, crescido dos
subsidios de férias e Natal e demais direitos e regalias em vigor para
a generalidade dos trabalhadores da fungdo publica.

5 — Os contratados aprovados no concurso que nao tenham vaga
sdo integrados no quadro de efectivos interdepartamentais, nos ter-
mos do disposto no n.” 5 do art. 38.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
e no Dec.-Lei 43/84, de 4-2.

6 — O contetido funcional dos lugares a concurso ¢ o seguinte:

Referéncia 1 — opera os equipamentos e sistemas para media-
tiza¢do dudio e video e demais material associado, de quali-
dade profissional. Incluem-se nessa fun¢do o que respeita a
embalagem e instala¢do de equipamentos portdteis, ilumina-
¢do, colheita de som, registo de som e imagem, mistura, mon-
tagem, tratamento de niveis e frequéncias, trucagem, sincro-
nizacdo e copia e ainda o controlo geral de operacionalidade
dos equipamentos a seu cargo e sua calibragdo;

Referéncia 2 — procede a selec¢do e recolha de imagens por in-
termédio de cdmaras de estidio e portteis.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, e do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com as alte-
ragoes introduzidas pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

7.2 — Requisitos especiais — ser funciondrio ou agente de qual-
quer servigo ou organismo da administragdo central, estar na situa-
¢do de contratado em regime de contrato administrativo, nos ter-
mos estabelecidos nos arts. 38.° e 39.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12,
com a nova redacgdo dada pelo Dec.-Lei 407/91, de 17-10.

8 — Métodos de selecgdo:

a) Avaliacao curricular, ponderando-se, por ordem de preferén-
cia, a habilitag@o literdria e profissional, a qualifica¢do pro-
fissional e o tempo de servi¢o na categoria que detém;

b) Entrevista,
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9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao reitor da Universidade Aberta e entregue na Sec-
¢do de Pessoal até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9.2 — Do requerimento devem constar 0s seguintes elementos:

a) lIdentificacdao completa do requerente (nome, filiagao, data
de nascimento, naturalidade, estado civil, nimero do bilhete
de identidade, data de emissdo e servico emissor, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Identificagdo do concurso e respectiva categoria;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mé-
rito.

9.3 — O requerimento deve ainda ser acompanhado do seguinte:

@) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias e profis-
sionais;
b) Curricutum vitae detalhado.

9.4 — Os candidatos sdo dispensados da apresentacdo dos
documentos que constem do seu processo individual, desde que o
declarem nos respectivos requerimentos, nos termos do art. 19.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso aplicam-
-se as regras constantes do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — A constitui¢do do juri é a seguinte, para as referéncias | e 2:

Presidente — Abel Ferreira Resende, director de servigos.
Vogais efectivos:

Antonio Indcio Teixeira Picango, chefe de divisdo.
José Antdnio Figueiras Marques Palma, professor requisi-
tado.

Vogais suplentes:

Luis Armando Peste Bandeira Vaz, técnico especialista prin-
cipal.
José de Almeida Barata, técnico especialista principal.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

9-12-91. — QO Reitor, Armando Rocha Trindade.

Rectificagdo. — No aviso publicado no DR, 2.%, 261, de
13-11-91, onde se 1& «6 — Os emolumentos previstos no n.” 4 sdo
divididos» deve ler-se «6 — Os emolumentos previstos no n.” 5 sdo
divididos».

7-12-91. — O Reitor, Armando Rocha Trindade.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Por despacho de 15-11-91 do reitor da Universidade do Algarve:

Francisco José Mendonc¢a Pinto — autorizado o contrato adminis-
trativo de provimento como professor auxiliar convidado em re-
gime de tempo parcial, com 50 % do vencimento, da Unidade de
Economia e Administragcdo da Universidade do Algarve com efei-
tos a partir de 17-11-91. (Isento de fiscalizagao prévia do TC.)

4-12-91. — O Administrador, J. Salavessa Belo.

UNIVERSIDADE DA BEIRA INTERIOR

Por despachos reitoriais de 5-12-91:

Nomeado, ao abrigo do art. 56.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitdria, aprovado pelo Dec.-Lei 448/79, de 13-11, e alterado,
por ratificacdo, pela Lei 19/80, de 16-7, o seguinte juri das pro-
vas de aptidao pedagogica e de capacidade cientifica requeridas
pelo licenciado Anténio Domingos Reis:

Presidente — presidente do conselho cientifico da Universidade
da Beira Interior.
Vogais:

Doutor José Rodrigues Ferreira da Rocha, professor asso-
ciado da Universidade de Aveiro.

Doutor José Alberto Ribeiro Pacheco de Carvalho, profes-
sor auxiliar da Universidade da Beira Interior.

Nomeado, ao abrigo do art. 56.° do Estatuto da Carreira Docente
Universitdria, aprovado pelo Dec.-Lei 448/79, de 13-11, e alterado,
por ratificacdo, pela Lei 19/80, de 16-7, o seguinte juri das pro-
vas de aptiddo pedagogica e de capacidade cientifica requeridas
pelo licenciado Rui Alberto Lopes Miguel:

Presidente — Doutor Manuel José Santos Silva, vice-reitor da
Universidade da Beira Interior.
Vogais:

Doutor Albert Maria Manich Bou, investigador do Insti-
tuto de Tecnologia Quimica y Textil, do Consejo Supe-
rior de Investigaciones Cientificas, de Barcelona.

Doutor José Mendes Lucas, professor auxiliar da Universi-
dade da Beira Interior.

5-12-91. — O Reitor, Candido Manuel Passos Morgado.

Aviso. — De acordo com o estabelecido na al. b) do n.” 2 do
art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, informam-se os interessados
de que a lista de candidatos admitidos e excluidos no concurso ex-
terno de ingresso a um lugar de técnico auxiliar de 2.* classe da car-
reira técnico-profissional, nivel 3, publicado no DR, 2.%, 231, de
8-10-91, é afixada nos Servigos de Expediente e Pessoal desta Uni-
versidade na data da publicagdo do presente aviso no DR, Para a
entrevista profissional de selec¢do os candidatos serdo oportunamente
convocados.

26-11-91. — O Presidente do Juri, M. Santos Silva.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Servicos Centrais
Por despachos das seguintes datas do reitor da Universidade de
Coimbra: -
De 28-10-91:

A licenciada Fernanda Maria dos Reis Brito e Rodrigues Correia Bar-
bosa, assistente além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia desta Universidade — concedida a equiparacéo a bolseiro
fora do Pais durante o periodo de 2 a 13-12-91.

De 30-10-91:
Concedida dispensa de servico docente:

Ao licenciado Carlos Manuel Robalo Lisboa Bento, assistente além
do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — por um ano, com inicio em 1-10-91.

Ao licenciado José Manuel Martins de Azevedo, assistente além do
quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — durante o ano lectivo de 1991-1992.

Concedidas férias sabaticas:

Ao Doutor Jaime Monteiro de Carvalho e Silva, professor associado
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — por
um ano, com inicio em 1-10-92.

Ao Doutor José da Silva Lourengo Vitdria, professor catedritico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — por um
ano, com inicio em 1-10-92.

Ao Doutor Artur Soares Alves, professor catedratico da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — por um ano, com
inicio em 1-10-92.

A Doutora Maria Paula Martins Serra de Oliveira, professora cate-
drdtica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — por seis meses, com inicio em 1-2-93.

(Nao carecem de verificagdo prévia do TC.)

De 27-11-91:

Designados os seguintes professores para fazerem parte do juri do
concurso para professor associado da 2.* Sec¢do (Ciéncias Histo-
ricas, Geograficas e Filosoficas) do 6.° grupo (Geografia) da Fa-
culdade de Letras desta Universidade:

Presidente — Reitor da Universidade de Coimbra.
Vogais:

Doutor José Manuel Pereira de Oliveira, professor catedra-
tico da Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Doutor Fernando Manuel da Silva Rebelo, professor cate-
dratico da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.
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Doutor Anténio Ferreira Soares, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Manuel Bernardo Sousa, professor associado da Fa-
culdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de
Coimbra.

Doutor Anténio Brum Ferreira, professor catedrdtico da Fa-
culdade de Letras da Universidade de Lisboa.

28-11-91. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 25-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:
Concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais:

Ao licenciado Jorge Manuel Filipe dos Santos, assistente estagidrio
além do guadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Uni-
versidade — durante o periodo de 9 a 13-12-91.

Ao Doutor Rui Ferreira Marques, professor associado da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — durante o periodo
de 10 a 14-11-91.

Ao Doutor José Joagquim Cristino Teixeira Dias, professor catedrd-
tico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade —
durante o periodo de 15 a 20-12-91.

(Ndo carece de verificagdo prévia do TC.)
29-11-91, — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despachos de 22-10-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Jodo José Soares Tolda — contratado por seis anos, pror-
rogaveis por um biénio, por conveniéncia urgente de servigo, como
assistente além do quadro da Faculdade de Economia desta Uni-
versidade, com inicio em 8-11-91.

Maria Otilia Vitoriana Vieira — contratada, em regime de prestagdo
eventual de servigo, por um ano, renovavel por trés vezes, com
efeitos a partir de 22-10-91, como monitora da Faculdade de Far-
mdcia desta Universidade.

(Visto, TC, 20-11-91. Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho de 8-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Doutor José Alberto Soares da Fonseca — contratado provisoria-
mente, por cinco anos, por conveniéncia urgente de servigo, como
professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Economia desta
Universidade, com inicio em 11-10-91, considerando-se exonerado
do anterior lugar de assistente convidado a partir da mesma data.

Por despacho de 25-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Ao Doutor Victor Manuel Simoes Gil, professor catedrético da Fa-
culdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — concedida
equiparacdo a bolseiro fora do Pais durante o periodo de 19 a
28-10-91.

Por despacho de 26-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciada Maria Luisa Machado da Graga Malaquias Dias Urbano,
assistente convidado além do quadro da Faculdade de Letras desta
Universidade — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo de 8 a 14-12-91.

Por despacho de 28-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Licenciado Nuno Ganho Gomes da Silva — prorrogado até final do
ano escolar de 1991-1992 o contrato como assistente estagidrio além
do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade, com efei-
tos a partir de 10-12-91.

(Ndo carecem de verificagao prévia do TC.)
2-12-91. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despacho de 28-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

Designados os seguintes professores para [azerem parte do juri do
concurso para professor catedrdtico de otorrinolaringologia
{9.° grupo) da Faculdade de Medicina desta Universidade:

Presidente — reitor da Universidade de Coimbra:
Vogais:

Doutor Luis José Moreira Martins Raposo, professor cate-
drdtico da Faculdade de Medicina da Universidade de
Coimbra.

Doutor José Guilherme Fernandes da Cunha Vaz, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Francisco José Franqueira Castro ¢ Sousa, profes-
sor catedrdtico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Coimbra.

Doutor Rui da Silva Santos Penha, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

Doutor Mirio Eduardo Teixeira Bastos de Andrea, profes-
sor catedratico da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Lisboa.

Doutor José Fernando Barros Castro Correia, professor ¢a-
tedratico da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

2-12-91. — O Administrador, Armando José de Carvalho Rodri-
gues Pereira.

Por despacho de 23-10-91 do reitor da Universidade de Coimbra:

José Miguel Dordio Martinho de Almeida Urbano — contratado, em
regime de prestagdo eventual de servigo, como monitor da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade, por um ano,
renovavel por (rés vezes, com inicio em 23-10-91. (Visto, TC,
20-11-91, Siao devidos emolumentos.)

Por despachos de 25-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra.
Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Carlos José Cindido Guerreiro Fortuna, professor auxi-
liar além do quadro da Faculdade de Economia desta Universi-
dade — pelo periodo de I8 a 26-11-91.

Doutora Maria Margarida de Soveral Rodrigues da Costa Moreira,
investigadora auxiliar da Faculdade de Medicina desta Universi-
dade — pelo periodo de 3 a 6-12-91.

Ao licenciado Jorge Manuel Tavares Lopes de Andrade Saraiva, as-
sistente convidado além do quadro da Faculdade de Medicina desia
Universidade — pelo periodo de 10-1 a 30-3-92.

Doutora Maria Helena Pinto de Azevedo, professora catedratica da
Faculdade de Medicina desta Universidade — concedida a equipa-
ragdo a bolseira no Pais pelo periodo de 15 a 21-12-9].

Por despacho de 28-11-91 do reitor da Universidade de Coimbra:
Concedida dispensa de servico docente:

A licenciada Teresa Martinez dos Santos Gomes, assistente além do
quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — durante o periodo de um ano, com inicio em 1-10-91.

Ao licenciado Jaime Batista dos Santos, assistente alem do quadro
da Faculdade de Ciéncias e¢ Tecnologia desta Universidade —
durante o ano lectivo de 1991-1992.

Ao licenciado Mario Alberto da Costa Zenha Rela, assisiente além
do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — durante o 2.° semestre do ano lectivo de 1991-1992.

Ao licenciado Anténio Jodo Marques Cardoso, assistente além do
quadro da Faculdade de Ciéncias ¢ Tecnologia desta Universi-
dade — durante o periodo de um ano, com inicio em 1-10-91.

Ao licenciado Fernando Manuel dos Santos Perdigdo, assistente além
do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universi-
dade — durante o 2.° semestre do ano lectivo de 1991-1992.

Ao licenciado Antonio Paulo Mendes Breda Dias Coimbra, assistente
além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Uni-
versidade — durante o 2.° semestre do ano lectivo de 1991-1992.

Ao licenciado Manuel Tomds Cortez Rodrigues Queird, assistente
além do quadro da Faculdade de Ciéncias ¢ Tecnologia desta Uni-
versidade — suspensa a dispensa de servico docente a partir de
4-11-91.

Ana Maria Borregana Miguéis, monitora, em regime de prestagdo
eventual de servico, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade — rescindido, a seu pedide, o respective contrato,
a partir de 6-11-91.

Licenciada Dina Maria de Oliveira Madeira da Fonseca, assistente
estagidria além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, a partir de 15-10-91.

Antonio José Mendes Gil, contratado a termo certo como auxiliar
administrativo da Faculdade de Ciéncias ¢ Tecnologia desta Uni-
versidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato, a par-
tir de 1-10-91.
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Licenciado José Paulo Pereira Gouveia Lopes de Almeida, assistente

estagidario além do quadro da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

desta Universidade — contratado como assistente além do quadro
da mesma Faculdade por seis anos, prorrogaveis por um biénio,
com inicio em 16-10-91.

(Nao carecem de verificagdo prévia do TC.)
3-12-91. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despachos das seguintes datas do reitor da Universidade de
Coimbra:

De 10-10-91:

Arquitecto Raul José Hestnes Ferreira — contratado como profes-
sor associado convidado além do quadro, com 35 % do vencimento,
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade, por
um ano, com inicio em 10-10-91. (Visto, TC, 27-11-91. Sdo devi-
dos emolumentos.)

De 22-10-91:

Ercilia Cristina da Costa e Sousa — contratada, em regime de pres-
tagdo eventual de servigo, como monitora da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia desta Universidade, por um ano, renovavel por
trés vezes, com inicio em 22-10-91.

De 23-10-91:

Licenciada Maria Elisabete Félix Barreiro, monitora da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade — contratada como
assistente estagidria além do quadro da mesma Faculdade, por um
ano, renovavel por trés vezes, com inicio em 23-10-91, sendo res-
cindido o anterior contrato a partir da mesma data.

(Visto, TC, 26-11-91, Sao devidos emolumentos.)

De 8-11-91:

Licenciado Mdrio Alberto Pedrosa dos Reis Marques — assistente
além do quadro da Faculdade de Direito desta Universidade —
contratado como assistente convidado da mesma Faculdade, por
um ano, renovavel por sucessivos periodos de trés anos, com ini-
cio em 1-11-91, (Nao carece de verificagao prévia do TC.)

De 18-11-91:

Licenciado José Manuel de Albuguerque Portocarrero Canavarro,
monitor da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo
desta Universidade — contratado, por um ano, renovavel por trés
vezes, por conveniéncia urgente de servico, com efeitos 4 data da
passagem a disponibilidade, como assistente estagidrio além do qua-
dro da mesma Faculdade. (Visto, TC, 27-11-91. Sdo devidos emo-
lumentos.)

4-12-91, — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Por despachos das seguintes datas do reitor da Universidade de
Coimbra:

De 1-10-91:

Licenciado Jean-Frangois Bossy — contratado por um ano, renova-
vel por sucessivos periodos de trés anos, por conveniéncia urgente
de servigo, com efeitos a partir de 1-10-91, como leitor além do
quadro da Faculdade de Letras desta Universidade.

De 22-10-91:

Cristina Maria Domingues Louren¢o — contratada, em regime de
prestagdo eventual de servigo, por um ano, renovdvel por trés ve-
zes, com efeitos a partir de 22-10-91, como monitora da Facul-
dade de Farmacia desta Universidade.

(Visto, TC, 22-11-91. Sdo devidos emolumentos.)

De 8-11-91:

Maria Elisabete Fernandes Ribeiro — contratada, em regime de con-
trato de trabalho a termo certo, por um ano, renovavel até ao
limite méximo de trés anos, para desempenhar fungdes correspon-
dentes a terceiro-oficial na Faculdade de Letras desta Universidade.
(Visto, TC, 28-11-91. Sao devidos emolumentos.)

Joao Nuno Sereno de Almeida Moreira — contratado, em regime de
prestagdo eventual de servigo, por um ano, renovdvel por trés ve-
zes, com efeitos a partir de 8-11-91, como monitor da Faculdade
de Farmacia desta Universidade. (Visto, TC, 29-11-91. Sdo devi-
dos emolumentos.)

De 2-12-91:
Concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Manuel Augusto Rodrigues, professor catedrdtico da Fa-
culdade de Letras desta Universidade — no periodo de 28-11 a
4-12-91.

A licenciada Joana de Almeida Vieira dos Santos, assistente além
do quadro da Faculdade de Letras desta Universidade — no pe-
riodo de 6-1 a 7-2-92.

(Ndo carecem de verificagdo prévia do TC.)
5-12-91. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
torna-se publico que se encontra afixada nos servigos centrais e na
Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra a lista de classificagdo
final dos candidatos admitidos ao concurso para provimento de duas
vagas de operdrio qualificado — operério principal (operador de off-
set) — desta Universidade, inserto em aviso publicado no DR, 2.7,
221, de 25-9-91.

29-11-91, — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel,)

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
427/89, de 7-12, faz-se publico que, por despacho reitoral de 29-11-91,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias a contar da data da publi-
cagdo do presente aviso no DR, concurso interno de ingresso para
provimento de uma vaga de terceiro-oficial da Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra, prevista na Port. 750/88, de 18-11.

2 — Validade do concurso — o concurso é vilido para a vaga exis-
tente e caduca com o preenchimento da mesma.

3 — O local de trabalho situa-se na Faculdade de Letras desta Uni-
versidade, sendo o vencimento o correspondente & aplicagdo do novo
sistema remuneratdrio da fungdo publica para a respectiva categoria
e as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vi-
gentes para os trabalhadores da administragdo central.

4 — O conteudo funcional genérico do lugar a preencher encontra-
-se especificado na Portaria n.” 750/88, de 19-11, que aprovou o
quadro de pessoal da Universidade de Coimbra.

5 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ser funciondrio ou agente de qualquer servigo ou organismo
da administragdo central;

b) Encontrar-se nas condigoes previstas nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88 e na al. b) do n.” 1 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Métodos de selecgao — para além da avaliagdo curricular e
eventual entrevista, os candidatos devem executar uma prova de dac-
tilografia (que é eliminatoria) e que constard de cdpia de um texto
corrente impresso comportando um maximo de 500 palavras (tempo
méximo: vinte e cinco minutos).

6.1 — Na avaliacdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores:

Classificagao de servigo;

Experiéncia profissional nas correspondentes areas funcionais;
Formagdo profissional complementar;

Nivel de habilitacdes literdrias.

6.2 — A entrevista terd por fim apreciar a experiéncia profissio-
nal e formagao do candidato, bem como as suas caracteristicas pes-
soais relevantes,

6.3 — A classificagdo dos candidatos resultante da avaliagao cur-
ricular sera atribuida na escala de 0 a 20 valores.

6.4 — Na entrevista os candidatos serdo ordenados nos seguintes
Erupos:

a) Favoravel preferencial — 20 valores;
b) Bastante favordvel — 16 valores;

¢) Favordvel — 12 valores;

d) Favordvel com reservas — 8 valores;
e) Nio favordvel — 4 valores.

6.5 — A classificacdo final dos candidatos serd obtida pela média
aritmética simples dos métodos de seleccdo utilizados.

7 — A lista dos candidatos e a lista de classificagao final do con-
curso serao afixadas na Direcgdo dos Servigos Administrativos e na
Faculdade de Letras.

8 — Envio de candidaturas — as candidaturas ao concurso deve-
rdo ser formalizadas mediante requerimento de modelo oficial, for-
necido pela Direccdo dos Servigos Administrativos, dirigido ao rei-
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tor da Universidade de Coimbra, entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, com aviso de recepgdo, para a Direc¢do dos Servigos
Administrativos, Paldcio dos Grilos, 3000 Coimbra, dele devendo
constar:

a) ldentificagao completa (nome, idade, estado civil, filiagao,
nacionalidade, naturalidade, nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificagdo que o emitiu, residéncia, co-
digo postal e telefone, se o tiver);

Situagdo precisa em que se encontram os candidatos relati-
vamente aos requisitos gerais e especiais mencionados no
it 5;

Habilitagdes profissionais (especializagbes, estdgios, semind-
rios, acgdes de formacéo, etc.).

b

—

c

9 — Os requerimentos de admissdo dos concorrentes deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

a) Certidao de habilitagoes literdrias exigidas;

b) Declaragdo dos servigos a que o candidato se ache vinculado,
devidamente selada e autenticada com selo branco ou carimbo,
da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a na-
tureza do vinculo a fungdo piblica, a categoria que detém,
a respectiva antiguidade na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e a classificagdo de servigo.

¢) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado pelo candidato.

9.1 — E dispensada a apresentagdo do documento referido na al. a)
do nimero anterior desde que o candidato declare no requerimento
de admissdo ao concurso, sob compromisso de honra, ser detentor
da habilitacdo que invoca, devendo, neste caso, apor uma estampi-
lha fiscal de 150%, a inutilizar com a assinatura do requerente.

9.2 — Os candidatos vinculados a Universidade de Coimbra ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos que jd existam nos res-
pectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser declarado ex-
pressamente tal facto no requerimento, que fica sujeito ao imposto
do selo, a pagar por estampilha fiscal de 1508, estabelecido na res-
pectiva Tabela Geral.

9.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer candida-
tos, em caso de divida sobre a situagdo que descreverem, a apre-
sentagao de documentos comprovativos das suas declaragoes.

9.4 — As falsas declaracées serdo punidas nos termos da lei.

10 — Ao presente concurso sdo aplicdveis as regras constantes do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — O juiri do concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Jodo Lourengo Roque, presidente do
conselho directivo da Faculdade de Letras da Universidade de
Coimbra.

Vogais efectivos:

Prof. Doutor Antonio Martins da Silva, vice-presidente do
conselho directivo da Faculdade de Letras da Universi-
dade de Coimbra.

Licenciada Silvia Simdes das Neves Nogueira, secretdria da
Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Prof.* Doutora Fernanda Maria da Silva Dias Delgado Cra-
viddo, 1.° vogal do conselho directivo da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra.

Licenciada Maria de Fatima Gil Rodrigues da Silva, 2.° vo-
gal do conselho directivo da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Coimbra.

4-12-91, — O Vice-Reitor, Fernando Manuel da Silva Rebelo.

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.%, 273,
de 27-11-91, a p. 12 089, rectifica-se que onde se 1& «Ao licenciado
José Bernardo Ascenso Andrén deve ler-se «Ao licenciado Jodo Maria
Bernardo Ascenso André»,

" 5-11-91. — Pelo Administrador, (Assinatura ilegivel.)

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
Reitaoria

Por despachos do vice-reitor de 11-12-91, proferidos por dele-
gacdo de competéncias:

Licenciado Jorge Manuel Anjos Fragoso, assistente convidado da Fa-
culdade de Ciéncias Sociais ¢ Humanas, desta Universidade —
rescindido o contrato, com efeitos a partir de 1-12-91. (Néo ca-
rece de anotacao do TC.)

Concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais aos do-
centes da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas
abaixo indicados:

Doutora Maria Raquel Viegas Soeiro de Brito, professora catedra-
tica — pelo periodo compreendido entre | e 9-12-91,

Doutor José Esteves Pereira, professor associado — pelo periodo de
uma semana, a iniciar em 2-12-91.

12-12-91. — O Admnistrador, Joagquim Filipe C. Pinheiro.

Faculdade de Ciéncias Médicas

Por despacho do director da Faculdade de 25-11-91, no uso de
delegagdo de competéncias:

Maria Helena Pedroso Amaral Ferreira, técnica auxiliar de 1.* classe
de BAD desta Faculdade — autorizada a perceber o vencimento
de exercicio perdido no ano de 1991, durante 25 dias.

Por despacho do director da Faculdade de 3-12-91, no uso de
delegagdo de competéncias:

Autorizadas as funciondrias desta Faculdade abaixo indi-
cadas a perceber o vencimento de exercicio perdido no
ano de 1991:

Maria Clara Vicente de Almeida Carvalho de Sousa, segundo-ofi-
cial — 3 dias.

Maria Margarida Viana de Barros Fernandes, escriturdria-
-dactilégrafa — 14 dias.

Maria Manuela Ferreira Ribeiro, auxiliar administrativa — 5 dias.

4-12-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Por despacho de 5-11-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Licenciada Maria Emilia Carreira Saraiva Monteiro — autorizado o
contrato administrativo de provimento como assistente convidada
da disciplina de Farmacologia, a tempo integral, a partir de 1-12-91.
(Visto, TC, 2-12-91.)

Por despacho de 29-11-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa, por delegacdo de competéncias:

Licenciado Jorge da Cunha Maciel Azinheira — autorizado o con-
trato administrativo de provimento como assistente convidado da
disciplina de Medicina Laboratorial, em tempo parcial (40 %), em
regime de acumulagdo, a partir de 29-11-91. (Isento de fiscaliza-
¢do prévia do TC.)

9-12-91. — O Director, Nuno Tornelli Cordeiro Ferreira.

Aviso. — Informam-se os interessados de que foi aprovado o unico
candidato admitido ao concurso para recrutamento de um assistente
estagidrio da disciplina de Psicologia Médica desta Faculdade, aberto
por edital publicado no DR, 2.%, 183, de 10-8-89, conforme lista que
se encontra, para consulta, na Faculdade de Ciéncias Médicas, Campo
de Santana, 130, Lisboa.

Esta publicagao anula o aviso publicado no DR, 2.7, 72, de 27-3-90,
relativa ao mesmo concurso.

6-12-91, — O Presidente do Conselho Cientifico, Mdrio Gentil
Quina.

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Por despacho de 20-11-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Doutoras Zulema Paula do Perpétuo Socorro Lopes Pereira e lsa-
bel Maria Godinho de S Nogueira — contratadas, em regime de
contrato administrativo de provimento, como professoras auxilia-
res provisorias desta Faculdade, pelo periodo de cinco anos, por
conveniéncia urgente de servigo, com efeitos a partir de 19-9 e
4-10-91, respectivamente, sendo-lhes rescindidos os anteriores con-
tratos na data do inicio de fungoes.

Doutor Mdrio Anténio Basto Forjaz Secca — nomeado, a titulo de-
finitivo, professor auxiliar, em regime de contrato administrativo
de provimento, com efeitos a partir de 1-10-91.

(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)
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Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do ECDU,
anexo a lei 19/80, de 16-7

Considerando que, em face dos pareceres emitidos nos termos dos
n.” 2, 3 e 4 do art. 20.° do Estatuto da Carreira Docente Universi-
tdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de 16-7, se encontram preen-
chidos os requisitos referidos no n.° 4 do artigo acima citado, o con-
selho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade Nova de Lisboa, reunido em 18-10-91, com a consti-
tuicdo prevista no n.° | do art. 21.°, aprovou a nomeagao defini-
tiva como professor auxiliar do Doutor Mario Antonio Basto For-
jaz Secca.

4-11-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, 4. R. Janeiro
Borges.

9-12-91. — O Director, Rui M. B. Ganho.

Rectificagao. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 282, de 7-12-91, o extracto referente 4 nomeacdo definitiva da
Doutora Isabel Maria Andrade Martins Galhardas de Moura, nova-
mente se publica o seguinte:

Por despacho de 5-11-91 do vice-reitor da Universidade Nova
de Lisboa:

Doutora Isabel Maria Andrade Martins Galhardas de Moura —
nomeada, a titulo definitivo, professora associada do quadro
desta Faculdade, com efeitos a partir de 23-9-91. (Isento de
fiscalizacdo prévia do TC.)

Relatério final do processo de nomeagdo definitiva

Considerando que, em face dos pareceres emitidos nos ter-
mos dos n.” 2 e 3 do art. 20.° do Estatuto da Carreira Do-
cente Universitdria, publicado em anexo a Lei 19/80, de 16-7,
subscritos pelos Profs. Doutores Alexandre Tiedtke Quintani-
lha e Carlos Frederico de Gusmao Campos Geraldes, se encon-
tram preenchidos os requisitos referidos no n.° 4 do artigo acima
citado, o conselho cientifico da Faculdade de Ciéncias e Tecno-
logia da Universidade Nova de Lisboa, reunido em 20-9-91, com
a constitui¢do prevista no n.° 1 do art. 21.°, aprovou a nomea-
¢do definitiva como professora associada da Doutora Isabel Ma-
ria Andrade Martins Galhardas de Moura.

20-9-91. — O Presidente do Conselho Cientifico, A. R. Ja-
neiro Borges.

13-12-91. — O Director, Rui M. B. Ganho.

Edital. — Ref. 19/9], — 1 — Nos termos e para os efeitos do dis-
posto nos n.”* 1 e 2 do art. 13.° do ECDU, anexo a Lei 19/80, de
16-7, faz-se piblico que se encontra aberto concurso documental, pelo
prazo de 15 dias a contar do dia imediato ao da publicagdo do pre-
sente edital, para recrutamento de um assistente estagidrio para o
grupo de disciplinas de Ecologia da Hidrosfera da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

2 — Condigoes exigidas:

2.1 — Licenciatura em Engenharia (de preferéncia Engenharia Sa-
nitdria ou Biotecnologia) com média de licenciatura nao inferior a
14 valores.

2.2 — Aptiddes complementares — docéncia a nivel universitario
e ou prdtica de laboratério (investigacdo).

2.3 — Condigdo preferencial — disponibilidade para o exercicio de
fungoes em regime de dedicagdo exclusiva.

3 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em modelo oficial,
fornecido pela Reparticdo de Pessoal, ou em requerimento, dirigido
ao director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Quinta da Torre,
2825 Monte de Caparica, entregue pessoalmente ou enviado pelo cor-
reio, com aviso de recepdo, até ao termo do prazo fixado no n.° 1,
dele devendo constar a identificagdo completa (nome, data e local
de nascimento, morada, nimero de telefone, nacionalidade, elementos
referentes ao bilhete de identidade, residéncia e codigo postal).

4 — Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser acom-
panhados da seguinte documentagdo:

a) Curriculum vitae;

by Certiddo de habilitagdes literarias;

¢) Classificacdo das disciplinas do curso;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para apreciagdo do seu
merito.

5 — Para além da avaliacdo curricular, sera utilizada ainda como
método de selecgdo a entrevista pessoal.

6 — Para melhor esclarecimento, poderdo os interessados contac-
tar a referida Reparticdo de Pessoal, nas horas normais de expediente,
através do telefone 2954464 (extensdo 0358).

21-11-91. — O Director, Rui M. B. Ganho.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Reitoria

Edital. — Doutor Eduardo Guimardes de Oliveira Fernandes, pro-
fessor catedratico da Faculdade de Engenharia, da Universidade do
Porto, e vice-reitor da mesma Universidade, faz saber que, pelo prazo
de 30 dias, se abre concurso documental para o provimento de um
lugar de professor associado do 1.° grupo (Construgdes Civis), sub-
grupo B (Construgdes e Urbanizacdo) da Faculdade de Engenharia,
desta Universidade.

Em conformidade com o disposto nos arts. 37.°, 38.9, 41.°, 42.°
e 43.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado em
anexo a Lei 19/80, de 16-7, observar-se-do as seguintes disposigdes:

I — Ao concurso poderdo apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo de outra univer-
sidade ou de andlogo grupo de outra escola desta Universi-
dade ou de outra;

Bh) Os professores convidados do mesmo grupo ou de andlogo
grupo de qualquer escola ou departamento desta Universidade
ou de outra, desde que habilitados com o grau de doutor por
uma universidade portuguesa ou equivalente, com, pelo me-
nos, cinco anos de efectivo servico como docentes universi-
tdrios;

Os doutores por universidades portuguesas ou com habilita-

cOes equivalentes em especialidade considerada adequada a

drea da disciplina ou grupo de disciplinas para que foi aberto

o concurso que contem, pelo menos, cinco anos de efectivo

servico na qualidade de docentes universitdrios,

C

Il — O requerimento de admissdo ao concurso € instruido com:

@) Documentos comprovativos do preenchimento das condigdes
fixadas em qualquer das alineas do capitulo 1;

30 exemplares, impressos ou policopiados, do curricufum vi-
rae do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efec-
tuados e publicados, bem como das actividades pedagégicas
desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem a robustez necessi-
ria para o exercicio do cargo, ndo sofrerem de doenca con-
tagiosa, designadamente de tuberculose evolutiva, e reagirem
positivamente a vacinagio do BCG (Dec.-Lei 48 359, de
27-4-68);

Documento comprovativo de terem cumprido as obrigagdes
da Lei do Servigo Militar;

) Bilhete de identidade.

b

e

Os documentos a que aludem as als. ¢) a f) podem ser substitui-
dos por declaragido prestada no requerimento, sob compromisso de
honra, onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua
situagdo precisa relativamente ao conteudo de cada uma daquelas ali-
neas, bem como proceder as seguintes indicagOes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e localidade de nascimento,
d) Estado civil;

€) Profissio;

N Residéncia.

Os requerimentos em que se pretenda a dispensa de documentos
estdo sujeitos ao imposto da taxa de 1508, a pagar por estampilha
fiscal.

IIl — A Reitoria comunicard aos candidatos, no prazo de trés dias,
o despacho de admissdao ou ndo admissdo ao concurso, o qual se
baseara no preenchimento ou na falta de preenchimento por parte
daqueles das condi¢des para tal estabelecidas.

A este concurso € ainda aplicdvel o disposto nos arts. 44.°, 46.°,
47.%, 48.°, 49.°, n.” 2, 50.°, 51.° e 52.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitdria (Dec.-Lei 448/79, de 13-11, ratificado pela Lei
19/80, de 16-7).

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado nos
lugares de estilo.
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E eu, Arnaldo Antonio Gomes de Azevedo, chefe da Repartigao
de Pessoal e Expediente da Reitoria e servicos centrais da Universi-
dade do Porto, o subscrevi.

5-12-91. — O Vice-Reitor, Euardo Guimardes de Oliveira Fer-
nandes.

Secretaria-Geral

Por despacho de 28-10-91 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagdo:

Doutora Maria da Conceigdo Branco Silva Mendonga Montenegro,
assistente além do quadro da Faculdade de Farmaécia desta Uni-
versidade — contratada, por conveniéncia urgente de servigo, como
professora auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com efei-
tos a partir de 3-10-91, considerando-se rescindido o contrato an-
terior a partir da mesma data.

Por despacho de 22-11-91 do vice-reitor da Universidade do
Porto, por delegagéo:

Doutora Maria de Fatima Taveira Pires Carvalho, assistente além
do quadro da Faculdade de Farmdcia desta Universidade —
contratada, por conveniéncia urgente de servigo, como professora
auxiliar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a par-
tir de 28-10-91, considerando-se rescindido o contrato anterior a
partir da mesma data.

(Nao carecem de visto do TC. Nao sao devidos emolumentos.)

6-12-91. — Pelo Administrador, Arnaldo Anténio Gomes de Aze-
vedo.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Servicos Sociais

Maria Manuela Gongalves Graciano, segundo-oficial — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a um dia.

Teresa Maria Bastos da Fonte Ramos, primeiro-oficial — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a dois dias.

Hortense Morais Carreiras Saraiva, primeiro-oficial — autorizado o
abono de vencimento de exercicio perdido referente a oito dias.

Maria Cecilia Pinto Gongalves, opeadora de registo de dados prin-
cipal — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a oito dias.

Maria de Fdtima Moura Valentim Aires, primeiro-oficial — auto-
rizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a
14 dias.

Maria Natdlia Faria Malcata da Cruz, primeiro-oficial — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a sete dias.

Ana Paula Filomena da Cruz Baéta, primeiro-oficial — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a cinco dias.

Mario de Jesus Garras da Silva Pinto, chefe de sec¢do — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a 30 dias.

Maria Analidia Costa Perdigdo, terceiro-oficial — autorizado o abono
de vencimento de exercicio perdido referente a 23 dias,

Anabela Oliveira Santos Alves, primeiro-oficial — autorizado o abono
de vencimento de exercicio perdido referente a trés dias.

Teresa de Jesus Almeida, primeiro-oficial — auterizado o abono de
vencimento de exercicio perdido referente a seis dias.

Maria Emilia da Concei¢do Santos Carrigo, segundo-oficial — auto-
rizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a sete
dias.

Ana Maria Ramos Gil Ferreira, segundo-oficial — autorizado o abono
de vencimento de exercicio perdido referente a quatro dias,

Maria Bebiana Santa Clara Tavares Belo Araiijo, tesoureira — auto-
rizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a cinco
dias.

Maria Margarida Gomes Maia Martins, dactildgrafa-compositora prin-
cipal — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a 14 dias.

Rui Silva Serafim, dactilografo-compositor de 3." classe — autorizado
0 abono de vencimento de exercicio perdido referente a 18 dias.

Filipa Isabel Carvalho Moleta da Silva Campos Carvalho, chefe de
sec¢do — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a nove dias.

Alaide de Jesus Caeiro Fernandes, primeiro-oficial — autorizado o
abone de vencimento de exercicio perdido referente a 29 dias.

Maria Emilia dos Anjos Cardoso Pires da Cruz, primeira-
-escriturdria — autorizado o abono de vencimento de exercicio per-
dido referente a 30 dias.

Maria Benvinda Rodrigues Jodo Bernardo, empregada de andar de
1.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido re-
ferente a 14 dias.

Maria de Fatima Jesus Costa, empregada de andar — autorizado o
abono de vencimento de exercicio perdido referente a 11 dias.
Maria Naide Ferreira Carlos Rodrigues, empregada de andar de
1.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido re-

ferente a 30 dias.

Maria de Fatima Morais de Almeida Vasquez, empregada de andar
de 1.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a 30 dias.

Fernanda Maria Messias Antunes Rodrigues, auxiliar de alimenti-
¢do de 1." — autorizado o abono de vencimento de exercicio per-
dido referente a sete dias.

Maria Macdrio Fonseca Fernandes, auxiliar de alimentacao de 2.* —
autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente
a nove dias.

Maria Fernanda da Silva Valério Vicente, auxiliar de alimentagio de
2.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido re-
ferente a oito dias.

Maria da Conceicdo de Jesus, cozinheira de 2.* — autorizado o
abono de vencimento de exercicio perdido referente a 15 dias,

Maria Margarida Viveiros, auxiliar de alimentagdo de 1.* — auto-
rizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a qua-
tro dias.

Maria Arminda Ferreira Pereira da Costa, auxiliar de alimentagio
de 2. — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a oito dias.

Maria de Lurdes Nogueira Costa, cozinheira de 2.* — autorizado o
abono de vencimento de exercicio perdido referente a 12 dias.

Carma Gomes de Carvalho, empregada de refeitério — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a 15 dias.

Aurora Maria Lobato, cozinheira de 2.* — autorizado o abono de

_vencimento de exercicio perdido referente a 19 dias.

Aurea Augusta de Sousa Oliveira Borges, operadora de caixa de
1.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido re-
ferente a 30 dias.

Maria Fernanda Antunes, auxiliar de alimentagdo de 1.* — autori-
zado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a cinco
dias.

Maria llidia Rocha Nébrega, auxiliar de alimentagdo de 1.* — au-
torizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente a
30 dias.

Amaro de Sousa Ribeiro, fiel de armazém — autorizado o abono de
vencimento de exercicio perdido referente a 10 dias.

Ana Custodia Patacas Trindade Antunes, auxiliar de alimentagdo de
1.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido re-
ferente a seis dias.

Rosa Conceigdo Moura Ribeiro, empregada de bar/snack de 1." —
autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente
a 30 dias.

Maria Adozinda Gomes Proenca Meireles, auxiliar de alimentagio —
autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente
a 10 dias.

Maria do Rosdrio da Silva Alfredo Correia, empregada de bar/snack
de 1." — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a 30 dias.

Mariana Teresa Vasconcelos Gameiro, operadora de caixa de 1. —
autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente
a seis dias.

Palmira Soares Ferreira Malaquias, cozinheira de 2.* — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a cinco dias.

Rosdlia Maria Martins Coelho Lucas, cozinheira de 3.* — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a seis dias.

Raquel Judite de Magalhdes Ribeiro da Silva, operadora de caixa
de |.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido
referente a trés dias.

Maria da Gléria Aratjo Gongalves Almeida, auxiliar de alimenta-
¢do de 2.* — autorizado o abono de vencimento de exercicio per-
dido referente a 16 dias.

Maria Odete Nogueira Aguiar Rito, operadora de caixa de 1.* —
autorizado o abono de vencimento de exercicio perdido referente
a quatro dias.

Maria de Lurdes Mendes Martins Rodrigues, auxiliar de alimenta-
¢do de 1. — autorizado o abono de vencimento de exercicio per-
dido referente a sete dias.

Helena Maria Conceicao Mendes Pina — autorizado o abono de ven-
cimento de exercicio perdido referente a quatro dias.

Maria da Saudade Cardoso Vieira dos Santos Reis Gois — autorizado
o abono de vencimento de exercicio perdido referente a trés dias.

Emilia de Jesus Engrdcio Guerreiro Rocha — autorizado o abono
de vencimento de exercicio perdido referente a nove dias.

4-11-91. — A Vice-presidente, Maria do Céu Rudo.




13 296

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.? 298 — 27-12-1991

Intituto Superior de Agronomia

Aviso. — | — Nos termos do disposto nos arts. 18.°, 19.° e 20.°
do Decreto-Lei 427/89, de 7-12, na nova redacg¢do dada pelo art. 1.°
do Dec.-Lei 407/91, de 17-10, faz-se publico que se pretende admi-
tir, em conformidade com o n.° | do art. 18.° do mesmo diploma,
individuo nas condig¢des a seguir indicadas, por contrato de traba-
lho a termo certo.

2 — Categoria — desempenho de fungoes inerentes a categoria de
técnico superior de 2.* classe.

3 — Contetdo funcional — compete ao técnico superior de 2.*
classe o desempenho de fungdes de apoio técnico ao trabalho cienti-
fico, por aplicagdo de técnicas laboratoriais de avaliagio de danos
do frio, bem como o tratamento estatistico de dados a desenvolver
no dmbito do projecto de investigacdo do melhoramento do Euca-
liptus globulus.

4 — Local de trabalho — Departamento de Engenharia Florestal
do Instituto Superior de Agronomia, Tapada da Ajuda, 1300 Lisboa.

5 — Prazo de duragdo do contrato — um ano, renovavel, nos ter-
mos dos n.”* 1 e 3 do art. 20.° do diploma acima mencionado.

6 — Vencimento — o correspondente 4 remuneragdo da categoria,
de acordo com o novo sistema retributivo da fungdo piblica.

7 — Habilitagdes literarias — licenciatura em Engenharia Florestal.

8 — Os interessados deverdo, no prazo de 15 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso, formalizar a sua candidatura me-
diante requerimento, dirigido ao presidente do conselho directivo,
entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de re-
cepg¢do, para o Instituto Superior de Agronomia, Tapada da Ajuda,
1399 Lisboa Codex.

9 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculo detalhado e assinado, do qual conste identificacio
completa (nome, idade, filiagdo, naturalidade, data e nimero
do bilhete de identidade, residéncia e situagao militar, se for
caso disso), experiéncia profissional, com indicagdo das fun-
¢Oes com mais interesse para o lugar a que se candidata (se
possivel referenciando o periodo de tempo em que exerceu
essas funcdes), e quaisquer outros elementos que os candi-
datos entendam dever apresentar por serem relevantes para
apreciagdo do seu mérito;

b) Certiddao de habilitagoes literdrias ou fotocopia autenticada.

2-12-91. — Pelo Presidente do Conselho Directivo, o Vice-
-Presidente, Antdnio Manuel Dorotea Fabiao.

Instituto Superior de Economia e Gestio

Por despachos do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa de 29-7-91, proferidos por delegacdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Francisco José Duarte Nunes — contratado, por conveniéncia urgente
de servico, para o exercicio das func¢des de assistente estagidrio
além do quadro, com efeitos a partir de 29-7-91.

Susana Maria Gongalves dos Santos — contratada, por convenién-
cia urgente de servigo, para o exercicio das fungoes de assistente
estagidria além do quadro, com efeitos a partir de 29-7-91.

(Visto, TC, 25-10-91. Sao devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lishoa de 3-9-91, proferido por delegagdo do reitor da mesma
Universidade de 22-2-91:

Maria da Conceigdo Ribeiro dos Santos Bento, assistente convidada
além do quadro deste Instituto — rescindido, a seu pedido, o res-
pectivo contrato, com efeitos a partir de 1-10-91.

Por despachos do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa de 1-10-91, proferidos por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Isabel Maria Lopes Vieira Neto, monitora de informatica além do
quadro deste Instituto — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 1-10-91.

Luis André Fernandes Gongalves da Cruz, monitor de informatica
além do quadro deste Instituto — rescindido, a seu pedido, o res-
pectivo contrato, com efeitos a partir de 1-10-91,

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestao da Universidade Técnica de
Lisboa de 13-10-91, proferido por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Maria de Fatima Nobre Urbano Lopes Simoes, assistente convidada
além do quadro deste Instituto — rescindido, a seu pedido, o res-
pectivo contrato, com efeitos a partir de 1-11-91.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 15-10-91, proferide por delegacdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Carlos Jorge Dinis Nunes, monitor de informitica além do guadro
deste Instituto — rescindido, a seu pedido, o respectivo contrato
com efeitos a partir de 1-10-91.

(Ndo carecem de anotagdo do TC.)

20-11-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel! Bran-
dao de Vasconcelos Alves.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 22-2-91, proferido por delegacao do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Elisabeth Marie-Joseph Faure — contratada, por conveniéncia urgente
de servigo, para o exercicio das fungées de leitora de Lingua Fran-
cesa além do quadro deste Instituto, com efeitos a partir de 22-2-91.
(Visto, TC, 13-9-91, Sdo devidos emolumentos.)

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 23-5-91, proferido por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Anténio Alberto Rodrigues Mil-Homens — contratado, por conve-
niéncia urgente de servico, para o exercicio, em regime de tempo
integral, das funcgoes de assistente convidado além do quadro deste
Instituto, com efeitos a partir de 23-5-91. (Ndo carece de fiscali-
zagdo prévia do TC.)

Por despachos do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 29-7-91, proferidos por delegag¢do do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Jodo José Quelhas Mesquita Mota — contratado, por conveniéncia
urgente de servigo, para o exercicio das fung¢des de assistente es-
tagidrio além do quadro, com efeitos a partir de 29-7-91.

Luis Filipe Pereira da Costa — contratado, por conveniéncia urgente
de servigo, para o exercicio das fungoes de assistente estagiario
além do quadro, com efeitos a partir de 29-7-91.

Otelindo Vital dos Anjos Santos — contratado, por conveniéncia ur-
gente de servigo, para o exercicio das fungdes de assistente esla-
gidrio além do quadro, com efeitos a partir de 29-7-91.

{(Visto, TC, 25-10-91. Sdo devidos emolumentos.)

22-11-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Bran-
dao de Vasconcelos Alves.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestiio, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 3-6-91, proferido por delegagdo do reitor da mesma
Universidade de 22-2-91:

José Anténio dos Santos Fernandes — contratado, por convenién-
cia urgente de servigo, em regime de tempo parcial (40 %), para
o exercicio das fungoes de assistente convidado além do quadro
deste Instituto, com efeitos a partir de 3-6-91. (Visto, TC, 5-11-91.
Sdo devidos emolumentos.)

Por despachos do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 25-10-91, proferidos por delegacdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Isabel Maria Ferraz Cordeiro — contratada, por conveniéncia urgente
de servigo, para o exercicio das fungdes de assistente além do qua-
dro deste Instituto, com efeitos a partir de 29-7-91, considerando-se
rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.
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Jodo Manuel de Sousa Andrade e Silva, assistente além do quadro
deste Instituto — contratado, por conveniéncia urgente de servigo,
para o exercicio das funcdes de professor auxiliar além do qua-
dro do mesmo Instituto, com efeitos a partir de 26-7-91,
considerando-se rescindido o anterior contrato com efeitos a par-
tir da mesma data.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 29-10-91, proferido por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Amélia Cristina Margal Alves Bastos — contratada, por convenién-
cia urgente de servico, para o exercicio das fungoes de assistente
além do quadro deste Instituto, com efeitos a partir de 8-5-91,
gonsiderando—se rescindido o anterior contrato a partir da mesma

ata.

(Ndo carecem de fiscalizagao prévia do TC.)

25-11-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Bran-
dao de Vasconcelos Alves.

Por despacho do vice-reitor de 7-10-91, proferido por delega-
¢do do reitor da mesma Universidade de 19-6-87:

Jorge Alberto Souza de Vasconcelos e Sd, professor associado do
grupo 11, Gestdo, do quadro da Faculdade de Economia da Uni-
versidade Nova de Lisboa — transferido para idéntico lugar do
quadro do Instituto Superior de Economia e Gestdo, da Universi-
dade Técnica de Lisboa, com efeitos a partir de 7-10-91.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdao, da Universidade Técnica de
Lisboa, de 10-10-91, proferido por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

José da Cunha da Silveira Montenegro Carvalhais, técnico superior
de 1.* classe do quadro do Instituto Superior de Economia e Ges-
tdo, nomeado em comissao de servigo secretario do quadro deste
Instituto — dada por finda, a seu pedido, a comissao de servigo
no referido cargo, com efeitos a partir de 14-10-91.

(Nao carecem de fiscalizagdo prévia do TC.)

27-11-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Bran-
dao de Vasconcelos Alves.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa de 24-9-91, proferido por delegacdo da mesma Uni-
versidade de 22-2-91:

Antoénio Pestana Garcia Pereira — contratado, em regime de tempo
integral, para o exercicio das fungoes de professor auxiliar convi-
dado além do quadro, com efeitos a partir de 24-9-91,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data. (Ndo carece de fiscaliza¢ao prévia do TC.)

Relatdrio a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
19/80, de 16/7. — 1 — O mestre Anténio Pestana Garcia Pereira
¢ docente universitdrio desde ha mais de 16 anos, tendo sido assis-
tente da Faculdade de Direito da Universidade Classica de Lisboa
durante 12 anos e sendo, desde 1987, assistente no ISEG.

E unanimemente reconhecido o nivel do seu trabalho docente e
a sua dedicacdo a vida universitdria, colaborando frequentemente em
diversas actividades de apoio aos Orgdos e centros de investigagdo
do Instituto.

2 — No ambito profissional, tem uma vasta e solida experiéncia,
quer na sua ji longa actividade de advogado, quer na organizagdo
e participagdo em intimeros convénios de natureza cientifica, abran-
gendo o direito do trabalho, o direito econdmico e social, a filoso-
fia do direito, as relagdes entre o direito e os lemas sociais e a orga-
nizagdo e funcionamento da justiga.

3 — No campo da investigacao cientifica, tem uma vasta obra pu-
blicada, designadamente em matéria do direito do trabalho e das re-
lagdes do direito com o social, tendo publicado vérios livros e di-
versos artigos em revistas da especialidade e elaborado intmeros
pareceres.

Além disso, 0 mestre Anténio Pestana Garcia Pereira tem avan-
¢ado os seus trabalhos de preparagdo da tese de doutoramento na
mesma drea, no quadro dos quais tem estabelecido contactos insti-
tucionais com as Faculdades de Direito das Universidades de Sala-
manca ¢ Auténoma e Complutense de Madrid e com a Faculdade
de Economia da Universidade de Sevilha.

4 — Sabendo-se das dificuldades que a Sec¢do de Direito tem sen-
tido para preencher os lugares do quadro de que dispée, a contrata-
¢do do mestre Antdnio Pestana Garcia Pereira como professor au-
xiliar convidado assume uma importincia crucial para a superagdo
daquelas dificuldades e para a dinamizacdo da Seccdo de Direito do
Departamento de Ciéncias Sociais.

5 — Em fung¢do do exposto, propomos a contrata¢do do mestre
Anténio Pestana Garcia Pereira como professor auxiliar convidado
para leccionar disciplinas da Seccao de Direito do Departamento de
Ciéncias Sociais.

Os Relatores: Nuno Jodo de Oliveira Valério e Rogério Fernan-
des Ferreira, professores caledrdticos — José Maria Carvalho Fer-
reira e Jodo Martins Ferreira do Amaral, professores associados.

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa de 16-10-91, proferido por delegacdo da mesma Uni-
versidade de 22-2-91:

Augusto Carlos Serra Ventura Mateus — contratado, em regime de
tempo integral, para o exercicio das fungoes de professor auxiliar
convidado além do quadro, com efeitos a partir de 16-10-91,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do TC.)

Relatdrio a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
19/80, de 16/7. — O Dr. Augusto Carlos Serra Ventura Mateus tem
sido ininterruptamente docente universitdrio desde o ano lectivo de
1972-1973. No ISEG leccionou cadeiras das dreas de Teoria Econo-
mica, Histéria Econémica e Social e Politica. E actualmente respon-
savel pela disciplina de Politica Economica e Planeamento 11, disci-
plina anual e obrigatéria. Como é fdcil de constatar da andlise do
seu curriculo, é impressionante a lista de trabalhos publicados pelo
Dr. Augusto Mateus, destacando-se artigos publicados nas revistas
Estudos de Economia, Pensamento Ibero-Americano, bem como con-
tribui¢oes para conferéncias do CEMAPRE e do CISEP.

O Dr. Augusto Mateus tem dado também o seu contributo a acti-
vidades de investigacdo em diversas institui¢oes, nomeadamente no
ambito do CISEP, de que foi membro da comissdo consultiva e ¢é
actualmente membro do conselho consultivo.

A sua capacidade de intervengdo tem sido também amplamente
manifestada na participa¢do em semindrios, coléquios e conferén-
cias com diversas comunicagdes apresentadas.

O Dr. Augusto Mateus prepara entretanto a sua tese de doutora-
mento. No entanto, pela capacidade de investigagdo ja demonstrada,
pela sua excepcional actividade docente e pelos contributos jd pres-
tados a escola, consideramos que se justifica desde ja a sua contra-
tagdo como professor auxiliar convidado a tempo integral.

Os Relatores: Francisco Pereira de Moura, professor catedrdtico —
Jodao Ferreira do Amaral e José Maria Brandao de Brito, professo-
res associados.

29-11-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Bran-
ddo de Vasconcelos Alves.

Por despachos do presidente do conselho directivo do Instituto
Superior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de
Lisboa de 1-10-91, proferidos por delegagdo do reitor da
mesma Universidade de 22-2-91:

Anténio Carlos dos Santos — contratado, em regime de tempo par-
cial (50 %), para o exercicio das fun¢des de professor auxiliar con-
vidado além do quadro, com efeitos a partir de 1-10-91.

Relatério a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
19/80, de 16/7. — 1 — O licenciado em Direito e em Ciéncias Poli-
ticas e Sociais Antonio Carlos dos Santos presta hd 18 anos servico
no ISEG

E unanimemente reconhecido o mérito do seu trabalho como do-
cente e responsdvel de diversas disciplinas juridicas e sociologicas e
a sua dedicagdo a escola, tendo colaborado com diversos drgaos do
Instituto e sido eleito por diversas vezes para a assembleia de repre-
sentantes.

2 — Na actividade profissional, tem sido significativa a sua carreira.

Assim, € muito relevante a experiéncia que tem adquirido na Ad-
ministracdo Publica, onde tem desempenhado fungoes de elevada res-
ponsabilidade, em particular as de magistrado do Ministério Publico,
de chefe do Gabinete do Secretdrio de Estado do Orgamento e do
Ministro do Trabalho, de assessor juridico da Direc¢ao-Geral dos
Transportes Terrestres e da Direc¢do-Geral das Contribuigoes ¢ Im-
postos.

Nesta tltima, é presentemente director do Gabinete de Apoio
Juridico-Econémico do IVA e, nessa qualidade, tem representado a
administragdo fiscal portuguesa junto dos comités e grupos de tra-
balhe do Conselho e da Comissio da Comunidade Europeia.

3 — Tem tido ainda uma participa¢do intensa na cooperagdo com
Angola, Mogambique, Guiné-Bissau e Cabo Verde, efectuando nu-
merosos estudos, quer para os Ministérios das Financas e outras ins-
tituigdes das administragdes publicas, quer para instituigdes univer-
sitdrias e de formagdo profissional, em missées do Ministério das
Finangas Portuguesas, do proprio ISEG, do PNUQ, do Banco Mun-
dial e de varias entidades privadas.
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4 — No dominio da investigacdo cientifica, o licenciado Anténio
Carlos dos Santos ¢ membro de diversas associagdes cientificas e tem
escrito numerosos trabalhos em revistas e livros da especialidade,
destacando-se os trabalhos nas dreas de direito econdmico (em par-
ticular um Manual de Direito Econdgmico, em colaboragdo com as
Prof.* Doutoras Maria Manuel Leitdo Marques e Eduarda Gongal-
ves), direito fiscal, teoria do direito e do Estado e questdes laborais.
5 — Tem sido dificil o recrutamento de pessoal docente para as
disciplinas de Direito, ao nivel conveniente para a escola e que esta
previsto nos seus guadros.

A contratagdo do licenciado Antdnio Carlos dos Santos como pro-
fessor auxiliar convidado assume, deste modo, um interesse funda-
menial para a supera¢ao dessa dificuldade e para dinamizagdo da
Secgdo de Direito do Departamento de Ciéncias Sociais.

fi — Face ao exposto, propomos a contratagdo do licenciado An-
tonio Carlos dos Santos como professor auxiliar convidado, para lec-
cionar disciplinas da Secc@o de Direito do Departamento de Cién-
cias Sociais.

Os Relatores: Nuno Jodo de Oliveira Valério e Rogério Fernan-
des Ferreira, prolessores catedraticos — José Maria Carvalho Fer-
reira e Jodo Martins Ferreira do Amaral, professores associados.

José Domingos Vitoria Fernandes — contratado, em regime de tempo
parcial (30 %), para o exercicio das funcoes de professor auxiliar
convidado além do quadro, com efeitos a partir de 1-10-91,
considerando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma
data.

Relaiorio a que se refere o n.° 3 do art. 15.° do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei
19/80, de 16/7. — O Dr. José Domingos Vitdria Fernandes licenciou-
-se em Financas pelo ISCEF em 1971, com a média de 14 valores,
¢ em Economia pelo ISE em 1985, com a média de 15 valores. Foi
assistente de Matematicas Gerais do ISCEF em 1971 e 1972 e é as-
sistente convidado deste Instituto desde 1986.

Para efeitos de parecer convém destacar no seu curriculum dois
aspectos: por um lado, a experiéncia docente e a actividade cientifico-
-pedagogica; por outro lado, a actividade profissional. Da analise
alobal do eurriculum verifica-se a existéncia de uma relagdo de es-
treita complementaridade entre a actividade profissional, desenvol-
vida na drea dos estudos economicos e financeiros, e a actividade
docente. centrada na area de Economia Monetaria.

Com efeito, a actividade docente do Dr. Vitdria Fernandes tem-
-se desenvolvido na drea da Politica Monetdria, disciplina que lec-
cionou neste Instituto e de que foi responsdvel de 1987 a 1990. Este
ano leccionou lambém Moeda e Crédito 1.

E também nesta drea que se tem centrado a sua actividade de in-
vestigacao, tendo publicado um livro, intitulado O Sistema Bancd-
rio Portugués, editado pela Caixa Geral de Depdsitos. Este trabalho
¢ bastanie exaustivo na andlise descritiva do sistema financeiro no
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seu conjunto e das diferentes instituigoes que o compoem, tendo sido
reeditado e actualizado vérias vezes.

No ambito do Gabinete de Estudos da Caixa Geral de Depositos
realizou diversos trabalhos na drea da Engenharia Financeira e es-
quemas de incentivo ao investimento; inovacdo financeira e suas im-
plicagoes no modo de financiamento dos agentes economicos e na
politica monetaria, novas instituigoes e produtos financeiros, tais como
sociedades de investimento, de capital de risco, de leasing, de de-
senvolvimento regional, fundos de investimento ¢ obrigagdes de caixa.

A actividade profissional do Dr. Vitéria Fernandes foi desenvol-
vida em duas instituigdes: no actual [CEP (1971 e 1972) e na Caixa
Geral de Depositos (desde 1971), onde actualmente e consultor de
nivel 17 e coordenador do Gabinete de Estudos Economicos da Di-
recgdo de Planeamento e Controlo de Gestdo.

No quadro destas actividades tem uma experiéncia profissional
muito relevante. Com efeito, merecem destaque os seguintes traba-
lhos e fungdes exercidas: andlise ¢ acompanhamento das propostas,
directivas e recomendacdes da CEE visando a harmonizagido mone-
taria e financeira na Comunidade e a criacdo do mercado unico dos
servicos financeiros; analise e acompanhamento das propostas para
a cria¢do da UEM, abrangendo a andlise da questdo da participa-
¢do de Portugal no mecanismo cambial do SME e das implicagoes
da UEM para a conducdo da politica monetdria e cambial em Por-
tugal; estudos econdmicos sectoriais ¢ regionais; acompanhamento
da conjuntura econdémica ¢ financeira nacional e internacional; coor-
denacdo de relagdes internacionais da Caixa Geral de Depdsitos com
outras instituigoes, nomeadamente BEl, KFW, FSCE, BIRD e CEE.

Face a qualidade do curriculum apreciado, os signatdrios propdem
a contratagdo do Dr. José Domingos Vitoria Fernandes como pro-
fessor auxiliar convidado, a tempo parcial, para prestar servigo nas
disciplinas do Departamento de Economia.

Os Relatores: José Martins Barata, professor catedritico — Carlos
Manuel Pereira da Silva, professor auxiliar convidadoe — Jodo Mar-
tins Ferreira do Amaral, professor associado.

(Ndo carecem de fiscalizagao prévia do TC.)

2-12-91. — O Presidente do Conselho Directivo, Manuel Branddio
de Vasconcelos Alves.

Instituto Superior Técnico
Por despacho do presidente do Instituto Superior Técnico de
4-4-91, proferido por delegacio:

Rodrigo Nuno Silva de Araujo, assistente estagidario do Instituto Su-
perior Técnico — rescindido das referidas fungdes, com efeitos a
31-5-91,

Pelo Presidente do Conselho Directivo, Antania Dente.
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1 — Prego de pagina para venda avulso, 5$50; prego
por linha de anuncio, 154%.

2 — Os prazos de reclamagio de faltas do Didrio da
Remiblica para o continente e regides autdnomas e
estrangeiro sdo, respectivamente, de 30 e 90 dias a
data da sua publicacdo.
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