Sexta-feira, 17 de Dezembro de 1999

Namero 292/99

[

DIARIO DA REPUBL

Ve

SUMARIO

Presidéncia do Conselho de Ministros

Gabinete do Primeiro-Ministro ...................... 19072
Gabinete do Ministro da Presidéncia ................. 19072
Gabinete do Ministro Adjunto ...................... 19072
Gabinete da Ministra para a Igualdade ............... 19072
Gabinete do Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro . ... 19 072
Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia do Con-

selho de Ministros . ..........coouiiiiinennnennn.. 19073
Gabinete do Secretario de Estado dos Assuntos Par-

lamentares ...........coiiiiiii i 19073
Gabinete do Secretario de Estado da Juventude ........ 19073
Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emer-

GCNCIA « v vttt 19073
Direcgao-Geral das Autarquias Locais ................ 19073

Ministério do Equipamento Social

Gabinete do Secretério de Estado dos Transportes .. ... 19075
Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais . . .
Escola Nautica Infante D. Henrique .................. 19077

Ministério da Defesa Nacional

Estado-Maior-General das Forcas Armadas ........... 19077
Marinha ...... ... . 19 078
EXErcito ....... ... 19079
Forca Aérea ...........uuiiiiiii i, 19 080

Ministério da Administracao Interna

Governo Civil do Distritode Braga .. ................. 19 081

Ministério das Financas

Gabinete do Secretério de Estado dos Assuntos Fiscais ... 19 081
Direccao-Geral de Estudos e Previsdo ................ 19 083
Ministério do Trabalho e da Solidariedade

Centro Nacional de Pensdes ........................ 19 084
Centro Regional de Segurancga Social do Centro ....... 19 084




19070

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

Ministério da Justica

Gabinete do Ministro ............. ..o, 19 084
Gabinete do Secretario de Estado da Justica ........... 19 086
Direcgao-Geral dos Registos e do Notariado . .......... 19 086
Gabinete de Estudos e Planeamento ................. 19 088
Instituto de Medicina Legal de Lisboa ................ 19 088
Instituto de Medicina Legal do Porto ................. 19090

Ministério do Planeamento

Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve ....... 19 090
Comissao de Coordenagao da Regiao do Centro ....... 19093
Departamento de Prospectiva e Planeamento .......... 19 098
Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional ......... 19 098

Ministério da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural
e das Pescas

Gabinete do Ministro ............... . il 19 098
Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior . .. .. 19 098

Ministério da Educacao

Direcgao Regional de Educagao do Alentejo .......... 19 099
Direcgao Regional de Educagdo do Centro ............ 19 099
Direc¢ao Regional de Educagéo de Lisboa ............ 19 099
Direcgao Regional de Educagdo doNorte ............. 19 100

Ministério da Saude

Secretaria-Geral ......... ... .. i 19100
Administracdo Regional de Satde do Centro .......... 19 101
Administragdo Regional de Saide do Norte ........... 19 102
Departamento de Recursos Humanos da Saude ........ 19 102
Escola Superior de Enfermagem da Guarda ........... 19 103
Direccao-Geral das Instalacoes e Equipamentos da

Satde ... 19 104
Centro Hospitalar de Vila Novade Gaia .............. 19 110
Hospital do Conde do Bracial ....................... 19110
Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso .......... 19115
Hospital Distrital de Lagos ......................... 19115
Hospital Distrital de Pombal ........................ 19116
Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira............. 19116
Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes de Oliveira .... 19118
Hospital de José Luciano de Castro .................. 19119
Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho ....... 19119
Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro ... .. ... 19120
Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo .......... 19120
Hospital de Santa Maria ............................ 19120
Hospital de Sao Bernardo — Setubal ................. 19 121
Hospital de Sdo Francisco Xavier .................... 19121
Hospitalde SaoGoncalo ........................... 19122
Hospitalde SaoJoao ............................ 19124
Hospital de Sdo Joaode Deus ....................... 19 124
Hospital de Sao Pedro Pescador ..................... 19 127
Hospital de Sobral Cid .....................oo.... 19 127
Maternidade do Dr. Alfredoda Costa ................ 19128
Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicodepen-

déncia ... 19129

Ministério do Ambiente e do Ordenamento

do Territério
Direcgao-Geral do Ordenamento do Territrio e Desen-
volvimento Urbano ....................... ... ... 19130
Direcgao Regional do Ambiente — Alentejo .......... 19 137

Ministério da Cultura

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo ....... 19137
Instituto Portugués de Museus ...................... 19 137

Ministério da Reforma do Estado
e da Administracao Piblica

Gabinete do Ministro ............oveeiiuinneeennn.. 19 137
Instituto de Gestao da Base de Dados de Recursos Huma-

nos da Administracao Pablica ..................... 19137
Universidade do Algarve ........................... 19138
Universidade de Aveiro . ............................ 19138
Universidade de Coimbra ........................... 19139
Universidadede Evora ............................. 19139
Universidade de Lisboa ............................ 19141
UniversidadedoMinho ............................ 19 141
Universidade Novade Lishoa ....................... 19 144
UniversidadedoPorto ............................. 19 144

Aviso. — Com base no disposto no n.° 12 do Des-
pacho Normativo n.° 16/97, de 3 de Abril, foi publi-
cado o apéndice n.° 157/99 ao Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 292, de 17 de Dezembro de 1999,
inserindo o seguinte:

2.° Juizo Criminal da Comarca de Aveiro.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Aveiro.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Barcelos.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Barcelos.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

3. Juizo Criminal da Comarca de Braga.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Braga.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Cascais.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Coimbra.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Faro.

2.° Juizo Criminal da Comarca do Funchal.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Gondomar.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Guimaraes.

3.° Juizo Criminal da Comarca de Guimaraes.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Leiria.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Leiria.

3.° Juizo Criminal da Comarca de Leiria.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

4.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

5.2 Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

6.° Juizo Criminal da Comarca de Lisboa.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Oeiras.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Oeiras.

3.2 Juizo Criminal da Comarca de Oeiras.

1.° Juizo Criminal da Comarca do Porto.

2.° Juizo Criminal da Comarca do Porto.

3.° Juizo Criminal da Comarca do Porto.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Santa Maria da Feira.
2.° Juizo Criminal da Comarca de Santa Maria da Feira.
2.° Juizo Criminal da Comarca de Santo Tirso.

1.° Juizo Criminal da Comarca do Seixal.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Sintra.

1.° Juizo Criminal da Comarca de Viana do Castelo.
2.° Juizo Criminal da Comarca de Viana do Castelo.
1.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Franca de Xira
2.° Juizo Criminal da Comarca de Vila Nova de Gaia.
1.° Juizo Criminal da Comarca de Viseu.

2.° Juizo Criminal da Comarca de Viseu.

Tribunal de Circulo de Alcobaca.

Tribunal de Circulo de Anadia.

Tribunal de Circulo do Barreiro.

Tribunal de Circulo de Braga.

Tribunal de Circulo e de Comarca de Valongo.

Tribunal de Circulo e de Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Abrantes.

Tribunal da Comarca de Agueda.

Tribunal da Comarca de Albufeira.

Tribunal da Comarca de Alcanena.
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Tribunal da Comarca de Alenquer.

Tribunal da Comarca de Amarante.
Tribunal da Comarca de Anadia.

Tribunal da Comarca de Angra do Heroismo.
Tribunal da Comarca de Baiao.

Tribunal da Comarca de Beja.

Tribunal da Comarca de Braganca.

Tribunal da Comarca de Cabeceiras de Basto.
Tribunal da Comarca de Caminha.

Tribunal da Comarca de Cantanhede.
Tribunal da Comarca de Cascais.

Tribunal da Comarca de Castelo Branco.
Tribunal da Comarca de Castelo de Paiva.
Tribunal da Comarca de Chaves.

Tribunal da Comarca de Elvas.

Tribunal da Comarca do Entroncamento.
Tribunal da Comarca de Espinho.

Tribunal da Comarca de Esposende.
Tribunal da Comarca de Estarreja.

Tribunal da Comarca de Felgueiras.
Tribunal da Comarca da Golega.

Tribunal da Comarca de Lamego.

Tribunal da Comarca da Lousa.

Tribunal da Comarca de Montemor-o-Novo.
Tribunal da Comarca de Montemor-o-Velho.
Tribunal da Comarca de Nelas.

Tribunal da Comarca de Olhdo da Restauragao.
Tribunal da Comarca de Oliveira do Bairro.
Tribunal da Comarca de Ourém.

Tribunal da Comarca de Ovar.

Tribunal da Comarca de Pacos de Ferreira.
Tribunal da Comarca de Penafiel.

Tribunal da Comarca de Peso da Régua.
Tribunal da Comarca de Pombal.

Tribunal da Comarca de Ponta Delgada.
Tribunal da Comarca de Ponta do Sol.
Tribunal da Comarca de Portalegre.
Tribunal da Comarca de Porto de Mos.
Tribunal da Comarca de Porto Santo.
Tribunal da Comarca da Povoacao.

Tribunal da Comarca da Pévoa de Lanhoso.
Tribunal da Comarca da Povoa de Varzim.
Tribunal da Comarca da Ribeira Grande.
Tribunal da Comarca de Rio Maior.
Tribunal da Comarca de Santa Comba Dao.

Tribunal da Comarca de Santiago do Cacém.
Tribunal da Comarca de Sao Joao da Madeira.
Tribunal da Comarca de Sao Joao da Pesqueira.
Tribunal da Comarca de Sao Pedro do Sul.
Tribunal da Comarca de Sao Vicente.
Tribunal da Comarca de Satao.

Tribunal da Comarca de Seia.

Tribunal da Comarca da Serta.

Tribunal da Comarca de Sesimbra.

Tribunal da Comarca de Silves.

Tribunal da Comarca de Soure.

Tribunal da Comarca de Tavira.

Tribunal da Comarca de Tomar.

Tribunal da Comarca de Tondela.

Tribunal da Comarca de Torres Novas.
Tribunal da Comarca de Torres Vedras.
Tribunal da Comarca de Trancoso.

Tribunal da Comarca de Vagos.

Tribunal da Comarca de Vale de Cambra.
Tribunal da Comarca de Valenca.

Tribunal da Comarca de Valongo.

Tribunal da Comarca de Valpacos.

Tribunal da Comarca de Velas.

Tribunal da Comarca de Vila Flor.

Tribunal da Comarca de Vila Nova de Famalicao.
Tribunal da Comarca de Vila Nova de Gaia.
Tribunal da Comarca de Vila do Porto.
Tribunal da Comarca de Vila Pouca de Aguiar.
Tribunal da Comarca de Vila Real.

Tribunal da Comarca de Vila Real de Santo Anténio.

Tribunal da Comarca de Vila Verde.
Tribunal da Comarca de Vila Vigosa.
Tribunal da Comarca de Vinhais.
Tribunal de Execugao das Penas do Porto.

1.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
2.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
3.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
4* Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
5.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
6.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
7.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
8.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
9.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo de Lisboa.
1. Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
2.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
3.2 Vara Criminal do Tribunal de Circulo do Porto.
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 24 804/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 3.°, n.° 2, da Lei Organica do XIV Governo Constitucional,
aprovada pelo Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, e con-
siderando o n.° 2 do artigo 209.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, delego no Ministro do Trabalho e da Solidariedade,
Dr. Eduardo Luis Barreto Ferro Rodrigues, com a faculdade de sub-
delegacao nos respectivos Secretarios de Estado, a competéncia pre-
vista na alinea d) do n.° 2 do artigo 7.° e na alinea d) do n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 55/95, de 29 de Margo, atento o
disposto no artigo 9.° do mesmo diploma, no ambito dos organismos
e servigos tutelados por aquele membro do Governo.

26 de Novembro de 1999. — O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel
de Oliveira Guterres.

Gabinete do Ministro da Presidéncia

Despacho n.° 24 805/99 (2.2 série). — 1 — Compete a Secre-
taria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/99, de 22 de Julho, prestar ao meu
Gabinete e ao gabinete do membro do Governo que directamente
me coadjuva todo o apoio necessario ao respectivo funcionamento,
designadamente em matéria de gestao orcamental, pelo que delego
no respectivo secretario-geral, licenciado Alexandre Alves de Figuei-
redo, a competéncia para a prética dos seguintes actos:

1.1 — Ao abrigo dos artigos 2.° e 3.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 272/99, de 22 de Julho:

a) Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forca
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

b) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servigo por funcionarios e agentes dos
gabinetes ministeriais referidos no n.° 1 do presente despacho,
até ao limite de 500 000$;

¢) Autorizar, no ambito dos orcamentos dos gabinetes acima
referidos e dos servigos integrados no mesmo capitulo do
orcamento que nao disponham de apoio préprio, as alteracoes
or¢amentais previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com excepgao daquelas
em que o mesmo diploma exija expressamente a intervencao
do Ministro das Financas.

1.2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisorios previstos no mesmo diploma para a realizagdo
e autorizagdo de despesas, por conta dos orgamentos dos gabinetes
referidos no n.° 1 deste despacho, até ao limite da sua competéncia
propria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos os actos praticados desde aquela
data pelo secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — O Ministro da Presidéncia, Jorge Paulo
Sacadura Almeida Coelho.

Gabinete do Ministro Adjunto

Despacho n.° 24 806/99 (2.2 série). — 1 — Compete a Secre-
taria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/99, de 22 de Julho, prestar ao meu
Gabinete e aos gabinetes dos membros do Governo que directamente
me coadjuvam todo o apoio necessario ao respectivo funcionamento,
designadamente em matéria de gestao orcamental, pelo que delego
no respectivo secretario-geral, licenciado Alexandre Alves de Figuei-
redo, relativamente aos gabinetes supramencionados, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Ao abrigo dos artigos 2.° e 3.° n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 272/99, de 22 de Julho:

a) Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forca
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

b) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servico por funcionarios e agentes dos
gabinetes ministeriais referidos no n.° 1 do presente despacho,
até ao limite de 500 000$;

¢) Autorizar, no ambito dos orcamentos dos gabinetes acima
referidos e dos servigos integrados no mesmo capitulo do
or¢amento que nao disponham de apoio préprio, as alteracoes
orcamentais previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com excepgao daquelas
em que o mesmo diploma exija expressamente a intervengao
do Ministro das Financas.

1.2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisdrios previstos no mesmo diploma para a realizagiao
e autorizagao de despesas, por conta dos or¢camentos dos gabinetes
referidos no n.° 1 deste despacho, até ao limite da sua competéncia
propria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos os actos praticados desde aquela
data pelo secretério-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — O Ministro Adjunto, Fernando Manuel
dos Santos Gomes.

Gabinete da Ministra para a Igualdade

Despacho n.° 24 807/99 (2.2 série). — 1 — Compete a Secre-
taria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/99, de 22 de Julho, prestar ao meu
Gabinete todo o apoio necessario ao respectivo funcionamento, desig-
nadamente em matéria de gestdo orcamental, pelo que delego no
respectivo secretario-geral, licenciado Alexandre Alves de Figueiredo,
a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Ao abrigo dos artigos 2.° ¢ 3.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 272/99, de 22 de Julho:

a) Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forca
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

b) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servigo por funcionarios e agentes do Gabi-
nete ministerial referido no n.° 1 do presente despacho, até
ao limite de 500 000$;

¢) Autorizar, no ambito do orcamento do Gabinete acima refe-
rido, as alteragdes orcamentais previstas na alinea a) do n.° 1
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com
excepgao daquelas em que o mesmo diploma exija expres-
samente a intervencdo do Ministro das Finangas.

1.2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisorios previstos no mesmo diploma para a realizagao
e autorizagdo de despesas, por conta do orcamento referido no n.° 1
deste despacho, até ao limite da sua competéncia prépria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos os actos praticados desde aquela
data pelo secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — A Ministra para a Igualdade, Maria
de Belém Roseira Martins Coelho Henriques de Pina.

Gabinete do Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro

Despacho n.° 24 808/99 (2.2 série). — 1 — Compete a Secre-
taria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros, nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/99, de 22 de Julho, prestar ao meu
Gabinete e aos gabinetes dos membros do Governo que directamente
me coadjuvam todo o apoio necessario ao respectivo funcionamento,
designadamente em matéria de gestdo orcamental, pelo que delego
no respectivo secretario-geral, licenciado Alexandre Alves de Figuei-
redo, relativamente aos gabinetes supramencionados, a competéncia
para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Ao abrigo dos artigos 2.° e 3.°, n.°
n.° 272/99, de 22 de Julho:

a) Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forca
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

b) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servi¢o por funcionarios e agentes dos
gabinetes ministeriais referidos no n.° 1 do presente despacho,
até ao limite de 500 000$;

¢) Autorizar, no ambito dos orcamentos dos gabinetes acima
referidos e dos servigos integrados no mesmo capitulo do
orcamento que nao disponham de apoio proprio, as alteracoes
orcamentais previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do

1, do Decreto-Lei
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Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com excepgao daquelas
em que o mesmo diploma exija expressamente a intervengao
do Ministro das Financas.

1.2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisorios previstos no mesmo diploma para a realizagao
e autorizacdo de despesas, por conta dos or¢amentos dos gabinetes
referidos no n.° 1 deste despacho, até ao limite da sua competéncia
propria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos 0s actos praticados desde aquela
data pelo secretério-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — O Ministro Adjunto do Primeiro-Mi-
nistro, Armando Antonio Martins Vara.

Gabinete do Secretario de Estado
da Presidéncia do Conselho de Ministros

Despacho n.° 24 809/99 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 272/99, de 22 de Julho, compete a
Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros prestar
ao Gabinete do Primeiro-Ministro e aos dos membros do Governo
que directamente o coadjuvam todo o apoio necessario ao respectivo
funcionamento, designadamente em matéria de gestdo orcamental,
pelo que subdelego no respectivo secretério-geral, licenciado Alexan-
dre Alves de Figueiredo, relativamente aos gabinete supramencio-
nados, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

1.1 — Ao abrigo dos artigos 2.° e 3.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 272/99, de 22 de Julho:

a) Autorizar os pedidos de licenga sem vencimento de longa
duragao, bem como de regresso ao servico, de funcionarios
naquela situagao, nos termos dos artigos 78.° e seguintes do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

b) Autorizar pedidos de regresso ao servico de funciondrios em
regime de licenca ilimitada, nos termos do artigo 102.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

¢) Autorizar o exercicio de actividades docentes, nos termos dos
artigos 31.° e 32.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro;

d) Nomear os instrutores e inquiridores de processos discipli-
nares ou de inquérito por mim ordenados que nao sejam
desde logo nomeados por meu despacho;

e) Autorizar a prorrogacao dos prazos a que se refere o n.° 1
do artigo 45.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e
Agentes da Administragdo Central, Regional e Local, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

f) Proceder as suspensdes previstas no artigo 54.° do Estatuto
Disciplinar citado, desde que propostas pelo instrutor do res-
pectivo processo;

g) Relevar a falta do cumprimento dos prazos a que refere a
parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forga
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

h) Autorizar o processamento das despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servi¢co por funciondrios e agentes, nos
termos da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, até ao limite de
500 000$ por acidente;

i) Autorizar as despesas resultantes de indemnizagdes a terceiros
ou de recuperacdo de bens afectos ao servico danificados
por acidentes com intervencao de terceiros, até ao montante
de 2 000 0008;

Jj) Autorizar, no ambito dos or¢amento dos gabinetes acima refe-
ridos e dos servicos integrados no mesmo capitulo do orca-
mento que nao disponham de apoio préprio, as alteracoes
or¢amentais previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com excepgao daquelas
em que o mesmo diploma exija expressamente a intervengao
do Ministro das Financas;

k) Resolver as duvidas correntes que surjam acerca da insercao
de actos ou documentos nas trés séries do Didrio da Reptiblica.

1.2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisdrios previstos no mesmo diploma para a realizagao
e autorizacdo de despesas, por conta dos or¢amentos dos gabinetes
referidos no n.° 1 deste despacho, até ao limite da competéncia propria.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos os actos praticados desde aquela
data pelo secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — O Secretério de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Vitalino José Ferreira Prova Canas.

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Parlamentares

Despacho n.° 24 810/99 (2.2 série). — Nos termos dos n.”s 1
e 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio
Rui Avelar Duarte, director-adjunto da Cooperativa Prodimprensa,
em regime de requisigao, para desempenhar fungoes de adjunto do
meu Gabinete, a partir da data do presente despacho.

28 de Outubro de 1999. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Parlamentares, Fausto de Sousa Correia.

Gabinete do Secretario de Estado da Juventude

Despacho n.° 24 811/99 (2.2 série). — Ao abrigo do n.° 3 do
artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, nomeio Ana
Maria Oliveira Alves Seuanes para desempenhar funcoes de apoio
técnico no ambito do meu Gabinete, nos termos seguintes:

1) A nomeacdo tem a duracdo de um ano, prorrogavel, sendo
revogavel a todo o tempo;

2) Para a realizacdo das respectivas tarefas sera disponibilizado
o0 apoio logistico necessdrio por parte do Gabinete;

3) A remuneracdo mensal iliquida é de 200 0003, acrescida de
IVA a taxa legal.

28 de Outubro de 1999. — O Secretario de Estado da Juventude,
Luis Miguel de Oliveira Fontes.

Conselho Nacional de Planeamento Civil
de Emergéncia

Despacho (extracto) n.° 24 812/99 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Novembro de 1999 do vice-presidente do Conselho Nacional
de Planeamento Civil de Emergéncia, foi autorizada a recuperagio
de vencimento de exercicio perdido a Maria de Lurdes Simdes Pais
de Gouveia Fonseca — 24 dias.

19 de Novembro de 1999. — O Adjunto, Anibal José Carrico de
Albuquerque.

Direcgao-Geral das Autarquias Locais

Aviso n.° 18 331/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 10.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, faz-se publico que, por
despacho do Secretario de Estado da Administracao Local e Orde-
namento do Territério de 3 de Agosto de 1999, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis contados da data da publicagao deste
aviso, concurso para o preenchimento do cargo de chefe da Divisao
de Acompanhamento e Avaliagdo da Direccao-Geral das Autarquias
Locais.

2 — Area de actuacio — a referida na alinea b) do n.° 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 154/98, de 6 de Junho.

3 — Requisitos legais — podem concorrer os funcionarios que até
ao termo do prazo de entrega das candidaturas retinam os requisitos
definidos no artigo 4.° da Lei n.® 49/99, de 22 de Junho.

4 — Condicoes preferenciais — ter conhecimentos sobre:

Execucao financeira e fisica dos projectos da administracao local
autarquica objecto de co-financiamento;

Recolha e sistematizagao da informacéo relevante sobre os pro-
gramas, projectos e ac¢oes da administracao local autdrquica
co-financiados;

Execucao dos programas anuais e plurianuais no ambito da coo-
peracao financeira;

Concepgdo e manutencao de sistemas internacionais.

5 — Composicao do juri, de acordo com o sorteio realizado em
21 de Setembro de 1999 (acta n.° 340/99), nos termos dos artigos 5.°
e 6.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho:

Presidente — Dr. Manuel Armando Lopes Martins, director-
-geral.
Vogais efectivos:

Dr. José Fernando Inacio, director de servigos.
Dr.? Maria Eugénia de Almeida Santos, subdirectora-geral.
Vogais suplentes:

Dr.? Maria Sofia de Jesus Martins, directora de servigos.
Dr. Anténio José Campanico Pereira da Silva, director
regional.
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6 — Métodos de seleccdo — no concurso serdo utilizadas a ava-
liacdo curricular e a entrevista profissional de selecgao.

6.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam da acta das reunides do juri, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

7 — Prazo de validade — o concurso tem a validade de seis meses
contados da data da publicacdo da lista de classificacao final.

8 — Formalizagao das candidaturas — o requerimento de admissao,
dirigido ao director-geral das Autarquias Locais, pode ser entregue
pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepcao, expe-
dido até ao ultimo dia do prazo fixado para a apresentacao das can-
didaturas, para a Rua de José Estévao, 137, 6.°, 1169-058 Lisboa.

9 —Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Nome, filiagdo, estado civil, nimero e data do bilhete de
identidade, residéncia e telefone;

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Declaracdo de que possui os requisitos legais de admissao,
nos termos do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99, de 22
de Junho.

9.1 — A falta de declaracao referida na alinea c) do n.° 9 determina
a exclusio do concurso.
9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

Curriculum vitae detalhado e actualizado, donde constem, nomea-
damente, as funcgoes que tem exercido e respectivos periodos
de exercicio, bem como a formacdo profissional que possui,
juntando fotocépia autenticada dos respectivos certificados;

Documento, auténtico ou autenticado, das habilitacoes literarias;

Documento comprovativo da situacdo profissional (categoria
detida, servico a que pertence, natureza do vinculo e anti-
guidade na categoria, na carreira e na funcao publica).

9.3 — O juari pode exigir aos candidatos a apresentacao de docu-
mentos comprovativos de afirmacoes por eles referidas, que possam
relevar para a apreciacao do seu mérito.

10 — Ao presente concurso aplica-se, para além da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho, o Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

24 de Novembro de 1999. — O Director-Geral, Armando Martins.

Despacho n.° 24 813/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posicoes conjugadas do n.° 4 do artigo 25.°, do n.° 2 do artigo 27.°
e do artigo 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a 40.° do Codigo do Procedimento Administrativo, delego no sub-
director-geral, Dr. Francisco Paulo Zagalo Cardoso Teixeira, as
minhas competéncias de:

1.1 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia:

a) Da Divisao de Gestdo Financeira da Direc¢do de Servigos
de Financas Autarquicas;

b) Da Direcgao de Servicos de Cooperacao Técnica e Financeira;

¢) Da Seccdo de Economato e Patriménio da Direccdo de Ser-
vigos de Administragao Geral.

1.2 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia da Direcgao de Servigos da Modernizagao
e Dinamizagdo Autarquica:

a) Concepgao e proposta das medidas e projectos legislativos
adequados a definicao integrada dos sistemas financeiro e
de cooperacao técnica e financeira;

b) Concepgdo de critérios de inventariacdo de patriménio das

entidades da administracao local e proposta de medidas neces-

sarias a sua aplicacao;

Identificagdo de caréncias e adequacdo da formacao e do

aperfeicoamento profissionais dos recursos humanos da admi-

nistracao local autarquica, concorrendo para a definigao de
programa e métodos.

o
~

1.3 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia do Centro de Documentacao:

a) Promover a composicdo, impressdo e reprodugdo, bem como
a edicao e distribuigdo de documentagao e publicagoes da
DGAL;

b) Gerir o parque grafico que lhe esta afecto.

1.4 — Autorizagao do gozo e acumulacao de férias dos funcionarios
dos servigos que coordena.

1.5 — Justificagdo ou injustificacao das faltas dadas pelos dirigentes
e funcionarios dos servigos que coordena.

1.6 — Autorizagdo da inscricao e participacao dos funcionarios e
agentes dos servigos que coordena em estagios, congressos, reunioes,
semindrios, coldéquios, cursos de formagao ou noutras iniciativas seme-
lhantes que decorram em territério nacional.

1.7 — Autorizagado da prestagdo de horas extraordinarias, obser-
vados os condicionalismos legais, por parte dos funciondrios dos ser-
vigos que coordena.

1.8 — Autorizagao da atribuicao de abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

1.9 — Autorizacdo do pagamento dos duodécimos dos Fundos
Geral Municipal (FGM), de Coesao Municipal (FCM) e de Finan-
ciamento das Freguesias (FFF).

1.10 — Autorizagao das despesas com aquisicdo de bens e servigos
até ao montante de 5000 contos, nos termos do n.° 1, alinea a), do
artigo 17.° e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

1.11 — Assinar a correspondéncia relativa aos assuntos ora dele-
gados.

2 — Ficam ratificados todos os actos praticados pelo referido sub-
director-geral no ambito das competéncias previstas nos nimeros ante-
riores até a publicagao do presente despacho.

24 de Novembro de 1999. — O Director-Geral, Armando Martins.

Despacho n.° 24 814/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo das dis-
posicdes conjugadas do n.° 4 do artigo 25.°, do n.° 2 do artigo 27.°
e do artigo 29.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e dos artigos 35.°
a 40.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, delego na sub-
directora-geral Dr.* Maria Eugénia de Almeida Santos, as minhas
competéncias de:

1.1 — Coordenacao e despacho dos processos referentes as seguin-
tes matérias da competéncia da Direcgao de Servigos da Modernizagao
e Dinamizagao Autarquica:

a) Concepgdo e proposta das medidas e projectos legislativos
adequados a defini¢do integrada dos sistemas de relacdo juri-
dica de emprego, da caracterizagdo das estruturas organicas
e dos quadros e carreiras do pessoal da administragao local
autarquica;

b) Realizacdo de estudos no dominio da andlise e qualificacdo
de fungoes, seu levantamento e hierarquizacdo e defini¢ao
do perfil dos postos de trabalho da administragdo local
autarquica;

¢) Registo das associacoes de municipios e da ordenagdo herél-
dica das autarquias locais e pessoas colectivas de utilidade
publica administrativa.

1.2 — Coordenagao e despacho dos processos referentes as matérias
da competéncia:

a) Da Direccao de Servigos Juridicos;

b) Do Centro de Documentacdo, com exclusido das referidas
nas alineas e) e g) do artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 154/98,
de 6 de Junho;

¢) Da Seccao Administrativa da Direccao de Servicos de Admi-
nistragao Geral.

1.3 — Autorizacao do gozo e acumulacdo de férias dos funcionarios
dos servigos que coordena.

1.4 — Justificagao ou injustificacao das faltas dadas pelos dirigentes
e funcionarios dos servigos que coordena.

1.5 — Autorizagdo da inscricao e participacao dos funcionarios e
agentes dos servigos que coordena em estagios, congressos, reunioes,
semindrios, coldéquios, cursos de formagao ou noutras iniciativas seme-
lhantes que decorram em territério nacional.

1.6 — Autorizagdo da prestagdo de horas extraordinarias, obser-
vados os condicionalismos legais, por parte dos funciondrios dos ser-
vigos que coordena.

1.7 — Autorizacao da recuperacao do vencimento do exercicio per-
dido por funcionérios impossibilitados de exercer as suas fungdes por
motivo de doenca.

1.8 — Autorizagao da reversao do vencimento de exercicio a favor
dos funcionarios que substituam o ausente.

1.9 — Autorizagao dos processamentos referentes aos abonos devi-
dos por deslocacoes de servico e despesas com aquisi¢oes de bilhetes
ou titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao.

1.10 — Autorizagdo das despesas com aquisi¢cdo de bens e servigos
até ao montante de 5000 contos, nos termos do n.° 1, alinea a), do
artigo 17.° e do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

1.11 — Assinar a correspondéncia relativa aos assuntos ora dele-
gados.

2 — Ficam ratificados todos os actos praticados pela referida sub-
directora-geral no ambito das competéncias previstas nos nimeros
anteriores até a publicagdo do presente despacho.

24 de Novembro de 1999. — O Director-Geral, Armando Martins.
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Gabinete do Secretario de Estado dos Transportes

Despacho n.° 24 815/99 (2.2 série). — Tendo em vista a cons-
trucao do interface de Queluz-Massama, em Queluz, Sintra, bem como
as restantes obras complementares, de modo a permitir o fluir do
transito, atender a necessidade de minimizar os custos de conges-
tionamento e maximizar a qualidade de vida dos cidadaos, torna-se
indispensavel afectar algumas parcelas de terreno do patriménio do
Estado e da Camara Municipal de Sintra.

Assim, considerando o interesse de que se reveste a referida cons-
trugao, determino o seguinte:

1 — A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER, E. P.,
considerando que para a materializacdo da referida obra € indispen-
savel a expropriacao dos direitos de terceiros inerentes aos terrenos

referidos, incluindo arrendamentos, no uso dos poderes conferidos
pelos artigos 1.9, 3.°, 11.° e 13.°, do Cédigo das Expropriacoes, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro, e tendo em
vista a execugdo imediata do projecto, declaro a utilidade publica,
com caracter de urgéncia, da expropriagao dos direitos inerentes aos
imoveis necessarios para a construgao das infra-estruturas do orde-
namento global do interface de Queluz-Massama e dos seus acessos
imediatos, identificados na planta e mapa de areas anexos.

2 — Declaro autorizar a REFER, E.P., a tomar posse adminis-
trativa dos bens sobre que incidem os direitos expropriados, ao abrigo
do n.° 1 do artigo 17.° do mesmo Cédigo, uma vez que se encontra
garantida a aquisi¢do dos terrenos municipais ¢ a afectacao dos ter-
renos do Estado.

3 — Os encargos com a expropriagdo sao da responsabilidade da
REFER, E. P., para os quais dispoe de cobertura financeira.

9 de Novembro de 1999. — O Secretério de Estado dos Transportes,
Anténio Guilhermino Rodrigues.

Expropriagoes

Mapa de areas

Data: Agosto de 1999.
Linha de Sintra.

Ordenamento global do interface de Queluz-Massama e dos seus acessos imediatos.

Concelho: Sintra.
Freguesia: Queluz.

o e
dNﬁmer(l) Nomes e moradas dos proprietérios Observacoes
a parcela
Matriz Reg. predial Necessaria [ Sobrante Total
1 Patriménio do Estado (Escola 474 - 474 | Logradouro da Esco-
Secundaria de Miguel Torga), la — vedacoes.
Queluz.
2 Patriménio do Estado (Guarda | Sec¢ago G ........... 2738 - 2738 | Hortas.
Republicana), Massama.
3 Camara Municipal de Sintra | Urbano omisso (reque- | Ficha n.° 1685 547 - 547 | Instalacao desportiva.
(direito de superficie: Real Sport rida a inscri¢do).
Clube).

= | —
DO T IC T
= rm—— s —
8 —
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-
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Despacho n.° 24 816/99 (2.2 série). — Pelo despacho SET
n.° 69/96, de 20 de Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 210, de 16 de Setembro de 1996, foi declarada a utilidade publica,
com caracter urgente, da expropriagao de determinados bens iméveis
e direitos a eles inerentes, considerados necessarios para a construgao
de vérias passagens desniveladas e respectivos caminhos de ligacio,

no subtrogo Pampilhosa/Quintas, e integrados no Projecto de Moder-
nizacdo da Linha do Norte, cujas obras, ja em curso, envolvem um
vasto conjunto de intervencoes ferrovidrias.

Constatou-se posteriormente a necessidade de proceder a revisao
do projecto da estrada de acesso a passagem inferior ao quiléme-
tro 248,769. Tal revisdo determinou a eliminacdo de algumas parcelas,
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a alteragao da drea de outras e ainda a ocupagao de novas parcelas.

Assim, considerando o interesse nacional de que se reveste a con-
tinuacao da referida obra, determino o seguinte:

1 — A requerimento da Rede Ferroviaria Nacional — REFER,
E. P., considerando que para a materializagdo da referida obra ¢
indispensavel a expropriacdo de terrenos para além dos limites do
dominio publico ferroviario, no uso dos poderes conferidos pelos arti-
gos 1.°,3.9,11.° e 13.°, todos do Cddigo das Expropriagdes, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro, declaro a utilidade
publica, com caracter de urgéncia, da expropriacao dos bens imdveis
e direitos a eles inerentes, correspondentes as parcelas constantes
da planta e mapas de identificacdo e dreas anexas, rectificando assim

a declaracdo de utilidade publica constante do referido despacho SET
n.° 69/96, de 20 de Agosto, na parte respeitante a estrada de acesso
a passagem inferior ao quilémetro 248,769, e considerando-se por
isso substituido o antigo desenho n.° 05 120 pelo desenho n.° 06 534,
que se publica igualmente em anexo.

2 — Declaro autorizar a REFER, E. P., a tomar posse adminis-
trativa dos mesmos bens, ao abrigo do n.° 1 do artigo 17.° daquele
Cadigo.

3 — Os encargos com a expropriagao sao da responsabilidade da
REFER, E. P., para os quais dispoe de cobertura financeira.

11 de Novembro de 1999. — O Secretéario de Estado dos Trans-
portes, Antonio Guilhermino Rodrigues.

Trogo: Pampilhosa-Quintas

Mapa de areas

Estrada de acesso a passagem inferior ao quilémetro 248,769

Desenho n.° 14 541
Distrito: Aveiro.
Concelho: Anadia.
Freguesia: Sangalhos. Data: 27 de Julho de 1998.
Namero Area L . Registo B
da Parcela | (metros Nome e morada do proprietario Natureza Matriz : Confrontagoes
folha quadrados predial
23A 15 609 | Maria Teresa Ferreira Seabra e outros, | Rustico | 8935 - Norte: rua e proprio; sul: proprio; este: proprio
Fogueira, Sangalhos. e parcela n.° 14, e oeste: rua e proprio.
23A 14 24 | RegoForeiro ........................ Vala - - Norte: préprio; sul: proprio; este: parcela
n.° 15.1, e oeste: parcela n.° 15.
23A 15.1 1025 | Maria Teresa Ferreira Seabra e outros, | Rustico | 8935 - Norte: proprio; sul: préprio; este: proprio
Fogueira, Sangalhos. e parcela n.° 13, e oeste: proprio e parcela
n.°14.
23A 13 185 | Maria Cecilia S. Seabra Barros, Rua do | Rustico | 8940 - Norte: proprio; sul: proprio; este: parcela
Dr. Alberto Souto, 34, 2.°, esquerdo, n.° 12, e oeste: parcela n.® 15.1.
Aveiro.
23A 12 225 | Maria Cecilia S. Seabra Barros, Rua do | Rustico | 8941 - Norte: proprio; sul: préprio; este: parcela
Dr. Alberto Souto, 34, 2.°, esquerdo, n.° 11, e oeste: parcela n.° 13.
Aveiro.
23A 11 323 | Duarte Nuno L. Mendes da Costa, Rua | Rustico | 8941 - Norte: préprio; sul: proprio; este: parcela
do Vouga, 10, 1.°, esquerdo, Carcavelos. n.° 10, e oeste: parcela n.° 11.
23A 10 238 | Francisco Bento Fernandes, Fogueira, | Rustico | 8924 - Norte: préprio; sul: préprio; este: parcela
Sangalhos. n.° 1, e oeste: parcela n.° 11.
23A 1 1567 | Francisco Bento Fernandes, Fogueira, | Ruastico | 8929 - Norte: proprio e parcela n.° 2; sul: proprio;
Sangalhos. este: proprio e parcela n.° 2, e oeste: pro-
prio e parcela n.° 10.
23A 2 41 | Manuel Mendes Seco, Rua do Queimado, | Rustico | 8928 - Norte: parcelas n.°® 3 e 2 S1; sul: parcelas
Fogueira. n.% 1 e 2 S2; este: parcela n.° 3, e oeste:
parcelan.® 1.
23A 3 450 | Francisco Bento Fernandes, Fogueira, | Rustico | 8930 - Norte: proprio e parcela n.° 4; sul: parcelas
Sangalhos. n.* 2 e 3 S; este: parcelas n.® 4 e 3 S,
e oeste: proprio e parcela n.° 2.
23A 4 307 | Eurico Augusto Ferreira Seabra, Rua de | Rustico | 8931 - Norte: proprio; sul: parcelas n.** 3 e 4 S;
Serpa Pinto, 431, Porto. este: rio, e oeste: proprio e parcela n.° 3.
23A 6 917 | Octaviano Augusto Ferreira Seabra, Amo- | Rustico | 8900 - Norte: parcelas n.* 7 e 6 S; sul: proprio;
reira da Gandara, Anadia. este: proprio, e oeste: parcela n.° 6 S e
rio.
23A 7 512 | Herd. Alcides Pereira Rodrigues, Casai- | Ruastico | 8 898 - Norte: proprio e c. ferro; sul: parcela n.° 16;
nho, Apartado 89, Sangalhos. este: c. ferro, e oeste: proprio.
23A 8 477 | Hermenegildo Ferreira Santos, Paraimo, | Rastico | 5177 - Norte: proprio e parcela n.° 9; sul: proprio
Sangalhos. e c. ferro; este: proprio, e oeste: parcela
n.° 9 e c. ferro.
23A 9 996 | Fernando Margalho Manso e outro, | Rustico | 5179 - Norte: proprio e rua; sul: parcela n.° 8 e
Fogueira, Sangalhos. c. ferro; este: proprio, e oeste: c. ferro.
23A 281 38 | Manuel Mendes Seco, Rua do Queimado, | Rustico | 8928 - Norte: F. Fernandes; sul: F. Fernandes; este:
Fogueiro. parcela n.° 2, e oeste: F. Fernandes.
23A 282 26 | Manuel Mendes Seco, Rua do Queimado, | Rustico | 8 928 - Norte: F. Fernandes; sul: F. Fernandes; este:
Fogueiro. rio; e oeste: parcela n.° 2.
23A 3S 272 | Francisco Bento Fernandes, Fogueira, | Rustico | 8930 - Norte: parcelas n.°® 3 e 4 S; sul: rio; este:
Sangalhos. rio, e oeste: parcelas n.** 3 e 2 S2.
23A 4S 16 | Eurico Augusto Ferreira Seabra, Rua de | Rastico | 8931 - Norte: parcela n.° 4; sul: parcela n.° 3 S;
Serpa Pinto, 431, Porto. este: rio, e oeste: parcelas n.** 4 e 3 S.
23A 6S 116 | Octaviano Augusto Ferreira Seabra, Amo- | Rustico | 8900 - Norte: herd. A. Rodrigues; sul: parcela n.° 6;
reira da Gandara, Anadia. este: parcela n.° 6, e oeste: rio.
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Direcgao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais

Aviso n.° 18 332/99 (2.2 série). — Por meus despachos, por dele-
gagao, de 24 de Novembro de 1999:

Mirio David Timéteo e Tereza de Jesus de Freitas Alves Fardilha
Tadeu Almeida, engenheiros técnicos civis especialistas do quadro
da Direccdo Regional de Edificios de Lisboa desta Direccao-Ge-
ral — nomeados, precedendo concurso, engenheiros técnicos civis
especialistas principais do mesmo quadro e carreira. (Isento de
fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 1999. — O Subdirector-Geral, Elisio Costa San-
tos Summavielle.

Escola Nautica Infante D. Henrique

Rectificagdo n.° 2816/99. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 266, de 15 de Novembro
de 1999, a p. 17130, o despacho (extracto) n.° 21 849/99, relativo
aos docentes Maria Amélia Ramos Loja, Rui Pedro Chedas Sampaio
e Vitor Manuel dos Reis Franco Correia, rectifica-se que onde se
1é «xnomeados» deve ler-se «<nomeados definitivamente».

24 de Novembro de 1999. — O Director, Jodo Manuel da Silva.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

ESTADO-MAIOR-GENERAL DAS FORGAS ARMADAS

Gabinete do Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas

Despacho n.° 24 817/99 (2.2 série). — Nos termos dos artigos 6.°,
n.° 5, alinea /), da Lei n.° 111/91, de 29 de Agosto, e 5.° do Decreto-Lei
n.° 48/93, de 26 de Fevereiro, ¢ ouvido o Chefe do Estado-Maior

da Armada, nomeio o contra-almirante José Manuel de Oliveira Alves
Correia para o cargo de chefe da Divisao de Comunicagoes e Sistemas
de Informacdo do Estado-Maior-General das Forcas Armadas, em
acumulagao com as fungoes de assessor pessoal do Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas para o Programa SICOM,
em substituicao do contra-almirante Luis Saraiva Pereira Vale, que
pelo presente despacho é exonerado, por regressar a Marinha.

O presente despacho produz efeitos em 26 de Novembro de 1999.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Despacho n.° 24 818/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 3 do
despacho n.° 22 165/99 (2.2 série), de 5 de Novembro, publicado no
Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 269, de 18 de Novembro de 1999,
subdelego no contra-almirante José Manuel de Oliveira Alves Correia,
assessor pessoal do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Arma-
das e director do Programa SICOM, a competéncia referida no n.° 15
do mesmo despacho, com efeitos a partir de 26 de Novembro de
1999.

26 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas e do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 1301/99 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada nomear, a contar de 25 de Outubro de 1999, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 62479,
CTEN FZ Armando Jorge da Costa Pereira Lourengo, para o cargo
«SC-231 — assistant security mannager», no Quartel-General Regio-
nal Sul do Atlantico.

30 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O
Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante.
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Portaria n.° 1302/99 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas e o Chefe do Estado-Maior
da Armada exonerar, a contar de 2 de Novembro de 1999, nos termos
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 377/75, de 18 de Julho, o 129386,
IMAR CCT Fernando Jorge dos Santos Pereira, do cargo
«E-6325 — Communications center operator», sendo na mesma data
substituido pelo 919790, IMAR CCT Anténio Domingos Mendes
Pedro, no mesmo cargo, designado a partir da mesma data por
«SJE-6214 — Communications center operator», no Quartel-General
Regional Sul do Atlantico.

30 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forgas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante.

Gabinetes dos Chefes do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, do Estado-Maior da Armada
e do Estado-Maior da Forca Aérea

Portaria n.° 1303/99 (2.2 série). — Mandam o Chefe do Esta-
do-Maior-General das Forcas Armadas, o Chefe do Estado-Maior
da Armada e o Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea nomear,
a contar de 18 de Outubro de 1999, nos termos do artigo 3.° do
Decreto-Lei 377/75, de 18 de Julho, o 043503-B, TCOR PILAYV Luis
Filipe de Sousa Santos Margarido, para o cargo «SJ-312 — head air
operations section», no Quartel-General Regional Sul do Altantico.

29 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior-General
das Forcas Armadas, Gabriel Augusto do Espirito Santo, general. — O
Chefe do Estado-Maior da Armada, Nuno Gongalo Vieira Matias,
almirante. — O Chefe do Estado-Maior da Forca Aérea, Manuel José
Alvarenga de Sousa Santos, general.

MARINHA

Gabinete do Chefe do Estado-Maior da Armada

Portaria n.° 1304/99 (2.2 série). — Mais de duas décadas sao
volvidas desde a data em que o Prof. Doutor Armando Marques
Guedes iniciou a sua colaboragdo no Instituto Superior Naval de
Guerra como professor de Direito Internacional Publico.

Ao longo deste dilatado periodo, muitas foram as geragoes de ofi-
ciais cuja formacao beneficiou da sua dedicagdo ao ensino e do saber
por ele transmitido.

Manifestando uma sensibilidade muito particular para a natureza
dos seus alunos, o professor Marques Guedes cuidou, na sua area
de docéncia, de revelar os assuntos pelo mar suscitados, conferin-
do-lhes um tratamento de exceléncia, o que contribuiu de forma sig-
nificativa para que os oficiais pudessem ter criado um sélido enten-
dimento em matéria tao importante para o desenvolvimento das suas
carreiras.

Ao prestigio reconhecido ao professor Marques Guedes pela sua
actividade ao longo de muitos anos de carreira como homem publico
e insigne mestre na universidade junta-se agora, com todo o mérito,
o reconhecimento pela sua acgdo em prol do ensino superior na
Marinha.

Considerando a contribuicdo dada, desta forma, para a eficiéncia,
prestigio e cumprimento da missdo da Marinha, nos termos do disposto
no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 398/85, de 11 de Outubro,
concedo a medalha da cruz naval de 1.* classe ao Prof. Doutor
Armando Marques Guedes.

26 de Novembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

Despacho n.° 24 819/99 (2.2 série). — Normas para o proce-
dimento e liquidacdo das ajudas de custo na Marinha. — Nos termos
do n.° 2 da parte 1 das normas para o processamento e liquidagao
das ajudas de custo, quer por deslocacdo, quer por mudanca de resi-
déncia, no territério nacional, a militares e a pessoal civil e militarizado
em servico nas Forcas Armadas, aprovado por despacho conjunto
do Chefe do Estado-Maior-General das Forcas Armadas e dos Chefes
dos Estados-Maiores dos Ramos de 18 de Novembro de 1986:

1 — Determino que fiquem sujeitas a prévia autorizacao do Chefe
do Estado-Maior da Armada as deslocagdes cuja duracdo prevista
seja igual ou superior a 30 dias e as que, embora com duracao inferior,
se enquadrem na seguinte tipificagao:

a) SO casualmente tenham de realizar-se;

b) Se realizem para juntas médicas ou consultas, sem facilidades
de alojamento e alimentacdo por periodos superiores a
trés dias;

¢) Resultem de escalas de servico diario;

d) Tenham carécter regular e abranjam os periodos de almogo
e ou jantar, sem que na localidade de destino se disponha
de facilidades de alimentacdo e ou alojamento.

2 — Delego competéncia para autorizar as deslocagdes normais que
resultem da prépria natureza organica ou funcional do servico, por
periodos inferiores a 30 dias, bem como o adiantamento das respectivas
ajudas de custo as seguintes entidades:

a) Vice-Chefe do Estado-Maior da Armada, vice-almirante Ale-
xandre Daniel Cunha Reis Rodrigues;
b) Director do Instituto Superior Naval de Guerra, vice-almi-
rante Carlos Jorge Ferreira de Magalhdes Queiroz;
¢) Director-geral do Instituto Hidrografico, vice-almirante José
Eduardo Deolindo Torres Sobral;
d) Director-geral da Marinha e comandante-geral da Policia
Maritima, vice-almirante José Luis Lopes Celestino da Silva;
e) Superintendente dos Servicos do Pessoal, vice-almirante José
Manuel Castanho Paes;
f) Comandante naval, vice-almirante Luis Manuel Lucas Mota
e Silva;
g) Superintendente dos Servicos do Material, vice-almirante
Francisco Anténio Torres Vidal Abreu;
h) Director da Biblioteca Central da Marinha, contra-almirante
RES Luis Joel Alves de Azevedo Pascoal;
i) Comandante da Escola Naval, contra-almirante Américo da
Silva Santos;
j) Chefe do Gabinete do CEMA, contra-almirante Jos¢ Manuel
Garcia Mendes Cabecadas;
I) Superintendente dos Servigos Financeiros, contra-almirante
AN Alfredo Rodrigues Baptista;
m) Administrador do Arsenal do Alfeite, contra-almirante EMQ
Anténio Maria Pinto de Brito Afonso;
n) Director do Museu de Marinha, capitao-de-mar-e-guerra REF
José Fernandes Martins e Silva;
0) Comandante do Grupo n.° 2 de Escolas da Armada, capi-
tdo-de-mar-e-guerra Carlos Manuel Silva Serrano;
p) Comandante do Grupo n.° 1 de Escolas da Armada, capi-
tao-de-mar-e-guerra Anténio Manuel Abrantes Lopes;
q) Director do Aquédrio Vasco da Gama, capitio-de-mar-e-
-guerra EMQ RES Oscar Edgar Rodrigues Santos Valente.

3 — As entidades referidas nas alineas b), d), e), f), g) e [) poderao
subdelegar a competéncia conferida nos comandantes, directores e
chefes directamente subordinados.

4 — Este despacho cancela e substitui os despachos do Chefe do
Estado-Maior da Armada n.°® 589/97, de 28 de Abril, 2771/97, de
26 de Maio, 6116/97, de 1 de Agosto, 9134/97, de 24 de Setembro,
10 384/97, de 22 de Outubro, e 13 473/99, de 22 de Junho.

3 de Dezembro de 1999. — O Chefe do Estado-Maior da Armada,
Nuno Gongalo Vieira Matias, almirante.

Superintendéncia dos Servigos do Pessoal

Direcgéo do Servigo de Pessoal
Reparticao de Civis

Aviso n.° 18 333/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 15.°
do Regulamento dos Estagios para Ingresso nas Carreiras de Pessoal
Técnico Superior e Pessoal Técnico, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 161, de 12 de Julho de 1993, conjugado com o artigo 33.°
do Decreto-Lei n.° 498/88, de 30 de Dezembro, com alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 215/95, de 22 de Agosto, faz-se publico
que a lista de classificagdo final do estdgio, homologada por despacho
de 16 de Novembro de 1999 do contra-almirante director do Servico
de Pessoal, por subdelegacao do vice-almirante superintendente dos
Servigos do Pessoal, respeitante ao concurso interno geral de admissao
a estdgio com vista ao ingresso na categoria de técnico superior de
2.2 classe da carreira de técnico superior da area de estudo e apoio
a decisdo (sociologia) do quadro do pessoal civil da Marinha, aberto
por aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 52, de 3 de
Marco de 1998, se encontra afixada no atrio da Reparticao de Civis
da Direccao do Servico de Pessoal, Marinha, Praga da Armada, Alcan-
tara, Lisboa.

25 de Novembro de 1999. — O Chefe da Reparticao, Urbino Mendes
Carreira, capitdo-de-mar-e-guerra.
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Reparticao de Sargentos e Pracas

Despacho n.° 24 820/99 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sao promovidos ao posto de cabo da classe de abaste-
cimento, ao abrigo do artigo 287.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (Decreto-Lei n.° 236/99), ficando no quadro, os seguintes
militares:

225786, primeiro-marinheiro L Paulo Alexandre da Silva Rosario
Alves.

347186, primeiro-marinheiro L Jorge Manuel Amaral Figueira.

104486, primeiro-marinheiro L Jaime Manuel de Almeida Fernandes.

150386, primeiro-marinheiro L Carlos Alberto Mirrado Roque Nico-
lau.

255986, primeiro-marinheiro L José Fernando da Rocha Gongcalo.

915188, primeiro-marinheiro L Jodo Carlos Ramos Oliveira Grilo.

Promovidos a contar de 1 de Outubro de 1999, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo as vagas existentes no respectivo quadro.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 260186,
cabo L Rui Manuel Leal Roque Monteiro, pela ordem indicada.

12 de Novembro de 1999. — O Chefe da Repartigao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 24 821/99 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, ¢ promovido por antiguidade ao posto de sargento-aju-
dante da classe de abastecimento, ao abrigo da alinea c¢) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando supranumerario ao quadro, o seguinte militar:

50166, primeiro-sargento L Arrideu dos Reis Garvoa.

Promovido a contar de 22 de Julho de 1999, data a partir da qual
conta a respectiva antiguidade e lhe sao devidos os vencimentos do
novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.° e
para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto, preen-
chendo a vaga existente no quadro de sargento-chefe, ao abrigo do
n.° 4 do artigo 166.° do EMFAR (Decreto-Lei n.° 236/99).

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 35966, sar-
gento-ajudante L Octavio Duarte Mendes Jilio.

15 de Novembro de 1999. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 24 822/99 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, é promovido por antiguidade ao posto de sargento-aju-
dante da classe de abastecimento, ao abrigo da alinea c) do artigo 263.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas (Decreto-Lei
n.° 236/99), ficando no quadro o seguinte militar:

81966, primeiro-sargento L Manuel Ramalho dos Santos Silva.

Promovido a contar de 31 de Agosto de 1999, data a partir da
qual conta a respectiva antiguidade e lhe sdo devidos os vencimentos
do novo posto, de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 176.°
e para efeitos do n.° 2 do artigo 68.°, ambos do mesmo Estatuto,
preenchendo a vaga ocorrida nessa data resultante da passagem a
reserva do 978363, sargento-ajudante L Joao Pinto.

Fica colocado na escala de antiguidade a esquerda do 50166, sar-
gento-ajudante L Arrideu dos Reis Garvoa.

16 de Novembro de 1999. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 24 823/99 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pragas da Direcgao do Servico de Pes-
soal, por subdelegagao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado da classe de radaristas, ao abrigo do n.° 2
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

9318098, primeiro-grumete R RV Ligia Manuela Pinto Ferreira.
9317698, primeiro-grumete R RV Belisa de Jesus Reis Albertino.
9312598, primeiro-grumete R RV Licino Manuel Teles Prates.
9319198, primeiro-grumete R RV Susana Maria Belbute Raposo.

9316298, primeiro-grumete R RV Joao Rodrigo Pereira Albuquerque.

9312998, primeiro-grumete R RV Ricardo Manuel Gongalves Nunes
Inécio.

9311598, primeiro-grumete R RV Filipe Jorge do Nascimento Romao.

Promovidos a contar de 22 de Outubro de 1999.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 9326197,
segundo-marinheiro R RV Rui Cavaco Fernandes, pela ordem indi-
cada.

19 de Novembro de 1999. — O Chefe da Repartigdo, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitdo-de-mar-e-guerra.

Despacho n.° 24 824/99 (2.2 série). — Por despacho do chefe
da Reparticao de Sargentos e Pracas da Direc¢ao do Servigo de Pes-
soal, por subdelegacgao do vice-almirante superintendente dos Servigos
do Pessoal, sdo promovidos ao posto de segundo-marinheiro em
regime de voluntariado da classe de electricistas, ao abrigo do n.° 2
do artigo 374.° do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas (Decre-
to-Lei n.° 34-A/90), os seguintes militares:

9309798, primeiro-grumete E RV Hugo Miguel da Silva Rodrigues.
9310398, primeiro-grumete E RV Mario Bruno Periquito Costa.
9310698, primeiro-grumete E RV Bruno Miguel Brito Carrudo.
9310298, primeiro-grumete E RV Arlindo Vieira de Almeida.

9312498, primeiro-grumete E RV Paulo Alexandre dos Santos Silva.
9319598, primeiro-grumete E RV Sénia Marisa das Neves Gongalves.
9315898, primeiro-grumete E RV Tiago José¢ Pombinho da Silva.
9315398, primeiro-grumete E RV Rui Miguel Vieira Fragoso.

9318798, primeiro-grumete E RV Sandra dos Santos Almeida.

9318898, primeiro-grumete E RV Sandra Maria Cardoso dos Santos.
9310598, primeiro-grumete E RV Mario Anténio Correia Rodrigues.

Promovidos a contar de 22 de Outubro de 1999.

Ficam colocados na escala de antiguidade a esquerda do 231598,
segundo-marinheiro E RV Pedro Emanuel Ferreira da Silva, pela
ordem indicada.

19 de Novembro de 1999. — O Chefe da Repartigao, José Augusto
Vilas Boas Tavares, capitao-de-mar-e-guerra.

EXERCITO
Comando da Logistica

Despacho n.° 24 825/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servicos de Finangas, major-general Augusto Pires
de Sousa Neves, a competéncia para homologar as classificagoes de
servico do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 826/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servicos de Saude, major-general Pedro Manuel Cai-
moto Jacome, a competéncia para homologar as classificagoes de ser-
vigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 827/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servigos de Engenharia, major-general Carlos Manuel
Ferreira e Costa, a competéncia para homologar as classificacoes de
servigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.
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2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 828/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servicos de Intendéncia, major-general Joaquim
Miranda Ferreira, a competéncia para homologar as classificagdes
de servigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na
sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 829/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servicos de Material, major-general José Campos
Dias Figueiredo, a competéncia para homologar as classificagoes de
servico do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 830/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.® 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director dos Servicos de Transmissoes, major-general Francisco
Anténio Fialho da Rosa, a competéncia para homologar as classi-
ficacoes de servico do pessoal civil do QPCE e militarizado que tra-
balha na sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 831/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no chefe da Chefia dos Servicos de Transportes, coronel de infantaria
José Anténio Ribeiro da Silva, a competéncia para homologar as
classificagoes de servigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que
trabalha na sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 832/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.® 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no chefe do Centro de Finangas da Logistica, coronel SAM Rui Fer-
nando Miranda Vieira, a competéncia para homologar as classificagdes
de servigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na
sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 833/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no chefe interino da Chefia dos Servicos de Abono e Tesouraria,
tenente-coronel SAM José Manuel Semedo Praca Frederique, a com-
peténcia para homologar as classificagdes de servico do pessoal civil
do QPCE e militarizado que trabalha na sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 834/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no director do Instituto Geografico do Exército, coronel engenheiro
Manuel Pereira, a competéncia para homologar as classificacdes de
servigo do pessoal civil do QPCE e militarizado que trabalha na sua
dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Anténio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Despacho n.° 24 835/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
nos artigos 12.° e 44.° do Decreto Regulamentar n.° 44-A/83, de 1
de Junho, no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 264/89, de 18
de Agosto, e no n.° 8 da circular n.° 1/97, do general CEME, subdelego
no presidente do conselho fiscal dos Estabelecimentos Fabris do Exér-
cito, CorT José Rui Lubrano Rodrigues de Almeida, a competéncia
para homologar as classificacoes de servico do pessoal civil do QPCE
e militarizado que trabalha na sua dependéncia.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro de
1999.

18 de Novembro de 1999. — Antoénio Bento F. Correia Leal,
tenente-general.

Comando do Pessoal
Direcgéo de Administragdo e Mobilizacéo do Pessoal

Reparticao de Pessoal Civil

Rectificagao n.° 2817/99. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 250, de 26 de Outubro
de 1999, a p. 15 989, o despacho (extracto) n.° 20 289/99, rectifica-se
que onde se 1é «Adilia Graziela Andrade de Carvalho, José Manuel
Guerreiro Vaz Lopes, Judite Maria da Graca Pinto Sequeira da Rocha
e Maria José Mendes Guerreiro» deve ler-se «Adilia Graziela Andrade
Cardoso, José Manuel Guerreiro Vaz Filipe, Judith Maria da Graca
Monteiro Pinto Sequeira da Rosa e Maria Jos¢ Mendes Paraiso
Guerreiro».

22 de Novembro de 1999. — O Chefe, José Eduardo de Jesus Hen-
riques, coronel.

FORGA AEREA
Comando Operacional da Forga Aérea
Base Aérea n.° 1

Despacho n.° 24 836/99 (2.2 série). — Delegacdo de competén-
cias. — 1 — Ao abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no comandante da Esquadra de
Administracao ¢ Intendéncia, MAJ/ADMAER/076434-F, Jorge
Manuel dos Santos Lima, a competéncia para autorizar a realizagido
de despesas com a realizacdo de empreitadas de obras publicas e
aquisi¢ao de bens e servicos, que me ¢ conferida pela alinea a) do
n.° 1 do artigo 17.°, conjugada com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do mesmo diploma, até ao montante de 5 000 0008.

2 — Em conformidade com o disposto no artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 21/82, de 30 de Janeiro, delego no oficial indicado no n.° 1 a
competéncia para autorizar o pagamento de despesas e a cobrancga
de receitas, bem como assinar as requisicoes de fundos do Tesouro
e outra documentacao relativa a execugdo da gestao financeira cor-
rente da Base Aérea n.° 1.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro de
1999, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados no
ambito desta delegacao.

2 de Novembro de 1999. — O Comandante, José Maria Pessoa, coro-
nel piloto aviador.
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Despacho n.° 24 837/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no
comandante do Grupo de Apoio, TCOR/ADMAER/031479-L, Amil-
car Borges dos Santos, a competéncia para autorizar a realizagao
de despesas com a realizacao de empreitadas de obras publicas e
aquisicao de bens e servicos, que me é conferida pela alinea a) do
n.° 1 do artigo 17.°, conjugada com a alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
do mesmo diploma, até ao montante de 10 000 0008.

2 — Este despacho produz efeitos a partir de 26 de Outubro de
1999, ficando deste modo ratificados todos os actos praticados no
ambito desta delegagao.

2 de Novembro de 1999. — O Comandante, José Maria Pessoa, coro-
nel piloto aviador.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Governo Civil do Distrito de Braga

Aviso n.° 18 334/99 (2.2 série). — Por despacho do governador
civil do distrito de Braga de 16 de Novembro de 1999:

José de Aratjo Gomes, nomeado adjunto do Gabinete de Apoio Pes-
soal, sendo-lhe fixada a remuneracao correspondente ao indice 640
do sistema retributivo da funcao publica.

22 de Novembro de 1999. — O Secretario, José Oliveira da Silva.

Aviso n.° 18 335/99 (2.7 série). — Por despacho do governador
civil do distrito de Braga de 12 de Novembro de 1999:

Alfredo Cardoso da Concei¢ao — nomeado adjunto do Gabinete de
Apoio Pessoal, sendo-lhe fixada a remuneracao correspondente ao
indice 640 do sistema retributivo da funcao publica.

22 de Novembro de 1999. — O Secretario, José Oliveira da Silva.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Gabinete do Secretario de Estado
dos Assuntos Fiscais

Despacho n.° 24 838/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, destaco
para o meu Gabinete, com efeitos a partir de 28 de Outubro de
1999, o licenciado Anténio Ribeiro Miguel, reverificador-assessor prin-
cipal do quadro de pessoal da Direccao-Geral das Alfandegas e dos
Impostos Especiais sobre o Consumo, acumulando as fungdes no meu
Gabinete com as de vogal do conselho técnico-aduaneiro, auferindo
como remuneracao mensal, pelo servigo de origem, a que lhe é devida
em razao desse cargo, acrescida, se for o caso, da diferenca dessa
para a remuneracao estabelecida para o cargo de adjunto de gabinete
ministerial, incluindo despesas de representacdo, com direito a per-
cepcao dos subsidios de férias e de Natal no montante correspondente
ao daquele cargo, diferenca essa a suportar pelo orcamento do meu
Gabinete.

O presente despacho produz efeitos a partir de 28 de Outubro
de 1999.

12 de Novembro de 1999. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 24 839/99 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, dos arti-
g0s 4.° e 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 27.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no uso da competéncia que me
foi delegada nos termos previstos no despacho do Ministro das Finan-
cas de 23 de Novembro de 1999, subdelego no director-geral de Infor-
matica e Apoio aos Servicos Tributarios e Aduaneiros (DGITA),
licenciado Anténio Alberto Cavalheiro Dias, as seguintes compe-
téncias:

1.1 — Autorizar ou confirmar a prestacdo de trabalho extraordi-
nario previsto na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.2 — Autorizar as deslocacoes de funciondrios em servico na
DGITA ao estrangeiro, em missao no ambito da Unido Europeia;

1.3 — Autorizar aos funciondrios e agentes da DGITA a acumu-
lacao de fungdes publicas previstas no n.° 3 do artigo 31.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.4 — Conceder a licenga de longa duragao e autorizar o regresso
a actividade;

1.5 — Conceder ou revogar a autorizagdo de residéncia em loca-
lidade diversa daquela onde os funcionarios exercam as suas fungoes
ou que esteja fixada para centro da sua actividade profissional;

1.6 — Autorizar a nomeagdo, em regime de comissdo de servigo,
nos termos do n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho,
a nomeacao em regime de substituicao, nos termos conjugados do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, do n.° 5
do artigo 18.° e do artigo 21.° da citada Lei n.° 49/99, bem como
a nomeacao, em regime de gestdo corrente, nos termos do n.° 5 do
artigo 18.° do citado diploma;

1.7 — Conferir posse ao pessoal dirigente ou equiparado;

1.8 — Autorizar o pagamento de despesas com agentes e funcio-
narios do Estado vitimas de acidentes em servico até ao montante
de 1000 0008, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 38 523,
de 23 de Novembro de 1951;

1.9 — Autorizar o abono de despesas efectuadas pelos funcionarios
com o transporte, seguro ¢ embalagem de mobilia e bagagem, nos
casos de nomeagdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da
administracao;

1.10 — Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servigos, a que se refere o artigo 3.°, alinea b),
do Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro de 1967;

1.11 — Autorizar despesas nas condigoes dos n.°* 1 e 3 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até, respectivamente,
100 000 contos e 200 000 contos;

1.12 — Aprovar, nos termos do artigo 79.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a escolha do tipo de procedimento para
a contratacdo relativa a locagao e aquisicdo de bens e servicos até
ao montante das despesas referido no n.® 1.11;

1.13 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos até ao montante
das despesas referido no n.° 1.11;

1.14 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referidonon.® 1.11.

2 — As competéncias referidas no n.° 1.2 serao exercidas de acordo
com as regras gerais a definir para o Ministério das Finangas.

3 — Autorizo a subdelegacdo nos subdirectores-gerais e directores
de servicos ou equiparados das competéncias por mim subdelegadas.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 28 de Outubro
de 1999, ficando, por este meio, ratificados todos os actos entretanto
praticados pelo director-geral que se incluam no ambito desta sub-
delegacao de competéncia.

24 de Novembro de 1999. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 24 840/99 (2.2 série).—1—Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, dos arti-
gos 4.° ¢ 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e do artigo 27.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no uso da competéncia que me
foi delegada nos termos previstos no despacho do Ministro das Finan-
cas de 23 de Novembro de 1999, subdelego no director-geral dos
Impostos, licenciado Anténio Nunes dos Reis, as seguintes com-
peténcias:

1.1 — Autorizar a substituicdo das matrizes prediais, nos termos
do artigo 206.° do Cédigo da Contribuicdo Predial e do Imposto
sobre a Industria Agricola;

1.2 — Resolver os pedidos de isencdo de sisa pelas aquisicoes de
iméveis situados nas regioes economicamente mais desfavorecidas,
nos termos do n.° 26.° do artigo 11.° do Cédigo do Imposto Municipal
de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doagoes;

1.3 — Resolver os pedidos de isengao de sisa pelas aquisicoes de
imoveis que fagam parte do conjunto dos elementos do activo do
alienante, nos termos do n.° 27.° do artigo 11.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes, bem
como as referidas na parte final do n.° 20.° e no n.° 31.° do mesmo
artigo 11.%;

1.4 — Resolver os pedidos de isengao de sisa pelas aquisicoes de
prédios rusticos destinados a primeira instalacdo de jovens agricul-
tores, nos termos do n.° 13.° do artigo 13.° do Cédigo do Imposto
Municipal de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

1.5 — Resolver os pedidos de reducao da taxa de sisa, formulados
nos termos dos artigos 38.° e 38.°-A do Cddigo do Imposto Municipal
de Sisa e do Imposto sobre as Sucessoes e Doagdes;

1.6 — Resolver os pedidos de restituicao de sisa ou do imposto
sobre as sucessoes e doagdes, independentemente da anulacdo da
liquidacao, quando se considerem indevidamente cobrados, conforme
o previsto no artigo 179.° do Cddigo do Imposto Municipal de Sisa
e do Imposto sobre as Sucessoes e Doacoes;

1.7 — Resolver os pedidos de reducao da taxa de sisa, formulados
nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.© 311/82,
de 4 de Agosto;
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1.8 — Resolver os pedidos de restituicao do imposto do selo inde-
vidamente arrecadado e desde que ndo contrarie o parecer do auditor
juridico do Ministério, nos termos dos artigos 254.° e 255.° do Regu-
lamento do Imposto do Selo, na redacgdo que tinham antes da que
lhes foi dada pelo artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 7/96, de 7 de Fevereiro;

1.9 — Resolver pedidos de restituicdo do imposto do selo, inde-
pendentemente da anulacdo da liquidagao, quando se considere inde-
vidamente cobrado, conforme o previsto no artigo 257.° do Regu-
lamento do Imposto do Selo;

1.10 — Reconhecer a obrigagao de pagamento do imposto do selo
devido em processos disciplinares para efeitos de cobranga coerciva;

1.11 — Autorizar o pagamento de juros devidos por reembolsos
extemporaneos, nos termos do n.° 8 do artigo 22.° do Cddigo do
IVA;

1.12 — Considerar, relativamente a determinadas actividades, nos
termos do n.° 9 do artigo 23.° do Cddigo do IVA, como inexistentes
as operacoes que déem lugar a deducao ou as que ndo confiram
esse direito, sempre que as mesmas constituam uma parte insigni-
ficante do total do volume de negdcios e ndo se mostre vidvel o
procedimento previsto nos n.”* 2 e 3 do artigo 23.° do mesmo Cddigo;

1.13 — Dispensar, nos termos do n.° 15 do artigo 28.° do Cddigo
do IVA e sempre que se verifiquem os respectivos pressupostos, o
cumprimento do disposto nas alineas ¢) e f) do artigo 28.° do mesmo
Codigo relativamente as operagdes em que seja excepcionalmente
dificil o seu cumprimento;

1.14 — Determinar, nos termos do n.° 8 do artigo 35.° do Cddigo
do IVA, prazos mais dilatados de facturagdo relativamente a sujeitos
passivos que transmitam bens ou prestem servicos que pela sua natu-
reza impegam o cumprimento do prazo previsto no n.° 1 do artigo 35.°
do mesmo Cédigo;

1.15 — Declarar aplicavel, nos termos do n.° 5 do artigo 39.° do
Codigo do IVA, a dispensa de facturagao, prevista no n.° 1 do
artigo 39.° do mesmo Cddigo, a outras categorias de contribuintes
que fornegam ao publico servicos caracterizados pela sua uniformi-
dade, frequéncia e valor limitado, sempre que a exigéncia da obrigagao
de facturagao e obrigacoes conexas se revele particularmente onerosa;

1.16 — Equiparar certos documentos de uso comercial habitual a
facturas, nos casos julgados convenientes, nos termos do n.° 5 do
artigo 39.° do Cddigo do IVA;

1.17 — Determinar a restricao a dispensa de facturacdo prevista
no n.° 1 do artigo 39.° do Cédigo do IVA ou a exigéncia de emissao
de documento adequado a comprovacdo da operagao efectuada, nos
casos em que a dispensa da obrigagao de facturacao favoreca a evasao
fiscal, conforme o previsto no n.° 6 do artigo 39.° do mesmo Cddigo;

1.18 — Conceder ou revogar a autorizacao para proceder a impres-
sdo de documentos de transporte, formulados nos termos do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 45/89, de 11 de Fevereiro;

1.19 — Autorizar para entidades com sede ou direccao efectiva em
Portugal a adopgdo de um periodo anual de imposto diferente do
ano civil, nos termos do artigo 7.°, n.° 3, do Coédigo do IRC;

1.20 — Resolver os pedidos de autorizagdo ou de revogacao da
autorizagao para que um grupo de sociedades seja tributado pelo
lucro consolidado, ao abrigo do artigo 59.° do Cddigo do IRC;

1.21 — Dispensar a obrigagao de passar recibo relativamente a acti-
vidades profissionais em que seja especialmente dificil o seu cum-
primento, nos termos do artigo 107.°, n.° 2, do Cddigo do IRS;

1.22 — Resolver os pedidos de isencao de IRS relativamente aos
rendimentos auferidos no ambito de acordos de cooperagao por pes-
soas deslocadas no estrangeiro, formulados nos termos do artigo 46.°
do Estatuto dos Beneficios Fiscais;

1.23 — Resolver os pedidos de incentivos fiscais relativos a energias
alternativas renovaveis, nos termos do Decreto-Lei n.° 312/82, de 4
de Agosto;

1.24 — Resolver os pedidos de beneficios fiscais previstos nos con-
tratos de desenvolvimento para habitacao, nos termos do Decreto-Lei
n.° 236/85, de 5 de Julho;

1.25 — Resolver os pedidos de reconhecimento de isencdo de
impostos formulados pelas pessoas colectivas de utilidade publica,
de utilidade publica administrativa e institui¢oes particulares de soli-
dariedade social;

1.26 — Apreciar e decidir exposigdes, requerimentos, queixas ou
memoriais solicitando o esclarecimento de ddvidas ou em que, sem
fundamento legal, seja pedida a dispensa ou a alteracdo de forma
do cumprimento de obrigacoes fiscais, do pagamento de imposto ou
de outros encargos tributarios;

1.27 — Resolver os pedidos de reembolso ao abrigo das convengoes
internacionais sobre dupla tributacdo, desde que nao contrarie o pare-
cer do auditor juridico do Ministério;

1.28 — Apreciar e decidir os recursos hierarquicos previstos nos
artigos 91.° e 100.° do Cédigo de Processo Tributario, com excepgao

dos previstos nos artigos 112.° do Cddigo do IRC e 132.° do Cddigo
do IRS.

1.29 — Resolver os pedidos de pagamento em prestagoes formu-
lados ao abrigo do artigo 279.° do Cédigo de Processo Tributario;

1.30 — Decidir sobre a aceitacao de dagdes em pagamento ao abrigo
do Cddigo de Processo Tributério e, em geral, exercer as competéncias
atribuidas ao Ministro das Financas nos artigos 109.°-A, 284.° ¢ 284.°-A
do mesmo Cédigo;

1.31 — Decidir sobre a aplicagdo das medidas previstas nos arti-
gos 4., 5.°, 6.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto;

1.32 — Decidir sobre a posi¢ao a assumir pela Fazenda Nacional
no quadro de processos especiais de recuperagdo de empresas,
incluindo a aplicagdo das medidas previstas no artigo 8.° do Decre-
to-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, e de faléncia, incluindo a apre-
sentacao, através do Ministério Publico, de pedido de abertura do
processo;

1.33 — Expedir as correspondentes instrugdes aos representantes
da Fazenda Nacional e nomear mandatdrios especiais para repre-
sentacdo dos interesses desta e, bem assim, os representantes da
Fazenda Nacional nas comissdes de credores e nas comissoes de
fiscalizacao;

1.34 — Decidir sobre a exclusao do regime de regularizacao previsto
no Decreto-Lei n.° 124/96, de 10 de Agosto, nas circunstancias tipi-
ficadas no artigo 3.° do referido diploma;

1.35 — Autorizar ou confirmar a prestacdo de trabalho extraor-
dinario prevista na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.36 — Autorizar a prestacao de trabalho, nos termos dos Decre-
tos-Leis n.%® 324/99 e 325/99, ambos de 18 de Agosto;

1.37 — Autorizar as deslocagdes de funcionérios da Direcgao-Geral
dos Impostos ao estrangeiro em missao no ambito da Unido Europeia;

1.38 — Conceder a licenga de longa duragdo e autorizar o regresso
a actividade;

1.39 — Conceder ou revogar a autorizagao de residéncia em loca-
lidade diversa daquela onde os funcionarios exercam as suas fungoes
ou que esteja fixada para centro da sua actividade profissional;

1.40 — Despachar os pedidos de subsidios de residéncia a conceder
nos termos do artigo 34.° do Decreto Regulamentar n.° 54/80, de
30 de Setembro;

1.41 — Reduzir o prazo da posse nos termos do n.° 4 do artigo 34.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

1.42 — Autorizar a prorrogacao referida no n.° 8 do artigo 39.°
do Decreto Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio;

1.43 — Autorizar a nomeagao, em regime de substituicdo, nos ter-
mos do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
e do artigo 21.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho;

1.44 — Conferir posse ao pessoal dirigente ou equiparado;

1.45 — Autorizar o pagamento de despesas com agentes e fun-
cionarios do Estado vitimas de acidentes em servico até ao montante
de 1000 0008, nos termos do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 38 523,
de 23 de Novembro de 1951;

1.46 — Autorizar o abono de despesas efectuadas pelos funcionarios
com o transporte, seguro ¢ embalagem de mobilia e bagagem, nos
casos de nomeagdo, contrato ou transferéncia por iniciativa da
administracao;

1.47 — Autorizar aos funcionarios e agentes da Direc¢ao-Geral dos
Impostos a acumulagao de fungdes publicas previstas nos n.® 2 a
4 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.48 — Indeferir requerimentos de contribuintes cuja pretensiao nao
encontre qualquer apoio legal, sendo nesse caso enviada ao meu Gabi-
nete fotocdpia do requerimento da informacao dos servicos e do des-
pacho que sobre eles recaiu;

1.49 — Resolver os pedidos de restituigdo de importancias que
tenham dado entrada nos cofres do Estado, no quinquénio anterior,
sem direito a essa arrecadacdo, desde que nao contrarie o parecer
do auditor juridico do Ministério;

1.50 — Autorizar a passagem de certidoes sobre assuntos da com-
peténcia dos respectivos servicos a que se refere o artigo 3.°, alinea b),
do Decreto-Lei n.° 48 059, de 23 de Novembro de 1967;

1.51 — Resolver os pedidos de autorizagdo para a cobranga de der-
ramas para as cimaras municipais, em conjunto com as contribuigdes
do Estado, quando tais pedidos sejam apresentados fora dos prazos
estabelecidos na lei;

1.52 — Autorizar, nos termos do artigo 27.° e do n.° 3 do artigo 28.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, despesas até ao
montante de 100 000 contos;

1.53 — Dispensar a celebragao de contrato escrito nas despesas
com locagdo e aquisicio de bens e servicos até ao montante de
100 000 contos, com observancia do disposto no artigo 60.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;
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1.54 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até ao montante
das despesas referido no n.° 1.53;

1.55 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referido no n.® 1.53.

2 — As competéncias referidas no n.° 1.37 serdo exercidas de acordo
com regras gerais a definir para o Ministério das Financas.

3 — A presente subdelegacdo ¢é extensiva ao subdirector-geral dos
Impostos, José Jodo Duarte, sempre que substitua o director-geral
nas suas auséncias ou impedimentos.

4 — Autorizo a subdelegacao no subdirector-geral, José Joao Duar-
te, bem como nos demais subdirectores-gerais, no director do Centro
de Estudos Fiscais e nos directores de servigos ou equiparados, das
competéncias por mim subdelegadas, bem como, no referente as com-
peténcias referidas nos n.%® 1.29, 1.31 e 1.33, nos directores de finangas,
extensivo aos respectivos adjuntos, e nos chefes de reparticoes de
finangas.

5 — Este despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de 1999,
ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto pro-
feridos pelo director-geral dos Impostos sobre as matérias incluidas
no ambito desta subdelegacao de competéncias.

24 de Novembro de 1999. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Despacho n.° 24 841/99 (2.2 série). —1— Nos termos do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro, dos arti-
gos 4.° ¢ 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, do artigo 27.°
da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no uso da competéncia que me
foi delegada nos termos previstos no despacho do Ministro das Finan-
cas de 23 de Novembro de 1999, subdelego no director-geral das
Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo, licenciado
Celestino José Cruz Geraldes, as seguintes competéncias:

1.1 — Conferir posse ao pessoal dirigente ou equiparado;

1.2 — Conceder licenca de longa duracdo e autorizar o regresso
a actividade;

1.3 — Mandar aplicar descontos nos abonos ou vencimentos dos
funcionarios, em execucao de penhoras determinadas judicialmente;

1.4 — Passar certidoes relativamente a assuntos referidos na parte
final do § 1.° do artigo 42.° da Reforma Aduaneira;

1.5 — Autorizar as deslocacoes de funcionarios da Direccao-Geral
das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo ao estran-
geiro em missdes no ambito da Unido Europeia, do Conselho de
Cooperagao Aduaneira, da Cooperacao e Assisténcia Midtua entre
as Alfandegas e do Acordo Schengen;

1.6 — Autorizar ou confirmar a prestacdo de trabalho extraordi-
nério prevista na alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

1.7 — Autorizar aos funciondrios e agentes da DGAIEC a acu-
mulacdo de fungdes publicas previstas nos n.°® 2 a 4 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.8 — Autorizar a responder directamente a questionarios, pedidos
de informacdo e semelhantes formulados por organizagdes interna-
cionais, desde que as respostas nao envolvam compromissos a assumir
pela administracao;

1.9 — Autorizar a concessao das facilidades suplementares de paga-
mento, bem como a prestacdo de garantias, nas condicdes previstas
na regulamentagdo aduaneira;

1.10 — Autorizar a prestacao de termos de responsabilidade;

1.11 — Mandar suspender, durante periodos determinados e
quando as circunstincias o aconselhem, as vendas em hasta publica
de mercadorias abandonadas ou perdidas a favor do Estado;

1.12 — Autorizar, nos termos do § 4.° do artigo 672.° do Regu-
lamento das Alfandegas, que os bens ja considerados abandonados
a favor do Estado possam ser distribuidos pelos servicos dependentes
do Estado ou pelas institui¢cdes de utilidade publica que deles caregam
ou ser destruidos, sem necessidade de serem submetidos a 1. e
2.2 pragas.

1.13 — Autorizar a reexportagao, a inutilizagdo e o abandono de
mercadorias, mediante as necessarias cautelas fiscais;

1.14 — Decidir sobre a aplicagdo do regime de bagagem as mer-
cadorias que ndo acompanharam o proprio passageiro;

1.15 — Autorizar a aplicacdo dos regimes de aperfeicoamento
activo, de aperfeicoamento passivo, de importacao temporaria e de
transformagao sob controlo aduaneiro;

1.16 — Decidir sobre a aplicacdo dos regimes pautais em vigor;

1.17 — Decidir sobre os pedidos de isen¢ao da sobretaxa de impor-
tagao, criada pelo Decreto-Lei n.° 271-A/75, de 31 de Maio;

1.18 — Decidir sobre isengoes ou reducoes de direitos de impor-
tacao e de outras imposigdes cobradas pelas alfandegas, consignadas
em diplomas legais;

1.19 — Decidir sobre isengoes ou reducoes de direitos de impor-
tagao e de outras imposigoes cobradas pelas alfandegas, consignadas
em convengdes, acordos ou outros instrumentos diplomaticos;

1.20 — Decidir sobre isencoes ao abrigo dos artigos 1.° a 6.° do
Decreto-Lei n.° 324/89, de 26 de Setembro;

1.21 — Decidir sobre a atribuicao da competéncia do regime TIR
as estancias aduaneiras, como estancias de partida, de passagem ou
de destino;

1.22 — Decidir sobre a atribuicao de competéncias as estancias
aduaneiras onde existam estacoes de caminho de ferro para desem-
baraco de mercadorias entradas ou saidas em regime de TIF;

1.23 — Decidir sobre os pedidos de alienacao antecipada de veiculos
importados ou adquiridos pelas pessoas colectivas de utilidade ptiblica
ou instituigdes particulares de solidariedade social, ao abrigo do dis-
posto no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 27/93, de 12 de Fevereiro;

1.24 — Decidir dos pedidos de isencdo do imposto sobre a venda
de veiculos automoveis e do imposto automdvel, nos termos da legis-
lacao aplicéavel;

1.25 — Autorizar a admissdo e a importagao tempordria de veiculos
ligeiros e motociclos, bem como a prorrogagao dos respectivos prazos;

1.26 — Decidir dos pedidos de redugéao ou isengdo do imposto sobre
o valor acrescentado na importacao de mercadorias, ao abrigo da
legislacdo aplicavel;

1.27 — Decidir sobre a aplicacdo da sangdo prevista no n.° 4 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 325/93, de 25 de Setembro;

1.28 — Autorizar, nos termos do artigo 27.° e do n.° 3 do artigo 28.°,
ambos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, despesas até ao
montante de 100 000 contos;

1.29 — Dispensar a celebracao de contrato escrito nas despesas
com locagdo e aquisicdio de bens e servicos até ao montante de
100 000 contos, com observancia do disposto no artigo 60.° do Decre-
to-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

1.30 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, as minutas dos contratos, até ao montante
das despesas referido no n.° 1.29;

1.31 — Outorgar os contratos escritos referidos no artigo 62.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao montante das despesas
referido no n.° 1.29.

2 — As competéncias referidas no n.° 1.5 serao exercidas de acordo
com regras gerais a definir pelo Ministério das Financas.

3 — A presente subdelegacao ¢é extensiva ao subdirector-geral,
licenciado El6i Gongalves Pardal, sempre que substitua o director-
-geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais sobre o Consumo
nas suas auséncias ou impedimentos.

4 — Autorizo a subdelegacdo nos subdirectores-gerais, directores
de servico ou equiparados, bem como nos directores das alfandegas,
com poder de subdelegarem nos chefes das respectivas delegagdes
aduaneiras, das competéncias por mim subdelegadas.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 28 de Outubro de
1999, ficando por este meio ratificados todos os despachos entretanto
proferidos pelo director-geral das Alfandegas e dos Impostos Especiais
sobre o Consumo sobre as matérias incluidas no dmbito desta sub-
delegagao de competéncias.

24 de Novembro de 1999. — O Secretario de Estado dos Assuntos
Fiscais, Manuel Pedro da Cruz Baganha.

Direccao-Geral de Estudos e Previsao

Despacho (extracto) n.° 24 842/99 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Estudos e Previsao de 25 de Novembro de 1999:

Pedro Duarte Silva, técnico economista de 2.* classe do quadro de
pessoal desta Direcgao-Geral — promovido, precedendo concurso,
a técnico economista de 1.* classe do mesmo quadro, ficando exo-
nerado do lugar anterior a partir da data da aceitacio do novo
lugar. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 1999. — O Subdirector-Geral, Fernando Chau.

Despacho (extracto) n.° 24 843/99 (2.2 série). — Por despacho
do director-geral de Estudos e Previsao de 25 de Novembro de 1999:

Anténio Manuel Fernandes da Cunha, operador de sistemas de
2.2 classe do quadro de pessoal desta Direccdo-Geral, e Armanda
Maria Albino Pereira Nunes, operadora de sistemas de 2.* classe
do quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria — nomeados,
precedendo concurso, operadores de sistemas de 1.2 classe do qua-
dro de pessoal da Direcgdo-Geral de Estudos e Previsdo, com efeitos
a partir de 1 de Dezembro de 1999, ficando exonerados dos lugares
anteriores a partir da referida data. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 1999. — O Subdirector-Geral, Fernando Chau.
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MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE

Centro Nacional de Pensoes

Aviso n.° 18 336/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para técnico superior de 1.° classe — drea de organizacdo, pla-
neamento e gestdo — aviso de abertura publicado com o n.° 17 019/99
(2. série), no Diario da Republica, 2.7 série, n.” 274, de 24 de Novembro
de 1999, a p. 17 658. — 1 — Avisam-se os interessados de que, por
deliberagdo de 25 de Novembro de 1999 do conselho directivo do
Centro Nacional de Pensoes, foram alterados os métodos de selecgao
adoptados no concurso acima referido, eliminando-se do mesmo a
entrevista profissional de selecgao.

2 — Assim, ¢ alterado o n.° 7 do respectivo aviso de abertura, que
passa a ter a seguinte redacgao:

«7 — Métodos de selecgao — avaliagao curricular.
71—]...
7.2 — (Actual n.° 7.3.)»

3 — O prazo de apresentacdo de candidaturas é prorrogado por
10 dias uteis a contar da data da publicagao deste aviso.

25 de Novembro de 1999.— O Director de Servigos, Clemente
Galvao.

Centro Regional de Seguranca Social do Centro

Servigo Sub-Regional de Coimbra

Deliberagao n.° 928/99. — Por deliberacao de 15 de Novembro
de 1999 do conselho directivo do Centro Regional de Seguranga Social
do Centro:

Manuel Cabral de Deus Amaral — nomeado na categoria de admi-
nistrador de sistema, em comissdao de servico, nos termos do
artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro. (Isento de
visto do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 1999. — O Director, José Anténio de Sousa
Alves.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 844/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
no artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 523/72, de 19 de Setembro, no
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no secretario-geral
do Ministério da Justica, Dr. Luis Maria Vaz das Neves, as seguintes
competéncias, no ambito da Secretaria-Geral do Ministério da Justica:

a) Emitir instrugdes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas dos respectivos servicos e organismos;

b) Conceder licengas sem vencimento por um ano e licenca de
longa duragdao, bem como autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar a prestacdo de trabalho, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar os funcionarios e agentes a exercer quaisquer acti-
vidades de natureza publica alheias aos respectivos servigos;

e) Autorizar, até ao limite de 20 000 0008, a celebragéo, pror-
rogacao, renovagao e rescisio de contratos de avenga e de
tarefa;

f) Instaurar inquéritos e sindicancias aos servi¢os, nos termos
do disposto no artigo 85.°, determinar a suspensao preventiva
estabelecida no artigo 54.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
ciondrios e Agentes da Administracao Central, Regional e
Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro,
dando-me conhecimento posterior imediato de tais decisoes,
autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem os n.%® 1
do artigo 45.° e 2 do artigo 87.° e usar da faculdade esta-
belecida no n.° 4 do artigo 87.°, todos do referido Estatuto;

g) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de substituicao;

h) Assinar o termo de aceitacdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados;

i) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicio de bens e servigcos, até ao limite de
375 000 0008;

j) Autorizar as despesas relativas a execucao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente aprovados, até ao limite de
500 000 000$;

k) Aprovar projectos de obras cujo montante nao ultrapasse
375 000 000$, ou 500 000 000$, consoante se trate de um dos
casos da alinea i) ou j), bem como os processos de concurso
de obras que estejam incluidos no plano anual de empreen-
dimentos superiormente aprovados;

) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos casos
dos n.** 2 do artigo 79.° e 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de 50 000 000$;

m) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisi¢ao de servigos ou bens, até aos mon-
tantes referidos nas alineas i) e j);

n) Conceder adiantamentos a empreiteiros de obras ptblicas,
nos termos da lei, até ao limite de 50 000 000$;

0) Prorrogar os prazos de execucdo de empreitadas de obras
publicas, dando-me conhecimento posterior de tais decisoes;

p) Iniciar o procedimento de arrendamento para a instalacido
de servigcos, aprovar as minutas, celebrar os respectivos con-
tratos e autorizar arrendamentos, quando a renda anual nao
exceda 40 000 000$;

q) Autorizar o pagamento de encargos de anos anteriores, até
ao montante de 30 000 000$;

r) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Maio;

s) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro sem encargos para a
Secretaria-Geral ou, tendo encargos, que sejam de duragao
até cinco dias, bem como as que se realizem no ambito de
projectos ja superiormente aprovados;

) Autorizar o pagamento das indemnizagao devidas para com-
pensagao de danos causados a terceiros, ocasionados em aci-
dentes de viagdo, em que sejam intervenientes veiculos da
Secretaria-Geral;

u) Autorizar despesas eventuais de representacdo do Ministério
da Justiga, até ao montante de 500 000$;

v) Autorizar as alteragdes or¢amentais a que se refere o n.° 4
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Julho;

w) Autorizar o pagamento das indemnizagdes relativas a pro-
cessos organizados na Secretaria-Geral, nos termos do n.° 1
do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 74/70, de 2 de Marco, nas
situacdes constantes das alineas do artigo 1.° do referido
diploma.

2 — Autorizo o delegado a subdelegar as competéncias referidas
nas alineas do numero anterior, excepto as constantes das alineas b),
C), d)’ 6),f), g)’ m): 0)’ q): r) € S).

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo secretario-geral do
Ministério da Justica no ambito das competéncias abrangidas por esta
delegagao desde 25 de Outubro de 1999.

30 de Novembro de 1999. — O Ministro da Justica, Antdnio Luis
Santos Costa.

Despacho n.° 24 845/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
no artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 523/72, de 19 de Setembro, no
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no director-geral da
Policia Judiciaria, Dr. Luis Filipe Ramos Bonina, as seguintes com-
peténcias, no ambito daquela Direccao-Geral do Ministério da Justiga:

a) Emitir instrugdes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas dos respectivos servicos e organismos;

b) Conceder licengas sem vencimento por um ano e licenga de
longa duragao, bem como autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar a prestacao de trabalho, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar os funcionarios e agentes a exercer quaisquer acti-
vidades de natureza publica alheias aos respectivos servigos;

e) Autorizar, até ao limite de 20 000 0003, a celebracio, pror-
rogagao, renovagao e rescisao de contratos de avenca e de
tarefa;

f) Instaurar inquéritos e sindicancias aos servi¢os, nos termos
do disposto no artigo 85.°, determinar a suspensdo preventiva
estabelecida no artigo 54.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
ciondrios e Agentes da Administragio Central, Regional e
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Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro,
dando-me conhecimento posterior imediato de tais decisoes,
autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem os n.%® 1
do artigo 45.° e 2 do artigo 87.° e usar da faculdade esta-
belecida no n.° 4 do artigo 87.°, todos do referido Estatuto;

g) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de substituicao;

h) Assinar o termo de aceitagdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados;

i) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢ao e aquisicio de bens e servicos, até ao limite de
375 000 0008;

J) Autorizar as despesas relativas a execucao de planos ou pro-
gramas plurianuais legalmente aprovados, até ao limite de
500 000 000$;

k) Aprovar projectos de obras cujo montante nao ultrapasse
375 000 0008, ou 500 000 000$, consoante se trate de um dos
casos da alinea i) ou j), bem como os processos de concurso
de obras que estejam incluidos no plano anual de empreen-
dimentos superiormente aprovados;

) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos casos
dos n.® 2 do artigo 79.° e 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até ao limite de 50 000 000$;

m) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de
obras publicas e aquisicao de servigos ou bens, até aos mon-
tantes referidos nas alineas i) e j);

n) Conceder adiantamentos a empreiteiros de obras publicas,
nos termos da lei, até ao limite de 50 000 0008$;

0) Prorrogar os prazos de execucdo de empreitadas de obras

publicas, dando-me conhecimento posterior de tais decisoes;

Iniciar o procedimento de arrendamento para a instalagao

de servicos, aprovar as minutas, celebrar os respectivos con-

tratos e autorizar arrendamentos, quando a renda anual nao
exceda 40 000 000$;

q) Autorizar o pagamento de encargos de anos anteriores, até
ao montante de 30 000 000$;

r) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Maio;

s) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro de funciondrios para
participagdo em investigagdes no ambito de inquéritos em
Ccurso;

t) Autorizar as deslocagdes ao estrangeiro de funcionarios para
participarem em assembleias, comissoes ou grupos de trabalho
em que a Policia Judicidria tenha assento, nomeadamente
no Conselho de Justica e Assuntos Internos da Uniao Euro-
peia, nas assembleias da Interpol e no conselho de admi-
nistragao da Europol;

Autorizar deslocacdes ao estrangeiro da minha exclusiva com-

peténcia ndo abrangidas pelas alineas s) e ¢), que ndo envolvam

encargos para a Direccao-Geral ou, envolvendo encargos, que
sejam de duracao até cinco dias e ainda as que se realizem
no ambito de projectos ja superiormente aprovados;

Autorizar o pagamento das indemnizagdes devidas para com-

pensacao de danos causados a terceiros, ocasionados em aci-

dentes de viacdo, em que sejam intervenientes veiculos da

Direcgao-Geral,

w) Autorizar a deslocagdo a Portugal de autoridades e 6rgaos
de policia criminal estrangeira com vista a participacdo em
actos de caracter processual penal que devam realizar-se em
territério portugués, nos termos dos n.°* 5 e 8 do artigo 145.°
da Lei n.° 144/99, de 31 de Agosto, quando a deslocagao
respeitar exclusivamente aquelas entidades.

~
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2 — Autorizo o delegado a subdelegar as competéncias referidas
nas alineas do numero anterior, excepto as constantes das alineas b),
C)y d)r e)?f)? g)7 m)’ 0)3 q)’ r)’ Lt) € W)‘

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo director-geral da Policia
Judiciaria no ambito das competéncias abrangidas por esta delegagao
desde 25 de Outubro de 1999.

30 de Novembro de 1999. — O Ministro da Justica, Anténio Luis
Santos Costa.

Despacho n.° 24 846/99 (2.2 série). — 1 — Ao abrigo do disposto
no n.° 2 do artigo 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
no artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 523/72, de 19 de Setembro, no
artigo 27.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho, e no artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, delego no director-geral dos
Servicos Prisionais, Dr. Celso José das Neves Manata, as seguintes

competéncias, no ambito daquela Direcgdo-Geral do Ministério da
Justiga:

a) Emitir instrugdes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas dos respectivos servi¢os e organismos;

b) Conceder licengas sem vencimento por um ano e licenga de
longa duragao, bem como autorizar o regresso a actividade;

¢) Autorizar a prestacao de trabalho, nos termos da alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° e do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 259/98, de 18 de Agosto;

d) Autorizar os funciondrios e agentes a exercer quaisquer acti-
vidades de natureza publica alheias aos respectivos servigos;

e) Autorizar, até ao limite de 20 000 0008, a celebragao, pror-
rogacao, renovagao e rescisio de contratos de avenga e de
tarefa;

f) Instaurar inquéritos e sindicancias aos servicos, nos termos
do disposto no artigo 85.°, determinar a suspensdo preventiva
estabelecida no artigo 54.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
cionarios e Agentes da Administracdo Central, Regional e
Local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro,
dando-me conhecimento posterior imediato de tais decisoes,
autorizar a prorrogagao dos prazos a que se referem os n.*® 1
do artigo 45.° e 2 do artigo 87.° e usar da faculdade esta-
belecida no n.° 4 do artigo 87.°, todos do referido Estatuto;

g) Autorizar o exercicio de fungdes em regime de substitui¢ao;

h) Assinar o termo de aceitagdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados;

i) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, loca-
¢do e aquisicio de bens e servicos, até ao limite de
375 000 000$;

J) Autorizar as despesas relativas a execucao de planos ou pro-

gramas plurianuais legalmente aprovados, até ao limite de

500 000 000$;

Aprovar projectos de obras cujo montante nio ultrapasse

375 000 000$, ou 500 000 000$, consoante se trate de um dos

casos da alinea i) ou j), bem como os processos de concurso

de obras que estejam incluidos no plano anual de empreen-
dimentos superiormente aprovados;

) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos casos
dos n.*® 2 do artigo 79.° e 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, até 50 000 0008$;

m) Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,

revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de

obras publicas e aquisi¢ao de servigos ou bens, até aos mon-

tantes referidos nas alineas i) € j);

Conceder adiantamentos a empreiteiros de obras publicas,

nos termos da lei, até ao limite de 50 000 000$;

Prorrogar os prazos de execugdo de empreitadas de obras

publicas, dando-me conhecimento posterior de tais decisoes;

Iniciar o procedimento de arrendamento para a instalagao

de servigos, aprovar as minutas, celebrar os respectivos con-

tratos e autorizar arrendamentos, quando a renda anual ndo
exceda 40 000 000$;

q) Autorizar o pagamento de encargos de anos anteriores, até
ao montante de 30 000 000$;

r) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais, nos termos do
n.° 3 do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Maio;

s) Autorizar deslocagdes ao estrangeiro sem encargos para a
Direc¢ao-Geral ou, tendo encargos, que sejam de duracao
até cinco dias, bem como as que se realizem no ambito de
projectos ja superiormente aprovados;

t) Autorizar o pagamento das indemnizagdes devidas para com-
pensagao de danos causados a terceiros, ocasionados em aci-
dentes de viagdo, em que sejam intervenientes veiculos da
Direccao-Geral dos Servicos Prisionais;

u) Autorizar a celebragdo de protocolos com organismos publi-
cos, regides auténomas, autarquias locais e outras pessoas
colectivas publicas;

v) Designar os juris dos processos de seleccdo sumaria com vista
ao recrutamento de pessoal nao vinculado a fungao publica,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 46/96, de 14 de Maio;

w) Atribuir o cartdo de identificagdo e de livre-transito ao pessoal
da Direcgao-Geral dos Servigos Prisionais, nos termos legal-
mente permitidos;

x) Fixar residéncia obrigatéria junto dos estabelecimentos pri-
sionais, de acordo com o n.° 2 do artigo 104.° do Decreto-Lei
n.° 268/81, de 16 de Setembro;

y) Autorizar a composicao do conselho técnico prevista nos n.%* 1
e 3 do artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de
Setembro;
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z) Fixar o valor das remuneragdes a atribuir aos reclusos e das
indemnizagdes por acidentes de trabalho devidas aqueles ou
aos seus familiares a que alude a alinea &) do artigo 5.° do
Decreto-Lei n.° 268/81, de 16 de Setembro;

aa) Confirmar ou rejeitar os acidentes como de servico ou de
trabalho sofridos por reclusos;

bb) Autorizar as visitas a reclusos estrangeiros, fixar as remu-
neracdes do trabalho, autorizar a colaboragdo na assisténcia
moral e espiritual, autorizar o internamento em estabeleci-
mento hospitalar ndo prisional e homologar a aprovacao dos
regulamentos internos, nos termos dos artigos 38.°, 71.°, 94.°,
104.° e 185.° do Decreto-Lei n.° 265/79, de 1 de Agosto;

cc) Fixar o regime de trabalho do pessoal médico;

dd) Autorizar a aplicacao do regime de horéario de trabalho acres-
cido ao pessoal de enfermagem.

2 — Autorizo o delegado a subdelegar as competéncias referidas
nas alineas do niimero anterior, excepto as constantes das alineas b),
¢),d),€) ), g).m), 0), ) 1), ), v),x),y), ) ¢ aa).

3 — Ratifico todos os actos praticados pelo director-geral dos Ser-
vigos Prisionais no ambito das competéncias abrangidas por esta dele-
gacdo desde 25 de Outubro de 1999.

30 de Novembro de 1999. — O Ministro da Justica, Antdénio Luis
Santos Costa.

Gabinete do Secretario de Estado da Justica

Despacho n.° 24 847/99 (2.2 série). — Nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 11/98, de 24 de Janeiro,
nomeio a licenciada Maria Luisa Alves da Silva Neto, como repre-
sentante do Ministério da Justica no Conselho Superior de Medicina
Legal.

25 de Novembro de 1999. — O Secretario de Estado da Justica,
Diogo Campos Barradas de Lacerda Machado.

Direccao-Geral dos Registos e do Notariado

Aviso n.° 18 337/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 4 do
artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que o projecto de lista de classificacaofinal relativo ao concurso interno
para constituicdo de reserva de recrutamento para ingresso na cate-
goria de segundo-ajudante da carreira de ajudante dos registos e do
notariado, area de actividade funcional de notariado, aberto pelo aviso
n.° 10 901/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 154,
de 5 de Julho de 1999.

De acordo com o disposto no n.° 1 do citado artigo 38.°, os inte-
ressados dispdem do prazo de 10 dias uteis, contados da data da
publicacao deste aviso, para dizerem, por escrito, o que se lhes oferecer
sobre a classificacdo final e ordenacdo dos candidatos, podendo o
processo do concurso, do qual faz parte a acta que define os respectivos
critérios, ser consultado na Direccdao de Servigos de Recursos Huma-
nos desta Direcgao-Geral, sita na Praca de Francisco Sa Carneiro,
13, 4.°, em Lisboa, de segunda-feira a sexta-feira, das 9 horas as
12 horas e 30 minutos e das 14 horas as 17 horas e 30 minutos.

Projecto de lista de classificacao final

Candidatos aprovados

Valores
1.°
Helena Cristina Almeida Andrade Delca ................... 18
2.0
Carlos Filipe Soares Mendes Mota Guerra ................. 17
3.0
Isabel Maria Fernandes Costa ................covuivunnn.. 16
4.° — ex aequo:
Ana Bela Eusébio MatosBento ........................... 15
Ana Maria Gongalves Pinheiro Santos ..................... 15
Anabela Simées Machado Duarte Ferreira ................. 15

Chemin Norali Ibrahimo . ......
Elia Maria Lima Moniz . .......

Magda Cristina Sousa Serra Nazaré .......................
Margarida Maria Silva Marques Coelho ....................

Maria Carmo Fonseca Dionisio .
Maria Dulce Silva Costeira . . ...

Maria Francelina Pinheiro Oliveira Cardoso ................

5.°—ex aequo:

Ana Maria Duarte Sousa Silva . .

Ana Paula Jesus Eleutério Pedrinho .......................

Anténio David Jesus Correia ...
Anténio Germano Aradjo Bompa:

StOT ..o v

Antonio Luis Santos Fernandes Pelixo .....................

Carmelina Rosa Fernandes Coelh
Constanca Cecilia Silva Gomes .

L

Cristina Maria Castanho Silveirinha Paulino ................
Filomena Teresinha Pereira Serpa.........................

Jaqueline Medina Silva ........
José Maria Jesus Sarmento . .. ..

Luisa Conceigao Cunqueiro Ribeiro Canhoto ...............

Luisa Maria Gongalves Kuti . . ..
Manuel RosaDias ............

Maria Fernanda Duarte Barroso Pereira ...................
Maria Isabel Sousa Fernandes Torres Reis..................

Maria Manuela Andrade Leitao S
Paula Cristina Agostinho Doming

6.° — ex aequo:

Ana Maria Mendes Neves Silva .

ousa Brito Faro ...........
08 e

Ana Paula Filipe Santos SerraReis ........................
Elisabete Natércia Sousa Conceigdo Marques Silva ..........
Fernanda Maria Sousa Teixeira Magalhdes .................

Florbela Brés Vicente .........

Francisca Conceicao Barreiro Pais Brandao .................

Helena Maria Santos Mota . . . ..
Inocéncio Rodrigues Cruz .....
José Joaquim Rodrigues Ferro . .
José Luis Magalhaes Sousa Ferrei

1

Maria Ascensdo Viegas Rodrigues GracioRosa .............

Maria Cristina Palma Costa Patro

161111 Lo

Maria Doroteia Aratjo Sumares Cabral ....................
Maria Fernanda Oliveira Costa Santos Pinto ................
Maria Graca Amaral Mendes Andrade .....................

Maria Irene Pires Pinto Ramos .

Maria Isilda Simées Figueiredo Caronha ...................

Maria Lucilia Pestana .........

Maria Lucinda Santa Comba Quitério .....................

Maria Manuela Morais Silva ...
Maria Teresa Barbosa Henriques
Paula Alexandra Medeiros Barao

Borges ......... ...l

Rosinda Palmira Maria Silva Cabral .......................
Rute Manuela Conde Palminha Gongalves .................

Zita Alexandre Rodrigues Santos

7.° — ex aequo:

Maria Rodrigues Peixe Quintaes
Aida Prazeres Fernandes Grilo .
Alda Maria Castro Rodrigues ..

Alexandra Gabriela FranciscoHorta .......................

Ana Maria Rosa Gamito .. .. ...

Angela Maria Almeida Moita Pontes ......................

Anténio Menezes Campos .. ...
Antoénio Julio Raposo Lopes Pere
Carla Cristina Pereira Fernandes
Carlos Manuel Baltazar Correia
Cristina Maria Caldeira Fernande

1 S

S i e

Elisabete Mesquita Moreira Pinto .........................

Emilia Maria Santana Benedito .

Eugénia Maria Oliveira Tavares Chendo Taborda ...........

Flavio Henrique Oliveira Ferreira
Helena Margarida Machado Vilel
Helena Maria Melo Nogueira ..
Ida Amélia Paulo Tempero ....
Isabel Maria David Tinta ......
Isabel Maria Matos Martins . . . .
Joao Pedro Santos Lino Silva ...
Jorge Armando Caride Gregorio

s
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Josabete Zacarias Sousa Graca Silvestre . ...............
Lucilia Maria Mateus Gorgulho Cabrita ................
Maria Conceicdo Santos Coelho ......................
Maria Edite Jesus Pinto .............. ... .. ... L
Maria Filomena Concei¢ao Nunes Furtado Entradas
Maria Lurdes Mota Alves ...............ooooiio..
Maria Luz Lopes Gongalves Fernandes ................

Maria Manuela Dias Ferreira Correia Leal Diogo

Maria Salomé Alves Ferreira .........................
Maria Teresa Robim SilvaNunes .....................
Ondina Gomes Afonso ..............coiiiiiiiin...
Romualdo Manuel Simées Véu .......................
Silvério Miranda Afonso Pereira ......................
Teresa Maria ReisSousa . ...,
Vanda Maria Cavaco Moreno ........................

8.9 — ex aequo:

Celeste Maria Sousa Bacalhau ........................
Célia Maria Fernandes Correia .......................
Cristina Maria Pereira PintoCosta ....................
Dina Maria Rodrigues Coelho VieiraReis ..............
Fernanda Maria Brito Coelho ........................
Fernanda Maria Martins Leitao .......................
Fernando Jorge Antunes Rodrigues ...................
Ilda Maria Duarte Estrela Lopes ......................
Isabel Maria Antunes Silva Carvalho ..................
Joaquim Anténio Costa Marques .....................
Joaquim Anténio Flores Miguel ......................
Joaquim Céandido Pinto Mesquita .....................
José ManuelJesusMota ...........cooviiinennn....
José Manuel Silva Pereira ...................... ...,
Maria Albertina Rodrigues Esteves . ...................
Maria Aldina Alves Monteiro Paula ...................
Maria Clara Silva Bastos ................ccoviinna...
Maria Conceigao Batista Santos Fernandes .............
Maria Dulce Miguens Rosendo Ferreira ...............
Maria Fatima Azedo ............coviiiiiiiiiii..
Maria Fatima Lopes Sousa .................. ... ...,
Maria Helena Fernandes Santos ......................
Maria Inés Borges Almeida Gouveia Paiva .............
Maria José Arezes Lima Carvalho .....................
Maria José Félix Pontes .....................ccuu...
Maria José Sousa Queirds Xavier .....................
Maria Rosa Palma Perestrelo Caldas ..................
Maria Teresa BatistaSousa ..........................
Maria Teresa Machado Passos . .......................
Paula Maria Martins Leitdo ..........................
Rosa Maria Vieira Borges ..............ccooiiiioin.
Rosa Salgueiro Sousa ...t
Vilma Conceigdo Silva . .......ooviinniiiiin .,

9.° — ex aequo:

Ana Cristina Simoes Saruga Mira Godinho .............
Ilda Delfina Salgueiro Barcelos Jesus Guerreiro .........
Jorge Manuel Ramos Cunha .........................
Luisa Paula Oliveira Moura Cordeiro ..................
Maria Conceigdo Dias Oliveira Marques ...............
Maria Josefa Ferreira Santos Fidalgo ..................
Maria Lurdes Céu Pereira ...........................
Maria Manuela Barradas Pereira Ramos ...............

Candidatos nao aprovados

Aida Eugénia Lopes Pinto (a).
Alexandre José Cruzinha Costa (b).
Ana Isabel Costa Campos (a).

Ana Maria Gongalves Moutinho Fernandes (c).
Ana Maria Nunes Ribeiro ().

Ana Maria Pereira Roberto (a).

Ana Maria Teixeira Ferreira (a).

Ana Paula Cintrao Ferreira Inicio (a).
Angela Maria Gomes Cunha (a).
Antoénio Rodrigues Pinto Almeida (b).
Carlos Alberto Gongalves Pires (b).
Esmeralda Almeida Reis Serrano (a).
Etelvina Maria Lopes Ferreira (a).
Hélder Costa Lopes (a).

José Fernando Silva Pinto (b).

10

10
10
10
10
10
10

José Joao Cardoso André (a).

Laura Celeste Lopes Samoes (d).

Ludovina Maria Antunes Henriques Coelho (b).
Manuel dos Passos Pereira Ferreira (b).

Maria Ambrésia Dias Freitas (d).

Maria Amélia Mesquita Magalhaes (b).

Maria Anuncia¢do Pedrosa Couto Reis (a).
Maria Beatriz Pereira (b).

Maria Carmo Ferraz Jardim Azevedo Fontes (b).
Maria Céu Lambéria Sousa Coito Vitorino Costa ().
Maria Clara Marques Silva Ferreira Oliveira (c).
Maria Conceigao Bessa Moreira Sousa (d).
Maria Conceigao Martins Ferreira Costa (c).
Maria Elvira Barbosa Azevedo Magalhaes Pereira Aratjo (b).
Maria Ester Ferreira Cardoso Borges (b).

Maria Fatima Costa Mendonca Soares (d).
Maria Felizarda Baptista Barradas (b).

Maria Goretti Pinto Sousa Miranda (c).

Maria Graga Pinheiro Carreira Calado (a).
Maria Jesus Afonso Conceicao Maia (a).

Maria Jesus Chaves Amendoeira (a).

Maria José Almeida Martins (b).

Maria José Farinha Tavares Barata (b).

Maria Leonor Pereira Oliveira Mesquita (d).
Maria Luisa Palma Rodrigues Cambao (b).
Maria Lurdes Dias Ferreira (a).

Maria Manuela Sampaio Nogueira (a).

Maria Natalina Santos Alhinho (b).

Maria Olga Azevedo Dias (d).

Maria Otilia Gongalves Pereira Gomes (a).
Maria Ramos Santos Sal (a).

Olivia Maria Almeida Vitéria Carvalho (a).

Rosa Maria Barros Vila Verde Silva (b).

Rosa Maria Duarte Ferreira ().

Rosa Maria Rodrigues Veloso Amorim (b).
Rosalina Luisa Cagador Redondeiro Marques (b).
Teresa Ferreira Costa Santos (a).

Teresa Paula Proenga Filipe (a).

Victor Amadeu Carvalho Gongalves Rossas (b).

(a) Por ter obtido classificagao inferior a 10 valores na prova de
conhecimentos especificos.

(b) Por nao ter comparecido as provas, apesar de regularmente
convocado.

(c) Por ter obtido classificacao inferior a 10 valores na prova de
conhecimentos comuns.

(d) Por ter obtido classificacdo inferior a 10 valores em ambas
as provas.

30 de Novembro de 1999. — A Presidente do Jari, Olga Maria Bar-
reto Gomes.

Aviso n.° 18 338/99 (2.2 série). — Anula-se o concurso para con-
servador do Registo Civil de Esposende (2.* classe), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 273, de 23 de Novembro de 1999,
pelo aviso n.° 17 007, em virtude de o respectivo titular ter desistido
de nomeagao para outro lugar.

30 de Novembro de 1999. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 848/99 (2.2 série). — Por despachos de 26 de
Novembro de 1999 do director-geral, em substituicao:

Licenciado Anténio Agostinho Fernandes de S4, conservador do
Registo Civil de Nisa, a exercer interinamente as fungdes de con-
servador dos Registos Civil e Predial de Figueiré dos
Vinhos — nomeado conservador dos Registos Civil e Predial de
Figueiré dos Vinhos e exonerado a data da posse no novo lugar.

Licenciada Filomena Maria Baptista Maximo Mocica, conservadora
da 9.2 Conservatoria do Registo Civil de Lisboa — nomeada con-
servadora interina da 3.* Conservatdria do Registo Civil de Lisboa.

Licenciado Joao Frederico de Oliveira Telo Mexia, conservador do
Registo Predial de Faro, a exercer fungoes, em comissao de servico,
em Macau — nomeado conservador interino da 1.* Conservatdria
do Registo Predial de Sintra.

Licenciada Lina Maria Cabrita Deus Oliveira, conservadora dos Regis-
tos Civil e Predial e notaria de Viana do Alentejo, a exercer inte-
rinamente as fungdes de notaria do 1.° Cartério Notarial do Bar-
reiro — nomeada notaria do Cartério Notarial de Lagoa e exonerada
a data da posse no novo lugar.
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Licenciada Maria Clara Marques Borges, conservadora dos Registos
Civil e Predial e notaria de Manteigas — nomeada conservadora
dos Registos Civil e Predial de Nelas e exonerada a data da posse
no novo lugar.

Licenciada Maria José Lopes Rodrigues Luis, conservadora da
1.2 Conservatdria do Registo Predial de Almada — nomeada con-
servadora interina da 5.2 Conservatéria do Registo Predial de
Lisboa.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 1999. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 849/99 (2.2 série). — Por despachos do direc-
tor-geral, em substituicdo, datados de 23 de Novembro de 1999:

Alberto Mario da Cruz Amorim, primeiro-ajudante da Conservatoria
do Registo Civil de Santa Maria da Feira — nomeado ajudante
principal dos mesmos servicos (5.° escaldo, indice 350), ficando
exonerado das anteriores funcdes a data da aceitacao do novo lugar.

Catarina Falcao Ramos, segunda-ajudante do Cartdrio Notarial da
Amadora — nomeada primeira-ajudante dos mesmos servicos
(1.° escaldo, indice 255), ficando exonerada das anteriores funcdes
a data da aceitacao do novo lugar.

Maria da Conceicao Correia Machinho Marques Martins, segunda-
-ajudante da Conservatdria do Registo Predial de Loulé — nomeada
primeira-ajudante dos mesmos servigos (1.° escalao, indice 255),
ficando exonerada das anteriores funcoes a data da aceitagdo do
novo lugar.

Paulo José Marques Fernandes da Cunha, segundo-ajudante da Con-
servatdria do Registo Civil de Coimbra — nomeado primeiro-aju-
dante da Conservatéria do Registo Civil de Anadia (1.° escalao,
indice 255), ficando exonerado das anteriores funcdes a data da
aceitacdo do novo lugar.

(Nao carecem de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 1999. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 850/99 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Novembro de 1999 do director-geral, em substituigao:

Ana da Natividade Alves Rodrigues, escriturdria da Conservatdria
do Registo Civil de Ermesinde — convertida em definitiva, com
efeitos a partir de 7 de Dezembro de 1999, a nomeacdo em comissao
de servigo, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

Anténio José Conveniente, escriturario da Conservatdria dos Registos
Civil e Predial e Cartério Notarial de Vimioso — convertida em
definitiva, com efeitos a partir de 9 de Dezembro de 1999, a nomea-
¢do em comissdo de servico, nos termos do n.° 2 do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de
visto do Tribunal de Contas.)

Bernadete da Conceicao Vieira de Oliveira, escrituraria do Cartério
Notarial de Vila Real — convertida em definitiva, com efeitos a
partir de 14 de Dezembro de 1999, a nomeagdo em comissao de
servigo, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 427/89,
de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Cidalia Isabel Sarroeira dos Santos, escrituraria da Conservatoria dos
Registos Centrais — convertida em definitiva, com efeitos a partir
de 2 de Dezembro de 1999, a nomeagao em comissao de servigo,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Helena Cristina Vaz Martins, escriturdria do 1.° Cartério Notarial
de Guimardes — convertida em definitiva, com efeitos a partir de
11 de Dezembro de 1999, a nomeacdo em comissdo de servico,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Manuel Augusto Freitas Marques, escriturario do 1.° Cartério Notarial
de Guimardes — convertida em definitiva, com efeitos a partir de
22 de Dezembro de 1999, a nomeaciao em comissao de servigo,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Maria da Encarnacdo Figueira Ramos Guerreiro, escrituraria do Car-
torio Notarial de Almoddvar — convertida em definitiva, com efei-
tos a partir de 21 de Dezembro de 1999, a nomeagao em comissao
de servico, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

Maria da Piedade Luzia Cantarrilha, escrituraria do Cartdrio Notarial
de Almeirim — convertida em definitiva, com efeitos a partir de
2 de Dezembro de 1999, a nomeacdo em comissdo de servico, nos
termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Maria Manuela Ferreira Félix Guerra, escrituraria do Cartorio Nota-
rial de Vila Real — convertida em definitiva, com efeitos a partir
de 14 de Dezembro de 1999, a nomeacdo em comissao de servico,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Maria Olinda Ferreira da Silva, escrituraria do 1.° Cartdrio Notarial
de Guimaraes — convertida em definitiva, com efeitos a partir de
14 de Dezembro de 1999, a nomeagdo em comissdo de servico,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

Teresa Maria Sousa Querido, escrituraria da Conservatdria do Registo
Civil de Santa Comba Dao — convertida em definitiva, com efeitos
a partir de 14 de Dezembro de 1999, a nomeagao em comissao
de servico, nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

Victor Manuel Nobre Salgueiro, escriturario do 1.° Cartério Notarial
de Coimbra — convertida em definitiva, com efeitos a partir de
15 de Dezembro de 1999, a nomeacgao em comissdo de servico,
nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 1999. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 851/99 (2.2 série). — Por despacho de 29 de
Novembro de 1999 do director-geral, em substituicao:

Licenciada Alda Maria de Jesus Azevedo, conservadora dos Registos
Civil e Predial e notaria de Vila Velha de Rddao, a exercer as
fungdes de conservadora auxiliar no Registo Nacional de Pessoas
Colectivas, em regime de requisi¢io — renovada a referida requi-
si¢do, por mais um ano, com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2000.

Licenciada Alexandra Maria Caldeira Teles, conservadora da 1.2 Con-
servatdria do Registo Predial da Amadora, a exercer as funcoes
de conservadora auxiliar no Registo Nacional de Pessoas Colectivas,
em regime de requisi¢do — renovada a referida requisi¢do, por mais
um ano, com efeitos a partir de 4 de Janeiro de 2000.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 1999. — A Subdirectora-Geral, Maria Celeste
Ramos.

Despacho n.° 24 852/99 (2.2 série). — Por despacho do direc-
tor-geral de 23 de Novembro de 1999:

Jorge Miguel Lourenco Carogo — contratado em regime de contrato
de trabalho a termo certo, por trés meses, automaticamente reno-
vavel até ao limite de um ano, para exercer fungdes na 10.* Con-
servatdria do Registo Civil de Lisboa, com direito a remuneragao
mensal correspondente a 100 000$, acrescida do subsidio de ali-
mentagao. (Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

30 de Novembro de 1999. — A Conservadora, Maria Luisa da Mota
Freitas Simaes.

Gabinete de Estudos e Planeamento

Despacho (extracto) n.° 24 853/99 (2.2 série). — Por despacho
da directora-geral do Gabinete de Estudos e Planeamento do Minis-
tério da Justica de 26 de Novembro de 1999:

Maria Irene de Almeida Junqueiro, auxiliar administrativa —
nomeada, precedendo concurso, em comissao de servico, telefonista
do quadro de pessoal do Gabinete de Estudos e Planeamento do
Ministério da Justica. (Nao carece de fiscalizacdo prévia do Tribunal
de Contas.)

26 de Novembro de 1999. — A Directora-Geral, Ana Vaz.

Instituto de Medicina Legal de Lisboa

Aviso n.° 18 339/99 (2.2 série). — Concurso n.° 7/99. — 1 — Nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que, por despacho de 29 de Novembro de 1999
da administradora do Instituto de Medicina Legal de Lisboa, se encon-
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tra aberto, pelo prazo de 10 dias, concurso interno de acesso misto
para provimento de duas vagas na categoria de assistente adminis-
trativo principal da carreira de assistente administrativo do quadro
de pessoal do Instituto de Medicina Legal de Lisboa (IMLL), anexo
a Portaria n.° 441/99, de 18 de Junho.

2 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento das vagas.

3 — Nos termos da alinea ¢) do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, as vagas a prover distribuem-se da seguinte
forma:

3.1 — Uma vaga para funciondrios pertencentes ao IMLL.

3.2 — Uma vaga para funcionarios que nao pertencam ao IMLL.

4 — Contetdo funcional — desempenho de funcdes de natureza
executiva, enquadradas em instru¢des gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a varias areas
de actividade administrativa, nomeadamente pessoal, contabilidade
e tesouraria, aprovisionamento e patriménio, expediente e arquivo.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nas instalacoes
do IMLL, sediado na Rua de Manuel Bento de Sousa, 3, 1150 Lisboa.

6 — Vencimento, condicoes de trabalho e regalias sociais — o ven-
cimento € o inerente a respectiva categoria e determinado de acordo
com o Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagao
complementar, e as condi¢oes de trabalho e regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da Administracao Puablica
e do Ministério da Justica.

7 — legislagcao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes constantes nos seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteragoes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteragoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Portaria n.° 441/99, de 18 de Junho.

8 — Requisitos de admissao ao concurso:

a) Encontrar-se nas condigdes previstas no artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Ser assistente administrativo com, pelo menos, trés anos na
categoria e classificagdo de servico ndo inferior a Bom.

9 — Na avaliagdo curricular serao obrigatoriamente consideradas
e avaliadas, de acordo com as exigéncias da funcao:

a) Habilitagoes literarias;

b) Formagao profissional, através da qual se avaliam as accoes
de formacao e de aperfeicoamento profissional, em especial
as relacionadas com as areas funcionais dos lugares postos
a concurso;

¢) Experiéncia profissional, através da qual se pondera o desem-
penho efectivo de fungdes nas areas de actividade para as
quais o concurso ¢ aberto;

d) Classificacdo de servico avaliada em fungdo da sua expressao
quantitativa.

9.1 — A entrevista profissional de selec¢do visard determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e assentard na
apreciacao dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao;
b) Interesse pela actualizagdo profissional;
¢) Inovagéo e capacidade de adaptagao.

9.2 — A classificagao final, expressa na escala de 0 a 20 valores,
resultara da média aritmética simples das classificagoes obtidas em
cada um dos métodos de seleccao.

9.3 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e pon-
deragao e de avaliagao curricular e da entrevista profissional de selec-
¢ao, bem como do sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constarao em acta de reuniao do jari do con-
curso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido a directora do Instituto
de Medicina Legal de Lisboa, Rua de Manuel Bento de Sousa, 3,
1150-219 Lisboa, podendo ser entregue pessoalmente no Servigo de
Pessoal durante as horas normais de expediente, ou enviado pelo
correio, em carta registada com aviso de recepg¢ao, até ao termo do
prazo fixado, dele devendo constar:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, nimero e data
do bilhete de identidade e arquivo de identificagdo que o
emitiu, nimero de contribuinte, residéncia, cédigo postal e
namero de telefone),

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identifica¢ao do concurso a que se candidata, fazendo mengao
do nimero do concurso, com referéncia ao presente aviso;

e) Categoria profissional e servico onde o requerente exerce
funcoes;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
apresentar para aprecia¢ao do seu mérito.

10.1 — O requerimento deverd ser acompanhado dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Curriculo detalhado e assinado (trés exemplares);

b) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitagoes literarias e ou profissionais indicadas;

¢) Classificagdes de servico relevantes para a promocao (devi-
damente autenticadas);

d) Declaragao autenticada, emitida pelo respectivo servico, dis-
criminativa da natureza do vinculo e do tempo de servigo
na categoria, na carreira e na funcao publica.

11 — Os funcionarios do IMLL estao dispensados de apresentagiao
dos documentos exigidos na alinea c¢) e d) anteriormente mencionadas.

12 — As listas relativas ao concurso serdo afixadas no étrio da
entrada do IMLL e publicadas no Didrio da Repuiblica.

13 — A constituigao do juri sera a seguinte:

Presidente — Ilda da Luz Rodrigues de Moura (chefe de sec¢ao
do IMLL).
Vogais efectivos:

1.° Bérbara dos Santos Barbeiro Vaz Pires (chefe de seccao
do IMLL):

2.° Maria da Graga dos Santos Fanis Poulos (assistente
administrativa principal).

Vogais suplentes:
1.° Olimpia Maria Rocha Antunes (assistente administra-
tiva principal).
2.° Maria Rosa da Silva Costa (assistente administrativa
principal).

30 de Novembro de 1999. — A Administradora, Ana Raposo.
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Minuta do requerimento

Ex.™° Sr. Presidente da Comissdo de Coordenacdo da Regido
do Algarve:

Nome: ...

Contribuinte fiscal n.° . ..
Filiagao: . ..

Estado civil: . ..
Nacionalidade: . ..
Naturalidade: . ..

Data de nascimento: . . .
Bilhete de identidade n.° ..., emitido pelo ..
Residéncia e codigo postal: . . .
Telefone: . ..

Habilitagao literaria: . . .

Tipo de vinculo: . . .

sem .../.../]...

requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Cargo: ...
Organismo: . ..
Publicacao: ...

Outros elementos:

Declaragao, em alineas separadas, da situacao precisa em que
se encontra relativamente a cada um dos requisitos gerais de
admissao, a que aludem as alineas a), b), d), e) e f) do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Que possam influir na apreciagao do seu mérito.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

7 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, explicitando
as tarefas desenvolvidas pelos candidatos ao longo da sua
actividade profissional e respectivos tempos de permanéncia
e indicagao dos servicos onde tém exercido funcgoes;

b) Declaragdo, devidamente actualizada e autenticada, passada
pelo servigo de origem, da qual constem, de forma inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo, a categoria detida e a
antiguidade na categoria, na carreira de assistente adminis-
trativo e na fungao publica, bem como as classificagdes de
servigo relevantes para o concurso;

¢) Documentos autenticados comprovativos da formacao pro-
fissional;

d) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos dos
elementos que os candidatos considerem relevantes para a
apreciacao do seu mérito;

e) Fotocopia autenticada do documento comprovativo das habi-
litagoes literarias.

8 — E dispensada a apresentacio da documentagio respeitante aos
requisitos a que aludem as alineas a), b), d), e) e f) do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, desde que
os candidatos declarem nos seus requerimentos, em alineas separadas
e sob compromisso de honra, a situagao precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos.

9 — Os documentos a que se referem as alineas b), ¢) e ¢) do
n.° 6.2, referentes aos candidatos dos gabinetes de apoio téc-
nico/Comissao de Coordenacao da Regiao do Algarve, serao entregues
pela seccao de pessoal da Comissao de Coordenacao da Regiao do
Algarve ao juri do concurso, dentro do prazo estabelecido para a
apresentacdo das candidaturas.

10 — Para os candidatos nao pertencentes ao quadro de pessoal
dos gabinetes de apoio técnico/Comissao de Coordenacao da Regiao
do Algarve, a nao apresentaciao do documento comprovativo dos requi-
sitos de admissao exigido na alinea b) do n.° 6.2 determina a exclusao
do concurso.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragoes.

12 — As falsas declaracoes prestadas serao punidas nos termos da
lei disciplinar e penal.

13 — A relacao de candidatos, o projecto da lista de classificagao
final e a lista de classificagao final serao afixados na Reparticao Admi-
nistrativa e Financeira da Comissdo de Coordenacdo da Regido do
Algarve e nos Gabinetes de Apoio Técnico de Faro e Tavira ou reme-
tidos aos candidatos, se for cado disso, nos termos do n.° 2 do
artigo 33.°, dos n.°® 4 e 5 do artigo 38.°, da alinea ¢) do n° 1 e
do n.° 3 do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — A este concurso aplicam-se os Decretos-Leis n.°® 265/80, de
14 de Outubro, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho,

353-A/89, de 16 de Outubro, e 427/89, de 7 de Dezembro, e a Portaria
n.° 131/95, de 7 de Fevereiro.
15 — O juri tera a seguinte composigao:

Presidente — Engenheiro José Pedro de Vasconcelos Restani da
Silva, assessor principal.
Vogais efectivos:

Arquitecto José Alberto Simoes de Brito, técnico superior
principal, que substituira o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria da Graga Teixeira Gomes da Silva, chefe da Repar-
ticdo Administrativa e Financeira.

Vogais suplentes:

Marilia Margarida Carrusca Jacinto Uva, chefe de seccao,
em regime de substituicdo.
Cesarina Maria Gago Belchior, chefe de seccao.

25 de Novembro de 1999. — O Presidente, Jodo Guerreiro.
ANEXO

Listagem de legislagao e bibliografia

Programa de provas aprovado por despacho do MPAT n.° 80/95,
de 19 de Outubro, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 261,
de 11 de Novembro de 1995, a p. 13 541.

Nocoes gerais de direito e de organizacao politica e administrativa
do Estado:

Lei Constitucional n.° 1/97, de 20 de Setembro — Constituicao
da Republica Portuguesa;

Decreto-Lei n.° 130/86, de 7 de Junho — organica do MPAT;

Decreto-Lei n.° 265/92, de 24 de Novembro — organica do
MPAT;

Decreto Regulamentar n.° 31/92, de 24 de Novembro — organica
do MPAT;

Decreto-Lei n.° 246/97, de 19 de Setembro — orgénica da Secre-
taria-Geral do MPAT;

Decreto-Lei n.° 4/95, de 17 de Janeiro — organica do DPP;

Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto — quadro de pessoal;

Portaria n.° 220/92, de 21 de Marco — quadro de pessoal;

Portaria n.° 131/95, de 7 de Fevereiro — quadro de pessoal;

Decreto-Lei n.° 260/89, de 17 de Agosto — Lei Organica das
CCR;

Decreto-Lei n.° 50/90, de 10 de Fevereiro — altera o Decreto-Lei
n.° 260/89, de 17 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 66/94, de 28 de Fevereiro — dreas de actuacao
dos GAT;

Decreto-Lei n.° 474-A/99, de 8 de Novembro — Lei Organica
do XIV Governo Constitucional.

Regime juridico da funcéo publica:

Decreto-Lei n.° 38 523, de 22 de Novembro de 1951 — acidentes
em servico;

Decreto-Lei n.° 48 359, de 27 de Abril de 1968 — assisténcia
na tuberculose;

Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro — Estatuto da
Aposentacao;

Decreto-Lei n.° 215/87, de 29 de Maio — altera o Decreto-Lei
n.° 498/72;

Lei n.° 30-C/92, de 28 de Dezembro — altera o Decreto-Lei
n.° 498/72 ¢ o Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho.

Lei n.° 75/93, de 20 de Dezembro — altera o Decreto-Lei
n.° 498/72;

Decreto-Lei n.° 198/85, de 25 de Junho — altera o Decreto-Lei
n.° 498/72;

Decreto-Lein.° 116/85, de 19 de Abril — aposentagao voluntéria;

Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de Fevereiro — ADSE;

Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro — diplomas relacio-
nados com estruturas organicas e quadros de pessoal. Con-
tratos de tarefa e avenca;

Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 41/84 (contratos de tarefa e avenga);

Decreto-Lei n.° 24/84,de 16 de Janeiro — estatuto disciplinar;

Lei n.° 4/84, de 5 de Abril — proteccao na maternidade/pater-

nidade;

Lei n.° 17/95, de 9 de Junho — altera a Lei n.° 4/84, de 5 de
Abril;

Lei n.° 102/97, de 13 de Setembro — altera a Lei n.° 4/84, de
5 de Abril;

Decreto-Lei n.° 194/96, de 16 de Outubro — aplica a funcdo
publica a Lei n.° 4/84 e alteracoes;

Lei n.° 18/98, de 28 de Abril — altera a Lei n.° 4/84, alterada
pela Lei n.° 17/95;
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Lei n.° 142/99, de 31 de Agosto — altera a Lei n.° 4/84, alterada
pelas Leis n.%® 17/95, 102/97 e 18/98;

Decreto-Lei n.° 265/80, de 14 de Outubro — chefe de sec-
¢ao — artigo 3.%

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho — carreiras — alguns
artigos;

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho — estagios e chefes de
reparticao — artigos 5.° € 6.°;

Decreto-Lei n.° 326/99, de 18 de Agosto — estédgios profissionais
da Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro — estruturacao
de carreiras;

Lei n.° 44/99, de 11 de Junho — altera o Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho — pessoal dos gabinetes
ministeriais;

Decreto-Lein.° 100/99, de 31 de Mar¢o — férias, faltas e licencas;

Lein.®117/99, de 11 de Agosto — altera o Decreto-Lei n.° 100/99,
de 11 de Agosto;

Portaria n.° 118/96, de 16 de Abril — areas de verificacdo de
doenca;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho — recrutamento e
seleccao;

Decreto-Lei n.° 121/96, de 9 de Agosto — concurso interno
condicionado;

Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto — atestado de robustez
fisica e perfil psiquico;

Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho — regime juridico do
emprego publico;

Lei n.° 25/98, de 26 de Maio — altera o Decreto-Lei n.° 184/89,
de 2 de Junho;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho — permite amobilidade
de pessoal entre as administragdes central e local;

Decreto-Lei n.° 190/99, de 5 de Junho — incentivos a mobilidade
na Administragao Publica;

Decreto-Lei n.° 230/94, de 14 de Julho — requisicao de funcio-
narios publicos para exercerem fungdes no sector empresarial
e institui¢oes da Uniao Europeia;

Lei n.° 49/99, de 22 de Junho — estatuto do pessoal dirigente;

Declaracao de Rectificacdo n.° 13/99, de 21 de Agosto a Lei
n.° 49/99, de 22 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro — estatuto remu-
neratorio;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relagdo juridica
do emprego publico;

Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto — Tribunal de Contas;

Lei n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro (OE/99) — altera a Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto;

Resolugao do Tribunal de Contas n.° 7/98/MAI.19-1. S/PL —
instrucdo e tramitacdo dos processos de fiscalizacao prévia
(Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 26 de Junho de
1998);

Decreto-Lei n.° 381/89, de 28 de Outubro — motoristas;

Decreto-Lei n.° 393/90, de 11 de Dezembro — alteracao ao esta-
tuto remuneratorio — artigo 6.° — suplemento a pagar ao pes-
soal de secretariado;

Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril — medidas de moder-
nizagdo administrativa;

Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro — carreiras de pessoal
de informatica;

Decreto-Lei n.° 177/95, de 26 de Julho — pessoal de informaética;

Portaria n.° 244/97, de 11 de Abril — pessoal de informaética;

Lei n.° 33/99, de 18 de Maio — posse do bilhete de identidade;

Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho — carreiras de biblioteca
e documentagao e de arquivo;

Decreto-Lei n.° 276/95, de 25 de Outubro — altera o Decreto-Lei
n.° 247/91 (carreiras BD e A);

Decreto-Lein.® 407/91, de 17 de Outubro — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro — relacao juridica de emprego
publico;

Decreto-Lei n.° 102/96, de 31 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho — altera o Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 34/93, de 13 de Fevereiro — s¢ artigo 3.° (esta-
tuto do pessoal dirigente);

Lei n.° 64/93, de 26 de Agosto — incompatibilidades;

Lei n.° 12/96, de 18 de Abril — incompatibilidades;

Lei n.° 39-B/94, de 27 de Dezembro — incompatibilidades;

Lei n.° 28/95, de 18 de Agosto — incompatibilidades;

Lein.° 42/96, de 31 de Agosto — incompatibilidades;

Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro — acumulacoes de
funcoes publicas ou privadas;

Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro — cria o Departamento
de Reclassificagdo, Reconversio e Colocagao de Pessoal;

Decreto-Lei n.° 159/95, de 6 de Julho — tempo de servico de
estagiarios;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro — Cdédigo do Pro-
cedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro — altera o Cddigo do
Procedimento Administrativo;

Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto — duragdo e horério
de trabalho;

Decreto-Lei n.° 324/99, de 18 de Agosto — trabalho a tempo
parcial;

Decreto-Lei n.° 325/99, de 18 de Agosto — semana de quatro
dias na Administracao Publica;

Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho — regularizagdo de
pessoal;

Decreto-Lei n.° 256/98, de 14 de Agosto — altera o Decreto-Lei
n.° 195/97, de 31 de Julho;

Decreto-Lein.° 113-B/97, de 30 de Maio — prestacoes familiares;

Decreto-Lei n.° 341/99, de 25 de Agosto — altera o Decreto-Lei
n.° 133-B/97, de 30 de Maio;

Decreto Regulamentar n.° 24-A/97, de 30 de Maio — prova para
atribuicao das prestacoes familiares;

Decreto Regulamentar n.° 15/99, de 17 de Agosto — altera o
Decreto Regulamentar n.° 24-A/97, de 30 de Maio;

Decreto-Lei n.° 416/93, de 24 de Dezembro — abono de fami-
lia/prestacoes familiares;

Lei n.° 116/97, de 4 de Novembro — Estatuto do Trabalha-
dor-Estudante.

Bibliografia:

Regime Geral da Fungdo Puiblica — Colectinea de Legislacdo, edi-
cao da Direccao-Geral da Administracao Publica, 3.2 ed., 1995;

Regime de Previdéncia da Fungdo Piiblica — Guia do Utente,
autor: Caixa Geral de Aposentacoes, edicao da Editorial
Presenca;

Curso de Direito Administrativo, autor: Amaral, Diogo Freitas
do, edicdo da Livraria Almedina, Coimbra;

Manual de Organizacdo e Racionalizacdo Administrativa, edigao
da Direc¢ao-Geral da Administragao Publica.

Contabilidade publica:

Decreto-Lei n.° 49/78, de 23 de Margo — viaturas do Estado;

Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Marco — viaturas do Estado;

Decreto-Lei n.° 206/88, de 16 de Junho — altera o Decreto-Lei
n.° 50/78, de 28 de Marco;

Decreto Regulamentar n.° 69/79, de 28 de Dezembro — regu-
lamenta o Decreto-Lei n.° 49/78, de 23 de Marco;

Decreto Regulamentar n.° 59/80, de 10 de Outubro — viaturas
do Estado;

Decreto-Lei n.° 106/98, de 24 de Abril — ajudas de custo;

Decreto-Lei n.° 192/95, de 28 de Julho — ajudas de custo no
estrangeiro;

Decreto-Lei n.° 496/80, de 20 de Outubro — subsidios de férias
e de Natal;

Decreto-Lei n.° 184/91, de 17 de Maio — altera o Decreto-Lei
n.° 496/80, de 20 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 57-B/84, de 20 de Fevereiro — subsidio de
refeicao;

Portaria n.° 20/99, de 14 de Janeiro — valores das prestacoes
familiares em 1999;

Portaria n.° 147/99, de 27 de Fevereiro — remuneragdes e outros
abonos em 1999;

Declaragdo de Rectificacdo n.© 7-N/99, de 27 de Fevereiro — rec-
tifica a Portaria n.° 147/99;

Despacho conjunto n.° 625/99, de 13 de Julho, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 179, de 3 de Agosto de
1999 — despesas de representagao do pessoal dirigente;

Decreto-Lei n.° 112/88, de 2 de Abril — classificagdo econdmica
das despesas publicas;

Decreto-Lei n.° 450/88, de 12 de Dezembro — classificacao eco-
ndémica das receitas publicas;

Decreto-Lei n.° 4/89, de 6 de Janeiro — abono para falhas;

Decreto-Lei n.° 276/98, de 11 de Setembro — altera o Decre-
to-Lei n.° 4/89, de 6 de Janeiro;

Declaragdo de Rectificacio n.° 16-D/98, de 30 de Setem-
bro — rectifica o Decreto-Lei n.° 276/98;

Lein.® 8/90, de 20 de Fevereiro — bases da contabilidade publica;

Lei n.° 6/91, de 20 de Fevereiro — enquadramento do OE;

Lei n.° 53/93, de 30 de Julho — altera a Lei n.° 6/91, de 20
de Fevereiro;

Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril — alteragdes orcamentais;

Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho — regime da adminis-
tracao financeira do Estado;

Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho — classificacao funcional
das despesas publicas;
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Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho — aquisicdo e locacao
de bens e servigos;

Lein.° 87-A/98, de 31 de Dezembro — GOP/99;

Lein.° 87-B/98, de 31 de Dezembro — OE/99;

Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio — execugdo orcamental
para 1999;

Decreto-Lei n.° 196/99, de 8 de Junho — aquisigao e utilizacao
de bens de informatica;

Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro — Plano Oficial da
Contabilidade Publica;

Decreto-Lei n.° 284/93, de 18 de Agosto — Lei Orgénica da
Direccao-Geral dos Edificios e Monumentos Nacionais;

Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco — empreitadas de obras
publicas;

Lei n.° 163/99, de 14 de Setembro— altera o Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Marco;

Decreto-Lein.° 477/80, de 15 de Outubro — inventario e cadastro
dos bens médveis do Estado;

Portaria n.° 378/94, de 16 de Junho — cadastro e inventério dos
bens méveis do Estado (CIME);

Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro — bens méveis do
dominio privado do Estado;

Portaria n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro — bens moveis;

Portaria n.° 949/99, de 28 de Outubro — modelos de documentos
de contratacdo publica;

Decreto-Lei n.° 228/95, de 11 de Setembro — arrendamento de
imoveis pelo Estado;

Decreto-Lei n.° 27/79, de 22 de Fevereiro — aquisi¢do de iméveis
pelo Estado.

Bibliografia:

Constituicao da Republica Portuguesa;

Conceitos Fundamentais do Funcionalismo Publico, autor: Joao
Alfaia;

Contabilidade Publica — Diplomas Coordenados e Anotados,
autores: Luis Gonzaga Tavares e Anténio Miguel Pinela, Rei
dos Livros, 6.2 ed.;

Manuais de Formagao de Contabilidade Piblica, autor: José Luis
de Almeida Ferreira, edi¢ao da Secretaria-Geral do MEPAT,
Outubro de 1995. Os nimeros seguintes:

1 — Servigos publicos e regimes de administracao;

2 — Orcamento do Estado, execucdo e alteragdes;

3 — Despesas publicas e classificador de despesas;

4 — Abonos a pessoal — remuneragoes; abonos e descon-
tos; horas extraordindrias; deslocacgoes;

Aprovisionamento e Patrimonio 11, autores: Dr. José M. Teixeira
da Cruz e engenheiro José Miguel Silva dos Santos, edicao
do Departamento de Formagao e Aperfeicoamento Profissio-
nal da Direccao-Geral da Administragiao Publica.

Expediente e arquivo:

Decreto-Lei n.° 447/88, de 10 de Dezembro — arquivos;
Decreto-Lei n.° 121/92, de 2 de Julho — arquivos.

Bibliografia:

Tipologia das Comunicagdes Escritas, autor: Divisio de Orga-
nizagdo da Secretaria-Geral do MEPAT, edicao da Secreta-
ria-Geral do MEPAT;

Manuel de Arquivo, autor: Divisdao de Organizacdo da Secreta-
ria-Geral do MEPAT, edicao da Secretaria-Geral do MEPAT;

Arquivo — Classificag¢do e Codificacdo, autora: Maria Fernanda
Silvestre, edi¢ao da Secretaria-Geral do MEPAT;

Sistemas de Comunicagao a Distincia — Informacdo, Comunica-
cao e Circuitos Administrativos, autora: Dina Machado, edigao
da Secretaria-Geral do MEPAT.

Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro

Aviso n.° 18 341/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico especialista, drea de engenharia
civil. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho de 10 de Novembro de 1999 da
presidente da Comissao de Coordenacao da Regiao do Centro, em
exercicio, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso interno de acesso geral para preenchimento de uma vaga na
categoria de técnico especialista, area de engenharia civil, do quadro
privativo da Comissdo de Coordenacao da Regido do Centro, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto.

2 — Referéncia do concurso — 99-TEC ESP-I/CCR-NOP.

3 — Local de trabalho — Nucleo Operativo da Guarda, Gaveto das
Ruas de Pedro Alvares Cabral e Almirante Gago Coutinho,
6300 Guarda.

4 — Legislacdo aplicdvel — Decretos-Leis n.® 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto, e o Cédigo do Procedimento
Administrativo.

5 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para a vaga exis-
tente e cessa com o seu preenchimento.

6 — Conteudo funcional do lugar a preencher — exercer fungoes
de estudo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica,
com autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificagao esta-
belecida, requerendo uma especializagdo e conhecimentos profissio-
nais na area de engenharia civil.

7 — Vencimento — o vencimento € o correspondente a categoria
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios
e agentes da Administracao Publica.

8 — Requisitos de admissdo ao concurso — poderao candidatar-se
todos os funcionarios que satisfacam os requisitos estabelecidos no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e que sejam
detentores da categoria de técnico principal com, pelo menos, trés
anos na respectiva categoria classificados de Muito bom ou cinco anos
classificados de Bom, de acordo com o disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com
as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

9 — Métodos de seleccao — os métodos de selecgao a utilizar sao
a avaliacao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

9.1 — Avaliacao curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 e
e n.° 4 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
visando avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos na(s) area(s)
para que o concurso ¢ aberto com base na analise do respectivo cur-
riculo profissional.

9.2 — Entrevista profissional de selecgdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

10 — Os critérios de apreciagao e ponderacdo da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam da acta do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sdo de Coordenacao da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

Nome: ...

Estado civil: . ..

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Habilitagdes literarias: . . .

Portador do bilhete de identidade n.°
em.../.../...,valido até ...

Morador em . . . (c6digo postal).

Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .

Categoria: . . .

Vinculo: . ..

Tempo de servigo na categoria: . . .

Tempo de servigo na carreira: . . .

Tempo de servigo na fungéo publica: . . .

Classificacao de servico quantitativa dos ualtimos trés anos: ...
requer a V. Ex.* se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso: . . . (iden-
tificagao do concurso, Didrio da Repiiblica, n.° ..., de.../.../...,
referéncia. . .).

Declara ainda, e sob compromisso de honra, que retine os requisitos
gerais de admissao referidos nas diversas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Data e assinatura.)

.., emitido por...,

11.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagoes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

¢) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato € titular, o vinculo a fungao publica,
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a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo contado
até ao termo do prazo de admissdo na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e respectivas
duracoes;

e) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungoes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio, a classificacdo de servico referente aos ulti-
mos trés anos, bem como o indice e o escalao por que é
remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracao pelo juri se devidamente comprovados.

11.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes na Comissdo de
Coordenacao da Regiao do Centro e gabinetes de apoio técnico da
sua area de actuacdo ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo
tal facto ser expressamente mencionado nos seus processos de
candidatura.

11.3 — Apenas serao considerados pelo jiri, para a apreciagao do
mérito dos candidatos, os cursos ou accoes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

11.4 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.® 1 e 2 do artigo 34.°, bem
como dos n.** 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e dos n. 1, 2 e 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicao nao for solicitada no prazo maximo
de um ano apds o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

16 — Composicdo do juri:

Presidente — Engenheiro José Anténio da Fonseca Carvalho,
responsavel do NOP da Guarda.
Vogais efectivos:

Engenheiro Luis Manuel de Azevedo Monteiro, chefe de
divisao.

Engenheiro Pedro José da Silva Monteiro, técnico superior
de 1.2 classe.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio José de Magalhdes Cardoso, chefe de
divisao.

Engenheira Maria de Lurdes M. de Carvalho Abrunhosa,
técnica superior principal.

16.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas
suas faltas e impedimentos.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente, em exercicio, Lina Paula
David Coelho.

Aviso n.° 18 342/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico superior principal, dreas de engenharia
civilleconomialdireito/geografia/linguas e literaturas moder-
nas. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho de 8 de Novembro de 1999 da pre-
sidente da Comissdao de Coordenagao da Regiao do Centro, em exer-
cicio, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno de acesso geral para preenchimento de 10 vagas na categoria
de técnico superior principal, da carreira técnica superior, do quadro
privativo da Comissao de Coordenagao da Regiao do Centro, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto.

2 — Referéncia do concurso — 99-TSP-I/CCR.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao a con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao
a concurso os constantes da alinea ¢) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Remuneracao e condigdes de trabalho — a remuneragao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo
complementar, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover — aos lugares a pro-
ver compete exercer fungoes consultivas de natureza cientifico-técnica
exigindo um elevado grau de qualificagao, de responsabilidade, de
iniciativa e autonomia, assim como um dominio total da area de espe-
cializagdo e uma visdo global de administracio que permita a inter-
ligacao de varios quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista
a preparacdo e tomada de decisdo nas areas de engenharia civil/eco-
nomia/direito/geografia/linguas e literaturas modernas.

6 — Local de trabalho — Comissao de Coordenagao da Regiao do
Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, em Coimbra.

7 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a(s) vaga(s) exis-
tente(s) e cessa com o seu preenchimento.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Avaliacao curricular — sao obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sao de Coordenacao da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

Nome: ...

Estado civil: . . .

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Habilitagoes literarias: . . .

Portador do bilhete de identidade n.°
em.../.../...,validoaté ...

Morador em . . . (c6digo postal).

Telefone: . ..

Organismo onde presta servico: . . .

Categoria: . ..

Vinculo: . ..

Tempo de servigo na categoria: . . .

Tempo de servico na carreira: . . .

Tempo de servigo na funcéo publica: . . .

Classificacao de servico quantitativa dos ualtimos trés anos: ...
requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso: . . . (iden-
tificacaio do concurso, Didrio da Repuiblica, n.° ... de.../...[...,
referéncia. . .).

Declara ainda, e sob compromisso de honra, que retine os requisitos
gerais de admissdo referidos nas diversas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Data e assinatura.)

emitido por.. .,

10.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagoes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

c) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato ¢ titular, o vinculo a fun¢ao publica,
a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo contado
até ao termo do prazo de admissdo na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formagao profissional complementar e respectivas
duracbes;
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e) Declaragdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungdes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio, a classificacdo de servico referente aos ulti-
mos trés anos, bem como o indice e o escaldao por que é
remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracdo pelo juri se devidamente comprovados.

10.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes na Comissao de
Coordenacao da Regidao do Centro e gabinetes de apoio técnico da
sua area de actuacdo ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo
tal facto ser expressamente mencionado nos seus processos de
candidatura.

10.3 — Apenas serao considerados pelo juri, para a apreciacao do
mérito dos candidatos, os cursos ou accoes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

11 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentagdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.* 1 e 2 do artigo 34.°, bem
como dos n.** 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e dos n. 1, 2 ¢ 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Legislagao aplicavel — Decretos-Leis n.”® 248/85, de 15 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
272/91, de 7 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e o Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.

16 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagio apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo nao for solicitada no prazo maximo
de um ano apds o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

17 — Composigédo do juri:

Presidente — Dr.* Maria José Leal Castanheira Neves, directora
regional.
Vogais efectivos:

Dr.® Fernanda Maria Moreira Costa, chefe do Projecto
RIME.
Engenheiro Anténio Machado Relvao, assessor principal.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio José de Magalhaes Cardoso, chefe de
divisao.
Dr.? Maria Isabel Ramos Boura, assessora principal.

17.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jdri nas
suas faltas e impedimentos.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente, em exercicio, Lina Paula
David Coelho.

Aviso n.° 18 343/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para assessor, dreas de engenharia civil, economia e geogra-
fia. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que, por despacho de 8 de Novembro de 1999 da pre-
sidente da Comissao de Coordenagao da Regiao do Centro, em exer-
cicio, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno de acesso geral para preenchimento de cinco vagas na categoria
de assessor, areas de engenharia civil, economia e geografia, da car-
reira técnica superior, do quadro privativo da Comissdo de Coor-
denagdo da Regiao do Centro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 272/91,
de 7 de Agosto.

2 — Referéncia do concurso — 99-ASS-I/CCR.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao a con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario da administracao central ou local (n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, conjugado

com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 175/98, de 2
de Julho, e organismos referidos no n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho);

b) Reunir os requisitos estabelecidos na alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

4 — Remuneracao e condigcdes de trabalho — a remuneragao ¢é a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragao Publica.

5 — Conteudo funcional dos lugares a prover — aos lugares a pro-
ver compete exercer funcoes consultivas de natureza cientifico-técnica
exigindo um elevado grau de qualificagao, de responsabilidade, de
iniciativa e autonomia, assim como um dominio total da area de espe-
cializacdo e uma vis@o global de administragdo que permita a inter-
ligacao de varios quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista
a preparacao e tomada de decisao nas 4reas de engenharia civil, eco-
nomia e geografia.

6 — Local de trabalho — Comissao de Coordenacao da Regido do
Centro, Rua de Bernardim Ribeiro, 80, em Coimbra.

7 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a(s) vaga(s) exis-
tente(s) e cessa com o seu preenchimento.

8 — Métodos de seleccao — os métodos de seleccao a utilizar sao
a avaliacdo curricular e a discussao do curriculo profissional.

8.1 — Avaliagdo curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto com base na analise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — Discussao do curriculo profissional — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da discussdo do curriculo profissional de selecgdo, bem como o
sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classi-
ficativa, constam da acta do jiri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sao de Coordenagao da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

Nome: ...

Estado civil: . . .

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . . .

Habilitagdes literarias: . . .

Portador do bilhete de identidade n.°
em.../.../...validoaté ...

Morador em . . . (c6digo postal).

Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .

Categoria: . . .

Vinculo: . ..

Tempo de servigo na categoria: . . .

Tempo de servigo na carreira: . . .

Tempo de servigo na fungao pablica: . . .

Classificacao de servico quantitativa dos ultimos trés anos: ...
requer a V. Ex.® se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso: . . . (iden-
tificacdo do concurso, Didrio da Repuiblica, n.° ..., de.../.../...,
referéncia. . .).

Declara ainda, e sob compromisso de honra, que retine os requisitos
gerais de admissao referidos nas diversas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Data e assinatura.)

.., emitido por...,

10.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagoes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

¢) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato ¢ titular, o vinculo a fung¢do publica,
a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo contado
até ao termo do prazo de admissdo na categoria, na carreira
e na funcéo publica;
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d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e respectivas
duragoes;

e) Declaragao, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungoes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio, a classificacdo de servigo referente aos ulti-
mos trés anos, bem como o indice e o escalao por que é
remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstincias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s serao tidos
em consideracdo pelo juri se devidamente comprovados.

10.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes na Comissao de
Coordenacao da Regido do Centro ou nos nicleos operativos da sua
area de actuagdo ficam dispensados da apresentacao dos documentos
que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo tal facto
ser expressamente mencionado nos seus processos de candidatura.

10.3 — Apenas serao considerados pelo juri, para a apreciacao do
mérito dos candidatos, os cursos ou accoes de formagao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

11 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.°* 1 e 2 do artigo 34.°, bem
como dos n.* 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e dos n.® 1, 2 e 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.®® 248/85, de 15 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
272/91, de 7 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e o Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.

16 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo ndo for solicitada no prazo maximo
de um ano apds o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

17 — Composigdo do juri:

Presidente — Engenheiro Armando Pimentel Frausto Basso,
director regional.
Vogais efectivos:

Dr. Bernardo José Gouveia de Campos, director regional,
em regime de substituicao.

Dr.® Maria de Lurdes Franquera de Castro e Sousa, chefe
de divisao.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria José Leal Castanheira Neves, directora regional.
Engenheiro Jodo José Nogueira Gomes Rebelo, director
de servigcos do NRC.

17.1 — O 1.° vogal efectivo substituira o presidente do jari nas
suas faltas e impedimentos.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente, em exercicio, Lina Paula
David Coelho.

Aviso n.° 18 344/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para assessor, dreas de engenharia civil e arquitectura. — 1 — Nos
termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho de 8 de Novembro de 1999 da presidente da Comis-
sao de Coordenacao da Regiao do Centro, em exercicio, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagio
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso
geral para preenchimento de trés vagas na categoria de assessor, areas
de engenharia civil e arquitectura, da carreira técnica superior do
quadro privativo da Comissao de Coordenagiao da Regiao do Centro
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de Agosto.

2 — Referéncia do concurso 99-ASS-I/CCR-NOP.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao ao con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

3.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funciondrio da administragao central ou local (n.° 1 do
artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, conjugado

com o n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 175/98, de 2
de Julho, e organismos referidos no n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho);

b) Reunir os requisitos estabelecidos na alinea b) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteracoes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de
Junho.

4 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneracao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
e legislacdo complementar, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da
Administragao Publica.

5 — Conteudo funcional dos lugares a prover — aos lugares a pro-
ver compete exercer funcoes consultivas de natureza cientifico-técnica
exigindo em elevado grau de qualificacdo, de responsabilidade, ini-
ciativa e autonomia, assim como um dominio total da area de espe-
cializagdo e uma visdo global de administracdo que permita a inter-
ligacao de varios quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista
a preparagdo e tomada de decisao nas dreas de engenharia civil e
arquitectura.

6 — Locais de trabalho — Niucleos Operativos de Aveiro e Viseu.

7 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para as vagas exis-
tentes e cessa com o seu preenchimento.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliacao curricular e a discussao do curriculo profissional.

8.1 — Avaliacao curricular — sdo obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢ aberto com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — Discussao do curriculo profissional — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da discussao do curriculo profissional de seleccao, bem como o
sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classi-
ficativa, constam da acta do juri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

10 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sao de Coordenagao da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado, com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

Nome: ...

Estado civil: . . .

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . . .

Habilitagdes literdrias: . . .

Portador do bilhete de identidade n.° ..
em.../.../[...,valido até ...

Morador em . . . (c6digo postal)

Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .

Categoria: . ..

Vinculo: . ..

Tempo de servico na categoria: . . .

Tempo de servigo na carreira: . . .

Tempo de servigo na funcéo publica: . . .

Classificacao de servico quantitativa dos ultimos trés anos: ...

., emitido por ...,

requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso: . . . (iden-
tificacdo do concurso: Didrio da Republica, n.° ..., de .../...[...,
referéncia . . .).

Declara ainda, sob compromisso de honra, que retine os requisitos
gerais de admissao, referidos nas diversas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Data e assinatura.)

10.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagdes literdrias, auténtico ou auten-
ticado;

¢) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato € titular, o vinculo a fungao publica,
a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servigo contado
até ao termo do prazo de admissao, na categoria, na carreira
e na funcdo publica;
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d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e respectivas
duracgoes;

e) Declaragdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungoes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio, a classificacdo de servico referente aos ulti-
mos trés anos, bem como o indice e o escaldao por que é
remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracao pelo juri se devidamente comprovados.

10.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes na Comissdo de
Coordenacao da Regido do Centro ou nos nicleos operativos da sua
area de actuagdo ficam dispensados da apresentagao dos documentos
que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo tal facto
ser expressamente mencionado nos seus processos de candidatura.

10.3 — Apenas serao considerados pelo juri, para a apreciacao do
mérito dos candidatos, os cursos ou accoes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclus@o dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.* 1 e 2 do artigo 34.° bem
como nos n.*° 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e nos n.* 1, 2 e 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Legislagao aplicavel — Decreto-Lei n.© 248/85, de 15 de Julho,
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de
Agosto, Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e Cédigo do Procedimento Administrativo.

16 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, sera destruida a documentagio apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicao nao for solicitada no prazo maximo
de um ano ap6s o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

17 — Composigao do juri:

Presidente — Engenheiro Luis Manuel de Azevedo Monteiro,
chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Engenheiro José Manuel dos Santos Oliveira, responsavel
NOP Viseu.
Engenheiro Vitor Manuel Pereira, responsavel NOP Aveiro.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio Machado Relvao, assessor principal.
Engenheira Maria do Céu Pimentel M. F. Cabral Sacadura,
assessora principal.

17.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas
suas faltas e impedimentos.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente, em exercicio, Lina Paula
David Coelho.

Aviso n.° 18 345/99 (2.2 série). — Concurso interno de acesso
geral para a categoria de técnico superior principal, dreas de engenharia
civillarquitectura. — 1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, faz-se puiblico que, por despacho de 29 de Setembro
de 1998 da presidente da Comissao de Coordenacdo da Regido do
Centro, em exercicio, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repii-
blica, concurso interno de acesso geral para preenchimento de seis
vagas na categoria de técnico superior principal, da carreira técnica
superior, do quadro privativo da Comissao de Coordenagao da Regiao
do Centro/GAT, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 272/91, de 7 de
Agosto.

2 — Referéncia do concurso — 99-TSP-I/GAT.

3 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

3.1 — Requisitos gerais — sao requisitos gerais de admissao a con-
curso os constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

3.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao
a concurso os constantes da alinea ¢) do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas
pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

4 — Remuneracao e condigdes de trabalho — a remuneragao € a
fixada nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
na redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e legislagdo
complementar, sendo as condi¢oes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover — aos lugares a pro-
ver compete exercer fungoes consultivas de natureza cientifico-técnica
exigindo um elevado grau de qualificagao, de responsabilidade, de
iniciativa e autonomia, assim como um dominio total da area de espe-
cializagdo e uma visdo global de administracio que permita a inter-
ligacao de varios quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista
a preparacgao e¢ tomada de decisao nas areas de engenharia civil/arqui-
tectura.

_ 6 —Locais de trabalho — Gabinetes de Apoio Técnico de
Agueda/Coimbra/Covilha/Serta.

7 — Prazo de validade — o concurso € vélido para a(s) vaga(s) exis-
tente(s) e cessa com o seu preenchimento.

8 — Métodos de selecgao — os métodos de seleccdo a utilizar sao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Avaliacao curricular — sao obrigatoriamente considerados e
ponderados os factores descritos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, visando avaliar
as aptidoes profissionais dos candidatos na area para que o concurso
¢é aberto com base na andlise do respectivo curriculo profissional.

8.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, face ao disposto no artigo 23.°
da mencionada disposigao legal.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular
e da entrevista profissional de selecgdo, bem como o sistema de clas-
sificacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
da acta do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos
sempre que solicitada.

10 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da Comis-
sao de Coordenacao da Regiao do Centro, Rua de Bernardim Ribeiro,
80, 3000 Coimbra, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido
pelo correio, registado com aviso de recep¢ao, devendo neste caso
ser expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1, dele devendo
constar os seguintes elementos:

Nome: ...

Estado civil: . . .

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Habilitagoes literarias: . . .

Portador do bilhete de identidade n.°
em.../.../...,validoaté ...

Morador em . . . (c6digo postal).

Telefone: . ..

Organismo onde presta servico: . . .

Categoria: . ..

Vinculo: . ..

Tempo de servigo na categoria: . . .

Tempo de servico na carreira: . . .

Tempo de servigo na funcéo publica: . . .

Classificacao de servico quantitativa dos ualtimos trés anos: ...
requer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso: . . . (iden-
tificacaio do concurso, Didrio da Repuiblica, n.° ... de.../...[...,
referéncia. . .).

Declara ainda, e sob compromisso de honra, que retine os requisitos
gerais de admissdo referidos nas diversas alineas do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

(Data e assinatura.)

emitido por.. .,

10.1 — Juntamente com o requerimento os candidatos deverao obri-
gatoriamente apresentar a seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Certificado de habilitagoes literarias, auténtico ou auten-
ticado;

¢) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
devidamente actualizada e autenticada, que comprove a cate-
goria de que o candidato € titular, o vinculo a fun¢ao publica,
a natureza inequivoca do mesmo, o tempo de servico contado
até ao termo do prazo de admissdo na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e respectivas
duracbes;
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e) Declaragdo, emitida pelo servico ou organismo de origem,
especificando detalhadamente as efectivas fungoes, tarefas e
responsabilidades do candidato e o tempo correspondente
ao seu exercicio, a classificagdo de servico referente aos ulti-
mos trés anos, bem como o indice e o escaldao por que é
remunerado;

f) Quaisquer outros documentos ou circunstancias que os can-
didatos entendam dever apresentar por considerarem pas-
siveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal, os quais, todavia, s6 serao tidos
em consideracdo pelo juri se devidamente comprovados.

10.2 — Os candidatos em exercicio de fungdes na Comissdo de
Coordenacao da Regido do Centro e gabinetes de apoio técnico da
sua area de actuacdo ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos que ja existam nos respectivos processos individuais, devendo
tal facto ser expressamente mencionado nos seus processos de
candidatura.

10.3 — Apenas serao considerados pelo juri, para a apreciacao do
mérito dos candidatos, os cursos ou ac¢oes de formacao que os mesmos
invoquem possuir, comprovados através de documento auténtico ou
autenticado.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A falta de apresentacao dos documentos exigidos no respec-
tivo aviso implica a exclusao dos candidatos, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, de harmonia
com o n.° 4 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — As listas de candidatos serao publicitadas nos termos con-
jugados do n.° 2 do artigo 33.° e dos n.° 1 e 2 do artigo 34.°, bem
como dos n.** 1, 2, 3 e 4 do artigo 38.° e dos n.* 1, 2 ¢ 5 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.* 248/85, de 15 de
Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro,
272/91, de 7 de Agosto, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18
de Dezembro, e Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e o Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.

16 — Nos termos do artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, serd destruida a documentagao apresentada pelos candidatos
a concurso se a sua restituicdo ndo for solicitada no prazo maximo
de um ano apds o termo do prazo de validade do respectivo concurso.

17 — Composigao do jari:

Presidente — Engenheiro Jodo José Nogueira Gomes Rebelo,
director de servigos do NRC.
Vogais efectivos:

Arquitecto Joao Pedro L. B. Hipdlito, director de GAT.
Engenheiro Luis Manuel de Azevedo Monteiro, chefe de
divisao.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio José de Magalhaes Cardoso, chefe de
divisao.
Arquitecto Mario B. Vaz, assessor principal.

17.1 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do jari nas
suas faltas e impedimentos.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente, em exercicio, Lina Paula
David Coelho.

Departamento de Prospectiva e Planeamento

Despacho n.° 24 854/99 (2.2 série). — Por despacho de 19 de
Novembro de 1999 da Ministra do Planeamento:

Maria da Graga Fernandes Tavares de Matos, assessora principal,
a exercer o cargo de chefe de divisao — nomeada para, em regime
de substituicao, desempenhar o cargo de directora dos Servigos
do Investimento do Sector Publico Administrativo, durante o prazo
que durar a auséncia do seu titular. (Isento de fiscalizagdo prévia
do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 1999. — A Directora-Geral, Alda de Caetano
Carvalho.

Direccao-Geral do Desenvolvimento Regional

Aviso n.° 18 346/99 (2.2 série). — Informa-se que, no ambito
do Sistema de Incentivos Regionais (SIR), regulamentado pelo Decre-
to-Lei n.° 193/94, de 19 de Julho, foram atribuidas comparticipagoes
financeiras aos projectos de investimento apresentados pelas empresas
que se discriminam em anexo.

22 de Novembro de 1999. — A Directora-Geral, Irene Veloso.

(Unidade: escudos)

Investimento Total
Nome Concelho Sector em da
capital fixo comparticipacao
Acimoplésd Metalargica — Silva, Barbosa & Vila- | Valede Cambra ......... Indtstria ........... 99 985 000 44 084 800
nova, L.“?
André & Filhos — Fabrica de Radiadores e Unidades | Tomar ................. InddGstria ........... 70 496 000 29 093 816
Metélicas, L.92
Castanheira, Henriques & C., L9 ... ... ....... Castelo Branco .......... Indastria ........... 97 878 000 50 274 600
CEBRIAL — Central de Britagens de Alpendo- | Marco de Canaveses . .... Indastria ........... 98 320 000 49 144 000
rada, L.92
Ermida & Carvalho, L9 ... ... .................. Pesoda Régua .......... Comércio .......... 98 900 000 50437 300
PETRQALVA —dSOCiedade de Combustiveis e | Castro Daire ............ Comércio .......... 48 249 000 15 155 100
Lubrificantes, L. 513828000 | 238189616

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 855/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino o destacamento,
para o meu Gabinete, para o exercicio de funcdes de apoio técnico
no ambito da seguranga no interior das instalacoes do Ministério,
do mestre florestal principal José Fernandes do Rego, do Corpo Nacio-
nal da Guarda Florestal da Direcgao-Geral das Florestas.

25 de Outubro de 1999. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Despacho n.° 24 856/99 (2.2 série). — Nos termos do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho, determino o destacamento,
para o meu Gabinete, para o exercicio de fungdes de apoio técnico
no ambito da seguranga no interior das instalacoes do Ministério,
do guarda florestal principal Joao Salgado Pereira, do Corpo Nacional
da Guarda Florestal da Direccao-Geral das Florestas.

25 de Outubro de 1999. — O Ministro da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, Luis Manuel Capoulas Santos.

Direccao Regional de Agricultura da Beira Interior

Aviso n.° 18 347/99 (2.2 série). — Em conformidade com os des-
pachos proferidos pelos Secretarios de Estado da Administragao
Publica (SEAP) e do Orcamento (SEO), cujas datas vao mencionadas,
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foi celebrado contrato de trabalho a termo certo, ao abrigo do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 81-A/96, de 21 de Junho, para vigorarem a 1 de
Dezembro de 1999, inclusive, com os trabalhadores a seguir men-
cionados:

Despach Despach
Nome do SEAP d0SEO.
Anténio Joaquim Brazete Pires . . . . .. 27-6-99 19-7-99
JoséJodo ............ ...l 27-6-99 19-7-99

22 de Novembro de 1999. — O Director de Servigos de Adminis-
tracdo, José Antonio Marques dos Santos.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
Direccao Regional de Educacéo do Alentejo

Escola E. B. 2, 3/S Dr. Jodo de Brito Camacho

Aviso n.° 18 348/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se ptblico que se encontra
afixada no placard do étrio de entrada do edificio principal da Escola
a lista de antiguidade de pessoal docente deste estabelecimento de
ensino com referéncia a 31 de Agosto de 1999.

Os professores dispoem de 30 dias a contar da data de publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacao.

28 de Outubro de 1999. — Por delegacdo do Director Regional
de Educagao do Alentejo, a Presidente do Conselho Executivo, Maria
Jodo Vaz da Ribeira Alves.

Escola Basica 2.° e 3.° Ciclos de Santo André

Aviso n.° 18 349/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores desta
Escola a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento
de ensino com referéncia a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamagao ao dirigente
maximo do servico, nos termos do artigo 96.° do mesmo decreto-lei.

8 de Outubro de 1999. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Manuel Pinela Espada.

Direccao Regional de Educagao do Centro
Escola Basica 2, 3 de Inés de Castro

Aviso n.° 18 350/99 (2.2 série). — De acordo com a circular
n.° 30/98/DEGRE, de 3 de Novembro, torna-se publico que se encon-
tra afixada na sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31
de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicacdo
do presente aviso para apresentacdo de reclamac@o ao dirigente
maximo do servico.

22 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Isabel Martinho Filipe.

Escola Secundaria José Falcao

Aviso n.° 18 351/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra afixada, para
consulta, no placard na sala de professores a lista de antiguidade
do pessoal docente afecto a este estabelecimento de ensino com refe-
réncia a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
para reclamarem junto do dirigente maximo.

27 de Outubro de 1999. — Pelo Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola Basica do 2.° e 3.° Ciclos de Mealhada

Aviso n.° 18 352/99 (2.2 série). — Nos termos do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Margo, conjugado com a circular
n.° 30/98/DEGRE, faz-se publico que se encontra afixada no placard
da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal
docente relativa a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes tém 30 dias a contar da publicagdo deste aviso no
Didrio da Repiiblica para reclamacdo ao dirigente maximo do servigo.

8 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Isabel Pinto Ferreira Lemos.

Escola Secundaria de Montemor-0-Velho

Aviso n.° 18 353/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, e para conhe-
cimento dos interessados, faz-se publico que se encontra afixada no
placard na sala de pessoal docente desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31
de Agosto de 1999.

Os interessados dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repiiblica para reclamagdo, nos termos do
artigo 96.° do referido decreto-lei.

8 de Novembro de 1999. — Pela Presidente do Conselho Execu-
tivo, (Assinatura ilegivel.)

Escola Basica 2, 3 de Pampilhosa do Botao

Aviso n.° 18 354/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro,
e para os devidos efeitos, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores desta Escola a lista de antiguidade
do pessoal docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31
de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

2 de Novembro de 1999. — O Presidente da Comissao Provisoria,
José Maria Castelo Branco Catré.

Escola Secundaria de Pombal

Aviso n.° 18 355/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.%, n.° 4, e do artigo 104.° do ECD e nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se publico que se
encontra afixada no placard da sala de professores desta Escola a
lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino abrangido pelo supracitado decreto-lei.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Repuiblica para reclamacdo ao dirigente
maximo do servico.

24 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Execu-
tivo, Maria Gabriela Dantas Ribeiro Abrantes Coelho.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa
Escola E. B. 2, 3 de Alexandre Herculano

Louvor n.° 976/99. — Alvaro Jorge Esteves Conde, presidente do
conselho executivo, propds e o conselho pedagdgico aprovou, por
consenso, um louvor ao ajudante de cozinha Anténio Joaquim Mendes
Palmeiro, que ao longo do tempo tem desempenhado o seu trabalho
com muito sentido de responsabilidade, iniciativa, organizagao e capa-
cidade de execugdo. Os servigos prestados e a grande dedicagao sao
considerados de elevado mérito e justificativos deste louvor.

_ 25 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Executivo,
Alvaro Jorge Esteves Conde.

Escola Secundaria de D. Luisa de Gusmao

Aviso n.° 18 356/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 132.° do ECD e do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, faz-se publico que se encontra afixada na sala de pro-
fessores desta Escola a lista de antiguidade do pessoal docente com
referéncia a 31 de Agosto de 1999.
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Os professores dispoem de 30 dias a contar da publicagido do pre-
sente aviso para apresentar reclamacao ao dirigente do servigo.

10 de Novembro de 1999. — A Presidente da Comissao Provisoria,
Maria Helena Brissos da Fonseca.

Escola Basica 2, 3 de Pontével

Aviso n.° 18 357/99 (2.2 série). — De acordo com a circular
n.° 30/98/DGAE, de 3 de Novembro, faz-se publico que foram afixadas
na sala de professores as listas de antiguidade, para consulta dos
interessados, dispondo de um prazo de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso para interposi¢ao de recursos ao dirigente
maximo do servico.

25 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Executivo,
Luis Bruno da Cunha Lourengo.

Escola Secundaria do Viso

Aviso n.° 18 358/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, e no n.° 1
do artigo 132.° do ECD, faz-se publico que se encontra afixada no
placard da sala de professores a lista de antiguidade do pessoal docente
deste estabelecimento de ensino referente a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da publicacdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica para reclamar ao dirigente maximo do servigo.

5 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Executivo,
Manuela Maria de Almeida Costeira.

Direccao Regional de Educacgéao do Norte

Escola Secundaria de D. Sancho |

Aviso n.° 18 359/99 (2.2 série). — Comunica-se a todo o pessoal
docente que a lista de antiguidade a que se refere o n.° 1 do artigo 132.°
do Estatuto da Carreira Docente, o artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, e a circular n.° 30/98/DEGRE, de 3
de Novembro, encontra-se afixada, para consulta, na sala dos pro-
fessores da Escola Secundaria de D. Sancho I, sita na Rua do Barao
da Trovisqueira, 4760 Vila Nova de Famalicdo, com referéncia até
31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar deste aviso no Didrio
da Republica para reclamacdo ao dirigente maximo dos servigos.

5 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Execu-
tivo, Benjamim da Costa Aratijo.

Escola E. B. 2, 3 de Moreira da Maia

Aviso n.° 18 360/99 (2.2 série). — Torna-se publico que se encon-
tra afixada na sala de professores a lista de antiguidade do pessoal
docente deste estabelecimento de ensino reportada a 31 de Agosto
de 1999, de acordo com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco.

9 de Novembro de 1999.— O Presidente do Conselho Execu-
tivo, José Octdvio Soares Mesquita.

Escola E. B. 2 de Sdo Jodo da Madeira

Aviso n.° 18 361/99 (2.2 série). — De acordo com os n.® 1 e
4 dos artigos 132.° e 104.° do ECD, torna-se publico que se encontra
afixada no placard da sala dos professores da Escola a lista de anti-
guidade de pessoal docente reportada a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso para reclamacao ao dirigente maximo da Escola.

29 de Outubro de 1999. — O Presidente da Direccdo Execu-
tiva, Fernando Nunes de Andrade.

Escola E. B. 2, 3 de Taide

Aviso n.° 18 362/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 1 do artigo 132.° do Estatuto da Carreira Docente, de 2 de Janeiro

de 1998, conjugado com o Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
faz-se publico que se encontra afixada na sala de professores a lista
de antiguidade do pessoal docente desta Escola reportada a 31 de
Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias consecutivos a contar da data
da publicacdo deste aviso para reclamagao, nos termos do artigo 96.°
do decreto-lei acima referido.

22 de Novembro de 1999. — O Presidente da Comissdao Instala-
dora, Henrique José Martins de Matos.

Escola E. B. 2, 3 de Tavora

Aviso n.° 18 363/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada na sala de professores desta Escola a lista
de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de ensino
reportada a 31 de Agosto de 1999.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacao deste aviso
para reclamacdo, nos termos do n.° 1 do artigo 96.° do referido
decreto-lei.

25 de Outubro de 1999. — O Presidente da Comissao Instaladora,
Jodo Gongalves Martins.

Escola Secundaria Tenente-Coronel Addo Carrapatoso

Aviso n.° 18 364/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 1 do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de 30 de Dezembro, avisa-se
o pessoal docente em servigo nesta Escola de que a lista de antiguidade
se encontra afixada.

Nos termos do n.° 1 do artigo 96.°, dispdem de 30 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica para
reclamacao.

9 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jorge Joaquim Pereira da Silva.

MINISTERIO DA SAUDE

Secretaria-Geral

Aviso n.° 18 365/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
geral para a categoria de técnico superior de 2.* classe (estagidrio) da
carreira de consultor juridico. — 1 — Nos termos do artigo 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico que, por
despacho da secretaria-geral do Ministério da Satide de 19 de Novem-
bro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da publicagao do presente aviso, concurso externo geral de ingresso
de admissao a estdgio para a carreira de consultor juridico, categoria
de técnico superior de 2.* classe, do quadro de pessoal da Secre-
taria-Geral do Ministério da Saude, aprovado pela Portaria n.© 992/93,
de 8 de Outubro, para o preenchimento de uma vaga actualmente
existente.

1.1 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
da quota de descongelamento aprovada pelo despacho conjunto
n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Reptuiblica, 2.* série, n.° 176,
de 30 de Julho de 1999, atribuida a esta Secretaria-Geral por despacho
da Ministra da Satde de 7 de Setembro de 1999, e para a qual nao
existem excedentes colocéveis, conforme informacao prestada pela
DGAP.

2 — O concurso é valido para o lugar posto a concurso, esgotando-se
com o seu preenchimento.

3 — Legislacao aplicdvel — ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.°% 265/88, de 28 de Julho, 427/89,
de 7 de Dezembro, 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro, 204/98, de
11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Compete genericamente ao técnico superior de 2.% classe apli-
car métodos e processos técnico-cientificos, elaborando pareceres na
area juridica.

5— O local de trabalho situa-se em Lisboa, nas instalacdes da
Secretaria-Geral do Ministério da Saude, sitas na Avenida de Joao
Criséstomo, 9, 1049-062 Lisboa.

6 — O vencimento ¢ o que resultar da aplicagdo da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sociais
sdo as genericamente vigentes para os funcionarios da administragao
central.

7 — Requisitos de admissao a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.



N.? 292 — 17-12-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19101

7.2 — Requisitos especiais — ser detentor de licenciatura em
Direito.

8 — Métodos de selecgao a utilizar:

8.1 — Prova de conhecimentos gerais, de acordo com o n.° 1 do
anexo ao despacho n.° 13381, de 1 de Julho de 1999, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Julho de 1999.

8.2 —Prova de conhecimentos especificos, de acordo com o
n.° 1.1.1.2 do despacho n.° 61/95, de 11 de Dezembro, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999,
a qual versard sobre os seguintes temas:

O recurso gracioso no processo administrativo;
As funcoes a desempenhar num servico de contencioso.

8.3 — Entrevista profissional de selecgao.

9 — As provas de conhecimentos revestirdo a forma escrita, terao
a duracdo maxima de duas horas e serdo eliminatdrias de per si.

9.1 — Os critérios de classificagdo da entrevista profissional de
selec¢do, bem como o sistema de classificacao final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta elaborada pelo jiri
do concurso, nos termos da alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento elaborado em papel A4, de acordo com o Decreto-Lei
n.° 112/90, de 4 de Abril, dirigido a secretéria-geral do Ministério
da Sadde e entregue directamente na Seccdo de Pessoal e Conta-
bilidade, sita na Avenida de Joao Criséstomo, 9, 2.°, 1049-062 Lisboa,
ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso.

10.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, residéncia e nimero de tele-
fone);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Mencao dos documentos que instruem o requerimento;

d) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, data e
pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
o presente aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

10.2 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes académicas;

b) Documento comprovativo da posse da qualidade de funcio-
nario ou agente, se for caso disso;

¢) Documentos comprovativos dos requisitos exigidos no n.° 7.1
do presente aviso.

10.3 — Os documentos exigidos na alinea c¢) do nimero anterior
podem ser dispensados nesta fase desde que o candidato declare,
no requerimento, sob compromisso de honra, que retne esses
requisitos.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de divida sobre a situagao que descrevem, documentos comprovativos
das suas afirmacgoes.

12 — As falsas declaragoes serdao punidas nos termos da lei.

13 — A relagao de candidatos admitidos bem como a lista de clas-
sificacdo final serdo publicitadas nos termos dos artigos 34.° e 40.°,
respectivamente, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

14 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciado José Manuel de Carvalho Santana Car-
los, assessor.
Vogais efectivos:

Licenciada Maria Gabriela Coelho Rita Pereira Maia, téc-
nica superior principal.

Licenciada Ana Maria Xara Brasil Sassetti da Mota, técnica
superior de 1.% classe.

Vogais suplentes:

Licenciado Anténio Manuel Geraldo Navegas, técnico supe-
rior principal.

Manuel Maria Vilas-Boas Tavares, técnico superior prin-
cipal.

Todos os membros do juri pertencem ao quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério da Saudde.

14.1 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas ou
impedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

15 — Regime de estagio:

15.1 — O estagio tem cardcter probatorio, terd a duracao de um
ano e reger-se-a pelo disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88,
de 28 de Julho.

15.2 — A frequéncia do estagio serd feita em nomeagao provisoria
ou em comissao de servico, no caso de funciondrios ou agentes deten-
tores de nomeacao definitiva noutra categoria.

15.3 — A avaliacdo e a classificagdo do estdgio competem ao juri
do presente concurso.

16 — Em cumprimento do disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, indica-se a bibliografia necesséria
a prova de conhecimentos gerais:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 292/93, de 24 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;

Lein.® 117/99, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 18/98, de 17 de Margo.

20 de Novembro de 1999. — A Secretéria-Geral, Rita de Magalhdes
Collaco.

Administragado Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Salde de Aveiro

Aviso n.° 18 366/99 (2.2 série). —1 — Ao abrigo do disposto
no Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°s 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro,
e do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, faz-se publico que,
em funcao da quota de descongelamento atribuida a esta Sub-Regiao
de acordo com o despacho conjunto n.° 619-A/99, de 30 de Julho,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 176, e por despacho
do coordenador sub-regional de Satde de Aveiro de 5 de Novembro
de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, concurso externo
de ingresso para provimento de 24 lugares de enfermeiro, a que cor-
responde a remuneragao referente ao escaldo e indice fixados na tabela
anexa ao Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.°® 412/98, de 30 de Dezembro,
e 411/99, de 15 de Outubro.

2 — A Direcgao-Geral da Administracdo Publica, através do oficio
n.° 10 120, de 19 de Outubro de 1999, informou nao haver excedentes
colocaveis.

3 — Validade do concurso— o concurso ¢ valido para o preenchi-
mento dos lugares referidos que correspondem a quota de desconge-
lamento atribuida, e para as que eventualmente venham a sé-lo, rela-
tivamente aos lugares que venham a existir neste e nos restantes locais
de trabalho abrangidos por esta Sub-Regidao de Saude, no prazo de
dois anos a contar da data da publicagio da lista de classificagao final.

4 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar sao as cons-
tantes do artigo 7.°,n.° 1, do Decreto-Lein.° 437/91, de 8 de Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30
de Dezembro.

5 — Método de seleccdo — o método de selecgao a utilizar sera
o de avaliacdo curricular, nos termos definidos na alinea a) do n.° 1
e no n.° 4, ambos do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8
de Novembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro.

5.1 — A avaliacdo curricular terd como factores de apreciagdo a
nota final do curso de formagdo basica, as habilitacoes académicas,
a formagao profissional e a experiéncia profissional:

5.1.1 — Nota final do curso de formacdo basica — classificacao
constante do documento que habilita ao exercicio de enfermagem
(até 20 valores);

5.1.2 — Habilitagdes académicas (até 20 valores):

Sem bacharelato em Enfermagem — 16 valores;
Com bacharelato em Enfermagem ou equivalente — 18 valores;
Com licenciatura em Enfermagem ou equivalente — 20 valores;

5.1.3 — Formagao profissional (até 20 valores):
Sem formacao profissional — 10 valores, acrescentando-se:

Por cada hora de participacdo como formando em accoes
de formacao — 0,04 valores;

Por cada hora de participacdo como formador/pales-
trante — 0,06 valores;

Por cada organizacao de ac¢oes de formagao — 0,3 valores;

Por cada artigo/trabalho escrito/falado de carécter cienti-
fico/formativo em Orgaos de comunicagao social —
0,5 valores;

5.1.4 — Experiéncia profissional (até 20 valores):

Sem experiéncia profissional — 10 valores, acrescentando-se:

Por cada més completo de servico em centros de
saide — 0,15 valores;

Por cada més completo de exercicio noutros servi-
cos — 0,08 valores.
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5.2 — A classificagao final sera obtida com a aplicagdo da seguinte
férmula:

- (6XNC)+(4XFP)+(9XEP)+(1xXHA)

CF o

em que:

CF=classificagao final;

NC=nota final do curso de formacao basica;
FP=formagao profissional;
EP=experiéncia profissional;
HA=habilitacoes académicas.

6 — Locais de trabalho — os locais de trabalho sdo os seguintes:

Centro de Saide de Albergaria-a-Velha — duas vagas;
Centro de Satide de Anadia — trés vagas;

Centro de Satide de Arouca — uma vaga;

Centro de Saide de Aveiro — uma vaga;

Centro de Satde de Castelo de Paiva — uma vaga;
Centro de Satide de Espinho — uma vaga;

Centro de Saide da Mealhada — uma vaga;

Centro de Satde de Oliveira de Azeméis — quatro vagas;
Centro de Satde de Oliveira do Bairro — duas vagas;
Centro de Satide de Ovar — uma vaga;

Centro de Satide de Santa Maria da Feira — seis vagas;
Centro de Saide de Sever do Vouga — uma vaga.

7 — Condicdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes para a fungao publica.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Gerais — os constantes do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro;

8.2 — Especiais — podem candidatar-se individuos vinculados ou
nao a funcdo publica, desde que possuam o titulo profissional de
enfermeiro.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao coordenador da Sub-Regiao de Saude de Aveiro,
a entregar directamente na Divisao de Gestao de Recursos Humanos,
durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou a remeter pelo correios, com aviso de
recepcao, para a Avenida do Dr. Lourenco Peixinho, 42, 5.°,
3800 Aveiro, considerando-se neste dltimo caso apresentado dentro
do prazo se o aviso de recepcdo tiver sido expedido até ao termo
do prazo fixado neste aviso.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao completa do requerente (nome, filiacao, natu-
ralidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificagao que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, se for caso disso;

d) Pedido para ser admitido ao concurso, referindo o nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o presente aviso;

e) Indicagao de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizagao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

9.3 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal e respectiva classificacao;

b) Documento comprovativo das habilitagoes literarias;

¢) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional,
se for caso disso;

d) Certidao passada pelo servico a que pertence o candidato
comprovativa da existéncia e natureza do vinculo e do tempo
de servico na categoria, na carreira e na fungdo publica, se
for caso disso;

e) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem;

f) Certificado do registo criminal;

g) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcdo e
de que cumpriu as leis da vacinagio obrigatodria;

h) Documento comprovativo da situagao militar;

i) Fotocdpia autenticada do bilhete de identidade;

j) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.4 — Poder4 ser dispensada, nesta fase, a apresentagdao dos docu-
mentos referidos nas alineas f), g) e #) do nimero anterior, devendo
para tal os candidatos declarar nos requerimentos, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um dos requisitos. No entanto, os
referidos documentos serdo exigidos caso o candidato venha a ser
provido.

10 — Publicitagao das listas — sera efectuada nos termos dos arti-
gos 33.° e 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 — O jari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situacao que descrevem, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

12 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

13 — O jtri terd a seguinte composi¢io:

Presidente — Maria Natalia Sarabando da Rocha, enfermei-
ra-chefe.
Vogais efectivos:

Maria do Carmo Almeida Frias, enfermeira-chefe, que subs-
tituird a presidente nas suas faltas e impedimentos.
Maria Teresa da Costa Veloso Barata, enfermeira graduada.

Vogais suplentes:

Sara Margarida da Silva Amaral Oliveira, enfermeira
especialista.
Iolanda Giodano Silva, enfermeira especialista.

6 de Dezembro de 1999. — O Coordenador Sub-Regional, Dia-
mantino Moreira de Matos.

Sub-Regido de Saude de Leiria

Aviso n.° 18 367/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 71 da sec-
¢ao vi do Regulamento dos Concursos de Habilitacdo ao Grau de
Consultor e de Provimento nas Categorias de Assistente e de Chefe
de Servico da Carreira Médica de Saude Publica, anexo a Portaria
n.° 44/98, de 27 de Janeiro, torna-se publica a lista de classificagdo
final do concurso de provimento de um lugar de assistente de satide
publica para o Centro de Saide de Alcobaga, cujo aviso n.° 10 014/99
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 137, de 15 de
Junho de 1999, a p. 8562, homologada por despacho do coordenador
da Sub-Regidao de Saude de Leiria de 3 de Novembro de 1999:

12 Manuel Natélio Rodrigues Nunes — 10,44 valores.

4 de Novembro de 1999. — O Presidente do juari, Rui Filipe Faria
de Oliveira.

Administragado Regional de Saude do Norte

Sub-Regiéo de Saide de Braganca

Aviso n.° 18 368/99 (2.2 série). — Nos termos do disposto na
alinea b) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17
de Julho, faz-se publico que se encontra afixada nos servigos de ambito
sub-regional da Sub-Regiao de Saide de Braganga, sitos na Rua de
D. Afonso V, em Braganca, para efeitos de consulta, a lista de can-
didatos admitidos ao concurso externo de ingresso para o provimento
de dois lugares de técnico de 2.* classe de analises clinicas e satide
publica da carreira técnica de diagnéstico e terapéutica, na sede da
Sub-Regido de Satide de Braganca, conforme aviso publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 69, de 23 de Marco de 1999, e rectificado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 87, de 14 de Abril de 1999.

24 de Novembro de 1999. — O Presidente do Juri, Victor Manuel
Romdo Lourenco.

Departamento de Recursos Humanos da Salde

Aviso n.° 18 369/99 (2.2 série). — Em execucdo do despacho
da Ministra da Saide de 8 de Outubro de 1999, que, concedendo
parcial provimento ao recurso hierarquico interposto por Altino Arme-
lim S4 de Almeida, do despacho da directora-geral deste Departa-
mento, de 28 de Dezembro de 1998, de homologacdo da lista de
classificagao final do concurso para provimento de lugares de admi-
nistradores hospitalares, aberto por aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 69, de 22 de Marco de 1995, e rectificado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 103, de 4 de Maio de 1995, pro-
vimento parcial esse limitado ao reconhecimento do direito a ser clas-
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sificado com 10 e ndo 4 valores no factor «tempo de fungdes em
estabelecimentos hospitalares», o que implica que a sua classificagcao
final seja de 9,787 valores, em vez de 9,637, com o correspondente
reordenamento dos candidatos, a seguir se publica a lista classificativa
final dos candidatos ao concurso em apreco, agora corrigida nos termos
do acima referido despacho ministerial:

1.° José Anténio de Menezes Correia.

2.° Joao Manuel Alves da Silveira Ribeiro.

3.° Luis José Cruz Alves Faria.

4.° Maria Alice Azinheiro da Costa Capucho.

5.° Maria Jodo de Matos Leal Gongalves Lupi.
6.° Jorge Augusto Vasco Varanda.

7.° Lino Henrique Soares Mesquita Machado.
8.9 Anténio Davide de Lima Cardoso.

9.° Maria Paula Apolinario Ferreira de Sousa.
10.° Joaquim Correia dos Santos.

11.° Nuno Valenga Pinto Ferreira.

12.° Alberto José Alves Nabinho.

13.° Isabel Maria Raposo Gargao Pires.

14.° Maria Armanda de Paiva Ventura Gomes Miranda.
15.° Pedro Brito Esteves.

16.° Alfredo Afonso Lacerda Cabral.

17.° Victor Manuel de Ascencao Moura.

18.° Nuno Barros Roque da Silveira.

19.° Rui Manuel Almeida Loureiro Pimenta.
20.° Antonio Silva Dias Alves.

21.° Miguel Luis Vila Verde Pisco.

22.° Ana Maria Escoval da Silva.

23.° Marina Judite Peres da Silva.

24.° Maria Luisa Seia Santana Fernandes.

25.° Francisco Martins Guerreiro.

26.° Carlos José Rodrigues de Paiva.

27.° Margarida Eugénia Alves Garcia Bentes.
28.° Artur Aires Rodrigues de Morais Vaz.

29.° Anténio José Martins Moco.

30.° Anténio Rodrigues Marques.

31.° Maria da Conceicao Neves dos Santos.

32.° Paulo Xavier Fernandes Cordeiro Salgado.
33.° Ilda Anunciacao Angélica Teixeira Palos.
34.° Rosa Maria Martinho Simoes do Paco Salgueira.
35.° Anténio Joaquim Ferreira da Silva Pinheiro.
36.° Victor Albuquerque Freire Silva.

37.° Jacinto Marcos Gomes Varela Morte.

38.° Maria Cristina Leitao dos Santos Almeida.
39.° Joao Manuel Aguiar Coelho.

40.° José Alberto Oliveira Castro Peixoto.

41.° Nazaré Maria Esteves dos Reis e Silva.

42.° Maria Leonilde da Cunha Cavalheiro.

43.° Maria de Lurdes Carneiro de Oliveira Gama Brandao.
44.° Joaquim Daniel Lopes Ferro.

45.° Rosa Maria dos Reis Marques Furtado de Oliveira.
46.° Lucinda Maria Lopes de Oliveira.

47.° Ana Maria Simdes Pinto Ferreira.

48.° Joao Anténio Lourenco Tomé Feteira.

49.° Jos¢ Manuel Gongalves André.

50.° Maria Joaquina Rodrigues Sobral de Matos.
51.° José Abrantes Afonso.

52.° Maria Teresa da Costa Oliveira Delgado.
53.° José Anténio Nobre Marques Guimaraes.
54.° Arminda Luisa dos Santos Prates da Silva Varanda.
55.° Anténio Manuel Ribeiro Nunes.

56.° Carlos Alberto Fraga Viegas dos Santos.
57.° Luis Anténio Castanheira Nunes.

58.° Matilde Maria Pereira.

59.° Manuel Ribeiro dos Santos.

60.° Maria Alexandra Fiadeiro Alves da Silva.
61.° Maria Clarisse Ferraz Regadas.

62.° Maria José Ramalho Oleiro.

63.° Maria da Luz Nolasco Leal Gonsalves.

64.° Anténio Pedro Aratijo Lopes.

65.° Ana Paula Pereira Gongalves.

66.° Maria Tereza Mariz Ferreira da Cunha Larcher.
67.° Joao Reis Alegre de Sa.

68.° José Marques Serralheiro.

69.° Mariana Conceigao da Silva Gomes.

70.° Francisco Anténio Alvelos de Sousa Matoso.
71.° Anténio Pedro Romano Delgado.

72.° Maria do Céu Claudio Valente.

73.° Julio da Costa Mendes.

74.° Victor Manuel Ramalho Saraiva.

75.° Pedro Chagas Ramos.

76.° José Rianco Josué.

77.° José Manuel Lopes Martins.

78.° Anténio Paraiso de Almeida Machado.

79.° Maria da Conceicao Pereira de Carvalho.

80.° Diamantino Lourengo Fernandes.

81.° Januario Domingos.

82.° José Anténio Albino Gongalves e Silva.

83.° Alberto Ribeiro Coelho Fernandes.

84.° Manuela Fernanda da Mota Pinto.

85.° Joaquim Anténio Oliveira Bajanca.

86.° Margarida Maria Soares Bentes de Oliveira Costa.
87.° Victor Manuel Martins Moreira.

88.° Maria da Concei¢ao Chagas Satde.

89.° Maria Leonilde Jesus Lopes.

90.° Manuel Ferro Antao.

91.° Olga da Maia Seco.

92.° Joao Maria Roxo Vaz Rico.

93.° Margarida Madalena Martins Franca.

94.° Carlos Alberto Fernandes Canaveira.

95.° Carlos Manuel Gregdério dos Santos.

96.° Maria Joao Nazaré Cerveira do Amaral.

97.° Maria Celeste Malveiro Serra Sim-Sim Anjos Silva.
98.° Ana Palmira Antunes de Almeida.

99.° Ana Paula Garcia Borges.

100.° Pedro José Duarte Roldao.

101.° Joao Manuel Logarinho Monteiro.

102.° Maria do Céu Dias Madeira.

103.° Jorge José Alves Gongalves.

104.° Maria Isabel Silva.

105.° Alberto Alexandre Filipe Farinha.

106.° Maria Isabel Rodrigues Alves Bento.

107.°© Ana Margarida Jorge Dias Balsemao Pires.
108.° Licinio Oliveira Carvalho.

109.° Anabela Ferreira da Costa.

110.° Rosa Augusta Valente de Matos Zorrinho.
111.° José Anténio Completo Ferrao.

112.° Maria do Roséario Ferreira Fonseca.

113.° Maria Cristina de Aratjo Alves Pereira.
114.° Maria Margarida Sanches Carogo Garcia.
115.° Paula Alexandra Costa Portugués Santos.
116.° José Alberto Gomes Almeida Coelho.

117.° Altino Armelim S4 de Almeida.

118.° Maria Joao de Melo Pessoa de Oliveira.
119.° José Carlos Freixinho.

120.° Maria Joao Dezoito Guerreiro Lino da Silva.
121.° Maria Isabel Borges Duarte Guerreiro.

122.° Manuel Guerreiro Milho.

123.° Mariana Mausinho Afonso Raposo Correia.
124.° Ana Marilia Barata Infante.

125.° Gabriela Maria Caetano de Abreu Duro.
126.° Maria Fernanda de Goulart Brandao Ferreira.
127.° Maria Isabel Agrela da Costa.

128.° José Fernando Carmo Almeida Vilagelim Ribeiro.
129.° Joao Luis Lemos de Matos.

130.° Victor Manuel Carvalho Mota.

131.° Isabel Maria Casal Ribeiro Cabral.

132.° José Carlos Martins Amaral.

133.° José Carlos Diniz Casimiro.

134.° José Miguel Botelho Perpétuo.

135.° Alexandrina Maria de Fatima Pereira Batalha Carraca.
136.° Elisabete da Silva Castela.

137.° Ana Maria dos Santos Pereira Nunes.

138.° Maria Gabriela da Silva Domingues.

139.° Graca Isabel Bessone Pereira Resendes do Couto.
140.° Maria Teresa Lopes Ribeiro.

141.° Isabel Cristina Duarte das Neves.

142.° Amandio José Gongalves de Sousa.

143.° Celso Manuel de Sousa Mauricio.

19 de Novembro de 1999. — A Directora-Geral, Graciete Nunes.

Escola Superior de Enfermagem da Guarda

Despacho n.° 24 857/99 (2.2 série). — Por despacho de 23 de
Novembro de 1999 da directora da Escola Superior de Enfermagem
da Guarda e depois da lista de classificacdo final devidamente
homologada:

Maria Helena dos Reis Alves — nomeada técnica profissional espe-
cialista do quadro da Escola Superior de Enfermagem da Guarda,
apds concurso de acesso limitado, nos termos do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, ficando exonerada do lugar que ocupa
a partir da data da assinatura do termo de aceitagéo.

30 de Novembro de 1999. — A Directora, Maria Adelaide Morgado
Ferreira.
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Direccao-Geral das Instalacdes e Equipamentos
da Saude

Aviso n.° 18 370/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do director-geral das Instalacoes e Equipamentos da Satude
de 30 de Novembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicacido do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso externo de ingresso para admissdo a estdgio
na carreira de engenheiro técnico de electricidade e maquinas, do
grupo de pessoal técnico, tendo em vista o preenchimento de um lugar
vago da categoria de 2.? classe, conforme dotagao do quadro de pessoal
da DGIES/Direccao Regional das Instalagdes e Equipamentos da
Satde do Alentejo e Algarve, aprovado pela Portaria n.° 1174/93,
de 10 de Novembro, e rectificado pela Portaria n.° 28/95, de 11 de
Janeiro.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Caracterizagdo genérica do conteido funcional do téc-
nico — competem genericamente ao técnico fungdes de estudo e apli-
cacao de método e processos de natureza técnica, com autonomia
e responsabilidade, enquadradas em planificacao estabelecida, reque-
rendo uma especializacdo e conhecimentos profissionais adquiridos
através de um curso superior.

2.2 — Area funcional — preparar, orientar e fiscalizar a execucao
dos trabalhos de instalacoes eléctricas e mecanicas, bem como elaborar
estudos e projectos nesse dominio.

3 —Consulta a DGAP —na sequéncia do despacho conjunto
n.° 619-A/99, de 30 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, n.° 176, que descongelou as admissoes de pessoal para lugares
de ingresso do Ministério da Sadde, e considerando o comando do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada
a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, sobre a existéncia de
pessoal em inactividade, pelo oficio n.® 2460/DGIES, de 6 de Outubro,
que mereceu resposta de inexisténcia.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido por um ano a contar
da data da publicagao da lista de classificacao final.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro;
Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

6 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho:

6.1 — O vencimento correspondera ao escaldo 1 da categoria de
estagiario.

Os estagiarios aprovados com classificacao de estdgio igual ou supe-
rior a 14 valores serdo providos em 2.2 classe e terao direito a vencer
pelo escaldo 1 da respectiva categoria.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica.

6.3 — O local de trabalho sera nas instalagdes dos Servigos Regio-
nais da DGIES, sitos na Rua do Dr. Joaquim Henrique da Fonseca,
20, 7000-890 Evora.

7 — Requisitos de admissdo a concurso e provimento em fungoes
publicas:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis de vacinagdo
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir curso superior adequado.

7.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao até
ao termo do prazo fixado para a apresentacao de candidaturas.

8 — Forma e prazo para apresentacao de candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada por requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Instalagoes e Equipamentos da
Saude, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 8.1, para a Direc¢gdo Regional das Instalacdes e Equi-
pamentos da Saude do Alentejo € Algarve, sita na Rua do Dr. Joaquim
Henrique da Fonseca, 20, 7000-890 Evora.

8.3 — O requerimento de admissdo a concurso devera conter os
elementos seguintes:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil ¢ nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
situacao militar, quando for caso disso, morada e nimero
de telefone;

b) Habilitagoes literarias.

8.4 — Com os requerimentos deverdo ser apresentados os docu-
mentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a identificacdo completa, as habilitagdes académicas, as
habilitagdes profissionais (especializagdes, estagios, semind-
rios, accoes de formagao e outras), a experiéncia profissional,
com destaque das funcdes com mais interesse para o lugar
a que se candidata, e ainda quaisquer outros elementos que
entenda apresentar por serem relevantes para o seu mérito;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocdpia autenticada;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracao;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
$40 a0 concurso:

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo da situagao militar;

Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do perfil
psiquico;

Certificado do registo criminal;

8.5 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos de provimento em fungoes publicas, bastando a decla-
racdo do candidato sob compromisso de honra no préprio reque-
rimento.

8.6 — Exceptua-se da declaracgdo referida no ndmero anterior deste
aviso a comprovagao das habilitagoes literarias, que devera ser feita
através do respectivo certificado ou de outro documento idéneo.

8.7— A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo determina a exclusdo do concurso.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

10 — Métodos de seleccao e critérios de apreciagao — no presente
concurso serao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

10.1 — Avaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
analise do respectivo curriculo, sendo ponderados e considerados os
factores constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

10.2 — As provas de conhecimentos para as quais os candidatos
serao oportunamente convocados por via postal, revestem a forma
escrita, tém a duracao maxima de duas horas e consistem na avaliagao
do nivel de conhecimentos gerais, incidindo a prova de conhecimentos
sobre as matérias constantes do programa em anexo ao presente aviso.
Para tanto, a legislacao necessaria para a preparagdo da prova de
conhecimentos gerais serd publicada no referido anexo.

10.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa
relac@o interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

10.4 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacdes obtidas nos métodos de seleccao,
numa escala de 0 a 20 valores.

10.5 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagio cur-
ricular e das provas de conhecimentos, bem como o sistema de clas-
sificacdo, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do juri de cada concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Publicidade das listas de candidatos admitidos e ou excluidos
e de classificacdo final:

11.1 — Os candidatos admitidos a concurso constarao de lista afi-
xada nos servigos, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11.2 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do referido diploma.
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11.3 — A lista de classificagao final do concurso serd notificada
aos candidatos nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma.
12 — Composigao do juri:

Presidente — Ant6nio Miguel Pereira da Conceicdo, director de
Servigos.
Vogais efectivos:

Maria Alice Vasconcelos Alves da Silva dos Santos, chefe
de divisdo, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Pascoal Martins Faisca, engenheiro electrotécnico assessor.

Vogais suplentes:

Lino Jorge dos Santos Faria, engenheiro mecanico principal.
Maria Manuela Varela Teles de Macedo e Sousa, arquitecta
assessora.

12.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacao de documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

13 — Regime de estagio:

13.1 — Os estagios, com a duragao de um ano, tém caracter pro-
batério e integrarao a frequéncia de cursos de formagao directamente
relacionados com as fungoes a exercer.

13.2 — A frequéncia de estagio serd feita em regime de contrato
administrativo de provimento ou de comissao de servico extraordi-
naria, conforme se trate de candidatos nao vinculados a func¢ao publica,
agentes ou de funciondrios de nomeacao definitiva.

13.3 — Nas avaliacoes dos estagios, serdo ponderados pelo juri de
cada concurso os factores seguintes:

a) Relatorio de estagio a apresentar por cada estagiario;

b) Classificacao de servico obtida durante o periodo de estdgio;

¢) Sempre que haja lugar a formagdo profissional, deverdo os
resepctivos resultados ser ponderados.

13.4 — Os estagidrios aprovados com classificacdo nao inferior a
Bom (14 valores) serao providos a titulo definitivo, de acordo com
o ordenamento resultante da classificacdo obtida, nos lugares de
2.2 classe da respectiva carreira.

13.5 — O juri do concurso seréd simultaneamente o jari de avaliacido
dos estagios.

13.6 — Os estagiarios ndo aprovados implicam a nao admissao e
o regresso ao lugar de origem ou a imediata rescisdo do contrato,
sem direito a qualquer indemnizacao, consoante se trate de estagiario
com ou sem vinculo a funcéo publica.

30 de Novembro de 1999. — Por subdelegacdo, o Subdirector-
-Geral, Antonio Dias da Silva.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras dos grupos de pessoal técnico

1 — Direitos e deveres da fungao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco).

1.2 — Estatuto remuneratodrio dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro).

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracao Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro).

1.4 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, artigo 4.°).

2 — Atribuigdes e competéncias préprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso (Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro).

Aviso n.° 18 371/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do director-geral das Instalacoes e Equipamentos da Satude
de 30 de Novembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicacido do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso externo de ingresso para preenchimento de
um lugar vago de motorista de ligeiros da carreia de motorista de
ligeiros, conforme dotacao do quadro de pessoal da DGIES/Servigos
Centrais, aprovado pela Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro,
e rectificado pela Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Caracterizagdo genérica do contetdo funcional do motorista
de ligeiros — compete genericamente ao motorista de ligeiros a con-
dugao e conservagao de viaturas.

3 —Consulta a DGAP —na sequéncia do despacho conjunto
n.° 619-A/99, de 30 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica,
2.*série, n.° 176, que descongelou as admissoes de pessoal para lugares

de ingresso do Ministério da Satde, e considerando o comando do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada
a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica, sobre a existéncia de
pessoal em inactividade, pelo oficio n.° 2460/DGIES, de 6 de Outubro,
que mereceu resposta de inexisténcia.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro;
Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

6 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho:

6.1 — O vencimento correspondera ao escaldao 1 da categoria de
motorista de ligeiros.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica.

6.3 — O local de trabalho sera nas instalacdes dos Servicos Centrais,
sitos na Avenida da Republica, 34, 7.° piso, 1050-193 Lisboa.

7 — Requisitos de admissdo a concurso e provimento em fungoes
publicas:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatéria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Estar habilitado com a carta de condugao de categoria B
(automoveis ligeiros);

b) Os candidatos devem reunir os requisitos de admissdo até
ao termo do prazo fixado para a apresentacao de candidaturas.

8 — Forma e prazo para apresentacdo de candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada por requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Instalacoes e Equipamentos da
Saude, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepg¢ao, expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 8.1, para a Direcgao-Geral das Instalagoes e Equipa-
mentos da Saude, sita na Avenida da Republica 34, 6.° piso,
1050-193 Lisboa.

8.3 — O requerimento de admissdo a concurso devera conter os
elementos seguintes:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil e nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
situacdo militar, quando for caso disso, morada e nimero
de telefone;

b) Habilitagoes literarias.

8.4 — Com os requerimentos deverdo ser apresentados os docu-
mentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a identificagdo completa, as habilitagoes literarias, as habi-
litacoes profissionais, a experiéncia profissional, com destaque
das fungoes com mais interesse para o lugar a que se candidata,
e ainda quaisquer outros elementos que entenda apresentar
por serem relevantes para o seu mérito;

) Certificado de habilitacoes literarias ou fotocopia autenticada;
¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracao;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
$40 a0 concurso:

I) Fotocdpia do bilhete de identidade;
II) Documento comprovativo da situacao militar;
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III) Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do
perfil psiquico;
IV) Certificado do registo criminal;
V) Fotocdpia autenticada da carta de condugéo.

8.5 — Nao ¢ exigida a apresentacao de documentos comprovativos
dos requisitos de provimento em fungdes publicas, bastando a decla-
racdo do candidato sob compromisso de honra no préprio reque-
rimento.

8.6 — Exceptua-se da declaragao referida no nimero anterior deste
aviso a comprovagao das habilitacoes literarias, da carta de conducao,
do registo criminal e do atestado médico, que devera ser feita através
do respectivo certificado ou de outro documento idéneo.

8.7— A nao apresentacio dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo determina a exclusdo do concurso.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

10 — Métodos de seleccao e critérios de apreciagao — no presente
concurso serao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

10.1 — Prova de conhecimentos — para a qual os candidatos serdo
oportunamente convocados por via postal, reveste a forma escrita,
tem a duragao maxima de duas horas e consiste na avaliacdo do nivel
de conhecimentos gerais, incidindo a prova de conhecimentos sobre
as matérias constantes do programa em anexo ao presente aviso. Para
tanto, a legislagdo necessaria para a preparagdo da prova de conhe-
cimentos gerais serd publicada no referido anexo.

10.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

10.3 — Exame psicolégico — tera caracter eliminatdrio e avaliara
as capacidades e as caracteristicas de personalidade dos candidatos
através de utilizacdo de técnicas psicoldgicas, visando determinar a
sua adequagao a fungéo.

10.4 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de selecgao,
numa escala de 0 a 20 valores, sendo o exame psicoldgico valorado
por mengodes qualitativas, nos termos seguintes:

Favoravel preferencialmente — 20 valores;
Bastante favordvel — 16 valores;
Favordvel — 12 valores;

Com reservas — 8 valores;

Nao favordvel — 4 valores.

10.5 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da prova de conhe-
cimentos, entrevista profissional de selecgdao, exame psicoldgico, bem
como o sistema de classificagdo, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de actas de reunides do juri, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Publicidade das listas de candidatos admitidos e ou excluidos
e de classificacdo final;

11.1 — Os candidatos admitidos a concurso constardo de lista afi-
xada nos servicos, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho.

11.2 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do referido diploma.

11.3 — A lista de classificacdo final do concurso ser a notificada
aos candidatos nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma.

12 — Composigao do juri:

Presidente — Maria Margarida Ortigao de Almeida Sampaio
Ramos, directora de servigos.
Vogais efectivos:

Maria de La Sallete Rocha Ferreira da Silva, técnica superior
assessora, que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Joaquim José Fernandes Alves, fiscal de obras publicas.

Vogais suplentes:

Maria Jodo Correia Neto Valério Rodrigues, chefe de
secgao.
Maria Jorge Correia Cardoso Alves, chefe de seccao.

12.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacao de documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

30 de Novembro de 1999. — Por subdelegacao, o Subdirector-Ge-
ral, Antonio Dias da Silva.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras/categorias dos grupos de pessoal técnico-pro-
fissional, administrativo e auxiliar.

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas ao ingresso
na respectiva carreira fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
maética e aos resultantes da vivéncia do cidadao comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco).

2.2 — Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro).

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Admi-
nistracdo Puablica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro).

2.4 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, artigo 4.°).

3 — Atribuigoes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso (Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro).

Aviso n.° 18 372/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do director-geral das Instalacdes e Equipamentos da Satde
de 30 de Novembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso externo de ingresso para admissao a estagio
na carreira de engenheiro civil, do grupo de pessoal técnico superior,
tendo em vista o preenchimento de dois lugares vagos da categoria
de 2.2 classe, conforme dotacdo do quadro de pessoal da DGIES/Direc-
¢ao Regional das Instalacoes e Equipamentos da Saude do Norte,
aprovado pela Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro, e rectificado
pela Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Caracterizagdo genérica do contetdo funcional do técnico
superior — competem genericamente ao técnico superior fungoes de
investigagao, estudo, concepcao e adopgao de métodos e procedi-
mentos técnico-cientificos, de ambito geral ou especializado, execu-
tadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar
a decisao superior.

2.2 — Area funcional — elaborar estudos e pareceres, conceber,
projectar e orientar a execugdo dos trabalhos de construcao civil.

3 —Consulta a DGAP —na sequéncia do despacho conjunto
n.° 619-A/99, de 30 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, n.° 176, que descongelou as admissoes de pessoal para lugares
de ingresso do Ministério da Saude, e considerando o comando do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada
a Direccdo-Geral da Administracdo Publica, sobre a existéncia de
pessoal em inactividade, pelo oficio n.° 2460/DGIES, de 6 de Outubro,
que mereceu resposta de inexisténcia.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
das vagas postas a concurso.

5 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro;
Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

6 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho:

6.1 — O vencimento corresponderd ao escaldo 1 da categoria de
estagidrio.

Os estagiarios aprovados, com classificacao de estagio igual ou supe-
rior a 14 valores serdo providos em 2.2 classe e terao direito a vencer
pelo escaldo 1 da respectiva categoria.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdao Publica.

6.3 — O local de trabalho sera nas instalagcdes dos Servigos Regio-
nais da DGIES, sitos na Rua de Santa Catarina, 661 a 663,
4000-454 Porto.

7 — Requisitos de admissdo a concurso e provimento em funcoes
publicas:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados

por lei especial ou convencao internacional;
b) Ter 18 anos completos;
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¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Licenciatura em Engenharia Civil.

7.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao até
ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas.

8 — Forma e prazo para apresentacao de candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagao do
presente aviso no Didrio da Repiiblica.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada por requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Instalagoes e Equipamentos da
Sadde, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 8.1, para a Direc¢ao Regional das Instalagoes e Equi-
pamentos de Saude do Norte, sita na Rua de Santa Catarina, 661
a 663, 4000-454 Porto.

8.3 — O requerimento de admissdo a concurso devera conter os
elementos seguintes:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil e nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
situagao militar, quando for caso disso, morada e nimero
de telefone;

b) Habilitagoes literarias.

8.4 — Com os requerimentos deverdo ser apresentados os docu-
mentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a identificacdo completa, as habilitacoes académicas, as
habilitacdes profissionais (especializagdes, estagios, semina-
rios, ac¢des de formacdo e outras), a experiéncia profissional,
com destaque das funcdes com mais interesse para o lugar
a que se candidata, e ainda quaisquer outros elementos que
entenda apresentar por serem relevantes para o seu mérito;

b) Certificado de habilitagdes literarias ou fotocdpia autenticada;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
acgoes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracao;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
S40 a0 concurso:

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo da situagao militar;

Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do perfil
psiquico;

Certificado do registo criminal;

8.5 — Nao ¢ exigida a apresentacdo de documentos comprovativos
dos requisitos de provimento em fungdes publicas, bastando a decla-
racdo do candidato sob compromisso de honra no préprio reque-
rimento.

8.6 — Exceptua-se da declaragao referida no nimero anterior deste
aviso a comprovagao das habilitacoes literarias, que devera ser feita
através do respectivo certificado ou de outro documento idéneo.

8.7— A nao apresentagao dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo determina a exclusdo do concurso.

9 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei penal.

10 — Métodos de seleccao e critérios de apreciagao — no presente
concurso serao utilizados os seguintes métodos de selecgao:

10.1 — Avaliacao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na drea para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo, sendo ponderados e considerados os
factores constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

10.2 — A prova de conhecimentos para a qual os candidatos serdo
oportunamente convocados por via postal, reveste a forma escrita,
tem a duragdo maxima de duas horas e consiste na avaliacdo do nivel
de conhecimentos gerais, incidindo a prova de conhecimentos sobre
as matérias constantes do programa em anexo ao presente aviso. Para
tanto, a legislagdo necessaria para a preparagido da prova de conhe-
cimentos gerais serd publicada no referido anexo.

10.3 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

10.4 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificagdes obtidas nos métodos de selecc¢ao,
numa escala de 0 a 20 valores.

10.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e das provas de conhecimentos, bem como o sistema de clas-
sificacdo, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas
de reunides do juri de cada concurso, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Publicidade das listas de candidatos admitidos e ou excluidos
e de classificacao final:

11.1 — Os candidatos admitidos a concurso constardo de lista afi-
xada nos servicos, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11.2 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do
artigo 34.° do referido diploma.

11.3 — A lista de classificagao final do concurso serd notificada
aos candidatos nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma.

12 — Composigao do juri:

Presidente — Joao Manuel Barbosa Lourencgo, chefe de divisao.
Vogais efectivos:

Domingos Manuel Azevedo Portela, engenheiro civil asses-
sor principal, que substituira o presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Anténio Pedro de Oliveira e Costa, engenheiro civil assessor.

Vogais suplentes:

Rogério de Mesquita Pinto Ribeiro, chefe de divisao.
Miguel Pereira de Figueiredo e Silva, engenheiro civil asses-
sor principal.

12.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacao de documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

13 — Regime de estagio:

13.1 — Os estagios, com a duracdo de um ano, tém caracter pro-
batério e integrarao a frequéncia de cursos de formagao directamente
relacionados com as funcoes a exercer.

13.2 — A frequéncia de estagio sera feita em regime de contrato
administrativo de provimento ou de comissdo de servico extraordi-
naria, conforme se trate de candidatos nao vinculados a funcao publica,
agentes ou de funcionarios de nomeacao definitiva.

13.3 — Nas avaliagoes dos estagios, serdao ponderados pelo juri de
cada concurso os factores seguintes:

a) Relatorio de estagio a apresentar por cada estagiario;

b) Classificagao de servigo obtida durante o periodo de estagio;

¢) Sempre que haja lugar a formacdo profissional, deverdo os
respectivos resultados ser ponderados.

13.4 — Os estagiarios aprovados com classificacao nao inferior a
Bom (14 valores) serdao providos a titulo definitivo, de acordo com
o ordenamento resultante da classificacdo obtida, nos lugares de
2.2 classe da respectiva carreira.

13.5 — O juri do concurso serd simultaneamente o juri de avaliagdo
dos estagios.

13.6 — Os estagiarios nao aprovados implicam a nao admissao e
o regresso ao lugar de origem ou a imediata rescisdo do contrato,
sem direito a qualquer indemnizagao, consoante se trate de estagiario
com ou sem vinculo a funcéo publica.

30 de Novembro de 1999. — Por subdelegacao, o Subdirector-
-Geral, Anténio Dias da Silva.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras dos grupos de pessoal técnico superior

1 — Direitos e deveres da fun¢ao publica e deontologia profissional:

1.1 — Regime de férias, faltas e licencas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco).

1.2 — Estatuto remuneratdrio dos funcionérios e agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro).

1.3 — Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Admi-
nistracdo Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro).

1.4 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, artigo 4.°).

2 — Atribuigdes e competéncias proprias do servico para o qual
¢é aberto o concurso (Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro).
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Aviso n.° 18 373/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico que, por
despacho do director-geral das Instalacoes e Equipamentos da Satude
de 30 de Novembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo de 10
dias uteis a contar da data da publicacao do presente aviso no Didrio
da Republica, concurso externo de ingresso para preenchimento de
um lugar vago de assistente administrativo da carreira de assistente
administrativo, conforme dotacao do quadro de pessoal da
DGIES/Direcgao Regional das Instalacoes e Equipamentos da Satude
do Norte, aprovado pela Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro,
e rectificado pela Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

2 — Contetdo funcional:

2.1 — Caracterizagdo genérica do contetido funcional do assistente
administrativo — compete genericamente ao assistente administrativo
executar, a partir de orientagdes e instrucoes definidas todo o pro-
cessamento relativo as areas de actividade funcional de indole admi-
nistrativa relevantes para o prosseguimento das competéncias da
DGIES, nomeadamente contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia/processamento
de texto e as resultantes do contetido funcional.

3 —Consulta a DGAP —na sequéncia do despacho conjunto
n.° 619-A/99, de 30 de Julho, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2série, n.° 176, que descongelou as admissoes de pessoal para lugares
de ingresso do Ministério da Sadde, e considerando o comando do
artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 13/97, de 17 de Janeiro, foi consultada
a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, sobre a existéncia de
pessoal em inactividade, pelo oficio n.° 2460/DGIES, de 6 de Outubro,
que mereceu resposta de inexisténcia.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

5 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Portaria n.° 1174/93, de 10 de Novembro;
Portaria n.° 28/95, de 11 de Janeiro.

6 — Vencimento, regalias sociais e local de trabalho:

6.1 — O vencimento corresponderd ao escaldo 1 da categoria de
assistente administrativo.

6.2 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sao as gene-
ricamente vigentes e aplicaveis aos funciondrios e agentes da Admi-
nistracao Publica.

6.3 — O local de trabalho sera nas instalagoes dos Servicos Regio-
nais da DGIES, sitos na Rua de Santa Catarina, 661 a 663,
4000-454 Porto.

7 — Requisitos de admissdo a concurso e provimento em fungoes
publicas:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata; e

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o 11.° ano ou equivalente.

7.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos de admissao até
ao termo do prazo fixado para a apresentacdo de candidaturas.

8 — Forma e prazo para apresentacao de candidaturas:

8.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada por requeri-
mento, dirigido ao director-geral das Instalagoes e Equipamentos da
Saude, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado e com aviso de recepcdo, expedido até ao termo do prazo
fixado no n.° 8.1, para a Direcgdo Regional das Instalacdes e Equi-
pamentos da Saude do Norte, sita na Rua de Santa Catarina, 661
a 663, 4000-454 Porto.

8.3 — O requerimento de admissdao a concurso devera conter os
elementos seguintes:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil e nimero, data e
validade do bilhete de identidade e servico que o emitiu),
situacao militar, quando for caso disso, morada e nimero
de telefone;

b) Habilitagdes literarias.

8.4 — Com os requerimentos deverdo ser apresentados os docu-
mentos seguintes:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual cons-
tem a identificagdo completa, as habilitagoes literarias, as habi-
litagdes profissionais (especializacdes, estdgios, semindrios,
acgoes de formacdo e outras), a experiéncia profissional, com
destaque das fungdes de mais interesse para o lugar a que
se candidata, e ainda quaisquer outros elementos que entenda
apresentar por serem relevantes para o seu mérito;

b) Certificado de habilitacdes literarias ou fotocdpia autenticada;

¢) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
ac¢oes de formagao profissional complementar e da respectiva
duracéo;

d) Documentos comprovativos da posse dos requisitos de admis-
S30 a concurso:

Fotocopia do bilhete de identidade;

Documento comprovativo da situacdo militar;

Atestado médico comprovativo da robustez fisica e do perfil
psiquico;

Certificado do registo criminal;

8.5 — Nao ¢ exigida a apresentagdo de documentos comprovativos
dos requisitos de provimento em fungoes publicas, bastando a decla-
racdo do candidato sob compromisso de honra no préprio reque-
rimento.

8.6 — Exceptua-se da declaragdo referida no nimero anterior deste
aviso a comprovacao das habilitagdes literdrias, que deverd ser feita
através do respectivo certificado ou de outro documento idéneo.

8.7— A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo determina a exclusdo do concurso.

9 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei penal.

10 — Métodos de seleccao e critérios de apreciagao — no presente
concurso serdo utilizados os seguintes métodos de seleccao:

10.1 — A prova de conhecimentos para a qual os candidatos serdao
oportunamente convocados por via postal, reveste a forma escrita,
tem a duracdo maxima de duas horas e consiste na avaliagao do nivel
de conhecimentos gerais, incidindo a prova de conhecimentos sobre
as matérias constantes do programa em anexo ao presente aviso. Para
tanto, a legislagdo necessaria para a preparagao da prova de conhe-
cimentos gerais sera publicada no referido anexo.

10.2 — Entrevista profissional de seleccio.

10.3 — Awvaliagdo curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
dos candidatos na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo, sendo ponderados e considerados os
factores constantes do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho.

10.4 — A classificacao final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacdes obtidas nos métodos de seleccio,
numa escala de 0 a 20 valores.

10.5 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de
seleccdo, bem como o sistema de classificagao, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas de reunides do juiri, sendo
as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

11 — Publicidade das listas de candidatos admitidos e ou excluidos
e de classificagao final:

11.1 — Os candidatos admitidos a concurso constardo de lista afi-
xada nos servicos, nos termos do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

11.2 — Os candidatos excluidos serdao notificados nos termos do
artigo 34.° do referido diploma.

11.3 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada
aos candidatos nos termos do artigo 40.° do mesmo diploma.

12 — Composigéao do juri:

Presidente — Maria Ernestina Vieira Torres Viriato, chefe de
reparticao.
Vogais efectivos:

Anabela Antao Fernandes Silveira, chefe de seccao, que
substituird a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Maria Joao Correia Neto Valério Rodrigues, chefe de
secgao.
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Vogais suplentes:

Maria das Dores Ribeiro Delgado Nascimento, chefe de
secgao.

Ilidio Carmindo Gomes Ferreira Lino, assistente adminis-
trativo especialista.

12.1 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por eles refe-
ridos que possam relevar para a apreciagao do seu mérito.

30 de Novembro de 1999. — Por subdelegacao, o Subdirector-
-Geral, Anténio Dias da Silva.

ANEXO

Programa de provas de conhecimentos gerais para ingresso
nas carreiras/categorias dos grupos de pessoal técnico-pro-
fissional, administrativo e auxiliar.

1 — Conhecimentos ao nivel das habilitacoes exigidas ao ingresso
na respectiva carreira fazendo apelo aos conhecimentos adquiridos
no ambito escolar, designadamente nas areas de portugués e de mate-
matica e aos resultantes da vivéncia do cidaddo comum.

2 — Direitos e deveres da funcao publica e deontologia profissional:

2.1 — Regime de férias, faltas e licengas (Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marc¢o).

2.2 — Estatuto remuneratério dos funciondrios e agentes da Admi-
nistragao Publica (Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, e
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro).

2.3 — Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Admi-
nistracao Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro).

2.4 — Deontologia do servico publico (Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, artigo 4.°).

3 — Atribuigdes e competéncias préprias do servico para o qual
¢ aberto o concurso (Decreto-Lei n.° 361/93, de 15 de Outubro).

Despacho n.° 24 858/99 (2.2 série). — I — No uso da faculdade
que me foi conferida pelo despacho n.° 22 230/99, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 269, de 18 de Novembro de 1999, do Secre-
tario de Estado da Sauide, subdelego:

No ambito das competéncias proprias de director-geral:
1 — Na subdirectora-geral:
Em matéria de gestao e recursos humanos:

1.1) Elaborar e executar o plano de gestao previsional de pessoal,
bem como o correspondente plano de formagao, e afectar o pessoal
aos diversos departamentos dos servicos ou organismos em funcgao
dos objectivos e prioridades fixados nos respectivos planos de
actividades.

1.2) Autorizar a abertura de concursos e praticar todos os actos
subsequentes, nomear, promover e exonerar o pessoal do quadro,
determinar a conversao da nomeagao provisoria em definitiva e auto-
rizar que seja mantida a nomeacao definitiva enquanto o funcionario
nao a adquirir noutro cargo que exerca em regime precario.

1.3) Autorizar o exercicio de fungdes a tempo parcial e a prestagao
de horas extraordindrias, bem como adoptar os horarios de trabalho
mais adequados ao funcionamento do servigo, observados os con-
dicionalismos legais.

1.4) Justificar ou injustificar faltas, quando se trate de funcionarios
de categoria inferior a chefe de divisao.

1.5) Autorizar acumulacdo de férias quando se trate de funcionarios
de categorias inferiores a chefe de divisao.

1.6) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento.

1.7) Autorizar a atribuigdo dos abonos e regalias a que os fun-
cionarios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

1.8) Autorizar a inscrigao e participacdo dos funcionarios em esta-
gios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos de formagao
ou outras iniciativas semelhantes que decorram em territdrio nacional.

1.9) Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos funcionarios
e agentes, salvo no caso da aposentagao compulsiva, e todos os actos
respeitantes a seguranga social da fungao publica, incluindo os aci-
dentes em servico.

1.10) Homologar as classificacoes de servico atribuidas aos fun-
cionarios e agentes, nos termos do Decreto Regulamentar n.° 44-B/83,
de 1 de Junho.

Em matéria de gestdo orcamental e realizagdo de despesas:

1.11) Celebrar contratos de seguro e de arrendamento nos termos
legais e autorizar a respectiva actualizacdo, sempre que resulte de
imposicao legal.

1.12) Autorizar deslocacdes em servigo qualquer que seja 0 meio
de transporte, bem como o processamento dos correspondentes abo-
nos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes ou titulos de transporte
e de ajudas de custo, antecipadas ou nao.

1.13) Qualificar como acidente em servico os sofridos por fun-
ciondrios e agentes e autorizar o processamento das respectivas des-
pesas, dentro dos limites fixados na lei.

1.14) Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas, quando esta seja da competéncia do membro do Governo.

1.15) Autorizar o processamento de despesas cujas facturas, por
motivo justificado, déem entrada nos servigos para além do prazo
regulamentar.

Em matéria de gestao das instalacoes e equipamento:

1.16) Superintender na utilizagdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servi¢o, bem como na sua manutencao e conservagao.

1.17) Velar pela existéncia de condicdes de higiene e seguranga
no trabalho.

1.18) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em fungdo das necessidades previstas e da evolucao tec-
noldgica.

2 — No director de Servicos das Instalagdes e Equipamentos da
Saude:

Em matéria de recursos humanos:

2.1) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento.

2.2) Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

2.3) Autorizar o gozo de férias e aprovar o respectivo plano anual.

Em matéria de gestdo orcamental e realizagdo de despesas:

2.4) Autorizar deslocacoes em servigo em territério nacional, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou despesas com
a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas de custo,
antecipadas ou nao.

2.5) Autorizar a realizacdo de despesas previstas no n.° 1 do
artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/98, de 8 de Junho, até 5000 contos.

Em matéria de gestao das instalagoes e equipamentos:

2.6) Velar pela existéncia de condi¢oes de higiene e seguranga no
trabalho.

2.7) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagao, manutengao
e conservacgao dos equipamentos afectos ao respectivo servigo.

2.8) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em fungado das necessidades previstas e da evolucado tec-
noldgica.

3 — Na directora de Servigos Administrativos:

Em matéria de recursos humanos:

3.1) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de fungdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento.

3.2) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

3.3) Autorizar o gozo de férias e aprovar o respectivo plano anual.

Em matéria de gestdo orcamental e realizagdo de despesas:

3.4) Gerir o orgamento e propor as alteragdes orcamentais julgadas
adequadas, tendo em vista os objectivos a atingir.

3.5) Autorizar despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos
no ambito do orcamento de funcionamento até 500 contos.

Em matéria de gestao das instalagoes e equipamentos:

3.6) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranca no
trabalho.

3.7) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutencao
e conservacgdo dos equipamentos afectos ao respectivo servigo.

4 — Nos directores de servigos regionais das Instalacoes e Equi-
pamentos da Saude do Norte, do Centro, de Lisboa ¢ Vale do Tejo
e do Alentejo e do Algarve:

Em matéria de gestdo de recursos humanos:

4.1) Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
motivo de doenga, bem como o exercicio de funcdes em situagao
que dé lugar a reversao do vencimento de exercicio e o respectivo
processamento.

4.2) Autorizar a atribuicdo dos abonos e regalias a que os fun-
ciondrios ou agentes tenham direito, nos termos da lei.

4.3) Autorizar o gozo de férias e aprovar o respectivo plano anual.
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Em matéria de gestdo orcamental e realizagdo de despesas:

4.4) Autorizar deslocagdes em servigo em territorio nacional, bem
como o processamento dos correspondentes abonos ou despesas com
a aquisicao de bilhetes ou titulos de transporte e de ajudas de custo,
antecipadas ou nao.

4.5) Autorizar o processamento das respectivas despesas, dentro
dos limites fixados na lei.

4.6) Praticar todos os actos subsequentes a autorizagdo de despesas,
quando esta seja da competéncia do membro do Governo.

Em matéria de gestao das instalacoes e equipamento:

4.7) Velar pela existéncia de condigdes de higiene e seguranga no
trabalho.

4.8) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizagdo, manutencao
e conservacao dos equipamentos afectos ao respectivo servigo.

4.9) Elaborar e executar planos anuais e plurianuais de reequi-
pamento em fungao das necessidades previstas e da evolucao tec-
noldgica.

No ambito das competéncias especificas:

5 — Na subdirectora-geral:

5.1) Autorizar a abertura de concursos cuja base de licitacao nao
exceda os montantes subdelegados no n.° 6.

5.2) Nomear as comissdes de abertura de propostas cujo o valor
nio exceda a competéncia subdelegada nos despachos n.** 53/95 e
293/96, da Ministra da Saude.

5.3) Nomear as comissoes de andlise das propostas, até aos mon-
tantes subdelegados no n.° 6.

5.4) Aprovar minutas de contratos representando o Estado na
outorga dos mesmos, nos termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, com observacao das formalidades legalmente estabelecidas,
até aos montantes subdelegados no n.° 6.

5.5) Aprovar a prorrogagdo de prazos por causas ndo imputaveis
ao adjudicatério, até aos montantes subdelegados no n.° 6.

5.6) Aprovar autos de recepg¢ao provisoria e definitiva, até aos mon-
tantes subdelegados no n.° 6.

6 — No ambito da gestao orcamental e realizacao de despesas pre-
vistas no Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho:

6.1) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, até
20 000 contos.

6.2) Autorizar despesas com locagdo e aquisicao de bens e servigos:

6.2.1) No caso previsto no n.° 1 do artigo 17.°, até 20 000 contos;

6.2.2) No caso previsto no n.° 2 do artigo 17.°, até 40 000 contos.

7 — Nos directores regionais das Instalagdes e Equipamentos da
Satide do Norte, do Centro, de Lisboa e Vale do Tejo e do Alentejo
e do Algarve:

7.1) Autorizar a abertura de concursos cuja base de licitacao nao
exceda os montantes subdelegados no n.° 8.

7.2) Nomear as comissdes de abertura de propostas cujo o valor
nao exceda a competéncia subdelegada nos despachos n.° 53/95 e
293/96, da Ministra da Saudde.

7.3) Nomear as comissoes de andlise das propostas, até aos mon-
tantes subdelegados no n.° 8.

7.4) Aprovar minutas de contratos representando o Estado na
outorga dos mesmos, nos termos do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, com observagao das formalidades legalmente estabelecidas,
até aos montantes subdelegados no n.° 8.

7.5) Aprovar a prorrogagdo de prazos por causas ndo imputaveis
ao adjudicatério, até aos montantes subdelegados no n.° 8.

7.6) Aprovar autos de recepgao provisoria e definitiva, até aos mon-
tantes subdelegados no n.° 8.

8 — No ambito da gestao orcamental e realizagio de despesas:

8.1) Autorizar despesas com empreitadas e obras publicas, até
5000 contos.

8.2) Autorizar despesas com locacdo e aquisicdo de servigos:

8.2.1) No caso previsto no n.° 1 do artigo 17.°, até 5000 contos;

8.2.2) No caso previsto no n.° 2 do artigo 17.°, até 20 000 contos;

II — Os dirigentes a que se reporta o presente despacho de sub-
delegagao sao os seguintes:

Dr.* Josefina da Silva Goncalves de Azambuja Fonseca, subdirec-
tora-geral.

Engenheiro Fernando Magalhées Claro, director de Servicos das Ins-
talagdes e Equipamentos da Sadde.

Dr.® Margarida Ortigdo Sampaio, directora dos Servicos Adminis-
trativos.

Engenheiro Mério Alberto Abreu Fernandes, director dos Servigos
Regionais das Instalagdbes e Equipamentos da Saide do Norte.

Engenheiro José de Oliveira Cardoso, director dos Servigcos Regionais
das Instalagoes e Equipamentos da Saide do Centro.

Engenheiro Anténio Miguel de Mendonga Pereira Coutinho, director
dos Servicos Regionais das Instalacoes ¢ Equipamentos da Saude
de Lisboa e Vale do Tejo.

Engenheiro Anténio Miguel Pereira da Conceigdo, director dos Ser-
vicos Regionais das Instalagoes e Equipamentos da Saude do Alen-
tejo e do Algarve.

O presente despacho produz efeitos apds a sua publicagao, rati-
ficando todos os actos anteriormente praticados no ambito dos poderes
ora subdelegados.

6 de Dezembro de 1999. — O Director-Geral, por subdelegacao,
o Subdirector-Geral, Antonio Dias da Silva.

Direccao-Geral da Saude
Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia

Rectificagao n.© 2819/99. — Concurso n.° 30/99 — chefe de servico
de anatomia patolégica. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 16 426/99, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 263,
de 11 de Novembro de 1999, a pp. 17035 e 17 036, se rectifica o
n.° 12, constitui¢do do jari. Assim, onde se 1€ «Prof. Doutor Vicente
de Sousa Gongalves, chefe de servigo de anatomia patolégica do Hos-
pital Geral de Santo Anténio.» deve ler-se «Prof. Doutor Vicente
de Sousa Gongcalves, chefe de servico de anatomia patoldgica e director
do respectivo servigo do Hospital Geral de Santo Anténio.».

18 de Novembro de 1999. — O Director, Antonio Joaquim Sousa
e Silva.

Hospital do Conde do Bracial

Aviso n.° 18 374/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
na categoria de operdrio da carreira de jardineiro do grupo de pessoal
operdrio semiqualificado. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que,
por despacho do conselho de administracdo de 30 de Setembro de
1999, se encontra aberto concurso externo de ingresso, pelo prazo
de 10 dias a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, para provimento de um lugar na categoria de jardineiro
do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 749/87,
de 1 de Setembro, e alterado pelas Portarias n.”® 261/89, de 8 de
Abril, 1065/92, de 18 de Novembro, e 297/96, de 26 de Julho.

2 — A vaga acima referida encontra-se descongelada nos termos
do despacho conjunto n.° 619-A/99 e do despacho da Ministra da
Saude de 7 de Setembro de 1999 e comunicada pelo oficio n.° 8694,
de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Satude de Lisboa e Vale
do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou nao haver excedentes
colocavelis).

3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

4 — O conteudo funcional do lugar a prover ¢ idéntico ao previsto
no n.° 2.4 do despacho do Secretario de Estado da Administragao
Publica de 22 de Maio de 1996, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 139, de 18 de Junho de 1996, que dele faz parte integrante.

5 — O local de trabalho é no Hospital do Conde do Bracial, sendo
o vencimento o previsto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

6 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.% 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98,
de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Condigoes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Os candidatos devem reunir os requisitos gerais para pro-
vimento em fungdes publicas nos termos do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Estarem habilitados com a escolaridade obrigatéria e for-
macdo ou experiéncia profissional adequada ao exercicio da
profissao de jardineiro, de duragao nao inferior a dois anos.

8 — Métodos de seleccao:

a) Prestagao de prova pratica de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selec¢do.

8.1 — O programa das provas de conhecimentos consta do despacho
de 22 de Maio de 1996 do Secretdrio de Estado da Administragao
Publica, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 139, de 18
de Junho de 1996.

8.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da entrevista pro-
fissional de seleccdo, bem como o sistema de classificagao final,
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incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — Os requerimentos de admissdo ao concurso, elaborados nos
termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, deverao ser dirigidos
ao presidente do conselho de administracdo do Hospital do Conde
do Bracial, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepcao, para o Hospital do Conde do Bracial,
7540 Santiago do Cacém, até ao termo fixado para entrega das
candidaturas.

9.2 — Dos requerimentos deverdao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo (nome, estado civil, residéncia, cddigo postal
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacdo do seu mérito.

9.3 — Com os requerimentos deverao ser apresentados os seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previsto no n.° 7, alinea a), do presente aviso,
ou certidao passada pelos servigos a que se encontra vinculado,
se for caso disso, ou declaracdo, sob compromisso de honra,
no proprio requerimento, em alineas separadas, da situacio
precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos gerais para o provimento em funcdes publicas;

b) Certificado das habilitagdes literdrias;

¢) Carteira profissional.

9.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duavidas sobre a situacdo que descreve, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

9.5 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

10 — A lista dos candidatos admitidos e a de classificacao final
do concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

11 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Manuel Ferro Antao, administrador-delegado
do Hospital do Conde do Bracial.
Vogais efectivos:

1.° Carlos Manuel da Conceigao Graga, assistente adminis-
trativo especialista do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Manuel de Jesus Rito, electricista do Hospital do Conde
do Bracial.

Vogais suplentes:

1.° Maria Manuela Cordeiro Filipe de Almeida, chefe dos
servigos gerais do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Odalinda Rosa Palma Silva Maldonado Cordeiro, encar-
regada do sector do Hospital do Conde do Bracial.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

9 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 375/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de auxiliar de apoio e vigildncia. — 1 — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragao
de 30 de Setembro de 1999, se encontra aberto concurso externo
de ingresso, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicaciao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, para provimento de trés
lugares na categoria de auxiliar de apoio e vigilancia da carreira de
pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal deste Hospital, apro-
vado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas
Portarias n.** 261/89, de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro,
e 297/96, de 26 de Julho.

2 — As vagas acima referidas encontram-se descongeladas nos ter-
mos do despacho conjunto n.° 619-A/99 e do despacho da Ministra
da Satide de 7 de Setembro de 1999 e comunicadas pelo oficio n.° 8694,
de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Satude de Lisboa e Vale
do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou nao haver excedentes
colocavelis).

3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.

4 — O contetido funcional dos lugares a prover consiste no exercicio
das funcoes previstas no n.° 8 do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro.

5—0O local de trabalho é no Hospital do Conde do Bracial.

6 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.** 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21
de Outubro, € 413/99, de 15 de Outubro.

7 — A referida categoria corresponde o vencimento constante do
Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro.

8 — Condigdes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Os candidatos devem reunir os requisitos gerais para pro-
vimento em fungdes publicas, nos termos do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Estarem habilitados com a escolaridade obrigatdria.

9 — Métodos de seleccao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especiais;
b) Avaliagdo curricular;
c) Entrevista profissional de selecgao.

9.1 — O programa das provas ¢é o aprovado pelo despacho da Minis-
tra da Saude n.° 61/95, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional curricular, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacao das candidaturas:

10.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso, elaborados nos
termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, deverao ser dirigidos
ao presidente do conselho de administracdo do Hospital do Conde
do Bracial, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepgao, para o Hospital do Conde do Bracial,
7540 Santiago do Cacém, até ao termo fixado para entrega das
candidaturas.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo (nome, estado civil, residéncia, cdigo postal
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacdo do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverao ser apresentados com os seguin-
tes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previsto no n.° 5 do presente aviso, ou certidao
passada pelos servigos a que se encontra vinculado, se for
caso disso, ou declaragao, sob compromisso de honra, no proé-
prio requerimento, em alineas separadas, da situagdo precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
gerais para o provimento em fungdes publicas constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado das habilitacoes literarias.

10.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

10.5 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

11 — A lista dos candidatos admitidos e a de classificacao final
do concurso serio afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — O juri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Maria Helena Fernandes Cerqueira, enfermeira-
-directora do Hospital do Conde do Bracial.
Vogais efectivos:

1.° Maria Manuela Cordeiro Filipe de Almeida, chefe dos
servicos gerais do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Odalinda Palma Silva Maldonado Cordeiro, encarre-
gada de sector do Hospital do Conde do Bracial.

Vogais suplentes:

1.° Isalina José Pereira Rodrigues Aragao, auxiliar de accao
médica do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Maria Martins Nunes Catarino, auxiliar de acgao
médica do Hospital do Conde do Bracial.
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O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 376/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de auxiliar de ac¢do médica. — 1 — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragao
de 30 de Setembro de 1999, se encontra aberto concurso externo
de ingresso, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagido
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, para provimento de dois
lugares na categoria de auxiliar de accdo médica e para os que even-
tualmente venham a ser atribuidos da carreira de pessoal dos servigos
gerais do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas Portarias n.** 261/89,
de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro, € 297/96, de 26 de Julho.

2 — As vagas acima referidas encontram-se descongeladas nos ter-
mos do despacho conjunto n.° 619-A/99 e do despacho da Ministra
da Satide de 7 de Setembro de 1999 e comunicadas pelo oficio n.° 8694,
de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou nao haver excedentes
colocaveis).

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido pelo prazo de dois
anos contados da data da publicacdo da lista de classificacdo final.

4 — O contetido funcional dos lugares a prover consiste no exercicio
das funcoes previstas no n.° 1 do anexo 11 do Decreto-Lei n.® 231/92,
de 21 de Outubro.

5—0O0 local de trabalho é no Hospital do Conde do Bracial.

6 — Legislacdo aplicavel — Decretos-Leis n.** 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21
de Outubro, e 413/99, de 15 de Outubro.

7 — A referida categoria corresponde o vencimento constante do
Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro.

8 — Condigdes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Os candidatos devem reunir os requisitos gerais para pro-
vimento em fungdes publicas, nos termos do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Estarem habilitados com a escolaridade obrigatdria.

9 — Métodos de selecgao:

a) Provas de conhecimentos gerais e especiais;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

9.1 — O programa das provas é o aprovado pelo despacho da Minis-
tra da Saude n.° 61/95, publicado no Didrio da Repiiblica, 2. série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995.

9.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional curricular, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de actas de reunides do jari do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacdo das candidaturas:

10.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso, elaborados nos
termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, deverao ser dirigidos
ao presidente do conselho de administracdo do Hospital do Conde
do Bracial, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, com aviso de recepcao, para o Hospital do Conde do Bracial,
7540 Santiago do Cacém, até ao termo fixado para entrega das
candidaturas.

10.2 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo (nome, estado civil, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverao ser apresentados com os seguin-
tes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previsto no n.° 5 do presente aviso, ou certidao
passada pelos servigos a que se encontra vinculado, se for
caso disso, ou declaracao, sob compromisso de honra, no pro-
prio requerimento, em alineas separadas, da situagao precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
gerais para o provimento em funcdes publicas constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado das habilitagoes literdrias.

10.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10.5 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

11 — A lista dos candidatos admitidos e a de classificacao final
do concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — O jtri tera a seguinte constituicao:

Presidente — Maria Helena Fernandes Cerqueira, enfermeira-
-directora do Hospital do Conde do Bracial.
Vogais efectivos:

1.° Maria Manuela Cordeiro Filipe de Almeida, chefe dos
servigos gerais do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Odalinda Palma Silva Maldonado Cordeiro, encarre-
gada de sector do Hospital do Conde do Bracial.

Vogais suplentes:

1.° Isalina José Pereira Rodrigues Aragao, auxiliar de accao
médica do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Maria Martins Nunes Catarino, auxiliar de acgao
médica do Hospital do Conde do Bracial.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 377/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para a categoria de operadora de lavandaria. — 1 — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragao
de 30 de Setembro de 1999, se encontra aberto concurso externo
de ingresso, pelo prazo de 10 dias a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Republica, para provimento de dois
lugares na categoria de operadora de lavandaria e para os que even-
tualmente venham a ser atribuidos da carreira de pessoal dos servigos
gerais do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas Portarias n.®* 261/89,
de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro, e 297/96, de 26 de Julho.

2 — As vagas acima referidas encontram-se descongeladas nos ter-
mos do despacho conjunto n.° 619-A/99 e do despacho da Ministra
da Satde de 7 de Setembro de 1999 e comunicadas pelo oficio n.° 8694,
de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Satde de Lisboa e Vale
do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou nao haver excedentes
colocavelis).

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de dois
anos contados da data da publicagdo da lista de classificagao final.

4 — O contetdo funcional dos lugares a prover consiste no exercicio
das fungoes previstas no n.° 5 do anexo 11 do Decreto-Lei n.° 231/92,
de 21 de Outubro.

5— 0O local de trabalho ¢ no Hospital do Conde do Bracial.

6 — Legislacao aplicavel — Decretos-Leis n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21
de Outubro, € 413/99, de 15 de Outubro.

7 — A referida categoria corresponde o vencimento constante do
Decreto-Lei n.° 413/99, de 15 de Outubro.

8 — Condigoes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Os candidatos devem reunir os requisitos gerais para pro-
vimento em fungdes publicas, nos termos do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

b) Estarem habilitados com a escolaridade obrigatdria.

9 — Métodos de seleccio:

a) Provas de conhecimentos gerais e especiais;
b) Avaliacao curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccio.

9.1 — O programa das provas é o aprovado pelo despacho da Minis-
tra da Saude n.° 61/95, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 300, de 30 de Dezembro de 1995.

9.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista profissional curricular, bem como o sistema
de classificacao final, incluindo a respectiva férmula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizacgdo das candidaturas:

10.1 — Os requerimentos de admissao ao concurso, elaborados nos
termos do Decreto-Lei n.° 112/90, de 4 de Abril, deverao ser dirigidos
ao presidente do conselho de administragao do Hospital do Conde
do Bracial, podendo ser entregues pessoalmente ou remetidos pelo
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correio, com aviso de recepcao, para o Hospital do Conde do Bracial,
7540 Santiago do Cacém, até ao termo fixado para entrega das
candidaturas.

10.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificacao (nome, estado civil, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Identificacao do concurso, mediante referéncia ao nimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito.

10.3 — Os requerimentos deverdo ser apresentados com 0s seguin-
tes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previsto no n.° 5 do presente aviso, ou certidao
passada pelos servicos a que se encontra vinculado, se for
caso disso, ou declaracao, sob compromisso de honra, no pré-
prio requerimento, em alineas separadas, da situacao precisa
em que se encontra relativamente a cada um dos requisitos
gerais para o provimento em funcdes publicas constantes do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho;

b) Certificado das habilitagoes literarias.

10.4 — O juari pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvidas sobre a situagiao que descreve, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

10.5 — As falsas declaragdes serdao punidas nos termos da lei.

11 — A lista dos candidatos admitidos e a de classificacao final
do concurso serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — O juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Maria Helena Fernandes Cerqueira, enfermeira-
-directora do Hospital do Conde do Bracial.
Vogais efectivos:

1.° Maria Manuela Cordeiro Filipe de Almeida, chefe dos
servicos gerais do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Odalinda Palma Silva Maldonado Cordeiro, encarre-
gada de sector do Hospital do Conde do Bracial.

Vogais suplentes:

1.° Isalina José Pereira Rodrigues Aragao, auxiliar de accao
médica do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Maria Martins Nunes Catarino, auxiliar de accdo
médica do Hospital do Conde do Bracial.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

12 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 378/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°2, 23.° ¢ 50.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho
de administracao de 30 de Setembro de 1999, se encontra aberto
concurso externo geral de provimento para preenchimento de uma
vaga de assistente de radiologia da carreira médica hospitalar do qua-
dro de pessoal médico deste Hospital, aprovado pela Portaria
n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas Portarias n.®* 261/89,
de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro, e 297/96, de 26 de Julho.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais e especiais que estejam ou nao vinculados
a funcao publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o preenchimento da mesma.

3 — O lugar posto a concurso corresponde a quota de descon-
gelamento atribuida ao Hospital, por despacho da Ministra da Satde
de 7 de Setembro de 1999. A Direcgao-Geral da Administracao Publica
informou nao haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar
a prover.

4 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvido
em horério desfasado, de acordo com as disposigdes legais existentes
na matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

5 — Os médicos a prover podem vir a prestar servico nao s6 no
Hospital mas também noutras instituicdes com as quais o estabe-
lecimento venha a ter acordo ou protocolo de colaboracao, nos termos
do n.° 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo.

6 — Requisitos de admissao a concurso.

6.1 — Sao requisitos gerais de admissao:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Sao requisitos especiais de admissao possuir o grau de assis-
tente na especialidade de radiologia ou a sua equiparacdo, obtida
nos termos do n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6
de Margo.

7 — Apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas ¢é de
30 dias a contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

7.2 — Forma —a candidatura deve ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital do Conde do Bracial, 7540 Santiago do Cacém, ou reme-
tido pelo correio, com aviso de recepcao, desde que tenha sido expe-
dido até ao termo do prazo fixado no n.° 7.1.

Aquando da entrega pessoal da candidatura, os candidatos devem
ser portadores da fotocdpia do requerimento, a fim de a mesma servir
de recibo.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade e nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificacao
que o emitiu), residéncia e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntimero e a data do Didrio da Repuiblica onde vem anunciado,
bem como a area profissional a que concorre;

d) Identificacao de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizagao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.
9 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da sua equiparagao;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

¢) Cinco exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitaria da respectiva area;

f) Certificado do registo criminal.

9.1 — Os documentos mencionados nas alineas b), d), ¢) e f) podem
ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas sepa-
radas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que se
encontram relativamente a cada um desses requisitos.

9.2 — A nao apresentacgdo no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 9 implica a nao admissao ao mesmo.

10 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias apds o termo do prazo de candidatura, implicando a sua
ndo apresentacdo dentro daquele prazo a ndo admissao a concurso.

11 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos serao puniveis nos termos da lei penal e cons-
tituem infracgao disciplinar.

12 — O método de seleccao a utilizar seré o de avaliagao curricular,
com apreciagdo e avaliacdo dos candidatos com mérito relativo para
fins de provimento, conforme o disposto na secgdo vI da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

13 — As listas dos candidatos serdo afixadas no expositor junto
ao Servico de Pessoal do Hospital.

14 — O juri tera a seguinte constituicio:

Presidente — Dr. Manuel Filipe Dias Cunha Matias Silva, chefe
de servico de radiologia do Hospital José Joaquim Fernan-
des — Beja.

Vogais efectivos:

1.° Dr.® Maria Paula Marinho Xavier Pinto Marante, assis-
tente de radiologia do Hospital do Barlavento Algarvio,
Portimao.

2.° Dr.* Maria Joao Delgado Modesto Hrtko, assistente de
radiologia do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.
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Vogais suplentes:

1.° Dr.* Maria Aurora Santos Alves, assistente de radiologia
do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

2.° Dr. Joao Carlos Rocha Nunes, assistente graduado de
radiologia do Hospital José Joaquim Fernandes — Beja.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

15 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 379/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para constitui¢do de reservas de recrutamento para a categoria
de técnico de 2. classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica,
drea de dietética. — 1 — Para os devidos efeitos se publica que, por
despacho do conselho de administragao de 30 de Setembro de 1999,
se encontra aberto concurso externo geral de ingresso, pelo prazo
de 30 dias a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, para constituicdo de reservas de recrutamento para a
categoria de técnico de 2.% classe da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica, area de dietética, do quadro de pessoal deste Hospital
aprovado pela Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas
Portarias n.°s 261/89, de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro,
e 297/96, de 26 de Julho.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso faz-se por
conta da quota de descongelamento atribuida a este Hospital, por
despacho da Ministra da Saude de 7 de Setembro de 1999, comunicada
pelo oficio n.° 8694, de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou
nao haver excedentes colocaveis).

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de dois
anos contados da data da publicagdo da lista de classificagdo final.

4 — Conteudo funcional — o descrito no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria
n.° 256/86, de 28 de Maio.

5 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.** 384-B/85, de 30 de Setembro, 123/89, de 14 de Abril, e 235/90,
de 17 de Julho, com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 14/92, de 4 de Fevereiro, e 14/95, de 21 de Janeiro, e na Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

6 — Local de trabalho — Hospital do Conde do Bracial.

7 — Condigoes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Satisfazerem as condigdes estabelecidas no n.° 3 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho;

b) Satifazerem as condicoes estabelecidas no artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro.

8 — Método de seleccao — a seleccao das candidaturas sera feita
mediante concurso de avaliagao curricular.

9 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administragao do Hospital do Conde do Bracial, em Santiago
do Cacém, e entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de
recep¢ao, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

9.1 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade e servico de iden-
tificacdo que o emitiu), residéncia e codigo postal;

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

c) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Reptblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciagao do seu mérito.

9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias e pro-
fissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.3 —E dispensada a apresentacio de documentos comprovativos
dos requisitos enumerados na alinea a) do n.° 7 do presente aviso,
desde que no requerimento do pedido de admissao a concurso declare,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos.

10 — A classificacdo final sera a que resultar da classificagao obtida
na avaliacao curricular e sera expressa de 0 a 20 valores.

11 — A lista de admissao e a lista de classificacao final do concurso
serdo afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagiao
da documentacao comprovativa das suas declaracoes.

13 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei geral.

14 — A constituicao do juri € a seguinte:

Presidente — Odete Bernardina da Cruz Cardinhas Fernandes,
técnica principal de dietética do Hospital de D. Estefania.
Vogais efectivos:

1.° Ana Catarina de Assungao Almeida Moreira, técnica
de 1.2 classe de dietética do Hospital de D. Estefania.
2.° Maria Isabel Lavinha Marques, técnica de 1.* classe de
dietética da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

Vogais suplentes:

1.° Paula Cristina Roque Gameiro Orta Venancio Alves,
técnica de 1.* classe de dietética do Hospital de Sao
José.

2.° Carla Alexandra Inacio Correia, técnica de 2.2 classe
de dietética do Hospital de D. Estefania.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

18 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Aviso n.° 18 380/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para constitui¢do de reservas de recrutamento para a categoria
de técnico de 2. classe da carreira técnica de diagndstico e terapéutica,
drea de andlises clinicas e de satide puiblica. — 1 — Para os devidos
efeitos se publica que, por despacho do conselho de administragiao
de 30 de Setembro de 1999, se encontra aberto concurso externo
geral de ingresso, pelo prazo de 30 dias a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repiiblica, para constituicao de reservas
de recrutamento para a categoria de técnico de 2.* classe da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, area de analises clinicas e
de saude publica, do quadro de pessoal deste Hospital aprovado pela
Portaria n.° 749/87, de 1 de Setembro, e alterado pelas Portarias
n.°s 261/89, de 8 de Abril, 1065/92, de 18 de Novembro, e 297/96,
de 26 de Julho.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso faz-se por
conta da quota de descongelamento atribuida a este Hospital, por
despacho da Ministra da Saide de 7 de Setembro de 1999, comunicada
pelo oficio n.° 8694, de 20 de Setembro de 1999, da Regiao de Satde
de Lisboa e Vale do Tejo (consultada a DGAP, a mesma informou
nao haver excedentes colocéveis).

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido pelo prazo de dois
anos contados da data da publicagdo da lista de classificagdo final.

4 — Contetudo funcional —o descrito no n.° 2.2 da Portaria
n.° 256/86, de 28 de Maio.

5 — O presente concurso rege-se pelo disposto nos Decretos-Leis
n.°s 384-B/85, de 30 de Setembro, 123/89, de 14 de Abril, e 235/90,
de 17 de Julho, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.°® 14/92, de 4 de Fevereiro, e 14/95, de 21 de Janeiro, e na Portaria
n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

6 — Local de trabalho — Hospital do Conde do Bracial.

7 — Condigdes de candidatura (requisitos gerais e especiais):

a) Satisfazerem as condigdes estabelecidas no n.° 3 do artigo 20.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho;

b) Satifazerem as condigdes estabelecidas no artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro.

8 — Método de seleccdo — a selecgao das candidaturas sera feita
mediante concurso de avaliacao curricular.

9 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do con-
selho de administracao do Hospital do Conde do Bracial, em Santiago
do Cacém, e entregue no Servigo de Pessoal, durante as horas normais
de expediente, até ao dltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
podendo ainda ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de
recepcao, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado.

9.1 — Dos requerimentos deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, data do bilhete de identidade e servigo de iden-
tificacdo que o emitiu), residéncia e codigo postal;

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

c) Identificacdo do concurso, especificando o nimero, a data
e a pagina do Didrio da Repiiblica onde se encontra publicado
0 aviso de abertura do mesmo;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes para apreciacao do seu mérito.
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9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacdes literdrias e pro-
fissionais;
b) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.3 —E dispensada a apresentagio de documentos comprovativos
dos requisitos enumerados na alinea a) do n.° 7 do presente aviso,
desde que no requerimento do pedido de admissao a concurso declare,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos.

10 — A classificacdo final sera a que resultar da classificagao obtida
na avaliacao curricular e sera expressa de 0 a 20 valores.

11 — A lista de admissao e a lista de classificacao final do concurso
serao afixadas no placard do Servico de Pessoal.

12 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacao
da documentacdo comprovativa das suas declaracoes.

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei geral.

14 — A constitui¢ao do juari € a seguinte:

Presidente — Ana Paula de Jesus Pacheco Oliveira Paiva Fer-
reira, técnica principal de andlises clinicas do Hospital do
Conde do Bracial.

Vogais efectivos:

1.° Ana Maria Mendes Pereira, técnica principal de anélises
clinicas do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Joaquina Maria Ribeiro Martins Correia, técnica de
2.2 classe dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

1.° Maria Angela da Silva Carrola, técnica principal de ana-
lises clinicas do Hospital do Conde do Bracial.

2.° Victoria Maria Carneiro, técnica de 2.2 classe de anélises
clinicas do Hospital do Conde do Bracial.

O 1.° vogal efectivo substitui o presidente nas suas faltas ou
impedimentos.

18 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Ferro Antdo.

Hospital Conde de Sao Bento — Santo Tirso

Despacho n.° 24 859/99 (2.2 série). — Por deliberacao do con-
selho de administragdo de 15 de Novembro de 1999, passam a ter
a seguinte distribuigao por especialidade os 15 lugares de enfermeiro
do quadro aprovado pela Portaria n.° 529/93, de 18 de Maio:

Enfermagem da comunidade — 1;

Enfermagem da satide materna e obstétrica — 11;
Enfermagem de satide infantil e pediatrica — 1;
Enfermagem médico-cirtirgica — 1;

Enfermagem de reabilitacao — 1;

23 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, A. Silva
Pinheiro.

Hospital Distrital de Lagos

Aviso n.° 18 381/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para técnico profissional de 2.* classe da carreira de secretdrio-recep-
cionista. — 1 — Nos termos dos Decretos-Leis n.° 204/98, de 11 de
Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e para os devidos efeitos,
torna-se publico que, por deliberacdo do conselho de administragao
do Hospital Distrital de Lagos de 22 de Setembro de 1999, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso externo de ingresso
para o provimento de um lugar vago na carreira de secretario-re-
cepcionista, area de secretariado, dos servigos de assisténcia e admi-
nistrativos do quadro de pessoal do Hospital Distrital de Lagos, apro-
vado pela Portaria n.® 299/93, de 16 de Marco.

2 — O concurso esgota-se com o preenchimento do lugar referido,
sendo aberto para o lugar correspondente a quota de descongelamento
atribuida a este Hospital por despacho da Ministra da Saude de 7
de Setembro de 1999 face ao despacho conjunto n.° 619-A/99, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de
1999.

Foi consultada a Direccao-Geral da Administracdo Publica, que
informou nao existir pessoal qualificado para o exercicio das fungoes
em situagdo de disponibilidade ou inactividade.

3 — Contetdo funcional — fungdes de natureza executiva de apoio
ao 6rgao de direcgao e apoio técnico enquadradas em instrugdes gerais
e procedimentos definidos relativos as areas de atendimento, enca-
minhamento, informagéo, expediente, arquivo e dactilografia.

4 — O local de trabalho ¢ no Hospital Distrital de Lagos, sendo
o vencimento fixado de acordo com o anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condigdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administragao Publica.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissao ao concurso os previstos
no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

5.2 — Sao requisitos especiais os previstos na alinea c¢) do n.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccio:

6.1 — Nos termos do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, os métodos de seleccdo a utilizar sdo os seguintes:

a) Provas de conhecimentos;
b) Avaliacdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

6.2 — Os métodos de seleccdo tém caracter eliminatério no caso
de a classificagao dos candidatos ser inferior a 10 valores (arre-
dondados).

6.3 — O programa das provas de conhecimentos consta do despacho
n.° 13 381/99 (2.2 série), publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 162, de 14 de Julho de 1999, e do despacho n.° 61/ 95, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de 30 de Dezembro de
1995.

6.4 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da avaliacdo e da
entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de classi-
ficagdo final e respectiva formula classificativa, constam de acta do
juri do concurso, que sera facultada aos candidatos sempre que soli-
citada. Também constam de acta do jiiri os temas da prova de conhe-
cimentos especificos, bem como a natureza e a duracao das provas.

7 — Formalizagdo das candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho de administracao do Hos-
pital Distrital de Lagos e entregue no Servico de Pessoal deste Hospital
durante as horas normais de expediente até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo ainda ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgao, o qual se considera apresentado
dentro do prazo desde que expedido ate ao termo do prazo fixado.

7.2 — Dos requerimentos deverao constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento e nimero e data do bilhete
de identidade e servico que o emitiu), situacdo militar, se
for caso disso, nimero fiscal, morada, cddigo postal e telefone,
se o tiver;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Identificacdo do concurso mediante referéncia ao nimero,
a data e a pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra
publicado o aviso de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagao do seu mérito;

f) Identificagdo dos documentos que instruam o requerimento.

7.3 — Os requerimentos de admissdo deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos gerais para
o provimento, previstos no n.° 5.1 do presente aviso, ou cer-
tidao passada pelos servigos a que se encontra vinculado, se
for caso disso, ou declaragdo, sob compromisso de honra,
no préprio requerimento, em alineas separadas, da situacao
precisa em que se encontra relativamente a cada um dos
requisitos gerais para o provimento em funcoes publicas, cons-
tantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

b) Certificado comprovativo das habilitagdes literarias e pro-
fissionais;

c) Trés exemplares do curriculum vitae, em formato A4.

7.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

7.5 — As falsas declaragdes serao punidas nos termos da lei.

8 — A relacao de candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagao final do concurso serao afixadas no placard do Servigo
de Pessoal do Hospital Distrital de Lagos.
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9 — O juri do presente concurso terd a seguinte constituicao (todos
do Hospital Distrital de Lagos):

Presidente — Dr. Vitor Manuel de Carvalho Mota, adminis-
trador-delegado.
Vogais efectivos:

Célia Maria Marreiros Borralho dos Santos Pinto, assistente
administrativa especialista.
José de Carvalho Grilo, tesoureiro.

Vogais suplentes:

Maria José Viegas Candeias Raposo, assistente adminis-
trativa principal.

Maria Argentina Dias Costa, assistente administrativa
principal.

10 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Novembro de 1999.— O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel Carvalho Mota.

Aviso n.° 18 382/99 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, faz-se publica
a lista de candidatos admitidos e excluidos no processo de recru-
tamento e seleccdo sumadria de enfermeiros com vista a celebragio
de contrato administrativo de provimento aberto nos termos do aviso
inserto no jornal Piblico, n.° 3519, de 4 de Novembro de 1999, a
p. 63.

Candidatos admitidos:

Ainara Avilés Rodriguez.

Ana Belen Garcia Limonez.

Ana Maria Troya Becerra.

Carlos Javier Garcia Pulido.
Clara Povedano Morales.

David Rodriguez Hernandez.
José Antonio Gonzalez Gonzalez.
José Manuel Castenheira Ruiz.
Juan Ramon Diaz Margallo.
Luisa Maria Cruz Garcia.

Maria Cinta Salazar Carrasco.
Maria de los Angeles Menchon Jordan.
Maria del Rosario Alcaide Barroso.
Maria Isabel Carreiio Suérez.
Maria Isabel Pinto Gomez.

Maria Pilar Castro Portillo.
Monica Toledo Martin.

Rafael Gamaza Martinez.

Rocio Gonzalez Ramirez.

Rosa Luque Mazuelos.

Rosa Maria Lara Guerra.

Rubén Fernandez Robles.

Silvia Cruz Garcia.

Candidatos excluidos:
(Nao hd.)

26 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Vitor Car-
valho Mota.

Hospital Distrital de Pombal

Aviso n.° 18 383/99 (2.2 série). — Devidamente homologada pelo
conselho de administracdo em reunido de 25 de Novembro de 1999,
ap6s cumprimento do estabelecido nos artigos 100.° e 101.° do Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redaccao dada pelo Decre-
to-Lein.° 6/96, de 31 de Janeiro, torna-se publica a lista de classificagao
final do concurso institucional interno de medicina interna aberto
por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 150, de
30 de Junho de 1999:

1.° Maria Odete Aguiar de Miranda — 17,00 valores.
2.° Maria Fernanda Baptista Amado — 12,90 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos dos n.°® 35 e 35.1 da
seccao Vil do regulamento anexo a Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

29 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Licinio
Oliveira de Carvalho.

Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira

Aviso n.° 18 384/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de apoio e vigilincia. — 1 — Tor-
na-se publico que, por despacho do conselho de administracao do
Hospital Distrital de Sdo Jodo da Madeira de 29 de Outubro de
1999, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis contados a partir
da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, con-
curso externo geral de ingresso para o provimento de um lugar de
auxiliar de apoio e vigildncia do quadro de pessoal deste Hospital,
aprovado pela Portaria n.° 222/98, de 6 de Abril.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso corresponde as
quotas de descongelamento atribuidas a este Hospital pelo despacho
conjunto n.° 619-A/99 — descongelamento de admissdes para o ano
de 1999, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 176, de 30
de Julho de 1999, e por despacho de 7 de Setembro da Ministra
da Satde. Para o mesmo nao existe pessoal com o perfil em apreco,
conforme informacao prestada pela DGAP.

3 — Legislacdo aplicivel — o concurso rege-se nos termos dos
Decretos-Leis n.%% 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, e 413/99, de 15 de Outubro, e do despacho
n.° 61/95, de 11 de Dezembro, da Ministra da Satde.

4 — Prazo de validade — o concurso é aberto para o nimero de
lugares correspondentes as quotas atribuidas e para as que eventual-
mente venham a sé-lo, até ao nimero de lugares a preencher para
0 ano em curso no prazo de validade do concurso.

5 — Contetdo funcional — as fungoes a desempenhar constam do
n.° 1 do anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

6 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Sao Joao da Madeira,
3700 Sao Joao da Madeira, suas extensoes que possam Vvir a existir
ou outras instituicbes com as quais este Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboracao.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento € o constante da estru-
tura remuneratdria anexa ao Decreto-Lei n.© 413/99, de 15 de Outubro,
e as regalias sociais sdo as actualmente vigentes para os funciondrios
da Administracio Publica.

8 — Métodos de selecgao:

a) Prova de conhecimentos gerais, revestindo a forma escrita;
b) Avaliagdo curricular;
c) Entrevista profissional de selecgdo.

8.1 — As provas de conhecimentos sao as constantes do despacho
conjunto n.° 61/95, de 30 de Dezembro.
8.2 — A classificacao final resultara da seguinte férmula:

CF=[(PC+AC)/2+E]2
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliacao curricular;
E=entrevista.

8.3 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso.

8.4 — A avaliacdo e classificacao final dos candidatos competira
ao juri do concurso, devendo os critérios de apreciacao e ponderacao,
bem como o sistema de classificacao final, constar das actas de reuniao
do jiri, sendo as mesmas consultadas pelos candidatos sempre que
solicitadas.

8.5 — Em caso de igualdade de classificacdo constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a funcao publica que satisfacam
os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio das funcdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis
ao exercicio da funcao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.



N.? 292 — 17-12-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19 117

9.2 — Requisitos especiais — de acordo com os requisitos especiais
previstos na lei, podem candidatar-se os individuos que possuam esco-
laridade obrigatéria.

10 — Apresentagao das candidaturas:

10.1 — Forma — a candidatura deve ser formalizada através de
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital Distrital de Sao Jodo da Madeira, em papel de formato
A4, solicitando a sua admissdo ao concurso, que pode ser entregue
no Servico de Pessoal do Hospital, nas horas normais de expediente,
contra recibo, ou enviado pelo correio, registado e com aviso de recep-
¢ao, até a data limite de abertura do concurso.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero, arquivo
de identificacdo, data de emissdo e validade do bilhete de
identidade, residéncia, cddigo postal e telefone, se o houver);

b) Especificagao das habilitagoes literarias;

¢) Declaracao do candidato, sob compromisso de honra, de que
possui os requisitos gerais de admissao ao concurso, previstos
nos artigos 2.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

d) Pedido de admissao ao concurso, com referéncia ao nimero
e a data do Didrio da Republica em que o presente aviso
vem publicado;

e) Identificagdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua caracterizagao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito.

10.3 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litages literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Registo criminal;

d) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcao e
de que cumpriu as leis de vacinagao obrigatoria;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.4 — A apresentagao dos documentos referidos no niimero ante-
rior, alineas ¢), d) e e), pode ser dispensada nesta fase desde que
o candidato declare no requerimento de admissao ao concurso, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um daqueles requisitos.

10.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

10.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, documento comprovativo das declaracoes pres-
tadas.

11 — O jari informara os candidatos da data, da hora e do local
das provas de conhecimentos; a lista dos candidatos admitidos e a
lista de classificacao final do concurso serdo publicadas nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Elisio Pires da Rosa, enfermeiro-director do Hos-
pital Distrital de Sao Joao da Madeira.
Vogais efectivos:

Lindolfo Moreira Ribeiro da Silva, encarregado de sector,
area de alimentacdo, do Hospital Distrital de Sdo Jodo
da Madeira.

Maria Licia de Almeida Gomes, encarregada de sector,
area de acgdo médica, do Hospital Distrital de Sdo Joao
da Madeira.

Vogais suplentes:

Maria Virginia Gomes Correia de S4, encarregada de sector,
area de accao médica, do Hospital Distrital de Sao Joao
da Madeira.

Ana Maria Pereira, auxiliar de accdo médica do Hospital
Distrital de Sao Jodo da Madeira.

12.1 — O presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Fernando Neves Portal e Silva.

Aviso n.° 18 385/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de auxiliar de ac¢do médica. — 1 — Torna-se
publico que, por despacho do conselho de administracao do Hospital
Distrital de Sao Joao da Madeira de 29 de Outubro de 1999, se
encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis contados a partir da
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo geral de ingresso para o provimento de trés lugares de auxiliar
de acgdo médica do quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Portaria n.° 222/98, de 6 de Abril.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso corresponde
as quotas de descongelamento atribuidas a este Hospital pelo despacho
conjunto n.° 619-A/99 — descongelamento de admissdes para o ano
de 1999 —, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 176, de
30 de Julho de 1999, e por despacho de 7 de Setembro da Ministra
da Sadde. Para o mesmo nao existe pessoal com o perfil em apreco,
conforme informacao prestada pela DGAP.

3 — Legislacao aplicadvel — o concurso rege-se nos termos dos
Decretos-Leis n.°® 353-A/89, de 16 de Outubro, 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, e 413/99, de 15 de Outubro, e do despacho
n.° 61/95, de 11 de Dezembro, da Ministra da Satde.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ aberto para o nimero de
lugares correspondentes as quotas atribuidas e para as que eventual-
mente venham a sé-lo, até ao nimero de lugares a preencher para
0 ano em curso no prazo de validade do concurso.

5 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar constam do
n.° 1 do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

6 — Local de trabalho — Hospital Distrital de Sdo Joao da Madeira,
3700 Sao Jodao da Madeira, suas extensdes que possuam Vir a existir
ou outras instituicbes com as quais este Hospital tenha ou venha
a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

7 — Vencimento e regalias — o vencimento € o constante da estru-
tura remuneratdria anexa ao Decreto-Lein.® 413/99, de 15 de Outubro,
e as regalias sociais sdo as actualmente vigentes para os funcionarios
da Administragiao Publica.

8 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais, revestindo a forma escrita;
b) Avaliacdo curricular;
c) Entrevista profissional de selecgao.

8.1 — As provas de conhecimento sdo as constantes do n.° 7 do
despacho conjunto n.° 61/95, de 30 de Dezembro.
8.2 — A classificacao final resultara da seguinte férmula:

CF=[(PC+AC)2+E]/2
em que:

CF=classificacao final;
PC=prova de conhecimentos;
AC=avaliagao curricular;
E=entrevista.

8.3 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular e da entrevista, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso.

8.4 — A avaliacdo e classificacao final dos candidatos competira
ao juri do concurso, devendo os critérios de apreciacao e ponderagao
bem como o sistema de classificacao final, constar das actas de reuniao
do jiri, sendo as mesmas consultadas pelos candidatos sempre que
solicitadas.

8.5 — Em caso de igualdade de classificacdo, constituem critérios
de preferéncia os mencionados no artigo 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Requisitos de admissao ao concurso:

9.1 — Requisitos gerais — podem candidatar-se ao presente con-
curso os individuos vinculados ou nao a fungao publica que satisfagam
os requisitos constantes do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio das funcdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

9.2 — Requisitos especiais — de acordo com os requisitos especiais
previstos na lei, podem candidatar-se os individuos que possuam esco-
laridade obrigatdria.
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10 — Apresentagdo das candidaturas:

10.1 — Forma — a candidatura deve ser formalizada através de
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administracao
do Hospital Distrital de Sao Joao da Madeira, em papel de formato
A4, solicitando a sua admissdo ao concurso, que pode ser entregue
no Servico de Pessoal do Hospital, nas horas normais de expediente,
contra recibo, ou enviado pelo correio, registado e com aviso de recep-
¢ao, até a data limite de abertura do concurso.

10.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero, arquivo
de identificagdo, data de emissao e validade do bilhete de
identidade, residéncia, codigo postal e telefone, se o houver);

b) Especificacdo das habilitagdes literarias;

¢) Declaracao do candidato, sob compromisso de honra, de que
possui os requisitos gerais de admissao ao concurso, previstos
nos artigos 2.° e 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho;

d) Pedido de admissdo ao concurso, com referéncia ao nimero
e a data do Didrio da Republica em que o presente aviso
vem publicado;

e) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua caracterizagao;

f) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciagao do seu mérito.

10.3 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Registo criminal;

d) Atestado médico comprovativo de que possui a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio da funcao e
cumpriu as leis de vacinagao obrigatoria;

e) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.4 — A apresentagao dos documentos referidos no numero ante-
rior, alineas ¢), d) e e), pode ser dispensada nesta fase desde que
o candidato declare no requerimento de admissao ao concurso, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um daqueles requisitos.

10.5 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos serdo punidas nos termos da lei penal.

10.6 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, documento comprovativo das declaracoes pres-
tadas.

11 — O juri informar os candidatos da data, hora e local das provas
de conhecimentos; a lista dos candidatos admitidos e a lista de clas-
sificagao final do concurso serdo publicadas nos termos dos artigos 34.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Elisio Pires da Rosa, enfermeiro-director do Hos-
pital Distrital de Sao Joao da Madeira.
Vogais efectivos:

Lindolfo Moreira Ribeiro da Silva, encarregado de sec-
tor — area de alimentacdo do Hospital Distrital de Sao
Joao da Madeira.

Maria Lucia de Almeida Gomes, encarregada de sec-
tor — area de acgao médica do Hospital Distrital de Sao
Joao da Madeira.

Vogais suplentes:

Maria Virginia Gomes Correia de S4, encarregada de sec-
tor — area de accao médica do Hospital Distrital de Sao
Joao da Madeira.

Ana Maria Pereira, auxiliar de accdo médica do Hospital
Distrital de Sao Jodo da Madeira.

12.1 — O presidente sera substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo 1.° vogal efectivo.

29 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, Fernando Neves Portal e Silva.

Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira

Aviso n.° 18 386/99 (2.2 série). —1 — Nos termos dos arti-
gos 15.9, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, conjugado com o Decre-
to-Lei n.° 412/99, de 15 de Outubro, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento na Categoria de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se
publico que, por deliberagao do conselho de administragao de 29 de
Setembro de 1999, se encontra aberto concurso institucional externo
de ingresso para o preenchimento de um lugar de assistente de radio-
logia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Portaria n.° 1017/95, de 21 de Agosto, alterado
pela Portaria n.° 750/98, de 14 de Setembro, podendo candidatar-se
todos os médicos possuidores dos respectivos requisitos de admissao,
estejam ou nao vinculados a fungao publica.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento pelo
despacho conjunto n.° 619-A/99 e por despacho da Ministra da Satde
de 7 de Setembro de 1999.

3 — Consultada a Direccao-Geral da Administracao Publica, esta
comunicou nao existir pessoal na situacdo de disponibilidade ou
inactividade.

4 — O concurso ¢ vélido para o lugar anunciado e esgota-se com
o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — Hospital de Alcobaca Bernardino Lopes
de Oliveira ou outras instituicbes com as quais tenha ou venha a
ter acordos ou protocolos de colaboragio, nos termos do n.° 2 do
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

6 — Regime de trabalho — de dedicagdo exclusiva, a menos que
os interessados declarem optar pelo regime a tempo completo,
devendo o mesmo ser desenvolvido em horarios desfasados, de acordo
com as disposicoes legais existentes, nomeadamente o despacho minis-
terial n.° 19/90, de 22 de Agosto.

7 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente da area profissional a que respeita
o concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

8 — Apresentacgao das candidaturas:

8.1 — Prazo — o prazo de apresentacdo das candidaturas é de
20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no
Didrio da Repuiblica.

8.2 — Forma — as candidaturas devem ser formalizadas mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo
do Hospital de Alcobaga Bernardino Lopes de Oliveira e entregue
no Servigo de Pessoal, pessoalmente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgao, desde que tenha sito expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 8.1, sendo destinatario o Hospital,
sito na Rua do Hospital, 2460 Alcobaca.

8.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade e nimero
e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu), residéncia e telefone;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de saiude
a que o candidato eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem publicado;

d) Identificacao dos documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacio;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou constituir
motivo de preferéncia legal;

f) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

9 — Os requerimentos de admissdao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;
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b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, se for
caso disso;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungoes publicas;

f) Certificado do registo criminal;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae.

9.1 — Os documentos referidos nas alineas c), d), e) e f) do niimero
anterior podem ser substituidos por declaragao no requerimento, sob
compromisso de honra e em alineas separadas, da situacdo precisa
em que o candidato se encontra relativamente a cada um desses
requisitos.

9.2 — A nao apresentagio no prazo da candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 9 do presente aviso implica a ndo admissao
a0 concurso.

9.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.

10 — As falsas declaragoes feitas pelos candidatos nos requerimen-
tos ou nos curriculos sao puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccdo disciplinar se o candidato for funcionario ou agente.

11 — O método de seleccao utilizado no concurso € o de avaliagao
curricular, conforme determina o n.° 26 do regulamento anexo a Por-
taria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluidos seréd afixada no
placard do Servico de Pessoal e notificada aos candidatos.

13 — A lista de classificacao final, apds homologagéao, sera publi-
cada no Didrio da Repuiblica, conforme determina o n.° 34 da Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

14 — O jtri tera a seguinte composigao:

Presidente — Dr.* Maria Margarida Vilela Liicio Pereira, assis-
tente de radiologia do Hospital de Santo André — Leiria.
Vogais efectivos:

Dr.? Maria José da Costa Clemente, assistente de radiologia
do Hospital Distrital de Pombal.

Dr.® Teresa Maria Lacerda Morgado Fernandes Carvalho
Cerqueira Correia, assistente de radiologia do Hospital
de Santo André — Leiria.

Vogais suplentes:

Dr. Virgolino Ferreira Cardoso, chefe de servico de radio-
logia do Hospital de Santo André — Leiria.

Dr. Anténio Jodao Azevedo Alves Dinis, assistente de radio-
logia do Hospital de Santo André — Leiria.

15 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente do jari em
caso de falta ou impedimento.

25 de Novembro de 1999. — A Directora, Maria Adelaide Castelo
Madeira Afonso.

Hospital de José Luciano de Castro

Aviso n.° 18 387/99 (2.2 série). — Faz-se publico que a lista de
classificacdo final do concurso interno geral de ingresso para o pro-
vimento de um lugar de chefe de reparti¢ao do quadro de pessoal
do Hospital de José Luciano de Castro, aberto por aviso publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 161, de 13 de Julho de 1999,
se encontra afixada para consulta no placard do Servico de Pessoal
a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

Da homologacao cabe recurso, nos termos do artigo 43.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

25 de Novembro de 1999. — O Director, José Afonso.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Aviso n.° 18 388/99 (2.2 série). — Concurso n.° 10/99 (externo
de ingresso para técnico de 2.* classe de radiologia). — 1 — Torna-se
publico que, por despacho do conselho de administragdo deste Hos-
pital de 23 de Setembro de 1999, se encontra aberto, pelo prazo
de 30 dias seguidos, contados a partir da data da publicaciao do pre-
sente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso externo de ingresso para
provimento de um lugar vago de técnico de 2.* classe de radiologia
da carreira de técnico de diagnéstico e terapéutica do quadro de
pessoal do Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho, aprovado
pela Portaria n.° 210/96, de 12 de Junho.

1.1 — A vaga foi objecto de descongelamento pelo despacho con-
junto n.° 619-A/99, da Presidéncia do Conselho de Ministros e do
Ministério das Financas, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e atribuida a este Hospital por
despacho de 7 de Setembro de 1999 da Ministra da Saude.

1.2 — Consultada a Direccao-Geral da Administragdo Publica sobre
a existéncia de disponiveis, esta informou nao existirem.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido para a vaga enunciada,
bem como para as que vierem a ser objecto de eventual redistribui¢ao
de quotas de descongelamento relativas ao ano de 1999.

3 — Legislacao aplicdvel — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.°® 384-B/85, de 30 de Setembro, 123/89, de 14 de
Abril, 203/90, de 20 de Junho, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 381/91, de 9 de Outubro, 235/90, de 17 de Julho,
com as alteragdes introduzidas pelos Decretos-Leis n.° 14/92, de 4
de Fevereiro, e 14/95, de 21 de Janeiro, e pela Portaria n.° 256-A/86,
de 28 de Maio.

4 — Contetdo funcional — o contetdo funcional do lugar a prover
¢é o previsto no n.° 3.2 do artigo 3.°, conjugado com as competéncias
atribuidas nos n.** 1 e 2 do artigo 4.°, ambos da Portaria n.° 256-A/86,
de 28 de Maio.

5 — Local de trabalho — o local de trabalho ¢ no Hospital de Nossa
Senhora da Ajuda — Espinho.

6 — Vencimento e demais regalias sociais — o vencimento sera o
constante do anexo 1 ao Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho,
para a categoria de técnico de 2.* classe, e as regalias sociais sao
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragdo
Publica.

7 — Requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os anunciados no artigo 20.° do Decre-
to-Lei n.° 235/90, de 17 de de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes puiblicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Ser fisica e mentalmente saudavel e ter cumprido as leis de
vacinagao obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir habilitacoes conferidas pelos
cursos de formacao ministrados nas escolas referidas no Decreto-Lei
n.° 371/82, de 10 de Setembro, com a nova redac¢ao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 415/93, de 23 de Dezembro.

8 — Método de seleccdo — avaliacdo curricular, nos termos don.° 1
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de Setembro, e
do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

A classificagao final dos candidatos serd expressa numa escala de
0 a 20 valores.

8.1 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificagao final, incluindo a res-
pectiva formula de classificagao final, constam de actas de reunides
do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas nos termos da lei.

9 — Formalizagao das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante apresen-
tacao de requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistragdo do Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho e entre-
gue pessoalmente no Servico de Pessoal do mesmo Hospital, Rua
Trinta e Sete, Apartado 194, 4501-860 Espinho, durante as horas
normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste
aviso, podendo ser enviado pelo correio, sob registo e com aviso de
recepcao, o qual se considera dentro do prazo desde que expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

9.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, estado civil, filiacao, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, prazo de validade, nimero de identificagao fiscal e res-
pectiva reparticao de finangas, situagdo militar, residéncia,
cddigo postal e telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, se for caso disso;

d) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificacao com-
pleta do lugar a que se candidata, mencionando o niimero,
data e pagina do Didrio da Republica onde se encontra publi-
cado o presente aviso;

e) Quaisquer circunstancias que repute susceptiveis de influirem
na apreciagdo do seu mérito ou de constituirem motivo de
preferéncia legal;
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f) Identificagdo, em linhas separadas, dos documentos que ins-
truirem as candidaturas, bem como a sua sumdria carac-
terizacao.

10 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo da habi-
litacao profissional,

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo do cum-
primento dos deveres militares ou do servigo civico, quando
obrigatério;

e) Certificado do registo criminal;

f) Certificado da robustez fisica e do perfil psiquico indispen-
saveis ao exercicio da funcdo e de ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatdria;

g) Trés exemplares do curriculum vitae.

10.1 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f) do n.° 10
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situacdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

11 — Assiste ao juari a faculdade de exigir aos candidatos, em caso
de duvida, documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

12 — Asfalsas declaracoes prestadas pelos candidatos serao punidas
nos termos da lei.

13 — Publicitagao das listas — a publicitagao das listas de admissao
e de classificacdo final dos candidatos serd efectuada nos termos do
n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — José Esteves de Sousa, técnico principal de radio-
logia do Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho.
Vogais efectivos:

Jalio Anténio Monteiro Antunes, técnico de 1.* classe de
radiologia do Hospital de Nossa Senhora da Ajuda —
Espinho.

José Anténio Gomes Miranda, técnico principal de radio-
logia do Hospital de Sao Sebastiao.

Vogais suplentes:

Féatima Maria Pinho Dias, técnica de 2.? classe de radiologia
do Centro Hospitalar de Vila Nova de Gaia.

Maria Adelaide Goncalves Neves Coutinho, técnica prin-
cipal de radiologia do Hospital Dr. Francisco Zagalo —
Ovar.

15 — O presidente do judri sera substituido, nas suas faltas e impe-
dimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

24 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Manuel
Luis Gomes Ferreira da Silva.

Hospital Nossa Senhora do Rosario — Barreiro

Aviso n.° 18 389/99 (2.2 série). — Concurso n.° 27/99 — enfer-
meiro-chefe. — Em cumprimento do artigo 33.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se publica a lista de candidatos
admitidos ao concurso interno geral de acesso para enfermeiro-chefe
do quadro de pessoal deste Hospital cujo aviso de abertura foi publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 192, de 18 de Agosto de
1999, e rectificado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 205, de 2
de Setembro de 1999:

Amancio Anténio de Sousa Carvalho.

Anténio Manuel da Silva Viegas.

Deolinda Maria Marques.

Fernando Manuel Gomes Pereira.

Filomena de Jesus Pereira Covita.

Joaquim Manuel de Oliveira Lopes.

Maria Angela do Silva Ventura Viegas.

Maria Cecilia Mestre Raimundo Pinto.

Maria da Conceicao Gongalves Cortes.

Maria da Conceicao Lopes Vairinhos dos Santos.
Maria do Carmo Malagueta Moreno.

Maria Vitéria Guerra Lamego.

Mariana Rosa Franganito Vasques Sousa Chaves.

22 de Novembro de 1999. — A Presidente do Juri, Angelina da
Conceigdo da Silva Pereira Francisco.

Hospital de Santa Luzia de Viana do Castelo

Aviso n.° 18 390/99 (2.2 série). — 1 — Para conhecimento dos
interessados e devidos efeitos se publica que, homologada por des-
pacho do conselho de administracao de 4 de Novembro de 1999,
se encontra afixada no quadro de avisos do Servico de Pessoal a
lista de classificacdo final dos candidatos admitidos ao concurso
interno geral de acesso para enfermeiro especialista na area de enfer-
magem médico-cirtirgica, conforme publicagao no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 93, de 21 de Abril de 1999.

2 — Da homologacao cabe recurso, a interpor no prazo de 10 dias
a contar da data da presente publicacao.

9 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Fernando
M. Marques.

Hospital de Santa Maria

Aviso n.° 18 391/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°, 23.2, 27.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de
Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria
n.° 43/98, de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do
conselho de administragdo de 27 de Outubro de 1999, se encontra
aberto concurso para provimento de um lugar de assistente de radio-
logia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Portaria n.° 1376/95, de 22 de Novembro.

2— O concurso ¢ institucional interno geral, aberto a todos os
médicos possuidores dos requisitos de admissdo e ja vinculados a
funcao publica, independentemente dos servicos a que pertencam.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso.

4 — O local de trabalho é no Hospital de Santa Maria (HSM)
em Lisboa ou noutras instituicdes com as quais o estabelecimento
tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

5 — Regime de trabalho — o regime de trabalho sera desenvolvido
em horarios desfazados de acordo com as disposicoes legais existentes
nesta matéria, nomeadamente o despacho ministerial n.° 19/90.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Sao requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

6.2 — Sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de assistente na area profissional a que respeita
o0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento em papel normalizado de formato A4, dirigido ao presidente
do conselho de administragao do Hospital de Santa Maria e entregue
pessoalmente no Servico de Gestao de Recursos Humanos deste Hos-
pital ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, para o Hospital
de Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Moniz, 1649-035 Lisboa, expe-
dido até ao termo do prazo fixado no n.° 9 do presente aviso.

9 — O prazo de candidatura € de 20 dias tteis a contar da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

10 — Do requerimento de admissdo devem constar os seguintes
elementos:

a) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado,
bem como a area profissional a que concorre;

b) Identificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
codigo postal e telefone e nimero e data do bilhete de iden-
tidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

¢) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente eventualmente esteja vinculado;

d) Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

11 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;
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b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica;

¢) Documento comprovativo de inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.

12 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 11 pode ser subs-
tituido por declaracdo no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra.

13 — A ndo apresentacao no prazo de candidatura dos documentos
referidos nas alineas a) e b) do n.° 11 implica a ndo admissdo ao
mesmo.

14 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos nos reque-
rimentos ou nos curricula sdo puniveis nos termos da lei penal e
constituem infraccdo disciplinar se o candidato for funciondrio ou
agente.

15 — O método de seleccdo dos candidatos € a avaliagao curricular,
conforme o disposto na sec¢do vI da Portaria n.° 43/98, de 26 de
Janeiro.

16 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uateis apds o termo do prazo de candidaturas, implicando
a sua nao apresentacdo dentro daquele prazo a nao admissao ao
concurso.

17 — A lista de candidatos ser4 afixada no expositor junto ao Servico
de Gestao de Recursos Humanos deste Hospital.

18 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr.? Isabel Maria Santos Figueiredo Luis Miranda
Tavora, chefe de servico de radiologia do HSM.
Vogais efectivos:

Dr. José Manuel Falcdo Fonseca Santos, chefe de servigo
de radiologia do HSM, que substituira o presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Dr. José Carlos Aragjo Schaller Dias, assistente graduado
de radiologia do HSM.

Vogais suplentes:

Dr.? Maria Paula Cidrais Dentes Santos, assistente graduada
de radiologia do HSM.

Dr.? Olga Veiga Dias Fouto Rodrigues Vaz, assistente gra-
duada de cardiologia do HSM.

19 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Gestao
de Recursos Humanos, Luis Correia Botelho.

Hospital de Sao Bernardo — Setubal

Rectificagdo n.° 2820/99. — Em virtude de ter sido publicada
com inexactiddo a lista a que se refere a rectificagdo n.° 2118/99,
inserida no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 213, de 11 de Setembro
de 1999, a p. 13 758, rectifica-se que deverd ser aditada a lista dos
candidatos admitidos a candidata Maria Vitéria Guerra Lamego, pas-
sando apenas a constar como candidata excluida Filomena Maria Con-
ceigao Nascimento Ferreira.

25 de Novembro de 1999. — A Administradora-Delegada, Maria
Alice Capucho.

Hospital de Sao Francisco Xavier

Aviso n.° 18 392/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de técnico de 2. classe de radiologia — concurso
n.? 31/99. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da administradora
delegada do Hospital de Sdo Francisco Xavier de 18 de Novembro
de 1999, no uso da competéncia delegada, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a contar da publicagao do presente aviso de abertura,
concurso externo geral de ingresso para o preenchimento de dois
lugares na categoria de técnico de 2.2 classe de radiologia do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1109/94, de
12 de Dezembro.

As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos do des-
pacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999.

2 —Foi consultada a Direccdo-Geral da Administracao Publica
sobre a existéncia de pessoal na situacdo de disponibilidade ou inac-
tividade para colocagao na categoria e neste Hospital; esta informou
através do seu oficio n.° 10 615, de 28 de Setembro de 1999, nao
existirem disponivelis.

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa o preenchimento
dos lugares indicados, esgotando-se com o seu preenchimento.

4 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se
nomeadamente os Decretos-Leis n.°s 384-B/85, de 30 de Setembro,
123/89, de 14 de Abril, 203/90, de 20 de Junho, 235/90, de 17 de

Julho, 261/93, de 24 de Julho, 14/92, de 4 de Fevereiro, e 14/95,
de 21 de Janeiro, e Portaria n.° 256-A/86, de 28 de Maio.

5 — Conteddo funcional — o descrito na Portaria n.° 256-A/86, de
28 de Maio, e no Decreto-Lei n.° 261/93, de 24 de Julho, para a
respectiva area funcional.

6 — Local de trabalho — situa-se no Hospital de Sao Francisco
Xavier, Estrada do Forte do Alto do Duque, 1495 Lisboa Codex.

7 — Vencimento e outras condi¢oes de trabalho — o vencimento
¢é o constante do estatuto remuneratdrio da respectiva carreira, pre-
visto no Decreto-Lei n.° 203/90, de 20 de Junho.

8 — Método de selecgao — avaliacao curricular.

9 — Requisitos de admissao:

9.1 — Gerais — os candidatos devem reunir os requisitos previstos
no artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho;

9.2 — Especiais — possuir o curso de formagdo adequado, minis-
trado nas escolas referidas no Decreto-Lei n.° 384-B/85, de 30 de
Setembro.

10 — Apresentagdo das candidaturas — deverao ser formalizadas
mediante requerimento, em papel normalizado, dirigido ao conselho
de administracdo do Hospital de Sao Francisco Xavier, a entregar
directamente na Reparticio de Administracdo de Pessoal, sita na
Estrada do Forte do Alto do Duque, 1400 Lisboa, durante as horas
normais de expediente (das 9 horas e 30 minutos as 11 horas e 30 minu-
tos e das 14 horas e 30 minutos as 16 horas e 30 minutos), até ao
ultimo dia do prazo estabelecido no presente aviso de abertura, ou
remetido pelo correio, em carta registada, com aviso de recepcao,
considerando-se entregue dentro do prazo desde que expedido até
ao termo do prazo fixado no aviso de abertura.

Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento e nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo postal e
telefone, se o houver;

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, bem como o
numero, data e pagina do Didrio da Repiiblica onde se encon-
tra publicado o presente aviso;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influir na apreciacao do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

e) Mencao do nimero de documentos que acompanham o reque-
rimento e sua sumaria caracterizacao.

10.1 — Os requerimentos deverao ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes elementos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias, autén-
tico ou autenticado;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais, autén-
tico ou autenticado;

¢) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou de dever civico quando obrigatorio;

d) Certificado comprovativo de ser fisica e mentalmente saudavel
e de ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria;

e) Registo criminal comprovativo de ndo estar inibido do exer-
cicio de fungdes publicas ou interdito para o exercicio das
funcoes a que se candidata;

f) Trés exemplares do curriculum vitae devidamente datados e
assinados.

10.2 — Os documentos a que se referem as alineas c), d) e e) do
numero anterior sao dispensaveis nesta fase desde que os candidatos
declarem no requerimento, sob compromisso de honra e em alineas
separadas, a situacdo em que se encontram relativamente a cada um
dos requisitos.

11 — As listas de admissao e de classificagao final serdo afixadas
no placard, na Reparticdo de Pessoal, sem prejuizo do disposto na
alinea ¢) do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17
de Julho.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — Ana Sofia Pedro Ventura de Carvalho Ferreira,
técnica de 1.2 classe de radiologia.
Vogais efectivos:

Ana Isabel Reis Gomes Barbosa Morgado, técnica de
2.2 classe de radiologia.

Eduarda Maria Gongalves Pereira Bravo Fares, técnica de
2.2 classe de radiologia.

Vogais suplentes:

José Luis Ramalho Agulhas, técnico de 2.* classe de
radiologia.
Hélder Nunes Freitas, técnico de 2.2 classe de radiologia.
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Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Sao Francisco Xavier.

22 de Novembro de 1999. — A Administradora-Delegada, Maria
Adelaide Cardosa.

Aviso n.° 18 393/99 (2.2 série). — Concurso n.° 9/99 — concurso
institucional interno de provimento para a categoria de assistente de
medicina interna. — Devidamente homologado pelo conselho de admi-
nistracdo do Hospital de Sdo Francisco Xavier em 18 de Novembro
de 1999 e ap0ds se ter dado cumprimento ao disposto nos artigos 100.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo e para os
efeitos consignados no n.° 34 da Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro,
torna-se publica a lista de classificagao final do concurso para assistente
de medicina interna, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 98, de 27 de Abril de 1999:

Valores
1.° José Filipe Navarro y Rosa Ferreirada Guia ............ 17,6
2.° Ana Alexandra Sousa Machado Rodrigues Leitao ....... 16,4
3.° Ana Luisa Quintiliano Lynce (*) ...................... 15,2
4.° Ana Maria Silva Gomes Ribeiro Cunha Ferreira (*) ..... 15,2
5.° Vitor Rogério Palmeiro de Sousa Mendes (**) .......... 14,7
6.° Alfredo Avelino Duarte Monteiro Leite ............... 14,7
7.° José Manuel Calado Silva Cardoso .................... 14,4
8.9 Isabel Maria Duque Carreira Pinheiro ................. 13,9
9.° Maria Isabel Barros Ramos .......................... 13,7

(*) Ao abrigo do disposto na secgao vii, no n.° 30.2, do regulamento
do respectivo concurso, o juri procedeu ao desempate dos dois can-
didatos em igualdade de valorizacao preferindo o que obteve melhor
classificagdo na avaliacdo final do internato complementar da area
profissional a que respeita o concurso.

(**) Ao abrigo do disposto na sec¢ao vi1, no n.° 30.2, do regulamento
do respectivo concurso, o juri procedeu ao desempate dos dois can-
didatos em igualdade de valorizacao preferindo o que obteve melhor
classificacdo na avaliacdo final do internato complementar da area
profissional a que respeita o concurso.

Da referida lista cabe recurso, no prazo de 10 dias uteis a contar
da data da presente publicacdo, devendo o mesmo ser entregue na
Reparticdo de Administragao de Pessoal, sita na Estrada do Forte
do Alto do Duque, 1495 Lisboa Codex, nos termos do n.° 35 da
Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro.

2 de Dezembro de 1999. — A Administradora-Delegada, Maria
Adelaide Cardosa.

Hospital de Sao Gongalo

Aviso n.° 18 394/99 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 15.°9, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.® 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberacdo do conselho
de administragdo do Hospital de Sao Gongalo de 26 de Outubro
de 1999, no uso da competéncia conferida pelo n.° 3 da secgao 1
da ja referida Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, se encontra aberto
concurso externo para o provimento de uma vaga na categoria de
assistente de radiologia da carreira médica hospitalar do quadro de
pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 915/94, de 14 de
Outubro.

2 — O lugar a concurso foi objecto de descongelamento excepcional
de admissoes para o ano de 1999, fixado pelo despacho conjunto
n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 176,
de 30 de Julho de 1999. Consultada a Direcgdo-Geral da Adminis-
tracdo Publica, esta informou, através do oficio n.° 10 359/
DRRCP/DIV/1999, de 29 de Setembro, ndo existir pessoal com o
perfil definido.

3 — Prazo de validade — o concurso € vélido para o nimero de
lugares correspondentes a quota atribuida e para as que eventualmente
possa ser redistribuidas no ano de 1999 e esgota-se com o seu
preenchimento.

4 — Tipo de concurso:

4.1 — O concurso € institucional, externo e aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais e especiais.

5 — Local e regime de trabalho:

5.1 — O local de trabalho ¢ no Hospital de Sao Gongcalo, sito no
Largo de Sertério de Carvalho, Sdo Gongalo, 4600 Amarante, € ou
na unidade de internamento em Travanca, sita no lugar de Mosteiro,
freguesia de Travanca, 4605 Vila Mea, e também em outras instalagoes
com as quais o Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragao.

5.2 — O regime de trabalho serd de tempo completo ou de exclu-
sividade e serd desenvolvido em horario desfasado, de acordo com

as disposicoes legais existentes nesta matéria, designadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90.

6 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcao.

6.2 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente na area profissional a que respeita
o0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Margo;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentacao da candidatura:

7.1 — O prazo para a apresentagao das candidaturas ¢ de 20 dias
dteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

7.2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragao do Hos-
pital de Sdo Gongalo, sito no Largo de Sertdrio de Carvalho, freguesia
de Sao Gongcalo, 4600 Amarante, e entregue no Servico de Pessoal
pessoalmente durante as horas de expediente ou remetido pelo cor-
reio, com aviso de recep¢do, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado no n.° 7.1.

7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esta vinculado, se for caso disso;

¢) Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero e
a data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o respectivo aviso de abertura;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de assistente na area pro-
fissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, se for
caso disso;

¢) Documento comprovativo da inscricio na Ordem dos Médi-
cos;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

e) Certificado de sanidade para o exercicio das fungdes publicas
passado pela autoridade de saude da 4rea de residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — A apresentacgdo dos documentos referidos nas alineas c), d),
e) e f) do nimero anterior pode ser substituida por declaracao no
requerimento, sob compromisso de honra, da situacdo do candidato
em relagdo a esses requisitos.

8.2 — A nao apresentacdo no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 8 implica a ndo admissdo ao mesmo.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua nao apresentacdo dentro do
prazo a nao admissao ao concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos serao punidas nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionério ou agente.

10 — Método de seleccao — o método de selecgao dos candidatos
¢ a avaliagdo curricular, nos termos estabelecidos na seccdo vi do
Regulamento dos concursos, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

11 — As listas de candidatos serao afixadas no expositor existente
no atrio deste Hospital, sito no Largo de Sertério de Carvalho, fre-
guesia de Sao Gongalo, 4600 Amarante.

12 — Constituigao do juri:

Presidente — José Miguel Duarte Vicente Ferreira, assistente
graduado de radiologia do Hospital de Padre Américo — Vale
do Sousa.
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Vogais efectivos:

Carlos Joaquim Sousa Maia, assistente de radiologia do Hos-
pital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Carlos Manuel Barbosa Silva, assistente de radiologia do
Hospital de Padre Américo — Vale do Sousa.

Vogais suplentes:

Helena Maria Guedes Homem de Melo, assistente graduada
de radiologia do Hospital Conde de Sao Bento — Santo
Tirso.

Anténio Miguel Correia Reis Carneiro, assistente de radio-
logia do Hospital Conde de Sdo Bento — Santo Tirso.

12.1 — O presidente do juari serd substituido no caso de faltas ou
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

10 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel Silva Macedo.

Aviso n.° 18 395/99 (2.2 série). —1— Nos termos dos arti-
gos 15.°2, 23.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, e
do Regulamento dos Concursos de Provimento na Categoria de Assis-
tente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 43/98,
de 26 de Janeiro, faz-se publico que, por deliberagdo do conselho
de administracdo do Hospital de Sao Gongalo de 26 de Outubro
de 1999, no uso da competéncia conferida pelo n.° 3 da secgao 1
da ja referida Portaria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, se encontra aberto
concurso externo para o provimento de uma vaga na categoria de
assistente de patologia clinica da carreira médica hospitalar do quadro
de pessoal deste Hospital, aprovado pela Portaria n.° 915/94, de 14
de Outubro.

2 — O lugar a concurso foi objecto de descongelamento excepcional
de admissoes para o ano de 1999, fixado pelo despacho conjunto
n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 176,
de 30 de Julho de 1999. Consultada a Direccao-Geral da Adminis-
tracao Publica, esta informou, através do oficio n.° 10 360/
DRRCP/DIV/1999, de 29 de Setembro, nao existir pessoal com o
perfil definido.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para o nimero de
lugares correspondentes a quota atribuida e para as que eventualmente
possam ser redistribuidas no ano de 1999 e esgota-se com o seu
preenchimento.

4 — Tipo de concurso:

4.1 — O concurso € institucional, externo e aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos gerais e especiais.

5 — Local e regime de trabalho:

5.1— O local de trabalho é no Hospital de Sdo Gongalo, sito no
Largo de Sertério de Carvalho, Sao Gongalo, 4600 Amarante, ¢ ou
na unidade de internamento em Travanca, sita no lugar de Mosteiro,
freguesia de Travanca, 4605 Vila Mea, e também em outras instalacoes
com as quais o Hospital tenha ou venha a ter acordos ou protocolos
de colaboragao.

5.2 — O regime de trabalho serd de tempo completo ou de exclu-
sividade e serd desenvolvido em horario desfasado, de acordo com
as disposicoes legais existentes nesta matéria, designadamente o des-
pacho ministerial n.° 19/90.

6 — Sao requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcao.

6.2 — Requisitos especiais — sdo requisitos especiais de admissao:

a) Possuir o grau de assistente na 4rea profissional a que respeita
0 concurso ou equivalente, nos termos do n.° 3 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco;

b) Estar inscrito na Ordem dos Médicos.

7 — Apresentacao da candidatura:

7.1 — O prazo para a apresentagao das candidaturas ¢ de 20 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

7.2 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do Hos-
pital de Sao Gongalo, sito no Largo de Sertério de Carvalho, freguesia
de Sao Gongalo, 4600 Amarante, e entregue no Servico de Pessoal
pessoalmente durante as horas de expediente ou remetido pelo cor-

reio, com aviso de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao
termo do prazo fixado non.° 7.1.
7.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone e niimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificagdo que o emitiu);

Categoria profissional e estabelecimento de satde a que o
requerente esta vinculado, se for caso disso;

Identificagdo do concurso mediante referéncia ao nimero e
a data do Didrio da Republica onde se encontra publicado
o respectivo aviso de abertura;

d) Indicacdo dos documentos que instruem o requerimento;
e) Endereco para onde podera ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso.

b

o
—~ =

8 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de assistente na area pro-
fissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fungao publica, se for
caso disso;

¢) Documento comprovativo da inscricao na Ordem dos Médi-
cos;

d) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatorio;

e) Certificado de sanidade para o exercicio das fungdes publicas
passado pela autoridade de saude da area de residéncia;

f) Certificado do registo criminal;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae.

8.1 — A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas c), d),
e) e f) do nimero anterior pode ser substituida por declaracao no
requerimento, sob compromisso de honra, da situacdo do candidato
em relagio a esses requisitos.

8.2 — A nao apresentacgdo no prazo de candidatura do documento
referido na alinea a) do n.° 8 implica a ndo admissdo ao mesmo.

8.3 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias tteis ap6s o termo do prazo de candidatura fixado no
n.° 7.1 deste aviso, implicando a sua nao apresentacdo dentro do
prazo a nao admissao ao concurso.

9 — As falsas declaracoes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos serao punidas nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar se o candidato for funcionério ou agente.

10 — Método de seleccao — o método de seleccao dos candidatos
¢ a avaliacdo curricular, nos termos estabelecidos na seccao vi, do
Regulamento dos Concursos, aprovado pela Portaria n.° 43/98, de
26 de Janeiro.

11 — As listas de candidatos serao afixadas no expositor existente
no atrio deste Hospital, sito no Largo de Sertério de Carvalho, fre-
guesia de Sao Gongalo, 4600 Amarante.

12 — Constituigao do juri:

Presidentes:

Maria Angelina Lameirao Santos, assistente de patologia
clinica e directora do servigo de patologia clinica do Hos-
pital de Sdo Gongalo.

José Miguel Duarte Vicente Ferreira, assistente graduado
de radiologia do Hospital de Padre Américo — Vale do
Sousa.

Vogais efectivos:

Valquiria Maria Gita Costa Alves, assistente graduada de
patologia clinica do Hospital de Pedro Hispano, Mato-
sinhos.

Marilia Ercilia Dias Sousa Nunes, chefe de servigo de pato-
logia clinica do Hospital de Padre Américo— Vale do
Sousa.

Vogais suplentes:

Isabel Portela Afonso Ferreira, assistente de patologia cli-
nica do Hospital de Sdo Pedro Pescador, Pévoa de
Varzim.

Isaura Moreira de Pinho Goncalves Terra, assistente gra-
duada de patologia clinica do Hospital de Padre Amé-
rico — Vale do Sousa.

12.1 — O presidente do juari serd substituido no caso de faltas ou
impedimentos pelo primeiro vogal efectivo.

17 de Novembro de 1999.— O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel da Silva Macedo.
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Aviso n.° 18 396/99 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
publica-se a lista de classificacdo final do concurso interno geral de
acesso a categoria de enfermeiro especialista do nivel 11, area de satide
infantil e pediatrica, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 216, de 15 de Setembro de 1999.

A lista foi homologada pelo conselho de administracdo do Hospital
de Sao Gongalo em 17 de Novembro de 1999.

Lista de classificacdo final:

1.° Elisabete Alves das Dores — 18,35 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

22 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel da Silva Macedo.

Aviso n.° 18 397/99 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
publica-se a lista de classificagao final do concurso interno geral de
acesso a categoria de enfermeiro especialista do nivel 11, drea de satde
mental e psiquiétrica, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 216, de 15 de Setembro de 1999.

A lista foi homologada pelo conselho de administracido do Hospital
de Sao Gongalo em 18 de Novembro de 1999.

Lista de classificacao final:

1.° Aurinda Fatima Diegues — 18,75 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

22 de Novembro de 1999.— O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel da Silva Macedo.

Aviso n.° 18 398/99 (2.2 série). — Dando cumprimento ao esti-
pulado no artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro,
publica-se a lista de classificacao final do concurso interno geral de
acesso a categoria de enfermeiro especialista do nivel 11, area de satide
materna e obstétrica, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 216, de 15 de Setembro de 1999.

A lista foi homologada pelo conselho de administracdo do Hospital
de Sao Gongalo em 17 de Setembro de 1999.

Lista de classificacao final:

1.° Ana Paula Bento Pinto da Rocha Almeida — 18,85 valores.
2.° Custodio Soares Silva — 18,35 valores.
3.° Maria do Céu Cardoso Pinheiro Soares — 18,05 valores.

Da presente lista cabe recurso, nos termos do artigo 39.° do Decre-
to-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

22 de Novembro de 1999.— O Administrador-Delegado, Vitor
Manuel da Silva Macedo.

Hospital de Sao Joao

Aviso n.° 18 399/99 (2.2 série). — Por despacho do conselho
de administragdo de 18 de Novembro de 1999, ¢ alterado para dois
o nimero de lugares do concurso de provimento para chefe de servico
de cirurgia plastica e reconstrutiva da carreira médica hospitalar do
quadro de pessoal deste Hospital, aberto por aviso publicado no Didrio
da Repuiblica, 2. série, n.° 253, de 29 de Outubro de 1999, bem como
a composigao do respectivo juri, que passa a ser a seguinte:

Presidente — Prof. Doutor José¢ Manuel Lopes Teixeira Ama-
rante, chefe de servico, com funcdes de director de servigo
de cirurgia pléstica e reconstrutiva, do Hospital de Sao Joao.

Vogais efectivos:

Dr. José Adriano F. Rabacal, director de servico de cirurgia
plastica e reconstrutiva do Hospital de Sao Ber-
nardo — Setubal.

Dr. Francisco José Ribeiro Carvalho, director de servico
de cirurgia plastica e reconstrutiva do Hospital Distrital
de Santarém.

Dr.* Maria Angélica R. S. Roberto Almeida, directora de
servico de cirurgia plastica e reconstrutiva do Hospital
de Sao José.

Dr. Zeferino A. Biscaia Fraga, director de servico de cirurgia
plastica e reconstrutiva do Hospital de Egas Moniz.

Vogais suplentes:

Dr. José Anténio Alves Sousa, director de servico de cirurgia
plastica e reconstrutiva do Hospital de Nossa Senhora
do Rosério — Barreiro.

Dr. José M. Laranja Pontes, chefe de servico de cirurgia
plastica e reconstrutiva do IPO.

O prazo de apresentagdo das candidaturas ¢ de 20 dias tteis a
contar da data da publicacao do presente aviso de rectificacao no
Didrio da Republica, considerando-se validas as candidaturas entre-
tanto recebidas.

22 de Novembro de 1999. — A Directora do Departamento de
Recursos Humanos, Isabel Cristina Duarte das Neves.

Hospital de Sao Joao de Deus

Aviso n.° 18 400/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para auxiliar de ac¢do médica. — 1 — Torna-se publico que, por des-
pacho do conselho de administracao de 24 de Novembro de 1999,
e nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Republica, concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar na categoria de auxiliar de acgao médica
da carreira de pessoal dos servicos gerais do quadro de pessoal apro-
vado pela Portaria n.° 290/93, de 13 de Marco.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, con-
forme o despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e cuja quota foi
atribuida a este Hospital por despacho da Ministra da Saude.

3 —Foi consultada a Direc¢ao-Geral da Administracdo Publica,
que informou, pelo oficio n.° 11 167, de 7 de Outubro de 1999, ndo
existir pessoal com o perfil definido.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento de um lugar correspondente a quota atribuida e para as
que eventualmente venham a sé-lo para o ano em curso, até ao niimero
de trés vagas a preencher, no prazo maximo de um ano.

5 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.*® 427/89, de 7 de
Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21 de Outubro, € 413/99,
de 15 de Outubro.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital de Sao Joao de Deus e o vencimento € o correspondente
ao escalao 1 constante da tabela do anexo II, mapa I, ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro.

7 — Contetdo funcional — as fung¢des a desempenhar sdo as cons-
tantes do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da func@o e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Especial — é requisito especial a posse da escolaridade
obrigatoria.

9 — Método de seleccdo —serd o de provas de conhecimentos
gerais e especificos, nos termos do despacho n.° 61/95, da Ministra
da Satde, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita a nivel de esco-
laridade obrigatdria, particularmente nas dreas de lingua portuguesa
e matemadtica, e ainda os conhecimentos resultantes da vivéncia do
cidadao comum, nomeadamente nas areas de saide, higiene e meio
ambiente.

Esta prova, de duragdo de duas horas, tem caracter eliminatdrio,
sendo excluidos os candidatos que na mesma obtenham classificagido
inferior a 9,5 valores.

9.2 — A prova de conhecimentos especificos ¢ oral, de forma ted-
rica, visando avaliar a preparacdo para o desempenho das tarefas
inerentes ao contetdo funcional do lugar posto a concurso.

10 — O sistema de classificacao final e a respectiva formula clas-
sificativa constam de acta do jari do concurso, que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Apresentagao das candidaturas — os candidatos deverdo for-
malizar o pedido de admissao ao concurso mediante requerimento,
em papel liso de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administragdo do Hospital de Sdo Jodo de Deus, Rua de Cupertino
de Miranda, 4761 Vila Nova de Famalicao Codex, a ser enviado exclu-
sivamente por correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
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se considera apresentado dentro do prazo, desde que expedido até
ao termo do prazo fixado.
Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagao, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, cédigo postal e tele-
fone, se o houver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido de admissao ao concurso, identificando o mesmo,
fazendo referéncia ao nimero, data e pagina do Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Indicacao dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

11.1 — Sob pena de exclusdo, os requerimentos de admissdo deve-
rao ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

b) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

¢) Declaracdo do servico a que se encontra vinculado, da qual
conste a existéncia e natureza de vinculo a fungao publica,
a categoria funcional que detém e a respectiva antiguidade
na carreira e na funcéo publica, se for caso disso;

d) Certificado do registo criminal;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Documento comprovativo da posse da robustez fisica e o perfil
psiquico indispenséveis ao exercicio da fung¢do e ter cumprido
as leis de vacinagdo obrigatoria.

11.2 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos a que se referem as alineas b), d) e f) do n.° 11.1 € dispensada
nesta fase, desde que os candidatos declarem, sob compromisso de
honra, a situagdo exacta em que se encontrem relativamente a cada
um deles.

12 — A lista de candidatos admitidos sera afixada no expositor do
Servigo de Pessoal e a lista de classificacdo final serd publicitada nos
termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O juari poderd exigir a qualquer candidato a apresentagdo
de documentos comprovativos das declaracdes prestadas.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Maria Luisa Gomes de Oliveira Figueiredo, encar-
regada de sector.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Azevedo Macedo, encarregada de sector.
Alzira Maria da Costa e Silva Bastos, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

Ana Maria da Costa, encarregada de sector.
Idalina da Conceicao Machado Marques, auxiliar de acgao
médica.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Sao Joao de Deus.

O presidente do juri, nas suas faltas ou impedimentos, sera subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Nuno
Valenga Pinto Ferreira.

Aviso n.° 18 401/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para operador de lavandaria. — 1 — Torna-se publico que, por des-
pacho do conselho de administracao de 24 de Novembro de 1999,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagiao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar na categoria de operador de lavandaria
da carreira de pessoal dos servicos gerais do quadro de pessoal apro-
vado pela Portaria n.° 290/93, de 13 de Marco.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, con-
forme o despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e cuja quota foi
atribuida a este Hospital por despacho da Ministra da Satde.

3 —Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou, pelo oficio n.° 11 166, de 7 de Outubro de 1999, nao
existir pessoal com o perfil definido.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-

chimento de um lugar correspondente a quota atribuida e para as

que eventualmente venham a sé-lo para o ano em curso, até ao nimero
de duas vagas a preencher, no prazo maximo de um ano.

5 — Legislacao aplicivel — Decretos-Leis n.*® 427/89, de 7 de
Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21 de Outubro, € 413/99,
de 15 de Outubro.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital de Sdo Jodo de Deus e o vencimento é o correspondente
ao escaldo 1 constante da tabela do anexo 11, mapa 1, ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro.

7 — Contetdo funcional — as fungoes a desempenhar sao as cons-
tantes do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacdes literarias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

8.2 — Especial — é requisito especial a posse da escolaridade
obrigatdria.

9 — Método de seleccao — serd o de provas de conhecimentos
gerais e especificos, nos termos do despacho n.° 61/95, da Ministra
da Satde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita a nivel de esco-
laridade obrigatoria, particularmente nas areas de lingua portuguesa
e matematica, e ainda os conhecimentos resultantes da vivéncia do
cidadao comum, nomeadamente nas areas de satde, higiene e meio
ambiente.

Esta prova, de duragdo de duas horas, tem caracter eliminatdrio,
sendo excluidos os candidatos que na mesma obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

9.2 — A prova de conhecimentos especificos ¢ oral, de forma ted-
rica, visando avaliar a preparacao para o desempenho das tarefas
inerentes ao contetido funcional do lugar posto a concurso.

10 — O sistema de classificacao final e a respectiva formula clas-
sificativa constam de acta do jari do concurso, que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Apresentagao das candidaturas — os candidatos deverao for-
malizar o pedido de admissdo ao concurso mediante requerimento,
em papel liso de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administracdo do Hospital de Sao Joao de Deus, Rua de Cupertino
de Miranda, 4761 Vila Nova de Famalicao Codex, a ser enviado exclu-
sivamente por correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
se considera apresentado dentro do prazo, desde que expedido até
ao termo do prazo fixado.

Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servico
de identificacdo que o emitiu, residéncia, c6digo postal e tele-
fone, se o houver);

b) Habilitagoes literdrias;

¢) Pedido de admissao ao concurso, identificando o mesmo,
fazendo referéncia ao numero, data e pagina do Didrio da
Repuiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumaria caracterizacao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

11.1 — Sob pena de exclusao, os requerimentos de admissao deve-
rao ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

¢) Declaracdo do servico a que se encontra vinculado, da qual
conste a existéncia e natureza de vinculo a funcdo publica,
a categoria funcional que detém e a respectiva antiguidade
na carreira e na funcao publica, se for caso disso;

d) Certificado do registo criminal;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Documento comprovativo da posse da robustez fisica e o perfil
psiquico indispenséveis ao exercicio da fungdo e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria.
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11.2 — A apresentagdo dos documentos comprovativos dos requi-
sitos a que se referem as alineas b), d) e f) do n.° 11.1 é dispensada
nesta fase, desde que os candidatos declarem, sob compromisso de
honra, a situacdo exacta em que se encontrem relativamente a cada
um deles.

12 — A lista de candidatos admitidos sera afixada no expositor do
Servico de Pessoal e a lista de classificagdo final sera publicitada nos
termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13— O juri poderéd exigir a qualquer candidato a apresentacao
de documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Luisa Gomes de Oliveira Figueiredo, encar-
regada de sector.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Azevedo Macedo, encarregada de sector.
Alzira Maria da Costa e Silva Bastos, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

Ana Maria da Costa, encarregada de sector.
Idalina da Conceicao Machado Marques, auxiliar de acgao
médica.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Sao Joao de Deus.

O presidente do juri, nas suas faltas ou impedimentos, serd subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Nuno
Valenga Pinto Ferreira.

Aviso n.° 18 402/99 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para auxiliar de alimentacdo. — 1 — Torna-se publico que, por des-
pacho do conselho de administracao de 24 de Novembro de 1999,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 20 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso externo de ingresso
para provimento de um lugar na categoria de auxiliar de alimentagao
da carreira de pessoal dos servigos gerais do quadro de pessoal apro-
vado pela Portaria n.® 290/93, de 13 de Marco.

2 — O lugar posto a concurso foi objecto de descongelamento, con-
forme o despacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, e cuja quota foi
atribuida a este Hospital por despacho da Ministra da Satde.

3 — Foi consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica,
que informou, pelo oficio n.° 11 164, de 7 de Outubro de 1999, nao
existir pessoal com o perfil definido.

4 — Validade do concurso — o concurso ¢ valido para o preen-
chimento de um lugar correspondente a quota atribuida e para as
que eventualmente venham a sé-lo para o ano em curso, até ao nimero
de duas vagas a preencher, no prazo maximo de um ano.

5 — Legislacao aplicivel — Decretos-Leis n.** 427/89, de 7 de
Dezembro, 204/98, de 11 de Julho, 231/92, de 21 de Outubro, e 413/99,
de 15 de Outubro.

6 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é no
Hospital de Sao Jodo de Deus e o vencimento é o correspondente
ao escalao 1 constante da tabela do anexo II, mapa I, ao Decreto-Lei
n.° 413/99, de 15 de Outubro.

7 — Contetdo funcional — as fungdes a desempenhar sao as cons-
tantes do anexo 11 ao Decreto-Lei n.° 231/92, de 21 de Outubro.

8 — Requisitos de admissao:

8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter, pelo menos, 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literdrias legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatéria.

8.2 — Especial — é requisito especial a posse da escolaridade
obrigatoria.

9 — Método de selecgdo —serd o de provas de conhecimentos
gerais e especificos, nos termos do despacho n.° 61/95, da Ministra
da Satde, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 300, de
30 de Dezembro de 1995.

9.1 — A prova de conhecimentos gerais € escrita a nivel de esco-
laridade obrigatdria, particularmente nas areas de lingua portuguesa

e matemadtica, e ainda os conhecimentos resultantes da vivéncia do
cidaddo comum, nomeadamente nas areas de satde, higiene e meio
ambiente.

Esta prova, de duragdo de duas horas, tem caracter eliminatdrio,
sendo excluidos os candidatos que na mesma obtenham classificagao
inferior a 9,5 valores.

9.2 — A prova de conhecimentos especificos ¢ oral, de forma ted-
rica, visando avaliar a preparacao para o desempenho das tarefas
inerentes ao contetdo funcional do lugar posto a concurso.

10 — O sistema de classificacdo final e a respectiva féormula clas-
sificativa constam de acta do jiri do concurso, que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Apresentagao das candidaturas — os candidatos deverao for-
malizar o pedido de admissdo ao concurso mediante requerimento,
em papel liso de formato A4, dirigido ao presidente do conselho
de administracao do Hospital de Sao Joao de Deus, Rua de Cupertino
de Miranda, 4761 Vila Nova de Famalicao Codex, a ser enviado exclu-
sivamente por correio, sob registo e com aviso de recepgao, o qual
se considera apresentado dentro do prazo, desde que expedido até
ao termo do prazo fixado.

Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu, residéncia, c6digo postal e tele-
fone, se o houver);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Pedido de admissao ao concurso, identificando o mesmo,
fazendo referéncia ao niimero, data e pagina do Didrio da
Repiiblica onde se encontra publicado o presente aviso;

d) Indicacdo dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizagao;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influirem na apreciagcado do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.

11.1 — Sob pena de exclusao, os requerimentos de admissao deve-
rdo ser acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litacoes literarias;

b) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres mili-
tares ou de servico civico, quando obrigatdrio;

c) Declaracao do servico a que se encontra vinculado, da qual
conste a existéncia e natureza de vinculo a funcao publica,
a categoria funcional que detém e a respectiva antiguidade
na carreira e na fungao publica, se for caso disso;

d) Certificado do registo criminal;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Documento comprovativo da posse da robustez fisica e o perfil
psiquico indispenséveis ao exercicio da funcéo e ter cumprido
as leis de vacinagao obrigatoria.

11.2 — A apresentagao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos a que se referem as alineas b), d) e f) do n.° 11.1 é dispensada
nesta fase, desde que os candidatos declarem, sob compromisso de
honra, a situacdo exacta em que se encontrem relativamente a cada
um deles.

12 — A lista de candidatos admitidos sera afixada no expositor do
Servico de Pessoal e a lista de classificagao final sera publicitada nos
termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

13 — O juari poderd exigir a qualquer candidato a apresentagdo
de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — Maria Luisa Gomes de Oliveira Figueiredo, encar-
regada de sector.
Vogais efectivos:

Maria Isabel Azevedo Macedo, encarregada de sector.
Alzira Maria da Costa e Silva Bastos, encarregada de sector.

Vogais suplentes:

Ana Maria da Costa, encarregada de sector.
Idalina da Conceicao Machado Marques, auxiliar de accao
médica.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal do
Hospital de Sao Joao de Deus.

O presidente do juri, nas suas faltas ou impedimentos, serd subs-
tituido pelo 1.° vogal efectivo.

25 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Nuno
Valenga Pinto Ferreira.
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Hospital de Sao Pedro Pescador

Aviso n.° 18 403/99 (2.2 série). — Concurso n.° 11/99 — concurso
interno geral de acesso para técnico especialista de andlises clinicas e
satide piblica. — De acordo com o artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 235/90, de 17 de Julho, e para conhecimento dos interessados,
publica-se a lista de classificacao final de candidatos ao concurso supra-
mencionado, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 111, de 13 de Maio de 1999:

1.° Silvia Manuela Silva Reis — 17,2 valores.
2.° Maria Odete Rulo Gomes — 15,8 valores.

Da homologagao cabe recurso, nos termos do n.° 1 do artigo 28.°
do Decreto-Lei n.° 235/90, de 17 de Julho.

25 de Novembro de 1999. — O Director, Victor Manuel Ramalho
Saraiva.

Hospital de Sobral Cid

Aviso n.° 18 404/99 (2.2 série). — Concurso n.° 11/99 — interno
de ingresso para o preenchimento de dois lugares de assistente admi-
nistrativo da carreira de assistente administrativo. — 1 — Nos termos
do despacho do administrador-delegado do Hospital de Sobral Cid
de 24 de Novembro de 1999, proferido no uso de competéncia dele-
gada, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contados a partir da data da publicagao do presente aviso no
Didrio da Republica, concurso interno de ingresso para o preenchi-
mento de dois lugares de assistente administrativo da carreira de assis-
tente administrativo do quadro do Hospital de Sobral Cid, bem como
das vagas que venham a ocorrer no prazo de validade do concurso.

2 — Regras aplicaveis — ao presente concurso aplicam-se, desig-
nadamente, as regras constantes dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de
11 de Julho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 353-A/89, de 16 de Outu-
bro, e 427/89, de 7 de Dezembro.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo de um
ano contado a partir da data da publicacao da lista de classificagao
final.

4 — Contetdo funcional — compete genericamente ao assistente
administrativo o exercicio de fungoes de natureza executiva, enqua-
dradas em instrucoes gerais e procedimentos bem definidos, com certo
grau de complexidade, relativas a uma ou mais areas de actividade
administrativa, designadamente contabilidade, pessoal, doentes, apro-
visionamento e patrimonio e expediente e arquivo.

5 — Remuneracao, condicdes e local de trabalho — a remuneracao
sera a correspondente aos indices para a categoria em causa previstos
no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, sendo
as condicoes de trabalho as genericamente vigentes para os funcio-
narios e agentes da administracao central e o local de trabalho no
Hospital de Sobral Cid, Conraria, Coimbra.

6 — Método de seleccio — o método de seleccao a utilizar é o
de provas de conhecimentos, gerais e especificos, cada uma delas
eliminatoria de per si.

6.1 — Nos termos dos artigos 20.° e 21.° e do n.° 2 do artigo 53.°
do Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho, conjugados com o despacho
do Secretario de Estado da Administracao Puablica publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 62, de 14 de Margo de 1997, as provas
incidirdo sobre os temas constantes do anexo I.

6.2 — As provas de conhecimentos gerais e de conhecimentos espe-
cificos, cujo objectivo € o de avaliar os niveis de conhecimentos aca-
démicos e profissionais dos candidatos exigiveis e adequados ao exer-
cicio da funcao, classificadas na escala de 0 a 20 valores, revestirao
a forma escrita e terdo a duragdo maxima de duas horas cada, a
realizar sem consulta de bibliografia ou de legislacao.

6.3 — A classificagdo final correspondera a média aritmética simples
das classificagdes das provas de conhecimentos gerais e especificos,
sendo adoptada a escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao apro-
vados os candidatos que obtenham classificagao inferior a 9,5 valores.

6.4 — Os critérios de avaliacdo a utilizar e o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam de actas
de reunioes do juri, sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

6.5 — Conforme disposto no n.° 4 do artigo 20.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, a bibliografia e a legislacio necessarias
para a realizagao das provas sao as constantes do anexo II.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir, no minimo, o 11.° ano de escolaridade ou equivalente;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséveis
ao exercicio da funcdo e ter cumprido as leis de vacinagao
obrigatdria.

7.2 — Especiais — ser funcionario ou agente que, a qualquer titulo,
exerga fungoes correspondentes a necessidades permanentes ha mais
de um ano nos servigos e organismos da administragao central, bem
como nos institutos publicos nas modalidades de servigos persona-
lizados do Estado e de fundos publicos.

8 — Apresentacdo das candidaturas:

8.1 — Forma — as candidaturas deverao ser formalizadas mediante
requerimento, em folhas de papel normalizadas, brancas ou de cores
palidas, de formato tipo A4, ou em papel continuo, dirigido ao con-
selho de administragio do Hospital de Sobral Cid, Conraria,
3030-801 Ceira, a entregar no Servico de Pessoal dentro das horas
normais de expediente até ao ultimo dia do prazo ou remetido pelo
correio, registado e com aviso de recepgao, desde que expedido até
ao termo do prazo.

8.2 — Contetido do requerimento — do requerimento deverao
constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo (nome, nimero do bilhete de identidade e data
de validade, residéncia, c6digo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Mencao da categoria que detém e estabelecimento ou servigo
a que se encontra vinculado, bem como a natureza do vinculo;

d) Pedido de admissdo ao concurso, fazendo referéncia ao
nimero e a data do Didrio da Repiiblica onde se encontra
publicado o presente aviso;

e) Indicacao de quaisquer circunstancias que os candidatos con-
siderem passiveis de constituirem motivo de preferéncia legal;

f) Enumeragdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento.

8.3 — Instrugao do requerimento — o requerimento deve ser acom-
panhado, sob pena de exclusao, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documento passado pela instituicdo a que se encontra vin-
culado comprovativo da categoria que detém, do tipo de vin-
culo e da antiguidade na funcao publica;

¢) Documentos comprovativos dos elementos referidos na ali-
nea e) do nimero anterior, se for caso disso;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

e) Certidao de nascimento;

f) Certidao comprovativa do cumprimento da Lei do Servico
Militar ou de servico civico, se for caso disso;

g) Certificado do registo criminal;

h) Atestado comprovativo da robustez fisica e do perfil psiquico
indispensaveis para o exercicio da funcao;

i) Boletim de vacinas devidamente actualizado.

8.3.1 — Os documentos a que se referem as alineas e) a i) serao
dispensados nesta fase caso os candidatos declarem no requerimento,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um deles.

9 — Publicitagao das listas — a relacao de candidatos admitidos é
afixada na vitrina do Servi¢o de Pessoal, pavilhdo 5 (administracdo),
do Hospital de Sobral Cid, e a lista de classificacao final sera publi-
citada nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.© 204/98.

10 — Composigao do jari — o juri, cujos membros sao funcionarios
do Hospital de Sobral Cid, tem a seguinte composicao:

Presidente — Candido Abel Lopes, chefe de reparticao.
Vogais efectivos:

Maria Olinda Figueira Rodrigues Ferreira Amado, chefe
de seccdo, que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Maria Fernanda Morais Trindade Graga, assistente admi-
nistrativa.

Vogais suplentes:
Paulo Manuel Ferreira da Silva, assistente administrativo.

Luisa Marilia Correia Costa, assistente administrativa.

24 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, José Pedro
Costa Alemao.

ANEXO I

Prova de conhecimentos gerais — visa avaliar, de um modo global,
os conhecimentos ao nivel da escolaridade exigida para o ingresso,
particularmente nas areas da lingua portuguesa e da matematica, e
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ainda conhecimentos resultantes da vivéncia do cidadao comum,
nomeadamente no que respeita a satide, higiene e meio ambiente.

Prova de conhecimentos especificos:

A) Organizaco politica e administrativa:

1 — Orgaos de soberania: Presidente da Republica, Assembleia da
Repiblica, Governo e tribunais:

1.1 — Competéncias.

2 — Estrutura e organica do Ministério da Satde.

B) Regime juridico da fun¢ao publica:

1 — A relagdo juridica de emprego na Administracdo Publica:

1.1 — Constituicao, modificacdo e extingao.

2 — Requisitos gerais e especiais para o exercicio de funcoes
publicas.

3 — Deveres gerais dos funcionarios:

3.1 — Enumeracao;

3.2 — Conceito.

4 — Direitos dos funciondrios:

4.1 — Férias, faltas e licencgas.

C) Contabilidade:

1 — A contabilidade e a gestao.

2 — Documentacao contabilistica: factura, recibo, cheque, etc.

3 — Principio e nogdes bésicas de digrafia.

4 — Orcamento do Estado: conceito, estrutura, principios e regras
orcamentais.

D) Estatistica:

1 — Definigao e conceito de estatistica.

2 — Ramos da estatistica: defini¢ao.

2.1 — Estatistica descritiva.

2.2 — Estatistica dedutiva ou indutiva.

E) Arquivos administrativos e clinicos:

1 — Conceito de arquivo administrativo e clinico.

2 — Tipos de documentos.

3 — Formas de registo e de classificacdo documental.

F) Aprovisionamento:

1 — Regime juridico das aquisicoes:

1.1 — Regime das despesas:

1.1.1 — Entidades competentes para autorizar despesas.

1.2 — Aquisi¢ao de bens e servigos:

1.2.1 — Tipo de procedimentos.

2 — Documentos base de um servigo de aquisigdes.

ANEXO II

A bibliografia e a legislacao necessdrias para a realizacio das provas
sa0 as seguintes:

Extractos de manuais editados pelo Departamento de Recursos
Humanos (a adquirir no Hospital de Sobral Cid);
Constituicao da Republica Portuguesa;
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco;
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho;
Decreto-Lei n.° 135/96, de 13 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 19/88, de 21 de Janeiro;
Decreto Regulamentar n.° 3/88, de 22 de Janeiro;
Portaria n.° 261/95, de 31 de Margo;
Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 53/98, de 11 de Marco;
Lei n.° 36/98, de 24 de Julho;
Decreto-Lei n.° 35/99,de 5 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 10/93, de 15 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro;
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho;
Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro;
Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho;
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Maternidade do Dr. Alfredo da Costa

Aviso n.° 18 405/99 (2.2 série). — Concurso externo geral de
ingresso para a categoria de enfermeiro. — 1 — Faz-se publico que, por
deliberacao do conselho de administragao da Maternidade do Dr. Al-
fredo da Costa de 6 de Outubro de 1999, e nos termos do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, com as alteragoes introduzidas pelos
Decretos-Leis n.°% 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de
Outubro, se encontra aberto, pelo prazo de 20 dias tteis, contados
a partir da data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica,

concurso externo geral de ingresso para provimento de 30 lugares
na categoria de enfermeiro/enfermeiro graduado, vagos no quadro
de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa aprovado pela
Portaria n.° 296/97, de 6 de Maio.

As vagas foram objecto de descongelamento, nos termos do des-
pacho conjunto n.° 619-A/99, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 176, de 30 de Julho de 1999, tendo sido atribuidas a
esta instituicao por despacho da Ministra da Satide de 7 de Setembro
de 1999.

2 — Foi consultada a DGAP sobre a existéncia de pessoal de enfer-
magem na situacado de disponibilidade ou inactividade, tendo esta
informado, através do seu oficio n.° 11 383, de 3 de Novembro de
1999, nao existirem disponiveis.

3 — Prazo de validade — este concurso ¢ valido para os lugares
correspondentes a igual nimero de quotas postas a concurso e para
aquelas que eventualmente venham a ser redistribuidas.

4 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho situa-se
na Maternidade do Dr. Alfredo da Costa, Rua de Viriato, 1069-089
Lisboa, sendo o vencimento o constante do anexo 1 ao Decreto-Lei
n.° 411/99, de 15 de Outubro, aplicivel durante o periodo de fasea-
mento de acordo com o disposto nos mapas II a Iv anexos ao referido
decreto-lei.

5 — Contetdo funcional dos lugares a prover — o descrito no n.° 1
do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, com
as alteracOes constantes do Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezem-
bro.

6 — Requisitos de admissao:

6.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

6.2 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de enfer-
meiro.

7 — Método de selecgao a utilizar — avaliagao curricular, de acordo
com a seguinte férmula:

_ (HLX6)+(NCEX6)+(EPX4)+(FPx4)
20

CF
em que:

CF=classificacao final;
HL =habilitagdes literarias:

Igual ou inferior ao 9.° ano — 10 pontos;
11.° ano — 15 pontos;
12.° ano — 20 pontos;

NCE=nota final do curso de Enfermagem;
EP=experiéncia profissional:

Por cada ano como enfermeiro — 4 pontos, até a0 maximo
de 16 pontos;

Por cada ano de experiéncia na area de saude materno-
-infantil — 2 pontos, até ao maximo de 4 pontos;

FP=formacao profissional:

Por cada formacao assistida nos ultimos trés anos de exer-
cicio — 1 ponto, até ao méaximo de 4 pontos;

Por cada formacao estruturada a partir de seis horas, nos
altimos trés anos de exercicio — 2 pontos, até ao maximo
de 8 pontos;

Por cada trabalho elaborado no exercicio profissio-
nal — 2 pontos, até ao maximo de 4 pontos;

Por cada trabalho apresentado no ambito do exercicio pro-
fissional — 2 pontos, até ao méaximo de 4 pontos.

8 — Apresentagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, em papel normalizado, dirigido
ao conselho de administragdo da Maternidade do Dr. Alfredo da
Costa, Rua de Viriato, 1069-089 Lisboa, entregue pessoalmente, contra
recibo, ou remetido pelo correio, com aviso de recepgao, expedido
até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do presente aviso, solicitando
a admissao ao presente concurso, e dele fazendo constar os seguintes
elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, numero e data do bilhete de identidade e
arquivo de identificagdo que o emitiu, residéncia, cddigo pos-
tal e telefone);

b) Habilitagoes literarias e profissionais;

¢) Referéncia ao presente aviso de abertura do concurso, men-
cionando o nimero e data do Didrio da Reptiblica onde foi
publicado;

d) Identificacdo dos documentos que acompanham o reque-
rimento;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal.
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9 — Os requerimentos devem ser instruidos com os seguintes
documentos:

a) Documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
referidos no n.° 3 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8 de Novembro;

b) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional,
se for caso disso;

¢) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagOes literarias;

d) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das habi-
litagdes profissionais;

e) Documento comprovativo de inscri¢ao na Ordem dos Enfer-
meiros;

f) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, devidamente
rubricados, datados e assinados.

9.1 — A apresentacao dos documentos referidos na alinea a) do
n.° 9 é temporariamente dispensavel desde que o requerente declare,
sob compromisso de honra, a situacdo precisa em que se encontra
relativamente a cada um desses requisitos, embora seja obrigatoria
a sua apresentagdo em caso de provimento.

9.2 — Em caso de duvida sobre a situacao que descrevem, o juri
deverd exigir aos candidatos a apresentagdo de documentos com-
provativos.

9.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal
vigente.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso, bem como quaisquer outros elementos
julgados necessarios para melhor esclarecimento dos interessados,
serao afixadas no atrio da porta principal da Maternidade do Dr. Al-
fredo da Costa logo que saiam publicadas na 2.% série do Didrio da
Repuiblica, tal como determinam os artigos 33.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro.

11 — Constituicao do juri:

Presidente — Maria Manuela Amaral de Sousa, enfermeira-
-chefe do quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa.

Vogais efectivos:

1.° Maria da Luz Dias Coimbra, enfermeira-chefe do quadro
de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo da Costa.

2.° Maria Fernanda Escalda Ribeiro, enfermeira especialista
do quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa.

Vogais suplentes:

1.° Esmeralda Maria Mealha Martins Pereira, enfermeira
graduada do quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Al-
fredo da Costa.

2.° Sandra Cristina S. Temudo Pereira, enfermeira graduada
do quadro de pessoal da Maternidade do Dr. Alfredo
da Costa.

O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal.

25 de Novembro de 1999. — O Administrador-Delegado, Leonel
Rodrigues.

Servigo de Prevencéo e Tratamento
da Toxicodependéncia

Aviso n.° 18 406/99 (2.2 série). — Concurso interno de ingresso
para provimento de uma vaga para a categoria de técnico superior de
2.% classe de servico social. — 1 — Por deliberagao do conselho de
administracdo do Servico de Prevencdo e Tratamento da Toxicode-
pendéncia (SPTT) de 12 de Novembro de 1999, faz-se piblico que,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir da data da publi-
cacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso interno
de ingresso para admissao de um estagiario com vista ao preenchi-
mento de uma vaga de técnico superior de 2.2 classe da carreira técnica
superior de servigo social do quadro de pessoal do Servico de Pre-
vengao e Tratamento da Toxicodependéncia, Direccao Regional de
Lisboa e Vale do Tejo (SPTT/DRLVT), aprovado pela Portaria
n.° 361/99, de 19 de Maio, anexo 1v.

2— O presente concurso visa exclusivamente o preenchimento
desta vaga, esgotando-se com o seu provimento.

3 — O vencimento ¢ o correspondente ao escalao 1, indice 310,
da carreira técnica superior, constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo complementar, sendo

as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracao Publica.
4 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho — artigo 5.

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteracoes
introduzidas pelos Decretos-Leis n.® 407/91, de 17 de Outubro,
175/95, de 21 de Julho, e 218/98, de 17 de Julho;

Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 175/98, de 2 de Julho;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

Despacho de 18 de Novembro de 1996, da Ministra da Satde,
que aprovou o regime do estdgio para ingresso nas carreiras
técnica superior e técnica do SPTT;

Despacho n.° 13 381/99 (2.2 série) do director-geral da Admi-
nistracao Publica de 1 de Julho de 1999.

5 — Contetdo funcional — fungoes de estudo e aplicacao de méto-
dos e processos de natureza técnica e cientifica, na drea de apoio
psicossocial, em articulagdo com os servicos e a comunidade.

6 — Locais de trabalho — todos os centros de atendimento, uni-
dades de desabituagdo ou comunidades terapéuticas da Direcgao
Regional de Lisboa e Vale do Tejo (distritos de Lisboa, Setabal e
Santarém).

7 — Requisitos de admissao ao concurso:

7.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitacoes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcoes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao desempenho das fungdes e ter cumprido as leis da vaci-
nacao obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir licenciatura em Servigo Social
ou curso legalmente equiparado.

8 — Os métodos de selecgao a utilizar adoptarao uma escala de
classificacdo de 0 a 20 valores em cada método e serdao os seguintes:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Avaliagdo curricular;
¢) Entrevista profissional de selec¢ao.

8.1 — A prova de conhecimentos gerais, conforme os n. 1, 2 e
4 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Junho, sera
escrita e terd a duracao maxima de duas horas, de acordo com o
programa de provas aprovado pelo despacho n.® 13 381/99 (2. série),
de 1 de Julho, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 162,
de 14 de Julho de 1999; tera caracter eliminatdrio e versara os seguintes
temas:

a) Direitos e deveres da funcdo publica e deontologia pro-
fissional:

al) Regime de férias, faltas e licengas — Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteracdes intro-
duzidas pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

a2) Estatuto remuneratério dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

a3) Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administragao Publica — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16
de Janeiro; )

a4) Carta Etica— 10 Principios Eticos da Administragao
Publica, Resolucdo do Conselho de Ministros n.© 47/97,
de 27 de Fevereiro;

b) Atribuicdes e competéncias proprias do SPTT/DRLVT — Decre-
to-Lei n.° 43/94, de 17 de Fevereiro, com a redaccao dada pelo
Decreto-Lei n.° 67/95, de 8 de Abril.

8.2 — A avaliacdo curricular terd também caracter eliminatério e
analisard as aptidoes profissionais dos candidatos, por referéncia aos
seguintes factores de apreciacao:

a) Habilitagao académica de base;

b) Formagao profissional, em que se ponderarao as acgdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a drea funcional do lugar posto a concurso;



19 130

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.© 292 — 17-12-1999

¢) Experiéncia profissional, em que sera ponderado o desem-
penho de funcoes na area da toxicodependéncia, sua natureza
e duracao.

8.3 — A entrevista profissional de seleccao avaliara, numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes profis-
sionais e pessoais dos candidatos, ponderando os seguintes factores:
motivagao, espirito de equipa, sentido de organizagao e espirito critico,
capacidade de inovagdo e qualidade técnica do discurso.

8.4 — Considerando que a prova de conhecimentos e a avaliagao
curricular sao métodos de avaliacdo com caracter eliminatdrio, serdo
excluidos os candidatos que, nestes métodos, per si, tenham clas-
sificacdo inferior a 9,5 valores.

8.5 — A classificacao final dos candidatos resultard da média arit-
mética simples das classificagoes obtidas nos trés métodos de selec¢ao,
considerando-se excluidos os candidatos cuja classificacao seja inferior
a 9,5 valores.

8.6 — Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-ao os cri-
térios de preferéncia a que se reportam os n.”* 2 e 3 do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.7 — Os critérios de apreciacao e ponderacao de todos os métodos
de seleccao, bem como a formula classificativa, constardo das actas
de reuniao do jari do concurso, sendo as mesmas facultadas aos can-
didatos sempre que solicitadas.

9 — O estégio terd a duracdo de um ano e decorrera nos termos
do respectivo regulamento, aprovado por despacho de 18 de Novembro
de 1996 da Ministra da Sadde, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 300, de 28 de Dezembro de 1996, e de acordo com
o estipulado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho,
bem como pelo estipulado no Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezem-
bro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho.

10 — Apresentacao de candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, nos moldes legais, dirigido ao presidente do conselho de
administracdo do SPTT, e entregue na Direccdo Regional de Lisboa
e Vale do Tejo, Rua de Pinheiro Chagas, 69, 3.°, 1069-070 Lisboa,
durante as horas normais de expediente e até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, ou remetido pelo correio, sob registo e com
aviso de recepgao, considerando-se entregue dentro do prazo desde
que expedido até ao termo do prazo fixado. Dele devem constar obri-
gatoriamente os seguintes elementos:

a

~

Identificagdo completa — nome, nacionalidade, data de nas-

cimento, numero, data e validade do bilhete de identidade

e servico de identificagio que o emitiu, situagdo militar

(quando for caso disso), residéncia e telefone;

b) Habilitagoes literarias;

¢) Habilitagdes profissionais;

d) Outros elementos que o candidato julgue relevantes para
apreciacio do seu mérito, nomeadamente a experiéncia
profissional;

e) Indicacdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria caracterizacgao;

f) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente

relativo ao concurso, desde que nao coincida com a residéncia

indicada.

10.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser obri-
gatoriamente acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagao:

a) Documento comprovativo das habilitagoes literdrias (autén-
tico ou autenticado);

b) Documentos comprovativos das ac¢des de formacao profis-
sional, emitidos pela entidade que os promoveu (auténticos
ou autenticados);

¢) Documento comprovativo do exercicio de fungoes e respectiva
duracao, se for caso disso;

d) Curriculum vitae detalhado;

e) Fotocdpia do bilhete de identidade;

f) Caderneta militar ou certidao do servico civico, quando for
caso disso ou obrigatdrio;

g) Certificado do registo criminal;

h) Certificado médico comprovativo de possuir a robustez fisica
e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungoes
a que se candidata.

10.3 — Os documentos mencionados nas alineas anteriores, quando
apresentados em fotocopia, serdo certificados, no acto da entrega,
nos termos do Decreto-Lei n.° 48/88, de 17 de Fevereiro.

10.4 — E temporariamente dispensada a apresentagao dos docu-
mentos constantes das alineas f), g) e #) do n.° 10.2 deste aviso,
desde que os candidatos declarem nos requerimentos, sob compro-
misso de honra, em alineas separadas, a situacdo precisa em que

se encontram relativamente a cada um dos requisitos, conforme o
n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10.5 — Ao juri assiste a faculdade de exigir a qualquer candidato
a apresentacdo de documentos comprovativos de factos por ele refe-
ridos que possam relevar para apreciagdo do seu mérito, conforme
0 n.° 4 do artigo 14.° do acima citado normativo.

Pode ainda o juri solicitar aos servicos a que pertencem os can-
didatos os elementos que considerar necessarios, designadamente os
seus processos individuais, conforme o n.° 3 do mesmo artigo e
normativo.

11 — Asllistas de candidatos admitidos e excluidos e de classificagao
final serdo publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Constituicao do juri:

Presidente — Licenciada Luisa Maria Silveira Mendes Pereira

Coutinho, técnica superior de 1.* classe de servico social.
Vogais efectivos:

Licenciada Graca Maria Santa Rita Vaz Alves, técnica
superior de 1.2 classe de servico social, que substituira
a presidente nas suas faltas e impedimentos.

Licenciada Maria Angelina Figueiredo da Silva Roque
Coimbra Mano, técnica superior de 2.% classe de ser-
vico social.

Vogais suplentes:

Licenciada Isabel Maria Cabral Dinis da Gama, técnica
superior de 1.2 classe de servico social.

Licenciada Ana Paula Leite Martins Vicente, técnica
superior de 2.2 classe de servico social.

26 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Jodo Castel-Branco Gouldo.

MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Direccao-Geral do Ordenamento do Territorio
e Desenvolvimento Urbano

Declaracao n.° 416/99 (2.2 série). — Torna-se publico, nos ter-
mos do Decreto-Lei n.° 69/90, de 2 de Marco, que a Assembleia
Municipal de Setdbal, por deliberacoes de 23 de Abril de 1999 e
30 de Junho de 1999, aprovou uma alteragdo de pormenor ao Plano
Director Municipal de Setubal, ratificado pela Resolugao do Conselho
de Ministros n.° 65/94, publicada no Didrio da Repiblica, 1.* série-B,
n.° 184, de 10 de Agosto de 1994.

A alteragdo consiste na introdugao do n.° 3 ao artigo 41.° ao regu-
lamento, visando garantir as medidas necessarias a minimizacao dos
impactes ambientais negativos das inddstrias sobre as dreas residen-
ciais envolventes, e incide ainda sobre as plantas de ordenamento
n.* 1A.1, 1A.2, 1B.1, 1B.2, 1B.3, 1B.5, 1B.6, 1B.7, 1B.11 ¢ as plantas
das quintas n.°® 3A (Settbal) e 3B-2 (Azeitdo), nas quais se procede
a alteragdes de delimitacdo de classes/categorias de espago nas plantas
de ordenamento e de delimitacdo dos limites das quintas representados
nas plantas das quintas, pelo que se publica em anexo aquela alteragao
ao regulamento e as plantas mencionadas.

Mais se torna publico que esta Direccao-Geral procedeu ao registo
da alteragdo com o n.° 03.15.12.00/OE-99.PD, em 15 de Outubro
de 1999.

22 de Novembro de 1999. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, Jorge Reis Martins.

ANEXO

«Artigo 41.°

Planos e estudos de compatibilizacao

3 — Nos espagos industriais localizados nas imediacoes de areas
urbanas ou urbanizaveis, o licenciamento de obras de construgao,
ampliagao e alteragao, para industrias das classes A e B, definidos
nos termos da legislacao em vigor, ficard condicionada a aprovagao
de medidas que garantam o seu correcto isolamento, de forma a
minimizar os impactes ambientais negativos sobre as referidas 4reas
residenciais confinantes.»
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Declaragao n.° 417/99 (2.2 série). — Torna-se publico que o
Ministro do Ambiente e do Ordenamento do Territério, por des-
pacho de 17 de Novembro de 1999, a pedido da Camara Municipal
de Lisboa, declarou a utilidade publica e atribuiu cardcter urgente
a expropriagao de quatro parcelas de terreno identificadas na planta
anexa, necessarias a execugao do Programa Especial de Realoja-
mento (PER) inserido no Plano de Urbanizag¢do do Alto do Lumiar,
na Quinta de Sao Gongalo, junto ao Forte da Ameixoeira, freguesia
de Ameixoeira.

A expropriagdo destina-se a constru¢ao de um bairro social no
ambito do Programa Especial de Realojamento (PER) e de um centro
de saude.

Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 13.° do Cddigo das
Expropriagdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.© 438/91, de 9 de Novem-
bro, a caucao foi fixada em 195 617 2408, ja assegurada pela autarquia.

O referido despacho foi proferido ao abrigo dos artigos 1.°, 11.°,
n.° 3, 12.° e 13.° do Cddigo das Expropriacdes, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 438/91, de 9 de Novembro, e tem os fundamentos de facto
e de direito constantes da informacgao técnica n.° 213/DSJ, de 11
de Novembro de 1999, do processo EX-11.07/5-99 desta Direc-
¢ao-Geral.

23 de Novembro de 1999. — Pelo Director-Geral, o Subdirector-
-Geral, Jorge Reis Martins.
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Direccao Regional do Ambiente — Alentejo

Despacho n.° 24 860/99 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Novembro de 1999 do director regional do Ambiente — Alentejo:

Anulado o despacho de nomeagdo como técnica superior de 1.% classe
do quadro da Direc¢do Regional do Ambiente — Alentejo da chefe
de reparticao Rosa Anténia Canelas Mendes Banha, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 216, por nao ter aceitado o lugar
no prazo previsto no artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho.

17 de Novembro de 1999. — O Director Regional, Jorge Pulido
Valente.

MINISTERIO DA CULTURA

Instituto dos Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Despacho (extracto) n.° 24 861/99 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Novembro de 1999 do Ministro da Cultura:

Anibal José de Melo Mariz Fernandes, técnico superior principal da
carreira técnica superior do quadro de pessoal do Instituto dos
Arquivos Nacionais/Torre do Tombo — dada por finda, a seu
pedido, a comissdao de servico como chefe da Divisdo de Arquivos
Definitivos do quadro de pessoal dirigente do mesmo Instituto,
com efeitos a 1 de Janeiro de 2000, inclusive. (Isento de fiscalizacao
prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 1999. — O Subdirector, José Maria Salgado.

Instituto Portugués de Museus

Despacho (extracto) n.° 24 862/99 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Outubro de 1999 da directora do Instituto Portugués de
Museus:

Licenciada Maria Adilia da Rocha Moutinho Alarcido e
Silva — nomeada assessora principal da carreira técnica superior
do quadro de pessoal do Museu Monografico de Conimbriga, lugar
a extinguir quando vagar, criado pela portaria n.° 1061/99, publicada
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 239, de 13 de Outubro de
1999, ficando exonerada do lugar de origem a partir de 24 de Junho
de 1998. (Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 1999. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Ligia Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 24 863/99 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Outubro de 1999 da directora do Instituto Portugués de
Museus:

Licenciada Silvana Bessone, técnica superior principal da carreira de
conservador do quadro de pessoal do Museu Nacional dos
Coches — nomeada assessora principal da carreira de conservador
do mesmo quadro, lugar a extinguir quando vagar, criado pela por-
taria n.° 1062/99, publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 239,
de 13 de Outubro de 1999, ficando exonerada do lugar de origem
a partir da data de aceitagdo do novo lugar. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 1999. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Ligia Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 24 864/99 (2.2 série). — Por despacho
de 20 de Outubro de 1999 da directora do Instituto Portugués de
Museus:

Maria Elisabete Rodrigues Goncalves Natario e Maria Antonieta de
Magalhaes Lopes Duarte, chefes de reparticdo do quadro de pessoal
do Instituto Portugués de Museus, remuneradas pelo escaldo 1,
indice 460 — reclassificadas como técnicas superiores de 1.2 classe,
nos termos do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho,
e do artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro, con-
juntados com o artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, na nova redac¢io dada pelo artigo 1.° da Lei n.© 44/99,
de 11 de Junho, e com o n.° 3 do artigo 26.° do Decreto-Lei
n.° 398/99, de 13 de Outubro, ficando posicionadas no mesmo esca-
lao e indice.

26 de Novembro de 1999. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Ligia Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 24 865/99 (2.2 série). — Por despachos
de 16 de Novembro de 1999 da directora do Instituto Portugués de
Museus:

Rosa Maria Saavedra Teixeira, técnica superior principal da carreira
técnica superior do quadro de pessoal do Museu de Alberto Sam-
paio — nomeada definitivamente, precedendo concurso, assessora
da mesma carreira e quadro de pessoal do referido Museu.

José Luis Vieira Braga, técnico profissional especialista da carreira
de assistente de conservador do quadro de pessoal do Museu de
Alberto Sampaio — nomeado definitivamente, precedendo con-
curso, técnico profissional especialista principal da mesma carreira
e quadro de pessoal do referido Museu.

(Isentos de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

26 de Novembro de 1999. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Ligia Ferreira.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 24 866/99 (2.2 série). — 1 — Considerando que,
nos termos do n.° 4 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 474-A/99, de
8 de Novembro, que aprovou a Lei Organica do XIV Governo Cons-
titucional, a Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros
deverd assegurar transitoriamente, até a entrada em vigor dos diplomas
que venham a estabelecer a estrutura organica do Ministério da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica, o respectivo apoio
técnico-administrativo, delego no secretdrio-geral da Presidéncia do
Conselho de Ministros, licenciado Alexandre Alves de Figueiredo,
relativamente ao meu Gabinete e ao Gabinete que directamente me
coadjuva, a competéncia para a pratica dos seguintes actos:

a) Relevar a falta de cumprimento dos prazos a que se refere
a parte final do corpo do artigo 18.° do Decreto com forca
de lei n.° 18 381, de 24 de Maio de 1930;

b) Autorizar o processamento de despesas resultantes de aci-
dentes sofridos em servico por funcionarios e agentes dos
gabinetes ministeriais referidos no n.° 1 do presente despacho,
até ao limite de 500 000$;

¢) Autorizar, no ambito dos orcamentos dos gabinetes acima
referidos e dos servigos integrados no mesmo capitulo do
or¢amento que nao disponham de apoio préprio, as alteracoes
orgamentais previstas na alinea a) do n.° 1 do artigo 2.° do
Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril, com excepgao daquelas
em que o mesmo diploma exija expressamente a intervengao
do Ministro das Finangas.

2 — Delego ainda, ao abrigo do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 197/99, de 8 de Junho, a competéncia para a pratica de todos
os actos decisdrios previstos no mesmo diploma para a realizagdo
e autorizagdo de despesas, por conta dos or¢amentos dos gabinetes
referidos no n.° 1 deste despacho, até ao limite da sua competéncia
propria.

3 — O presente despacho produz efeitos a partir de 25 de Outubro
de 1999, ratificando-se, assim, todos os actos praticados desde aquela
data pelo secretario-geral da Presidéncia do Conselho de Ministros.

18 de Novembro de 1999. — O Ministro da Reforma do Estado
e da Administracao Publica, Alberto de Sousa Martins.

Instituto de Gestao da Base de Dados
de Recursos Humanos da Administracao Publica

Aviso n.° 18 407/99 (2.2 série). — 1 — O IGDAP, organismo
do Ministério da Reforma do Estado e da Administracao Publica,
pretende admitir, por requisicao ou por transferéncia, o seguinte
pessoal:

Um técnico superior com formagido em Economia, Estatistica,
Direito ou Administragao Publica;

Um secretario-recepcionista (para secretariar a direcgao);

Um programador com conhecimentos de base de dados, pre-
ferencialmente SQL Server;
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Um técnico superior de informdtica com experiéncia no desen-
volvimento de aplicagdes suportadas em base de dados, pre-
ferencialmente em SQL Server.

2 — O local de trabalho é no Palacio das Laranjeiras, Estrada das
Laranjeiras, 205, 1600-134 Lisboa.

3 — As condicoes de trabalho e as regalias sociais sdo as dos fun-
cionarios da Administracao Publica.

4 — Os interessados deverao formalizar as suas candidaturas, acom-
panhadas de curriculum vitae detalhado, no prazo de 15 dias a contar
da data de publicacdo deste aviso, dirigidas a presidente do IGDAP,
a enviar para a morada acima indicada.

29 de Novembro de 1999. — A Presidente, Maria Pulquéria Liicio.

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extracto) n.° 2769/99. — Por despacho de 23 de Setem-
bro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Licenciado Pedro Alexandre Ruivo — autorizado o contrato admi-
nistrativo de provimento como assistente convidado da Unidade
de Ciéncias Exactas e Humanas da Universidade do Algarve, em
regime de substituicdo temporaria ao abrigo do Programa PRO-
DEP, com efeitos a partir de 27 de Setembro de 1999, até ao
fim da bolsa do PRODEP ou até ao regresso do substituido, com
exclusividade, auferindo a remuneracao mensal iliquida correspon-
dente ao indice 140.

18 de Novembro de 1999. — A Administradora, Maria Céndida
Soares Barroso.

Servicos de Accao Social

Despacho n.° 24 867/99 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Setembro de 1999 do reitor da Universidade do Algarve:

Sandra Maria Mota Mestre e Fernanda Manuel Alves Filipe Sarinho,
auxiliares de alimentagdo, Maria Albertina da Ascensdo de Jesus,
Maria Isabel Ranhola Passinhas Ribeiro, Catia Susana Reis Gomes
Roldao e Maria Assuncdo Madeira dos Santos, empregadas de
bar/snack, e Silvia Maria Torres Bernardino Mestre, telefonista —
contrato individual de trabalho para exercer fungdes nos Servigos
de Accao Social da Universidade do Algarve, com inicio a 27 de
Setembro de 1999, e pelo periodo de trés meses, tacita e auto-
maticamente renovavel anualmente por 12 meses, nos termos do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, sem prejuizo
do estabelecido na lei geral do trabalho sobre caducidade e cessagao
de contratos de trabalho a termo incerto. (Isento de visto do Tri-
bunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

22 de Outubro de 1999. — O Administrador para a Acgao
Social, Amadeu de Matos Cardoso.

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho n.° 24 868/99 (2.2 série). — Sob proposta do conselho
cientifico e ao abrigo do n.° 2 e n.°* 1 e 3 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 173/80, de 29 de Maio, de novo se publica o plano de estudos
do curso de licenciatura em Engenharia Civil, constante do anexo 1
do despacho n.° 543/97 (2.2 série), inserto no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 113, de 16 de Maio de 1997, a pp. 5719 e 5720:

Plano de estudos da licenciatura em Engenharia Civil

1.° semestre 2.° semestre
Ano Area Disciplinas T/TP/P | UC Area Disciplinas T/TP/P | UC
1.° ano M CalculoI ........ ... .. 3/2/0 4,5 M CalculoIl ........................ 3/2/0 4,5
F Fisical ..., 2/12 | 3,5 F Fisicall ..., 2/12 | 3,5
Q Quimical ........................ 21172 | 35 Q Quimicall ....................... 21172 | 3,5
I Introducéo a Informatica ........... 3/012 | 4,0 I Prog. Est. Dados e Algoritmos . . . . ... 3/02 | 4,0
L Inglés (anual) ..................... 0/2/0 L Inglés (anual) ..................... 0/2/0 | 3,0
22 15,5 22 18,5
2.° ano M CalculoIIT ....................... 3/2/0 4,5 M Introducéo a Estatistica ............ 3/2/0 4,5
M Introducao a Analise Numérica . .. ... 3/2/0 4,5 F Mecan. dos Corpos Deformavesis . . . . . 3/0/2 4,0
Geo | Introducdo a Geologia ............. 3/0/2 | 4,0 Geo | Cartografia e Topografia ........... 2/0/4 1 3,5
M Algebra Linear e Geom. Analitica ... | 3/2/0 4,5 EMec | Desenho Industrial ................ 0/2/0 1,5
ECivil | Estruturas Isostaticas .............. 2/2/0 3,5
20 17,5 22 17,0
3.°ano | ECivil | Resisténcia de MateriaisI .......... 3/2/0 4,5 ECivil | Resisténcia de MateriaisII .......... 3/2/0 4,5
ECivil | Hidraulica Geral .................. 3/2/0 | 4,5 ECivil | Hidraulica Aplicada ............... 2/0/2 | 3,0
Geo | Geologia de Engenharia ............ 2/1/0 | 2,5 ECivil | Mecéanicados Solos ................ 2/0/2 | 3,0
M Inv. Operacional e Optimizacao ..... 2/0/3 | 3,0 Geo | Hidrologia ....................... 0/2/4 | 3,5
Geo | Materiais de Construgaol .......... 2/0/2 | 3,0 ECivil | Materiais de Construgao II ......... 2/0/2 | 3,0
22 17,5 23 17
4°ano | ECivil | EstruturasT ...................... 2/1/2 3,5 ECivil | EstruturasIT...................... 2/1/2 3,5
ECivil | Fisica dos Edificios ................ 2/0/3 3,0 ECivil | Técnicas Construcao Edificios ....... 2/0/2 3,0
ECivil | Fundagdes ....................... 2/0/3 3,0 ECivil | Betdao Armado e Pré-EsforcadoI .... | 2/1/2 | 3,5
EAmb | Saneamento Basico ................ 2/2/0 3,5 ECivil | Obras Maritimas e Fluviais ......... 2/1/2 3,5
ECivil | Obras Geotécnicas ................ 2/0/3 3,0 ECivil | Vias de Comunicacao .............. 2/0/2 3,0
24 16,0 23 16,5
5.°ano | ECivil | Betdo Armado e Pré-Esforcado II.... | 2/1/2 | 3,5 Proj. | Projecto .............. ... .. ...l 16 8
ECivil | Projecto Assistido por Computador ... | 2/1/2 | 3,5 P. Planeam. e Gestdo Municipal ....... 2/0/2 | 3,0
Gest. | Introducado a Gestao de Empresas ... | 1/3/0 | 3,0 OpcaolIl .................oi.a. 34 | 2,54
ECivil | Direc¢aode Obras................. 2/1/0 | 2,5
Opcaol........oooooiiiiiiiiii, 3-6 | 2545
20-23 | 15-17 23-24 113,5-15

29 de Novembro de 1999. — O Vice-Reitor, Carlos Borrego.
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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 24 869/99 (2.2 série). — Servicos Académi-
cos. — Sob proposta do conselho cientifico da Faculdade de Letras
da Universidade de Coimbra, determino:

1 — Em virtude de nao ter ficado preenchido o numerus clausus
aprovado para o mestrado em Literaturas Cléssicas que vai funcionar
no ano lectivo de 1999-2000, decorre nos 10 dias subsequentes a pre-
sente publicacdo novo prazo de candidatura para as vagas sobrantes.

2 — As condicoes de candidatura relativas ao mestrado acima refe-
rido sdo as que constam do despacho ja publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.? série, n.° 236, de 9 de Outubro de 1999.

17 de Novembro de 1999. — O Reitor, Fernando Rebelo.

Servigos Centrais

Despacho n.° 24 870/99 (2.2 série). — Por despacho de 11 de
Novembro de 1999 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
ferido por delegagdo de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Licenciado Alain Guy Marie Massart — contratado, por conveniéncia
urgente de servico, por um ano, renovével por sucessivos periodos
de trés anos, como assistente convidado além do quadro da Facul-
dade de Ciéncias do Desporto e Educacdo Fisica desta Univer-
sidade, com inicio em 11 de Novembro de 1999. (Nao carece de
verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Despacho n.° 24 871/99 (2.2 série). — Por despachos de 22 de
Novembro de 1999 do vice-reitor da Universidade de Coimbra, pro-
feridos por delegagao de competéncias (Didrio da Republica, 2. série,
n.° 181, de 7 de Agosto de 1998):

Licenciado Luis Fernando Morgado Pereira de Almeida, assistente
além do quadro da Faculdade de Farmécia desta Universi-
dade — concedida dispensa de servico docente durante o ano lectivo
de 1999-2000, ao abrigo do artigo 27.° do ECDU.

Licenciada Claudia Margarida Goncalves Cavadas, assistente além
do quadro da Faculdade de Farmdcia desta Universidade — con-
cedida dispensa de servico docente durante o ano lectivo de
1999-2000, ao abrigo do artigo 27.° do ECDU.

Licenciado Jodo Nuno Sereno de Almeida Moreira, assistente além
do quadro da Faculdade de Farmécia desta Universidade — con-
cedida dispensa de servico docente durante o ano lectivo de
1999-2000, ao abrigo do artigo 27.° do ECDU.

(Nao carecem de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

25 de Novembro de 1999. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Servicos Académicos

Aviso n.° 18 408/99 (2.2 série). — Designados, por despacho do
reitor de 24 do més corrente, para fazerem parte do juri das provas
de doutoramento em Medicina Dentdria, na especialidade de Den-
tisteria Operatdria (Dentisteria Operatdria), requeridas pela licen-
ciada Eunice Virginia Faria Bidarra Palmeirao Carrilho.

Presidente — Vice-reitor da Universidade de Coimbra, Prof.
Doutor Jorge dos Santos Veiga (por despacho de delegagao
de competéncias do reitor da Universidade, publicado no Did-
rio da Reptiblica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto de 1998).

Vogais:

Doutor Adao Fernando Pereira, professor catedritico da
Faculdade de Medicina Dentaria da Universidade do
Porto.

Doutor César Sacadura Mexia de Almeida, professor asso-
ciado da Faculdade de Medicina Dentaria da Univer-
sidade de Lisboa.

Doutora Maria Filomena Rabaca Roque Botelho, profes-
sora associada da Faculdade de Medicina da Universidade
de Coimbra.

Doutor Joao Luis Malé de Abreu, professor associado da
Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Silvério Cabrita, professor auxiliar
da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de visto ou anotacdo do Tribunal de Contas.)

24 de Novembro de 1999. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

Faculdade de Letras

Despacho n.° 24 872/99 (2.2 série). — Considerando o n.° 1
do despacho reitoral de 26 de Junho de 1998, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 181, de 7 de Agosto de 1998, subdelego
no Prof. Doutor Jorge Nogueira Lobo de Alarcao e Silva, responsavel
pelo Centro de Estudos Arqueoldgicos, a competéncia para autorizar
despesas com aquisicdo de bens e servigos até ao montante de
2500 contos, bem como para, dentro desse limite, conduzir o pro-
cedimento por negociacdo sem publicacao prévia de andncio ou por
concurso limitado sem apresentacdo de candidaturas, bem como por
ajuste directo, previstos, respectivamente, nos artigos 84.° e 86.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

Este despacho anula e substitui o despacho n.° 8/97, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 33, de 8 de Fevereiro de 1997.

Consideram-se ratificados os actos da entidade acima referida que,
sobre esta matéria, tenham sido praticados entre o dia 26 de Junho
de 1998 e a data de publicacdo do presente despacho.

18 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Francisco de Oliveira.

Despacho n.° 24 873/99 (2.2 série). — Considerando o disposto
no n.° 1 da deliberacao CA n.° 390/98, de 2 de Julho, publicada
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 168, de 23 de Julho de 1998,
subdelego no Prof. Doutor Jorge Nogueira Lobo de Alarcdo e Silva,
responsavel pelo Centro de Estudos Arqueoldgicos, a competéncia
para a autorizacdo do pagamento de despesas, através do fundo de
maneio constituido, até ao montante de 1000 contos.

Este despacho anula e substitui o despacho n.° 24/97, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 16 de Abril de 1997.

Consideram-se ratificados os actos da entidade acima referida que,
sobre esta matéria, tenham sido praticados entre o dia 2 de Julho
de 1998 e a data de publicacao do presente despacho.

18 de Novembro de 1999. — O Presidente do Conselho Direc-
tivo, Francisco de Oliveira.

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 24 874/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 26 de Outubro de 1999:

Doutora Maria Filomena Ferreira Mendes, professora auxiliar, face
a deliberagao do conselho cientifico na sessao de 21 de Outubro
de 1999 e nos termos do disposto no artigo 21.° do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho — nomeada definitivamente na mesma categoria, com efeitos
a 21 de Outubro de 1999. (Nao carece de fiscalizacao prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 875/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 28 de Outubro de 1999:

Doutor José Julio Alves Alferes, professor auxiliar, face a deliberagao
do conselho cientifico na sessao de 29 de Setembro de 1999 e
nos termos do disposto no artigo 21.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de
Julho — nomeado definitivamente na mesma categoria, com efeitos
a 29 de Setembro de 1999. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 876/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 21 de Setembro de 1999:

Doutor Hélio Joao dos Santos Alves, assistente contratado — admi-
tido, por conveniéncia urgente de servico e por contrato admi-
nistrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos, como pro-
fessor auxiliar provisério, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 195, escaldo 1, com efeitos desde 21 de Setem-
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bro de 1999, com rescisdo do contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servigos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 877/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 22 de Julho de 1999:

Licenciada Rute de Sousa Matos, assistente estagidria contra-
tada — admitida, por conveniéncia urgente de servico e por contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de seis anos, como assis-
tente, com direito ao vencimento mensal correspondente ao
indice 135, escalao 1, com efeitos desde 22 de Julho de 1999, com
rescisdo do contrato anterior a partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 878/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Novembro de 1999:

Licenciado Paulo Manuel Ferrao Canhoto, técnico profissional de
2.2 classe contratado — admitido, por conveniéncia urgente de ser-
vico e por contrato administrativo de provimento valido por um
ano, tacita e sucessivamente prorrogavel por iguais periodos, até
ao maximo de quatro anos, como assistente estagiario, com direito
ao vencimento mensal correspondente ao indice 100, escalao 1,
com efeitos desde 15 de Novembro de 1999, com rescisao do con-
trato anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 879/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 18 de Setembro de 1999:

Mestre Nuno Maria Gongalves Soares Franco, assistente estagidrio
contratado — admitido, por conveniéncia urgente de servigo e por
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de seis anos,
como assistente, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 135, escalao 1, com efeitos desde 18 de Setembro de
1999, com rescisdo do contrato anterior a partir da mesma data.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 880/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 3 de Setembro de 1999:

Doutora Mariana de Jesus Pedreira Valente, assistente contra-
tada — admitida, por conveniéncia urgente de servico e por contrato
administrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos, como
professora auxiliar provisoria, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 195, escaldao 1, com efeitos desde 3 de
Julho de 1999, com rescisdo do contrato anterior a partir da mesma
data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 881/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 9 de Novembro de 1999:

Mestre Luis Miguel de Mendonga Rato — admitido, por conveniéncia
urgente de servico e por contrato administrativo de provimento,
como assistente, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 135, escaldo 1, com efeitos desde 9 de Novembro de
1999, vélido por seis anos. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-
trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 882/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor
da Universidade de Evora de 15 de Novembro de 1999:

Licenciado Jodo Paulo Principe Silva — admitido, por conveniéncia
urgente de servico e por contrato administrativo de provimento,
como assistente estagiario, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 100, escalao 1, com efeitos desde 15 de
Novembro de 1999, valido por um ano, tacita e sucessivamente
prorrogavel por iguais periodos, até ao maximo de quatro anos.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 883/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade de Evora de 8 de Outubro de 1999:

Doutor Anténio Paulo Pereira de Mira, assistente estagidrio contra-

tado — admitido, por conveniéncia urgente de servigo e por con-
trato administrativo de provimento, pelo periodo de cinco anos,
como professor auxiliar provisdrio, com direito ao vencimento men-
sal correspondente ao indice 195, escaldao 1, com efeitos desde 8
de Outubro de 1999, com rescisdo do contrato anterior a partir
da mesma data. (Ndo carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 884/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade de Evora de 2 de Outubro de 1999:

Mestre Gabriela Maria de Carvalho Branco Rodrigues Moreira

Pereira, assistente estagidria contratada — admitida, por convenién-
cia urgente de servigo e por contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de seis anos, como assistente, com direito ao ven-
cimento mensal correspondente ao indice 135, escalao 1, com efeitos
desde 2 de Outubro de 1999, com rescisao do contrato anterior
a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 885/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade de Evora de 20 de Outubro de 1999:
Mestre Bento Antonio Fialho Caeiro Caldeira, assistente convidado

contratado — admitido, por conveniéncia urgente de servigco e por
contrato administrativo de provimento, pelo periodo de seis anos,
como assistente, com direito ao vencimento mensal correspondente
ao indice 155, escalao 3, com efeitos desde 20 de Outubro de 1999,
com rescisdo do contrato anterior a partir da mesma data. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 886/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade de Evora de 7 de Outubro de 1999:

Doutor Anhony Joseph Burke — admitido, por conveniéncia urgente

de servigo e por contrato administrativo de provimento, como pro-
fessor auxiliar convidado a 100 %, com direito ao vencimento mensal
correspondente ao indice 195, escaldo 1, com efeitos desde 7 de
Outubro de 1999, pelo periodo de cinco anos. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Despacho n.° 24 887/99 (2.2 série). — Por despacho do reitor

da Universidade de Evora de 9 de Novembro de 1999:

Mestre Teresa Cristina de Freitas Goncalves — admitida, por conve-

niéncia urgente de servico e por contrato administrativo de pro-
vimento, como assistente, com direito ao vencimento mensal cor-
respondente ao indice 135, escaldo 1, com efeitos desde 9 de Outubro
de 1999, vélido por seis anos. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas.)

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Adminis-

trativos, José Fernando Pereira Biléu Ventura.

Servicos Académicos

Aviso n.° 18 409/99 (2.2 série). — Por despacho de 4 de Novem-

bro de 1999 do reitor da Universidade de Evora:

Constituido, nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 388/70,

de 18 de Agosto, pela forma seguinte o juri das provas de dou-
toramento em Geografia (Geografia Fisica) requeridas por Antonio
Antunes Martins:

Presidente — Reitor da Universidade de Evora.
Vogais:

Anténio de Brum Ferreira, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.
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Ana Paula Ramos Pereira, professora associada da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.

Jodao Manuel Lopes Cardoso Cabral, professor auxiliar da
Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Maria Virginia Faria Jodo Rodrigues Henriques, professora
auxiliar da Universidade de Evora.

Pedro Manuel Rodrigues Roque Proenga e Cunha, professor
auxiliar da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Uni-
versidade de Coimbra.

Bernardo Antero Pereira da Silva Barbosa, investigador
auxiliar do Instituto Geoldgico e Mineiro.

22 de Novembro de 1999. — O Director dos Servicos Académicos,
Floréncio Leite.

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Faculdade de Letras

Despacho n.° 24 888/99 (2. série). — Por despacho do vice-
-reitor de 16 de Novembro de 1999, proferido por delegacao do reitor:

Maria Paula Marcal Lourengo, assistente — prorrogado o contrato
até a realizacdo das provas de doutoramento, com efeitos a partir
de 15 de Outubro de 1999. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal
de Contas.)

19 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo,
Jiilia Dias Ferreira.

Despacho n.° 24 889/99 (2. série). — Por despacho do vice-
-reitor de 16 de Novembro de 1999, proferido por delegacao do reitor:

Mario Vitor Fernandes Araujo Bastos, assistente — prorrogado o con-
trato até a admissibilidade da tese de doutoramento, com efeitos
a partir de 15 de Outubro de 1999. (Isento de fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

19 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo,
Jiilia Dias Ferreira.

Despacho n.° 24 890/99 (2.2 série). — Por despacho da pre-
sidente do conselho cientifico da Faculdade de Letras de Lisboa de
22 de Novembro de 1999, proferido por delegacdo, conforme Didrio
da Repiiblica, 2. série, n.° 86, de 13 de Agosto de 1998:

Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Joao Malaca Casteleiro, professor catedratico— no
periodo de 20 de Novembro a 1 de Dezembro de 1999.

A Doutora Manuela Rosa Coelho Mendonga de Matos Fernandes,
professora associada — no periodo de 17 a 21 de Novembro de
1999.

A Doutora Isabel Carmona Barreto Ramos Dias de Castro Henriques,
professora auxiliar — no periodo de 22 de Novembro a 1 de Dezem-
bro de 1999.

A mestre Alina Isabel Pereira Esteves, assistente — no periodo de

_ 3 a9 deJaneiro de 2000.

A mestre José Fernando Lino Pascoal, leitor — no periodo de 16
a 21 de Novembro de 1999.

23 de Novembro de 1999. — A Secretaria, Maria Teresa Campos
e Matos.

UNIVERSIDADE DO MINHO
Reitoria

Despacho n.° 24 891/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
no artigo 4.° da resolucao SU-8/99, de 3 de Maio, sob proposta do
conselho académico, determino:

1 — Sao aprovados o elenco de disciplinas e o mapa de organizagiao
do plano de estudos do curso de mestrado em Sociologia da Infancia,
anexos a este despacho.

2— 0O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no
1.° semestre do ano lectivo de 1999-2000.

19 de Novembro de 1999. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.

Mestrado em Sociologia da Infancia

Plano de estudos

Numero de horas
Area Unidades
Regime cientifica Disciplinas Eﬂg
T TP S Total crédito

Obrigatoérias
Anual ............ S Teorias Socioldgicas ............c.coeeiiiiiiiiiiana. 2 4
CEC | Semindrio de Sociologia da Infancia .................... 2 2
1.°semestre ....... S Meétodos e Técnicas de Investigagao Socioldgica . ......... 3 3
CEC | Estudos Sécio-Educativos da Crianga . .................. 3 3
2.°semestre ....... S Sociologiada Familia ................................ 2 2
CEC | Investigacao Socioldgica Aplicada a Infancia ............. 2 2
CC Comunicacdo, Média e Infancia ....................... 3 3

Optativas (*)
1.°semestre ....... EAEF | Infancia, Lazer e Tempos Livres ....................... 2 2
EAEF | Expressoes Artisticas para a Infancia ................... 2 2
2.9 semestre ....... PP Interaccao Social e Desenvolvimento da Crianca ......... 2 2
A Antropologia da Infancia .................. ... ... ... 2 2
Total .................... 23

Dissertacao.

(*) Os alunos deverao escolher as disciplinas opcionais necessarias por forma a realizarem um minimo de 23 créditos.

Legenda (areas cientificas):

S=Sociologia;

CEC=Ciéncias da Educagao da Crianga;
CC=Ciéncias da Comunicagao;

PP=Psicopedagogia;

EAEF=Expressoes Artisticas e Educagao Fisica;

A=Antropologia.
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Elenco de disciplinas
) Unidades
Area cientifica/disciplinas de
crédito
Unidades
Area cientifica/disciplinas fﬂe‘
crédito Expressoes Artisticas e Educacao Fisica:
Infancia, Lazer e Tempos Livres .................. 2
Obrigatérias Expressoes Artisticas para a Infancia .............. 2
Sociologia: Antropologia:
Teorias Sociolégicas ................. ... ... ..., 4 . A
Métodos e Técnicas de Investigagio Sociologica ... 3 Antropologiada Infancia ........................ 2
Sociologia da Familia ........................... 2 Total .................... 23
Ciéncias da Educagéo da Crianga: (*) Os alunos de\ieljéo escolher as disciplinas opcionais necessérias por forma a realizarem
Seminario de Sociologia da Infincia ............... 2 um minimo de 23 créditos.
glVeS“ga??O, S‘gl"log‘,ca Aplicada a Infancia ....... 2 Despacho n.° 24 892/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
studos Socio-Educativos da Crianca ............. 3 no artigo 4.° da resolucio SU-16/98, sob proposta do conselho aca-
A . LA démico, determino:
Ciéncias da Comunicagao: 1 — Sao aprovados o elenco de disciplinas ¢ 0 mapa de organizacio
Comunicagio, Media e Infancia .................. 3 do plano de estudos do curso de mestrado em Sistemas de Informagao
a funcionar no Instituto Superior de Ciéncias e Tecnologias de Mogam-
L bique, anexos a este despacho.
Opcionais (*) 2 — O plano de estudos assim aprovado comeca a vigorar no ano
Psicopedagogia: lectivo de 1999-2000.
Interacgdo Social e Desenvolvimento da Crianca .. .. 2 19 de Novembro de 1999. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.
ANEXO
Mestrado em Sistemas de Informacao
(a funcionar em Mocambique)
Plano de estudos
Nuamero de horas
Area Unidades
Semestre ientifi Disciplinas de
cientirica T TP P s crédito
Obrigatérias
SI Praticas de Tecnologias de Informagao I ........................... 24 36 2
SI Seminario de Sistema de Informagao .............................. 12 36 2
Le Opcionais (*)
SI Analise e Avaliagao de Sistemas de Computagdo .................... 24 1,5
SI Analise e Concepgao de Sistemas de Informagao .................... 24 1,5
SI Armazenamento e Repercussdo de Registos e Documentos ........... 24 1,5
SI Bases de Dados Avangadas ...............iiiiiiiiii i 24 1,5
SI Tecnologias para o Comércio Electrénico .......................... 24 1,5
Obrigatoérias
SI Praticas de Tecnologias de Informagao IT .......................... 24 36 2
SI Seminario de Investigacao em Sistemas de Informagao ............... 12 36 2
2. Opcionais (*)
SI Gestao de Sistemas de Informacao .................... i 24 1,5
SI Sistemas de Informacao Cooperativos ...................oovunnnn. 24 1,5
SI Fundamentos de Sistemas de Informagao .......................... 24 1,5
SI Sistemas de Informagao Distribuidos .............. ... ... ... ... 24 1,5
ST Sociedade da Informagao . ............o i 24 1,5
Total ......................... 18
Dissertacao.

(*) Os alunos deverao escolher as disciplinas opcionais necessarias por forma a realizarem um minimo de 18 créditos.
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Elenco de disciplinas

; Unidades
Area cientifica/disciplinas de
3 Unidades crédito
Area cientifica/disciplinas de
crédito
Gestao de Sistemas de Informacdo ................ 1,5
. Sistemas de Informacao Cooperativos ............. 1,5
Obrigatérias Sistemas de Informacdo Distribuidos .............. 1,5
Sistemas de Informagao: Sociedade da Informagao ......... R ERREE R 1,5
. . B Tecnologias para o Comércio Electrénico .......... 1,5
Préticas de Tecnologias de InformagaoI ........... 2
Praticas de Tecnologias de Informagao IT .......... 2 Total .................... 18
Seminario de Investigacao em Sistemas de Informacao 2
Semindrio de Sistemas de Informagdo ............. 2 L. . .
Despacho n.° 24 893/99 (2.2 série). — Ao abrigo do disposto
_ no artigo 8.° da resolucdo SU-23/98, sob proposta do conselho aca-
Opgoes démico, determino:
Sistemas de Informagio: 1 — Séo aprovados o elenco de disciplinas e 0 mapa de organizagao
. L . . do plano de estudos do curso de especializagao em Sistemas de Infor-
Andlise ¢ Avaliagao de Sistemas de Computagao . ... L5 macao a funcionar no Instituto Superior de Ciéncias e Tecnologias
Anilise e Concepcao de Sistemas de Informacéo . ... 1,5 de Mogambique, anexos a este despacho.
Armazenamento e Repercussao de Registos ¢ Do- 2 — O plano de estudos assim aprovado comega a vigorar no ano
CUMENTOS ..ot e vttt e iee e iiaee e 1,5 lectivo de 1999-2000.
Bases de Dados Avancadas ...................... 1,5
Fundamentos de Sistemas de Informagao .......... 1,5 19 de Novembro de 1999. — O Reitor, Licinio Chainho Pereira.
ANEXO

Curso de especializagcao em Sistemas de Informacgao

(a funcionar em Mogambique)

Plano de estudos

Numero de horas
Area o Unidades
Semestre ientifics Disciplinas de
cientifica T P P S crédito
Obrigatérias
SI Préticas de Tecnologias de Informacao I ........................... 24 36 2
SI Seminario de Sistema de Informacao .............. ... ... ... 12 36 2
10 Opcionais (*)
SI Analise e Avaliagao de Sistemas de Computagdo .................... 24 1,5
SI Analise e Concepcao de Sistemas de Informagao .................... 24 1,5
SI Armazenamento e Repercussao de Registos e Documentos ........... 24 1,5
SI Bases de Dados Avangadas ................iiiiiiiiii i 24 1,5
SI Tecnologias para o Comércio Electrénico .......................... 24 1,5
Obrigatoérias
SI Praticas de Tecnologias de Informagao IT .......................... 24 36 2
SI Seminario de Investigacao em Sistemas de Informagao ............... 12 36 2
2.° Opcionais (*)
SI Gestao de Sistemas de Informagao ................. i 24 1,5
SI Sistemas de Informacao Cooperativos .................... ...t 24 1,5
SI Fundamentos de Sistemas de Informagao .......................... 24 1,5
SI Sistemas de Informacao Distribuidos ............. ... .. ... ... 24 1,5
SI Sociedade da Informagao . ...........oo i 24 1,5
Total ......................... 18
(*) Os alunos deverao escolher as disciplinas opcionais necessarias por forma a realizarem um minimo de 18 créditos.
Elenco de disciplinas
Unidades
Area cientifica/disciplinas de
crédito
; Unidades
Area cientifica/disciplinas fie.
crédito Opg(’)es
Sistemas de Informacao:
Obrigatérias . L .
. o Andlise e Avaliagao de Sistemas de Computacao . ... 1,5
Sistemas de Informacao: Anilise e Concepcao de Sistemas de Informacéo . ... 1,5
Priticas de Tecnologias de Informagao I ........... 2 Armazenamento € Repercussao de Registos € Do-
Praticas de Tecnologias de Informagao II .......... 2 CUMENtOS ...ttt 15
Seminario de Investigacao em Sistemas de Informacao 2 Bases de Dados Avangadas ...................... 1,5
Seminario de Sistemas de Informagao ............. 2 Fundamentos de Sistemas de Informagao .......... 1,5
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Despacho n.° 24 897/99 (2.2 série). — Autorizada, por despacho
. Unidades de 23 de Novembro de 1999, do director (proferido por delegacio
Area cientifica/disciplinas de de competéncias), a equiparacao a bolseiro, no estrangeiro, aos seguin-
crédito
tes docentes desta Faculdade:

- . - Doutor José Carlos da Cruz Teixeira, professor auxiliar — durante
Gestao de Sistemas dff Informagao ................ L5 o periodo compreendido entre 20 e 28 de Novembro de 1999;
Sistemas de Informagao C(.)op_era/tlvos """"""" L5 Doutora Maria Teresa Rijo da Fonseca Lino, Professora catedratica —
Sistemas de Informagaq Distribuidos .............. L5 durante o periodo compreendido entre 22 de Novembro e 1 de
Soc1edad§: da Informacao . Ceeeeneins S 1,5 Dezembro de 1999;

Tecnologias para o Comércio Electrénico .......... 15 Doutor Alvaro Manuel Oliveira Machado, professor catedra-
Total ........ ... .. . . .. .. 18 tico — durante o periodo compreeendido entre 23 de Novembro
e 6 de Dezembro de 1999.

Servigos de Accao Social

Aviso n.° 18 410/99 (2.2 série). — Por despacho de 19 de Novem-
bro de 1999 do administrador para a Accao Social da Universidade
do Minho:

Ana Sofia Duegues Fernandes Marques Costeira — contratada ao
abrigo do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio,
a partir de 2 de Dezembro de 1999, com a categoria profissional
de auxiliar administrativo, escalao 7, indice 190.

Artur José da Silva Soares — contratado ao abrigo do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, a partir de 2 de Dezembro
de 1999, com a categoria profissional de guarda-nocturno, escaldo 1,
indice 120.

Maria Eugénia da Cunha Pinto Campos — contratada ao abrigo do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 108/95, de 20 de Maio, a partir de
2 de Dezembro de 1999, pelo prazo de cinco meses, renovavel,
com a categoria profissional de auxiliar de alimentacao, escaléo 1,
indice 120.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 1999. — O Administrador para a Accao Social,
Armando Maria da Cunha Oscrio Aratijo.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extracto) n.° 24 894/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 3 de Novembro de 1999, proferido no uso de delegagao
de competéncias:

Doutor Miguel Adriano Bento Mota Carmo, professor auxiliar desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais, no
periodo de 5 a 12 de Novembro de 1999.

30 de Setembro de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 24 895/99 (2.2 série). — Por meu des-
pacho de 11 de Novembro de 1999, proferido por delegagao de
competéncias:

Doutora Maria Benedita Ribeiro Barata da Rocha, professora auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparacéao a bolseiro fora do Pais,
sem vencimento, a partir de 1 de Setembro de 1999, por um ano.

12 de Novembro de 1999. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas

Despacho n.° 24 896/99 (2.2 série). — Por despacho de 15 de
Novembro de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
proferido por delegacao de competéncias:

Licenciada Alice Gomes Martins de Oliveira, assistente administrativa
especialista, de nomeagdo definitiva, do quadro desta Facul-
dade — nomeada, precedendo concurso, em comissao de servigo
extraordindria, como estagiaria da carreira de técnico superior da
mesma Faculdade, com efeitos a partir da data da aceitacdo. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Novembro de 1999. — O Director, Jorge Crespo.

23 de Novembro de 1999. — O Director, Jorge Crespo.

Faculdade de Economia

Despacho n.° 24 898/99 (2.2 série). — Por despacho de 12 de
Novembro de 1999 do subdirector da Faculdade de Economia da
UNL (por delegagdo de competéncias):

Doutor José Manuel Trindade Neves Adelino, professor catedratico
desta Faculdade — concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais,
de 5 a7 de Novembro.

15 de Novembro de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Despacho n.° 24 899/99 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Novembro de 1999 do director da Faculdade de Economia da UNL:

Doutor Joao Manuel Gongalves Amaro de Matos, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
de 16 a 19 de Novembro.

22 de Novembro de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Despacho n.° 24 900/99 (2.2 série). — Por despachos de 19 de
Novembro de 1999 do director da Faculdade de Economia da UNL:

Concedidas equiparagoes a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Jorge Avelino Braga de Macedo, professor catedrético
desta Faculdade — no periodo de 16 a 25 de Novembro.

Ao Doutor Pedro Luis de Oliveira Martins Pita Barros, professor
associado desta Faculdade — no periodo de 16 a 22 de Novembro.

22 de Novembro de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

Despacho n.° 24 901/99 (2.2 série). — Por despacho de 17 de
Novembro de 1999 do vice-reitor da Universidade Nova de Lisboa,
por delegacdo de competéncias:

Doutora Maria Manuela Neves Correia de Pinho Ducla Soares, pro-
fessora auxiliar da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa — nomeada definitivamente na mesma categoria a partir
de 1 de Margo de 1999. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal
de Contas.)

23 de Novembro de 1999. — A Secretaria, Maria Isabel Rodrigues
Louro Bicho.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 24 902/99 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Julho de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Willem Lambertus van Meurs, professor associado convidado
além do quadro, com 60 % do vencimento, da Faculdade de Ciéncias
desta Universidade — contratado, por conveniéncia urgente de ser-
vigo, como professor associado convidado além do quadro, com
30% do vencimento, da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 1999 e pelo periodo de um ano. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)



N.? 292 — 17-12-1999

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

19 145

Relatério a que se refere o artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, publicado em anexo a Lei n.° 19/80,
de 16 de Julho.

1 — A licenciatura em Matematica Aplicada a Tecnologia inclui
na sua orientacao e no seu plano de estudos uma forte componente
de aplicagoes, nomeadamente em disciplinas obrigatdrias de Controlo
e Processamento de Sinal. Desenvolvem-se também nestas areas, e
de forma continuada, actividades de investigagao, sendo de realcar
o estabelecimento de diversos programas de colaboracdo na area de
Medicina, quer dentro da Universidade do Porto quer com diversas
instituicoes hospitalares.

2 — Willem L. van Meurs, que ¢ doutorado em Controlo pela Uni-
versidade de Paul Sabatier, Toulouse (1991), foi docente na Uni-
versidade da Florida, USA (no University College of Medicine e no
University College of Electrical and Computer Engineering) e tem
tido uma actividade profissional de realce, destacando-se a sua par-
ticipacdo no desenvolvimento de modelos de simulagdo de sistemas
fisiologicos e farmacoldgicos, nomeadamente no «The Human Patient
Simulator», desenvolvido na Universidade da Florida e comercializado
pela Medical Education Technologies, Inc. Presentemente exerce fun-
¢oes no Departamento de Matematica Aplicada — FCUP como pro-
fessor associado convidado a 60%, com contrato valido até 30 de
Setembro de 1999, tendo-lhe sido atribuidas no corrente ano lectivo
as regéncias de Analise e Processamento Digital de Sinal, Sistemas
e Controlo Linear e de orientagdes de Estagio (do curso de licenciatura
em Matematica Aplicada a Tecnologia).

3 — Face ao exposto, ha todo o interesse em voltar a contar com
o seu contributo na docéncia de disciplinas de Controlo e Proces-
samento de Sinal, usufruindo-se também da sua experiéncia em pro-
jectos de aplicagdo a Medicina. Para além disso, a sua contratagao,
durante o ano lectivo de 1999-2000, ira permitir, em boas condicoes,
assegurar parte do servico docente de docentes em licenca sabatica.

Nestas condicoes, atendendo ao seu curriculo cientifico e profis-
sional e ainda ao trabalho desenvolvido no ano lectivo de 1998-1999,
propomos o seu convite como professor associado convidado a 30 %,
a fim de assegurar, no ano lectivo de 1999-2000, as regéncias de Analise
e Processamento Digital de Sinal (1.° semestre — trés horas), Sistemas
e Controlo Linear (2.° semestre — trés horas) e de Estdgio do curso
de licenciatura em Matematica Aplicada a Tecnologia (2.° semes-
tre — duas horas).

18 de Maio de 1999. — Os Relatores: Pedro Lago — Teresa Torrdo
Lago — Manuel Rogério Jesus Silva.

23 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 903/99 (2.2 série). — Por despacho
de 19 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Manuel de Oliveira Pinheiro, assistente estagiario além
do quadro do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
desta Universidade — rescindido, a seu pedido, o respectivo con-
trato, com efeitos a partir de 1 de Outubro de 1999. (Nao carece
de fiscalizacdo do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emo-
lumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 904/99 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Outubro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Miguel Angelo Rodrigues Pinto de Faria — contratado,
por conveniéncia urgente de servico e em regime de contrato de
trabalho a termo certo, como assistente convidado além do quadro
da Faculdade de Farmacia desta Universidade, com efeitos a partir
de 18 de Outubro de 1999, e pelo periodo de seis meses, renovavel
por igual periodo. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 905/99 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Outubro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Maria da Gloéria Correia da Silva Queiroz, assistente além
do quadro da Faculdade de Farmacia desta Universidade — con-
tratada, por conveniéncia urgente de servigo, como professora auxi-
liar além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 14 de Setembro de 1999, considerando-se rescindido o contrato

anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 906/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Filipa Alexandra Santos Simoes Monteiro — contratada, em regime
de contrato administrativo de provimento, como estagiaria da car-
reira técnica superior (gestdo) da Faculdade de Economia desta
Universidade, com efeitos a partir da data da posse. (Ndo carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 907/99 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutora Marina Natalia Romeira Prista Guerra — nomeada defini-
tivamente como professora auxiliar além do quadro da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagio desta Universidade, com
efeitos a partir de 11 de Novembro de 1999. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas. Nao sdao devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 908/99 (2.2 série). — Por despacho
de 18 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutora Leonor Mendes Freitas de Queiroz e Lencastre — nomeada
definitivamente como professora auxiliar além do quadro da Facul-
dade de Psicologia e de Ciéncias da Educacgio desta Universidade,
com efeitos a partir de 22 de Novembro de 1999. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 909/99 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Sara Cristina Fernandes da Silva Garrido Pedro — nomeada provi-
soriamente, por um ano, € por conveniéncia urgente de servico,
como telefonista da Faculdade de Belas-Artes desta Universidade,
com efeitos a partir de 10 de Novembro de 1999. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 910/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Rosa Maria Dias Oliveira Pinho, auxiliar técnica de laboratério, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, da Reitoria e Servigos
Centrais desta Universidade — nomeada definitivamente auxiliar
técnica de laboratério da mesma Reitoria e Servicos Centrais, por
aplicagdo do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, consideran-
do-se caducado o contrato anterior a partir da data da posse. (Nao
carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emo-
lumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 911/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria Manuela Teixeira Pereira Jardim Xavier, auxiliar técnica de
laboratério, em regime de contrato de trabalho a termo certo, da
Reitoria e Servicos Centrais desta Universidade — nomeada defi-
nitivamente auxiliar técnica de laboratério da mesma Reitoria e
Servicos Centrais, por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31
de Julho, considerando-se caducado o contrato anterior a partir
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da data da posse. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.
Nao sao devidos emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 912/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Maria Joao Gaspar Madureira Falcao, auxiliar técnica de laboratoério,
em regime de contrato de trabalho a termo certo, da Reitoria e
Servicos Centrais desta Universidade — nomeada definitivamente
auxiliar técnica de laboratério da mesma Reitoria e Servigos Cen-
trais, por aplicacio do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
considerando-se caducado o contrato anterior a partir da data da
posse. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

24 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 913/99 (2.2 série). — Por despacho
de 17 de Setembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacéo:

Licenciada Maria Rocha Fernandes da Silva, assistente estagiaria além
do quadro da Faculdade de Economia desta Universidade — con-
tratada, por conveniéncia urgente de servico, como assistente con-
vidada além do quadro da mesma Faculdade, com efeitos a partir
de 15 de Outubro de 1999, considerando-se rescindido o contrato
anterior a partir da mesma data. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho n.° 24 914/99 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Novembro de 1999 do vice-reitor Prof. Doutor Daniel Filipe de Lima
Moura, proferido por delegacao de competéncias, conferida por des-
pacho reitoral de 8 de Marco de 1999, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 77, de 1 de Abril de 1999, constituido pela seguinte
forma, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto n.° 301/72,
de 14 de Agosto, o juri das provas para o titulo de agregado no
1.° grupo, subgrupo A (Anatomia), do Instituto de Ciéncias Biomé-
dicas de Abel Salazar da Universidade do Porto, requeridas pelo Dou-
tor Antoénio Manuel de Sousa Pereira:

Presidente — Reitor da Universidade do Porto.
Vogais:

Doutor José Anténio Rebocho Esperanca Pina, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Uni-
versidade Nova de Lisboa.

Doutor Joaquim Germano Pinto Machado Correia da Silva,
professor catedrético da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutor Manuel Maria Paula Barbosa, professor catedratico
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutor Manuel Miranda Magalhaes, professor catedrético
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto.

Doutora Maria Conceicao Fernandes Marques Magalhaes,
professora catedratica da Faculdade de Medicina da Uni-
versidade do Porto.

Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora cate-
dratica da Faculdade de Medicina da Universidade do
Porto.

Doutor Nuno Lidio Pinto Rodrigues Grande, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar da Universidade do Porto.

Doutor Fernando Manuel Cordeiro Sousa Oliveira Torres,
professor catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar da Universidade do Porto.

Doutor Luis Augusto de Freitas Sieve Monteiro, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar da Universidade do Porto.

Doutor Mério Passaldqua Arala Chaves, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutora Maria Angela Brito de Sousa, professora catedra-
tica do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutor Carlos José Correia de Azevedo, professor cate-
drético do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar da Universidade do Porto.

Doutor Custédio José Amorim Leite Rodrigues, professor
catedratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel
Salazar da Universidade do Porto.

Doutor Alexandre Tiedtke Quintanilha, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutora Maria Joao Gameiro de Mascarenhas Saraiva, pro-
fessora catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar da Universidade do Porto.

Doutora Maria de Lourdes Maciel de Almeida Correia, pro-
fessora catedratica do Instituto de Ciéncias Biomédicas
de Abel Salazar da Universidade do Porto.

Doutor Anake Kijjoa, professor catedratico do Instituto de
Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar da Universidade
do Porto.

Doutor Pedro Gaspar Moradas Ferreira, professor catedra-
tico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
da Universidade do Porto.

Doutor Joao José Oliveira Dias Coimbra, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar da Universidade do Porto. 3

Doutor Artur Manuel Perez Neves Aguas, professor cate-
dratico do Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Sala-
zar da Universidade do Porto.

25 de Novembro de 1999. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna
da Silva.

Despacho (extracto) n.° 24 915/99 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Gabriel de Sousa Torcato David — nomeado definitivamente
como professor auxiliar além do quadro da Faculdade de Enge-
nharia, desta Universidade, com efeitos a partir de 15 de Novembro
de 1999. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao
devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 916/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Olimpia Loureiro da Silva Pereira, preparadora de laboratdrio, em
regime de contrato de trabalho a termo certo, da Reitoria e Servigos
Centrais desta Universidade — nomeada definitivamente como pre-
paradora de laboratério da mesma Reitoria e Servicos Centrais,
por aplicacdo do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho, consi-
derando-se caducado o contrato anterior a partir da data da posse.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 917/99 (2.2 série). — Por despacho
de 12 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacio:

Maria Adelaide Vieira dos Santos Pinto, preparadora de laboratorio,
em regime de contrato de trabalho a termo certo, da Reitoria e
Servigos Centrais desta Universidade — nomeada definitivamente
como preparadora de laboratério da mesma Reitoria e Servigos
Centrais, por aplicagdo do Decreto-Lei n.° 195/97, de 31 de Julho,
considerando-se caducado o contrato anterior a partir da data da
posse. (Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 918/99 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Novembro de 1999 do reitor da Universidade do Porto,
por delegacio:

Doutora Maria Daniel Barbedo Vaz Ferreira de Almeida, professora
auxiliar além do quadro da Faculdade de Ciéncias da Nutricdo
e Alimentacao desta Universidade — concedida a equiparacao a
bolseiro fora do Pais no periodo de 26 a 30 de Novembro de 1999.

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.
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Despacho (extracto) n.° 24 919/99 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Joao Paulo Filipe de Sousa — prorrogado o contrato como
assistente além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta Uni-
versidade, com efeitos a partir de 29 de Novembro de 1999 ¢ até
14 de Setembro de 2000. (Nao carece de visto do Tribunal de
Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 920/99 (2.2 série). — Por despacho
de 8 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Domingos Paulo Coelho da Silva e Sousa — contratado,
por conveniéncia urgente de servico, como assistente convidado
além do quadro, com 50 % do vencimento, da Faculdade de Ciéncias
do Desporto e de Educagao Fisica desta Universidade, com efeitos
a partir de 8 de Novembro de 1999. (Nao carece de visto do Tribunal
de Contas. Nao sao devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 921/99 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Doutor Jaime Enrique Villate Matiz— nomeado definitivamente pro-
fessor auxiliar além do quadro da Faculdade de Engenharia, desta
Universidade, com efeitos a partir de 21 de Novembro de 1999.
(Nao carece de visto do Tribunal de Contas. Nao sao devidos
emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 24 922/99 (2.2 série). — Por despacho
de 23 de Novembro de 1999 da vice-reitora da Universidade do Porto,
por delegacao:

Licenciado Pedro Jorge Bettencourt de Oliveira Pinho — prorrogado
o contrato como assistente além do quadro da Faculdade de Enge-
nharia, desta Universidade, com efeitos a partir de 25 de Novembro
de 1999 e até 14 de Setembro de 2000. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas. Nao sdo devidos emolumentos.)

25 de Novembro de 1999. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Rectificagao n.° 2821/99. — Por ter sido publicado com inexac-
tidao o despacho n.° 22533/99 (2.2 série), publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 271, de 20 de Novembro de 1999, a p. 17 531,
relativo ao juri das provas para titulo de agregado do Departamento
de Engenharia Metaltrgica e de Materiais da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto, requeridas pelo Doutor Luis Filipe
Malheiros de Freitas Ferreira, rectifica-se que onde se 1€ «Doutor
Horéacio da Maia Ferreira e Costa, professor catedratico da Faculdade
de Engenharia, da Universidade do Porto; Doutor Henrique Manuel
Cunha Martins dos Santos, professor catedritico da Faculdade de
Engenharia, da Universidade do Porto;» deve ler-se «Doutor Horécio
da Maia Ferreira e Costa, professor catedratico da Faculdade de Enge-
nharia, da Universidade do Porto; Doutor Mario Adolfo Monteiro
da Rocha Barbosa, professor catedratico da Faculdade de Engenharia,
da Universidade do Porto; Doutor Henrique Manuel Cunha Martins
dos Santos, professor catedritico da Faculdade de Engenharia, da
Universidade do Porto;»

25 de Novembro de 1999. — A Chefe de Divisao, Ana Fortuna
da Silva.

Faculdade de Ciéncias

Despacho (extracto) n.° 24 923/99 (2.2 série). — Por despacho
do director da Faculdade de Ciéncias, por delegagcao de competéncias
do reitor da Universidade do Porto:

Concedida a equiparacao a bolseiro fora do Pais:
Despacho de 19 de Novembro de 1999:
Ao Prof. Doutor Paulo Jorge de Barros Alexandrino, professor auxi-
liar — no periodo de 20 a 26 de Novembro de 1999.
Despacho de 22 de Novembro de 1999:

Ao Prof. Doutor Paulo Jorge de Barros Alexandrino, professor auxi-
liar — no periodo de 17 a 22 de Dezembro de 1999.

Ao Licenciado Paulo Célio Pereira Martins Alves, assistente — no periodo
de 22 de Novembro a 16 de Dezembro de 1999.

23 de Novembro de 1999. — A Directora de Servicos Académicos
e de Pessoal, Rosa Fdtima Oliveira Cardoso.

Faculdade de Ciéncias do Desporto
e de Educacao Fisica

Despacho (extracto) n.° 24 924/99 (2.2 série). — Por despacho
da presidente do conselho directivo da Faculdade de Ciéncias do
Desporto e de Educagao Fisica de 22 de Novembro de 1999, por
delegagdo de competéncia do reitor da Universidade do Porto:

Doutor José Pedro Sarmento de Rebocho Lopes, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida a equiparagao a bolseiro de 25 a 28 de
Novembro de 1999.

23 de Novembro de 1999. — A Presidente do Conselho Directivo,
Paula Botelho Gomes.

Faculdade de Economia

Aviso n.° 18 411/99 (2.2 série). — Por despacho de 23 de Novem-
bro de 1999 do presidente do conselho directivo da Faculdade de
Economia do Porto, no exercicio de delegacao de competéncias con-
cedida pelo reitor da Universidade do Porto:

Licenciado Jodo Manuel Portela da Gama, assistente desta Facul-
dade — concedida equiparacdo a bolseiro no periodo de 4 a 10
de Dezembro de 1999.

24 de Novembro de 1999. — A Chefe de Repartigao, Lidia Soares.

Faculdade de Farmacia

Despacho (extracto) n.° 24 925/99 (2.2 série). — Por despacho
de 25 de Novembro de 1999 do presidente do conselho directivo
da Faculdade de Farmacia, proferido por delegacdo do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutor Maria José Teixeira Guedes Gonzales, professora auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais
de 4 a 12 de Dezembro de 1999.

Por despachos de 26 de Novembro de 1999 do presidente do con-
selho directivo da Faculdade de Farmacia, proferidos por delegacao
do reitor da Universidade do Porto:

Doutor José Luis Fontes da Costa Lima, professor catedratico desta
Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro fora do Pais de 16
a 19 de Dezembro de 1999.

Doutor Rui Alexandre Santos Lapa, professor auxiliar desta Facul-
dade — concedida equiparagao a bolseiro fora do Pais de 27 de
Novembro a 6 de Dezembro de 1999.

26 de Novembro de 1999. — A Directora dos Servicos Adminis-
trativos, Maria Noémia Lopes Machado de Sousa.

Faculdade de Medicina

Despacho n.° 24 926/99 (2.2 série). — Por despachos do director
da Faculdade de Medicina da Universidade do Porto a seguir men-
cionados, proferidos por delegacao:

De 18 de Novembro de 1999:
Concedida equiparacao a bolseiro fora do Pais:

Ao Doutor Henrique José Ferreira Gongalves Lecour de Meneses,
professor catedratico — no dia 22 de Novembro de 1999.

De 19 de Novembro de 1999:
Concedida equiparagéo a bolseiro fora do Pafs:

A Doutora Maria Amélia Duarte Ferreira, professora catedra-
tica — no periodo de 27 a 30 de Novembro de 1999.

25 de Novembro de 1999. — O Secretario, Manuel Sobral Torres.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Repiiblica para o ano 2000 em suporte papel, CD-ROM, Internet.

2 —Nao serao aceites pedidos de anulagdo de assinaturas com devolugdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da res-
3 — Cada assinante deverd indicar sempre o nimero da assinatura que lhe estd atribuida e menciond-lo nos contactos que tenha
4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servigos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

~

ASSINATURA PAPEL (inclui IVA 5%) CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Escudos | Euros Assinante papel* | Nao assinante papel
12série ..., 26 200 130,69 Escudos Euros Escudos Euros
2288rie ... 26 200 130,69 Assinatura CDmensal ...................... 31 000 154,63 40 000 199,52
BASEHIC oo ve e 26 200 130,69 Assinatura CD histérico (1974-1997) (@) ....... 70 000 349,16 91 000 453,91
19 208 séries ..o 48700 24291 Assinatura CD historico (1990-1999) .......... 45 000 224,46 50 000 249,40

CD histéricoavulSo . ........ooeeiiiinaen.. 13 500 67,34 13 500 67,34
12e3.2séries ............ 48 700 242,91
22e3256ries ..ouinni... 48 700 242,91 Internet (inclui IVA 17 %)
1%, 2% e 3. séries ......... 68200 | 340,18 Assinante papel* | Nio assinante papel
Compilagdo dos Sumdrios . . . 8500 42,40 Escudos Euros Escudos Euros
Apeéndices (ac6rdaos) ... 14.000 69,83 DR, 12SETE ..ot e e 12,000 59,86 | 15000 74,82
Didrio da Assembleia da Re- Concursos publicos, 3.2 série ................. 13 000 64,84 17 000 84,80
publica ................ 17000 84,80 1.2 série + CONCUISOS . .......euenenenenen... 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) Processo em fase de certificagao pelo ISQ.
J
DIARIO DA REPUBLICA
2T o
Deposito legal n.° 8815/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
800$00 — € 3,99

003217 * 120003

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 57 50

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICACOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS
Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro — Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax 213530294 Metro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 21383 58 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Ferndo de Magalhdes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 983 26 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs. 2220592 06/22 20591 66  Fax 222008579
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)

Telef. 213877107 Fax 213530294

Avenida Lusiada — 1500392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)
elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371

Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa



