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MINISTERIO DO EMPREGO
E DA SEGURANGA SOCIAL

Instituto de Desenvolvimento e Inspecgao
das Condigoes de Trabalho

Aviso. — 1 — Na sequéncia da deliberagdo da direc¢do do Insti-
tuto de Desenvolvimento e Inspec¢do das Condi¢des de Trabalho
(IDICT) de 23-11-94, e ao abrigo do art. 15.° do Dec.-Lei 498/88,
de 30-12, faz-se publico que, pelo prazo de 30 dias a contar da data
da publicagdo do presente aviso no DR, se encontra aberto concurso
externo geral de admissdo a estagio para ingresso na carreira de ins-
pecgdo superior do grupo de pessoal técnico de inspecgdo, destinado
ao provimento de 30 lugares na categoria de inspector do quadro
de pessoal do IDICT, aprovado pela Port. 596-B/93, de 21-6.

2 — Do numero de lugares postos a concurso sdo reservados 25 %
para funciondrios integrados na carreira de inspecgdo do IDICT em
servigo efectivo ha, pelo menos, dois anos e que estejam habilitados
com licenciatura adequada, nos termos do n.° 2 do artigo 32.° do
Dec.-Lei 219/93, de 16-6.

2.1 — Os candidatos que concorram ao abrigo do nimero ante-
rior estdo dispensados da realizagdo de estagio.

3 — Os lugares postos a concurso distribuem-se pelos servicos pe-
riféricos do IDICT do seguinte modo:

Beja — dois lugares;

Covilha — um lugar;

Faro — um lugar;

Guimaries — dois lugares;

Leiria — trés lugares;

Porto — dois lugares;

Sdo Jodo da Madeira — quatro lugares;
Vila Real — um lugar;

Cascais — trés lugares;

Penafiel — quatro lugares;

Portimao — trés lugares;

Tomar — um lugar;

Torres Vedras — um lugar;

Vila Nova de Famalicdo — dois lugares.

4 — O presente concurso € vdlido para o preenchimento das va-
gas indicadas e das que vierem a ocorrer no prazo de dois anos, con-
tado a partir da data da publicagdo da respectiva lista de classifica-
¢ao final, até ao limite de 32, mimero de lugares atribuido ao IDICT
por descongelamento na carreira de inspecgao superior, conforme des-
pacho de 13-6-94 do Ministro do Emprego e da Seguran¢a Social.

4.1 — Os dois lugares que eventualmente venham a ser preenchi-
dos no decorrer do prazo de validade do concurso, nos termos do
numero anterior, destinam-se & delegagdo de Lisboa.

5§ — A abertura do presente concurso ¢ feita em conformidade com
o disposto no Desp. Norm. 389/94, de 214, publicado no DR, 1.2-B,
118, de 21-5-94, designadamente no que concerne:

a) A quota global de descongelamento na admissdo de pessoal
ndo vinculado 4 fungdo publica;

b) A declaragdo da Direc¢do-Geral da Administragio Piblica
comprovativa da inexisténcia de pessoal excedente;

¢) A confirmagdo pela Direccio-Geral da Contabilidade Publica
da existéncia de cobertura orgamental suficiente para supor-
tar os encargos anuais emergentes do pagamento dos venci-
mentos iliquidos e outros abonos devidos pela admissdo do
pessoal em causa.

6 — O concurso rege-se pelas disposigdes dos Decs.-Leis 498/88,
de 30-12, 427/89, de 7-12, e 219/93, de 16-6.

7 — A categoria ora posta a concurso integra-se em carreira de
regime especial de inspecgdo superior, nos termos do art. 30.° do
Dec.-Lei 219/93.

8 — O contetido funcienal da categoria mencionada é o descrito
no anexo ii a Port. 596-B/93, de 21-6.

9 — As remunera¢des de estagidrio € de inspector referenciam-se
pela estrutura indicidria constante do mapa a que se refere o art. 39.°
do Dec.-Lei 219/93 e que constitui o anexo Il a este diploma.

9.1 — Os estagidrios que sejam funciondrios tém o direito de op-
¢do pelo vencimento correspondente ao lugar de origem.

9.2 — A remuneragdo de inspector acresce um suplemento men-
sal de risco, nos termos do art. 40.° do Dec.-Lei 219/93.

9.3 — As condigdes de trabalho e regalias sociais sdo as generica-
mente vigentes para os funciondrios da administracdo central.

10 — Os requisitos de admissdo a concurso sdo, para além dos
gerais enunciados no art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, os seguintes:

a) Ter idade compreendida entre os 21 e os 35 anos;

b) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico adequado ao exer-
cicio de fungdes de inspecgdo, nos termos em que estas sao
definidas no Dec.-Lei 219/93, e ter cumprido as leis de vaci-
na¢do obrigatdria;

¢) Estar habilitado com carta de conducdo de veiculos ligeiros;

d) Possuir licenciatura em:

Direito;

Medicina;

Administracao e Gestdo de Empresas;
Arquitectura;

ou licenciatura integrada numa das seguintes dreas:

Ciéncias Sociais e do Comportamento;
Engenharia Quimica;

Engenharia Civil;

Engenharia Eléctrica e Electronica;
Engenharia Industrial;

Engenharia Metalurgica;

Engenharia de Minas;

Engenharia Mecénica;

Engenharia Agricola.

il — Aos candidatos que concorram ao abrigo do n.° 2 do pre-
sente aviso ndo se aplicam as als. a), b) e ¢) do nimero anterior.

[2 — Os métodos de selecgdo a utilizar sdo, nos termos do art. 36.°
do Dec.-Lei 219/93, os seguintes:

@) Exame médico, para o qual serdo oportunamente convoca-
dos os candidatos admitidos a concurso e cujo conteudo
consta da Port. 1093-B/94, de 7-12, publicada no supl. ao
DR, 1.%-B, 282;
Avaliagdo curricular, que visard avaliar as aptiddes profis-
sionais dos candidatos, ponderando, de acordo com as exi-
géncias da fung¢do, a habilitagdo académica de base, a for-
magio e a qualificagdo e experiéncia profissionais na drea para
que o concurso € aberto;
¢) Prova de conhecimentos, para a qual serdo convocados os
candidatos seleccionados em funcgao dos diversos elementos
indicados nas precedentes als. @) e b), que abrangerd as ma-
térias constantes do programa das provas aprovado pelo
Desp. 373/94, de 26-10, do Ministro do Emprego ¢ da Segu-
ranga Social, publicado no DR, 2.%, 263, de 14-11-94;
d) Exame psicoldgico, que terd por objectivo avaliar as capaci-
dades e caracteristicas de personalidade dos candidatos atra-
vés da utilizacdo de técnicas psicolégicas, visando determi-
nar a sua adequagdo a fungdo;
Entrevista profissional, que visa determinar e avaliar, numa
relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as ca-
pacidades e aptiddes do candidato por comparagdo com o
perfil de exigéncias da fungdo.
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12.1 — Os métodos de seleccdo referidos nas als. @), b) e ¢) do
nimero anterior terdo caracter sucessivamente eliminatorio, bem como
cada uma das fases que os integram.

13 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel normalizado, nos termos do Dec.-Lei 112/90, de
4-4, dirigido ao inspector-geral do Trabalho, dele devendo constar:

a) ldentificacao completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, nuimero e data do bilhete de identidade e ser-
vigo de identificagdo que o emitiu, residéncia e telefone);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o mimero e a data do DR onde vem publicado;

d) Quaisquer circunstancias que os candidatos considerem sus-
ceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

¢) Indicacdo dos servigos periféricos a que o candidato concorre,
para efeitos de colocacdo, depois de concluido o estagio com
aproveitamento.

13.1 — Na falta de indicagdo, o candidato sera colocado em ser-
vigo periférico a determinar pelo inspector-geral do Trabalho, con-
siderada a conveniéncia dos servigos.

14 — O requerimento deve ser acompanhado da seguinte documen-
tagdo:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado pelo candidato, do qual
conste, designadamente, identificagdo completa e experiéncia
profissional;
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b) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-

bilitagbes literdrias;

Declaragdes ou documentagdo comprovativas das circunstin-

cias referidas na al. ¢) do nimero anterior, sem o que as mes-

mas ndo serdo consideradas;

Certidao de nascimento;

Certificado do registo criminal;

Documento comprovativo de ndo sofrer de doenga contagiosa

e de possuir a robustez fisica necessdria para o exercicio das

fungdes;

g) Documento comprovativo das leis de vacinagdo obrigatéria;

h) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar, quanto aos candidatos do sexo masculino;

i) Documento comprovativo da licenga de condugio.
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14.1 -—— A apresentagdo da documentagao mencionada nas als. b)
a /) do nimero anterior é temporariamente dispensada, desde que
o candidato declare no requerimento, sob compromisso de honra,
a situacdo em que se encontra relativamente a cada um dos requisi-
tos gerais e especiais de admissdo, apondo no mesmo uma estampi-
lha fiscal de 183%, a inutilizar com a respectiva assinatura.

14.2 — Os candidatos que concorram ao abrigo do n.° 2 do pre-
sente aviso, embora estejam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas als. &) e d) a h) do mesmo n.° 14, desde
que estes constem do respectivo processo individual, estao obriga-
dos a apresentar declarag¢do emitida pelo servigo, devidamente au-
tenticada, comprovativa de que se encontram integrados na carreira
de inspeccdo em servigo efectivo ha, pelo menos, dois anos.

15 — O requerimento e demais documentacdo devem ser remeti-
dos pelo correio, com aviso de recepgdo, expedidos até ao termo do
prazo fixado, ao IDICT, Reparticio de Administragdc de Pessoal,
Praga de Alvalade, 1, 1700 Lisboa, ou entregues pessoalmente, con-
tra recibo, no mesmo enderego.

16 — A ordenacdo dos candidatos ndo excluidos em resultado da
aplicagdo dos métodos referidos nas als. a), b) e ¢} do n.° 12 é feita
de harmonia com a classificagdo final, a qual serd expressa de 0 a
20 valores e resultara da média aritmética das classificagdes obtidas
em cada um dos seguintes métodos de selecgdo:

Avaliagdo curricular;

Prova de conhecimentos;

Exame psicolégico de selecgdo;
Entrevista profissional de seleccdo.

17 — Findo o estagio, os candidatos aprovados serdo colocados,
por despacho do inspector-geral do Trabalho, nos servigos do IDICT
referidos no n.° 3, sendo para o efeito elaborada uma lista classifi-
cativa para cada servigo periférico, de acordo com a classificagdo
final do estagio e respeitando, sempre que possivel, as preferéncias

indicadas pelos candidatos, salvaguardadas a conveniéncia e as ne-
cessidades dos servigos.

17.1 — Resultando da aplicagdo do processo mencionado no ni-
mero anterior que algum servigo periférico fique deserto, os restan-
tes candidatos serdo notificados para que manifestem o seu interesse
nas vagas remanescentes, respeitando-se, na sua coloca¢ao, os crité-
rios citados no n.° 17.

17.2 — Enquanto ndo estiverem em funcionamento as Subdelega-
¢oes de Penafiel, de Cascais e de Portimio, os candidatos serdo co-
locados, respectivamente, nas Delegagdes do Porto, de Lisboa e de
Faro.

18 — O local de realizagdo do estagio poderd, por conveniéncia
de servigo, ndo ser o mesmo onde o candidato sera colocado, apds
a aprovacgdo no estagio.

19 — As listas de candidatos e de classificagdo final do concurso
serdo enviadas aos candidatos através de oficio registado, sendo tam-
bém afixadas, para consulta, nos servi¢os centrais do IDICT, sitos
na Praga de Alvalade, 1, em Lisboa, e nos servi¢os periféricos a que
sdo destinados os lugares a preencher, se o nimero de candidatos
for inferior a 50.

20 — A frequéncia do estdgio sera feita em regime de comissdo
de servigo extraordinaria, nos termos do art. 24.° do Dec.-Lei 427/89,
de 7-12, ou de contrato administrativo de provimento, de acordo com
o art. 15.° do mesmo diploma legal, conforme o interessado ja pos-
sua ou nao vinculo a fun¢do publica.

20.1 — O regime, a duragao e demais condi¢Oes necessdrias ao fun-
cionamento do estdgio sdo definidos em portaria a publicar no DR.

20.2 — O estagiario que injustificadamente desista do estagio fica
obrigado ao reembolso ao IDICT das remuneragdes percebidas du-
rante o mesmo, por for¢a do disposto no art. 38.°, n.° 4, do Dec.-
-Lei 219/93.

22 — O juri do concurso tem a seguinte composigdo:

Presidente — Dr. Emanuel Joaquim Dinis Abrantes Maia, di-
rector regional.
Vogais efectivos:

Dr. José Azevedo Coutinho, delegado, que substituira o pre-
sidente nas suas faltas e impedimentos.

Dr. Inacio Mota da Silva, delegado.

Dr. Manuel Joaquim Ferreira Maduro Roxo, subdelegado.

Dr.* Domitilia Carmo Pires Carvalho Gomes, inspectora.

Vogais suplentes:

Dr. Mario Rui Almeida Costa, inspector.

Dr.* Maria Fernanda Simdes Ferrinha, inspectora.
Dr. Jodao Alcino Gordo Dias, inspector.
Engenheiro José Soares de Pina, inspector.

12-12-94. — O Presidente da Direcgdo, José Afonso Leitdo.
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