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10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragao do curso
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2014-2015
11 — Plano de estudos
' Componente A Horas d D . (ﬁutras Horas
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo de .nol Duragéo orals N 4 as lquzu? zzlras de Créditos
formagfio curricular contacto e aplicagdo e trabalho totais
trabalho
0] ()] ®) “ ©) (6) (0] ®) OF (6)+(8) (10)
Inovagdo e Empreendedorismo. .. | 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 22,5 52,5 75 3
tracao.
Lingua Francesal............ 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 22,5 52,5 75 3
Estrangeiras.
Lingua Francesall........... 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 22,5 52,5 75 3
Estrangeiras.
LinguaInglesal............. 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 22,5 52,5 75 3
Estrangeiras.
Lingua InglesaIl ............ 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 22,5 52,5 75 3
Estrangeiras.
Sociologia das Organizagdes e | 312 — Sociologia e Outros | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 22,5 52,5 75 3
Relagdes Interpessoais. Estudos.
Enogastronomia............. 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 45 32 115 160 6
ragdo.
Gestdo Comercial em Hotelaria | 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 45 32 115 160 6
rago.
Gestao Financeira e Orgamental | 345 — Gestdo e Adminis- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . .. 45 32 115 160 6
tragdo.
Introdugéo ao Turismo. ... .... 812 — Turismo e Lazer. .. | Técnica....... 1.°ano | Semestral . .. 45 32 115 160 6
Legislagdo do Turismo. . ...... 380 —Direito .......... Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral .. . 45 32 115 160 6
Marketing Turistico.......... 812 — Turismo e Lazer. .. | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . . . 45 32 115 160 6
Técnicas de Negociagdo ¢ Vendas | 341 — Comércio . . .. . ... | Técnica. ...... 1.°ano | Semestral .. . 45 32 115 160 6
Aplicagdes Informaticas para a | 482 — Informatica na Otica | Técnica. . . . ... 2°ano | Semestral . . . 22,5 16 71,5 100 4
Rececdo e Alojamento. do Utilizador.
Gestdo de Comidas e Bebidas. .. | 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. ... ... 2.%ano | Semestral ... 45 32 115 160 6
ragdo.
Manutengdo de Equipamentos em | 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. . ... .. 2.°ano | Semestral . . . 22,5 16 71,5 100 4
Hotelaria. ragdo.
Seguranca e Higiene no Trabalho | 862 — Seguranca e Higiene | Técnica. . .. ... 2°ano | Semestral . . . 22,5 16 71,5 100 4
no Trabalho.
Técnicas de Producio e Servico de | 811 — Hotelaria ¢ Restau- | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 45 32 115 160 6
Comidas e Bebidas. ragio.
Técnicas de Recegdo e Alojamento | 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. . ... .. 2.°ano | Semestral . . . 45 32 115 160 6
Hoteleiro. ragdo.
Estagio.............ooin 811 — Hotelaria e Restau- | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . .. 750 750 30
racao. trabalho.
Total ......... 652,5 368 24475 3100 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formacdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.® 43/2014, de 18 de margo.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho.

209360485

Aviso n.° 2381/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de
18 de margo, que, por meu despacho de 14 de julho de 2015, proferido ao
abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Automagio, Roboética
¢ Controlo Industrial pela Escola Superior de Tecnologia de Setubal do
Instituto Politécnico de Setibal.

12 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

2 — Curso técnico superior profissional

T206 — Automagao, Robotica e Controlo Industrial

3 — Numero de registo
R/Cr 208/2015

4 — Area de educacdo e formagio

523 — Eletronica e Automagao

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigdo geral

Desenvolver, instalar e efetuar a manuteng@o de sistemas de automa-
¢a0, robodticos, de controlo e de instrumentagdo de forma a otimizar a
eficiéncia dos processos produtivos.

ANEXO
1 — Institui¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Setubal — Escola Superior de Tecnologia
de Settibal
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5.2 — Atividades principais

a) Elaborar orgamentos de equipamentos e de servigos para sistemas
de automagdo, instrumentagdo, robdtica e controlo Industrial;

b) Gerir o desempenho individual e de equipas de trabalho que operam
na area do controlo de sistemas de automagao, instrumentagdo, robdtica
e controlo Industrial;

¢) Coordenar e supervisionar projetos de instalacdo, de programagao
e de colocagdo em funcionamento de sistemas de automagao, instrumen-
tacdo e controlo Industrial promovendo a sua melhoria continua;

d) Planear, organizar e supervisionar trabalhos de instalagdo, de pro-
gramagdo e de manutengdo de robds industriais;

e) Elaborar e implementar procedimentos de verificagdo e de calibra-
¢éo de instrumentos de medida;

/) Elaborar e implementar a gestdo da manutengio de equipamentos
e de instalagdes de sistemas de automacao, instrumentagéo, robotica e
controlo industrial;

g) Coordenar e supervisionar atividades técnico-comerciais nas areas
de automagao, instrumentagdo, robotica e controlo industrial.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos especializados de lingua inglesa para o exercicio
da profissdo;

b) Conhecimentos especializados dos principios da gestdo, do processo
empreendedor e dos fatores conducentes a uma mudanga organizacional
pela via da inovagdo;

¢) Conhecimentos fundamentais de matematica e de fisica necessarios
para o desempenho da profissio;

d) Conhecimentos especializados sobre a legislagdo que regula a sua
atividade profissional;

e) Conhecimentos fundamentais de eletrotecnia para analisar circuitos
de corrente continua e de corrente alternada;

f) Conhecimentos especializados dos regulamentos e das ferramentas
de desenho das instalagdes elétricas;

2) Conhecimentos fundamentais sobre o funcionamento, a instalagéo
e a manuten¢do dos acionamentos eletromecanicos;

h) Conhecimentos especializados das metodologias de projeto e das
técnicas de implementagdo de automatismos ndo programaveis;

i) Conhecimentos especializados sobre autdmatos programaveis e
principais linguagens utilizadas para a sua programagao;

J) Conhecimentos fundamentais de metrologia para exercer a sua
atividade profissional;

k) Conhecimentos especializados sobre o funcionamento, a instalagéo
¢ a manuten¢do da instrumentagao industrial;

/) Conhecimentos fundamentais sobre as principais redes de campo
utilizadas na automagdo industrial;

m) Conhecimentos fundamentais sobre o controlo e a supervisao de
sistemas;

n) Conhecimentos especializados sobre o funcionamento, a progra-
magao e a integracdo de robds em células de fabrico;

0) Conhecimentos fundamentais sobre o funcionamento e a operagéo
dos instrumentos de medida de grandezas elétricas;

p) Conhecimento abrangente das técnicas e das estratégias de ma-
nutengdo industrial.

6.2 — Aptidoes

a) Interpretar e elaborar documentagdo técnica ligada ao exercicio da
sua profissao, em lingua inglesa;

b) Preparar e dinamizar equipas de trabalho;

¢) Diagnosticar e reparar avarias em circuitos elétricos de corrente
continua e corrente alternada;

d) Projetar, desenhar e montar instalagdes elétricas incluindo circuitos
de corte, comando e protegao;

e) Instalar e fazer a manutencao de maquinas elétricas e dos respetivos
circuitos de comando;

f) Projetar, implementar e fazer a manuteng@o de automatismos néo
programaveis;

g) Projetar, implementar e fazer a manuteng@o de automatismos pro-
gramaveis;
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h) Especificar, instalar, operar e calibrar equipamentos de instrumen-
tacdo industrial,

i) Interpretar diagramas de processo (P&I);

) Otimizar o funcionamento das malhas de controlo procedendo a
sintonia de controladores proporcionais integrais derivativos (PID);

k) Especificar, adaptar e programar o robd a uma célula de fabrico;

/) Executar e interpretar o resultado das medidas de grandezas elétricas
em circuitos de corrente continua e alternada;

m) Planear, organizar e gerir a atividade de manutengdo nas suas
areas de especializagdo.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar iniciativa e espirito critico, dando resposta autonoma
a problemas técnicos correntes e imprevisiveis nas areas de automacao,
robotica e controlo industrial;

b) Demonstrar autonomia na tomada de decisio e na resolugdo de pro-
blemas técnicos de complexidade intermédia na sua area de especialidade;

¢) Demonstrar capacidade de lideranga e de coordenacdo de equipas
de trabalho promovendo a motiva¢do e o cumprimento das normas
aplicaveis na sua area de atividade, e o sentido de responsabilidade;

d) Demonstrar capacidade de adaptac@o aos avangos tecnologicos na
area de automacao, robdtica e controlo industrial,

e) Demonstrar autonomia para analisar o funcionamento de sistemas
de operagdo, seguranga, ambiente e higiene no trabalho na area de
automacao, robdtica e controlo industrial,

/) Demonstrar flexibilidade e capacidade de relacionamento com
interlocutores diferenciados, acima e abaixo da sua cadeia hierarquica
profissional.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Créditos g/g g;)é:j(i):gls

523 — Eletronica e Automagdo ............ 81 68 %
461 — Matematica ...................... 12 10 %
522 — Eletricidade e Energia . ............. 12 10 %
345 — Gestdo e Administragdo ............ 6 5%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras .. .. 3 3%
441 —Fisica ..o 3 3%
521 — Metalurgia e Metalomecanica . . . ... .. 3 3%

Total ............ 120 100 %

8 — Area relevante para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Matematica

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo | Numero maximo
Localidade Instalagdes para'cai:la . de allunos
admissdo inscritos em
de novos alunos simultdneo
Setabal . . . .. Escola Superior de Tec- 36 90
nologia de Settibal do
Instituto Politécnico
de Setubal.
Sines ...... Escola Tecnologica do 22 55
Litoral Alentejano.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016

11 — Plano de estudos

‘ Componente Horas de Das quais | Outras (E)?ic(slusils Horas de tra
Unidade curricular Area de educagio e formagio de icul Duragio de horas d pon- balh 7| Créditos
formagio curricularf contacto aplicagio |de trabalho em ao alho totais
estagio
()] (@) (3) (%) (6) (7 (8) @1 [O=©O)+®) | (10)
Elementos de Matematical ... | 461 — Matematica Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 102 162 6
Elementos de Matematicall . . . | 461 — Matematica Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 102 162 6
Inglés Técnico . .. ........ 222 — Linguas e Literatu- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 30 51 81 3
ras Estrangeiras.
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. Componente A H d Das quais | Outras Das quais H de tr
Unidade curricular Area de educagdo e formagao de 10 Duragao oras de de horas | SOrrespon- | tioras de tra-| ¢ q gi40¢
formagio curricular contacto aplicagdo |de trabalho dem ao | balho totais
estagio
O @ 3) “ ©) ©) @ ®) @1 | O=©OF®)| (10)
Automagdol ............ 523 — Eletrénica e Auto- | Técnica .... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
magao.
Automagao Il ........... 523 — Eletronica e Auto- | Técnica .... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
magdo.
Eletrotecnia . ........... 522 — Eletricidade e | Técnica . ... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
Energia.
Instrumentagdo .......... 523 — Eletrénica e Auto- | Técnica .... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
magao.
Introdugio a Automagdo, Robo- | 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
tica e Controlo Industrial. magcdo.
Maquinas e Eletronica Indus- | 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... | 1.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
trial. magao.
Mecanica Geral .. ........ 441 —Fisica ....... Técnica . ... | 1.°ano | Semestral . .. 30 15 51 81 3
Organizagdo da Manutengdo | 521 — Metalurgia e Meta- | Técnica . ... | 1.°ano |Semestral...| 30 15 51 81 3
Industrial. lomecanica.
Transdutores . ........... 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... | 1.°ano | Semestral ... 30 15 51 81 3
magao.
Gestdo de Empresas e Compor- | 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 60 102 162 6
tamento Organizacional. tragdo.
Complementos de Instrumentagdo | 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... |2.°ano | Semestral ... 30 30 51 81 3
magao.
Controlo e Supervisdo Industrial | 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... |2.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
magao.
Instalagdes Elétricas Industriais | 522 — Eletricidade e | Técnica . ... |2.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
Energia.
Medidas Elétricas . ....... 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... |2.°ano | Semestral ... 30 30 51 81 3
magao.
Robotica Industrial . ...... 523 — Eletronica e Auto- | Técnica . ... |2.°ano | Semestral ... 60 45 102 162 6
magao.
Estagio ............... 523 — Eletrénica ¢ Auto- | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 810 700 810 30
magao. trabalho.
Total . ...... 900 510 2340 700 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagio e formago de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢io constante do Decreto-Lei n.’ 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulago de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2003, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 2382/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de margo, que:

1 — Pelo meu despacho de 15 de julho de 2015, proferido ao abrigo
do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal, foi registada pro-
visoriamente, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Conducdo
de Obra e Reabilitagdo, pela Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do
Instituto Politécnico de Leiria.

2 — O registo tornou-se definitivo em 25 de novembro de 2015.

12 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Institui¢@o de ensino superior
Instituto Politécnico de Leiria— Escola Superior de Tecnologia e
Gestao
2 — Curso técnico superior profissional
T211 — Condugao de Obra e Reabilitagdo

3 — Numero de registo
R/Cr 227/2015

209360833

4 — Area de educacdo e formagio

582 — Construgdo Civil e Engenharia Civil

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Planear, coordenar e fiscalizar obras de construgdo nova e de rea-
bilitagdo.

5.2 — Atividades principais

a) Participar na gestao do edificado, nomeadamente na fase de uti-
lizagdo;

b) Coordenar a execugdo e controlo técnico de obras, de diferentes
especialidades e complexidade, garantindo o cumprimento do prazo
de execucio;

¢) Participar na elaboragdo e implementacao de planos de manutengéo
e consequente recolha sistematica de dados relativos ao desempenho
em servigo;

d) Acompanhar a defini¢do das solugdes de intervengdo bem como
coordenar as técnicas aplicaveis a manutengdo e reabilitacdo de edi-
ficios;

e) Executar tarefas de planeamento e preparagéo de trabalhos em
obra;

) Selecionar, e otimizar as metodologias para a realizagdo de traba-
lhos em obra;

2) Avaliar custos, elaborar orgamentos e revisdo de precos;



