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Das auai
Unid . i " s Componente Ano N Horas Das quais Outras corrzzpq;:lcllzm Horas ™
nidade curricular Area de educagdo e formagdo de formacio curricular Duragdo de contacto| de aplicacio horas de apenas 20 de trabalho | Créditos
¢ plicag trabalho gstégio totais
U] @ ) @ ) © U] ® @) |OH64®)| (10
Cuidados Praticos de Enfermagem | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . . . ... 1.°ano | Semestral . . . 37,5 265 37,5 75 3
Veterinaria.
Instalagdes e Ambiente . ... .... 621 — Produgdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Animal.
Introdugdo a Anatomia e Fisiologia | 621 — Producdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 37,5 265 37,5 75 3
dos Bovinos. Animal.
Lactagdo, Ordenha e Qualidade | 621 — Produgdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1. ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
do Leite. Animal.
Maquinas para a Exploragdo de | 621 — Producdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Bovinos de Leite. Animal.
Melhoramento Genético e Recria | 621 — Producdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Animal.
Nutrigdo e Alimentagdo . . .. .. .. 621 — Produgio Agricola e | Técnica. ... ... 1. ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Animal.
Produgéo e Conservagio de For- | 621 — Produgdo Agricola e | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
ragens. Animal.
Saude e Bem-Estar Animal . . . .. 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Politicas e Projetos. ........... 621 — Produgéo Agricola e | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 75 75 150 6
Animal.
Seguranga e Satide no Trabalho. .. | 862 — Seguranga e Higiene | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 37,5 37,5 75 3
no Trabalho.
Conservagio e Transformagdo de | 541 — Industrias Alimentares | Técnica. . . .. .. 2.°ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Leite.
Operagdes Especiais de Maneio . ... | 621 — Producdo Agricola e | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Animal.
Planificagdo e Otimizagdo da Ex- | 621 — Produgdo Agricola e | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 37,5 265 37,5 75 3
ploragéo de Bovinos de Leite. Animal.
Técnicas de Reproducio Assistida | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . .. ... 2% ano | Semestral . . . 75 52,5 75 150 6
Estagio...............ooo.t. 621 — Produgao Agricola e | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 750 600 750 30
Animal. trabalho.
Total......... 1125 604,5 | 1875 600 3000 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacdo e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o niimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 2377/2016
Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,

de 18 de margo, que, por meu despacho de 14 de julho de 2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal,
foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criag@o do curso técnico superior profissional de Informa-
tica de Gestdo pela Escola Superior de Gestdo de Tomar do Instituto
Politécnico de Tomar.

11 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.

ANEXO
1 — Institui¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Tomar — Escola Superior de Gestao de Tomar

2 — Curso técnico superior profissional
T067 — Informatica de Gestdo

3 — Numero de registo
R/Cr 216/2015

209360582

4 — Area de educagdo e formagio

481 — Ciéncias Informaticas

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Planear, implementar e gerir as tecnologias informaticas nas empre-
sas e nas organizacgdes em geral, designadamente ao servico das varias
vertentes da gestdo.

5.2 — Atividades principais

a) Planear, instalar e configurar sistemas e equipamentos informaticos
e redes estruturadas;

b) Coordenar a analise e sele¢ao das aplicagdes de gestdo existentes
no mercado em fungdo de necessidades especificas da empresa;

¢) Gerir ferramentas informaticas de apoio as diversas vertentes da ges-
tdo, nomeadamente de gestdo de recursos humanos, de gestéo financeira,
de gestdo comercial, gestdo de compras e de gestdo de armazéns;

d) Elaborar os documentos associados aos varios processos de gestdo;

e) Elaborar e realizar relatorios nas varias aplicagdes informaticas
de gestio;

/) Planear a implementacao do projeto para um ambiente de trabalho
seguro para redes empresariais, nomeadamente ao nivel da definigdo e
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aplicag@o de politicas de seguranga e de estratégias coerentes de copia
de seguranca de dados;

2) Desenvolver e gerir a manipulag@o avancada de aplicagdes infor-
maticas de processamento de texto e de folha de calculo;

h) Estruturar e aceder a bases de dados;

i) Gerir a disponibilizagdo de contetidos na internet.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos abrangentes e especializados de gestdo financeira
(documentos e lancamentos contabilisticos);

b) Conhecimentos abrangentes e especializados de gestdo comercial
(fornecimento de cotagdes, faturas, vendas a dinheiro, recibos, contas
correntes, relatorios de vendas);

¢) Conhecimentos abrangentes e especializados de gestdo de compras
e ou aprovisionamentos (pedidos de cotagdo, encomendas, faturas,
contas correntes);

d) Conhecimentos abrangentes e especializados de gestdo de armazéns
(fichas de produtos, entradas e saidas de armazém, consumos periodicos,
relatOrios e mapas estatisticos);

e) Conhecimentos profundos e especializados de gestdo e manipu-
lagdo de aplicagdes informaticas de processamento de texto e de folha
de célculo;

f) Conhecimentos profundos e especializados de aplicagdes in-
formaticas de gestdo (gestdo de recursos humanos, gestdo finan-
ceira, gestdo comercial, gestdo de aprovisionamentos, gestdo de
armazéns);

g) Conhecimentos profundos e especializados de sistemas informati-
cos (componentes fisicas, montagem e manutengio, instalagdo e gestdo
de sistemas operativos, politicas de seguranga)

h) Conhecimentos profundos e especializados de redes de dados
(componentes fisicas, montagem e manutencao, instalagdo, gestdo,
politicas de seguranca);

i) Conhecimentos profundos e especializados de sistemas de infor-
magao e bases de dados;

J) Conhecimentos abrangentes de linguagens de programagao (pro-
gramagdo e linguagens de scripting);

k) Conhecimentos especializados de lingua portuguesa;

/) Conhecimentos especializados de lingua inglesa.

6.2 — Aptiddes

a) Preparar e organizar os documentos associados aos varios processos
de gestdo (cotagdes, encomendas, faturas, recibos, fichas de produtos,
fichas de cadastro de pessoal);

b) Analisar as diversas ofertas de aplicagdes de gestdo existentes no
mercado;

¢) Avaliar, criticar e selecionar as aplica¢des de gestdo em funcédo de
necessidades especificas;

d) Executar as aplicagdes informaticas de gestio (gestdo de recursos
humanos, gestio financeira e gestdo comercial, gestdo de provisiona-
mento, gestdo de armazéns);

e) Configurar as diferentes tabelas das aplicagdes informaticas de
gestao;

/) Preparar a extracdo de relatorios nas varias aplica¢des informaticas
de gestao;
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2) Desenvolver e utilizar técnicas de processamento de vencimentos
e de elaboragdo dos langamentos dos diferentes movimentos contabi-
listicos;

h) Aplicar a terminologia relacionada com as tecnologias de infor-
magao e comunicagdo, com a comunicagdo de dados, com as bases de
dados e com o desenvolvimento de projetos informaticos;

i) Conceber e configurar a montagem de redes e sistemas informaticos
de apoio a gestdo;

) Utilizar técnicas de gestdo e manipulag@o avangada de aplicagdes
informaticas de processamento de texto e de folha de calculo.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar adaptagdo a evolugdo dos procedimentos e das tec-
nologias;

b) Demonstrar capacidade de adaptagdo a integrag@o em equipas
multidisciplinares;

¢) Demonstrar capacidade para estabelecer relagdes técnicas e funcio-
nais com areas adjacentes e complementares a sua area de trabalho;

d) Demonstrar capacidade de comunicacao;

e) Demonstrar capacidade de relacionamento interpessoal, nomeada-
mente ao nivel da gestdo de conflitos ¢ da motivacao;

/) Demonstrar capacidade analitica e pensamento 16gico;

2) Demonstrar responsabilidade, iniciativa, autonomia e flexibilidade
de adaptac@o;

h) Demonstrar capacidade de gestdo do tempo;

i) Demonstrar iniciativa na obtenc¢do de solu¢des adequadas para a
resolucdo de problemas concretos;

7) Demonstrar capacidade para inovar e empreender novos projetos.

7 — Estrutura curricular

5 ~ ~ L % do total

Area de educacdo e formacao Créditos de créditos
481 — Ciéncias Informaticas. . ........... 76 63 %
345 — Gestdo e Administragdo . .......... 13 11 %
344 — Contabilidade e Fiscalidade. .. ... .. 6 5%
380 —Direito . ... 5 4%
461 — Matematica .................... 4 3%
341 — Comércio . .. ..ooviiii 4 3%
314 —Economia...................... 4 3%
223 — Lingua e Literatura Materna . . . . ... 4 3%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . 4 3%
Total ............. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)
Uma das seguintes areas:

Portugués
Informatica
Economia

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo | Numero maximo
Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos Observagdes
de novos alunos em simultdneo
Tomar.................... Escola Superior de Gestao de Tomar do 40 100
Instituto Politécnico de Tomar.
Abrantes.................. Escola Superior de Tecnologia de 30 75
Abrantes do Instituto Politécnico de
Tomar.
Sertd..................... Escola Tecnoldgica e Profissional da 30 75 Neste local apenas podem funcionar em
Serta. simultaneo 3 cursos técnicos superio-
res profissionais.
Pedrogdo Grande . . ......... Escola Tecnologica e Profissional da 30 75 Neste local apenas pode funcionar em
Zona do Pinhal. simultaneo 1 curso técnico superior
profissional.
Ansido/Avelar. . ............ Escola Tecnoldgica e Profissional de 30 75 Neste local apenas pode funcionar em
Sico6 — Pdlo de Ansido-Avelar. simultdneo 1 curso técnico superior
profissional.

Observagoes: Em cada ano letivo so € possivel a admissdo de novos alunos em 3 dos 5 locais indicados.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2015-2016
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11 — Plano de estudos
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) Das quais H
Unidade curricular Area de educagio e formagio ggtgm?gg culéigﬂlar Duragdo de ];[(;)ri?ascto d?z;l?cuzfggo %?I?:bl;?}ﬁgs corr:;gs:sdem de trg{)zslho Créditos
0 estagio totats
0] @ ) @ ©) (©) U] ®) B | OFOH’) | (10)
Atelier de Criatividade. . .. | 345 — Gestdo e Administracdo | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 30 24 54 2
Inglés ................. 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 63 108 4
Estrangeiras.
Matematica. . ........... 461 — Matematica. . .. ..... Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 45 63 108 4
Portugués .............. 223 — Lingua e Literatura Ma- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 45 63 108 4
terna.
Sociedade e Economia. ... |314— Economia.......... Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . . . 45 63 108 4
Contabilidade Financeira. . . | 344 — Contabilidade e Fisca- | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 75 60 87 162 6
lidade.
Direito das Empresas. . . . . 380 — Direito ............ Técnica. ....... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
Gestao de Recursos Humanos | 345 — Gestdo e Administragdo | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
Gestéo de Redes e Sistemas | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica. .. .. ... 1. ano | Semestral ... | 100 80 116 216 8
Informaticos.
Introdugdo a Gestdo de Em- | 345 — Gestdo e Administragdo | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 43 108 4
presas.
Introducdo a Informatica. .. | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica 1.° ano | Semestral . . . 50 40 58 108 4
Sistemas de Informagao I. .. | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica 1.°ano | Semestral ... | 125 100 145 270 10
Atelier de Inovagdo e Em- | 345 — Gestdo e Administragdo | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 30 24 54 2
preendedorismo.
Aplicagdes Informaticas de | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica. . . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 75 60 87 162 6
Bases de Dados.
Aplicages Informaticas de | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica. .. .. ... 2.%ano | Semestral ... | 150 130 174 324 12
Gestao.
Gestéo de Stocks ... ..... 341 — Comércio . ......... Técnica. ....... 2.°ano | Semestral . . . 60 42 48 108 4
Sistemas de Informagdo II | 481 — Ciéncias Informaticas | Técnica. .. .. ... 2.%ano | Semestral . . . 75 60 87 162 6
Estagio................ 481 — Ciéncias Informaticas | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . . . 90 720 640 810 30
trabalho.
Total .. .... 1220 707 2020 640 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educag@o e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o niimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagado de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 2378/2016

Publica-se, nos termos do n.° 2 do 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014,
de 18 de marco, que, por meu despacho de 14 de julho de 2015, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do referido artigo do mesmo diploma legal,
foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte
integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional de Design
Digital pela Escola Superior de Educacdo de Santarém do Instituto
Politécnico de Santarém.

11 de fevereiro de 2016. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,

Prof. Doutor Jodo Queiroz.
ANEXO

1 — Institui¢do de ensino superior

Instituto Politécnico de Santarém — Escola Superior de Educagéo
de Santarém

2 — Curso técnico superior profissional

T209 — Design Digital

3 — Numero de registo
R/Cr 215/2015

4 — Area de educagdo e formagio

213 — Audiovisuais e Produgéo dos Media

209360882

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Conceber, produzir e implementar contetdos e servigos de design de
comunicag@o, nomeadamente de natureza scripto, audiovisual e hiper-
média, destinados a empresas, institui¢des e ou comunidades, recorrendo
preferencialmente a ferramentas computacionais.

5.2 — Atividades principais

a) Conceber e produzir solugdes de design, incluindo sistemas de
navegacdo eficazes e narrativas digitais;

b) Criar documentos de design;

¢) Gerir a imagem de uma organizagao;

d) Conceber processos de design para uma comunicagao eficaz;

e) Implementar processos de design,

) Criar e gerir as estruturas na area do design da organizagio.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos fundamentais sobre as teorias e técnicas de design
gerais e digitais;

b) Conhecimentos especializados da linguagem digital em termos de
composig¢do e sintese de formas;

¢) Conhecimentos fundamentais das ferramentas e metodologias de
aplicac@o do design numa organizagio;

d) Conhecimentos especializados na produgio de imagens e conteiidos
graficos vetoriais, formatos de representagdo, modelos e operagdes;



