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 CENTRO HOSPITALAR DE TRÁS-OS-MONTES 
E ALTO DOURO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 2136/2016
Por deliberação do Conselho Administração do Centro Hospitalar 

Trás -os -Montes e Alto Douro, EPE, de 27 janeiro de 2016:
Carmen Gonzalez Montoto — transição para a categoria de assistente 

graduada de Oftalmologia, na sequência de procedimento concursal 
nacional de habilitação ao grau consultor, da carreira medica hospitalar, 
com a remuneração correspondente à 1.ª posição remuneratória da tabela 
única e com o regime de trabalho, em regime de 40 horas semanais, 
com efeitos a 01 -09 -2015.

2016 -02 -11. — O Presidente do Conselho Administração, Dr. Carlos 
José Cadavez.

209347217 

 Aviso (extrato) n.º 2137/2016
Por deliberação do Conselho Administração do Centro Hospitalar 

Trás -os -Montes e Alto Douro, EPE, de 27 janeiro de 2016:

Maria Inês Cabral Machado — transição para a categoria de assis-
tente graduada de Medicina Física e de Reabilitação, na sequência de 
procedimento concursal nacional de habilitação ao grau consultor, 
da carreira medica hospitalar, com a remuneração correspondente à 
1.ª posição remuneratória da tabela única e com o regime de trabalho, 
designado pela semana de 4 dias sem exclusividade, com efeitos a 
01 -09 -2015.

2016 -02 -11. — O Presidente do Conselho Administração, Dr. Carlos 
José Cadavez.

209347258 

 HOSPITAL DO ESPÍRITO SANTO DE ÉVORA, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 200/2016
Por deliberação de 03 de junho de 2015 do Conselho de Administração 

do Hospital do Espírito Santo de Évora, E. P. E.:

Carmen Maria Silva Fino, Assistente Graduada de Anestesiologia do 
mapa de pessoal deste Hospital, foi autorizada a redução de uma hora 
no seu horário semanal (de 39 horas para 38 horas semanais), ao abrigo 
do n.º 15 do Artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de março, na 
redação dada pelo Decreto -Lei n.º 44/2007 de 23 de fevereiro, e por 
força da alínea c) do n.º 2 do Artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012 
de 31 de dezembro.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Manuel Gonçalves Carvalho.

209346253 

 Deliberação (extrato) n.º 201/2016
Por deliberação de 16 de dezembro de 2015 do Conselho de Admi-

nistração do Hospital do Espírito Santo de Évora, E. P. E.:
Carlos Alberto Antunes Louro, Assistente Graduado de Radiologia 

do mapa de pessoal deste Hospital, foi autorizado a redução de uma 
hora no seu horário semanal (de 41 horas para 40 horas semanais), ao 
abrigo do n.º 15 do Artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de março, 
na redação dada pelo Decreto -Lei n.º 44/2007 de 23 de fevereiro, e por 
força da alínea c) do n.º 2 do Artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012 
de 31 de dezembro.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)
11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-

tração, Manuel Gonçalves Carvalho.
209346383 

 Deliberação (extrato) n.º 202/2016
Por deliberação de 18 de junho de 2015 do Conselho de Administração 

do Hospital do Espírito Santo de Évora, E. P. E.:
Francisca Maria Hortênsio Sombreireiro Pina, Assistente Graduada de 

Hematologia Clínica do mapa de pessoal deste Hospital, foi autorizada a 

 Deliberação (extrato) n.º 203/2016

Por deliberação do Conselho de Administração do Hospital do Espí-
rito Santo de Évora, E. P. E., de 16 de dezembro de 2015 foi autorizada 
a dispensa da prestação de trabalho no período entre as 20 horas e as 
8 horas do dia seguinte, ao Dr. António Manuel Silva Vicente, Interno do 
Internato Médico Formação Específica de Medicina Interna, ao abrigo da 
Cláusula 42 do Boletim do Trabalho e Emprego n.º 41 de 08 de novembro 
de 2009. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Dr. Manuel Gonçalves Carvalho.

209346634 

 Deliberação (extrato) n.º 204/2016
Por deliberação de 23 de dezembro de 2015 do Conselho de Admi-

nistração do Hospital do Espírito Santo de Évora, E. P. E.:

Manuel Filipe Cancela Torres, Assistente Graduado de Pneumologia 
do mapa de pessoal deste Hospital, foi autorizado a redução de uma hora 
no seu horário semanal (de 42 horas para 41 horas semanais), ao abrigo 
do n.º 15 do Artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de março, na 
redação dada pelo Decreto -Lei n.º 44/2007 de 23 de fevereiro, e por força 
da alínea c) do n.º 2 do Artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012 de 31 de 
dezembro. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Manuel Gonçalves Carvalho.

209346545 

 Deliberação (extrato) n.º 205/2016
Por deliberação de 23 de dezembro de 2015 do Conselho de Admi-

nistração do Hospital do Espírito Santo de Évora, E. P. E.:
Maria Manuela Videira Saraiva, Assistente de Cirurgia Geral do mapa 

de pessoal deste Hospital, foi autorizada a redução de uma hora no seu 
horário semanal (de 41 horas para 40 horas semanais), ao abrigo do n.º 15 
do Artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 de 06 de março, na redação dada 
pelo Decreto -Lei n.º 44/2007 de 23 de fevereiro, e por força da alínea c) 
do n.º 2 do Artigo 5.º do Decreto -Lei n.º 266 -D/2012 de 31 de dezembro. 
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Manuel Gonçalves Carvalho.

209346497 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DO ALTO MINHO, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 206/2016
Por Deliberação do Conselho de Administração da Unidade Local de 

Saúde do Alto Minho, E. P. E., de 07 de janeiro de 2016:
Ana Maria Esteves Rocha, Enfermeira, do mapa de pessoal da Uni-

dade Local de Saúde do Alto Minho, E. P. E., em regime de Contrato 
de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado — au-
torizado o horário de trabalho a tempo parcial, nos termos do artigo 
69 da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho, com efeitos a 23/11/2015 até 
23/12/2015.

10 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Dr. António Franklim Ribeiro Ramos.

209343126 

redução de uma hora no seu horário semanal (de 41 horas para 40 horas 
semanais), ao abrigo do n.º 15 do Artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 73/90 
de 06 de março, na redação dada pelo Decreto -Lei n.º 44/2007 de 23 de 
fevereiro, e por força da alínea c) do n.º 2 do Artigo 5.º do Decreto -Lei 
n.º 266 -D/2012 de 31 de dezembro.

(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas)

11 de fevereiro de 2016. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tração, Manuel Gonçalves Carvalho.

209346326 


