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CÂMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso n.o 858-A/2003 (2.a série) — AP. — Alteração à macroes-
trutura dos serviços municipalizados e ao quadro de pessoal da Câmara
Municipal de Sintra. — Para os devidos efeitos torna-se pública a alte-
ração à estrutura e organização dos serviços municipais e ao quadro
de pessoal da Câmara Municipal, aprovada pela Assembleia Municipal
em sessão extraordinária de 10 de Janeiro de 2003, sob proposta
aprovada pela Câmara Municipal em reunião ordinária de 21 de
Novembro de 2002:

I — Revogação da alínea g) do n.o 1 do artigo 17.o do ROSM:

«Artigo 17.o

Do Gabinete Municipal de Apoio ao Munícipe e Controlo de Processos

1 — . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
g) Assegurar o funcionamento de um serviço de informação e

defesa do consumidor.»

II — Criação do Serviço Municipal de Informação ao Consumidor,
com o nível de divisão, como unidade de assessoria e apoio técni-
co-administrativo, procedendo à alteração do artigo 6.o dos objectivos
e princípios de actuação dos serviços municipais, com o seguinte
aditamento:

«2.1.9 — Serviço Municipal de Informação ao Consumidor, com
o nível de divisão.»

III — As atribuições do Serviço Municipal de Informação ao Con-
sumidor constam de um novo artigo do ROSM, designado por
artigo 17.o-A, com a seguinte redacção:

«Artigo 17.o-A

Do Serviço Municipal de Informação ao Consumidor

1 — São atribuições genéricas do Serviço:

a) Promover acções de informação aos consumidores sobre o
exercício dos seus direitos e os meios de acesso à justiça;

b) Promover acções de educação e formação do consumidor.

2 — São atribuições específicas do Serviço:

a) Receber, tratar e encaminhar para as entidades competentes
todas as denúncias de situações lesivas dos direitos dos
consumidores;

b) Participar em sistemas de arbitragem de conflitos de consumo
de âmbito local;

c) Instituir mecanismos de mediação de litígios de consumo;
d) Promover a constituição de um conselho municipal de con-

sumo, com a representação de associações de interesses eco-
nómicos e dos consumidores, prestando-lhe o apoio técni-
co-administrativo necessário ao seu funcionamento;

e) Apoiar as acções de informação promovidas pelas associações
de consumidores;

f) Promover a criação de associações de consumidores de âmbito
local;

g) Elaborar estudos visando fornecer à gestão os elementos
necessários à definição de políticas municipais de informação,
educação e formação do consumidor;

h) Criar bases de dados e arquivos digitais em matéria de direitos
do consumidor acessíveis à generalidade dos consumidores;

i) Cooperar com as demais unidades orgânicas, nomeadamente
através da emissão de pareceres relativamente a matérias em
que a dimensão do cidadão enquanto consumidor tenha
relevância;

j) Promover, em colaboração com a Divisão de Mercados e
Actividades Económicas, acções de informação no âmbito do
direito do consumo, destinados aos agentes económicos que
exerçam a sua actividade nos mercados municipais;

k) Promover, em colaboração com o Departamento de Ambiente
e Intervenção Local, acções de informação sobre a eco-qua-
lidade dos produtos e os consumos ecológicos;

l) Promover a utilização de instrumentos de audição e parti-
cipação dos utentes em colaboração com o Gabinete de Apoio
ao Munícipe e Controlo de Processos e articular com este
Gabinete acções no âmbito da informação no domínio do
consumo;

m) Promover, em colaboração com a Divisão de Educação, pro-
gramas e actividades de educação para o consumo no âmbito
do sistema educativo, em particular nos ensinos básico e
secundário;

n) Promover, em colaboração com a Divisão de Formação,
acções de formação permanente e sensibilização para os fun-
cionários com funções de acolhimento e atendimento;

o) Cooperar, atentos os limites definidos na lei, com todos os
organismos da Administração Pública na adopção de medidas
de informação, educação e formação do consumidor.

IV — Atribuição da sigla «SMIC» ao Serviço Municipal de Infor-
mação ao Consumidor, de acordo com a metodologia aprovada para
o nível de divisão.
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Número de lugares

Total Vagos Ocupados Criados
Grupo de pessoal Carreira Categoria ObservaçõesTipo de carreira

Dirigente e chefia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — Director municipal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 2 4 —
Director de departamento . . . . . . . . . . . . . 13 7 6 —
Director de projecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 0 —
Chefe de divisão . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49 30 19 2 — (a)
Chefe de secção . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 48 4 44 —
Chefe de serviços de turismo . . . . . . . . . . . 1 0 1 — (b)
Chefe de serviço de cemitérios . . . . . . . . . . 1 1 0 —
Chefe de armazém . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 3 — (c)
Chefe de serviços de limpeza . . . . . . . . . . . 6 1 5 —

Técnico superior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Arqueólogo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 1 2

Arquitecto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45 5 40 5 (c)

Arquitecto paisagista . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 5 5

Conservador de museus . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 3 (d)

Engenheiro agrónomo/silvicultor . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1

Engenheiro do ambiente/sanitarista . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 2 3
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Engenheiro civil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 39 4 35 (e)

Engenheiro electrotécnico . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 3 3

Engenheiro mecânico . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1

Engenheiro de telecomunições . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 0 (f)

Engenheiro do território . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 10 0 10 (g)

Médico veterinário municipal . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1

Técnico superior . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 9 19 7 (h)

Técnico superior de antropologia . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 3
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Técnico superior de arquivo . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 3 1

Técnico superior de biblioteca e docu-
mentação.

Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 2 5

Técnico superior de direito . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31 9 22 3 (i) (j)

Técnico superior de economia . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 3 7 (d)

Técnico superior de educação física e
desporto.

Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 2 3

Técnico superior de filosofia . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 1 1

Técnico superior de geografia e planea-
mento regional.

Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 4 5 4

Técnico superior de gestão . . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 3 9 2
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Técnico superior de história . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 4 11 (l)

Técnico superior de história de arte . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 2

Técnico superior de línguas e literaturas
modernas.

Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 2

Técnico superior de polícia municipal . . . . Assessor de polícia municipal principal . . . Vertical.
Assessor de polícia municipal . . . . . . . . . . .
Técnico superior de polícia municipal

especialista.
Técnico superior de polícia municipal . . . . 3 3 0

Técnico superior de política social . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 1 5

Técnico superior de psicologia . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 2 3 2 (m)

Técnico superior de relações internacio-
nais.

Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7 2 5 2 (n)

Técnico superior de serviço social . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 3 17 (j)
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Técnico superior de sociologia . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 2 18

Técnico superior de turismo . . . . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 1 2

Técnico superior de urbanismo . . . . . . . . . Assessor principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Assessor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 14 1 14 (f)

Informática . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista de informática . . . . . . . . . . . . . Grau 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.2
1

Grau 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
1

Grau 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
2
1 5 2 3 1

Técnico de informática . . . . . . . . . . . . . . . . Grau 3 . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.2
1

Grau 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . 2
1

Grau 1 . . . . . . . . . . . . . . . . . 3
2
1 12 5 7 (o)

Adjunto . . . . . . . . . . . . . . . . 3
2
1 1 1 0 1
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Técnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Educadora de infância . . . . . . . . . . . . . . . . — 3 2 1 1 —

Engenheiro técnico agrário . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 1

Engenheiro técnico civil . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28 17 11 (d) (l)

Engenheiro técnico de electrotecnia . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 0

Engenheiro técnico de máquinas . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 2

Técnico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 9 6 (p) (q)

Técnico de conservação e restauro . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1

Técnico de contabilidade e administração Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 4 6 4 (r)
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Técnico-profissional . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — Coordenador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 5 5 —

Aferidor de pesos e medidas . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 1 3

Agente técnico agrário . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 2

Assistente de arqueólogo . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 0 4

Conselheiro de consumo . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 0

Desenhador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 5 21 (o)

Desenhador de especialidade — arqueo-
logia.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 0 2

Desenhador de especialidade — decora-
dor.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 1 4
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Desenhador de especialidade — electro-
tecnia.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 2 0

Desenhador de especialidade — projec-
tista.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 8 17 (s)

Enfermagem . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Enfermeiro-chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0
Enfermeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1

Fiscal de mercados e feiras . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 4 6 (t)

Fiscal municipal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 32 8 24 (t)

Operador de meios áudio-visuais . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 4 0

Polícia municipal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Graduado-coordenador . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 0 Vertical.

Agente graduado principal . . . . . . . . . . . . .
Agente graduado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Agente municipal de 1.a classe . . . . . . . . . .
Agente municipal de 2.a classe . . . . . . . . . . 36 23 13 Vertical.

Solicitador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . — 4 1 3 1
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Técnico-profissional . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36 1 35 (u)

Técnico profissional de acção social e
educativa.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 10 11 (v)

Técnico profissional de actividades eco-
nómicas.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 6 4 (l)

Técnico profissional de ambiente . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 1

Técnico profissional de animação cultural
e desporto.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 21 7 14 (x)

Técnico profissional de arquivo . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 10 5 (p)

Técnico profissional de biblioteca e docu-
mentação.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 40 16 24 (v)

Técnico profissional de construção civil . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 11 12 (v)
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Técnico profissional de design e artes
gráficas.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 1 1

Técnico profissional de execuções fiscais Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 3 0

Técnico profissional de higiene e segu-
rança.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 2 0

Técnico profissional de informação e
comunicação.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 1 3

Técnico profissional medidor orçamen-
tista.

Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 4 0

Técnico profissional de museografia . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 6 5 (z)

Técnico profissional de protecção civil . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 1 3

Técnico profissional de relações públicas Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26 13 13 (aa)
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Técnico profissional sanitário . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 1

Técnico profissional de secretariado . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12 5 7 (x)

Técnico profissional de serviço social . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 3 2

Técnico profissional terapeuta . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 0

Técnico profissional de turismo . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27 8 19 (i) (x)

Topógrafo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Especialista principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
1.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
2.a classe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14 8 6

Administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Assistente administrativo . . . . . . . . . . . . . . Vertical.Especialista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (ab)
Assistente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 229 20 209 (ac)

Tesoureiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 1 0 Vertical.
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Auxiliar . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 3 12 Horizontal.Encarregado de brigadas de serviços de
limpeza.

Encarregado de canil . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1 Horizontal.

Encarregado de cemitérios . . . . . . . . . . . . . 1 0 1 Horizontal.

Encarregado de mercados . . . . . . . . . . . . . 5 3 2 Horizontal. (ad)

Encarregado de parques desportivos e ou
recreativos.

7 4 3 Horizontal.

Encarregado de parques de máquinas, par-
ques de viaturas automóveis ou trans-
portes.

1 0 1 Horizontal.

Encarregado de pessoal auxiliar . . . . . . . . . 4 3 1 2 Horizontal.

Encarregado do serviço de higiene e lim-
peza.

5 3 2 Horizontal. (l)

Apontador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 2 1 Horizontal. (ad)

Auxiliar de acção educativa . . . . . . . . . . . . 53 1 52 Horizontal. (ae)

Auxiliar administrativo . . . . . . . . . . . . . . . . 90 29 61 Horizontal.

Auxiliar de serviços gerais . . . . . . . . . . . . . . 147 17 130 Horizontal. (af) (ag)

Auxiliar técnico de aferição de pesos e
medidas.

1 0 1 Horizontal. (b)

Auxiliar técnico de animação cultural e
desporto.

3 0 3 Horizontal. (b)
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Auxiliar técnico de bibliotecas, arquivos e
documentação.

4 0 4 Horizontal. (b)

Auxiliar técnico de desenho . . . . . . . . . . . . 1 0 1 Horizontal. (b)

Auxiliar técnico de educação . . . . . . . . . . . 7 4 3 4 Horizontal.

Auxiliar técnico de museografia . . . . . . . . . 78 12 66 Horizontal.

Cantoneiro de limpeza . . . . . . . . . . . . . . . . 288 41 247 Horizontal. (ah)

Condutor de cilindros . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 0 5 Horizontal.

Condutor de máquinas pesadas e veículos
especiais.

165 18 147 Horizontal.

Coveiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 4 6 Horizontal.

Cozinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Cozinheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62 12 50

Fiel de armazém . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 8 7 6 Horizontal.

Fiel de mercados e feiras . . . . . . . . . . . . . . 31 1 30 Horizontal. (ai)

Fiscal de obras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 3 2 Horizontal. (x)

Fiscal do serviço de higiene e limpeza . . . . 4 3 1 Horizontal.

Nadador-salvador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 3 3 Horizontal.

Operador de reprografia . . . . . . . . . . . . . . . 14 6 8 Horizontal.

Servente . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1 Horizontal. (b) (aj)
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Sonoplasta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Sonoplasta-chefe . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0 Vertical.
Sonoplasta . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 0 1 (b)

Telefonista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 4 7 4 Horizontal. (j)

Tratador-apanhador de animais . . . . . . . . . 6 3 3 2 Horizontal.

Vigilante de parques e jardins . . . . . . . . . . 5 0 5 Horizontal.

Operário . . . . . . . . . Chefia . . . . . . . . . . . Encarregado geral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 2 4 Vertical.

Encarregado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 57 28 29 Vertical.

Operário altamente
qualificado.

Electricista de automóveis . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 2 4

Marceneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17 17 0 17 (g)

Mecânico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 14 11

Montador de telecomunicações . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 5 0 5 (g)

Soldador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 16 0 16

(g)

Operário qualifi-
cado.

Asfaltador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 8 7 (l)

Bate-chapas . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0 0 0

Calceteiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17 12 5
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Canalizador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 4 6

Carpinteiro de limpos . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22 9 13 (al)

Electricista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 8 15

Estucador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 4 2

Jardineiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 118 46 72 (am)

Lubrificador . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9 4 5

Marteleiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2 1 1

Operário de arqueologia . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 3 2

Pedreiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 34 19 15 (t)

Pintor . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 12 18 (an)

Pintor de automóveis . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 8 2

Serralheiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 25 9 16 (ao)

Viveirista . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Principal . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Vertical.
Operário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5 5 0
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Operário semiqua-
lificado.

Encarregado . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Horizontal.13 6 7

Assentador de vias . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30 13 17 Horizontal. (t)

Cantoneiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 0 3 Horizontal. (c)

Porta-miras . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 2 4 Horizontal.

(a) Criação de dois lugares, em consequência do processo de reestruturação dos serviços municipais.
(b) A extinguir quando vagar.
(c) Três lugares a extinguir quando vagarem.
(d) Dois lugares a extinguir quando vagarem.
(e) Quatro lugares a extinguir quando vagarem.
(f) Carreira criada/adjectivada/um lugar transposto da carreira técnica superior (genérico).
(g) Carreira criada/adjectivada.
(h) Deduzidos 10 lugares correspondentes a funcionários integrados noutras carreiras.
(i) Um lugar a extinguir quando vagar.
(j) Um lugar aditado nos termos do Decreto-Lei n.o 497/99, de 19 de Novembro.
(l) Extinção de cinco lugares.
(m) Carreira criada/adjectivada/três lugares transpostos da carreira técnica superior (genérico).
(n) Carreira criada/adjectivada/cinco lugares transpostos da carreira técnica superior (genérico).
(o) Extinção de oito lugares.
(p) Extinção de 13 lugares.
(q) Deduzidos seis lugares correspondentes a funcionários integrados na carreira técnica de contabilidade e administração.
(r) Carreira criada/adjectivada/seis lugares transpostos da carreira técnica (genérico).
(s) Extinção de 35 lugares.
(t) Extinção de 10 lugares.
(u) Extinção de 53 lugares.
(v) Extinção de 25 lugares.
(x) Extinção de seis lugares.
(z) Extinção de 14 lugares.
(aa) Extinção de 20 lugares.
(ab) 15 lugares a extinguir quando vagarem.
(ac) Extinção de 88 lugares.
(ad) Extinção de três lugares.
(ae) 13 lugares aditados nos termos do Decreto-Lei n.o 234-A/2000, de 25 de Setembro.
(af) 74 lugares aditados nos termos do Decreto-Lei n.o 35/2001, de 8 de Fevereiro.
(ag) Extinção de 12 lugares.
(ah) Extinção de 80 lugares.
(ai) Cinco lugares aditados nos termos do Decreto-Lei n.o 497/99, de 19 de Novembro.
(aj) Extinção de 50 lugares nos termos do Decreto-Lei n.o 35/2001, de 8 de Fevereiro.
(al) 13 lugares a extinguir quando vagarem.
(am) Extinção de 30 lugares.
(an) Extinção de quatro lugares.
(ao) 16 lugares a extinguir quando vagarem.

Carreiras extintas — canteiro, ferreiro e funileiro.

20 de Janeiro de 2003. — Por delegação de competências do Presidente da Câmara, o Director Municipal de Recursos Humanos e Modernização Administrativa, José António Vaz Guerra da Fonseca.
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