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4 — Chave da Cidade de Portimao

a) Descricao

A Chave da Cidade ¢ de estanho, ostentando na pega o brasdo da
cidade de Portimédo, acondicionada em estojo com fundo nas cores e
configuracdo da bandeira do municipio.

b) Modelo de Diploma

1) Titulo de Cidadao Honorario

ANEXO A

TITULO DE
CIDADAO HONORARIO

O municipio de Portimao atribuiu a

s

4
2
3

a Medalha de Honra do Municipio, pela extraordindria competéncia

revelada, pel iddo para bem

apard; is qualidady feica iond
na vida do municipio de Portimao, tornando-se digno de respeito,

consideragao e reconhecimento publicos.

O/ A Presidente da Camara

Portiméo, 11 de Dezembro de

iﬁ‘

o

5 — Medalhas Comemorativas da Cidade de Portimao

a) Descrigdo

As medalhas comemorativas serdo criadas sempre que existam eventos
ou efemérides que se pretendam solenizar.
209306596

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 1518/2016

Procedimentos concursais comuns para constituicio de vinculo
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado para as carreiras de
Técnico Superior e Assistente Técnico.

Alteragao da composigao de Juris

Nos termos e para os efeitos previstos non.° 2 e 3 do artigo 20.° da Por-
taria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao, torna-se publico
que, por despacho da Vice-Presidente e Vereadora do Pelouro da Educa-
¢do, Organizagdo e Planeamento, Prof.* Doutora Guilhermina Rego, de
28.01.2016, foi alterada a composigdo de Juris dos seguintes procedimen-
tos concursais publicados através do Aviso de abertura n.® 11248-D/2015,
publicado no 4.° Suplemento do Didrio da Republica n.° 193, 2.* série,
de 02.10.2015 e Declaragao de Retificagdo n.® 892-A/2015, publicada no
Diario da Republica n.° 196, 2.* série, de 07.10.2015:

1 — Ref. AT8) Um posto de trabalho na categoria e carreira geral de
assistente técnico, para a Dire¢do Municipal de Cultura, area funcional
Administrativa, passa a ser a seguinte:

Presidente: Maria Sofia Huet Bacelar Sa Alves, Diretora de Depar-
tamento

Vogais efetivos: Maria Emilia Preto Galego, Diretora Municipal, que
substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e Daniel Ernesto
de Araujo Gomes, Assistente Técnico

Vogais Suplentes: Jorge Manuel Vieira de Sousa, Assistente Técnico
e Isabel Cristina Machado Ribeiro, Técnica Superior.

2 — Ref. TS33) Trés postos de trabalho na categoria ¢ carreira geral
de técnico superior, para a Dire¢do Municipal da Cultura, area funcional
Atendimento Digital Assistido na area cultural, passa a ser a seguinte:

Presidente: Moénica Filipa Carneiro Guerreiro, Diretora Municipal

Vogais efetivos: Maria Emilia Preto Galego, Diretora Municipal, que
substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e Carla Patricia dos
Reis Pereira Gomes Pinto Vieira Campos, Técnica Superior
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Vogais Suplentes: Telmo Vasco Coutinho de Fernandes Teixeira,
Técnico Superior e Maria Eugénia Borges de Aratjo Macedo

3 — Ref. TS34) Um posto de trabalho na categoria e carreira geral de
técnico superior, para a Dire¢do Municipal da Cultura, area funcional
Patrimoénio Cultural, passa a ser a seguinte:

Presidente: Monica Filipa Carneiro Guerreiro, Diretora Municipal

Vogais efetivos: Maria Emilia Preto Galego, Diretora Municipal, que
substitui a Presidente nas suas faltas e impedimentos e Maria Augusta
Marques Martins, Técnica Superior

Vogais Suplentes: Maria Emilia Moura Lourengo, Técnica Superior
e Isabel Cristina Machado Ribeiro, Técnica Superior.

01 de fevereiro de 2016. — A Diretora de Departamento Municipal
de Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
309322139

Aviso n.° 1519/2016

Procedimento concursal comum para constituicio de vinculo de
emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado para a carreira de
Técnico Superior.

Audiéncia dos interessados no ambito da apreciagao
das candidaturas

1) Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 29.° e nos artigos 30.° e
31.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo,
notificam-se os candidatos excluidos para a realizagdo da audiéncia dos
interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo
(DL n.° 4/2015 de 07-01), do procedimento concursal comum para
constitui¢do de vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado para a car-
reira/categoria de Técnico Superior (m/f) conforme Aviso de abertura
n.° 460-A/2016, publicado no 1.° Suplemento do Didrio da Republica
n.° 10, 2.2 série, de 15.01.2016 Referéncia C).

2) A lista contendo os candidatos notificados da audiéncia dos interes-
sados, encontra-se afixada no atrio da Dire¢do Municipal de Recursos
Humanos, sita na Rua do Bolh&o, n.° 192, 4000-111 Porto e disponibili-
zada na pagina eletronica em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Educagio
e emprego> Emprego e atividade profissional> Emprego na autarquia>
Procedimentos concursais a decorrer.

3) Informamos que os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o
modelo de formulario aprovado por despacho do Ministro de Estado e
das Finangas (Despacho n.° 11321/2009, de 29 de abril, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 89, de 8 de maio, disponivel em www.
cm-porto.pt, em http://balcaovirtual.cm-porto.pt> Formularios> Letra
E> Exercicio do Direito de Participagdo de Interessados.

4) O processo do procedimento concursal pode ser consultado, na Di-
visdo Municipal de Selecéo e Mobilidade, sita a Rua do Bolhao, n.° 192,
6.° piso — 4000-111 Porto, mediante agendamento prévio.

1 de fevereiro de 2016. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
309322633

MUNICIPIO DO SABUGAL

Edital n.° 117/2016

Anténio dos Santos Robalo, Presidente da Camara Municipal do
Sabugal, torna publico, nos termos e para os efeitos do disposto na
Lein.° 107/2001, de 8 de setembro, € no Decreto-Lei n.° 309/2009, de
23 de outubro, ao abrigo de competéncia propria prevista na alinea ¢)
do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2003, de 12 de setembro, que a
Céamara Municipal do Sabugal em reunido de 11 de dezembro de 2015
deliberou, por unanimidade, aprovar a decis@o final de classificacdo
como Monumento de Interesse Municipal do «Colégio de Aldeia da
Pontey, sito no lugar e freguesia de Aldeia da Ponte, no concelho do
Sabugal, atendendo a que se trata de um bem imovel cuja protegédo e
valorizagao representa um valor cultural de significado predominante
para o Municipio do Sabugal.

A localizagdo do bem imovel encontra-se identificada em planta
publicada em anexo.

Para constar e produzir os efeitos juridicos legais, se fez este edital e
outros de igual teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo.

27 de janeiro de 2016. — O Presidente da Camara Municipal, Antonio
dos Santos Robalo.
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ANEXO

w4, Colégio de Aldeia da Ponte

Aldeia da Ponte Imovel de Interesse Municipal (IM
!g:j! Freguesia de Aldeia da Ponte o- 50 100p " 150 m I
Pl Concelho do Sabugal
209307738

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 1520/2016

Processo n.° 628/2015/URB, em nome
de Bruno Filipe Lopes Ramos

Emidio Ferreira dos Santos Sousa, Presidente da Camara Municipal
de Santa Maria da Feira.

Nos termos e para efeitos do preceituado no n.° 3 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redagdo, con-
jugado com o artigo 13.° do Regulamento Municipal de Urbanizagdo
e Edificagdo, publicado no Didrio da Republica n.° 203, 2.% série, de
16/10/2015, torna-se publico que se encontra pendente nesta Camara
Municipal o pedido de licenciamento para alteragdo ao lote n.° 193 do
alvara de loteamento n.° 107/1978 (1.% fase), emitido em 1978/09/13,
o qual consiste na diminui¢ao da area de implantagdo da edificagao,
diminui¢do da area de construcdo da habitacdo e aumento da area de
aparcamento no edificio.

O lote a alterar esta descrito na Conservatoria do Registo Predial,
Comercial e Automovel de Santa Maria da Feira sob o n.° 820/199900917
e inscrito na matriz urbana sob o artigo 2900, da freguesia de Sao Joao
de ver, deste concelho.

A consulta publica, decorrera pelo periodo de 10 dias uteis, contados
do ultimo dos avisos publicados no Didrio da Republica, no jornal
nacional e no Portal do Municipio em www.com-feira.pt. Durante o
periodo da consulta publica, o (s) interessado (s) podem consultar
todo o processo na Camara Municipal, sita no Largo da Republica,
em Santa Maria da Feira, durante o horario normal de expediente e,
no caso de oposicdo, apresentar, por escrito, exposi¢do devidamente
fundamentada, através de requerimento dirigido ao Presidente da
Céamara.

2016/01/25. — O Vereador do Pelouro do Planeamento, Urbanismo
e Transportes, José Manuel Silva Oliveira.
209302545
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MUNICIPIO DE SERNANCELHE

Aviso n.° 1521/2016

Discussao Publica da Operacio de Loteamento
“Zona Empresarial de Sernancelhe — Fase 1”

Carlos Manuel Ramos dos Santos, Vice-Presidente da Camara
Municipal de Sernancelhe, torna publico, nos termos e para os efei-
tos do disposto no n.° 5 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de
16 de dezembro, na sua redagao atual, e no artigo 89.° do Decreto-Lei
n.° 80/2015, de 14 de maio, e em cumprimento da deliberagdo do
executivo municipal em reunido de Camara Municipal realizada em
22 de janeiro de 2016, que a partir de 8.° dia util a seguir a publicacdo
do presente aviso no Didrio da Republica, e durante 15 dias tteis, se
encontra aberto o periodo de discussdo publica da proposta da Opera-
¢do de Loteamento com Obras de Urbanizagao da “Zona Empresarial
de Sernancelhe — Fase 1.

Para o efeito, a proposta da Operacdo de Loteamento de iniciativa Mu-
nicipal podera ser consultada na Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo
da Camara Municipal, sita na Rua Dr. Oliveira Serro, nos dias uteis e
durante o horario de expediente (9:00 — 12:30 horas, 14:00 — 17:00 ho-
ras), bem como no portal da internet em www.cm-sernancelhe.pt.

As reclamagdes, observagdes, sugestoes e pedidos de esclarecimento
deverdo ser apresentados por escrito e dirigidos ao Presidente da Camara
Municipal de Sernancelhe entregues diretamente nos servigos muni-
cipais, remetidos por correio ou através do correio eletronico: dtou@
cm-sernancelhe.pt.

Para conhecimento geral se mandou publicitar este aviso no Didrio
da Republica, 2.* série, na pagina da internet da cdmara municipal, bem
como nos locais de estilo.

25 de janeiro de 2016. — O Vice-Presidente da Camara Municipal,
Carlos Manuel Ramos dos Santos.
209307446

MUNICIPIO DE SOURE

Regulamento n.° 140/2016

Mario Jorge Costa Rodrigues Nunes, Presidente da Camara Muni-
cipal de Soure, torna publico, nos termos e para efeitos do disposto na
alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e do artigo 56.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro e no artigo 139.° do Coédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, que a Assembleia Municipal em Sessdo Ordindria de 23 de
dezembro de 2015, sob proposta da Camara Municipal de 26 de outubro
de 2015, aprovou o Regulamento de Incentivo a Natalidade e Apoio a
Familia — “Programa Cegonhas” —, que se publica em anexo.

28 de janeiro de 2016. — O Presidente, Mdrio Jorge Nunes.
Regulamento de Incentivo a Natalidade e Apoio a Familia
“Programa Cegonhas”

Preambulo

Considerando que o Municipio de Soure tem vindo a promover po-
liticas de agdo e desenvolvimento social visando melhorar a qualidade
de yida dos seus municipes;

E pretensdo do Municipio potenciar e intensificar um conjunto de
estimulos a fixago e a atragdo das pessoas ao concelho de Soure;

Considerando que a familia constitui, no atual contexto socioecono-
mico, um espago privilegiado de realizagdo pessoal e debate-se com
limitagdes de diversa ordem, constituindo obrigagao das diversas orga-
nizagdes, cooperar, apoiar, incentivar ¢ promover a familia;

Considerando a estagnacdo da taxa de natalidade e o envelhecimento
populacional registados por todo o pais, situagdo também sentida no
concelho de Soure, conforme dados recolhidos pelo Instituto Nacional
de Estatistica, em que se verificou um pouco significativo, aumento do
envelhecimento e um ligeiro decréscimo da taxa de natalidade de 2001
para 2011, com alguma recuperagio em 2013.

Considerando que as Autarquias tém responsabilidades na implemen-
tagdo de medidas especificamente direcionadas para as familias, criando
incentivos que ajudem a contrariar esta realidade;

Considerando que o apoio a conceder sera efetuado contra a apre-
sentagdo de documento de despesas, referentes a compras efetuadas no
comeércio local, estimulando e fomentando a atividade econdmica no
concelho de Soure.



