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Area a excluir

(n.° Ordem) Areas da REN afetadas Fim a que se destina Fundamentagao
E130 Areas com Riscos de Erosdo | Solo Urbanizado — Espaco Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
cial, Tipo B de Baixa densidade.| Algeriz, destinada a permitir uma pequena expansao e acerto
) do perimetro existente junto a via.
E131 Areas com Riscos de Erosio | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
cial, Tipo B de Baixa densidade.| Parada, destinada a criar uma pequena area de expansdo,
através da frontalizacdo do perimetro existente do lado norte
) da via, completando assim a frente urbana.
E132 Areas com Riscos de Erosio | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
cial, Tipo B de Baixa densidade.| Parada, destinada a criar uma pequena area de expansao,
através da frontaliza¢do do perimetro existente do lado poente
) da via, completando assim a frente urbana.
E133 Areas com Riscos de Erosdo | Solo Urbanizado — Espaco Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar do
cial, Tipo B de Baixa densidade.| Escoural, destinada a permitir uma pequena expansao e remate
) do perimetro urbano.
E134 Areas com Riscos de Erosio | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar do
cial, Tipo B de Baixa densidade.| Escoural, destinada a expansdo do aglomerado, constituida
essencialmente por prédios ndo edificados, situados entre
zonas contiguas urbanizadas, procedendo-se deste modo ao
) . fecho da malha urbana.

E135 Areas com Riscos de Erosédo | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar do
€ Cabeceiras das Linhas de |  cial, Tipo B de Baixa densidade.| Saidinho, destinada a permitir uma pequena expansao e acerto
Agua. do perimetro do aglomerado junto a via.

E136 Areas com Riscos de Erosdo | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar do
e Cabeceiras das Linhas de | cial, Tipo B de Baixa densidade.| Saidinho, destinada a permitir uma pequena expansio e remate
Agua. do perimetro urbano.

E137 Areas com Riscos de Erosdo | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar do
€ Cabeceiras das Linhas de | cial, Tipo B de Baixa densidade.| Saidinho, destinada a permitir uma pequena expansio e remate
Agua. . do perimetro urbano.

E138 Cabeceiras de Linha de Agua | Solo Urbanizado — Espago Residen- Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
e Areas de Maxima Infil-| cial, Tipo B de Baixa densidade e| Paredes do Bairro, destinada ao aumento de profundidade do
tragdo. Espacos de Uso Especial, Tipo I.| perimetro, por forma a possibilitar a eventual ampliagdo do

) equipamento de utilizagdo coletiva existente.
E139 Areas de Maxima Infiltragdo | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
cial, Tipo A de Baixa densidade.| Ancas, destinada a expansao do aglomerado, constituida es-
sencialmente por prédios ndo edificados, situados entre zonas
contiguas urbanizadas, procedendo-se deste modo ao fecho
) _ da malha urbana.

E140 Areas de Maxima Infiltragdo, | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
e Zonas Ameagadas pelas| cial, Tipo B de Baixa densidade.| Grada, destinada a criar uma pequena area de expansao, atra-
Cheias. vés da frontalizagdo do perimetro existente do lado nascente

) da via, completando assim a frente urbana.

El141 Areas com Riscos de Erosdo | Solo Urbanizado — Espagos de Uso | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
e Cabeceiras das Linhas de |  Especial, Tipo L. Sangalhos, destinada ao aumento de profundldade do perime-
Agua. tro, por forma a possibilitar a ampliagdo do equipamento de

. utilizagdo coletiva existente.
E142 Areas de Maxima Infiltrago | Solo Urbanizado — Espago Residen- | Area localizada no lugar de Tamengos, destinada ao acerto do
cial, Tipo A de Média densidade. | perimetro urbano existente, por forma a permitir uma profun-
) didade de 50 m em relacéo a via de apoio.
E143 Areas de Maxima Infiltragdo | Solo Urbanizado — Espaco Residen- | Area localizada no lugar de Tamengos, destinada ao acerto do
cial, Tipo A de Média densidade.| perimetro urbano existente, por forma a permitir uma profun-
) didade de 50 m em relagéo a via de apoio.
El144 Areas de Maxima Infiltragdo | Solo Urbanizado — Espacos de Ati- | Area dotada de infraestruturas urbanas, localizada no lugar de
vidades Econdmicas. Amoreira da Gandara, destinada a permitir uma pequena ex-
) pansdo e acerto junto a via, da zona industrial existente.
E145 Areas de Maxima Infiltragdo | Solo Urbanizavel — Espagos de Ati- | Area localizada no lugar do Paraimo, destinada a permitir a

vidades Econémicas.

expansao sul, da zona industrial existente.

Decreto Legislativo Regional n.° 6/2016/M

Procede a criagao do Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2015/M, de
12 de maio, foi definida a organizagdo e funcionamento
do XII Governo Regional da Madeira.

Nessa sequéncia, através do Decreto Regulamentar Re-
gional n.° 20/2015/M, de 11 de novembro, foi aprovada
a estrutura organica da Secretaria Regional de Educacao.

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa

No seio desta reestruturagio organica, e por decorrén-

cia das novas op¢des governativas, torna-se imperioso

associar no mesmo organismo as competéncias que até

agora tém vindo a ser asseguradas pela Dire¢ao Regional

de Qualificagdo Profissional (DRQP), nos setores de qua-
lificacdo, formagao e certificagdo profissional e da gestdo

do Fundo Social Europeu, ¢ a tutela da Escola Profissional

Dr. Francisco Fernandes (EPFF), com especial enfoque
para o desenvolvimento de cursos profissionais.

Neste desiderato, importa proceder a criagdo do Instituto
para a Qualifica¢do, IP-RAM que, ndo obstante conter
uma estrutura hierarquizada, comporta uma vertente mais
flexivel, capaz de viabilizar a tutela de uma escola profis-
sional publica, em consonancia com o regime juridico a
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estas aplicavel, atualmente estabelecido pelo Decreto-Lei
n.° 92/2014, de 20 de junho.

Com a criagdo de um Unico organismo, sob a tutela da
Secretaria Regional de Educagio, visa-se uma maior efi-
ciéncia, eficacia e qualidade, na prossecucdo dos objetivos
comuns no ambito do Sistema Nacional de Qualificagoes,
designadamente a forte aposta no ensino dual, como forma
de valorizar o ensino e a formagao profissional, prosse-
guidos quer pela EPFF, quer pela DRQP, aliada ainda a
sua relevante funcdo de entidade certificadora da Regido
Auténoma da Madeira (RAM).

A coordenagdo integrada através de uma mesma estru-
tura tem como objetivo concretizar de forma mais consen-
tanea as politicas de qualificagdo, formagdo, certificagdo
profissional e ainda de gestdo do Fundo Social Europeu.

Foram ouvidas as entidades sindicais, para efeitos do
disposto na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

Assim:

A Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da Ma-
deira decreta, ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 227.° e no n.° 1 do artigo 228.° da Constitui¢ao
da Republica Portuguesa, conjugado com a alinea i) do
n.° 1 do artigo 37.° a alinea ¢gq) do artigo 40.°¢ on.° 1 do
artigo 41.°, todos do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lein.° 13/91,
de 5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.** 130/99, de
21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o seguinte:

CAPITULO 1

Criacio, natureza e sede

Artigo 1.°
Criacao

O presente diploma cria o Instituto para a Qualifica-
¢do, IP-RAM, adiante designado abreviadamente por 1Q,
IP-RAM.

Artigo 2.°
Natureza e tutela

1 — O 1Q, IP-RAM ¢ uma pessoa coletiva de direito
publico, dotada de personalidade juridica, de autonomia
administrativa e financeira e patrimonio proprio, integrada
na administracdo indireta da Regido Auténoma da Madeira
(RAM).

2 — O 1Q, IP-RAM prossegue atribuicdes da Secretaria
Regional de Educacgdo (SRE), sob a tutela do Secretario
Regional de Educagdo, adiante designado abreviadamente
por Secretario Regional, de acordo com a alinea @) don.® 1
do artigo 7.° da organica aprovada pelo Decreto Regula-
mentar Regional n.° 20/2015/M, de 11 de novembro.

3 — 0O IQ, IP-RAM rege-se pelas normas legais apli-
caveis aos Institutos Publicos.

Artigo 3.°
Escola profissional

1 — O 1IQ, IP-RAM integra a Escola Profissional Dr.
Francisco Fernandes, adiante designada por Escola Pro-
fissional.

2 — A Escola Profissional assume a natureza de Escola
Profissional publica, nos termos do regime juridico apli-
cavel as escolas profissionais, regulamentada por portaria
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dos membros do Governo responsaveis pelas areas da
educagdo e das financas.

3 — A composicao e as competéncias dos orgaos de
dire¢do, administracdo e gestdo da Escola Profissional sdo
definidas na portaria a que se refere o niimero anterior, sem
prejuizo do estabelecido no presente diploma.

4 — A Escola Profissional ¢ dirigida por um diretor,
cujas fungdes sdo exercidas pelo vogal do 1Q, IP-RAM.

5 — O diretor da Escola Profissional é apoiado nas suas
funcdes por um adjunto na area pedagdgica, equiparado,
para todos os efeitos legais, a cargo de dire¢@o intermé-
dia de 1.° grau, a nomear por despacho do Secretario
Regional.

6 — O diretor da Escola Profissional pode delegar com-
peténcias no adjunto.

Artigo 4.°
Jurisdi¢do territorial e sede

O IQ, IP-RAM tem a sua sede na cidade do Funchal e
jurisdi¢do na RAM.

CAPITULO I

Missao e atribuicoes

Artigo 5.°
Missao

O 1Q, IP-RAM tem por missdo a coordenacgdo e exe-
cucdo da politica regional nos dominios da qualificagao,
formacao e certificagdo profissional, e a gestdo do Fundo
Social Europeu (FSE) na RAM no ambito das competén-
cias atribuidas nesta matéria.

Artigo 6.°
Atribuicoes
Sao atribui¢des do 1Q, IP-RAM:

a) Planear, promover e desenvolver agoes de formagao
no ambito das diversas modalidades de formagao profis-
sional;

b) Coordenar e executar a politica de qualificacdo, for-
macdo e certificagdo profissional e elaborar a respetiva
legislacao;

¢) Recolher, analisar e facultar informagao sobre as
necessidades de qualificagdo e promover a sua discussao
com vista a defini¢do das prioridades de intervengao neste
setor;

d) Propor programas integrados de formagao profissio-
nal, tendo em conta a situacao e perspetivas do mercado de
emprego ¢ as caracteristicas dos grupos socioprofissionais
prioritarios;

e) Promover e desenvolver a certificacdo de entidades
formadoras sediadas na Regido, nos termos das normas e
regulamentagdo aplicaveis;

/) Autorizar o funcionamento e acompanhar os cursos
de formacdo inicial pedagbgica e o acesso a certificacdo
profissional na area da educagdo e formacao;

g) Definir e orientar politicas relativas ao sistema de
reconhecimento, validagdo e certificagdo de competéncias
na RAM;

h) Promover e desenvolver processos de reconheci-
mento, validagdo e certificagdo de competéncias, a nivel
escolar e/ou profissional, na sua area de atuacao;
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i) Assegurar a implementagdo e o desenvolvimento do
Sistema Nacional de Qualificagdo na RAM no ambito das
suas competéncias;

j) Promover e desenvolver o acesso e exercicio de pro-
fissdes ou atividades profissionais na RAM garantindo,
designadamente, a articulagdo com o Sistema Nacional
de Qualificagoes;

k) Promover e implementar sistemas de auditoria e valida-
¢do da qualidade da formacao profissional e assegurar a sua
representagdo em equipas de acompanhamento e avaliagdo
técnico-pedagdgica das agdes de formagdo profissional;

) Proceder a divulgagdo das possibilidades de finan-
ciamento do Fundo Social Europeu (FSE);

m) Assegurar a gestdo dos assuntos do FSE no ambito
das competéncias atribuidas nesta matéria;

n) Definir metodologias e padrdes de certificagdo, ava-
liagdo e validacao técnico-pedagogica dos sistemas de
formagdo, de forma continua, sistematica e global;

o) Participar e promover o intercimbio de formas de
cooperagdo e colaborag@o, bem como outro tipo de relagdes
com outras entidades regionais, nacionais e internacionais
em matérias da sua competéncia;

p) Colaborar com a Dire¢cdo Regional de Educagio
(DRE) nas ag¢des profissionalizantes e de informagio e
orientagdo escolar;

q) Gerir e autorizar em articulagdo com a DRE a oferta
formativa de educacdo e formagao inicial na RAM;

r) Gerir e autorizar o funcionamento dos cursos de
aprendizagem na RAM;

s) Representar os interesses regionais de acordo com as
competéncias inerentes ao 1Q, IP-RAM, designadamente
em matérias de qualificagdo, formacao e certificacdo pro-
fissional e FSE;

t) Colaborar com as entidades competentes, no ambito
do rendimento social de inser¢éo;

u) Organizar e promover a participacdo da Regido nos
campeonatos nacionais, europeus e mundiais das profis-
soes;

v) Contribuir para o desenvolvimento, a nivel nacional
e europeu, de intercambios e mecanismos de cooperacao,
assim como da mobilidade entre sistemas de ensino e
formagdo profissional de jovens e adultos;

w) Elaborar estudos e prestar apoio técnico sobre as-
suntos da sua area de intervencao;

x) Dirigir e superintender todas as atividades desenvol-
vidas pela Escola Profissional;

y) Exercer as demais atribui¢des que lhe forem legal-
mente cometidas.

CAPITULO III

Orgaos, competéncias e funcionamento

Artigo 7.°
()rgﬁos
Sao orgdos do 1Q, IP-RAM:
a) De dire¢do, o conselho diretivo;
b) De fiscalizacdo, o fiscal unico.
Artigo 8.°
Estatutos

O modo de funcionamento do 1Q, IP-RAM, bem como
as competéncias dos respetivos servigos € a sua organi-
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zagdo interna, constam dos seus estatutos aprovados por
portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da administrag@o publica e da educacao.

SECCAO1

Conselho diretivo

Artigo 9.°
Composiciao e designacio do conselho diretivo

1 — O conselho diretivo ¢ composto por um presidente
e por um vogal, designados nos termos da lei.

2 — O presidente e o vogal sdo equiparados respetiva-
mente, a cargo de diregao superior de 1.° grau e de dire¢do
superior de 2.° grau.

Artigo 10.°
Competéncia e funcionamento do conselho diretivo

1 — Compete ao conselho diretivo, no &mbito da orien-
tagdo e gestdo do IQ, IP-RAM:

a) Dirigir a respetiva atividade;

b) Elaborar os planos anuais e plurianuais de atividades
e submeté-los a aprovagdo do Secretario Regional;

¢) Assegurar a execugdo dos planos aprovados;

d) Acompanhar e avaliar sistematicamente a atividade
desenvolvida, designadamente responsabilizando os di-
ferentes servigos pela utilizacdo dos meios postos a sua
disposic¢do e pelos resultados atingidos;

e) Elaborar o relatdrio de atividades;

/) Elaborar o balango social, nos termos da lei aplicavel;

2) Exercer os poderes de diregdo, gestdo e disciplina
do pessoal;

h) Elaborar e aprovar os regulamentos previstos nos
estatutos e os que sejam necessarios ao desempenho das
atribuigoes do 1Q, IP-RAM;

i) Nomear os representantes do 1Q, IP-RAM em orga-
nismos exteriores;

j) Elaborar pareceres, estudos e informagdes que lhe
sejam solicitados pelo Secretario Regional;

k) Constituir mandatarios do instituto, em juizo e fora dele,
prevendo, se for caso disso, o poder de substabelecer;

/) Praticar os demais atos de gestdo decorrentes da apli-
cagdo dos estatutos e necessarios ao bom funcionamento
dos servigos;

m) Exercer os poderes que lhe tenham sido delegados.

2 — Compete ao conselho diretivo, no dominio da ges-
tdo financeira e patrimonial:

a) Elaborar o or¢amento anual do 1Q, IP-RAM,
submeté-lo a aprovagdo da tutela e assegurar a respetiva
execucao;

b) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar, nos termos
legais, as despesas inerentes ao exercicio da atividade do
1Q, IP-RAM;

¢) Elaborar a conta de geréncia do 1Q, IP-RAM e
submeté-la a apreciagdo e aprovagdo das entidades com-
petentes;

d) Gerir o patrimonio do 1Q, IP-RAM podendo adquirir,
onerar ou alienar quaisquer bens e direitos, mdveis ou
imoéveis, aceitar doacdes, herancas e legados;
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e) Assegurar as condi¢des necessarias ao exercicio do
controlo financeiro e or¢amental pelas entidades legal-
mente competentes;

f) Exercer os demais poderes previstos nos estatutos e
que ndo sejam atribuidos a outro 6rgao.

3 — Sem prejuizo do disposto na alinea k) do n.° 1, o
conselho diretivo pode sempre optar por solicitar o apoio e
arepresentacao em juizo por parte do Ministério Publico, ao
qual compete, nesse caso, defender o interesse do instituto.

4 — O conselho diretivo pode delegar competéncias
em qualquer dos seus membros.

Artigo 11.°
Competéncias do presidente

1 — Compete ao presidente do conselho diretivo do
IQ, IP-RAM:

a) Representar o 1Q, IP-RAM, designadamente, em
juizo ou na pratica de atos juridicos;

b) Convocar e presidir as reunides, orientar os seus
trabalhos e assegurar o cumprimento das respetivas de-
liberagoes;

¢) Assegurar as relagdes com o membro do Governo da
tutela e com os demais organismos publicos;

d) Solicitar pareceres ao 6rgdo de fiscalizagao;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas
pelo conselho diretivo.

2 — O presidente do conselho diretivo pode delegar,
ou subdelegar, competéncias no vogal.

3 — O presidente do conselho diretivo € substituido nas
suas auséncias e impedimentos pelo vogal e, nas auséncias
e impedimentos deste, pelo titular de cargo de direcdo ou
chefia que para o efeito for por ele designado.

4 — Compete ainda ao presidente do conselho diretivo
exercer as fungdes de gestdo do FSE, no ambito das compe-
téncias atribuidas nesta matéria, sendo substituido nas suas
auséncias e impedimentos pelo titular de cargo de direcio
ou chefia que para o efeito for por ele designado.

Artigo 12.°
Competéncias do vogal

1 — Compete ao vogal a responsabilidade pela gestio
das areas funcionais de atividade do 1Q, IP-RAM que lhe
forem delegadas pelo conselho diretivo.

2 — Compete ainda ao vogal exercer as funcdes de
diretor da Escola Profissional.

SECCAOTI

De fiscalizagao

Artigo 13.°
Funcio, designa¢io, remuneracio e mandato

1 — O fiscal tinico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestio financeira
e patrimonial do 1Q, IP-RAM.

2 — O fiscal unico ¢ designado por despacho dos mem-
bros do Governo responsaveis pelas areas das finangas e
da educagdo obrigatoriamente de entre os auditores regis-
tados na Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios ou,
quando tal ndo se mostrar adequado, de entre os revisores
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oficiais de contas ou sociedades de revisores oficiais de
contas inscritos na respetiva lista da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas.

3 — A remuneracio do fiscal unico ¢ fixada no despa-
cho de designagdo a que se refere o n.° 2, atendendo ao
grau de complexidade e exigéncia inerente ao exercicio
do cargo.

4 — O mandato do fiscal tnico tem a duragdo de cinco
anos podendo ser renovado uma Unica vez através de des-
pacho dos membros do Governo referidos no n.° 2.

Artigo 14.°
Competéncias
Compete ao fiscal tnico:

a) Acompanhar e controlar com regularidade o cum-
primento das leis e regulamentos aplicaveis, a execugdo
orgamental, a situagdo econdmica, financeira e patrimonial
do IQ, IP-RAM, e analisar a sua contabilidade;

b) Emitir parecer sobre o relatorio de gestao do exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos de certificacdo
legal de contas;

¢) Emitir parecer sobre qualquer assunto que lhe seja
submetido pelo presidente do conselho diretivo do IQ,
IP-RAM,;

d) Exercer as demais competéncias previstas na Lei.

CAPITULO IV

Gestio financeira e patrimonial

Artigo 15.°
Receitas
Constituem receitas do 1Q, IP-RAM:

a) As comparticipagdes, dotagdes, subsidios e compen-
sacdes financeiras que lhe forem atribuidas pelo Estado,
pela RAM ou por quaisquer outras entidades publicas;

b) O produto da alienagdo de bens proprios e da cons-
titui¢do de direitos sobre eles;

¢) Os rendimentos de bens proprios e os provenientes
da sua atividade;

d) Os rendimentos dos depositos em instituigdes de
crédito;

e) Subsidios, donativos, herancas ou legados conce-
didos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

f) Transferéncias relativas a fundos, intervengdes ou
projetos no ambito das atribui¢des do 1Q, IP-RAM;

g) As receitas proprias da Escola Profissional, designa-
damente, as provenientes da prestacdo de servigos e venda
de bens no ambito das suas atribuicdes;

#) Quaisquer outras receitas ndo compreendidas nas
alineas anteriores que por lei, ato ou contrato lhe sejam
atribuidas.

Artigo 16.°
Despesas

Constituem despesas do 1Q, I[P-RAM:

a) Os encargos com o respetivo funcionamento e os
encargos decorrentes da prossecucgdo das respetivas atri-
buigdes;
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b) Os custos de aquisi¢do, manutengdo e conservacao
de bens ou servicos de que tenha de fazer uso;
¢) Outras legalmente previstas ou permitidas.

Artigo 17.°
Relagdes com o sistema bancario e financeiro

1 — Compete ao 1Q, IP-RAM nos termos da legisla-
¢do aplicavel, estabelecer relagdes com as institui¢cdes do
sistema bancario e financeiro, designadamente, para a
constituicdo de depdsitos e para a contragdo de emprésti-
mos, sempre que tal se revelar necessario a prossecucdo
das suas atribuicdes.

2 — A contracdo de empréstimos depende de prévia
autorizagdo dos membros do Governo Regional compe-
tentes.

Artigo 18.°
Isencdes

0O 1Q, IP-RAM goza de todas as iseng¢des reconhecidas
por lei ao Estado e a RAM.

Artigo 19.°
Patrimo6nio

1 — O patrimoénio do 1Q, IP-RAM ¢ constituido pela
universalidade dos bens, direitos e obrigagdes de que é
titular.

2 — O 1Q, IP-RAM pode adquirir por compra ou loca-
¢d0 os bens méveis e imoveis necessarios a prossecuciao
das suas atribuicdes, nos termos da legislagdo aplicavel.

CAPITULO V

Pessoal

Artigo 20.°
Pessoal

O regime aplicavel ao pessoal do IQ, IP-RAM, bem
como ao pessoal da Escola Profissional, é o genericamente
estabelecido para os trabalhadores que exercem fungdes
publicas, sem prejuizo do disposto no presente diploma.

CAPITULO VI

Disposi¢des finais e transitorias

Artigo 21.°

Extincio e reestruturacio

1 — E extinta a Diregdo Regional de Qualificagio
Profissional, sendo as suas atribui¢des integradas no IQ,
IP-RAM.

2 — E reestruturada a Escola Profissional Dr. Francisco
Fernandes, sendo as suas atribui¢des integradas no 1Q,
IP-RAM, nos termos do presente diploma e da portaria a
que se refere o artigo 3.°

3 —E extinto o Fundo de Gestdo para os Programas
da Formacdo Profissional (FGPFP) previsto no artigo 41.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2014/M, de 31 de
dezembro, sendo as suas atribui¢des integradas no IQ,
IP-RAM, bem como as suas competéncias, direitos e obri-
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gacOes automaticamente transferidos para o 1Q, IP-RAM,
sem dependéncia de quaisquer formalidades.

Artigo 22.°
Transferéncia de competéncias, direitos e obrigacoes

1 — As competéncias, os direitos e as obrigacdes de
que eram titulares os 6rgdos ou servigos da Dire¢ao Regio-
nal de Qualificacdo Profissional e da Escola Profissional
Dr. Francisco Fernandes sdo automaticamente transferidos
para os correspondentes novos 6rgaos ou servigos que os
substituem, ou que os passam a integrar em razao da respe-
tiva matéria de competéncias, sem dependéncia de quais-
quer formalidades, mantendo-se, no entanto, as referidas
competéncias, direitos e obrigagdes nos anteriores 6rgaos
ou servigos, até a data de entrada em vigor do diploma que
vier a aprovar a respetiva organizagdo interna.

2 — Por forg¢a do disposto no niimero anterior, transi-
tam para o patrimonio do 1Q, IP-RAM os bens moveis e
imoveis e todos os direitos e obrigagdes que se encontram
afetos a Direcdo Regional de Qualificacdo Profissional,
bem como os que se encontram na titularidade da Escola
Profissional Dr. Francisco Fernandes, sem dependéncia de
quaisquer formalidades.

Artigo 23.°
Organizag¢do interna

1 — Os estatutos do 1Q, IP-RAM sao aprovados nos
termos previstos no artigo 8.°, no prazo de 60 dias a contar
da entrada em vigor do presente diploma.

2 — Até a aprovagdo dos estatutos a que se refere o
nimero anterior, manter-se-a a estrutura orgénica atual-
mente vigente, com as respetivas comissoes de servigo e
cargos dirigentes.

3 — A Escola Profissional ¢ reestruturada nos termos
previstos no artigo 3.°, no prazo de 60 dias a contar da
entrada em vigor do presente diploma.

4 — Até areestruturagdo da Escola Profissional, manter-
-se-4 a estrutura organica atualmente vigente, com as res-
petivas comissoes de servico e cargos dirigentes.

Artigo 24.°
Transferéncia de responsabilidades e referéncias

1 — As responsabilidades da Direcao Regional de Qua-
lificag@o Profissional, relativas as atribuicdes e competén-
cias que, pelo presente diploma, se transferem para o 1Q,
IP-RAM e que a data da publicagdo do presente diploma
ainda subsistam perante terceiros, sdo assumidas pelo 1Q,
IP-RAM, considerando-se todas as referéncias legais, re-
gulamentares ou contratuais feitas a esta entidade.

2 — As responsabilidades da Escola Profissional
Dr. Francisco Fernandes, relativas as atribuigdes e compe-
téncias que, pelo presente diploma, se transferem para o 1Q,
IP-RAM e que a data da publicagdo do presente diploma
ainda subsistam perante terceiros, sdo assumidas pelo 1Q,
IP-RAM, considerando-se todas as referéncias legais, re-
gulamentares ou contratuais feitas a esta entidade.

3 — As responsabilidades do Fundo de Gestao para os
Programas da Formagao Profissional (FGPFP) previsto no
artigo 41.° do Decreto Legislativo Regional n.° 18/2014/M,
de 31 de dezembro, relativas as atribui¢cdes e competén-
cias que, pelo presente diploma, se transferem para o 1Q,
IP-RAM e que a data da publicacdo do presente diploma
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ainda subsistam perante terceiros, sdo assumidas pelo 1Q,
IP-RAM, considerando-se todas as referéncias legais, re-
gulamentares ou contratuais feitas a esta entidade.

Artigo 25.°
Afetacio e transicdo de pessoal

1 — Os trabalhadores abrangidos pelo sistema cen-
tralizado de gestdo da SRE afetos a Diregdo Regional de
Qualificacdo Profissional transitam para o 1Q, [P-RAM.

2 — Os trabalhadores do mapa de pessoal ndo docente
da Escola Profissional Dr. Francisco Fernandes transitam
para o IQ, IP-RAM.

3 — A transigdo do pessoal referido nos numeros an-
teriores operar-se-a com a aprovagao dos estatutos do 1Q,
IP-RAM e respetivo mapa de pessoal, através de lista
nominativa homologada pelo Secretario Regional.

4 — Os docentes do quadro da Escola Profissional
Dr. Francisco Fernandes mantém-se no mapa de pessoal da
Escola Profissional, reestruturada nos termos do artigo 3.°

Artigo 26.°
Norma revogatéria

1 — E revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2012/M, de 21 de junho.
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2 —E revogado o Decreto Legislativo Regional
n.° 14/2011/M, de 9 de agosto, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto Legislativo Regional n.° 41-A/2012/M,
de 28 de dezembro.

3 — E revogado o artigo 41.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 18/2014/M, de 31 de dezembro.

Artigo 27.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e produz efeitos a 1 de janeiro de 2016.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legisla-
tiva da Regido Autéonoma da Madeira em 14 de janeiro
de 2016.

O Presidente da Assembleia Legislativa, José Lino Tran-
quada Gomes.

Assinado em 2 de fevereiro de 2016.
Publique-se.

O Representante da Repuiblica para a Regido Auténoma
da Madeira, Ireneu Cabral Barreto.



