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Faculdade de Medicina Veterinaria

Aviso (extrato) n.° 1414/2016

Nos termos das competéncias que me foram cometidas pelo n.° 1
do artigo 42.° dos Estatutos da Universidade de Lisboa, sob proposta
do Conselho Cientifico, de 11 de janeiro de 2016, nomeio como jdri
de equivaléncia de habilitagdes estrangeiras ao grau de Mestre em
Medicina Veterinaria, requerida por Andreas Lazaros Chryssafidis, nos
termos do n.° 6 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 283/83, de 21 de junho,
os seguintes Professores:

Presidente — Doutor José Paulo Pacheco Sales Luis, Professor Cate-
dratico da Faculdade de Medicina Veterinaria da Universidade de Lisboa;
Vogais:

Doutor José Antunes Afonso de Almeida, Professor Catedratico da
Escola de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Evora;

Doutora Isabel Maria Soares Pereira da Fonseca de Sampaio, Profes-
sora Associada com Agregacao da Faculdade de Medicina Veterinaria
da Universidade de Lisboa.

15 de janeiro de 2016. — O Presidente da Faculdade, Luis Manuel
Morgado Tavares.
209298545

Faculdade de Motricidade Humana

Despacho n.° 1874/2016

Por despacho de 4 de janeiro de 2016 do Presidente da Faculdade de
Motricidade Humana, proferido no uso de competéncia delegada pelo
Magnifico Reitor da Universidade de Lisboa (Despacho n.® 9700/2014 de
26 de junho de 2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 143,
de 28 de julho), foi autorizada, aps conclusdo do periodo experimental,
a manuteng@o do contrato do Doutor Raul Alexandre Nunes da Silva
Oliveira, vinculado por contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado na categoria de Professor Auxiliar, com efeitos
a partir de 22 de dezembro de 2015, passando a auferir a remuneracio
iliquida mensal correspondente ao escaldo 1, indice 195.

13 de janeiro de 2016. — O Diretor Executivo da Faculdade, Pedro
Alexandre dos Santos Simdo.
209301784
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Instituto Superior Técnico

Aviso n.° 1415/2016

1 — Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de
abril, torna-se ptblica a Lista Unitaria de Ordenagdo Final relativa ao
procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na
categoria e carreira de técnico superior, do mapa de pessoal do Instituto
Superior Técnico, para a area de Apoio Técnico, Laboratério e Ofici-
nas — Engenharia Civil, aberto pelo Aviso n.° 8708/2015, publicado no
Didario da Republica, 2.* série, n.° 154, de 10 de agosto de 2015.

2 — A Lista Unitaria de Ordenacdo Final, homologada por despa-
cho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 28 de dezembro
de 2015, foi notificada aos candidatos, através de email, encontrando-
-se afixada em local visivel e publico das instalagdes da Diregao
de Recursos Humanos e disponibilizada na pagina eletrénica em
http://drh.tecnico.ulisboa.pt/nao-docentes/recrutamento-nao-docentes/,
tudo nos termos dos n.**4, 5 e 6 do artigo 36.° da referida Portaria.

12 de janeiro de 2016. — O Vice-Presidente para os Assuntos de
Pessoal, Prof. Miguel Afonso Dias de Ayala Botto.
209262986

UNIVERSIDADE DO MINHO

Reitoria

Despacho n.° 1875/2016

Nos termos do Decreto-Lei n.° 40/2007, de 20 de fevereiro, € em
cumprimento do disposto no Regulamento do Concurso Especial para
Acesso, por titulares do grau de licenciado, ao Curso de Medicina com
Mestrado Integrado ministrado na Escola de Ciéncias da Satide da
Universidade do Minho, aprovado pelo Despacho RT-02/2015, de 06
de janeiro, sob proposta da Escola de Ciéncias da Satde, ¢ fixado em
18 (dezoito) o numero de vagas para o referido concurso, para o ano
letivo de 2016/17.

Séo, ainda, aprovados o Calendario e o Juri constantes dos anexos
ao presente despacho.

22 de janeiro de 2016. — O Reitor, Antonio M. Cunha.

ANEXO I

Concurso Especial para Acesso ao Curso de Medicina com Mestrado Integrado Ministrado na Escola de Ciéncias
da Saude da Universidade do Minho por Titulares do Grau de Licenciado

Ano Letivo 2016/2017
Calendario
Fase Prazo
N°
Designagio Inicio Fim
1 | Afixacdo e divulgagdo de nlimero de vagas. . . ... ..ot 01 fev. —
(PASS)
2 | Apresentacdo das candidaturas . ............. .. 01 fev. 15 fev.
22 22
3 | Afixacdo da lista dos candidatos admitidos a prova de e daqueles cujas candidaturas foram indeferidas 26 fev. —
liminarmente. 6.1 )
4 | Audiéncia dos interessados cujas candidaturas foram liminarmente indeferidas .. ............... 29 fev. 11 mar.
Q2 6.
5 | Realizac@o da prova de conhecimentos . .. ...ttt 16 mar.* —
(CRad)]
6 | Afixacdo dos resultados da prova de conhecimentos ............. ... ... .. ... ... 22 mar. —
(CASY)]
7 | Reclamacao sobre os resultados da prova de conhecimentos . . .................coiiuiinn.... 22 mar. 05 abr.
(CASS) (GRS S
8 | Decisdo sobre as reclamagdes relativas aos resultados da prova de conhecimentos. . ............. 11 abr. 29 abr.
22 62
9 |Realizagdo da apreciagdo curricular e da prova de competéncias transversais . . . ................ 11 mai. —
4
10 | Resultados finais do CONCUISO . . . . ... v ettt e e e e e e e e e e 20 mai. —
6.
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Fase

Prazo

N.e
Designagio

Inicio Fim

11 | Reclamagéo sobre os resultados finais do concurso ...........
12 | Decisdo sobre as reclamagdes relativas aos resultados finais doconcurso . .....................
13 | Afixacao dos editais de colocagdo. ........................

14 | Matricula, Inscri¢do e iniciodasaulas. .....................

............................ 20 mai. 03 jun.
641 641
06 jun. 17 jun.
(PASS) 6.2
............................ 23 jun.
(CAss)]
sk

* Prova de conhecimentos em hora a anunciar.
** De acordo com o calendario fixado na Universidade do Minho.

ANEXO II

Concurso Especial para acesso ao Curso de Medicina com
Mestrado Integrado Ministrado na Escola de Ciéncias da
Saude da Universidade do Minho por Titulares do Grau
de Licenciado.

Ano Letivo 2016/2017

Juri do Concurso

Presidente: Doutor Manuel Jodo Costa, Professor Associado.
Vogais efetivos:

Doutor Jodo José Fernandes C. A. Cerqueira, Professor Associado;

Doutor Jodao Miguel Seica Bessa Peixoto, Professor Auxiliar;

Doutora Fernanda Cristina Gomes Sousa Marques, Investigadora
Auxiliar;

Doutor Nuno Miguel Sampaio Osoério, Professor Auxiliar Convidado;

Doutor Pedro Ricardo Luis Morgado, Professor Auxiliar Convidado;

Dr.* Alexandra Sofia Lopes Miranda, Assistente Convidada,

Vogais suplentes:

Doutor Antonio Gil Pereira Castro, Professor Associado;
Doutora Patricia Espinheira Sa Maciel, Professora Associada;
Doutora Filipa Santos Costa Pinto Ribeiro Lacerda, Professora Auxiliar;
Doutor Hugo Miguel do Vale Leite Santos de Almeida, Professor
Auxiliar Convidado;

Doutor Vitor Hugo Pereira, Professor Auxiliar Convidado;
Dr. Hélder Novais Bastos, Assistente Convidado.

209298594

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 1416/2016

A Reitoria da Universidade Nova de Lisboa pretende recrutar, me-
diante mobilidade interna, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (LTFP), um assistente
técnico para exercer fungdes na Divisdo de Recursos Humanos.

A oferta tera as seguintes caracteristicas:

1 — Tipo de oferta: Mobilidade interna;

2 — Carreira/Categoria: Assistente técnico;

3 — Remuneragdo: correspondente a posi¢ao e nivel remuneratorios
detidos no lugar de origem, em conformidade com o disposto na alinea d)
do n.° 2 do artigo 38.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, sendo
as condigdes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigen-
tes para os trabalhadores da administragao publica central do Estado;

4 — Caracterizagdo do Posto de Trabalho: Divisao de Recursos Hu-
manos — Organizar e manter atualizado o arquivo da Reitoria. Receber,
registar e distribuir toda a correspondéncia dirigida a Reitoria;

5 — Requisitos de Admissdo: Relag@o Juridica: contrato de trabalho
em fungGes publicas por tempo indeterminado;

6 — Perfil pretendido: 12.° Ano ou equivalente. Da-se preferéncia
a candidatos habilitados com curso profissional na area de biblioteca,
arquivo e documentag@o, ou com experiéncia na aplicagdo de Portaria
Arquivistica. Experiéncia na area de produgao, organizagao e avaliagao
do sistema de arquivo. Experiéncia na area do expediente. Dominio,
na Otica do utilizador, do ambiente Windows e do Microsoft Office;

7 — Local de trabalho: Reitoria da Universidade Nova de Lisboa,
Campus de Campolide, 1099-085 Lisboa;

8 — Formalizagao de candidaturas: Requerimento dirigido & Admi-
nistradora da Universidade Nova de Lisboa, com a mengdo expressa
da modalidade de relagdo juridica que detém, a categoria, a posigdo e
nivel remuneratdrios e o respetivo montante remuneratorio, e ainda do
contacto telefonico nas horas de expediente, acompanhado de curriculum
profissional detalhado, na area de atividade pretendida e fotocopia dos
documentos comprovativos das habilitagdes literarias.

22 de janeiro de 2016. — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antdo.
209299703

Escola Nacional de Saude Publica

Despacho n.° 1876/2016

Sob proposta dos 6rgdos estatutariamente competentes da Escola
Nacional de Satde Publica da Universidade Nova de Lisboa (UNL) e da
Universidade de Evora (UE), foi aprovada, nos termos do Decreto-Lei
n.° 155/89, de 11 de maio, por aplicacdo do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lein.° 107/2005 de 25 de junho,
alterado pelos Decretos-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, n.® 230/2009,
de 14 de setembro e n.° 115/2013, de 7 de agosto, a criagdo do 3.° ciclo
de estudos conducente ao grau de doutor em Dindmicas da Saude e Pro-
tecdo Social: Uma abordagem das Ciéncias Sociais, pela Universidade
Nova de Lisboa, através da Escola Nacional de Satde Pablica (UNL),
da Universidade de Evora (UE) através do Instituto de Investigagdo e
Formagao Avangada (IIFA), registado pela Dire¢do-Geral do Ensino
Superior sob o n.° R/A — Cr162/2013, em 26/08/2014 e n.° R/A — CR
162/2013/AL01, de 17/11/2015, cuja estrutura curricular e plano de
estudos seguidamente se publicam:

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Nova de Lisboa (UNL)/
Universidade de Evora (UE).

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Escola
Nacional De Satde Publica/Instituto de Investigacao e Formagao Avan-
¢ada (IIFA)

3 — Curso: Dindmicas da Saude e Protecdo Social: Uma abordagem
das Ciéncias Sociais

4 — Grau ou diploma: Doutor.

5 — Area cientifica predominante do curso: Satde e Protegdo Social

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma: 180 ECTS

7 — Durag¢édo normal do curso: 3 anos

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que curso se estruture (se aplicavel): N/A.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
teng@o do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Historia da Satde e Medicina/His-

tory of Health and Medicine . . HS/HH 0 6
Saude Publica/Public Health . . . . SP/PH 0 6
Sociologia da Satide/Health Socio-
Cdogy .o SS/HS 0 6
Etica e Filosofia da Saude/Ethics

and Philosophy in Health. . . . . EFS/EFH 0 6



