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desenvolvidas, das funções que exerce, bem como das que exerceu, 
com indicação dos respetivos períodos de duração e atividades rele-
vantes, assim como, descrição das habilitações literárias, formação 
profissional realizada, com indicação das ações de formação finalizadas 
(cursos, estágios, encontros, etc., indicando a respetiva duração e datas 
de realização);

b) Documento comprovativo da posse do título de Enfermeiro ou 
sendo o caso, do titulo de enfermeiro especialista;

c) Fotocópia legível da Cédula Profissional, com selo atualizado e 
legível, ou documento comprovativo da inscrição atualizada na Ordem 
dos Enfermeiros;

d) Fotocópia legível do Certificado de Habilitações Académicas;
e) Fotocópias legíveis dos certificados comprovativos da formação 

profissional frequentada e declarada no currículo;
f) Fotocópia simples do Cartão de Cidadão.

15.3 — A falta de apresentação dos documentos elencados de a) a 
e), cf. n.º 1 do artigo 20.º da Portaria n.º 250/2014, de 28 de novembro, 
é fator de exclusão.

15.4 — No caso de ser trabalhador com relação jurídica de emprego 
público previamente constituída ou colocado em situação de mobilidade 
especial, a candidatura tem que ser ainda acompanhada de:

a) Declaração autenticada emitida pelo serviço ou organismo de 
origem, com data posterior à do presente aviso de abertura, onde conste 
de forma inequívoca:

A identificação da carreira e da categoria de que o candidato seja 
titular;

A identificação da relação jurídica de emprego público previamente 
estabelecida;

As atividades que executa;
A menção qualitativa da avaliação do desempenho do último triénio 

avaliado ou, sendo o caso, indicação dos motivos da não avaliação.

16 — Motivos de exclusão: Constituem motivos de exclusão do can-
didato do procedimento concursal:

a) A falta de apresentação dos documentos exigidos nos pontos 15.1 
a 15.3, e conforme o caso, 15.4 do presente aviso;

b) A omissão, a ilegibilidade ou o preenchimento incorreto dos ele-
mentos no formulário de candidatura;

c) A ilegibilidade da Fotocópia do Certificado de Habilitações Lite-
rárias e Cédula Profissional;

d) A não reunião dos requisitos de admissão;
e) A não comparência ao método de seleção para que for convocado;
f) A apresentação de candidatura fora do prazo previsto de admissão.

Assiste ao Júri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em caso de 
dúvida sobre qualquer situação descrita no seu currículo, a apresentação 
de elementos comprovativos das suas declarações, bem como a exibição 
dos originais dos documentos apresentados.

17 — Envio das candidaturas: As candidaturas devem ser remetidas 
por correio, registado com aviso de receção, para a morada da Admi-
nistração Regional de Saúde do Algarve, IP, sita em EN 125, Sitio das 
Figuras, Lote 1, 2.º Andar, 8005 -145 Faro.

18 — Não serão aceites candidaturas enviadas por correio eletrónico.
19 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas 

nos termos da Lei.
20 — Nos termos do artigo 14.º da Portaria n.º 250/2014, de 28 de 

novembro, os critérios de apreciação e de ponderação dos métodos de 
seleção, bem como o sistema de classificação final dos candidatos, in-
cluindo a respetiva fórmula classificativa, constam das atas das reuniões 
do júri do procedimento, que serão facultadas aos candidatos, no prazo 
de três dias úteis, sempre que solicitadas pelos mesmos.

21 — Publicitação: A publicitação dos resultados obtidos na avaliação 
curricular é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada 
em local visível e público nas instalações da Administração Regional de 
Saúde do Algarve, IP, bem como na página eletrónica www.arsalgarve.
min -saude.pt.

22 — Os candidatos admitidos serão notificados da realização dos 
métodos de seleção, nos termos do n.º 1 do artigo 24.º da Portaria 
n.º 250/2014, de 28 de novembro, nos termos do n.º 2 do artigo 22.º 
da mesma Portaria.

23 — Candidatos aprovados: Os candidatos aprovados nos métodos 
de seleção serão notificados através de ofício registado, com aviso de 
receção, para a realização do método de avaliação seguinte.

24 — Candidatos excluídos: Os candidatos excluídos serão notifica-
dos, através de ofício registado, com aviso de receção, para a realização 
da audiência dos interessados, conforme previsto no Código do Proce-
dimento Administrativo.

25 — A lista unitária de ordenação final dos candidatos, após homolo-
gação do Presidente do Conselho Diretivo da Administração Regional de 

Saúde do Algarve, IP, é afixada em local visível e público das instalações 
da Administração Regional de Saúde do Algarve, IP e disponibilizada 
na página eletrónica www.arsalgarve.min -saude.pt, após publicação do 
aviso na 2.ª série do Diário da República com informação sobre a sua 
publicitação, artigo 28.º da Portaria n.º 250/2014, de 28 de novembro.

26 — Nos termos do Despacho Conjunto n.º 273/2000, publicado no 
Diário da República n.º 77, 2.ª série, de 31 de março de 2000, faz -se 
constar a seguinte menção:

«Enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma po-
lítica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no 
acesso ao emprego e na progressão profissional, providenciando 
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de 
discriminação.»

27 — Nos termos artigo 11.º da Portaria n.º 250/2014, de 28 de no-
vembro, o presente aviso será publicitado nos seguintes locais e datas:

a) Na 2.ª série do Diário da República, por publicação integral;
b) Na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt) até ao primeiro 

dia útil seguinte ao da publicação no Diário da República;
c) Na página eletrónica www.arsalgarve.min -saude.pt a partir da data 

referida na alínea anterior;
d) Em jornal de expansão nacional, por extrato, no prazo de três dias 

úteis contados a partir da data referida na alínea a) do presente número.

28 — Em tudo o que não se encontre expressamente previsto no pre-
sente aviso, reger-se-á pelas disposições constantes da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, da Portaria n.º 250/2014, de 28 de novembro, do Decreto-
-Lei n.º 248/2009, de 22 de setembro e do Decreto -Lei n.º 122/2010, de 
11 de novembro e da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada 
e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril.

01 de dezembro de 2015. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel 
da Silva Moura dos Reis.

209288622 

 Aviso (extrato) n.º 1236/2016
Por despacho de 29 de dezembro de 2015 do Presidente do Conselho 

Diretivo da Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João 
Moura Reis, e nos termos do disposto no artigo 46.º da LTFP, aprovada 
pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, declara -se concluído com sucesso 
o período experimental realizado pelos 3 Assistentes Operacionais que 
com a Administração Regional de Saúde do Algarve, IP celebraram 
contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto 
procedente de procedimento concursal, para o desempenho de funções 
no Centro de Medicina Física e de Reabilitação do Sul: 

Nome Avaliação
final

Esmeralda Pereira de Sousa Gonçalves . . . . . . . . . . . 12.70 valores
Mónica Sousa Alves de Quintanilha e Mendonça . . . 14.90 valores
Marlene Alexandra Batalha Gonçalves Marreiros. . . 15.05 valores

 04 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

209288785 

 Aviso (extrato) n.º 1237/2016
Por despacho de 29 de dezembro de 2015 do Presidente do Conselho 

Diretivo da Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João 
Moura Reis, e nos termos do disposto no artigo 46.º da LTFP, aprovada 
pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, declara -se concluído com sucesso 
o período experimental realizado pelos 6 Enfermeiros abaixo listados, 
que com a Administração Regional de Saúde do Algarve, IP celebraram 
contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto 
procedente de procedimento concursal, para o desempenho de funções 
no Centro de Medicina Física e de Reabilitação do Sul: 

Nome Avaliação final
(valores)

Carla Sofia Duarte Nogueira  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.00
Igor Ricardo Lopes Esteves . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.35
Bruno Miguel dos Santos Monteiro. . . . . . . . . . . . . . . 15.27
Ana Alexandra Fernandes Martins. . . . . . . . . . . . . . . . 15.20
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Nome Avaliação final
(valores)

Ana Sofia Soares Augusto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.20
Hugo Manuel Rodrigues Maia. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.10

 4 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

209288825 

 Aviso (extrato) n.º 1238/2016
Torna -se público que nos termos do n.º 5 da cláusula 26.ª do ACT que 

regulamenta a tramitação do procedimento concursal de recrutamento 
para postos de trabalho da carreira médica no âmbito das entidades 
prestadoras de cuidados de saúde que revistam natureza empresarial, foi 
por despacho do Sr. Presidente do Conselho Diretivo da Administração 
Regional de Saúde do Algarve, IP, Dr. João Moura Reis, datado de 29 
de dezembro de 2015, homologada a lista unitária de ordenação final 
dos candidatos ao procedimento concursal simplificado aberto através 
do Aviso n.º 6916/2015 publicado no Diário da República 2.ª série 
n.º 119 de 22 de junho de 2015, para recrutamento de trabalhadores 
médicos com vista à celebração de contrato individual de trabalho por 
tempo indeterminado, para o preenchimento de 1 posto de trabalho da 
Carreira Médica da área de Imunoalergologia, procedente do Despacho 
n.º 5952 -A/2015, Diário da República n.º 106, de 2 de junho de 2015: 

Nome Classificação
(valores)

Maria João Valadas de Moura Paes . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.52
Diana Margarida Gonçalves Solha Pereira da Silva  . . . . a)

Notas
a) Candidato excluído por falta de comparência à entrevista.

 A presente lista encontra-se disponível para consulta na página ele-
trónica desta ARS Algarve, IP, (www.arsalgarve.min -saude.pt).

4 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

209289076 

 Aviso (extrato) n.º 1239/2016
Faz -se público que, nos termos e para efeitos do disposto no n.º 6 

do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada 
e republicada em anexo à Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, foi 
por despacho datado de 16 de dezembro de 2015 do Sr. Presidente do 
Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Algarve, IP, 
Dr. João Moura Reis, homologada a lista unitária de ordenação final dos 
candidatos no âmbito do procedimento concursal comum para preen-
chimento de 2 postos de trabalho da carreira de Técnico Superior para 
exercício de funções na área de Farmácia no Centro de Medicina Física 
e de Reabilitação do Sul, em regime contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto, conforme procedimento concursal 
aberto pelo Aviso n.º 4339/2015, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 78 de 22 de abril de 2015: 

Nome Classificação

1.º Pedro José Mateus Charneca . . . . . . . . . . . . . . . 18.25 valores
2.º Marta Daniela Rodrigues Mendes . . . . . . . . . . . 17,55 valores
3.º Humberto Melo Salustiano  . . . . . . . . . . . . . . . . 16.85 valores
4.º Laura Conde Clarimundo. . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.10 valores
5.º Andreia Sofia Dias Barreto  . . . . . . . . . . . . . . . . 14,70 valores
6.º Rita Alexandra Monteiro Batista . . . . . . . . . . . . 14,40 valores
7.º Ana Filipa da Silva Guarda  . . . . . . . . . . . . . . . . 14,35 valores
8.º Inês Maria Alves Lourenço Guerreiro Pinto  . . . 14,15 valores
9.º Diva Maria Ferraz da Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . 14,10 valores
10.º Daniel Rui Genizio Silva . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,05 valores
11.º Márcio Selmo Gonçalves Madeira. . . . . . . . . . . 14,01 valores
12.º Joana Maria Guerreiro Rosa a)  . . . . . . . . . . . . . 13,75 valores 
13.º Fernando Luis Moreira Alonso a)  . . . . . . . . . . . 13,75 valores 
14.º Vera Lúcia Araújo Libório Correia  . . . . . . . . . . 13,70 valores
15.º Salomé Rodrigues Borges  . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,45 valores

Nome Classificação

16.º Paula Susana Afonso Guerreiro . . . . . . . . . . . . . 13,40 valores
17.º Maria Inês Almeida Esteves Ferreira Mendes  . . . 13,26 valores
18.º Ana Isabel Duarte Roxo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,15 valores
19.º Amélia Marques Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 13,01 valores
20.º Inês de Lima Palmeira Correia  . . . . . . . . . . . . . 13,00 valores
21.º Diogo Alexandre dos Santos Rodrigues  . . . . . . 12,71 valores
22.º Sofia da Costa Gouveia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,36 valores
23.º Ana Filipa Pereira Ferreira. . . . . . . . . . . . . . . . . 10,95 valores
24.º Ana Catarina Ruivo Martins  . . . . . . . . . . . . . . . 10,85 valores
25.º Herberto Rafael Guerreiro Caleiras . . . . . . . . . . 10,61 valores
26.º Ana Isabel Miranda dos Santos  . . . . . . . . . . . . . 10,30 valores
27.º Joana Filipa Barreira de Andrade. . . . . . . . . . . . 9,56 valores

a) Foi aplicado o critério de desempate conforme o previsto na alínea a) do n.º 2 da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo à Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril.

 Conforme o previsto no n.º 3 do artigo 39.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 
22 de janeiro, alterada e republicada em anexo à Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, da homologação da lista de classificação final pode ser 
interposto recurso hierárquico ou tutelar, cujo prazo se conta a partir da 
data da presente publicação.

A presente lista encontra-se também disponível para consulta na pá-
gina eletrónica desta ARS Algarve, IP, (www.arsalgarve.min -saude.pt) e 
afixada em local próprio na sede dos serviços da Administração Regional 
de Saúde.

04 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da 
Administração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel 
da Silva Moura dos Reis.

209289019 

 Aviso (extrato) n.º 1240/2016
Torna -se pública, em cumprimento de despacho do Sr. Vogal do 

Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Algarve, 
IP — Dr. Nuno Sancho Ramos e nos termos do n.º 3 do artigo 45.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, a conclusão sem sucesso do período 
experimental realizado pelo Enfermeiro Carlos Eduardo Miranda Tá-
vora, na sequência da celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo incerto com este Instituto Público, para o 
desempenho de funções de Enfermeiro no Centro de Medicina Física e 
de Reabilitação do Sul, cessando para todos os efeitos as suas funções 
em 17 de dezembro de 2015.

9 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

209290144 

 Aviso (extrato) n.º 1241/2016
Torna -se público, em cumprimento de despacho do Sr. Vogal do 

Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Algarve, 
IP — Dr. Nuno Sancho Ramos e nos termos do n.º 3 do artigo 45.º da 
Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, a conclusão sem sucesso do período 
experimental realizado por Margarida de Jesus Rodrigues, na sequên-
cia da celebração de contrato de trabalho em funções públicas a termo 
resolutivo incerto com este Instituto Público, para o desempenho de 
funções de Terapeuta Ocupacional no Centro de Medicina Física e de 
Reabilitação do Sul, cessando para todos os efeitos as suas funções em 
27 de novembro de 2015.

9 de janeiro de 2016. — O Presidente do Conselho Diretivo da Ad-
ministração Regional de Saúde do Algarve, I. P., Dr. João Manoel da 
Silva Moura dos Reis.

209290258 

 Contrato (extrato) n.º 55/2016
Torna -se público que, na sequência do procedimento concursal comum 

aberto pelo Aviso n.º 4338/2015, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 78 de 22 de abril de 2015, para recrutamento de Técnicos 
de Diagnóstico e Terapêutica da área de Fisioterapia, para exercício de 
funções e ocupação de postos de trabalho no âmbito do mapa de pessoal 
da Administração Regional de Saúde do Algarve, IP/Centro de Medi-
cina Física e de Reabilitação do Sul, estrutura temporariamente sobre 
a sua gestão, foram nos termos e para efeitos da alínea g) do n.º 1 do 
artigo 57.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, celebrados os seguintes 
contratos de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto 


