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Curso “Gestão Financeira, Orçamental e POCP — 120 horas, rea-
lizado no IPS;

Curso “Processamento de Suplementos Remuneratórios e Outros 
Abonos” — 18 horas, realizado pelo INA;

Curso “Regime do Contrato de Trabalho em Funções Públicas” — 
30 horas, realizado pelo INA;

Curso “Construção do Plano e Relatório de Atividades em articulação 
com o SIADAP” — 14 horas, realizado pelo INA;

Curso “LVCR e SIADAP: Planeamento e Orçamentação de Recursos 
Humanos” — 14 horas, realizado pelo INA;

Curso “Regime de Férias Faltas e Licenças” — 30 horas realizado 
pelo INA;

Curso “Código do Procedimento Administrativo” — 35 horas, rea-
lizado pelo INA;

Curso “Análise de dados com SPSS” — 12 horas, realizado pela 
PSE — Produtos e Serviços de Estatística, L.da;

“Diploma de Especialização em Técnicas Administrativas” — 168 ho-
ras, realizado pelo INA;

Curso “1.as Jornadas para Chefias e Quadros Administrativos” — 6 ho-
ras, realizado pelo INA;

Curso “Curso Regime Jurídico da Função Pública” — 30 horas, 
realizado pelo INA;

Curso “O Balanço Social na Administração Pública” — 18 horas, 
realizado pelo INA.

209277947 

 Despacho (extrato) n.º 1471/2016
Por despacho de 22 de outubro de 2015, do Presidente deste Instituto 

foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em funções públi-
cas por tempo indeterminado, com um período experimental de cinco 
anos, com Vítor Manuel Frutuoso Antunes, como Professor Adjunto, na 
sequência da transição prevista conforme o disposto nos artigos 8.º -A 
e 9.º -A, artigo 10.º -B, n.º 2 do artigo 34.º do DL n.º 207/2009, com a 
redação dada pela Lei n.º 7/2010, de 13 de maio, e alínea b) do artigo 87.º 
do DL n.º 4/2015, de 7/1 (CPA) para exercer funções na Escola Superior 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE SETÚBAL

Despacho n.º 1472/2016
Considerando que:
i) Se encontra a decorrer um período extraordinário de candidaturas 

de acesso aos cursos ministrados no IPS;
ii) O período de candidaturas a reconhecimento e validação de compe-

tências, estabelecido no Regulamento do Processo de Reconhecimento 
e Validação de Competências, do Instituto Politécnico de Setúbal, não 
permite que os estudantes, que se matriculem após o 1.º trimestre ou o 
1.º semestre, possam apresentar as suas candidaturas;

Determino a alteração do estipulado no n.º 3 do artigo 4.º do Regu-
lamento do Processo de Reconhecimento e Validação de Competências 
do Instituto Politécnico de Setúbal, passando o mesmo a apresentar a 
seguinte redação:

«Sem prejuízo do disposto no número anterior, para os estudantes 
que procedam à sua matrícula em data posterior a 1 de janeiro do 
ano civil seguinte, é aberto um prazo excecional de apresentação de 
candidaturas, que decorrerá de 1 de fevereiro a 31 de março.»
7 de janeiro de 2016. — O Presidente, Prof. Doutor Pedro Domin-

guinhos.
209280513 

de Gestão e Tecnologia deste Instituto, em regime de tempo integral, 
sem exclusividade, com efeitos reportados a 5 de setembro de 2015, 
auferindo o vencimento correspondente ao escalão 1, índice 185 da 
tabela do pessoal docente do ensino superior politécnico.

15/01/2016. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
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PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.

Deliberação n.º 73/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 05.01.2016:
Maria Deolinda Parada Tomás Manso, Técnica de 1.ª Classe de neu-

rofisiologia, da Carreira de Técnico Diagnóstico e Terapêutica, do Mapa 
de Pessoal do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado — autorizada a acumular 
funções privadas, ao abrigo do artigo 22.º da Lei n.º 35/2014 de 20/6, 
no Hospital Particular do Algarve das Gambelas, do Grupo HPA Saúde, 
pelo período de um ano, contado a partir da data da referida deliberação.

12 de janeiro de 2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Rita Carvalho.
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 Deliberação n.º 74/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 05.01.2016:
Ana Alexandra Duarte Martins, Interna do Internato Médico da Es-

pecialidade de medicina Interna, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, 
EPE, em regime de contrato de trabalho em funções públicas a termo 
resolutivo incerto — autorizada a acumular funções privadas, ao abrigo do 
artigo 22.º da Lei n.º 35/2014 de 20/6, no Hospital Particular do Algarve, 
pelo período de um ano, contado a partir da data da referida deliberação.

12 de janeiro de 2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos, Rita Carvalho.
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 Deliberação n.º 75/2016

Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-
talar de 05.01.2016:

Ana Paula Cabrita Silva, Assistente Graduada de Ginecolo-
gia/Obstetrícia, do Mapa de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em 
regime de contrato de trabalho em funções públicas — autorizada 
a acumular funções públicas, nos termos do artigo 21.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20/6, no Departamento de Ciências Biomédicas e 
Medicina da Universidade do Algarve, pelo período de um ano, 
com efeitos a 04 Janeiro de 2016, como Assistente Convidada, 
em regime de acumulação a 15 %, correspondente a seis horas 
letivas semanais.

12.01.2016. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.
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 Deliberação n.º 76/2016
Por deliberação do Conselho de Administração deste Centro Hospi-

talar de 05.01.2016:

Carlos Miguel Guerreiro Basílio, Assistente Graduado Sénior de Neu-
rologia a exercer funções de Diretor do Serviço de Neurologia, do Mapa 
de Pessoal do CHAlgarve, E. P. E., em regime de contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado — autorizado a acumular 
funções privadas, ao abrigo do artigo 22.º da Lei n.º 35/2014 de 20/6, no 


