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pondente ao nivel remuneratdrio entre o 82/83, da tabela remuneratdria
unica. (Isento de Fiscalizagdo Prévia do TC).

14 de janeiro de 2016. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
209274366

Despacho (extrato) n.° 1452/2016
Por despacho de 27.07.2015, do Reitor da Universidade do Minho:

Doutora Marieta Alexandra Moreira Matos Valente — Autorizada
a manutengdo do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de Professora Auxiliar do mapa de pessoal
da Universidade do Minho. (Isento de Fiscalizagao Prévia do TC).

14 de janeiro de 2016. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
209274422

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Direito
Regulamento n.° 103/2016

Regulamento do 2.° Ciclo de Estudos conducentes ao Grau
de Mestre em Direito e Mercados Financeiros

Preambulo

Nos termos das disposigdes legais em vigor, nomeadamente o De-
creto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decretos-Leis
n.*107/2008, de 25 de junho, e 230/2009, de 14 de setembro, que aprova
o regime juridico dos graus e diplomas do ensino superior, a Universidade
Nova de Lisboa, através da Faculdade de Direito, em conjunto com a
NOVA Information Management School — Instituto Superior de Esta-
tistica e Gestao de Informacgéo, concede o grau de mestre em Direito e
Mercados Financeiros, nos termos do presente regulamento. O mestrado
em Direito e Mercados Financeiros esta devidamente acreditado pela
Agéncia de Avaliagdo e Acreditacdo do Ensino Superior e registado pela
Diregao-Geral do Ensino Superior sob o n.° R/A — Cr 244/2015.

CAPITULO T
Caracterizacao

Artigo 1.°

Criacao
A Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa (‘FDUNL”)
¢ a NOVA Information Management School (‘NOVA IMS’) (em con-
junto, as ‘Faculdades’) criam um 2.° ciclo de estudos conducente ao

grau de mestre com a designagdo de ‘Mestrado em Direito e Mercados
Financeiros’ (abreviadamente, ‘MDMEF”).

Artigo 2.°
Objetivos

1 — O MDMF destina-se a proporcionar aos estudantes uma formagao
simultaneamente especializada e abrangente, que lhes permita dedicar-
se a investigacgdo juridica, escolher uma profissdo juridica na banca,
nos seguros ou no mercado de capitais, ou enveredar pelo exercicio de
advocacia numa grande sociedade de advogados.

2 — Sdo objetivos gerais do MDMF:

a) Sedimentar e aprofundar os conhecimentos juridicos de base ad-
quiridos na licenciatura;

b) Adquirir novos conhecimentos juridicos nos dominios com uma
ligag@o mais estreita aos mercados e investimentos financeiros;

¢) Compreender a organizagao e funcionamento do sistema financeiro
e dos mercados e instituigdes financeiras;

d) Estimular uma abordagem critica e interdisciplinar do conheci-
mento, proporcionando a aquisi¢cdo de conhecimentos de base proprios
de outros ramos do saber, com vista a dotar o jurista das ferramentas
necessarias a compreensao dos principais produtos e instrumentos finan-
ceiros e da atividade de quantificagao e gestdo de riscos, incrementando
a sua capacidade para integrar conhecimentos, lidar com questdes com-
plexas, desenvolver solugdes ou emitir juizos em situagdes de informagao
limitada ou incompleta;
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e) Preparar os estudantes para a vida profissional, fomentando a
sua aproximagdo a forma de pensar e agir dos mercados financeiros e
incrementando a capacidade de compreensao e resolugdo de problemas
em situagdes novas e nao familiares;

f) Adquirir metodologias e ferramentas estatisticas e computacionais,
de exploragéo e analise de dados;

2) Adquirir uma linguagem técnica facilitadora da comunicagdo e do
trabalho multidisciplinar;

h) Construir as bases que permitam uma aprendizagem auténoma
ao longo da vida;

i) Desenvolver aptiddes para a investigagao.

Artigo 3.°
Area cientifica

O curso integra-se nas areas cientificas de Direito (75 %) e Finangas,
Banca e Seguros, Matematica e Estatistica (25 %).

Artigo 4.°
Duracéo do curso

O curso tem a duragdo de quatro semestres, sendo os dois primeiros
letivos e destinando-se os dois ultimos a elaboragdo da dissertagéo,
trabalho de projeto ou relatdrio de estagio.

CAPITULO I

Condicdes de ingresso, estrutura curricular,
plano de estudos e créditos

Artigo 5.°
Condicdes de ingresso no curso
1 — Podem ingressar no MDMF:

a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro conferido
na sequéncia de um 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com
os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este
Processo;

¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja re-
conhecido como satisfazendo os objetivos do grau de licenciado pelos
Conselhos Cientificos das Faculdades;

d) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que
seja reconhecido como atestando capacidade para realizagdo deste ciclo
de estudos pelos Conselhos Cientificos das Faculdades.

2 — Os candidatos serdo seriados através da aplicagdo dos seguintes
critérios: (i) nota final do curso superior com que se candidata (50 %);
(if) relevancia e adequagédo do percurso anterior para 0o MDMF (50 %);
cabera aos membros do jiri atribuir a cada candidato/a uma classificagio
para o segundo critério na escala de 0 a 20, com base numa analise de
carta de motivagdo e curriculum vitae, podendo os membros do juri
deliberar a realizac@o de entrevistas a todos ou alguns dos candidatos.
Serdo elementos a valorizar especialmente, entre outros que os membros
do juri previamente fixem: (/) uma licenciatura em Direito; (i) para os
licenciados em Direito pos-Bolonha, uma licenciatura correspondente a,
pelo menos, 240 ECTS. Serdo automaticamente excluidos os candidatos
avaliados neste critério com uma classificagdo inferior a 9,5.

3 — Os orgdos competentes das Faculdades fixam anualmente o
nimero de estudantes a admitir, e podem estabelecer outras condigdes
de admissdo e critérios de seriagdo, devendo estes ser objetivos e exclu-
sivamente baseados no mérito e qualidade dos candidatos, e devendo
constar do anuncio de abertura das candidaturas.

Artigo 6.°
Estrutura curricular e créditos

1 — A estrutura curricular e os créditos constam do Anexo I.

2 — Em cada ano letivo, os Conselhos Cientificos das Faculdades
podem reduzir o elenco das disciplinas de opgo, substituir ou aditar-lhes
outras que satisfacam os objetivos gerais do MDMF.

3 — Para o efeito de selecao das disciplinas de opgdo livre podem
ser consideradas, até ao limite maximo de 4 ECTS, disciplinas lecio-
nadas noutros estabelecimentos de ensino para as quais o estudante
obteve creditagdo, desde que se enquadrem numa das areas cientificas
do MDMF.
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CAPITULO III
Inscricoes

Artigo 7.°
Forma, limites e preferéncias

1 — As inscrigdes nas disciplinas optativas s@o feitas no inicio do
2.° semestre, nos termos a fixar pela Direcdo da FDUNL, através da
Internet ou junto da Divisdo Académica (DA).

2 — A Diregdo da FDUNL pode estabelecer um niimero maximo
de inscrigdes em qualquer disciplina de opgdo, bem como condicionar
o funcionamento de qualquer destas disciplinas a um numero minimo
de inscrigdes.

3 — Nas disciplinas de opgao que registem um nimero de estudantes
inscritos superior ao ntimero fixado terfo preferéncia os estudantes com
a aprovagao em todas as disciplinas do 1.° semestre e, de entre estes, os
que tiverem obtido a melhor média de aprovagdo nessas disciplinas.

4 — Nao beneficiam da preferéncia estudantes que ja tenham estado
inscritos na disciplina e ndo se tenham apresentado a avaliagdo.

Artigo 8.°
Prescri¢do do direito a inscricao

1 — O nimero maximo de inscri¢des na parte letiva do mestrado ¢é
de quatro semestres.

2 — Em casos excecionais, devidamente fundamentados, e a pedido
do estudante, pode a Dire¢ao da FDUNL suspender o prazo de prescrigdo
por um semestre.

3 — A verificagdo da prescricdo impede a inscrigdo nos semestres
seguintes, ficando o eventual reingresso do estudante sujeito as regras
gerais sobre preenchimento de vagas na FDUNL.

CAPITULO IV
Calendarios e horario das aulas

Artigo 9.°
Duracio do semestre

A duracgao efetiva de cada semestre letivo abrangera, em regra, deza-
nove semanas, em que se inclui um periodo de exames com a duragao
maxima de cinco semanas.

Artigo 10.°
Calendario escolar

O calendario escolar assentara tendencialmente no modelo se-
guinte:

a) Ano letivo: 15 de setembro a 30 de junho;

b) 1.° semestre: 15 de setembro a 22 de dezembro;
¢) Exames do 1.° semestre: janeiro;

d) 2.° semestre: 1 de fevereiro a 22 de maio;

e) Exames do 2.° semestre: junho.

Artigo 11.°
Horario e local das aulas

1 — Antes do inicio de cada semestre letivo o horério das aulas de cada
disciplina sera divulgado pela Dire¢cdo da FDUNL, ouvidos o respetivo
Conselho Pedagégico e a Diregdo da NOVA IMS.

2 — O curso funcionara em regime tendencialmente pds-laboral, de
2.*a 6.* das 16h30 as 22h00.

3 — Em regra, as disciplinas da area de Direito serdo lecionadas
na FDUNL, sendo as restantes disciplinas lecionadas na NOVA IMS,
podendo as Faculdades determinar alteragdes a esta distribui¢do em
fungdo da disponibilidade dos espagos letivos.

4 — O disposto no numero anterior ndo prejudica a possibilidade
de certas aulas terem lugar em regime de visita de estudo, fora das
instalagdes das Faculdades.

Artigo 12.°

Calendario de exames

O calendario das provas em cada época de exames sera fixado pela
Direcdo da FDUNL, ouvidos o respetivo Conselho Pedagdgico e a
Diregao da NOVA IMS, até 60 dias antes do seu inicio.

3503

CAPITULO V

Métodos de ensino

Artigo 13.°
Aulas

1— As aulas serdo tedrico-praticas, obedecendo a um modelo dialo-
gado e participado pelos alunos.

2 — Quando o niimero de estudantes e a natureza da disciplina o
permitirem, as aulas podem funcionar em regime de seminario.

3 — As disciplinas serdo oferecidas em portugués ou em inglés,
consoante a composi¢do do corpo docente e discente quanto a capaci-
dades linguisticas.

4 — A duragao de cada aula ¢ de 90 minutos, incluindo um intervalo
de 15 minutos entre cada duas aulas.

Artigo 14.°
Programas

1 — O ensino de cada disciplina observara o programa elaborado pelo
regente antes do inicio do ano letivo e submetido & apreciagdo e coorde-
nagdo do Conselho Cientifico da FDUNL, no caso das disciplinas da 4rea
de Direito, sendo a apreciagao e coordenagdo do programa das restantes
disciplinas da competéncia do Conselho Cientifico da NOVA IMS.

2 — Os programas das disciplinas serdo publicados na pagina web
da FDUNL.

Artigo 15.°
Faltas e substituicées

1 — O ntimero total de aulas por semestre tera de ser rigorosamente
cumprido, devendo o responsavel da disciplina, em caso de impedimento,
ministrar novas aulas em substituicdo daquelas que ndo puderem ser
lecionadas.

2 — Em caso de impedimento, o responsavel da disciplina podera
fazer-se substituir, desde que com o acordo prévio da Dire¢do da FDUNL
para as disciplinas de Direito e, para as restantes disciplinas, da Dire¢ao
da NOVA IMS.

3 — O disposto no numero anterior ndo se aplica as situagdes em que
o responsavel da disciplina se faga acompanhar, nas aulas, de convidados
para a apresentagao conjunta de temas especificos, que ndo carecem do
acordo prévio da Diregéo.

Artigo 16.°
Sumarios

Apos cada aula o regente langara na pagina web da disciplina o res-
petivo sumario, indicando a matéria ministrada, de harmonia com o
programa, ou a sintese dos trabalhos realizados.

Artigo 17.°
Autoavaliacio

1 — As Faculdades definirdo os métodos de uma regular autoava-
liagdo do ensino ministrado e publicitardo periodicamente os seus re-
sultados.

2 — Compete aos Conselhos Pedagogicos das Faculdades fiscalizar o
cumprimento do disposto nos artigos anteriores e emitir as orientagdes
necessarias.

CAPITULO VI

Avaliacao de conhecimentos

SECCAO 1
Semestres letivos

Artigo 18.°
Inscricoes

1 — A inscri¢@o regular na disciplina no semestre em que esta ¢
lecionada constitui condigdo necessaria da submissio a provas de ava-
liagdo final.

2 — A Divisdo Académica da FDUNL admite oficiosamente a tais
provas, sem qualquer formalidade, os estudantes inscritos na disciplina
no semestre em que esta ¢ lecionada.

3 — Os docentes ndo devem avaliar as provas dos estudantes que nao
constam das respetivas pautas.
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Artigo 19.°
Epocas de exames

1 — Nao podem ser efetuados exames fora das datas previstas no
respetivo calendario, incluindo provas orais e exames para estudantes
que vio iniciar ou que terminaram estudos no dmbito do programa
ERASMUS.

2 — Excetuam-se exclusivamente os estudantes que ndo tenham
comparecido justificadamente devido ao falecimento do conjuge ou de
parente ou afim em qualquer grau da linha reta ou no segundo grau da
linha colateral, caso em que a justificagdo adequada da falta confere
direito a realizagdo da prova no prazo e forma convenientes.

3 — As datas ¢ horas de realizagdo dos exames fixadas no calendario
escolar ndo podem ser alteradas pelo docente para nenhum estudante
inscrito e seja qual for o fundamento.

4 — A época de recurso dos exames do 1.° semestre sera em junho
seguinte, e a dos exames do 2.° semestre sera em janeiro seguinte, nao
havendo lugar a segundas chamadas.

Artigo 20.°
Provas de avaliacao

1 — Sem prejuizo no previsto nos numeros seguintes, a avaliagdo
final consiste num exame escrito.

2 — O responsavel pela disciplina pode facultar aos alunos a possi-
bilidade de a sua classifica¢do final resultar de uma ponderagdo entre a
classifica¢ao obtida no exame escrito e a avaliacdo de outros elementos
de avaliagdo que julgue convenientes, como trabalhos escritos, apresen-
tagdes orais ou testes intermédios, devendo, nesse caso, anunciar essa
possibilidade aos alunos no inicio do semestre.

3 — A utiliza¢8o de outras formas de avaliagdo final — exame oral,
apreciagao de trabalhos escritos e relatérios — depende de autorizagao
prévia, dada para cada disciplina e para cada semestre, do Conselho
Cientifico da FDUNL para as disciplinas de Direito e, para as restantes
disciplinas, do Conselho Cientifico da NOVA IMS.

4 — Nenhum docente pode determinar ou permitir que a prova final de
avaliagdo se faga por forma diferente da prevista; os casos de estudantes
portadores de deficiéncia suscetivel de afetar a prestagdo da prova de-
verdo ser levados ao conhecimento da Direcdo da respetiva Faculdade,
acompanhados de uma proposta do docente, que pode sugerir a alteracdo
no tipo ou na duragdo da prova ou outra que lhe pare¢a adequada.

5 — Em cada disciplina o regente anunciara, por escrito, no inicio do
curso, o método de avaliagao aplicavel, quando distinto do previstonon.® 1.

6 — As provas escritas tém a duragdo de trés horas, salvo se o regente
fixar antecipadamente duracao inferior.

7 — As provas orais tém duragio variavel, ndo devendo, porém, essa
duragdo ser inferior a 15 minutos nem superior a 60.

Artigo 21.°
Declaracio antiplagio

Em todos os trabalhos escritos destinados a avaliagdo, incluindo a
dissertag@o, os estudantes devem declarar que o texto apresentado é da
sua exclusiva autoria e que toda a utilizagdo de contribui¢des ou textos
alheios esta devidamente referenciada.

Artigo 22.°
Escala de classificaciio das disciplinas e menc¢io qualitativa

1 — A classificag@o das disciplinas ¢ expressa na escala numérica
inteira de 0 a 20, sendo aprovados os estudantes que obtiverem uma
classificag@o igual ou superior a 10.

2 — As classificagdes expressas em niimeros fraciondrios serdo ar-
redondadas para o niimero inteiro mais proximo.

3 — As classificagdes finais pode ser associada uma mencgéo quali-
tativa com quatro classes:

a) 10 a 13 — suficiente;
b) 14 e 15— bom;

¢) 16 e 17 — muito bom;
d) 18 a 20 — excelente.

Artigo 23.°
Classificacao

A classificacdo final atribuida ao estudante pode ser mais elevada
do que a do exame final — ponderando outros elementos considerados
pelo docente — mas nunca pode ser inferior; ambas devem constar da
pauta, em colunas distintas.
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Artigo 24.°
Exame de recurso

1 — No semestre subsequente aquele em que a disciplina foi lecionada,
a submissao a provas de avaliagao final do estudante que, tendo estado
inscrito, ndo haja obtido aprovagdo depende de inscri¢do oportuna.

2 — A matéria sobre que incidira a prova sera sempre a correspondente
ao ultimo semestre em que a disciplina tiver sido lecionada.

Artigo 25.°
Exame de melhoria de nota

1 — Os estudantes aprovados numa disciplina do primeiro semestre
letivo podem realizar exame para melhoria de nota na época de exames
correspondente ao segundo semestre letivo, mediante inscrigdo para
tal fim.

2 — Os estudantes aprovados numa disciplina do segundo semestre
letivo podem realizar exame para melhoria de nota na época de exames
correspondente ao primeiro semestre letivo do ano seguinte, mediante
inscri¢do para tal fim.

3 — Das classificagdes obtidas, prevalecera a melhor como nota final.

4 — Cada estudante apenas podera efetuar uma inscri¢do para exame
de melhoria de nota.

Artigo 26.°
Epoca especial para finalistas

Na segunda quinzena dos meses de marco e julho realizam-se épo-
cas especiais de exames, as quais sdo admitidos os estudantes a quem,
por qualquer motivo, falte uma s6 disciplina para a conclusao da parte
letiva do mestrado.

Artigo 27.°
Vigilancias

1 — Compete a Administragdo Faculdade onde se realizara cada
exame atribui as vigilancias, tomando como base o numero das salas
necessarias, determinado em fung¢@o do ntimero de estudantes inscritos.

2 — O servigo de vigilancia é da responsabilidade do regente da
disciplina, que devera comparecer pessoalmente nos dias das provas
escritas; quando, excecionalmente, o ndo possa fazer devera participar
o facto a Diregdo da respetiva Faculdade e providenciar a sua substitui-
¢éo por docente habilitado a prestar qualquer esclarecimento que seja
solicitado pelos estudantes.

3 — No caso de o niimero de estudantes inscritos para exame obrigar
a sua divisdo por salas, a vigilancia sera assegurada por tantos docentes
ou doutorandos quantas as salas ocupadas.

4 — A DA da FDUNL deve facultar a cada regente uma pauta dos es-
tudantes inscritos, com espagos proprios para a aposicdo das assinaturas
dos estudantes; no momento da entrega do exame o estudante assinara
a pauta na presenca do docente.

5 — Os estudantes devem devolver aos docentes encarregados do
servico de vigilancia as folhas de exame ndo utilizadas, bem como,
em caso de desisténcia, as utilizadas; nestas tltimas estara expressa a
desisténcia, assinada pelo estudante.

Artigo 28.°
Correcio e entrega das provas

1 — O prazo para a entrega a8 DA da FDUNL da totalidade das provas
de cada exame devidamente classificadas ¢ de dez dias tteis; na tltima
semana da época de exames esse prazo ¢ reduzido a sete dias uteis.

2 — No caso de se encontrar prevista a realizagdo de provas orais, 0s
resultados das provas escritas deverdo ser publicados até trés dias antes
da data estabelecida para aquelas.

3 — Sempre que a entrega das provas desrespeitar tais prazos devera
ser acompanhada de uma justificagdo dirigida a Dire¢do da respetiva
Faculdade.

4 — Os regentes com mais de cem provas para corrigir poderdo so-
licitar a Direcao da respetiva Faculdade a colaboragdo de um docente
ou doutorando.

5 — As provas escritas de exame serdo assinadas pelo regente da
disciplina, terio sempre aposta a classificagdo atribuida na escala e com
os arredondamentos em vigor e serdo devolvidas a DA apds o preenchi-
mento da correspondente pauta na Area de Docentes da FDUNL.

6 — As provas escritas sdo corrigidas pelo docente que assegurou
a regéncia da disciplina no semestre em que a prova se realiza; caso a
disciplina ndo haja sido lecionada nesse semestre, a corregdo compete
ao regente da disciplina no Gltimo semestre anterior aquele em que a
prova se realiza.
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7 — Os regentes das disciplinas deverdo assegurar a realizagdo de
aulas ou sessdes especiais para a corre¢ao dos exames finais de semestre
e consulta presencial dos exames pelos estudantes interessados; para o
efeito, devem os regentes anunciar a data e a hora em que se fara a sua
corregdo e consulta através da Internet e do Apoio ao Ensino da FDUNL.

8 — Os pedidos de fotocopia e consulta presencial de exames nio
referidos nos niimeros anteriores serdo apresentados a DA, no prazo
previamente indicado.

Artigo 29.°
Fraude

Qualquer fraude em provas de avaliagdo implica a sua anulag@o,
devendo esta ser comunicada a Dire¢do das Faculdades para efeitos
disciplinares.

Artigo 30.°
Estatisticas

As Faculdades publicardo anualmente as estatisticas dos exames
realizados, incluindo as respetivas taxas de aprovagéo.

SECCAOTI
Dissertagao, trabalho de projeto ou relatorio de estagio

Artigo 31.°
Orientacio

1 — Por ocasido da inscri¢do no terceiro semestre o estudante in-
dicara:

a) Se deseja elaborar uma dissertagdo, um trabalho de projeto ou um
relatorio de estagio, especificando, consoante os casos, o tema da dis-
sertagdo, a natureza e objetivos do projeto ou o tipo e local do estagio;

b) O nome de um doutor em Direito que ira orientar a dissertacao,
trabalho de projeto ou relatorio de estagio, juntando o respetivo termo
de aceitagdo.

2 — Os elementos referidos no numero anterior sdo objeto de registo
na area de aluno, nos prazos a fixar anualmente para o efeito.

3 — O orientador deve exercer uma efetiva orientagdo da investigagao,
mantendo com o estudante os necessarios contactos regulares, de modo
a garantir o progresso dos trabalhos e a qualidade do resultado.

4 — Admitem-se situagdes de coorienta¢do no caso de um dos orienta-
dores, ndo sendo titular do grau de doutor, ser um especialista de mérito
reconhecido como tal pelo Conselho Cientifico da FDUNL.

Artigo 32.°

Redaciio e entrega da dissertacio, trabalho
de projeto ou relatorio de estagio

1 — A dissertagdo, trabalho de projeto ou relatorio de estagio devero
ter como objeto um tema relacionado com uma ou mais disciplinas
lecionadas na parte letiva do MDMF.

2 — Os estudantes que optem pela realiza¢do de um trabalho de pro-
jeto ou relatorio de estagio deverdo ter em conta o disposto no Anexo II.

3 — O trabalho devera ser redigido em portugués ou em inglés, ca-
recendo a redagdo noutras linguas da prévia autorizagcdo do Conselho
Cientifico da FDUNL.

4 — O trabalho devera ser apresentado em tipo de letra e espago que
facilitem a sua leitura e ndo podera exceder os 200.000 carateres de
texto, incluindo notas e espagos, podendo ainda conter um maximo de
25 paginas de materiais de suporte em anexo. O niimero de carateres
deve ser expressamente indicado.

5 — O trabalho devera ter em conta as Regras de Estilo emitidas
pela FDUNL.

6 — O trabalho sera entregue junto da DA em papel (cinco exempla-
res) e suporte digital (PDF OCR) até 15 de setembro de cada ano, sendo
entregue ao estudante pela DA documento comprovativo da recegéo.

7 — Previamente a entrega do trabalho, o orientador enviara a DA,
por carta ou correio eletronico, dela dando conhecimento ao estudante,
uma declaragdo atestando que o trabalho se encontra em condigdes de
ser submetido a discussdo publica, ou, em caso negativo, uma declaragdo
fundamentada no sentido de que o trabalho ndo tem qualidade bastante
para justificar a concessdo do grau de mestre, incluindo, se for caso disso,
parecer favoravel a prorrogagao do prazo para a entrega com vista ao
aperfeicoamento ou substitui¢do da dissertagdo, trabalho de projeto ou
relatorio de estagio, nos termos do disposto no artigo 33.°

8 — Aquando da entrega do trabalho a DA os estudantes apresentardo
copia da declaracdo a que se refere a primeira parte do n.° 7.
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Artigo 33.°
Prorrogacio do prazo de entrega

1 — O prazo para entrega da dissertagao, trabalho de projeto ou rela-
torio de estagio pode ser prorrogado, a requerimento fundamentado do
interessado, por decisdo do Conselho Cientifico da FDUNL, que podera
delegar essa competéncia no Coordenador do Mestrado.

2 — O requerimento sera obrigatoriamente instruido com parecer
favoravel do professor orientador.

3 — S6 podera ser concedida uma prorrogagdo, por periodo ndo
superior a 90 dias.

4 — A prorrogagdo implica o pagamento de uma taxa de montante a
fixar anualmente no edital das propinas.

5 — Os estudantes que ndo procederem a entrega da dissertagdo,
trabalho de projeto ou relatério de estagio no prazo estabelecido ou
resultante da prorrogagdo terdo de proceder a nova inscri¢do, pagando
a correspondente propina na sua totalidade.

Artigo 34.°
Aceitagio para discussdo publica

Serdo submetidos a discussao publica todas as dissertagdes, trabalhos
de projeto ou relatorios de estagio entregues que se fizerem acompanhar
da declaragdo do orientador atestando que o trabalho se encontra em
condi¢des de ser submetido a discussdo publica.

Artigo 35.°
Discussao publica

1 — Os atos publicos de defesa das disserta¢des, trabalhos de pro-
jeto ou relatorios de estagio serdo realizados até trés meses apos a sua
recegdo pela DA.

2 — A realizag@o de qualquer ato publico fora de tais prazos de-
pende de decisdo da Dire¢cdo da FDUNL, ouvido o respetivo Conselho
Cientifico.

3 — As datas e horas dos atos publicos de defesa das dissertagoes,
trabalhos de projeto ou relatorios de estagio, e a composicao do respetivo
juri, serdo publicados com a antecedéncia minima de 15 dias.

Artigo 36.°
Juri

1 — Os juris dos atos publicos serdo constituidos por trés membros,
incluindo sempre o orientador, designados pelo Conselho Cientifico, que
podera delegar essa competéncia no Coordenador do Mestrado.

2 — Os membros do jiri devem ser especialistas no dominio em que
se insere o trabalho, e sdo nomeados de entre nacionais ou estrangeiros
titulares do grau de doutor ou especialistas de mérito reconhecido como
tal pelo Conselho Cientifico da FDUNL.

3 — Sempre que exista mais de um orientador, apenas um podera
vir a integrar o juri.

4 — Exercera as fungdes de presidente 0 membro mais graduado
daqueles que pertencam ao quadro da FDUNL; se tiverem igual gra-
duagdo, o mais antigo.

Artigo 37.°
Defesa

1 — Os atos publicos iniciar-se-80 com a concessdo ao candidato da
faculdade de expor o essencial da dissertagdo, trabalho de projeto ou
relatorio de estagio, por um periodo de cerca de 7 minutos; segue-se a
arguicdo por um dos membros do juri, com exclusdo do orientador ou
orientadores, por um periodo maximo de 30 minutos.

2 — O estudante dispora de seguida de um periodo de igual duragio
para responder as criticas do arguente.

3 — Finda a discussdo, o juri reunird, proferindo a decisao final.

Artigo 38.°
Decisao

1 — As deliberagdes do juri sdo tomadas por maioria dos seus mem-
bros, através de votagdo nominal justificada, ndo sendo permitidas
abstengoes.

2 — Das reunides do juri sdo elaboradas atas, das quais constam os
votos de cada um dos seus membros e a respetiva fundamentagao, que
pode ser comum a todos ou alguns deles.

3 — A classificagao ¢ atribuida de acordo com a escala referida no
n.° 3 do artigo 22.°



3506

CAPITULO VII
Grau de mestre

Artigo 39.°
Concessao do grau de mestre

1 — O grau de mestre sera conferido aos estudantes que tenham
obtido aprovagdo em unidades curriculares que perfagam 60 créditos e
na dissertagao, trabalho de projeto ou relatorio de estagio.

2 — A classificagdo final do mestrado ¢ obtida através da média
aritmética simples de duas parcelas:

a) A primeira parcela ¢ preenchida pela média aritmética, arredondada
até as centésimas, das 10 mais elevadas classificagdes atribuidas nas
disciplinas em que o estudante obteve aprovacao;

b) A segunda parcela ¢ preenchida pela classificagdo atribuida pelo
juri a dissertag@o, trabalho de projeto ou relatorio de estagio.

3 — Aclassificag@o final do mestrado é expressa na escala de 10 a 20,

Diario da Republica, 2. série — N.° 20 — 29 de janeiro de 2016

CAPITULO VIII
Disposicoes diversas

Artigo 41.°
Propinas

As propinas serdo fixadas anualmente pelos 6rgdos competentes de
ambas as Faculdades.

Artigo 42.°
Financiamento

O MDMF ¢ financiado por receitas proprias provenientes das propinas
ou de outras fontes legitimas.

15 de janeiro de 2016. — A Diretora, Teresa Pizarro Beleza.

bem como na escala europeia de comparabilidade de classificagdes. ANEXO I
. Areas cientificas:
Artigo 40.°
Emissio da carta de curso, do suplemento ECTS
ao diploma e de certiddes )
. . . , Area cientifica Sigla
1 — A carta de curso ¢ o suplemento ao diploma serdo emitidos até 31 Obrigatérios |  Optativos
de dezembro do ano civil em que o estudante concluir o segundo ciclo,
desde que o requeira até 31 de julho desse mesmo ano.
2 — Uma vez registado o grau, as certiddes relativas a conclusdo do Direito . . . ..o DIR ) 8
curso serdo emitidas no prazo maximo de oito dias apods a rece¢do do Finangas, Banca e Seguros/Ma-| FBS/ME
requerimento. ) o . tematica e Estatistica . . . . .. 30 0
3 — Da carta de curso e dos diplomas constara obrigatoriamente:
Nome completo do estudante; niamero do documento de identificagio; Total . . ...... 112 8
nome do curso; grau atribuido; classificacdo final quantitativa; data
final do curso. Plano de estudos:
1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares : Arg:a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Direito Bancario. . ......... ...t DIR Semestral ....| 168 63 (TP) 6 Obrigatoria.
Direito dos Seguros . .. ... DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Obrigatoria.
Direito dos Instrumentos Financeiros . ................. DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Obrigatoria.
Regulagdo e Supervisdo dos Mercados Financeiros . . . . ... DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Obrigatoria.
Mercados e Investimentos Financeiros ... .............. FBS Semestral . . . . 168 42 (TP) 6 Obrigatoria.
Principios de Finangas Empresariais .. . ................. FBS Semestral . . . . 168 42 (TP) 6 Obrigatoria.
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Garantias e Contratos de Financiamento................ DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Obrigatoria.
Direito Penal Econdmico. ........................... DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Opcional.
Direito Internacional Fiscal . ......................... DIR Semestral . . .. 112 42 (TP) 4 Opcional.
Direito da Concorréncia. . . ........oovveinenenn.... DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Opcional.
Direito do Consumo. . . ..........oviiniinenn... DIR Semestral . . . . 112 42 (TP) 4 Opcional.
Introduc@o a Analisede Dados ....................... ME Semestral ....| 168 42 (TP) 6 Obrigatoria.
Operacdes Bancarias e Seguradoras . .................. FBS Semestral ....| 168 42 (TP) 6 Obrigatoria.
Introdugéo aos Derivados Financeiros e a Gestdo de Risco ... | FBS/ME |Semestral ....| 168 42 (TP) 6 Obrigatdria.
3.° e 4.° semestres
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo ECTS Observagdes
cientifica
Total Contacto
Dissertagao, Trabalho de Projeto ou Estagio............. DIR Semestral ....| 1560 60 (OT) 60 Obrigatoria.
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ANEXO II
Relatorios de estagio e trabalhos de projeto

Um estagio de natureza profissional objeto de um relatério final

1 — O estagio deve realizar-se junto de uma entidade distinta das
Faculdades, previamente aprovada por estas, capaz de proporcionar ao
estudante uma experiéncia de trabalho ¢ um acompanhamento que lhe
permitam atingir os objetivos estabelecidos no artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 74/2006 (regime dos graus académicos e diplomas do ensino
superior).

2 — O estagio pode ser remunerado, mas ndo deve corresponder a uma
atividade realizada com o objetivo de obtencao de licenga para o exerci-
cio de uma profissao, designadamente a advocacia ou solicitadoria.

3 — A entidade que proporciona o estagio deve estar ciente de que
o mesmo sera utilizado para este efeito e deve vincular-se a prestar a
informag&o que se mostre necessaria a avaliagdo do trabalho do estudante
pelas Faculdades.

4 — As condigdes juridicas e factuais do estagio devem permitir que
o orientador tenha acesso direto ao trabalho desenvolvido pelo estudante
durante o estagio.

5 — O estagio deve ter uma durac@o ndo inferior a quatro meses e
ndo superior a seis meses.

6 — O relatorio de estagio ndo deve ser meramente descritivo, de-
vendo o estagio ser encarado pelo estudante como um meio para a
realiza¢do de investigagdo juridica. O relatorio pode conter uma analise
critica das atividades desenvolvidas durante o estagio, e deve desenvol-
ver uma ou mais questdes juridicas com as quais o estudante se tenha
confrontado durante o estagio.

Trabalho de projeto

1 — Os centros de investigagdo e desenvolvimento das Faculdades,
ou de outras institui¢des de ensino superior, podem acolher estudantes
para trabalhos de projeto que se enquadrem em projetos mais amplos
de investigagdo cientifica, desde que o trabalho a realizar no seu ambito
se relacione com uma ou mais disciplinas do MDMF.

2 — Os trabalhos de projeto podem consistir, nomeadamente, na
recolha e tratamento, para qualquer efeito, designadamente estatistico
ou outro, de informagdo relevante para a investigagdo juridica (por
exemplo, legislacdo ou jurisprudéncia).

3 — O tratamento da informagdo deve incluir uma parte de analise cri-
tica, nomeadamente sob as perspetivas da ciéncia da legislagdo, da poli-
tica legislativa, da sociologia juridica ou da analise economica do direito.

4 — O trabalho de projeto sera individual, devendo permitir ao es-
tudante atingir os objetivos estabelecidos no artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 74/2006 (regime dos graus académicos e diplomas do ensino
superior).

209273807

SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 1026/2016

Nos termos do disposto na Lei n.° 64/2013, de 27 de agosto, publica-se
o subsidio concedido pelos Servicos de Agao Social da Universidade
do Algarve em 2015, cujo pagamento foi autorizado por despacho do
Reitor da Universidade do Algarve:

Associagdo Académica da Universidade do

ve — anual — 70.000,00 €

15 de janeiro de 2016. — O Administrador da Ac¢do Social, Antonio
Joaquim Godinho Cabecinha.

Algar-

209274974

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Aviso (extrato) n.° 1027/2016

Lista unitaria de classificaco e ordenacao final do candidato aprovado
no procedimento concursal comum de recrutamento de um posto de
trabalho na carreira e categoria de Assistente Operacional, em regime
de contrato resolutivo a termo incerto para o desempenho de fungdes
de Assistente Operacional para o Gabinete de Manutengéo dos Servi-
¢os Centrais do Instituto Politécnico de Braganca, aberto pelo aviso
n.° 9613/2015, publicado no Didrio da Republica, n.° 166, 2.* série de
26 de agosto, registado na bolsa de emprego publico sob a referéncia
n.°0OE201508/0371 e no portal do IPB, (para a comunidade-recrutamento-
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-pessoal ndo docente), cuja homologagao foi feita por despacho de 13 de
janeiro de 2016 do Presidente do Instituto Politécnico de Braganca.

Ordem Nome AC |0,70(AC)| EPS |0,30(EPS)| (CF)

1.° [Rui Pedro Cordeiro de | 17,78 | 12,45 | 14,67 | 4,40 |16,85
Pina.
2.° | André Alexandre Fer-| 15,70 | 10,99 | 14,67 | 4,40 |15,39

nandes Cordeiro.

15 de janeiro de 2016. — A Administradora do Instituto Politécnico
de Braganga, Elisabete Vicente Madeira.
209274414

INSTITUTO POLITECNICO DO CAVADO E DO AVE

Aviso n.° 1028/2016

Torna-se publico que, por despacho do Presidente do Instituto Politéc-
nico do Cavado e do Ave de 13 de janeiro de 2016, se encontra aberto,
pelo prazo de dez dias tteis contados a partir da data de publicagdo do
presente Aviso no Didrio da Republica, procedimento de mobilidade
interna para a ocupagao, na modalidade de relagdo juridica de emprego
publico titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, de 2 (dois) postos de trabalho, integrado na carreira e
categoria de Técnico de Informatica, para o exercicio das fungdes de
Técnico de Informatica na Divisdo de Sistemas de Informagao do Ins-
tituto Politécnico do Cavado e do Ave.

1 — Local de trabalho — Divis@o de Sistemas de Informagao do
IPCA— Campus do IPCA, 4750-810 Barcelos.

2 — Horario de trabalho — A Divisdo de Sistemas de Informagao
pratica o seguinte hordrio: dias uteis: 9h-13h e 14h — 21h; sabados:
9h-13h. O horario a praticar sera acordado durante a entrevista.

3 — Remuneragdo — A remuneragdo ¢ a auferida na categoria de
origem.

4 — Requisitos de candidatura — Ser trabalhador com relagao juridica
de emprego publico constituida por tempo indeterminado e estar inte-
grado na carreira na categoria de Técnico de Informética. Sdo requisitos
preferenciais ter conhecimentos nas seguintes areas: experiéncia em
redes IP; experiéncia em instalag@o, configuragao e troubleshooting de
sistemas operativos windows, linux, MacOs e equipamentos de rede;
Conhecimentos em LAN, WAN e MAN; conhecimentos em Switching;
conhecimentos em protocolos de routing; conhecimentos basicos de
VoIP; Conhecimentos basicos na area de seguranga (VPN remote access,
site-to-site IPSec); experiéncia em configuragdes de seguranga; expe-
riéncia na concegdo e aplicagdo na area de infraestruturas tecnologicas
e engenharia de Software.

Serdo valorizados: experiéncia na configuragdo de equipamentos
Cisco, HP e Aruba (switch, router, access points); experiéncia na ope-
racdo de Asterisk e Kamilio; conhecimentos de DHCP; conhecimentos
de DNS; conhecimentos de Radius; conhecimentos de Shiboleth; conhe-
cimentos de Balanceadores de carga; Conhecimentos de monitorizagdo
e alarmistica de equipamentos de rede; Python e tecnologias.NET (C#,
Ling, WCF); conhecimentos de PHP; conhecimentos de tecnologias de
suporte a decisdo; Conhecimentos de ferramentas de ETL.

5 — Fungdes a desempenhar:

a) Instalar e configurar componentes de hardware e sofiware em
computadores, dispositivos de comunicagdes, postos de trabalho, e
periféricos;

b) Atribuir, otimizar e desafetar recursos informaticos, identificando
as anomalias e desencadeando as a¢des necessarias para a sua regula-
rizagdo;

¢) Promover agdes que visem o cumprimento de normas de seguranga
fisica e logica, e a manutencdo dos equipamentos dos IPCA;

d) Projetar, desenvolver, instalar e modificar programas e aplicagdes
informaticas, em conformidade com as exigéncias dos sistemas de
informagao definidos, com recurso aos suportes logicos, ferramentas e
linguagens apropriadas;

e) Proceder a instalagdo e configurag@o assegurando a integragdo e
teste de componentes, programas e produtos aplicacionais disponiveis
no mercado;

f) Durante o desenvolvimento aplicacional, desenvolver e efetuar
testes unitarios e de integragdo de forma a garantir o seu correto fun-
cionamento e elaborar a respetiva documentagio de desenvolvimento
€ manutengao;

2) Desenho, instalagdo, operagdo e manutengdo de sistemas de bases
dados;



