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CONSELHO SUPERIOR DA MAGISTRATURA

Declaragao de retificagao n.° 42/2016

Por ter saido com inexatidao a deliberagdo (extrato) n.® 44/2016,
Diario da Republica (2.* série), n.° 12, de 19 de janeiro de 2016, onde se
1€ «[...] foi deferido o pedido de cessagdo de comissdo de servigo como
Presidente da Comarca de Portalegre ao Exmo. Juiz de Direito Dr. José
Manuel Costa Galo Tomé de Carvalho.» deve ler-se «[...] foi deferido

PARTE E

o pedido de cessagdo da comissao de servico como Juiz Presidente do
Tribunal Judicial da Comarca de Portalegre ao Exmo. Juiz de Direito
Dr. José Manuel Costa Galo Tomé de Carvalho, mantendo-se em fun-
¢Oes até a nomeacao de novo Juiz Presidente do Tribunal Judicial da
Comarca de Portalegre.».

19 de janeiro de 2016. — O Juiz Secretario do Conselho Superior da
Magistratura, Joel Timoteo Ramos Pereira.
209281672

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Edital n.° 55/2016

Torna-se publico que, por meu despacho, exarado a 07/01/2016, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia Gtil imediato
ao da publicacdo do presente Edital no Didrio da Repuiblica, concurso
documental internacional destinado ao preenchimento de um posto de
trabalho da categoria de Professor Auxiliar, em regime de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a area
disciplinar de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade com a referéncia P053-14-1540.

O presente procedimento reger-se-a pelas disposi¢des constantes
dos artigos 37.°a 51.°, 62.°-A e 83.°-A do Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, na sua redagdo atual, doravante designado por ECDU,
do Despacho n.° 18079/2010, do Magnifico Reitor da Universidade de
Coimbra, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 234, de 3 de
dezembro de 2010, e demais legislacdo aplicavel.

Em conformidade com o Despacho Conjunto n.° 373/2000, de 31 de
marg¢o, do Ministro da Reforma do Estado e da Administragdo Plblica
e da Ministra para a Igualdade, cumpre mencionar que:

“Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagdo.”

I — Local de trabalho:

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

IT — Requisitos de Admiss@o:

1 — Ser titular, a data do termo do prazo para a candidatura, do grau
de doutor na area disciplinar de Matematica.

1.1 — Os opositores ao concurso que sejam detentores de habilitagdes
obtidas no estrangeiro, devem comprovar o reconhecimento, equivalén-
cia ou registo do grau de doutor, nos termos do Decreto-Lein.® 341/2007,
de 12 de outubro e demais legislagdo aplicavel.

2 — Possuir o dominio da lingua portuguesa falada e escrita. Os
candidatos cuja lingua de expressdo oficial ndo seja a requerida, deverdo
entregar documento, valido nos termos legais, que comprove o dominio
da lingua portuguesa, a um nivel adequado para as tarefas docentes a
desempenhar. O dominio da lingua supra mencionada podera também
ser aferido pelo juri do procedimento concursal, através da analise dos
elementos documentais entregues pelo candidato.

3 — Reunir os requisitos gerais para provimento em fung¢des publi-
cas, previstos na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, de que néo estejam
dispensados pelo ECDU.

4 — O contrato por tempo indeterminado para o lugar posto a con-
curso, tem um periodo experimental de cinco anos, nos termos do Ar-
tigo 25.°n.° 1 do ECDU.

III — Candidatura:

1 — Apresentagao:

As candidaturas deverao ser entregues, pessoalmente, durante o res-
petivo horério de funcionamento (informagdo disponivel através do
endereco: http://www.uc.pt/drh/ca), ou remetidas por correio registado,

até ao termo do respetivo prazo, para a Unidade de Atendimento, do
Servigo de Gestao de Recursos Humanos, do Centro de Servigos Co-
muns, da Administragdo, da Universidade de Coimbra, sito no Edificio
da Faculdade de Medicina, piso 1, Rua Larga, Polo I da Universidade
de Coimbra, 3004-504 Coimbra.

2 — Instrugdo:

a) Requerimento, dirigido ao Magnifico Reitor da Universidade de
Coimbra, do qual deverdo constar os seguintes elementos:

i) Identificag@o do posto de trabalho a que se candidata;

ii) Nome completo;

ii7) Filiagao;

iv) Naturalidade;

v) Nacionalidade;

vi) Data de nascimento;

vii) Numero, e data de emissao do bilhete de identidade e servigo que
0 emitiu, ou cartdo de cidadao;

viii) Situac@o laboral atualizada. Caso o candidato seja docente do
ensino superior devera indicar a categoria, escaldo e indice detidos a
data da candidatura;

ix) Residéncia e Codigo Postal ou endereco de contacto;

x) Contacto telefonico;

xi) Endereco de correio eletronico.

b) Curriculum vitae, organizado nos termos do n.° 25 do Despacho
n.° 18079/2010, de 3 de dezembro de 2010, de forma a responder sepa-
radamente a cada um dos itens enunciados no n.° 1 do ponto IV, sendo
entregue um exemplar em papel e um exemplar em formato digital pdf,
devendo ser identificados, com uma justificagdo sumaria, quais os cinco
trabalhos considerados pelo candidato como mais relevantes.

¢) Fotocopia de todos os trabalhos mencionados no Curriculum Vitae,
que deverdo ser entregues em formato digital pdf. Nos casos em que
o candidato justifique a inviabilidade do exemplar digital, deverdo ser
entregues nove exemplares no formato fisico mais adequado. No caso
de algum dos trabalhos mencionados no Curriculum Vitae conter do-
cumento classificado ou que revele segredo comercial ou industrial, ou
segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou cientifica, devera
o candidato, aquando da formalizag¢@o da candidatura, indicar expres-
samente tal facto, sob pena de, em caso contrario, o trabalho em causa
ser livremente acedido por qualquer um dos candidatos, em sede de
consulta de processo.

d) Declaragdo do candidato, sob compromisso de honra, da qual conste
nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas, ou interdito para o
exercicio das fungdes que se propde desempenhar, possuir a robustez
fisica e o perfil psiquico exigidos para o exercicio das mesmas fungdes,
e ter cumprido as leis da vacinac¢do obrigatoria.

e) Pedido, em papel, para que a audigdo publica, caso exista e o
candidato retna as condig¢des previstas no n.° 1.4 do ponto IV, decorra
por teleconferéncia.

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem
relevantes, em formato digital pdf. Nos casos em que o candidato
justifique a inviabilidade do exemplar digital, deverado ser entregues
nove exemplares no formato fisico mais adequado. No caso de



