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Antero de Q astelo Branco

Dois génios, as duas faces do Romantismo portugués.
Sdo estas as razdes da suprema homenagem 2 dots vukos
maiores da nossa culrura pela cunhagem de duas moedas
comemoratvas dos centendnos da morte de Camilo Caste-
lo Branco e Antero de Quental Coleccionar estas moedas
& ambém contnbuir para a promogio dos grandes valores
hesténicos e cukurass da Nacdo portuguesa.

Antero de Quental, o romdntico dumiusta A veeméncia
do verbo € a forga do deal politce no sonho do poeta
acoreano Uma vida de filGsofo e poeta, ensaista e polit-
co, em que se wdentficou 3 mas famosa geragin porty-
guesa do século XIX a Geragio de 70

Camilo Casielo Branco o romantico senumental Um cu-
nho para sempre impresso a rxjueza da nossa hngua pela
pena do “mass romanesco de todos os fomanticos”, nas
palavras de Ramatho Oruglo O retratista ncompardvel
da sociedade do seu tempo, o verdadeiro her6t romintr
o na vida atnbulada que for a sua

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA EP
Departamento de Moeda ¢ Valores Metilicos
AV Antonio Jose de Almesda
1000 LISBOA
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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Conselho de Ministros

Resolugdo n.° 48/95 (2.* série). — No dia 13-3-84, em Oliveira
de Azeméis, o agente da Policia Judicidria Rui Manuel Mourato Sar-
dinha foi atingido a tiro quando prestava servico num equipa que
procedia a investigagdes relativas & actividade de um grupo de as-
saltantes & méo armada.

Em resultado do inquérito efectuado por determinagdo do Minis-
tro da Justiga ficou demonstrado ter sido o referido agente alvejado
a curta distdncia por dois tiros de cacadeira quando desempenhava
uma missdo tendente a localizar e capturar um individuo suspeito
de fornecer armas de fogo ao referido grupo de assaltantes.

Considerando que aquele agente foi atingido com o manifesto pro-
posito de evitar a intervengdo de captura que se estava prestes a ve-
rificar;

Considerando também o enorme sofrimento provocado, n3o sé pe-
las lesdes sofridas, como pelos tratamentos ¢ intervengdes cirurgicas
a que Rui Manuel Mourato Sardinha teve de se submeter;

Considerando a diminuig#o fisica sofrida por aquele agente, de tal
modo grave que deu origem A sua aposenta¢do, com 0s consequen-
tes prejuizos patrimoniais;

Considerando, finalmente, que razdes de interesse publico, de or-
dem moral, de justica e equidade impdem ao Estado o dever de res-
sarcir aqueles que sofreram prejuizos patrimoniais ¢ morais em con-
sequéncia directa dos servigos prestados A sociedade;

Atento o dispsoto nos arts. 1.°, 2.° e 4.° do Dec.-Lei 324/85, de
6-8, sabre indemnizagdes, por actos criminosos, a servidores do Es-
tado:

Assim;

Nos termos da al. g) do art. 202.° da Constituicdo, o Conselho
de Ministros resolveu:

I — Atribuir ao agente aposentado da Policia Judicidria Rui Ma-
nuel Mourato Sardinha, por danos patrimoniais e ndo patrimoniais,
a indemnizagdo de 24 500 000%;

2 — Encarregar o Ministro das Financas de promover o pagamento
desta indemnizagdo.

12-10-95. — O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Academia Nacional de Belas-Artes

Relacdo nominal a publicar no DR, conforme o preceituado no n.° §
do art. 16.° da Port. 80/78, de 10-2.

Académicos correspondentes nacionais eleitos em 4-7-95:

Jodo Rosado Correia, arquitecto.

Fernando José Carneiro Moreira da Silva, arquitecto.
Alberto Cruz Redes Pinto, arquitecto.

Antdnio Nuno Saldanha e Quadros Pereira Coelho, historiador.

12-10-95. — O Presidente, A. Ayres de Carvatho.

Arquivos Nacionais/Torre do Tombo

Avigo. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
faz-se publico que a lista de classificagdo final' da candidata admi-
tida ao concurso interno geral de acesso para provimento de um lu-
gar de assessor principal da carreira de téncico superior de arquivo
do quadro de pessoal da Biblioteca Piblica ¢ Arquivo Distrital de
Evora, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, 37, de 14-2-94, se
enconira afixada nas instalagdes deste organismo a partir da data
da publicacdo do presente aviso.

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que a lista dos candidatos ad-
mitidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de um
lugar de técnico superior de 1.* classe do quadro de pessoal dos Ar-
quivos Nacionais/Torre do Tombo, aberto por aviso publicado no
DR, 2.3, 199, de 29-8-95, se encontra afixada nas instalagdes deste
organismo a partir da data da publicacio do presente aviso.

10-10-95. — A Presidente do Jari, Manuela Mendonga.

Direcgédo-Geral dos Servigos de Gestdo
e Organizagéo

Rectificac®o. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR, 2.*,
235, de 11-10-95, referente ao més de Junho, a lista de subsidios con-
cedidos pelos diversos servigos da Secretaria de Estado da Cultura,

rectifica-se que onde se 18 «Centro Nacional da Cultura — 6 250 000%»
deve ler-se «Centro Nacional da Cultura — 6 520 000$».

18-10-95. — A Subdirectora-Geral, Maria Paula Andrade.

instituto Portugués de Museus

Por despacho de 25-9-95 do subdirector do Instituto Portugués
de Museus, por delegacdo:

Ana Rita Barroso Machado de S4 Marques — técnica superior esta-
gidria da carreira de técnico superior do quadro do pessoal do Mu-
seu Nacional de Etnologia — nomeada definitivamente, apos ter
conciuido o respectivo estdgio, técnica superior de 2.* classe da
mesma carreira ¢ quadro de pessoal. (Visto, TC, 6-10-95. Sdo de-
vidos emolumentos.)

16-10-95. — O Director dos Servicos Administrativos, Anténio Tor-
res Vieira.

Por despacho de 4-10-95 do subdirector:

Vitor Antero Esteves Oura, guarda, contratado em regime sazonal
a prestar servico no Museu Nacional do Traje — autorizada a de-
nuncia do contrato, a seu pedido, com efeitos a partir de 7-10-95.
(Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-10-95. — O Director dos Servicos Administrativos, Antdnio Tor-
res Vieira.

Aviso. — Nos termos da al. &) do n.° 3 do art. 5.° do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7, informam-se todos os interessados de que serd
afixada, na data da publicagdo do presente aviso, no DR, nas insta-
lagdes do Instituto Portuguds de Museus e nas do Museu do Abade
de Bagal, a classificagdo final relativa ao estdgio para ingresso na
carreira de técnico superior do referido Museu,

16-10-95. — Pela Presidente do Jiiri, Maria Antonieta Duarte.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com a nova
redacgéio dada pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, informam-se todos os
ineressados de que a lista de classificagdo final referente ao concurso
interno geral de ingresso para provimento de um lugar de terceiro-
-oficial no quadro do pessoal do Museu Nacional de Arte Antiga,
conforme publicacio no DR, 2.%, 47, de 24-2-95, serd afixada, na
data da publicaclio do presente aviso no DR, nas instalagdes do re-
ferido Museu ¢ nas do Instituto Portugués de Museus, no Paldcio
Nacional da Ajuda, em Lisboa e enviada a todos os candidatos.

12-10-95. — A Presidente do Jiiri, Ana Maria Branddo.

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL
GABINETE DO MINISTRO

Louvor. — Louvo Maria Manuela Carvalho da Silva Paixdo por-
que, exercendo as fungdes de minha secretédria pessoal, reiterou no
seu desempenho as excepcionais qualidades pessoais ¢ profissionais
que possui.

Empenhada nas mais diversas solicitagdes, testemunhou na reali-
2acgdio da sua actividade a capacidade de aliar as suas extraordind-
rias qualidades profissionais com a sensibilidade humana que a en-
forma, contribuindo assim para o desempenho proficiente do meu
Gabinete.

Atenta aos mais detalhados pormenores, reforgou com zelo e com-
petdncia as diversas solicitagdes que lhe foram dirigidas, promovendo
um relacionamento eficiente com todos aqueles que estabeleceram
contacto com o Gabinete.

A sua notdvel colaboraglio ¢ digna de realce ¢ distingdo, pelo que
apraz ao Ministro da Defesa Nacional destacar, neste puiblico lou-
vor, o desempenho levado a cabo por Manuela Paixfo.

16-10-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Ana¢dnio Jorge de Fi-
gueiredo Lopes.

Louvor. — Louvo a minha secretdria Beatriz da Silva Cracel, pela
competéncia, zelo e proficidncia uma vez mais demonstradas no de-
sempenha das suas fungdes.

Cultivando o relacionamento afdvel nos diversos contactos que efec-
tuou, ‘conduziu-os sempre com a melhor cordialidade e compreen-
sdo, pautando a sua acc¢dio pela eficiéncia aliada a sua s6lida forma-
¢do humana, contribuindo assim de forma exemplar para o bom
relacionamento organizacional do meu Gabinete.
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Empenhada em intiimeras tarefas, desde a organizacdo do meu ar-
quivo pessoal ao estabelecimento de contactos com diversas perso-
nalidades, desempenhou sempre as suas fungdes com excepcional com-
peténcia e dedicagdo.

Por todas as razdes apontadas é muito grato ao Ministro da De-
fesa Nacional reconhecer neste piiblico louvor as excepcionais quali-
dades pessoais e profissionais de Beatriz Cracel.

16-10-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge de Fi-
gueiredo Lopes.

Louvor. — Louvo Lidia dos Anjos Rodrigues Cardoso de Matos
pelo apoio prestado a0 meu Gabinete, contribuindo de uma forma
eficaz para que os preceitos de cardcter administrativo fossem cum-
pridos, de acordo com as exigéncias normativas do regular funcio-
namento da Administragdo Publica.

Dotada de grande formagdo humana, Lidia Matos aliou & eficd-
cia do desempenho das suas fungdes o seu afdvel relacionamento,
conseguindo assim granjear a estima de todos aqueles que com ela
privaram.

A sua dedicag¢do ao servico e 0 seu empenhamento contribuiram
para um desempenho eficaz, pelo que apraz ao Ministro da Defesa
Nacional expressar publicamente o seu apreco pela qualidade dos ser-
vigos prestados por Lidia Matos.

16-10-95, — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge de Fi-
gueiredo Lopes.

Louvor. — Louvo as secretarias do Gabinete Maria Guilhermina
Carvalho Silva Costa Silvano e Paula Maria Nunes Cabral porque,
no desempenho das fun¢des que lhes foram atribuidas, revelaram ex-
celentes qualidades humanas e profissionais.

Naturalmente simpaticas e afdveis, dotadas de um excelente rela-
cionamento pessoal, souberam imprimir ao seu trabalho, que fize-
ram com grande dedicagio, permanente disponibilidade e grande com-
peténcia, um ritmo adequado as solicitagdes que lhes iam sendo feitas,
contribuindo dessa forma para os excelentes resultados alcan¢ados.

E pois com justica que desta publica forma o Ministro da Defesa
Nacional destaca e louva a sua prestagdo e as aponta como exemplo
a seguir, expressando-lhes 0 seu mais elevado aprego.

16-10-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Antdnio Jorge de Fi-
gueiredo Lopes.

Direcgdo-Geral de Pessoal

Por despacho de 17-10-95 do director-geral de Pessoal:

Licenciada Catarina Maria Silveira Afonso, técnica superior de
2.* classe do quadro de pessoal da ex-Direcgdo-Geral de Pessoal
e Infra-Estruturas — nomeada definitivamente técnica superior de
1.? classe do mesmo quadro, precedendo concurso, ficando exo-
nerada do lugar que ocupa a partir da data da aceitacdo do novo
cargo. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

18-10-95. — O Director-Geral, Manuel Gameiro.

EXERCITO

Direcgdo de Administragdo e Mobilizagdo de Pessoal
Reparticao de Pessoal Militar Permanente
Seccido de Avaliacdio ¢ Promocio

Avisa. — Por portaria de 4-10-95 do General AGE, ap6s delega-
¢do de poderes recebida do General CEME, ingressam no quadro
permanente em 1-10-95 e sdo promovidos ao posto que lhes vai in-
dicado, nos termos dos arts. 181.°, n.° 1, 222.°, 234.°, al. f), e 260.°
do Estatuto dos Militares das Forcas Armadas:

Quadro especial de artilharia:
Alferes:

ASP AL 05283291 Adelino José de Sousa Jacinto ... 13,99
ASP AL 00257893 Hélder Jorge Pinheiro Barreira . .. 13,46
ASP AL 05625193 Nuno Miguel dos Santos Ferreira

LOPeS oo e e e 13,42
ASP AL 05693492 Telmo José Reis Paulino Cascalheira 13,12
ASP AL 00100893 Daniel Jodo Ribeiro Valente ... 13,11
ASP AL 00440093 José Carlos Pinto Mimoso . .... 12,99
ASP AL 05525693 Paulo Jorge Catarina de Carvalho 12,97

ASP AL 15084291 Rui Antdnio Besteiro Rodrigues 12,89
ASP AL 19569790 Jorge Paulo Marto da Silva.... 12,88

TEN AL 13154786 Paulo Nuno Amador Ferreira . .. 12,80
TEN AL 02166088 Fernando Reinaldo Ferreira Mar-

HNhO .. e 12,80
ASP AL 09765191 Fernando Anténio dos Santos

Magana........ ..ot e 12,51
ASP AL 17504191 Hélder Pilar Estriga ........... 12,37

ASP AL 19551091 Jodo Paulo Mexia Favita Setoca 12,32

ASP AL 00219393 Homero Gomes Abrunhosa .... 12,26

ASP AL 06204691 Fernando Domingos Grilo ... .. 12,02

ASP AL 10433591 Jorge Manuel Macedo Marques
Agostinho . ........ ... ... o 11,75

Sdo inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial por
ordem decrescente de classificagdo no respectivo curso da Academia
Militar, nos termos do art. 133.° do EMFAR.

Contam a antiguidade desde 1-10-95, data a partir da qual tém
direito aos vencimentos do novo posto.

Os tenentes-alunos ficam graduados no respectivo posto nos ter-
mos do n.° 5 do art. 181.° do EMFAR.

Aviso. — Por portaria de 4-10-95 do General AGE, apds delega-
¢d0 de poderes recebida do general CEME, ingressam no quadro per-
manente em 1-10-95 e sdo promovidos ao posto gque lhes vai indi-
cado, nos termos dos arts. 181.°, n.° 1, 222.°, 234.°, al. f), e 260.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas:

Quadro especial de administracdo militar:
Alferes:

ASP AL 10570291 Alvaro Marcos Almeida Garcia 14,25
TEN AL 13173790 Nuno Anténio de Campos dos Reis 14,16
ASP AL 13399691 Nuno Miguel Lopes dos R. Mon-

teiro Grilo ... ... ...
ASP AL 02977992 Luis Miguel Gongalves.........
ASP AL 15841392 Anténio Manuel Janeiro Magalhaes 13,48
ASP AL 11448190 Carlos Alexandre C. Vilas Boas

PintO ... ... e 13,05
ASP AL 07753492 José Bento Pinto Teixeira...... 12,92

Sdo inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial por
ordem decrescente de classificagdo no respectivo curso da Academia
Militar, nos termos do art. 133.° do EMFAR.

Contam a antiguidade desde 1-10-95, data a partir da qual tém
direito aos vencimentos do novo posto.

O tenente-aluno fica graduado no respectivo posto nos termos do
n.° 5§ do art. 181.° do EMFAR.

Aviso. — Por portaria de 4-10-95 do general AGE, ap6s delega-
¢30 de poderes recebida do general CEME, ingressam no quadro per-
manente em 1-10-95 e sdo promovidos ao posto que lhes vai indi-
cado, nos termos dos arts. 181.°, n.° 1, 222.°, 234.°, al. /), e 260.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas:

Quadro especial de infantaria:
Alferes:

ASP AL 00199093 Marco Paulo Machado Custddio 14,46
TEN AL 07370288 Antdénio Paulo Gaspar da Costa 14,36
ASP AL 00407693 Jorge Manuel de Sousa Rodrigues 14,25
TEN AL 06401387 Carlos Alberto Pombo Guerra da

Silva ... 13,95
ASP AL 14557792 Hélder Manuel Homem Félix. .. 13,93
ASP AL 07483492 Abel Pedro dos Santos Carvalho 13,83
ASP AL 08250992 Hélder Alexandre Roque Abrantes

S0ares ... 13,47
ASP AL 05562291 Anténio Manuel de Matos Grilo 13,40
ASP AL 14902990 Jorge Manuel Gomes Ribeiro . .. 13,27
ASP AL 01308586 Carlos Alberto da Silva Xavier 13,26
ASP AL 07748791 Vitor Manuel Rasteiro Fernandes 13,17
ASP AL 14176992 Francisco José Barreiro Saramago 13,06
TEN AL 16643689 Anténio Luis Morais Pinto de

Oliveira........ ..o i i i 13,04
ASP AL 07212591 José Manuel de Almeida Santos

Leal ... ... 12,83

ASP AL 00223793 Luciano Joaquim Freire Monteiro 12,71
ASP AL 07143290 Rui Manuel Afonso Rodrigues 12,70
TEN AL 00845989 Antdnio Esperanca Fiel........ 12,65
ASP AL 11969890 Afonso Manuel de Maia Alves 12,62
ASP AL 00283293 Paulo Jorge de Campos Magalhaes 12,61
ASP AL 00275093 Eduardo Nelson da Costa Baptista 12,59
ASP AL 14857691 José Virgilio dos Reis Martins 12,53
ASP AL 17880992 Anténio Vitor Verissimo Ildefonso 12,44
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ASP AL 03284492 Mirio Anténio Gomes Maia ... 12,43
ASP AL 10487491 Ricardo Alexandre de Almeida Go-

mes Cristo ........... e taaaaatssensasonniosns 12,42
TEN AL 17592988 Armando José Messias Maia Pon-

tes Fernandes................. ... ... 12,40
ASP AL 15644591 Rui Manuel Proenca Bonita Velez 12,39
ASP AL 11844391 Jodo José Gavancha Carrilho . .. 12,22
ASP AL 02785190 Luciano Pinto Pereira ......... 2,10
ASP AL 11481992 Anténio Manuel Vale Fantasia

Domingues .........ccoiiiiiiiiii i 12,09
ASP AL 18358690 Luis Miguel Pessoa Vieira ..... 12,00
ASP AL 13077990 Paulo César Morais de Magalhdes 11,86
ASP AL 04057991 José Joaquim Boggio Sequeira . .. 11,76
ASP AL 04625890 Pedro Miguel Misseno Marques 11,76

S3o inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial por
ordem decrescente de classificacdo no respectivo curso da Academia
Militar, nos termos do art. 133.° do EMFAR.

Contam a antiguidade desde 1-10-95, data a partir da qual tém
direito aos vencimentos do novo posto.

Os tenentes-alunos ficam graduados no respectivo posto nos ter-
mos do n.° 5 do art. 181.° do EMFAR.

Aviso. — Por portaria de 4-10-95 do general AGE, apés delega-
¢80 de poderes recebida do general CEME, ingressam no quadro per-
manente em 1-10-95 e sdo promovidos ao posto que lhes vai indi-
cado, nos termos dos arts. 181.°, n.° 1, 222.°, 234.°, al. f), € 260.°
do Estatuto dos Militares das For¢as Armadas:

Quadro especial de cavalaria:
Alferes:

ASP AL 11830691 Carlos Manue! Morgado Bras . .. 15,40
ASP AL 03596091 Bernardo Luis S. E. Lorena Lopes

da Ponte. ... ... ... . e 13,91
ASP AL 00005292 Pedro Alexandre Alves de Carvalho 13,47
ASP AL 00349293 Rui Miguel de Sousa R. Reborddo

de Britd ...... ..ot e 12,60
ASP AL 00674892 Joaquim Indcio Pinto Noruegas 12,45
ASP AL 17763892 Joio Paulo dos Santos Faria... 12,09

Sdo inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial por
ordem decrescente de classificagdo no respectivo curso da Academia
Militar, nos termos do art. 133.° do EMFAR.

Contam a antiguidade desde 1-10-95, data a partir da qual tém
direito aos vencimentos do novo posto.

Aviso. — Por portaria de 4-10-95 do general AGE, apds delega-
¢80 de poderes recebida do general CEME, ingressam no quadro per-
manente em 1-10-95 e sdo promovidos ao posto que lhes vai indi-
cado, nos termos dos arts. 181.%, n.° 1, 222.°, 234.°, al. ), e 260.°
do Estatuto dos Militares das Forgas Armadas:

Quadro especial do servigo de material:

Alferes:
TEN AL 04679488 José Lufs dos Santos Salsinhas
MInitas ... ... e 13,78
TEN AL 16175385 José Manuel Pais das Neves ... 13,31
ASP AL 00458093 Alexandre Manuel Moguinho
| B 37 -V C o J 12,84

Sdo inscritos na lista de antiguidades do seu quadro especial por
ordem decrescente de classificacio no respectivo curso da Academia
Militar, nos termos do art. 133.° do EMFAR.

Contam a antiguidade desde I-10-95, data a partir da qual tém
direitc aos vencimentos do novo posto.

Os tenentes-alunos ficam graduados no respectivo posto nos ter-
mos do n.° 5 do art. 181.° do EMFAR.

9-10-95. — O Chefe da Reparticio, Joaquim Gongalves Farias,
corone] dg¢ infantaria.

Comando da Regido Militar do Norte

Desp. 25/95. — Nos termos do n.° 1 do art. 35.° do Dec.-
-Lei 248/85, de 15-7, conjugado com o Desp. 88/93, de 19-5, do
general Chefe do Estado-Maior do Exército, e para efeitos do su-
plemento por fungdes de secretariado a que se fefere o n.° 4 do
art. 11.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, aditado pelo art. 6.° do
Dec.-Lei 393/90, de 11-12, nomeio por escolha para exercer fungdes
de secretariado em apoio ao comandante da Regido Militar do Norte,

com efeitos a partir de 26-9-95, o primeiro-oficial administrativo do
QPCE Branca Amélia de Sousa Vieira.

26-9-95. — O Comandante, Manue! de Azevedo Moreira Maia, ge-
neral.

MINISTERIOS DA DEFESA NACIONAL
E DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Portaria n.° 361/95 (2.* série). — 1 — Manda o Governo, pe-
los Minitros da Defesa Nacional e dos Negécios Estrangeiros, atento
& necessidade de preencher os cargos militares atribufdos a Portugal
no Estado-Maior de Activacdo da EUROFOR, sediado em Florenca,
e por proposta do Chefe do Estado-Maior-General das Forgas Ar-
madas, nos termos dos arts. 1.°, 5.° e 8.° do Dec.-Lei 55/81, de
31-3, nomear os militares abaixo identificados para os cargos mili-
tares internacionais a seguir discriminados:

Oficiais superiores:

Coronel de artilharia Osvaldo Orico Pereira Rocha ¢ Silva —
adjunto do Chefe do Estado-Maior.

Coronel TMS Pedro Rocha Pena Madeira — chefe da seccdio
de Telecomunicagdes e Sistemas de Informagdo.

Tenente-coronel de infantaria Raul Morais da Cunha — oficial-
-adjunto da Secc3o de Pessoal.

Major SAM Jorge Manuel Lopes Nunes dos Reis — oficial-
-adjunto da Sec¢lio Juridico-Financeira.

Major de engenharia José Nunes da Fonseca — oficial-adjunto
da Secgdo de Operagdes e Logistica.

Sargentos:

Sargento-chefe de artitharia Carlos Gregério Palmeira Mon-
teiro — adjunto da secretaria-geral.

Sargento de infantaria Jodo Manuet da Silva Soares Franco —
adjunto da secretaria-geral.

Primeiro-sargento SAM Inocéncio Soares Dias — adjunto da se-
cretaria CEM.

2 — O tenente-coronel de infantaria Raul Morais da Cunha, no-
meado para o cargo de observador no EUROCORPO por portaria
conjunta MDN/MNE de 19-6-95, publicada no DR, 2.*, 161, de
14-7-95, é exonerado do mesmo pela presente portaria e com efeitos
desde 31-7-95.

3 — As remuneragdes e abonos que, nos termos da legislagdo em
vigor, sdo devidos aos militares ora nomeados sdo suportados, até
31-12-95, pelo orgamento do Ministério da Defesa Nacional.

4 — Findo o corrente ano, os referidos encargos serdo suporta-
dos pelo orgamento do Estado-Maior-General das For¢as Armadas.

A presente portaria produz efeitos a partir de 1-10-95.

17-10-95. — O Ministro da Defesa Nacional, Anidnio Jorge Fi-
gueiredo Lopes. — O Ministro dos Negdcios Estrangeiros, José Ma-
nuel Durdo Barroso.

MINISTERIO DAS FINANCAS

Direcgao-Geral do Patriménio do Estado

Por despacho da subdirectora-geral de 18-10-95, em substitui¢do:

Maria Margarida Mota Pires Costa, Rosa de Lourdes Lourenco Go-
mes Vieira Ribeiro ¢ Manue! José dos Santos, técnicos de gestdo
patrimonial de 1.* classe da carreira técnica do patriménio do qua-
dro de pessoal desta Direcgdo-Geral — nomeados, mediante con-
curso, peritos de gestdo patrimonial de 2.* classe da mesma car-
reira ¢ quadro de pessoal, por urgente conveniéncia de servico,
com efeitos a partir da data do despacho. (Ndo carece de fiscali-
zacdo prévia do TC.)

19-10-95. — Pelo Director-Geral, Dora Eugénia Vieira Vilela.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA AGRICULTURA

Portarla n.® 382/95 (2.* série). — Considerando as atribuigdes
e competéncias do Instituto Nacional de intervencdo e Garantia Agri-
cola (INGA);

Considerando a necessidade de proceder 2 realizagdo de acgdes de
controlo, com vista a certificar a realidade e regularidade das ope-
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ragdes que suportam os pagamentos das ajudas aos produtores por-
tugueses de cereais realizados pelo INGA:

Foi aberto, no ambito das normas nacionais aplicdveis a realiza-
¢30 de despesas publicas, concurso publico para aquisicdo de servi-
¢os de controlo a 72 compradores do cereal objecto da ajuda aos
produtores portugueses de cereais, campanha 1992-1993, lote n.° 2,
sendo agora necessdrio proceder & celebracdo do respectivo contrato
com a entidade adjudicataria.

Nos termos do art. 10.° do Dec.-Lei 211/79, de 12-7, com as al-
teragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 227/85, de 4-7, mantido em vi-
gor por imposigdo do n.° 2 do art. 109.° do Dec.-Lei 55/95, de 29-3,
a celebragdo do referido contrato carece de prévia autorizagido.

Assim, manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e da Agri-
cultura, o seguinte:

Unico. — 1 — Fica o INGA autorizado a reparti¢gdo de encargos,
relativos ao contrato a celebrar com a entidade a quem vier a adju-
dicar o contrato objecto do concurso atras mencionado, da seguinte
forma, a cujos montantes acrescerd o IVA A taxa legal:

1995 — 16 000 0008;
1996 — 12 500 0008.

2 — Fica ainda o INGA autorizado, se tal se mostrar necessario,
a transferir o eventual saldo de 1995 para o ano de 1996.

6-10-95. — Pelo Ministro das Finangas, Norberto Emilio Sequeira
da Rosa, Secretdrio de Estado do Orgamento. — O Ministro da Agri-
cultura, Antdnio Duarte Silva.

MINISTERIO DA AGRICULTURA
Instituto de Protecgdo da Produgdo Agro-Alimentar

Aviso. — Por despacho do Secretdrio de FEstado da Agricultura
de 26-9-95, foi aprovado o Regulamento anexo.

9-10-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Manue! Ma-
chado Gouveia.

Regulamento das Provas de Acesso e dos Concursos da Carreira
de Investigagio Cientifica do Instituto de Protecg3o da Produgio
Agro-Almentar.

CAPITULO 1
Disposi¢cbes gerais
Artigo 1.°

Natureza das provas e concursos

1 — As provas e os concursos de acesso 3s categorias da carreira
de investigagdo do Instituto de Proteccdo da Produgdo Agro-
-Alimentar, adiante designado por IPPAA, tém em vista a progres-
sdo na carreira de investigacio e o recrutamento de pessoal de in-
vestigagdo do IPPAA e regem-se pelo disposto no Dec.-Lei 219/92,
de 15-10, ¢ no presente Regulamento.

2 — As provas e os concursos sdo abertos por dreas cientificas.

Artigo 2.°
Categorias

1 — O acesso as categorias de assistente de investiga¢do e de in-
vestigador auxiliar efectua-se através da prestagdo de provas, a re-
querimento do interessado.

2 — O acesso a categoria de investigador-coordenador efectua-se
através de concurso de prestagdo de provas, nos termos dos arts. 9.°
e 18.° do Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

3 — O ingresso na categoria de estagidrio de investiga¢do e 0 acesso
4 categoria de investigador principal efectuam-se através de concur-
sos documentais, respectivamente de recrutamento e de acesso.

4 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores, o pessoal
de investigagdo pode ainda ser recrutado nos termos do art. 10.° do
Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

Artigo 3.°
Jiris

I — O jiri das provas de acesso e dos concursos a que se refere
o artigo anterior é nomeado por despacho do presidente do conse-
lho directivo do IPPAA, de acordo com o disposto no art. 19.° do
Dec.-Lei 219/92, de 15-10, e sob proposta do conselho responsavel

pelas actividades de formacgdo, adiante designado por CRAF, ao
abrigo da al. b) do n.° § do art. 4.° ¢ do art. 20.° do mesmo di-
ploma.

2 — Quando se trate de provas de acesso, a nomeacdo do juri é
condicionada pela prévia verifica¢do, pelo presidente do conselho di-
rectivo do IPPAA, de que o candidato tem o tempo de servico mi-
nimo na categoria em que se encontra provido e deverd ser nomeado
no prazo de 60 dias a partir da entrega do requerimento.

3 — O jiri funciona com a presenga de todos os seus membros
e as suas delibera¢des sdo tomadas por maioria de votos, ndo sendo
admitidas abstengdes.

4 — O jiri deve reunir-se no prazo de 30 dias a contar da data
da publicagdo do respectivo despacho de nomeagdo no DR e as provas
realizar-se-3o até ao 90.° dia posterior ao daquela reunido.

5 — Na sua primeira reunido, o jiri fixa o dia, a hora e o local
das provas ¢ designa os arguentes respectivos.

6 — O juri é secretariado por um dos vogais por ele escolhido e
pode ser apoiado por um funciondrio a designar para o efeito.

7 — Das reunides do juri sdo lavradas actas, das quais constam
os seguintes elementos:

a) Local, data e hora da reunido;

b) Identificagdo de todos os elementos participantes;

¢) Ordem de trabalhos;

d) Deliberagdes tomadas e respectiva fundamentacio, incluindo
as das classificagdes atribuidas por cada membro do juri em
relagdo a cada candidato e a cada um dos pardmetros esta-
belecidos.

8 — As actas do juri sdo lidas e assinadas por todos 0s seus mem-
bros no final de cada reunido.

Artigo 4.°
Apreciacio das provas

1 — As provas referidas no presente diploma sdo publicas e
destinam-se & avaliacdo do mérito dos candidatos.

2 — Concluidas as provas a que se refere o numero anterior, 0
juri retine para decisdo final, nos termos do disposto no art. 21.°
do Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

Artigo 5.°
Lista de classificagiio

A lista de classificagdo final, apds homologagdo das actas pelo mi-
nistro da tutela, é mandada publicar no DR no prazo de quarenta
e oito horas.

CAPITULO 1I

Do acesso as categorias de assistente de investigacfio
e de investigador auxiliar

Artigo 6.°
Apresentacfio das candidaturas

1 — A solicitagdo de prestagdo de provas de acesso as categorias
de assistente de investiga¢do e de investigador auxiliar é apresentada
através de requerimento dirigido ao presidente do conselho directivo
do IPPAA.

2 — Do requerimento deve constar a identificagdo completa do re-
querente, a categoria da carreira de investigagio a que se destina,
0 servigo operativo, a 4rea cientifica ¢ 0 enderego para onde deve
ser remetido qualquer expediente relativo as provas a prestar.

3 — O requerimento, bem como os documentos que o devem ins-
truir, pode ser entregue pessoalmente, contra recibo datado, ou re-
metido pelo correio, com aviso de recep¢do, salvo se no aviso de
abertura for declarada obrigatdria a remessa pelo correio.

Artigo 7.°
Acesso & categoria de assistente de investigacio

1 — O requerimento de admissdo para prestagdo de provas de
acesso A categoria de assistente de investigagdo deve ser acompanhado
por:

a) Documento comprovativo da posse da categoria de estagia-
rio de investigagdo;

b) Dez exemplares do relatério de actividades realizadas no pe-
riodo de aprendizagem, acompanhado de parecer escrito do
respectivo orientador;
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¢) Dez exemplares do trabalho de sintese sobre um tema rela-
cionado com a actividade do candidato e por si escolhido.

2 — As provas de acesso A categoria de assistente de investigacdo
realizam-se de acordo com o disposto nos n.* 2 a 9 do art. 16.°
do Dec.-Lei 219/92, de 15-10, e consistem em:

a) Apresentagdo e discussdo do relatério a que se refere a al. b)
do nimero anterior;

b) Discuss@o do trabalho de sintese a que se refere a al. ¢) do
numero anterior.

Artigo 8.°
Acesso 4 categoria de investigador auxiliar

I — O requerimento de admissdo A prestaco de provas de acesso
a categoria de investigador auxiliar deve ser acompanhado por:

a) Dez exemplares de uma dissertacdo original e especialmente
escrita para o efeito, acompanhada do parecer escrito do res-
pectivo orientador;

b) Dez exemplares do curriculum vitae do candidato.

2 — As provas de acesso A categoria de investigador auxiliar
realizam-se de acordo com o disposto no art. 17.° do Dec.-
-Lei 219/92, de 15-10, e consistem em:

a) Apresentagdo e discussio de uma dissertacdo original e es-
pecialmente escrita para o efeito;

b) Prova complementar reveladora do nivel cientifico € cultural
que o CRAF do IPPAA considere indispensdvel para a in-
vestiga¢do na respectiva drea.

3 — O candidato ¢ dispensado da prova referida na al. b) do ni-
mero anterior nas situagdes previstas no n.° 6§ do art. 17.° do Dec.-
-Lei 219/92, de 15-10.

4 — A discussdo da dissertagdo ndo pode exceder cento e vinte
minutos, cabendo um perfodo méximo de trinta minutos a cada ar-
guente e devendo ser proporcionada ao candidato a possibilidade de
responder as criticas feitas.

5 — A prova complementar ¢ separada da prova de dissertagdo
por um intervalo minimo de vinte e quatro horas e consta de uma
das trés provas seguintes:

a) Exposigdo oral, seguida de discussdo, de um tema escolhido
pelo candidato dentro das matérias da respectiva drea cienti-
fica, mas distinto do trabalho elaborado como dissertagdo;

b) Discussdo de um trabalho escrito, proposto pelo candidato
e no ambito da sua drea cientifica, que pode ser:

Um estudo que constitua uma actualizacdio de conheci-
mentos;
Uma andlise original sobre um tema delimitado;

¢) Apreciagdo e discussdo do curriculo.

6 — A comissdo coordenadora do CRAF tomard a decisdo, em
cada caso, de qual a prova complementar mais adequada, ouvida
a opinido do orientador do candidato.

7 — Fixado pela comissdo coordenadora do CRAF o tipo de prova
complementar a que o candidato serd sujeito, este serd notificado
do facto até 60 dias apds a entrada do seu requerimento a solicitar
as provas, devendo no prazo de 30 dias indicar o tema escothido,
caso a comissdo coordenadora do CRAF opte pelas provas referi-
das nas als. @) ou b) do n.° 5 do presente artigo.

8 — No prazo mdximo de 90 dias a contar da notificagdo, deve-
rdo ser entregues pelo candidato 10 sumdrios do tema a apresentar
na prova referida na al. @) do n.® §.

9 — O texto do estudo ¢ da andlise original referido na al. &) do
n.° 5 nio deve exceder 50 paginas de formato A4, dactilografadas
a dois espagos, devendo ser entregues 10 exemplares no prazo de
90 dias a contar da notificaco.

10 — Caso a comiss3o coordenadora decida pela apreciacio e dis-
cussdo do curriculo, o candidato deverd, no prazo de 90 dias a con-
tar da data da notificagdo, apresentar um exemplar de cada uma das
obras publicadas a titulo individual ou colectivo.

i1 — A duragdo das provas a que se referem as als. @), b) ¢ ©)
do n.® 5 terdio a duragdo mdxima de cento e vinte minutos.

Artigo 9.°
Apreciacio das provas
| — Na apreciagdo das provas referidas no artigo anterior o juri
devera ter em consideragdo:

a) Os objectivos inicialmente visados, a que se refere a disser-
tagdo e a prova complementar, e os que efectivamente fo-
ram atingidos;

b) A originalidade e as contribuicdes dadas para aumentar os
conhecimentos existentes;

c) A formulacdo, planeamento e execugdo do trabatho, a inter-
pretacdo dos resultados — dos pontos de vista cientifico e
de utilizacdo pritica — e 0 apuramento de orientagdes para
o prosseguimento dos estudos;

d) A concis@o da exposi¢do de ideias ¢ a redac¢do e apresenta-
¢do dos trabalhos.

2 — O juri devera ter ainda em conta o curricuium vitae do can-
didato.

Artigo 10.°
Opclio pelo mestrado ou doutoramento

1 — Os estagidrios ¢ assistentes de investigacdo que ao abrigo res-
pectivamente dos arts. 6.° e 7.° do Dec.-Lei 219/92, de 15-10, op-
tem pelo mestrado ou doutoramento em universidade portuguesa ou
estrangeira para progressdo na carreira devemn manifestar essa inten¢do
ao CRAF, o qual, ouvido o orientador, definird a drea adequada
de acordo com a al. g) do art. 2.°, al. /) do art. 6.° ¢ al. b) do
art. 7.° da Port. 905/94, de 10-10.

2 — O titulo de mestre ¢ de doutor obtido por universidade es-
trangeira terd para cfeito do presente Regulamento de ser equipa-
rado em universidade portuguesa.

3 — Aos estagidrios e assistentes de investigag#o que se encontrem
habilitados com o mestrado ou doutoramento realizado nas condi-
¢des previstas no presente artigo € aplicdvel o disposto no n.° 4 dos
arts. 11.° ¢ 12.° respectivamente do Dec.-Lei 219/92, apds confir-
magio pelo CRAF do cumprimento do programa de formagdo pre-
viamente aprovado.

CAPITULO 111

Do ingresso na categoria de estagidrio de investigaciio,
acesso is categorias de investigador principal e de
investigador-coordenador e do recrutamento de pes-
soal da carreira de investigaciio.

Artigo 11.°
Abertura de concursos

O IPPAA promove a abertura dos concursos a que se referem os
n.”* 2 e 3 do art. 2.° do presente Regulamento para o preenchimento
das vagas da carreira de investigagdo.

Artigo 12.°
Aviso de abertura

1 — A abertura do concurso é obrigatoriamente tornada publica
mediante publicagdo no DR, 2.*
2 — Do aviso de abertura do concurso devem constar:

@) O despacho de autorizacdo de abertura;

b) A identificacio do concurso ¢ o respectivo prazo de validade;

¢) A indicagdo do regulamento do concurso;

d) A indicacdo dos requisitos de admissdo;

e) A forma ¢ o prazo para apresentagdo das candidaturas;

) Os elementos que devem constar dos requerimentos de
admissdo;

8) A enumeracdo dos documentos necessdrios para a aprecia-
¢do do mérito dos candidatos;

h) Os documentos cuja apresentaclio inicial seja indispensavel;

i) A constituigio do jiri;

J) Outras indicagdes julgadas necessdrias para methor esclare-
cimento dos interessados.

3 — O prazo para apresentacdo de candidaturas a concurso ndo
pode ser inferior a 15 dias nem superior a 30, contados a partir da
data da publicagdo do respectivo aviso de abertura no DR.

Artigo 13.°
Apresentaciio de candidaturas

1 — As candidaturas aos concursos de acesso as categorias de in-
vestigador principal ¢ investigador-coordenador ¢ de recrutamento de
estagidrios e outro pessoal de investigacdo sdo apresentadas através
‘11; ;Aecxxerimento dirigido ao presidente do conselho directivo do

2 — Ao requerimento a que se refere o nimero anterior aplica-se
o disposto nos n.* 2 ¢ 3 do art. 6.° do presente Regulamento.
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Artigo 14.°
Admissdo a concurso

| — 86 sdao admitidos a concurso os candidatos que, até ao termo
do prazo fixado no aviso de abertura para apresenta¢do das candi-
daturas, satisfagam os requisitos legalmente exigidos.

2 — A falta de documentos exigidos no presente Regulamento para
cada um dos concursos implica a exclusdo da lista de candidatos,
sem prejuizo do disposto no n.° 4,

3 — Concluida a elaboragéo da lista proviséria, o juri deve pro-
mover a sua imediata remessa ao presidente do consetho directivo
do IPPAA, que deve assegurar a sua afixa¢do no local de entrega
das candidaturas, no prazo mdaximo de quarenta e oito horas.

4 — Os candidatos admitidos condicionalmente dispdem de 10 dias
uteis, contados a partir da data da afixagdo a que se refere o ni-
mero anterior, para completar as deficiéncias de instru¢do dos seus
processos.

5 — Nos 30 dias tteis seguintes a data da afixa¢do da lista provi-
soria, o juri deve promover junto do IPPAA a afixa¢do da lista de-
finitiva.

6 — Afixada a lista dos candidatos admitidos definitivamente nos
concursos documentais, o juri rexine dentro de 30 dias para apreciar
e classificar em mérito relativo os candidatos.

7 — A lista a que se refere o niimero anterior e as actas do con-
curso sao enviadas de imediato para homologag¢do do ministro da
tutela.

8 — Nos casos em que seja aplicdvel, quando o recrutamento se
processar por via de concurso, o juri delibera previamente sobre a
admissdo dos candidatos a concurso, devendo proceder A exclusdo
daqueles cujo curriculo cientifico ndo seja compativel com a catego-
ria a que concorrem ou se situe fora da drea cientifica para que foi
aberto o concurso.

9 — Sempre que um candidato for excluido, o jiri elabora um re-
latério justificativo, assinado por todos os membros e dado a co-
nhecer ao candidato.

Artigo 15.°
Acesso A categoria de investigador principal

1 — Nos concursos de acesso a categoria de investigador princi-
pal o requerimento de admissdo deve ser acompanhado por:

a) Dez exemplares do relatério de actividades desenvolvidas en-
quanto investigador auxiliar;

b) Um exemplar de cada uma das obras publicadas pelo candi-
dato, individual ou colectivamente;

¢) Dez exemplares do curriculum vitae do candidato.

2 — O acesso & categoria de investigador principal obedece ao dis-
posto no art. 8.° do Dec.-Lei 219/92, de 15-10, e o prazo para o
proferimento da decisdo é idéntico ao previsto no n.° 6 do art. 14.°
do presente Regulamento.

Artigo 16.°
Normas de avaliagio

1 — Na avalia¢do do relatdrio de actividades referido no nimero
anterior o juri deverd ter em consideragdo os seguintes elementos:

a) Actividade cientifica e técnica, cuja apreciagdo seri feita com
base nas obras publicadas, nas acgdes de aplicagdo dos re-
sultados da investigagdo, a formagdo de quadros e a difusdo
de conhecimentos e as participagdes em reunides cientificas;

b) Actividade de gestdo e organizagdo cientificas, nomeadamente
no desempenho de fungdes de chefia ou coordenagdo, no en-
quadramento e orientagdo do pessoal da carreira de investi-
gacdo e na participacdo em comissdes e grupos de trabalho;

¢) Outras actividades, nomeadamente as de docéncia.

2 — O juri devera ter ainda em conta o curriculum vitae do can-
didato.

Artigo 17.°
Acesso i categoria de investigador-coordenador

} — Nos concursos de acesso A categoria de investigador-
-coordenador, o requerimento de admissdo deve ser acompanhado
por:

a) Quinze exemplares do curriculum vitae do candidato;

b) Dois exemplares de cada uma das obras publicadas pelo can-
didato, individual ou colectivamente;

¢) Quinze exemplares do programa de investigagdo da drea cien-
tifica do candidato, original e de concepgdo pessoal, nos ter-
mos do n.° 3 do art. 18.° do Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

2 — As provas de acesso a categoria de investigador-coordenador
realizam-se de acordo com o disposto no art. 18.° do Dec.-Lei
219/92, de 15-10, e consistem em:

a) Apreciagdo e discussdo do curriculo do candidato;
b) Apresentacdo e discussdo do programa a que se refere a al. ¢}
do numero anterior.

3 — As provas referidas no nimero anterior sdo separadas por um
intervalo minimo de vinte e quatro horas, contadas entre os respec-
tivos inicios.

4 — A apreciacdo e discussdo do curriculo, que tem a dura¢do md-
xima de duas horas, ¢ feita por dois membros do jiri, um dos quais,
pelo menos, ndo pertencente ao IPPAA, que elaborardo um parecer
fundamentado sobre o qual se baseard a discussdo.

5 — A apresentagdo do programa de investigagdo tera a duragio
de sessenta minutos, podendo a discussdo, que ficard a cargo de um
tinico membro do juri, demorar, no méaximo, tempo igual.

Artigo 18.°
Normas de avaliagio

A apreciacdo das provas referidas no artigo anterior serd efectuada
nos termos dos n.”* 2 e 3 do art. 18.° do Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

Artigo 19.°

Recrutamento por concurso para assistente de investigacio,
investigador auxilisr, investigador principal e investigador-coordenador

1 — Sempre que o recrutamento do pessoal da carreira de inves-
tigagdo se faca por concurso, nos termos do art. 10.° do Dec.-Lei
219/92, os requisitos e a sua tramitagdo constam do respectivo aviso
de abertura, sem prejuizo do disposto no presente Regulamento.

2 — O CRAF remete previamente ao juri a sua apreciagdo de mé-
rito cientifico dos candidatos e da adequacdo da respectiva 4drea cien-
tifica, nos casos previstos nas als. b) e ¢) do n.° | do art. 10.° do
Dec.-Lei 219/92, de 15-10.

Artigo 20.°

Documentaciio a apresentar no recrutamento por concurso
com provas publicas

1 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para assistente de
investiga¢do o disposto nas als. b) e ¢) do n.° 1 do art. 7.° do pre-
sente Regulamento.

2 — Aplica-se a0 concurso de provas publicas para investigador
auxiliar o disposto nas als. @) e ) do n.° 1 do art. 8.° do presente
Regulamento.

3 — Aplica-se ao concurso de provas piblicas para investigador
principal o disposto nas als. a) e b) do n.° 1 do art. 15.° do pre-
sente Regulamento.

4 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para investigador-
-coordenador o disposto no n.° 1 do art. 17.° do presente Regula-
mento.

Artigo 21.°
Regime das provas no recrutamento por concurso

1 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para assistente de
investigacdo o disposto no n.° 2 do art. 7.° do presente Regulamento.

2 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para investigador
auxiliar o disposto nos n.°* 2 a 11 do art. 8.° e art. 9.° do presente
Regulamento.

3 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para investigador
principal o disposto na al. a) don.° 2 e 0 n.° 4 do art. 17.° do pre-
sente Regulamento.

4 — Aplica-se ao concurso de provas publicas para investigador-
-coordenador o disposto nos n.** 2, 3, 4 e 5 do art. 17.° ¢ art. 18.°
do presente Regulamento.

Artigo 22.°

Documentagiio 2 apresentar no recrutamento
por concurso documental

O requerimento de admissdo ao concurso documental para assis-
tente de investigacdo, investigador auxiliar, investigador principal e
investigador-coordenador deve ser instruido com:

a) Dez exemplares do curriculum vitae;

b5) Um exemplar de cada uma das obras publicadas pelo candi-
dato, individual ou colectivamente, e referente a area cienti-
fica em que é aberto.
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Artigo 23.°

Prazo de proferimento da decisdio no recrutamento
por concurso documental

O prazo para proferimento da decisdo é idéntico ao previsto no
n.® 6 do art. 14.° deste Regulamento.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 24.°
Adiamento das provas

O jri poderd autorizar o adiamento, por perfodos ndo superiores
a 30 dias, das provas a que se referem os arts. 5.°, 10.°, 16.°, 17.°
e 18.° do Dec.-Lei 219/92, considerando-se justificados os motivos
reconhecidos pelo juri.

Artigo 25.°
Falta as provas

A falta ndo justificada as provas determina a exclusdo do candi-
dato.

Artigo 26.°
Impedimentos

1 — Dos jiris dos concursos de provas mencionadas no presente
Regulamento n3o poderdo fazer parte cdnjuges, parentes ou afins
dos candidatos na linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral
e, bem assim, os que sejam ou tenham sido seus tutores.

2 — O membro do juri que se encontre em qualquer das situa-
¢des referidas no nimero anterior deve, logo que dela tiver conheci-
mento, declarar, por escrito, a existéncia da incompatibilidade.

3 — O acto em que intervenha um membro do juri relativamente
a0 qual se verifique alguma das incompatibilidades referidas no n.° 1
serd nulo ¢ de nenhum efeito.

CAPITULO V
Disposi¢des transitérias

Artigo 27.°
Processos pendentes/processos em curso

Aos actuais assistentes de investigacdo que preparam as disserta-
¢des na vigéncia de legislagdo anterior (Dec. Regul. 78/80, de 15-12)
pode o CRAF reconhecer a equivaléncia entre os curriculos extra dis-
sertacdo € 0 programa de formag¢io referido na al. b) do n.° 6 do
art, 17.° do Dec.-Lei 219/92, se for esse o parecer de trés personali-
dades com qualificacdes para pertencerem ao juri, nomeadas para
o efeito pelo CRAF.

Aviso. — Em conformidade com o despacho de 19-9-95 do Mi-
nistro da Agricultura, publicado no DR, 2.?, 236, de 12-10-95, que
transfere a gestdo dos projectos em execugdo que tenham sido apro-
vados no &mbito do PEDAP e que transitaram para o perfodo de
1994 a 1999 para os 6rgdos de gestdo do PAMAF, sdo exonerados
0s técnicos abaixo indicados que vinham exercendo fung¢des de coor-
denadores:

Arnaldo Francisco de Martins ¢ Carvalho — assessor da carreira
de médico veterindrio do quadro de pessoal do IPPAA.
Mirio Alberto Barcelé da Silveira Ramos — assessor principal
da carreira de médico veterindrio do quadro de pessoal do
IPPAA, a exercer, em comissdo de servigo, o cargo de chefe

de divisdo.

{Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

11-10-95. — O Vogal do Conselho Directivo, Reinaldo Cavaco
Gongalves.

Avigso. — Por despacho do Secretdrio de Estado da Agricultura
de 26-9-95, foram homologadas as novas dreas cientificas, as quais
constituirdo dreas para concursos de recrutamento ou de acesso na
carreira de investigacdo do Instituto de Proteccdo da Produgdo Agro-
-Alimentar e que a seguir se indicam:

Dominio da sanidade animal;

Bacteriologia,
Biologia celular;

Bioquimica;
Epidemiologia;
Imunologia;
Micologia;
Patologia;
Parasitologia;
Virologia;

Dominio dos produtos biolégicos e quimioterapéuticos:

Bacteriologia;
Quimica e Bioguimica;
Virologia;

Dominio da higiene publica:

Bacteriologia e Micologia Alimentar;
Quimica, Bioguimica e Toxicologia;

Dominio da protec¢do da producdo agricola:

Controlo de Material de Multiplicacdo de Plantas;
Entomologia Agricola;

Fitiatria,

Fitofarmacologia;

Fitopatologia;

Herbologia.

10-10-95. — O Presidente do Consetho Directivo, Jodo Manuel Ma-
chado Gouveia.

Instituto Florestal

Avlso. — Concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de 65 vagas de técnico principal da carreira de engenheiro técnico
agrdrio do quadro de pessoal do Instituto Florestal, aberto por aviso
publicado no DR, 2.9 36, de 11-2-95. — 1 — Nos termos do
art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, publica-se a lista de classifi-
cacdo final dos candidatos admitidos ao concurso:

Candidatos aprovados:

Valores
Antdénio Manuel Gongalves Gracio ............... 18,640
Rui Manuel Eusébio de Mira Ramalho ........... 18,382
Rui Manuel Costa Montez............. ......... 18,376

Anténio Henrique Mendes Lince ................. 18,339

Mariano José Pataca Velhinho................... 18,302
Carlos Alberto Pereira .......................... 18,267
Manuel Jorge Chaveiro Tavares .................. 18,242

Ramiro Mota Agostinho......................... 18,239

José Abilio da Soledade Ribeiro da Silva ......... 18,214
Luis Manuel Matos Pereira . ..................... 18,181
Jodo Augusto Grilo Ramos ...................... 18,179
Antdénio Pedro Lopes Beja Massano de Matos .... 18,169
Alvaro Manuel da Silva Letra .. ................ 18,102
Néison Mendes dos Santos Medeiros. ............. 18,099
Ricardo de Azevedo Castro Neves................ 17,834
Jodo Luis Sacadura Mexia de Almeida ........... 17,911
Filipe José Vitorino Lopes....................... 17,834
Domingos Antonio Caseiro Pinto................. 17,773
José de Almeida Fernandes Lince ................ 17,772
Carlos Alberto Marques Pereira Gomes ........... 17,759
Maria Arlete Lopes dos Prazeres................. 17,727
Virgilioda Cunha .............................. 17,720
Jodo Antonio Vilela do Cabego .................. 17,646
José Anténio Amaral Pedras..................... 17,628
Jodo Jacinto Carvalho de Aratjo e Silva ......... 17,610
José Joaquim de Oliveira Gouldo Gardete......... 17,534
Paulo Mariano de Almeida Nogueira Dores .. ..... 17,525
Francisco Nogueira Manso....................... 17,516
José Anidnio Botelho Cavaleiro.................. 17,515
Manuel Bernardo Pinheiro Duarte................ 17,485
Alcino Pinto dos Santos Sanfins ................. 17,475
Anténio Manuel Soares Martins Ravasco.......... 17,462
José Manue! Portela Campos .................... 17,459
Anténio Dargent de Campos Andrada ............ 17,433
Germinal José Gongalves Rodrigues .............. 17,358
Jorge Manuel Malta Vacas ...................... 17,357
José Antdnio da Costa Rodrigues Alves .......... 17,334
Felisberto Indcio Carias ......................... 17,244
Elias de Almeida Pereira Lima................... 17,185
Augusto Levi Fernandes ................ ........ 16,964
Manuel Sabino Nunes Duarte ............. ...... 16,929
Armando Pinheiro Gomes .................. .... 16,928
Anténio Manuel Veiga e Seixas .................. 16,909
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Valores
Anténio Alberto Martins ........................ 16,894
José Manuel Arismendi Filipe.................... 16,821
Augusto Correia Duarte ......................... 16,813
Ivon Artur Cardoso Castro ...................... 16,798
Anténio Joaquim Correia Coelho de Lemos....... 16,775
Jorge Manuel Serrano Dias ...................... 16,727
José Geraldes de Matos ......................... 16,723
Maério Lufs Caleiras Viegas ...................... 16,671
Manuel Augusto Gongalves Garcia ............... 16,646
Esmeralda Morais Bernardino Martins Rodrigues ... 16,600
Adriano Alberto Pereira Abebora ................ 16,597
Hilaria de Lourdes Moacho Saquete Gabriel....... 16,590
Fernando Lopes Monteiro ....................... 16,588
Armando Jos¢ Mamede Marques . ................ 16,582
Vasco Manuel Marques Oliveira.................. 16,579
José da Silva Gomes Rodrigues .................. 16,551

José Jodo Bento Ferreira........................ 16,539

Manuel Joaquim de Sousa.............. ...l 16,515
Francisco Anténio da Cunha Leite da Silva ....... 16,468
Jodo Manuel Mendes Pereira .................... 16,432
Carlos Antunes Alves ...................cvunn.. 16,306
Anténio José Pereira de Carvatho................ 16,298

Ivaro Joaquim da Mota Figueiredo Fernandes.... 16,265
César Lufs Morais Furtado de Carvalho .......... 16,216
Francisco Eduardo de Jesus da Graga Costa ...... 16,200
José Manuel Rocha da Silva.............. e 16,178
Anténio Afonso Aires Grilo ..................... 16,099
Carlos dos Santos Alves......................... 16,004

Augusto Jodo Barbosa Maia..................... 15,918
Lujs Miguel Loug¢do Guerreiro Vilthena............
Maria Roséria Nobre Oliveira Silva...............
Maria Eduarda Mota de Campos................. 15,828

José Borges Carneiro.............c..ccoiiiinn... 15,797
Maria Amélia Marques da Cunha e Moura Pinheiro

Duarte. ... ... ... e 15,366
Maria Margarida Pinheiro de Bastos Afonso Maia ... 15,239
Rita Preciosa Ruivo dos Santos Teixeira .......... 15,113
Reinaldo Raul Martins Xavier. ................... 14,928
Arménio José Fernandes Ferreira................. 14,558
José Pedro Carranca Lemos Moreira ............. 14,534

Carlos Augusto Andrade Soares.................. 14,258

Luis Manuel Pereira Moutinho................... 14,109
Oscar Manuel Sancho Leocddio .................. 13,939
Licinio Augusto Dias............................ 13,831

2 — Nos termos do n.° | do art. 34.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12, cabe recurso de homologacdo da lista, com efeito suspensivo,
a interpor para o membro do Governo competente, nos termos es-
tabelecidos no art. 24.° daquele decreto-lei.

16-10-95. — O Presidente do Juri, Emflio Carita Frade.

Por despachos de 17 e 31-8-95 do Secretdrio de Estado da Agri-
cultura:

Celebrados contratos de prestagdo de servigos por tarefa, vigorando
por dois anos a partir da data do visto do TC, com os seguintes
individuos:

Ana Paula Rego Sousa Costa Gomes Mendonga.
Ana Maria Concei¢do Gongalves Vitorino Lopes.
Antonino Jodo Almeida Galvdo Carvalho.

Maria Dulce Garcia Rodrigues Henriques.

Jodo Carlos Orvalho Serrdo Nogueira.

(Visto, TC, 25-9-95. Sdo devidos emolumentos.)

9-10-95. — A Directora de Servigos, Purificacdo Cavaleiro Pais.

Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral

Louvor. — Passou a situagdo de aposentagdo, ap6s longa carreira
ao servico da Administra¢do Piblica, a chefe de sec¢do do quadro
de pessoal desta Direcgdo Regional de Agricultura Olga Celeste Cor-
reia de Azevedo Rodrigues.

Tendo iniciado a sua carreira administrativa com a categoria de
aspirante da entdo Direc¢do-Geral dos Servigos Agricolas, foi colo-
cada na Brigada Técnica da IV Regido, em Aveiro, onde sempre se
manteve e foi promovida, sucessivamente, por mérito proprio, a ter-
ceiro e a segundo-oficial.

Com a criagdo da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Li-
toral, foi integrada no respectivo quadro de pessoal com a categoria

de primeiro-oficial, continuando a exercer com reconhecido zelo e
eficiéncia as suas fungdes em Aveiro, agora na recém-criada sub-regido
agrdria.

A fim de suprir necessidades de chefia no nucleo administrativo
daquela sub-regido agrdria, foi indigitada a sua nomeagdo para chefe
de seccdo e aprovada por despacho ministerial, lugar que veio a to-
mar posse em 26-9-81 e que desempenhou desde entdo com inexce-
divel dedicag¢do e elevada competéncia profissional.

Pela sua relevante folha de servigos, pela competéncia profissio-
nal, zelo e dedicagdo que sempre evidenciou ao longo da sua car-
reira, considera-se de inteira justica conceder i chefe de segcdo Olga
Celeste Correia de Azevedo Rodrigues publico testemunho de louvor.

11-10-95. — O Director Regional, Carlos Manue! Ferreira da Maia.

Despacho. — Em cumprimento do disposto na al. b) do art. 7.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, aprovo os programas de provas para
os concursos de ingresso nas seguintes carreiras do quadro de pes-
soal da Direcgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral:

1 — Carreira de engenheiro:

1.1 — Técnico superior de 2.* classe — nos concursos de admis-
sd0 ao estdgio para ingresso na carreira de engenheiro a prova es-
crita de conhecimentos incidird sobre temas correspondentes as se-
guintes 4reas:

1.1.1 — Estrutura orgénica do Ministério da Agricultura e da Di-
rec¢do Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funciondrios ¢ agentes da Administragdo Publica;

1.1.2 — Mercados e garantia agricola;

1.1.3 — Apoio ao desenvolvimento rural;

1.1.4 — Valorizagio do meio rural;

1.1.5 — Produgdo e experimentagdo;

1.1.6 — Protecgdo & produgdo agro-alimentar;

1.2 — A delimitagdo das dreas e defini¢do e pormenorizacdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

2 — Carreira de médico veterindrio:

2.1 — Técnico superior de 2.* classe — nos concursos de admis-
s3o a0 estdgio para ingresso na carreira de médico veterindrio a prova
escrita de conhecimentos incidird sobre temas correspondentes as se-
guintes 4reas:

2.1.1 — Estrutura orgénica do Ministério da Agricultura e da Di-
reccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funciondrios e agentes da Administragdo Publica;

2.1.2 — Saude publica veterindria;

2.1.3 — Epidemiologia basica;

2.1.4 — Inspecgdo e controlo agro-alimentar;

2.2 — A delimita¢do das 4reas e defini¢do e pormenorizacdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

3 — Carreira de técnico superior:

3.1 — Técnico superior de 2.* classe — nos concursos de admis-
sd0 ao estagio para ingresso na carreira de técnico superior a prova
escrita de conhecimentos incidird sobre temas correspondentes as se-
guintes areas:

3.1.1 — Estrutura orgénica do Ministério da Agricultura e da Di-
reccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funciondrios e agentes da Administragdo Publica;

3.1.2 — Programacgdo e gestdo financeira;

3.1.3 — Gestdo patrimonial;

3.1.4 — Gestdo de recursos humanos;

3.1.5 — Desenvolvimento rural;

3.1.6 — Mercados e garantia agricola;

3.1.7 — Experimentac3o, ensaios e controlo da qualidade nas areas
de intervengdo da Direccdo Regional de Agricultura;

3.1.8 — Informagdo e relagdes publicas;

3.1.9 — Actividade juridica e contencioso;

3.2 — A delimitagdo das dreas e definicdo e pormenorizag¢do dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

4 — Carreira de técnico superior de informdtica:

4.1 — Técnico superior de informdtica de 2.* classe — nos con-
cursos de admissdio ao estagio para ingresso na carreira de técnico
superior de informatica a prova escrita de conhecimentos incidird so-
bre temas correspondentes ds seguintes dreas:

4.1.1 — Estrutura orgénica do Ministério da Agricultura e da Di-
reccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funciondrios e agentes da Administragdo Piblica;

4.1.2 — Andlise e desenvolvimento de sistemas;

4.1.3 — Andlise critica das ferramentas e métodos de desenvolvi-
mento ¢ documentagdo de software;

4.1.4 — Comparagdo e critica de sistemas de operagdo;

4.1.5 — Infra-estruturas tecnolégicas;
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4.2 — A delimitagdo das 4reas e definicdo e pormenorizagdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

§ — Carreira de engenheiro técnico agrdrio:

5.1 — Técnico de 2.* classe — nos concursos de admissdio ao es-
tagio para ingresso na carreira de engenheiro técnico agrério a prova
escrita de conhecimentos incidir4 sobre temas correspondentes as se-
guintes dreas:

$.1.1 -— Estrutura orginica do Ministério da Agricultura e da Di-
reccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral ¢ direitos e deveres
dos funcionarios e agentes da Administragdo Piblica;

5.1.2 -— Mercados e garantia agricola;

.1.3 — Apoio ao desenvolvimento rural;

.1.4 — Valoriza¢do do meio rural;

.1.5 — Produgdo e experimentac¢ao;

.1.6 — Protecgdo 4 producdo agro-alimentar;

5.2 — A delimitagdo das 4reas e a definicdo e pormenorizacdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

6 — Carreira de agente técnico agricola:

6.1 — Técnico-adjunto de 2.? classe — nos concursos de ingresso
na carreira de agente técnico agricola a prova escrita de conhecimentos
incidird sobre os seguintes temas:

6.1.1 — Estrutura organcia do Ministério da Agricultura e da Di-
recgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funcionarios e agentes da Administragdo Publica;

6.1.2 — Tecnologias da produgdo para as principais actividades
agricolas da regido agraria;

6.2 — A delimitacdo das areas e definicio e pormenorizacdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

7 — Carreira de técnico-adjunto contabilista:

7.1 — Técnico-adjunto de 2.* classe — nos concursos de ingresso
na carreira de técnico-adjunto contabilista a prova escrita de conhe-
cimentos incidird sobre os seguintes temas:

7.1.1 — Estrutura orgdnica do Ministério da Agricultura e da Di-
reccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral.e dircitos e deveres
dos funciondrios e agentes da Administragdo Publica;

7.1.2 — Contabilidade geral;

7.1.3 — Orcamentos e conta de geréncia;

7.1.4 — Informadtica na dptica do utilizador;

7.2 — A delimitagdo das 4reas e definicio e pormenorizagdo dos
temas a desenvolver em cada concurso constardo dos respectivos avi-
sos de abertura.

8 — Carreira de técnico auxiliar:

8.1 — Técnico auxiliar de 2.* classe — nos concursos de ingresso
na carreira de técnico auxiliar (técnico-profissional, nivel 3) a prova
escrita de conhecimentos incidird sobre os seguintes temas:

8.1.1 — Estrutura orgnica do Ministério da Agricultura e da Di-
recgdo Regional de Agricultura da Beira Litoral e direitos e deveres
dos funcionarios e agentes da Administracdo Publica;

8.1.2 — Conhecimentos de informdtica na optica do utilizador;

8.1.3 — Regras de atendimento ao publico;

8.1.4 — Conhecimentos de praticas de organizagdo de processos;

8.2 — A delimitagdo das areas e defini¢dio e pormenoriza¢do dos
temas a desenvolvér em cada concurso constardc dos respectivos avi-
sos de abertura.

L n

n

25-9-95. — (Assinatura ilegivel.)

Aviso. — Concurso n.° 33/95. — 1 — Nos termos do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes que lhe foram introduzidas
pelo Dec.-Lei 215795, de 22-8, torna-se piiblico que, por despacho
de 6-10-95 do subdirector regional de Agricultura da Beira Litoral,
proferido por delegagdo, conforme Desp. 31/93, publicado no DR,
2.2, 164, de 15-7-93, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias teis
contados a partir da data da publica¢do ‘do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso destinado ao preenchimento de um
lugar de técnico superior de informatica de 1.2 classe da carreira de
técnico superior de informatica do quadro de pessoal desta Direc-
¢do Regional de Agricultura, constante do mapa 1, anexo 1v, da
Port. 826/93, de 8-9.

2 — Prazo de validade — esgota-se com o preenchimento do lugar.

3 — Descricdo sumdria das fungdes — as constantes do art. 2.° da
Port. 402/95, de 4-5.

4 — Local de trabalho, vencimento e regalias — o local de traba-
lho abrange toda a area de jurisdi¢do da Direcgdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral. A remuneragio a praticar é a prevista para
a categoria do anexo | ao Dec.-Lei 23/91, de 11-1, e demais legis-
lagdo aplicavel. As condigdes de trabalho e outras regalias sociais
sa0 as genericamente vigentes para os funciondrios e agentes do Mi-
nistério da Agricultura.

5§ — Requisitos de admissdo:

5.1 — Os definidos nos arts. 22.° ¢ 23.° do Dec.-Lei 498/88.

5.2 — Possuir a categoria de técnico superior de 2.* classe com,
pelo menos, dois anos de servigo e classificacdo de Muito bom ou
trés anos classificados de Bom e, em qualquer dos casos, formacdo
complementar em informdtica.

6 — Candidaturas — os requerimentos de candidatura deverdo ser
dirigidos ao director regional de Agricultura da Beira Litoral e deles.
deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, residéncia, endereco postal completo e telefone);

b) Habilitacdo académica;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence e
natureza do vinculo que possui; ’

d) Lugar a que se candidata ¢ identificagdo do concurso, me-
diante referéncia ao DR onde foi publicado o presente aviso;

€) Mengido e sumdria caracterizacdo dos documentos que acom-
panharem o requerimento;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para apreciacio do seu mérito ou que constituam mo-
tivo de preferéncia legal.

7 — Documentos a apresentar — os requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentacdo:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas;

¢) Documentos comprovativos, auténticos ou autenticados, das
acgdes de formagio profissional frequentadas, com indica-
¢do das respectivas duragdes (em dias ou horas);

d) Declaragdo emitida pelo servigo a que o candidato se encon-
tra vinculado, especificando o tempo de servico na catego-
ria, na carreira ¢ na fun¢fio publica em anos, meses ¢ dias
¢ as classificacOes de servigo (qualitativas e quantitativas) re-
portadas aos anos de servico relevantes para efeitos de pro-
mogio;

¢) Declaragiio da mesma proveniéncia, para efeito de prova do
requisito a que se refere a al. d) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

f) Curriculum vitae devidamente datado ¢ assinado;

2) Documentos comprovativos dos elementos eventualmente re-
feridos no &mbito da al. f) do nimero anterior, sob pena de
os mesmos ndio serem considerados.

7.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Di-
reccdo Regional de Agricultura ficam dispensados da juncdo dos
documentos referidos nas als. b), d) ¢ ¢} do nimero anterior.

8 — As candidaturas deverfo ser remetidas para a Direccdo Re-
gional de Agricultura da Beira Litoral, Avenida de Ferndo de Ma-
galhdes, 465, 3000 Coimbra, em correio registado ou entregues di-
rectamente no mesmo enderego, 2.° piso, na Seccdo de Expediente
e Arquivo, até ao termo do prazo estabelecido no n.° 1 deste aviso.

9 — Método de seleccdio — a avaliaglio curricular, complementada
com a entrevista profissional de seleccdo, se o juri o entender.

9.1 — Os factores de apreciacdio da avaliagdo curricular sdo os de-
finidos no n.° 3 do art. 27.° do-Dec.-Lei 498/88, de 30-12, comple-
mentados com a classificagdo de servio, nos termos do n.° 4 da
mesma Norma.

9.2 — Os factores de apreciacdio da entrevista profissional de se-
lecgdo sdo os seguintes:

a) Capacidade de expressio e fluéncia verbal;

b) Capacidade de relacionamento;

¢) Preocupaciio pela valorizaglio e actualizacdo profissional;
d) Sentido critico ¢ clareza de raciocinio.

10 — Ordenamento final dos concorrentes — a determinar pela
aplicagio de um ou de dois métodos de selecgio, conforme o n®9
deste aviso, serd expresso de 0 a 20 valores ¢ obter-se-4 utilizando-
-se uma das seguintes férmulas:

10.1 — S6 a avaliagdo curricular:

CF= HA+FP+ (:EP) +{2CS)

10.2 — Os dois referidos métodos:

= HA + FP+ (2EP) + (2CS) + (AEPS)
10

CF

em que:

CF = classificacdo final;
HA =habilitacio académica;
FP=formac#io profissional;



N.° 252 — 31-10-1995

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 965

EP=cxperiéncia profissional;
CS=classificacdo de servico;
EPS =entrevista profissional de seleccdo.

11 — As designacdes HA, FP, EP e CS constituem os factores da
avaliacdo curricular, os quais serio valorados tendo em atengdo as
seguintes regras:

11.1 — (HA) Habilitagdes académicas:

Habilitacdio legal exigida ou equiparada — 19 pontos;
Habilitacdo de grau superior — 20 pontos.

11.2 — (FP) Formag#o profissional:
11.2.1 — Formagdo especifica e directamente relacionada com as
fungdes do lugar a prover:

Cursos até um més ou cento e vinte horas..........
Cursos com duragio superior ......................

“v b w

11.2.2 — Formagdo genérica — metade das pontuagdes definidas
para a formag#o especifica contemplada no item anterior para os
mesmos tempos de frequéncia.

11.2.3 — Aos candidatos que niio tenham frequentado qualquer
ac¢do de formagdo por motivos ndio imputéveis 4 sua prépria von-
tade serd atribuida uma pontuagdio minima igual & mais baixa que
se verificar entre os restantes candidatos, mas apenas se o candidato
juntar documento comprovativo desse facto, sancionado pelo diri-
gente méximo do organismo a que pertence.

11.3 — (EP) Experiéncia profissional — terd em atencdo o desem-
penho efectivo de fungdes na drea da actividade para que o concurso
¢ aberto, de acordo com a seguinte férmula:

Ep=N*4
sendo:

N=natureza das fungdes;
A =antiguidade.

11.3.1 — Natureza das fungdes:

Identidade total — 20 pontos;
Identidade parcial — 19 pontos.

11.3.2 — Antiguidade — serd pontuada de acordo com a seguinte
grelha, tendo em conta o somatério do tempo de servigo na catego-
ria, na carreira ¢ na fungdo publica (apenas contam anos comple-
tos, excluindo-se o tempo remanescente):

Pontos
Até 10 aN0S .. ..ottt e 14
>10 anos até 20 an0S..........c0ivininninnnn.n... 16
>20 anos até 40 anoS..............iuiiiinnnnn. .. 18
D40 ANOS .ttt e e 20

11.4 — (CS) Classificagdo de servio — serd considerada a média
aritmética das classificagdes obtidas nos anos relevantes para efeitos
de promogdo, sendo tal média multiplicada por 2 para efeitos de cor-
respond@ncia 4 escala de 0 a 20 valores.

12 — (EPS) Entrevista profissional de seleccdo — o resultado deste
método serd alcancado em fungdo da média aritmética das pontua-
¢des atribuidas aos factores de apreciagdo enunciados no n.° 9.2 deste
aviso, os quais também serdo classificados na escala de 0 a 20.

13 — Nos célculos dos valores dos métodos de seleccio acima des-
critos, bem como na expressdo dos valores finais obtidos por cada
candidato, para efeitos do respectivo ordenamento, utilizard o juri,
como critério uniforme, para além dos valores inteiros, o limite de
dois digitos decimais, com arredondamento as centésimas.

14 — Como suporte ao ordenamento final dos concorrentes, e ser-
vindo de fundamento aos valores atribuidos, utilizaré o juri fichas
auxiliares individualizadas, as quais ter#o de reflectir todo o itiners-
rio da avaliaghto produzida, de acordo com as regras estabelecidas
neste aviso.

15 — Legislaciio aplicdvel — para além das disposi¢des do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, acima referido, com as alteragdes introduzi-
das pelo Dec.-Lei 215/95, aplicam-se a este concurso as regras per-
tinentes dos Decs.-Leis 265/88, de 28-7, 248/85, de 15-7, 353-A/89,
de 16-10, e diplomas complementares, 427/89, de 7-12, 23/91, de
11-1, 442/91, de 15-11, Dec.-Regul. 24/89, de 11-8, e Port. 402/95,
de 4-5.

16 — A lista de candidatos e a de classificacdo final serdo afixa-
das na sede desta Direcgdo Regional de Agricultura, em Coimbra.

17 — Composi¢éo do juri:

Presidente — Dr. Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal, director de
Servigos.
Vogais efectivos:

Dr. Luis Augusto Fernandes Isidoro, chefe de divisio, que
substituird o presidente nas suas faltas ¢ impedimentos.
Engenheiro José Carlos Fernandes, chefe de zona agraria.

Vogais suplentes:

Dr. José Mdrio Alves Barata, assessor principal, técnico su-
perior.

Engenheiro Jodo Paulo Vidal Vilhena Magalhdes Crespo,
chefe de zona agréria.

Aviso. — Concurso n.° 34/95. — | — Nos termos do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes que lhe foram introduzidas
pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se publico que, por despacho
de 6-10-95 do subdirector regional de Agricultura da Beira Litoral,
proferido por delegacdo, conforme o Desp. 31/93, publicado no DR,
2.%, 164, de 15-7-93, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso destinado ao preenchimento de um
lugar vago de assessor da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal desta Direc¢do Regional de Agricultura, consiante do
mapa 1, anexo Iv, da Port. 826/93, de 8-9.

2 — Este concurso esgota-se com o preenchimento da vaga indi-
cada.

3 — Descricio sumdria das fungdes — realizacdo de estudos de
apoio 4 decisdo no dmbito da gestdo de recursos humanos, finan-
ceiros e patrimonias € do planeamento e programagio.

4 — Local de trabalho, vencimento e regalias — o local de traba-
lho abrange toda a 4rea de jurisdigdo da Direccio Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral. As remuneracgdes a praticar sao as estabe-
lecidas no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas complementares
para as carreiras e categorias do regime geral. As condicdes de ira-
balho e outras regalias sociais sdo as genericamente vigentes para 0s
funciondrios e agentes do Ministério da Agricultura.

5 — Condigdes gerais e especiais de admissdo ao concurso:

1) As definidas nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12;

2) Encontrar-se nas condi¢des previstas na al. #) do n.° 1 dd
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 29-7.

6 — Candidaturas — os requerimentos de candidatura deverio ser
dirigidos ao director regional de Agricultura da Beira Litoral e deles
deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento, residéncia, endereco postal completo e telefone);

b) Habilitagdo académica;

¢) Indicacdo da categoria que detém, servico a que pertence e
natureza do vinculo que possui;

d) Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso, me-
diante referéncia a0 DR onde for publicado o presente aviso;

e) Mencdo e sumdria caracterizagdo dos docurnentos que acom-
panharem o requerimento;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para apreciagio do seu mérito ou que constituam mo-
tivo de preferéncia legal.

7 — Documentos a apresentar — 0s requerimentos deverdo ser
acompanhados da seguinte documentagio:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas;

¢) Documentos comprovativos, auténticos ou autenticados, das
ac¢des de formacdo profissional frequentadas, com indica-
¢80 das respectivas duragdes (em dias ou horas);

d) Declaragdo emitida pelo servi¢o a que o candidato se encon-
tra vinculado, especificando o tempo de servi¢o na catego-
ria, na carreira e na funcio publica em anos, meses e dias
e as classificagbes de servico (qualitativas e quantitativas) re-
portadas aos anos de servico relevantes para efeitos de pro-
mogdo;

€) Declaragio da mesma proveniéncia para efeito de prova do
requisito a que se refere a al. d) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12;

S} Curriculum vitae devidamente datado e assinado;

8 Documentos comprovativos dos elementos eventualmente re-
feridos no dmbito da al. f) do nimero anterior, sob pena de

" 0s mesmos ndo serem considerados;
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#) Trabalho elaborado nos termos do n.° 2 do art. 3.° do Dec.-
-Lei 265/88, de 28-7, se o candidato o pretender apresentar.

7.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Di-
reccdo Regional de Agricultura ficam dispensados da jun¢do dos
documentos referidos nas als. ), d) e ¢) do nimero anterior.

8 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
enviadas por correio registo, enderecadas d Direcgdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral, Avenida de Ferndo de Magalhdes, 465, 3000
Coimbra, ou entregues directamente no mesmo enderego, 2.° piso,
na Sec¢do de Expediente e Arquivo, até ao termo do prazo estabe-
lecido no n.° 1 deste aviso.

9 — Meétodos de selecgdo — avaliagdo curricular e discussdo pu-
blica do curriculo profissional.

9.1 — Os factores de apreciagdo da avaliagdo curricular s3o os de-
finidos no n.° 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, comple-
mentados com a classificagio de servigo, nos termos do n.° 4 da
mesma norma.

9.2 — Os factores de apreciagdo da discussdo publica do curriculo
profissional sdo os seguintes:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Capacidade de relacionamento;

¢) Preocupagdo pela valorizagdo e actualiza¢do profissional;
d) Sentido critico e clareza de raciocinio.

10 — O ordepamento final dos concorrentes serd expresso na es-
cala de 0 a 20 valores e obter-se-a4 através da aplicagdo da seguinte
férmula:

CF<HA+FP+QEP+(2CS)+ 3 DCA+ T
i0
em que:

CF=classificagdo final;

HA =habilitagdo académica;
FP=formacdo profissional;
EP=experiéncia profissional;

CS =classificagdo de servigo;
DCP = discussdo do curriculo profissional;
T =trabalho.

11 — As designagdes HA, FP, EP e CS constituem os factores da
avaliagdo curricular, os quais serdo valorados tendo em atengdo as
seguintes regras: .

11.1 — (HA} Habilitagdes académicas:

Habilitagdo legal exigida ou equiparada — 19 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos.

11.2 — (FP) Formagao profissional:
11.2.1 — Formagdo especifica e directamente relacionada com as
fungdes do lugar a prover:

Cursos até 1 semana ou trinta horas ............... 2
Cursos até 2 semanas ou sessenta horas............. 3
Cursos até um més ou cento e vinte horas.......... 4
Cursos com duragdo sSuperior ...................... 5

11.2.2 — Formagdo genérica — metade das pontua¢des definidas
para a formagdo especifica contemplada no item anterior, para os
mesmos tempos de frequéncia.

11.2.3 — Aos candidatos que n3o tenham frequentado qualguer
ac¢do de formagdo por motivos ndo imputdveis 4 sua prépria von-
tade serd atribuida uma pontuagdo minima igual & mais baixa que
se verificar entre os restantes concorrentes, mas apenas se o candi-
dato juntar documento comprovativo desse facto, sancionado pelo
dirigente maximo do organismo a que pertence.

11.3 — (EP) Experiéncia profissional — ter4 em aten¢do o desem-
penho efectivo de fungdes na drea da actividade para que o concurso
é aberto, de acordo com a seguinte férmula:

N+A
2

EP=
sendo:

N=natureza das fungdes;
A = antiguidade.
11.3.1 — Natureza das fungdes:

Identidade total — 20 pontos;
Identidade parcial — 19 pontos.

11.3.2 — Antiguidade — serd pontuada de acordo com a seguinte
grelha, tendo em conta o somatério do tempo de servico na catego-

ria, na carreira ¢ na fun¢do publica (apenas contam anos comple-
tos, excluindo-se o tempo remanescente):

Pontos
Até 30 anos . ... ... e 12
>30anos até 40 An0S. ... ... ... 14
>40 anos até 50 anos. . ......... i 15
S50 anos até 60 aNOS. . ... ... .. 16
>60 anos até 70 anos. ......... ... 17
ST0 AN0S ...t e 18

11.4 — (CS) Classificacdo de servico — sera considerada a média
aritmética das classificagdes obtidas nos anos relevantes para efeitos
de promogdo, sendo tal média multiplicada por 2 para efeitos de cor-
respondéncia a escala de 0 a 20 valores.

12 — (DPC) Discussdo piblica do curriculo — o resuitado deste
método serd alcangado em fungdo da média aritmética das pontua-
¢Oes atribuidas aos factores de apreciagdo enunciados no n.° 9.2 deste
aviso, os quais também serdo classificados na escala de 0 a 20.

13 — Os trabalhos apresentados nos termos do n.° 2 do art. 3.°
do Dec.-Lei 265/88, de 28-7, serdo apreciados e também pontuados
segundo a escala de 0 a 20 valores, com fundamentag¢do da pontua-
¢do atribuida.

14 — Nos cdlculos dos valores dos métodos de seleccdo acima des-
critos, bem como na expressdo dos valores finais obtidos por cada
candidato, para efeitos do respectivo ordenamento, utilizaré o jiri,
como critério uniforme, para além dos valores inteiros, o limite de
dois digitos decimais, com arredondamento as centésimas.

15 — Como suporte ao ordenamento final dos concorrentes, e ser-
vindo de fundamento aos valores atribuidos, utilizard o jiri fichas
auxiliares individualizadas, as quais terdo de reflectir todo o itinera-
rio da avaliagdo produzida, de acordo com as regras estabelecidas
neste aviso.

16 — Legislagdo aplicdvel — para além das disposigdes do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, aplicam-se as regras pertinentes dos Decs.-
-Leis 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, e diplomas complemen-
tares, 427/89, de 7-12, e 442/91, de 15-11, e do Dec. Regul. 24/89,
de 11-8.

17 — A lista de candidatos ¢ a de classificagdo final serdo afixa-
das na sede desta Direc¢dio Regional de Agricultura, em Coimbra.

18 — O juri do concurso tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Dr. José Prudéncio da Silva Santos Andrade, sub-
director regional.
Vogais efectivos:

Dr. Jodo Carlos Nunes Vaz Portugal, director de servigos,
que substitui o presidente nas suas auséncias ¢ impedi-
mentos.

Dr. José Mdrio Alves Barata, assessor principal, técnico su-
perior.

Vogais suplentes:

Dr. Fernando Augusto Neves Gomes da Cruz, chefe de di-
visdo. .

Dr.* Maria Teresa Oliveira Santos, assessora principal, téc-
nica superior.

Aviso. — Concurso n.° 35/95. — 1 — Nos termos do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, com as alteracdes que the foram introduzidas
pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, torna-se piblico que, por despacho
de 6-10-95 do subdirector regional de Agricultura da Beira Litoral,
proferido por delegacdo, conforme o Desp. 31/93, publicado no DR,
2.%, 164, de 15-7-93, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso interno geral de acesso destinado ao preenchimento de um
lugar vago de técnico superior de 1.* classe da carreira de técnico
superior do quadro de pessoal desta Direcgio Regional de Agricul-
tura, constante do mapa 1, anexo Iv, da Port. 826/93, de 8-9.

2 — Este concurso esgota-se com o preenchimento da vaga indi-
cada.

3 — Descricdo sumdria das fungdes — realizacdo de estudos de
apoio a decisio no &mbito da gestdo de recursos humanos, finan-
ceiros e patrimonias € do planeamento e programacdo.

4 — Local de trabalho, vencimento e regalias — o local de traba-
lho abrange toda a drea de jurisdigio da Direcgdo Regional de Agri-
cultura da Beira Litoral. As remuneragdes a praticar sdo as estabe-
lecidas no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e diplomas complementares
para as carreiras e categorias do regime geral. As condigdes de tra-
balho e outras regalias sociais s30 as genericamente vigentes para os
funciondrios e agentes do Ministério da Agricultura.

5 — Condigdes gerais e especiais de admissdo ao concurso:

1) As definidas nos arts, 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de
30-12;
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2) Encontrar-se nas condigdes previstas na al. ¢) do n.° 1 do
art. 3.° do Dec.-Lei 265/88, de 28-7.

6 — Candidaturas — os requerimentos de candidatura deverdo ser
dirigidos ao director regional de Agricultura da Beira Litoral e deles
deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagao completa (nome, filiacio, naturalidade, data de
nascimento, residéncia, enderego postal completo e telefone);

b) Habilitagdo académica;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servigo a que pertence e
naturza do vinculo que possui;

d) Lugar a que se candidata e identificacdo do concurso, me-
diante referéncia ao DR onde for publicado o presente aviso;

e) Mengio e sumdria caracterizagdo dos documentos que acom-
panharem o requerimento;

) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem re-
levantes para aprecia¢do do seu mérito ou que constituam mo-
tivo de preferéncia legal.

7 — Documentos a apresentar — os requertmentos deverio ser
acompanhados da seguinte documentag¢do:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas;

¢) Documentos comprovativos, auténticos ou autenticados, das
ac¢les de formacgdo profissional frequentadas, com indica-
¢do das respectivas duragdes (em dias ou horas);

d) Declaragdo emitida pelo servigo a que o candidato se encon-

tra vinculado especificando o tempo de servico na categoria,

na carreira ¢ na fun¢do publica em anos, meses e dias e as

classificagdes de servigo (qualitativas e quantitativas) repor-

tadas aos anos de servi¢o relevantes para efeitos de promogio;

Declaragao da mesma proveniéncia para efeito de prova do

requisito a que se refere a al. d) do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-

-Lei 498/88, de 30-12;

) Curriculum vitae devidamente datado e assinado;

£) Documentos comprovativos dos elementos eventualmente re-
feridos no @mbito da al. f) do numero anterior, sob pena de
os mesmos ndo serem considerados.

e

p-3

7.1 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal desta Di-
reccdo Regional de Agricultura ficam dispensados da jungdo dos
documentos referidos nas als. b), d) e ¢} do nimero anterior.

8 — Formaliza¢do das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
enviadas por correio registado, enderegadas & Direcgdo Regional de
Agricultura da Beira Litoral, Avenida de Ferndo de Magalhdes, 465,
3000 Coimbra, ou entregues directamente no mesmo enderego, 2.°
piso, na Sec¢do de Expediente e Arquivo, até ao termo do prazo
estabelecido no n.® 1 deste aviso.

9 — Métodos de selec¢do — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de selec¢do.

9.1 — Os factores de apreciagdo da avaliagdo curricular sdo os de-
finidos no n.° 3 do art. 27.° do Dec.-Lei 498/88, complementados
com a classificagdo de servigo, nos termos do n.° 4 da mesma norma.

9.2 — Os factores de apreciagdo da entrevista profissional de se-
leccdo sdo os seguintes:

a) Capacidade de expressdo e fluéncia verbal;

b) Capacidade de relacionamento;

¢) Preocupacdo pela valorizagdo e actualizagao profissional;
d) Sentido critico e clareza de raciocinio.

10 — Ordenamento final dos concorrentes serd expresso na escala
de 0 a 20 valores e obter-se-4 através da aplicacdo da seguinte fér-
mula:

_ HA+ FP+(QEP) + 12CS) + {3EPS)
10

CF

em que:

CF = classifica¢do final;

HA = habilitacdo académica;
FP=formagdo profissional;

EP =experiéncia profissional;

CS = classificagdo de servigo:

EPS =entrevista profissional de selecgdo.

11 — As designagdes HA, FP, EP e CS constituem os factores da
avaliagdo curricular, os quais serdao valorados tendo cm atengio as
seguintes regras:

11.1 — (HA) Habilitagées académicas:

Habilitagdo legal exigida ou equiparada — 19 pontos;
Habilitacdo de grau superior — 20 pontos.

11.2 — (FP) Formagdo profissional:
11.2.1 — Formagao especifica e directamente relacionada com as
fungdes do lugar a prover:

Cursos até | semana ou trinta horas ............... 2
Cursos até 2 semanas ou sessenta horas............. 3
Cursos até um més ou cento € vinte horas .......... 4
Cursos com duragdo superior ...................... 5

11.2.2 — Formagdo genérica — metade das pontuagdes definidas
para a formagdo especifica contemplada no item anterior, para os
mesmos tempos de frequéncia.

11.2.3 — Aos candidatos que nd3o tenham frequentado qualquer
ac¢do de formacdo por motivos ndo imputdveis A sua propria von-
tade serd atribuida uma pontuacdo minima igual & mais baixa que
se verificar entre os restantes concorrentes, mas apenas se o candi-
dato juntar documento comprovativo desse facto, sancionado pelo
dirigente maximo do organismo a que pertence.

11.3 — (EP) Experiéncia profissional — terd em aten¢do o desem-
penho efectivo de fungdes na drea da actividade para que o concurso
¢ aberto, de acordo com a seguinte férmula:

N+ A
2

EP=
sendo:

N =natureza das fungdes;
A = antiguidade.

11.3.1 — Natureza das fungdes:

{dentidade total — 20 pontos;
Identidade parcial — 19 pontos.

11.3.2 — Antiguidade — serd pontuada de acordo com a seguinte
grelha, tendo em conta o somatério do tempo de servi¢o na catego-
ria, na carreira € na fungdo publica (apenas contam anos comple-
tos, excluindo-se o tempo remanescente):

Pontos
Até 20 anOS ... ...l e e 12
>20 anos até 40 anOS. .. ...l 14
>40 anos até 60 anos........... e 16
>60 anos até 70 anos.......... ..t 17
STO ANOS -« oo e e e 18

11.4 — (CS) Classificagdo de servico — serd considerada a média
aritmética das classifica¢des obtidas nos anos relevantes para efeitos
de promogdo, sendo tal média multiplicada por 2 para efeitos de cor-
respondéncia a escala de 0 a 20 valores.

12 — (EPS) Entrevista profissional de selec¢do — o resultado deste
método serd alcangado em fung¢do da média aritmética das pontua-
¢des atribuidas aos factores de apreciagdo enunciados no n.° 9.2 deste
aviso, os quais também serdo classificados na escala de 0 a 20.

13 — Nos célculos dos valores dos métodos de selecgdo acima des-
critos, bem como na expressdo dos valores finais obtidos por cada
candidato, para efeitos do respectivo ordenamento, utilizard o juri,
como critério uniforme, para além dos valores inteiros, o limite de
dois digitos decimais, com arredondamento as centésimas.

14 — Como suporte ao ordenamento final dos concorrentes, e ser-
vindo de fundamento aos valores atribuidos, utilizard o juri fichas
auxiliares individualizadas, as quais terdo de reflectir todo o itinerd-
rio da avaliagdo produzida, de acordo com as regras estabelecidas
neste aviso.

15 — Legislagdo aplicdvel — para além das disposigdes do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, aplicam-se as regras pertinentes dos Decs.-
-Leis 265/88, de 28-7, 353-A/89, de 16-10, e diplomas complemen-
tares, 427/89, de 7-12, e 442/91, de 15-11, e do Dec. Regul. 24/89,
de 11-8.

16 — A lista de candidatos e a de classifica¢do final serdo afixa-
das na sede desta Direcgdo Regional de Agricultura, em Coimbra.

17 — O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Dr. Luis Augusto Fernandes Isidoro, chefe de di-
visdo.
Vogais efectivos:
Dr.* Clara Rosa Coimbra, chefe de divisdo, que substitui
o presidente nas suas auséncias e impedimentos.
Dr. José Alberto Rasteiro Magalhies Castela, técnico su-
perior principal, técnico superior.

Vogais suplentes:

Dr. José Mdrio Alves Barata, assessor principal, técnico su-
perior.

Dr.* Maria Teresa Oliveira Santos, assessora principal, téc-
nica superior.

10-10-95. — O Subdirector Regional, José Prudéncio da Silva San-
tos Andrade.
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MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 134/85. — Considerando a experiéncia acumulada pelo Ins-
tituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas ¢ ao Investimento
(IAPMEI) no desenvolvimento do capital de risco e as atribuicdes
que lhe estdo cometidas no dmbito do Programa Estratégico da Di-
namiza¢do e Modernizacdo da Indistria Portuguesa — PEDIP 1I;

Considerando as vantagens decorrentes da adopgdo de um processo
de decisdo célere e simplificado relativamente &s empresas a que alude
a al. d) do n.° 1 do Desp. Norm. 47/95, de 4-9, que tenham de-
monstrado, através de um diagndstico prévio com caracteristicas se-
melhantes as do tipo previsto no Regime de Apoio & Avaliagdo Em-
presarial (Desp. Norm. 546/94, de 29-7) (11 DE 01 01), carecer de
um reforgo de capitais proprios para garantir a sua competitividade;

Considerando o disposto no art. 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 442/91, de 15-11, bem como
no art. 11.° do Dec.-Lei 177/94, de 27-6:

Assim, determina-se:

Para efeitos do disposto no n,° 2 do Desp. Norm. 47/95, de 4-9,
delego no presidente do conselho de administragio do JAPMElL —
Instituto de Apoio as Pequenas ¢ Médicas Empresas ¢ ao Investi-
mento a competéncia para homologar o enquadramento dos projec-
tos apreciados pela comissdo de selecgdo, a que se refere a al. d)
do n.° 1 do mesmo despacho, no dmbito do Regime de Apoio a Di-
namizagdo do Capital de Risco, regulamentado pelo Desp.
Norm. 563/94, de 29-6.

29-9-95. — O Ministro da Industria e Energia, Luis Fernando Mira
Amaral.

GABINETE DO SECRETARI) DE ESTADO DA INDUSTRIA

Louvor. — O engenheiro Leonel Barbosa aposentou-se em 1-10-95,
apos 36 anos de fungfio publica ¢ 17 de chefia, dos quais 9 anos
como director de servico no Ministério da Indistria ¢ Energia.

Ao longo de todos estes anos o engenheiro Leonel Barbosa deu
piblico testemunho de protagonizar o servigo publico segundo cle-
vados padrdes de qualidade, dedicagdo, competéncia ¢ zelo profis-
sional.

Quer nos diferentes graus da carreira técnica, quer nos lugares de
chefia que assumiu em diferentes organismos, especialmente na
Direcgdo-Geral da Industria, quer ainda nas representa¢des institu-
cionais que foi chamado a desempenhar, sempre o engenheiro Leo-
nal Barbosa dignificou em elevado grau a Administragdo Publica
junto dos seus variados interlocutores.

Por tudo isto desejo conceder piblico testemunho de louvor ao
engenheiro Leonel Barbosa.

18-10-95. — O Secretdrio de Estado da Industria, Luis Filipe Al-
ves Monteiro.

Instituto Geolégico e Mineiro

Por despacho de 27-9-95 do presidente do conselho directive do
Instituto Geolégico e Mineiro:

Paula Teresa Sousa Castanheira Dinis — provida por contrato ad-
ministrativo de provimento, mediante concurso, em estagidria como
técnica superior de 2.* classe da carreira de engenheiro de minas.
(Visto, TC, 17-10-95. Sdo devidos emolumentos.)

18-10-95. — O Director dos Servigos de Gestdo, Rui Margal.

Instituto Nacional de Engenharia
e Tecnologia industrial

Por despacho de 13-10-95 do vice-presidente do conselho direc-
tivo do Instituto Nacional de Engenharia ¢ Tecnologia Indus-
trial:

Maria Alexandrina Fernandes, operadora de registo de dados do qua-
dro de pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia
Industrial — nomeada definitivamente operadora de registo de da-
dos principal do mesmo quadro, escaldo 3, indice 235. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

16-10-95. — A Chefe de Divisio de Recursos Humanos, Ana Maria
Farraia Pina Prata.

Por despacho de 13-7-95 do vice-presidente do conselho direc-
tivo do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Indus-
trial:

Célia Maria da Cruz Fernandes, técnica de 2.* classe do gquadro de
pessoal do Instituto Nacional de Engenharia e Tecnologia Indus-
trial — autorizada a passagem 2 situagdo de licen¢a sem vencimento
de longa duragido, com efeitos a partir de 28-9-95. (Isento de fis-
calizagdo prévia do TC.)

17-10-95. — A Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, Ana Maria
Farraia Pina Pratq.

Instituto Portugués da Qualidade

Por despachos de 16-5 e 20-6-95 do presidente do Instituto Por-
tugués da Qualidade e do director-geral de Energia, respecti-
vamente:

Elsa Rebelo Felicio Viegas, técnica auxiliar de 1.* classe do quadro
de pessoal da Direcgdo-Geral de Energia, escaldo 2, indice 210 —
transferida para o quadro de pessoal do Instituto Portugués da
Qualidade, para a mesma carreira, categoria, escaldo e indice, com
efeitos a partir de 16-10-95. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do
TC.)

17-10-95. — A Chefe de Reparticdo do Servigo de Gestdo. Leo-
nor Fragoso de Almeida.

MINISTERIOS DA INDUSTRIA E ENERGIA
E DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Despacho conjunto. — Nos termos do disposto no despacho con-
junto dos Ministros da Indistria ¢ Energia ¢ do Emprego e da Se-
guranga Social de 11-7-94 (IIDDO02), publicado no DR, 2.*, 174, de
29-7-94, alterado pelo despacho conjunto dos Ministros da Indus-
tria ¢ Energia ¢ do Emprego e da Seguran¢a Social, publicado no
DR, 2.*, 40, de 16-2-95, que disciplina a concessdo de apoios no
&mbito da vertente do FSE do PEDIP II, compete ao Instituto Na-
cional de Engenharia ¢ Tecnologia Industrial (INETI) a andlise ¢ o
acompanhamento dos planos de formacdo profissional que integram
os projectos candidatos aos vdrios regimes de apoio, com excep¢io
das candidaturas apresentadas no Instituto de Apoio as Pequenas e
Médias Empresas ¢ ao Investimento (IAPMEI), em que a andlise e
o0 acompanhamento dos respectivos planos de formagdo profissional
cabem a este organismo;

Tendo-se criado no Gabinete de Estudos e Planeamento do Mi-
nistério da Industria e Energia (GEPIE) uma compet@ncia especifica
na 4rea da formagdo profissional, nomeadamente no que respeita a
andlise e a0 acompanhamento técnico-pedagégico dos planos de for-
magdo profissional, bem como dos mecanismos de concessdo e con-
trolo dos apoios facultados pelo FSE, torna-se necessario transferir
para este organismo algumas competéncias anteriormente atribuidas
ao INETI e ao IAPMEI,

Considerando, no entanto, que os projectos candidatos aos Regi-
mes de Apoio a Realizacdo de Estratégias Empresariais Integradas,
a PME de Menor Dimenséio ¢ 4 Cooperagdo Interempresas tém um
maior grau de integragdo da formagdo profissional que os projectos
candidatos a outros regimes de apoio e que se torna necessirio im-
primir uma maior rapidez € integracdo na apreciacdo dos projectos,
continua a tornar-se aconselhdvel que a andlise ¢ acompanhamento
da decisdo destes projectos, incluindo o termo de aceitacdp ¢ o pri-
meiro adiantamento, continue centralizado no IAPMEI, passando o
acompanhamento, o pedido de pagamento e a fiscalizacdo apds o
primeiro adiantamento a serem da responsabilidade do GEPIE,
aproveitando-se deste modo a competéncia criada neste organismo
nestas vertentes;

Considerando ainda que a evolugdo do Programa aconselha alguns
ajustamentos de pormenor em alguns aspectos regulamentares, de-
signadamente no caso das escolas tecnoidgicas, que sdo entidades sem
fins lucrativos, ndo sendo por isso possivel encarar no financiamento
das acgdes de formacgdo por elas desenvolvidas uma comparticipa-
¢do privada nara além das receitas geradas por essas mesmas acgles:

Assim, determina-se:

Os arts. 11.°, 13.°, 15.°, 17.°, 18.°, 19.°, 20.°, 21.°, 22.°, 24.°,
25.°, 28.° e 31.° do despacho conjunto dos Ministros da Industria
¢ Energia e do Emprego e da Seguranga Social de 11-7-94 (11DD02),
publicado no DR, 2.*, 174, de 29-7-94, alterado pelo despacho con-
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junto dos Ministros da Industria ¢ Energia ¢ do Emprego e da Se-
guranga Social, publicado no DR, 2.*, 40, de 16-2-95, passam a ter
a seguinte redacgdo:

Artigo 11.°
{...]

2 e e e

3 — A comparticipa¢do privada a suportar pelas entidades be-
neficidrias serd de 10 % no caso das acgdes previstas nos n.” |
¢ 2 do art. 5.°, com excep¢do da produgdo de material pedagoé-
gico, caso em que serd de 50%.

Artigo 13.°

[...1

1 — Compete ao organismo a que se refere o n.° 3 do
art. 12.° a andlise do enquadramento geral da componente for-
magdo nos projectos, sendo a andlise do respectivo enquadra-
mento especifico na disciplina do presente diploma da compe-
téncia do GEPIE, ou do IAPMEI, nos casos das candidaturas
apresentadas a este organismo, a realizar nos prazos estabeleci-
dos na regulamentagdo especifica dos correspondentes sistemas
de incentivos e regimes de apoio.

2 — As comissdes de selecgdo previstas na regulamentacdo es-
pecifica integrardo, para a apreciagio da componente relativa
4 formagdo profissional, um representante do Instituto do Em-
pGrE%ci Ee Formagdo Profissional (IEFP) e um representante do

Artigo 15.°

2 e e

3 — As condigdes especificas da formagdo, designadamente
no que se refere ao seu conteudo, participantes, duragdo e or-
camento, serdo estabelecidas em documento préprio a formali-
zar pelo GEPIE ou pelo IAPMEL, nos casos em que as candi-
daturas sejam apreciadas por este organismo.

Artigo 17.°
[...]

1 — Todas as alteragdes as condigdes especificas da forma-
¢do deverdo ser comunicadas a0 GEPIE, mediante formuldrio
préprio a fornecer por este organismo.

2 e e e

4 — O GEPIE decidird do pedido de alteragido e notificard
a entidade no prazo de 30 dias titeis a contar da data da recep-
¢do da comunica¢do de notifica¢do, prazo findo o qual o pe-
dido se considerard tacitamente deferido.

S e
B e
S
Artigo 18.°
[...1
o
2
R

4 — A entidade promotora fica obrigada, sempre que solici-
tada, a entregar, designadamente ao gestor do PEDIP, ao or-
ganismo implementador, a0 DAFSE e ao IEFP, copias dos ele-
mentos do dossier técnico-pedagdgico, sem prejuizo da
salvaguarda dos direitos de autor e da confidencialidade exigivel.

S e

b) A aplicacdo ¢ a implementagdo de alteraces aos elemen-
tos determinantes da decisdo de aprovagdo pdo comuni-

cadas ou ndo aceites pelo GEPIE, tais como a redugdo
significativa da duragdo, do nimero de formandos e dos
conteudos programaticos que ponham em causa o mé-
rito das ac¢des ou a sua razoabilidade financeira;

- T

d) A interrup¢do ou o adiamento da formacgdo por prazo
superior a trés meses, quando ndo tenha sido feita a de-
vida comunicac¢do, nos termos previstos no art. 17.°, ou
a autorizacdo seja recusada pelo GEPIE;

Artigo 20.°
[...]

1 — O pagamento dos incentivos atribuidos compete ao IAP-
MEI, mediante ordem de pagamento emitida pelo GEPIE ou
pelo préprio IAPMEI para o 1.° adiantamento, nos casos em
que as candidaturas sejam apresentadas neste organismo.

3 — A comprovagdo das despesas para efeitos de adiantamen-
tos seguintes serd efectuada mediante a apresenta¢do de um for-
muldrio préprio, a fornecer pelo GEPIE, reportado ao plano
de formacdo a que respeita.

Artigo 21.°
i...]

1 — As entidades promotoras devem apresentar contas, em
formuldrio préprio, ao GEPIE e pedir o saldo correspondente
até 60 dias vteis apds a data de finalizagdo do plano de forma-
¢d0, sob pena de rescisdo do contrato, nos termos da al. ¢) do
art. 19.°

2

Artigo 22.°
[-..}

L — e

2 — O prazo refendo no n.° 1 suspende-se sempre que o GE-
PIE solicite informac¢des ou documentos adicionais ou entenda
necessdrio proceder a verificagdo das elementos factuais ou con-
tabilisticos referentes & accio de formagdo.

3 e

Artigo 24.°
[...]

L m e e

2 — Para efeitos do disposto no nimero anterior, o GEPIE,
ap6s audigdo das entidades promotoras, dara imediato conheci-
mento ao DAFSE, de forma fundamentada, dos montantes a
restituir.

 JE P

L P

5 — Para efeito do disposto no nimero anterior, as desistén-
cias da realizagcdo do plano de formacgdo devem ser comunica-
das directamente ao GEPIE, o qual dard conhecimento delas ao
DAFSE.

Artigo 25.°
{...]

Compete aos organismos implementadores, ao GEPIE e ao
gestor do PEDIP II fiscalizar e acompanhar a realizagdo dos
planos de formagdo, sem prejuizo das competéncias préprias do
DAFSE e da Inspecgdo-Geral de Finangas (IGF) nesta matéria.

Artigo 28.°
[...}

2 e
3 — A compensagdo a que se refere 0 numero anterior nao
pode exceder por trabalhador trés vezes o montante mais ele-
vado da remuneragdo hordria calculada com base na remunera-
¢80 minima mensal garantida por lei, excepcionando-se, contudo,
a respeitante a formagio de formadores e de outros quadros li-
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gados a formagdo, em que poderi ter o valor correspondente
a quatro vezes agucle montante.

L
S e e e e e
B = e e
o e e e e
Artigo 31.°
i...1

1 — As deslocagdes de formandos vinculados so serdo consi-
deradas a partir de 30 km, entendidos desde o local de traba-
tho e desde que impliquem a permanéncia do formando no lo-
cal da formagdo, sendo aceite, no méximo, uma viagem de ida
e volta semanal em transportes publicos, bem como as ajudas
de custo, nos termos das regras ¢ montantes fixados para os fun-
ciondrios e agentes da Administracdo Publica.

2 — A partir dos trés meses de formagdo, as despesas com
as ajudas de custo referidas no nimero anterior apenas serdo
financiadas em 50% do seu montante.

S

29-9-95. — O Ministro da Industria ¢ Energia, Luis Fernando Mira
Amaral. — O Ministro do Emprego e da Seguranga Social, José Ber-
nardo Veloso Falcdo e Cunha.

MINISTERIO DA EDUCAGAO
GABINETE DA MIMSTRA

Desp. 98/MEI85. — Ao abrigo do disposto no n.° 3 do
Desp. 12/ME/93, publicado no DR, 46, de 24-2-93, torna-se piiblica
a composicdo do jiri regional da Direcgdo Regional de Educacgdo
do Alentejo para apreciacdo das candidaturas de acesso ao 8.° esca-
ldo da carreira docente dos ensinos basico e secundério:

Presidente — Maria Alda Almeida.
Vogais efectivos:

José Dias Heitor Patrdo.

Maria Helena S. A. R. Silva Freire.
Francisco José de Magalhdes Neves.
Maria Emilia de Sousa Dias.

Vogal suplente — Luis Manuel Gouldo Capitdo.

11-10-95. — A Ministra da Educacdo, Maria Manuela Dias Fer-
reira Leite.

Instituto do Desporto

Por despacho de 25-9-95 do Secretdrio de Estado da Educagdo
e do Desporto:

F4dtima Maria Rodrigues da Silva, auxiliar de limpeza na situagdo
de requisitada ao QEI — aplicada a pena de aposentagdo compul-
siva prevista nos n.” 2 ¢ § do art. 26.° do Estatuto Disciplinar
dos Funcionarios ¢ Agentes da Administraco Central, Regional
e Local, aprovado pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1, na sequéncia de
processo disciplinar por falta de assiduidade.

13-10-95. — O Presidente, Jorge Manuel Pedroso de Almeida.

Departamento de Gestdo de Recursos Educativos

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por despacho da directora do
Departamento de Gestdo de Recursos Educativos de 12-10-95, pro-
ferido ao abrigo do n.° 1 do artigo dnico do Dec.-Lei 187/94, de
$-7, foi autorizado o preenchimento de 35 vagas de auxiliar de ac-
¢do educativa dos quadros distritais de vinculagdo de pessoal ndo
docente dos estabelecimentos de ensino dos 2.° e 3.° ciclos do en-
sino bdsico ¢ do ensino secundédrio do Ministério da Educacdo, para
além das 2500 vagas declaradas no aviso de abertura publicado no
DR, 2.%, 141, de 18-6-93, e rectificado no DR, 2.*, 148, de 26-6-93.

2 — As admissdes foram descongeladas pelo Desp. Norm. 28/95,
de 2-6-95.

3 — As vagas dos quadros distritais de vinculag3o encontram-se
distribuidas da seguinte forma:

Numero
Cédigo Distrito de
vagas
01 AVeiro ... ..o -
02 Beja ... .o -
03 Braga ...l -
04 Braganga ...ttt -
05 Castelo Branco.................... ... -
06 Coimbra ...........cooieiiiiiiiinenn, -
07 BVOra . ..ovveiii e -
08 Faro ... ..o -
09 Guarda.................. ..., -
10 Leiria . ... -
31 Lisboa ..., 20
12 Portalegre ....................iiiii... -
13 POrtO .. . e 10
14 Santarém ............ . -
15 Setibal .................... . i, 5
16 Vianado Castelo ........................ -
17 VilaReal .................. ol -
18 ViSeU . ittt e -

12-10-95. — A Directora, Maria Conceigdo Castro Ramos.

Rectificago. — No DR, 2.*, 198, de 28-8-95, foi publicado o
aviso referindo que a lista de colocagdes dos professores candidatos
a0 concurso ao abrigo dos Decs.-Leis 18/88, de 21-1, 206/93, de 14-6,
e 384/93, de 18-11, se encontrava concluida e para consulta nas es-
colas do Pais e outros locais apropriados igualmente indicados.

Em aditamento a essa lista rectifica-se que onde se I&:

23-10.A secundério:
1225 01493 Inés Gomes Pereira 21 029 Z

deve ler-se:
23-10.A secunddrio:
1225 01493 Inés Gomes Ferreira 21 029 J

12-10-95. — O Director-Adjunto, Antdnio Fernando Ruivo.

Direcgdo Regional de Educagdo do Centro
Acordo de colabora¢lo para construgdo escolar

A Direc¢do Regional de Educagdo do Centro (DREC), represen-
tada pela sua directora, ¢ a Cdmara Municipal de Almeida, repre-
sentada pelo seu presidente, com base nos arts. 17.° e 20.° do Dec.-
-Lei 384/87, de 24-12, celebram entre si o presente acordo de
colabora¢@o, nos seguintes termos:

1.°
Objecto

O presente acordo de colaboragdo tem por objecto a construgdo
da Escola Bdsica de Almeida, EB2,3/24T, destinada A substituicdo
da existente.

2.°

Competéncias da Direcgiio Regional de Educacio do Centro

A DREC compete:

2.1 — Indicar a methor localizagdo para a Escola, ouvida a Ci-
mara Municipal.

2.2 — Escolher e aprovar, em colaboracdo com a Cdmara Muni-
cipal, o terreno mais apropriado para a sua construgdo, obedecendo
aos normativos do Ministério da Educacio.

2.3 — Assegurar o fornecimento dos projectos dos edificios ¢ dos
arranjos exteriores incluidos no perimetro da escola.

2.4 — Langar o concurso, adjudicar ¢ garantir a fiscalizacéo e coor-
denagdo das empreitadas.

2.5 — Garantir o financiamento do empreendimento através de do-
tagdes orcamentais inscritas aprovadas e visadas nos termos legais.

2.6 — Assegurar a realizagdo do empreendimento nos seguintes
termos:

2.6.1 — Construgiio dos edificios, englobando construgdo civil, ins-
talacdo eléctrica, redes de dgua, esgotos e telefones, aquecimento ¢
equipamento fixo de cozinha e bufete.
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2.6.2 — Execucdo dos arranjos exteriores, dentro do perimetro da
Escola, incluindo movimento de terras, pavimentagdes, ajardinamento,
redes exteriores de abastecimentos de dgua, incluindo furo (quando
manifestamente necessdrio), drenagem de esgotos e dguas pluviais,
rede de cabos e iluminagdo exterior, incluindo posto de transforma-
¢a30 (quando necessario).

2.6.3 — Construgdo de passeios ¢ parqueamento privativo da Es-
cola.

2.6.4 — Fornecimento e instalagdo de mobilidrio, material didéac-
tico e maquinaria de apoio administrativo.

2.7 — Promover o registo a favor do estado de todos os bens que
constituem o complexo escolar.

3.°
Competéncias da Céimara Municipal

A Camara Municipal compete:

3.1 — Colaborar com os servigos da DREC na definicio da me-
lhor localizagdo da Escola, tendo em conta o Plano Director Muni-
cipal e os estudos existentes no dmbito da carta escolar, e indicar
0s terrenos que satisfacam as exigéncias técnicas em vigor para a cons-
trugdo escolar.

3.2 — Colaborar na escolha do terreno e fornecer & DREC o le-
vantamento topografico, a planta cadastral e todos os elementos so-
licitados para o seu registo em favor do Estado.

3.3 — Obter os pareceres de todas as entidades responsaveis pelo
planeamento urbanistico e dreas de reserva e protec¢do sempre que
necessario.

3.4 — Adquirir, a expensas proprias, o terreno referido no n.° 2.2,
assegurando a sua disponibiliza¢do atempada para efeitos do descrito
no n.° 4.1.

3.5 — Executar, a expensas proprias, 0s acessos ¢ infra-estruturas
urbanisticas de suporte ao funcionamento da Escola (redes de sa-
neamento, de dguas pluviais, de abastecimentos de dgua e de elec-
tricidade).

3.6 — Prestar o apoio técnico que lhe seja solicitado pela DREC.

4.°
Disposi¢oes gerais

4.1 — A Escola sera dotada de um pavilhdo desportivo.

4.2 — O empreendimento ndo serd concursado sem que a Cimara
Municipal disponibilize o respectivo terreno.

4.3 — Os processos conducentes a eventuais expropriagdes neces-
sdrias & posse administrativa e aquisigdo do terreno poderdo, a pe-
dido expresso da Camara Municipal, ser desenvolvidos pela DREC,
desde que a Camara Municipal tenha inscrito no seu or¢amento verbas
necessdrias a tal finalidade e se responsabilize pelo depésito, no mo-
mento préprio, dos montantes ordenados pelo tribunal.

A Directora Regional de Educagdo do Centro, {Assinatura ilegi-
vel.) — O Presidente da Camara Municipal de Almeida, (Assinatura
ilegivel.)

Homologo.

O Secretdrio de Estado da Educagdo e do Desporto, Manuel Cas-
tro de Almeida.

Departamento do Ensino Secundario

Desp. 15/DES/95. — Para o efeito do disposto no Desp.
39/SEED/95, de 25-9, designo representante do Departamento do
Ensino Secundario no Observatério dos Riscos Profissionais na Agri-
cultura a licenciada Maria Lucia C. A. Saramago Mestre, a quem
confiro os necessarios poderes para, em nome e representagdo deste
Departamento, outorgar na escritura ptiblica de constituicdo da as-
socia¢ao em parceria com os restantes associados fundadores, apro-
vando os respectivos estatutos e assinando a escritura.

11-10-95. — O Director do Departamento do Ensino Secunddrio,
José Matias Alves.

Inspecc¢ao-Geral da Educagao

Por despacho de 22-9-95 do Subsecretario de Estado Adjunto
da Ministra da Educag¢io:

Emilio José Pinto Caldas, professor provisério da Esc. Sec. de Cal-
das de Vizela — aplicada a pena de demissao, prevista na al. f)
do n.° 1 do art. 11.° do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios
e Agentes da Administra¢do Central, Regional e Local, aprovado

pelo Dec.-Lei 24/84, de 16-1, na sequéncia do processo discipli-
nar DRN-153/94-DIS/SAF que lhe foi instaurado por falta de as-
siduidade.

Por despacho de 3-10-95 do Subsecretdrio de Estado Adjunto
da Ministra da Educagdo:

Vasco Miguel de Sousa Pernes, professor provisério de Musica da
Esc. C+ S do Professor Jodo Fernandes Pratas, em Samora Cor-
reia — aplicada a pena de demissdo, prevista na al. f) do n.° |
do art. 11.° do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes
da Administragdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Dec.-
-Lei 24/84, de 16-1, na sequéncia do processo disciplinar
DRL-1077/95 que the foi instaurado.

16-10-95. — Pela Inspectora-Geral da Educagdo, a Coordenadora
do N. A. T. J., Maria Helena Dias Ferreira.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Gabinete para as Comunidades Europeias

Por despachos de 16 e 17-10-95 da directora do Gabinete para
as Comunidades Europeias:

Autorizado o vencimento de exercicio perdido, ao abrigo
do disposto no n.° 4 do art. 27.° do Dec.-Lei 497/88, de
30-12, aos seguintes funciondrios:

Maria da Graga Martins Marcos Ferreira Crespo, assessora — 17 dias,
nos periodos de 13 e 14-2, de 19 a 28-4 ¢ de 1 a 5-6-95.

Maria Aurora da Conceicdo Coelho Moreira, auxiliar administra-
tiva — 13 dias, no periodo de 10 a 22-5-95.

18-10-95. — A Directora, Marta Maria Alpoim de Sousa e Silva
de Miranda Pereira.

Direcgdo-Geral da Aviagdo Civil

Por despacho de 16-10-95 do director-geral, em substituigdo:

Licenciados Maria Jodo Aleixo Lopes e Pedro Manuel Patricio de
Matos, inspectores da carreira de inspecgdo superior de aviagdo
civil, 4rea de medicina aerondutica do quadro de pessoal desta
Direc¢do-Geral — promovidos, precedendo concurso, a inspecto-
res principais da mesma carreira, 4drea e quadro, indo ocupar as
vagas em que estdo providos, por se tratar de uma carreira cir-
cular. (lsento de fiscalizagdo prévia do TC.)

16-10-95. — Pelo Director dos Servigos Administrativos, a Chefe
de Reparticdo, Magndlia Filipe.

Por despacho de 16-10-95 do director-geral, em substitui¢do:

Domingos José Borralho de Oliveira, técnico de radiologia especia-
lista da For¢a Aérea — actualizado o contrato de avenga celebrado
com esta Direcgdo-Geral para o montante de 76 3008, correspon-
dente a um ter¢o do vencimento atribuido ao escaldo 4, indice 175,
da referida categoria. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.)

17-10-95. — Pelo Director dos Servicos Administrativos, a Chefe
de Reparticdo, Magndlia Filipe.

Junta Autébnoma de Estradas

Por despachos do presidente da Junta Auténoma de Estradas
de 12-7-95 e contratos de 20-7-95 (visados pelo TC em
18-9-95):

Contratados, em regime de avenga, pelo periodo de um ano,
renovével por iguais perfodos, para darem apoio a intro-
ducdo de dados informdticos na verificacdo do plano de
estudos na drea de projectos e ambiente, na Direcgdo dos
Servigos de Construgdo:

Elsa Dinora das Neves Diogo.
Sénia Cristina Rodrigues Borges.

(Sdo devidos emolumentos.)

17-10-95. — A Directora de Servicos de Recursos Humanos, Ma-
ria José Capote Fernandes.
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MINISTERIO DA SAUDE
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 29/95. — Tendo em vista assegurar a qualidade e seguran¢a
do regime que disciplina os medicamentos, o Dec.-Lei 72/91, de 8-2,
define estes produtos como toda a substdncia ou composi¢do que
possua propriedades curativas ou preventivas das doencas e dos seus
sintomas, do homem e do animal, com vista a estabelecer um diag-
ndstico médico ou a restaurar, corrigir ou modificar as suas fun-
¢Oes orginicas.

O referido diploma legal define ainda férmula magistral como todo
o medicamento preparado numa farmdcia, segundo uma receita mé-
dica e destinada a um doente determinado. Férmula magistral é, por
conseguinte, um medicamento preparado extemporaneamente no mo-
mento da apresentacdo da receita, por unidade e adaptado a um
doente determinado.

Muito embora o Dec.-Lei 72/91, de 8-2, defina férmula magistral
como medicamento, excepciona-a das suas regras ndo por a consi-
derar menos medicamento mas porque, dadas as suas caracterfsti-
cas, a sua prescricdo e preparagdo ndo se compadece com uma dis-
ciplina toda ela ordenada e dirigida para o fabrico industrial e
comércio generalizado e abstracto de medicamentos.

Nessa conformidade, o Desp. 18/91 do Ministro da Saide de
12-8-81, publicado no DR, 2.*, 209, de 11-9-91, definiu regras a
observar na prepara¢do de medicamentos manipulados na farmadcia
de oficina, fazendo depender o seu bom fabrico, de entre outras con-
di¢des, da ndo utilizagdo de substdncias ou composigdes intteis ou
prejudiciais e da utilizagdo apenas daquelas que estdo inscritas nas
tarmacopeias dos Estados membros da Unido Europeia ou que ji
tenham sido objecto de avaliacdo e autorizacdo oficial.

importa agora aperfeigoar a exequibilidade do referido despacho,
procurando identificar algumas das substdncias ou composi¢cdes que
In:ido podem ser utilizadas na preparacdo de medicamentos manipu-
ados.

Nestes termos, ouvida a Comissdo Técnica de Medicamentos, de-
termino que na preparagdo de medicamentos manipulados ndo po-
dem ser utilizados:

a) Extractos de 6rgdos de animais, por ndo estar garantida a
sua qualidade e seguran¢a perante a saide publica;

. b) Substadncias activas, mesmo que constantes da farmacopeia
portuguesa ou outra, em associagdes ou dosagens superiores
as autorizadas para as especialidades farmacéuticas, quando
a férmula magistral se destina a uso sistémico;

c) Substancias cuja dispensa nas especialidades farmacéuticas de-
pende obrigatoriamente de receita médica especial.

17-8-95. — Pelo Ministro da Saude, José Carlos Lopes Martins,
Secretdario de Estado da Saude.

Desp. 30/95. — O Desp. 19/91 do Ministro da Saude, publicado
no DR, 2.%, de 12-9-91, aprovou o Regulamento sobre a Transfu-
sdo de Sangue, estabelecendo os critérios minimos de seguranga trans-
fusional.

Na sequéncia da publicagdo do referido despacho, iniciaram-se es-
tudos de seroprevaléncia dos anticorpos para os HTLV I/II a dado-
res de sangue, que resultaram numa fraca adesdo por parte de mui-
tos servicos de imuno-hemotarapia e que mostraram uma infima
seroprevaléncia destes anticorpos nos dadores de sangue.

Assim, considerando que grande parte do sangue colhido em me-
dicina transfusional € ja estudada para o rastreio sistemdtico dos an-
ticorpos para os HTLV I/1l, ¢ ao abrigo do n.° 2 do art. 2.° e das
als. a), c), g) e s} do n.° 1 do art. 4.° do Dec.-Lei 294/90, de 21-9,
sob proposta do Instituto Portugués do Sangue, determino:

1 — Ao n.° 10 do Regulamento sobre a Transfusio de Sangue,
aprovado pelo Desp. 19/91 do Ministro da Saude, sdo aditados os
n.°* 10.7 ¢ 10.7.1, com a seguinte redacgio:

10.7 — Pesquisa de anticorpos para os virus da leucemia de
células T do adulto (ou virus linfotrépico das células T huma-
nas) —anti-HTLV /11 — por método imunoenzimético (ELISA)
ou outro de especificidade e sensibilidade semelhantes.

10.7.1 — As unidades ou os componentes resultantes das uni-
dades de sangue com anticorpos para os HTLV I/II deverdo ser
inutilizados.

2 — O rastreio dos anticorpos para os HTLV 1/11 é de aplicagdo
obrigatéria em todas as unidades de sangue colhidas.

3 — O presente despacho entra imediatamente em vigor, admitindo-
-se, no entanto, a titulo excepcional, que os servicos de imuno-
-hemoterapia que dele necessitem disponham de um periodo de adap-
tagdo indispensdvel a realizagdo dos concursos destinados & aquisi¢do
de reagentes até a data limite de 31-12-95.

29-9-95. — O Ministro da Saude, Adalberto Paulo da Fonseca
Mendo.

Secretaria-Geral

Aviso. — Por despacho do Secretdrio de Estado da Saude de
26-9-95 foi homologado o contrato-programa que a seguir se publica,
celebrado entre a Administragdo Regional de Saude do Centro, Sub-
-Regido de Saide de Castelo Branco, e a Santa Casa da Misericér-
dia de 1danha-a-Nova com vista a recupera¢do do edificio onde se
encontra instalado o Centro de Saide de Idanha-a-Nova e respec-
tiva devolugdo a Santa Casa da Misericérdia.

12-10-95. — A Secretaria-Geral, Rita Magalhdes Collago.

Contrato-programa

Nos termos do art. 34.° do estatuto aprovado pelo Dec.-Lei 11/93,
de 15-1, é celebrado entre a Administracdo Regional de Saide do
Centro, Sub-Regido de Saude de Castelo Branco, representada pelo
seu coordenador, Dr. Anténio Maria Vieira Pires, como primeiro
outorgante, ¢ a Santa Casa da Misericérdia de Idanha-a-Nova, re-
presentada pelo seu provedor, Joaquim Mordo Lopes Dias, como
segundo outorgante, um contrato-programa, que se rege pelas cldu-
suas seguintes:

Cldusula 1.*
Objecto

O presente contrato-programa tem por objecto a cooperacdo para
a realizagdo das obras de recuperagdo do edificio onde se encontra
instalado o Centro de Saide de Idanha-a-Nova, a respectiva devo-
lugdo A Santa Casa da Misericdrdia, sua proprietdria, e a perspec-
tiva de rentabilizagdo das suas instalagdes, enquadrada na melhoria
dos cuidados de saide a prestar ds populagdes daquele concetho.

Clausula 2.*
Direitos e obrigacdes das partes
1 — Ao primeiro outorgante cabe:

a) Celebrar com o segundo outorgante um acordo de coopera-
¢d0 para a prestagdo de cuidados de saude continuados, em
regime de internamento, aos utentes do Servigo Nacional de
Satide residentes no concelho de ldanha-a-Nova;

b) Devolver ao segundo outorgante o edificio onde estd insta-
lado o Centro de Satide, cessando o respectivo contrato de
arrendamento logo que seja construido o novo centro de
saide, com a duragdo previsivel de construcdo de 600 dias;

¢} Co-financiar as obras necessdrias a recuperagdo do edificio
onde estd instalado o Centro de Saidde, através de atribui-
¢do de um subsidio a fixar por despacho do Ministro da Saide
apo6s a conclusdo do levantamento do auto a cargo de uma
comissdo mista composta por um representante da Sub-Regido
de Saude de Castelo Branco e da Santa Casa da Misericor-
dia de Idanha-a-Nova;

d) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, e dado o estado
de degradagdo das instala¢des em apreco, é desde jd atribuido
um subsidio de 5000 contos, sendo o remanescente pago fa-
seadamente até A conclusdo das obras do novo centro de
saude.

2 — Ao segundo outorgante cabe:

a) Manter em funcionamento nas suas instalagdes uma unidade
de internamento até ao limite de 12 camas para os utentes
do SNS residentes no concelho de Idanha-a-Nova que neces-
sitem de cuidados de satde continuados, em acordo de coo-
peragdo a celebrar com o primeiro outorgante;

b) Proporcionar uma articulagio com o SNS de modo a criar
algumas valéncias a definir, como sejam fisiatria, otorrino,
dermatologia, gastrenterologia ou outras que se julguem de
interesse para o SNS.

Clédusula 3.°

Rescisdo

O incumprimento por uma das partes das obrigacdes assumidas
podera originar a rescisdo unilateral do acordo pela outra parte con-
tratante, a qual serd declarada com a antecedéncia minima de 60 dias.

O Coordenador Sub-Regional de Saide de Castelo Branco, Antd-
nio Maria Vieira Pires. — O Provedor da Santa Casa da Misericér-
dia de Idanha-a-Nova, Joaquim Mordo Lopes Dias.

Homologo.

26-9-95. — O Secretdrio de Estado da Saude, José Carlos Lopes
Martins.
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Servico de Prevengdo e Tratamento
da Toxicodependéncia

Centro de Atendimento de Toxicodependentes das Taipas

Aviso. — | — Nos termos dos arts. 15.° ¢ 30.° do Dec.-Lei 73/90,
de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Luga-
res de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela
Port. 833/91, de 14-8, faz-se piblico que, por despacho do presi-
dente do conselho de administragdo do Servigo de Prevencdo ¢ Tra-
tamento da Toxicodependéncia de 6-10-95, se encontra aberto con-
curso externo de provimento para uma vaga na categoria de assistente
de psiquiatria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal
do CAT das Taipas, aprovado pela Port. 868, publicado no DR, 2.*,
de 28-9-94, actualmente designado Centro de Atendimento de Toxi-
codependentes, de acordo com o Dec.-Lei 67/95, de 8-4, que altera
a Lei Orgénica do SPTT, aprovada pelo Dec.-Lei 43/95, de 17-2.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requistos de admissdo e vinculados ou ndo & fun¢do
publica.

2.1 — O concurso ¢ vdlido para a vaga posta a concurso, pelo que
se esgota com O seu preenchimento.

2.2 — Esta vaga foi objecto de descongelamento através de Desp.
Norm. 21/95 do Ministério das Finangas, publicado no DR, 1.*-B,
de 2-5-95, que fixou as quotas de descongelamento a atribuir no ano
de 1995, e, bem assim, do despacho ministerial de 25-5-95, que con-
cedeu ao SPTT as quotas destinadas a admissdes de pessoal; con-
sultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Piiblica, esta informou
ndo haver pessoal disponivel em condigdes de ingressar nesta carreira.

3 — Requisitos de admiss3o:

3.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fung¢do e ter cumprido as leis de vacina¢do obri-
gatdria.

3.2 — E requisito especial a posse do grau de assistente na 4rea
de psiquiatria ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

3.2.1 — Exigéncia particular do lugar a prover — experiéncia pro-
fissional na drea da toxicodependéncia — al. e), n.° 13 da secgdo 1
da Port. 833/91, de 14-8.

4 — Apresentagdo das candidaturas:

4.1 — Prazo — o prazo para a apresenta¢do das candidaturas ¢
de 15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

4.2 — Forma ~ as candidaturas fazem-se através de requerimento
dirigido ao presidente do conselho de administragdio do Servigo de
Prevengdo e Tratamento da Toxicodependéncia, sito na Rua das Tai-
pas, 20, 1250 Lisboa, e entregue no servico de pessoal, pessoalmente
ou remetido pelo correio, sob registo, com aviso de recepgdo,
considerando-se entregue dentro do prazo desde que expedido até ao
termo do prazo fixado.

4.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia,
telefone, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado;

d) Indica¢do dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

5 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal.
6 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da equipara¢do a esse grau,

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de resi-
déncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir;

#) Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 3.2.1.

6.1 — Os documentos referidos nas als. @), d), €), ) eg)don.° 6
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados, se assim acontecer.

6.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e /) do n.° 6
poderdo ser substituidos por declaragdes nos requerimentos, em ali-
neas separadas ¢ sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos.

7 — A falta dos documentos previstos nas als. @) ¢ b) do n.° 6
ou da certiddo comprovativa no que corresponde a al. @) implica a
exclusdo da lista de candidatos.

8 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avaliagio
curricular, conforme o disposto na secgdo vi da Port. 833/91, de
14-8.

9 — Constituigdo do juri:

Presidente — Nuno Pereira Silva Miguel, assistente graduado de
psiquiatria do quadro de pessoal do CAT das Taipas e direc-
tor de servigos da Direcgdo de Servigos de Acgdo Médica dos
Servigos Centrais.

Vogais efectivos:

Luis Duarte Baptista Patricio, assistente graduado de psi-
quiatria do quadro de pessoal do CAT das Taipas.
Jorge Cimara Lomelino Cimara, assistente de psiquiatria

do quadro de pessoal do CAT.

Vogais suplentes:

Ana Margarida de Pina Massano Amorim, assistente gra-
duada de psiquiatria do quadro de pessoal do CAT das
Taipas.

Matilde Meira Cruz, assistente graduada de psiquiatria do
quadro de pessoal do CAT das Taipas.

10 — O presidente serd substituido, nas suas faltas e impedimen-
tos, pelo primeiro vogal efectivo.

3-10-95. — O Presidente do Servigo de Preven¢do e Tratamento
da Toxicodependéncia, José Luis Castanheira.

Instituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil
Centro Regional do Porto

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, faz-se publico que, autorizado por delibera¢do do conselho
de administrag@io deste Centro de 9-5-95, no uso de competéncia de-
legada por despacho do director-geral da Saude de 21-9-94 (DR, apén-
dice 95, 2.%, 243, de 20-10-94) e despacho de aprovagdo do plano
anual de 1995 de abertura de concursos de provimento de lugares
da carreira médica hospitalar de 11-4-95 do director-geral da Saide,
se encontram abertos, pelo prazo de 20 dias uteis, a contar da data
da publicagdo do presente aviso no DR, concursos para provimento
das vagas de assistente da carreira médica hospitalar abaixo indica-
das do quadro de pessoal aprovado pela Port. 877/94, de 30-9.

2 — Os concursos s3o institucionais externos, abertos a todos os
médicos possuidores dos requistos gerais ¢ especiais que estejam vin-
culados ou ndo fungdo publica.

3 — Descongelamento — 0s concursos sdo abertos ao abrigo da
quota de descongelamento para 1995, conforme o Desp. Norm. 21/95,
publicado no DR, 1.*-B, 101, de 2-5, quota essa da qual foram atri-
buidas duas quotas em pessoal médico a esta instituicdo por despa-
cho do Ministro da Saude de 17-8-95, nas especialidades de cirurgia
geral ¢ medicina interna, comunicado através do oficio n.° 4890, de
31-8-95, do Departamento de Recursos Humanos da Saude. Foi con-
sultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, a qual informou
ndo existirem excedentes nem funciondrios ou agentes subutilizados
para o exercicio das fungdes a que o concurso se reporta.

4 — As vagas a prover correspondem aos escaldes 1, 2 ou 3, in-
dices 110, 120 ou 125, do novo sistema retributivo do pessoal mé-
dico (Dec.-Lei 73/90, de 6-3).
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5 — Regime de trabalho — o estabelecido no n.° 1 do art. 31.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Local de trabalho — no Centro Regional do Porto do Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Rua de Antdnio
Bernardino de Almeida, 4200 Porto.

7 — Objectivos programdticos do Centro — desenvolver acgdes de
investigagdo do dominio de oncologia; realizar, de forma sistemé-
tica, acgdes de formacdo pds-graduada em oncologia; coordenar as
ac¢des de rastreio oncoldgico na Regido Norte; prestar cuidados de
saude diferenciados no &mbito da oncologia; colaborar com outras
instituigdes no local, na investigagiio ¢ na formagéo de pessoal afecto
& prestacdo de cuidados de saude do foro oncolégico, ¢ colaborar
com as respectivas unidades prestadoras de cuidados de saude, atra-
vés do estabelecimento de protocolos terapguticos e do acompanha-
mento dos doentes de foro oncolégico.

8 — Designacéio dos concursos, especialidade exigivel, nimero de
vagas e especificacio das exigéncias particulares dos lugares a prover:

8.1 — Concurso n.° 1, clinica oncoldgica 1, cirurgia geral —
1 lugar:

Especialidade exigida — cirurgia geral;
Exigéncia particular — possuir experidncia em oncologia cirur-
gica.

8.2 — Concurso n.° 2, medicina interna — 1 lugar — especialidade
exigida — medicina interna.

9 — Prazo de validade — os concursos esgotam-se com O preen-
chimento das vagas.

10 — Requisitos de admissdo:

10.1 — S#o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em gue deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessérios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

10.2 — Sao requisitos especiais a posse do grau de assistente da
especialidade a que concorre ou sua equiparagdo, obtida nos termos
do n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ ou art. 23.° do
Dec.-Lei 128/92, de 4-7.

11 — Apresentagdo das candidaturas:

11.1 — Prazo — o prazo para a apresentacdo das candidaturas é
fixado no n.° 1 do presente aviso.

11.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento, dirigido ao presidente do conselho de administra¢io do
Centro Regional do Porto do Instituto Portugués de Oncologia de
Francisco Gentil, Porto, e entregue na Reparticdo de Pessoal deste
Centro, sito na Rua do Dr. Anténio Bernardino, 4200 Porto, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep¢do, desde
que tenha sido expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 1.

11.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, naturalidade, residéncia
e telefone, numero ¢ data do bilhete de identidade e servigo
de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia a0 aviso de abertura do concurso identificando o
mimero ¢ data do DR onde vem anunciado, bem como a 4rea
profissional a que concorre;

d) Indicaciio dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagdo;

e) Endereco para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

12 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei penal e constituem infrac-
cfio disciplinar no caso de ser funciondrio ou agente.

13 — Os requerimentos de admissfio devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo do grau de especialista ou da equi-
paracdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Certiddo narrativa completa de nascimento;

e) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

/) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de resi-
déncia;

g) Certificado do registo criminal;

#) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, caso es-
teja vinculado(a) &2 fungdo publica.

13.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /), g) ¢ h) do
n.° 13 podem ser substitufdos por certiddo comprovativa da sua exis-
téncia, emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos
estejam vinculados, sendo dispensada a sua apresentagdo quando o
concurso for para preenchimento de vagas do estabelecimento a que
pertencem e constem do respectivo processo individual.

13.2 — Os documentos mencionados nas als. d), &), f) e g) do
n.° 13 podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa
em que se encontram relativamente a cada um desses requisitos,
aposta uma estampilha fiscal de 191$, devidamente inutilizada.

14 — A falta dos documentos previstos nas als. @) € b) do numero
anterior ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja per-
mitida, implica a exclusdo da lista de candidatos.

15 — Os métodos de selecgdo utilizados nos concursos sdo os men-
cionados na secgdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

16 — As listas referentes ao presente concurso serdo afixadas no
placard da Reparticdo de Pessoal do Centro Regional do Porto do
Instituto Portuguds de Oncologia de Francisco Gentil.

17 — Constituigdo dos juris:

Concurso n.° 1 — cirurgia geral:

Presidente — Prof. Doutor Carlos Alberto da Silva Lopes,
adjunto do director clinico do IPO, Porto.
Vogais efectivos:

Dr. José Guimardes dos Santos, director do servigo de ci-
rurgia geral da clinica oncoldgica 1 do 1PO, Porto.
Dr. Artur Manuel Oliveira Cabanelas, chefe de servi¢o de

cirurgia geral da clinica oncolégica 1 do IPO, Porto.

Vogais suplentes:

Dr. Manuel Herndni Gomes Ferreira Silva, assistente de ci-
rurgia geral da clinica oncoldgica 1 do PO, Porto.
Dr. Jodo Paulo Amarai Guerra, assistente graduado de ci-
rurgia geral da clinica oncolégica 1 do 1PO, Porto.

Concurso n.° 2 — medicina interna:

Presidente — Dr. José Manuel Leal da Silva, adjunto do direc-
tor clinico do IPO, Porto.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria José Fonseca Correia Teles, chefe de servigo de
medicina interna do IPO, Porto.

Dr. José Evaristo Sanches, chefe de servico da clinica on-
colégica m do 1PO, Porto.

Vogais suplentes:

Dr. José Anténio Saraiva Ferraz Gongalves, assistente de
medicina interna do [PO, Porto.

Dr. Anténio Armando da Silva Ribeiro, assistente graduado
da clinica oncolédgica 111 do IPO, Porto.

No impedimento do presidente do juri, assumira essas fun¢des o
primeiro vogal efectivo.

6-10-95. — O Administrador-Delegado, Manuel Andrade.

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498,88, de 30-12, faz-se publico
Que, por deliberacdo de 10-5-95 do conselho de administragdo do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Centro Regional
do Porto, se encontram abertos, pelo prazo de 15 dias, a contar da
data da publicac3o do presente aviso no DR, os concursos internos
gerais de acesso a seguir indicados para o preenchimento das vagas,
que também se indicam do quadro de pessoal deste Centro, apro-
vado pela Port. 877/94, de 30-9:

Lugares
Concurso n.° | — oficial administrativo principal . ... 6
Concurso n.° 2 — primeiro-oficial, oficial administrativo 17

Concurso n.° 3 — segundo-oficial, oficial administrativo 33

2 — Prazo de validade:

Concursos n.” 1 e 2 — os concursos sdo validos apenas para
as vagas postas a concurso. esgotando-se com O seu preen-
chimento.
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Concurso n.° 3 — o concurso é vdlido para as vagas postas a
CONcurso € para as que vierem a ocorrer no prazo de dois
anos contados a partir da data da publicagdo da respectiva
lista de classificagdo final no DR.

3 — Contetido funcional — as fun¢des a desempenhar sdo as es-
tabelecidas no art. 1.° do Dec. Regul. 20/85, de 1-4, ¢ no mapa 1
anexo a0 Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

4 — Vencimento — serd o correspondente ao estabelecido no anexo
n.° | ao Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10, e no Dec.-Lei 420/91, de 29-10,
e demais regalias inerentes & fun¢do publica.

5 — Local de trabalho — ¢ exercido no Instituto Portugués de On-
cologia Francisco Gentil, Centro Regional do Porto.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissdo ao concurso:

6.1 — Gerais — os constantes dos arts. 22.° e 23.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

6.2 — Especiais — os constantes da al. @) do n.° I do art. 22.° do
Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Formaliza¢do de candidaturas:

7.1 — As candidaturas deverdo ser entregues na Reparticio de Pes-
soal deste Centro, sito na Rua do Dr. Anténio Bernardino de Al-
meida, 4200 Porto, pessoalmente ou remetidas pelo correio, com aviso
de recepgdo, desde que tenham sido expedidas até ao termo do prazo
fixado no n.° 1.

7.2 — Do requerimento deverdo constar:

a) ldentificagdo completa (nome, filiacdo, estado civil, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento, mimero ¢ data do
bithete de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu,
situagdo militar (se for caso disso), numero fiscal, morada,
cddigo postal e telefone (se o tiver);

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Habilitagdes profissionais (especializagdes, estdgios, semind-
rios e acgdes de formagio);

d) Classificagdo de servigo qualitativa dos iltimos trés anos;

e) Indicagdo da categoria que o candidato detém, servigo a que
pertence, natureza do vinculo e especificacdo das tarefas ine-
rentes ao posto de trabalho que ocupa;

D Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu mérito.

8 — Os requerimentos de admissdo aos concursos serdo acompa-
nhados dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Diplomas ou declaragdes passadas pelas entidades promoto-
ras de formagdo frequentadas pelos candidatos donde conste
a respectiva dura¢do;

¢) Trés exemplares do curricufum vitae devidamente datados e
assinados.

8.1 — A falta dos documentos mencionados nas als. @) e ) do
n.° 8 do presente aviso ndo é fundamento para a exclusio dos can-
didatos.

8.2 — A nido apresentagao dos documentos nas condigdes exigi-
das na al. ) do n.° 8 tem como consequéncia a sua ndo contabili-
zagdo para efeitos de avaliagdo.

8.3 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

8.4 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar a qualquer candi-
dato a apresentagdo de documentos ou informag¢des complementa-
res sobre os elementos integrantes do curriculo ou declaracdo emi-
tida pelos servigos a que pertencem.

9 — Método de seleccdo a utilizar — avaliagdo curricular, comple-
mentada com entrevista.

10 — O ordenamento final dos concorrentes sera feito pela apli-
cacdo do método de selecgdo acima referido, expresso de 0 a 20 va-
lores e efectuado de acordo com a seguinte férmula:

(2xCOH+2xHLY+ (19 EPY+{0,I X FPY+(4x E)

CF= "

em que:

CF = classificagao final;

CS = classificagdo de servigo;

HL = habilitagdes literarias;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagdo profissional complementar;
E = entrevista.

10.1 — As designagdes CS, HL, EP, FP e E constituem factores
de ponderacdo da avaliagdo curricular.

10.2 — As regras a observar na valorizagdo dos diversos elemen-
tos sdo as seguintes:

10.2.1 — Classificagdo de servico — na classificacdo de servigo sera
considerada a média dos iltimos trés ou cinco anos, nos termos do

Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6, efectuando-se a correspondéncia dessa
média para a escala de 0 a 20, de acordo com as mengdes qualitati-
vas obtidas com a seguinte correspondéncia:

Muito bom — 20 valores;
Bom — 16 valores.

10.2.2 — Habilitagdes literdrias:

Curso geral dos liceus ou equivalente — 19 pontos;
Habilitagdo de grau inferior — 18 pontos;
Habilitagdo de grau superior — 20 pontos.

10.2.3 — Experiéncia profissional — a determinagdo da experién-
cia profissional serd efectuada de acordo com a seguinte férmula:

_tax 0,5)+ (bx0,4)+ (¢ x0,3)
3

EP
em que:

a=tempo de servico na categoria que actualmente detém;
b=tempo de servico na carreira c‘onjespondente a categoria;
c=tempo de servico na fungfio publica.

10.2.3.1 — A contagem do referido tempo de servico serd feita em
anos completos (ano =365 dias).
10.2.4 — Formagdo profissional complementar:

Formacgdo especifica:

Cursos até uma semana — | ponto;
Cursos até um més — 2 pontos;
Cursos de mais de um més — 3 pontos.

Formagdo ndo especifica:

Cursos até uma semana — 0,5 pontos;
Cursos até um més — 1 ponto;
Cursos de mais de um més — 2 pontos.

10.2.4.1 — Em caso algum este factor poderd exceder 20 pontos.

10.2.5 — A avaliagdo curricular e a entrevista serio pontuadas de
0 a 20 valores, nos termos do art. 31.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

10.2.6 — Os resultados obtidos em cada factor de ponderagdo se-
rdo sempre graduados de 0 a 20 pontos.

11 — Os juris dos concursos serdo constituidos por:

Concurso n.° 1:

Presidente — Dr. Antdnio Manuel Andrade, administrador-
-delegado do IPO, Porto.
Vogais efectivos:

Dr. Anténio Ferreira da Rocha, técnico superior principal
do 1PO, Porto.

Dr. Valdemar Ferreira Vieira Melo, técnico superior de
2.* classe do IPO, Porto.

Vogais suplentes:

Joaquim dos Santos Lopes, chefe de reparticdo do IPO,
Porto.

Fernando Duarte Branddo, chefe de reparticio do IPO,
Porto.

Concurso n.° 2:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Andrade, administrador-
-delegado do IPO, Porto.
Vogais efectivos:

Dr. Valdemar Ferreira Vieira Melo, técnico superior de
2.* classe do IPO, Porto.

Gravelina Maria Calgada Oliveira Lourengo, chefe de sec-
¢do do IPO, Porto.

Vogais suplentes:

Joaquim dos Santos Lopes, chefe de reparticio do IPO,
Porto.

Fernando Duarte Branddo, chefe de reparticdo do IPO,
Porto.

Concurso n.° 3:

Presidente — Dr. Anténio Manuel Andrade, administrador-
-delegado do IPO, Porto.
Vogais efectivos:

Joaquim dos Santos Lopes, chefe de repartigio do IPO,
Porto.
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Alice Rosa Santos Oliveira Arajo, chefe de secgdo do IPO,
Porto.

Vogais suplentes:

Fernando Duarte Branddo, chefe de reparticio do IPO,
Porto.

Gravelina Maria Calgada Oliveira Lourengo, chefe de sec-
¢do do IPO, Porto.

No impedimento do presidente do jiri, assumird essas fungdes o
primeiro vogal efectivo.

9-10-95. — O Administrador-Delegado, Manuel Andrade.

Centro Regional de Coimbra

Aviso. — Concurso n.° 11/95 — assistente de neurologia. — 1 —
Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3,
e do Regulamento dos Concursos de Provimento dos Lugares de As-
sistente da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Port, 833/91,
de 14-8, de acordo com o despacho do director-geral da Saude de
11-4-95, que autorizou o plano anual de abertura de concursos in-
ternos de provimento de lugares de assistente da carreira médica hos-
pitalar para 1995, torna-se piblico que, por deliberacio do conse-
lho de administragdo de 10-10-95, ao abrigo da delegagio de
competéncias conferida por despacho do director-geral da Saide de
21-9-94, publicada no apéndice n.° 95 ao DR, 2.*, 243, de 20-10-94,
se encontra aberto concurso interno de provimento para o preenchi-
mento de uma vaga de assistente de neurologia da carreira médica
heospitalar do quadro de pessoal médico deste Centro, aprovado pela
Port. 857/93, de 14-9.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos gerais ¢ especiais que estejam vinculados a
fun¢do publica e visa exclusivamente o preenchimento da vaga posta
a concurso, pelo que se esgota com o seu preenchimento.

3 — Local e regime de trabalho:

3.1 — Local de trabalho — Centro Regional de Coimbra do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, sito na Avenida
de Bissaya Barreto, 98, Coimbra, podendo também vir a estender
o exercicio das respectivas actividades a outras instituigdes com as
quais tenha ou possa vir a ter acordos ou protocolos de colaboragdo.

3.2 — O regime de trabalho poder4 ser desenvolvido em hordrio
desfasado, nos termos das disposi¢des legais em vigor nesta maté-
ria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, publicado no DR, 2.*, 193,
de 22-8-90.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sdo requisitos gerais de admissio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei ou convengdo internacional, casos em que deve ser
feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo cfvico, quando
obrigatério;

¢) Nio estar inibido do exercicio de funcdes ptblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fun¢&o e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatdria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de assistente de neuro-
logia ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do art. 22.°
do Dec.-Lei 73790, de 6-3.

5 — Exigéncia particular do lugar a prover — experiéncia compro-
vada na drea de oncologia.

6 — Apresentagdo de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
15 dias vteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no DR.

6.2 — Forma — as candidaturas deverfio ser formalizadas mediante
requerimento, dirigido ao presidente do conselho de administragdo
deste Centro e entregue no servico de pessoal, pessoalmente ou re-
metido pelo correio, com aviso de recepgdo, desde que tenha sido
expedido até ao termo fixado no n.° 5.1. ’

6.3 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) 1dentificacdo do requerente — nome, naturalidade, residén-
cia, telefone e nimero do bilhete de identidade e servico de
identifica¢do que o emitiu;

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saide a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso indicando o ni-
mero ¢ data do DR onde vem publicado;

d) ldentificacdo completa dos documentos que instruam o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizacdo;

€) Endereco para onde devers ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos sdo puniveis nos termos da lei penal.
8 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente de
neurologia ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) &qlciumemo comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo

ilitar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes plblicas
passado pela autoridade sanitdria da respectiva area de resi-
déncia;

Jf) Certificado do registo criminal;

8) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer estabelecimento dependente do Ministério da Saude;

h) Documento comprovativo da exigéncia particular constante
do n.° 5.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), f)eg) don.° 8
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia
emitida pelo estabelecimento de saiide a que os candidatos estejam
vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) ¢ f) do n.° 8
podem ser substitufdos por declaragdo no requerimento e em alineas
separadas, sob compromisso de honra, da situacdio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo nesse
caso o requerimento ser selado com estampilha fiscal no valor de
191%.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. ) ¢ b) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

10 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de aprecia-
¢do do curriculum vitae nas condi¢3es referidas na secgiio vi do re-
gulamento aprovado pela Port. 833/91, de 14-8.

11 — A constituigdo do juri é a seguinte:

Presidente — Dr. Pedro da Conceigdo Nolasco, director clinico
do Centro Regional de Coimbra do Instituto Portugués de On-
cologia de Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Dr. Manuel Jorge Azevedo Alves Dinis, chefe de servigo
de neurologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr.* Maria Cristina Dias Oliveira, assistente de neurologia
do Centro Regional de Coimbra do Instituto Portugués
de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Anténia Esteves Oliveira Ferro, chefe de ser-
vico de neurologia dos Hospitais da Universidade de
Coimbra.

Dr. José Augusto Prata da Silva Rente, assistente graduado
do Hospital Distrital de Aveiro.

O presidente do juri do concurso serd substituido nas suas faltas
ou impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

10-10-95. — A Administradora-Delegada, Maria Paula Apolindrio
Ferreira de Sousa.

Centro Regional de Lisboa

Aviso. — 1 — Faz-se publico que, por despacho de 11-10-95 do
conselho de administragdo do Centro Regional de Lisboa do Insti-
tuto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, foi autorizada a
abertura de concurso interno geral de acesso visando o preenchimento
dos lugares do quadro de pessoal desta instituicdo correspondentes
4 categoria de enfermeiro-chefe.

2 — Numero de lugares — o concurso visa o preenchimento de
quatro lugares actualmente vagos no quadro de pessoal aprovado pela
Port. 525/95, de 1-6, mais as que vierem a ocorrer até a0 maximo
de oito.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido pelo prazo de dois
anos a contar da data da publicaciio da lista de classificagdo final.

4 — Legislagdo aplicdvel — o concurso rege-se pelo disposto no
Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

5 — Local de trabatho — Centro Regional de Lisboa do Instituto
Portugués de Oncologia de Francisco Gentil, Rua do Prof. Lima
Basto, 1093 Lisboa Codex.
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6 — Contetdo funcional — o constante no art. 8.°, n.° 1, do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

7 — Método de selecgdio — o método de selecgdo a utilizar € o de
avaliagdo curricular e prova piblica de discussdo curricular.

8 — A remuneragdo é a fixada na tabela n.° 1 anexa ao Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, e no art. 12.° do mesmo diploma.

9 — Requisitos para admissdo a concurso:

9.1 — Requisitos gerais — os referidos no art. 27.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

9.2 — Requisito especial — o0 acesso a categoria de enfermeiro-
-chefe faz-se de entre enfermeiros (nivel 1) com seis anos na catego-
ria, enfermeiros graduados e enfermeiros especialistas, independen-
temente do tempo na categoria, desde que detentores de seis anos
de exercicio profissional, com avaliagdo de desempenho de Satisfaz
e que possuam uma das seguintes habilitagdes:

a) Cursos de estudos superiores especializados em enfermagem
que habilitem para a gestio dos servios de enfermagem;

b) Curso de administracdo de servigos de enfermagem ou a sec-
¢do de administragdo do curso de enfermagem complementar;

¢) Um curso de especializagdo em enfermagem estruturado nos
termos do n.° 1 do art. 14.° do Dec.-Lei 178/85, de 23-5;

d) Curso no 4mbito da gestdo que confira, sé por si, pelo me-
.nos, o grau académico de bacharel.

10 — Apresentagdo de candidaturas:

10.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
20 dias consecutivos, contados a partir da data de publicagdo do pre-
sente aviso no DR.

10.2 — Forma — as candidaturas serdo formalizadas através de re-
querimento dirigido ao consetho de administragdo do Centro Regio-
nal de Lisboa do Instituto Portuguds de Oncologia de Francisco Gen-
til, solicitando a admissdo ao concurso. Os requerimentos ¢ a
documentag¢ido que os deve acompanhar poderdo ser entregues pes-
soalmente ou remetidos pelo correio, com aviso de recepgdo, na ou
para a Reparticdo de Pessoal, sita no 1.° andar do pavilhdo central
do Centro, Rua do Prof. Lima Basto, 1093 Lisboa Codex, relevando,
em caso de remessa do correio, a data de expedigdo constante do
aviso de recepgdo.

Em caso de entrega pessoal é obrigatéria a passagem de recibo.

11 — Dos requerimentos de admissdo deverdo constar os seguin-
tes elementos:

a) ldentificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, estado
civil, naturalidade, data de nascimento, numero e data do bi-
lhete de identidade e servigo que o emitiu, situacdo miltar,
numero fiscal, residéncia, cédigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias/profissionais;

¢) Identificagdo do concurso especificando o DR onde se en-
contra publicado o presente aviso de abertura;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem ser
relevante apresentar para apreciacdo do seu mérito;

e) Indicagdo do endere¢o (com telefone) para onde o candidato
pretende ser eventualmente contactado para fins do presente
COncurso.

12 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Certificados, auténticos ou autenticados, das habilitagdes li-
terdrias e profissionais;

b) Trés exemplares do curriculo profissional;

¢) Fotocdpias do bilhete de identidade e do cartdo de contri-
buinte;

d) Avalia¢do de desempenho dos ultimos seis anos de exercicio
profissional classificada de Satisfaz;

e) Antiguidade na categoria;

) Documento comprovativo dos deveres militares;

g) Certificado do registo criminal;

h) Atestado de robustez fisica.

12.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /), g) e A) po-
dem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento a que os candidatos estejam vinculados.

12.2 — Os funciondrios pertencentes ao quadro de pessoal do Cen-
tro Regional de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia de Fran-
cisco Gentil estdo dispensados de apresentar os documentos existen-
tes nos seus processos individuais.

12.3 — Nos requerimentos de admissdo a concurso os funciond-
rios dispensados de entregar os documentos existentes nos seus pro-
cessos individuais terdo de colocar uma estampilha fiscal de 191§.

13 — Composigdo do juri:

Presidente — Arlete Lopes Alves Marviao Gonzaga Ribeiro,
enfermeira-supervisora do Centro Regional de Lisboa do Ins-
tituto Portuguds de Oncologia de Francisco Gentil.

Vogais efectivos:

Ana Margarida Tortadés Loff Borges Almeida, enfermeira-
-chefe do Centro Regional de Lisboa do Instituto Portu-
gués de Oncologia de Francisco Gentil.

Rosdria Rodrigues Romdo, enfermeira-chefe do Centro Re-
gional de Lisboa do Instituto Portugués de Oncologia de
Francisco Gentil.

Vogais suplentes:

Isabel Maria Brito Coelho, enfermeira graduada do Cen-
tro Regional de Lisboa do Instituto Portugués de Onco-
logia de Francisco Gentil.

Ana Maria Neves Pereira de Campos Rodrigues Leite, en-
fermeira graduada do Centro Regional de Lisboa do Ins-
tituto Portugués de Oncologia de Francisco Gentil.

14 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pelo 1.° vogal efectivo.

13-10-95. — A Administradora-Delegada, Maria de Belém Roseira.

Hospitais da Universidade de Coimbra

Aviso. — Concurso n.° 4/95 — técnico principal de dietética —
lista de admissdo. — Para conhecimento dos interessados, publica-
-se que se encontra afixada, para consulta, no placard do Servigo
de Pessoal dos Hospitais da Universidade de Coimbra, a lista de
admissdo dos candidatos ao concurso para a categoria em epigrafe.

O prazo de 10 dias para interposi¢do de eventuais recursos conta
a partir da data da comunicacdo a enviar ao candidato, aquando
da publica¢do deste aviso no DR, respeitada a dilacdo de trés dias.

12-10-95. — A Directora do Servigo de Pessoal, Maria Helena Reis
Marques.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso. — Por despacho do conselho de administracdo de 12-10-95
foi homologada a lista de classificagdo final do concurso de provi-
mento de uma vaga de assistente de cirurgia pediatrica, cujo aviso
de abertura foi publicado no DR, 2.*, 194, de 23-8:

Jodo Lufs Ribeiro de Castro — 17,5 valores.

Aviso. — Torna-se piiblico que a candidata Maria Paula Oliveira
L4zaro Ferreira, classificada em 1.° lugar no concurso externo geral
de ingresso para técnico de diagndstico e terapéutica de 2.* classe,
4rea de terapia ocupacional, cujo aviso de abertura foi publicado
no DR, 2.*, 302, de 31-12-94, desiste do provimento do lguar, pelo
que ¢ abatida A lista de classificagdo final.

13-10-95. — O Administrador-Delegado, Antdnio A. Paul.

Hospital Geral de Santo Anténio

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para provimento na
categoria de enfermeiro, nivel I. — | — Por despacho do
administrador-delegado de 8-9-95, no uso de competéncia subdele-
gada pelo conselho de administragdo, faz-se publico que se encon-
tra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis a contar da data da publica-
¢do do presente aviso no DR, concurso externo geral de ingresso para
provimento de 70 lugares vagos de enfermeiro, nivel 1, do quadro
de pessoal de enfermagem deste Hospital, aprovado pela
Port. 1019/94, de 22-1t.

2 — O preenchimento dos lugares postos a concurso visa a utili-
zagdo de quotas de descongelamento fixadas pelos Desps. Norms.
21/95 e 28/95, publicados nos DR, 1.*-B, 101 e 128, de 2-5 e de
2-6, respectivamente, ¢ atribuidas a este Hospital por despacho do
Ministro da Saude de 17-8-95.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢é vdlido pelo periodo de dois
anos contados a partir da data da publicagdo da lista de classifica-
¢do final no DR e visa a utilizagdo de quotas de descongelamento
atribuidas pelos Desps. Norms. 21/95 e 28/95, de 2-5 e de 2-6, res-
pectivamente, e das que possam vir a ser atribuidas por forga do
mesmo despacho, sem prejuizo do provimento de candidatos apro-
vados no concurso ¢ detentores de vinculo 4 fungdo prblica.
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4 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administragio Publica, a
mesma informou ndo haver excedentes disponiveis relativamente aos
lugares a prover.

5 — Requisitos de admissdo ao concurso:

5.1 — Requisitos gerais — sd0 requisitos gerais os constantes do
art. 27.°, § 3.°, do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, os quais sdo dispensa-
dos nesta fase, desde que o candidato assuma no requerimento de
admissdo, sob compromisso de honra, a situa¢do precisa em gque se
encontra relativamente a cada um dos requisitos.

5.2 — Requisito especial — é requisito especial de admissdo o curso
geral de Enfermagem ou seu equivalente.

5.3 — As funcdes a desempenhar sdo as constantes do art. 7.°,
n.° 1, do Dec.-Lei 437/91, de B-11.

6 — O método de seleccdo a utilizar serd a avaliagdo curricular,
segundo o art. 35.°, § 1.°, al. @), e 0 art. 37.°, §§ 4.° ¢ 5.°, do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

7 — O vencimento é o correspondente ao da categoria de enfer-
meiro, nivel 1, de acordo com a tabela 1 anexa ao Dec.-Lei 437/91,
de 8-11.

7.1 — O local de trabalho é no Hospital Geral de Santo Anténio
e suas extensdes.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — O prazo para a apresenta¢do das candidaturas é de 15 dias
uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

8.2 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do consetho de administragéo solici-
tando a admissdo ao concurso e entregue no Servico de Pessoal, du-
rante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia do prazo
estabelecido neste aviso, podendo também ser enviado pelo correio,
registado e com aviso de recepgdo, até ao termo do prazo fixado,
para o Hospital Geral de Santo Anténio, no Porto.

8.3 — Do requerimento de admissdo devem constar:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, telefone ¢ mimero e data do bilhete de
identidade e entidade gque o emitiu);

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionando
o DR em que é publicado;

¢) Enumeragdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na aprecia¢do do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

8.4 — O requerimento deve ser acompanhado de:

a) Documento comprovativo da posse do curso de Enfermagem
geral ou equivalente legal e respectiva classificagdo final;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

¢) Documento ¢comprovativo do tempo de exercicio profissio-
nal, se for caso disso;

d) Declaracdo do estabelecimento onde se encontra vinculado,
devidamente autenticada, da qual constem a existéncia e na-
tureza do vinculo 4 fungdo publica, a carreira e o tempo de
servico na categoria, se for caso disso;

e) Quatro exemplares do curriculum vitae.

9 — Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida, documenta¢io comprovativa das declara¢des pres-
tadas.

10 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos respec-
tivos requerimentos serdo punidas nos termos da lei.

11 — As listas de admissdo e de classificagdo final do concurso,
bem como quaisquer outros elementos julgados necessifios para me-
thor esclarecimento dos interessados, serdo afixadas no placard junto
a porta principal deste Hospital.

12 — O juri do presente concurso tem a seguinte constituigdo:

Presidente — Maria Adriana Fachada, enfermeira-chefe.
Vogais efectivos:

Luis Manuel Araujo Brito, enfermeiro especialista.
Maria Helena Fernandes Roque, enfermeira especialista.

Vogais suplentes:

Rosa Maria Ferreira da Silva Dias Queirds, enfermeira-chefe.
Maria José Figueiredo Pereira, enfermeira especialista.

Todos os elementos do juri pertencem ao quadro de pessoal de
enfermagem deste Hospital.

12.1 — A presidente o juri sera substituida nos seus impedimen-
tos pelo primeiro-vogal efectivo.

9-10-95. — O Administrador-Delegado, Moreno Rodrigues.

Hospital de Santa Maria

Aviso. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.°, 27.° e 30.° do
Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos de Provi-
mento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar, apro-
vado pela Port. 833/91, de 14-8, se publica que, por deliberagdo do
conselho de administracdo de 15-9-95, se encontra aberto concurso
de provimento para uma vaga de assistente de hematologia clinica
da carreira médica hospitalar.

2 — O concurso € institucional externo, aberto a todos os médi-
cos possuidores dos requisitos de admissdo, estejam ou nio vinula-
dos a fungéio publica, ao abrigo do oficio do Departamento de Re-
cursos Humanos n.° 4862, de 29-8-95, tendo em conta o despacho
normativo do Ministério das Finangas publicado no DR, 1.*-B, 101,
de 2-5-95.

3 — O concurso visa exclusivamente o provimento da vaga posta
a concurso.

4 — Foi consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo Publica,
a qual certificou a inexisténcia de pessoal disponivel com a qualifi-
cagdo exigida.

5 — O lugar de trabalho é no Hospital de Santa Maria, em Lis-
boa, ou noutras instituigdes com as quais o estabelecimento tenha
ou venha a ter acordos ou protocolos de colaboragio.

6 — Regime de trabalho — o regime de trabalho serd desenvol-
vido em horarios desfasados, de acordo com as disposigdes legais
existentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Sdo requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conven¢io internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatérios;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e 0 perfil psiguico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagdo obri-
gatoria.

7.2 — E requisito especial possuir o grau de especialista ou a sua
equiparagdo, obtida nos termos dv n.* 3 do art. 22.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3.

7.3 — Condig¢oes especiais — perfil — experiéncia de transplanta-
¢d0 de medula dssea e em hospital de dia.

8 — Sdo objectivos programdticos do Hospital de Santa Maria
nesta drea:

Prética clinica de hematologia geral do adulio prépria de um
hospital universitdrio de referéncia;

Diagndstico e terap8utica de doengas hemato-oncolégicas;

Experiéncia em transplantacio de medula d3sea autdloga, alo-
génica e células estaminais periféricas;

Experiéncia em hospital de dia de hematologia e de doentes trans-
plantados;

Apoio ao ensino pré e pos-graduado de formagido continua;

[nvestigagdo clinica e {aboratorial na 4rea de hematologia e de
hemato-oncologia.

9 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento, em papel azul de 25 linhas ou em papel branco, de formato
Ad, dirigido ao consetho de administracdo do Hospital de Santa Ma-
ria e entregue pessoalmente no Servico de Pessoal deste Hospital ou
remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o Hospital de
Santa Maria, Avenida do Prof. Egas Moniz, 1699 Lisboa Codex,
expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 8 do presente aviso.

10 — O prazo para a candidatura ¢ de 15 dias a contar da publi-
cagdo do presente aviso no DR.

11 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo do requerente {(nome, naturalidade, residéncia,
telefone e numero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificagcdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saiide a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando o
nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a édrea
profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumadria- caracterizagao;

e) Enderego para onde deverd ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso. '
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12 — Os requerimentos devem ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des puibli-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

Jf) Certificado do registo criminal;

2) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

13 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), /) e g) don.° 12
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saide a que os candidatos estejam
vinculados.

14 — Os documentos referidos nas als. d), €) e f) do n.° 12 po-
dem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, nos requerimentos ser aposta estampilha fiscal no valor
de 1918%, devidamente inutilizada.

I5 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 12
ou de certiddo comprovativa, nos casos em que ela seja permitida,
implica a exclusdo da lista de candidatos.

16 — As falsas declaracdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei e constituem infrac¢do dis-
ciplinar.

17 — O método de selecgdo utilizado no concurso é o de avalia-
¢do curricular, podendo o jiri, se o entender, ouvir os candidatos
em entrevista, a convocar através de carta registada com aviso de
recepgdo, com pelo menos 15 dias de antecedéncia, a qual se des-
tina somente a esclarecer dividas que se apresentem ao juri na apre-
ciagdo dos curricula, ndo sendo objecto de qualquer pontuagdo.

18 — Constituigdo do juri:

Presidente — Prof. Doutor Miguel Anténio Carneiro de Moura,
director clfnico do Hospital de Santa Maria.
Vogais efectivos:

Prof. Doutor Jodo Manuel da Costa Forjaz de Lacerda,
chefe de servico de hematologia clinica do Hospital de
Santa Maria.

Dr. José Jodo Gomes de Oliveira, chefe de servico de he-
matologia clinica do Hospital de Santa Maria.

Vogais suplentes:

Dr. José Alves do Carmo — assistente graduado de hema-
tologia clinica do Hospital de Santa Maria.

Dr. Jodo Carlos Ramos Raposo, assistente graduado de he-
matologia clinica do Hospital de Santa Maria.

20 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

29-9-95. — O Administrador da Area de Recursos Humanos, Da-
niel Ferro.

Hospital de Sao Jodo

Por despachos do conselho de administracdo de 6-10-95:

Anténio Augusto Carvalho Furtado e Elga René Freire, classifica-
dos em 6.° e 7.° lugares, respectivamente, na lista de classifica-
¢do final do concurso institucional interno geral para provimento
de dois lugares de medicina interna do Hospital de Sdo Jodo,
aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 138, de 17-6-94 —
desistiram das nomeagOes para os referidos lugares. (Isentos de
fiscalizagdo prévia do TC.)

Aviso. — Nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
faz-se publico que, devidamente homologada por despacho do con-
setho de administragdo de 6-10-95, a lista de classificagdo final dos
candidatos ao concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar de técnico de 2.* classe de terapia ocupacional, da carreira de
pessoal técnico de diagndstico e terapéutica, do quadro de pessoal
do Hospital de S3o Jodo, aberto por aviso publicado no DR, 2.*,
300, de 27-12-93, se encontra afixada no Departamento de Pessoal,
piso 01, onde poderd ser consultada.

Da referida homologagdo cabe recurso, a interpor para o Minis-
tro da Saude, no prazo de 10 dias a contar do registo da comunica-
¢do aos interessados, respeitada a dilagio de 3 dias.

Aviso. — Nos termos do art. 27.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7,
faz-se publico que, devidamente homologada por despacho do con-
selho de administragdo de 6-10-95, a lista de classificagdo final dos
candidatos ao concurso.interno geral de acesso para provimento de
dois lugares de técnico de 1.* classe de radiologia, da carreira de
pessoal técnico de diagndstico e terapdutica, do quadro de pessoal
do Hospital de Sdo Jodo, aberto por aviso publicado no DR, 2.%,
132, de 7-6-95, se encontra afixada no Departamento de Pessoal,
piso 01, onde podera ser consultada.

Da referida homologacdo cabe recurso, a interpor para o Minis-
tro da Saide, no prazo de 10 dias a contar do registo da comunica-
¢do aos interessados, respeitada a dilagdo de 3 dias.

10-10-95. — O Director do Departamento de Pessoal, Jodo Ma-
nuel Aguiar Coelho.

Hospital Distrital de Macedo de Cavaleiros

Declaragdo. — Por ndo terem sido cumpridos os prazos legais
relativos 4 tramitagdo e conclusdo do processo de concurso para chefe
de reparticdo deste Hospital, aberto por aviso publicado no DR, 2.2,
44, de 21-2-92, o conselho de administragio do Hospital Distrital
de Macedo de Cavaleiros deliberou, em 21-9-95, anular 0 mesmo con-
curso.

16-10-95. — O Director, Alfredo Augusto Castanheira Pinto.

Hospital Distrital de Pombal

Aviso. — Concurso interno geral de acesso a enfermeiro especia-
lista, nivel 2, drea de reabilitagdo. — 1 — Nos termos do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11, torna-se publico que, por deliberagdo do con-
selho de administragdo de 28-9-95, se encontra aberto, pelo prazo
de 15 dias consecutivos, contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provi-
mento de uma vaga de enfermeiro especialista de reabilitagdo, ni-
vel 2, existente no quadro de pessoal deste Hospital, aprovado pela
Port. 749/87, de 1-9, :

2 — Prazo de validade — o presente concurso destina-se ao preen-
chimento da vaga anunciada e das que vierem a ocorrer no prazo
de dois anos, contados a partir da afixa¢do da lista de classificagdo
final.

3 — Legislagdo aplicivel — s@o aplicaveis as normas constantes do
Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

4 — Conteudo funcional — as fungdes inerentes ao lugar posto a
concurso sdo as constanttes do n.° 3 do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11.

§ — Vencimento — o vencimento serd o correspondente ao indice
da respectiva categoria, de acordo com a tabela anexa ao Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

6 — Local de trabalho — o local de trabalho sera no Hospital Dis-
trital de Pombal.

7 — Requisitos de admiss3o:

7.1 — Gerais — os constantes do n.° 3 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

7.2 — Especiais:

a) Ser detentor da categoria de enfermeiro graduado e estar ha-
bilitado com o curso de especializacdo em enfermagem, es-
truturado nos termos do n.°1 do art. 14.° do Dec.-
-Lei 178785, de 23-5, ou com um curso de estudos superiores
em enfermagem que habilite para a prestacdo de cuidados de
enfermagem a que se candidata, independentemente do tempo
na categoria, ¢ avaliagio de desempenho de Satisfaz;

b) Ser detentor da categoria de enfermeiro do nivel 1 e estar
habilitado com um curso de estudos superiores especializa-
dos em enfermagem ou equivalente que habilite para a pres-
tagdo de cuidados de enfermagem na 4rea de reabilitagdo, in-
dependentemente do tempo na categoria, e avaliacdo de
desempenho de Satisfaz;

¢) Ser detentor da categoria de enfermeiro do nivel | e estar
habilitado com o curso de especializagdo em enfermagem de
reabilitacdo, estruturado nos termos do n.° | do art. 14.° do
Dec.-Lei 178/85, de 23-5, com trés anos de servigo na cate-
goria e avaliagdo de desempenho de Satisfaz.
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8 — Método de selecgdo — o método de selecgdio a utilizar € o de
avalia¢do curricular, de acordo com o n.° 5 do art. 34.° do Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

9 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao conselho de admi-
nistracdo do Hospital Distrital de Pombal, sito na Avenida dos He-
réis do Ultramar, 3100 Pombal, solicitando a2 admissdo ao concurso,
devendo ser entregue no Servico de Pessoal, durante as horas nor-
mais de expediente, ou remetido através do correio, registado ¢ com
aviso de recepgdo, até ao ultimo dia do prazo para apresentacdo das
vandidaturas, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa {(nome, filiagdo, naturalidade, data de
nascimento e numero e data do bithete de identidade ¢ ser-
vico de identificagdo que o emitiu), residéncia, cédigo postal
e telefone, se o tiver;

Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que per-

tence;

¢) Habilita¢Ges hterdrias;

d) Habilitagdes profissionais;

e) Pedido de admissdo ao concurso, com indicagdo do mesmo,
mediante referéncia ao nimero, série, data e pagina do DR
em que vem publicado o presente aviso;

) Quaisquer outros elementos que o candidato considere sus-
ceptiveis de influir na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal;

g) Mengio dos documentos que acompanham o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagdo.

b

10 — Processo de candidatura — o requerimento de admissdo deve
ser instruido com os seguintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse dos requisitos menciona-
dos no n.° 7.1 deste aviso;

b) Documento comprovativo das habilitagdes pds-bésicas;

¢) Certiddo, passada pela institui¢io a cujo quadro ou mapa per-
tence o candidato, da qual conste, de forma clara ¢ inequi-
voca, a existéncia de vinculo 4 funcdo publica, bem como
a sua natureza;

d) Documento comprovativo do tempo de servigo prestado, em
anos, meses e dias;

e) Documento comprovativo da avaliagdo de desempenho dos
ultimos trés anos;

N Trés exemplares do curriculum vitae.

11 — Os candidatos sdo dispensados da apresentacdo dos compro-
vativos das situagOes previstas nos requisitos gerais de admissdo ao
concurso se declararem, no préprio requerimento e sob compromisso
de honra, que se encontram nas condigdes exigidas, tendo, neste caso,
de apor estampilha fiscal no valor de 1918, a inutilizar com a assi-
natura.

12 — O disposto nos niimeros anteriores nio impede que o juri
exija a qualquer candidato a apresentagdo de documentos compro-
vativos das suas declaragdes,

13 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei,

14 — Constituigdo do juri — todos os elementos fazem parte do
quadro de pessoal deste Hospital:

Presidente — Herminia Gaspar Pévoa Lopes Leal, enfermeira-
-supervisora, nomeada, em comissdo de servico, enfermeira-
-directora dos servigos de enfermagem.

Vogais efectivos:

Otilia Maria Mendes Fernandes Ferreira, enfermeira-chefe
com especializagdio em enfermagem de reabilitagio.
Luis Henrique Cardoso Formigo, enfermeiro-chefe com es-

pecializacdo em enfermagem médico-cirurgica.

Vogais suplentes:

Luis Filipe Bernardes de Oliveira, enfermeiro especialista em
enfermagem de reabilitagdo.

Maria Alice Fernandes da Silva, enfermeira especialista em
enfermagem de saude infantil ¢ pedidtrica.

13-10-95. — O Administrador-Delegado, Licinio Oliveira de Car-
valtho.

Hospital de Sao Pedro — Vila Real

Aviso. — Torna-se piblico que a lista de candidatos admitidos ¢
excluidos no concurso interno geral de acesso para técnico principal
de neurofisiografia, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.*,

168, de 22-7-95, se encontra afixada no expositor da Reparticdo de
Pessoal deste Hospital, a partir da data da publicagdo deste aviso
no DR.

11-10-95. — O Administrador-Delegado, Antdnio D. Lima Car-
doso.

Hospital de Sdo Jodo de Deus

Aviso. — Torna-se publico que foram abatidos 4 lista de classifi-
cagdo final do concurso externo de ingresso para constituigdo de re-
servas de recrutamento na categoria de auxiliar de ac¢ao médica,
aberto por aviso publicado no DR, 2.%, 258, de 8-11-94, os seguin-
tes candidatos:

Por terem desistido da ocupagdo do lugar:

Maria Ercilia Costa Oliveira — classificada em 2.° lugar.
Alzira Maria Andrade da Silva — classificada em 4.° lugar.
Serafim Gomes de Azevedo — classificado em 5.° lugar.
Elisa Maria Magalhdes Vilela, classificada em 13.° lugar.

16-10-95. — O Chefe de Reparticdo, Benedito da Cunha Dantas.

Hospital de Sousa Martins

Avlso. — Concurso n.° 25/95 — concurso de provimento para as-
sistente de psiquiatria. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos de Pro-
vimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hospitalar,
aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por deli-
beracdo do consetho de administragio de 28-8-95, ao abrigo da de-
legagdo de competéncias conferida por despacho do director-geral da
Satde de 21-9-94, ¢ apds aprovacio do plano anual de abertura de
concursos, se encontra aberto concurso institucional externo de pro-
vimento para preenchimento de um lugar de assistente de psiquia-
tria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Port. 410/93, de 174.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
das quotas de descongelamento de admissdes de pessoal para o ano
de 1995, fixadas pelo Desp. Norm. 21/95, do Ministério das Finan-
¢as, publicado no DR, 1.*-B, 101, de 2-5-95, e comunicadas pelo
oficio n.° 4809 do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
datado de 23-8-95.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administracdo Publica, nos
termos do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, a mesma
informou ndo haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar a
prover.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

5 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou nou-
tras instituicdes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acor-
dos ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art, 27.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Regime de trabalho — o horério correspondente ao regime de
trabalho pode ser desfasado, de acordo com as disposi¢des legais exis-
tentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, publicado
no DR, 2.*, 193, de 22-8-90.

7 — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresenta¢do das candidaturas satisfacam os requi-
sitos gerais e especiais.

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que de-
verd ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatério;

¢) Néo estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagfio obri-
gatéria.

7.2 — Requisitos especiais — a posse do grau de especialista de
psiquiatria (assistente) ou a sua equipara¢do, obtida nos termos do .
n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

8 — Métodos de seleccio — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os mencionados na secgdio vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo das can-
didaturas a concurso ¢ de 30 dias, contados a partir da data da pu-
blicagdo deste aviso no DR.
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9.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administragdo do Hospital de Sousa Martins, Guarda, em pa-
pel normalizado, branco ou de cor pélida, de formato A4, solicitando
a admissd3o ao concurso, e entregue na Reparticdo de Pessoal do
mesmo Hospital, durante as horas de expediente, até ao tltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se considera apresen-
tado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 9.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, filiacio, naturalidade, data
de nascimento e numero e data do bilhete de identidade e
servio de identificagdo que o emitiu), e residéncia, incluindo
o cédigo postal;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servigo de satde
a que o requerente esteja vinculado, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
0 nimero ¢ data do DR onde se encontra publicado, bem
como a drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizacdo;

€) Enderego para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

10 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados de:

@) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

b) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
(assistente) ou da sua equiparagio;

¢} Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e} Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

&) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saide, no caso
de existir.

10.1 — Os documentos mencionados nas als. d), e) efNdon.°10
podem ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagéo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, ser aposta no requerimento estampilha fiscal no valor de
191§. .

10.2 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ¢ permitida, impli-
card a exclusdo da lista dos candidatos admitidos.

11 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei e constituem infraccio dis-
ciplinar, no caso de funciondrios ou agentes.

12 — A lista de admissdo ao concurso serd afixada no placard da
Reparticdo de Pessoal e a lista de classificacdo final serd publicada
no DR,

13 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Pedro Francisco de Campos Henriques Albu-
querque, director clinico do Hospital de Sousa Martins,
Guarda.

Vogais efectivos:

Dr. Ant6nio Manuel Gomes, assistente graduado de psiquia-
tria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Dr. Luis Filipe Esteves da Nave Proenga, assistente de psi-
quiatria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Vogais suplentes:

Dr. José Lourengo Botas, assistente de psiquiatria do Hos-
pital de Sousa Martins, Guarda.

Dr. Victor Manuel Sainhas de Oliveira, assistente de psi-
quiatria do Hospital Distrital da Covilha.

14 — O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas
faltas e impedimentos.

10-10-95. — O Director, José Antdnio Valério do Couto.

Aviso. — Concurso n.° 26/95 — concurso externo de provimento
para assistente de pediatria. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.°
€ 30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-

pitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de administragio de 28-8-95, ao abrigo da
delegacdo de competéncias conferida por despacho do director-geral
da Saude de 21-9-94, e ap6s aprovagio do plano anual de abertura
de concursos, se encontra aberto concurso institucional externo de
provimento para preenchimento de um lugar de assistente de pedia-
tria da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste Hos-
pital, aprovado pela Port. 410/93, de 17-4.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
das quotas de descongelamento de admissdes de pessoal para o ano
de 1995, fixadas pelo Desp. Norm, 21/95, do Ministério das Finan-
cas, publicado no DR, 1.*-B, 101, de 2-5-95, e comunicadas pelo
offcio n.° 4809 do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
datado de 23-8-95.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica, nos
termos do n.° 1 do art. 23.° do Dec.-Lei 247/92, de 7-11, a mesma
informou ndo haver excedentes disponiveis relativamente ao lugar a
prover.

4 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

5 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou nou-
tras instituigdes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acor-
dos ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho pode ser desfasado, de acordo com as disposicdes legais exis-
tentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, publicado
no DR, 2.%, 193, de 22-8-90.

7 — Condigdes de candidatura — sé podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que até ao termo do prazo fixado neste aviso
de abertura para apresentagdo das candidaturas satisfagam os requi-
sitos gerais e especiais.

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional, casos em que de-
verd ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

7.2 — Requisitos especiais — a posse do grau de especialista de
pediatria (assistente) ou a sua equiparacgdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

8 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
os mencionados na sec¢do vi da Port. 833/91, de 14-8.

9 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagdo das can-
didaturas a concurso ¢ de 30 dias, contados a partir da data da pu-
blicacdo deste aviso no DR.

9.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente do conse-
lho de administragdo do Hospital de Sousa Martins, Guarda, em pa-
pel normalizado, branco ou de cor palida, de formato A4, solicitando
a admissdo ao concurso, e entregue na Reparticio de Pessoal do
mesmo Hospital, durante as horas de expediente, até ao ltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recep¢do, o qual se considera apresen-
tado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 9.

9.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

@) Identificagdo do requerente (nome, filiacio, naturalidade, data
de nascimento e numero e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu), e residéncia, incluindo
o cédigo postal;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico de satde
a que o requerente esteja vinculado, se for caso disso;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nuimero e data do DR onde se encontra publicado, bem
como a 4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdo dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio;

) Endereco para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

10 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

b) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
(assistente) ou da sua equiparagdo;



12 982

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 252 — 31-10-1995

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

10.1 — Os documentos mencionados nas als. d), ) e /) do n.° 10
podem ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, ser aposta no requerimento estampilha fiscal no valor de
1918.

10.2 — A falta dos documentos previstos nas als. a) e b) do n.° 10
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ¢ permitida, impli-
card a exclusdo da lista dos candidatos admitidos.

11 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei ¢ constituem infrac¢do dis-
ciplinar, no caso de funciondrios ou agentes.

12 — A lista de admissdo ao concurso serd afixada no placard da
Reparti¢do de Pessoal ¢ a lista de classificacdio final serd publicada
no DR.

13 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Pedro Francisco de Campos Henriques Albu-
querque, director clinico do Hospital de Sousa Martins,
Guarda.

Vogais efectivos:

Dr.* Maria Luisa Morais de Almeida Pedro, chefe de ser-
vigo de pediatria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Dr. Jeronimo Gongalves dos Santos, assistente de pediatria
do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Vogais suplentes:

Dr.* Elisa Maria Pereira de Oliveira Cardoso, assistente de
pediatria do Hospital de Sousa Martins, Guarda.

Dr.* Maria Bernardete Diogo Mendes dos Santos, assistente
de pediatria do Centro Hospitalar das Caldas da Rainha.

14 — O presidente do juri serd substituido, nas suas faltas e im-
pedimentos, pela primeira vogal efectiva.

9-10-95. — O Director, José Antdnio Valério do Couto.

Aviso. — Concurso n.° 27/95 — concurso de provimento para as-
sistente de anestesiologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e
30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por
deliberagdo do conselho de administracdo de 27-9-95, ao abrigo da
delegacdio de competéncias conferidas por despacho do director-geral
da Saide de 21-9-94, e apés aprovagio do plano anual de abertura
de concursos, se encontra aberto concurso institucional interné de
provimento para preenchimento de trds lugares de assistente de anes-
tesiologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Port. 410/93, de 174.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
das vagas postas a Concurso.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou nou-
tras instituicdes com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acor-
dos ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho pode ser desfasado, de acordo com as disposi¢des legais exis-
tentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, publicado
no DR, 2.%, 193, de 22-8-90.

§ — Condigdes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que estejam vinculados a fungdo publica e que
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para apresen-
tacdo das candidaturas satisfacam os requisitos gerais ¢ especiais.

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrios;

¢) Nio estar inibido do exercicio de fungdes ptiblicas ou inter-
dito para o exercicio das funcdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatodria.

5.2 — Requisitos especiais:

5.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de anes-
tesiologia (assistente) ou a sua equiparagéo, obtida nos termos do
n.° 3 do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Métodos de selecgio — os métodos de seleccdo a utilizar sdo
os mencionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

7 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentacdo dos re-
querimentos de admiss3o ¢ de 15 dias, contados a partir da data da
publica¢do deste aviso no DR.

7.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conse-
lho de administragdo do Hospital de Sousa Martins, em papel nor-
malizado, branco ou de cor pdlida, formato A4, solicitando a
admissdo ao concurso, e entregue na Reparticio de Pessoal do mesmo
Hospital, durante as horas normais de expediente, até ao dltimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgéio, o qual se considera apresen-
tado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 7.

7.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes clementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiag@o, natu-
ralidade, data de nascimento ¢ nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servico de identificagdio que o emitiu) e residén-
cia, incluindo o cédigo postal;

b) Categoria profissional ¢ estabelecimento de saude a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero ¢ data do DR onde se encontra publicado, bem
como a 4rea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos gue instruam o requerimento, bem
como a sua suméria caracteriza¢do;

) Endereco para onde devera ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

b) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da sua equipara¢io;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

/) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

8.1 — Os documentos referidos nas als. b), d), €), /) ¢ g) do nu-
mero anterior podem ser substitufdos por certiddo comprovativa da
sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de saide onde os can-
didatos estiverem vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) ¢ f) do n.° 8
podem ser substitufdos por declaracdo nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, ser aposta no requerimento estampitha fiscal no vator de
1918, em cada folha.

8.3 — A falta dos documentos previstos nas als. a), b) ¢ g) do
n.° 8 ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ¢ permitida,
implicard a exclusdo da lista de candidatos admitidos.

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei ¢ constituem infraccdo dis-
ciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

10 — As listas de admissdo ao presente concurso serdo afixadas
no placard da Reparti¢io de Pessoal ¢ a lista de classificagdo final
publicada no DR.

11 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Pedro Francisco Campos Henriques Albuquer-
que, director clinico do Hospital de Sousa Martins.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Alfredo Dias Costa, chefe de servico de anes-
tesiologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr.? Paula Maria Pais Mamede Fonseca, assistente de anes-
tesiologia do Hospital de Sousa Martins.
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Vogais suplentes:

Dr.* Maria José Pires Fagundes Alexandre Correia, assis-
tente de anestesiologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr. Anténio José Costa Almeida Matos Godinho, assistente
de anestesiologia do Hospital de Sousa Martins.

12 — O presidente serd substituido pelo primeiro vogal efectivo
nas suas faltas e impedimentos.

Aviso. — Concurso n.° 29/95 — concurso de provimento para as-
sistente de pneumologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e
30.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, e do Regulamento dos Concursos
de Provimento dos Lugares de Assistente da Carreira Médica Hos-
pitalar, aprovado pela Port. 833/91, de 14-8, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho de administracdo de 27-9-95, ao abrigo da
delegacdo de competéncias conferidas por despacho do director-geral
da Satde de 21-9-94, e apds aprovagdo do plano anual de abertura
de concursos, se encontra aberto concurso institucional interno de
provimento para preenchimento de um lugar de assistente de pneu-
mologia da carreira médica hospitalar do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Port. 410/93, de 17-4.

2 — Prazo de validade — o concurso caduca com o preenchimento
da vaga posta a concurso.

3 — Local de trabalho — no Hospital de Sousa Martins ou nou-
tras institui¢des com as quais este Hospital tenha ou venha a ter acor-
dos ou protocolos de colaboragdo, nos termos do n.° 2 do art. 27.°
do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Regime de trabalho — o hordrio correspondente ao regime de
trabalho pode ser desfasado, de acordo com as disposigdes legais exis-
tentes nesta matéria, nomeadamente o Desp. Min. 19/90, publicado
no DR, 2.*, 193, de 22-8-90.

5 — Condigoes de candidatura — s6 podem ser admitidos a con-
curso os candidatos que estejam vinculados a fungdo piblica e que
até ao termo do prazo fixado neste aviso de abertura para apresen-
tagdo das candidaturas satisfacam os requisitos gerais e especiais.

5.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou conveng¢do internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatérios;

c) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da fungio e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria.

5.2 — Requisitos especiais:

5.2.1 — E requisito especial a posse do grau de especialista de pneu-
mologia (assistente) ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3
do art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

6 — Métodos de selecgio — os métodos de selecdo a utilizar sdo
os mencionados na seccdo vi da Port. 833/91, de 14-8.

7 — Prazo de candidatura — o prazo para apresentagio dos re-
querimentos de admissao é de 15 dias, contados a partir da data da
publicagdo deste aviso no DR.

7.1 — Forma de candidatura — as candidaturas deverdo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao presidente do conse-
lho de administragdo do Hospital de Sousa Martins, em papel nor-
malizado, branco ou de cor pdlida, formato A4, solicitando a
admissdo ao concurso, e entregue na Repartigdo de Pessoal do mesmo
Hospital, durante as horas normais de expediente, até ao ultimo dia
do prazo estabelecido neste aviso, podendo ser enviado pelo correio,
sob registo e com aviso de recepgdo, o qual se considera apresen-
tado dentro do prazo desde que expedido até ao termo do prazo fi-
xado no n.° 7.

7.2 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, data de nascimento e mimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu) e residén-
cia, incluindo o codigo postal;

by Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde se encontra publicado, bem
como a drea profissional a que concorre;

d) Indicagdo de documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumdria caracterizagio,

e) Endereco para onde deverd ser enviado qualquer expediente
relativo ao concurso.

8 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados de:

a) Documento comprovativo de que o candidato se encontra ins-
crito na Ordem dos Médicos;

b) Documento comprovativo da posse do grau de assistente ou
da sua equipara¢io;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servi¢o
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade samitdria da respectiva drea de
residéncia;

) Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Saude.

8.1 — Os documentos referidos nas als. b), d), e), f) e g) do ni-
mero anterior podem ser substituidos por certiddo comprovativa da
sua existéncia, emitida pelo estabelecimento de satide onde os can-
didatos estiverem vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 8
podem ser substituidos por declara¢do nos requerimentos, em alineas
separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em que
se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, ser aposta no requerimento estampitha fiscal no valor de
1918, em cada folha.

8.3 — A falta de documentos previstos nas als. a), b) e g) do n.° 8
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que é permitida, impli-
card a exclusdo da lista de candidatos admitidos.

9 — As falsas declaragdes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei e constituem infracg¢do dis-
ciplinar, no caso de funciondrio ou agente.

10 — As listas de admissdo ao presente concurso serdo afixadas
no placard da Repartigdo de Pessoal € a lista de classificagdo final
publicada no DR.

11 — Constituicdo do juri:

Presidente — Dr. Pedro Francisco Campos Henriques Albuquer-
que, director clinico do Hospital de Sousa Martins.
Vogais efectivos:

Dr. Luis Erse Baeta de Campos, chefe de servico de pneu-
mologia do Hospital de Sousa Martins.

Dr. José Guilherme Abrantes do Carmo, assistente graduado
de pneumologia do Hospital de Sousa Martins.

Vogais suplentes:

Dr. Anténio Concei¢do Antunes, assistente graduado de
pneumologia do Hospital Distrital da Figueira da Foz.

Dr. Luis Manuel Matos Silva Ferreira, assistente de pneu-
mologia do Hospital de Sousa Martins.

12 — O presidente sera substituido pelo primeiro vogal efectivo
nas suas faltas ou impedimentos.

27-9-95. — O Director, José Antémo Valério do Couto.

Hospital do Visconde de Salreu

Aviso. — Concurso externo de ingresso para enfermeiro do ni-
vel . — 1 — Nos termos do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, e por despa-
cho do conselho de administragdo de 14-9-95, no uso da competén-
cia delegada, faz-se publico que se encontra aberto, pelo prazo de
15 dias, a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR,
concurso externo de ingresso para trés lugares de enfermeiro do ni-
vel 1 do quadro deste Hospital, aprovado pela Port. 825/94, de 17-9,
e dos que vierem a verificar-se até ao limite da quota atribuida no
ano de 1995 (cinco lugares).

1.1 — As vagas postas a concurso correspondem A quota de des-
congelamento atribuida a este Hospital, nos termos do despacho do
Ministro da Satide de 17-8-95, comunicado a esta unidade de saide
pelo oficio n.° 4809, de 23-8-95, do Departamento dos Recursos Hu-
manos da Saude, na sequéncia dos Desps. Norms. 21/95 ¢ 28/95,
publicados no DR, 1.*-B, 101 e 128, de 2-5 e 2-6, respectivamente.

2 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragio Publica, a
mesma informou, através do oficio n.° 9337, de 9-10-95, a inexis-
téncia de excedentes subutilizados nesta drea.

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelo Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11. ’

4 — Prazo de validade — o concurso € vdlido para as vagas pu-
blicitadas e para as que eventualmente venham a ser objecto de re-
distribuicdo no prazo de dois anos, contados a partir da data de pu-
blicagdo da respectiva lista de classificagdo final.
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5 — Contetido funcional — o conteudo funcional dos lugares a
prover ¢ o mencionado no n.° | do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11.

6 — Vencimento — & o constante da tabela I a que se refere o
n.° 1 do art. 5.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11 (escaldo 1, indice 100).

7 — Local de trabalho — no Hospital do Visconde de Salreu, Rua
da Agra, Salreu, 3800 Estarreja.

8 — Requisitos de admiss3o — o presente concurso é aberto a to-
dos os individuos, vinculados ou ndo & fun¢do publica, que preen-
cham os seguintes requisitos:

8.1 — Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Possuir as habilitagdes literdrias legalmente exigiveis;

¢) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatérios;

d) Nio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio ¢ fungdes a que se candidata;

¢) Possuir a robutez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios, ndo
sofrendo de doenga contagiosa, e ter cumprido as leis de va-
cinagdo obrigatdria.

8.2 — Especiais — possuir o titulo profissional de enfermeiro [al.
a) do art. 10.° do Dec.Lei 437/91}.

9 — Os candidatos estdo dispensados de comprovarem nesta fase
os requisitos exigidos nas als. a), ¢), d) ¢ e) do n.° 8.1, devendo,
porém, declarar no requerimento de admissdo ao concurso, sob com-
promisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relati-
vamente a cada um destes requisitos, assinando-o sobre estampilha
fiscal de 1918.

10 — Candidaturas — as candidaturas ao presente concurso deve-
rio ser formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente
do conselho de administragdo do Hospital do Visconde de Salreu,
nos termos do art. 1.° do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, podendo ser en-
tregue até ao ultimo dia do prazo ou enviado peio correio, com aviso
de recep¢do, desde que expedido até ao termo do prazo fixado no
n.° 1 do presente aviso, dele devendo constar:

a) lIdentificagdo completa do candidato (nome, filiacio, residén-
cia, cédigo postal, telefone, mimero e data do bilhete de iden-
tidade arquivo de identificagdio que o emitiu), e situagdo mi-
litar;

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico em que
exerce fungdes, caso jd seja funciondrio ou agente;

¢) Habilitagdes literarias e profissionais;

d) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, mencionado no
numero ¢ data do DR onde vem publicado;

¢) ldentificagdo dos documentos que acompanham o requeri-
mento;

£ Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem sus-
ceptiveis de influir na apreciagio do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal.

11 — Documenta¢do — os requerimentos deverdo ser acompanha-
dos dos seguintes documentos:

a) Fotocopia da carteira profissional ou do diploma do curso
de bacharelato em Enfermagem, previamente registado nos
termos constantes da al. b) a seguir (n.° 1 da circular nor-
mativa n.° 6/92, de 6/2, do Departamento dos Recursos Hu-
manos da Saide);

b) Fotocopia do diploma do curso de Enfermagem Geral
(quando exista), previamente registado nos termos do Dec.-
-Lei 7/84, de 2-2, e do Desp. 21/89, do SEAMS (DR, 2.%,
29, de 3-2-90);

¢) Declaragiio autenticada pelo servico de origem, especificando
inequivocamente a natureza do vinculo o tempo de servigo
na categoria, na carreira ¢ na funcio publica, caso seja fun-
cionario ou agente;

d) Fotocdpia do bilhete de identidade;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae;

11.1 — A fim de facilitar a sua andlise, deverdo os candidatos or-
denar os documentos que integram o processo de candidatura como
a seguir se indica:

® Requerimento de admissdo;

.° Certiddo emitida pela instituicio em que presta servigo;
.° Fotocépia da carteira profissional ou do diploma do curso
de bacharelato em Enfermagem;

Fotocdpia do diploma do curso de Enfermagem Geral;
Fotocdpia de certificados comprovativos da participaciio,
como formando, em acgdes de formagdo, ordenados cro-
nologicamente;
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6.° Fotocopias de certificados comprovativos da participagdo,
como formador, em ac¢des de formacgdo, ordenados crono-
logicamente;

7.° Outros documentos considerados relevantes;

8.° Trés exemplares do curriculum vitae.

12 — Método de selecgio — o método de selecgdo a utilizar ¢ o
de avaliacdo curricular, que terd cardcter eliminatério, ¢ a classifi-
cagdo final serd atribuida de acordo com o art. 34.° ¢ a al. a) do
n.° 1 do art. 35.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, e circular normativa
n.° 6/92, de 6-2 do Departamento de Recursos Humanos da Saide
mediante critérios que serdo publicados no DR, juntamente com a
lista dos candidatos admitidos e excluidos.

13 — As listas de candidatos admitidos e de classificacdo final se-
rdo publicitadas através de aviso no DR, nos termos do n.° 2 do
art. 33.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

14 — O estabelecido no presente aviso ndo impede que o jiri exija
a qualquer dos candidatos documentos comprovativos das suas de-
claracdes que, em caso de falsidade, serdo punidas nos termos da lei.

15 — Constituigdo do juri:

Presidente — Maria de Fitima da Silva Pereira, enfermeira di-
rectora dos servicos de enfermagem;
Vogais efectivos:

Maria Lucinda Rebelo Marques Figueira, enfermeira gra-
duada do Hospital do Visconde de Salreu.

Maria Madalena da Silva Pinho Amorim, enfermeira gra-
duada do Hospital do Visconde de Salreu.

Vogais suplentes:

Hamilton Anténio S4 Gomes Costa, enfermeiro especialista
do Hospital do Visconde de Salreu.

Filomena Maria Beirdo Moura Graca Pacheco, enfermeira
graduada do Hospital do Visconde de Salreu.

12-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Anrd-
nio Leite de Oliveira.

Aviso. — Concurso externo geral de ingresso para técnico de diag-
ndstico e terapéutica de 2.° classe de fisioterapia. — | — Faz-se pu-
blico que, por despacho do consetho de administracdo de 14-9-95,
se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias (prazo continuo), a contar
da publicagiio deste aviso no DR, concurso externo de ingresso para
provimento de um lugar de técnico de diagndstico e terap@utica de
2.* classe do quadro de pessoal do Hospital do Visconde de Salreu,
aprovado pela Port. 825/94, de 17-9, para a drea de fisioterapia.

2 — O preenchimento do lugar posto a concurso faz-se por conta
das quotas de descongelamento atribufdas a este Hospital por des-
pacho do Ministro da Saude de 17-8-95 (Desps. Norms. 21/95 ¢
28/95, publicados nos DR, 1.*-B, 101 ¢ 128, de 2-5 ¢ 2-6, respecti-
vamente, comunicado a este Hospital pelo oficio n.° 4809, de 23-8-95,
do Departamento de Recursos Humanos da Saide, e ainda para aque-
las que venham a ser objecto de redistribuigdo.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Piblica, nos
termos da al. b) do art. 11.° do Dec.-Lei 235/90, de 17-7, e do
art. 23.° do Decs.-Leis 247/92, de 7-11, esta informou néo haver ex-
cedentes disponiveis, através do oficio n.® 9338, de 9-10-95.

4 — Legislacdo aplicdvel — Dec.-Lei 384-B/85, de 30-9,
Port. 256-A/86, de 28-5, ¢ Decs.-Leis 123/89, de 14-4, 235/90, de
17-7, e 203/90, de 20-6.

§ — O prazo de validade é de dois anos para o provimento das
vagas anunciadas e daquelas que venham a ser redistribuidas por nio
utilizacio por outras instituicdes das respectivas quotas de descon-
gelamento.

6 — Contetido funcional — ao cargo do técnico de diagndstico ¢
terapdutica de 2.' classe correspondem as fungdes definidas na
Port. 256-A/86, de 28-5, e no Dec.-Lei 261/93, de 24-7, para as ca-
tegorias indicadas.

7 — O vencimento sera o correspondente a aplicagdo do anexo 1t
ao Dec.-Lei 203/90, de 20-6.

8 — Local de trabalho — o local de trabatho é no Hospital do Vis-
conde de Salreu, sito na Rua da Agra, em Salreu, 3860 Estarreja.

8.1 — Hordrio de trabalho — o horério de trabalho a praticar serd
de segunda-feira a sexta-feira, das 13 as 20 horas.

9 — Requisitos de admissdo:

9.1 — Reg. :itos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos;

¢) Possuir as habilitagdes literdrias exigidas para o desempenho
do cargo;
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d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorios;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

J) Possuir a robutez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatoria;

9.2 — Requisitos especiais — possuir as habilitagdes profissionais
conferidas pelos cursos de formagdo ministrados nas escolas referi-
das no Dec.-Lei 371/82, de 10-9, ou ainda habilitagdes consideradas
equivalentes & mesma, nos termos do n.° 2 do Dec.-Lei 384-B/85,
de 30-9.

10 — Método de seleccdo — o método de selecgdo é o da avalia-
¢do curricular.

11 — Apresentacdo das candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preen-
chimento de requerimento dirigido ao presidente do conselho de ad-
ministra¢do do Hospital do Visconde de Salreu, nos termos do n.° |
do Dec.-Lei 112/90, de 4-4, dele devendo constar os seguintes ele-
mentos:

a) ldentificagdo completa (nome, data de nascimento, filia¢do,
naturalidade, nacionalidade e nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), residén-
cia ¢ telefone;

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Identificagdo do concurso (e respectiva drea) a que se candi-
data, bem como o numero, data e pagina do DR onde se
encontra publicado o presente aviso;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na apreciagdo do seu mérito;

e) Mengdo do numero de documentos que acompanham o re-
querimento, bem como a sua sumdria caracterizagdo.

11.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes elementos:

a) Certiddo de nascimento;

b) Certiddo do registo criminal;

¢) Certificado do BCG;

d) Certificado de robustez fisica;

e) Certificado comprovativo de servigo militar ou servigo civico,
quando obrigatorio;

N Certificado das habilitagdes literdrias e profissionais;

8) Trés exemplares do curriculum vitae;

11.3 — A apresentacdo dos documentos referidos no numero an-
terior, als. a), b), c¢) e e) pode ser dispensada nesta fase, desde que
o candidato declare no requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontra rela-
tivamente a cada um daqueles requisitos; neste caso devera apor es-
tampilha fiscal no valor de 1918, a inutilizar com a assinatura do
requerente.

12 — O requerimento e restante documentagdo deverd ser entre-
gue na Secgdo de Pessoal, até ao ultimo dia do prazo fixado, ou
enviado pelo correio, registado e com aviso de recepgdo, o qual se
considera apresentado dentro do prazo legal se for datado até ao
dltimo dia do prazo do concurso.

13 — Em caso de divida, assiste ao juri a faculdade de exigir a
apresentagdo de documentos comprovativos das declaragdes prestadas.

14 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

15 — As listas dos candidatos admitidos e de classifica¢do final
serdo afixadas no placard do atrio do Hospital, caso o numero de
candidatos seja inferior a 50.

16 — O juri tem a seguinte composi¢do:

Presidente — Adelino Pires de Pinho, técnico de 1.* classe de
fisioterapia do Hospital Distrital de Oliveira de Azeméis.
Vogais efectivos:

Luis Filipe Oliveira Cardoso de Albuquerque, técnico de 1.°
classe de fisioterapia do Hospital do Visconde de Salreu,
Estarreja.

Maria Jodo Esteves Fonseca, técnica de 2.* classe de fisio-
terapia do Hospital do Visconde de Salreu, Estarreja.

Vogais suplentes:

Flotinda de Pinho e Silva, técnica de 2.* classe de fisiote-
rapia do Hospital de Sao Jodo da Madeira.

Berta Maria Amorim Pereira, técnica de 2.* classe de fi-
sioterapia do Hospital de Sao Jodo da Madeira.

Aviso. — Concurso externo de ingresso para constituigdo de re-
servas de recrutamento na categoria de pessoal auxiliar de acgdo mé-
dica da carreira do pessoal dos servigos gerais. — 1 — Torna-se pu-
blico que, nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, e do
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e por despacho do conselho de adminis-
tracdo de 14-9-95, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis
contados a partir da data do presente aviso no DR, concurso ex-
terno de ingresso para constituigdo de reservas de recrutamento na
categoria de pessoal auxiliar de acgdo médica da carreira do pessoal
dos servigos gerais.

2 — O presente aviso, destina-se ao preenchimento de dois luga-
res referentes a quota de descongelamento atribuida a este Hospital
pelos Desps. Norms. 21/95 e 28/95, publicados no DR, 1.*-B, 101,
de 2-5 e 2-6, respectivamente, e na sequéncia do despacho do Mi-
nistro da Saude de 17-8-95, comunicado a esta unidade de saude pelo
oficio n.® 4809, de 23-8-95, do Departamento dos Recursos Huma-
nos da Saude, e ainda para aqueles que venham a ser objecto de
redistribuigdo.

3 — Consultada a Direcgdo-Geral da Administragdo Publica so-
bre a existéncia de excedentes disponiveis na categoria em aprego,
esta informou ndo os haver, através do oficio n.° 9339, de 9-10-95.

4 — Prazo de validade — o concurso é valido para os lugares re-
feridos no n.° 2 no prazo de dois anos a partir da publicacdo da
lista de classificagdo final.

§ — Legislagdo aplicdvel — Decs.-Leis 498/88, de 30-12, 231/92,
de 21-10, e 215/95, de 22-8, bem como o Desp. Conj. do Ministro
da Saude e do Secretdrio de Estado da Administragdo Piblica de
31-5-85, publicado no DR, 2.*, 136, de 17-6-85.

6 — Vencimento e regalias — o vencimento é o previsto para o
escalio 1 da referida categoria e publicado no anexo1 do Dec.-
-Lei 231/92, de 21-10, sendo as condigdes de trabalho e regalias so-
ciais as genericamente vigentes para os funciondrios da Administra-
¢do Publica.

7 — Requisitos de admiss3do — sdo requisitos gerais e especiais de
admissdo ao concurso satisfazer as condi¢des exigidas no art. 22.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo
Dec.-Lei 215/95, de 22-8, e no n.° | do art. 6.° do Dec.-Lei 231/92,
de 21-10, nomeadamente:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos;

¢) Possuir a escolaridade obrigatoria;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdérios;

e) Nao estar inibido do exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robutez fisica e o perfil psiquico indispensdveis ao
exercicio da fun¢do e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatéria.

8 — Serdo utilizados os seguintes métodos de selecgdo:
a) Provas de conhecimentos;
b) Entrevista profissional de selecgdo.
8.1 — A classifica¢do dos candidatos resultard da aplica¢do da se-
guinte foérmula:

CF=PC+E

2

em que:

CF = classificagdo final;
PC = provas de conhecimentos;
F=entrevista profissional de seleccdo.

CF =classificagdo final e ordenacdo dos candidatos, depois da ad-
plicagdo dos métodos de selecgdo.

PC =provas de conhecimentos ao nivel da escolaridade obrigaté-
ria, particularmente nas dreas de lingua portuguesa e matemdtica,
de acordo com o disposto referido no n.° S (méximo 20 pontos).

E =entrevista profissional de seleccdo (mdximo de 20 pontos), visa
avaliar a preparagdo profissional dos candidatos para o exercicio das
fungdes a que se candidatam.

Critérios de desempate:

Em caso de empate, prevalecerd o candidato que tenha obtido
maior pontuacdo na avaliagdo curricular;

Se ainda se mantiver o empate, utilizar-se-a4 o segundo critério:
a maior pontua¢do obtida na entrevista profissional de sele-
cagao;

Subsistindo a situagdo de empate, ¢ como terceiro critério,
utilizar-se-4 a maior experiéncia profissional extra-hospitalar.
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9 — Formalizagdo das candidaturas:

9.1 — Os candidatos deverdo apresentar requerimento dirigido ao
presidente do concelho de administragdo do Hospital do Visconde
de Salreu, Rua da Agra, Salreu, 3860 Estarreja, o qual devera ser
entregue até ao ultimo dia do prazo ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepgdo, considerando-se apresentado dentro
do prazo legal se for expedido até ao ultimo dia do prazo do con-
curso, devendo dele constar, além do pedido de admissdo ao con-
curso, em alineas separadas:

a) ldentificagdo completa (nome, data de nascimento, filiagdo,
naturalidade, nacionalidade, nimero e data do bilhete iden-
tidade e servigo de identificagdo que o emitiu, estado civil)
e numero de telefone;

b) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR, onde se encontra publicado o presente aviso;

¢) Habilitagdes literarias;

d) Indicagdo dos documentos que instruem o requerimento;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato repute suscep-
tiveis de influir na aprecia¢do do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos devem ser acompanhados, dos seguintes
documentos:

a) Diploma do curso ou equivalente legal ou certificado de ha-
bilitagdes literdrias;

b) Documento do exercicio profissional, se for caso disso;

¢) Documento comprovativo da qualidade de funciondrio ou
agente da Administragdo Publica, se for caso disso;

d) Certiddo de nascimento e fotocdpia do bilhete de identidade;

e} Certiddo comprovativa do servico militar ou do servigo ci-
vico, quando obrigatério;

N Certiddo do registo criminal;

£) Atestado de robutez fisica e perfil psiquico e certificado com-
provativo de ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatéria;

h) Trés exemplares do curriculum vitae. ’

9.3 — A falta de apresentagao dos documentos referidos nas als. a)
e h) do n.° anterior serd motivo de exclusio.

9.4 — A apresentagdo dos documentos referidos nas als. d), e),
) e g) do n.® 9.2 pode ser dispensada nesta fase, desde que o can-
didato declare no requerimento de admissdo ao concurso, sob com-
promisso de honra, a situacdo precisa em gque se encontra relativa-
mente a cada um daqueles requisitos, datado e assinado sobte
estampilha fiscal de 1918.

10 — O disposto na al. d) do n.° 9.1 ndo impede que o juri exija
aos candidatos, em caso de diivida sobre as situagoes que descre-
vem, a apresentagdo de documentos comprovativos das mesmas.

I1 — As falsas declara¢des serdo punidas nos termos da lei.

12 — Constituicdo do juri (todos do Hospital do Visconde de
Salreu):

Presidente — Maria de Fitima da Silva Pereira, enfermeira-
-directora dos servigos de enfermagem no Hospital do Vis-
conde de Salreu.

Vogais efectivos:

Maria Emilia de Pinho Tavares, encarregada de sector.
Marinha Madalena Pereira Petiz da Cunha Batista, primeiro-
-oficial administrativo.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Lopes Rebelo Marques, terceiro-oficial ad-
ministrativo.

Maria de Fatima Morais de Sousa Mendonga, terceiro-oficial
administrativo.

O primeiro vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas
ou impedimentos.

13-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Anig-
nio Leite de Oliveira.

Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho

Aviso. — Devidamente homologada por despacho do conselho de
administragdo do Hospital de Nossa Senhora da Ajuda — Espinho
de 12-10-95 e apds ter sido dado cumprimento ao disposto nos
arts. 100.° e 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, torna-
-se publico que se encontra afixada no dtrio, lado esquerdo, do rés-
-do-chdo deste Hospital a lista de classificagdo final dos candidatos
admitidos ao concurso interno geral de ingresso para provimento de

um lugar de chefe de repartigdo, publicado no DR, 2.7, 63, de
15-3-95, pp. 2888 e 2889.

Da homologagdo cabe recurso, a interpor nos termos do disposto
no art. 34.° do Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

12-10-95. — O Administrador-Delegado, Mgnuel! Luls Gomes Fer-
reira da Silva.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 189/95. — Concurso n.° 17/95 — motorista de pesa-
dos. — A lista de classificagdo final dos candidatos admitidos e ex-
cluidos no concurso n.° 17/95 — motorista de pesados, aberto por
aviso publicado no DR, 2.*, 123, de 27-5-95, e rectificado no DR,
2.*, 137, de 16-6-95, homologada pelo conselho de administragdo do
Centro Hospitalar de Coimbra em 13-10-95, encontra-se afixada para
consulta, no placard do Servi¢o de Pessoal deste Centro Hospitalar
e nas secretarias dos hospitais integrados, a partir da data da publi-
ca¢do deste aviso no DR.

O prazo de 10 dias para interposigdo de eventuais recursos conta
a partir da data do registo da comunicagdo a enviar aos candidatos
aq}j:ando da publicagdo deste aviso no DR, respeitada a dilagdo de
3 dias.

Antes da homologagdo atrds mencionada foram efectuadas as au-
diéncias dos interessados, conforme estipulado nos arts. 100.° e 101.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo (Dec.-Lei 442/91, de
15-11).

Aviso n.° 201/95. — Concurso n.° 44/93 — técnico de 2.° classe
fcardiopneumografia). — A lista de classificacdo final dos candida-
tos ao concurso externo de ingresso para constituigdo de reserva de
recrutamento para técnico de 2.* classe (cardiopneumografia), aberto
por aviso publicado no DR, 2.*, 292, de 16-12-93, rectificado pelo
DR, 2.%, 121, de 25-5-95, e 208, de 8-9-95, homologada pelo conse-
lho de administragdo do Centro Hospitalar de Coimbra em 13-10-95,
encontra-se afixada, para consulta, no placard do Servigo de Pes-
soal deste Centro Hospitalar de Coimbra e nas secretarias dos hos-
pitais integrados a partir da data da publicagio deste aviso no DR.

13-10-95. — O Presidente do Conselho de Administra¢do, Jodo An-
dré Moreno.

Aviso n.° 188/95. — Concurso n.° 45/95 — assistente de radio-
fogia. — | — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, ¢ do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, e da declaracdo de rectificagdo n.° 208/91, de 30-9, faz-se
publico que, por despacho, do conseltho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar de Coimbra de 28-4-95, no uso da competéncia dele-
gada por despacho do director-geral da Saide de 31-1-94, publicado
no DR, 2.*, 58, apéndice n.° 20, de 10-3-94, e apos aprovagido do
respectivo plano anual, por despacho de 11-4-95 do director-geral da
Satide, se encontra aberto concurso de provimento para preenchi-
mento de um lugar vago de assistente de radiologia, da carreira mé-
dica hospitalar, do quadro de pessoal médico do Centro Hospitalar
de Coimbra, aprovado pela Port. 1035/95, de 25-8.

2 — O concurso ¢ institucional e interno e é valido para o preen-
chimento da vaga citada no nimero anterior, caducando com o seu
preenchimento, cujos objectivos programaiticos a atingir serdo:

Dar maior incremento a radiologia de intervengio, proceder 3
realizagdo de um maior numero de exames e de técnicas que
até agora tem havido alguma dificuldade em executar e au-
mentar o nimero de especialistas, para poder reduzir a lista
de espera.

3 — Local e regime de trabalho — o local de trabalho é no Cen-
tro Hospitalar de Coimbra ou noutras institui¢des com as quais o
estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de co-
laboragdo, de acordo com o estipulado no n.° 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e o regime de trabalho sera desenvolvido em ho-
rarios desfasados, de acordo com as disposicdes legais nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90, sendo o vencimento o constante
do anexo 1 ao Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — S3o requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrios;

¢) Ndo estar inibido do exercicio de fun¢des piblicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;
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d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao obri-
gatoria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ra-
diologia ou a sua equiparacdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do consetho de administragiao do
Centro Hospitalar de Coimbra e entregue no Servigo de Pessoal, Pa-
vilhdo das Consultas Externas do Hospital Geral dos Covdes, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o
Apartado 7005, 3040 Coimbra, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 6.1. Aquando da entrega pessoal
da candidatura, os candidatos devem ser portadores da fotocdpia do
requerimento, a fim de a mesma servir de recibo.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, filiacdo, naturalidade, na-
cionalidade, residéncia, telefone e nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

c) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
area profissional a que concorre;

d) ldentificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizagdo;

€) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragbes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fungdes publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servigo dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), f) e g) don.° 7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) e f) do n.° 7
poderdo ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, apor estampilha fiscal no valor de 1918, a inutilizar com
a prépria assinatura.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e ) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

9 — O método de selecgdo a utilizar serd o de avaliagdo curricular,
com aprecia¢do e avaliagdo dos candidatos em mérito relativo para
fins de provimento, conforme o disposto na sec¢do vI da
Port. 833/91, de 14-8, e declaracdo de rectificagdo n.° 208/91, de
30-9. -

10 — Se o entender, o juri pode ouvir os candidatos em entre-
vista, a convocar através de carta registada, com aviso de recep¢do,
com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

11 — O juri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Jodo Antdnio Carujo de Sousa Jorddo, direc-
tor clinico-adjunto do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Alberto Aragdo Machado, chefe de servigo de
radiologia do Centro Hospitalar de Coimbra e director
do respectivo servigo.

Dr.® Maria Amélia Ferreira Estévdo, assistente de radiolo-
gia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.* Maria Adelaide Coelho de Abreu, assistente de radio-
logia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr.? Maria da Conceigio Monteiro Gouveia Sanches Por-
tel, assistente de radiologia do Centro Hospitalar de
Coimbra.

12 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri sera
substituido pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso n.° 200/95. — Concurso n.° 46/95 — assistente de radio-
fogia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, e da declaragdo de rectificagao n.° 208/91, de 30-9, faz-se
publico que, por despacho, do conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar de Coimbra de 28-4-95, no uso da competéncia dele-
gada por despacho do director-geral da Saude de 31-1-94, publicado
no DR, 2.*, 58, apéndice n.° 20, de 10-3-94, e apds aprovagio do
respectivo plano anual, por despacho de 11-4-95 do director-geral da
Saide, se encontra aberto concurso de provimento para preenchi-
mento de um lugar vago de assistente de radiologia, da carreira mé-
dica hospitalar, do quadro de pessoal médico do Centro Hospitalar
de Coimbra, aprovado pela Port. 1035/95, de 25-8.

2 — O concurso ¢ institucional e externo e’ é aberto a todos os
médicos possuidores de todos os requisitos de admissdo que estejam
ou ndo vinculados a fungdo publica e é valido para o preenchimento
da vaga citada no numero anterior, caducando com o seu preenchi-
mento, cujos objectivos programadticos a atingir serdo: incremento
da radiologia de intervengdo em pediatria.

3 — O lugar posto a concurso corresponde a quota de desconge-
lamento atribuida ao Centro Hospitalar de Coimbra por despacho
do Ministro da Saude de 10-10-95. A Direcgdo-Geral da Adminis-
tragdo Publica informou ndo haver excedentes disponiveis relativa-
mente ao lugar a prover.

4 — Local e regime de trabalho — o local de trabalho é no Cen-
tro Hospitalar de Coimbra ou noutras instituigdes com as quais o
estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de co-
laboracéo, de acordo com o estipulado no n.® 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90. de 6-3, € o regime de trabalho sera desenvolvido em ho-
rérios desfasados, de acordo com as disposigbes legais nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90, sendo o vencimento o constante
do anexo 1 ao Dec.-Lei 73790, de 6-3.

S — Requisitos de admissdo:

5.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengio internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatérios;

¢) Naio estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis da vacinagdo obri-
gatdria.

5.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de ra-
diologia ou a sua equiparagdo, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73790, de 6-3.

6 — Apresentagao de candidaturas:

6.1 — Prazo — o prazo para apresentacao de candidaturas ¢ de
15 dias a contar da data da.publicagdo do presente aviso no DR.

6.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administragio do
Centro Hospitalar de Coimbra e entregue no Servigo de Pessoal, Pa-
vilhio das Consultas Externas do Hospital Geral dos Covdes, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo, para o
Apartado 7005, 3040 Coimbra, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.°® 6.1. Aquando da entrega pessoal
da candidatura, os candidatos devem ser portadores da fotocopia do
requerimento, a fim de a mesma servir de recibo.

6.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, na-
cionalidade, residéncia, telefone e niimero e data do bilhete
de identidade e servi¢o de identificagdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saide a que o re-
querente eventualmemte esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o numero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;
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d) ldentificagdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacéo;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

7 — As falsas declara¢des prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

8 — O requerimento de admiss3o deve ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau,;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Médicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servigo
Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de fung¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitdria da respectiva érea de
residéncia;

) Certificado do registo criminal;

£) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servico dependente do Ministério da Satde, no caso
de existir.

8.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), €), Heg)don.®7
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

8.2 — Os documentos mencionados nas als. d), €) € f) do n.° 7
poderdo ser substituidos por declaracdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagio precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, apor estampilha fiscal no valor de 1918, a inutilizar com
a prépria assinatura.

9 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e b) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela ¢ permitida, im-
plica a exclusdo da lista de candidatos.

10 — O método de selecgdo a utilizar serd o de avaliagdo curri-
cular, com apreciagdo ¢ avaliagdo dos candidatos em mérito- rela-
tivo para fins de provimento, conforme o disposto na secgdo vi da
Port. 833/91, de 14-8, e declaragdo de rectificagdo n.° 208/91, de
30-9.

11 — E exigéncia particular para o lugar a prover — médico com
grau de especialista em radiologia — perfil: experiéncia em radio-
logia pedidtrica.

Se o entender, o juri pode ouvir os candidatos em entrevista, a
convocar através de carta registada, com aviso de recepcdo, com,
pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

12 — O juri terd a seguinte constitui¢do:

Presidente — Dr.* Maria de Lurdes de Almeida Neto Chieira,
directora clinica-adjunta do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Manuel Alberto Aragdo Machado, chefe de servigo de
radiologia do Centro Hospitalar de Coimbra e director
do respectivo servigo.

Dr.* Maria da Concei¢gdo Monteiro Gouveia Sanches Por-
tela, assistente de radiologia do Centro Hospitalar de
Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr.* Paula Cristina Matos Damas Areias Avidago, assis-
tente de radiologia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr.* Maria Amélia Ferreira Estévdo, assistente de radiolo-
gia do Centro Hospitalar de Coimbra.

13 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri serd
substituido pelo primeiro vogal efectivo.

12-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jodo An-
dré Moreno.

Avlso n.° 202/85. — Concurso n.° 47/95 — assistente de neuror-
radiologia. — 1 — Nos termos dos arts. 15.°, 23.° e 30.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e do regulamento aprovado pela Port. 833/91,
de 14-8, e da declaragdo de rectificacdo n.° 208/91, de 30-9, faz-se
publico que, por despacho, do conselho de administragdo do Cen-
tro Hospitalar de Coimbra de 28-4-95, no uso da competéncia dele-
gada por despacho do director-geral da Satide de 31-1-94, publicado
no DR, 2.%, 58, apéndice n.° 20, de 10-3-94, ¢ apds aprovagdo do
respectivo plano anual, por despacho de 11-4-95 do director-geral da
Saude, se encontra aberto concurso de provimento para preenchi-

mento de um lugar vago de assistente de neurorradiologia, da car-
reira médica hospitalar, do quadro de pessoal médico do Centro Hos-
pitalar de Coimbra, aprovado pela Port. 422/92, de 22-5.

2 — O concurso é institucional e interno e ¢ vdlido para o preen-
chimento da vaga citada no numero anterior, caducando com o seu
preenchimento, cujos objectivos programaticos a atingir serdo:

Desenvolver a angiografia cervicocerebral e vertebromedular de
diagnodstico, no 4mbito da tecnologia actualmente disponivel;

A par da angiografia de diagndstico, fomentar os métodos de
intervencdo endovascular no tratamento das doengas vascu-
lares mal-formativas crineo-encefélicas e vertebromedulares,
das doengas vasculares obstrutivas e das formagdes tumorais
com vascularizacdo exuberante, neste caso com uma acgdo pré-
-operatdria.

Implementar o apoio neurorradioldgico na drea da neurologia
e neurocirurgia pedidtricas.

3 — Local e regime de trabalho — o local de trabalho é no Cen-
tro Hospitalar de Coimbra ou noutras institui¢des com as quais o
estabelecimento tenha ou venha a ter acordos ou protocolos de co-
labora¢do, de acordo com o estipulado no n.° 2 do art. 27.° do Dec.-
-Lei 73/90, de 6-3, e o regime de trabalho serd desenvolvido em ho-
rérios desfasados, de acordo com as disposi¢des legais nesta matéria,
nomeadamente o Desp. Min. 19/90, sendo o vencimento o constante
do anexo 1t ao Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

4 — Requisitos de admissdo:

4.1 — Sdo requisitos gerais de admissiio ao concurso:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que deve
ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatérios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fun¢des publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica ¢ o perfil psiquico necessdrios ao
exercicio da funcdo e ter cumprido as leis da vacinag3o obri-
gatdria.

4.2 — E requisito especial a posse do grau de especialista de neu-
rorradiologia ou a sua equiparag¢3o, obtida nos termos do n.° 3 do
art. 22.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3.

$§ — Apresenta¢do de candidaturas:

5.1 — Prazo — o prazo para apresentacdo de candidaturas é de
15 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso no DR.

5.2 — Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
guerimento dirigido ao presidente do conselho de administragdo do
Centro Hospitalar de Coimbra e entregue no Servigo de Pessoal, Pa-
vilhdo das Consultas Externas do Hospital Geral dos Covdes, pes-
soalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recepgio, para o
Apartado 7005, 3040 Coimbra, desde que tenha sido expedido até
ao termo do prazo fixado no n.° 6.1. Aquando da entrega pessoal
da candidatura, os candidatos devem ser portadores da fotocdpia do
requerimento, a fim de a mesma servir de recibo.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) ldentificacdo do requerente (nome, filiagdo, naturalidade, na-
cionalidade, residéncia, telefone e nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude a que o re-
querente eventualmente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o nmimero e data do DR onde vem anunciado, bem como a
drea profissional a que concorre;

d) ldentificagdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumdria caracterizagio;

€) Enderego para onde devera ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declarag¢des prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da lei.

7 — O requerimento de admissdo deve ser acompanhado dos se-
guintes documentos:

a) Documento comprovativo da posse do grau de especialista
ou da equiparagdo a esse grau;

b) Documento comprovativo de que o candidato se encontra no
pleno uso dos seus direitos estatutdrios perante a Ordem dos
Meédicos;

¢) Quatro exemplares do curriculum vitae;

d) Documento comprovativo do cumprimento da Lei do Servico
Militar;



N.° 252 — 31-10-1995

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

12 989

e) Certificado de sanidade para o exercicio de fun¢des publi-
cas, passado pela autoridade sanitiria da respectiva drea de
residéncia;

N Certificado do registo criminal;

g) Documento comprovativo da natureza e tempo de vinculo a
qualquer servi¢o dependente do Ministério da Saude, no caso
de existir.

7.1 — Os documentos referidos nas als. a), d), e), N e g)don.°?
podem ser substituidos por certiddo comprovativa da sua existéncia,
emitida pelo estabelecimento de saude a que os candidatos estejam
vinculados.

7.2 — Os documentos mencionados nas als. d), e) e f) do n.° 7
poderdo ser substituidos por declaragdo nos requerimentos, em ali-
neas separadas e sob compromisso de honra, da situagdo precisa em
que se encontram relativamente a cada um desses requisitos, devendo,
neste caso, apor estampilha fiscal no valor de 191%, a inutilizar com
a propria assinatura.

8 — A falta dos documentos previstos nas als. @) e ) do n.° 7
ou da certiddo comprovativa, nos casos em que ela é permitida, im-
plica a exclusio da lista de candidatos.

9 — O método de selec¢do a utilizar serd o de avaliagdo curricular,
com apreciagdo e avaliagdo dos candidatos em mérito relativo para
fins de provimento, conforme o disposto na seccdo VI da
Port. 833/91, de 14-8, e declaracdo de rectificagdo n.° 208/91, de
30-9.

10 — Se o entender, o juri pode ouvir os candidatos em entre-
vista, a convocar através de carta registada, com aviso de recepgao,
com, pelo menos, 15 dias de anteced@ncia.

11 — O jiri terd a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr. Jodo Antdnio Carijo de Sousa Jorddo, direc-
tor clinico-adjunto do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr. Francisco Faria Pais, chefe de servigo de neurorradio-
logia do Centro Hospitalar de Coimbra e director do res-
pectivo servigo.

Dr. Manuel Casimiro Martins Milheiro de Oliveira, assis-
tente graduado de neurorradiologia do Hospital Geral de
Santo Anténio.

Vogais suplentes:

Dr. José Tiago Filho, assistente graduado de neurorradio-
logia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

Dr. Anténio Guedes Gongalves, assistente graduado de neu-
rorradiologia dos Hospitais da Universidade de Coimbra.

12 — Nas suas faltas e impedimentos, o presidente do juri serd
substituido pelo primeiro vogal efectivo.

13-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Jodo An-
dré Moreno.

Rectificagdo. — A publicagdo inserta no DR, 2.*, 232, de
7-10-95, a p. 11 959, saiu com incorrecgdo, pelo que se rectifica que
onde se lé:

11 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Dr. Vicente Manuel Nogueira Souto, director
clinico-adjunto do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr.* Cremilda Soares Pereira, chefe de servico de obs-
tetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. Alberto Jorge Alcada Tomds de Almeida, assistente
de obstetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Virgilio Silva Cardoso, assistente de obstetricia do
Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. Jorge Augusto Pagaimo Soares Couceiro, assistente
de obstetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.

deve ler-se:

Presidente — Dr. Vicente Manuel Nogueira Souto, director
clinico-adjunto do Centro Hospitalar de Coimbra.
Vogais efectivos:

Dr.* Cremilda Soares Pereira, chefe de servigo de obs-
tetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.

Dr. Virgilio Silva Cardoso, assistente de obstetricia do
Centro Hospitalar de Coimbra.

Vogais suplentes:

Dr. Jorge Augusto Pagaimo Soares Couceiro, assistente
de obstetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.
Dr. Alberto Jorge Algada Tomds de Almeida, assistente
de obstetricia do Centro Hospitalar de Coimbra.

11-10-95. — O Presidente do Conselho de Administracdo, Jodo An-
dré Moreno.

Centro Regional de Alcoologia de Lishoa

Avlso. — Concurso externo de ingresso para a categoria de en-
fermeiro, nivel 1. — 1 — Torna-se publico que, por despacho de
11-7-95 da presidente do érgdo de gestdo do Centro Regional de Al-
coologia de Lisboa, no uso da competéncia delegada que lhe é con-
ferida pelo Desp. 26/93, publicado no DR, 2.*, 18, de 22-1-94, e
em conformidade com o disposto no Dec.-Lei 437/91, de 8-11, se
encontra aberto, pelo prazo de 15 dias uteis contados a partir da
data da publicagdo do presente aviso no DR, concurso externo de
ingresso para a categoria de enfermeiro do nivel 1, destinado ao
preenchimento de duas vagas do quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Alcoologia de Lisboa, aprovado pela Port. 490/93, publi-
cada no DR, 1.*-B, 107, de 8-5-93, rectificada pela declaragdo de
rectificacdo n.° 98/93, publicada no DR, 1.*-B, 126, de 31-5-93.

2 — Os lugares postos a concurso foram objecto de duas quotas
de descongelamento fixadas pelos Desps. Norms. 21/95 ¢ 28/95, pu-
blicados no DR, 1.2-B, 101 ¢ 128, de 2-5 ¢ 2-6-95, respectivamente.

3 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administracdo Piiblica,
constatou-se ndo existirem disponiveis colocdveis na categoria referida.

4 — O concurso visa o preenchimento das vagas referidas no n.° |
e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — O local de trabalho é no Centro Regional de Alcoologia de
Lisboa, Avenida do Brasil, 53-A, 1700 Lisboa, sendo o vencimento
aquele que resultar da aplicagdo da tabela 1 anexa ao Dec.-
-Lei 437/91, de 8-11.

6 — O conteudo funcional dos lugares a prover é o descrito no
n.° 1 do art. 7.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

7 — Requisitos de admissdo:

7.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo cfvico, quando
obrigatdrios;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

d) Encontrar-se fisica e psiquicamente apto para o desempenho
das fungdes e ter cumprido as leis da vacinagdo obrigatoria.

7.2 — Requisitos especiais — possuir o titulo profissional de en-
fermeiro.

8 — O método de selecgdo a utilizar é o de avaliagdo curricular,
de acordo com o n.° § do art. 34.° e a al. a) do n.° 1 do art. 35.°
do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

8.1 — O método de selecgdo acima referido tem cardcter elimina-
tério. A classificagdo final serd de 0 a 20 valores.

As referéncias curriculares relativamente a ac¢des de formagdo per-
manente, visitas de estudo, participa¢do em jiris, grupos de traba-
lho, comissdes de servigo ou outras consideradas relevantes pelos pro-
prios candidatos sé serdo valorizadas desde que devidamente
comprovadas por documentos anexos, autenticados notarialmente ou,
em alternativa, por carimbo com a mengdo de «conforme o origi-
nal», colocado em cada documento, pelo servigo de pessoal da ins-
tituicdo a que o candidato pertence ou pelos servicos de recepcdo
dos candidatos.

Nio serdo consideradas para efeitos de avaliagdo curricular as ac-
tividades ou visitas de estudo integrantes de cursos ou acgdes de for-
macgdo.

8.2 — Em caso de igualdade de classificagdo, aplicar-se-4 o dis-
posto nos n.°* 8 e 9 do art. 37.° do Dec.-Lei 437/91, de 8-11.

9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante o preen-
chimento de requerimento dirigido a presidente do drgdo de gestdo
do Centro Regional de Alcoologia de Lisboa e dele deverdo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, nacionalidade, residéncia, cédigo postal, telefone,
se for caso disso, data de nascimento e numero e data do
bilhete de identidade e servico de identificagdo);

b) Categoria profissional e estabelecimento ou servico a que o
requerente pertence, se for caso disso;
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¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o DR onde este vem anunciado;

d) ldentificagdo dos documentos que instruam o requerimento;

€) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influirem na apreciagdo do seu mérito ou de cons-
tituirem motivo de preferéncia legal.

9.2 — Os requerimentos devem ser instruidos com:

a) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
n.° 7.1 do presente aviso;

b) Fotocopia autenticada do diploma do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, devidamente registado, ou foto-
cOpia da certiddo de curso, também devidamente registada,
devendo os diplomas obtidos em escolas ndo nacionais estar
também devidamente homologados e registados;

¢) Documento comprovativo da classificacdo do curso de En-
fermagem Geral ou equivalente legal, sempre que a2 mesma
esteja omissa nos documentos referidos na al. a);

d) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

e) Documento comprovativo do tempo de exercicio profissional;

) Documento comprovativo do curso ou cursos de enfermagem
pos-bdsicos, se for caso disso;

g) Trés exemplares do curriculum vitae.

9.3 — A apresentagdo dos documentos referidos na al. @) do
n.° 7.1 do presente aviso é temporariamente dispensdvel, desde que
os candidatos declarem no requerimento, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um de-
les, conforme o disposto no n.° 1 do art. 32.° do Dec.-Lei 437/91,
de 8-11.

10 — Os requerimentos ¢ restante documentagdo serdo:

a) Entregues pessoalmente, contra recibo, no Servico de Pessoal
do Centro Regional de Alcoologia de Lisboa, Avenida do Bra-
sil, 53-A, 1700 Lisboa, no prazo de 15 dias uteis, contados
da data da publicagdo do presente aviso; ou

b) Em alternativa, remetidos pelo correio, com aviso de recep-
gdo, expedidos até ao termo do prazo referido na alinea an-
terior.

11 — As listas relativas ao concurso serdo afixadas no Servigo de
Pessoal do Centro Regional de Alcoologia de Lisboa, Avenida do
Brasil, 53-A, 1700 Lisboa e publicadas no DR.

12 — Conforme o disposto no n.® 2 do art. 100.° e no n.° 1 do
art. 101.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, a notifica-
¢d0 aos candidatos serd feita por escrito, logo ap6s a elaboracdo da
lista de classificacdo final.

A audiéncia dos interessados seré feita por escrito, devendo a res-
posta ser dada do mesmo modo, no periodo de 10 dias a contar da
data da recepcdo do oficio do juri.

13 — A constituigdo do jiri serd a seguinte:

Presidente — Anténio Jerénimo Calado da Silva, enfermeiro-
-chefe do Hospital de Curry Cabral.
Vogais efectivos:
Maria Filomena Dias Remédio, enfermeira-chefe do Hos-
pital de Curry Cabral.
Maria Alexandra Monteiro Mano Ferreira, enfermeira es-
pecialista do Hospital de Curry Cabral.

Vogais suplentes:

Ana Maria Aires Mina Monteiro, enfermeira-chefe do Hos-
pital de Curry CAbral.

Porfirio Nunes Branco Jorge, enfermeiro especialista do
Hospital de Curry Cabral.

O vogal efectivo indicado em primeiro lugar substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

12-10-95. — A Presidente do Orglo de Gestdo, Maria Odilia Cas-
teldo.

Administracdo Regional de Saude do Centro
Sub-Regido de Saiide de Aveiro

Por despacho de 3-10-95 do coordenador sub-regional:

Autorizada a progressao na categoria de assistente graduado
da carreira médica de clinica geral, ao abrigo da al. b)
do art. 23.° do Dec.-Lei 73/90, de 6-3, com a nova re-

dacgdo dada pelo Dec.-Lei 210/91, de 12-6, com efeitos
desde 22-2-93, aos assistentes de clinica geral:

Jodo Manuel Torres de Morais Sarmento.
Maria da Concei¢do da Silva Carvalho Martins.

{Isento de fiscalizacdo prévia do TC.)

10-10-95. — O Coordenador Sub-Regional, José Manuel Lopes de
Almeida.

Aviso. — Nos termos da al. a) do n.® 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, junto se publica a lista dos candidatos admi-
tidos ao concurso interno geral de acesso para provimento de oito
lugares de primeiro-oficial, aberto por aviso publicado no DR, 2.*,
194, de 23-8-95:

Abilio Martins Pinto da Cunha.

Adelaide Oliveira Paulo Ferreira.

Adriano Pedro da Silva Moura.

Agostinha dos Anjos Gongalves Cardoso.

Albano da Fonseca Serrano.

Amdndio Domingues da Rocha Cupido.

Ana Maria Lima de Oliveira Ferreira dos Santos.

Ana Maria Marques Tavares da Silva de Resende.

Ana Maria Oliveira e Castro.

Ana Maria Rodrigues Bardo Vidal de Almeida.

Ana Maria Silva.

Ana dos Santos Teixeira Magano.

Anténio Camdes Pereira.

Anténio Nuno Ferreira Monteiro Rebocho.

Armanda Silva Tavares Gongalves.

Aurora Maria Branquinho Rodrigues de Almeida Vilas Boas.

Berta Benedito Caseiro de Castro Lopes.

Carlos Alberto Pais Ferreira.

Carlota Angela Almeida Dias Simdes.

Carmen de Jesus Lopes Andrade.

Carolina Matos da Silva.

Cecilia da Concei¢do Cardoso da Silva Monteiro.

Celeste de Carvalho Pires de Lima.

Domingos da Costa Gomes.

Eduardo Mdrio Violante Labrincha.

Fernando Antdnio Seca Amaral,

Fernando Rosa Soares.

Florinda Rocha Ferreira.

Graga Maria Henriques Coelho Almeida.

Guilhermina Maria Fernandes Macedo Pereira.

Idalina de Almeida e Silva Dias Duarte.

Isabel Maria Neves Jorge Nunes Silva.

Ivone Maria de Jesus.

Jodo Manuel Reis de Melo.

Laura Inés Almeida da Rocha.

Leonor Pinto de Resende Bastos.

Licinio Tavares Gomes Dias.

Lidia José Alves Dias Noites.

Lucilia Pereira de S4 Petisco.

Luis Gustavo Tavares de Vasconcelos.

Luis Manuel Médximo de Albuquerque Branco de Melo.

Manuel Camdes Pereira.

Manuel Marques da Rocha.

Manuel Nelson de S4 Coetho.

Maria Adelaide Silva Dias.

Maria Adelina Campos Pais.

Maria Albertina Moreira da Silva.

Maria Alice Ferreira Monteiro Carvalhal.

Maria Amélia Magalhdes Ribeiro Branddo.

Maria Apoldnia Pereira da Silva.

Maria Augusta Simdes da Cruz Monteiro.

Maria Belmira de Matos Pereira.

Maria Branca Tavares Almeida da Silva.

Maria Céndida Gomes Bandeira.

Maria Celeste Martins Dias Oliveira.

Maria da Conceigio Marta Queirds.

Maria da Concei¢do Portugal do Amaral Osério da Costa ¢
Silva.

Maria da Concei¢cdo Prata Martins.

Maria Emilia Correia Pereira.

Maria Emilia Loureiro Carvalho Silva Fardilha.

Maria Emilia Rebelo Santos Henriques Silva.

Maria de Fitima Almeida de Oliveira Santos.

Maria de Fatima da Silva Breda Dias.

Maria de Fdtima Tavares de Almeida Silveira.

Maria de Fatima Teixeira da Silva.

Maria Fernanda Melo.
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Maria da Gloria Figueira Mostardinha.

Maria Gorete Oliveira Cardoso.

Maria da Graga de Sousa Tavares Cirne.

Maria Graciete de Sousa Esteves da Silva.

Maria Helena Aratjo Silva Costa.

Maria Isabel Fernandes da Costa.

Maria lva de Castro Martins.

Maria Jodo Almeida da Concei¢do.

Maria Joaquina dos Santos Valente dos Santos.
Maria de José Dias de Carvalho.

Maria José Martins de Sousa Reis Carvalho Correia.
Maria Judite Barreto e Rosete Marques da Maia.
Maria Leonia Dias Soares.

Maria Luisa Araujo das Neves Abelha Almeida.
Maria Luisa da Costa Ribeiro Tavares.

Maria de Lurdes de Oliveira Sarrico.

Maria de Lurdes Pinheiro Gomes da Silva.
Maria de Lurdes de Pinho Martins de Oliveira Barreiro.
Maria de Lurdes Rodrigues Matos Cabral.

Maria de Lurdes Tavares da Silva Lopes.

Maria Madalena de Sousa Gesta.

Maria Marilia Gomes Soares.

Maria Regina Gomes Velado.

Maria Rosa dos Santos de Macedo.

Maria Teresa Mendes Monteiro.

Maria Teresa Quintela de Pinho Ramos.

Maria Teresa dos Reis Ferreira Tavares.

Maria Valdemira Oliveira Carrélo.

Noémia Pereira Martins Naia Sardo.

Olinda Maria Valente Pereira Negrais.

Rosa Maria de Bastos Santos.

Rosa Maria Lobo Marques Arrojado Soares Sardao.
Rosa Marques Gomes Breda.

Silvia Lourengo Almeida Estima Correia.

Teresa Margarida Figueiredo de Oliveira Leite.
Tibério de Jesus da Silva Barros.

O local, data e hora das provas de conhecimento serdo comunica-
dos a todos os candidatos, através de oficio registado.

12-10-95. — O Coordenador Sub-Regional, José Manuel Lopes de
Almeida.

Aviso. — Nos termos da al. @) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, junto se publica a lista dos candidatos admi-
tidos e excluidos no concurso interno geral de acesso para provimento
de lugares de segundo-oficial, aberto por aviso publicado no DR,
2.%, 195, de 24-8-95:

Candidatos admitidos:

Alcinda Rosa Pinho Costa.

Ana Maria Gongalves Soares Correia.

Ana Paula Alves Pereira Rosa Castro.

Ana Paula Azevedo Peixinho Gongalves.

Ana Paula Estevio Almeida.

Anabela Gongalves dos Santos.

Anabela Belo Marques Santiago.

Anabela Tavares Mendes Soares.

Anténio Carlos da Silva Franco.

Anténio Manuel Chuva Costa.

Arménia da Silva Barros.

Beatriz da Silva Leite Capao.

Carmen Maria Bastos Fonseca.

Carminda da Silva Tavares Neves Batista.
Catarina Cleméncia Costa de Ferreira.

Celeste da Costa Nogueira.

Célia da Conceigdo Oliveira Cadete Meneses de Carvalho.
Clara Marques Baptista.

Delmira Ferreira dos Santos Vieira.

Dina Maria da Conceigdo Dias Alegre.
Elizabeth Gongalves Alegria Vaz Gomes.

Elsa Maria da Costa Pinho Monteiro Rebocho.
Elsa Maria Matos dos Santos Delgado.

Elza Maria Barata Costa.

Emilia Margarida Antunes de Oliveira.

Eneida Maria Ferreira Leite da Rocha Cunha.
Eunice Maria do Nascimento Parreira Camilo.
Fabiana Margarida Dias Oliveira Marques.
Fernanda Domingues Janreta Lopes.
Fernanda Fdtima Barros de Albuquerque.
Fernanda Maria da Cruz Santos Pimenta.
Filomena Maria dos Santos Reis.

Helena Maria Antunes Pereira Vidal da Costa.
Helena Maria da Silva e Santos.

Idalina de Jesus Rodrigues de Oliveira.
Idalina Pereira da Silva.

Irene Fernanda de Almeida.

Ivone Néry de Pinho Tavares.

Joao José de Oliveira Patoilo.

Joaquim José Gléria Vivas.

José Fernando da Cruz Moreira.

Lidia Coelho Ferreira.

Lucia Rodrigues Pereira Quintas.

Luisa Margarida de Sa Rodrigues.
Luisa Maria de Matos Tavares Folgado.
Luisa Maria Soares Antunes das Neves Correia.
Manuel Joaquim Rocha Oliveira.

Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria
Maria

Adelaide Facio Mendes da Costa.

Aldina Pereira Alves.

Alice da Silva Bastos.

Alice Silva Vieira.

Amélia Soares da Silva.

Andlia Castanheira Pais Lima.

Antonia Alves da Silva.

Apresenta¢do Pinho Ratola.

Arcelina da Cruz Jorge.

Arlinda Pinho Teixeira Vale Quaresma.
Assungdo Dias Costa.

Balbina de Oliveira Pires Silva.

Berta de S4 Alves.

Cecilia Gongalves das Eiras.

Celeste Cristiano de Sousa Pereira Simdes Ré.
do Céu da Conceigdo dos Santos Dias.
Clara Corga Nunes Gigi.

Clara Freire Arrdta.

da Conceigdo Dias Moreno.

da Conceigdo Faria de Oliveira Domingues.
da Conceicdo Oliveira Pinho Gomes.

da Conceicdo Soares Adrégo de Jesus.

da Concei¢io Tavares de Pinho Brandio.
Cristina Gomes de Pinho Soares.

Dilar Ferreira de Figueiredo Madeira.
Dolores Cristiano de Sousa Pereira Penicheiro.
Eduarda de Castro Ferreira de Pinho.
Ester Morgado da Vitéria Costa.

Estrela Brito Ferreira.

de Fdtima Baptista Félix de Almeida e Silva.
de Fitima Moreira da Costa e Silva.

de Fatima de Oliveira Mendes Gongalves Moreira.

de Fatima dos Santos Pinheiro.

de Fatima da Silva Pereira Capela.

da Fé Oliveira de Jesus Cartaxo.
Fernanda Duarte Oliveira.

Fernanda Ferreira dos Santos Oliveira.
Fernanda da Rocha Duarte Ferreira.

de Sousa Amorim Guerreiro.

da Gléria Lima Oliveira Antunes de Almeida.
da Gléria da Silva Barros.

da Gloria Soares Pinto Serrano.

da Graga de Jesus Duarte.

Helena Rodrigues Tavares.

Helena da Silva Batista.

Helena Silva Correia Couto de Castro Pedro.
Herminia Correia Lopes da Encarnagao.
Isabel Amaral Ferreira.

Isabel Bastos Pereira Gongalves.

Isabel Marques Dinis.

Isabel Marques Ribeiro de S& Santos.
Isabel Oliveira Marques Mateus.

José da Cruz Grilo Rodrigues Této.
Leonor Dias Paiva Monteiro.

Leonor Navalha da Silva Neves.

Luisa dos Santos Ferreira Marques.

de Lurdes Almeida Claro.

de Lurdes Silva Almeida Coutinho.
Luzanira Batista Ferreira.

Margarida Aréde Silva Pereira.
Margarida Silva Coelho.

Natdlia de Jesus Neto Lucas.

Odete Jubero Belo Cardoso Martins de Oliveira.

Olivia Batista Gongalves Coelho.
Piedade Sousa Neves Henriques.
Regina Pinheiro Carvalho da Silva.
Rosa Oliveira Gomes Ribeiro.

do Rosdrio Barbosa da Costa Lima.
Soledade Duarte Lopes Silva.
Teresa Bastos Santos.
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Maria Teresa Gomes Ribeiro.

Maria Teresa Soares Bastos Freitas.
Marlene Carlota Beaumont.

Marta de Almeida Costa Tavares.
Maximo Augusto Soares Ribeiro.
Natércia Rocha Ferreira.

Nazaré das Flores Silva Marques Bastos.
Olinda Oliveira Vasconcelos Ferreira.
Olivia de Amorim e Silva Pinto.

Otilia Martins Silva Costa.

Paula Cristina Lima de Oliveira.

Rosa Dolores Gongalves Teixeira Ferreira.
Rosa Isabel Pires Vieira Saraiva.

Rosa Maria Loureiro Matos Viegas.

Rosa Maria Mdnica Maia.

Rosa Maria Rodrigues Ramalho Teixeira.
Rosdlia Maria Modesto Graga Melo Oliveira.
Rosalina Maria da Cruz Fontes da Silva Tavares.
Saudade de Jesus Jorge Oliveira,
Visitacdo Cunha da Silva.

Zita Fernandes dos Santos.

Candidatos excluidos:

José Fortunato Pinto (a).
Teresa Alexandrina Almeida de Oliveira Bonifdcio (b).

(a) Por ndo ter sido dado cumprimento ao disposto na al. e) do
n.° 8.3 do aviso de abertura do concurso.

(b) Por pertencer 4 administragdo local.

Os candidatos excluidos dispdem do prazo de 10 dias, a contar
da publicagdo do presente aviso, para recorrerem da sua exclusio,
em requerimento dirigido ao coordenador desta Sub-Regido de Saude.

O local, data e hora das provas de conhecimento serdo comunica-
dos a todos os candidatos admitidos através de oficio registado.

13-10-95. — O Coordenador Sub-Regional, José Manuel Lopes de
Almeida.

Sub-Regido de Saiide de Coimbra

Despacho. — Nos termos dos arts. 35.° ¢ segs. do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 422/91, de
15-11, e da deliberagdo do conselho de administragdo da regido de
Savde do Centro de 23-2-95, publicada no DR, 2.*, 61, de 13-3-95,
subdelego os seguintes poderes nos directores dos centros de satde,
no director do Servigo de Tuberculose ¢ Doengas Respiratérias e no
director do Laboratério de Saude Publica Distrital, com a possibili-
dade de subdelegacio:

1) Autorizar, dentro dos limites or¢amentais fixados e de
acordo com os procedimentos legais adequados, a aquisi-
¢do ou reparagdo de bens e equipamentos até ao montante
de 500 contos;

Autorizar a inscri¢do e participagio de funciondrios ¢ agentes
em estdgios, congressos, reunides, semindrios, coléquios, cur-
sos de formacdo ou outras iniciativas semelhantes realiza-
das no Pais, até ao limite de 15 dias por ano;
Despachar pedidos de justificacdo de faltas em conformi-
dade com as disposi¢les legais aplicdveis {(Decs.-Leis 497/88,
de 30-12, e 135/85, de 3-5, ¢ Lei 4/84, de 5-4), bem como
conceder as regalias previstas na Lei 26/81, de 21-8, aos fun-
ciondrios e agentes que reinam condigdes para serem con-
siderados trabalhadores-estudantes;

Aprovar os respectivos planos de férias anuais e eventuais
alteragdes e autorizar o seu inicio e gozo interpolado, bem
como a sua acumulagdo por interesse do servigo;

5) Exarar nos processos que correm pelos servigos que dirigem
os despachos exigidos pelo seu desenvolvimento normal sub-
sequente as decisdes do coordenador;

6) Efectuar a coloca¢do ou deslocacdo de funcionérios ou agen-
tes na drea de intervengdo do respectivo centro de satde;

7) Autorizar as deslocagdes em servigo impostas pela prépria
natureza das fungdes do pessoal;

8) Autorizar as deslocagdes de¢ pessoal quando incumbido de
missdes de fiscalizacdio, orientacdo e recolha de elementos
de estudo junto dos servico ou instituicdes relacionadas com
as suas funcdes;

9) Autorizar o processamento de despesas resultantes das des-
locagdes efectuadas;

10) Autorizar a requisicdo do transporte mais econdmico ou ade-
quado, incluindo o automdvel de aluguer, para a reliza¢do
de wisitas domicilidrias;
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I1) Autorizar a requisi¢do de passes ou assinatura de transpor-
tes publicos quando dai resulte manifesta economia em re-
lacdo ao regime de passagens avulsas;

12) Proceder ao pagamento das despesas decorrentes dos n.® 10
e l1;

13) Autorizar a utilizagdo de carro préprio;

14) Autorizar a condugdo de viatura distribuida ao centro de
saude;

15) Solicitar a verificagdo domicilidria de doen¢a e submeter a
junta médica da ADSE os funciondrios e agentes que atin-
jam o limite de 60 dias consecutivos de faltas por doenga;

16) Dirigir a instrugdo de todos os processos administrativos re-
lativos aos respectivos servigos;

17) Movimentar todas as contas, quer a débito quer a crédito,
incluindo cheques e outras ordens de pagamento.

Esta movimentacdo carece sempre de duas assinaturas.

Os poderes atribuidos pelo presente despacho sdo conferidos aos
seguintes directores dos centros de saude:

Dr. Jorge Manuel Freitas Fernandes Dias — Centro de Saude

de Arganil.

Dr. Fernando Manuel Gomes da Costa — Centro de Satde de
Cantanhede.

Dr.* Maria Graciete Sousa Andrade — Centro de Satide de
Celas.

Dr.* Rosdlia Maria Teixeira Pereira — Centro de Salide de
Condeixa-a-Nova.

Dr.* Maria da Gloria Magalhdes Silva Neto — Centro de Saude
de Eiras.

Dr. Anténio Viriato Baptista Garrett — Centro de Satide de Fer-
ndo de Magalhdes.

Dr. Joaguim Miguel Oliveira Monteiro — Centro de Satde de
Figueira da Foz.

Dr.* Branca dos Santos Cabegas — Centro de Saude de Gois.

Dr. Jodo Anténio Ribeiro Correia Viegas — Centro de Saide
da Lousi.

Dr. Sérgio José Cruz Lourengo — Centro de Saide de Mira.

Dr. Jaime José Nogueira Hharco — Centro de Saide de Miranda
do Corvo.

Dr. Eduardo Manuel Rodrigues Duarte — Centro de Saude de
Montemor-o-Velho.

Dr.* Isabel Maria Jacob Carvatho Albano — Centro de Saude
de Norton de Matos.

Dr.* Maria Clara Cravo Cascais Ca¢ador — Centrq de Saide
de Oliveira do Hospital.

Dr. Mdrio Jodo Ferrdo Castel’Branco de Simdes — Centro de
Saide de Pampilhosa da Serra.

Dr.* Maria Teresa dos Santos Morgado Martins — Centro de
Satide de Penacova.

Dr.* Regina Maria Almeida Gomes Gongalves — Centro de
Saide de Penela;

Dr. Eduardo Arlindo Correia Almeida — Centro de Saude de
Santa Clara.

Dr. Manuel Soares Santos Cunha — Centro de Saude de Sdo
Martinho do Bispo;

Dr.* Maria de Fatima Mesquita Rodrigues Branco — Centro de
Saiide de Soure;

Dr.* Elsa Maria Conceigdo Machado Silva Pinto — Centro de
Satde de T4bua;

Dr. Victor Manue! Pereira Silva — Centro de Saide de Vila
Nova de Poiares.

Ao director do Servigo de Tuberculose e Doengas Respira-
torias:

Dr. Manuel Veloso dos Reis.

Ao director do Laboratério de Satide Publica:
Dr. Fernando José Lopes.

Este despacho produz efeitos desde 13-3-95, ficando por este meio
ratificados todos os actos que no &mbito dos poderes conferidos te-
nham sido praticados pelos referidos dirigentes.

Despacho. — Nos termos dos arts. 35.° e segs. do Cédigo do
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Dec.-Lei 422/91, de
15-11, ¢ da deliberagdo do conselho de administragio da Regido de
Satide do Centro de 23-2-95, publicada no DR, 2.*, 61, de 13-3-95,
subdelego os seguintes poderes no administrador hospitalar Dr. José
Ant6nio Bernardes Tralhfio, no mbito da unidade orgénica que cons-
titui o Hospital de Rovisco Pais:

1) Despachar todos os assuntos de gestdo corrente;
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2) Exarar nos processos que correm pelos respectivos servigos
os despachos exigidos pelo seu desenvolvimento normal;

3) Assinar a correspondéncia e 0 expediente necessdrios a ins-
trugdo dos processos que correm pelos respectivos servigos;

4) Autorizar e aprovar o plano de férias do pessoal e suas al-
teragdes, bem como a sua acumulagdo nos termos legais;

5) Justificar ou injustificar faltas;

6) Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo,
quanda requisitados nos termos da lei de processo;

7) Autorizar as deslocagdes de pessoal em servigo, bem como
o processamento das respectivas despesas até aos limites le-
gais;

8) Autorizar as requisigées do transporte mais econdémico ou
adequado A natureza da missdo, com exclusdo de uso do
automoével préprio;

9) Autorizar a inscrigdo e participagdo em estagios, congres-
sos, reunides, semindrios, coléquios, cursos de formagdo ou
outras iniciativas semelhantes realizadas no Pais, até ao li-
mite legal de 15 dias anuais, com obrigatoriedade de comu-
nicagdo a DSAG;

10) Mandar verificar o estado de doen¢a, comprovada por ates-
tado médico, bem como mandar submeter os funciondrios
ou agentes a junta médica, nos termos dos arts. 34.°, 35.°
e 37.° do Dec.-Lei 497/88, de 30-12;

11) Conceder as regalias previstas na Lei 26/81, de 21-8, aos
funciondrios que reunam as condi¢des para serem conside-
rados trabalhadores-estudantes;

12) Conceder as regalias previstas na Lei 4/84, de 15-4, e no
Dec.-Lei 135/85, de 3-5, com obrigatoriedade de comuni-
cacdo 4 DSAG;

13) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquiva-
dos nos respectivos servigos, excepto quando contenham ma-
téria confidencial ou reservada, bem como a restituicdo de
documentos aos interessados;

14) Homologar as classificagdes atribuidas pelos notadores na
4rea respectiva, nos termos do Dec. Regul. 44-B/83, de 1-6;

15) Movimentar todas as contas, quer a débito, quer a crédito,
incluindo cheques e outras ordens de pagamento, sendo sem-
pre obrigatdrias duas assinaturas;

16) Autorizar, dentro dos limites orcamentais fixados e demais
normas em vigor, despesas com a aquisicdo de bens e ser-
vigos até ao limite de 2 500 000%;

17) Autorizar, dentro dos limites or¢amentais fixados e demais
normas em vigor, despesas com obras até ao limite de
5 000 000$;

. 18) Autorizar a prestagdo de trabalho extraordindrio, nocturno
e aos sabados, domingos e feriados, nos termos das dispo-
si¢des legais em vigor, bem como autorizar o abono da res-
pectiva remuneracio;

19) Autorizar a aquisicdo de fardamento, resguardos e calgado,
findos os periodos legais de duragédo.

Este despacho produz efeitos desde 13-3-95, ficando por este meio
ratificados todos os actos que, no dmbito dos poderes conferidos,
foram praticados pela entidade subdelegada.

13-9-95. — O Coordenador Sub-Regional, José Manuel Azenha Te-
reso.

Aviso n.° 14/85, — Concurso interno geral de acesso para a ca-
tegoria de primeiro-oficial, da carreira de oficial administrativo. —
1 — Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as
alteracdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, nos Decs.-
-Leis 248/85, de 15-7, 427/89, de 7-12, e 30/95, de 9-2, faz-se pu-
blico que, por deliberagdo de 22-8-95 do conselho de administrag¢do
da Administragdo Regional de Saude do Centro, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento
de 10 lugares de primeiro-oficial, da carreira de oficial administra-

tivo, cujo vencimento corresponderd aos escaldes constantes do Dec.- .

-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Validade do concurso — este concurso € vélido para os lu-
gares referidos e para aqueles que venha a ser necessario prover du-
rante o prazo de dois anos, contado a partir da data da publica¢do
da respectiva lista de classificacdo final.

3 — Contetido funcional — desempenho de fungdes, com certo
grau de complexidade e que se enquadram em instrugdes gerais dos
dirigentes e chefias, relativas a uma ou mais dreas de actividade ad-
ministrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e pa-
trimoénio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

4 — Locais de trabalho:

Centro de Saude de Celas (dois lugares);
Centro de Satde de Eiras (um lugar);

Centro de Saude de Ferndo de Magalhdes (um lugar);
Centro de Satude de Penela (um lugar);

Centro de Saude de Santa Clara (um lugar);

Centro de Saide de Sdo Martinho do Bispo (dois lugares);
Centro de Saude de Tdbua (um lugar);

Centro de Saude de Vila Nova de Poiares (um lugar).

5 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes na fun¢do publica.

6 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7 — Requisitos especiais — podem candidatar-se a este concurso
os segundos-oficiais que reunam os requisitos exigidos na al. g) do
n.° 1 do art, 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante a apresentagdo de requerimento, dirigido ao
coordenador sub-regional de Saude de Coimbra, podendo ser entre-
gue directamente na Seccdo de Expediente e Arquivo da Direcgao
de Servigos de Administragdo Geral, sita na Avenida de D. Afonso
Henriques, 141, 2.° piso, 3000 Coimbra, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou ser remetido pelo correio, com aviso de recep¢do € para a mesma
morada, considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo
se tiver sido expedido até ao termo do prazo estabelecido.

8.1 — O requerimento tipo a apresentar é 0 que a seguir se trans-
creve e a respectiva minuta encontra-se a disposigdo dos concorren-
tes na Seccdo de Expediente ¢ Arquivo da Direccdo de Servigos de
Administra¢do Geral, sita na Avenida de D. Afonso Henriques, 141,
2.° piso, 3000 Coimbra:

Ex.™ Sr. Coordenador Sub-Regional de Saude de Coimbra:

... (nome), ... (categoria), nascido(a)em .../.../..., na-
tural de ..., residente em ..., com o telefone n.° ..., e por-
tador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido em
.../...7... pelo Centro de Identificagdo Civil e Criminal (Ar-
quivo de Identificagdo) de ..., a exercer fungdes de ...,
em ..., possuindo como habilitagdes literdrias ..., vem solici-
tar a V. Ex.* que se digne admiti-lo(a) ao concurso para provi-
mento de lugares de primeiro-oficial, conforme o aviso n.° 14,95,
publicado no DR, 2.*, 252, de 31-10-95, para os seguintes lu-
gares, que indica por ordem decrescente de preferéncia:

Junto os seguintes documentos: ...
Pede deferimento.

... (data).

... (assinatura).

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certiddo, passada pelo servigo a que pertence o candidato,
comprovativa de que redine os requisitos constantes do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, da natureza do vin-
culo, do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢do piublica na data da publicagdo do presente aviso no DR
e da classificagdo de servigo nos termos do n.® 4 do art. 11.°
e da al. a) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

b) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado.

8.2.1 — Os candidatos pertencentes a esta Sub-Regido de Saude
sdo dispensados da apresentagdo do documento a que se refere a al. a)
do n.° 8.2, desde que todos os elementos nele referidos se encon-
trem no seu processo individual, devendo referir o facto no requeri-
mento.

9 — Métodos de selec¢do — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de selecgdo, nos termos das als. b) e d) do n.° 1 do art. 26.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cagdo dos referidos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 va-
lores e obtido através da seguinte férmula:

_AC+E
2

CF
em que:

CF = classificagdo final;
AC = avalia¢do curricular;
E = entrevista profissional de selecgdo.
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9.2 — Avaliagdo curricular — a avaliagdo curricular serd pontuada
mediante a aphcagdo da seguinte férmula:

(2xCH+(1,5xHL)+2xEP}+(0,5%x FP)

AC=
6
em que
(S = classificagdao de servigo;
= habilitagdes literdrias;
EP = experiéncia profissional;

formagao profissional.

9.2.1 — As regras a observar na valorizagdo dos factores consti-
tuintes da férmula destinada a oblencao da classificagdo da avalia-
¢ao curricular sdo as seguintes:

9.2.1.1 — A classificagdo de servico seré pontuada através da apli-
ca¢do da férmula a seguir indicada, que resultard da seguinte tabela
de reconversdo de valores:

Muito bom com pontuagdo de 10 — 20 valores;
Muito bom com pontuagdo de 9 — 17 valores;
Bom com pontuagdo de 8 — 14 valores;
Bom com pontuagdo de 7 — 12 valores;
Bom com pontuagdo de 6 — 10 valores.

CS1+CS2+CS3
3

CS=
em que:

CS = média da classificagdo de servigo;
CS1, CS52 e CS3 = classificagdes de servigo dos anos relevantes
para o efeito.

9.2.1.2 — A pontuagdo das habilita¢des literdrias serd calculada
da seguinte forma:

Curso geral dos liceus ou equiparado — 19 pontos;

Habilitagio de grau superior a indicada anteriormente —
20 pontos;

Habilitagdo de grauw inferior s indicadas anteriormente —
[4 pontos.

9.2.1.3 — A classificagdo da experiéncia profissional serd calculada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

@xi)+(bx0,5)+(cx0,1)+(dx0,2)
4

EP=

em que:

a=tempo de servico na categoria que detém;

b=tempo de servigo na carreira em que esta inserida a categoria;
c=tempo de servico na fung¢do publica;

d=tempo de servico na drea da saude.

9.2.1.3.1 — Para efeitos da férmula referida no nimero anterior,
no tempo de servico sd serdo considerados os anos completos.

92.1.4 — A pontuagdo da formagdo profissional, considerando as
accdes de formagao e aperfeicoamento profissional relacionadas com
as dreas tuncionais dos lugares postos a concurso, serd o resultado
dJa soma dos pontos encontrados com a aplicagdo dos seguintes cri-
1ér108:

Cursos até uma semana — 2 pontos;
Cursos até um més — 3 pontos;
Cursos de mais de um més — 4 pontos.

9.2.1.4.1 — Em caso algum a pontuagdo deste factor poderd ex-
ceder 20 pontos.

9.3 — Entrevista — na entrevista serdo aplicados os seguintes fac-
tores de apreciagdo, individualmente valorados de 0 a 20 pontos:

Qualidade da experiéncia profissional;

Preocupagdo pela valorizagdo e actualizagdo profissionais;
Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

Motivagdes e interesses;

Sentido ¢ritico;

sendo a sua classificagdo calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula.

QEP+ VAP+ CEF+ MI+ SC
s

F=

em que:

QEP = qualidade da experiéncia profissional;

VAP = preocupagio pela valorizagdo e actualizagdo profissio-
nais;

CEF = capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

MI = motivagdes e interesses;

SC = sentido critico.

10 — Quando for caso disso, as listas dos candidatos admitidos
e excluidos e de classificacdo final do concurso serdo afixadas na
sede da Sub-Regido de Saide de Coimbra, na Avenida de D. Afonso
Henrigues, 141, 3000 Coimbra.

11 — Composicdo do juri — o juri terd a seguinte composigio:

Presidente — José Emidio Santiago, chefe de repartigdo.
Vogais efectivos:

Maria de Fitima Pereira Farinha da silva, chefe de sec¢do.
Maria Isabel Pato Quitério Mendes, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria do Céu de Oliveira Simoes, chefe de secgdo.
Rosa Maria Soares Ramos Abreu, oficial administrativo
principal.

11.1 — O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pela primeira vogal efectiva.

Aviso n.° 158/95. — Concurso interno geral de acesso para a ca-
tegoria de primeiro-oficial, da carreira de oficial administrativo. —
1 — Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as
alteragdes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8, nos Decs.-
-Leis 248/85, de 15-7, 427/89, de 7-12, e 30/95, de 9-2, faz-se pi-
blico que, por deliberagdo de 22-8-95 do conselho de administragio
da Administragdo Regional de Saude do Centro, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo do pre-
sente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para provimento
de um lugar de primeiro-oficial, da carreira de oficial administra-
tivo, cujo vencimento corresponderd aos escaldes constantes do Dec.-
-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Validade do concurso — este concurso é vilido para o lugar
referido ¢ para aqueles que venha a ser necessdrio prover durante
o prazo de dois anos, contado a partir da data da publicagdo da
respectiva lista de classificagao final.

3 — Conteudo funcional — desempenho de fungdes, com certo
grau de complexidade e que se enquadram em instru¢des gerais dos
dirigentes e chefias, relativas a uma ou mais dreas de actividade ad-
ministrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e pa-
trimonio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

4 — Locais de trabalho — na sede da Sub-Regido de Coimbra/ser-
vicos de dmbito sub-regional.

S — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes na funcgéo publica.

6 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7 — Requisitos especiais — podem candidatar-se a este concurso
os segundos-oficiais que reunam os requisitos exigidos na al. @) do
n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

8 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante a apresentacio de requerimento, dirigido ao
coordenador sub-regional de Satide de Coimbra, podendo ser entre-
gue directamente na Secgdo de Expediente e Arquivo da Direcgdo
de Servigos de Administracdo Geral, sita na Avenida de D. Afonso
Henriques, 141, 2.° piso, 3000 Coimbra, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou ser remetido pelo correio, com aviso de recep¢do e para a mesma
morada, considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo
se tiver sido expedido até ao termo do prazo estabelecido.

8.1 — O requerimento tipo a apresentar é 0 que a seguir se trans-
creve ¢ a respectiva minuta encontra-se & disposicdo dos concorren-
tes na Sec¢do de Expediente e Arquivo da Direcgio de Servigos de
Administragdo Geral, sita na Avenida de D. Afonso Henriques, 141,
2.° piso, 3000 Coimbra:

Ex.™ Sr. Coordenador Sub-Regional de Saide de Coimbra:

. (nome), ... {(categoria}, nascido(a)em .../.../..., na-

tural de ..., residente em ..., com o telefone n.° ..., e por-
tador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido em
R S pelo Centro de Identificagdo Civil e Criminal (Ar-

quivo de Identificagdo) de ..., a exercer fungdes de ...,

em ..., possuindo como habilitagdes literdrias ..., vem solici-

tar a V. Ex.? que se digne admiti-lo(a) ao concurso para provi-

mento de lugares de primeiro-oficial, conforme o aviso n.° 15/95,

publicado no DR, 2.%, 252, de 31-10-95, para a sede da Sub-

-Regido de Saide de Coimbra/servigos de &mbito sub-regional.
Junto os seguintes documentos: ...

Pede deferimento.
. {data).

. (assinatura).
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8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certiddo, passada pelo servico a que pertence o candidato,
comprovativa de que redne os requisitos constantes do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, da natureza do vin-
culo, do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica na data da publicagdo do presente aviso no DR
e da classificagdo de servigo nos termos do n.° 4 do art. 11.°
e da al. @) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

b) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado.

8.2.1 — Os candidatos pertencentes a esta Sub-Regido de Saude
sdo dispensados da apresentagdo do documento a que se refere a al. a)
do n.° 8.2, desde que todos os elementos nele referidos se encon-
trem no seu processo individual, devendo referir o facto no requeri-
mento.

9 — Meétodos de selecgdo — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccdo, nos termos das als. b) e d) do n.° 1 do art. 26.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cagdo dos referidos métodos de selecgdo, serd expresso de 0 a 20 va-
lores e obtido através da seguinte formula:

AC+E
2

CF=
em que:

CF = classificagdo final;
AC = avaliagdo curricular;
E = entrevista profissional de selec¢do.

9.2 — Avaliacdo curricular — a avaliagdo curricular serd pontuada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

ExCH+SIXHILY+ (2% EP) +(0.5x FP)
6

AC=
em que:

CS = classificagdo de servico;
HL = habilitagles literdrias;
EP = experiéncia profissional;
FP = formagdo profissional.

9.2.1 — As regras a observar na valorizagdo dos factores consti-
tuintes da férmula destinada a obtencdo da classificagdo da avalia-
¢do curricular sdo as seguintes:

9.2.1.1 — A classificagdo de servico sera pontuada através da apli-
cacdo da férmula a seguir indicada, que resultara da seguinte tabela
de reconversdo de valores:

Muito bom com pontuagdo de 10 — 20 valores;
Muito bom com pontuagdo de 9 — 17 valores;
Bom com pontuagido de 8 — 14 valores;
Bom com pontuagdo de 7 — 12 valores;
Bom com pontuagdo de 6 — 10 valores.

CS1+CS2+CS3
K}

CS=
em que:

CS = média da classificagdo de servigo;
CS1, CS2 e CS3 = classificagdes de servico dos anos relevantes
para o efeito.

9.2.1.2 — A pontuagdo das habilitagdes literarias serd calculada
da seguinte forma:

Curso geral dos liceus ou equiparado — 19 pontos;

Habilitagdo de grau superior & indicada anteriormente —
20 pontos;

Habilitagdo de grau inferior as indicadas anteriormente —
14 pontos.

9.2.1.3 — A classificagdo da experiéncia profissional serd calculada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

@x1)+(bx0,5)+(cx0,1)+(dx0,2)
4

EP=
em que:

a=tempo de servi¢o na categoria que detém;

b=tempo de servico na carreira em que esta inserida a categoria;
c=tempo de servico na fun¢ido publica;

d=tempo de servio na 4drea da saude.

9.2.1.3.1 — Para efeitos da férmula referida no numero anterior,
no tempo de servico so serdo considerados os anos completos.

9.2.1.4 — A pontuagdo da formagdo profissional, considerando as
acgdes de formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
a area funcional do lugar posto a concurso, sera o resultado da soma
dos pontos encontrados com a aplicagdo dos seguintes critérios:

Cursos até uma semana — 2 pontos;
Cursos até um més — 3 pontos;
Cursos de mais de um més — 4 pontos.

9.2.1.4.1 — Em caso algum a pontuacdo deste factor podera ex-
ceder 20 pontos.

9.3 — Entrevista — na entrevista serdo aplicados os seguintes fac-
tores de apreciacdo, individualmente valorados de 0 a 20 pontos:

Qualidade da experiéncia profissional;

Preocupagdo pela valorizagdo e actualizagdo profissionais;
Capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

Motivagdes e interesses;

Sentido critico;

sendo a sua classificagdo calculada mediante a aplicacdo da seguinte
féormula:

o QEP+VAP+ CEF+ M1+ SC
s

em que:

QEP = qualidade da experiéncia profissional;

VAP = preocupagdo pela valorizagdo e actualizagdo profissio-
nais;

CEF = capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

MI = motivagbes e interesses;

SC = sentido critico.

10 — Quando for caso disso, as listas dos candidatos admitidos
e excluidos e de classificagdo final do concurso serdo afixadas na
sede da Sub-Regido de Saude de Coimbra, na Avenida de D. Afonso
Henriques, 141, 3000 Coimbra.

11 — Composi¢do do juri — o juri tera a seguinte composicio:

Presidente — José Emidio Santiago, chefe de reparticdo.
Vogais efectivos:

Maria de Fatima Pereira Farinha da silva, chefe de secgio.
Maria Isabel Pato Quitério Mendes, chefe de sec¢do.

Vogais suplentes:

© Maria do Céu de Oliveira Simdes, chefe de secgdo.
Rosa Maria Soares Ramos Abreu, oficial administrativo
principal.

11.1 — O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pela primeira vogal efectiva.

Aviso n.° 17/95. — Concurso interno geral de acesso para a ca-
tegoria de oficial administrativo principal, da carreira de oficial ad-
ministrativo. — 1 — Ao abrigo do disposto no Dec.-Lei 498/88, de
30-12, com as alteragbes introduzidas pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8,
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 427/89, de 7-12, e 30/95, de 9-2,
faz-se publico que, por deliberagdo de 22-8-95 do conselho de admi-
nistragdo da Administragdo Regional de Satide do Centro, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias \iteis a contar da data da publicacdo
do presente aviso no DR, concurso interno geral de acesso para pro-
vimento de quatro lugares de oficial administrativo principal, da car-
reira de oficial administrativo, cujo vencimento corresponderd aos
escaldes constantes do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

2 — Validade do concurso — este concurso ¢ valido para os lu-
gares referidos e para aqueles que venha a ser necessirio prover du-
rante o prazo de dois anos, contado a partir da data da publicagio
da respectiva lista de classificagdo final.

3 — Contetido funcional — desempenho de fungdes, com certo
grau de complexidade e que se enquadram em instrugdes gerais dos
dirigentes e chefias, relativas a uma ou mais 4reas de actividade ad-
ministrativa, designadamente contabilidade, pessoal, economato e pa-
trimdnio, secretaria, arquivo, expediente e dactilografia.

4 — Locais de trabalho:

Centro de Saude de Cantanhede (um lugar);
Centro de Saude de Goéis (um lugar);
Centro de Saide de Penacova (um lugar);
Centro de Saude de Tabua (um lugar).

5 — Condigdes de trabalho e regalias sociais — as genericamente
vigentes na fungdo publica.

6 — Requisitos gerais — os constantes do art. 22.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.
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7 — Regquisitos especiais — podem candidatar-se a este concurso
os primeiros-oficiais que reinam os requisitos exigidos na al. @) do
n.° 1 do art, 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

8 — Formalizagdio das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante a apresentagdo de requerimento, dirigido ao
coordenador sub-regional de Saide de Coimbra, podendo ser entre-
gue directamente na Sec¢do de Expediente ¢ Arquivo da Direcc¢do
de Servigos de Administragdo Geral, sita na Avenida de D. Afonso
Henriques, 141, 2.° piso, 3000 Coimbra, durante as horas normais
de expediente, até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou ser remetido pelo correio, com aviso de recepgdo e para a mesma
morada, considerando-se, neste caso, apresentado dentro do prazo
se tiver sido expedido até ao termo do prazo estabelecido.

8.1 — O requerimento tipo a apresentar é 0 que a seguir se trans-
creve e a respectiva minuta encontra-se & disposi¢cdo dos concorren-
tes na Seccdo de Expediente e Arquivo da Direcglio de Servigos de
Administragio Geral, sita na Avenida de D. Afonso Henriques, 141,
2.° piso. 3000 Coimbra:

Ex.™ Sr. Coordenador Sub-Regional de Saide de Coimbra:

... (nome), ... (categoria), nascido(a) em .../.../..., na-
tural de ..., residente em ..., com o telefone n.° ..., e por-
tador(a) do bilhete de identidade n.° ..., emitido em
...7.../... pelo Centro de Identificacdo Civil e Criminal (Ar-
quivo de Identificagdo) de ..., a exercer fungdes de ...,
em ..., possuindo como habilita¢des literdrias ..., vem solici-
tar a V. Ex.* que se digne admiti-lo{a) ao concurso para provi-
mento de lugares de oficial administrativo principal, conforme
0 aviso n.° 17/95, publicado no DR, 2.*, 252, de 31-10-95, para
os seguintes lugares, que indica por ordem decrescente de pre-
feréncia:

Junto os seguintes documentos: ...
Pede deferimento.
... (data).

... {(assinatura).

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, sob pena de
exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Certidao, passada pelo servigo a que pertence o candidato,
comprovativa de que retine oOs requisitos constantes do
art. 22.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, da natureza do vin-
culo, do tempo de servigo na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica na data da publica¢do do presente aviso no DR
e da classificagdo de servigo nos termos do n.° 4 do art. 11.°
e da al. @) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7;

b) Trés exemplares do curriculo profissional detalhado.

8.2.1 — Os candidatos pertencentes a esta Sub-Regido de Saude
sdo dispensados da apresentagdo do documento a que se refere a al. a)
do n.° 8.2, desde que todos os elementos nele referidos se encon-
trem no seu processo individual, devendo referir o facto no requeri-
mento.

9 — Métodos de seleccdo — avaliagdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccdo, nos termos das als. b) ¢ d) do n.° 1 do art. 26.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

9.1 — O ordenamento final dos concorrentes, resultante da apli-
cacdo dos referidos métodos de seleccdo, serd expresso de 0 a 20 va-
lores e obtido através da seguinte férmula:

CF= AC+E
2
em que:

CF = classificacdo final;
AC = avaliagdo curricular;
E = entrevista profissional de selecgdo.

9.2 — Avaliagdo curricular — a avaliagdio curricular serd pontuada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

_Q2xC)+(1,5xHL)+(2 X EP)+(0.5 X FP)
6

AC
em que:

CS = classificagdo de servigo;
HL = habilitagdes literdrias;
EP = experiéncia profissional;
FP = formagdo profissional.

9.2.1 — As regras a observar na valoriza¢do dos factores consti-
tuintes da férmula destinada a obtencdo da classificacdo da avalia-
¢do curricular sdo as seguintes:

9.2.1.1 — A classificacdo de servigo serd pontuada através da apli-
cagdo da férmula a seguir indicada, que resultard da seguinte tabela
de reconversdo de valores:

Muito bom com pontuagdo de 10 — 20 valores;
Muito bom com pontuagdo de 9 — 17 valores;
Bom com pontuagdo de 8 — 14 valores;
Bom com pontuagdo de 7 — 12 valores;
Bom com pontuagdo de 6 — 10 valores.

Cs=C8iCs2+
3
em que:

CS = média da classificagdo de servigo;
CS1, CS2 e CS3 = classificagdes de servico dos anos relevantes
para o efeito.

9.2.1.2 — A pontuacdo das habilitagdes literdrias sera calculada
da seguinte forma:

Curso geral dos liceus ou equiparado — 19 pontos;

Habilitagdo de grau superior i indicada anteriormente —
20 pontos;

Habilitagdo de grau inferior as indicadas anteriormente —
14 pontos.

9.2.1.3 — A classificagdo da experiéncia profissional seri calculada
mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

_flax D+ (bx0,5)+(cx0,1) +{d%x0,2)
4

EP

em que:

a=tempo de servi¢o na categoria que detém;

b=tempo de servigo na carreira em que estd inserida a categoria,
c=tempo de servigo na funcdo publica;

d=tempo de servico na drea da sauide.

9.2.1.3.1 — Para efeitos da férmula referida no nitmero anterior,
no tempo de servigo so serdo considerados os anos completos.

9.2.1.4 — A pontuagdo da formacgdo profissional, considerando as
ac¢oes de formagdo e aperfeicoamento profissional relacionadas com
as dreas funcionais dos lugares postos a concurso, sera o resultado
da soma dos pontos encontrados com a aplicagdo dos seguintes cri-
térios:

Cursos até uma semana — 2 pontos;
Cursos até um més — 3 pontos;
Cursos de mais de um més — 4 pontos.

9.2.1.4.1 — Em caso algum a pontuagiio deste factor poderd ex-
ceder 20 pontos.

9.3 — Entrevista — na entrevista serdo aplicados os seguintes fac-
tores de apreciagdo, individualmente valorados de 0 a 20 pontos:

Qualidade da experiéncia profissional;

Preocupagdo pela valoriza¢do e actualizagdo profissionais;
Capacidade de expressdo e fludncia verbais;

Motivagdes € capacidade de lideranga;

Sentido critico;

sendo a sua classificagdo calculada mediante a aplicagdo da seguinte
férmula:

_QEP+VAP+CEF+MCL +5C
5

E

em que:

QEP = qualidade da experiéncia profissional;

VAP = preocupagdo pela valorizagdo ¢ actualizaco profissio-
nais;

CEF = capacidade de expressdo e fluéncia verbais;

MCL = motivagdes e capacidade de lideranga;

SC = sentido critico.

10 — Quando for caso disso, as listas dos candidatos admitidos
e excluidos e de classificacio final do concurso serdo afixadas na
sede da Sub-Regido de Saude de Coimbra, na Avenida de D. Afonso
Henriques, 141, 3000 Coimbra.

11 — Composicdo do juri — o juri terd a seguinte composicdo:

Presidente — José Emidio Santiago, chefe de repartigdo.
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Vogais efectivos:

Maria Helena Matos Silva de Oliveira e Pereira, chefe de
sec¢do.
Maria Isabel Pato Quitérioc Mendes, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria da Concei¢do Carmona de Abreu Freire, chefe de
seccdo.
Maria de Fatima Pereira Farinha da Silva, chefe de sec¢io.

11.1 — O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedi-
mentos, pela primeira vogal efectiva.

9-10-95. — O Coordenador Sub-Regional de Saide, José Manuel
Azenha Tereso.

Sub-Regido de Saide da Guarda

Declara¢#o. — Para os devidos efeitos se declara que as enfer-
meiras Clementina de Paiva M. Correia, Maria Deolinda Portugal
B. Vieira, Maria de Fdtima F. Dias, Maria Filomena Lopes Mar-
ques F. da Fonseca e Rosa Isabel Dias Cortesdo Costa, que haviam
obtido a aprovagdo no concurso de habilitagdo para a categoria de
enfermeiro graduado (nivel 1), desistiram do provimento nos conce-
lhos em que a classificacdo obtida lhes permitia coloca¢do, motivo
pelo qual passam a ser posicionadas no fim da lista de classificagdo.

4-10-95. — O Coordenador Sub-Regional de Saide, Luis Antdnio
V. Gil Barreiros.

Sub-Regifio de Saide de Viseu

Aviso. — Concurso interno geral de acesso para provimento de
nove lugares na categoria de enfermeiro especialista, nivel 2, drea
de saude publica, aberto por aviso publicado no DR, 2.°, 195, de
24-8-95, e rectificacdo publicada no DR, 2.°, 215, de 16-9-95. —
1 — Nos termos e para efeito das disposigdes contidas no art. 33.°
do Dec.-Lei 437/91, de 8-11, torna-se publica a lista dos candidatos
admitidos ao concurso em tftulo:

Anténio José Eugénio de Oliveira.
Anténio Manuel de Loureiro Rebelo.
Anténio dos Santos Dionisio.
Francisco dos Anjos Pires Ferreira.
Jodo Carlos de Jesus Tarrataca.

Lam Oi Ching Bernice Nogueira.
Laurinda da Concei¢do Almeida Gongalves.
Luis Filipe Baptista de Almeida.
Madalena Fétima da Silva.

Maria Livragdo Gongalves Monteiro.
Maria Manuela Pinheiro Cardoso Dias.
Maria da Piedade Chaves Valente.
Marina Barroso Freitas.

Marina Maria da Costa Bras Oliveira.

12-10-95. — A Presidente do Jiri, Fernanda Filomena dos San-
tos Coelho Seixas.

Aviso. — Para conhecimento dos interessados se informa que a
lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso interno de pro-
vimento de lugares de assistente de clinica geral desta Sub-Regido
de Saude, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.%, 295, de
23-12-94, se encontra afixada no 7.° andar do edificio sede desta
Sub-Regido de Saude, sito na Avenida do Dr. Anténio José de Al-
meida, edificio do MAS, Viseu.

Avigo. — Para conhecimento dos interessados se informa que a
lista de classificagdo final dos candidatos ao concurso externo de pro-
vimento de lugares de assistente de clinica geral desta Sub-Regido
de Saude, cujo aviso de abertura foi publicado no DR, 2.2, 302, de
31-12-94, se encontra afixada no 7.° andar do edificio sede desta
Sub-Regiao de Saude, sito na Avenida do Dr. Anténio José de Al-
meida, edificio do MAS, Viseu.

12-10-95. — O Presidente do Juri, José Laranja Ferreira Pardal.

Administragao Regional de Saide do Algarve

Acordo de colaboragéo. — Ao abrigo do art. 17.° do Dec.-
-Lei 384/87, de 24-12, na redacgdo dada pelo Dec.-Lei 157/90, de
17-5, é celebrado entre o Ministério da Saude, representado pelo
Dr. Carlos José das Neves Martins, presidente do consetho de ad-
ministragdo da Regido de Saude do Algarve, como primeiro outor-

gante, e a Cidmara Municipal de Faro, representado pelo seu presi-
dente, Luis Manuel Fernandes Coelho, como segundo outorgante,
o presente acordo de colaboracdo, que se rege pelas cldusulas se-
guintes:

Cldusula 1.*

Objecto

O presente acordo de colaboragdo tem por objecto a cooperagdo
técnica e financeira para a construgdo do edificio destinado ao fun-
cionamento do Centro de Saude de Faro, o qual serd propriedade
da Administragdo Regional de Saide do Algarve.

Clausula 2.*
Obrigagdes das partes

1 — Ao primeiro outorgante cabe, através da Administagio Re-
gional de Saide do Algarve:

a) Financiar a construgdo do edificio, através da inscricdo de
verbas em PIDDAC;

b) Elaborar o programa funcional a submeter 4 aprovacgio su-
perior;

c) Elaborar os projectos, de acordo com o programa funcional
aprovado;

d) Langar o concurso destinado & empreitada de construgao do
Centro de Saide de Faro, com a colaboragdo técnica da
Direcgdo-Geral das Instalagdes e Equipamentos de Saude,
constituindo-se, por isso, em dono da obra;

e) Realizar os arruamentos interiores, as infra-estruturas (dguas,
esgotos e electricidade), os estacionamentos e 0 acesso neces-
sario ao funcionamento.

a) No dmbito do presente acordo, cabe ao segundo outorgante
alienar a titulo gratuito, a favor do primeiro outorgante, a
parcela de terreno que é legitima dona e possuidora, locali-
zada na freguesia de S3o Pedro, com a drea total de 2960 m?,
a destacar do prédio urbano inscrito na matriz predial res-
pectiva sob o n.° 02931/901203-G1 — Sdo Pedro e a desa-
nexar do prédio inscrito na Conservatéria do Registo Pre-
dial, a qual fard parte integrante da parcela anexa e
propriedade do Estado Portugués, Direcgdo-Geral do Patri-
moénio de Estado (art. 8265 da matriz predial urbana);

b) Da érea a ceder, o primeiro outorgante compromete-se a res-
guardar o uso da drea identificada pela letra A, na planta
em anexo, a qual podera vir a ser necessdria para alteragdes
da configuragdo do cruzamento adjacente;

c) O acesso automovel ao Centro de Satide devera ser efectuado
pela estrada de Loulé (estrada nacional n.° 125);

d) O estacionamento resultante do uso da parcela como Centro
de Saude serd contemplado no seu interior.

Cl4usula 3.*
Encargos e execugiio da obra

1 — A previsdao do encargo com a constru¢do do edificio é de
500 000 contos.

2 — As verbas que asseguram a execugdo do presente acordo se-
rdo inscritas no or¢amento do primeiro outorgante através de subsi-
dios e verbas de PIDDAC.

3 — O processo de construgdo do Centro de Saiide de Faro iniciar-
-se-4 em 1996 e a obra deve estar concluida em 1997.

Cldusula 4.2
Rescisiio

O incumprimento por uma das partes das obrigagdes assumidas
poderd dar origem & rescisdo unilateral deste acordo de colaboragao
pela parte ndo faltosa.

Acordo de colaboragéo. — Ao abrigo do art. 17.° do Dec.-
-Lei 384/87, de 24-12, na redac¢do dada pelo Dec.-Lei 157/90, de
17-5, é celebrado entre o Ministério da Saude, representado pelo
Dr. Carlos José das Neves Martins, presidente do consetho de ad-
ministragdo da Regido de Saude do Algarve, como primeiro outor-
gante, e a Camara Municipal ;ie Faro, representado pelo seu presi-
dente, Luis Manuel Fernandes Coelhe, como segundo outorgante,
o presente acordo de colaboracdo, que se rege pelas clausulas se-
guintes:

Clédusula 1.*

Objecto

O presente acordo de colaboragdo tem por objecto a cooperagdo
técnica e financeira para a constru¢do do edificio destinado a Es-
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cola Superior de Enfermagem do Algarve, reconhecida a importdn-
cia e a necessidade de novas e funcionais instalagdes deste estabele-
cimento de ensino superior.

Clausula 2.?
Obrigacdes das partes

1 — A Ciamara Municipal de Faro compromete-se a alienar a ti-
tulo gratuito, a favor do primeiro outorgante, uma parcela de ter-
reno sita na célula urbanistica do Depdsito Elevado do Alto Rodes —
Urbanizagdo Graga Mira, com a drea de 6360 m?, identificado na
planta anexa e a adesanexar do descrito na Conservatoria do Re-
gisto Predial, sob o n.° 876/170486 — Sdo Pedro Gl e inscrito na
matriz predial urbana sob o art. 8800.

2 — O Ministério da Saude, através dos seus organismos proprios,
compromete-se a:

a) Construir no terreno ora cedido as instalagoes definitivas da
Escola Superior de Enfermagem do Algarve, sendo da sua
inteira responsabilidade o financiamento da construcio, a ela-
boragdo do programa funcional e dos seus projectos, bem
como langar o concurso destinado & empreitada de construcio;
Apresentar 4 Cimara Municipal de Faro o respectivo pro-
jecto de arquitectura, que deverd enquadrar-se na zona en-
volvente e respeitar os instrumentos urbanisticos em vigor no
Municipio de Faro;

Executar o estacionamento no interior da parcela e consul-
tar o segundo outorgante sobre o acesso ao estabelecimento
de ensino a construir, bem como consultar os Servicos Mu-
nicipalizados da Cdmara Municipal de Faro sobre a execugio
dos projectos de infra-estruturas de dguas e esgotos.

b

~—

C,

—

Clausula 3.*
Encargos e execugdo da obra

1 — A previsio do encargo com a construgdo do edificio ¢ de
400 000 contos.

2 — O processo de construcdo da Escola Superior de Enfermagem
do Algarve iniciar-se-d em 1995, através de verbas afectas ao PID-
DAC do Ministério da Satde, e a obra deverd estar concluida em
1997.

Cléausula 4.*

Propriedade do imével

O edificio destinado & Escola Superior de Enfermagem do Algarve
sera propriedade do Ministério da Saude.

Cléusula §.*
Rescisdo

O incumprimento por uma das partes das obrigagdes assumidas
podera dar origem a rescisdo unilateral deste acordo de colaboragio
pela parte ndo faltosa.

7-9-95. — Pelo Ministério da Saide, Carlos José das Neves Mar-
tins. — Pela Cimara Municipal de Faro, o Presidente, Luis Manuel
Fernandes Coelho.

Acordo de colaboragéo. — Ao abrigo do art. 17.° do Dec.-
-Lei 384/87, de 24-12, é celebrado entre o Ministério da Saude, re-
presentado pelo Secretdrio de Estado da Saude, como primeiro ou-
torgante, a Administragido Regional de Saude do Algarve,
representada pelo seu presidente, como segundo outorgante, ¢ a Ca-
mara Municipal de Aljezur, representada pelo seu presidente, como
terceiro outorgante, o presente acordo de colaboragdo, que se rege
pelas cldusulas seguintes:

Cldusula 1.*
Objecto

O presente acordo de colaboragdo tem por objecto a cooperagdo
técnica e financeira para a construgdo do edificio destinado ao fun-
cionamento do Ceniro de Saide de Aljezur, o qual serd propriedade
da Administragdo Regional de Saide do Algarve.

Cldusula 2.*

Obrigacdes das partes

I — Ao primeiro outorgante cabe financiar a constru¢do do edi-
ficio, através da Administracio Regional de Saude do Algarve e da
inscricio em PIDDAC de verbas destinadas a construgdo.

2 — Ao segundo outorgante cabe:

a) Elaborar o programa funcional a submeter a aprovacdo su-
perior;

b) Elaborar o projecto e o caderno de encargos;

¢) Langar o concurso destinado a empreitada de consirugdo do
Centro de Saude de Aljezur, com a colaboragdo técnica da
Direcg¢do-Geral das Instalagdes ¢ Equipamentos de Saude,
constituindo-se, por isso, em dono da obra.

3 — No ambito do presente acordo, cabe ao terceiro outorgante:

~—~

a) Alienar a titulo gratuito, a favor do segundo outorgante, a

parcela de terreno de que ¢ legitima dona e possuidora, lo-

calizada na freguesia de Aljezur, com a area total de 2500 m?,

ao qual serd desanexada do prédio urbano inscrito na ma-

triz predial respectiva sob o art. 201, secgdo A2.

b) Realizar os arruamentos e infra-estruturas (dgua, esgotos €
electricidade) necessarios ao funcionamento da unidade de
saude a construir.

Clausula 3.*
Encargos e execugiio da obra

1 — A previsdo do encargo com a construcdo do edificio é de
79 400 contos.

2 — As verbas que asseguram a execugdo do presente acordo es-
tdo inscritas nos or¢amentos privativos da segunda outorgante, através
de subsidios ¢ verbas de PIDDAC-1994/95, respectivamente.

3 — Para efeitos de coordenagdo e acompanhamento das obras,
deve ser constituida uma comissdo composta por um representante
do segundo outorgante e um do terceiro outorgante.

4 — A comissdo constituida nos termos do niimero-anterior deve
emitir parecer quanto a reclamagoes, prorrogagdes, revisdes, altera-
¢Oes ¢ rescisdes no dmbito da empreitada de construgdo do edificio.

Cldusula 4.2
Fiscalizagdo da obra

A Comissdo referida na cldusula anterior fiscalizard as obras ¢ pro-
cederd a conferéncia da facturagdo em fungdo dos autos de medi-
¢do apresentados.

Cldusula §.?
Afectagdo de verba

Para fins de concretizagdo do projecto e para fazer face as despe-
sas inerentes ao seu arranque, ¢ transferida para o terceiro outor-
gante, em 1994, uma verba de 9400 contos.

Clausula 6.2
Inicio da obra

A obra deve ter o seu inicio em Julho e estar concluida em De-
zembro de 1995.

Cldusula 7.*
Rescisdo

O incumprimento por uma das partes das obriga¢des assumidas
poderd dar origem a rescisdo unilateral da parte ndo faltosa.

17-10-95. — O Secretario de Estado da Saude, José Carlos Lopes
Martins. — O Presidente da Administracdo Regional de Saude do
Algarve, Carlos José das Neves Martins. — O Presidente da Camara
Municipal de Aljezur, Manuel José de Jesus Marreiros.

Acordo de colaborag#io. — Ao abrigo do art. 17.° do Dec.-
-Lei 384/87, de 24-12, é celebrado entre o Ministério da Sadde, re-
presentado pelo Secretdrio de Estado da Saude, como primeiro ou-
torgante, a Administragio Regional de Saude do Algarve,
representada pelo seu presidente, como segundo outorgante, e a Ca-
mara Municipal de Lagoa, representada pelo seu presidente, como
terceiro outorgante, o presente acordo de colaboracgdo, qte se rege
pelas cldusulas seguintes:

Clausula 1.?
Objecto

O presente acordo de colaboragdo tem por objecto a cooperagéo
técnica e financeira para a construgdo do edificio destinado ao fun-
cionamento do Centro de Saude de Lagoa, o qual serd propriedade
da Administragdo Regional de Sauide do Algarve.

Clausula 2.°

Obrigacdes das partes

I — Ao primeiro outorgante cabe financiar a constru¢éo do edi-
ficio, através da Administragdo Regional de Saude do Algarve ¢ da
inscricdo em PIDDAC de verbas destinadas a construgdo.
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2 — Ao segundo outorgante cabe:

a) Elaborar o programa funcional a submeter 4 aprovagio su-
perior;

b) Elaborar o projecto, de acordo com o programa funcional
aprovado;

¢) Langar o concurso destinado a empreitada de construgdo do
Centro de Saide de Lagoa, com a colaboragdo técnica da
Direc¢do-Geral das Instalagdes e Equipamentos de Satde,
constituindo-se, por isso, em dono da obra.

3 — No ambito do presente acordo, cabe ao terceiro outorgante:

a) Alienar a titulo gratuito, a favor do segundo outorgante, a
parcela de terreno de que ¢ legitima dona e possuidora, lo-
calizada na freguesia de Lagoa, com a drea total de 3640 m?,
a qual serd desanexada do prédio urbano omisso na matriz
predial.

Realizar os arruamentos e infra-estruturas (dgua, esgotos e
electricidade) necessarios ao funcionamento da unidade de
saude a construir.

b

~

Cldusula 3.°
Encargos e execugiio da obra

I — A previsio do encargo com a constru¢do do edificio é de
175 000 contos.

2 — As verbas que asseguram a execugdo do presente acordo es-
tdo inscritas nos or¢amentos privativos da segunda outorgante, através
de subsidios e verbas de PIDDAC.

3 — Para efeitos de coordenacdo e acompanhamento das obras,
deve ser constituida uma comissdo composta por um representante
do segundo outorgante e um do terceiro outorgante.

4 — A comissdo constituida nos termos do nimero anterior deve
emitir parecer quanto a reclamagdes, prorrogagoes, revisdes, altera-
¢oes e rescisdes no dmbito da empreitada de constru¢do do edificio.

Clausula 4.7
Fiscaliza¢do da obra

A Comissao referida na cldusula anterior fiscalizara as obras e pro-
cedera a conferéncia da facturagdo em fung¢do dos autos de medi-
¢do apresentados.

Clausula 5.

Inicio da obra

A obra deve ter o seu inicio em Julho e estar concluida em De-
zembro de 1995.
Clausula 6.*

Rescisdo
O incumprimento por uma das partes das obrigagdes assumidas
podera dar origem a rescisdo unilateral da parte nao faltosa.

17-10-95. — O Secretdrio de Estado da Saide, José Carlos Lopes
Martins. — O Presidente da Administragao Regional de Saude do
Algarve, Carlos José das Neves Martins. — O Presidente da Camara
Municipal de Lagoa, Joaquim Carlos Piscarreta Rego.

Rectificagao. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.*, 165,
de 19-7-95, a p. 8227, no n.° 3 da deliberagao de 1-6-95 do conse-
tho de administragio da Administragdo Regional de Saude do Al-
garve, sobre a subdelega¢do e delegacdo em cada um dos seus mem-
bros, rectifica-se que onde se 1€ «Dr. Daniel Emidio Vieira da Costa»
deve ler-se «Daniel Emilio Nunes Vieira da Costa».

13-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragido, Carlos
Martins.

Sub-Regiio de Saide de Faro

Aviso. — 1 — Torna-se publico que, por deliberagdo do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Saude do Al-
garve de 24-8-95, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias dteis, a contar da data da publicagdo deste
aviso no DR, concurso interno geral de provimento de trés lugares
de chefe de sec¢do vagas no mapa de pessoal dos seguintes Centros
de Saude:

Centro de Saude de Aljezur — um lugar;
Centro de Saide de Lagoa — um lugar.
Centro de Saude de Tavira — um lugar.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais contidas
nos Decs.-Leis 465/88, de 14-10, 248/85, de 15-7, 353-A/89, de 16-10,
e 498/88, de 21-12, com as altera¢des que lhe foram introduzidas
pelo Dec.-Lei 215/95, de 22-8.

3 — Vencimento — o estabelecido no estatuto remuneratorio dos
funciondrios publicos [(anexo i1v) do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10).

4 — Prazo de validade — o concurso é aberto para as vagas exis-
tentes e esgota-se com o seu preenchimento.

5 — Conteudo funcional — compete genericamente ao chefe de sec-
¢do orientar, coordenar e supervisionar as actividades numa sec¢ido
administrativa, em conformidade com as respectivas atribuigdes.

6 — Método de selecgdo:

6.1 — Os métodos de selecgdo a utilizar serdo: avaliagdo curricular
e entrevista provissional de selecgdo.

6.2 — Na avaliagdo curricular serdao ponderados os seguintes fac-
tores: habilitagdo académica, formagao profissional, experiéncia pro-
fissional e classificagdo de servigo.

Na entrevista profissional de seleccao serao avaliadas, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

7 — Requisitos de admissio:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos nos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, no art. 38.°, n.° 3, do Dec.-Lei 248/85,
de 15-7, e no n.° 1 do art. 42.° do Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

7.2 — Requisitos especiais — podem candidatar-se os oficiais ad-
ministrativos principais e os tesoureiros posicionados no 2.° escaldo
ou superior.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido 4 coordenadora da Sub-Regido de Saide de Faro,
podendo ser entregue na Secgdo de Pessoal desta Sub-Regido de Saide
de Faro, sita no Largo de Sao Pedro, 15, 8000 Faro, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepgdo, expedido até ao prazo
fixado.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, estado civil, nimero e data do
bilhete de identidade e servigo de identificagio que o emi-
tiu), residéncia cddigo postal e telefone;

b) Fungdo que exerce e instituigdo onde se encontra colocado,
se for caso disso;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata med:iante refe-
réncia ao nomero, data e pagina do DR, em que o presente
aviso vem publicado.

8.3 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados, dos seguin-
tes documentos, sob pena de exclusdo:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias devida-
mente autenticado;

b) Certidao onde conste o vinculo, o tempo de servi¢o na cate-
goria, na carreira e na fun¢do publica e a classificagdo dos
ultimos trés anos;

c) Trés exemplares do curriculum vitae.

9 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

10 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final do concurso serdo publicitadas nos termos do n.° 2
do art. 24.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

11 — O juri do concurso tera a seguinte constituigdo:

Presidente — Dr.* Lina Maria Gema Ramos, técnica superior
de 2.* classe.
Vogais efectivos:

Aida Linda Tom4s Santos Figueiredo, chefe de secgdo.
Mauricio Fernando Seita Romero Monteiro, chefe de seccdo.

Vogais suplentes:

Maria Helena Santos Brazdo Guerreiro, chefe de seccdo.
Cesaltina Fernandes Leal Rosa, chefe de secgdo.

12 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Aviso. — | — Torna-se publico que, por deliberagao do conse-
lho de administragdo da Administragdo Regional de Saude do Al-
garve de 24-8-95, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias teis a contar da data da publicagdo deste aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de um lu-
gar de oficial administrativo principal, da carreira administrativa, do
mapa de pessoal do Centro de Saude de Aljezur, aprovado por des-
pacho do Ministro da Saude publicado no DR, 2.*, 298, de 27-12-94.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais contidas
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 353-A/89, de 16-10, e 498/88, de
30-12, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8.
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3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento do lugar posto a concurso.

4 — Conteudo funcional — as fun¢Bes do lugar a prover sdo as
estabelecidas no mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5§ — O local de trabatho é no Centro de Satde de Aljezur, sendo

o vencimento o correspondente a0 estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89,

de 16-10.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Sdo requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Sdo requisitos especiais de admissdo ao concurso ser
primeiro-oficial com, pelo menos, trés anos na categoria e classifi-
cagdo de servigo ndo inferior a Bom, de acordo com o disposto na
al. a) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Método de selecgdo a utilizar:

7.1 — Avaliagdo curricular, complementada com entrevista pro-
fissional de selecgdo, nos termos do n.° 1 do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Na avaliagdo curricular serio ponderados os seguintes fac-
tores: habilitagdo académica, formagéio profissional, experiéncia pro-
fissional e classificagdo de servigo.

Na entrevista profissional de seleccdo serdo avaliadas, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, de formato A4, dirigido & coorde-
nadora da Sub-Regido de Saide de Faro, sita no Largo de Sio Pe-
dro, 15, 8000 Faro, e entregue na Sec¢do de Pessoal ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, até ao termo do
prazo fixado neste aviso.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar:

a) Identificacio completa (nome, estado civil, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), mo-
rada, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Categoria profissional;

¢) Habilitagdes literdrias;

d) Ildentificacdo do concurso, mediante referéncia & presente or-
dem de servigo,

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagio do seu mérito;

N 1dentifica¢do dos documentos que instruem o requerimento.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagbes literarias;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servigo de
origem, da qual conste a natureza do vinculo a fungdo pu-
blica e a classificacdo de servico nos ultimos trés anos, bem
como o tempo de exercicio na categoria, na carreira ¢ na fun-
¢do publica;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situac3o que descrevem, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

8.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagdo final serdo afixadas no placard do rés-do-chdo do edificio
da Sub-Regido de Saude.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr.* Lina Maria Gema Ramos, técnica superior

de 2.* classe.
Vogais efectivos:

Maria Susel de Sousa Neves Dias Correia, chefe de secgo.
Maria de Fatima Falcio Amaro, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Mauricio Fernando Seita Romero Monteiro, chefe de secgdo.
Maria Filomena Quinta Arcanjo Lopes Afonso, oficial ad-
ministrativo principal.

11 — A presidente do juri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pela primeira vogal efectiva.

Aviso. — | — Torna-se publico que, por deliberacdo do conse-
lho de administragdo da Administracdo Regional de Saude do Al-
garve de 24-8-95, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,

pelo prazo de 10 dias 1teis a contar da daia da publicagdo deste aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de cinco
lugares de primeiro-oficial da carreira administrativa do mapa de pes-
soal aprovado por despacho do Ministro da Saide publicado no DR,
2.%, 298, de 27-12-94, dos seguintes Centros de Saiude:

Centro de Satde de Alcoutim — um lugar;

Centro de Satide de Castro Marim — um lugar.
Centro de Satide de Monchique — dois lugares.
Centro de Saide de S30 Brds de Alportel — um lugar.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposigdes legais contidas
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 353-A/89, de 16-10, e 498/88, de
30-12, com as alteragdes que the foram introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8.

3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.

4 — Conteido funcional — as fung¢des dos lugares a prover s3o
as estabelecidas no mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — Vencimento — o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — S30 requisitos especiais de admissdo ao concurso ser
segundo-oficial com, pelo menos, trds anos na categoria e classifica-
¢do de servico ndo inferior a Bom, de acordo com o disposto na
al. @) do n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Método de seleccdo a utilizar:

7.1 — Avaliagdo curricular, complementada com entrevista pro-
fissional de selecgdo, nos termos do n.° 1 do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores: habilitagdo académica, formagdo profissional, experiéncia pro-
fissional e classificagdo de servigo.

Na entrevista profissional de selecgdo serdo avaliadas, numa rela-
¢do interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Formaliza¢do das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso, de formato A4, dirigido a coorde-
nadora da Sub-Regido de Saude de Faro, sita no Largo de S3o Pe-
dro, 15, 8000 Faro, e entregue na Sec¢do de Pessoal ou remetido
pelo correio, sob registo e com aviso de recepgdo, até ao termo do
prazo fixado neste aviso.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), mo-
rada, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Categoria profissional;

¢) Habilitagoes literdrias;

d) Identificacdo do concurso, mediante referéncia & presente or-
dem de servico;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagdo do seu meérito;

/) lIdentificagdo dos documentos que instruem o requerimento.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados,
dos seguintes documentos:

a) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servigo de
origem, da qual conste a natureza do vinculo 4 fun¢io pi-
blica e a classificagdo de servi¢o nos iltimos trés anos, bem
como o tempo de exercicio na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
divida sobre a situagdo que descrevem, a apresentacio de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

8.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas no placard do rés-do-chdo do edificio
da Sub-Regido de Saude.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr.* Maria Cristina Ruivinho Brazdo Silvestre Ma-
deira, técnica superior de 2.* classe.
Vogais efectivos:

José Manuel Caldeira Fernandes, chefe de secgdo.
Arlete Silva Gongalves, chefe de secgdo.
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Vogais suplentes:

Maria Susel Dores Joaquim Costa Bento, oficial adminis-
trativo principal.

Fernanda Maria Rosa Martins de Abreu Lopes, primeiro-
-oficial.

11 — A presidente do juiri sera substituida nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

Aviso. — | — Torna-se publico que, por deliberagio do conse-
lho de administracdo da Administragio Regional de Saude do Al-
garve de 24-8-95, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias vteis a contar da data da publicagdo deste aviso
no DR, concurso interno geral de acesso para provimento de quatro
lugares de segundo-oficial da carreira administrativa do mapa de pes-
soal aprovado por despacho do Ministro da Saude publicado no DR,
2.%, 298, de 27-12-94, dos seguintes Centros de Satde:

Centro de Saide de Lagoa — dois lugares;
Centro de Saide de Sdo Brds de Alportel — um lugar.
Centro de Saide de Vila do Bispo — um lugar.

2 — O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais contidas
nos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 353-A/89, de 16-10, e 498/88, de
30-12, com as alteragdes que lhe foram introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8.

3 — Prazo de validade — o concurso esgota-se com o preenchi-
mento dos lugares postos a concurso.

4 — Contetido funcional — as fun¢des dos lugares a prover sdo
as estabelecidas no mapa 1 anexo ao Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

5 — Vencimento — o estabelecido no Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.

6 — Requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 — Sao requisitos gerais de admissdo ao concurso os previstos
nos arts. 22.° e 23.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12;

6.2 — Sido requisitos especiais de admissdo ao concurso ser terceiro-
-oficial com, pelo menos, trés anos na categoria e classificagio de
servico ndo inferior a Bom, de acordo com o disposto na al. a) do
n.° 1 do art. 22.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

7 — Meétodo de selecgdo a utilizar:

7.1 — Avaliacdo curricular, complementada com entrevista pro-
fissional de selec¢do, nos termos do n.° 1 do art. 26.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12.

7.2 — Na avaliagdo curricular serdo ponderados os seguintes fac-
tores: habilitagdo académica, formagdo profissional, experiéncia pro-
fissional e classificacdo de servigo.

Na entrevista profissional de selec¢do serdo avaliadas, numa rela-
¢édo interpessoal e de forma objectiva e sistemdtica, as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento, em papel branco, liso de formato A4, dirigido A coordena-
dora da Sub-Regido de Saude de Faro, sita no Largo de Sdo Pedro,
15, 8000 Faro, e entregue na Secgdo de Pessoal ou remetido pelo
correio, sob registo e com aviso de recep¢do, até ao termo do prazo
fixado neste aviso.

8.2 — Dos requerimentos deverdo constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, numero e data do bilhete
de identidade e servigo de identificagdo que o emitiu), mo-
rada, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Categoria profissional;

c) Habilitagdes literdrias;

d) Identifica¢do do concurso, mediante referéncia a presente or-
dem de servigo;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever
especificar para melhor apreciagio do seu mérito;

/) ldentificagdo dos documentos que instruem o requerimento.

8.3 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados
dos seguintes documentos:

@) Documento, auténtico ou autenticado, comprovativo das ha-
bilitagdes literdrias;

b) Declaragdo, devidamente autenticada, emitida pelo servico de
origem, da qual conste a natureza do vinculo A fungio pu-
blica e a classificacdo de servi¢o nos tltimos trés anos, bem
como o tempo de exercicio na categoria, na carreira e na fun-
¢do publica;

¢) Trés exemplares do curriculum vitae.

8.4 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, no caso de
duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentacdo de documen-
tos comprovativos das suas declaragdes.

8.5 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

9 — A lista de candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas no placard do rés-do-chio do edificio
da Sub-Regido de Saide.

10 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr.* Ana Paula Pereira Gongalves, direciora de
Servigos.
Vogais efectivos:

Maria da Piedade Gongalves, chefe de divisdo.
José Manuel Caldeira Fernandes, chefe de secgdo.

Vogais suplentes:

Maria Herculana Vasques Serote Matias Lopes, chefe de
secgdo.
Sérgio das Neves Correia, tesoureiro.

11 — O presidente do juri serd substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo primeiro vogal efectivo.

17-10-95. — A Coordenadora Sub-Regional de Saide, Assun¢dio
Martinez.

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANGA SOCIAL

Departamento para os Assuntos Europeus
e Relagdes Externas

Aviso. — Nos termos da al. b) do n.° 2 do art. 24.° do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico que, a partir da data da publi-
cacdo do presente aviso no DR, se encontra afixada, para consulta,
no Departamento para os Assuntos Europeus e Relagdes Externas,
sito no 10.° piso do n.° 2 da Praga de Londres, em Lisboa, a lista
dos candidatos admitidos ao concurso interno geral de acesso para
provimento de uma vaga de primeiro-oficial, da carreira de oficial
administrativo, do quadro de pessoal deste Departamento, a que se
refere o aviso publicado no DR, 2.%, 221, de 23-9-95.

17-9-95. — A Presidente do Juri, Madalena Pinheiro.

Direcgdo-Geral da Familia

Aviso. — Nos termos do art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12,
conjugado com a al. b) do n.° 2 do seu art. 24.°, informam-se 0s
candidatos ao concurso interno geral de acesso para o preenchimento
de um lugar vago de primeiro-oficial, da carreira administrativa, do
quadro de pessoal da Direc¢do-Geral da Familia, aberto por aviso
publicado no DR, 2.2, 300, de 29-12-94, de que podem, a partir da
data da publicagdo do presente aviso no DR, consultar a lista de
classificagdo final dos candidatos aprovados, a qual se encontra afi-
xada na Direcgdo-Geral da Familia, sita‘na Praga de Londres, 2, 5.9,
em Lisboa.

16-10-95. — O Chefe de Reparticdo, A. M. Silva Pina.

Casa Pia de Lisboa

Por despacho do provedor de 22-8-95:

Manuel José Luzia Carolino, primeiro-oficial administrativo do qua-
dro de pessoal da Casa Pia de Lisboa — nomeado, em comissdo
de servigo, precedendo concurso, tesoureiro do mesmo quadro de
pessoal. (Visto, TC. Sdo devidos emolumentos.)

20-10-95. — O Provedor, Luis Manuel Martins Rebelo.

Centro Regional de Seguranga Social do Norte

Por despacho do Secretdrio de Estado da Seguranca Social de
17-7-95:

Maria José Vaz Duarte e Silva S4, técnica superior de 1.2 classe da
carreira técnica de servigo social — autorizada a acumular fungées
publicas e privadas.
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Por despacho do Secretirio de Estado da Seguranga Social de
4-8-95:
Maria Laura Pereira da Fonseca Vieira Fernandes, técnica superior
de 2.* classe de servigo social — autorizada a acumulagio de fun-
¢Oes publicas e privadas.

(Ndo carecem de visto do TC.)

18-9-95. — Pelo Conselho Directivo, o Director de Servigos, Jorge
Manuel Bessa Lage.

Por despacho do Secretario de Estado da Seguranca Social de
11-11.94;

Transitam para o novo quadro de pessoal do Centro Re-
gional de Seguranca Social do Norte, criado pela
Port. 1054/93, de 21-10:

Técnicos superiores principais (carreira técnica superior):

Anoémia dos Santos Dias Leal Pedrosa.
Hélder José dos Santos Monteiro Trindade.

Ajudante de creche e jardim-de-inféncia:
Idalina Amélia de Sousa Guedes Costa.
(Visto, TC, 12-9-95.)

Rectificagfio. — Por ter saido com inexactidio no DR, 2.*, 86,
de 11-4-95, a p. 3980, de novo se publica:

Oficiais administrativos principais:

Emilia Cindida Valentim Rocha Coelho.
Emilia Concei¢do Martins Ferreira Lemos.
Ester Rosa Pereira Silva Ferreira.

Fernanda Maria Ramada Lima Leite Brito.
Julia Gomes Ferreira Paraty da Silva.

Laura da Conceicdo Amaral Xavier Moreira.

Primeiros-oficiais:

Maria Lidia Ferreira Matias Silva Sousa.

Maria Lucilia Ramos Gongalves Antunes Pinto.

Maria Luisa Barreto Batista Rodrigues Louro.

Maria Luisa Coelho Pereira Cortez S& Marques.

Maria de Lurdes Antunes do Espirito Santo Sequeira Tavares.
Maria de Lurdes Batista Novais Almeida Santos.

Maria de Lurdes Costa Ferreira.

Rectificagho. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.*, 188,
de 16-8-95, a p. 9660, rectifica-se que onde se & «Maria da Luz Pinto
Afonso» deve ler-se «Maria da Luz Pontes Afonso». (Ndo carece
de visto do TC.)

Rectificaclio. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 2.*, 193,
de 22-8-95, a p. 9995, rectifica-se que onde se 18 «Anténio dos San-
tos Jodo Faz» deve ler-se «Anténio dos Santos Jodo Vaz». (Ndo ca-
rece de visto do TC.)

29-9-95. — Pelo Conselho Directivo, Jorge Manuel Bessa Lage.

Servigo Sub-Regional de Braganca
Rectificagfio. — Por ter saido com inexactiddo a publicagdo cons-
tante do DR, 2.%, 226, de 29-9-95, novamente se publica:

Por deliberagdo do conselho directivo do Centro Regional
de Seguran¢a Social do Norte de 9-11-94:

Maria do Carmo Morais Pires, costureira do quadro de pessoal
do ex-Centro Regional de Seguranca Social de Braganca —
reclassificada, por urgente conveniéncia de servigo, para a ca-
tegoria de auxiliar de servi¢os gerais do quadro de pessoal do
Centro Regional de Seguranga Social do Norte. (Visto, TC,
8-8-95.)

17-10-95. — O Director, (Assinatura ilegivel.)

Centro Regional de Seguranga Social do Centro

Servico Sub-Regional de Coimbra

Rectificagdo. — Por ter sido publicado com inexactiddo no DR,
2.%, 207, de 7-9-95, rectifica-se que onde se Ié:
Pessoal administrativo
Segundos-oficiais:
Maria Elisa Piedade Correia Silva.

deve ler-se:

Pessoal administrativo
Segundos-oficiais:
Maria Elisia Piedade Correia Silva.

13-10-95. — O Director, José Manuel Oliveira Alves.

Centro Regional de Seguranga Social do Algarve

Aviso. — Nos termos do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, faz-se publico
que, por despacho do consetho directivo do Centro Regional de Se-
guranca Social do Algarve de 25-9-95, encontra-se aberto, pelo prazo
de 10 dias a contar da data da publicagdo do presente aviso, con-
curso interno geral de acesso na carreira técnica superior de servigo
social, tendo em vista 0 prenchimento de uma vaga de técnico supe-
rior de 1.* classe do quadro de pessoal deste Centro Regional, apro-
vado pelo Port. 1058/93, de 21-10.

I — O concurso ¢é vdlido para o preenchimento da referida vaga
e para as que vierem a ocorrer no prazo de dois anos e rege-se pelas
disposi¢des dos Decs.-Leis 248/85, de 15-7, 265/88, de 28-7, ¢ 498/88,
de 30-12, com nova redacgdo que lhe foi dada pelo Dec.-Lei 215/98,
de 22-8.

2 — Conteudo funcional dos lugares a preencher — compete ao
técnico superior de 1.* classe de servigo social apoiar pessoas, gru-
pos, organizacdes e comunidades socialmente vulneréveis, tendo em
vista a sua integra¢do, e criar condi¢des para a participagdo dessas
unidades no processo do seu préprio desenvolvimento através da me-
todologia do servico social.

3 — O local de trabatho situa-se em Tavira.

4 — Condicdes de trabatho — o vencimento correspondente 2 ca-
tegoria é o estabelecido no estatuto remuneratdrio dos funciondrios
e agentes da funcdo piblica, aprovado pelo Dec.-Lei 353-A/89, de
16-10, ¢ as regalias sociais as genericamente vigentes para os funcio-
ndrios da administragdo central.

5 — Requisitos de admiss3o — sendo o concurso circunscrito a fun-
cionérios e agentes que estejam nas condi¢ées do n.° 4 do art. 6.°
do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, os candidatos devem satisfazer os re-
quisitos gerais de admissdo a concurso estabelecidos no art. 22.°, de-
vendo, no que se refere as habilitagbes literdrias, possuir a licencia-
tura adequada.

6 — Método de selecgio — os métodos de seleccdo serdo:

a) Avaliagdo curricular;
b) Entrevista profissional de selecgdo.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, nos termos do Dec.-Lei 112/90,
de 4-4, dirigido ao presidente do conselho directivo deste Centro Re-
gional, e dele constardo os seguintes elementos:

a) A identificagio completa (nome, filiagdo, naturalidade, na-
cionalidade, data de nascimento, nimero ¢ data do bilhete
de identidade e servico que o emitiu), situagio militar dos
candidatos do sexo masculino, residéncia, codigo postal e te-
lefone;

b) Indicagdo das habilitagdes literarias;

¢) Indicagdo da categoria que detém, servico a que pertence, com
mengcio expressa do vinculo & fungdo publica e sua natureza
e do tempo efectivo de servico na categoria, na carreira ¢ na
fungido piiblica;

d) Quaisquer circunstdncias que os candidatos reputem suscep-
tiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de constituir
motivo de preferéncia legal.

7.1 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado e datado;
b) cDacacumemo comprovativo das habilita¢des literdrias autenti-
0;

¢) Declaragdo, passada e autenticada pelos servigos a que este-
jam vinculados, da qual deve constar, de maneira inequivoca,
a existéncia e natureza do vinculo A fungdo publica, a cate-
goria funcional que detém ¢ a antiguidade na categoria, na
carreira € na fung¢do publica.

7.2 — Os candidatos que sejam funcionarios do Centro Regional
de Seguranga Social do Algarve sdo dispensados da apresentacdo dos
documentos comprovativos dos requisitos que constem dos respecti-
vos processos individuais, desde que o declarem no requerimento sob
compromisso de honra.
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7.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentagdo das
suas declaragdes.

7.4 — As falsas declara¢des sdo punidas nos termos da lei.

7.5 — A lista de candidatos e a lista de classificagdo final serdo
afixadas na Sec¢do de Administragdo de Pessoal ap6s publicagdo do
respectivo aviso no DR.

7.6 — As candidaturas deverdo ser entregues pessoalmente na Sec-
¢do de Administragdo de Pessoal ou remetidas pelo correio, com aviso
de recep¢do, para a Rua do Infante D. Henrique, 34, 8000 Faro.

8 — O juri do concurso terd a seguinte composi¢do:

Presidente — Licenciada Maria Ana Matos Leonardo, vogal do
conselho directivo do Centro Regional de Seguran¢a Social
do Algarve.

Vogais efectivos:

Licenciada Maria Helena Horta Ferreira Lino, chefe de di-
visdo.

Licenciada Maria de Lurdes Sacramento Marcelo de Sousa,
técnica superior principal de servigo social.

Vogais suplentes:

Licenciada Ana Cristina Pedrosa Linhares, técnica superior
de 1.* classe de servigo social.

Licenciada Maria Vitdria Dores Pina, técnica superior prin-
cipal de servigo social.

A presidente do juri sera substituida na sua falta e impedimento
pela primeira vogal efectiva.

11-10-95. — O Presidente do Consetho Directivo, Carlos Alberto
Correia Andrade.

Instituto de Gestdo Financeira da Segurang¢a Social

Por despacho de 4-8-95 do Secretdrio de Estado da Seguranca
Social:

Paulo Jorge Goes Melo e Sandra Isaura Pinto Santos — celebrados
contratos de tarefa, por um periodo de oito meses, com inicio em
22 e 25-9-95, respectivamente. (Visto, TC, 7-9-95. Sao devidos emo-
lumentos.)

13-10-95. — O Vogal do Conselho Directivo, José Franklin Go-
mes Soares.

Inspecgado-Geral da Seguranga Social

Aviso. — Nos termos do art. 24.°, n.° 2, al. b), do Dec.-
-Lei 498/88, de 30-12, avisam-se os interessados de que a lista defi-
nitiva de candidatos admitidos e excluidos no concurso interno ge-
ral de acesso para preenchimento de cinco lugares de inspector
superior de 1.* classe do quadro de pessoal da Inspeccdo-Geal da
Seguranga Social, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 118, de
22-5-95, com a rectificacdo constante do DR, 2.*, 132, de 7-6-95,
se encontra afixada nas instalacSes da referida Inspecgdo-Geral, sita
na Avenida de Elias Garcia, 12, 4.°, em Lisboa, onde pode ser con-
sultada, dentro do hordrio normal de expediente dos servigos pibli-
cos, a partir da data da publicagdo do presente aviso no DR.

Da referida lista cabe recurso, a apresentar no prazo de 10 dias
a contar da data da publicagdo do presente aviso, de acordo com
o disposto no art. 24.°, n.° 3, do Dec.-Lei 498/88, de 30-12.

16-10-95. — O Presidente do Juri, Zeferino Mauricio Lino Pereira
do Nascimento.

instituto do Emprego e Formag¢ao Profissional

Por deliberagdo da comissdo executiva do Instituto do Emprego
e Formagdo Profissional exarada em 5-9-95 e despacho de con-
cordancia do Secretario de Estado do Emprego e Formagdo
Profissional de 6-9-95:

Licenciado Marcelo Nuno Gongalves Pereira — nomeado, em regime
de comissdo de servigo, subdelegado regional da Delega¢do Re-
gional do Centro.

12-10-95. — O Director de Servigos, Antdnio Maria Ferreira de
Almeida Oliveira.

MINISTERIO DO COMERCIO E TURISMO
GABINETE DO MINISTRO

Desp. 1000/95-DR. — Nos termos do n.° 11 do Desp. 1156/95-DR,
do Ministro do Comércio e Turismo, publicado no DR, 2.%, 22, de
26-1-95, e com base no relatorio apresentado pelo ICEP, determino:

1 — Homologo o relatério.

2 — Sio pré-qualificadas as seguintes entidades:

ACE — Agéncia de Consultoria Empresarial, L.%;
ADV.ORG — Consultores de Gestdo e Organizagdo, L.%%;
Agriservigos, Servigos e Representagdes, L.%;

Andersen Consulting (Portugal), Consultores de Gestdo, S. A.;

ANIVEC, Associagdo Nacional das Indistrias de Vestudrio
e Confec¢do/EA — Projects Ltd./I. F., Inova¢do Finan-
ceira, L.%*;

G. C. 1. — Servigos e Consultoria na Industria Téxtil, L.,

ANTRAM — Associagdo Nacional de Transportadores Piblicos
Rodovidrios de Mercadorias;

Arthur Andersen, S. A;

Banco Mello, S. A.;

BDO Binder & Co., Auditoria, Impostos e Consultoria, L.9%;

CASO, Consultores Associados de Organizagdes e Informa-
tica, L.9%;

CENESTAP — Centro de Estudos Téxteis Aplicados;

Coopers & Lybrand, L.%%;

Copirisco, Consultoria e Gestdo de Empresas, L.%*/MBR, Con-
sultores, Gestdo por Resultados, L.%;

Deloitte & Touche — Auditores ¢ Consultores, L.9%;

Devir, Desenvolvimento de Recursos Humanos, L.%*/CONCI,
Consutoria ¢ Comércio de Equipamentos Industriais, L.%%;

Domitor, Servicos Avancados de Consultoria, L.%*;

Dosdin — Sociedade de Estudos e Gestdo de Investimentos,
S.A;

Ernest & Young e Cia;

F. Rolin, Engenharia ¢ Consultoria Industrial, S. A_;

Formédia, Criacdo e Desenvolvimento de Empresas, S. A.;

Gint Consultores — Servigos Internacionais em Gestdo, L.%%;

GTE — Gabinete Técnico de Engenharia, S. A.;

G. Tournier, Organiza¢do e Apoio as Empresas, S. A./Asso-
ciago Industrial do Minho/Finibanco, S. A./Idite — Minho,
Instituto de Desenvolvimento e Inovagdo Tecnoldgica do Mi-
nho/TQ, Sociedade de Assisténcia Técnica a Industria, S. A.;

HMCONSULTORES, Céntro de Estudos Empresariais, L.%%;

Iber, Projectos e Consultoria de Gestdo ¢ Organizagdo, L.%%;

Igred, Internacionaliza¢do, Gestdo, Recuperagdo, Estratégia e De-
senvolvimento de Empresas, S. A./EUROSTAF, Europe Stra-
tégie Analyse Financiére/IPAC, International Planning and
Analyses Center;

Liconsultores, Organizac3o ¢ Gestdo de Empreas, L.%;

Logistema — Consultores de Logistica, L.%*;

Mundiservigos, Companhia Portuguesa de Servigos e Gestdo, L.%%;

PKH — Consultores de Marketing, L.%%;

Price Waterhouse, Auditorese Consultores, S. A.;

Sabadell Investimentos, Sociedade de Servigos Financeiros,
L.%/Banco Sabadell, S. A., sucursal em Portugal;

Tecminho, Associa¢do Universidade — Empresa para o Desen-
volvimento/Universidade do Minho;

Tecnivest — Técnicas e Servigos para o Investimento, S. A.

3 — Nio sdo pré-qualificadas, pelas razdes constantes do relaté-
rio que aqui dou por reproduzido para todos os efeitos legais, as
seguintes entidades:

Actigere — Consultores para Negdcios ¢ Gestdo, L.%%;

Emdeme — Consultores de Engenharia e Gestdo, S. A;

Fernando A. Costa Gaspar;

Formark — Centro de Formacdo ¢ Marketing, L.%;

Soc. de Estudos para o Desenvolvimento de Empresas — Norma,
S. A;

Universus — Consultores de Gestdo, L.9;

Nio sdo pré-qualificadas por terem retirado a sua candidatura as
seguintes entidades:

Bildex — Centro Técnico de Informatica, L.%%;
Biltes e Monteiro — Consultores Associados, L.%*;
Deutsche Bank de Investimento, S. A.;

Maria Lurdes Belchior Menor;
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Perform — Projectos e Estudos de Organizagdo e¢ Desenvolvi-
mento, S. A

Snede — Sociedade Nacional de Empreendimentos e Desenvol-
vimento Econdmico, S. A.

13-10-95. — O Ministro do Comércio ¢ Turismo, Fernando Ma-
nuel Barbosa Faria de Oliveira.

GABINETE DO SECRETARID DE ESTADO DO COMERCIO

Rectificagdo. — Por ter saido com inexactiddo no DR, 1.*-A,
227, rectifica-se que, no n.° 3 do art. 6.°, onde se 12 «al. ) do n.® 2»
deve ler-se «al. d) do n.® I».

16-10-95. — O Chefe do Gabinete, Francisco Azevedo Mendes.

Instituto Nacional de Formagéo Turlstica

Por despacho do Secretdrio de Estado do Turismo de 10-10-95:

Maria Teresa da Silva de Sdo José, técnica superior principal do qua-
dro de pessoal do Instituto Nacional de Formagdo Turistica —
cessa, a seu pedido, a comissdo de servico que vinha exercendo
como subdirectora da Escola de Hotelaria ¢ Turismo de Coim-
bra, com efeitos a partir da data do despacho.

12-10-95. — O Director, Jodo Margal Teixeira de Jesus.

Fundo de Turismo

Aviso. — | — Nos termos dos Decs.-Leis 498/88, de 30-12, e
215/95, de 22-8, e do despacho do presidente da comissdo adminis-
trativa do Fundo de Turismo de 13-10-95, faz-se publico que, pelo
prazo de 10 dias uteis, a contar da data da publicagdo no DR do
presente aviso, se encontra aberto concurso interno geral de acesso
para o preenchimento de uma vaga de chefe de seccdo do quadro
de pessoal do Fundo de Turismo.

2 — Prazo de validade — o concurso é vilido até ao preenchimento
da referida vaga.

3 — Conteudo funcional — coordenar e orientar as actividades de-
senvolvidas numa drea de servigos correspondentes a uma sec¢do, com
atribui¢des de natureza administrativa e financeira, nomeadamente
contabilidade, tesouraria, patriménio, economato, pessoal, expediente,
arquivo, servigo de crédito e apoio geral.

4 — Vencimento e regalias — o vencimento € o correspondente ao
escalao 1 do indice 300 do novo sistema retributivo da fungfio publica.

5 — Condigdes de candidatura — sdo requisitos gerais e especiais
de admissdo os seguintes:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes dos arts. 22.° e 23.° do
Dec.-Lei 498/88, de 30-12, com as alteragdes introduzidas pelo Dec.-
-Lei 215/95, de 22-8.

5.2 — Requisitos especiais — encontram-se nas condi¢des exigidas
pelo n.° 3 do art. 38.° do Dec.-Lei 248/85, de 15-7.

6 — Métodos de seleccdo:

Avaliagdo curricular;
Entrevista.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente da comissdo administrativa do Fundo
de Turismo, dele constando os seguintes elementos:

a) ldentificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servigo de identificacdo que o emitiu), situagdo
militar, residéncia e telefone;

b) Habilitagdes literdrias;

¢) Experiéncia profissional, com indicagdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata e mengdo expressa
da categoria e servigo a que pertence;

d) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam de-
ver apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

8 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentagdo:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literdrias;

b) Curriculum vitae;

¢) Declaragdo dos servigos a que se acha vinculado, da qual
constem a natureza do vinculo, a categoria funcional que de-
tém, a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fun-
¢do publica e a mengdo quantitativa da classificacdo inerente
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato.

9 — Os candidatos que sejam funcionarios do Fundo de Turismo
ficam dispensados da apresentagdo dos documentos referidos nas
als. a) e ).

10 — As candidaturas de admissdo ao concurso poderdo ser en-
tregues pessoalmente ou remetidas pelo correio, com aviso de recep-
¢do, para o Fundo de Turismo, Avenida de Anténio Augusto de
Aguiar, 122, 10.°, 1050 Lisboa.

11 — Constituigdo do juri:

Presidente — Dr. Jodo Paulo Viana Palha da Silva.
Vogais efectivos:

Dr.* Maria Helena Martires Caracol Carvalho.
Dr.* Maria José Martins Catarino.

Vogais suplentes:

Engenheiro José Manuel Costa Parreira.
Agnelo Noronha.

12 — Na falta ou impedimento do presidente, serd substituido pelo
primeiro vogal efectivo.

13-10-95. — O Presidente da Comissdo Administrativa, José Ma-
nuel Casteldo Costa.

MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

Secretaria-Geral

Aviso. — Faz-se publico que se encontra afixada nas instalagdes
da Secretaria-Geral do Ministério do Ambiente e Recursos Naturais,
na Rua de O Século, 51, em Lisboa, a lista dos candidatos ao con-
curso interno geral de ingresso para admissdo de um estagidrio na
categoria de programador-adjunto de 2.* classe do quadro da refe-
rida Secretaria-Geral, aberto por aviso publicado no DR, 2.*, 137,
de 16-6-95. ’

17-10-95. — A Presidente do Juri, Maria Margarida Abreu.

instituto do Consumidor

Por despacho do Secretdrio de Estado do Ambiente e do Con-
sumidor de 22-9-95:

Carmen Yolanda de Carvalho da Costa Mousinho, primeiro-oficial
do quadro de pessoal do Instituto do Consumidor — nomeada
chefe de sec¢do, em regime de substitui¢do, por conveniéncia ur-
gente de servico, por um periodo de seis meses, com efeitos a partir
de 22-9-95. (Isento de fiscalizagdo prévia do TC.).

17-10-95. — A Chefe da Reparticdo Administrativa e Financeira,
Maria Helena Bento Morais Fernandes.

Instituto de Meteorologia

Por despacho do presidente de 31-8-95:

Licenciados José Carlos de Oliveira Morais Monteiro, Rui Miguel
Madeira Costa Crispim de Sousa e Maria do Rosério Taveira Men-
des Ribeiro — admitidos, em regime de contrato administrativo de
provimento, precedendo concurso, para a frequéncia de estégio de
ingresso na carreira de técnico superior de informdtica do quadro
de pessoal do ex-INMG (escaldo 1, indice 350), com efeitos a partir
de 2-10-95. (Visto, TC, 6-10-95. Sdo devidos emolumentos.)

18-10-95. — A Chefe de Reparticdo de Pessoal e Assuntos Gerais,
Rosa Maria Pato.

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

Acorddo n.° 314/95 — Processo n.° 803/83. — 1 — 1 — Em
autos de expropria¢do por utilidade publica que correram seus ter-
mos pelo Tribunal da Comarca de Vila do Conde e em que figura-
vam, como expropriante, a CAmara Municipal de Vila do Conde e,
como expropriados, Manuel da Silva Morais, José da Silva Morais,
Anténio da Silva Morais, Maria Amélia da Silva Morais ¢ Albina
da Silva Morais, proferiu o Tribunal da Relagdo do Porto, em 22 de
Novembro de 1984, acérddo por intermédio do qual foi revogada
a sentenca proferida em 4 de Janeiro do mesmo ano naquele Tribu-
nal de comarca.

Nesse acérddo foi entendido que, ao valor real da parcela expro-
priada, incluida no conceito de aglomerado urbano, deveria ser de-
duzido o valor correspondente a mais-valia que para tal parcela foi
carreado pelas infra-estruturas resultantes da execugdo, pela expro-
priante ¢ hd menos de 10 anos, de uma avenida, dedu¢do imposta
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pelo n.° 1 do artigo 29.° do Cédigo das Expropriagdes, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 845/76, de 11 de Dezembro.

2 — Por entender que aquele acérddo estava em oposi¢do com ou-
tros, ja transitados em julgado, prolatados pelo mesmo Tribunal da
Relagio, entre eles o lavrado em 8 de Junho de 1982, proferido «no
dominio da mesma legislagdo» e «sobre a mesma questio fundamental
de direito, qual seja o conceito de mais-valia a que se reporta o ar-
tigo 29.° do Cédigo das Expropriagdes [...] e a sua aplicacdo a ter-
renos considerados como localizados em aglomerado urbano», veio
a expropriante, em 18 de Fevereiro de 1985, «ao abrigo do disposto
no artigo 764.° do Cédigo de Processo Civil, interpor recurso para
o Supremo Tribunal de Justiga, funcionando em Pleno».

3 — Seguindo os autos seus trimites no Supremo Tribunal de Jus-
tiga, produziram expropriante e expropriados alega¢des ex vi do n.° 2
do artigo 767.° do Cdédigo de Processo Civil, defendendo cada um
a formulagdo de «assento» em moldes que preconizaram, o mesmo
fazendo o representante do Ministério Publico junto daquele Alto
Tribunal, no parecer que emitiu ao abrigo da mesma disposicdo legal.

4 — O Supremo Tribunal de Justiga, porém, por acérddo profe-
rido pelo Pleno em 28 de Outubro de 1993, negou provimento ao
recurso, 0 que fez por considerar que, sendo a primeira parte do
n.° 1 do artigo 29.° do Cdédigo das Expropria¢des, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 845/76, inconstitucional — visto «ofender o conceito
de justa indemniza¢do, no sentido do valor real e corrente dos bens
expropriados, bem como por ofender o principio de igualdade de
tratamento dos cidaddos em idénticas circunstdncias» —, ndo seria
«vidvel a prolagdo de assento» sobre uma norma tida por descon-
forme a lei fundamental.

5 — Do assim decidido recorreu para o Tribunal Constitucional
a expropriante.

O conselheiro relator do Supremo Tribunal de Justica veio a admitir
o recurso, embora com muitas dividas (e, fundamentalmente, por-
que, podendo entender-se de modo diferente, ndo desejava «impe-
dir um recurso ou ... criar maior impasse»), j4 que —disse—, na
sua Optica, o acérddo impugnado «ndo desaplicou qualquer parte
do artigo 29.° do Cédigo das Expropriacdes de 1976 4 causa, até
porque ndo a julgou», uma vez que o julgamento ocorreu, sim, mas
pela Relagdo do Porto, que foi quem «apficou tal dispositivo legal,
ainda que com certo entendimento», sendo certo, porém, que «nos
pressupostos conducentes a ndo prolagdo de assento» se considerou
«a primeira parte do n.° 1 do artigo 29.° do Cdédigo referido como
inconstitucional para efeitos de céalculo de justa indemnizagdo».

6 — Determinada a feitura de alegagdes, efectou a recorrente na
por si produzida o seguinte quadro conclusivo:

A) A justa indemniza¢do garantida como contrapartida da ex-
propriagdo correspondente ao valor de mercado normal, mas ndo
a um valor de mercado influenciado por factores andémalos ou
especulativos.

B) Sao factores anémalos, ou extraordindrios, de modifica-
¢do dos pregos de mercado as mais-valias directamente resultantes
de obras, melhoramentos e infra-estruturas realizadas pelo po-
der piblico, se tomadas em conta para efeitos de cdlculo de justa
indemnizagdo.

) A norma sub censura nao ofende, portanto, o disposto no
artigo 62.°, n.° 2, da Constituigio da Republica Portuguesa.

D) Em ordem a apurar se o preceito legal em exame viola,
ou ndo, o principio da igualdade, a comparagdo da situagdo dos
expropriados que ela abrange teria de ser feita com a dos ex-
propriados por ela ndo afectados, e nunca com a de ndo expro-
priados.

E) O comando que se discute (excluindo, quando muito, de-
terminado segmento, irrelevante para o caso sub iudice), nio cria
diferen¢a de tratamento significativa entre o grupo de expropria-
dos que abarca e os demais.

F) Nio se verifica, pelo exposto, postergagdo do principio da
igualdade (artigo 13.° da Constituicio da Republica Portuguesa).

G) Ao entender o contrario, o acérddo recorrido fez errada
interpretagdo e aplicagdo das disposi¢des legais e do principio
de direito citados.

Por seu turno, os recorridos concluiram do seguinte modo:

1 — Nido tendo o Venerando Supremo Tribunal de Justica
(STJ), julgando em Tribunal Pleno em autos vindos, nos ter-
mos do disposto no artigo 764.° do Cédigo de Processo Civil,
da Emérita Relagdo do Porto, desaplicado o comando contido
na 1. parte do n.° 1 do artigo 29.° do Cédigo das Expropria-
¢des (CE), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 845/76, de 11 de De-
zembro (por o momento de aplicagdo daquele inciso ter ocor-
rido no Acorddo proferido nos autos em 22 de Novembro de
1984 pelo Tribunal daquela Relacdo), ndo se mosira o douto
Acérddo aqui impugnado ferido por vicio que imponha a ad-
missibilidade do presente recurso ao abrigo do preceito levado
a alinea a) do n.° 1 do artigo 280.° da Constituicado (CR) e,
ainda, a alinea @) do n.° 1 do artigo 70.° da Lei n.° 28/82,

de 15 de Novembro (com a redacgdo da Lei n.® 85789, de 7
de Setembro).

2 — Em tal decorréncia apresenta-se o recurso ilegalmente
admitido por ter o alids muito douto despacho do Venerando
Conselheiro Relator que em tanto consentiu sido proferido sob
errénea interpretagdo e aplicagdo daqueles preceitos legais e cons-
titucionais, e devendo agora esse Alto Tribunal pronunciar-se
pelo ndo conhecimento do recurso, em homenagem ao imposto
nas disposi¢des contidas nos artigos 76.°, n.° 3, e 78.°-A da-
quela LTC (na ja apontada redac¢do da Lei n.° 85/89, de 7 de
Setembro).

3 — Entendendo-se porém, mais autorizadamente, que sem-
pre ao Emérito Tribunal Constitucional caberd em definitivo a
qualificagdo do vicio motivador de desaplicagdo normativa, de-
vera decidir-se a final que, tudo ponderado, ndo ocorreu in casu
implicita desaplicacdo (de norma ndo inconstitucional) daquele
n.° 1 do artigo 29.° do CE (1976), por seguro se mostrar entdo
que o preceito ndo aplicado é inconstitucional ja que,
articulando-se estreitamente com a regra do artigo 30.°, n.° 1,
daquele mesmo CE, de que alias constituia objectiva limitagéo,
desrespeitar os principios fundamentais da igualdade e da justa
indemniza¢do em processo expropriativo por utilidade publica,
estruturantes do Estado de direito, expressamente acothidos nos
artigos 13.° € 62.°, n.° 2, da CR, tendo o Venerando STJ agido,
ao abrigo de qualquer censura, no integral acatamento da defi-
ni¢do levada ao artigo 207.° da CR, negando-se a tirar assento
por ndo haver, nos termos do artigo 2.° do Cddigo Civil (CC),
que interpretar norma irrelevante para efeitos da definicdo dos
critérios de fixagdo da adequada indemniza¢do em expropria-
¢do por utilidade piblica. E nessa conformidade devera esse Alto
Tribunal, exercendo jurisdigdo propria, declarar a inconstitucio-
nalidade do sindicado preceito, confirmando nessa parte o alids
muito douto acdrddo recorrido.

4 — Se, no entanto € como quando menos em tese sempre
haverd de admitir-se, esse Alto Tribunal ad quem resolver que
ocorreu no acérddo do Venerando Supremo Tribunal de Jus-
tica ora posto em crise efectiva desaplicagdo de norma ndo in-
constitucional, ferindo-se o aresto em apreco de vicio de viola-
¢do da lei por errada interpretagdo, haverd entdo de ter-se por
certo que tanto se verificou em vista da aplicacdo, que aquele
Tribunal @ quo efectiva e correctamente operou, das normas
legais constantes das disposi¢des vertidas nos artigos 27.°, n.° |,
do CE (1976) e 1310.° do CC, alids acolhidas no comando do
artigo 62.°, n.° 2, da CR, merecendo entdo o esclarecido acor-
ddo recorrido salvar-se para a ordem juridica, em homenagem
aos principios fundamentais da legalidade e da certeza e segu-
ran¢a juridicas, recusando esse Emérito Tribunal Constitucio-
nal o provimento do recurso e confirmando integralmente a de-
cisdo impugnada, na observdncia da injungdo contida no
artigo 3.°, n.° 3, da CR e, se tanto se afigurar imprescindivel,
por apelo mesmo ao poder conferido a essa Alta Instdncia pela
norma contida no n.° 4 do artigo 282.° da mesma lei funda-
mental.

Ouvida a recorrente sobre a questdo suscitada pelos recorridos e
consistente em se ndo dever tomar conhecimento do presente recurso,
veio a mesma expender que essa questdo deveria ser considerada im-
procedente, uma vez que «o0 Supremo Tribunal de Justica s¢ ndo
tirou assento, sobre a norma discutida, por ter considerado que ele
é, ou era, inconstitucional».

1I — 1 — Impde-se iniciar a andlise da questdo colocada a este Tri-
bunal pelo enfrentamento da questdo prévia que foi recortada pelos
recorridos.

Como se viu, entendem os mesmos que o aresto impugnado nio
fez desaplicagdo da norma insita na primeira parte do n.° 1 do ar-
tigo 29.° do Cédigo das Expropriagdes, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 845/76, de 11 de Dezembro (norma cuja aplicagdo, segundo 0s
recorrentes, ocorreu, isso sim, no acérdao prolatado nestes autos pelo
Tribunal da Rela¢3o do Porto), motivo pelo qual se ndo verificard,
no caso, o pressuposto do recurso consignado na alinea @) do n.° 1
do artigo 280.° da Constituigdo ¢ na alinea a) do n.° | do artigo 70.°
da Lei n.° 28/82, de 15 de Novembro.

E este, alids, um posicionamento que, a0 menos eventualmente,
foi admitido conceber-se em algumas das consideracdes efectuadas
no despacho proferido pelo juiz relator do Supremo Tribunal de Jus-
tica e por intermédio do qual foi admitido o recurso interposto para
o Tribunal Constitucional.

Diga-se desde jd que é entendimento deste 6rgiao de administra-
¢do de justica que ndo deve proceder a questdo prévia.

2 — Na realidade, para alcangar a decisdo ai tomada — ou seja,
negar provimento ao recurso atendendo a circunstincia de nao ser
vidvel a prolagdo de um assento sobre uma norma tida por inconsti-
tucional —, o acdrddo tirado pelo Pleno do Supremo Tribunal de
Justica em 28 de Outubro de 1993, como é 6bvio, teve de suportar-
-se na prévia formulagdo de um juizo de desconformidade constitu-
cional relativamente 4 norma levada a primeira parte do n.® 1 do
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aludido artigo 29.° do Cédigo das Expropriacdes de 1976. Isto sig-
nifica, pois, que, se ndo fora aquele juizo, nada obstaria a prolagdo
do assento, atento até que fora reconhecida a oposicio entre os acér-
ddos recorrido e fundamento.

Sendo isto assim, entdo é-se levado a concluir que a questio de
inconstitucionalidade tratada pelo acdérddo recorrido, ainda que, ex-
pressa ou directamente, ndo tivesse conduzido a uma recusa de apli-
cacdo normativa, manifestamente influenciou ou, se se quiser, foi
razdo de ser da decisdo ali tomada, ou seja, houve uma recusa im-
plicita e indirecta de aplicagio da norma em causa.

Dito por outras palavras, foi a consideragdo segundo a qual, no
seu entendimento, ¢ inconstitucional a norma em aprego, que fez com
que o Supremo ndo viesse a lavrar o assento que se lhe pedia que
produzisse, sendo certo que, se ndo tivesse perfilhado aquele enten-
dimento, iria, em face do reconhecimento da oposicdo de acérddos
da Relagdo tirados sobre a mesma questdo fundamental de direito
¢ no dominio da mesma legislagdo, produzir um aresto que, em face
do normativo constante do artigo 2.° do Cédigo Civil, seria pers-
pectivdvel como constituindo doutrina dotada de forca obrigatéria
geral tocantemente A interpretagdo da mencionada norma.

Nesta postura, havera forgosamente que reconhecer estarem reu-
nidos os pressupostos condicionadores do recurso aludido na alinea a)
do n.° 1 do artigo 280.° da Constituicdo e na alinea a) do n.° 1
do artigo 70.° da Lei n.° 28/82, pelo que ¢ improcedente a susci-
tada questdo prévia.

III — 1 — Disse-se acima que o acérdio sob censura entendeu por
bem efectuar um juizo de desconformidade constitucional fout court
sobre esse preceito, sendo de anotar que, como do seu discurso ar-
gumentativo se extrai, admitiu que haveria mais de uma forma in-
terpretativa da dita estatuicdo, uma delas, precisamente, a adoptada
pelo acérdio tirado na Relagdo do Porto e entdo impugnado € que,
nas suas palavras, «é, entre as que vém equacionadas, a que se apro-
xima mais de uma leitura constitucional da matéria, por isso que
¢é, de entre as ponderadas, a que mais tem que ver com o valor cor-
rente e real».

1.1 — Apresenta a aludida norma o seguinte teor:

Art. 29.° — | — Para a determinagdo do valor dos bens, nio
pode tomar-se em consideragdo a mais-valia resultante de obras,
melhoramentos publicos ou infra-estruturas realizados nos lti-
mos 10 anos, da prépria delaragio de utilidade piblica da ex-
propriagdo ou, ainda, de quaisquer circunstincias ulteriores a
essa declaragdo, dependentes da vontade do expropriado ou de
terceiro.

Perante um tal normativo, o Tribunal da Relagdo do Porto, con-
vém recordd-lo, no acérddo que se pretendeu censurar por intermé-
dio do recurso para o Supremo Tribunal da Justica, a que se refere
0 artigo 764.° do Cddigo de Processo Civil, perfilhou uma interpre-
tacio de molde a que a «determinagcdo do valor» do bem expropriado
(na presente hipétese, um terreno) haveria de ser efectuada de ar-
monia com os normativos extraiveis do artigo 33.° do Cddigo das
Expropriagées de 1976 (que, por seu turno, apela para os artigos
27.° e 28.° do mesmo corpo de leis) —o0 que o mesmo é dizer que
haveria de ter-se em consideracdo as caracteristicas do terreno tais
como se apresentavam 2 data da declaracdo de utilidade piblica da
expropriagdo —, subtraindo-se ao valor assim alcangado aquele ou-
tro consistente na mais-valia carreada ao mesmo terreno pelas obras
e infra-estruturas urbanisticas decorrentes da abertura, levada a efeito
pelo expropriante, de uma avenida em Vila do Conde.

Pois bem: precisamente porque recorrido era, entdo, aquele acor-
ddo da Relagdo do Porto de 22 de Novembro de 1994, o Supremo
Tribunal de Justica, no aresto ora sob censura, haveria, também,
de equacionar a interpretagdo no primeiro formulada, motivo pelo
qual se serd conduzido a concluir que, verdadeiramente, o que se
pedia ao Supremo era que, lavrando «assento», se pronunciasse so-
bre esse recorte interpretativo levado a efeito pelo mencionado acdr-
ddo da Rela¢do do Porto, tendo em considera¢do, como foi reco-
nhecido, que um outro acdérddo, produzido, alids, pela mesma
Relacdo, tinha interpretado a dita norma num sentido segundo o qual,
se foi por via da efectivacdo das obras, melhoramentos piblicos e
infra-estruturas realizadas nos ultimos 10 anos que o terreno expro-
priado veio a adquirir as caracteristicas que detinha aquando da de-
claracdo de utilidade publica da expropriagdo, a determinagdo do va-
lor do mesmo terreno ndo haveria de tomar em conta essas
caracteristicas.

Perante o que se deixa dito, poder-se-d, afoitamente, dizer que o
pronunciamento que se pede agora a este Tribunal é que aquilate
da solvéncia ou insolvéncia constitucional da norma da primeira parte
do n.° 1 do citado art. 29.° na interpretacio acima delineada (isto
¢é, recorda-se, na interpretagdo segundo a qual a determinagdo do
valor do bem expropriado haveré de ser efectuada de harmonia com
as caracteristicas que esse bem possufa & data da declaragdo de uti-
lidade publica da expropriagdo, retirando-se ao valor desse modo
aquilatado o valor correspondente & mais-valia advinda pelas obras,
melthoramentos publicos e infra-estruturas urbanisticas efectuados nos
ultimos 10 anos), pelo que é esta questdo a qQue constituird o dm-
bito do presente recurso.

2 — E j4 vasta a jurisprudéncia produzida pelo Tribunal Consti-
tucional em torno do conceito de «justa indemnizagdo» utilizado no
n.° 2 do artigo 62.° do diploma bdsico, jurisprudéncia essa da qual
deflui que tal conceito ndo tem, necessariamente, que corresponder
ao prego que os bens expropriados teriam num mercado dito «real
e concreto», devendo, antes, atender-se, para o alcance do «justo
valor», ao prego que o bem deterd num «mercado normal», onde
ndo entrem em consideragdo factores especulativos ou andémalos que,
as mais das vezes, se encontram no primeiro.

que, conforme o posicionamento seguido pelo Tribunal e que
agora se reitera, sé assim é, por um lado, possivel que a «justa in-
demnizagdo» corresponda aquele «valor adequado que permita res-
sarcir 0 expropriado da perda que a transferéncia do bem que lhe
pertencia para outra esfera dominial lhe acarreta, devendo-se ter em
atencdo a necessidade de respeitar o principio da equivaléncia de va-
lores»; e, por outro, também sé assim se atingird uma indemniza-
¢do que ndo atenda «a quaisquer valores especulativos ou ficciona-
dos, por forma a distorcer (positiva ou negativamente) a necessaria
proporgdo que deve existir entre as consequéncias da expropriagdo
¢ a sua reparagdo» (palavras do Acérddo n.° 52/90, no Didrio da
Repuiblica, 1.* série, de 30 de Mar¢o de 1990).

A indemnizag@o hd-de, assim, como «concretizagdo do Estado de
direito democratico, nos termos do qual se torna obrigatdrio indem-
nizar os actos lesivos de direitos ou causadores de danos» (idem),
de ter «como medida o prejuizo que para o expropriado resulta da
expropriagdo» (idem), traduzindo, pois, «uma adequada restauracdo
da lesdo patrimonial sofrida» (do Acérddo n.° 381/89, na 2.* série
do jornal oficial, de 8 de Setembro de 1989) por aquele ou «uma
compensagdo plena de perda patrimonial suportada» (do Acérddo
n.° 210/93, no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de 28 de Maio de 1993;
cf., igualmente sobre o ponto, verbi gratia, os Acérddos n.* 442/87,
idem, ibidem, de 17 de Fevereiro de 1988, e 420/89, idem, ibidem,
de 15 de Setembro de 1989). :

2.1 — Seguindo Fernando Alves Correia (O Plano Urbanistico e
0 Principio da Igualdade, pp. 532 a 563), defende-se que o conceito
constitucional de «justa indemnizagdo» «pode ser determinado com
base num processo de aproximagdes sucessivas» em face de «trés pa-
r@metros fundamentais», a saber: «proibi¢do de uma indemnizagio
meramente nominal, irriséria ou simbolica»; respeito pelo «princi-
pio da igualdade de encargos», visto nas vertentes das relagdes in-
terna ¢ externa da expropriacdo, e a considera¢io do «interesse pi-
blico» desta.

Relativamente aqueles dois primeiros pardmetros, torna-se claro
(aqui se remetendo para a corte de fundamenta¢io aduzida no au-
tor e obra citados, que a economia do presente acérddo dispensara
de repetir) que a indemnizagdo a arbitrar em consequéncia de um
processo expropriativo ha-de conduzir 4 adop¢do de um critério que
se configure como o mais adequado ou apto a alcangar a j4 refe-
rida compensagdo plena do sacrificio que resultou para o expropriado
da perda do bem, critério esse que nio pode deixar de ser o do «va-
lor comum» desse bem, entendido na perspectiva do valor que o
mesmo tem num «mercado normal».

Ora, porque este «mercado normal», como acima se viu e pelas
razdes aventadas, ndo tem de ser o «mercado real e corrente», seguir-
-se-4 a conclusdo de que o reportado «valor comum» ha-de ser to-
mado numa acepgdo ndo estrita ou corrente, mas sim numa acep-
¢do normativa.

E ¢é por isso que, neste particular, Alves Correia opina por que
a expressdo «valor de mercado normativamente entendido» deva cor-
responder a um valor de mercado «normal» ou «habitual», em que
ndo entrem em linha de conta factores especulativos ou andémalos,
o que faz com que, algumas vezes, o pretium dos bens que poderia
ser obtido num mercado onde jogam livremente as regras da oferta
e da procura seja, acentuada ou substancialmente, diferente daquele
que se obteria por recurso ao conceito normativo delineado.

2.2 — Neste contexto, é-se chegado A conclusdo de que, num caso
como o dos autos, atento um mercado «normal» ou «habitual», um
expropriado na posi¢gdo dos ora recorridos, ao transaccionar o ter-
reno em questdo, perceberia pelo mesmo um valor do qual, primo
conspectu, nunca seriam arredadas as caracteristicas de que estava
possuido aquando da declarafio de utilidade piiblica da expropria-
¢do, caracteristicas essas que [he conferem a qualificagdo de terreno
englobado em aglomerado urbano.

Se, para a determinag¢do do valor desse terreno, se tomassem em
conta as caracteristicas que detinha antes da realizagdo das obras,
melhoramentos publicos e infra-estruturas, isso iria, patentemente,
reflectir-se no preco desse bem e, em consequéncia, num prisma de
comparagdo com os proprietdrios de outros terrenos em situagdo se-
methante, criaria, numa andlise em que se ponderasse a relagdo ex-
terna da expropriagdo, uma manifesta desigualdade.

Efectivamente, os donos de terrenos em situacdo andloga a do ex-
propriado (ou seja, os terrenos que adquiriram as caracteristicas de
terrenos incluidos em aglomerado urbano mercé da realizagdo das
aludidas obras, melthoramentos piblicos ou infra-estruturas e que se
valorizaram, por isso, pelo progresso ligado ao desenvolvimento ur-
banistico ¢ econémico local) poderdo sempre transacciond-los num
mercado «normal» ou «habitual» (logo sem que ai se fizessem sen-
tir factores especulativos ou anomalos) atendendo a essas mesmas
caracter{sticas, enquanto que o expropriado, porque sofreu a abla-
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¢do do seu direito sobre o terreno por via de um acto de autori-
dade, ndo iria desfrutar de uma total ou integral compensagdo que
normalmente desfrutaria se colocasse no mencionado mercado, trans-
mitindo a outrem, esse mesmo terreno.

Configurar-se-ia, se se seguisse um tal posicionamento, uma vio-
lagdo do «principio da igualdade dos cidaddos perante os encargos
publicos», como dimensdo da «justa indemniza¢do» consagrada no
n.° 2 do artigo 62.° da Constitui¢do.

3 — Todavia, a interpretagdo conferida 4 norma insita na primeira
parte do n.° 1 do artigo 29.° do Cédigo das Expropriacdes de 1976,
tal como acima (cf. parte final do n.° 11 de n.° 1) ficou sumulada
(e que ndo tem eco em nenhuma norma do vigente Cddigo das Ex-
propriagdes, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 438/91, de 9 de Novem-
bro), ndo conduz a um tal resultado, antes pelo contrdrio.

Na verdade, de acordo com essa interpretagdo, o valor do bem
expropriado hda-de, num primeiro momento, resultar da operativi-
dade dos critérios que se extraiem do artigo 33.° daquele Cdédigo
das Expropriagdes de 1976, o que levard a que, por aplicagdo dos
artigos 27.° e 28.° (mdxime o n.° 2 daquele ¢ o n.° 1 deste), se atenda
ao seu «valor real», ressarcindo o expropriado do prejuizo que para
si adveio do acto ablativo.

Claro que a operatividade dos falados critérios poderd, por vezes,
conduzir a que se utilizem determinados arcos ou segmentos norma-
tivos do referido artigo 33.° e de cuja compatibilidade constitucio-
nal bem se poderd duvidar (cf., a titulo de exemplo, o juizo de in-
constitucionalidade formulado no citado Acérddo n.° 210/93).

Simplesmente, ndo é isso que agora estd aqui em questdo. O que,
como se viu, estad em causa ¢ a determina¢do do valor do bem ex-
propriado atingida na interpretacdo, agora em apreco, da norma da
primeira parte do n.° I do artigo 29.°

E esta, por si s6, ndo é constitucionalmente censurdvel, por isso
que, por seu intermédio, se alcanga uma justa valoragdo do bem ob-
jecto de expropriagdo; se atinge, enfim, um «valor venal» ou «co-
mum» que também seria possivel atingir se esse bem fosse alvo de
transac¢io num mercado «normal» ou «habitual».

4 — Dir-se-4, porém, que, em verdade, o vicio de inconstitucio-
nalidade detectado no acérdio sub iudicio, e para além da questdo
acima analisada, se prende — até primacialmente — com a limitag¢do
que, objectivamente, decorre da norma em juizo.

Essa limitagdo, estd bem de ver, prende-se com a seguinte ques-
tdo: serd constitucionalmente insolvente que, no cilculo do valor do
bem expropriado, se ndo possa tomar em conta a mais-valia que para
ele resulte de obras, melthoramentos publicos e infra-estruturas rea-
lizadas nos dltimos 10 anos?

Na equagdo deste problema, o acérdio recorrido ndo ancorou o
juizo de inconstitucionalidade que formulou na questio do prazo
mencionado na norma em crise, em termos de saber se, numa pers-
pectiva analitica da sua razoabilidade ou irrazoabilidade, o respec-
tivo estabelecimento era conflituante com o diploma basico.

Dai que, porque nos situamos num recurso de fiscalizagdo con-
creta, ndo se deva enfrentar uma tal questdo.

4.1 — Retomando o autor acima citado e incidindo agora a aten-
¢do sobre o terceiro pardmetro iluminador do processo de aproxima-
¢80 sucessiva com base no qual se haverd de determinar o conceito
de «justa indemnizagdo» (ob. cit., pp. 552 e seguintes), expender-se-&
que a indemnizagdo «deve ser igualmente justa na perspectiva do in-
teresse plblico que a expropriagdo visa prosseguir».

De facto (¢ acompanhando aqui de perto a aludida obra), ponde-
rando que a expropriagdo tem por fim a realizagdo de fins publicos
dos quais beneficia globalmente a comunidade e.que a justica, que
deve ser inerente aquela forma de ablacdo de bens, tanto se dirigird
«a satisfagdo do interesse do particular expropriado» como 2 «reali-
zacdo do interesse publico», isso conduz a que se tenha por consti-
tucionalmente justificada, tendo em conta o conceito de «justa in-
demnizagdo», a introducdo, na lei ordindria, das denominadas
«cldusulas de redugdo» (Alves Correia cita, em nota, o exemplo de
sete clausulas de redugio — Reduktionskiausein — no n.° 2 do § 95.¢
do Baugesetzbuch, para além da disposi¢do limitadora da indemni-
zacdo derivada da execugdo de medidas de renovagdo urbana — n.° |
do § 153.° daquele BauGB) em face da adop¢do de um critério de
valor de mercado como ponto de partida para o estabelecimento do
quantum indemnizatorio.

Aquelas «cldusulas» servirdo, desta arte ou, se se quiser, terdo por
fim, «eliminar da indemniza¢do os elementos de valorizagdo pura-
mente especulativos e subtrair ao montante da indemnizagdo certas
mais-valias ou aumentos de valor ocorridos no bem expropriado, em
especial nos terrenos que tiveram a sua origem em gastos ou em des-
pesas feitas pela colectividade» (mesma obra, p. §53).

Ora, a norma em aprecia¢do, na Optica de Alves Correia, e que
é também a perfilhada por este Tribunal, «dd corpo ao principio
constitucional da justa indemnizagdo, na vertente do inieresse pu-
blico da expropria¢io», pois que, ao permitir a inclusdo no valor
indemnizatério das mais-valias que se podem considerar «normais»,
«isto ¢, as valorizagdes dos imdveis decorrentes de factores proprios
do jogo da oferta e da procura, com exclusdo dos elementos de na-
tureza especulativa», € ao excluir as resultantes de obra realizada pela
Administragdo Publica, consegue atingir uma adequada depuragdo
do montante a pagar ao particular expropriado sem que este se veja
colocado numa situa¢do manifestamente desigual perante os donos

de iméveis ndo objecto de expropriagdo € que apresentam caracte-
risticas semelhantes ao expropriado, conseguido também a realiza-
¢do do imperativo de justi¢a na realizagdo do interesse publico, ndo
acarretando o desfrute de mais-valias ou incrementos de valor que,
fundados em gastos feitos pela comunidade, ndo derivaram de es-
forgos ou sacrificios daquele particular e que, se o contrario suce-
desse, iriam, ao fim e ao resto, ser ainda pagos a ele pela prdpria
comunidade.

Nio se deixard, todavia, de realgar, tal como Alves Correia (mesma
obra, pp. 562 e seguintes) o faz, que — atenta a natureza gporética
do conceito constitucional de «justa indemnizagdo», que, em si, en-
cerra «exigéncias contraditérias» —, considerando a conclusdo a que
acima se chegou sobre qual o critério de indemnizagdo mais consen-
tdneo com o principio da igualdade de encargos dos cidaddos em
face dos encargos publicos (e cuja correcta ponderagdo postula que
ao valor do bem sejam retirados aqueloutros valores que aumentam
o primeiro e sdo advenientes da actividade da colectividade), nem
por isso se deixard de descortinar uma certa desigualdade de trata-
mento entre o expropriado ¢ o ndo expropriado, se a indemnizacdo
a pagar ao primeiro «ndo englobar as mais-valias provenientes de
obras, melhoramentos puiblicos ou infra-estruturas urbanisticas cus-
teadas com dinheiros publicos», no caso de o segundo «conservar
ou encaixar no seu patriménio os aumentos de valor ocasionados
pelos referidos investimentos publicos».

Todavia, como defende o aludido autor — tese que este Tribunal
sufraga —, a desigualdade assim descortinada encontrara solugio se
as regras regentes da indemnizagdo por expropriagdo forem comple-
mentadas «com medidas flanqueadoras de recuperagdo pela socie-
dade dos aumentos de valor ocorridos nos iméveis ndo expropriados».

Como se diz a p. 564 da obra que se segue de perto, «[n]a ver-
dade, se a justica impde a ndo considera¢do na indemnizagdo por
expropria¢do das mais-valias provenientes de obras, melhoramentos
publicos ou infra-estruturas custeadas por dinheiros piblicos, exige
também, por uma questdo de tratamento igual entre expropriados
e ndo expropriados, que a estes ultimos sejam retiradas as mais-valias
de natureza id@ntica».

Claro que se poderd obtemperar no sentido de inexistirem efica-
zes medidas de recuperagdo das mais-valias decorrentes dos assina-
lados factos da comunidade relativamente aos imdveis ndo sujeitos
ao processo ablativo de expropriagdo.

Simplesmente, € sem que aqui se deva tomar posigdo sobre a maior
ou menor eficdcia dessas medidas (cf. a legislacdo reguladora dos
encargos de mais-valias, verbi gratia, o n.° 1 do artigo 17.° da Lei
n.° 2030, de 22 de Junho de 1948, e as taxas pela realizacdo de infra-
-estruturas urbanisticas — artigo 11.° da Lei n.® 1/87, de 6 de Ja-
neiro) no sentido de as mesmas ndo garantirem uma adequada igual-
dade de tratamento no ponto de que ora curamos, o que € certo
¢ que, entdo, o que se depararia seria, neste particular, uma omis-
sdo legislativa que ndo tem, directamente a ver com a norma anali-
sada.

Nio se afigura, em suma, que a norma constante da primeira parte
do n.° 1 do artigo 29.° do Cdédigo das Expropriagdes de 1976, na
interpretagdo a que se fez referéncia, se poste como colidente, seja
com o principio da igualdade, seja com o da «justa indemnizagdo»,
principios esses que se destilam no n.° 2 do artigo 13.° e no n.° 2
do artigo 62.°, um e outro da Constituigdo.

5 — Uma ultima nota cumpre efectuar.

Prende-se ela com aquilo que os recorridos solicitam na parte fi-
nal da conclusio 4.* da alegagdo por si apresentada.

Como ¢ por demais evidente, a fixagdo com um alcance mais res-
trito dos efeitos da inconstitucionalidade ou da ilegalidade declarada
por este Tribunal sé poderd relevar nos casos em que o0 mesmo aprecia
e declara, com forca obrigatdria geral, um daqueles vicios relativa-
mente a quaisquer normas e mediante o processo a que se reportam
os artigos 51.° a 56.° e 62.° a 66.° da Lei n.° 28/82, processo esse
que, como ¢ limpido, ndo é aqui cabido.

Termos em que (e pondo de remissa a conclusdo acima atingida
no que tange A questdio de constitucionalidade) é manifesta a sem
razdo do pedido formulado pelos recorridos e tocante a este parti-
cular.

IV — Em face do exposto, concede-se provimento ao recurso,
determinando-se que o acdrddo impugnado seja reformado em con-
sondncia com o juizo ora efectuado sobre a questdo de constitucio-
nalidade.

Lisboa, 20 de Junho de 1995. — Bravo Serra — Fernando Alves
Correia — Messias Bento — Guilherme da Fonseca — Luis Nunes de
Almeida (vencido, quanto i questdo de fundo, nos termos da decla-
ragdo de voto junta) — José Manuel Cardoso da Costa (votei o acor-
ddo, mas ndo sem dividas, seja quanto a solugdo dada a guestdo
prévia, seja quanto ao fundo — dividas que ndo tenho, porém, pos-
sibilidade de explicitar neste momento).

Declaragdo de voto. — Votei vencido, muito embora concorde in-
teiramente com o acérddo que obteve vencimento na parte em que,
seguindo o ensinamento de Fernando Alves Correia, que abundan-
temente cita, entende ndo existir, in casu, violagdo do principio da
Justa indemnizacdo, consagrado no n.° 2 do artigo 62.° da Consti-
tuicdo da Republica Portuguesa.
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E que. em contrapartida, ndo posso deixar de considerar que a
norma em apreqo ¢ flagrantemente atentatéria do principio da igual-
dade, designadamente perante os encargos publicos, criando uma dis-
criminagdo em prejuizo dos proprietarios expropriados, nomeada-
mente quando postos em face dos proprietarios que hajam beneficado
das mais-valias resultantes de obras publicas ao alienarem os respec-
tivos prédios a terceiros.

E ndo se diga, em contrdrio, como se faz no acérddo que obteve
vencimento, que a eventual inconstitucionalidade resultante do tra-
tamento desigual residird na omissdo legislativa de medidas flanquea-
doras, € Nnao na norma Ora em aprego.

Com efeito, ndo sendo esta uma exigéncia constitucional, € a sua
introducdo na ordem juridica que vem criar a situagdo inconstitu-
cional (de desigualdade), j4 que ndo haveria violagdo da Constitui-
¢do se ela ndo existisse — tal como ndo haveria violagdo da Consti-
tuigdo se ela existisse complementada por medidas flanqueadoras. O
legislador poderia, pois, eliminar a situacdo de inconstitucionalidade,
quer eliminando a norma questionada, quer aprovando medidas le-
gislativas que fizessem desaparecer a desigualdade; ao 6rgdo de fis-
caliza¢do da constitucionalidade s6 estd aberto o primeiro caminho,
nao podendo a sua utilizagdo ser inviabilizada pela impossibilidade
de usar o segundo. — Luis Nunes de Almeida.

Acorddo n.° 316/95 — Processo n.° 412/84, — 1 — 1 —
Tendo, por despacho de 15 de Dezembro de 1993, proferido pelo
Ministro da Administragdo Interna, sido denegado o direito de asilo
solicitado pelo cidaddo angolano Jodo Ngiangia Bilunga, ¢ preten-
dendo o mesmo impugnar esse despacho perante o Supremo Tribu-
nal Administrativo, requereu ele a esse alto Tribunal, invocando ndo
possuir meios econdmicos bastantes para suportar 0 pagamento de
honorarios devidos a um profissional forense, a nomeac¢do de um
patrono oficioso.

Por despacho do conselheiro relator, foi admitido liminarmente
o pedido de apoio judicidrio na modalidade de patrocinio judicid-
rio, o que foi efectuado com base na considera¢do de que «o n.® ]
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 391/88, de 26 de Setembro, € 0
n.” 2 do artigo 7.° do Decreto-lei n.° 387-B/87, de 29 de Dezem-
bro, ao exigirem para a concessdo de protec¢do juridica aos estran-
geiros ¢ apatridas uma residéncia habitual no Pais», sofriam de in-
constituctonalidade material «por directa violagdo do disposto no
artigo 15.° da Constituicdo da Repiblica Portuguesa».

A representante do Ministério Publico junto do Supremo Tribu-
nal Administrativo reclamou para a conferéncia do citado despacho,
0 que motivou a prolagdo, em 1 de Junho de 1994, de acérddo por
intermédio do qual tal despacho foi confirmado.

Nesse aresto pode ler-se, em determinados passos:

Parece assim que em casos como o presente, em que Se ig-
nora se o requerente do asilo reside regularmente em Portugal,
nao era legalmente possivel que lhe fosse concedido apoio judi-
ciario para impugnar contensiosamente a decisdo administrativa
em causa nos autos.

Conclusdo que a tirar-se seria precipitada, pois tal solugdo nor-
mativa é, como se afirmou no despacho reclamado, inconstitu-
cional, pelo que, como foi feito, o tribunal tem o dever de
recusar a sua aplicagdo (artigo 207.° da Constituicdo da Repu-
blica Portuguesa).

5.1.3 — O artigo 15.° da Constitui¢do afirma como princi-
pio geral a equiparagdo de direitos e deveres entre cidaddos por-
tugueses, por um lado, e cidaddos estrangeiros e apatridas,
yuando estes residam ou apenas se encontrem em Portugal, por
outro.

Esta equiparagdo, constitucionalmente garantida, constitui um’

coroldrio do principio da igualdade e da vocagdo universalista
da Constituigdo em matéria de direitos fundamentais, expressa,
entre outros aspectos, pela recep¢do efectuada pelo artigo 16.°,
n.° 2, da Declaragdo Universal dos Direitos do Homem. Na ver-
dade, o principio da equiparagdo mais ndo é de que uma mani-
festagdo concreta do valor da dignidade da pessoa humana, em
gue se baseia a Republica Portuguesa {artigo 1.°] {...].

Logo também os direitos fundamentais de estrangeiros e apa-
tridas, reconhecidos pelo principio da equiparagdo, estdo sujei-
tos, nomeadamente, ao regime constante dos n.>* 2 e 3 do ar-
tigo 18.° da Constituigdo, [...}

5.1.5 — O direito de acesso aos tribunais, onde se inscreve,
como elemento essencial o patrocinio judicidrio, é assegurado
pela Constituicio da Republica Portuguesa «a todos» [ar-
tigo 20.°}, o que logo revela a universalidade do respectivo re-
conhecimento, ndo suscitando duvidas a sua inclusdo entre os
direitos fundamentais [direitos, liberdades e garantias], pelo que
nesta matéria ndo sdo admitidas distingGes entre estrangeiros re-
sidentes e ndo residentes em Portugal.

Por outro lado, o direito de asilo é concebido como um di-
reito subjectivo [artigo 33.°, n.° 3] a que anda, necessariamente,
associada a garantia do acesso aos tribunais para impugnar as
decisdes admnistrativas que o ponham em causa e, consequen-

temente, sdo constitucionalmente invalidas as normas que recu-
sem o apoio judicidrio.

Normas essas que violam ainda a proibigio de descriminagio
em razio da situacdo econdmica, genericamente afirmada no ar-
tigo 13.°, n.° 2, e especificamente reafirmada no que respeita
ao acesso aos tribunais no n.° 1 do artigo 20.°, ambos da Cons-
tituigdo da Republica Portuguesa, ao dizer que a justi¢a ndo pode
ser denegada por insuficiéncia de meios econémicos. Ora, basta
pensar no que poderd ocorrer a dois requerentes de asilo, em
que um dispde de meios econdémicos para constituir advogado
e outro ndo. O primeiro, poderia atacar contenciosamente a de-
cisdo administrativa denegatoria do asilo e o outro nao. Este
ficaria, pois, desprovido de tutela judicial efectiva para valer um
seu direito subjectivo, o que é, a todas as luzes, intolerdvel.

Saliente-se que ndo estd, agora, em causa saber-se se o re-
querente de asilo, na pendéncia do respectivo processo, tem di-
reito a apoio judicidrio para litigar em qualquer outro processo
(civil, penal, laboral, etc.), mesmo que ai estejam em causa ou-
tros direitos fundamentais, mas sim se tem esse direito no pro-
prio processo em que se discute a concessdo do estatuto de asilo.

2 — Do acdérddo de que acima se encontra transcrita uma parte
recorreu para este Tribunal a representante do Ministério Publico,
aqui tendo o Ex.™® Procurador-Geral-Adjunto produzido alegacio
na qual, propugnando pela improcedéncia do recurso, concluiu que
«[a}s normas dos artigos 7.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 387-B/87,
de 29 de Dezembro, e 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 391/88, de 26
de OQutubro, na parte em que exigem, para a concessio de protec-
¢do juridica aos estrangeiros, a sua residéncia habitual em Portugal,
sdo materialmente inconstitucionais, por violagdo do disposto nos ar-
tigos 13.°, n.° 2, 15.°, n.>* 1 € 2, € 20.°, n.”* 1 e 2, da Constituigio».

II — 1 — Com vista a promover «que a ninguém seja dificultado
ou impedido, em razdo da sua condigdo social ou cultural, ou por
insuficiéncia de meios econdmicos, de conhecer, fazer valer ou de-
fender os seus direitos», editou o Governo ao abrigo de autorizagio
concedida pela Lei n.° 41/87, de 23 de Dezembro, o Decreto-Lei
n.° 387-B/87, de 29 daquele més, diploma que, justamente, veio a
regular o «acesso ao direito e aos tribunais», como decorréncia do
que se consagra no artigo 20.° da Constitui¢do nas vertentes de ac-
¢do «de informagdo e protec¢do juridica, pré ou parajudicidria», e
«do que classicamente se chamava de ‘assisténcia judicidria’s.

Ai se estabeleceu que «a protec¢do juridica reveste as modalida-
des de consulta juridica e de apoio judicdrio» (cf. artigo 6.°), tendo
direito a essa protecgdo «as pessoas singulares» e «colectivas» que
«demostrem ndo dispor de meios econdmicos bastantes para supor-
tar os honorérios dos profissionais forenses, devidos por efeito da
prestagdo dos seus servigos e para custear, total ou parcialmente, os
encargos normais de uma causa judicial» (n.°* 1 e 4 do artigo 7.°).

Ficou igualmente consagrado que do direito a protec¢do juridica
gozam «[o]s estrangeiros € os apétridas que residam habituaimente
em Portugal» (n.° 2 daquele artigo 7.°), sendo que «|ajos estrangei-
ros ndo residentes em Portugal ¢ reconhecido o direito a proteccdo
juridica, na medida em que ele seja atribuido aos portugueses pelas
leis dos respectivos Estados» (n.° 3 do mesmo artigo).

Com vista a regulamentar o sistema de apoio judgxciério e 0 seu
regime financeiro, surgiu a lume, em 26 de Outubro de 1988, o
Decreto-Lei n.° 391/88 que, inter alia, veio dispor no seu artigo 1.°
que «[plara efeito de protec¢do juridica, a residéncia habitual de es-
trangeiros ou apdtridas titulares de autorizagdo de residéncia vdlida,
a que se refere o n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.® 387-B/87.
de 29 de Dezembro, implica a sua permanéncia regular e continuada
em Portugal, por periodo n3o inferior a um ano. salvo regime espe-
cial decorrente de tratado ou convengdo internacional que Portugal
deva observar» (n.° 1), sendo que «[o] estrangeiro a quem for con-
cedido asilo ou que goze do estatuto de refugiado pode usufruir de
protecgdo juridica a partir da data da concessdo do direito de asilo
ou do reconhecimento do estatuto de refugiado» (n.° 2).

2 — Da articulagdo dos preceitos constantes do artigo 7.°, n.% 2
e 3, do Decreto-Lei n.° 387-B/87 e do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 391/88 resulta, pois, que a protec¢do juridica ndo é concedida
a estrangeiro — que tenha solicitado a concessdo de estatuto de re-
fugiado politico e ao qual ainda ndo tenha sido concedido asilo ou
goze desse estatuto — que ndo seja detentor de autorizagdo de resi-
déncia védlida em Portugal ou que, sendo-0, aqui ndo resida regular
e continuadamente por um periodo ndo inferior a um ano, e desde
que as leis do Estado da respectiva nacionalidade n3o atribuam aos
portugueses idéntico direito,

Foi a norma resultante daquela articulagdo que, por merecer um
juizo de desconformidade constitucional, foi objecto de desaplica-
¢do pela decisdo ora recorrida, com base na fundamentagdo que acima
se deixou transcrita, juizo esse que agora ¢ sujeito & sindicdncia deste
Tribunal.

2.1 — De acordo com o artigo 15.%, n.° 1, da Constitui¢do, «[o]s
estrangeiros e os apatridas que se encontrem ou residam em Portu-
gal gozam dos direitos ¢ estdo sujeitos aos deveres do cidaddo por-
tuguds», o que equivale a dizer que neste preceito se consagra um
principio geral de equiparagdo, quanto ao gozo de direitos e sujei-
¢d0 a deveres, entre os cidadaos portugueses ¢ os apatridas.
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Exceptuam-se desse principio, todavia (n.° 2 daquele artigo 15.°),
«os direitos politicos, 0 exercicio das fungdes publicas que nio te-
nham cardcter predominantemente técnico e os direitos reservados
pela Constituigdo e pela lei exclusivamente aos cidaddos portugueses».

Comentando o n.° | do citado artigo 15.°, dizem Gomes Canoti-
lho e Vital Moreira (Constituicdo da Repiblica Portuguesa Anotada,
3.2 ed., p. 134) que tal norma se inscreve «na orientagdo mais avan-
cada quanto ao reconhecimento de direitos fundamentais a estran-
geiros e apétridas», ndo fazendo a lei fundamental, salvo as excep-
¢oes do n.° 2, «depender da cidadania portuguesa o gozo dos direitos
fundamentais, bem como a sujeicdo aos deveres fundamentais», sendo
o estabelecimento de um tal principio «o que se chama tratamento
nacional, isto é, um tratamento pelo menos tdo favoravel como o
concedido ao cidaddo do pais, designadamente no que respeita a um
certo nimero de direitos fundamentais».

Por outro lado, por entre os direitos e garantias fundamentais elen-
cados no diploma bdsico, consagra-se no seu artigo 20.° o assegura-
mento, a todos, do «acesso ao direito e aos tribunais para defesa
dos seus direitos e interesses legitimos» (tenha-se em conta, como
manifestagdo ou refrac¢do desta garantia, o direito de recurso con-
tencioso contra actos adminsitrativos ilegais estatuido no n.° 4 do
artigo 268.°), explicitando-se que a justica ndo pode «ser denegada
por insuficiéncia de meios econémicos» e igualmente se concedendo,
também a todos, «o direito, nos termos da lei, 4 informagdo e con-
sulta juridicas e ao patrocinio judicidrion. Aqueles direito e garan-
tia ndo estdo, desta sorte, reservados, quer constitucional, quer le-
galmente, tdo-sé aos cidaddos portugueses.

Ainda de outra banda, esta garantido pela Constitui¢do (n.° 6 do
artigo 33.°) «o direito de asilo aos estrangeiros e aos apatridas per-
seguidos ou gravemente ameagados de perseguicdo, em consequén-
cia da sua actividade em favor da democracia, da libertagdo social
e nacional, da paz entre os povos, da liberdade e dos direitos da
pessoa humana» (cf., contudo, a ampliagdo das razdes de persegui-
¢do, para além das enunciadas na lei fundamental, levada a cabo
pelo n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.®? 70/93, de 29 de Setembro, e,
bem assim, o regime excepcional constante do seu artigo 10.°), di-
reito esse cuja concessdo {(que compete ao Ministro da Administra-
vdo Interna — cf. artigo 11.° da aRxedida lei) lhe confere o estatuto
de refugiado (cf. artigo 3.° da mesma lei) ¢ ndo pode deixar de ser
entendido como comportando, também ele, um direito subjectivo da-
queles estrangeiros e apdtridas objecto de perseguicdio «a obter re-
fugio e asilo noutro Estado e a ndo ser remetido para o pais de onde
provém» (G. Canotilho e V. Moreira, ob. e edi¢do citadas, p. 211).

De notar que a concessdo de asilo e 0 consequente estatuto de re-
fugiado politico tem os efeitos consignados nos artigos 7.° € 9.° ¢
desencadeia a situa¢do juridica prevista no artigo 7.°, todos da Lei
n.° 70/93.

2.2 — Torna-se claro que o assinalado asseguramento de acesso
aos tribunais, a par da proibicdo de denega¢do de justi¢a por insu-
ficiéncia de meios econdmicos, sabido que é que, em muitos casos,
para naqueles se pleitear se torna necessdria a constituigdo de advo-
gado, ha-de implicar, nas hipéteses daquela insuficiéncia, que se con-
fira o direito ao «patrocinio judicidrio».

Significa isto, em consequéncia, que, muito embora o exercicio e
as formas do «direito ao patrocinio judicidrio» seja, pelo n.° 2 do
artigo 20.° da Constituigdo, relegado para a lei, o que € certo ¢ que,
dada a implicagdo a que acima se fez referéncia, a lei ordindria nio
podera estabelecer condicionantes ou requisitos tais que dificultem
ou tornem por demais dificil o exercicio daquele direito ou, ainda
acentuadamente, restrinjam o respectivo conteudo, sob pena de aque-
loutro direito de acesso aos tribunais «n3o passar de um ‘direito fun-
damental formal’», para se usarem as palavras dos comentadores ja
citados (mesmas obra e edigdo, p. 163).

2.3 — Perante estes parametros, inquestionavelmente serd de aceitar
que, do ponto de vista constitucional, estd garantido a um estran-
geiro ou apdtrida solicitante de asilo politico e, sequentemente, do
estatuto de refugiado politico (ou seja, como alguém que exercita
um direito subjectivo reconhecido constitucionalmente), que sindi-
que o acto administrativo que denegue uma tal pretensdo, se enten-
der que 0 mesmo padece de ilegalidade.

Ora, como esse acto é, como se viu, da responsabilidade do Mi-
nistro da Administracdo Interna, a respectiva sindicincia jurisdicio-
nal sé podera ocorrer perante o Supremo Tribunal Administrativo
{v. alinea €) do n.° 1 do artigo 26.° do Estatuto dos Tribunais Ad-
ministrativos e Fiscais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 129/84, de 27
de Abril}; e como nesse Supremo Tribunal, como tribunal adminis-
trativo que é, é obrigatdria a constituigdo de advogado nos precei-
tos da respectiva competéncia (artigo 5.° da Lei de Processos nos
Tribunais Administrativos, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 267/85,
de 16 de Julho), segue-se que a impugnagdo contenciosa do acto de-
negatorio da concessdo de asilo s6 poderd ocorrer se o cabido peti-
16rio se encontrar formulado por um advogado.

Sendo isto assim, postando-se uma situagdo em que o estrangeiro
ou apdtrida, impetrante de asilo e carecido de meios econémicos bas-
tantes que lhe permitam suportar as despesas com os honorarios de
um advogado ou com 0s encargos normais de processo de impugna-
¢do contenciosa que corra termos pelo Supremo Tribunal Adminis-
trativo, ndo concorde com o acto que lhe ndo deferiu a sua preten-
sdo, por o entender ferido de legalidade, resulta da norma que deflui

das disposi¢des conjugadas dos artigos 7.°, n.° 2, do Decreto-Lei
n.° 387-B/87 e 1.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 391/88, que lhe nido
sera possivel levar a cabo a impugnagdo desse acto. Jd assim ndo
ocorrerd se se tratar de um estrangeiro ou apdtrida, identicamente
peticionante de asilo que lhe ndo foi concedido, caso disponha dos
meios econémicos suficientes para o custeio das despesas normais
do pleito, nestas se incluindo o pagamento dos honordrios a advo-
gado que o represente.

patente, assim, a desigualdade que, com aquelas disposigdes le-
gais, se cria, sendo certo que numa ¢ noutra das referidas situagdes,
e tendo em conta o desejado resultado — a impugnac¢do de um acto
que, na perspectiva dos por ele lesados, ilegalmente teria ofendido
um direito subjectivo que se propunham exercitar e que, em abs-
trato, lhes era constitucionalmente atribuido (para além de, de igual
modo do ponto de vista constitucional, lhes ser reconhecido o di-
reito de acesso aos tribunais) — a partida se assumem como subs-
tancialmente idénticas.

Afigura-se, desta sorte, que a norma resultante das mencionadas
disposi¢des legais vai, de modo directo, ofender o principio da igual-
dade projectado na garantia de acesso aos tribunais e o direito ao
patrocinio judicidrio previstos no artigo 20.°, na medida em que,
sem que se anteveja que o faga com vista 4 salvaguarda de outros
direitos ou interesses constitucionalmente protegidos, restringe o re-
ferido direito de acesso, porquanto impede que um estrangeiro ou
apatrida, nas citadas condi¢des de caréncia econdmica, instaure um
processo de impugnacdo contenciosa do acto administrativo que lhe
ndo concedeu asilo.

3 — Nio se vd sem assinalar que, como sublinha o acérddo re-
corrido, ndo estd em causa, neste momento, a questdo de saber se
o requerente de asilo, na pendéncia do pedido, deve, ou nio, nas
causas em que figure como interessado ou «parte», beneficiar da pro-
tecgdo juridica, tal como se encontra estruturada pelo Decreto-Lei
n.° 397-B/87.

Na verdade, o que aqui interessa decidir é se, do ponto de vista
constitucional, lhe pode, através da norma que se extrai dos precei-
tos sob censura, ser retirado o direito ao apoio judicidrio no pro-
prio processo cujo objectivo, ao fim e ao resto, é o de visar efecti-
var o exercicio de um seu direito subjectivo consagrado no diploma
bésico, questdo a qual o Tribunal responde negativamente.

111 — Em face do exposto, dedide-se:

a) Julgar inconstitucional, por violagdo dos artigos 18.°, n.° 2,
e 20.°, n.” | e 2, da Constituigdo, a norma que se extrai da
leitura conjugada do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.°
387-B/87, de 29 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 391/88, de 26 de Outubro, segundo a qual (salvo
se as leis do Estado da respectiva nacionalidade atribuirem aos
portugueses idéntico direito) ndo gozam do direito de apoio ju-
dicidrio, incluindo o patrocinio judicidrio, os estrangeiros ou
apdtridas que, ndo sendo detentores de autorizacdo de residéncia
véalida em Portugal, ou que, sendo-0, aqui ndo residam regu-
lar e continuadamente por um perfodo ndo inferior a um ano,
hajam solicitado, sem &xito, a concessdo de estatuto de refu-
giado politico e pretendam impugnar contenciosamente a de-
cisdo que esse estatuto lhes denegou; e,

b) Em consequéncia, negar provimento ao recurso.

Lisboa, 20 de Junho de 1995. — Bravo Serra — Fernando Alves
Correia — Messias Bento — Guilherme da Fonseca — Luis Nunes de
Almeida.

ARSENAL DO ALFEITE

Relagdo do pessoal contratado nos termos do art. 32.°, § dnico, do
Regulamento do Arsenal do Alfeite, na redac¢do que lhe foi dada
lo art. 2.° do Dec.-Lei 179/77, de 4-5, e do art. 33.° do mesmo
egulamento, aprovado pelo Dec. 31 873, de 27-1-42, a partir da
data indicada:

Servente oficinal do nivel 1:
Em 25-9-95, Paulo Jorge Amado de Azevedo.

Rela¢do do pessoal contratado nos termos do art. 32.°, § unico, do
Regulamento do Arsenal do Alfeite, na redacgdo que lhe foi dada
pelo art. 2.° do Dec.-Lei 179/77, de 4-5, e do art. 33.° do mesmo
Regulamento, aprovado pelo Dec. 31 873, de 27-1-42, cujo con-
trato foi denunciado na data que se indica:

Pedro Miguel Pereira Marcelo — desde 8-11-95.

Relagdo do pessoal contratado nos termos do art. 32.°, § dnico, do
Regulamento do Arsenal do Alfeite, na redac¢do que lhe foi dada
pelo art. 2.° do Dec.-Lei 179/77, de 4-5, e do art. 33.° do mesmo
Regulamento, aprovado pelo Dec. 31 873, de 27-1-42, cujos con-
tratos foram rescindidos a partir das datas que se indicam:

Jodo Miguel Malta Vacas Batalha Carapinha — desde 26-8-95.
Henrique Jorge Almeida Vitorino — desde 1-10-95.

12-10-95. — Pelo Administrador, Te/mo Poge de Almeida.
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CAIXA GERAL DE APOSENTACOES
Aviso. — De acordo com o art. 100.° do Dec.-Lei 498/72, de 9-12 (Estatuto da Aposentacdio), se publica que os subscritores e ex-subscritores

a seguir designados passam a ser abonados das suas pensdes pela Caixa Geral de Aposentacdes, a partir do préximo més de Novembro
ou desde as datas que se indicam:

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

CAMILA ABREU CARDOSO MARQUES . GUARDA PRINCIPAL . INST PORT PATRIM ARQUITECT ARQUEOLOGICO , 114620%
ETELVIRA SIMOES FARIA SANCHES . TECNICA AUX MUSEOGR PRINC, MUSEU FRANCISCO TAVARES PROBNCA JUNIOR , 118583$
MARIA TERESA SILVEIRA BAPT FERREIRA CARVALHO JONE , TECNICA ESPECIALISTA PRIN, GABINETE MACAU . 2545178
VITOR MANUEL CERCAL GAMA OCHOA , DIRECTOR SERVICOS . SBCRETARIA GERAL . 4261438
ZULFA VALIGY RAMECHANDE TRICAMEGY ., 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , INSTITUTO JOSE FIGUEIREDO ., 1177768

MINISTERIO DA DEFESA NACIONAL

MARINHA

ABEL SANTOS GAMA HIGGS CAPITAC MAR GUERRA 71654 , 499000%,

ACACIO CARVALHO BARATA , GUARDA 1 CLASSE , 2045505, Q. P. M. M.
ALBERTINO CORREIA ANTUNES , SARGENTO AJUDANTE 402255 , 2055008,
ANTONIO HENRIQUE NASCIMENTO , 1 TENENTE 388155 . 3363208,
ANTONIO INACIO ROSADO , 1 SARGENTO 373354 . 1909008,
AUGUSTO JOSE BRITO SILVA , CAPITAO TENENTE 275370 , 137082§,
AUGUSTO MARIO FARIA COSTA , 1 SARGENTO 415256 , 1610668,
CESIDIO JOSE FERREIRA AGUIAM . 1 SARGENTO 811162 , 2554208,
DIAMANTINO CATANA LANDEIRO . 1 SARGENTO 720461 ,  219900§,
DOMINGOS ANTONIC PEREIRA ARAUJO . 1 TENENTB 308053 . 2936008,
ESTEVAO JOSE EUSEBIO , SARGENTO AJUDANTE 370654 , 205500%,
FAUSTO CONCEICAO SANDE CARRICO . SARGENTO AJUDANTE 370754 , 2241808,
FRANCISCO HENRIQUE PROVIDENCIA FREIRE . 1 TENENTE 299452 , 3083008,
HENRIQUE POUPINHA MEDINAS RAMALHO . SARGENTO AJUDANTE 429556 , 2055008,
HORACIO JOSE , SARGENTO AJUDANTE 366954 , 2055008,
HORACIO MANUEL BRITO SANTOS . CABO T 104569 . 1002238,
INACIO GREGORIO SOUSA , 1 TENENTE 367154 . 2936008,
INACIO MARREIROS ALEXANDRE , CABO 388555 . 1811008,
JOAO FERNANDO FERRERIRA MARTINS , CAPITAO FRAGATA 46164 . 2193428,
JOAO FURTADO AZEVEDO COUTINHO , CAPITAO TENENTE 46663 . 2808618,
JOAD MOURA MADEIRA , FAROLEIRO 1 CLASSE . 1648005, Q. P. M. M.
JOAQUIM GONCALVES ALMEIDA , 1 TENENTE 325753 . 293600%,
JOAQUIM TIAGO ALMEIDA . 1 TBNENTE 323053 , 308300%,
JORGE SANTANA SILVA , CAPITAD MAR GUBRRA 72758 , 357713§,
JOSE BRAS PEREIRA . SARGENTO AJUDANTE 375654 , 205500§,
JOSE CONCEICAO VIEGAS , SARGENTO AJUDANTE 389855 , 242860,
JOSE FERNANDES , 1 TENENTE OTT 331853 . 3465008,
JOSE JERONIMO PACHECO , 1 TENENTE 388755 . 293600§,
JOSE RODRIGUES GASPAR . 1 SARGENTO 264573 , 727908,
JOSE SANTOS COSTA , SARGENTO AJUDANTE 1068463, 1409045,
MANUEL AUGUSTO FRANCA GARRIDO SILVA , 1 SARGENTO 236149 , 137938$,
MANUEL DOMINGOS CASCALHEIRA . 1 SARGENTO 559959 ., 2371808,
MANUEL OLIVEIRA NETO , PAROLEIRO SUBCHEFE ., 2120008, Q. P. M. M.
MARCOS MANUEL CARVALHO PEREIRA , CAPITAO TENENTE 275770 , 1427%4§,
MAURILIO LUIS BALSINHA GERALDO . SARGENTO MOR 351653 . 2643008,
MIGUEL FRANCISCA SILVA , 1 SARGENTG CM 476657 . 1909008,
MILTON MENDES RODRIGUES , 1 SARGENTQ 301970 . 931311§,
NATALINO DUARTE VENTURA , CAPITAO FRAGATA 107151 , 440300$,
POLIDORO CAETANO SANTOS , SARGENTO MOR 481757 , 301086$,
RAFAEL NUNES LIBERATO , SARGENTO AJUDANTE 307753 , 215300§,
VALERIO MANUEL DIAS SANTO ANTONIO , CABO 175869 , 125811%,
VITOR MANUEL COSTA SANTOS . 1 SARGENTO 64567 , 114511§,
EXERCITO
ABILIO JOSE PERALTA PEREIRA , CAPITAO 37024960 ,  3081300S,
ACACIO SILVA VARELA , CAPITAO SGE 50339911 , 3576008,
AGOSTINHO MOURATO GRILO , CORONEL ENG 50770411 . 348372%,

ALEXANDRE MANUEL GONCALVES DIAS LIMA , TEN CORONEL CAV 50612611 , 508880§,
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ALVARO OLIVEIRA GONCALVES SERRA
ALVARO PEREIRA FERREIRA
AMERICO OLIVEIRA NETO

AMILCAR FERNANDES MORGADO
ANTONIO ALBERTO

ANTONIO ALMEIDA BASTOS

ANTONIO AUGUSTO ANDRADE

ANTONIC CARLOS - FERNANDES GOMES
ANTONIO FILIPE VENTURA

ANTONIO FRANCISCO VALE

ANTONIO GOMES MONTEIRO

ANTONIO LEITAO SILVA

ANTONIO LOPES ALMEIDA RUAS
ANTONIO SIMAO ALVES

ARMANDO MARTINS PINTO

CARLOS EMIDIO GUIMAS

CARLOS JOSE AMORIM ALGEOS AYRES
CARLOS MARQUES SANTOS COSTA
CARLOS SILVA ROCHA

CLEMEMTE MARIA CASTRO RIBAS SILVA
CUSTODIO MARQUES SQUSA

DANIEL JESUS ALVES GASPAR
DOMINGOS ANTONIO PAIS

EDUARDO AUGUSTO PEREIRA CARVALHO
EUGENIO OSCAR FILIPE OLIVEIRA
EZEQUIEL POVOA GUINE

FERNANDO AUGUSTO COLACO LEAL ROBLES

FERNANDO EDGAR COLLET MENDONCA PERRY CAMARA .

FERNANDO FONSECA REIS

FERNANDO JOSE FERREIRA VINAGRE
FERNANDO JOSE PINTQ SIMOES
FERNANDO MANUEL GOMES SILVA MALHA
FERNANDO PEREIRA

FERNANDO SANTOS AGOSTINHO
FRANCISCO MARIA GALINHA FARO
FRANCISCO MATIAS BARAO CUNHA
FRANCISCO RODRIGUES LAPEIRO
FRANCISCO RODRIGUES SANTOS
JAIME ANTONIO LOPES UMBELINO
JOAO ALEXANDRE ALMEIDA LEMOS
JOAQO ANTONIO BARBOSA LOMBA
JOAO DEUS MARTINS ROCHA ASSIS
JOAO DOMINGOS SANTOS INACIO
JOAOC FERNANDO RODRIGUES ORFAO
JOARO FIGUEIREDO AMARAL

JOAQ JOAQUIM CORDEIRGC ROMA
JOAO MANUEL DUARTE MONIZ BARRETO
JOAC MIGUEL FERNANDES

JOAQUIM ANTONIO BARCO BAIXINHO
JOAQUIM CARREIRA FAUSTINO
JOAQUIM DELGADO TOME

JOAQUIM DIOGC DOMINGUES BRANCO
JOAQUIM JOSE COLACO

JOAQUIM VETERANO JOSE

JORGE ANTONIO DIAS

JOSE AFONSO VELOSO

JOSE ALEXANDRE AZEVEDD V S JORGE FIGUEIREDO .

JOSE ANTONIO CUNHA SUBTIL
JOSE ANTONIO GOMES

JOSE CESAR RESTOLHO MATEUS
JOSE FERNANDES JORGE

JOSE FERREIRA LOPES

JOSE FLORES GASPAR

JOSE INVERNO AMADO

JOSE MANUEL SILVESTRE
JOSE MARIA EUSEBIO ALVES
JOSE REMEDIOS BELO

JOSE RIBEIRO DOUTOR

JOSE SOUSA DIAS

JOSE SOUSA LOURENCO GONCALVES

TENENTE CORONEL 51496211 ,
SARGENTO AJUDANTE 1707011,
CAPITAOD 52104411 .
GENERAL 50273511 .
SARGENTO CHEFE 52327811 ,
1 CABO PARAQ 6507167 .
GUARDA VIGILANTE 1 CLASSE,
CORONEL 50992111 B
2 SARGENTO 1233811 B

MAJOR INF 37212749 ’
CORONEL 50446411 .
SARGENTO MOR 51781411 .
CAPITAOC 50094711 .
MAJOR 45115151 .

1 SARGENTO 52061811 B
CABO ADJUNTO 44069853 .
TENENTE CORONEL 587563 .
CORONEL INF 51401511 .
CORONEL 50888111 .
CABO ADJUNTO 84011755 .
CAPITAO 52882911 '
SARGENTO CHEFE 51188211 ,
1 CABO 9368970 .
1 SARGENTO MEDICO 2030574,
CORONEL AM 52948511 B
CORONEL 50353611 B
TENENTE CORONEL 51345511 ,
GENERAL 51128411 B
CAPITAC 50580711 .
CAPITAO 52112211 B
CORONEL ART 50276611 .
TENENTE CORONEL 41292062 ,
SARGENTO AJUDANT 51536511,
CAPITAO SGE 50832511 N
1 SARGENTO 23096911 .
CORONEL 51277211 .
CAPITAO TM 50089611 .
CAPITAO 50360211 B
CAPITAOD 52121911 .

CAPITAO SPM 44314965 ’
SARGENTO MOR 52265311 .
SARGENTO MOR 53122211 .
CORONEL 51105411 .
1 CABO PARAQ 13121374 .
1 SARGENTO 44280757 .
1 SARGENTQ 52015511 .

CORONEL 50127611 B
SARGENTO AJUDANT 51796111,
SARG CHEFE INF 51C83611 ,
SARGENTO AJUD 37053055 .

CORONEL 50635711 .
1 SARGENTO 50349111 .
SARGENTO MOR CAV 51285811,
SARGENTO MOR 53121611 .
SARGENTO AJUDANT 522691311,
CAPITAO 50832711 .

CAPITAO MEDICO S0936411 ,
SARGENTO MOR 52254611 B
2 SARGENTO 51702111 R
MAJOR 46262352 .
CAPITAO 50088011 B
SARGENTO CHEFE 51688611
CABO ADJUNTO 43335255 .

2 SARGENTO 52512011 .
CAPITAC 50192711 .
CORONEL ART 51179611 .
CAPITAO 51348411 .
MAJOR SGE S0563611 .
CAPITAO 50332011 .

SARGENTO CHEFE 51225911 ,

405380§,
2153008,
3413008,
7399308,
2616003,

954345,
1904038,
4973008,

393018,
3621008,
5124008,
288320%,
3576008,
3950108,
2371808,
1469008,
3307228,
4781608,
5145008,
1469008,
311567§,
283400%,

99588§,

63059$,
4516008,
459050$,
42808608,

5920008, -

3874008,
3363208,
5443608,
26984385,
2055008,
3413008,
24621185,
4234008,
3233408,
3278008,
3363208,
3278008,
2883208,
2867588,
5897208,

967458$,
2280808,
283400%,
520460%,
2348708,
2669408,
2153008,
4620638,

766138,
2883208,
3164468,
2153008,
387400%,
3281008,
3051175,
100533%,
4279208,
3576008,
2616008,
1469008,

672448,
357600§,
5235208,
3576008,
3682905,
3363208,
2834008,

Q. P. M. E,
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JOSE VICENTE SILVA LAVADO ALVES
JULIO MACEDO VELLEZ CARQCO

LUIS FERNANDO MATOS MARQUES
LUIS GARCIA MONTEIRO

MANUEL AFONSO CONCEICAO

MANUEL ANTONIO DIOGO

SARGENTO CHEFE 46111461 , 300100§,
CORONEL 50814711 . 440400§,
CORONEL 50063311 , 5551008,
TENENTE CORONEL 31564862 , 420200%,
SARGENTO AJUDANT 51205111, 2241808,
SARGENTO AJUDANT 52688511, 242860$,

MANUEL CARLOS GENIQO VIDAL ., CAPITAO 7580268 ., 1862508,
MANUEL CONCEICAO SIMOES . SARGENTC CHEFE 51065611 , 277630%,
MANUEL FRANCISCO ROSA RAMALHO . CAPITAO 51778911 . 3278008,
MANUEL GONCALVES LOPES , SARGENTO CHEFE 50123711 , 244700§,
MANUEL LUIS COSTA CABRAL CORREIA , CORONEL FARMAC 52124111 , 523520§,
MANUEL MARIA SANTOS . 1 SARGENTO 52720411 ., 200700%,
MANUEL MIGUEL SANTOS ANTUNES MARTINS , SARGENTO MOR 50365011 . 2643008,
MARIA GISELA AMORIM VALENTE SILVA SIMOES , ESPECIALISTA AUX 1 CLASSE, 109551$, Q. P. M. E
MARIA HELENA CONCEICAO SANTOS MARQUES , ESPECIALISTA AUX 1 CLASSE, 144925$, Q. P. M. E
MARIA TERESA FELICIANO COSTA , ESPECIALISTA AUX 1 CLASSE, 129600$, Q. P. M. E
MARIANA PALMA GOMES , CAPITAO SGPQ 55002211 . 366986S,
MARIO FERNANDO TOMAS ., CAPITAO MAI 50682711 . 3083008,
MARIO PINTO RODRIGUES ALMEIDA ., CORONEL 51369411 . 5897208,
NUNO ANTONIC AMARAL PAES FARIA , MAJOR 42071457 . 3837208,
RAUL SERRANO PIRES RIBEIRO . 1 SARGENTO 50131911 . 2007008,
REINALDO CAVACO GONCALVES . CORONEL AM 51423711 . 4734208,
RUBEN AIMEIDA MENDES DOMINGUES , CORONEL CAV 50457611 , 5355508,
RUBEN BARATA RODRIGUES SILVA PIRES . MAJOR 50533111 , 398380§,
RUI DIAS JESUS , TENENTE CORONEL S1371411 , 3858005,
RUI OLIVEIRA BATISTA , 1 SARGENTO 50042011 B 77700$,
SERAFIM TEIXEIRA , SARGENTO CHEFE 50840111 , 289180§$,
TERESA GODINHO MALHEIRO , ESPECIALISTA AUX 1 CLASSE, 171%16$, Q. P. M. B.
VASCO JOSE PEREIRA MATEUS ., CAPITAO 1205165 ., 162509§,
FORCA AEREA
ALFREDO HELENO REIS . SARGENTO AJUDANTE 10266-A, 2510105,
ANTONIO SILVA BATISTA . CAPITAC 7626 , 353509%,
ARMANDC RIBEIRO VIANA . SARGENTO MOR MELEC 7601-F, 305612§,
EMILIO PINTO COSTA . SARGENTO AJUDANTE 11115 , 205500%,
FERNANDO JOSE FERNANDES , SARGENTO MOR 11039 . 2643008,
FLORIVAL ANTONIO SILVA . MAJOR. TABST 889-D . 337600%,
GABRIEL CARVALHO GOUCHA REIS . CORONEL 897 . 4990008,
JAIME JULIO CARMO , CAPITAO PIL AVIADOR 416-C, 441700%,
JOAO CARLOS MARTINS MACEDO , 1 CABO PARAQ 86353-L B 200008,
JOAO NUNO SILVA SERRA PEREIRA . MAJOR 20836 . 1956938,
JOAQUIM CORREIA GONCALVES . 1 SARGENTO 7643 . 1233728,
JOAQUIM GOMES FERREIRA . CAPITAO TODCI 646-H . 3278008,
JOAQUIM TAVARES COSTA FREIXO , CAPITAO 8298-J , 3202908,
JOSE ALBINO SOEIRC ARADA . CORONEL PIL AVIADOR 242-K, 504900§,
JOSE EMANUEL ROCHA MACIEL ANGEIRAS . 1 SARGENTO 7780 -, 2341328,
JOSE MARIA BRAZAC MAIA , SARGENTO MOR 10260 ., 3257408,
LUIS LOPES PELICANO , TENENT CORONEL TMMT 728-F, 401200§,
MANUEL ARANHA CUNHA , SARGENTO AJUDANTE 10303 , 215300%,.
MANUEL GOMES VALE , SARGENTO AJUDANTE 10247 , 215560§$,
MANUEL GUMERCINDO PIRES FERNANDES , CAPITAC 10480 . 3202908,
REINALDO ROLO DUARTE , CORONEL PIL AVIADOR 135-L, 6583100§,
RUI ANTONIO MATOS HORTA , 1 SARGENTO 7278-J , 2007008,

INVALIDEZ - MARINHA

JOSE MARTINS SILVA . CADETE . 262008,

INVALIDEZ - EXERCITO

ADELINO BENTO PEREIRA GONCALVES , SOLDADO 2524571 B ‘4?1005.
ALBERTO ROCHA CARNEIRO , SOLDADO 18777272 . 262008,
ANTONIO GABRIEL SANTOS JESUS PINHO , SOLDADO 3793792 ' 27600%,
ANTONIO GOMES CARVALHO , SOLDADO 4291563 . 471008,
ANTONIO SILVA RIBEIRO . SOLDADO 6967 . 276008,

ANTONIO TUNA MACHADO , SOLDADC 9390569 . 471008,
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ARMANDO SANTOS COSTEIRA

CARLOS SOUSA MARQUES

JOAD CESAR GLORIA LOPES

JOAC MANUEL REMEDIOS SILVESTRE
JOAQ MANUEL SILVA CORREIA
JOAQUIM JOSE RODRIGUES CUSTODIO
JOAQUIM TEIXEIRA CAMPOS

JOSE ALBERTINO PAIS SANTOS

JOSE FERNANDO FRIAS FERREIRA
MANUEL ASCENCAO OLIVEIRA

MANUEL GUEDES

MANUEL LOPES SILVA

MANUEL SILVA ROLO

PAULINO AUGUSTO SANTOS SOUSA
VIRGILIO CORREIA GUERREIRO COELHO

FRANCISCO CARIAS CURADO MARCELINO
JOAOQ JOSE GONCALVES ROCHA

JORGE SCHIAPPA GOMES SILVA

TOMAS PEREIRA BORGES CARVALHO

ARTUR JOSE CALDEIRA VILARES
MANUEL JOSE SILVA
MOISES ANTONIO BOTAS CANITA

ALBERTO MANUEL CONCEICAO PELICA
ANGELO BASTOS ROSADO

ANTONIO CRUZ PEREIRA

ANTONIO FILIPE GOMES

ANTONIO FRANCISCO DIAS

ANTONIO MENDES SERODIO

ANTONIO NICOLAS PAVIA ALEXIADES
ANTONIO PEDRO PAIXAO FRANCO MARTINS
ANTONIO SANTOS PALMA DIAS
ARMINDO CONCEICAQ

AUGUSTO MANUEL CAMPOS

AUSENDA LOPES SILVA FERNANDES MONTEIRO

CARLOS ALBERTO SANTOS PACHECO
CARLOS DARIO FERNANDES

DIAMANTINA CONCEICAO COSME SIMOES
EDUARDO JCAQUIM VALVERDE SILVA
FRANCISCO MANUEL FERREIRA CARVALHO
HONORATA NICOLAU OLIVEIRA

JOAO MANUEL DIAS CARVALHO

JOAQ MARQUES FIGUEIRA

JOSE FONSECA

JOSE MOTA TAVARES

JOSE SANTOS ESCOVAL

LIDIA COELHO SOUSA BRANDAO PEREIRA
MANUEL CARMO CANDEIAS

MANUEL JOAQUIM MESTRE

MANUEL MARTINS SOUSA MARQUES
MANUEL MOTA NUNES

MANUEL MOUTINHO TEIXEIRA LOPES
MANUEL OLIVEIRA CALADO

MANUEL SILVA PINTO

MARIA ASSUNCAO DUARTE COUTO

MARIA BEATRIZ FERNANDES PINHEIRO NUNES

MARIA BENEDITA
MARIA CONCEICAQ FERREIRA
MARIA HELENA SANTOS LINO TEIXEIRA

, SOLDADO 7799163 50000S,
, SOLDADO 1565591 . 27600%,
, SOLDADO 892584 . 228008,
, CABO 19824768 . 276008,
, SOLDADO 409391 B 276005,
, FURRIEL MILICIANO 47226S , 60700$,
, SOLDADO 4565186 . 44588S,
, SOLDADC 195B/AG/288 . 471008,
., SOLDADO 1422265 B 521008,
. 1 CABO 12412969 . 276008,

SOLDADO 9568468 ' 276008,
, SOLDADO 11984667 ’ 276008,
., SOLDADO 18573272 B 471008,
, SOLDADO 5524163 . 262008,
. SOLDADO 41323660 . 262008,

DEFICIENTES DAS FORCAS ARMADAS - EXERCITO

, SOLDADO 12881870 97300$,
. SARGENTQ AJUDANTE 9616664, 215300%,
, ALFERES MILICIANO 7738163, 190900%,
. 1 CABO 60537168 B 332008,

DEFICIENTES DAS FORCAS ARMADAS

SARGENTO AJUDANTE 31916
SARGENTO AJUDANTE 24938B-G,
2 SARGENTO 23821-L B

PESSOAL CIVIL

AUXILIAR SERVICO/OFICINA ,
OPERARIO QUALIFICADO .
FIEL DEPOSITO ARMAZEM .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
OPERARIO ESPECIALIZADO N6,
OPERARIO PRINCIPAL f
ASSESSOR PRINCIPAL B
OPERARIO POLVORAS EXPL A ,
OPERARIO CHEFE GRUPO A B
ESCRITURARIO
AUXILIAR SERVICO .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
DESENHADOR PROJECT C N 11,
PROFESSOR EFECTIVO B
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
ENCARREGADO .
AUXILIAR SERVICOS .
OPERARIO DESEMPENADOR A
MOTORISTA PESADOS .
OPERARIO PRINCIPAL .
PROFESSOR EFECTIVO .
OPERARIO QUALIFICADO NV 6,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
TECNICC ESPECIALISTA f
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
EMPREGADO MESA/P AUXILIAR,
FIEL DEPOSITO ARMAZEM
ASSISTENTE GRADUADO

FIEL DEPOSITC ARMAZEM B
MOTORISTA PESADOS .
OPERARIA 2 CLASSE
AUXILIAR SERVICOS B
COPEIRA
OPERADORA LAVANDARIA B
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,

- FORCA AEREA

2134145,
2165158,
1734008,

ARSENAL ALFEITE

ESCOLA MILITAR ELECTROMECANICA
COLEGIO MILITAR

REPARTICAO PESSOAL CIVIL EXERCITO
ARSENAL ALFEITE

AREA MILITAR SAO JACINTO

DIRECCAO SERVICO PESSOAL FORCA AEREA
SECRETARIA GERAL/INDEP

SECRETARIA GERAL/INDEP

COLEGIO MILITAR

ACADEMIA MILITAR

SERVICO TRANSPORTES EXERCITC
SECRETARIA GERAL/INDEP

COLEGIO MILITAR

REGIMENTO LANCEIROS N 2

QUADRO PESSOAL CIVIL EXERCITO

QUADRO PESSOAL CIVIL FORCA AEREA
DIRECCAQ SERVICO PESSOAL FORCA AEREA
SECRETARIA GERAL/INDEP

AREA MILITAR SAC JACINTO

CENTRO INSTRUCOES OPERACDES ESPECIAIS
COLEGIO MILITAR

ARSENAL ALFEITE

HOSPITAL MILITAR REGIONAL N 1
DEPOSITO MUNICOES OTAN LISBOA

CHEFIA SERVICO TRANSPOKRTES EXERCITO
DIRECCAC SERVICO PESSOAL FORCA AEREA
COLEGIO MILITAR

HOSPITAL MILITAR REGIONAL N 1

BATALHAO COMANDO SERVICOS C I M S M/QPCE,

DIRECCAO SERVICQ PESSOAL FORCA AEREA
HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL

INSTITUTO MILITAR PUPILOS EXERCITOQ
ESCOLA SERVICO SAUDE MILITAR

QUADRO PESSOAL CIVIL FCRCA AEREA

DIRECCAO SERVICOS TRANSMISSOES EXERCITOD

35188%
82247%
113117$
598008
1019875
1040318
2502355
509825
85342%
1081258
60563$
121577%
54323%
405100$
122212%
1306505
1205163
42567%
67188%
105121%
579585
4051003
642445
1274815
274828¢
1881335
95583$
113117¢
L92R108%
112915%
11810835
960929%
442915
31903$
B0E508
1028148
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MARIA LEONCR SANTOS MARTINS MONTEIRO
MARIA LIVIA RIBEIRO COELHO SIMAS
MARIA MARGARIDA DIAS CARRICO

MARIA PROSPERA CARULA TATA

MARIO JORGE CAVALEIRO

MECIA MARIA BAPTISTA LIBANIO

NUNO AUGUSTO MADEIRA ALMEIDA

ABILIO MARTINS TAVARES

AIDA SANTOS DUARTE MARTINS

ALBINO CRISTIANO ALVES GOMES

ALFREDO CERQUEIRA DANTAS GOMES

ALICE DORES AFONSO LIMA

ALMERINDA SANTOS LOBO SILVEIRA MOREIRA CARVALHO
ALZIRA JESUS ASSIS FERNANDES PEDRO
AMERICO MAGALHAES

AMILCAR REIS

ANTONIO ALMEIDA SARAIVA

ANTONIO CANDIDO MARTINS CUNHA VALE AZEVEDO
ANTONIO CARDOSO GOUVEIA

ANTONIO DIAS

ANTONIO JORGE GONCALVES GAMA OLIVEIRA
ARTUR ALMEIDA PINTO MAGALHAES

CARLOS ANTONIC MARCOS PIRES

DANIEL SILVESTRE CALADO PRATES
DOMINGOS SOUSA REBELO

DOMINGOS TEIXEIRA BASTOS

ELSA MARIA BARBOSA MALHEIRO

ELVIRA SARDINHA COITO PEREIRA
ERMELINDA SILVA DIAS CARDOSO MATIAS
ERNESTO FRANCISCO CARDOSO

EURICO CARDOSO GASPAR

IDALECIO ANTONIO SILVEIRA

INOCENCIO REIS RAMOS

IRENE MARIA BRITO

ISIDRO ALBERTO SILVA SANTOS

JOAQUIM ANTONIO PEREIRA

JOAQUIM JAIME PESTANA TRINDADE

JORGE FERREIRA PEREIRA

JOSE ANTONIO FARROPC BELCHIORINHO

JOSE AUGUSTO FERREIRA CARMO CUNHA

JOSE CASTRO

JOSE GOMES OLIVEIRA

JOSE HUMBERTO CORRBIA FREITAS

JOSE JULIO FREITAS SIMOES

JOSE LUIS SOUSA VEIGAS

JOSE MANUEL PEREIRA MENDES

JOSE MARIANO SOUSA ROSA

JOSE OLIVEIRA RAMOS

JOSE PINTO FERREIRA

JOSE VENANCIO DELGADO JUNIOR
JUSTINIANC BRANCO CARIDADE

LEONEL JESUS RIBEIRO

LISETE NASCIMENTO NEVES COURELA

LUIS DOMINGOS SALVADOR

LUISA MARIA ALMEIDA ESCOBAR LIMA SANTOS TEIXEIRA
MANUEL FELICIO MONTEIRO

MANUEL JOAQUIM NASCIMENTO CAETANO
MANUEL JOSE SILVA PEIXOTO MACHADO
MANUEL PEREIRA COSTA

MARIA ALBERTINA AMADOR LEAQO PINHO
MARIA AMELIA SANTOS VERISSIMO OLIVEIRA
MARIA CAMPDS SANTOS VENTURA SILVA
MARIA CONCEICAO MOACHO BORREGA ABREU
MARIA CONCEICAQ NUNES VENTURA SOARES COSTA
MARIA FELICIA RODRIGUES

MARIA FERNANDA ANTUNES MARQUES DAVID FRANCO

EMPREGADA ADMINISTRAT N 5,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
AUXILIAR SERVICOS .
OPERADORA LAVANDARIA .
ENCARREGADO
ADMINISTRATIVA 3 ESCALAOC ,
OPERARIO PRINCIPAL .

.

MINISTERIO DAS FINANCAS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
AUXILIAR TECNICO
LIQUIDADOR TRIBUTARIO .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
VENDEDEIRA EMBALADORA ,
SECRETARIA ADUANEIRA 1 CL,
TESOUREIRA AJUD PRINCIPAL,
VERIFICADOR ESPECIALISTA ,
PERITO TRIBUTARIO 1 CL .
PEDREIRO
TECNICO SUPERIOR PRINCIP ,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
TECNICO VERIFIC ESPECIAL ,
LIQUIDADOR TRIBUTARIO ,
PERITO TRIBUTARIO 2 CL
REVERIFICADOR
PERITO FISCAL TRIBUT 2 CL,
TESOUREIRO ADJ PRINCIPAL ,
SERVENTUARIA LIMPEZA ,
AUXILIAR LIMPEZA ,
SECRETARIA ADUA PRINCIPAL,
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
PERITO FISCAL TRIBUT 1 CL,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
DIRECTOR DISTRIT FINANCAS,
AUXILIAR LIMPEZA ,
TECNICO SUPERIOR 1 CLASSE,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
TECNICO VERIPIC ESPECIAL ,
CHEFE SECCAO ,
TECNICO TRIBUTARIO s
TECNICO VERIF TRIBUTARIO ,
CHEFE REP FINANCAS 1 CL |,
1 SUBCHEFE
1 VERIFICADOR SUPERIOR
DIRECTOR FINANCAS ,
TESOUREIRO FAZ PUBL 1 CL

FISCAL OBRAS 1 CLASSE .
LIQUIDADOR TRIBUTARIO ,
ADJUNTO CHEFE REPARTICAO ,
TECNICO AUXILIAR PRINCIP ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
TESOUREIRO AJUDANTE PRINC,
TECNICO VERIF TRIBUT 1 CL,
DIRECTORA SERVICOS s
TECNICO VERIF TRIBUT 1 CL,
TECNICA ADJ ESPECIALISTA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TESOUREIRO AJUD PRINCIPAL,
TECNICO TRIBUTARIO s
TECNICO MAN SIST TEL 1 CL,
TECNICA ADJ ESPECIAL 1 CL,
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
TECNICA CONTABILISTICA
CHEFE SERV ADMINISTRATIVO,
TECNICA ADJUNTA 1 CLASSE ,
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
TBCNICA SUPERIORA 1 CL

ARSENAL ALFEITE
DIRECCAO SERVICO PESSOAL PORCA AEREA .
SERVICOS SOCIAIS FORCAS ARMADAS .
CENTRO SAUDE REGIAO MILITAR SUL .
HOSPITAL MILITAR PRINCIPAL
OFICINAS GERAIS FARDAMENTO EQUIPAMENTO |,
INSTITUTO HIDROGRAFICO

SECRETARIA GERAL

DIRECCAO
DIREBCCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
D G PROT
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRBCCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAQ
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAQ
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAO
DIRECCAC
DIRECCAO
DIRECCAQ

GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL

ADMINISTRACAO
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS
TESOURO
ALFANDEGAS
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO

PUBLICA/QBI,
IMPOSTOS .
PUBLICA f
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS '
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QBI,

SOCIAL FUNC AG ADM PUBLICA-ADSE,

GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL
GERAL

CONTRIBUICOES
ALFANDEGAS
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ALFANDEGAS
CONTRIBUICOES
TESOURC
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAC
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS
ADMINISTRACAC
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS
CONTRIBUICOES
TESOURO
ADMINISTRACAO
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
TESCURO
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
TESOURO
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADM PUBLICA
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO

IMPOSTOS .
IMPOSTOS .
IMPOSTOS .

IMPOSTOS
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS |,
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS |,
IMPOSTOS
PUBLICA ,
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QRI,
IMPOSTOS
IMPOSTOS
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS
IMPOSTOS
PUBLICA/QBI,
PUBLICA .
IMPOSTOS
IMPOSTOS
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QRI,
PUBLICA .
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QEI,
PUBLICA ,
PUBLICA .

109426%
147941$
58921%
72765$
73383$
621285
82909%

1056648
48312$%
4456008
1256468
47284%
248756%
3016288
4989278
3769425
926908
172895$
30047%
301633%
389332%
1768395
330675$
391978§
3522808
275068$
27600%
27600$
233194$
274402§
3176942%
80904S
442255%
27600$
130032§
602988
4225868
114625$
276217%
256216%
403817%
1271108
3977108
4422588
349879§
61552%
19583885
3769428
130600%
1255585
210001$
2436525
4362005
2520118%
1130445
61947%
279556$
273235%
130700$
1663088
68717
159409$
165617$
777408
44318%
153811§
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MARIA FERNANDA GOMEBS FIGUEIREDO

MARIA FERNANDA OLIVEIRA ALVES MARTINS

MARIA FLORINDA JESUS SILVA
MARIA GBORGINA GONCALVES SOUSA

MARIA HELENA CAMPOS SERRA MAGALHAES ROCHA

MARIA INES CONCEICAC MENDES
MARIA ISABEL FERREIRA SILVA
MARIA JUDITE LIMA SILVA

MARIA LUISA CARVALHO PIRES LIMA

MARIA MADALENA RICARDO CASTRO AMARO

MARIA MANUELA FRRREIRA CARDOSO
MARIA PALMIRA VIEIRA DIAS MIRANDA
MARIA PERPETUA PRADO

MARILDA GAVAIA BARROSO MARTINS VALENTE

MARIO ALVES ALMEIDA

MARIO SANTOS FERREIRA CORDEIRO
MATEUS ALVES SOUSA

OLEGARIO SILVA FERNANDES

PRAZERBS ANJOS VELHO GOMES CORREIA
RUI GONCALVES PERNANDES

TERESA PURIFICACAQ ALVES

VIRGINIA MADALENA SEIXAS FELICIO

CARMEN FATIMA CARVALHO MANIQUE
MARIA CARLOTA FERREIRA MOGAS

ABBL SOUSA FELICIDADE

ACILIO DIAS PEREIRA

ADELINO NUNES FIGUEIREDO
AGUINALDO PEREIRA SILVA
ALBERTO JOSE

ALBINO GUIMARAERS SAAVEDRA
ALIPIO ANJOS MORAIS

ALVARO MARTINS FERREIRA
AMERICO SA PEREIRA

ANGELO FERREIRA FERNANDES CALADO
ANTONIO ALBERTO PASSOS

ANTONIO AUGUSTO ALVES MACHADO
ANTONIO AUGUSTO SIMAO GONCALVES
ANTONIO BARBOSA OLIVEIRA
ANTONIO GRILO CARDOSO

ANTONIO JESUS COSTA

ANTONIO JESUS VARANDAS GALHETAS
ANTONIO JOAO CLARA COTOVIO
ANTONIO JOAO SILVA

ANTONIO LALA XAVIER

ANTONIO LUIS MARTINS BRAS
ANTONIO MANUEL NOGUEIRA FERNANDES
ANTONIO MESQUITA SANTOS
ANTONIO MOITEIRC BERNARDINO
ANTONIO NUNES SALGUEIRA
ANTONIO RAMOS ALMEIDA

ARLINDO GONCALVES MARTINHO
ARMANDO MONTEIRQ SANTOS
ARNALDO ALVES RODRIGUES GONCALVES
BERNARDINO SANTOS SILVA
BONIFACIO RAMOS MARQUES
CESARIO ANJOS GONCALVES RIC
DOMINGOS SEMEAO FREIRA

DUARTE PERREIRA BEIRAC BELO
ELISEU AUGUSTO CUBEIRO

AUXILIAR ADMINISTRATIVA ,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
TELEFONISTA PRINCIPAL .
CHEFE SECCAO
. TECNICA SUPERIORA 1 CL .
TECNICA TRIBUTARIA .
. TECNICA TRIBUTARIA B
. VENDEDEIRA EMBALADORA B
., SECRETARIA ADUANEIRA PRIN,
., TECNICA ADJUNTA PRINCIPAL,
AUXILIAR MANUTENCAQ ’
TESOUREIRA AJD TESOURARIA,
+ SERVENTUARIA LIMPEZA '
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
VERIFICADOR AUX ADUA 2 CL,
. TECNICO ADJUNTO PRINCIPAL,
INSPECTOR FINANCAS PRINC ,
TELEFONISTA PRINCIPAL .
PERITO FISCAL TRIBUT 1 CL,
. AUXILIAR LIMPEZA ,
SECRETARIA ADUA PRINCIPAL,

TRIBUNAL DE CONTAS

TECNICA ADJ ESPECIAL 1 CL,
, CONTADORA VERIF ESPECIAL ,

DIRECCAO GERAL
DIRECCAC GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAQ GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAC GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAC GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL

ADMINISTRACAC
ADMINISTRACAO
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAQ
CONTRIBUICOES
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
TESOURO
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO
ADMINISTRACAO

INSPECCAO GERAL FINANCAS

DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL
DIRECCAO GERAL

150633%,
2435675,

MINISTERIC DA ADMINISTRACAO INTERNA

GUARDA NACIONAL REPUBLICANA

CABO CHEFE 670258 .
1 SARGENTO 8Q1231 .
, SOLDADO 680137 .
, SOLDADO 680279 ,
. SOLDADO 690188 .
, SOLDADO 680084 .
SOLDADO 690138 .
CABO 630312 ’
CABO 690074 B
, SOLDADO 736209 .
, SOLDADO 640150 .
. CABO 640271 .
., CABO 660446 .
, CABO 650070 B
. SOLDADO 616180 .
. CABO 650039 ,
, SOLDADO 690324 .
CABO 680050 .
SOLDADO 670019 ’
SOLDADOC 576098 .
., SOLDADO 706014 .
., CABO CHEFE 680064 .
SOLDADC 530025 .
, SOLDADO 670209 .
CABO 566148 .
SOLDADO 761138 .
. SOLDADO 690117 B
. SOLDADO 770126 .
, SOLDADO 73022S5 B
, SARGENTO CHEFE 16/93 .
., SOLDADO 490240 ,
SOLDADO INF 560016 .
. CABO 670246 ’
CAPITAO 710228 .
SOLDADO 650142 .

2037008,
1589445,
18610095,
186100$,
193600§,
1843008,
1936008,
2193408,
2071008,

906008,

88967S,
2037008,
1960005,
203700%,
1815008,
1162068,
1970008,
2037008,
1936008,
186300S5,
1201045,
2037008,
134075$,
193600%,
196174%,

963005,
1936005,
115733%,
14904395,
2321338,
1420255,
10582385,
2037008,
2247795,
19360035,

ADMINISTRACAO
CONTRIBUICOES
ADMINISTRACAO
ALFANDEGAS

PUBLICA B
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS .
PUBLICA .
PUBLICA/QEI,
IMPOSTOS f
IMPOSTOS ’
PUBLICA .
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QEIL,
IMPOSTOS ’
PUBLICA/QEI,
PUBLICA ’
PUBLICA/QEI,
PUBLICA/QET,
PUBLICA .
IMPOSTOS .
PUBLICA .

815008
684173
81986%
1454608
2680338
2693265
1809218
53435$
2880655
581085
72314§
203829$
276008
638245
775905
208723%
123058%
4312308
120725$
376658$
50659%
2229925
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ESMERALDINO AUGUSTO SEBASTIAO
FAUSTO EMILIO SANTOS

FERNANDO PIRES GONCALVES
FERNANDO SILVA CARNEIRO FREITAS
FERNANDO VENTURA

FRANCISCO ANDRE NOGUEIRA QUEIROS
FRANCISCO ARMANDO RODRIGUES
FRANCISCO JOSE CAMPONES MOURINHA
FRANCISCO MENDES SEMEDO
FRANCISCO PINHEIRO CAMISAO
FRANCISCO RODRIGUES PEREIRA
FRANCISCO VAZ CALDEIRA
GREGORIOC RODRIGUES PIFRE RAINHA
GUALDINO LEANDRO LOURENCO
ISMAEL GALANTE

JOAQ ABREU

JORO ANTONIO LOURENCO

JOAO BAPTISTA ANES COLEJO

JORO MARIA FONTES

JOAQUIM ALVES RAMALHO

JOAQUIM ANTONIO PACHECO MAGALHAES
JOAQUIM ANTONIO ROSA PITEIRA
JOAQUIM ANTUNES

JOAQUIM CARVALHO

JOAQUIM FERNANDES TOMAS

JOAQUIM GOMES

JOAQUIM MURTINHEIRA FERREIRA
JOAQUIM ROCHA MOURA

JOSE ALBERTO SANTOS NOGUEIRA
JOSE ALVES RIBEIRO MOTA

JOSE ANTONIO OLIVEIRA MAGALHAES
JOSE AUGUSTQ JERONIMO

JOSE BARRETO VAZ CONCEICAO

JOSE CHAVES RUA

JOSE CUNHA BARBOSA

JOSE DAVID PINTO

JOSE DELGADO SILVA

JOSE FERREIRA BORGES

JOSE JOGAO TEIXEIRA

JOSE JOAQUIM CRUZ LANITA

JOSE JOAQUIM GALVAO

JOSE LINO CAVALEIRO

JOSE MANUEL GALEGO

JOSE MANUEL MARTINS FERNANDES
JOSE MARIA MONTEIRO VIEIRA
JOSE MARIA SANTOS

JOSE MARIA SILVA JESUS

JOSE MENDES MOREIRA

JOSE MENDES NUNES

JOSE MOITA MARTINS

JOSE SILVA COTRIM

JOSE TRINDADE INACIO

LUIS ANTONIO GRANCHO

LUIS ANTONIO RASGADINHO

LUIS VALDEGAS FERNANDES
MACARIO RIBEIRO PEREIRA

MANUEL ANTONIO CAMPOS LEITE
MANUEL ANTONIO FOITO PALHINHAS
MANUEL ANTONIO IGREJA

MANUEL ANTONIO SALVADOR

MANUEL ANTUNES MARQUES

MANUEL FERNANDES PINTO

MANUEL GAVINHA RUIVO

MANUEL INACIO OLIVEIRA

MANUEL JOAO ALVES

MANUEL JOAQUIM GONCALVES MARMELO
MANUEL JOAQUIM VINHAS PROENCA
MANUEL JOSE

MANUEL NOGUEIRA RIJO

MANUEL SILVA RODRIGUES

. CABO 650123

. SOLDADO 680014
. SOLDADO 560316
, SOLDADC 580093
. SOLDADO 690436
. SOLDADO 580257

. CABO CHEFE 640363

. SOLDADO 690372

, CABO CHEFE 606064

, SOLDADO 610317
, SOLDADO 590155
., SOLDADO 690010
, SOLDADO 560399
., SOLDADO 656134
, CABO 630352
., SOLDADO 690072
., SOLDADO 690068
. SOLDADO 690071
. SOLDADO 690141
, SOLDADO 560175
, CABO 670199
. SOLDADO 620022
. SOLDADO 650150
, SOLDADO 640428
, SOLDADO 620039
, SOLDADO 690182
., SOLDADO 600210
SOLDADO 536031
., CABO £60209
, SOLDADO 670210
, SOLDADO 540207
, SOLDADO 726242
, SOLDADO 916003
, SOLDADO 690180

, SARGENTO CHEFE 670072

, SOLDADO 706016
, SOLDADO 680034
. SOLDADO 686083
, CABO 690427

, SOLDADO 690176
, SOLDADO 690215
, CABO 690122

, SOLDADO 690407
, SOLDADO 781048
, SOLDADO 660190
, CABO 570205

. CABO 630163

, SOLDADO 780650
, SOLDADO 630297
, CABO 660242

, SOLDADO 690400
. SOLDADO 1556/72
, SOLDADO 486069
, SOLDADO 706223
, CABO 650268

. SOLDADO 746029
, SOLDADO 690126
. CABO 556181

, SOLDADO 690303
, SOLDADO 690067

. CAPITAO SM 580202

. CABO 6850083
. CABO 650085
, SOLDADO 600273
, SOLDADO 670042
. CABO 690387
, SOLDADO 580026
. SOLDADO 680044
, CABO 696128
. SOLDADO 680069

2037008,
186100%,
1317428,
140667$,
1936008,
1283235,
2173008,
1936003,
2062008,
1286455,
1313818,
193600%,

881538,
180388$,
196000S,
1936008,
1936008,
1936008,
19360085,

73339%,
2124508,
1126178,

7800685,

747728,
1861005,
1936008,
1354798,
186678§,
1940008,
19360085,
1245778,

9941338,

960708,
193600$,
2547005,
1783008,
1936008,
1292228,
2037008,
1936008,
1936008,
2037008,
1936008,
1165838,
1936005,
20370085,
1960008,
1111008,
20025485,
196000S,
1936008%,
16744535,
1862098,
123386$,
194000%,
14261085,
1936008,
1961748,
1936008,
1936008,
3380008,
2037008,
2037008,
1333408,
193600%,
2071008,
1365848,
1843008,
1377983,
1936008,
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MANUEL SOARES OLIVEIRA
MANUEL VICENTE

MARIO AUGUSTO NATARIO

MARIO SILVA FERNANDES
MARTINHO RODRIGUES GONCALVES
NAPOLEAC GONCALVES PEREIRA
NELSON DAVID CASTANHEIRA
NESTOR JOAQUIM CASTRO
ROGERIO SANTOS LOPES

SILVANO FRANCISCO FIGUEIRA

ABILIO PIRES BRAZINHA
ACACIO ANTONIO BERNARDINO
ADAO JOAQUIM DIAS

ADERITO MIGUEL SARMENTO ALMEIDA
ADRIANO AGOSTINHO

ADRIANO AUGUSTO MATIAS
AFONSO ROSA

AGOSTINHO CARLOS ROSA
AGOSTINHO NABAIS ABELHO
ALBERTO ALVES MONTEIRO
ALBERTO ANJOS ESTEVES
ALBINO SILVA VINAGRE

ALCINO SANTOS LOUREIRO
ALTINO PEREIRA TAVEIRA
AMERICO DEUS SILVA MONTEIRO
AMERICO HENRIQUES

ANDRE SANTOS RODRIGUES

POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

SOLDADO 771251
CABO CHEFE 660159
CABO 660195
SOLDADO 690391
SOLDADO 680011
CABO CHEFE 690072
CAPITAC 816417
CABO 640303

CABO CHEFE 680088
SOLDADC 676216

2 SUBCHEFE 194663
CHEFE ESQUADRA 160006

GUARDA 1 CLS 835/121907
CLS 105/121056

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

CLASSE 107869
CLASSE 110934

CLASSE 124043

GUARDA
GUARDA

CLASSE 118245

’

.

.

CLS 21/AD/194696,

’

CLS 3725/119460 ,

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

1
1
2
1
1
1
GUARDA 1 CLASSE 107294
1
1
1
1
2

CLS 1676/121360 ,
CLASSE 36/11920S,
CLASSE 192733 .
CLS 4267/132826 .,
PRINCIPAL 117553 ,
1 CLS 139/121730 ,

ANGELQ BABO

ANTONIA
ANTONIO

RODRIGUES ESTEVAO PINTO RICARDO
AFONSO COVACHA

, GUARDA 1 CLASSE 194686 .
, GUARDA 1 CLASSE 12369%4 '
, SUBINTENDENTE 141981 .

ANTONIO ALVES FERREIRA SOUSA
ANTONIO ALVES SANCHES

ANTONIO ANTUNES RIBEIRO

ANTONIO AUGUSTO CARVALHO PEIXOTO
ANTONIO BORGES GASPAR NEVES

ANTONIO GOMES RODRIGUES BRANCO CHETA

ANTONIO GONCALVES
ANTONIO JOAQUIM BELO MENDES
ANTONIO JOAQUIM PATINHA COELHO
ANTONIO JOSE ASSUNCAO

ANTONIO JOSE GONCALVES

ANTONIO JOSE MADEIRA

ANTONIO LOURENCO ALVES

ANTONIO MANUEL CALEIRO LANCA
ANTONIO MARTINS CANDEIAS
ANTONIO REGO DUARTE

ANTONIO SILVA CORREIA

ARMANDO NUNO BARBOSA MOREIRA
ARTUR GODINHO CARREGA

AUGUSTO FERNANDES RICARDO
AUGUSTO SILVA FERNANDES
BERNARDINO JOAO VALERIO
BERNARDINO NOGUEIRA SOUSA
CANDIDO PARREIRA SANTOS

DANIEL PACHECO

DIAMANTINO PEREIRA ROXO
DOMINGOS JOSE MARTINS FANHA
DOMINGOS RODRIGUES GUIMARAES
EDUARDO GOMES FERREIRA CUNHA
FERNANDO GUEDES PINTO

FERNANDO MOTA FERREIRA
FERNANDO TOMAS GONCALVES
FRANCISCO BERNARDINO CAVALEIRO
FRANCISCO HENRIQUE SOBRAL
FRANCISCO MANUEL CHEIO
FRANCISCO PACHECO TEIXEIRA

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

1 SUBCHEFE 119061 ..

1 CLASSE 121992 .
1 CLASSE 191774 B
PRINCIPAL 116700 ,
2 CLASSE 131365 .
1 CLS 6926/194639 ,
131678 .
1 CLASSE 111753 .

SUBCHEFE PRINCIPAL 113316,
SUBCHEFE PRINCIPAL 114566,

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

PRINCIP 91/117509 ,
1 CLASSE 124015 '
1 CLASSE 107853 B
1 CLS 158/119049
PRINC 2200/115666 ,
1 CLASSE 12289%01 |,
1 CLASSE 122000 .
1 CLASSE 127985 B
1 CLASSE 120174 B
PRINCIP 43/121117 ,
1 CLASSE 119768 .

SUBCOMISSARIO
2 SUBCHEFE 109248
GUARDA 1 CLASSE 119448

GUARDA 1 CLS 336/120402

1 SUBCHEFE 122274

1 COMISSARIO 115857
GUARDA 1 CLASSE 122002
GUARDA CLASSE 191511

GUARDA CLASSE 120249
GUARDA,

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

CLASSE 118738
CLASSE 192244
CLASSE 191353

1

1

1 CLASSE 94/121211,
GUARDA 1 CLASSE 55/119035,

1

1

1

1

CLS 3121/191935 .

104170§,
2037008,
1960008,
1936008,
1936008,
2133008,
1498278,
2037008,
2037008,
135697$,

214049$,
220186%,
2037008,
203700%,
194270§,
1129425,
1681008,
163108§$,
228571§,
194000S,
1940008,
2037008,
2037008,
2055858,

800588,
2139008,
2037008,
2037008,
171999§,
438189§,
2037008,
2037008,
2071008,

647308,
2037008,

407818,
2037008,
2487108,
2547008,
2547008,
2139008,
15482685,
1940008$,
2384008,
217300%,
1936008,
1940008,
110106$,
227100§$,
213900%,
1774918,
2508008,
1935698,
203700§$,
223450§%,
2241008,
3249008,
203700$,
207100$,
2037008$,
2037008$,
2037008,
2037008,
203700$,
203700§$,
2037008,
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GERMAC DOMINGUES FIALHO
GLICERIO SANTOS

GUILHERME ALVES

GUILHERME FERNANDES MADEIRAS

HENRIQUE JOSE MEIA LINGUA BOMBICO

HENRIQUE VAZ SILVA

HORACIO RODRIGUES SOUSA
ILIDIO NASCIMENTO MOURO
ISABEL, MARIA LIMA SILVA
JOAO BERNARDINO RODRIGUES
JOAO CONCEICAO FERREIRA
JOAO DUARTE SILVA

JOAO FERREIRA GOMES

JOMO FRANCISCO FREITAS GOMES
JOAC MARTINS REI

JOAO OLIVEIRA SILVA

JOAO PINTO FERNANDES CORREIA
JOAQ SOARES RODRIGUES
JOAQUIM ANTONIO NUNES GARCIA
JOAQUIM CALHEIROS SANTOS
JOAQUIM CARMO BEM VAGOS
JOAQUIM CONCEICAO CALCA SANTOS
JOAQUIM MACHADO

JOAQUIM MARIA FERREIRA
JOAQUIM MATEUS JESUS ANTUNES
JOAQUIM OLIVEIRA

JOAQUIM PASCOAL COSTA

JOSE ANTONIC CARVALHO CAVALEIRO
JOSE ANTONIO OLIVEIRA PERREIRA

JOSE AUGUSTO RIBEIRO MACEDO
JOSE AUGUSTO TOMAS

JOSE AUGUSTC VICENTE

JOSE GABRIEL SILVA MENDONCA
JOSE HENRIQUES AVELAR

JOSE INACIO ROQUE

JOSE LUCAS BONITO

JOSE MARIA SOUSA SOARES

JOSRE NEVES SANTOS

JOSE NUNES SANTOS

JOSE PEREIRA HENRIQUES

JOSE PINTO CORUCHE

JOSE REIS LUIS

JOSE TEIXEIRA MACHADO

LEONEL NASCIMENTO

LUCIDIO CORREIA MARQUES

LUCIO FRANCISCO CENCIO

LUIS AUGUSTO SEQUEIRA

LUIS TEIXEIRA TAVARES VALENTE
MANUEL INACIO ALBING

MANUEL JEBSUS JORGE

MANUEL JOAQUIM PIRBS DIZ
MANUEL JOSE MONTBS ANGELINO
MANUEL LAGE

MANUEL MARTINS GONCALVES RICO
MANUEL MEDEIROS FARIA

MANUEL PERBIRA MATEUS

MANUEL RIBEIRO CRUZIO

MARIA HORTENSE DUARTE CRISTOVAO LOPES

MARIO NASCIMENTO MARTINS
MARIO SIMOES

MATIAS RODRIGUES

NOLASCO BORGES

OCTAVIO ORLANDO GOMES
PONCIANO CARVALHO ARAUJO
SERAFIM SIMOEBS SILVA

SILVINA MARQUES SILVA SANTOS CERQUERIRA

SILVINO FIGUEIREDO MARQUES
VITOR HUGO RODRIGUES OLIVEIRA

GUARDA 1 CLA: -I 120722
GUARDA 1 CLAS. @ 118958
GUARDA 1 CLAS: 121971
1 COMISSARIO 1.7803
GUARDA 1 CLASSE 120515
GUARDA 2 CLASSL 110592
GUARDA 1 CLASSE 117317
GUARDA 1 CLASSE 120182
GUARDA 2 CLASSE 134894
GUARDA 1 CLASSE 119936
1 SUBCHEFE 122198
GUARDA PRINC 2003/117003
GUARDA PRINCIPAL 118531
GUARDA 1 CLS 317/193770
1 SUBCHEFE 160481
GUARDA 1 CLASSE 119416
GUARDA 1 CLASSE 120987
GUARDA 1 CLASSE 194282
GUARDA PRINCIPAL 118179

‘

.

.

GUARDA 1 CLS 130-A/194678,

GUARDA 1 CLASSE 121118
GUARDA PRINCIPAL 118050
GUARDA 1 CLASSE 107693
GUARDA 1 CLASSE 1063906
GUARDA 1 CLASSE 121065
GUARDA 1 CLASSB 120873
GUARDA 1 CLASSE 107651
1 COMISSARIO 120639
GUARDA 1 CLASSE 120521
GUARDA 1 CLS £888/192519
GUARDA 1 CLASSE 194442
SUBCHEFE AJUD 27/121186

GUARDA 1 CLASSE 120526
GUARDA 1 CLS 332/121537
GUARDA 1 CLS 155/121417
GUARDA 1 CLS 238/122300
GUARDA 1 CLASSE 109104

1

1

1

1

1

1 CLS 969/193753

1 CLASSE 127473
GUARDA 1 CLASSE 106843

1 CLASSE 119696
GUARDA 1 CLASSE 122281

1

1 CLS 194/118586

1 CLASSB 107176

2 CLASSE 1089%02
GUARDA 1 CLASSE 120333
2 SUBCHEFE 194697
GUARDA 1 CLASSE 122675

GUARDA 1 CLS 257/118699
GUARDA 1 CLASSE 108467
GUARDA 1 CLASSE 192096
GUARDA 1 CLASSE 192922
GUARDA 1 CLASSE 119442
GUARDA 1 CLASSE 120796
GUARDA 1 CLASSE 118793
GUARDA 1 CLASSE 191674
GUARDA 1 CLS 1666/124429
GUARDA 1 CLS 7519/193929
GUARDA 1 CLASSE 115936
GUARDA 1 CLASSE 120671
GUARDA 1 CLASSE 194005
GUARDA 1 CLASSE 118268
GUARDA 1 CLASSE 122189
GUARDA 1 CLASSE 194610
GUARDA 1 CLASSE 123798
GUARDA 1 CLASSE 122185

1 SUBCHEFE 547/130525

.

CLASSE 78/119745,

.

.

.

’

2037008,
1940008,
2071008,
3413008,
2037005,
1455478,
2037008,
1940008,

27600%,
1940008,
2155005,
2139008,
2139008,
228300%,
2134008,
1940008,
1552738,
1787418,
2139008,
2120008,
203700§,
213900%,
1048668,
1510245,
1574005,
1604195,
184300%,
3855238,
1730038,
2037008,
2037008,
2343008,
203700%,
203700%,
2037008,
1774675,
203700%,
204790%,

847935,
1940008,
1940008,
203700$,
203700%,
19600085,
1940008,

79858%,
1974008,
173200%,
203700§,
203700%,

93036$%,
203700%,
1787718,
203700%,
207100%,
2037008,
17830085,
1426078,
13606008,
2351488,
203700%,
207100$,
2037005,
2037008,
203700%,
1654928,
203700§,

734098,
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PESSOAL CIVIL

CILINA BRANDAO CHUVAS SANTOS COELHO , 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , DIRECCAO GERAL VIACAO

LUIS MANUEL PONTE SOARES FERREIRA . INSPECTOR EXAMINADCR PRIN, DIRECCAO GERAL VIACAO

MARIA HERMINIA FERREIRA SANTOS B SIMOES ALFAIATE , CHEFE REPARTICAO , DIREBCCAO GERAL VIACAO

MARIA INES SILVA MENDES , 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , SERVICO ESTRANGEIROS FRONTEIRAS

MARIA NORMA EUGENIA ANA FATIMA SILVA MENDES , TECNICA AUXILIAR PRINCIP , SECR TECNICO ASSUNTOS PROCESSO ELEITORAL,
MARIA PIEDADE GOMES SANTOS VELOSO ALMEIDA , 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , SERVICO RSTRANGEIROS FRONTEIRAS

MINISTERIQ PLANEAMENTO E ADMINISTRACAOC TERRITORIC

REGIMENTO DE SAPADORES BOMBBIROS

ALVARO MONTEIRO MOREIRA

ARMANDO VILHENA

FRANCISCO JOAO OLIVEIRA FERREIRA
MANUEL AFONSO SILVA MAGALHAES
MANUEL EURICO MARTINS

RUI FERREIRA DA SILVA

ABEL, HERCULANO MACHADO CARVALHO
ADELINC SILVA FERREIRA
AIRES CARDOSO MATOS

ALBANO CUNHA LEAL FRASAO CASTELO BRANCO

ALBANO JOSE ARAUJO
ALBERTINO GONCALVES SAGREIRO
ALBERTO PEREIRA SANTOS TOURAIS
ALBERTO SANTOS ALMEIDA

ALBINO JOSE LATAS

ALCINDO GOMES

ALEIXO SIMOES

ALEXANDRINO JOSE ALVES

ALFREDO JESUS SILVA

ALFREDO JESUS SOUSA

ALFREDO MANUEL RODRIGUES SILVA
ALFREDO PINHEIRO CASTRO

ALMIRO SILVA FERREIRA

ALVARO ROBALO CARRETO

AMADEU SILVA

AMERICO PANDEIRADA VIEIRA CANICO
AMILCAR COUTINHO CHAVES

ANDRE ANTONIO LEANDRO

ANGELINO RODRIGUES MADEIRA
ANTONIO AFONSO SILVA

ANTONIO ALMEIDA PIRES

ANTONIO ANACLETO RAPOSO

ANTONIO ARMANDO CABOUCO

ANTONIO AUGUSTO

ANTONIO CARLOS

ANTONIO COSTA PEREIRA CRAVINHO
ANTONIO CUNHA GONCALVES CIMA
ANTONIO DIAS RICARDO

ANTONIO FERNANDO SILVA SANTOS
ANTONIO FERREIRA PASCOA

ANTONIO FRANCISCO

ANTONYO GERALDO SANTOS VISEU
ANTONIO GONCALVES PEREIRA
ANTONIO JOAQUIM GONCALVES
ANTONIO JOAQUIM OLIVEIRA GONCALVES
ANTONIO JOAQUIM PARREIRA

ANTONIO JOSE APOLONIA RESSURREICAO
ANTONIO LOPES BOGALHO

ANTONIO LOURENCO BAPTISTA TRIGUEIRO
ANTONIO MARIA BALTAZAR QUADRADO
ANTONIO MARIA FERNANDES

CHEFE 2 CLASSE .
SAPADOR BOMBEIRO .
SUBCHEFE '
SUBCHEFE AJUDANTE .
SUBCHEFE 2140 ’
2 SUBCHEFE 2210 .

PESSOAL CIVIL

ASSESSOR PRINCIPAL .
CANTONRIRO VIAS MUNICIP
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
ASSESSOR PRINCIPAL .
OPER CONST ESP VERD PRINC,
CAIADOR .
MOTORISTA LIGEBIROS .
CANTONEIRO LIMPEZA .
GUARDA NOCTURNO .
CANTONEIRO LIMPEZA '
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
CANTONEIRO LIMPEZA .
PEDREIRO .
OPERARIO CARPINTEIRO .
ENCARREG OFICINAS MECANIC,
PISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,

CANTONEIRO LIMPEZA .

CANTONEIRO LIMPBZA .
PEDREIRO '
CANTONEIRO VIAS 2 CLASSE ,
ENCARREG REDE AGUA SANEAM,
OPERADOR EST ELEVATORIAS .,

ASFALTADOR .
CANTONEIROC VIAS MUNICIP
CANTONEIRO LIMPEZA .

TECNICO ADJUNTO PRINCIPAL,
TESOUREIRO 3 CLASSE .
FIEL MERCADOS FEIRAS .
OPERARIO QUAL/CANALIZADOR,
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
TRACTORISTA .
CABOUQUBIRO .
MOTORISTA PESADOS .
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
ASSESSOR PRINCIPAL .
CABOUQUEIRO .
SERVENTE .
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
CANTONEIRO VIAS PRINCIPAL,
PRESIDENTE .
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
CANTONEBIRO VIAS MUNICIP
SERVENTE .

288215, CAMARA MUNICIPAL PORTO
143103§, CAMARA MUNICIPAL SETUBAL
226811$, CAMARA MUNICIPAL BRAGA
289917, CAMARA MUNICIPAL PORTO
267827§, CAMARA MUNICIPAL PORTQ
271324§, CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL PORTO
CAMARA MUNICIPAL ANADIA
CAMARA MUNICIPAL SAO PEDRO SUL

.

DIR GERAL ORDEN TERRITORIO DESENV URBANO,

CAMARA MUNICIPAL LISBOA
CAMARA MUNICIPAL PORTIMAO

SECRETARIA GERAL

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL VIANA ALENTEJO
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL AGUEDA

CAMARA MUNICIPAL CAMINHA

SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO LOURES
CAMARA MUNICIPAL ALMADA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMEIS
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL CASTELO BRANCO

SERV MUNIC CAMARA MUNIC TORRES VEDRAS
CAMARA MUNICIPAL ILHAVO

SERV MUNIC CAMARA MUNIC CALDAS RAINHA
SBRV MUNIC AGUA SANEAMENTO BEJA
CAMARA MUNICIPAL AVEIRO

CAMARA MUNICIPAL PONTE LIMA

CAMARA MUNICIPAL AMADORA

INST INVESTIGACAO CIENTIFICA TROPICAL
CAMARA MUNICIPAL PENEDONO

CAMARA MUNICIPAL MIRANDELA

CAMARA MUNICIPAL ALMODOVAR

CAMARA MUNICIPRL COIMBRA

CAMARA MUNICIPAL FAFE

SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO CASCAIS
SERV MUNIC AGUAS SANEAMENTO PORTO
CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA POIARES
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL LOURES

CAMARA MUNICIPAL SANTIAGO CACEM
CAMARA MUNICIPAL PENICHE

CAMARA MUNICIPAL SAO JOAO MADEIRA
CAMARA MUNICIPAL VIDIGUEIRA

CAMARA MUNICIPAL SOBRAL MONTE AGRACO
CAMARA MUNICIPAL MARVAO

CAMARA MUNIC FIGUEIRA CASTELO RODRIGO
CAMARA MUNICIPAL PONTE SOR

’

.

108707$
40378$
217311%
1122785
1042705
909885

410747%
685885
276008

350933%
98066$
23460%
93222%

123103$%
27708$
669965
510605
70016$
35513$
363408

164195%

1178595
89243§
97009$
37567%
27600$

128150$
80448$
85365$%
742598
27600$

1211225

125700%

112791%
35136$

1209145
202405
904545
27600%
894015

133670$

4417445
45051$
36088$

130650%

111323%
891048

3166245
479028
90031$
276008
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ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ARMANDO
ARMINDO
ARMINDC SANTOS VICENTE

ARNALDO JOAQUIM CRUZ

ARTUR MARQUES ALEXANDRE

AUGUSTO PEREIRA NOGUEIRA

BEBIANO GRACA SERRALHA

BENVINDA CORREIA BRANCA FERNANDES
BERNARDO JOSE NETO

BRAS SILVA

CANDIDA ROSA MAGALHAES CORREIA

CARLOS ALBERTO ALMEIDA PINTO

CARLOS ALBERTO CRUZ

CARLOS ALBERTC PINHO

CARLOS ALBERTO SIMAO

CARLOS AUGUSTO LOPES

CARLOS FILIPE GALVAO SOUSA LEAL

CARLOS MANUEL CORREIA OLIVEIRA

CARLOS MARIA COSTA

CARLOS PINTO LOUREIRO

CARLOS SANTOS PEREIRA

CASSIANO FERREIRA

CUSTODIO ALVES VIEIRA

CUSTODIO PIRES SOUSA

CUSTODIO SALAZAR GONCALVES

DEOLINDA JESUS SOBRAL

DIAMANTINO RODRIGUES NOGUEIRA

DINA MARIA SANTOS

DINIS MORAIS

DOMINGOS JOSE MATOS FERNANDES

DOMINGOS JOSE PIRES

DOMINGOS MENDES

DULCE VALADAS PEREIRA SILVA BORGES CANTO
EDUARDO CARMO SILVA

EDUARDO FURTADO REIS

EDUARDO PEDRO DIAS

ELISIO PEREIRA ALVES RICARDO

ELVIRA MANUELA SILVA NEVES PASILHA
EMIDIO GONCALVES COSTA

ERNESTO RIBEIRQ ROSA

ESPERANCA PEDROC JOAQUIM

FAUSTINC FERREIRA NUNES SANTOS

FAUSTO OLIVEIRA CLARO

FERNANDA MORENC REIS GUERREIRO PONTE
FERNANDO AUGUSTO FONSECA AMARAL

FERNANDO AUGUSTO GRILO PINTO

FERNANDO BAPTISTA MARTINS

FERNANDC DUARTE OLIVEIRA -

FERNANDO JESUS MAFRA

FERNANDO MANUEL SIMOES LIMA ANTUNES
FERNANDO ROCHA NEVES

FERNANDO SOUSA CAEIROS

FILANDIC FIRMINO SANTANA

FILINTO BESSA GIL

FIRMING NASCIMENTO LEAL

FLAVIA MARIA ARTUR

FLORENTINO FERREIRA BRIGEIRO

MARQUES GOMES
MENDES

MENDES LEMOS

MENDES SANTOS
PARREIRA LUZ
PEREIRA

PIEDADE CRUZ CAVACO
PINTO LOPES
PURIFICACAO MARTINS
RIBEIRO LOPES
SILVA MAIA

TAVARES GHIRA

VAZ FERREIRA

COSTA SANTOS

LOPES

TRACTORISTA . ,
CANTONEIRO LIMPEZA .
LIMPA COLECTORES ,
COVEIRO ,
PEDREIRO ,
JARDINEIRO ,
ENGENHEIRO CIVIL PRINCIP ,
CANTONEIRO s
CARPINTEIRO TOSC CAP PRIN,
OPERARIO PRINCIPAL ,
MOTORISTA PESADOS s
MECANICO CONTADORES s
MOTORISTA PRINCIPAL ,
CANTONEIRO VIAS MUNICIP |,
CANALIZADOR ,
CANTONEIRO VIAS MUNICIP |,
MECANICO PRINCIPAL ,
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
FISCAL LEITURAS COBRANCAS,
COVEIRO .
AUXILIAR TECNICO .
FIEL ARMAZEM MERC FEIRAS ,
AGENTE UNICO ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
CANTONEIRO LIMPEZA s
VAREJADOR s
MESTRE OFICINAS MECANICAS,
AGENTE UNICO ,
SERVENTE )
PISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
ENCARREGADO PESS AUXILIAR,
MOTORISTA TRANSP COLBCTIV,
SERVENTE .
AFERIDOR PESOS MED ESPEC ,
ENCARREGADO OBRAS .
MOTORISTA PESADOS .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
JARDINEIRO .
AUXILIAR TECNICO ,
AGENTE UNICO .
CANTONEIRA LIMPEZA ,
CAPATAZ SERVICOS LIMPEZA

JORNALEIRO EVENTUAL ,
ENC PESSOAL/OPER N QUAL
CANALIZADOR/OPERARIO QUAL,
TECNICA AUX ESPECIALISTA ,
DESENHADOR PRINCIPAL s
SERRALHEIRO CIVIL' ,
SERVENTE/PESSOAL AUXILIAR,
CANTONEIRG LIMPEZA ,
OPERADORA PASTEUR PRINCIP,
LEITOR COBRADOR CONSUMOS ,
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
SERVENTE ,
CANTONEIRO LIMPEZA ,
CANTONEIRO VIAS MUNICIP |,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
CAPATAZ .
AGENTE UNICO .
ENCARREGADO OBRAS .
ENCARREGADO s
SERVENTE .
ENGENHEIRO CIVIL 2 CLASSE,
LEITOR COBRADOR .
PRESIDENTE .
ENCARREGADO GERAL .
CANALIZADOR VAREJAD PRINC,
CANTONEIRO LIMPEZA ,
CANTONEIRA LIMPEZA .
CANALIZADOR

MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL BRAGANCA

SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO VILA REAL
CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR

CAMARA MUNICIPAL BARREIRO

COM COORDENACAO REGIAOC LISBOA VALE TEJO
CAMARA MUNICIPAL MATOSINHOS

CAMARA MUNICIPAL ESTARREBJA

CAMARA MUNICIPAL MIRANDELA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL MACAO

CAMARA MUNICIPAL CASCAIS

CAMARA MUNICIPAL NISA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL MONTEMOR O NOVO

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS BRAGA
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL LOURES

CAMARA MUNICIPAL OLHAO

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL PONTE SOR

CAMARA" MUNICIPAL LOULE

CAMARA MUNICIPAL PORTO

MUNICIPAL MONTALEGRE

MUNICIPAL RESENDE

MUNICIPAL SANTA MARIA FEIRA
CAMARA MUNICIPAL BRAGANCA

CAMARA MUNICIPAL OUREM

COMISSAO COORDENACAC REGIAO ALGARVE
CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA FAMALICAO
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC TRANSPORTBS URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL LEIRIA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL ARRONCHES

CAMARAR MUNICIPAL CABECBIRAS BASTO
CAMARA MUNICIPAL CHAVES

CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA HOSPITAL
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO CASCAIS
CAMARA MUNICIPAL GOLEGA

CAMARA MUNICIPAL ESPINHO

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC AGUA SANEAM OEIRAS AMADORA
CAMARA MUNICIPAL CARREGAL SAL

JUNTA FREGUESIA ERMIDAS SADC

CAMARA MUNICIPAL LAGOS

CAMARA MUNICIPAL ALBERGARIA A VELHA
JUNTA FREGUESIA SAO BARTOLOMEU MESSINES
CAMARA MUNIC FIGUEIRA CASTELO RODRIGO
SERV MUNIC TRANSP COLECTIVOS BARREIRO
CAMARA MUNICIPAL PENACOVA

CAMARA MUNICIPAL AMADORA

CAMARA MUNICIPAL PORTALEGRE

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL ILHAVO

CAMARA MUNICIPAL CASTRO VERDE

CAMARA MUNICIPAL SEIXAL

SERV MUNIC AGUAS SANEAMENTO PORTO
CAMARA MUNICIPAL BELMONTE

CAMARA MUNICIPAL OEIRAS

SERVICOS MUNICIPALIZADOS AVEIRO

COVILHA

VILA FRANCA XIRA
MONTEMOR O VELHO
LISBOA

SAC BRAS ALPORTEL
GUIMARAES

LISBOA

607385
623175
443555
774018
42522$
705015
2640638
64751$
59216%
1129728
56017$
75568$
96775$
276008
110221$
69092$
74510%
130645$
107136$
6€3783%
628295
80038%
96203%
96295%
57419%
37000%
160453%
147138$
27600$
1202108
1469678
612418
276005
741195
128145$
45367$
125458$
27600$
108278$
147678%
61820%
148695$
27600%
44009%
821128

1406005

1338685

L 1131128

31381%
576055
1044728
1131128
80413%
27600%
48689$
784498
1254128
79604%
84471$
120145%
128098%
36675%
371008
330245
3939853
155809%
79374%
32067%
64909
63462$
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FRANCISCO ANTUNES NEVES BARTOLO , CHEFE DIVISAO . CAMARA MUNICIPAL LEIRIA . 4326895
FRANCISCO BRAGANCA FERREIRA . 1 CFICIAL ADMINISTRATIVO , JUNTA FREGUESIA GALVEIAS ’ 125458$
FRANCISCO CONCEICAO MACHADC POMBINHO . SERVENTE , CAMARA MUNICIPAL ELVAS . 27600S$
FRANCISCO JOSE FILIPE MORA , CANTONEIRO LIMPEZA , CAMARA MUNICIPAL MONTEMOR O NOVO ‘. 615848
FRANCISCO MARIO CORTA LARGO ESTRADA , MECANICO PRINC/OPER QUAL , CAMARA MUNICIPAL ARRAIOLOS . 27600%
FRANCISCO RAMOS CAETANO , AUXILIAR ADMINISTRATIVO , JUNTA FREGUESIA LARANJEIRO M 27600$
FRANCISCO RODRIGUES , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL FAFE N 733375
GUMERCINDO ALMEIDA VALENTE B PEDI_IEIRO/OPERARIO QUALIF , CAMARA MUNICIPAL CASTRO DAIRE B 38561$
HAMILTON RODRIGUES MIGUEL . AUXILIAR TECNICO , CAMARA MUNICIPAL LISBOA B 94093$
HENRIQUE SANTOS POEIRA , CANALIZADOR PRINCIPAL ,» SERV MUNICIP AGUA SANEAMENTO SINTRA B 86298%
ISABEL MARIA DIAS RAMOS . AUX SERV GERAIS PRINCIPAL, CAMARA MUNICIPAL SEIXAL , 478508
JAIME SANTOS PERFEITO , PEDREIRO . CAMARA MUNICIPAL PENICHE N 70817$
JANUARIO JESUS RODRIGUES , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , CAMARA MUNICIPAL CASTELO BRANCO ’ 1196765
JOAO ANTONIO CAMOES , CAPATAZ , CAMARA MUNICIPAL ALMODOVAR . 81089%
JOAO ANTONIO JESUS , LEITOR COBRADOR . CAMARA MUNICIPAL VILA CONDE , 113112§
JOAO ANTONIC LEAO MAXIMO , MOTORISTA PESADOS . CAMARA MUNICIPAL ELVAS . 110425$
JOAD FERNANDO JESUS , OPERADOR ESTAC DEPURADORA, CAMARA MUNICIPAL MOIMENTA BEIRA ’ 103083$
JOAO FRANCISCO CORTES RENTO , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL ELVAS ’ 100575$%
JOAO MAIA ROCHA , AUXILIAR/MOTORISTA PESAD , CAMARA MUNICIPAL FIGUEIRA FOZ . 98421$
JOAQ MARTINS CARDOSO FERREIRA , CANTONEIRQ LIMPEZA ., CAMARA MUNICIPAL COIMBRA Y 341345
JOAO NEVES CARVALHO , CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP, CAMARA MUNICIPAL PORTO . 113065$
JOAO PERALTA ARCANJO ., CAPATAZ . CAMARA MUNICIPAL ALCOBACA . 103853$%
JOAC QUINTELA ROCHA , CANTONEIRO VIAS/OP N QUAL, CAMARA MUNICIPAL BARCELOS . 497115
JOAO SIMOES COSTA , JARDINEIRO 2 CLASSE , CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA FAMALICAO . 82992$
JOAO VIEIRA ALVES ., CANTONEIRO LIMPEZA . CAMARA MUNICIPAL TORRES VEDRAS B 642825
JOAC XAVIER SOUSA , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL SILVES B 33606
JOAQUIM ALVES PONTES , JARDINEIRO , CAMARA MUNICIPAL VIANA CASTELO . 27600$
JOAQUIM AUGUSTO GUERRA , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL GOUVEIA B 83338%
JOAQUIM CAETANO . AGENTE . CAMARA MUNICIPAL RESENDE R 276008
JOAQUIM CANDIDO FERNANDES , OPERARIOC PRIN/CANALIZADOR, SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL SETUBAL N 101078$
JOAQUIM CARNEIRO AZEVEDO , JARDINEIRO , CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA FAMALICAO ' 34211%
JOAQUIM FERNANDES ., CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA PAIVA B 547025
JOAQUIM FERREIRA SILVA BRANCO , ENCARREGADO OBRAS , CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR . 68551$
JOAQUIM FONSECA ENGRACIO . FIEL ARMAZEM , SERV MUNIC AGUAS SANEAMENTC PORTO B 105255$
JOAQUIM GOMES SOUSA . ELECTRICISTA PRINCIPAL . CAMARA MUNICIPAL PORTO . 126405$%
JOAQUIM GONCALVES ROLHO . CANTONEIRO HIG LIMP 2 CL , CAMARA MUNICIPAL CARTAXQ B 7749585
JOAQUIM JESUS MARQUES . AGENTE UNICO . SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA , 157781%
JOAQUIM MENDES SIMOES ., FISCAL MUNICIPAL 1 CLASSE, CAMARA MUNICIPAL POVOA VARZIM B 959005
JOAQUIM PEREIRA FRIJA , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL ALENQUER B 1021118
JOAQUIM RIBEIRO MARTINS , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL CASTRO DAIRE ) 39272$%
JOAQUIM RODRIGUES , CANTONEIRO LIMPEZA . CAMARA MUNICIPAL AVEIRO B 49767S$
JOAQUIM SEBASTIAO PARRA QUEIMADO , ESTOFADOR PRINCIPAL . CAMARA MUNICIPAL LISBOA A 97151%
JOAQUIM SILVA CABRAL , CAPATAZ . CAMARA MUNICIPAL SANTQO TIRSO . 974258
JOAQUIM SILVA MATIAS , CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP, CAMARA MUNICIPAL VILA FRANCA XIRA B 689215
JOAQUIM SILVA TEIXEIRA , CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP, CAMARA MUNICIPAL PORTO , 152379%
JOAQUINA GRACA LOURENCO , JARDINEIRA , CAMARA MUNICIPAL MARINHA GRANDE B 99511§
JORGE FERREIRA , CANTONEIRC LIMPEZA , CAMARA MUNICIPAL MARINHA GRANDE B 578478
JOSE AMARAL , TECNICO OFIC CARTOG ESPEC, INSTITUTO PORTUGUES CARTOGRAFIA CADASTRO, 161933%
JOSE ANIBAL GUEDES ANDRADE VILARINHO , DIRECTOR DEPARTAMENTO , CAMARA MUNICIPAL LAGOA . 3235895
JOSE ANTONIO GUERREIRO , CANALIZADOR , CAMARA MUNICIPAL SILVES B 304528
JOSE ANTONIO JESUS SANTOS , MOTORISTA PESADOS , CAMARA MUNICIPAL GONDOMAR B 892085
JOSE AUGUSTO JESUS , PEDREIRO , CAMARA MUNICIPAL SEIA N 301995
JOSE BERNARDO ALVES COSTA , FISCAL MUNICIPAL , CAMARA MUNICIPAL LISBOA B 140445%
JOSE CASTRO PEREIRA SOUSA , FISCAL LEITURAS COBRANCAS, SERV MUNIP ELECTR AGUA SANEAM GONDOMAR , 1195045
JOSE COUCEIRC DIAS OLIVEIRA , CONS JURIDICO/ASSESSOR PR, SECRETARIA GERAL B 279479$
JOSE DOMINGOS MAXIMIANO , CANTONEIRO , CAMARA MUNICIPAL MARINHA GRANDE B 562855
JOSE FERNANDES OLIVEIRA , CANTONEIRO . CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA FRADES ’ 856775
JOSE FERNANDES SILVA , JARDINEIRO , CAMARA MUNICIPAL VIANA CASTELO A 694475
JOSE FRANCISCO FERREIRA SILVA . ENCARREGADO PARQ VIATURAS, CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA GAIA . 102861§
JOSE FRANCISCO VIEGAS . CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL SAC BRAS ALPORTEL . 512108
JOSE GOMES FERREIRA , AUXILIAR SERVICOS GERAIS , CAMARA MUNICIPAL BARCELOS . 100567S
JOSE GONCALVES MONTEIRO , CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL MESAQ FRIO . 100576$
JOSE HENRIQUE PEREIRA , JARDINEIRO PRINCIPAL . CAMARA MUNICIPAL OLHAQ . 830713
JOSE JOAQUIM . SERVENTE . CAMARA MUNICIPAL VILA FRANCA XIRA . 43174$%
JOSE JOAQUIM CARRETO . CANTONEIRO VIAS MUNICIP , CAMARA MUNICIPAL SABUGAL B 982575
JOSE JOAQUIM SERODIO . JARDINEIRO , CAMARA MUNICIPAL ALBUFEIRA . 25300$
JOSE LOPES SIMOES , LEITOR COBRADOR . CAMARA MUNICIPAL CANTANHEDE Y 92155$%
JOSE MACHADO MENDES . ENCARREGADO OFICINA . CAMARA MUNICIPAL PORTO B 12284085
JOSE MANUEL MATEUS DIAS , CANTONEIRO LIMPEZA » CAMARA MUNICIPAL LISBOA . 45148$
JOSE MANUEL RODRIGUES , AUXILIAR ADMINISTRATIVO , CAMARA MUNICIPAL BRAGANCA B 57890$%
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JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE

MANUEL SILVA PINTO

MANUEL SILVESTRE

MARIA ALVES SANTOS ABREU
MARQUES FERREIRA FIGUEIREDQ
QUINTAS ROCHA

REIS NEVES

ROBALO CARRETO

RODRIGUES

SALGADO GASPAR

SANTOS AFONSO

SILVA

SILVA MARQUES

JOSE TINOCO PRATAS

JOSE VERISSIMO ALEIXO

JOSEFINA SOARES CORREIA ALMEIDA
JOSEFINO SERRA SANTOS

JULIO MARWWO MENESES

JUSTILINO AZEVEDO CODECO
LAURENTINA SILVA BORGES
LAURENTINO SA VARAJAO

LAZARO ANJOS JOSE

LUDOVINA TEIXEIRA DIAS MARTINS
LUIS GOMES

LUIS MANUEL ROSA TAVARES

LUIS SILVA RODRIGUES

MANUEL ABREU RAMOS

MANUEL ADELINC CARMO

MANUEL ANTONIC SEMEDO

MANUEL AUGUSTO MADEIRA

MANUEL. AZEVEDO GOMES

MANUEL CANCELA PINTO

MANUEL COSTA

MANUEL DIMAS JESUS

MANUEL GONCALVES FERREIRA

MANUEL GUILHERME MANO

MANUEL INACIO PROENCA OLIVEIRA
MANUEL JESUS FERREIRA

MANUEL JOAC PERALTA

MANUEL JOAQUIM MADUREIRA CARDOSO PONSECA
MANUEL JOAQUIM MAGALHARS CARVALHO ALVES
MANUEL JOAQUIM OLIVEIRA GUILHERME
MANUEL JOSE TAVARES

MANUEL LUIS SILVA SOUSA

MANUEL MARTINS CARDOSO

MANUEL MARTINS FREIRE

MANUEL MENDES

MANUEL PEDRO FERNANDES

MANUEL PEREIRA MARQUES

MANUEL PEREIRA POLICARPO

MANUEL RODRIGUES SILVA

MANUEL SILVA GOMES

MANUEL TEIXEIRA DUARTE FERREIRA
MARIA ALEXANDRA LUZ PEREIRA VIANA CALDEIRA LOPES
MARIA ALICE FRANCISCA ARAUJO
MARIA ALICE PARENTE MARTINS DIAS
MARIA AMELIA ROSARIO ROSA FERREIRA
MARIA ANTONIA GOMES BARAO SILVA
MARIA ARMANDA NEIVA BARREIRO CAPITAC MIRANDA
MARIA AUGUSTA NATIVIDADE EUSEBIO
MARIA CARMO ALVES GONCALVES PIRES
MARIA CELESTE GOMES ROMAO

MARIA CEU PINTO DIAS

CONCEICAO DOMINGUES MOREIRA
CONCEICAO SANTOS SOUTO

DIAS CORREIA

DULCE SILVA DOMINGUES

EDITE GAMBETA RAMOS SILVA
EDITE JOAQUIM

FERNANDA FERREIRA SOUSA SANTOS
FERNANDA VELEZ GRACIO

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

OFICIAL ADMIN PRINCIPAL .,
PEDREIRO PRINCIPAL .
VAREJADOR
ENCARREGADO f
FISCAL OBRAS PRINCIPAL .
DESENHADOR ESP PROJ ESPEC,
CANTONEIRO LIMPEZA .
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
CHEFE REPARTICAO '
CANTONBIRO LIMPEZA .
SERVENTE .
ADMINISTRADOR
AGENTE UNICO
AGENTE UNICO
SERVENTE

CANTONEIRO VIAS MUNICIP
PEDREIRO .
TECRICO ADJ BSPECIAL 1 CL,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
MECANICO CONTADORES PRINC,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
ENCARREGADC GERAL .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
ELECTRICISTA .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
CANTONEIRO LIMPEZA B
MOTORISTA PESADOS .
MOTORISTA PESADOS .
MOTORISTA PESADOS ,
MOTORISTA PESADOS .
CANTONRIRO VIAS MUNICIP
PEDREIRO .
FISCAL MUNICIP PRINCIPAL ,
COBRADOR '
CANTONEIRO ARRUAMENTOS .
AUXILIAR SERVENTE .
APONTADOR PRINCIPAL .
CONDUTOR MAQ PES VRIC ESP,
DIRECTOR DEPARTAMENTO .
OPERADOR CENTRAL AGUAS
DIRECTOR DELEGADO

CANTONEIRO LIMPEZA .
JARDINEIRO f
ENCARREGADO
CONDUTOR .
CANTONEIRO VIAS MUNICIP
MOTORISTA .
CANALIZADOR/OP QUAL PRINC,
JARDINEIRO .
APERIDOR PESOS MEDID PRIN,
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
DESENHADORA ESPECIAL 1 CL,
SERVENTE B
JARDINEIRA .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
TECNICA AUX TURISMO PRINC,
TESOUREIRA 2 CLASSE .
BILHETEIRA .
COZINHEIRA .
AUXILIAR SERVICOS GRRAIS ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
BESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
JARDINEIRA PRINCIPAL »
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
TELEFONISTA PRINCIPAL '
3 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
OFICIAL ADMINISTRATIVA .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,

SERV MUNIC AGUAS SANEAMENTO PORTO
CAMARA MUNICIPAL BEJA

SERVICOS MUNICIPALIZADOS AVEIRO

SERV MUNIC CAMARA MUNICIPAL VISEU
CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL CASTELO BRANCO

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CENTRO NACIONAL INFORMACAO GEOGRAFICO
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL COIMBRA

COMISSAO COORDENACAO REGIAC ALGARVE
SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
JUNTA FREGUESIA COVA PIEDADE

CAMARA MUNICIPAL ARRUDA VINHOS

CAMARA MUNICIPAL MARINHA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL PORTO

DEPARTAMENTO PROSPECTIVA PLANEAMENTO
CAMARA MUNICIPAL PAREDES COURA

CAMARA MUNICIPAL SEIXAL

CAMARA MUNICIPAL PAREDES

MUNICIPAL VILA NOVA GAIA
MUNICIPAL SEIXAL

MUNICIPAL MATOSINHOS

MUNICIPAL VINHAIS

MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMEIS
MUNICIPAL PORTALEGRE

MUNICIPAL FREIXO ESPADA A CINTA
MUNICIPAL MATOSINHOS

MUNICIPAL VILA NOVA GAIA
MUNICIPAL VISEU

CAMARA MUNICIPAL OLHAO

CAMARA MUNICIPAL POMBAL

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL BORBA

CAMARA MUNICIPAL FUNDAO

CAMARA MUNICIPAL AVEIRO

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL CELORICO BASTO

SERV MUNIC AGUAS SANEAMENTO PORTO
SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO OVAR

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL PROENCA A NOVA

SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO CASCAIS
SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL CONDEIXA A NOVA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
SERV MUNIC AGUA SANEAMENTO CASCAIS
CAMARA MUNICIPAL FIGUEIRA FOZ

CAMARA MUNICIPAL ALVAIAZERE

CAMARA MUNICIPAL PORTO

COM COORDENACAC REGIAC LISBOA VALE TEJO
CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL VIANA CASTELO

CAMARA MUNICIPAL LOURES

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL LOURES
CAMARA MUNICIPAL MATOSINHOS
JUNTA FREGUESIA ARCOZELO
CAMARA MUNICIPAL COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL LISBOA
SECRETARIA GERAL

CAMARA MUNICIPAL LISBOA
CAMARA MUNICIPAL CASCAIS
CAMARA MUNICIPAL AVEIRO
JUNTA FREGUESIA LINDA A VELHA

ESPOSENDE
PORTO
AMADORA

VILA REAL SANTO ANTONIO,

76663S
36369
425778
1008703
1121018
160714%
83343$
1274748
210793§
415548
34519$
3250908
66575$
147901$
30238%
49110%
56360$
150563$
892465
50515$
97030%
148668$
125402%
77483%
92334%
44474$
32594$
669608
104127$
118058%
53433%
73979$
487958
97384$
123095%
276005
276005
864055
1243305
541505$
108679%
282682%
722148
276005
102901%
1162508
70445$
132859%
1129725
3942185
119952§
1351918
1608005
538125
424185
139158$
1054208
1054325
27600%
59869%
10057635
27600%
891915
646108
91499$
105479$
1081188%
71234$
118807%
409425
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HELENA ROCHA BARBOSA CARIA ALMEIDA
ISABEL LOPES MOREIRA

JESUS ROCHA BRAS

LEONOR PEREIRA

LURDES CASIMIRO

ODETE BARBOSA CASTRO
OLINDA FERREIRA SILVA COSTA
ASCENSAO VARATOJO

GONCALVES DAMAS

MARIO PEREIRA COELHO

MARIO SOUSA FERRAZ

MAXIMINO JOAO PEDROSO

MIGUEL MARIA ROBERTO

MOISES JESUS MENDONCA

ORLANDO ALMEIDA SANTOS

RAUL COELHO

ROSETA SILVA PEREIRA NASCIMENTO
RUI MANUEL OLIVEIRA MACHADO

RUI SATURNINO JESUS GASPAR

RUI SILVA PERDIGAO

RUY CANDIDO TAVARES PEIXOTO
SEBASTIAO RAMOS GOULAO

SEOMARA BALBINA MARQUES COSTA LOBO
SILVESTRE QLIVEIRA SOARES

TERESA ANJOS ALMEIDA

TERESA ANTUNES FERNANDES MORAIS
VASCO CARVALHO CHARINHA

VITOR JOSE BRANCO CORREIA

VITOR MANUEL MAIA BEXIGA

VITOR MANUEL MENOITA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIO
MARIO

ALBANO JOSE REIS

ALCINO AURELIO FERNANDES
ANTONIO CHAINHO PEREIRA
ANTONIO COSTA BARROS

FERNANDO AUGUSTO MARTINHO
HENRIQUE GONCALVES GOUVEIA
IRENE ROSA DUARTE CORDEIRO
JOAQUIM ANTONIC SANTOS ALMEIDA
JOSE MARQUES FONSECA

JOSE SOUSA MARCELO

MANUEL ALEXANDRE NEVES GARCIA
MANUEL LIMA BARBOSA

MANUEL MARIA FONSECA LIMA
MARIA LOPES MIRANDA CARVALHO

ACACIO ALVES

AGOSTINHO LUCAS PEREIRA

ALBERTO JESUS FERREIRA

ALFREDO SOARES LAGO

RLVAROC RAMOS AZEVEDO NEVES

AMADEU LADEIRO MONTEIRO

ANTONIA MADRE DEUS SEVERINO PETINGA
ANTONIOQ DUARTE FILIPE

ANTONIQO JOAQUIM GONCALVES

ANTONIO PINHEIRO SILVESTRE

ANTONIO SOARES SILVA

ARMINDO FERREIRA

AVELINO AUGUSTO SILVA

CARLOS ALBERTC PEREIRA GOUVEIA HORTA VALE
CELESTINO NUNES NICOLAU

DIRECCAO GERAL

CHEFE SECCAC .
CHEFE REPARTICAO .
SERVENTE LIMPEZA '
SERVENTE .

AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
CHEFE REPARTICAO .
ENCARREGADO GERAL B
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
CANALIZADOR ’
CANTONEIRO LIMPEZA B
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
CANTONEIRO '
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
ELECTRICISTA ’
ARQUITECTO ASSESSOR ‘.
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
MEDICO MUNICIPAL N
MECANICO AUTOMOVEIS PRINC,
APONTADOR PRINCIPAL .
OPERADOR REPROGRAFIA .
MESTRE CALCADA PORTUGUESA,
TECNICA AUX ESPECIALISTA ,
LEITOR COBRADOR CONSUMQOS ,
SERVENTE .
OPERAD CENTRO OVOS PRINC ,
CALCETEIRO .
TECNICO ADJ CONST CIV ESP,
ASFALTADOR '
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,

MINISTERIC DA JUSTICA

GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA
GUARDA

PRISIONAL
PRISIONAL
PRISIONAL
PRISIONAL
PRISIONAL
GUARDA PRISIONAL PRINCIP ,
GUARDA PRISIONAL PRINCIP
1 SUBCHEFE GDA PRISIONAL ,
GUARDA PRISIONAL PRINCIP ,
1 SUBCHEFE GDA PRISIONAL ,
GUARDA PRISIONAL PRINCIP ,
GUARDA PRISIONAL 1 CLASSE,
GUARDA PRISIONAL PRINCIP ,
GUARDA PRISIONAL 1 CLASSE,

1 CLASSE,
1 CLASSE,
PRINCIP ,
PRIKCIP ,
PRINCIP ,

PESSOAL CIVIL

CHEFE REPARTICAO .
INSPECTOR NIVEL 3 ’
ESCRIVAOC DIREITO .
ESCRIVAO DIREITO .
ESCRIVAO DIRBITO .
ESPECIAL AUX POLICIA NV 5,
1 AJUDANTE ’
ELECTRICISTA AUTO PRINCIP,
INSPECTOR NIVEL 3 .
AGENTE NIVEL 4
ESCRIVAO ADJUNTO .
ESCRIVAC DIREITO
NOTARIO .
JUIZ CONSELHEIRO B
NOTARIO .

-~

CAMARA MUNICIPAL MOITA

CAMARA MUNICIPAL MOITA

JUNTA FREGUESIA MALVEIRA

CAMARA MUNICIPAL VILA NOVA GAIA

JUNTA FREGUESIA NOSSA SENHORA NEVES
CAMARA MUNICIPAL PORTO

SERV MUNIC ELECTR AGUA SANEAM GONDOMAR
SERVICOS MUNICIPALIZADOS TORRES VEDRAS
CAMARA MUNICIPAL CRATO

CAMARA MUNICIPAL ALPIARCA

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL CASCAIS

CAMARA MUNICIPAL AMADORA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

SERV MUNIC TRANSPORTES URBANOS COIMBRA
CAMARA MUNICIPAL OEIRAS

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL PESO REGUA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL OUREM

CAMARA MUNICIPAL PORTO

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

DEPARTAMENTO PROSPECTIVA PLANEAMENTO
CAMARA MUNICIPAL OLIVEIRA AZEMEIS
CAMARA MUNICIPAL MATOSINHOS

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL PORTALEGRE

CAMARA MUNICIPAL FRONTEIRA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

CAMARA MUNICIPAL LISBOA

DOS SERVICOS PRISIONAIS

1936008,
2037008,
2139008,
2139008,
2037008,
2139008,
2139008,
2241008,
2139008,
2241008,
2139008,
1940008,
2139008,
184349§,

INSTITUTO REINSERCAO SOCIAL
POLICIA JUDICIARIA

DIRECCAO GERAL SERVICOS JUDICIARIOS
TRIBUNAL EXECUCAO PENAS PORTO
TRIBUKAL COMARCA CASTRO DAIRE
POLICIA JUDICIARIA

CONSERV REG PREDIAL COMBRCIAL CASCAIS
ESTABELECIMENTO PRISIONAL LINHO
POLICIA JUDICIARIA/INSPECCAO BRAGA
POLICIA JUDICIARIA

TRIBUNAL EXECUCAO PENAS COIMBRA
TRIBUNAL RELACAQ LISBOA

2 CARTORIO NOTARIAL COIMBRA
SUPREMO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

2 CARTORIO NOTARIAL LISBOA

131578%
226129$
27600$
88043$
27600%
67608$
2969775
1522185
116135$
127611%
1104868
123198$%
394288
105493$
115165$
311500$
62199$
276008
148225§
109308$
92418%
1339085
132958%
97653§
59136$
100061$
52053%
109643$
27600%
95463%5

233700$%
4140508
2964008
296400%
256200%
2184838
1431008
109921§
4375008
267313$
2363008
2411318
3210928
8953008
2713008
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CIPRIANO ANTONIO VALENTE

CONCEICAC PEDROSA PIRTO SILVA

DOMINGOS SANTOS SQUSA

EVARISTO SOARES CONCEICAO

FERNANDO ANTONIC PITA PAZENDA

FERNANDG EURICO GOUVEIA

FERNANDO JOSE RAMADA FERREIRA

FERNANDO SANTOS AGOSTINKO

INES CONCEICAO CARMO EDREIRA

ISAURA MENDES SILVA

JORO SARAIVA

JOAQ TIAGO GUSMAO URBANO

JOAQUIM ALEXANDRE PEREIRA MACHADO
JOAQUIM ASCENSAQO RODRIGURS

JOAQUINA LOURES SOARBS GAIERREIRO CABERCA
JORGE MANUEL CUNHA

JOSE ANUNCIACAO FERNANDES

JOSE GOMES FERREIRA FILIPB

JOSE LUIS GALVAO MATOS

JOSE REIS PINTO ALVES

LEOPOLDINA ANDRADE SILVA

MAGNIFICA ANUNCIACAO ARAUJO

MANUEL BERNARDO RODRIGO

MANUEL CUNHA MATOS ALVES

MANUEL JOAQUIM SANTA NEPOMUCERO

MANUEL OLIVEIRA AZENHA

MARGARIDA MARIA HENRIQUES FERREIRA SILVA
MARIA CANDIDA RIBEIRC PAIVA OLIVEIRA FERRAZ
MARIA CARMO VILHENA SEQUEIRA SERPA LEAL CABRITA
MARIA CLOTILDE ALMEIDA C ALVAREZ GONCALVES
-MARIA ELISA SILVA

MARIA ENCARNACAO MELO CARVALHO BARBAS
MARIA FATIMA BARRETO CALADO SILVA

MARIA GRACINDA OLIVEIRA LOURINHO

MARIA HELENA MARQUES PIRES

MARTIA HELENA REBELO PIGUEIREDO

MARIA JOSE CARDOSO REIS

MARIA LOURDES RODRIGUES BRITO

MARIA LUSETE MARQUES FERRAO DOMINGOS GONCALVES
MARIA MARGARIDA LOURENCO SILVA

MARIA ODETE SANTOS

MARIA TERESA SANTA MARTA BRLO

MARIO ALEXANDRE OLIVEIRA SA SIL

NELSON TEIXEIRA

SUSANA LUZIA ESTEVAO FILIPE SOUSA
ZULMIRA PAIVA ALMEIDA MORAIS

AUXILIAR ADMIN PRINCIPAL ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA .,
ESCRITURARIO DACTIL PRINC,
CHEFE NUCLEO .
ESCRIVAO DIREITO .
AJUDANTE PRINCIPAL .
JUIZ DIREITO
SUBINSPECTOR NIVEL 3 .
ESCRIVA ADJUNTA ,
ASSALARTADA LIMPEZA ,
ESCRIVAO DIREITO ,
2 AJUDANTE .
CONSERVADOR ,
ASSESSOR .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
ESCRITURARIO JUDICIAL .
SECRETARIO JUDICIAL .
3 OPICIAL ADMINISTRATIVO ,
ESCRITURARIO DACTIL PRINC,
ESCRIVA ADJUNTA .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
AUX TECNICO AGRIC PECUAR ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |
TECNICO AUXILIAR PRINCIP ,
TECNICO JUDICIAL PRINCIP ,
AJUDANTE PRINCIFAL .
TECNICA AUXILIAR ESPECIAL,
NOTARIA ,
AJUDANTE PRINCIPAL ,
ESCRIVA ADJUNTA .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
CONSERVADORA .
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
AJUDANTE PRINCIPAL s
AJUDANTE PRINCIPAL ,
1 AJUDANTE .
2 AJUDANTE .
TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
ASSESSORA
ESCRIVAO DIRBITO '
DIRECTOR
SERVENTE ,
ESCRITURARIA JUDICIAL ,

DIRECCAO GERAL SERVICOS INFORMATICA .
DIRECCAO SERVICOS IDENTIFICACAC CIVIL .
ESTABELECIMENTO PRISIONAL SINTRA .
POLICIA JUDICIARIA/DIRECTORIA COIMBRA .
TRIBUNAL COMARCA MONTEMOR O NOVO f
DIRECCAO GERAL REGISTOS NOTARIADO B
PRESIDENCIA RELACAQ PORTO '
POLICIA JUDICIARIA .
TRIBUNAL INSTRUCAO CRIMINAL PORTO .
TRIBUNAL EXECUCAO PENAS PORTO '
DIRECCAO GERAL SERVICOS JUDICIARIOS '
CONSERV REGISTC CIVIL PREDIAL VIDIGUEIRA,
CONSERV REGISTO PREDIAL MARCO CANAVESES ,
DIRECCAC GERAL SERVICOS PRISIONAIS .
DIRECCAC SERVICOS IDENTIFICACAO CIVIL .
ESTABELECIMENTO PRISIONAL VIANA CASTELO ,
D G SERV JUD/3,4 VARAS CRIMINAIS LISBOA ,
CONSELHO OFICIAIS JUSTICA .
ESTABELECIMENTO PRISIONAL LINHO .
ESTABELECIMENTO PRISIONAL SINTRA .
TRIBUNAL PEQUENA INSTANC CRIMINAL LISBOA,
DIR SERVICOS IDENTIFICACAO CIVIL PORTO ,
ESTABELECIMENTC PRISIONAL ALCOENTRE .
TRIBUNAL RELACAD PORTO .
COLEGIO PADRE ANTONIC OLIVEIRA B
DIRECCAO GERAL SERVICOS JUDICIARIOS f
DIRECCAOC GERAL REGISTOS NOTARIADO '
DIRECCAC GERAL REGISTOS NOTARIADO .
CARTORIO NOTARIAL OLHAO .
1 CONSERVATORIA REGISTO PREDIAL SINTRA
TRIBUNAL RELACAO PORTO .
INSTITUTO REINSERCAO SOCIAL ,
CONSERVATORIA REGISTO CIVIL TORRES NOVAS,
ESTABELECIMENTO PRISIONAL LISBOA .
ESTABELECIMENTO PRISIONAL CAXIAS ,
CONSERVATORIA REGISTOS CENTRAIS .
CONSERVATORIA REGISTOS CENTRAIS .
CONSERV REG PREDIAL COMERCIAL CASCAIS .
CARTORIO NOTARIAL SEIXAL .
INSTITUTO REINSERCAO SOCIAL .
INSTITUTO REINSERCAO SOCIAL

INSTITUTO REINSERCAO SOCIAL ’
TRIBUNAL RELACAO LISBOA ’
ESTABELECIMENTO PRISIONAL REGIONAL BRAGA,
PROCURADORIA GERAL REPUBLICA .
DIRECCAO GERAL SERVICOS JUDICIARIOS B

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

MANUEL MARTINS MATOS

MARIA ANGELA PAQUETE OLIVEIRA VILELA

MARIA MANUELA BRITO CAMARA S F CRISPIM GOUVEIA
NATALIA SANTOS SILVA BRAMAO

ABILIQ SANTOS PEREIRA

AIRES HUMBERTO PENHA GONCALVES
ALBERTO CARLOS MIRANDA
ALEXANDRE DAVID ANTUNES SANTOS
AMERICO CHEGANCAS

ANTERO ROSARIO ROBERTO

ANTONIO APOLINARIO BISPO
ANTONIO BENTC VALENTE

ANTONIO FRANCISCO NUNES
ANTONIO JOAQUIM ALMEIDA GIAO
ANTONIO JOAQUIM CANDEIAS NUNES
ANTONIO JOSE FERNANDES NASCIMENTO

MOTORISTA LIGEIROS ,
TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
TELEFONISTA PRINCIPAL B
AUXILIAR ADMINISTRATIVA

MINISTERIO DA AGRICULTURA

QFICIAL ESPECIAL/MECANICO,
INVESTIGADOR COORDENADOR ,
GUARDA FLORESTAL .
ESTIVADOR PRINCIPAL .
MOTORISTA PESADGS .
TRACTORISTA PRINCIPAL B
AUXILIAR ADMINISTRAT 2 CL,
TECNICO ADJ 2 CL PECUARIA,
FISCAL OBRAS PRINCIPAL f
ASSESSOR PRINCIPAL '
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
TECNICO ADJ ESPECIAL 1 CL,

DIRECCAO SERVICOS RECURSOS HUMANOS '
DIRECCAC SERVICOS RECURSOS HUMANOS ,
DIRECCAO SERVICOS RECURSOS HUMANOS .
DIRECCAC SERVICOS RECURSOS HUMANOS '

EX~-I RO MA .
INST PROTECCAO PRODUCAC AGRO ALIMENTAR .,
INSTITUTO FLORESTAL .
EX~-I ROMA .
INST FLORESTAL/DEL FLOR BEIRA LITORAL '
INSTITUTO FLORESTAL '
INST FLORESTAL/DEL FLORESTAL ALENTEJO .
DIRECCAC REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO |,
INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL .
DIR REGIONAL AGRICULTURA RIBATEJO OESTE ,
INST FLORESTAL/DEL FLORESTAL ALGARVE '
DIRECCAC REGIONAL AGRICULTURA ALGARVE '

11450035
1306508
1204008
276227$
236926§
175817
5568708
3874825
1455218

276008
2863008
1493005
271300%
3266085
137399%

990585
2360008
3911008
1131008
12040085
1322145
1333988
1085005

97040%
126731$
246639$
1759338
140542$
189540%
172700%
2167015
1254865
161408%
112332$

74221%
1759338
161556%
162975%
1381008
2943108
1481338
311500%
301700%
456175%

276005
1408913%

148920%
3063428
68089$
54192%

125047$
6204849
1106958
1232008
1144268
1105658

27991§
112922%

84215%
2081508
135451%
1505348
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ANTONIO
ANTONIO
ANTONIO
ANTON1O
ANTONIO
ANTONIQ
ANTONIO
ANTONIO

LUIS RIBEIRO

MANUEL FERREIRA NETO
MATA FERNANDES

MIGUENS

NEVES PINTO

PEDRQ SILVA

ROBERTO FONSECA CARVALHO
RODRIGUES MELANDA
ANTONIQ TAVARES

ARMINDO GONCALVES CARVALHO
CARLOS ALBERTO BORGES NOGUEIRA
CARLOS CARDOSO ALVES

DAVID FERNANDES LAGES

DIONISIO SILVA RODRIGUES

EDUARDO JORGE SIMOES NOGUEIRA
EDUARDO JOSE COSTA ROMEIRAS
ELIAS BERNARDING PITEIRA
FERNANDO BENTO

FERNANDO JESUS FERNANDES PEREIRA
FIRMINO ANTONIO SOARES

FLORENCIA CONCEICAC ALFAIATE BORLAS ALBUQUERQUE

FRANCISCO CRAVEIRO BERNARDO
FRANCISCO ESPADINHA SERRANO

HUMBERTO CORREIA MARTINS

JOAQ BELARMINC BAPTISTA MADAIL

JOAQO ROSA SALDANHA MIRA

JOAQUIM BOTELHO BATARDO

JOAQUIM INFANTE

JORGE GONCALVES MARQUES

JOSE BERNARDINO CASCAC PEREIRA

JOSE CARDOSO LE

JOSE JACINTO MEDEIROS COSTA

JOSE JOAQUIM BARRETO

JOSE MANUEL GUERREIRO LOURENCO

JOSE MELO

JOSE PULA DOMINGUES

JOSE RUIVO VARELA

JOSE SANTOS RAMALHO

JOSE SILVA DAVIDE

LICINIO RAMALHO DIAS

MANUEL ANTONIO SABOGAS AVEIRO
MANUEL CONDECO

MANUEL FERREIRA DORES

MANUEL GOMES ANDANA

MANUEL HENRIQUES PIRES FONTOURA
MANUEL LIMA

MANUEL VICTOR FERNANDES QUEIROGA SANTOS
MARIA ALCINA BRAZ NOGUEIRA FERNANDES
MARIA ALZIRA ALMEIDA

MARIA EMILIA RIBEIRG

MARIA FERNANDA CASTRO AGOSTINHO TEIXEIRA
MARIA LUCIA SENA RODRIGUES

MARIA LURDES CORREIA GONCALVES
MARIA MANUELA BARRANQUERO TERRON PENICHE
MARIA ROSA CABRITA NUGAS

MARIA ROSARIO SANTOS ELIAS QUITERIO
MARIA SALOME FERREIRA GONCALVES MAGALHAES
MARIA TOMASIA ROMAO VAZ SOUSA

RAUL MONTEIRO SILVA DELGADO

ROSA FERNANDES SOARES

VALDEMAR OLIVEIRA MESQUITA

VALENTIM CUSTODIC FREIXO BARBEIRO
VENANCIO PEREIRA BARREIRO

EDUARDO MARQUES CANTO CASTRO
IRIA CASTANHEIRA DUARTE SOUSA REIS
MARIA HELENA CONCEICAOD AFONSO CASTELHANO

ESTIVADOR PRINCIPAL .
TECNICO ADJ ESPECIALISTA ,
ESTIVADOR PRINCIPAL .
TRACTORISTA PRINCIPAL v
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
ENCARREG MATANCA OFIC 1iCL,
TECNICO PRINCIPAL ’
ASSBSSOR .
CANTONEIRO 1 CLASSE .
ANOTADOR PESADOR PRINCIP ,
CHEFE REPARTICAC .
ESTIVADOR PRINCIPAL .
TRATADOR ANIMAIS .
ENG TECNICO AGRARIO RSPEC,
ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,
TECNICO ESPECIALISTA .
GUARDA AGRICOLA .
OFICIAL MATANCA PRINCIPAL,
TRACTORISTA PRINCIPAL ’
ASSESSOR PRINCIPAL .
TELEFONISTA '
ESTIVADOR PRINCIPAL .
CHEFE DIVISAC .
CAPATAZ ’
ENGENHEIRO/ASSESSOR PRINC,
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
TRACTORISTA .
SERVENTE/PESSOAL AUXILIAR,
MOTOSSERRISTA .
AJUDANTE TRACTORISTA .
TRABALHADOR RURAL ,
OFICIAL MATANCA PRINCIPAL,
CARPINTEIRC 1 CLASSE .
OFICIAL MATANCA PRINCIPAL,
TRACTORISTA PRINCIPAL .
TRABALHADOR RURAL .
TRATADOR ANIMAIS PRINCIP ,
TRABALHADOR RURAL .
TRACTORISTA f
TECNICO 1 CLASSE B
SERVENTE .
OFICIAL MATANCA PRINCIPAL,
DISTRIBUIDOR PRINCIPAL .
MESTRE FLORESTAL .
CHEFE REPARTICAO .
TECNICO ADJUNTO PRINCIPAL,
TECNICO ESPECIALISTA .
AUXILIAR MANUTENCAO .
TRABALHADORA RURAL .
TRABALHADORA RURAL f
TRIPEIRA 3 CLASSE .
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
TRABALHADORA RURAL .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA .,
RECEPCIONISTA PRINCIPAL ,
TRABALHADORA RURAL .
TECNICA ADJUNTA PRINCIPAL,
TECNICA ADJ ESPECIAL 1 CL,
ELECTRICISTA '
TRABALHADORA RURAL .

MOTORISTA .
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
ESTIVADOR PRINCIPAL .

EX-T R OMA

INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL
EX-I R OMA

INSTITUTO FLORESTAL

DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURO MINHO
EX-TROMA

INSTITUTO NACIONAL INVESTIGACAO AGRARIA
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL
INSTITUTO FLORESTAL

EX-I ROMA

INSTITUTO FLORESTAL

EX-I R OMA

DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL
DIR REGIONAL AGRICULTURA RIBATEJO OESTE
DIR REGIONAL AGRICULTURA RIBATEJO OESTE
DIRECCAQ REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
EX-I ROMA

INSTITUTO FLORESTAL

INSTITUTO FLORESTAL

INST FLORESTAL/DEL FLORESTAL ALENTEJO
EX-I ROMA

DIRECCAC REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
INSTITUTO FLORESTAL

INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL
INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL
INST FLORESTAL/DEL FLORBSTAL ALENTEJO
DIRECCAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
INSTITUTO FLORESTAL

INSTITUTO FLORESTAL

INST PLORBSTAL/DEL PLOR BEIRA LITORAL

'

’

.

INSTITUTO ALIMENTACAO MERCADOS AGRICOLAS,

INSTITUTO FLORESTAL

EX-I ROMA

INSTITUTO FLORESTAL

INST FLORESTAL/DEL FLORESTAL ALENTEJO
DIRECCAO REGIONAL AGRICULTURA ALENTEJO
INST FLORBSTAL/DEL FLOR BEIRA INTERIOR
INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL
INSTITUTO FLORESTAL

INSTITUTO NACIONAL INVESTIGACAO AGRARIA
EX-I ROMA

EX-I ROMA

INST FLORESTAL/DEL FLORESTAL ALENTEJO
INSTITUTO FLORESTAL

DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL
DIR REGIONAL AGRICULTURA RIBATEJO OESTE
COMISSAO LIQUIDATARIA I ROMA
INSTITUTO FLORESTAL

INSTITUTO FLORESTAL

EX-I ROMA

DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS OS MONTES
INSTITUTO FLORESTAL

DIR REGIONAL AGRICULTURA RIBATEJO OESTE
INSTITUTO VINHO PORTO

INSTITUTO FLORESTAL

INSTITUTO NACIONAL INVESTIGACAO AGRARIA
DIR REGIONAL AGRICULTURA BEIRA LITORAL
1 N 1 A/ESTACAO ZOOTECNICA NACIONAL
DIR REG AGRICULTURA ENTRE DOURC MINHO
DIR REGIONAL AGRICULTURA TRAS OS MONTES
INST ESTRUTURAS AGRARIAS DESENV RURAL
EX-I ROMA

MINISTERIO DA INDUSTRIA E ENERGIA

.

ASSESSOR ,
TECNICA ADJUNTA PRINCIPAL,
INVESTIGADORA AUXILIAR .

DIRBECCAO GERAL ENERGIA
INST NACIONAL ENG TECNOLOGIA INDUSTRIAL
INST NACIONAL ENG TECNOLOGIA INDUSTRIAL

1209008
127945$
1209008~
110565%
774408
1556685
2230665
2081445
100576%
738835
2335275
1209005
580865
170509%
658325
2245008
53134$
638425
1102825
3814665
1081185
94033$
321582%
68325$
2730645
123198%
1039005
43579§
58776$
97889$
758065
86197$
82111§
82548$
110705$
§5101$
1028875
47297%
110565%
165792§
54781$
1232008
93837$
123130%
219814
1458208
2206668
635235
528685
854965
41142§
94093%
27600$
94337$
868805
470835
145100$
150534$
56423%
29788$
87201$
123198$
93462%

215215%
107604$
461600%
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MARIA LUISA MACHADO SEGURO SILVA
MARIA MABEL CALHMEIRQS BARBOSA
MARIA MANUELA SILVA RAMOS MARTINS

ABILIO GALEGC FPERNANDES

ADELIA AVELINO PEDROSO

ALBRERTO PEREIRA LOPES

ALBERTO SEVERC SILVA ANTUNES MELO
ALBINA ALMEIDA GOMES

ALDA PAIVA GOMES

ALEXANDRINA MARIA COSTA AZEVEDO ALMEIDA
ALEXANDRINA SANTOS SILVA REIS PIRES
ALICE CONCEICAO PERNANDES

ALICE LUCINDA CRUZ MARQUES FERNANDES GASPAR

ALICE MARIA MATEUS LEAL ALMEIDA FRIAS
ALIPIO JORGE COELHO CRUZ OLIVEIRA
ALVARO RODRIGUES ALMEIDA CAMARINHA
AMANCIO SAN ROMAO VAZ PAULO

AMAVEL ELIAS PEIXE

AMELIA JESUS CORREIA GOMES

AMELIA SILVA CORREIA

AMERICA MARQUES BRITO SILVA ANTONIO SILVA
ANA JOAQUINA OLIVEIRA MOTA ROCHA DIAS
ANA LUISA AZEVEDO BAETA NEVES GOMES COSTA
ANA MARIA CONCEICAO OLIVEIRA

ANA SANTOS PEREIRA MOREIRA

ANTERO PIRES GOUVEIA

ANTONIO ALVES PINHO SANTIAGO
ANTONIO AUGUSTO MARTINS GUERREIRO
ANTONIO BATISTA LINHARES

ANTONIO CUNHA SALGADO ALVES
ANTONIO DAMAS SILVA

ANTONIO FERNANDES MENDES

ANTONIO FERNANDO FERREIRA CUNHA
ANTONIO JOSE VAZ

ANTONIO NUNO DIAS REIS

ANTONIO SANTOS NUNES

ANTONIO SEQUEIRA CABRITA

ANTONIO URBANO JANEIRC CAEIRO FIALHO PINTO
ARGENTINA CELESTE SOUSA LONGA
ARLETE GRACA ANSELMO CARAMELO
ARLETTB VERNAN SOUSA

ARLINDO AILMEIDA CABTANO

ARMANDA GLORIA BRANDAO LOPES
ARMANDO LUIS FREITAS

ARNALDO PIEDADE CONCEICAO
ARQUIMINIO MADEIRA SANTOS

AUGUSTA MARIA TERESA SANTOS MARTINS
AUGUSTO ANTUNES REIS LOPES

AUGUSTO CLEMENTE FERNANDES

AUGUSTO SILVA DOURADO

AURORA CONCEICAO

BEATRIZ ADELAIDE CRUZ PERREIRA
BENVINDA SILVA NUNES CRUZ NEVES
BERTA ALVARINA CUNHA MORAIS

CAMILA JULIA PEREIRA SANTGS
CANDIDA MARTINS MOREIRA

CARLOS ALBERTO FERREIRA AIRES
CARLOS EDUARDO SOBRAL BARREIROS
CARIOS GUILHERME REBELO NUNES
CARLOS MAGNO ROCHA MARQUES

CARLOS OLIVEIRA DIOGO

CARMELINA ROSA FIALHO VELADAS
CARMINDA MARQUES BRANCO DIAS
CAROLINA MARIA GOMES

CASIMIRO ABREU COSTA PEREIRA
CASSILDA JBSUS FERREIRA

OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
AUXILIAR TECNICO B
TECNICA ADJ ESPECIAL 1 CL,

MINISTERIO DA EDUCACAO

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSOR .
PROPESSOR Q NOM DEFINITIV,
PROFESSORA ,
PROFBSSORA .
TBCNICA BSPECIALISTA 1 CL,
PROFESSORA .
AUX ACCAC EDUCATIVA PRINC,
PROFESSORA .
CHEFE DIVISAO .
PROFESSOR Q NOM DEPINITIV,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAD EDUCATIVA ,
AUXILIAR LABORATORIO ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFPESSORA
FROFESSORA
AUXILIAR TECNICO B A D .,
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR .
PROFESSOR .
MOTORISTA PESADOS .
AUXILIAR AGRICOLA ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
TESOUREIRO ,
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFPESSOR

PROFESSOR ASSOCIADO
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
PROFESSORA
ENC PESSOAL AUX ACC EDUC ,
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
PROFESSOR o
ENCARREGADO PESS AUXILIAR,
PROFESSOR ,
PROFESSORA
DIRECTOR ESCOLAR .
AUX ACCAO EDUCATIVA 1 CL ,
MONITOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
PROFESSORA
COZINHEIRA 1 CLASSE
PROFESSORA
PROFESSORA .
PROPESSOR
PROFESSOR
PROFESSOR
TECNIOO AUXILIAR PRINCIP ,
PROFESSOR .
AUXILIAR ACCAO BDUCATIVA ,
PROPESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,

INST NACIONAL ENG TECNOLOGIA INDUSTRIAL ,
INSTITUTO PORTUGUES QUALIDADE .
DIRECCAQ GERAL ENERGIA

ESCOLA SECUNDARIA GABRIEL PEREIRA
ESCOLA PREPARATORIA DOM JOAC 1 .
ESCOLA PREPARATORIA SA COUTO .
ESCOLA 2,3 CICLOS ENSINO BASICO PEDRULHA,
COORDENACAO AREA EDUCATIVA PORTO ,
ESCOLA SECUNDARIA JOSE ESTEVAO .
FACULDADE MEDICINA UNIVERSIDADE PORTO
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA .
ESCOLA SECUNDARIA EMIDIO NAVARRO \
SERV DIST EDUC PRE ESC 1 CEB/EBM GUARDA ,
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA INFANTE DOM HENRIQUE
ESCOLA SECUNDARIA SOARES RELS ,
ESCOLA C + S MIRA SINTRA ,
ESC 2,3 CICLOS ENS BASICO ANDRE RESENDE ,
INSTITUTO HIGIENE MEDICINA TROPICAL .
ESC 2,3 CICLOS ENS BASICO GONCALO NUNES ,
DIRECCHKO REGIONAL EDUCACAO LISBOA .
DIR REG EDUC NORTE/ESC IGREJA GONDIAES |,
SERV ADMINISTRATIVOS UNIVERSIDADE MINHO ,
ESCOLA SECUNDARIA DOM DUARTE .
ESCOLA PREPARATORIA GALIZA .
ESCOLA SECUNDARIA CLARA RESENDE .
ESCOLA PREPARATORIA BENTO CARQUEJA ,
ESCOLA PROFISSIONAL AGRICOLA DOM DINIS
ESC PROFISSIONAL AGRICOLA CONDE S BENTO ,
CENTRO INFORMATICA UNIVERSIDADE COIMBRA
ESCOLA SECUNDARIA RODO

ESCOLA SECUNDARIA EMIDIO NAVARRO ,
ESCOLA SECUNDARIA DONA MARIA II ,
UNIVERSIDADE COIMBRA ,
C AREA EDUC AVEIRO/ESC TRAVASSO AGUEDA |,
ESCOLA SECUNDARIA ALVES MARTINS ’
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAOC LISBOA
UNIVERSIDADE EVORA .
DIR REG EDUCACAO LISBOA/3} DEL ESC LISBOA,
SECRETARIA GERAL ,
ESCOLA C + S ALCABIDECHR .
ESCOLA PREPARATORIA LOUSA

COORDENACRO AREA EDUCATIVA BRAGA ,
ESCOLA C + S FERMENTOBS

ESCOLA PREPARATORIA BOBADELA .
ESCOLA C + S MONTEMOR O NOVO ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAC LISBOA ,
SECRETARIA GERAL ;
ESCOLA 2,3 CICLOS ENS BASICO STO ANTONIO,
ESCOLA ENSINO BASICO MEDIATIZADO SABOIA ,
INSTITUTO DESPORTO ,
SECRETARIA GERAL \
ESCOLA SECUNDARIA I B N MUCANA ,
ESCOLA SECUNDARIA CLARA RESENDE .
ESCOLA SECUNDARIA ERMESINDE ,
COORD AREA EDUC PORTO/DEL ESC VALONGO
ESCOLA PREPARATORIA CERVA ,
ESCOLA SECUNDARIA ANA CASTRO OSORIO .
ESCOLA C + S QUEIJAS .
UNIVERSIDADE NOVA LISBOA .
ESCOLA SECUNDARIA MACAO ,
DIR REG BDUC ALENTEJO/ESCOLA SAO MANCOS .
ESCOLA C + S ALDOAR .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO NORTE .
ESCOLA PREPARATORIA PONTE BARCA .
BSCOLA SECUNDARIA SA BANDEIRA \

905148
97613%
91342%

942908
101036$
352800%
308700%
352800
3744008
228837$%
3528008

532658
265294$
3101314
4051008
4051008

454463

87888S
130436%

523448
280900$
358416$

73086
4051005

74900%
405100%
150539%
1027658

87714$
106667%
3197975
3168345
4051008
147975$
3528008
3528008
4051008
3324468

70319%
1005838
2809008

884198
1005768
2120018

91150$
3234008
217854§
359408%

684645

135118§
426418
62553%

132023§

868625
4051008
3584168

4184635
871118
20686335
969865
2091005
602068
2102928
72415%
1312318
$3963%
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CELESTE DULCE ALMEIDA ROCHA BRITO
CELINA GONCALVES

CIDALIA OLIVEIRA XARA DIAS

CIPRIANO CAMPOS

CLARA RUA PINA COELHO JARDIM

CLEMENCIA JESUS ALVES

CONCEICAO LOPES ANTUNES

CONSTANCA PINHO SILVA

CORALIA SIMOES CRAVO PINTO SERRALHEIRO
CRISPINA DUARTE ALMEIDA

CUSTODIA MENDES LAMPREIA SILVA COSTA
DALIA AUGUSTA PEREIRA FERREIRA CABRITA
DANIEL DIAS NUNES

DARLINDO BATISTA LUCAS

DAVID CONCEICAO VIEGAS

DELFINA SILVA REIS

DELMIRA CONCEICAO RIBEIRO GONZAGA
DBOLINDA MARIA DUARTE ROCHA

DINORA LURDES PIRES RODAS DUARTE
DIONISIO CARRASCO SEITA PEIXOTO
EDUARDO RODRIGUES PINHEIRO

EDUARDO VICENTE ROXO

ELISA CARMO GARRAZ VARELA

ELSA SARAIVA MARTINS FERNANDES LOPES
ELVIRA DOMINGUES RODRIGUES

EMILIA FIGUEIREDO CERQUEIRA SANCHES
EMILIA MENDES

EMILIA PIEDADE FERREIRA MONTEIRO
ENCARNACAO MARCOS PIRES

ERNESTO FATIMA PINTO TAVARES
ESPERANCA SOUSA RETO

ESTELA PEREIRA RESENDE

EUGENIA DORES BRAIZINHA

BUGENIO AUGUSTO PEVEREIRO CHAMBEL
EULALIA MARIA ALMEIDA BELO PRIMO
EURICO JOSE ARANHA FERREIRA

PATIMA CONCEICAO SILVA CAMPOS
PELISBINA BOAVENTURA CARVALHO REBELO RUAO
FERNANDA AUREA MOTA LEITE CRUZ GOMES
FERNANDA CONCEICAO RAMALHO COELHO
FERNANDA MANUELA PEREIRA SANTOS PERNANDES
FERNANDO ANTONIO PEREIRA PINTO
PERNANDO EDUARDO OLIVEIRA NEVES
FERNANDO VITOR GARCIA OLIVEIRA MARTINS
FILOMENA SEPULVEDA FERREIRA FERNANDES
PILOMENA VARANDA

FLORBELA PURIFICACAO RIJO LOURENCO
FLORENCIA ANJOS CHAMBRE SA MOITA

FLORINDA HENRIQUES MAO FERRO CHARNECO COSTA

FLORIPES PEREIRA CRUZ

FRANCISCA BARROSO MARTINS CUNHA
FRANCISCA PIEDADE MAURICIO
FRANCISCO JOSE PASSOS GONCALVES
FRANCISCO MANUEL ALBUQUERQUE FREIRE
PRANCISCO PROENCA JOB

PRANCISCO SALGADO ZENHA LEITE
FRANCISCO VIEIRA GONCALVES VIGARIO
GABRIEL COUTINHO PEREIRA

GASTAO LOPES PIRES FERREIRA

GERTRUDES EUFRASIA GODINHO POMBEIRO RAMALHO

GRACINDA COUTO RIBEIRO

GRACINDA ESTER SOUSA MOTA

GRACINDA ROSA GRACA COELHO PEREIRA
GRACINDA SANTOS SA

HELENA LOPBES PENHASCO SOARES

HENRIQUR CARREIRA ANDRADE

HENRIQUE CRUZ MONTEIRO

HERMINIA MENDES MORGADO PEREIRA ALMEIDA
HORACIO ANTONIO MARTINS SILVA

IDALICE ROSA MIRALDO SIMOES FRADE

PROFESSORA B
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
INSPECTOR PRINCIPAL .
PRCFESSORA .
PROFESSORA .
ESCRITURARIA DACTIL PRINC,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSOR B
INVESTIGADOR AUXILIAR ’
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSORA
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
AJUDANTE COZINHA
CARPINTEIRO

INSPECTOR PRINC ADJUNTOC ,
PROFESSOR
PROFESSORA .
PROFESSORA .
ENFERMEIRA SUPERVISORA .
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
MECANICO PRINCIPAL .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
TECNICA AUXILIAR B
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PRCFESSOR
PROFESSORA
PROFESSOR
CHEFE SERV ADMIN ESCOLAR ,
PROFESSORA .
PROFESSCORA ’
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSOR .
PROFESSOR/DIRECTOR EXECUT,
PROFESSOR ’
PROFESSORA
PROFESSORA COORDENADORA
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
PROFESSORA B
PROFESSORA .
AJUDANTE COZINHA B
ESCRITURARIA DACTIL PRINC,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA .,
ASSISTENTE CONVIDADO .
CHEFE SERV ADMIN ESCOLAR ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
PROFESSOR .
TECNICO ADJ ESPECIAL 1 CL,
PROFESSOR .
CHEFE SERV ADMIN ESCOLAR ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA ,
PROFESSOR
PROFESSOR
PROFESSORA
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSORA

~

N

C A ED PEN SETUBAL/ESC N 2 COVA PIEDADE ,
SERV DIST EDUCACAO PRE ESCOLAR VISEU .
ESCOLA PREPARATORIA SAO JOAO MADEIRA ,
SECRETARIA GERAL ,
ESCOLA SECUNDARIA RESTELO ,
COORDENACAG AREA EDUCATIVA GUARDA ,
UNIVERSIDADE COIMBRA ,
DIR REG EDUC CENTRO/ESC IGREJA SANGUEDO ,
COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO .
ESCOLA SECUNDARIA CIDADE UNIVERSITARIA
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALENTEJO .
ESCOLA ENS BASICO 2,3 CICLOS ALFORNELOS ,
ESCOLA C + S SAO MIGUEL GUARDA .
UNIVERSIDADE AVEIRO ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALGARVE .
COORDENACAC AREBA EDUCATIVA AVEIRO .
SECRETARIA GERAL .
DIR REG EDUC LISBOA/BSCOLA N 4 SINTRA
ESCOLA SECUNDARIA DOM SANCHO II ,
ESCOLA PREPARATORIA SILVES ,
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA LUMIAR .
ESCOLA ENSINO BASICO 1 CICLO N 2 MOURA |,
ESCOLA ENSINO BASICO 2,3 C PAULA VICENTE,
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA MARQUES POMBAL ,
ESCOLA C + S ENG DIONISIO AUGUSTO CUNHA ,
D R ED CENTRO/ESC PRIM SOUROPIRES PINHEL,
SECRETARIA GERAL .
UNIVERSIDADE EVORA ,
DIRECCAQ REGIONAL EDUCACAO CENTRO ,
ESCOLA SECUNDARIA ALEXANDRE HERCULANO |,
ESCOLA ENS BAS 2,3 C SANTIAGO MAIOR BEJA,
ESCOLA SECUNDARIA DR GINESTAI, MACHADO .
D R EDUC CENTRO/ESCOLA PARDELHAS MURTOSA,
ESCOLA ENSINO BASICO 2,3 CICLOS ALMEIRIM,
ESCOLA PREPARATORIA TEIXEIRA LOPES .
COORDENACAC AREA EDUCATIVA PORTO .
ESCOLA SECUNDARIA GARCIA ORTA ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA ANA CASTRO OSORIO ,
ESCOLA C + S FRANCISCO TORRINHA ,
ESCOLA SECUNDARIA EMIDIO NAVARRO ,
ESCOLA SECUNDARIA PADRE ANTONIO VIEIRA |,
ESCOLA 2,3 CICLOS DR FRANCISCO SANCHES |,
INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO VISEU ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALGARVE ,
ESCOLA SECUNDARIA DOM DUARTE .
DIR REG ED LISBOA/ESCOLA N 45/2 DEL BSC ,
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO GEDEAO .
INSTITUTO HIGIENE MEDICINA TROPICAL ,
D R ED LISBOA/ESC N 1 ODIVELAS/D CANECAS,
FACULDADE MEDICINA UNIVERSIDADE PORTO |,
ESCOLA SECUNDARIA AMORA ,
ESCOLA C + S BELMONTE .
ESCOLA PREPARATORIA CARAPINHEIRA .
INSTITUTO SUPERIOR AGRONOMIA .
ESCOLA SECUNDARIA RAUL PROENCA ,
ESCOLA SECUNDARIA CANECAS ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALENTEJO s
ESCOLA SECUNDARIA GARCIA ORTA ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO NORTE ,
D R ED LISBOA/ESC ALGUBER/D ESC CADAVAL ,
DIR REG EDUC NORTE/ESCOLA ALEM GAVIAO
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALENTEJO .
ESCOLA BASICA 2,3 CICLOS TAVEIRO

ESCOLA PREPARATORIA PERO COVILHA ,
ESCOLA SECUNDARIA JAIME CORTESAO ,
ESCOLA PREPARATORIA PONTE SOR ,
ESCOLA C + S EUGENIO CASTRO

3584165
100576%
3364345
4051008
4051005
2591568

87672§%

53832$
3528008
382594$
3528008
1816388
2445218
470391$
1184008
3528008
125458

53705$

69659$

890728
447013%
4051005
274400$
284200%
281325§
405100%

59205%
3528005
120658$
113112§
100576$

48631%

73829$
405100%
3528005
340505%
1758618
3528008
4051008

654305

955928
2223408
439623%
122158%
3528008
490904$

51613$
4051005
319216$

479228%

91380$

61687$
197900§
157900$
118610$
126800%
1473985
295300$
2029508

48253§

49524$
117600$

69325%
2093498

52788$
4051008
117367$
4051008

963338
3528008
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ILDA ALVES BARROCC

ILDA HELENA BARBOSA FERREIRA PEDROSA
ILDA JESUS ROCHA

ILDA QLIVEIRA SILVA

ILIDIO FERNANDES SANTOS

INACIO CARVALHO

INES JESUS CAJADO

IRENE JESUS SALDANHA LOPES CORREIA MATIAS
IRENE TRINDADE CUNHA

ISABEL CONCEICAO SILVA

ISABEL MARCOS LAGINHAS

ISABEL MARIA LOPES CATALINGC
ISABEL MARIA OSORIOC SANDE TABORDA NUNES OLIVEIRA
ISAIAS RIBEIRO MATEUS

ISILDA MURTA MACAS FIGUEIREDO
IVONE PEREIRA CARVALHO ZILHAO
JACINTA SANTOS SANFINS MOURA
JACINTO GONCALVES FERREIRA

JAIME CARVALHC COELHO

JAIME CRUZ SOARES

JERONIMO CARMO SALEIRC

JESUINA EGIPTO GONCALVES AMADOR
JOANA ROSA NUNES TORRAC MESQUITA
JOAQ AFONSO LIMA

JOAQ ANTONIO LOPES

JOAC ANTUNES BALTAZAR

JOAQ AUGUSTO ARAUJO MACHADO

JOAO GONCALVES OLIVEIRA MONTEIRO
JOAD JOSE COSTA AZEVEDO

JOAQ RIBEIRC SILVA

JOAO STLVA

JOAQUIM AUGUSTO OLIVEIRA

JOAQUIM BAPTISTA PIRES GRACA
JOAQUIM BRAGANCA ASSUNCA®

JOAQUIM CARRILHO SAPAGE

JOAQUIM CUSTODIO ARAUJO CARNEIRO
JOAQUIM LAGARTIXO ROSADO

JOAQUIM LOPES MARCELINO

JOAQUIM MANUEL FONSECA

JOAQUIM MARIA SILVA

JOAQUIM MARQUES CORDEIRO

JOAQUIM OLIVEIRA RODRIGUES
JOAQUIM SOARES

JORGE CONDORCET REIS PAIS MAMEDE
JORGE FRANQUEIRA FERREIRA

JOSE ALBERTC FONSECA SANTOS

JOSE ALBERTO GAMA FERNANDES CARVALHO
JOSE ALFREDO FERNANDES GOMES

JOSE ALVES PRREIRA COUTO

JOSE ANTONIC ANAO FRADE

JOSE DOMINGOS CORREIA RQSADO
JOSE EDUARDOC FERREIRA MARTINS
JOSE FERREIRA

JOSE HERMINIO MOREIRA MARINHO PINTC
JOSE JOAQUIM GOMES

JOSE JOAQUIM PEREIRA RODRIGUES
JOSE JOAQUIM VAZ

JOSE LOPES FERRAOQ

JOSE MANUEL GONCALVES MATEUS

JOSE MARQUES SILVA

JOSE PINTO SANTANA

JOSINDA MATOS PEREIRA

JOSUE AGOSTINHC GALHARDAS VALERIO
JULIA CONCEITAO BRAS CARDOSO
JULIA SILVA OLIVEIRA

JULIETA CONCEICAC NOGUEIRA MENDES
JULIO COSTA BACALHAU

JULIO ROCHA PIRES

JUSTINO LOPES MENDES SANTOS

LAURA ALICE SA MORAIS OLIVEIRA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR MANUTENCAO .
PROFESSOR s
ENCARREGADO PESS AUXILIAR,
AUX ACCAO EDUCATIVA PRINC,
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
PROFESSOR
AUXILIAR ALIMENTACAO .
PROFESSORA
PROFESSORA .
SERRALHEIRO CIVIL PRINC |,
TECNICO SUPERIOR PRINCIP ,
PROFESSOR .
PROFESSOR
ESCRITURARIA DACTIL PRINC,
PROFESSORA ,
PROFESSOR ,
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
AUX ACCAO EDUCATIVA PRINC,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
SECRETARIO
PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSOR

MOTORISTA PESADOS PRINC
PROFESSOR .
PROFESSOR Q NOM DEFINITIV,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSOR s
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSOR .
PROFESSOR ,
ENCARREG PESSOAL QUALIFIC,
PROFESSOR .
PROFESSOR
PROPRSSOR ,
PROFESSOR .
TECNICO ADJUNTO PRINCIPAL,
3 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSOR CATEDRATICO .
INSPECTOR PRINCIPAL . ,
PROFESSOR s
ENCARREGADG PESS AUXILIAR,
PROFESSOR
PROFESSOR
MOTORISTA LIGEIROS .
PROFESSOR
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSOR ,
PROFESSOR .
PROFESSOR .
ECONOMO 2 CLASSE .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
PROFESSOR .
PROPESSORA .
MECANICO PRINCIPAL ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
INSPECTOR PRINCIPAL .
PROFESSOR
AUX TECNICO ADMIN PRINC
PROFESSORA

ESCOLA C + S ANTONIQ SERGIO

ESCOLA SECUNDARIA INFANTE DOM HENRIQUE
DIR REG EDUC ALGARVE/ESCOLA N 1 SILVES
UNIVERSIDADE NOVA LISBOA

ESCOLA FORMACAO SOCIAL RURAL LAMEGO
UNIVERSIDADE COIMBRA

ESCOLA SECUNDARIA DONA LUISA GUSMAO
DIR REG EDUCACAO LISBOA/6 DELEG ESCOLAR
COORD AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO
DIR REG EDUC LISBOA/ESCOLA N 1 SACAVEM
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAQO CENTRO
ESCOLA 2,3 CICLOS ENSINO BASICO PORTBL
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO
SBRV ACCAO SOCIAL UNIVERSIDADE COIMBRA
BSCOLA SECUNDARIA CAMOES

COORDENACAO AREA EDUCATIVA PORTO

.

SERVICOS ACCAO SOCIAL UNIVERSIDADE PORTO,

SECRETARIA GERAL

ESCOLA SECUNDARIA SAO LOUREBNCO
ESCOLA SECUNDARIA DIOGO GOUVEIA
ESCOLA SECUNDARIA N 1 MATOSINHOS

C AREA EDUC AVEIRO/ESC N1 S JOAC MADEIRA,

ESCOLA SECUNDARIA JOSE REGIO

ESCOLA SECUNDARIA GABRIEL PEREIRA
COORD AREA EDUCATIVA CASTELQ BRANCO
ESC 2,3 CICLOS FREI BARTOLOMEU MARTIRES
FAC DIREITO/SERV CENTRAIS UNIV COIMBRA
ESCOLA SECUNDARIA DONA MARIA II

BESCOLA PREPARATORIA AMARANTE

ESCOLA SECUNDARIA SE

UNIVERSIDADE EVORA

DIR REG EDUC NORTE/D ESC VIANA CASTELO
ESCOLA SECUNDARIA INFANTE DOM HENRIQUE
BSCOLA SECUNDARIA AMATO LUSITANG
ESCOLA SECUNDARIA CAMILO CASTELC BRANCO
ESCOLA C + S DOM' ANTONIO COSTA

ESCOLA PREPARATORIA TRAPARIA

ESCOLA C +« S PENAMACOR

UNIVERSIDADE MINHO

C AREA EDUC LBIRIA/BSCOLA N 2 PORTO MOS
ESC SECUNDARIA JOSE MACEDO PRAGALHEIRO
ESCOLA PREPARATORIA MONTELONGO

ESCOLA C + S AVELAR

UNIVERSIDADE MINHO

ESCOLA C + S8 RIO MAIOR

FACULDADE CIEN TECNOLOGIA UNIV COIMBRA
SECRETARIA GERAL

ESCOLA C + S CASTELO MAIA

ESCOLA PREPARATORIA VILA VICOSA

ESCOLA SECUNDARIA TOMAS CABREIRA
ESCOLA SECUNDARIA ALENQUER

SECRETARIA GERAL

ESCOLA 2,3 CICLOS ENSINO BASICO JOANE
ESCOLA SECUNDARIA DONA MARIA II

COORD AREA EDUC BRAGA/DEL BSC VILA VERDE,

ESCOLA SECUNDARIA CARVALHAIS

ESCOLA SECUNDARIA ALMEIDA GARRETT
ESCOLA C + S GAVIAO

ESCOLA SECUNDARIA SANTA MARIA OLIVAIS
D R EDUC NORTE/ESCOLA SEDE N 1 PENAFIEL
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO
UNIVERSIDADE EVORA

ESCOLA PREPARATORIA NUN'ALVARES

COORD AREA EDUC PORTO/2 DEL ESC PORTO
COORD AREA EDUCATIVA LEZIRIA MEDIO TEJO
SECRETARIA GERAL

ESCOLA SECUNDARIA ARCOS VALDEVEZ

.

INST GEOFISICO/FAC C TECNOLOG UN COIMBRA,

DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO NORTE

826645
3806815
69370$
868535
213966%
92899%
682408
3584168
90798$
766055
3520008
68322$
133999$
352800$
45967$
405100$
371684
37662§
178858§
2450008
234708§
66633%
352800§
405100%
92418%
100576%
1256008
430447§
375055%
53094$
2932168
118105$
3584168
3021345
1172425
4307985
117377%
352800
2785168
664585
366416%
35565%
215903%
380559%
145821%
104587%
6205008
352800%
152778%
698449
405100§
329084%
1424758
298116%
786045
3608005
896195
405100%
82017§
147752§
67115§
3584168
113112§
1066058
74035%
3584168
3226165
169086%
87913%
2940005
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LAURA PATROCINIO SILVANA GOMES FERNANDES
LICINIO PEREIRA NOGUEIRA

LIDIA SILVA BASTOS MATEUS

LUCILIA ASSUNCAO BERNARDO

LUCINDA AUGUSTA SOUSA

LUDOVINO SILVA PEREIRA

LUIS ANTONIO GOUVEIA MACEDO

LUIS FILIPE MONTEIRO

LUIS JOSE BRANCO SILVA

LUISA AUGUSTA CHAGAS CARVALHO

LUZIA CONCEICAO FERREIRA SILVA TEIXEIRA
MAGNIFICA PEREIRA ALVELOS

MANUEL ALCINO MARTINS FREITAS

MANUEL ANTONIO CARVALHO

MANUEL FRANCISCO DOMINGOS

MANUEL GIL TEIXEIRA LOPES

MANUEL GLORIA RODRIGUES

MANUEL GUERRA CUNHA

MANUEL HONORIO SANTOS PINHO

MANUEL JOSE GUERRA

MANUEL LUIS ESTEVES

MANUEL MATA NAZARE

MANUEL RODRIGUES SEABRA

MANUEL ROSA GOMES XAREPE

MANUELA LURDES AZEVEDO

MARGARIDA PRATES LOPES VARELA BENTES

MARIA ADELAIDE DUARTE FIGUEIREDO

MARIA ADELAIDE ESPIRITO SANTO BENDRAU
MARIA ADELAIDE MOREIRA CARVALHO SA FERREIRA
MARIA ADELAIDE SILVA

MARIA ADOSINDA PROVIDENCIA V B C TORGAL FERREIRA
MARIA ALCINA LEITAO JORGE

MARIA ALICE COSTA PEREIRA

MARIA ALICE ESTEVES RODRIGUES

MARIA ALICE MARQUES FERREIRA

MARIA ALICE MARQUES SILVA CORAGEM

MARIA ALICE MARTINS RODRIGUES COSTA

MARIA ALICE QUINTELA BRITO JACOB

MARIA AMELIA CONCEICAO

MARIA AMELIA GONCALVES PIMENTA

MARIA AMELIA OLIVEIRA LOPES RAMOS

MARIA AMELIA SOARES CARLOS RIBEIRO

MARIA ANTONIA ALPALHAO CABECAS

MARIA ANTONIA COSTA SANTOS

MARIA ANTONIA SOARES GUERREIRO ALVES BAGIO
MARIA ANTONIA SOARES SILVA

MARIA ANTONIETA MENDES PISSARRA RIBERIRO CORREIA
MARIA ARIETE TEIXEIRA AGUIAR

MARIA ARLETE CASTANHEIRA

MARIA ASCENSAO PISSARRA GONCALVES

MARIA BENEDITA LEBRE FERNANDES

MARIA CARMO CUNHA VELHO PINTO LEITE

MARIA CARMO RIBEIRO CARDOSO GONCALVES AFONSO
MARIA CARMO SOUSA CORREIA

MARIA CELESTE FERREIRA FBLIX GRACIO

MARIA CELESTE PEREIRA

MARIA CELESTINA MONTEIRO CASTENDO SARAIVA
MARIA CEU MADEIRA GUERRA TEIXEIRA LOBO
MARIA CLARISSE FERREIRA PIRES

MARIA CONCEICAO BRILHANTE SOBRAL FILIPE
MARIA CONCEICAO CORREIA SANTOS

MARIA CONCEICAC FINO FIRMINO

MARIA CONCEICAO JESUS PEREIRA

MARIA CONCEICAO MOITEIRA AGUAS

MARIA CONCEICAO MORIM E A P OLIVEIRA GUERREIRO
MARIA CONCEICAC PEIXOTO C MAGALHAES MADEIRA
MARIA CONCEICAO ROCHA CERQUEIRA

MARIA CONCEICAO SACADURA LEITE RESENDE
MARIA CONCEICAO VALEIXO ESTRELA

MARIA CREMILDA FERNANDES DIONISIO SALVADOR

AUX TECNICO LABORATORIC
PROFESSOR

PROFESSORA

ARUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSOR

PROFESSOR

AUX ACCAO EDUCATIVA 1 CL
SERRALHEIRO

FIEL ARMAZEM

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSOR

.

’

‘.

.

ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,

PROFESSOR
PROFESSOR CATEDRATICO
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA

»

»

PROFESSOR Q NOM DEFINITIV,

PROFESSOR

ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,

PROFESSOR

.

EQUIP PROFESSOR COORDENAD,

PROFESSOR

PROFESSOR

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA
PROFESSORA

INSPECTORA PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAQO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

PROFESSORA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSCORA

.

.

TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
PROFESSORA ARIA FONTES P,

PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUX ACCAOC EDUCATIVA 1 CL
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA
PROFESSORA

.

.

INSTITUTO BACTERIOLOGICO CAMARA PESTANA ,
D R E ALENTEJO/ESC MONTEJUNTOS ALANDROAL,
DIR REG EDUC CENTRO/ESC PICOTO CUCJJAES
CQORDENACAO AREA EDUCATIVA VISEU ,
COORDENACAO AREA EDUCATIVA PORTO .
ESCOLA SECUNDARIA MAXIMINOS .
ESCOLA SECUNDARIA BOCAGE .
ESCOLA SECUNDARIA CARLOS AMARANTE '
UNIVERSIDADE EVORA ,
SERV ACCAO SOCIAL UNIVERSIDADE LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA CERCO PORTO .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA .
UNIVERSIDADE TRAS OS MONTES ALTO DOURO ,
ESCOLA 2,3 CICLOS ENS BASICO SANTA CLARA,
ESCOLA SECUNDARIA N 3 COVILHA .
FACULDADE BELAS ARTES UNIV LISBOA '
ESCOLA C + S MONCHIQUE )
ESCOLA SECUNDARIA RODRIGUES FREITAS .
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO SERGIO ’
INSTITUTO CIENCIAS SOCIAIS .
ESCOLA SECUNDARIA CARNIDE .
INSTITUTO SUPERIOR ENGENHARIA LISBOA B
COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO '
DIR REG EDUC ALENTEJQ/ESCOLA N 3 EVORA
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALENTEJO .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALGARVE

DIR REG EDUCACAC LISBOA/ESCOLA ALCANHOES,
INSTITUTO BACTERIOLOGICO CAMARA PESTANA ,
D R EDUC NORTE/ESCOLA SAO MARCAL ESMERIZ,
ESCOLA SECUNDARIA ALFREDO SILVA

ESCOLA ENS BAS 2,3 CICLOS EUGENIO SANTOS,
ESCOLA PREPARATORIA SOURE .
ESCOLA SECUNDARIA GARCIA ORTA

ESCOLA BASICA 2,3 CICLOS FEIJO '
DIR REG ED CENTRO/ESCOLA SAQ JOAC LOURE ,
ESCOLA PREPARATORIA OLIVEIRA HOSPITAL
COORDENACAQ AREA EDUCATIVA AVEIRO ’
SECRETARIA GERAL .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAQ CENTRO

ESCOLA ENS BASICO 1 CICLO N 2 ALJUSTREL ,
ESCOLA C + S FRANCISCO TORRINHA .
COORD AREA EDUCATIVA LEZIRIA MEDIO TEJO ,
ESCOLA ENSINO BASICO 2,3 CICLOS BORBA .
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO ARROIC '
ESCOLA SECUNDARIA SEVERIM FARIA ,
ESCOLA SECUNDARIA CLARA RESENDE ’
ESCOLA SECUNDARIA BOCAGE

ESCOLA
COORDENACAO AREA EDUCATIVA VILA REAL '
ESCOLA SECUNDARIA MACHADO CASTRO .
SECRETARIA GERAL ,
EREIRA MELO FONTES PEREIRA MELO B
D R ED LISBOA/ESCOLA N6 POVOA STO ADRIAO,
ESCOLA SECUNDARIA SANTA MARIA MAIOR .
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIC SERGIO .
C A ED PEN SETUBAL/ESCOLA N1 MINA SOUSAL,
ESCOLA SECUNDARIA RODRIGUES FREITAS .
COORDENACAO AREA EDUCATIVA VILA REAL '
COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO f
COORDENACAC AREA EDUCATIVA PORTO .
DIR REG EDUCACAO ALGARVE/DEL ESC FARO .
ESC ENSINO BASICO 2,3 CICLOS SANTA CLARA,
ESCOLA PROFISSIONAL AGRICOLA DOM DINIS ,
ESCOLA PREPARATORIA SILVES .
ESCOLA SECUNDARIA ROCHA PEIXOTO .
COORDENACAO AREA EDUCACAO BRAGA .
D R ED NORTE/ESCOLA SAC LOURENCO SABROSA,
COORDENACAQ AREA EDUCATIVA AVEIRO ,
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAC NORTE .
ESCOLA SECUNDARIA SA BANDEIRA .

SECUNDARIA SAO JOAO ESTORIL .

835875
2184785
3528005

742008

91971$
2198475
405100%

276005
1055728%

88227$
1775138

34840%
4391983

33612%
3648158
6187008

98700%
3005668
1689858

364708
159609$
3651258
3528005
358417$
183854$
3584165

97782%
140450%

90798%

77280S
384785$
3070348

582605

526118
352800%

70598$
233459%
420742$

67921$
352800$
405100$
67749$
49758S
338221$
3241848
3882215
3797818
367628
51613$
405100%
305033
202248$8
3584168
60556$
83360$
160589$

581885
11158935
184692$
358416$
3528008
375055%

724115

59843%
405100%
358416$
352800%
3528008

651858
405100%
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MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

CRUZ RIBEIRO

DEOLINDA CASCAIS LOPES PALAVRA
DOMITILIA CAVACO ABREU

DORES CALDEIRA CASTEL BRANCO

EDUARDA AFONSO SOAREBS

ELISA GRACIO COSTA MALAFAIA SILVA
BLSA DUARTE MOREIRA SANTOS PINTO
EMILIA CERQUEIRA MAGARINHOS

EMILIA FERNANDES LOURENCO

EMILIA LOPES COELHO PALMA MARTINS
EMILIA LOURENCO

ESMERALDA MELO SILVA SQUSA

FARINHA FPERREIRA SUBTIL

FATIMA AMARAL OLIVEBIRA

FERNANDA LUCAS ALBUQUERQUE OLIVEIRA LOPES
FERNANDA MOREIRA LOPES SANTOS

FERNANDA PLACIDO COERLHO SOUSA
FERNANDA RIBEIRO SOLA

FERNANDA SANTOS GAMEIRO REBELO SANTOS
FRANCISCA OLIVEIRA

FRANCISCA SILVA GUERREIRO

GEORGINA FERNANDES MARQUES

GLORIA AFONSC VIEIRA

GLORIA FERREIRA

GLORIA LUZ CANDEIAS

GOULAO AVELAR

GRACA ALVES ROLAO BALTAZAR

GRACA BRANCO GUERRA

GRACA CUNHA ALFAIATE

GRACIETE GOMES CONTADOR

GRACIETE SANTOS RIBEIRC GIRAOD

GUIOMAR RODRIGUES

HELENA MIRA BARATA CRUZ OLIVEIRA AZEVEDO
HELENA MONTEIRO ROCHA PEREIRA

HELENA OLIVEIRA FERNANDES RODRIGUES
HELENA PRATAS BANACO

HELENA SILVA MARQUES

HENRIQUETA ALVES SANTOS

HENRIQUETA BARROCAS GRACA NEMESIO
HERMINIA CALHAU CAMPOS MELO COLACO ROSARIO
HERMINIA FREITAS ROCHA

HERMINIA JESUS GREGORIO FERREIRA TOCHA
HERMINIA SILVA MALDONADO

IRENE FERREIRA MARTINS RITO FILAR
IRENE MARQUES PORTUGAL

IRIA ALVES SOUSA RXO CASTRO

ISABEL CABRAL COSTA ALMEBIDA MATOS GODINHO
ISABEL, COELHO NEVES SOUSA

ISABEL COSTA GONCALVES MOREIRA PESTANA
ISABEL GOMES GASPAR COSTA

ISABEL LIMA NUNES NOVO

ISABEL MATOS

ISABEL PINHO SANTOS REBELC

ISABEL SOARES SILVA COSTA

JOANA RAPOSO SILVA VASCONCELOS

JOAO OLIVEIRA SILVA MESQUITA

JOAQUINA DIAS COELHO

JOSE ABRBU PEIXOTO

JOSE CABRITA THADEU ALMEBIDA MARTINS
JOSE GUERRA RODRIGUBS

JOSE MALHEIRO MARTINS

JOSE MOREIRA SCARES LOPES PASSOS

JOSE PAO MOLE MAGRO BRANCO

JOSE SILVA MILITAQ METELO

JOSE SOUSA MOREIRA SILVA ESTEVES
JULIA CAVACO NUNES GOIS SILVA

JULIA CONDE BARROSO XARA BRASIL

JULIA PIMENTR SILVA

JULIA SUBTIL COSTA NUNES BATISTA SANTOS
JULIETA MARQUES OLIVEIRA SOUSA

AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA .
PROFESSORA EFECTIVA .
PROFESSORA B
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA
PROFESSORA
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
PROFESSORA
PROFESSORA .
ESCRITURARIA DACTIL PRINC,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA )
TELEFONISTA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA ,
PROFESSCRA .
AUX ACCAO EDUCATIVA 1 CL ,
PROFESSORA .
PROFESSORA CATEDRATICA .
ENC PESSOAL AUX ACC EDUC ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
CHEFE DIVISAO
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
PROFESSORA ’
TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
PROFESSORA
AUX TECNICA B A D PRINCIP,
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
EMPREGADA ANDAR QUARTOS ,
PROFESSORA B
EMPREGADA ANDAR QUARTOS
ESCRITURARIA DACTIL PRINC,
PROFESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA .,
PROFESSORA
PROFESSORA Q NOM DEFINIT ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAQ EDUCATIVA ,
PROFESSORA
AUXILIAR ACCRO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
PROPESSORA B
PROFPESSORA .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
PROFESSORA '

N

ESCOLA SECUNDARIA DOM DINIS .
ESCOLA SECUNDARIA JULIO DINIS .
ESC PREPARATORIA PADRE BARTOLOMEU GUSMAO,
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO ARROIO .
ESCOLA SECUNDARIA N 1 MONTIJO .
ESCOLA SECUNDARIA ANTONIO SERGIO ’
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO ’
ESCOLA SECUNDARIA ARCOS VALDEVE2 .
DIR REG EDUC LISBOA/ESCOLA N 1 ORIRAS .
ESCOLA SBECUNDARIA RAINHA DONA AMELIA '
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO .
ESC SECUNDARIA DR MANUEL GOMES ALMEBIDA
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA JOAO SILVA CORREIA .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAC CENTRO .
ESCOLA SECUNDARIA PADRE ALBERTO NETO .
ESCOLA PREPARATORIA PESO REGUA .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALGARVE .
DIR REG EDUCACAOC CENTRO/ESCOLA BARREIRA ,
ESCOLA SECUNDARIA MOURA .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA .
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA PREPARATORIA DR PEDRO BARBOSA .
ACADEMIA PORTUGUESA HISTORIA '
COORD AREA EDUCATIVA CASTELO BRANCO .
ESCOLA SECUNDARIA BELEM/ALGES .
ESCOLA SECUNDARIA NUNO ALVARES .
COORD AREA EDUCATIVA CASTBLO BRANCO .
ESCOLA C + S MONTEMOR O NOVO .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA ,
DIRECCAC REGIONAL EDUCACAO CENTRO .
ESCOLA € + S AGUIAR BEIRA .
ESCOLA SECUNDARIA DOM DINIS .
FACULDADE LETRAS UNIVERSIDADE COIMBRA .
ESCOLA PREPARATORIA OUREM .
D R ED CENTRO/BSC N 34 § MARTINHO BISPO ,
C AREA EDUC PORTO/BSCOLA IGREJA ALFENA
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO ALGARVE .
ESCOLA PREPARATORIA MONTE CAPARICA '
SECRETARIA GERAL B
ESCOLA C + S VALADARES .
ESCOLA PREPARATORIA MARRAZES ’
UNIVERSIDADE COIMBRA .
ESCOLA SECUNDARIA SA BANDEIRA g
COORDENACAC AREA EDUCATIVA VISEU .
D R ED NORTE/SERV DIST BD PRE BSC 1 CEB ,
DIRBCCAC REGIONAL BDUCACAC CENTRO .
DIR REG EDUC LISBOA/ESC N 110/2 DEL BSC ,
FAC MEDICINA/SERV CENTRAIS UNIV COIMBRA ,
D R ED NORTE/ESC ASSENTO STA M PENAGUIAO,
ESCOLA 2,3 C ANTONIO CORRERIA OLIVEIRA,
SERV ACCAOQ SOCIAL UNIVERSIDADE COIMBRA ,
DIR REG EDUC CENTRO/ESCOLA CARREGOSA '
SERV ACCAO SOCIAL UNIVERSIDADE COIMBRA
ESCOLA PREPARATORIA VILA FRANCA XIRA .
ESCOLA SECUNDARIA INFPANTE DOM HENRIQUE |,
DIRECCAC REGIONAL EDUCACAO NORTE '
ESCOLA PREPARATORIA JULIO BRANDAC f
ESCOLA PREPARATORIA MANUEL MAIA .
ESCOLA SECUNDARIA CLARA RESENDE B
COORDENACAOC AREA EDUCATIVA PORTO .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAC LISBOA .
ESCOLA 2,3 ENSINO BASICO VIANA ALENTEJO ,
ESCOLA SECUNDARIA JOAC DEUS B
COORDENACAO AREA EDUCATIVA PORTO .
ESCOLA PREPARATORIA PINHAL NOVO '
ESC PREPARATORIA PADRE BARTOLOMEU GUSMAO,
C AREA EDUC AVEIRQ/BSC MOGOFORES ANADIA ,
SERV ACCAO SOCIAL UNIV TBCNICA LISBOA B
ESCOLA ERS BASICO 2,3 CICLOS PACO ARCOS ,

1008588
405000%
3564755
4022875
405100%
1312318
52785$
632928
3584168
3842288
3528008
3704418
55728%
3528008
358416%
71573$
2347088
313600$
1651275
6281385
168176$
4208098
794618
40418$
3584165
2883165
84288%5
64480%
178137$
64257%
3528005
50935%
391934$
6089005
714115
819425
3584165
644808§
240560$
3782018
1337765
200297%
2472698
4051008
2744008
3520008
4051008
3584168
75890%
3528008
69163%
75850%
3528005
47947§
1031815
3581765
598438
3422168
2874348
3528003
942908
3584168
769868
804138
35B416$
117993§
2940008
352800$
663578
405100%
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MARIA LAURA LOPES MARQUES , AUXILIAR ACCAO BEDUCATIVA , ESCOLA 2,3 CICLOS ENS BASICO GRAD VASCO , 690945
MARIA LAURINDA MARTINS , PROFESSORA , DIR REG EDUC NORTE/ESCOLA N 1 GESTALINHO, 313600%
MARIA LEONOR CANADAS RODRIGUES ANTUNES LUZ , PRCFESSORA ., DIRECCAO REGIONAL EDUCACAQO AVEIRO A 3584165
MARIA LEONOR DELGADQ SILVA FERNANDES LYSTER FRANC , PROFESSORA , ESCOLA E B 2,3 CICLOS DOM FERNANDO Il . 3226168
MARIA LEONOR LARANJQO SOUSA RODRIGUES , PROFESSORA EFECTIVA , ESCOLA C + S SOEIRO PEREIRA GOMES N 2075865
MARIA LEONCR MEDEIROS TEIXEIRA ROCHA . PROFESSCRA . COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO B 352800%
MARIA LEONOR MENDES FONSECA LAMEGAC ROCHA , PROFESSORA , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO . 3882218
MARIA LEOCNOR SILVA , PROFESSCRA . COORDENACAC AREBA EDUCATIVA BRAGA * 352800$
MARIA LIGIA SEABRA REIS SANTIAGO SANTOS . PROFESSORA ., C AREA EDUC AVEIRO/ESCOLA ANCAS ANADIA , 3528005
MARIA LISETA JESUS CALADO BAPTISTA SANTOS . 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAQO LISBOA ) 82075%
MARIA LISETE SEIXAS PAIXAQO LIMA ., PROFESSORA , DIR REG EDUCACAC LISBOA/4 DEL BSC LISBOA, 313600%
MARIA LOPES FONSECA , AUX ACCAO EDUCATIVA 1 CL , ESCOLA SECUNDARIA DR JULIO MARTINS ' 52050%
MARIA LOURDES MARTINS NARRA FIGUEIREDO . PROFESSORA . ESCOLA SECUNDARIA EUGENIO CASTRO , 3806815
MARIA LOURDES RODRIGUES SILVA CAMEIRA , PROFESSORA EFECTIVA . ESC PREPARATORIA PADRE BARTOLOMEU GUSMAO, 218344§$
MARIA LOURDES SANTOS SERRA MILHANQ VENANCIO , PROFESSORA , COORD AREA EDUCATIVA LEZ2IRIA MEDIO TEBJO , 358416§
MARIA LOURDES VINAGRE BRAS SILVA , PROFESSORA Q NOM DEFINIT , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA ' 375055$
MARIA LUCILIA COSTA CABRAL COELHO , PROFESSORA ., DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA ., 247738%
MARIA LUCILIA DORES SILVA RIBEIRO DIAS . PROFESSORA ., DIR REG EDUCACAC LISBOA/BESCOLA BOAVISTA , 313600%
MARIA LUISA LIMA PALMEIRA CRUZ . PROFESSORA , ESCOLA PREPARATORIA DR PEDRO BARBOSA ' 381694$
MARIA LURDES ALBUQUERQUE , AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA , SERV DIST BD PRE ESC/1 CICLO/EMB VISEU , 92531$
MARIA LURDES FERNANDES MOURINHA COUTO PIRES , PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA PAREDE/CASCAIS , 405100%
MARIA LURDES FIGUEIREDO PEREIRA BORGES . PROFESSORA , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO B 1503008
MARIA LURDES GOMES LOPES , AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA , SERV DIST EDUCACAO PRE ESCOLAR VISEU . 75656$
MARIA LURDES PEREIRA FILIPE ROSA , OPERADORA SISTEMA CHEFE , UNIVERSIDADE ABERTA ' 124071$
MARIA LUZ CAETANO PINTO ALMEIDA SILVA , PROFESSORA , D R ED LISBOA/ESCOLA N6 POVOA STC ADRIAO, 2940008
MARIA LUZ MARQUES COSTA CAMARA PESTANA , PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA JOSE FALCAO R 4051008
MARIA LUZ REIS , AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA , ESCOLA SECUNDARIA FRANC RODRIGUES LOBO , 528805
MARIA MADALENA FRANCO QUIRINO . PROFESSORA AUXILIAR , UNIVERSIDADE NOVA LISBOA B 462188%
MARIA MANUELA CALLE DUARTE SEQUEIRA RODRIGUES ., PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA MIRAFLORES . 226625%
MARIA MANUELA COELHO CARVALHO ABREU , PROFESSORA , COORDENACAC AREA EDUCATIVA BRAGA ) 358416%
MARIA MANUELA FEIC P RIBEIRO OLIVEIRA VITORINO . PROFESSORA ., ESCOLA SECUNDARIA AMORA . 352800%
MARIA MANUEL2A FERNANDES , AUXILIAR ACCAQC EDUCATIVA , BSCOLA SECUNDARIA MANUEL CARGALEIRO . 691425
MARIA MANUELA MARTINS CONCEICAC . PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA N 3 OLIVAIS/PISCINAS , 230572%
MARIA MANUELA NEVES LOURENCO ANDRADE . AUX ACCAO EDUCATIVA PRINC, COORDENACAO AREA EDUCATIVA LEIRIA B 58893$
MARIA MANUELA PINTO PEREIRA REIS , AUXILIAR ACCAQO EDUCATIVA , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO CENTRO » 561258
MARIA MANUELA QUARESMA S D F FIGUEIREDO SILVA ., PROFESSORA . ESCOLA SECUNDARIA AMARANTE . 4051008
MARIA MANUELA _SANTOS ALMEIDA JOGLAR LEMOS MORAIS , PROFESSORA , ESCOLA PREPARATORIA ALBARRAQUE A 320166S
MARIA MARGARIDA BETTENCOURT ANDRADE SEQUEIRA , EDUCADORA INFANCIA , COORD AREA EDUCATIVA ALTO ALENTEJO . 176015$
MARIA MAVIGNE ANDRADE ALVES SOQUSA , MONITORA . C AREA EDUC COIMBRA/ESCOLA E B M QUIAIOS, 91184$%
MARIA MENDES LOPES , AUXILIAR ACCAQO EDUCATIVA , D R ED LISBOA/ESC N 27/3 DEL ESC LISBOA , 57496$
MARIA NAIR ESTEVES CACHO , PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA ARCOS VALDEVEZ B 129416$
MARIA NATALIA SILVA CASTELC , PROFESSORA . ESCOLA SECUNDARIA JOSE ESTEVAO . 375055$
MARIA NATALIA VIEGAS GONCALVES , PROFESSORA . ESCOLA SECUNDARIA N 3 OLIVAIS/PISCINAS , 151337§
MARIA NATIVIDADE JESUS COSTA MORGADC , PROFESSORA , DIRECCAO REGIONAL EDUCACAC LISBOA , 3528005
MARIA ODETE CONCEICAO MARQUES MANSO , PROFESSORA , DIR REG EDUC LISBOA/ESCOLA N 3 ALVERCA , 313600$
MARIA ODETE RIBEIRO BARREIROS GARGATE AFONSO , PROFESSORA . DIRBCCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA . 358416$
MARIA ODETE RODRIGUES SANTOS GUIMARAES , PROFESSORA , COORD AREA EDUC VILA REAL/ESCOLA PORTE:LA._ 352800$
MARIA OLINDA ROSARIO VENANCIO FIGUEIRA . TELEFONISTA PRINCIPAL . COORDENACAO AREA EDUCATIVA LEIRIA B 90615%
MARIA OLIVIA. FRIAS FONSECA SOUSA , PROQFESSORA . ESCOLA C + S MARTIM FREITAS ' 189194$
MARIA OLIVIA MENDES MORGADO SILVEIRA , PROFESSORA , C AREA EDUC PEN SETUBAL/ESC N 6 CORROIOS, 358416$
MARIA PALMIRA FERREIRA , AUX ACCAO EDUCATIVA 2 CL , ESCOLA PREPARATORIA OVAR . 443435
MARIA PATROCINIO ALVES PINHEIRO . PROFESSORA , ESCOLA C + S MARTIM FREITAS B 3528008
MARIA PIA OLIM MAROTE MARQUES GUIMARAES , PROFESSORA , ESCOLA C + S GASPAR CORREIA ’ 4051008
MARIA RESGATE VAZ , AUXILIAR ACCAC EDUCATIVA , COORDENACAC AREA EDUCATIVA PORTO . 93815§
MARIA ROSA DIAS , AJUDANTE COZINHA ., ESCOLA SECUNDARIA MARTINS SARMENTO B 329455
MARIA ROSA MENDES SILVA , PROFESSORA , ESCOLA PREPARATORIA ALGES B 3315345
MARIA SOLEDADE AGUIAR RAMOS SOUSA , PROPESSORA , DIR REG EDUCACAO CENTRO/ESCOLA PINHEL B 3528008
MARIA TEODORA FERREIRA EPIFANIQ F TELES MENEZES ., PROFESSORA ., ESCOLA 2 CICLO ENS BASICQO AVELAR BROTEROQO, 156865%
MARIA TEODORA PARDAL CACHACQ , AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA , D R ED ALENTEJO/ESCOLA Bl N2 CAMPC MAIOR, 682295
MARIA TERESA ANDRADE RIBEIRO . PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA SA MIRANDA B 3929478
MARIA TERESA BAPTISTA PIRES TEIXEIRA GARRIDO , CHEFE REPARTICAO » INSTITUTC SUPERIOCR AGRONOMIA ’ 226128S
MARIA TERESA CCRTEZ SALGADO MORAIS ., PROFESSORA AUXILIAR , INST SUPERIOR CONTABILIDADE ADMIN PORTO , 449206S
MARIA TERESA MARIANI SAMPAIO FERREIRA MACEDO , PROFESSORA COORDENADORA , INSTITUTO POLITECNICO PORTO 2 2663025
MARIA TERESA MOTA SALVADOR MACEDO PINTO . PROFESSORA , ESCOLA SECUNDARIA CANIDELO B 1644885
MARIA TERESA VIEIRA , PROFESSORA ., D R ED LISBOA/ESCOLA N 1/DEL ESC CASCAIS, 3584165
MARIA VIEGAS PIRES OLIVEIRA NUNES . PROFESSORA . COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO ’ 3528005
MARIA VIRGINIA SCUSA CUNHA PROENCA , PROFESSORA . DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA » 2744005
MARIA VITORIA PEREIRA LETRAS ., AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA , DIR REG EDUC ALENTEJQ/ESCOLA NORA BORBA ., 618525
MARIANA EMILIA RUIVO JUSTO MARQUES GRACA , PROFESSORA , DIR REG EDUC LISBOA/ESCOLA N 2 DAMAIA » 3584165
MARIANA INACIA SILVA , PROFESSORA , ESC ENS BAS 2,3 CICLOS FREI ANDRE VEIGA , 26680$
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MARILIA PAULA MARQUES ALMEIDA CORREIA
MARIO MATOS

MARIO XAVIER ARAUJO

NATALIA ANJOS ALMEIDA REIS

NUNO MOREIRA GONCALVES

NUNC SHERMAN MACEDO ALVARENGA

OCTAVIA DORES PESSOA ALCOFORADO MOTA LIMA
OCTAVIO ROQUE ALPENDRE

ODETE PERDIGAC SALVADOR ALMEIDA CAVACO
OLGA SOUSA REIS CARVALHAS

ORQUIDEA ZELIA CALDER MIRANDA

PALMIRA JORGE PEREIRA SOARES

PLACIDO MARIO JESUS LAZARO MAGALHAES
PRIMITIVA DIOGO POMBINHO MAFRA

PURBZA SILVA DIAS

REMEDIO SANTANA PEREIRA

RENATO GOMES RIBEIRO

RICARDINA NUNES MARQUES GUERREIRO
ROSA ALEXANDRINA JESUS FREITAS CABECADAS
ROSA BARROS MACIEL

ROSA CEU RAMOS AMORIM

ROSA OLIVEIRA CORREIA

SILVERIO ALCINO SILVA

SILVIO ANTONIO LEITE GERALDO

SOFIA AMALIA BORGES VAZ

TERESA JESUS PINTO

VITOR MANUEL MAIA GODINHO MARQUBS
ZILDA GALVAO SILVA MIRANDA

ZULMIRO NEVES CARVALHO

-~

MINISTERIO DA

ABILIO SOUSA MOREIRA

AGOSTINHO JULIC AMARANTE SANTOS PERREIRA ALMEIDA

ANTONIO MANUEL CORREIA COIMBRA
ARLINDA SILVA GUERREIRO MONTEIRO
BENVINDA ADELAIDE RODRIGUBS GOUVEIA
JULIETTE MARIE CHAUMOND ROCHA PBIXOTO
MARIA ADELAIDE FERREIRA NUNES CORREIA
MARIA CANDIDA PIMENTEL PIRES PEITO
MARIA JOSE FERREIRA COSTA

MARIA JOSE VINHA FRANCO PINTO CUNHA

MINISTERIO

ACACIO FERNANDES SANTOS
ADRIANO LARANJO BRANQUINHO
ALVARO CORREIA TAVEIRA
ANTONIO ANDRE

ANTONIO SANTOS

ARMANDO ARIEIRA MANSO GIGANTE
CANDIDO BELARMINO AUGUSTO RIBEIROC
CARLOS ALBERTO CASTRO
GABRIEL ANJOS VERMELHO

JOAO CARLOS AVELAR

JOAO VILAO

JOSE FERNANDES

JOSE MANUEL CARVALHAL PIRRACA
JOSE PEREIRA

LOURENCO MARIA JOAQUIM
LOURENCO RAMOS ALHOS

LUIS FILIPE SANTOS SARAIVA
MANUEL FRANCISCO REIS PEREIRA
MANUEL GONCALVES ALVES

MANUEL JOAO RATO ROSADO
MANUEL JOAQUIM NUNES COSTA
MANUEL RODRIGUES VIEIRA
MARIA CEU BATISTA SILVA NUNES PIRES

OBRAS PUBLICAS, TRANSP.

.

PROPESSORA .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
PROFESSOR .
AUX ACCAO EDUCATIVA PRINC,
PROPESSOR s
PROFESSOR ,
PROFESSORA ,
PROFESSOR .
PROPESSORA .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROFESSORA ,
TECNICO PRINC DIAGN TERAP,
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ACCAO EBDUCATIVA ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PROFESSOR
PROFESSORA
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
PROPESSORA
AUX TECNICO PRINCIPAL
FIEL ARMAZEM
PROFESSOR
PROFESSORA
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
INSPECTOR PRINC ADJUNTO
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
1 ASSISTENTE

DIRRCCAC REGIONAL EDUCACAC LISBOA ,
ESCOLA SECUNDARIA SAO PEDRO SUL ,
ESCOLA SECUNDARIA GARCIA ORTA ,
D R ED CENTRO/BSCOLA PRIMARIA SAO ROMRO ,
ESC ENSINO BASICO 2,3 CICLOS SANTA CLARA,
ESCOLA SECUNDARIA SANTA MARIA OLIVAL .
ESCOLA PREPARATORIA SAO JULIAO .
ESCOLA SECUNDARIA PALMELA .
DIRECCAO REGIONAL EDUCACAO LISBOA .
BSCOLA SECUNDARIA DR MANUEL LARANJEIRA
COORDENACAO AREA EDUCATIVA PORTO .
COORDENACAO AREA EDUCATIVA AVEIRO ,
FACULDADE MEDICINA UNIVERSIDADE PORTO
BSCOLA SECUNDARIA PONTE SOR

ESCOLA PREPARATORIA LUIS CAMOES .
ESCOLA C + S CAMARATE .
ESCOLA PREPARATORIA LUIS CAMOES ,
ESCOLA BASICA 2,3 CICLOS VALE MILHACOS ,
BSCOLA PREPARATORIA LUIS CAMOES .
ESCOLA PREPARATORIA VILA NOVA FAMALICAO ,
ESC SECUNDARIA DR JAIME MAGALHAES LIMA
UNIVERSIDADE COIMBRA ,
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA AVELAR BROTERO .
D R EDUC NORTE/ESCOLA SEDR ALFANDEGA FE ,
ESC PREPARATORIA DR AUGUSTO CESAR P LIMA,
SECRETARIA GERAL .
ESCOLA SECUNDARIA SAMPAIO .
ESCOLA SUPERIOR BELAS ARTES PORTO .

EDUCACAO (DRC.-LEI N.321/88 DE 22/9)

PROFESSOR .
DIRECTOR PEDAGOGICO f
PROFESSOR B
PROFPESSORA '
PROFESSORA .
PROFESSORA .
EDUCADORA INFANCIA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .
PROFESSORA .

CANTONEIRO ,
CANTONEIRO ,
CANTONEIRO .
CAPATAZ ,
CANTONEIRC 1 CLASSE .
TECNICO ADJ EBSPECIALISTA ,
TECNICO ESPEC PRINCIPAL
VOGAL CONSELHO DIRBCTIVO ,
CANTONEIRO .
2 OPICIAL ADMINISTRATIVO ,
MECANICO CONTADOR TRAFEGO,
1 OPICIAL ADMINISTRATIVO ,
TECNICO ADJUNTO PRINCIPAL,
CAPATAZ ,
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
CANTONRIRO .
CONDUTOR MAQUINAS PESADAS,
FISCAL OBRAS PUBLICAS ,
CANTONEBIRO .
CAPATAZ ,
3 OPICIAL ADMINISTRATIVO ,
TECNICO AUX BSPECIALISTA ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,

EXTERNATO VILA MEA .
COLEGIO EXTERNATO ELLEN KEY .
EXTERNATO CRISFAL .
EXTERNATO SANTO ADRIAO .
COLEGIO SANTA TBRESINHA/MADEIRA ,
EXTERNATO ESCRAVAS SAGRADO CORACAO JESUS,
SOCIEDADE INST BEN A VOZ DO OPERARIO .
COLEGIO LUSO FRANCES ’
EXTERNATO O CISNE .
EXTERNATO NACIONAL MOSCAVIDE .

E COMUNICACOES

JUNTA AUTONOMA ESTRADAS .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO GUARDA ,
JUNTA AUTONOMA ESTRADAS '
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO LEIRIA .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITC BRAGANCA .
DIRECCAC ESTRADAS DISTRITO VIANA CASTELO,
LABORATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL .
GABINETE NO FERROVIARIO LISBOA ,
DIRECCAC ESTRADAS DISTRITO BRAGANCA .
JUNTA AUTONCMA ESTRADAS '
DIRECCAC GERAL TRANSPORTES TERRESTRES .
DIRECCAO GERAL TRANSPORTES TERRESTRES .
DIR GERAL EDIFICIOS MONUMENTOS NACIONAIS,
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO COIMBRA .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO SBTUBAL .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO BEJA .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO EVORA .
JUNTA AUTONOMA ESTRADAS .
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO VILA REAL ‘
DIRECCAO ESTRADAS DISTRITO EVORA '
DIRECCAO GERAL TRANSPORTES TERREBSTRES .
LABORATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL '
DIR ESTRADAS DISTRITO CASTELC BRANCO ,

358416$
1363825
312816%
616883
262247$
108294$
211680%
4051008
3583038
942908
567185
352800%
1924828
660795
34238%
128300%
1454328
4051008
405100%
49622%
3676288
766508
97530%
4051005
358416%
62176$
405100%
7B6045
3337455

3916008
3648158
3916008
1345708
2558608
1583098
1472598
164340$
1573009
191180%

91496§
868315
900995
94093%
85210§
145587%
236798$
545300%
775278
1256458
949308
1049115
124450$
100806$
118647$
810208
113111
118105%
849878
105525%
868725
115064%
130458$
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MARIA HELENA SANTOS PUGA FONSECA VELO
MARIA LUCIA VITORIA VIEGAS

MARIA PAULA HENRIQUES VENTURA OLIVEIRA COELHO

MIGUEL MADEIRA
REGINA ROSARIO MARQUES VARELA

ABEL GOMES AILMEIDA

ALBANO ANTUNES OLIVEIRA

ALBERTINA CONCEICAO MACARIO
ALBERTINA MARTINS FERNANDES
ALBERTINA MATOS DIAS ROLDAO
ALCINDA CONCEICAOC RODRIGUES AMORIM MARQUES
ALDINA HELENA CORREIA DIAS ROMEIRA
ALFREDO AMCRIM

ALFREDO VIEIRA AZEVEDO

AIMERINDO AZEVEDO BORGES

ALZIRA FARIA ENCARNACAO

AMADEU MONTEIRO SILVA TERRA

AMELIA RODRIGUES SANTOS MENDES
ANA CONCEICAO OLIVEIRA

ANA MAFALDA MADEIRA NAPQLES MANUEL
ANA MARIA GUERRA AFONSO

ANA MARIA VAZ NUNES

ANA PEREIRA CARDOSO

ANALIA FERNANDES ALEXANDRE
ANGELINA ANJOS PINTO

ANGELO RAUL COSTA MACEDO

ANIBAL LUIS EUGENIC PITA AVILEZ
ANTONIO ABECASIS VARGAS SANTOS PECEGUEIRO
ANTONIO ALMEIDA GONCALVES CARDOSC
ANTONIO CARVALHO ALVES MATOS
ANTONIC JOSE LEITE SILVA LOPES
ANTONIO PINTO SILVA CARVALHO
ANTONIO ULISSES FERREIRA

ARLETE SANTOS

ARLINDO JORGE PEDREIRO

ARMINDA MARQUES AVELAR

AUGUSTO SEQUEIRA CARVALHO SEVERINO SILVA
BEATRIZ ROSA PITA MARQUES
BERTELINDA MARTINS PEREIRA
BRILHANTINA VALE MATOS CORREIA
CARLOS ALBERTO VILAO

CATARINA BATISTA LUCAS TRINDADE
CELESTE MARGARIDA DOMINGOS HENRIQUES
CELTINA DIAS MOREIRA LIMA
CONCEICAO VAZ COELHO

CONSTANTINO SANTOS BARBOSA
CUSTODIA CONCEICAO DIAS

CUSTODIA CONCEICAC LEAL DIAS SIMOES ALMEIDA

DANIEL LEMOS SARDINHA

DANIEL PIRES ALVES MACHADO

DEOLINDA MARIA CALMEIRAO

DEOLINDA SILVA FERNANDES

DIAMANTINA CRISTINO SANTC REINOITE
DOMINGOS GONCALVES SILVA

DONZALINA MONTEIRQO COSTA

ELISA MARIA MARTINS SILVA ALVES RAFAEL
ELISABETH SPENCER LOPES VIEIRA MARTO
ELSA ASCENCAO SIMPLICIO CARTAXO BRUNO
EMA FERNANDES MACHADO SILVA

EMILIA JESUS PEREIRA VALENTE
ERMELINDA FERREIRA TAVARES ALVES
ESTER CARVALHO SANTOS MOREIRA

ESTER MONTEIRQ MENDES ABREU FORTES
EUGENIA SANTOS

EURICA AUGUSTA GONCALVES

FILIPE CHUMBINHO MIGUEL

OPERADORA REG DADOS PRINC,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
CHEFE SECCAC .
CANTONEIRO
AUXILIAR ADMINISTRAT 1 CL,

MINISTERIO DA SAUDE

CARPINTEIRO PRINCIPAL .
ASSISTENTE GRADUADO s
AUXILIAR ACCAO MEDICA B
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
ENFERMEIRA ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR ACCAC MEDICA ,
TIPOGRAFO PRINCIPAL ,
TECNICO 1 CL RADIOLOGIA
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR ACCAO MEDICA

ENFERMEIRA ESPECIALISTA |,
AUXILIAR ACCAO MEDICA ’
ESCRITURARIA DACTILOGRAFA,
ENFERMEIRA )
CHEFE SERVICOS .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR ACCAO MEDICA .
AUXILIAR ACCAO MEDICA .
ENFERMEIRO GRAU I .
ASSISTENTE GRAD OBSTETRIC,
ASSISTENTE GRAD MED INTER,
ENFERMEIRO ESPECIALISTA |,
CHEFE SERVICO ,
CHEFE SECCAO .
ENFERMEIRO ESPECIALISTA |,
ENFERMEIRC CHEFE .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
SAPATEIRO PRINCIPAL .
COSTUREIRA 1 CLASSE .
ASSISTENTE GRADUADO .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
OPERADORA LAVANDAXIA .
ENFERMEIRA ,
ASSISTENTE GRADUADO
ENFERMEIRA 1 CLASSE s
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
AUXILIAR ALIMENTACAO .
ENFERMEIRA ESPECIALISTA ,
MOTORISTA
AUXILIAR ALIMENTACAO .
ENCARREGADA SECTOR ,
TELEFONISTA PRINCIPAL .
TECNICA PRINC RADIOLOGIA ,
ELECTRICISTA PRINCIPAL
COZINHEIRA PRINCIPAL .
ASSISTENTE GRADUADA ANEST,
ENFERMEIRAR 3 CLASSE .
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
ENFERMEIRA BSPECIAL NIV 2,
ENFERMEIRA CHEFE ,
AUXILIAR ALIMENTACAO .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
AUXILIAR ACCAO MEDICA .
ENFERMEIRA NIVEL 1 .
ENFERMEIRA .
AJUD PROSPECCAO PARASITOL,

LABORATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL .
INST GESTAO ALIEN PATRIM HABIT ESTADO .
LABCRATORIO NACIONAL ENGENHARIA CIVIL f
DIRECCAQO ESTRADAS DISTRITO COIMBRA f
DIRECCAC ESTRADAS DISTRITO BEJA ,

HOSPITAL DISTRITAL SAC JOAQ MADEIRA '
ARS CENTRO/SUB REG SAUDE CASTELO BRANCO ,
HOSPITAL GERAL SANTO ANTONIO '
HOSPITAL DISTRITAL FARO B
ARS LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE SANTAREM,
HOSPITAL SANTO ANTONIO CAPUCHOS .
A R S ALGARVE/SUB REGIAC SAUDE FARO .
HOSPITAL SANTA LUZIA '
CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GAIA
HOSPITAL SAO JOAO .
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARO ,
HOSPITAL JULIO MATOS ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA '
HOSPITAL SANTA MARTA ,
A R S NORTE/SUB REGIAC SAUDE PORTQ ,
HOSPITAL GERAL SANTO ANTONIO ‘
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE GUARDA ,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
ARS ALENTEJO/SUB REGIAOC SAUDE PORTALEGRE,
HOSPITAL SAC JOAQ .
HOSPITAL CONDE FERREIRA B
HOSPITAL DONA ESTEFANIA P
HOSPITAL SANTO ANTONIO CAPUCHOS '
HOSPITAL SANTO ANTONIO CAPUCHOS .
HOSPITAL JULIO MATOS ,
A R S NORTE/SUB REGIAQO SAUDE BRAGA .
HOSPITAL SAO JOAO )
HOSPITAL CONDE FERREIRA ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVEIRO ’
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA ’
HOSPITAL DISTRITAL TORRES VEDRAS ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE VISEU ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISEOA,
HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR B
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA .
HOSPITAL CURRY CABRAL .
HOSPITAL DISTRITAL CASTELO BRANCO .
HOSPITAL SANTA MARIA ,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO B
HOSPITAL DISTRITAL BEJA B
ARS LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE SANTAREM,
HOSPITAL DR JOSE MARIA GRANDE .
HOSPITAL SAO PEDRO

HOSPITAL ESPIRITO SANTO ,
HOSPITAL ORTOPEDICO SANT'ANA .
HOSPITAL DISTRITAL LEIRIA .
MATERNIDADE JULIO DINIS B
MATERNIDADE JULIO DINIS .
HOSPITAL DONA ESTEFANIA .
HOSPITAL DISTRITAL LEIRIA .
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARO .
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
HOSPITAL DISTRITAL LEIRIA f
HOSPITAL SAO JOAO .
HOSPITAL EGAS MONIZ .
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA .
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA .
HOSPITAL DISTRITAL EVORA .
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARQ .

128098%
888375
1757965
933685
1002965

88579%
638618%
63438$
372642$
91026%
119857%
917925
705605
118500%
175445%
276005
80818%
2074438
654305
49402$
171172%
24645495
578565
41857§
100600%
121228§
666236$
3155108
3998978
3592348
1341615
2821495
3612175
476995
1104263
95917%
305990%
61727%
65458$
287309$
596323$
141631$
88867%
2875008
43988$
1110228
64960$
362187$
129849$
100600%
118955%
81604$
202209%
1040188
111000§
6357618
105555§
1041853
198370%
2722958
65446%
113299§
50553$
215096%
128761%
66096$
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FRANCISCA LOPES CORREIA

GRACIETE RIBEIRC MARTINHO LOPES SARAIVA
GUILHERMINA MARIA PATA BORDA AGUA GARCIA
HELOISA GUILHERMINA COELHO PINTO
HENRIQUE NEVES DUARTE

ILDA MARIA LUZ PIRES CORTE REAL

ILDA VITORIA SILVA

INES LURDES CURVO PASSINHAS

ISAURA PEREIRA BELEZA

IVO GOMES FONSECA BRANCO

JACINTO BRIGAS

JOAO CARLOS TAVARES OLIVEIRA

JOAO MANUEL AIRES

JOAD SERGIO PAIS BERNARDINO

JOAQUIM CANTANTE CARDOSO GARCIA
JOAQUIM FERNANDES ALVES SILVA
JOAQUIM MAGALHAES

JOAQUIM MANUEL ANDRADE BENTO SINEIRO
JOAQUIM SILVA CARNEIRO

JOAQUINA MARQUES AVELAR

JORGE MANUEL GUIMARAES QUINTA

JORGE SILVA MORAIS

JOSE ALVES LEITAOQ

JOSE ARTUR PALMA ESTRELA

JOSE CRUZ CARDONA

JOSE LOPES SANTOS FAEL

JOSE LOPES SILVA COELHO

JOSE LUIS EZEQUIEL

JOSE SILVA AMADO

JULIETA FERNANDA COUTO MOREIRA
LAURINDA NETA VEIGA

LEONANDA CEU SILVA SOUSA MATOS SANTOS
LINA ESTEVEZ ALVAREZ

LISETA BENTO GONCALVES CAMPOS
LUCINDA OLIVEIRA FIGUEIREDO LEAL
LUIS MENDES VAZ

MADALENA LIBERDADE GUIMARAES MENDES FERREIRA

MANUEL ABREU ROSARIO

MANUEL ALBERTO CARVALHO MORUJO
MANUEL AUGUSTO CARNEIRQO FERNANDES
MANUEL CARLOS RODRIGUES SANTOS SILVA
MANUEL GONCALVES PERICAO

MANUEL JESUS LOPES ESTEVES

MANUEL OLIVEIRA GUILHERME

MANUEL VIEIRA CALDEIRINHA

MANUEL VITORINO SABIDO RIBEIRO COSTA
MANUELA CRISTOVAO RICARDO INES FANGUBIRO
MARGARIDA CELESTE TORRES PIRES

MARGARIDA CONCEICAO OLIVEIRA RUSSO GONCALVES PEDR
MARIA ADELINA ANTUNES DIAS CORRETA OLIVEIRA

MARIA ALBERTINA JESUS LEMOS
MARIA ALICE FERNANDES
MARIA ALICE NEVES MARTINS

MARIA ALICE OLIVEIRA SANTOS MOUTINHO PACHECO

MARIA AMELIA ALBUQUERQUE LEITE

MARIA AMELIA JESUS NOGUEIRA GOMES PESSOA
MARIA AMELIA MARUJO DOLORES

MARIA AMPARO

MARIA ANJOS GOMES SIMOES

MARIA ANUNCIADA COSTA CABRAL FEIQO

MARIA ARMANDA BARROS GONCALVES

MARIA ASCENCAO LUCAS

MARIA AUGUSTA ASCENCAO MARINHO MAGALHAAES
MARIA BARBARA REMEDIOS

MARIA BENEDITA NASCIMENTO FERREIRA SILVA PEREIRA

MARIA CECILIA RAINHO AREDE

MARIA CELESTE QUARESMA

MARIA CEU GUEDES PBREIRA CARDOSO
MARIA CIDALIA COSTA FERRAZ CARVALHO
MARIA CONCEICAO GOMES SILVA

1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
CHEFE SECCAC
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
TECNICA 2 CLS RADIOLOGIA ,
ENFERMEIRO ESPECIALISTA ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
ENFERMEIRA NIVEL 1 .
AUXILIAR APQIO VIGILANCIA,
AUXILIAR ACCAQ MEDICA
MEDICO VALENCIA .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
ENFERMEIRO
2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
CHEFE SERVICO/CARR MEDICA,
ASSISTENTE GRADUADO
TECNICO PRINCIPAL .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
ENFERMEIRO GRADUADO
ADMINISTRADOR 1 CLASSE B
COSTUREIRA 1 CLASSE
CHEFE SERVICO

2 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
PEDREIRO ’
TECNICO AUX SANIT PRINCIP,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
CHEFE SERVICO
AUXILIAR ADMIN PRINCIPAL ,
OPERARIO PRINCIPAL .
CHEFE SERVICOS GERAIS ,
CHEFE REPARTICAC .
AUXILIAR ACCAO MEDICA B
TECNICA PRINC SERV SOCIAL,
ENFERMEIRA CHEFE
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
AUXILIAR ACCAC MEDICA 1CL,
AUXILIAR ACCAQ MEDICA B
OPERADORA LAVANDARIA .
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
TECNICO SUPERIOR 1 CLASSE,
ENFERMEIRO ESPECIALISTA |,
ENCARREGADO
CHEFE SERVICO
AUXILIAR ACCAO MEDICA '
PEDREIRO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
MEDICO ASSISTENTE ’
ENFERMEIRA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA

PARTEIRA

AUXILIAR ALIMENTACAC .
CHEFE SECCAO
TELEFONISTA B
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA

OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
AUXILIAR ALIMENTACAO .
AUXILIAR ACCAO MEDICA .
ENFERMEIRA CHEFE

AUXILIAR ACCAO MEDICA .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
COSTUREIRA .
ENFERMEIRA MONITCRA B
ENFERMEIRA CHEFE .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,
AUXILIAR ACCAO MEDICA .
ASSESSORA/TECN SUP SAUDE ,
AUXILIAR ALIMENTACARO .

N

A R S ALENTEJO/SUB REG SAUDE PORTALEGRE ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL JULIO MATOS .
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARQ ,
A R S ALENTEJO/SUB REGIAO SAUDE EVORA
HOSPITAL DISTRITAL VISEU

A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA .
HOSPITAL DISTRITAL BEJA .
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL DISTRITAL LEIRIA ,
INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL/COIMBRA,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO .
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
HOSPITAL CONDE SAO BENTO ,
MATERNIDADE JULIO DINIS ,
HOSPITAL DISTRITAL TORRES VEDRAS .
HOSPITAL SANTA MARIA MAIOR

A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA .
A R S ALENTEJO/SUB REGIAC SAUDE BEJA .
HOSPITAL DISTRITAL COVILHA ,
HOSPITAL DISTRITAL LEIRIA ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVEIRO .
HOSPITAL DISTRITAL MONTIJO

HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA

A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO :
HOSPITAL SANTA MARIA

A R S5 LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL SAC JOAO .
HOSPITAL SAQ JOSE ,
HOSPITAL SAO JOAO ,
HOSPITAL SAO MARCOS .
A R S ALENTEJO/SUB REG SAUDE PORTALEGRE ,
HOSPITAL JULIC MATOS .
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA i
HOSPITAL DISTRITAL AVEIRO ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA '
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARO .
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA

INST PORTUG ONCOLOGIA FRANCISCO GENTIL
HOSPITAL DISTRITAL CANTANHEDE .
INST PORTUG ONCOLOGIA FRANCISCO GENTIL

A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE BRAGANCA
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL DISTRITAL VALONGO .
HOSPITAL DISTRITAL BEJA .
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
HOSPITAL DISTRITAL BARREIRO .
HOSPITAL DISTRITAL MIRANDELA .
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA ’
HOSPITAL SANTA MARIA ,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO ,
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA .
ESCOLA SUPERIOR ENFERMAGEM DR LOPES DIAS,
HOSPITAL CONDE FERREIRA ,
DIRECCAC GERAL SAUDE ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVEIRO .
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
HOSPITAL SAO JOAO ,
INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL/COIMBRA,
CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GAIA ,
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MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

MARIA'

MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

CONCEICAO LIMA MIRANDA

CONCEICAO LOBO BERNARDO FORTUNATO
CONCEICAO MARANHA RIBEIRO ALMEIDA
CONCEICAO RIBEIRO LEMOS

CORCEICAO SILVA BRAVO

CONCEICAO SILVA TAVEIRA SOUSA
CONCEXICAQ VILHENA PEREIRA SANCHO
EDITE CRISTINA JESUS SANTOS

EMILIA CONCEICAO SILVA SANTOS

EMILIA FERREIRA COUTC MONTEIRO
EMILIA GORGULHO LEMOS SANTOS MARQUES
EMILIA SILVA FERNANDES RIBEIRO OSORIO
EMILIA SILVA NEVES COELHO TORRAO
FATIMA MARTINS DAMAS

FATIMA SANTOS GOMES BRITO

FERNANDA CARITA MARTINS TERENO
FERNANDA SEQUEIRA

FERNANDA SIMOES

FERNANDA TAVARES ALMEIDA VITORIA
FILIPINA BESSA FERRAO

GERTRUDES CARVALHO SIMOES DIAS
GERTRUDES PASCOA GUERREIRO

GLORIA FREITAS MARINHC CUNHA
GRACIETE GONZAGA COELHO SOUSA LOPES
GRACIETE RAMOS SILVA

GUILHERMINA ARAUJO SOUSA MONTEIRO
HELENA RODRIGUES SIMOES

IRASINE SOUSA FERNANDES CARVALHINHO
ISABEL COELHO OLIVEIRA MALAQUIAS
ISABEL GONCALVES BAIAO SANTOS

ISABEL JESUS VALENTE

ISABEL OLIVEIRA SANTOS LOPES

ISABEL PATRICIO FERNANDES

IVONE SANTOS PIMENTA

JESUS PARENTE GONCALVES REGO

JESUS VILAS BOAS GOMES

JOVELINA PINTO CHARNECA NEVES SANTOS
JUDITE INACIO CATARRO

JULIA LIVRAMENTO SILVA TERESO
LEONILDE DIAS LEMOS

LOURDES CORREIA MARQUES COSTA
LOURDES ROSA ALMEIDA

LUCILIA ESTEVES DELGADO CRAVO DIAS COSTA
LUCINDA FIGUEIRAS ROSENDO COSTA PINTO
LUISA COUTO GUEDES SIMMONS

LURDES ANTUNES MORGADO

LURDES NASCIMENTO SILVA

LURDES RIBEIRO LOURENCO TAVARES MARTINS
LURDES SAIL

MADALENA FORMIGA

MADALENA SANTOS OLIVEIRA

MANUELA FERREIRA SANTOS LEVY
MANUELA MESTRE VERISSIMO P SILVA BENTO
MARGARIDA PESSOA OLIVEIRA

MATOS PIMENTA

NAZARE MOREIRA

ROSA CONCEICAO HANDEM

ROSA FERREIRA BARBOSA

ROSA PEREIRA ALVES TRINDADE

SALETE OLIVEIRA

SALGUEIRO HENRIQUES

SUSANA SIMOES QUEIROZ

SUZANA FIGUEIREDO MONTEIRO

TERESA MARTA OLIVEIRA BATALHA
TERESA PUGA ASSIS CORDEIRQO FESTA
TERESA RODRIGUES PEREIRA FIUZA ROCHA
TERESA SOARES MARQUES CAMPOS SENA SILVA
WANDA JOAQUIM COLACO PINTO MACHADO

MARIANA PRAZERES ROCHA TOUCINHO ARSENIO
MARILIA PAIS VITERBO FREITAS

2 OFICIAL ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ACCAO MEDICA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRADUADA
AUXILIAR ACCAC MEDICA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
CHEFE SECCAO

1 OFICIAL ADMINISTRATIVA
AUXILIAR LABORATORIO
ENFERMEIRA GRADUADA

2 OFICIAL ADMINISTRATIVA

MEDICA ASSISTENTE GINECOL,

OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
TECN SUP SAUDE/ASSESSORA
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA

‘.

.

.

AUXILIAR APOIO VIGILANCIA,

ENCARREGADA SECTOR
ENFERMEIRA

TECNICA PRINC RADIOLOGIA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL
CHEFE SECCAO

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA NIVEL 1

3 OFICIAL ADMINISTRATIVA
COZINHEIRA

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA GRAU I
ASSISTENTE

ENFERMEIRA CHEFE
ENFERMEIRA NIVEL 1
ENFERMEIRA

ENFERMEIRA GRADUADA

1 OFICIAL ADMINISTRATIVA
ENCARREGADA SECTOR
ENFERMEIRA ESPECIALISTA

.

.

CHEFE SERVICO PAT CLINICA,

AUXILIAR ACCAO MEDICA

3 OFICIAL ADMINISTRATIVA
ENFERMEIRA GRADUADA
TECN SUPERIORA/ASSESSORA
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA
ENFERMEIRA NIVEL 1

CHEFE SECCAO

ENFERMEIRA NIVEL 1

1 OFICIAL ADMINISTRATIVA
AJUDANTE ENFERMAGEM
ASSISTENTE PRINCIPAL
ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA CHEFE
AUXILIAR ACCAO MEDICA
ASSISTENTE HOSPITALAR
CHEFE SECCAO

ENFERMEIRA GRADUADA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
ENFERMEIRA ESPECIALISTA
ENFERMEIRA GRADUADA
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
COSTUREIRA 1 CLASSE

OPERADORA LAVANDARIA .

OPERADORA LAVANDARIA

3 OFICIAL ADMINISTRATIVA
AUXILIAR ACCAO MEDICA
ENFERMEIRA

2 OFICIAL ADMINISTRATIVA
CHEFE SECCAQ

ASSISTENTE HOSP GRADUADA
ASSISTENTE HOSP GRADUADA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL

‘'

»

ASSESSORA TECN ENFERMAGEM,

A R S NORTE/SUB REG SAUDE VIANA CASTELO ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA ,
HOSPITAL SANTA MARIA ,
HOSPITAL SAO MARCOS ,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE BRAGA .
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE BRAGA .
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARO ,
INST NACIONAL SAUDE DR RICARDO JORGE ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVETRO ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO .
ESCOLA SUPERIOR ENFERMAGEM SAO JOAO DEUS,
HOSP CENTRAL ESPECIAL CRIANCAS MARIA PIA,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
HOSPITAL SAO JOSE .
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA ,
INST PORTUG ONCOLOGIA FRANCISCO GENTIL
HOSPITAL DONA ESTEFANIA .
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVEIRO ,
A R S ALENTEJO/SUB REGIAO SAUDE BEJA ,
HOSPITAL SAO PEDRO ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE LEIRIA ,
HOSPITAL SAC JOSE ,
INST PORT ONCOLOGIA FRANC GENTIL/PORTO
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA ,
HOSPITAL SANTA MARIA .
HOSPITAL DISTRITAL VISEU .
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE LEIRIA ,
A R S ALENTEJO/SUB REG SAUDE PORTALEGRE ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE AVEIRO ,
HOSPITAL SANTA LUZIA ,
HOSPITAL DISTRITAL VILA CONDE ,
HOSPITAL DISTRITAL FARO ,
HOSPITAL SANTO ANTONIO CAPUCHOS ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE LEIRIA ,
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA ,
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA ,
ARS LISBOA V TEJO/SUR REG SAUDE SETUBAL ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S ALGARVE/SUB REGIAO SAUDE FARO

A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA ,
HOSPITAL SOUSA MARTINS .
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA .
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA ,
MATERNIDADE DR ALFREDO COSTA ,
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
A R S ALENTEJO/SUB REGIAO SAUDE BEJA ,
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA
A R S ALENTEJO/SUB REG SAUDE PORTALEGRE ,
HOSPITAL DISTRITAL PENICHE .
HOSPITAL MIGUEL BOMBARDA ,
A R S NORTE/SUB REGIAO SAUDE PORTO .
HOSPITAL SAO JOAO ,
HOSPITAL SAO JOAO .
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE LEIRIA ,
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA .
HOSPITAL DISTRITAL BRAGANCA

HOSPITAL SAO JOSE

HOSPITAL SAO JOAO

A R S NORTE/SUB REG SAUDE VIANA CASTELO ,
HOSPITAL SANTA MARIA ,
HOSPITAL SANTA MARTA ,
ARS LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE SETUBAL ,
DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS .
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MARIO HENRIQUE NEVES MATTA SILVA

MARIO ROCHA GONCALVES

MIRALDINA ROSARIC CARONA

NATERCIA ALMEIDA VIEIRA DINIS FRANCISCO
NOEMIA CARMONA CARGALEIRC

NUNO MARTINS VIEGAS

OLIVIA PEREIRA SILVA

ORLANDO GONCALVES LOPES

ROSA EMILIA MONTES TEIXEIRA MARTINHO
ROSA JESUS FLOQUES CABREIRINHA FERNANDES
RUI FERNANDO STILVA CABRAL

RUI JORGE BARROS GOMES

SAULINDA CAROLINA NEVES PEIXOTO

SOFIA NASCIMENTO CAVALARIA PEREIRA REIS
VALDEMAR FERREIRA SILVA SALTAO
VALENTIM HENRIQUES

VIRGINIA CONCEICAO FERNANDES BICHO
VIRIATO RODRIGUES NAMORA

VITOR FERNANDES

VITOR MANUEL BAPTISTA BARRETQ

ZULMIRA CEU VIEGAS

ASSESSOR
QPERARIO PRINCIPAL .
AUXILIAR ACCAQ MEDICA B
ENFERMEIRA
TECNICA RADIOLOGIA 1 CL ,
ENFERMEIRO NIVEL 1 .
ENFERMEIRA GRAU 1

ELECTRICISTA PRINCIPAL
ENFERMEIRA CHEFE .
ENFERMEIRA GRADUADA .
CHEFE SERVICO .
ASSESSOR B
AUXILIAR ACCAC MEDICA i
ENFERMEIRA GRADUADA .
ENFERMEIRO NIVEL 1 .
ENCARREGADO B
AJUDANTE ENFERMARIA R
ADMINISTRADOR DELEGADO 13
AUXILIAR ACCAQO MEDICA B
SERRALHEIRQ MECANICO .
AUXILIAR ACCAO MEDICA ’

MINISTERIO DO EMPREGO E DA SEGURANCA

ALBERTINA GONCALVES TORMENTA CARNEIRO
ALDA PERPETUA PINTO

ALFREDO VITOR CARVALHO TEIXEIRA

ALICE PRANTO PINHEIRO

ANA FARIA MARQUES

ANTONIO ALMEIDA GOMES

ANTONIO JESUS MARTINHO FERREIRA
ANTONIO JOAQUIM GUERREIROC CAVACO
BENTQO MIGUEL COSTA MONTENEGRO AGUIAR
BERTA MADALENA MENDES SERELHA VELOSO
BERTINA RODRIGUES MELO

CARLOS BATISTA RAMOS BARROCA

DOMINGOS CRUZ

ERMELINDA ANJOS VARELA BRAS

EUGENIO AUGUSTO AFONSO

FERNANDA MARIA ROSADO SANTOS PEREIRA
FERNANDA PINTO OLIVEIRA VALADA CAMPINAS
FRANCISCO ADRIANO SILVA COELHO
FRANCISCO PATROCINIO MARTINS
GUILHERMINA CONCEICAO RAMOS

HORACIO FERNANDES

IRENE CONCEICAO COELHO PALMA

JESUINA JESUS GOMES SIMOES

JOAO FILIPE BASILIO REIS MACHADO
JOAQUIM JORGE MARINHO

JOSE DUARTE QUITERIA JUNICR

JOSE MARIA ARAUJO CORREIA

JOSE NASCIMENTO BARREIRA BASILIO
JULIO SILVA LOPES

LAURINDA MOTA MARINHC FERREIRA
LUCILIA RIBEIRO GONCALVES

LUIS ROCHA TORRES

MANUEL CARLOS GUERREIRO

MANUEL FERNANDES GUERRA

MANUEL JOSE ABRACOS MARQUES

MANUEL JOSE PEREIRA MONTEIRO
MARGARIDA PEREIRA NEVES CORDEIRO CARVALHO
MARIA ADELAIDE PEREIRA CAMPOS MONCHIQUE SOUSA
MARIA ALCINA NOGUEIRA SALAS FIGUEIREDO BATISTA
MARIA ALCINA SOUSA SERODIO DIAS

MARIA AMELIA ALMEIDA

MARIA AMELIA FIGUEIREDO SILVA CASTRO
MARIA AMELIA RIBEIRO AFONSO MATOS
MARIA ARSENIA DAMIAO SANTOS

MARIA BENEDITA CARDOSO COELHO PEREIRA

AUXILIAR SERVICOS GERAIS .,
COZINHEIRA .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
PROFESSORA
3 OFICIAL ADMINISTRATIVC ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ,
3 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
TESOQUREIRO
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
AUXILIAR LIMPEZA
1 OFICIAL ADMINISTRATIVO ,
FISCAL ADMINIST PRINCIPAL,
TECNICA ADM CONTAB PRINC ,
PRESIDENTE CONS DIRECCAC ,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
TECNICO EMPREGO PRINCIPAL,
TECNICO PRINCIPAL .
SERVENTE .
MOTORISTA PESADOS .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
ESCRITURARIO DACTILOGRAFO,
MOTORISTA PESADOS B
CHEFE SECCAO B
IMPRESSOR OFFSET PRINCIP ,
DIRECTOR CENTRO EMP NIV 2,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SERVENTE .
AUXILIAR ADMINISTRATIVA |,
MOTORISTA LIGEIROS

DIRECTOR CENTROC EMPREGO
MOTORISTA LIGEIROS .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
INSPECTOR TECN ESP PRINC ,
CHEFE REPARTICAC .
TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
CHEFE SECCAC B
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
COSTUREIRA .
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
TECNICA SUPERIORA PRINCIP,
PROFESSORA .

~

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS '
CENTRO HOSPITALAR VILA NOVA GAIA .
HOSPITAL DISTRITAL EVORA .
HOSPITAL CURRY CABRAL .
HOSPITAL SANTO ANTONIO CAPUCHOS .
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA '
HOSPITAL GERAL SANTO ANTONIO f
A R S CENTRO/SUB REGIAC SAUDE AVEIRO '
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
INST PORT ONCOLOGIA FRANCISCO GENTIL .
A R S LISBOA V TEJO/SUB REG SAUDE LISBOA,
HOSPITAL SANTA MARIA

HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA '
A R S CENTRO/SUB REGIAO SAUDE COIMBRA .
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA '
HOSPITAL SANTA MARIA '
CENTRO HOSPITALAR COIMBRA .
HOSPITAL MIGUEL BOMBARDA ,
HOSPITAIS UNIVERSIDADE COIMBRA .
HOSP CENTRAL ESPECIAL CRIANCAS MARIA PIA,

SOCIAL

CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SCCIAL NORTE ,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO ,
C R S S NORTE/SERVICO SUB REGIONAL BRAGA,
INST DESENV INSPECCAC CONDICOES TRABALHO,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO |,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL ALGARVE,
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANCA SOCIAL ,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISROA VALE TEJO ,
INST DESENV INSPECCAOC CONDICOES TRABALHO,
C R S S ALENTEJO/SERV SUB REGIONAL BEJA ,
INST GESTAO FINANCEIRA SEGURANCA SOCIAL .
INSTITUTO EMPREGO FORMACAOC PROFISSIONAL ,
SERVICOS SOCIAIS ‘
CENTRO NACIONAL PENSOES ’
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAQ PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAOC PROFISSIONAL .
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL CENTRO ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL ALGARVE,
CENTRO NACIONAL PENSOES ,
DIRECCAOC GERAL CONDICOES TRABALHO f
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE ,
INSTITUTC EMPREGO FORMACAC PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL
CENTRO NACIONAL PENSOES .
C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL VISEU ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL .,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL ,
INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL ,
CENTRO NACIONAL PENSOES .
INST DESENV INSPECCAO CONDICOES TRABALHO,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL CENTRO ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL ALGARVE,
CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE |,
C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL VISEU ,
C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL AVEIRO ,
CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE |,
CENTRC REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO
CASA PIA LISBOA

3006925
742989
612445

232269%

189500%
98261$

110105$%

1319308

1883555

206739$

725800$
239828$
56655$

2222008

175418%
94080%
816358

5453008
86416$
857778
784685

524408
85917§
761495
70472§
255665%
1107608
731318
889885
145634$
102923%
27600§
124339§
1209548
182092¢
528941%
70444$
85689§
177154%
2819008
49017%
121300%
91936$
77287§
34562%
118300§
166539§
83714$
317878$
1032008
54815%
69030§
94820%
369638%
113400%
1481005
2930225
2434308
2297478
1724308
122597%
570068
870125
102894$
261200%
3528008
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MARIA CANDIDA MENDES , COSTUREIRA , C R S S NORTE/SERVICO SUB REGIONAL PORTO, 64112%
MARIA CARMO SANTANA SILVA MATEUS , COSTUREIRA , CASA PIA LISBOA f 842945
MARIA CONCEICAQ SILVA , AJUD CRECHE JARDIM INFANC, C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL AVEIRO ., 53628%
MARIA ELIZETE DOMINGUES CRUZ INACIO , 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO , 831075
MARIA EMILIA RESENDE TAVARES MATOS , TECNICA SUPERIORA PRINCIP, CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE , 139663§
MARIA FATIMA GUIMARAES SOARES , AUXILIAR ALIMENTACAO 1 CL, C R S S NORTE/SERVICO SUB REGIONAL PORTO, 106908$
MARIA FATIMA MORGADO FERREIRA CUNHA SILVA . 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , CENTRO NACIONAL PENSOES f 86094%
MARIA FERNANDA NUNES MOREIRA LOPES , CHEFE SECCAQO . CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO , 175700$%
MARIA GUILHERMINA SILVA C FRANCO HENRIQUES , ESCRITURARIA DACTILOGRAFA, INST DESENV INSPECCAC CONDICOES TRABALHO, 64064$
MARIA HELENA NEVES FIGUEIREDO DIAS . CHEFE SECCAO . CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO , 128751S
MARIA HELENA SILVA CARVALHO MELO SERVENTE , CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL CENTRO , 12880$%
MARIA ISABEL PEREIRA CONCEICAO ROCHA WHITWELL , EDUCADORA INFANCIA , CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO ., 313600$
MARIA IVELISE VIEGAS COSTA PEREIRA SANTOS , TECNICA , INSTITUTC EMPREGO FORMACAQ PROFISSIONAL , 193400%
MARIA JOAQUINA CRUZ NUNES DUARTE , ESCRITURARIA DACTIL PRINC, CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO 68136$
MARIA JOAQUINA FERREIRA ALEXANDRE SILVA , AUXILIAR ALIMENTACAC , CR S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL VISEU |, 742765
MARIA JOSE MARTINS . AUXILIAR LIMPEZA , CR S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL VISEU |, 28966$5
MARIA JOSETE SOARES MENDES COIMBRA . TECNICA AUXILIAR PRINCIP , CENTRO NACIONAL PENSOES s 94398%
MARIA LEOPOLDINA BARBOSA CAMPOS BARROCAS , 3 OFICIAL ADMINISTRATIVA , C R S S NORTE/SERVICO SUB REGIONAL BRAGA, 113158%
MARIA LOURDES GABRIEL RODRIGUES BATISTA , PROFESSORA , CASA PIA LISBOA , 405100$%
MARIA LUISA REBELO ANDRADE , 3 OFICIAL ADMINISTRATIVA , SERVICOS SOCIAIS , 83015$
MARIA LURDES ARAUJO NOVAIS . VIGILANTE 1 CLASSE , CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE , 72181§
MARIA LURDES FERREIRA MONTEIRO ., TECNICA ADM ESPECIALISTA , INSTITUTO EMPREGO FORMACAO PROFISSIONAL , 120089$
MARIA LUZ PARREIRA ROCHA TICAO , TECNICA AUXILIAR PRINCIP , INST DESENV INSPECCAO CONDICOES TRABALHO, 135642$
MARIA MANUELA NEVES DELGADO CORTESAO , 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL COIMBRA, 112394$
MARIA MANUELA SANTOS S NASCIMENTO PERIQUITO , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , CENTRO NACIONAL PENSOES , 125067%
MARIA MARTINS SILVA VIDA ERRADA CAVACO CHEFE SECCAO , DEP REL INTERNACIONAIS CONVEN SEG SOCIAL, 114686%
MARIA NAZARE ANTUNES ARROIOS OLIVEIRA DIAS , AUXILIAR ALIMENTACAO . CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO 617018
MARIA OLGA TEIXEIRA FONSECA MOREIRA , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE , 140667%
MARIA PIEDADE MAGRO SIMOES CABRITA , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO , 148100%
MARIO ROSA . CONS ORIENT PROF/ASSESSOR, INSTITUTO EMPREGO FORMACAC PROFISSIONAL , 267422§
ORQUIDEA ARMANDA GASPAR SILVA ARAGAO , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , C R S S NORTE/SERVICO SUB REGIONAL PORTO, 127578$
RUI RODRIGUES NOGUEIRA SILVA , OFICIAL ADMIN PRINCIPAL , CENTRO REG SEG SOCIAL LISBOA VALE TEJO , 122471$
SERAFIM SOUSA . ESCRITURARIO DACTILOGRAFO, CENTRO REGIONAL SEGURANCA SOCIAL NORTE , 576828
SUSANA MARIA FILIPE JESUS BARROS SILVA MARQUES . 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , C R S S CENTRO/SERV SUB REGIONAL LEIRIA , 88967$
VALDEMAR DANIEL MELO FIEL AUXILIAR ARMAZEM , CENTRO MEDICINA REABILITACAO ALCOITAQ . 82994§
VALENTINA AUGUSTA AMORIM MASSANO SIMAO JOSE , 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , DIRECCAO GERAL REGIMES SEGURANCA SOCIAL , 931668
SANTA CASA DA MISERICORDIA DE LISBOA

ACACIO LOURENCO CORREIA , PEDREIRO PRINCIPAL . 352638,

BEATRIZ PINHEIROC DUARTE PIRES , ENCARREGADA SECTOR . 1231998,

HENRIQUE SEBASTIAO PIRES ., ENCARREGADO SECTOR . 161773§,

MARIA HELENA MOREIRA FRAGOSO RHODES . ENFERMEIRA . 166019%,

MARIA LEOCADIA PEREIRA , COZINHEIRA PRINCIPAL B 939998,

MARIA LURDES SOUSA ., 1 OFICIAL ADMINISTRATIVA , 93768$,

MINISTERIC DO COMERCIO E TURISMO
JOSE LUIS ENES RODRIGUES . INSPECTOR TECNICO 1 CL , INSPECCAC GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS , 260692%
JOSE MANUEL MORGADO RODRIGUES , CANALIZADOR PRINCIPAL , JUNTA TURISMO COSTA ESTORIL R 79643$
MARIA CECILIA PALMA ESTREIA SANTOS RODRIGUES . 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , INSPECCAO GERAL ACTIVIDADES ECONOMICAS |, 68280$
MARIA JULIA SILVA JANUARIO LAMIM , 2 OFICIAL ADMINISTRATIVA , FUNDC TURISMO ., 109265%
MINISTERIO DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS

ANTONIO FRANCISCO GONCALVES MOTORISTA . INSTITUTO AGUA . 661945
ARMANDO DORES VIDAL , GUARDA RIOS . INSTITUTO AGUA ,  102118%
CRISPIM DINIZ , AUXILIAR ADMINISTRATIVO , INSTITUTO AGUA P 70226%
DIAMANTINO DIAS ANTUNES , OBSERVADOR METEOROL PRINC, INSTITUTO METECROLOGIA ., 199800%
DIMAS GUERREIRO PAIS . FISCAL OBRAS . INSTITUTO AGUA , 114565§
FILIPE LOBO MESQUITA ., METEOROLOGISTA SUP PRINC , INSTITUTO METEOROLOGIA ., 259216%
IRENE BASTOS PEDROSO , ESCRITURARIA DACTILOGRAFA, INSTITUTO AGUA . 73345$
ISALINO CARAMELO SILVA , SERVENTE . INSTITUTO AGUA . 69279%
JOAO CONCEICAOQ MENDONCA , DESENHADOR PRINCIPAL NV 4, INSTITUTC AGUA ,  145825§
JOAO PIEDADE VICTOR MOTORISTA , INSTITUTO AGUA ' 608265
JOAQUIM MOTA FORTE , TECNICO PRINCIPAL ., INSTITUTO AGUA ., 199582%
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JOSE ANTONIO VENANCIO

JOSE DUARTE OLIVEIRA

JOSE LUIS MARTINS CAETANC

LUIS SANTOS PINTO

MARIA CELESTE RIBEIRO CARVALHO

MARIA FATIMA CONCEICAC LIMA HOFF

MARIA SOLANGE MADEIRA ISIDORO ALVES REIS
MARIQO FERNANDO DIAS DEUS

AMADEU RAFAEL CERRADO CUNHA
ANTONIO DIAS COSTA PAIVA

EDUARDO ALMEIDA ROCHINHA

GILBERTO MORGADO CORDEIRO AMARELO
MANUEL MARIA JOAQUIM

MARIA LEOPOLDINA MARQUES CARVALHO
MARIANELA SILVA MOURA ROCHA GRANJA
ROGERIO LUIS SOUSA BESSA

TERESA JESUS FLOKENCIO

VITOR MANUEL NEVES

ADELINO RESENDES TORRES

ADRIANA CORREIA FILIPE CABRAL

ALBERTO CARVALHO TOLEDO

ALICE CONCEICAO LINHARES SOUSA COELHO
ANALIA MARIA MACHADO SOUSA ALVES
ANTONIO SOUSA FURNAS

CARLOS MEDEIROS RESENDES

EDUARDO ALBERTO AZEVEDO COSTA
EDUARDO ALVES OLIVEIRA

EDUARDO MANUEL SOARES REIS

EDUARDO SOARES ALBERGARIA MIRANDA SILVA LEMOS
FERNANDA JACOME BICUDO VICENTE

JOAO CARLOS MELO GARCIA

JOAO MACHADO AVILA

JOAO MEDEIROS BRILHANTE

JOAQUIM VITORINO PEREIRA

JOSE MANUEL HENRIQUES

JOSE MANUEL MENDONCA MACHADO SOUSA
JOSE MELO

JULIA CONCEICAO JORGE GOMES

MANUEL JOSE MEDEIROS VIVEIROS

MANUEL PACHECO AMARAL

MANUEL RODRIGUES SILVA

MARIA ANTONIA CESAR RAMOS FERNANDES GIL

MARIA ESPERANCA CAMARA VASCONCELOS SERRA OLIVEIRA

MARIA JOAO CONCEICAO MENDONCA SILVA
MARIA SAO PEDRC REGO PACHECO MENDONCA
PEDRO PONTES REBELO

ROSA INACIA AVILA MELO

SILVINO ATAIDE OLIVEIRA

VIRGINIC JOSE XAVIER MONTEIRC PACHECO

AGOSTINHO FREITAS

ALVARO ORNELAS

ANTONIO MIMOSO ARAGAO FIGUEIRA FREITAS
ANTONIO PAULO GASPAR FERRAZ

FRANCISCA RIBEIRO

FRANQUELIM RODRIGUES SOUSA

GABRIEL EUGENIANO CAMARA LEME MENDONCA
JAIME MARQUES JARDIM

JOAO MANUEL CORREIA BAPTISTA

GUARDA RICS
TECNICO AUXILIAR PRINCIP ,
CANALIZADOR »
GUARDA RIOS B
2 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
OBSERVADORA MET ADJ PRINC,
1 OFICIAL ADMINISTRATIVA ,
ASSESSOR .

MINISTERIO DO MAR

CHEFE REPARTICAO
PILOTO SENIOR

VIGIA/TELEFONISTA .
SERVICAL LIMPEZA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL ,
OFICIAL ADMINISTR GRAU 1 ,
TECNICO ADJ ESPECIALISTA ,
ASSESSORA PRINCIPAL .
ADJUNTO TECNICO GRAU 1 .

-~

REGIAC AUTONOMA DOS ACORES

CHEFE SECCAO .
AUXILIAR ACCAO EDUCATIVA ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVA
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
CHEFE REPARTICAO .
CANTONEIRO VIAS MUNICIP ,
CANTONEIRO LIMPEZA .
OFICIAL ADMIN PRINCIPAL |,
LEITOR COBRADOR .
PROFESSOR .
CHEFE SERVICO TESOURARIA ,
ENFERMEIRA GRADUADA .
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
CANTONEIRO .
OPERARIO AGRICOLA .
SERVENTE .
ENFERMEIRO GRADUADO .
CHEFE SECCAO .
TECNICO AUX ESPECIALISTA ,
COZINHEIRA .
CHEFE CONSERVACAQ ESPEC

PEDREIRO PRINCIPAL .
SERRALHEIRO PRINCIPAL ,
PROFESSORA

CHEFE SECCAO
TELEFONISTA .
PROFESSORA
CANALIZADOR PRINCIPAL ,
AUXILIAR SERVICOS GERAIS ,
AUXILIAR ADMINISTRATIVO |,
PROFESSOR

REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

TRABALHADOR .
CANTONEIRC VIAS MUNICIP ,
PROFESSCR .
CHEFE DIVISAO .
SERVENTE f
PEDREIRO .
FISCAL MUNICIPAL PRINCIP ,
CHEFE DIVISAO .
TECNICO 1 CLASSE B

INSTITUTC AGUA

INSTITUTO AGUA

INSTITUTO AGUA

INSTITUTO AGUA

DIR REGIONAL AMBIENTE RECURSOS NATURAILS
INSTITUTO METEOROLOGIA

DIRECCAO REGIONAL LISBOA VALE TEJO
INSTITUTO PROMOCAO AMBIENTAL

DIRECCAO GERAL PESCAS

INSTITUTO NACIONAL PILOTAGEM PORTOS
INSTITUTO NACIONAL PILOTAGEM PORTOS
DIRECCAO GERAL PESCAS

DIRECCAO GERAL PESCAS

ESCOLA MARINHAS COMERCIO PESCAS
ADMINISTRACAO PORTOS DOURO LEIXOES
DIRECCAO GERAL PESCAS

INST PORTUGUES INVESTIGACAOC MARITIMA
ADMINISTRACAO PORTOS DOUROC LEIXOES

CENTRO SAUDE PONTA DELGADA

DIRECCAQO ESCOLAR PONTA DELGADA

CAMARA MUNICIPAL PRAIA VITORIA

CENTRO SAUDE ANGRA HEROISMC

SECR REG JUVE EMP COMBRC INDUST ENERGIA
CAMARA MUNICIPAL PONTA DELGADA

CAMARA MUNICIPAL PONTA DELGADA
DIRECCAO ESCOLAR HORTA

SERV MUNIC CAMARA MUNIC PONTA DELGADA
ESCOLA SECUNDARIA DOMINGOS REBELO
JUNTA AUTONOMA PORTO PONTA DELGADA
HOSPITAL PONTA DELGADA

SERV MUNIC CAMARA MUNIC ANGRA HEROISMO
SECR REG HABIT OBRAS PUBL TRANSP COMUN
SERV DESENVOLVIMENTO AGRARIO SAC MIGUEL
JUNTA FREGUESIA POVOA SAC MIGUEL
HOSPITAL SANTO ESPIRITO

DIRECCAC REGIONAL BSTUDOS PLANEAMENTO
CENTRO PREST PECUNIARIAS PONTA DELGADA
CENTRO PREST PECUNIARIAS ANGRA HEROISMO
SECR REG HABIT OBRAS PUBL TRANSP COMUN
SECRETARIA REGIONAL AGRICULTURA PESCAS
HOSPITAL SANTO BSPIRITO

ESCOLA SECUNDARIA ANTERO QUENTAL

SERV MUNIC CAMARA MUNIC PONTA DELGADA
SECR REG HABIT OBRAS PUBL TRANSP COMUN
DIRECCAC REGIONAL EDUCACAO

SERV MUNIC CAMARA MUNIC ANGRA HEROISMO
SERV MUNIC CAMARA MUNIC ANGRA HEROISMO
DIRECCAO ESCOLAR HORTA

ESCOLA BASICA 2,3 CICLOS CANTO MAIA

CAMARA MUNICIPAL MACHICO
CAMARA MUNICIPAL SANTA CRUZ
ESCOLA SECUNDARIA JAIME MONIZ
CAMARA MUNICIPAL CAMARA LOBOS
CAMARA MUNICIPAL MACHICO
CAMARA MUNICIPAL FUNCHAL
CAMARA MUNICIPAL SANTANA
CAMARA MUNICIPAL MACHICO
CENTRO HOSPITALAR FUNCHAL

880925
130650$
554865
96862S
775528
1114478
124299S
300692$

226128$
428641$
2532965

276008
1329528
140587$
1657745
133347§
266341$
262619%

1663293
100625$
100576%
110833$
208689$
36205$%
672148
1281005
1094363
99774$
3241455
331300§%
27600%
53340$
276008
27600%
307732¢
131513%
1479918
739748
140531¢
113116%5
64895%
339766$
1557148
41785$
3583675
82271§
276008
100583§
280500%

27600%
1005763
4051005
§23150%

24700%

91642%
1354055
4204105
118965%
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JOAO VIVEIROS

JOSE JESUS MARQUES

JOSE JOAQUIM CASTRO ALVES FERRO
MANUEL DUARTE

MANUEL SANTOS

MANUEL SILVA

MANUEL SOUSA

MARIA CALACA

MARIA CELESTE SILVA FREITAS
MARIA JOSE MENDES

MARIA SILVA

MARIA VIEIRA

VIRGINIA SILVA FURTADO

ABEL CESAR FREITAS
ADOLFO HIPOLITC ROCHA VILAS

AJUDANTE PEDREIRO .
CONDUTOR MAQ PES VEIC ESP,
SECRETARIO JUDICIAL .
SERVENTE B
AJUDANTE PEDREIRO .
SERVENTE ,
SERVENTE ,
SERVENTE ,
PROFESSORA ,
ENFERMEIRA GRADUADA ,
SERVENTE LIMPEZA .
SERVENTE ,
SERVENTE ,

EMPRESAS PUBLICAS E SOCIEDADES ANONIMAS

ALBERTINA CARMO LOPES PACHECO CAMPOS CARRACHA .

ALCEU FRANCISCO BATISTA NOBRE
ALVARO MANUEL VIEGAS CAVACO

ANA CLARA PEREIRA GONCALVES CORREIA
ANA MARIA VIDIGAL ARAGAO

ANGELA ELVIRA CAVACO GOUVEIA
ANTONIO CRUZ OLIVEIRA

ANTONIO JULIO CASTRO

ARLINDO DUARTE MOLEANO

ARMINDO SILVA

ARMINDO VIEIRA MENDES

CARLOS ALBERTO ROSARIO ESCABELADO
CARLOS ALBERTO SA PIRES

CESAR AUGUSTO FERNANDES

CLAUDINA SANTOS GOMES ALVES

EDUARDO JOAQUIM GONCALVES SOARES
EULALIA PAULA PINTO SANTOS PYRRAIT
FERNANDO DIAS SILVA

FERNANDO DRAGO BATISTA

FRANCISCO ANTONIO CARMO OLIVEIRA CARVALHO
GUILHERME AUGUSTO VIEIRA BARBOSA
HELENA ROCHA ANJOS PINTO SANCHES MATOS
IRENE FRANCO ISIDORO

JOAO BAPTISTA MOREIRA

JOAO BENTO FELIZ

JOAO MARIA DOMINGUES CAMARAO
JOAQUIM CARDOSO VERISSIMO

JOAQUIM SALVADG AMARO

ANSELMO RITO

CARLOS SILVA RODRIGUES
CONCEICAO FREITAS

DIAS DOMINGOS

EDUARDO FERREIRA CARREIRO
MANUEL ROMANA MARTINS

MARQUES MARTINS

JOSE NASCIMENTO CRESPO

JOSE SIMOES SILVA

LAURINDA BAPTISTA DELGADO RAMOS
LEOTILDE SILVA CAVACO PANCADAS FIGUEIREDO
LUCIANO JESUS GOMES

LUIS FERREIRA DUARTE

LUIS GONZAGA SILVA BASTOS

MANUEL DUARTE CAVACO

MANUEL GASPAR LOPES

MANUEL JOAC DIAS MOTA

MANUEL JOSE DIAS

MANUEL LEAL SOARES

MANUEL MELIM

MANUEL, RODRIGUES RAMALHO

MANUEL SALVADOR GOIS MENDONCA

MARIA AURORA CRUZEIRO ALVARO AFONSO LOPES

JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE
JOSE

IMPRESSOR OFFSET .
CARTEIRO J .
TECNICA ADM AP GESTAO N 8,
CARTEIRO I ,
SUPERVISOR OPERACIONAL

OPERADORA SOM GRAU 2 .
TECNICA SUP LICENCIADA N6,
TECNICA EXPLOR POSTAL L ,
CARTEIRO I .
TECNICO INFOR COMUN AERON,
CARTEIRO J ,
MOTORISTA NIVEL 8 .
CARPINTEIRO F 13 .
ELECTROTECN TEL PRINC N 5,
ELECTRICISTA .
CARTEIRO I ,
OPERADOR SERVICO APOIO G ,
CARTEIRO H .
LEITOR MARCADOR .
CARTEIRO I ,
FIEL ARMAZEM GRAU 2 ,
TECNICO EXPLOR POSTAL J

ASSESSOR GRAU 2 .
OPERADOR SOM G2 NV6 ESC 2,
TELEFONISTA F 12 .
OPERADOR SOCORROS E .
TECNICO SOM G2 NV 9 ESC 1,
CARTEIRO J s
CARTEIRO I .
ELECTROTECN TEL PRINC N S,
TECNICO ELECTR G 2 NIV 9 ,
TECNICO I C AER/INSTRUTOR,
BOMBEIRO ,
CARTEIRO I .
TECNICO TELECOM NIVEL 8
ESPEC POSTAL Q/CHEFIA N 7,
CARTEIRO J ,
ENCARREGADO REFEITORIO
EMPREGADO SERV GERAIS 8
TECNICA ADM AP GESTAO N 8,
TELEFONISTA .
CARTEIRO I .
ELECTROTECN TEL PRINC N §,
TECNICO SUP LICENCIADO N6,
MOTORISTA NIVEL 8 ,
TECNICO TELECOM NIVEL 6
TECNICO AUX OPERACOES N 6,
TECNICO INFOR COMUN AERON,
CARTEIRO I ,
AUXILIAR 1 ,
CARTEIRO J s
BOMBEIRO A s
TECNICA SOM G 1 N 7 ESC 0,

CAMARA MUNICIPAL MACHICO . 228005
CAMARA MUNICIPAL FUNCHAL . 147072%
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL 543100%
CAMARA MUNICIPAL SANTA CRU2 , 348748§
CAMARA MUNICIPAL MACHICO , 4342085
CAMARA MUNICIPAL SANTA CRUZ . 31656%
CAMARA MUNICIPAL SANTA CRUZ . 36480%
CAMARA MUNICIPAL MACHICO f 38827%
COLEGIO INFANTE DOM HENRIQUE . 14B561%
CENTRO HOSPITALAR FUNCHAL , 153385$%
CAMARA MUNICIPAL MACHICO ' 280638
CAMARA MUNICIPAL MACHICO . 228008
CAMARA MUNICIPAL MACHICO . 247008
79567$, INCM - IMPRENSA NACIONAL CASA MOEDA, EP
1228578, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
168213$, PORTUGAL TELECOM, SA
1269598, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
340917$, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAC AEREA
1393105, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
288935%, PORTUGAL TELECOM, SA
1604085, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
923755, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
4700415, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA
1127048, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
1309155, PORTUGAL TELECOM, SA
91956%, A N A - E P RAEROPORTOS NAVEGACAO AEREA
2248405, PORTUGAL TELECOM, SA
996035, INCM - IMPRENSA NACIONAL CASA MOEDA, EP
794888, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
565678, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
799378, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
90968%, INCM - IMPRENSA NACIONAL CASA MOEDA, EP
885645, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
138994%, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
83289%, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
554142, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
134838%, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
1072588, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA
2210178, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA
2491378, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
1458858, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
94218, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
2248408, PORTUGAL TELECOM, SA
256303$, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
4642015, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAC AEREA
152232$, AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA, SA
106169$, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
176697%, PORTUGAL TELECOM, SA
422290%, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
1289498, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
103957, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAC AEREA
132966$, PORTUGAL TELECOM, SA
167029%, PORTUGAL TELECOM, SA
142613$, AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA, SA
948975, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
224840$%, PORTUGAL TELECOM, SA
291006%, PORTUGAL TELECOM, SA
165538%, PORTUGAL TELECOM, SA
127487$, rJRTUGAL TELECOM, SA
76258$%, PORTUGAL TELECOM, SA
455344%, A N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAC AEREA
119665, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
132587%, AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA, SA
1272365, C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA
2163065, AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA, SA
132781%, R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
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MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARTA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

CEU FERREIRA SOUSA DIAS LUZ GRACA
CEU JORGE CARDOSO AI

CEU ROBALO ANTUNES CARVALHO PEREIRA
CONCEICAO LARC COSTA

FATIMA PASSOS SOUSA BARRADAS MARQUE.
IRENE SOUSA PINTC CABRAL

LUCIA BESSA PACHECO BROCHADO

LUISA CYRNE SOUSA FRANCO

MANUELA OLIVEIRA LOURENCC

NEVES SANTOS PINTO SAYANDA

RITA LEITE SEREM CAPELEIRO

ROSA CARVALHO NIZA LOURINHC ALVES D
ROSA GONCALVES DUARTE PEREIRA
SOUSA JARDIM

MARIA SUZETE GONCALVES LOURENCO GUIMARAES
MARIA TERESA BARROS NUNES

MATIAS GOMES SILVA

PERFEITO SOUSA NEVES

RAUL ANTONIO ALMEIDA FONSECA

RUI LOPES LEITAO

SERAFIM CABRAL DIAS

VITORINO DIAS GONCALVES

ADELINO AUGUSTO

ADELINO AUGUSTO PINTO

ALVARC AUGUSTO FERREIRA
AMERICO ANTONIO ALVES VENTURA
ANTONIO COELHO SOUSA CALVAO
ANTONIO CRUZ PASSOS

ANTONIO DUARTE CRUZ

ANTONIO GOMES SERPA

ANTONIO JESUS FERREIRA
ANTONIO MANUEL RAMOS

ANTONIO MARTINHO

ANTONIO MATEUS SOUSA

ANTONIO ROCHA FIGUEIREDO
ANTONIO SANTOS PERES

ANTONIO SILVA SALVADOR
ANTONIO SOUSA SILVA

ANTONIO TENREIRO

ARLETE AMELIA ROMBA VARGAS
ARTUR SANTOS MARTINS

CARLOS SERGIO RODRIGUES ESTEVES
FERNANDO AUGUSTO SANTOS
FERNANDO FIGUEIREDO SANTOS
FRANCISCO COUTO ROCHA LOPES
FRANCISCO MANUEL CARDIET PERNECO FRANCO
GLORIA MENDES SANTOS PITA
ISABEL VAZ NABAIS

ISIDRO JORGE JOSE FERNANDES
JAIME NEVES

JORO BAPTISTA

JORO JOSE PEREIRA MARQUES
JOAQUIM ALVES GUEDES

JORQUIM CONCEICAO SIMOES
JOAQUIM FERNANDES

JORQUIM TAVARES CAMPANTE ORTIZ
JORGE SANTOS RODRIGUES SOARES
JOSE ANTONIO COELHO PAULA
JOSE ANTONIO MARREIROS

JOSE AUGUSTO CAROLINO MONTEIRO
JOSE MANUEL MEDEIROS PIMENTEL
JOSE MAURICLO VIEIRA

JOSE PAIS MAGALHAES

JOSE SILVA DIAS FERREIRA
LEONOR FANNY HERTA RODRIGUES
LUIS BARREIRO PEREIRA

S FREITA ,

INIZ .

SECRETARIA GRAU 2

TECNICA ADM AP GESTAC N12,
OPERADORA SOM G2 N6 ESC 2,

TITULAR ORGAO ESTRUTURA
OPERADORA SOM GRAU 2
OPERADORA SOM GRAU 2
TECNICA EXPLOR POSTAL K
TECNICA ADMINISTRATIVA K
TECNICA EXPLOR POSTAL K

’

OPERADORA SOM G2 N6 ESC 2,

AUXILIAR 1

TECNICA EXPLORACAOC POSTAL,

AUXILIAR 1 F 11
AUXILIAR 2 F O S
OPERADORA SOM GRAU 2
TECNICA BXPLOR POSTAL K
CARTEIRO I

’

’

MARCADOR CONTRASTARIA 1CL,

TECNICA EXPFLOR POSTAL H
TECNICO SUPERIOR GRAU 2

IMPRESSOR OFFSET 1 CLASSE,

MOTORISTA NIVEL 8

ANTIGOS SUBSCRITORES

PASTOR

SOLDADO

PROFESSOR

2 CABO

1 CABO

AJUDANTE
DACTILOGRAFOQ
COZINHEIRO 1 CLASSE
GUARDA 1 CLASSE
CANTONEIRO LIMPEZA
SERVENTE

PEDREIRO

SERVENTE 1 CLASSE
MECANICO PRINCIPAL
AJUDANTE

PROFESSOR
ASFIRANTE

SERVENTE
CANTONEIRO LIMPEZA
2 SARGENTO
OPERARIO

OPERADOR AUXILIAR
TRABALHADOR RURAL
AJUDANTE CALAFATE
PROFESSCORA

CRIADA 1 CLASSE

GUARDA FLORESTAL 3 CLASSE,

OPERARIO SOLDADOR
GUARDA

GUARDA 1 CLASSE 2306/A
VERIFICADOR 1 CLASSE
SERVENTE MERCADOS
GUARDA

CARTEIRC F

ASPIRANTE CONTABILIDADE
INSPECTOR TECNICC 1 CL
TOPOGRAFQ

FISCAL

GUARDA 1 CLASSE 127489
GUARDA CAMPESTRE
CRIADO 1 CLASSE
CANTONEIRO 2 CLASSE
PROFESSORA

PINTOR 2 CLASSE

1823258,
2119915,
1507038,
2610458,
132137$,
1359238,
1575008,
152347,
143586489,
1213638,

98828$,
13110485,
114806S,

59864$,
1350645§,
1627508,
109139%,
1061485,

60870$,
4564238,
1315318,
1424068,

2760085,
276005,
276008,
276008,
276008,
27600$,
276008,
276008,
262008,
27600%,
276008,
276008,
276008,
2760085,
276008,
4570085,
27600%,
27600%,
27600%,
322008,
276008,
276008,
276008,
276005,
27600$,
27600$,
276008,
388008,
276008,
276005,
27600%,
276008,
276008,
566008,
276005,
483008,
276008,
276008,
636865,
276008,
276008,
276008,
276008,
276008,

R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
PORTUGAL TELECOM, SA

D P - RADIODIFUSAC PORTUGUESA,
- E P AEROPORTOS NAVEGACAQO
- RADIODIFUSAO PORTUGUESA,
RADIODIFUSAC PORTUGUESA,
CORREIOS PORTUGAL, SA
CORREIOS PORTUGAL, SA
CORREIOS PORTUGAL, SA

- RADIODIFUSAO PORTUGUESA,
E P AEROPORTOS NAVEGACAO
CORREIOS PORTUGAL, SA

N A - E P AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA
AEROPORTOS NAVEGACAO AEREA MADEIRA, SA
R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA

C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA

C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA

INCM - IMPRENSA NACIONAL CASA MOEDA, EP
C T T - CORREIOS PORTUGAL, SA

R D P - RADIODIFUSAO PORTUGUESA, SA
INCM - IMPRENSA NACIONAL CASA MOEDA, EP
PORTUGAL TELECOM, SA

SA
AEREA
SA
SA

SA
AEREA

H Z g\l 3430 o2
H Y 9 5943 uoYoP
.

R
A
R
R
(o4
c
c
R
A
c
A

1995/06/12
1995/08/10
1995/08/11
1995/04/21
1995/07/12
1995/09/21
1995/09/06
1995/09/18
1994/08/22
1995/06/20
1995/08/01
1995/09/07
1995/08/22
1995/09/04
1995/07/31
1995/08/28
1995/08/01
1995/07/12
1995/08/22
1995/09/05
1995/08/30
1995/09/12
1995/09/18
1995/08/10
1995/08/07
1995/08/11
1995/08/09
1995/07/12
1995/01/03
1995/08/09
1995/06/07
1995/08/10
1995/10/06
1995/08/30
1995/08/28
1995/08/14
1995/08/31
1995/08/02
1995/05/02
1995/06/22
1995/08/22
1995/09/06
1995/08/30
1995/08/21

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
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MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL
MANUEL

ANTONIO BORGES

ANTONIQ CAETANO SOUSA

DIAS MAGALHAES

FRANCISCO SILVA PIRES
HENRIQUE

JOAQUIM ANTUNES

MARQUES PINHO

OLIVEIRA DIAS

PEREIRA MARQUES

PERLITEIRO

MANUEL SANTOS DUARTE

MANUEL SANTOS LOURENCO

MARIA ALICE FERREIRA SOARES LEITAC
MARIA ALICE SOUTC ALVES MARIDALHO
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA
MARIA

AUGUSTA FERREIRA MARQUES

CARMO MENDES CALDEIRA
CONCEICAO COSTA PICADO ROQUE
CONCEICAQO MARTINS PIRES
CONCEICAO MARTINS SANTOS NEVES
CONCEICAO SOARES SOUSA

FATIMA GRACA SERRAO TOMAS
GUADALUPE PAZ RODRIGUES COSTA
ISABEL NEVES FIALHO GONCALVES
LIDIA FREITAS PERNETA

LUISA CRESPO HERMENEGILDO

ROSA BRAGA

SILVA FERREIRA MARQUES

MARIA TERESA FRANCISCA
MARIA ZULMIRA FERREIRA REIS
NARCISO LACO RIBEIRO

NORBERTO SANTOS FERREIRA

ORLANDC GOMES LOUREIRO MARTINS
ORLANDO JOSE ALVES RODRIGUES
PIEDADE RODRIGUES MARQUES CORTESAQ
POMPILIO MARQUES RUIVO

RAUL BORGES SANTOS

RUI JORGE SARMENTO LAMARES MAGRO
SERAFIM CORREIA DOMINGUES

VASCO JOSE CARDOSO

VERA FERREIRA AZANCOT

VIRGILIO TEIXEIRA SOUSA

ANIBAL FERNANDES SARDINHA
ANTONIO JOSE PERDIGAO SAMEIRO
ANTONIO MANUEL TABUADA
ANTONIO SANTOS

ARMANDO PACHECO BARQUEIRO
DEOLINDA GLORIA CARNEIRO MAGALHAES
GERTRUDES CONCEICAO FERREIRA
JOEL SERRINHA TOMAZ LOPES
JORGE CARLOS CAMPOS BRITH
JOSE BERNARDO

JOSE MARIA PARECE

JOSE RODRIGUES LUIS COIMBRA
LOURENCO EURICO LOPES

SERAFIM PEREIRA SILVA

ADELAIDE JESUS SILVA

ADELAIDE ROSA TEMUDO DAMIAC
ADELINO SILVA

ALICE MARIA FEIO RIBEIRO SILVA
ANA DOMINGUES

ANTONIO DIAS

ASSIS TAVARES CARREIRO CALLEMIEN

CATARINA R R PORTUGAL LIMA

ANTIGOS SUBSCRITORES

APOSENTACAQ

CARTEIRO PROV f
. SERRALHEIRO .

ESCRITURARIO 2 CLASSE B

CANTONEIRC VIAS MUNICIP

AJUDANTE JARDINEIROC .
. CARTEIRC PROV SUPRANUMER ,

JORNALEIRO .
. FUNCIONARIOC .
. PORTEIRO .
, JORNALEIRO .
, SERVENTE .
, AJUD SERRALHEIRO MEC 1 CL,

DACTILOGRAFA ’
. ESCRITURARIA 2 CLASSE .
PROFESSORA .
EMPREGADA AUXILIAR »
PROFESSORA »
, ESCRITURARIA 2 CLASSE .
EMPREGADA GERAL .
PROFESSORA .
CRIADA 1 CLASSE .
, AUXILIAR SERV GERAIS 1 CL,
, EDUCADORA INFANCIA f
PROFESSORA f
TELEFONISTA f
2 ESCRITURARIA ,
, CRIADA 1 CLASSE .
CONFERENTE ,
, ESCRITURARIA 2 CLASSE .
PROFESSORA .
, AJUDANTE LABORATORIO .
. SOLDADO .
ASPIRANTE .
FISCAL MERCADOS ’
TELEFONISTA 2 CLASSE .
. VARREDOR .
SERVENTE .
, ASFPIRANTE .
., TORNEIRC MECANICO PRINCIP,
PROFESSOR .
PROFESSCRA .
SOLDADO .

, ASPIRANTE .
SERVENTE 2 CLASSE B
AFERIDOR PESOS MEDIDAS .
ESCRITURARIO 1 CLASSE .

, BOLETINEIRO .
., AUXILIAR LIMPEZA ‘.
, AUXILIAR LIMPEZA .
, ESCRITURARIO 2 CLASSE .
. MARINHEIRO E
, TRABALHADOR B
, PILOTO .
. AJUDANTE .

CONTRAMESTRE SERRALHARIA ,
, GUARDA 1354/15801 ,

AO ABRIGC DO DEC.-LEI N.134/79

. JORNALEIRA B
, JORNALEIRA B
TRACTORISTA B
. AMANUENSE B

TRABALHADORA RURAL B
, TRABALHADOR RURAL .

{N.4 ART.S DEC.-LEI N.

276008,
276005,
276008,
27600S,
27600S,
27600$,
27600%,
27600$,
276008,
27600$,
27600$,
27600$,
27600%,
27600§,
27600$,
27600%,
128767,
27600%,
27600%,
276008,
276008,
341008%,
944785,
1427445,
27600%,
27600%,
276005,
276008,
276005,
333008,
276008,
276005,
27600%,
27600$,
27600§,
27600S,
276008,
27600%,
60600$,
341008,
27600§,
27600$,

20A/86}

197808,
26680%,
207008,
26680%,
271408,
25944S,
13800%,
25760$,
165608$,

73608,
207008,

5677S,
225408%,
253008,

DE 18/5S

249038,
273108,
276005,
209018,
258128,
236928,

DESDE
DESDE
DEEDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE
DESDE

1995/08/11
1995/07/18
1995/06/28
1995/05/26
1995/09/04
1995/08/22
1995/09/06
1995/07/05
1995/08/21
1995/06/21
1995/05/30
1995/07/31
1995/06/27
1995/08/30
1995/06/22
1995/08/25
1995/08/09
1995/08/16
1995/08/31
1995/08/17
1995/08/30
1995/08/23
1995/05/23
1995/08/17
1995/06/14
1995/07/24
1995/08/09
1995/08/21
1995/08/30
1995/07/27
1995/09/06
1995/07/27
1995/08/09
1995/07/05
1995/09/11
1995/08/25
1995/09/26
1995/07/26
1995/04/03
1995/06/21
1995/07/06
1995/08/09

1995/09/14,
1995/08/23,
1995/08/11,
1995/07/07,
1995/08/21,
1995/06/07,
1995/09/06,
1995/06/01,
1995/08/03,
1995/07/27,
1995/09/11,
1994/08/16,
1995/09/01,
1995/08/09,

1995/06/01
1995/08/01
1995/02/01
1995/04/01
1995/09/01
1995/06/01

BB R W W RN R R R W os W

.58
.83
.75
.83
.91
.66
.50
.66

ANOS
ANOS
ANOS
ANOS
ANOS
ANOS
ANOS
ANOS

CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADQS

ANOS CONTADOS

.33

75
83

.08
.58

ANOS
ANOS
ANOS
ANOS
ANOS

CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
CONTADOS
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ANTCNIO LOPES JESUS . ASSALARIADO . 21529%, DESDE 1995/07/01
ANTON1IO LCURENCO . JORNALEIRO B 22478$, DESDE 1995/07/01
ANTONIO SILVA TENEDORIO , JORNALEIRO . 243228, DESDE 1995/05/01
ARMINDA ROSA PEREIRA . JORNALEIRA ’ 19935$, DESDE 1994/12/01
ARMINDO TEIXEIRA DINIS , JORNALEIRO ’ 27600$, DESDE 1955/08/01
AVELINQG DIAS , TRABALHADOR RURAL B 27017$, DESDE 1995/07/01

EDUARDO PANAO JESUS

2 ESCRITURARIO

B 27600$, DESDE 1995/06/01

FRANCISCC LOPES SIMAS CALADO . JORNALEIRO B 26031$, DESDE 1995/07/01
JOAOQ AUGUSTC RIBEIRO DIAS . TRABALHADOR RURAL ' 26222%, DESDE 1995/09/01
JOAQUIM LUIS MONTERO GAMA FRANCO . 1 OFICIAL ADMINISTRATIVO , 27600$, DESDE 1995/06/01
JOSE BATISTA ., TRABALHADOR ASSALARIADO , 22034%, DESDE 1995/06/01
JOSE CARRASQUINHO COELHO . TRABALHADOR ASSALARIADO , 20751$. DESDE 1995/09/01

JOSE CORREIA RODRIGUES

ESCRIVAO EXECUC FISCAIS ,

27600$, DESDE 1995/05/01

JOSE FIGUEIRA BAIAO . JORNALEIRO . 25643$, DESDE 1995/07/01
JOSE GONCALVES ANDRADE , JORNALEIRO B 23126$, DESDE 1995/06/01
JOSE JOAQUIM PATROCINIO , CANTONEIRO B 27600$, DESDE 1995/07/01
JOSE MORETRA ALVES , TRABALHADOR B 25859$, DESDE 1995/04/01
JOSE PEDRO . JORNALEIRO B 21937$, DESDE 1995/08/01
JOSE PIRES OLIVEIRA MANAIA . JORNALEIRO . 216815, DESDE 1995/09/01
LAURINDA DOMINGUES , TRABALHADOR RURAL . 26771%, DESDE 1995/07/01
MANUEL ANTONIC MATIAS . TRABALHADOR ’ 236065, DESDE 1995/06/01
MANUEL ANTONIC ORADA MILEU , TRABALHADOR . 21681$, DESDE 1995/06/01
MANUEL AUGUSTO NEVES , JORNALEIRO . 20879$, DESDE 19595/09/01
MANUEL BENTO RODRIGUES , AUXILIAR CAMPO . 27600$, DESDE 1995/08/01
MANUEL LOPES SILVA . TRABALHADOR B 20003$, DESDE 1995/04/01

MANUEL ROCHA VILARINHO

JORNALEIRO EVENTUAL B

24295%, DESDE 1995/06/01

MANUEL SANTOS MIGUEL , JORNALEIRO . 22224%, DESDE 1995/06/01
MANUEL SANTOS MINGATOS , TRABALHADOR RURAL , 219815, DESDE 1995/09/01
MANUEL SERAFIM AFONSO MAROUCO ., JORNALEIRO ,  20149S, DESDE 1995/08/01
MANUEL VITORINO PEREIRA , JORNALEIRO ,  27600$, DESDE 1995/07/01
MARIA ASSUNCAO MARTINS JANELAS , CRIADA , 25576, DESDE 1995/09/01
MARIA BEATRIZ COSTA GUERREIRO . DACTILOGRAFA ,  27600S, DESDE 1995/06/01
MARIA CELESTE SANTOS . JORNALEIRA ,  19530$, DESDE 1995/09/01
MARIA FE RIBEIRO . TRABALHADORA RURAL . 21902%, DESDE 1995/07/01
MARIA JOAQUINA SILVA CRISTOVAO SANTOS ., ASSALARIADA LIMPEZA , 247935, DESDE 1995/10/01
MARIA NUNES PIRES FLORES VALENTE , ESCRITURARIA 2 CLASSE ,  27600%, DESDE 1995/09/01
MARIO LOUREIRO , TRABALHADOR , 262295, DESDE 1995/04/01
NUNO ANTERQ PIMENTA CASTRO PINTO CUNHA , AMANUENSE ,  22182%, DESDE 1995/08/01
SILVERIO MILHEIRICO , PEDREIRO ,  27600$, DESDE 1995/08/01
VANGELINA NUNES ESCUDEIRO . REGENTE ESCOLAR , 243845, DESDE 1995/08/01
EX-ULTRAMAR
ALEXANDRE SOARES MARIA SILVA . 3 OFICIAL ADMINISTRATIVO , INSPECCAO COMERCIO BANCARIO TIMOR , 848005
AMANDIO ROSARIO JESUS CARVALHO . 1 CABO . FORCAS ARMADAS PORTUGUESAS ., 17000%
ANTONIO BONFILHO LUZ JUNIOR , ZELADOR 2 CLASSE , CAMARA MUNICIPAL DILI ,  69400%
MARIA CARMO SANTOS SEQUEIRA BRAGANCA NETO , CHEFE SECCAO ., SERVICOS ECONOMIA SAO TOME E PRINCIPE 6368%
MARIA ROSALINA JESUS MARTINS MARQUES , ASPIRANTE , SERV EXPLOR PORTOS CAMINHOS FERRO ANGOLA,  17000§
Aviso. — De acordo com o art. 100.° do Dec.-Lei 498/72, de 9-12 DECLARACAQ
(Estatuto da Aposentagdo), se publica que os subscritores a seguir Declara-se que fica sem efeito a inclusio de Manuel Q Simées

designados passam a ser abonados das suas pensdes pela Caixa Ge-
ral de Aposentagdes, a partir do proximo més de Novembro.

Ministério do Planeamento e da Administra¢de do Territério

- Anténio Rodngues C: heira, Mecanico, Cdmara Municipal de Agueda, 37 528500.
Ministério da Sadde
- Mana Laura Abrantes Francés Guerreiro, 2* Oficial Admini: iva, Admini 3

Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo/Sub-Regifio de Saude de Lisboa.
106 453%00
Ministério do Emprega e da Seguranga Socia)

- I~abel Fitima Camacho Calvinho Pereira Rocha, Técnica Adjunta Principal, Centro
Regional de Seguranga Social de Lisboa e Vale do Tejo, 145 900$00.

Ministério da Administraciio Interna
Guarda Nacional Republicana

- Joaguim Oliveira Pires, Soldado n® 666 065, 180 771300, com efeitos a partir de | de
Agostu de 1904,

Rocha, Carteiro I dos CTT - Correios de Portugal, S. A., no Diério da Republica, II Série,
n® 26 de 1995-01-3[, em wirtude de ter sido revogado o acto que lhe concedeu a
aposentagdo.

Declara-se que fica sem efeito a inclusio de Antdnio Mendes Fernandes,
Servente da Cimara Municipal da Covilha, no Didrio da Republica, II Série, n° 76 de
1995-03-30, em virtude de ter sido revogado o acto que lhe concedeu a aposentagho.

Declara-se que fica sem efeito a incluso de Maria Sofia, Ajudante de
Enfermaria do Hospital Dr. José Maria Grande, no Diario da Republica, Il Série, n° 99 de
1995-04-28, em virtude de ter sido revogado o acto que lhe concedeu a aposentagiio.

Declara-se que fica sem efeito a inclusdo de Maria Eugénia Pereira Rocha
Alves Matos, Proft da Escola P 6ria Paula Vicente, no Didrio da Repiblica, I
Série, n° 174 de 1995-07-29, em virtude de ter sido revogado o acto que the concedeu a

aposentagdo.

Declara-se que fica sem efeito a inclusdo de Aldina Purificagfio Gravato,
Oficial Administrativa Principal da Universidade de Aveiro, no Didrio da Repiblica, 11
Série, n® 226 de 1995-09-29, em virtude de ter sido revogado o acto que lhe concedeu a
aposentacio

Deciara-se que fica sem efeito a incluso de Anténio Peixoto Ribeiro,
Professor da Escola Secundéria da S¢ de Lamego. no Didrio da Repiblica, 11 Série, n® 226
de 1995-09-29. em virtude de ter sido revogado o acto que lhe concedeu a aposentaghio.
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Declara-se que fica sem efeito a inclus3o de Carlos Alberto Santos
Almeida, Condutor de Méaquinas Pesadas da Direcgao de Estradas do Distrito da Guarda,
no Didrio da Repablica, II Série, n® 226 de 1995-09-29, em virtude de ter sido revogado o
acto que lhe concedeu a aposentagio.

Para os devidos efeitos se publica que nos Didrios da Republica, I Série, a
seguir indicados, devem ser ideradas as rectificagdes:

N° 148 de-1995-06-29, pég. 7 213, onde se I& "Femando Silva Cardoso, .. .
274 000300" deve ler-se "Fernando Silva Cardoso, ..., 274 400$00".

_N" 226 de 1995-09-29, pég. 11 721, onde se 1& "Teresa Menino Jesus Almerda,
-, Hospital 520 JoBo, ..." deve ler-se "Teresa Menino Jesus Almeida, ..., Hospital Curry

18-10-95. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Rui
Jorge Martins dos Santos.

UNIVERSIDADE DO PORTO
Faculdade de Cibncias
Instituto de Antropologia do Doutor Mendes Corréa

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que a lista de
classifica¢do final dos candidatos admitidos a concurso de um lugar
de técnico superior de 1.* classe (drea de apoio ao ensino e a inves-
tigacdio cientifica) do quadro de pessoal do Instituto de Antropolo-
gia do Doutor Mendes Corréa, anexo a Faculdade de Ciéncias da
Universidade do Porto, aberto por aviso publicado no DR, 2.2, de
21-7-95, pode ser consultada na Secretaria deste Instituto, a partir
de 10-10-95.

10-10-95. — O Presidente do Juri, J. Machado Cruz.

Faculdade de Cidncias do Desporto e de Educaglio Hsica

Por despachos do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Ciéncias do Desporto e de Educagido Fisica de 11-10-95,
por delegagdo de competéncias do reitor da Universidade do
Porto:

Doutor Jorge Olimpio Bento, professor catedrdtico desta Facul-
dade — concedida equiparagdo a bolseiro de 1 a 5-11-95,

Doutor Jodo Paulo Vilas-Boas Soares Campos, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro de 12 a
15-10-95.

Doutor José Pedro Sarmento de Rebocho Lopes, professor auxiliar
desta Faculdade — concedida equiparacdo a bolseiro de 12 a
15-10-95.

Licenciado José Virgilio Pinheiro Sacramento Santos Silva, assistente
desta Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro de 12 a
15-10-95.

Licenciada Maria Paula dos Santos Pinto Santana Rebelo, assistente
desta Faculdade — concedida equiparagdo a bolseiro de 12 a
15-10-95.

Edital. — Informa-se que a lista de classificagdo final, a que se
refere o art. 33.° do Dec.-Lei 498/88, de 30-12, relativa ao concurso
para provimento de uma vaga de auxiliar técnico, aberto por aviso
publicado no DR, 2.%, 143, de 23-6-95, se encontra A disposigdo dos
interessados, para consulta, na Faculdade de Ciéncias do Desporto
¢ de Educagdo Fisica da Universidade do Porto, Rua de D. Ma-
nuel II, 4050 Porto.

11-10-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Antdnio Teixeira
Marques.
Faculdade de Engenharia

Por despacho de 4-10-95 do director da Faculdade de Engenha-
ria, da Universidade do Porto, por delegacdo de competén-
cia do reitor da Universidade do Porto:

Fernando Francisco Machado Veloso Gomes — concedida a equipa-
racdo a bolseiro de § a 17-11-95,

9-10-95. — A Directora de Servicos, Maria Odete Paiva.

Facuidede do Medicine Dentéria

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Medicina Dentéria da Universidade do Porto de 4-10-95,
proferido por delegagdo de competéncia do reitor da Univer-
sidade do Porto:

Licenciado Dr. Germano Neves Pinto da Rocha — concedida equi-
paragdo a bolseiro fora do Pafs, no periodo de 5 a 9-10-95.

9-10-95. — A Secretdria, Lucia Raposo Antunes.

Facuidade de Belas-Artes

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade do Porto de 10-10-95, profe-
rido por delegagio de competéncias do reitor da Universidade
do Porto:

Assistente designer Eduardo Filipe Valente Cunha da Silva Aires —
concedida a equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 16 a 27-10-95.

10-10-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Victor Pedro
Rocha.

UNIVERSIDADE TECNICA DE LISBOA
Instituto Superior de Economia e Gestio

Aviso. — O conselho cientifico do Instituto Superior de Econo-
mia e Gestdo, na sua reunido de 28-9-95, aprovou o seguinte juri
para as provas de mestrado em Gestdo requeridas pelo licenciado
Pascal Roger Viktor Martens:

Presidente — Doutor Jodo Carlos Carvalho das Neves, profes-
sor auxiliar convidado do Instituto Superior de Economia ¢
Gestao, da Universidade Técnica de Lisboa.

Vogais:

Doutor Paulo José Jubilado Soares de Pinho, professor au-
xiliar da Faculdade de Economia da Universidade Nova
de Lisboa.

Doutor Jodo Luis Correia Duque, professor auxiliar con-
vidado do Instituto Superior de Economia e Gestdo, da
Universidade Técnica de Lisboa.

12-10-95. — A Chefe de Divisdo dos Servigcos Académicos, Hiron-
dina Duarte.

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA
Instituto Superior de Engenharia de Coimbra

Por despacho de 17-8-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Coimbra, proferido por subdelegagio:

Professor-adjunto Doutor Paulo Jorge Ribeiro da Fonte — concedida
equiparagdo a bolseiro fora do Pais de 10 a 13-10-95. (Isento de
fiscalizagdo prévia do TC.)

12-10-95. — O Presidente do Conselho Directivo, Carlos César
Coelho Viana Ramos.

instituto Superior de Contabilidade o Administragio de Coimbra

Edital. — | — Por despacho do presidente do Instituto Politéc-
nico de Coimbra de 19-5-95 e em conformidade com os arts. 6.°,
7.°, 10.°, 15.°, 18.° € 25.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, e demais
legislagdo em vigor, o Instituto Superior de Contabilidade ¢ Admi-
nistragdo de Coimbra torna publico que se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente edital
no DR, concurso de provas publicas para provimento de duas vagas
de professor-adjunto existentes no quadro do Instituto Superior de
Contabilidade ¢ Administragdo de Coimbra (conforme mapa a que
se refere o art. 15.° do Dec.-Lei 443/85, de 14-10, e Desp. 31/DG/87,
de 18-8), na drea cientifica de Contabilidade e Gestdo.

2 — Ao referido concurso sdo admitidos os candidatos que se en-
contrem nas condi¢des referidas no art. 18.° do Dec.-Lei 185/81, de
1-7.
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3 — Dos requerimentos, em papel de formato A-4, dirigidos ao
presidente do conselho directivo do Instituto Superior de Contabili-
dade e Administragdo de Coimbra, deverdo constar os seguintes ele-
mentos: nome completo, filiagio, numero do bilhete de identidade
e servigo de identificagdo que o emitiu, data e local de nascimento,
residéncia, nimero de telefone (se possivel), estado civil, grau aca-
démico e respectiva informacdo final, assim como todos os elemen-
tos que permitam ajuizar sobre as aptiddes dos interessados.

4 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
documentos seguintes:

a) Certiddo de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma do mesmo;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Certificado e atestado referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

€) Documento que comprove estar o candidato nas condigdes
legais a que se refere o n.° 2 deste edital;

/) Sete exemplares do curriculum vitae detalhado e, se possi-
vel, dactilografado, bem como a indicagdo de outros elemen-
tos susceptiveis de poder ser apreciados;

2) Sete exemplares do estudo a que se refere a al. b) do n.® 1
do art. 25.° do Dec.-Lei 185/81, de 1-7;

k) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar.

5 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. @), ¢), d) e ¢) aos candidatos que declarem nos respectivos re-
querimentos, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que
se encontram relativamente aquelas alfneas.

6 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitagdes académicas — graus académicos, classificagdes,
data e instituigdes em que foram obtidos;

b) Qutros cursos formais, a nfvel de graduagdo ou pos-
-graduagdo, com indicagdo da classificagdo, data e institui-
¢des em que foram obtidos;

d) Formagdo e experiéncia profissional — data, local e classifi-
cagdo de estagios profissionais e institui¢des em que exerceu
a actividade profissional a qualquer titulo;

d) Participagdo em experiéncias de inovacdo, congressos, semi-

ndrios e outras reunides de natureza idéntica — os elemen-

tos fornecidos deverdo permitir avaliar o grau de interven-
¢do e responsabilidade do candidato, bem como os resultados
finais da experiéncia;

Trabalhos de investigagdo, técnicos ou didacticos, realiza-

dos — os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as

competéncias adquiridas neste dominio, através da andlise da
qualidade dos trabalhos produzidos.

[4

~

8 — O jiri que ird apreciar as candidaturas sera designado apds
.0 encerramento do concurso a que se refere o presente edital e a
sua constituicdo serd tornada publica no DR.

9 — Os documentos de candidatura deverdo ser entregues (ou en-
viados pelo correio, sob registo) no Instituto Superior de Contabili-
dade ¢ Administragdo de Coimbra, Rua de Luis de Camdes, 95, 3000
Coimbra.

Edital. — 1 — Por despacho do presidente do Instituto Politéc-
nico de Coimbra de 19-5-95 e em conformidade com os arts. 5.°,
7.°, 10.°, 15.°, 17.° e seguintes do Dec.-Lei 185/81, de 1-7, e de-
mais legislagdo em vigor, o Instituto Superior de Contabilidade e Ad-
ministragdo de Coimbra torna piblico que se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias a partir da data da publicagdo do presente edital
no DR, concurso documental para provimento das seguintes vagas
de professor-adjunto existentes no quadro do [nstituto Superior de
Contabilidade e Administragdo de Coimbra (conforme mapa a que
se refere o art. 15.° do Dec.-Lei 443/85, de 24-10, e Desp. 31/DG/87,
de 18-8), nas seguintes éreas:

a) Direito e Cidncias Sociais — duas vagas;
b) Economia — uma vaga.

2 — Ao referido concurso s3o admitidos os candidatos que se en-
contrem nas condigdes referidas no art. 17.° do Dec.-Lei 185/81,
de 1-7.

3 — Dos requerimentos, em papel de formato A-4, dirigidos, sob
registo, ao presidente do conselho directivo do Instituto Superior de
Contabilidade ¢ Administragdo de Coimbra, deverdo constar os se-
guintes elementos: nome completo, filiagdo, mimero do bilhete de
identidade e servigo de identificagdo que o emitiu, data e local de
nascimento, residéncia, nimero de telefone (se possivel), estado ci-

vil, grau académico e respectiva informagdo final, assim como to-
dos os elementos que permitam ajuizar sobre as aptiddes dos inte-
ressados.

4 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com os
documentos seguintes:

a) Certiddo de registo de nascimento;

b) Bilhete de identidade ou publica-forma do mesmo;

c) Certificado do registo criminal;

d) Certificado e atestado referidos no art. 4.° do Dec.-
-Lei 48 359, de 27-4-68;

e) Documento que comprove estar o candidato nas condigdes
legais a que se refere o n.° 2 deste edital;

/) Sete exemplares do curriculum vitae detalhado e, se possi-
vel, dactilografado, bem como a indica¢do de outros elemen-
tos susceptiveis de poder ser apreciados;

g) Certificado de habilita¢des;

h) Documento comprovativo de terem satisfeito a Lei do Ser-
vigo Militar.

5 — E dispensada a apresentagdo dos documentos referidos nas
als. a), ©), d) e ¢) aos candidatos que declarem nos respectivos re-
querimentos, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que
se encontram relativamente aquelas alineas.

6 — Do curriculum vitae deverdo constar:

a) Habilitacdes académicas — graus académicos, classificagdes,
data e institui¢des em que foram obtidos;

b) Outros cursos formais, a nivel de graduagdo ou pds-
-graduacgdo, com indicagdo da classificacdo, data e institui-
¢des em que foram obtidos;

¢) Formagdo e experiéncia profissional — data, local e classifi-
cagdo de estagios profissionais e instituigdes em que exerceu
a actividade profissional a qualquer titulo;

d) Participagdo em experiéncias de inovagdo, congressos, semi-
nérios e outras reunides de natureza idéntica — os elemen-
tos fornecidos deverdo permitir avaliar o grau de interven-
¢do e responsabilidade do candidato, bem como os resultados
finais da experiéncia;

e) Trabalhos de investigagdo, técnicos ou didacticos, realiza-
dos — os elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as
competéncias adquiridas neste dominio, através da andlise da
qualidade dos trabalhos produzidos.

7 — A selecgdo e ordenagio dos candidatos basear-se-4 no mérito
cientifico, profissional e pedagdgico e a sua relevincia para a escola
na drea, podendo realizar-se entrevista individual quando entendida
necessdria.

8 — O juri que ird apreciar as candidaturas serd designado apos
o encerramento do concurso a que se refere o presente edital e a
sua constituigdo serd tornada publica no DR.

9 — Os documentos de candidatura deverdo ser entregues (ou en-
viados pelo correio, sob registo) no Instituto Superior de Contabili-
dade ¢ Administra¢do de Coimbra, Rua de Luis de Camdes, 95, 3000
Coimbra.

O Presidente do Conselho Directivo, José Manuel de Matos Car-
valtho.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA
instituto Superior de Engenheria de Lisboa

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa
24-2-95:

Mestre Maria Fernanda Pereira Fonseca — autorizada, por urgente
conveniéncia de servigo, a renovagdo do contrato administrativo
de provimento para exercer as fun¢des de equiparada a profes-
sora-adjunta, a tempo parcial (50 %), pelo perfodo de dois anos,
com inicio em 1-3-95.

Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa de 15-9-95:

Mestre Anténio Afonso Roque — autorizada, por urgente convenién-
cia de servico, a renovagdo do contrato administrativo de provi-
mento para exercer as fungdes de equiparado a professor-adjunto,

a tempo parcial (30%), pelo periodo de dois anos, com inicio em
17-9-95.
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Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa de 21-9-95:

Licenciado Cassiano Anténio Dias Barata — autorizada, por urgente
conveniéncia de servigo, a renova¢do do contrato administrativo
de provimento para exercer as fun¢des de equiparado a professor-
-adjunto, a tempo parcial (60 %), pelo periodo de dois anos, com
inicio em 26-9-95.

Por despacho do vice-presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa de 26-9-95:

Licenciada Maria Manuela da Silva Eliseu llharco Gongalves —
autorizada, por urgente conveniéncia de servi¢o, a renovagdo do
contrato administrativo de provimento para exercer as fun¢oes de
equiparada a professora-adjunta, a tempo integral, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 1-10-95.

Por despachos do vice-presidente do Instituto Politécnico de Lis-
boa de 28-9-95:

Licenciado Jodo Anténio Antunes Hormigo — autorizada, por ur-
gente conveniéncia de servigo, a renovagao do contrato adminis-
trativo de provimento para exercer as fung¢des de equiparado a as-
sistente do 2.° triénio, a tempo parcial (50 %), pelo periodo de
dois anos, com inicio em 1-10-95.

Mestre Manuel Brazdo de Castro Farinha — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagdo do contrato administrativo
de provimento para exercer as fun¢des de equiparado a professor-
-adjunto, a tempo parcial (60 %), pelo periodo de dois anos, com
inicio em 1-10-95.

(Isentos de fiscalizagdo prévia do TC.)

12-10-95. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria Beatriz
Correia de Sousa Monteiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Por despacho de 4-8-95 do presidente do Instituto Politécnico
de Viseu, por subdelega¢do de competéncias:

Doutora Isabel Maria de Carvalho Pinto Neves Aires de Matos,
professora-adjunta de nomeagdo proviséria da Escola Superior de
Educagdo de Viseu, integrada no Instituto Politécnico de Viseu —
nomeada definitivamente professora-adjunta da mesma Escola, com
efeitos 4 data da aceitagdo do lugar. (Isento de visto do TC. Nio
sdo devidos emolumentos.)

10-10-95. — O Presidente do Instituto, Jodo Pedro de Barros.

CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DO HOSPITAL

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna piblico que, por des-
pacho do presidente desta Cimara Municipal com data de 17-7-95,
foi celebrado contrato de trabatho a termo certo, por urgente con-
veniéncia de servico com Carla Sofia da Silva Oliveira, como terceiro-
-oficial administrativo, com o vencimento de 88 8008, pelo periodo
de seis meses, com inicio em 19-7-95. (Visto, TC, 21-9-95. Foram
pagos emolumentos.)

4-10-95. — O Presidente da Cimara, Carlos Alberto de Moura Por-
tugal e Brito.

CAMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu
despacho de 27-7-95, foi celebrado um contrato a termo certo, por
um ano, com o jurista Carlos Manuel Rocha Barros, nos termos da
al. @) do n.® 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, o qual teve
inicio no dia 1-8-95, tendo sido outorgado por urgente conveniéncia
de servigo. (Visto, TC, 25-9-95. Sdo devidos emolumentos.)

2-10-95. — O Presidente da Camara, Agostinho Moreira Gongalves.

CAMARA MUNICIPAL DA SERTA

Aviso. — Faz-se publico que, por despacho do presidente da Ca-
mara de 28-7-95, foram celebrados, por urgente conveniéncia de ser-

vigo, os contratos de trabalho a termo certo, ao abrigo do n.° | do
art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com Alcides Silva Antunes,
Diamantino Farinha Mendes, Emidio Fernandes Rodrigues, Jodo
Afonso Farinha, Jorge Miguel Fernandes Martins, José Arnauth San-
tos, José Silva Antunes e Vitor Manuel Dias Tomds, pelo periodo
de seis meses, considerando-se tacitamente renovados por igual pe-
riodo se entretanto ndo forem denunciados, para exercerem fungdes
de serventes, escaldo 1, indice 110. (S3o devidos emolumentos.)

10-10-95. — O Presidente da Camara, José Manuel Carreto.

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso. — Torna-se publico que, por despacho de 10-7-95 do ve-
reador do pelouro do pessoal, foram renovados, por igual conteudo
e periodo de tempo, 0s contratos a termo certo com Os seguintes
trabalhadores:

Pedro Nuno Antunes Jesus Reis, como engenheiro técnico de
2.% classe, a partir de 4-10-95.

Sandra Mara Lopes Guerreiro, como engenheiro técnico de 2.*
classe, a partir de 4-10-95.

3-10-95. — O Vereador do Pelouro do Pessoal, José Pinto Simdes.

Aviso. — Em cumprimento do disposto na al. b) do art. 34.° do
Dec.-Lei 427/89, de 7-12, torna-se piblico que foram celebrados con-
tratos a termo certo com os seguintes trabalhadores:

Fernando Miguel Davim Santos, engenheiro técnico de maqui-
nas, com inicio em 7-8-95, e pelo prazo de 12 meses, despa-
cho de 14-7-95, escaldo 1, indice 265, do NSR.

Paula Cristina Abrantes Antunes, auxiliar de servigos gerais, com
inicio em 8-8-95 e pelo prazo de 12 meses, despacho de
27-7-95, escaldo 1, indice 110, do NSR.

Artur Emanuel César de Carvalho, auxiliar técnico, com inicio
em 1-8-95 e pelo prazo de 2 meses, despacho de 28-7-95, es-
caldo 1, indice 115, do NSR.

Cldudia Cristina Pereira da Fonseca, auxiliar técnico, com ini-
cio em 1-8-95 e pelo prazo de dois meses, despacho de 28-7-95,
escaldo 1, indice 115, do NSR.

(Visto, TC, 22-9-95.)

10-10-95. — O Vereador do Pelouro do Pessoal, José Pinto Simoes.

CAMARA MUNICIPAL DE TORRE DE MONCORVO

Aviso. — Por deliberagio da Cimara Municipal de 19-9-95, fo-
ram renovados até ao dia 31-12-95 os contratos de trabalho a termo
certo celebrados com os individuos abaixo indicados, ao abrigo do
disposto no n.° 3 do art. 20.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12:

Amélia Joaquina Salgado Vieira.
Maria Concei¢do Abalada Marques.
Deolinda Maria Rego Rodrigues.
Sara Melo Teixeira.

Almerinda Beatriz P. Neves Pereira.
Maria Julia Semana Pontes.

(Isento de visto do TC.)

10-10-95. — O Presidente da Cimara, Fernando A. Aires Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELD

Aviso. — Para os efeitos previstos nos al. b) do n.° 1 do art. 34.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, com as alteragGes introduzidas pelo
Dec.-Lei 407/91, de 17-10, aplicdvel & administragdo local pelo Dec.-
-Lei 409/91, de 17-10, torna-se publico que esta Camara Municipal
celebrou contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo de seis me-
ses, com Leontina Maria Tinoco Ribeiro Cardona, com a categoria
de técnica de 2.* classe (bacharelato em Turismo), sendo o inicio
no dia 19-7-95, com a remuneragdo correspondente ao escaldo 1, in-
dice 26S5.

Mais se torna publico que o referido contrato foi visado pelo TC
em 20-9-95, sob o n.° 74 661.

9-10-95. — Pelo Presidente da Cémara, (Assinatura ilegivel.)
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CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO CONDE

Aviso. — Para efeitos do disposto na al. b) do n.° | do art. 34.°
do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, por despacho do presidente da Camara
Municipal de Vila do Conde, foi autorizada a celebragdo de con-
trato a termo certo, de acordo com o disposto na al. d) do n.° 2
do art. 18.° do mesmo diploma, com Jodo Ferreira Rodrigues, pelo
prazo de seis meses, prorrogdvel nos termos da legislagdo, até ao
limite total de um ano, para a categoria de auxiliar técnico, esca-
lao 1, indice 115, (Visto, TC, 28-9-95. Sao devidos emolumentos.)

11-10-95. — O Presidente da Camara, Mdrio Almeida.

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DA CAMARA MUNICIPAL
DE VILA REAL

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que, por deli-
beracdo do conselho de administracdo destes Servigos em sua reu-
nido de 13-7-95, foi contratado a termo certo, nos termos da al. d)
do n.® 2 do art. 18.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, aplicado & admi-
nistracao local por for¢a do Dec.-Lei 409/91, de 17-10, por um pe-
riodo de seis meses, eventualmente renovéveis por igual periodo, sem
exceder o limite maximo da duragdo global de um ano, estando a
renovagao sujeita a comunicagdo, por escrito, nos termos estabele-
cidos no n.° 2 do art. 20.° do Dec.-Lei 427/89, de 7-12, José Ma-
nuel Soares Aguiar, na categoria de operador de estagdes elevatd-
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Por ordem superior e para constar, comunica-
-se que nao serao aceites quaisquer originais des-
tinados ao Didrio da Repiiblica desde que nao tra-
gam aposta a competente ordem de publicagdo,
assinada e autenticada com selo branco.

Os prazos de reclamagdo de faltas do Didrio da
Repiiblica para o continente e Regides Autonomas e
estrangeiro sao, respectivamente, de 30 ¢ 90 dias a
data da sua publicagao.
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rias de tratamento ou depuradoras {pessoal auxiliar), escaldo 1, in-
dice 125, da categoria (Dec.-Lei 353-A/89, de 16-10.)

O contrato comegou a produzir os seus efeitos em 1-10-95. (Visto,
TC, 18-9-95))

28-9-95. — Pelo Presidente do Conselho de Administragdo, o
Director-Delegado, José Alberto Borges Amaral.

JUNTA DE FREGUESIA DE ALVITO

Aviso. — Para os devidos efeitos se torna publico que a Junta
de Freguesia de Alvito, na sua reunido ordindria de 9-9-95, delibe-
rou, por unanimidade ¢ escrutinio secreto, nos termos do disposto
na al. @) do n.° 1 do art. 30.° do Dec.-Lei 184/89, de 2-6, atribuir
menc¢do de mérito excepcional A servente do quadro desta Junta de
Freguesia Custédia do Sacramento Baldo e consequentemente ser feita
a redugdo do tempo de servico para efeitos de progressdo na cate-
goria (posicionada no 6.° escaldo, indice 160, progredindo para o
8.° escaldo, indice 175).

Para efeitos do n.® 6 do art. 30.° do mesmo decreto-lei, os moti-
vos de atribui¢do de mengdo aquela funcionaria foram os seguintes:
destacando-se pela disponibilidade e.prontidio que sempre revela para
a execugdo de qualquer tipo de servigo.

Esta deliberacdo da Junta de Freguesia de Alvito foi ratificada pela
Assembleia de Freguesia de Alvito na sua sessio de 21-9-95.

10-10-95. — O Presidente da Junta, Luis Vicente Banha Beguino.
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

LOCAIS DE VENDA DE PUBLICACOES,
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

e Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5
Telef (01)38723002 Fax (01)3840132

o Rua da Escola Politécnica 1200 Lisboa
Telef. (01)3974768  Fax (01139694 33

1092 Lisboa Codex l

e Rua do Marqués de Sa da Bandeira. 16 1000 Lisboa
Telel (01545041  Fax (0113530294

o Avenida de Anténio José de Almeida 1000 Lisboa
(Centro Comercial S. Jodo de Deus, lojas 414 ¢ 417)
Telef (0117965544  Fax (01)7976872

e Avemda do Engenheiro Duarte Pacheco 1000 Lisboa

(Centre Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef (0113877107  Fax (01)3840132

o Praga de Guilherme Gomes Fernandes, 84 4000 Porto

Telef (02)319166 Fax {02)2008579
3000 Coimbra

o Avenida de Fernao de Magaihies, 486
Tetef (039926902  Fax (039)326 30

Toda a correspondencia, quer aficial, guer relatiaa anuncios ¢ assinaturas do - Digvo sl Repubbica - o do Diario da Assemblein da Repohiica.
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