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PARTE C

51284-(3)

MINISTERIO DA AGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO
RURAL E DAS PESCAS

Secretaria-Geral

Aviso n.° 30744-A/2008

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho de 2008/12/23 da
Secretaria-Geral, no uso de competéncia propria, se encontra aberto con-
curso interno de acesso geral, pelo prazo de 10 (dez) dias tteis contados
a partir da publicacdo do presente aviso, com vista ao preenchimento
de um posto de trabalho na categoria de Especialista de Informatica de
grau 1, nivel 2, da carreira de Especialista de Informatica, do Mapa de
Pessoal da Secretaria-Geral do Ministério da Agricultura, do Desen-
volvimento Rural e das Pescas, constante do mapa anexo a Portaria
n.° 161/99, de 10 de Margo.

2 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro (P20087719, fechado em 19-12-2008,
sem candidatos).

3 — Legislagdo aplicavel — o presente concurso rege-se pelos:

Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo;

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril;

Programa de provas publicado pelo despacho conjunto n.° 28/2003,
de 27 de Novembro de 2002 (D.R. n.° 11, 2.* série, de 14 de Janeiro
de 2003);

Codigo do Procedimento Administrativo.

4 — Prazo de validade — o concurso visa o preenchimento do posto
de trabalho mencionado, esgotando-se com o seu preenchimento.

5 — Conteudo funcional — o correspondente ao exercicio das fungoes
descritas no artigo 2.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril, predomi-
nantemente na al. @) don.° 1, als. b) e c) don.°2 en.°5.

6. Local de trabalho — o posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Secretaria-Geral, do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, na Praga do Comércio, em Lisboa.

7 — Remuneragao e condigdes de trabalho — a remuneragdo sera
a resultante da aplicag@o do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo,
sendo as condi¢des de trabalho e as regalias as genericamente vigentes
para a Administragdo Publica.

8 — Condicdes gerais de admissdo — as previstas no artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Condigdes especiais de admissdo — Licenciatura no dominio
da informatica, nos termos da alinea ) do n.° 2 do artigo 8.° do DL
97/2001, de 26 de Margo.

10 — Métodos de seleccdo — prova de conhecimentos especificos
e entrevista profissional de selecg@o, a primeira com caracter elimi-
natorio.

10.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da prova de conhe-
cimentos especificos e da entrevista profissional de selec¢do, constam
da acta de reunido do juri do concurso.

10.2 — A prova escrita de conhecimentos visa avaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais do candidato, tendo a duragéo
de 90 minutos, obedecendo ao programa de provas de conhecimentos
especificos aprovado pelo despacho conjunto n.° 28/2003, de 27 de
Novembro de 2002, do Ministro da Agricultura, Desenvolvimento Rural
e Pescas e da Direcgido-Geral da Administracdo Publica, publicado no
Diario da Republican.® 11, 2. série, de 14 de Janeiro de 2003.

10.3 — A classifica¢do da prova de conhecimentos especificos é
classificada de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovado o candidato
que obtenha classificagdo inferior a 9,5 (nove virgula cinco) valores.

10.4 — A classificacdo final ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovado o candidato que obtenha classificagdo
inferior a 9,5 (nove virgula cinco) valores, conforme o estatuido no
artigo 36.° do Decreto-Lei n.® 204/98.

11 — Formalizagdo da candidatura — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a Senhora Secretaria-Geral
do Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
podendo ser entregues pessoalmente neste Organismo, sito na Praga do
Comércio, 1149-010 Lisboa, ou remetidos pelo correio, considerando-se,

neste caso, entregues dentro do prazo os documentos expedidos até ao
ultimo dia do prazo fixado para a entrega da candidatura.

12 — Do requerimento de admissdo deverdo constar os seguintes
elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, naturalidade e naciona-
lidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade,
bem como servigo de identificacdo que o emitiu), residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Indicagdo de categoria que detém e respectivo escaldo, servigo a
que pertence e natureza do vinculo;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato repute susceptiveis
de influirem na apreciagdo do seu mérito.

13. O requerimento de admissdo sera acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitee detalhado, devidamente datado e assinado;

b) Declaragdo autenticada do Servico especificando o conjunto de
tarefas e responsabilidades cometidas ao candidato, bem como o periodo
a que as mesmas se reportam,

¢) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

d) Fotocopia dos documentos comprovativos das acgdes de formagao
profissional e respectiva duragéo;

e) Declaragdo emitida e autenticada pelo respectivo servigo, que
comprove pela ordem indicada:

i) A categoria de que o candidato ¢ titular;

i) O tempo de servigo contado a data da publicagdo deste aviso, na
categoria, na carreira e na fungao publica;

iii) A classificagdo de servigo obtida nos anos relevantes para efeitos
de concurso;

14 — Assiste ao juri a faculdade de solicitar aos candidatos, em caso
de duvida, o comprovativo das suas declaragdes.

15 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.

16 — A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de classificag@o
final serdo publicitadas, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° ¢ do n.° 4 do
artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, respectivamente.

17 — O juri do concurso terd a seguinte constituigao:

Presidente — Pedro Alexandre dos Santos Sim&o, Director de Servigos
de Gestao e Inovagao;
Vogais efectivos:

Anabela de Sousa Isidoro, Chefe de Divisdo de Inovagdo e Comuni-
cacao, que substituira o presidente, nas suas auséncias e impedimentos;

Luisa Maria Rodrigues Narciso, Especialista de Informatica de grau 3,
da carreira de Especialista de Informatica;

Vogais suplentes:

Ana Paula Oliveira Durdo, Especialista de Informatica de grau 3, da
carreira de Especialista de Informatica;

Maria da Luz Custddio da Silva, Técnica Superior Principal, da car-
reira de Técnico Superior.

23 de Dezembro de 2008. — A Secretaria-Geral, Luisa Dangues
Tomas.

MINISTERIO DA SAUDE

Hospital de Magalhdes Lemos

Aviso n.° 30744-B/2008

Nos termos do n.° 4 do artigo 11.° e don.° 1 do artigo 19.°, conjugado
comon.’ 1 doartigo 38.°, ambos da Lei n.° 11/2008, de 20 de Fevereiro,
e ao abrigo da alinea a) do n.° 1 do Despacho n.° 27266-A/2008, de 24
de Outubro, o Conselho de Administracdo do Hospital de Magalhaes
Lemos autorizou e aprovou, através de deliberagcdo com data de 16 de
Dezembro de 2008, a seguinte lista nominativa do pessoal a colocar em
mobilidade especial, por opgao voluntaria.
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Lista nominativa do pessoal do Hospital de Magalhies Lemos em situaciio de mobilidade especial por opcao voluntaria,em conformidade
com o n.° 4 do artigo 11.° da Lei n.’ 53/2006, de 7 de Dezembro e elaborada nos termos do artigo 19.° do mesmo diploma

Nome Vinculo

Grupo de pessoal

Carreira/categoria Escaliao Indice

Maria José Capeldao Rodrigues de
Oliveira.

Nomeagdo .........

Servigos Gerais .........

Chefe de Servigos Gerais . .. 2 300

Nos termos do disposto no artigo 13.° ¢ 51.° da Portaria n.° 1499-A/2007, de 21 de Novembro, a presente lista ¢ enviada a Entidade Gestora da

Mobilidade e a Secretaria-Geral do Ministério da Saude.

16 de Dezembro de 2008. — O Presidente do Conselho de Administragdo, Anténio Leuschner.

PARTE H

CAMARA MUNICIPAL DE ALCACER DO SAL

Aviso n.° 30744-C/2008

Para os devidos efeitos torna-se pliblico, a transferéncia para o qua-
dro de pessoal desta Autarquia, do Técnico Superior Principal (Area
de Organizagdo e Gestdo), Amilcar Antonio Grilo de Macedo, oriundo
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Ferreira do Alentejo, ao
abrigo da alinea @), do n.° 1 do artigo 4.°, da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, com efeitos a partir de 17 de Dezembro de 2008.

22 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Pedro Manuel
Igrejas da Cunha Paredes.
301140133

CAMARA MUNICIPAL DE AVEIRO

Aviso n.° 30744-D/2008

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho,
proferido a 26 de Setembro tultimo, foi nomeada, por transferéncia, no
lugar de Técnico Profissional de 2.* Classe (Medidor Orgamentista), Ana
Patricia Veiga Teles Verissimo Moreira, funcionaria do quadro da Camara
Municipal de Alfandega da Fé, ao abrigo do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 07 de Dezembro, aplicado a Administragdo Local pelo
Decreto-Lein.’409/91, de 17 de Outubro. A presente nomeagao produz
efeitos a partir do dia 01 de Outubro.

26 de Setembro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
300801205

Aviso n.° 30744-E/2008

Licenca sem vencimento de longa duracio

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de 10
de Outubro de 2008, foi autorizado o pedido de licenga sem vencimento
de longa duragdo ao funcionario José Manuel Pinto de Almeida, com a
categoria de Cantoneiro de Limpeza, ao abrigo do artigo 78.° do Decreto-
Lein.° 100/99, de 31 de Margo, com efeitos a partir de 28 Outubro.

21 de Outubro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
300893433

Aviso n.° 30744-F/2008

Substituicio

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, nos termos do ar-
tigo 147.° e artigo 140.° do Cddigo do Procedimento Administrativo
procedo a substitui¢do do acto de nomeagdo que havia determinado a re-

classificagdo profissional do funcionario Anténio Correia Marcelino para
a categoria de Fiscal do Servigo de Higiene e Limpeza, substituindo-o
pelo acto de reclassificagdo para a categoria de Encarregado de Servigos
de Higiene e Limpeza, atendendo a que tal se revela uma necessidade
permanente e de toda a conveniéncia para o servigo — de acordo com
a informag@o do superior hierarquico, o funcionario tem assegurado a
coordenagao, orientacdo de um ou mais grupos de funcionarios e super-
visdo dos trabalhos — e o funcionario em causa da o seu assentimento.

O presente despacho reporta os seus efeitos a 1 de Outubro de 2008.

31 de Outubro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
301104486

Aviso n.° 30744-G/2008

Revogacao

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que, por meu despacho de
7 de Novembro ultimo, revoguei o meu anterior despacho de 25 de Se-
tembro de 2008 — o qual determinava a reclassifica¢éo de José Maria
Cruz Andril, de Canalizador para Mecanico e de Pedro Miguel Marques
Ruivo, de Jardineiro para Motorista de Transportes Colectivos — tendo
em consideragdo os pedidos apresentados pelos mesmos em manterem-se
no exercicio e nas anteriores categorias, bem como o parecer favoravel
do Director do Departamento de Servigos Urbanos que aponta para a
conveniéncia de servigo nesse sentido.

O presente despacho reporta os seus efeitos a 1 de Outubro de 2008.

7 de Novembro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
301104623

Aviso n.° 30744-H/2008

Nomeagoes

Para os devidos efeitos torna-se publico, que por meu despacho
de 10 de Dezembro ultimo, e nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7/12, aplicado a Administragdo Local
pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17/10, foram nomeados nas catego-
rias indicadas e precedendo os respectivos concursos, os seguintes
funcionarios:

Engenheiro Assessor Principal — Fernando Geraldo Dias de Almeida;

Engenheiro Principal — Paulo Carlos Campos, Paula Brice Freire
Lopes, Jodo Manuel Nunes Campos, Cristina Maria Faisca Anastacio
Ferreira Neto Branddo, Florbela Soares Matos;

Técnico Superior Principal — Olga Sofia Neves Matos, Maria Ar-
minda Duarte Soares, Catarina Isabel Figueiredo Martins Almeida,
Margarida Aldina Marques Ribeiro, Maria Helena Ferreira Alves, Paula
Maria Valente Marques, Patricia Manuela Gongalves Melo, Mafalda
Isabel de Oliveira Leite;

Técnico Superior Jurista Principal — Maria Jodo Fernandes Moreto;
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Técnico Superior Jurista de 1.* Classe — Telma Vidal Pereira, Maria
da Luz Portugal Fontes Pereira de Melo Granjeia, Catarina Sofia Ventura
Barrado Baptista Moniz;

Técnico Superior de 1.* Classe — Renata Rocha Lucas, Maria Elisa-
bete Ribeiro Silva, Pedro Luis Gongalves Pereira Aréde;

Técnico Profissional de Construgdo Civil — Paulo Manuel Castro
Silva Nina;

Técnico Profissional de Biblioteca e Documentagdo Especialista
Principal — Joana Maria Seiga Correia Pereira;

Técnico Profissional Principal — Maria do Céu dos Reis Castro,
Marisa Duarte Mota Rebelo Castro, Cristina Maria Praga Ribeiro, Rita
Joao Figueiredo da Velha, Carlos Alberto Vieira Vidal, Maria José Pereira
Maia, Natalia Maria de Jesus Marques Dias, Diana Ribau Cardoso, Maria
José Ferreira Bichao, Daniela Queirds Barros de Oliveira Sousa, Vera
Mobnica dos Santos Maia, Anabela Ferreira Coutinho, Marlene Ramos
Lousa Machado, Armando Paulo Gamelas Regala, Patricia Teixeira Cam-
pos, Maria de Fatima L¢é Ferreira, Renata Barbara Matos Sequeira Corte
Real,Sandra Maria Cardoso Neves Laranjeiro, Ana Claudia Rodrigues
Costa, Rui Fernando da Silva Varandas, Maria Elisabete Graga Marques,
Sara Cristina Ribeiro de Jesus, Nuno Alexandre Almeida;

Desenhador Principal — Joaquim Carlos Pinho Valente;

Assistente Administrativa Especialista — Teresa Sandra Nunes Cor-
reia, Sandra Maribel Rodrigues Oliveira, Luisa Maria Santos Calor,
Maria José de Pinho Almeida, Ana Maria Peixoto Silva Rocha;

Assistente Administrativo Principal — Manuela Massa, Jodo Carlos
Silva Nunes Pereira;

Soldador Principal — Manuel Nunes Lopes;

Mecanico Principal — Alcino Pires Maia Canha;

Marceneiro Principal — Eduardo Martins Silva Marques;

Jardineiro Principal — Maria Emilia Oliveira Soares Dias Carvalho,
Ana Margarida Sarabando Monteiro, Mario Cruz Oliveira, Fernando
Manuel Oliveira Morais, Pedro Miguel Marques Ruivo;

Pintor Principal — Gil Manuel Oliveira;

Pedreiro Principal — Jodo Gongalves Gomes,

Montador de Estruturas Principal — Armando José Guerreiro;

Canalizador Principal — José Maria Cruz Andril;

Viveirista Principal — Isaura Maria Almeida Santos.

Os nomeados deverao aceitar o lugar no prazo de 20 dias tteis a contar
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 de Dezembro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
301104161

Aviso n.° 30744-1/2008

Reclassificacio profissional

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho de
10 de Dezembro de 2008, ¢ na sequéncia de procedimento reclassifi-
cativo ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 497/99, de 19
de Novembro, e da alinea e) do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 218/2000
de 09 de Setembro, foram nomeados nas respectivas categorias, os
seguintes funcionarios:

Paulo Jorge Lemos Marques Fonseca — Engenheiro de 2.* Classe,
escaldo 1 indice 400;

Jeanete Alfaiate da Conceigdo — Técnico Superior de Biblioteca e
Documentacado de 2.* Classe, escaldo 1, indice 400;

Maria Clara Gomes de Jesus — Técnico de 2.* Classe, escalao 1,
indice 295;

Manuela Massa — Técnico de 2.* Classe, escaldo 1, indice 295;

Daniela Queirds Barros de Oliveira Sousa — Técnico de 2.? Classe,
escaldo 1, indice 295;

Vera Monica dos Santos Maia — Técnico de 2.* Classe, escaldo 1,
indice 295;

Maria José Ferreira Bichdo — Técnico de 2.* Classe, escaldo 1, in-
dice 295;

Carlos Alberto Vieira Vidal — Técnico de 2.* Classe, escaldo 1, in-
dice 295;

Crisanta Marques Martins — Técnico de 2.* Classe, escaldo 1, in-
dice 295;

Natalia Maria de Jesus Marques Dias — Técnico de Contabilidade e
Administragdo de 2.* Classe, escaldo 1, indice 295;

Rita Jodo Figueiredo da Velha — Técnico de Contabilidade e Admi-
nistragdo de 2.* Classe, escaldo 1, indice 295;

Sandra Paula da Cunha Mota Figueiredo Santos Saraiva — Assistente
Administrativo, escaldo 2, indice 209;

Maria da Piedade Sobral Rodrigues — Auxiliar Administrativo, es-
caldo 4, indice 155;
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Antonio Augusto Santos Dias de Oliveira — Auxiliar Administrativo,
escaldo 5, indice 170;

Anténio Augusto dos Santos Saraiva — Auxiliar Administrativo,
escaldo 7, indice 199;

Antonio José da Silva Simdes — Auxiliar Administrativo, escaldo 6,
indice 184;

Maria Isabel Pinto Simdes — Auxiliar de Servigos Gerais, escaldo 5,
indice 170;

Celestino Pereira Martins — Encarregado de Mercados, escaldo 1,
indice 244

Luis Miguel Pessoa Martins — Técnico de Informatica Adjunto,
Nivel 3, escaldo 1, indice 285.

Luiz Hygino da Cunha Lima — Técnico Superior de 2.* Classe, es-
caldo 1 indice 400;

Rosa Maria Pinto Mota — Técnico Superior de 2.* Classe, escaldo 1,
indice 400;

Paula Cristina Nogueira Bastos Almeida — Técnico Superior de
2.2 Classe, escaldo 1, indice 400;

Artur Domingos Pires Salvador — Técnico Superior de 2.* Classe,
escaldo 1, indice 400;

Gongalo Luis Fontoura Lé — Técnico de Informatica Adjunto Nivel 3,
escaldo 3, indice 321;

Antoénio Luis Matos da Cunha — Técnico de Informatica Adjunto
Nivel 3, escaldo 3, indice 321;

Carlos Norberto Antunes Moreira — Técnico de Informatica Adjunto
Nivel 3, escaldo 1, indice 285;

Cristina Isabel Simdes Batista — Assistente de Ac¢do Educativa,
escaldo 1 indice 199;

Maria dos Anjos Loureiro Francisco Pereira — Assistente de Acgdo
Educativa, escaldo 1, indice 199.

Os nomeados deverao aceitar o lugar no prazo de 20 dias uteis a contar
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

10 de Dezembro de 2008. — O Vereador, em exercicio permanente,
Gongalo Nuno Caetano Alves.
301104364

CAMARA MUNICIPAL DA MAIA

Aviso n.° 30744-J/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu Despacho de 18
de Dezembro de 2008, foram nomeados, nos termos do artigo 41.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os candidatos classificados nos
concursos internos de acesso limitado a seguir referidos, abertos pelas
Ordens de Servigon.’ s 4, 6, 7 e 8/2008, tendo os mesmos o prazo de 20
dias a contar da publicag@o do presente aviso para assinar o respectivo
termo de aceitagdo de nomeagao:

Arquitecto assessor — Fernando Jorge Carvalho Morais Gomes,
Laura Maria Nabais Tavares de Ascensdo e Luisa Francisca Cubeles
Lousan;

Arquitecto principal — Sérgio Braz Antdo e Susana Miranda Lou-
ren¢o Pimenta de Sousa;

Arquitecto de 1. classe — Ilda Branca Ribeiro Marques, Maria Silvia
Reis de Aveiro e Pedro Manuel Ferreira da Silva Tiago;

Arquitecto paisagista principal — Ana Cristina Malheiro Pedro Go-
mes;

Engenheiro civil principal — Andreia Raquel Santos Almeida Pi-
nheiro da Silva;

Engenheiro civil de 1.* classe — Manuel Estevao Moreira Pires;

Técnico superior de 1.% classe (area de linguas e literaturas
modernas) — Maria da Conceic¢do Santos Teixeira Couto;

Técnico superio de 1.% classe (area de geografia e planeamento) — Jodo
Uno Moutinho Teixeira Vilhena Gusmaéo;

Técnico superior consultor juridico assessor — José Antonio Correia
Fortes de Morais;

Técnico superior consultor juridico principal — Pedro Miguel Bran-
dao Magalhées, Romana de Jesus Bré de Abreu Torres e Virgilio Manuel
Noversa da Silva Gomes;

Técnico superior consultor juridico de 1.” classe — Diana Sofia Alves
Fernandes da Silva Martins:

Técnico superior de desporto principal — Alexandrina Areal dos
Santos e André Artur Gomes dos Santos Rodrigues da Conceicdo;

Técnico superior de desporto de 1.* classe — José Alberto de Sousa
Azevedo;

Técnico Superior de Economia de 1.* classe — Helena Conceigao
Mendes Silva Carvalho Constante Oliveira e Sonia Cristina Bastos
Pereira;
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Técnico superior de gestdo autarquica principal — Joaquim Acacio
Belo Faustino;

Técnico superior de museus de 1. classe — Luis André Tato Marinho
Tomé Ribeiro;

Técnico superior de recursos humanos de 1.* classe — Fernanda Maria
Alves Carneiro de Almeida e Paulo Oliveira Lourengo;

Técnico superior de relagdes publicas — Angela Cristina Ribeiro
Monteiro, Carla Maria Ferreira da Costa, Carla Sofia Pontes Brizido e
Marta Helena Campos da Silva Moreira;

Técnico principal generalista— Anibal Moreira da Costa Guedes,
Fernando Carneiro de Sousa, Gabriel Manuel Saraiva Rodrigues, Sal-
vador Magalhédes Martins e Vitor José Carneiro de Sousa;

Técnico de secretariado de 1.* classe — Sandra Marina de Sousa
Martins;

Desenhador principal — Diogo Filipe Carvalho de Aratjo e Luis
Manuel Ribeiro de Sousa;

Técnico profissional de animagdo desportiva principal — Célia Cris-
tina Rodrigues da Silva;

Técnico profissional de animagdo desportiva de 1.* classe — Rui
Paulo Torres Taxa e Susana Alexandra Moreira e Silva;

Técnico profissional de construcao civil principal — Carlos Acilio
Ferreira da Silva;

Técnico profissional de secretariado especialista — Fernanda Au-
gusta dos Santos Lessa da Silva Teixeira e Manuela Fernanda de Sousa
Carvalho Carneiro;

Tesoureiro especialista — Maria Manuela Maia Moreira da Silva;

Assistente administrativo especialista — Antonio Eduardo Duarte
Santos, Carla Maria Ferreira Quintas, Cristina Maria Cruz Dias, Dulce
Maria Aguiar Cerqueira, Helena Maria Duarte Barros, José Manuel
Meireles Prata, Licinio José Ribeiro Sousa, Maria Jilia Moreira Gomes
Pires, Maria Laura Monteiro Martins Antunes e Rosa Angela Santos
Matos;

Assistente administrativo principal — Ana Maria Ferreira Mar-
ques, Anabela Ferreira Gongalves, Armando Alfredo Silva Pereira
Sousa, Bruno Ricardo Costa Moreira, Carina Sofia da Silva Mendes,
Carla Nogueira Couto, Célia Maria Ferreira Gongalves Pereira,
Claudia Cristina Barbosa Macedo, Helena Maria Alves Portela
Leite, Iolanda Rocha Duarte, José Pedro Sousa Maia Monteiro Pe-
reira, Liliana Felismina Prata Gongalves, Marcia Andreia Martins
Pinheiro Oliveira, Maria Amélia Ferreira Sousa Soares, Maria das
Dores Brito Tavares, Maria Fatima Gongalves Santos Cardoso, Maria
Manuela Gregoério Pereira Dias, Sandra Maria Gomes Carvalho,
Soraia Maria Assung¢@o Vieira Sousa e Susana Margarida Martins
Gomes Almeida.

22 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Anténio Gon-
calves Braganga Fernandes.
301137826

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS

Aviso n.° 30744-L/2008

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz publico que por despachos do Vereador do Pelouro
dos Recursos Humanos, Prof. Correia Pinto, de 29/11, 04 ¢ 09/12/2008
foram reclassificados os seguintes funcionarios:

Ao abrigo do disposto na alinea e) do artigo 2.°, do Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro, de acordo com o disposto no n.° 2 do
artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 11 de Novembro.

Com efeitos a 1 de Dezembro:

Dario Sérgio Ribeiro Nunes, Operario Qualificado, escaldo 2, in-
dice 151, Eduardo José Moreira Ferreira, Apontador, escaldo 3, in-
dice 165 e Maria Arminda Rodrigues Forte, Apontadora, escalao 1,
indice 146 para as categorias de Assistente Administrativo, escaldo 1,
indice 199;

Com efeitos a 5 de Dezembro:

Alvaro Miguel Costa Monteiro Valente, Apontador, escaldo 1, in-
dice 146, para a categoria de Assistente Administrativo, escaldo 1,
indice 199;Angelina Maria Carvalho Fernandes Magalhaes, Auxiliar
de Servigos Gerais, escaldo 5, indice 170, para a categoria de Auxiliar
Técnica de Museografia, escaldo 1, indice 199; Monica Maria Fonseca
Azevedo, Técnica-Profissional de Museografia Principal, escaldo 1,
indice 238, para a categoria de Técnica Superior de Historia de 2.* Classe,
escaldo 1, indice 400.
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Ao abrigo da alinea d) do artigo 2.°, do Decreto-Lei n.® 218/2000,
de 9 de Setembro.

Com efeitos a 5 de Dezembro e em regime de comissio de servigo
pelo periodo de 1 ano:

Agostinho Melo Dias, assistente administrativo especialista, escaldo 1,
indice 269, para a categoria de Técnico Superior de Gestdo Autarquica
(Estagiario), escaldo 1, indice 321; Angélica Susana Ramos Gavina
Monteiro, Engenheira Técnica Mecanica de 2.* Classe, escaldo 1, in-
dice 295, para a categoria de Engenheira Mecénica (Estagiaria), esca-
lao 1, indice 321; Carlos Alberto Carvalho Silva, assistente adminis-
trativo especialista, escaldo 1, indice 269, para a categoria de Técnico
Superior de Marketing (Estagiario), escaldo 1, indice 321; José Carlos
Teixeira Abreu Costa, Assistente Administrativo Principal, escaldo 1,
indice 222, para a categoria de Técnico Superior Jurista (Estagiario),
escaldo 1, indice 321;

Com efeitos a 10 de Dezembro e em regime de comissio de servigo
pelo periodo de 1 ano:

Henrique Jesus Rodrigues, Margarida Alexandra Ceia Martins, Pedro
Daniel Vale Rodrigues Ferreira ¢ Romeu Orlando Pereira Rodrigues,
Agentes Municipais de 1.* Classe, escaldo 1, indice 222, para a categoria
de Técnico Superior de Policia Municipal (Estagiario), Técnica Superior
de Organizagdo e Gestao (Estagiaria), Técnico Superior de Economia
(Estagiario) e Técnico Superior de Gestdo de Recursos Humanos (Es-
tagiario) escaldo 1, indice 321, respectivamente; Mario Filipe Martins
Fontes Pinto Moreira e Ruy Manuel Pereira Duarte Silva, Assistentes
Administrativos Especialistas, escaldo 1, indice 269, para a categoria
de Técnico Superior de Historia (Estagiario) e Técnico Superior de
Economia (Estagiario), escaldo 1, indice 321, respectivamente; Paulo
Jorge Rodrigues Gongalves, Agente Municipal de 2.* Classe, escaldo 1,
indice 199, para a categoria de Técnico Superior de Geografia (Estagi-
ario), escaldo 1, indice 321.

19 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Guilherme
Manuel Lopes Pinto.
301136408

Aviso n.° 30744-M/2008

Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Municipal
de Matosinhos, faz ptblico que na sequéncia de processos de reclassi-
ficagdo profissional e por despachos exarados em conformidade com o
artigo 68.°,n.° 1, al. g) da Lein.® 169/99, de 18 de Setembro, com a nova
redaccdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e em cumprimento
do n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro,
aplicado na administracéo local pelo Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de
Setembro,foram nomeados:

De 04/09/2008, da Directora dos Servigos de Relagdes Publicas e
Comunicagao, Dr.* Manuela Espirito Santo:

Margarida Fatima Leite Silva, como Auxiliar Administrativa, escaldo
7, indice 199, Maria Armanda Moreira Cunha Ribeiro e Maria Augusta
Luz Araujo Fernandes, como Auxiliares Administrativos, escaldo 1,
indice 128; Susana Margarida Fidalgo Pereira, como Assistente Admi-
nistrativa, escaldo 1, indice 199.

De 30/09/2008, do Director Municipal do Gabinete de Tecnologias
de Informacdo, Eng. Jodo Prudente:

Hugo Alexandre Azevedo Soares Falcdo, como Auxiliar Administra-
tivo, escaldo 1, indice 128.

De 16/10/2008, do Director Municipal de Investimentos e Infra-
-estruturas, Eng. Joaquim Sousa:

Isabel Oliveira Faria Soares, como Auxiliar de Servigos Gerais, es-
caldo 6, indice 184.

De 11/12/2008 e 22/12/2008, do Director Municipal de Administragdo
e Finangas, Dr. Jorge Figueirinha:

Maria Jodo Pinheiro Correia, e Paula Isabel Peixoto Cardoso, como
Assistentes Administrativas, escalao 1, indice 199.

De 11/12/2008, da Directora do Departamento de Cultura e Turismo,
Dr.? Clarisse Castro:

Maria Blandina Fonseca Vasconcelos, como Auxiliar Administrativa,
escaldo 1, indice 128.

22 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Guilherme
Manuel Lopes Pinto.
301145561
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CAMARA MUNICIPAL DE POMBAL

Aviso n.° 30744-N/2008

Para os devidos efeitos torna-se ptblico que, por meu despacho de
22 de Dezembro de 2008, determinei, no uso das competéncias que me
sdo conferidas pela alinea @), do n.° 2, do artigo 68.°, da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, e artigo 13.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado & Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de
Junho, conjugados com a alinea @), do n.° 1, do artigo 4.°, do referido
Decreto-Lei n.° 238/99, com base na faculdade insita no n.° 6, do ar-
tigo 12.°, do aludido Decreto-Lei n.° 204/98, e por estar em causa a
auséncia do primeiro vogal efectivo que substitui o Presidente do Juri
nas suas faltas e impedimentos, auséncia que permanece até 31/12/2008,
e importando tornar conclusos os concursos externos de ingresso de
1 Técnico Superior de Seguranga e Higiene do Trabalho Estagiario e
de 1 Técnico Superior (Engenheiro do Ambiente) Estagiario, cujo aviso
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* Série,n.° 171, de 5 de Setem-
bro de 2007 e Rectificagdo n.° 1519/2007 publicada na mesma Série,
n.° 177, de 13 de Setembro e Antincio publicado no Jornal “Correio da
Manha”, no dia 6 de Setembro de 2007, a alteragdo da composigdo dos
juris visados, designados por meu despacho de 13 de Junho de 2007,
em termos que o primeiro vogal efectivo de ambos os concursos passe
a ser, em substitui¢do de Michdel Mota Antonio, Vereador em regime
de permanéncia, Luis Diogo de Paiva Mordo Alves Mateus, Vereador
em regime de permanéncia, que substituird o Presidente do Juri nas suas
faltas e impedimentos.

22 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Narciso Fer-
reira Mota.
301154017

CAMARA MUNICIPAL DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 30744-0/2008

Nomeagio para preenchimento de uma vaga de Operario
Qualificado — Cantoneiro de Arruamentos

Para os devidos efeitos, torna-se publico que por despacho do Pre-
sidente da Camara Municipal de Ribeira Brava de 15 de Dezembro
de 2008, foi nomeado para o lugar de Operario Qualificado Princi-
pal — Cantoneiro de Arruamentos do grupo de pessoal operario quali-
ficado, o candidato, Noel Andrade do Nascimento.

Esta nomeagéo foi precedida de concurso interno de acesso geral,
aberto por aviso publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 213,
de 03 de Novembro de 2008.

O nomeado devera aceitar a nomeagao no prazo de 20 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica. Isento
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de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, nos termos do disposto no
artigo 114.°,n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

16 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Ismael
Fernandes.
301154852

JUNTA DE FREGUESIA DE OLIVEIRA DO DOURO

Aviso n.° 30744-P/2008

Reclassificagio profissional

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que por deliberagdo da Junta
de Freguesia de Oliveira do Douro, de 23 de Dezembro de 2008, ¢ ao
abrigo da alinea e), do artigo 2.° e alinea a),n.° 1 e n.° 2, do artigo 5.°, do
Decreto-Lein.° 218/2000, de 9 de Setembro, que aplica a administragido
local o Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, foi reclassificada
profissionalmente a funcionaria Maria de Fatima Pereira dos Reis,
auxiliar administrativa, escaldo 1, indice 128, para a carreira/categoria
de Assistente administrativo, escaldo 1 indice 199.

A funcionaria reclassificada devera aceitar o respectivo lugar no
prazo de 20 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente aviso
no Diario da Republica (Nao carece de visto do Tribunal de Contas).

23 de Dezembro de 2008. — O Presidente, Eduardo Vitor Almeida
Rodrigues.
301152649

JUNTA DE FREGUESIA DE VAQUEIROS

Aviso (extracto) n.° 30744-Q/2008

Concurso interno de acesso limitado para provimento
de um lugar de assistente administrativo principal

Daniel Jodo Valente das Neves, Presidente da Junta de Freguesia de
Vaqueiros, torno publico que, por meu despacho de 11/12/2008, exarado
no uso da competéncia que me ¢ conferida pelo disposto na alinea d) do
n.° I doart.34.°da Lein.® 169/99, de 18 de Setembro, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, foi nomeado, nos
termos dos artigos 6.° ¢ 8.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
aplicado a Administracdo Local por forga do Decreto-Lein.® 409/91, de
16 de Outubro, para o lugar de Assistente Administrativo Principal, o
candidato classificado em 1.° lugar: Perpétua Marta Teixeira Martins.
O candidato devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica. Mais se torna
publico que a presente nomeagao esta isenta de visto do Tribunal de
Contas.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente, Daniel Jodo Valente das
Neves.
301138814

CAMARA MUNICIPAL DA RIBEIRA BRAVA

Aviso n.° 30744-R/2008

Procedimento concursal para o provimento de uma vaga de
chefe de divisdo, para a irea de administracio geral e recur-
sos humanos (cargo de direccio intermédia de 2.° grau), do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Ribeira Brava.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidade entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacgao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
aplicada a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de
Abril, na redacg@o dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho,
faz -se publico que, por deliberagdo tomada em reunido extraordinaria
de 22 de Dezembro de 2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar do dia seguinte ao da publicagdo do presente aviso no
Diario da Repuiblica, o procedimento concursal para o provimento do
cargo supramencionado.

Este procedimento rege -se pelo disposto nos seguintes diplomas:

Lein.® 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto; Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de
Abril, na redacg@o dada pelo Decreto-Lei n.® 104/2006, de 7 de Junho;
Decreto-Lei n.° 353 -A/89, de 16 de Outubro; Decreto-Lei n.° 427/89,
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de 7 de Dezembro; e Decreto-Lein.° 409/91, de 17 de Outubro, Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2008/M, de 24 de Junho.

1 — Area de actuagdo: traduz -se no exercicio das competéncias
definidas no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional n.” 26/2008/M,
de 24 de Junho, no ambito das competéncias previstas para a Area de
Administragdo Geral e Recursos Humanos (constantes dos artigos 34.°,
35.°,36.°e 37.* do Regulamento dos Servigos desta Camara Municipal,
publicitado através do Regulamento n.° 204/2008, publicitado na 2. série
do Diario da Republica, n.° 75, de 16 de Abril de 2008), sem prejuizo
de outras que lhe venham a ser cometidas no ambito da regulamentacdo
interna dos servigos e, eventualmente, as competéncias que lhe forem
delegadas, nos termos da lei.

2 — Area de recrutamento: Podem apresentar candidatura os fun-
cionarios que reunam os requisitos definidos no artigo 8.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 26/2008/M, de 24 de Junho.

3 — Perfil pretendido: Licenciatura adequada. Poderdo também ser
opositores ao concurso os funcionarios nas condigdes definidas no
n.° 2, do artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/M, de
24 de Junho.

4 — Condigdes preferenciais: funcionarios dotados de competéncia
técnica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgdo, coordenagao
e controlo, com o minimo de 3 (trés) anos de experiéncia profissional
em fungdes, cargos, carreiras ou categorias. Pretende — se ainda que
os candidatos detenham comprovados conhecimentos técnicos na area
de actuacdo do cargo de direc¢do em causa, comprovada experiéncia
de direcc¢do de equipas de trabalho, bem como formagao profissional
adequada e capacidade de definigdo de objectivos de actuagdo, de acordo
com os objectivos gerais estabelecidos.

5 — Remuneragdo mensal/base: € 2.540,17 (dois mil, quinhentos
e quarenta euros e dezassete céntimos) acrescido das demais regalias
genericamente vigentes na Administragdo Local.

6 — Prazo de apresentagdo de candidaturas: 10 (dez) dias tteis apos
a publicacéo deste aviso no Didrio da Republica;

7 — Local de trabalho: Municipio de Ribeira Brava;

8 — Métodos de selecgao: serdo utilizados os seguintes métodos de
selecgdo:

EPS = Entrevista profissional de selecgéo;
AC = Avaliag8o curricular;
PEC = Prova de Conhecimentos Especificos.

A Entrevista Profissional de Selecgao sera publica, e avaliara numa
forma interpessoal e de forma objectiva e sistematica as aptiddes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos, sendo considerados os seguintes
factores de apreciagao

Motivagdo para a fungao, entendendo-se esta como a predisposi¢ao
natural para o exercicio de uma fungdo que envolve o gosto pela lide-
ranga de individuos e grupos, a defini¢do de objectivos organizacionais
enquadrados na politica geral da autarquia, superiormente definida, a
organizagdo, o planeamento e a programagdo das acgdes visando a
consecugao dos objectivos, bem como a responsabilidade pelo trabalho
de equipa que dirige;

Sentido critico, mais precisamente, a capacidade de censurar, apre-
ciando, observando e ponderando consciente e criteriosamente o que
existe de bom e de mau;

Expressdo e fluéncias verbais, entendendo-se esta como a capacidade
para se exprimir oralmente, com clareza, precisao dos termos, fluéncia
da linguagem e riqueza de vocabulario;

Capacidade de estabelecer objectivos organizacionais, entendendo-se
esta como a capacidade para organizar, estruturar, planear o trabalho,
estabelecendo metas a atingir, tendo em vista a consecucdo dos objec-
tivos pretendidos.

Através da seguinte classificac@o:

Resposta precisa, concisa, integralmente fundamentada — 20 (vinte)
valores;

Resposta precisa com fundamentac@o incompleta — 16 (dezasseis)
valores;

Resposta suficientemente elaborada — 14 (catorze) valores;

Resposta com abordagem apenas indirecta — 10 (dez) valores;

Auséncia de resposta ou resposta errada — 2 (dois) valores;

AC = Avaliagdo curricular;

A avaliagdo curricular visa avaliar as aptiddes profissionais dos can-
didatos na area para a qual o procedimento concursal ¢ aberto, com base
na analise do respectivo curriculo.

A avaliagdo curricular sera expressa através da seguinte formula, onde
serdo considerados os seguintes factores:

AC = (HL + FP + EP)/3
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em que:

HL = Habilitagoes literarias:

Licenciatura exigida — 16 (dezasseis) valores;
Mestrado — 18 (dezoito) valores;
Doutoramento — 20 (vinte) valores;

FP = Formagao profissional enquadrada na area de recrutamento:

Sera ponderado o total da duracdo das ac¢des de formagao, relacio-
nados com a area de actividade do cargo a prover, onde serdo atribuidos
2 (dois) valores ao valor minimo, por cada ac¢do de formagao, até ao
limite de 20 (vinte) valores.

Minimo — 10 (dez) valores;
Maximo — 20 (vinte) valores;

EP = Experiéncia profissional:

Trabalho desenvolvido e relacionado com a area funcional do
lugar posto a concurso. A pontuacao sera feita em anos comple-
tos (ano = 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias), em que por
cada ano complementar acresce 1 (um) valor, até ao limite de 20
(vinte) valores.

Auséncia de qualquer experiéncia profissional anterior — 10 (dez)
valores;

Experiéncia desadequada ao exercicio das fungdes correspondentes
ao contetdo funcional do lugar posto a concurso — 11 (onze) valores;

Experiéncia profissional anterior considerada adequada ao exercicio
das fungdes correspondentes ao conteudo funcional do lugar posto a
concurso — 12 (doze) valores.

PEC = Prova de Conhecimentos Especificos;

Prova de conhecimentos (escrita), destinada a avaliar se, ¢ em
que medida, os candidatos dispdem das competéncias técnicas ne-
cessarias ao exercicio da fung¢do, terd a duracdo de duas horas e
com uma classificagdo entre 0 (zero) a 20 (vinte) valores e versara
0s seguintes temas:

Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto, com as alteragdes que lhe foram in-
troduzidos pela Lei n.° 8/95, de 29 de Margo, e Lei n.° 94/99, de 16 de
Julho — regula o acesso aos documentos da Administracao;

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes que lhe
foram introduzidos pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio, sobre o Regime
de Férias, Faltas e Licengas dos Funcionarios e Agentes da Administragao
Central, Regional e Local;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragéo
Central, Regional e Local, aprovado pela Lei n.° 58/2008 de 9 de Se-
tembro;

Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.°442/91 de 15 de Novembro, alterado e republicado em anexo ao
Decreto-Lei n.° 6/96 de 31 de Janeiro;

Regime juridico do funcionamento dos 6rgaos dos municipios e das
freguesias e respectivas competéncias, aprovado pela Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro;

Regime de Férias, Faltas e Licengas, dos funcionarios e agentes da
Administragao Publica e local, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Margo, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio, 169/2006, de 17 de Agosto,
e 181/2007, de 9 de Maio;

Regime Juridico de emprego na Fungdo Publica, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a adminis-
tragdo local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de 17
de Outubro, Lei n.° 6/92, de 29 de Abril, Decreto-Lei n.° 175/95,
de 21 de Julho, ¢ Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, alterado
pela Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, e pela Lei n.° 60-A/2005,
de 30 de Dezembro;

SIADAP — Lein.° 10/2004, de 22 de Margo, Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio,
Portaria n.° 509-A/2004 de Maio, Resolugdo do Conselho de Ministros
n.° 199/2005, Decreto Regulamentar n.° 4/2006, de 7 de Marco, Decreto
Regulamentar n.° 6/2006, de 20 de Junho;

Regime Juridico do Contrato Individual de Trabalho da Administragdo
Publica, aprovado pela Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho.

9 — Classificagao final: sera expressa de 0 (zero) a 20 (vinte) valores,
efectuada de acordo com a seguinte formula:

CF = (EPS + AC+PEC)/3
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em que:

CF = Classificagao final;

EPS = Entrevista profissional de selec¢do;
AC = Avaliagdo curricular;

PEC = Prova de Conhecimentos Especificos.

10 — Forma de provimento: Nos termos do disposto do n.° 11, do
artigo 9.° do Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/M, de 24 de
Junho.

11 — Formalizag¢do das candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Senhor Presidente da
Camara Municipal de Ribeira Brava, Rua do Visconde 56, 9350-213
Ribeira Brava, entregue pessoalmente ou remetido pelo correio, com
aviso de recepgdo até ao termo do prazo fixado para a entrega das
candidaturas.

Do requerimento de candidatura devem constar os seguintes elemen-
tos: identificacdo completa (nome, estado civil, nacionalidade, data
de nascimento, numero e data de emissdo do Bilhete de Identidade e
servigo de identificagdo que o emitiu, numero de Contribuinte Fiscal,
morada completa e nimero de telefone para contacto), identificagao
do cargo a que se candidata e do local em que o aviso de abertura foi
publicado, bem como declaragdo, sob compromisso de honra, da situ-
acdo em que se encontra relativamente aos requisitos legais previstos
no n.° 2 do artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional n.® 26/2008/M,
de 24 de Junho.

12 — O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos:

a) Fotocopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias
exigidas e do curriculo profissional detalhado, que caso ndo sejam
entregues, determinardo a exclusio do candidato;

b) Declaragdo autenticada do servigo a que se encontra vinculado o
candidato, com a indicagdo da existéncia e natureza do vinculo, da cate-
goria e da antiguidade na mesma, bem como a antiguidade na carreira e
na fung@o publica, que caso ndo seja entregue determinara a exclusdo do
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candidato (s6 para candidatos que ndo pertengam ao quadro de pessoal
deste Municipio);

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos das formagdes e expe-
riéncia profissionais.

13 — Composicao do Juri: o juri do presente concurso, ¢ constituido
nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 9.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2008/M de 24 de Junho, sendo composto:

Presidente — José Ismael Fernandes, Presidente da Cdmara Muni-
cipal;

Vogais efectivos — Dr. Rui Manuel Nobrega da Paixdo, Director
Servigo Finangas Autarquicas — substitui o Presidente na sua auséncia.

Antonio Pereira Neto, Chefe de Divisdo do Municipio do Funchal.

Vogais suplentes — José Irineu Andrade Nascimento, Vereador da
Céamara Municipal Ribeira Brava;

Inécio Tadeu dos Santos Caldeira, Chefe de Divisdo do Municipio
de Sao Vicente.

14 — Em cumprimento do disposto no n.° 3, do artigo 3.° do Decreto-
-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, o candidato com deficiéncia tem
preferéncia em igualdade de classificag@o, a qual prevalece sobre qual-
quer outra preferéncia.

15 — Os candidatos com deficiéncia devem declarar no requerimento
de admiss@o sob compromisso de honra sobre o respectivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo
imediata de documentos comprovativos. Devem ainda mencionar as
respectivas capacidades de comunicagdo/expressao.

O presente aviso sera publicado em Jornal de expansdo nacional e
no Diario da Republica, a sua publicagdo na bolsa de emprego publico
¢ facultativa, nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Abril,
conforme referem os numeros 1 e 2, do artigo 9.° Decreto Legislativo
Regional n.° 26/2008/M, de 24 de Junho.

22 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, José Ismael
Fernandes.
301154503
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