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Arca cientifica/ Horas de trabalho/ Horas de contacto/
Unidade curricular/Curricular unit Scientific area/ Duragao/Duration Working h Contact h ECTS
Componente de formagao orking hours ontact hours
Lingualnglesal.......... ... ... .. ... ......... AD Semestral . . . . 243 TP:30; PL:50; OT:10 9
Lingua Materna e Lingua Estrangeira: Aquisicdo e AEG Semestral . . . . 81 TP:25; OT:5 3
Desenvolvimento.
Multimédia no Ensino de Linguas Estrangeiras . ... .. AEG Semestral . . . . 81 TP:25; OT:5 3
Educagdo Literaria e Inglésno 1.°CEB............. AD Semestral . . . . 162 TP:55; OT:5 6
Identidades e Educagdo Intercultural . . ............. AEG Semestral . . . . 81 TP:25; OT:5 3
QUADRON.*3
1.° ano/2.° semestre
Unidade curricular/Curricular unit Aszzlftii%ncﬁgcez/ Duragio/Duration H(\){’:Srkdii;szilr}:)/ Hocriiiectcﬁgﬁim/ ECTS
Didaticado Inglésno 1.°CEB T ................... DE Semestral . . . . 297 TP:40; PL:60; OT:10 11
Lingualnglesall ............ ... ... ... ........ AD Semestral . . . . 81 TP:10; PL:15; OT:5 3
Educacédo Especial e Inclus@o . ................... AEG Semestral . . . . 54 TP:15; OT:5 2
Pratica de Ensino Supervisionadal................ PES Semestral . . .. 324 E:100; S:30; OT:10 12
OPGAD . - v ettt e AD Semestral . . . . 54 TP:20; OT:5 2
Cultura Anglo-Americana.
Analise do Discurso em Sala de Aula.
QUADRON.*4
2.° ano/1.° semestre
Unidade curricular/Curricular unit éﬁg;ﬁ%‘:l’gﬁ/ Duragado/Duration H(\){l?;l?iigizilr};d H()(g?)srltde‘ectcggﬁcsto/ ECTS
Didaticado Inglésno 1.°CEBIL.................. DE Semestral . . . . 270 TP:40; PL:50; OT:10 10
Seminario de Investigagdo Educacional de Apoio ao PES Semestral . . . . 54 S:20; OT:5 2
Relatorio Final.
Pratica de Ensino Supervisionada Il ............... PES Semestral . . .. 486 E:200; S:60; OT:20 18
209199611

UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Contrato (extrato) n.° 966/2015

Por despacho de 27 de agosto de 2015 do Vice-reitor em substitui-
¢do do Reitor da Universidade do Algarve foi autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo com a licenciada
Vera Alexandra Neves dos Santos, na categoria de assistente convidada,
em regime de acumulagdo a 15 %, para o Departamento de Ciéncias
Biomédicas e Medicina da Universidade do Algarve, no periodo de
1 de setembro de 2015 a 31 de agosto de 2016, auferindo o vencimento
correspondente ao escaldo 1, indice 140 da tabela remuneratoria dos
docentes do ensino superior universitario.

9 de setembro de 2015. — A Diretora dos Servi¢os de Recursos
Humanos, Silvia Cabrita.
209201327

UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Despacho (extrato) n.° 15547/2015

Por Despacho de 26-06-2015, proferido pelo Ex.™ Senhor Reitor
da Universidade de Aveiro, nos termos e para os efeitos do artigo 23.°,
em conjugagdo com o n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada e republicada pela Lei n.® 51/2005, de 30 de agosto,
alterada pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, foi renovada
a comissao de servigo da titular do cargo de diregdo intermédia de
2.° grau, Licenciada Maria Jodo da Silva Soares, como Chefe de
Divisdo, por trés anos, por urgente conveniéncia de servigo, com

efeitos a partir de 25-09-2015, inclusive. (Nao carece de fiscalizagdo
préviado T. C.)

11-12-2015. — A Administradora, Dr.“ Cristina Maria Alves Mo-
reira.
209204332

Despacho n.° 15548/2015

Composi¢io do Conselho Geral da Universidade de Aveiro

Em conformidade com o disposto no artigo 81.°, em especial no
n.° 2 alineas a), b), ¢), e n.° 7, da Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
que aprova o Regime Juridico das Instituigdes do Ensino Superior, e
no artigo 17.° dos Estatutos da Universidade de Aveiro, homologados
pelo Despacho Normativo n.° 18-A/2009, de 30 de abril, publicado no
Didario da Republican.® 93, 2% série, de 14 de maio, alterados pelo Des-
pacho Normativo n.® 23/2012, de 19 de outubro, publicado no Didrio da
Republica n.° 208, 2.? série, de 26 de outubro, de acordo com o regime
estabelecido no Regulamento da Eleigdo e Cooptagdo dos Membros do
Conselho Geral da Universidade de Aveiro, o Regulamento n.® 145/2013,
aprovado em 22 de abril e publicado no Didrio da Republica n.° 81,
2.2 série, de 26 de abril, e em decorréncia da elei¢do dos representantes
dos Estudantes, no segundo mandato do ciclo de quatro anos do 6rgéo,
realizada no passado dia 20 de outubro, publicita-se, para os devidos
efeitos legais e no exercicio dos poderes que, em geral, me sdo confe-
ridos pela Lei e pelos Estatutos e, em especial, no exercicio do poder
que me ¢ conferido pelos n.*1 e 3, alineas r) ¢ s), do artigo 23.° dos
Estatutos, a composi¢do do Conselho Geral da Universidade de Aveiro:

Personalidades Cooptadas:

Presidente do Conselho Geral: Eduardo Carrega Margal Grilo
Ana Paula Bexiga Nunes Roque
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Juan Vinas Salas
Jodo Paulo Aratijo Oliveira
Lusitana Maria Geraldes da Fonseca

Professores e Investigadores:

Ana Isabel Couto Neto da Silva Miranda

Anténio Carlos Matias Correia

Anténio Manuel Rosa Pereira Caetano

Artur Manuel Soares da Silva

Elisabete Fatima Simdes Vieira

Helena Maria Pereira Pinto Dourado e Alvelos

José Luis Guimaraes Oliveira

Marco André da Silva Costa

Maria Luis Rocha Pinto

Teresa Maria Fernandes Rodrigues Cabral Monteiro

Estudantes:

Jodo Miguel Custodio do Nascimento
Rafael Martinho Caprichoso
Simao Pedro de Castro e Régo

Nao Docente e Nao Investigador:

Miguel Fernando Lopes Pinto de Oliveira

11 de dezembro de 2015. — O Reitor da Universidade de Aveiro,
Professor Doutor Manuel Antonio Assungdo.
209204268

UNIVERSIDADE DE EVORA

Despacho n.° 15549/2015

Por despacho de 7 de dezembro de 2015 da reitora da Universidade
de Evora:

Doutor Antonio Paulo Duque da Fonseca — autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em periodo
experimental, ao abrigo do n.° 3 do artigo 8.° do regime transitério, do
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, na categoria de professor
auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de Evora, com efeitos a
20 de outubro de 2015, com direito a remuneragdo correspondente ao
indice 195, escaldo 1 do estatuto remuneratorio do pessoal docente
universitario.

16/12/2015. — A Administradora, Maria Cesaltina Charréu Frade
Semedo Louro.
209202875

Despacho n.° 15550/2015

Por despacho de 7 de dezembro de 2015 da reitora da Universidade
de Evora:

Doutora Paula Maria Correia da Silva Simdes — autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em periodo
experimental, ao abrigo do n.° 5 do artigo 10.° do regime transitorio, do
Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto, na categoria de professora
auxiliar do mapa de pessoal da Universidade de Evora, com efeitos a
22 de setembro de 2015, com direito & remuneragdo correspondente
ao indice 195, escaldo 1 do estatuto remuneratério do pessoal docente
universitario.

16/12/2015. — A Administradora, Maria Cesaltina Charréu Frade
Semedo Louro.
209202737

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 15551/2015

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° dos Estatutos da Universidade de
Lisboa (ULisboa), homologados pelo Despacho normativo n.° 5-A/2013,
publicado no Didrio da Republica, suplemento, 2.* série, n.° 77, de
19 de abril, e don.° 2 do artigo 6.° do Regulamento Geral de Concursos
para recrutamento de professores catedraticos, associados e auxiliares
da Universidade de Lisboa, publicado pelo Despacho n.° 2307/2015,
de 5 de margo, delego no Professor Catedratico Doutor Mario Fer-
nando Maciel Caldeira, Presidente do Instituto Superior de Economia
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e Gestao da Universidade de Lisboa, com capacidade de subdelega-
¢do, as competéncias para presidir aos juris de concurso para recruta-
mento, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas, de:

Um Professor Associado, na area disciplinar de Analise e Matema-
tica Financeira, do Instituto Superior de Economia e Gestdo, aberto
pelo Edital n.° 926/2015, publicado no DR, 2.?* série, n.° 203, de 16 de
outubro;

Um Professor Associado, na area disciplinar de Sociologia, do Ins-
tituto Superior de Economia e Gestao, aberto pelo Edital n.® 953/2015,
publicado no DR, 2.* série, n.° 208, de 23 de outubro;

Um Professor Associado, na area disciplinar de Gestdo de Recursos
Humanos e Comportamento Organizacional, do Instituto Superior de
Economia e Gestao, aberto pelo Edital n.® 954/2015, publicado no DR,
2.2 série, n.° 208, de 23 de outubro.

10 de dezembro de 2015. — O Reitor, Antonio Cruz Serra.
209200939

Faculdade de Farmacia

Contrato (extrato) n.° 967/2015

Por despacho de 24 de novembro de 2014, da Diretora da Faculdade
de Farmacia da Universidade de Lisboa:

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo Reso-
lutivo Certo, com a Licenciada Ana Alexandra da Concei¢do Mirco Fer-
nandes, para exercer fungdes de Assistente Convidada, sem remuneragéo,
para o Departamento de Socio Farmacia, com inicio a 1 de setembro
de 2014, terminando a 31 de agosto de 2015, conforme os artigos 16.°,
32.°¢32.°-A, do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado
em anexo ao Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto. (Isento de
fiscalizagdo prévia do T. C.)

16/12/2015. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Ferreira Moita.
209202712

Instituto de Ciéncias Sociais

Despacho (extrato) n.° 15552/2015

Mediante aprovagdo pelo Conselho Cientifico, a Presidente do Con-
selho Cientifico do Instituto de Ciéncias Sociais, por despacho de 7 de
dezembro de 2015, e de acordo com as normas previstas nos n.”2 e 6
do artigo 37.° e na alinea /) do artigo 44.° do Regulamento de Estudos
de Pos-Graduagdo (REPG) da Universidade de Lisboa, publicado pelo
Despacho n.° 2950/2015, no Diario da Republica, 2.* série, n.° 57, de
23 de margo, e alterado pelo Despacho n.° 3738/2015, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 72, de 14 de abril, determina que aos
doutorandos dos programas a seguir enumerados e até a aprovagdo do
Regulamento previsto no artigo 44.° do REPG se apliquem as regras
adiante enumeradas:

a) Doutoramento em Antropologia, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 179/2008, de 16 de setembro, alterado pelo Despa-
cho Reitoral n.° R-25-2012, publicado no Didrio Republica, 2.* série,
n.° 50/2012, de 9 de margo;

b) Doutoramento em Politica Comparada, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 217/2011, de 11 de novembro, alterado pelo
Despacho Reitoral n.° R-88-2012, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 140/2012, de 20 de julho;

¢) Doutoramento em Sociologia, publicado no Didrio da Republica,
2.% série, n.° 180/2008, de 17 de setembro, alterado pelo Despacho
Reitoral R-64-2011, publicado no Didrio da Republica, n.° 12/2012,
de 17 de janeiro.

d) Programa Interuniversitario de Doutoramento em Historia, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 210/2008, de 29 de outubro,
alterado pelo Despacho Reitoral n.° 24/2014, publicado no Didrio da
Republica, n.° 154/2014, de 12 de outubro.

1 — O candidato dispde de um periodo de intervengao inicial, nas
provas de doutoramento, de 15 minutos, no maximo;

2 — Nao ha participagdo de membros da assisténcia nas provas pu-
blicas de doutoramento;

3 — O Juri pode atribuir a qualificagdo de «Aprovado com Distin-
¢do e Louvor» aos candidatos que cumpram na totalidade os seguintes
requisitos:

I) Demonstrem um desempenho de nivel excecional, em termos das
capacidades e competéncias referidas no n.° 1 do artigo 24.° do REPG;



