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Despacho (extrato) n.° 15191/2015

Por despachos do presidente do Instituto Politécnico de Setubal,
proferidos nas datas abaixo mencionadas:

De 28 de setembro de 2015

Inés Alexandra Morgado do Nascimento Matos — autorizado o con-
trato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como
professora adjunta convidada, em regime de tempo parcial a 30 %,
para exercer fungdes na Escola Superior de Tecnologia do Barreiro
deste Instituto Politécnico, com a remuneragdo mensal de 605,63 €,
correspondente ao escaldo 1, indice 185, pelo periodo de 29/09/2015
a 28/03/2016.

Paulo Gil Ferreira Mota — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como professor adjunto con-
vidado, em regime de tempo parcial a 35 %, para exercer fungdes na
Escola Superior de Tecnologia do Barreiro deste Instituto Politécnico,
com a remuneragdo mensal de 706,57 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 185, pelo periodo de 29/09/2015 a 28/03/2016.

De 22 de outubro de 2015

Miguel Jorge Monteiro Rodeiro Boavida — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente
convidado, em regime de tempo parcial a 55 %, para exercer fungdes
na Escola Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico,
com a remuneragdo mensal de 600,17 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 100, pelo periodo de 22/10/2015 a 06/03/2016.

De 27 de outubro de 2015

Luisa Alexandra Graga Neves — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como professora adjunta
convidada, em regime de tempo parcial a 15 %, para exercer fungdes na
Escola Superior de Tecnologia do Barreiro deste Instituto Politécnico,
com a remuneragdo mensal de 302,81 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 185, pelo periodo de 28/10/2015 a 28/03/2016.
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De 29 de outubro de 2015

Jodo Pedro Rosa Ganhdo — autorizado o contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente convidado,
em regime de tempo parcial a 55 %, para exercer fungdes na Escola
Superior de Tecnologia de Setubal deste Instituto Politécnico, com a re-
munerac¢do mensal de 600,17 €, correspondente ao escaldo 1, indice 100,
pelo periodo de 02/11/2015 a 31/07/2016.

De 05 de novembro de 2015

Joao Paulo Oliveira dos Santos — autorizado o contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo, como assistente con-
vidado, em regime de tempo parcial a 55 %, para exercer fungdes na
Escola Superior de Tecnologia do Barreiro deste Instituto Politécnico,
com a remuneragdo mensal de 600,17 €, correspondente ao escaldo 1,
indice 100, pelo periodo de 06/11/2015 a 28/03/2016.

30 de novembro de 2015. — A Administradora, Dr.“ Lurdes Pedro.
209171869

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Despacho (extrato) n.° 15192/2015

Por despacho de 02-10-2015, do Senhor Presidente do Instituto Politéc-
nico de Viseu, nos termos previstos na lei, foi autorizada a celebragdo do
contrato de trabalho em fungdes publicas, a termo resolutivo certo, com o
docente Sérgio Alberto Rodrigues Gouveia Barroso, como Professor Adjunto
Convidado, para a Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de Viseu, deste
Instituto, em regime de tempo integral, com a remuneragdo mensal iliquida
correspondente ao escaldo 1 do indice 185, do vencimento de Professor
Adjunto em tempo integral, pelo periodo de 02-10-2015 a 01-10-2016.

26 de novembro de 2015. — O Administrador do Instituto Politécnico
de Viseu, Mario Luis Guerra de Sequeira e Cunha.
209172168

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Secretaria Regional da Saude
Dire¢do Regional da Salde

Unidade de Saude da Ilha de S&o Jorge
Aviso n.° 85/2015/A

Para os devidos efeitos torna-se publico que o procedimento con-
cursal para recrutamento e preenchimento de 1 (um) posto de trabalho
para o desenvolvimento de atividades decorrentes da carreira especial
médica, categoria de Assistente Graduado da area de Satude Publica, na
modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo inde-
terminado, do Quadro Regional de Ilha de Sdo Jorge, afeto a Secretaria
Regional da Saude, Direcdo Regional da Saude, Unidade de Saude de
Ilha de Sao Jorge, aberto por Aviso n.° 69/2015A, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 188, de 25 de setembro de 2015, cessou em
virtude da inexisténcia de candidatos ao procedimento.

2 de dezembro de 2015. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Paulo Sousa.
209172654

Unidade de Satde da liha de Sdo Miguel

Aviso n.° 86/2015/A

A seguir se publica o projeto de lista de classificacdo final ao Pro-
cedimento Concursal para a Celebragdo do Contrato de Trabalho

em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado com um Técnico de
Radiologia — Técnico de Diagnostico e Terapéutica, para afetagdo a
Unidade de Satde da Ilha de Sdo Miguel, autorizado por despacho de
S. Ex." o Vice-presidente do Governo Regional dos Agores de 17 de
agosto de 2014.

Projeto de lista de classificacao final

Maria Augusta Lopes dos Santos — 15,362 valores

Candida Maria Chaves Cosme — 15,239 valores

Jodo Miguel Seiga Coelho — 15,188 valores

Laura Aguiar Torres — 14,816 valores

Raquel Margarida Martins Gomes — 14,562 valores

Rui de Carvalho Cangado Nascimento dos Santos — 14,410 valores
Ana Claudia Lazaro Silva — 14,084 valores

Catarina Alexandra Leonardo Gongalves — 13,879 valores
Romina Alves Pastor — 13,800 valores

Gastdo Osorio Pacheco da Silveira — 13,679 valores

Bruno Filipe Sousa Braga — 13,600 valores

Carolina Ponte Amaro — 13,296 valores

André Luis de Oliveira Pegado Marques — 13,080 valores
Raquel Angélica Barreto Ramos da Costa Cabral — 13,076 valores
Ana Catarina Rodrigues Gracio Rosa — 13,012 valores
Filipa de Fatima Resendes Medeiros — 12,944 valores

Luis Pedro Martins Lourengo — 12,767 valores

Catia Sofia Calhau Cartaxo — 12,724 valores

Silvia Maria da Silva Ferreira Francisco — 12,113 valores a)
Kevin Barros Azevedo — 11,275 valores a)

Ana Catarina Ferreira da Costa— 10,373 valores a)
Mariana Pires Duarte Fernandes — 10,125 valores a)

Jodo Paulo Mendes Nunes — 10,061 valores @)

Carmen Martins Pavdo — 9,986 valores a)

Claudia Mariana Gouveia Dias — 9,686 valores a)
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Sara Sofia de Sousa Lopes — 9,638 valores a)

Leila Patricia Fontes Pereira — 9,600 valores a)
Rogério Rodrigues Casals — 9,410 valores @)

Jodo Paulo Nogueira Vintém — 9,188 valores a)
Henrique Miguel Barbas Serra — 8,925 valores a)
Monica Sofia Cordeiro dos Santos — 8,850 valores a)
Andr¢ Filipe Ferreira dos Santos — 8,513 valores a)

a) Faltou a entrevista

Este Projeto de Lista de Classificagdo Final, tornar-se-a Lista de
Classificagdo Final ap6s audigdo dos interessados.

Os candidatos que assim o entenderem dispdoem de um prazo de
10 dias uteis a contar da publicac@o deste aviso, para se pronunciar em
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sede de participacdo dos interessados, nos termos do n.° 1 do artigo 60.°
do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro

Para o efeito devera utilizar o formulario “Exercicio do Direito de Par-
ticipagdo dos Interessados™ obrigatdrio nos termos do n.° 2 do artigo 42.°
da Resolugio do Conselho do Governo n.° 178/2009, de 24 de novem-
bro, disponivel na pagina eletronica da Vice-Presidéncia do Governo
Regional (www.vpgr.azores.gov.pt), na BEPA (Ajudas- Formularios-
-Exercicio do Direito de Participagdo dos Interessados), o qual deve ser
devidamente preenchido e imprimido para efeitos de remessa ao Juri do
procedimento concursal.

2 de dezembro de 2015. — A Presidente do Juri, Maria Francisca
Conceig¢do Cardoso.
209172079

CENTRO HOSPITALAR DO ALGARVE, E. P. E.

Deliberagao n.° 2306/2015

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Centro Hospi-
talar de 26.11.2015:

Luis Alexandre Moura Borges, Técnico Especialista de Radiolo-
gia da Carreira da Diagndstico e Terapéutica, do Mapa de Pessoal
do CHAlgarve, EPE, em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas — autorizado a acumular fung¢des privadas, em regime de
trabalho autéonomo, ao artigo 22.° da Lei n.° 35/2014 de 20/06, em
CIDA — Centro Integrado de Diagnostico do Algarve, L.*, e no Hos-
pital Particular do Algarve, pelo periodo de um ano, contando a partir
da data da deliberagao.

01.12.2015. — A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Huma-
nos, Rita Carvalho.
209170978

CENTRO HOSPITALAR LISBOA NORTE, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 14816/2015

Procedimento concursal comum para ocupacio de um posto de
trabalho na modalidade de contrato de trabalho em funcoes
publicas por tempo indeterminado ou na modalidade de contrato
de trabalho por tempo indeterminado, na categoria de assistente
graduado sénior de Radiologia, da carreira especial médica.

1 — Nos termos do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 176/2009, de 4 de
agosto, e do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto,
na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 266-D/2012, de 31 de
dezembro, conjugado com o Regulamento dos concursos de provimento
na categoria de assistente graduado sénior da carreira especial médica,
aprovado pela Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, com as altera-
¢oes introduzidas pelas Portarias n.”*355/2013, de 10 de dezembro, e
229-A/2015, de 3 de agosto (Regulamento), e com o Acordo Coletivo
de Trabalho que regula a tramitagdo do procedimento concursal de
recrutamento para os postos de trabalho da carreira médica, publicado
no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48, de 29 de dezembro de 2011
(ACT), ao abrigo do Despacho n.® 10062-A/2015, publicado no Didrio
da Republica, n.° 173, de 4 de setembro, torna-se publico que, por De-
liberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar Lisboa
Norte, E. P. E., de 17 de setembro de 2015, Registada na Ata n.° 39, se
encontra aberto procedimento concursal comum para ocupacdo de um
posto de trabalho, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado ou na modalidade de contrato de
trabalho por tempo indeterminado, na categoria de assistente graduado
sénior de Radiologia da carreira especial médica, previsto no mapa de
pessoal deste Centro Hospitalar.

2 — Legislagdo aplicavel — O presente concurso rege-se pelo re-
gime previsto na Portaria n.° 207/2011, de 24 de maio, alterado pelas
Portarias n.*355/2013, de 10 de dezembro, e 229-A/2015, de 3 de

agosto, e pelo Acordo Coletivo de Trabalho que regula a tramitacdo do
procedimento concursal de recrutamento para os postos de trabalho da
carreira médica, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 48,
de 29 de dezembro de 2011.

3 — Requisitos de admissdo — Podem candidatar-se ao procedimento
concursal comum os médicos que retinam até ao termo do prazo fixado
no n.° 7 do aviso de abertura, os requisitos de admissao, referidos non.® 3
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 177/2009, de 4 de agosto, nos termos
da alinea /) do n.° 1 do artigo 13.° do Regulamento ¢ clausula 13.* do
ACT, nomeadamente:

a) Nacionalidade portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicao do exercicio de fun¢des publicas ou nao interdigao
para o exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das
fungdes.

4 — Requisitos especificos:

a) Possuir o grau de consultor em Radiologia;

b) Possuir no minimo trés anos de exercicio efetivo com a categoria
de assistente graduado de Radiologia;

¢) Possuir relagdo juridica de emprego, titulada por contrato de tra-
balho em fungdes piblicas por tempo indeterminado ou por contrato de
trabalho por tempo indeterminado.

5 — Néo podem ser admitidos médicos ndo vinculados, previamente,
ao Servigo Nacional de Saude, por tempo indeterminado ou médicos
que cumulativamente, se encontrem integrados na carreira, sejam ti-
tulares da categoria e, ndo se encontrando em mobilidade, ocupem
postos de trabalho previstos no mapa de pessoal ou servigo idénticos
ao posto de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

6 — O periodo normal de trabalho semanal ¢ o atualmente aplicavel
aos candidatos, em regime de tempo integral, sem prejuizo da transi¢do
para o regime de 40 horas, nos termos legais.

7 — Prazo de apresentac@o de candidaturas: quinze dias uteis, con-
tados a partir da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Republica.

8 — Prazo de validade — o procedimento concursal ¢ valido para a
vaga anunciada e extingue-se com o seu preenchimento.

9 — Publicitagdo do procedimento:

a) O presente aviso sera registado na bolsa de emprego publico,
através do preenchimento de formuldrio proprio e disponivel para con-
sulta no 1.° dia util seguinte a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica;

b) Na pagina eletronica do Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.,
por extrato disponivel para consulta a partir da data da publicag@o no
Diario da Republica;

¢) Em jornal de expansdo nacional, por extrato, no prazo maximo de
trés dias Uteis contados da data de publica¢do no Didrio da Republica.

10 — Local de trabalho: Centro Hospitalar Lisboa Norte, E. P. E.,
com sede na Av. Prof. Egas Moniz, em Lisboa, podendo também vir
a estender o exercicio das respetivas atividades aos demais estabeleci-



